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Malaga, 10 de septiembre de 2026

Reverenda Madre:

MARIA OLIVA CANAVERAL CORREA .

R.L HOGAR SAN ANTONIO DE LA CONGREGACION DE LAS HERMANITAS DE LOS
ANCIANOS DESAMPARADOS DE MALAGA - SANTANDER

Cll 7 7-67 Brr Kenedy

Malaga — Santander

REF.: INVITACION A PRESENTAR PROPUESTA.

Por medio de ia presente me permito invitarle a presentar propuesta para la contratacion que
esta entidad efectuara, de conformidad con lo sefialado en el Decreto 1082 de 2015, en los
siguientes términos.

Objeto: “AUNAR ESFUERZOS ENTRE EL MUNICIPIO DE MALAGA Y EL CENTRO DE
BIENESTAR DEL ANCIANO HOGAR SAN ANTONIO PARA LA PRESTACION DE
SERVICIOS INTEGRALES Y PROTECCION EFECTIVA DE LOS ADULTOS MAYORES
ATENDIDOS EN EL CENTRO DE BIENESTAR DEL MUNICIPIO DE MALAGA SANTANDER”

HOGAR ASILO

ITE

DESCRIPCIO
N

UNIDAD
DE
MEDIDA

CANTIDA
D

VR
UNITARIO

VR TOTAL
DIA

APORTE
DEL
MUNICIPIO
70%

APORTE
DEL
CENTRO
30%

TOTAL (14
DIAS )

Complemento
nutricional tipo
desayuno de
acuerdo a la
minuta
nutricional.

UNI

52

$
7.708,80

$
400.857,60

$
5.612.006,40

$
2.405.145,60

$
8.017.152,00

Complemento
alimenticio
tipo refrigerio
para la media
manana, de
conformidad
con minuta
nutricional.

UNI

52

$
4.752,00

$
247.104,00

$
3.459.456,00

$
1.482.624,00

$
4.942.080,00

Complemento
alimenticio
tipo almuerzo,
deacuerdo a
minuta
nutricional.

UNI

52

$
12.988,80

$
675.417,60

$
9.455.846,40

$
4.052.505,60

$
13.508.352,0
0

Complemento
alimenticio
tipo refrigerio
para la media
mafana, de
conformidad
con minuta
nutricional.

PERSONA
S

52

$
4.752,00

$
247.104,00

$
3.459.456,00

$
1.482.624,00

4.942.080,00

Complemento
nutricional tipo
cena de
acuerdo a
minuta
nutricional.

PERSONA
S

52

$
8.659,20

$ )
450.278,40

$
6.303.897,60

$
2.701.670,40

$
9.005.568,00

Servicios de
alojamiento
acomodacion
sencilla

UND

52

$
14.784,00

$
768.768,00

$
10.762.752,0
0

$
4.612.608,00

$
156.375.360,0
0

Auxiliar de
enfermeria

PERSONA
S

$
1.330.028,8
0

$
1.330.028,8
0

$
1.330.028,80

$
570.012,34

$
1.900.041,14
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. $ $
Atencion PERSONA $ $ $
8 | psicosocial s L 14375360 14375380 | 1 437536,00 | 616.086,85 | 2.053.622,86
Profesional en $ $
T PERSONA $ $ $
9 actf!v!dades s 1 1.000.000,0 | 1.000.000,0 1.000.000,00 | 428.571,43 | 1.428.571,43
isicas 0 0
» $
Servicios PERSONA $ $ $ $
101 generales s : 88378240 | 7079048 | 1 767.564,80 | 757.527,77 | 2525002557
. $ $
Medicamento $ $ $
"1 s No Pos Clobal 1 1'5376536’0 1'5376536’0 1.537.536,00 | 658.944,00 | 2.196.480,00
9.862.195,2 $ $ $
TOTAL . 0 ' | 46.126.080,0 | 19.768.320,0 | 65.894.400,0
0 0 0

** Para todos los efectos, entiéndase como ENTIDAD dentro del Convenio de Asociacion,
el conjunto integrado por el Departamento de Santander y el Municipio de Malaga en
funcién de sus aportes.

El centro debera prestar los siguientes servicios para la atencién de los 52 adultos
mayores.
a) Alimentacion que asegure la ingesta necesaria, a nivel proteico-calérico y de
micronutrientes que garanticen buenas condiciones de salud para el adulto mayor,
de acuerdo con los menus que, de manera especial para los requerimientos de esta
poblacién, elaboren los profesionales de la nutricién.
Orientacién Psicosocial. Prestada de manera preventiva a toda la poblacién objetivo,
la cual persigue mitigar el efecto de las patologias de comportamiento que surgen
en la tercera edad y los efectos a las que ellas conducen. Estard a cargo de
profesionales en psicologia y trabajo social. Cuando sea necesario, los adultos
mayores seran remitidos a las entidades de la seguridad social para una atencion
mas especifica.
Atencion Primaria en Salud. La cual abarcara la promociéon de estilos de vida
saludable, de acuerdo con las caracteristicas de los adultos mayores, prevencion de
enfermedades, deteccién oportuna de patologias y remision a los servicios de salud
cuando ello se requiera. Se incluye la atencion primaria, entre otras, de patologias
relacionadas con la malnutricion, medicina general, geriatria y odontologia,
apoyados en los recursos y actores de la Seguridad Social en Salud vigente en
Colombia, en los términos que establecen las normas correspondientes.
Aseguramiento en Salud. Sera universal en todos los niveles de complejidad,
incluyendo a los adultos mayores dentro de los grupos prioritarios que define la
seguridad social en salud, como beneficiarios del regimen subsidiado.
Capacitaciéon en actividades productivas de acuerdo con los talentos, gustos y
preferencias de la poblacién beneficiaria.
Deporte, cultura y recreacién, suministrado por personas capacitadas.
Encuentros intergeneracionales, en convenio con las instituciones educativas
oficiales.
Promocién del trabajo asociativo de los adultos mayores para la consecucion de
ingresos, cuando ello sea posible.
Promocién de la constitucion de redes para el apoyo permanente de los Adultos
Mayores
Uso de Internet
Auxilio Exequial minimo de 1 salario minimo mensual, vigente, de acuerdo con las
posibilidades econémicas del ente territorial.

PARAGRAFO: El cooperante deberd mantener la disponibilidad suficiente y
requerida para el cumplimiento de sus obligaciones contractuales y asi lograr
satisfacer las necesidades que se persiguen con la celebracion del presente
convenio.
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OBLIGACIONES DEL CENTRO DE BIENESTAR:

El Centro de Bienestar se obliga a cumplir las siguientes obligaciones ademas de las
demas obligaciones que les corresponden conforme a la naturaleza y esencia del
convenio:

1. El centro de bienestar debera cumplir con la obligacién de pago de seguridad social
integral y ARL de €l y los trabajadores que tenga a su cargo y requiera para la ejecucion
del objeto del convenio, de conformidad con lo previsto la ley 100 de 1993 y laley 1562
de 2012.

2. Los recursos transferidos por el Municipio deben destinarse con exclusividad a la
satisfaccion del objeto contratado, es decir, a la atencion de los adultos mayores en el
Centro De Bienestar del adulto Mayor HOGAR SAN ANTONIO, de conformidad con lo
estipulado en la ley 1276 de 2009.

3. Informar oportunamente cualquier incidente o accidente de trabajo en el que se vea
involucrado.

4. Dar cumplimiento estricto a los alcances y especificaciones técnicas del objeto
contractual.

5. Prestar la colaboracién necesaria para el desarrollo del objeto del convenio.

6. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este convenio, evitando dilaciones yen
trabamientos que puedan presentarse.

7. No acceder a amenazas o a peticiones de quienes actien por fuera de la Ley con el fin
de obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho informando inmediatamente a la entidad
y demas autoridades competentes cuando se presenten peticiones 0 amenazas.

8. Garantizar el personal minimo requerido para la prestacién del servicio.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Se obliga a efectuar los registros y operaciones presupuestales y contables necesarios
para cumplir cabalmente con el pago de los bienes y/o servicios que el Contratista haya
prestado a éste con base en el presente contrato.

2. Solicitar los informes de la gestion adelantada con ocasion del objeto contractual.

3. Suministrar la informacién que sea requerida por el contratista para la ejecucién del
contrato.

4. Efectuar los pagos estipulados en el presente contrato en la forma pactada

5. Garantizar la debida supervisién y vigilancia en el cumplimiento de las obligaciones del
contratista.

6. Las demés que sean para la perfecta ejecucion del contrato.

El presupuesto oficial estimado para la ejecucion del Convenio de asociacion requerido es de
SESENTA Y CINCO MILLONES OCHOCIENTOS NOVENTA Y CUATRO MIL
CUATROCIENTOS PESOS M/CTE ($ 65.894.400,00), EI MUNICIPIO hara un aporte de
CUARENTA Y SEIS MILLONES CIENTO VEINTISEIS MIL OCHENTA PESOS MCTE
($46.126.080,00) correspondiente al 70% del valor del convenio y El Hogar Asilo San Antonio
hara un aporte de DIECINUEVE MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y OCHO MIL
TRESCIENTOS VEINTE PESOS MCTE ($ 19.768.320,00) correspondiente al 30% del valor
del convenio, representados en bienes y servicios, un plazo estimado de CATORCE (14) DIAS
CALENDARIO. En la estimacion de los costos el proponente debera tener en cuenta posibles
variaciones de precios, asi como las tasa, impuestos, contribuciones, y demas gravamenes a
que haya lugar, con base en su experiencia en ejecucion de contratos similares, para proyectar
el valor de su propuesta.

Para acreditarla capacidad juridica el proponente debera presentar los siguientes documentos:

‘ 1 ] Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente. 7
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Certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de comercio

. dentro de los 90 dias anteriores.
Copia de Cédula de Ciudadania del proponente cuando sea persona natural o del
? representante legal cuando se trate de personas juridicas.
Certificacion de cumplimiento de obligaciones con el sistema general de seguridad
4 social integral y aportes parafiscales, planilla de pago o recibo de pago del ultimo
mes.
5 Registro Unico Tributario de la DIAN - (RUT) actualizado no mayor a 30 dias.
6 Certificado de Antecedentes Disciplinarios — Procuraduria.
7 Certificado de Antecedentes Fiscales — Contraloria.
8 Certificado de Antecedentes Judiciales — Policia
9 Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC — Policia.
10 Formato de vida de SIGEP y/o Funcién publica.
1 Autorizacion consulta de inhabilidades por delitos sexuales contra menores de edad.
12 Certificacién Bancaria.
13 Resolucién de autorizacion de funcionamiento expedido por el municipio de Malaga |
Contar con el siguiente equipo misional, técnico y administrativo necesario para
14 cumplir el desarrollo del convenio. Hojas de vida de los profesionales necesarios para

cumplir el desarrollio del convenio.

EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

Acreditar experiencia en la celebracion y ejecucion de dos (02) contratos o convenios cuyo
objeto y/o alcances sean iguales o similares a los del presente proceso contractual y cuyo valor
sumado sea igual o superior al 50% del presupuesto oficial estimado para la presente
contratacion.

Para acreditar esta experiencia el proponente debera aportar copia del contrato con su
respectiva acta de liquidacion debidamente firmados por las partes. También podran aportarse
certificaciones en las cuales se evidencie como minimo la siguiente informacién: 1) Datos del
Contratante 2) Datos del Contratista 3) Objeto del contrato y/o alcances del contrato 4) valor del
contrato 5) fecha de inicio y fecha de terminacion del contrato.

La oferta debera ser cargada a la plataforma del SECOP Il, a mas tardar el dia ocho (08) de
septiembre de 2026.

Se deberan anexar los documentos que se deben publicar en el SECOP ll, para el proceso de
contratacion.

Atentamente,

NOMBRE CARGO FIRMA
LIZBETH YURANY Profesional de Apoyo Oficina
PROYECTO GUERRERO RAMIREZ de Contratacion ) -<Q¥ 3
REVISO ANGELA PAOLA OVIEDO Asesora Externa incina de -
MORA Contratacion
Los arriba firmantes encontramos el presente documento ajustado a las disposiciones normativas y/o técnicas vigentes del
caso en particular, el cual bajo nuestra responsabilidad se presenta para la firma.
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