PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES
01 DE SEPTIEMBRE DE 2026.

INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
SELECCION ABREVIADA - MENOR CUANTIA 003 DE 2026

OBJETO
La Institucidon estd interesada en contratar mediante la modalidad de Seleccion Abreviada
por Menor cuantia, cuyo objeto es: Suministrar tiquetes aéreos a destinos nacionales e
internacionales para la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia
APERTURA: 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026
CIERRE: 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026
HORA: 9:00 A.M.

LUGAR: Portal Unico de contratacién Secop II
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CRONOGRAMA

TRAMITE

FECHA

LUGAR

HORA

PUBLICACION AVISO DE
CONVOCATORIA, DE ESTUDIOS
PREVIOS Y PROYECTO DE
PLIEGOS DE CONDICIONES

DEL 01 AL 08 DE SEPTEIMBRE
DEL 2026.

SECOP II

WWW.SECcop.gov.co
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OBSERVACIONES AL PROYECTO | HASTA EL 08 DE SEPTEIMBRE | SECOP II HASTA

DE PLIEGO DE CONDICIONES DEL 2026. LAS 6:00
WWW.SeCOp.gov.co P.M

RECEPCIQN DE SOLICITUDES DE | HASTA EL 08 DE SEPTEIMBRE | SECOP II HASTA

LIMITACION A MIPYMES DEL 2026. LAS 6:00
WWW.SeCop.gov.co P.M

RESPUESTA A OBSERVACIONES | EL 08 DE SEPTEIMBRE DEL | SECOP II

AL PROYECTO DE PLIEGO DE | 2026.

CONDICIONE,S Y AVISO SOBRE WWW.SECop.gov.co

LA LIMITACION A MIPYMES

RESOLUCION DE APERTURA Y | 09 DE SEPTIEMBRE DE 2026 | SECOP II

PLIEGOS DE CONDICIONES

DEFINITIVOS WWW.SeCop.gov.co

PLAZO PARA MANIFESTAR | HASTA EL 10 DE SEPTEIMBRE | SECOP II HASTA

INTERES DEL 2026. 6:00
WWW.SeCcop.gov.co P.M.

PUBLICACION LISTA 10 DE SEPTIEMBRE DEL 2026.

OBSERVACIONES AL PLIEGO | HASTA EL 10 DE SEPTEIMBRE | SECOP II HASTA

DEFINITIVO DEL 2026. 6:00
WWW.SeCop.gov.co P.M.

RESPUESTA OBSERVACIONES | HASTA EL 10 DE | SECOP II

Y/O ADENDAS SEPTEIMBRE DEL 2026.
WWW.SseCop.gov.co

PRESENTACION DE OFERTAS 11 DE SEPTIEMBRE DE 2026 | SECOP II HASTA

9:00

WWW.SeCop.gov.co A.M.

CIERRE

11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

SECOP II

WWW.SECcop.gov.co
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VERIFICACION DE REQUISITOS
HABILITANTES

11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

SECOP II

WWW.SECcop.gov.co

PUBLICACION INFORME SOBRE
LOS REQUISITOS HABILITANTES

11 DE SEPTIEMBRE DE 2026

SECOP II

WWW.SECcop.gov.co

TERMINO PARA SUBSANAR

16 DE SEPTIEMBRE DE 2026

SECOP II

WWW.SECcop.gov.co

HASTA
6:00
P.M.

ADJUDICACION

17 DE SEPTIEMBRE

SECOP II

SUSCRIPCION DEL CONTRATO

DENTRO DE LOS TRES (03)
DIAS HABILES SIGUIENTES A
LA ADJUDICACION.

WWW.SECcop.gov.co

EXPEDICION DE GARANTIAS

DENTRO DE LOS TRES (03)
DIAS HABILES SIGUIENTES A
LA SUSCRIPCION DEL
CONTRATO

SECOP II

RECOMENDACIONES A LOS PARTICIPANTES

La Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia estd interesada en contratar
mediante la modalidad menor cuantia, Suministrar tiquetes aéreos a destinos nacionales
e internacionales para la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia., de
acuerdo con las especificaciones técnicas y condiciones comerciales que se detallan en el

pliego de condiciones.

Para lo anterior, se recomienda a los oferentes que antes de elaborar y presentar sus
propuestas, tengan en cuenta lo siguiente:

1. Verificar que no se encuentren dentro de

las causales de

inhabilidad e

incompatibilidad o prohibicidon, constitucional y legalmente establecidas para
formular propuestas y/o contratar.

2. Examinar rigurosamente el contenido de los pliegos de condiciones de la Seleccién
Abreviada menor cuantia, de los documentos que hacen parte de los mismos y de
las normas que regulan la contratacion estatal (Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
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Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015, asi como las demas normas
reglamentarias y complementarias).

3. Adelantar oportunamente los tramites tendientes a la obtencién de los documentos
que deben allegar con la propuesta y verificar que contengan la informacién
completa que acredita el cumplimiento de los requisitos exigidos, en la ley y en los
presentes pliegos de condiciones.

4. Examinar que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro
de los plazos exigidos en los pliegos de condiciones.

5. Suministrar toda la informacién requerida en el presente pliego de condiciones.
6. Diligenciar totalmente los anexos contenidos en el presente pliego de condiciones.
7. Presentar los requisitos habilitantes y la oferta econémica en sobre aparte.
CAPITULO I
ASPECTOS GENERALES DE LA SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
1.1. DATOS DE LA ENTIDAD CONTRATANTE
El interesado en la contratacién es la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia,
domiciliada en la carrera 78 No. 65 - 46 Sector de Robledo Medellin, representada
legalmente por el Rector, quien delegé la contratacidn, la firma de los contratos derivados
de las diferentes modalidades contractuales -Licitacion publica, seleccion abreviada,
concurso de mérito y minima cuantia- y los demas actos de tramite asociados a las
mismas, en la Secretaria General mediante la Resolucién No. 428 del 20 de diciembre
del 2022.
1.2. LUGAR DONDE SE LLEVARAN A CABO LOS DIFERENTES TRAMITES
El tramite del procedimiento de seleccion abreviada menor cuantia sera en la plataforma

de SECOP II. Los interesados tienen como opciones de contacto el teléfono: 444 56 11
Ext. 174 y 176, y la direccidon electronica auxsecgeneral@colmayor.edu.co.

En caso de que se presenten diferencias entre lo establecido en el presente documento
y lo contenido en la plataforma de SECOP II que no puedan coexistir, se preferiran las
condiciones establecidas en SECOP II al ser una plataforma transaccional.
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En el evento que la entidad requiera dentro del presente procedimiento aclaraciones de
parte de los proponentes, se comunicara por escrito por medio de la plataforma mensajes
del expediente del procedimiento en SECOP II.

1.3. CORRESPONDENCIA

Toda la correspondencia que se genere y que esté relacionada con la presente seleccidon
abreviada menor cuantia debera ser cargada en la plataforma SECOP II, de la manera
dispuesta para ello segun las instrucciones de la plataforma y de los documentos del
procedimiento.

La Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, por su parte, enviara la
correspondencia a las direcciones, numeros de fax o correos electrénicos indicados por
los participantes.

No serad atendida la correspondencia entregada en cualquier otra dependencia de la
Entidad o direccién de correo diferente a la sefialada con antelacion.

1.4. REGIMEN LEGAL

Tanto la seleccién abreviada menor cuantia como el futuro contrato que se suscriba como
consecuencia de este procedimiento, se regira en lo pertinente, por el ordenamiento
Constitucional, el régimen juridico determinado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
Decreto 1510 de 2013 y Decreto 1082 de 2015, y demas disposiciones que regulen la
materia y lo establecido en los presentes pliegos de condiciones.

De conformidad con el Articulo 2.2.2.1.8.5. del Decreto 1082 de 2015 se sefiala que a la
Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia aplica en este procedimiento de
contratacion el Tratado de Libre Comercio con el Triangulo del Norte estipulada en el
Capitulo 11°. En este sentido, le aplica el acuerdo especifico entre Colombia-Guatemala
y Colombia-El Salvador, segun lo pactado en el Anexo 11.1. del acuerdo comercial. Asi
mismo, al procedimiento le es aplicable lo establecido en la decisién 439 de 1998 de la
CAN.

1.5 HORA LEGAL

La presente invitacion, se regird por la hora legal colombiana certificada por la
Superintendencia de Industria y Comercio, la cual igualmente se encuentra indicada en
la pagina Web de la entidad www.colmayor.edu.co y en tal sentido debera ser observada
de manera estricta tanto por la Institucion como por quienes participan en ella.

1.6. VEEDURIAS CIUDADANAS
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Se realizara la convocatoria a las veedurias ciudadanas establecidas de conformidad con
la ley, las cuales podran desarrollar su actividad durante la etapa precontractual,
contractual y postcontractual en el presente procedimiento de seleccion, de conformidad
con lo establecido en los articulos 66 de la Ley 80 de 1993, La Ley 850 de 2003 y demas
normas concordantes.

1.7. OBJETO DE LA MENOR CUANTIA

La Institucidn Universitaria esta interesada en contratar mediante la modalidad menor
cuantia, el objeto: Suministrar tiquetes aéreos a destinos nacionales e internacionales
para la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, de acuerdo con las
especificaciones técnicas y condiciones comerciales que se detallan en el pliego de
condiciones.

1.8. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO

El presupuesto oficial para la presente contratacién es de CIENTO UN MILLONES DE
PESOS ($101.000.000 COP) incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a
las que haya lugar, conforme a los Certificados de Disponibilidad Presupuestal expedidos
por la Oficina de Presupuesto.

La adjudicacién de la presente selecciéon abreviada menor cuantia se hara en forma
TOTAL, el cual tiene el siguiente presupuesto asignado:

CIENTO UN MILLONES DE PESOS ($101.000.000 COP). ElI valor descrito
anteriormente incluye los diferentes tributos a que haya Ilugar, conforme las
responsabilidades tributarias del proveedor y la naturaleza de los bienes y/o servicios a
adquirir.

1.9. CRITERIOS DE INTERPRETACION

CAPITULO II
PROCEDIMIENTO DE LA SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

2.1. PUBLICACION DEL AVISO DE CONVOCATORIA, ESTUDIOS PREVIOS Y
BORRADOR DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES.

El aviso de la convocatoria publica, los estudios previos y el borrador de los pliegos de
condiciones seran publicados en la pagina Web de la entidad y en el de SECOP II, en las
fechas descritas en el CRONOGRAMA (ver pagina 5).

2.2. OBSERVACIONES AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES.
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Las observaciones formuladas por los interesados seran estudiadas por_ el
Comité de Contratacion y de considerarlo conveniente seran tenidas en cuenta
en el pliego de condiciones definitivo.

Dentro del plazo establecido para la presentaciéon de observaciones, los proponentes
pueden solicitar por escrito aclaraciones.

El término para las observaciones al proyecto de pliego de condiciones sera hasta la fecha
descrita en el CRONOGRAMA (ver pagina 5).

2.2.1. LIMITACION DE CONVOCATORIA A MIPYMES

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, por medio
del cual se modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015, en el presente
procedimiento de contratacidon, se dard aplicacion a la posibilidad de limitacion a
Mipymes, siempre que se acredite el cumplimiento de las siguientes condiciones:

e Dentro del término sefalado en el cronograma, se hayan recibido solicitudes de por lo
menos dos (2) Mipymes

e Las Mipymes sean colombianas, su objeto social se relacione con el de la presente
contratacién y cuenten con al menos un (1) afio de existencia.

e En caso de persona natural, acreditar el tamafo empresarial (Ley 590 de 2000 y
Decreto 1074 de 2015) mediante certificacién expedida por esta y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.

e En caso de personas juridicas, acreditar el tamafio empresarial (Ley 590 de 2000 y
Decreto 1074 de 2015) mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado
de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

e En todo caso, las Mipyme podran acreditar su condicion con la copia del certificado del
registro uUnico de proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme al
momento de su presentacion.

NOTA 1: El certificado de registro mercantil, el certificado de existencia y representacion
legal y el registro Unico de proponentes, segun el caso, debera tener fecha de expedicion
maximo de sesenta (60) dias calendario anteriores a la fecha prevista en el cronograma
para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

NOTA 2: En el evento en que se cumplan con los presupuestos exigidos para limitar la
convocatoria en los términos sefialados, sdlo se recibirdn propuestas presentadas por
Mipymes o proponentes plurales conformados Unicamente por Mipymes, caso en el cual,
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cada integrante deberd aportar la documentacién requerida para la verificacion de la
condicién que acrediten.

NOTA 3: La persona natural o juridica, segun el caso, deberd aportar fotocopia de la
Tarjeta Profesional del Contador o del Revisor Fiscal en los términos del articulo 37 de la
ley 222/95, al igual que el certificado de antecedentes disciplinarios del Contador,
expedido por la Junta Central de Contadores con vigencia no superior a tres (3) meses
contados a partir de la fecha de su expedicién.

2.2.2. MANIFESTACION DE INTERES

2.3. PUBLICACION Y CONSULTA DE LOS PLIEGOS DE CONDICIONES
DEFINITIVOS

Los pliegos de condiciones definitivos podran ser consultados en la pagina web de la
entidad, direccion www.colmayor.edu.co y en el portal SECOP II en las fechas indicadas
en el CRONOGRAMA (ver pagina 5).

2.3.1. OBSERVACIONES AL PLIEGO DEFINITIVO. Los proponentes interesados en
participar del procedimiento haran las observaciones en la fecha y hora indicada en el
CRONOGRAMA, del modo que disponga SECOP II para tal efecto.

2.3.2. RESPUESTA A OBSERVACIONES Y/O ADENDAS. Las adendas si es del caso
se proferiran en la fecha indicada en el CRONOGRAMA vy se publicaran en las siguientes
paginas: www.colmayor.edu.co en la plataforma SECOP II.

2.4. APERTURA

La presente seleccién abreviada menor cuantia tiene como fecha y hora de apertura las
estipuladas en el cronograma del procedimiento. Las ofertas del modo que disponga
SECOP II para tal efecto.

2.5. PRESENTACION DE LAS PROPUESTAS PARA LA VERIFICACION DE LOS
REQUISITOS HABILITANTES Y LA PROPUESTA INICIAL DE PRECIO DE LA
SELECCION ABREVIADA.

Las ofertas y los documentos que las acompafian, deberan ser presentadas en la
plataforma del SECOP II de acuerdo a lo establecido en los manuales para el manejo y
publicacion de ofertas. Es responsabilidad del oferente verificar el tramite establecido por
Colombia Compra Eficiente para aportar su oferta, realizar subsanaciones y realizar la
respectiva menor cuantia, por lo anterior deberad verificar cuidadosamente las
indicaciones de Colombia Compra Eficiente para el desarrollo de esta modalidad de
seleccion.
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Unicamente se tendrdn como propuestas validamente presentadas aquellas que se
carguen en el SECOP II en la cronologia del procedimiento en el dia y hora indicada y
s6lo hasta cuando se venza el término para su entrega se pueden abrir en SECOP II, de
lo cual se dejara constancia en el acta respectiva en la plataforma para examinar de
manera general su contenido.

Los integrantes del proponente plural (consorcio, uniones temporales o promesa de
sociedad futura) deben estar registrados como proveedor individual en el SECOP II y
posteriormente uno de los integrantes del proponente plural debe crear en el SECOP II
el proveedor plural y emplear este usuario para el envio de su oferta como proponente
plural. El integrante que creo el proveedor plural es el Unico habilitado en el SECOP II
para presentar la oferta como proponente plural.

La carta de presentacidon de la propuesta debe estar firmada por la persona natural y/o
el representante legal (si el proponente es una persona juridica), o la persona designada
(si el proponente es un consorcio o una unién temporal).

Cada proponente deberda presentar Unica y exclusivamente una propuesta, dicha
propuesta deberd ajustarse en todo a los requisitos, especificaciones y condiciones
previstas en el presente pliego de condiciones publicado por la Entidad.

La propuesta debe contener un indice y este junto con los documentos deben organizarse
teniendo en cuenta el orden numérico en el que aparecen en el pliego de condiciones.

No se aceptaran propuestas complementarias o modificaciones que fueren presentadas
con posterioridad a la fecha y hora de cierre de la convocatoria. Tampoco se aceptaran
propuestas enviadas por correo o por email.

La Institucion no acepta propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de
consorcios o uniones temporales.

Una vez presentada la propuesta no se aceptara variacion alguna en sus términos, ni la
presentacién de documentos o informacion adicional, lo cual no obsta para que la entidad
pueda solicitar las aclaraciones que considere necesarias.

2.5.1. RETIRO DE LA PROPUESTA

Los proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha del cierre del
procedimiento de seleccion, podran retirarlas siguiendo el procedimiento establecido en
el Portal Unico de Contratacién Publica SECOP II, antes de la fecha y hora de cierre del
procedimiento.
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2.6. VERIFICI;\CIC')N DE LOS REQUISITOS HABILITANTES, PUBLICACION DEL
INFORME Y TERMINO PARA SUBSANAR LOS MISMOS.

La entidad dentro del plazo de verificacidén y evaluacion de las propuestas, que se llevara
a cabo en la fecha indicada en el CRONOGRAMA (ver pagina 5), solicitara de ser
necesario a los oferentes y por escrito todos los documentos de caracter subsanable, es
decir, que verifiquen las condiciones del proponente sobre las condiciones de experiencia,
capacidad financiera y organizacion de los proponentes que no constituyan los factores
de escogencia establecidos por la entidad en el pliego de condiciones, teniendo en cuenta
lo establecido en la Ley 1150 de 2007, en el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de
2015.

Se publicara en la pagina Web de la entidad y en la plataforma SECOP II el informe de
los proponentes que resultaren habilitados, asi como aquellos que podran subsanar sus
ofertas en el término establecido para ello, dicha publicacion se llevara a cabo en la fecha
indicada establecidas para ello en CRONOGRAMA establecido en el portal.

El término para subsanar los requisitos habilitantes sera en las fechas indicadas en el
CRONOGRAMA establecido en el portal.

El medio para subsanar los requisitos habilitantes es mediante la pestafia Mensajes en
SECOP 1II, lo cual se hace indispensable para que la entidad pueda agregar estos
documentos la oferta del proponente. Por esta razén, no seran tenidas en cuenta las
subsanaciones que se envien por otros medios.

En todo caso, no seran subsanables los asuntos relacionados con la falta de capacidad
para presentar oferta ni que se acrediten circunstancias ocurridas con posterioridad al
cierre del procedimiento.

2.7. CIERRE DE LA SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA

El cierre de la seleccion abreviada menor cuantia se realizara en la fecha establecida en
el CRONOGRAMA establecida en el portal.

2.8. PROCEDIMIENTO Y CONDICIONES DE LA MENOR CUANTIA

El presente procedimiento se realizard de conformidad con el articulo 2.2.1.2.1.2.0 del
Decreto 1082 de 2015.

Ademas de las normas generales establecidas en el presente titulo, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:
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1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura
del Proceso de Contratacion los interesados deben manifestar su intencion de participar,
a través del mecanismo establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la Entidad Estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede
continuar el proceso o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados
con quienes continuara el Proceso de Contratacion. La Entidad Estatal debe establecer
en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezara a correr
el dia habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el
resultado del sorteo.

4. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluaciéon de ofertas durante tres (3)
dias habiles.

2.9. CRITERIOS DE DESEMPATE

En el evento en que dos o mas propuestas obtengan el mismo puntaje, se dara prioridad
a la oferta que, sucesivamente:

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de
bienes 0 servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate
se tendran en cuenta las definiciones de qué trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto
1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la promocion de la
industria nacional en los Procedimientos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion
de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1, citado
anteriormente.

Para efectos de verificar la condicién de bienes de produccién nacional se
consultard la inscripcion en el Registro de productor de bienes nacionales
(RPBN). Este es un instrumento mediante el cual el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo recopila informacién sobre la produccion de bienes
existentes en el pais.

Para el caso de los servicios, se considera que es nacional si se hace a una
persona natural colombiana o residente en el pais, circunstancias que se
acreditaran con la copia de la cédula de ciudadania o la visa de residente. Para
el caso de personas juridicas se considera que el servicio es nacional si es
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prestado por una persona constituida en Colombia lo cual se verificara con el
certificado de existencia y representacién legal.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se
realizara en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de
1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma
gue lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de
mujer cabeza de familia y la cesacion de esta se otorgard desde el
momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracion que se presente para acreditar la calidad de
mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82
de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia
intrafamiliar, la cual acreditara dicha condiciéon de conformidad con el articulo
21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de
proteccién expedida por la autoridad competente, En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil
municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de
violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen
mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la
gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar,
Ademas, debera acreditar la condicion indicada de cada una de las mujeres que
participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefaladas en
los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacion
de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de
esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.
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3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las
condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina estd en condicion de discapacidad, de acuerdo con
el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido
contratados con por lo menos un (1) afo de anterioridad a la fecha de
cierre del Procedimiento de contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio
y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal por un
lapso igual al término de ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite
gue el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicion de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

Para acreditar este requisito el proponente deberda aportar una certificacion
emitida por el representante legal o revisor fiscal en la que relacione el nUmero
total de trabajadores con discapacidad, vinculados a la planta de personal del
proponente a la fecha de cierre del procedimiento, el cual debe corresponder
al diez (10%) de su ndmina, junto con el certificado de aportes a seguridad
social del ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador. La condicidn de discapacidad se constata a través del respectivo
certificado expedido por el Ministerio de Trabajo para cada trabajador o
empleado, y debera estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién
en mayor proporcion de personas mayores que no sean beneficiarias de
la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pension establecido en la ley, para ello, la persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal,
segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo
la gravedad de juramento, las personas vinculadas en su némina vy el
numero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensidon de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de
pension. Solo se tendrad en cuenta la vinculaciéon de aquellas personas
que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado
vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afo contado a
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partir de la fecha del cierre del procedimiento. Para los casos de
constitucion inferior a un (1) afo, se tendrd en cuenta a aquellos que
hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la
persona juridica.

El tiempo de vinculacidon en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de constitucion de la persona juridica, cuando su conformacién es
inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el
numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias
de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el
requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio
de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegard copia del contrato laboral o de prestacién de
servicios, copia de la cédula de ciudadania del trabajador o contratista (para
determinar la edad) y una declaracién juramentada en la que conste que la
persona (s) mayor (es) carece (n) de requisitos para acceder a pensién de
vejez o familiar y que no es beneficiario de pensidon de sobreviniente.

La mayor proporcién se definira en relacién con el niumero total de trabajadores
vinculados en la planta de personal, por lo que se preferird al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor
proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo
menos el diez por ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para
lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialara las personas
vinculadas a su ndmina, y el nUumero de identificacion y nombre de las
personas que pertenecen a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
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cierre del procedimiento. Para los casos de constitucion inferior a un (1)
ano, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacidon en la planta referida, de que trata el inciso anterior,
se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o
del tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afo,
en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los
términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya
o0 complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un
certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%)
del total de la ndmina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los integrantes del
proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la
copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
es el caso de las personas que pertenece a la poblaciéon indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa
y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracion
o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los
siguientes documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones
colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
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respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el
certificado que emita la Agencia para la Reincorporacion vy la
Normalizacion que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado que para
el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento
de identificacion de la persona en proceso de reintegracion o
reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si
estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién o reincorporacion. Ademas, deberd
aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacion de cada una de las personas que estd en proceso de
reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los
integrantes sean personas en proceso de reincorporacidon, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso
de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si
esta obligado a tenerlo, acreditara tal situacién aportando los documentos de
identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Para acreditar este requisito el proponente deberd demostrar la participacion
en las condiciones expuestas anteriormente, de personas en proceso de
reintegracidon o reincorporacion, con la respectiva certificacién expedida por la
Agencia de Reincorporacion y Normalizacion o la autoridad que corresponda
conforme a las leyes vigentes, con fecha no superior a 30 dias a la fecha de
cierre del proceso.

La participacion debe entenderse como sinénimo de intervenciéon accionaria,
titularidad de derechos sociales o calidad del asociado. Para demostrar la
calidad de socia (s) mayoritaria (s), el proponente deberda aportar una
certificacion emitida por el revisor fiscal o el representante legal, en la que
indique que la (s) persona (s) en las condiciones previstas en este humeral son
titulares de un numero de acciones o cuotas sociales, que individual, o
sumadas, sean superiores a la de los socios restantes, con lo cual se
demostrara la calidad de socia (s) mayoritaria (s). Dicha informacidon debe
reposar en el correspondiente libro de accionistas, socios o asociados del
proponente.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como
son las personas en proceso de reincorporacién o reintegracién, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para
el otorgamiento de este criterio de desempate.

7.

a.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se
cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una
persona en proceso de reincorporaciéon o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del
numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de
ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada
en la oferta.

En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia
o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser
empleados, socios o0 accionistas de otro de los integrantes del proponente
plural, para lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo
manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el
caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos
del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones
mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Cadmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o
asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacidon
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de
los integrantes acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes
empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales
en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por
el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por
micro y/o pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La calidad de Mipymes o micro y pequena se verificara de conformidad con la
informacién contenida en el certificado de existencia y representacién legal. En
caso de que dicha informacion no conste en tal documento, es responsabilidad
del proponente acreditar la calidad referida allegando certificacién donde conste
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el valor de los ingresos por actividades ordinarias al 31 de diciembre del afio
inmediatamente anterior, o los obtenidos durante el tiempo de su operacion,
de la siguiente forma: 1. Las personas naturales mediante certificacién
expedida por estas. 2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida
por el representante legal o el contador o revisor fiscal, si estan obligadas a
tenerlo, de conformidad con las disposiciones contenidas en el Decreto 957 de
20109.

La calidad de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado
de existencia y representacion legal y los estatutos de constitucion, en caso de
ser necesarios.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros
o informacion contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por
lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
MIPYMES cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, realizados durante el afio anterior; o, la oferta
presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado
por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la
MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los
miembros del proponente plural.

El proponente debera allegar los estados financieros o la informacién contable
con corte al 31 de diciembre del afio anterior; donde se acredite por lo menos
el 25% del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del proponente, realizados durante el
afo anterior.

Tratdndose de un proponente plural, la forma de acreditar los porcentajes
determinados en el numeral 10 del articulo 35 de la Ley 2069 de 2020, es
mediante el documento de conformacion del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES. La
calidad de Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES, se acreditard con el certificado de existencia y
representacion legal o el RUP de la sociedad en el que conste que relne los
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requisitos del articulo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Adicionalmente debe
probarse la calidad de Mipymes, conforme con la regla establecida para los
numerales 8 y 9 ya mencionados.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente en caso de
presentarse un empate entre dos o mas ofertas, previamente definido en
la presente Invitacién, conforme al principio de seleccién objetiva. El
método aleatorio sera el siguiente: Sorteo mediante extraccién de papeles.

(a) La Entidad ordenara a los Proponentes empatados en orden alfabético
segun el nombre completo de la persona natural, la persona juridica o el
Proponente Plural. En caso de que dos o mas proponentes tengan el mismo
nombre se colocara primero en el orden a quienes hayan presentado
primero en el tiempo sus ofertas. Una vez ordenados, le asignara un nimero
entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al
primero de la lista le corresponda el 1.

(b) Seguidamente, la Entidad debe tomar la parte entera (nimeros a la
izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigié el dia del cierre del
procedimiento. La Entidad debe dividir esta parte entera entre el niumero
total de Proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y
utilizarlo en la seleccién final.

(c) Realizados estos calculos, la Entidad seleccionara a aquel Proponente
que presente coincidencia entre el numero asignado y el residuo
encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al
Proponente con el mayor nimero asignado.

Paragrafo 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos
Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera, en el evento en que el
empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los
factores de desempate que sean compatibles con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacién anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y
la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente sefialaran en
un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacidon de los factores de
desempate en cumplimiento de un Acuerdo Comercial en la etapa de selecciéon del
Procedimiento de contratacion.

Paragrafo 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o
servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombia, ni trato
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nacional por reciprocidad o con ocasién de la normativa comunitaria, se dara aplicacion
a todos los criterios de desempate previstos en el presente numeral.

Paragrafo 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y 6
de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva legal de
toda aquella informacion que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de:
i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana.

Paragrafo 4. Los factores de desempate seran aplicables en el caso de las cooperativas
y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial,
definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o
medianas.

2.10. ADJUDICACION

La adjudicacién de la presente selecciéon abreviada menor cuantia se hara en forma
TOTAL, el cual tiene el siguiente presupuesto asignado de CIENTO UN MILLONES DE
PESOS ($101.000.000 COP). El valor descrito anteriormente incluye los diferentes
tributos a que haya lugar, conforme las responsabilidades tributarias del proveedor y la
naturaleza de los bienes y/o servicios a adquirir.

2.11. EFECTOS DE LA ADJUDICACION

De conformidad con lo dispuesto en el paragrafo 1 del articulo 77 de la Ley 80 de 1993,
el acto de adjudicacidon no tendra recursos por la via gubernativa. Su impugnacién
procede mediante el ejercicio de la accién de nulidad y restablecimiento del derecho,
segun las reglas del Cdédigo de Procedimiento Administrativo y Contencioso
Administrativo. Si el proponente, sin justa causa, se abstuviere de suscribir el contrato
adjudicado quedara inhabilitado para contratar con el Estado por un término de cinco (5)
anos, de conformidad con el literal e) del numeral 1 del articulo 8 de la Ley 80 de 1993
en concordancia con las demas disposiciones aplicables.

2.12. DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL PROCEDIMIENTO DE SELECCION
ABREVIADA MENOR CUANTIA

a) Aviso de Convocatoria.

b) Estudios Previos.

c) Prepliegos.

d) Observaciones a los Pliegos y respuestas a las mismas.
e) Acto de Apertura.

f) Certificado de Disponibilidad presupuestal.
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g) Pliegos de condiciones definitivos y sus anexos.

h) Las adendas que modifican los pliegos de condiciones emitidos por la Institucidn.
i) Resolucion de adjudicacion o que declara desierto el procedimiento de seleccién.

k) Propuestas y sus anexos.

) El contrato firmado por las partes a través de la plataforma transaccional SECOP II.

2.13. VERIFICACION DE LA INFORMACION

La Entidad rechazara la propuesta cuando aparezca demostrado que no es veraz la
informacién en ella suministrada, relacionada con la validez juridica de la misma o con
cualquiera de los criterios de habilitacion.

La Entidad podra designar funcionarios para que realicen visitas a las instalaciones o
sedes de cada uno de los proponentes con el fin de verificar la informacion que los
mismos han consignado en sus propuestas y calificar aspectos relacionados con los
presentes pliegos de condiciones. La Entidad podra igualmente obtener por cualquier
medio idéneo la informacidon que requiera para verificar la informacién suministrada en
las propuestas.

CAPITULO III
CONDICIONES MINIMAS PARA PARTICIPAR
3.1. QUIENES PUEDEN PARTICIPAR

En el presente procedimiento podran participar las personas naturales, juridicas
individualmente consideradas o en consorcio o uniéon temporal, bajo los parametros
establecidos en la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007 y demds normas
complementarias y reglamentarias, que dentro de su objeto social o actividad comercial
segun el caso, contenga la finalidad para la cual se adelanta la presente convocatoria.

En el caso de tratarse de consorcios o uniones temporales, estos deben estar
conformados por lo menos por dos personas juridicas, o naturales o unas juridicas y otras
naturales.

3.2. REQUISITOS MINIMOS PARA PARTICIPAR Y DOCUMENTACION REQUERIDA

3.2.1. Se debe presentar la propuesta debidamente suscrita por el oferente (persona
natural), el representante legal (persona juridica), persona designada para representarlo
(consorcio o unién temporal) o apoderado, segun el caso, dentro del plazo y en el lugar
sefalado en los presentes pliegos de condiciones.
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3.2.2. Los oferentes deben ser legalmente capaces para presentar propuestas y celebrar
contratos con el Estado y no encontrarse incursos en inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones para contratar indicadas en el articulo 127 de la Constitucion Politica, en el
articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demdas normas
concordantes, lo cual afirmara bajo la gravedad del juramento que se entendera prestado
con la presentacién de la oferta. En caso de presentarse inhabilidades sobrevinientes, se
entendera que el proponente renuncia a la participacién en el procedimiento de seleccidon
y a los derechos surgidos del mismo. Para consorcios y uniones temporales, cada uno de
sus integrantes debera poder contratar con el Estado.

3.2.3. Las personas juridicas que participen, deberan acreditar que su duracién no sera
inferior al término de ejecucion del contrato y un (1) ano mas.

3.2.4. Las personas naturales o juridicas consideradas individualmente o en consorcio o
unioén temporal, deberan acreditar su existencia y actual representacion legal mediante
la presentacion del Certificado de la Camara de Comercio expedido con antelacién no
superior a treinta (30) dias anteriores a la fecha limite para entrega de las propuestas,
donde conste que la actividad u objeto social comercial se relaciona con el objeto de la
presente Seleccion Abreviada menor cuantia y que las matriculas se encuentran
debidamente renovadas.

Igualmente deben aportar la autorizacién del representante legal para comprometer a la
sociedad hasta por el valor de la propuesta y/o para suscribir el contrato, cuando su
facultad esté limitada a un valor inferior al de la misma.

En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este serd tomado del perfil
del proveedor en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte
de la entidad.

La entidad podra verificar a su discrecion el certificado descargandolo desde el perfil del
proveedor en SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado aportado
en la propuesta y el consultado por la entidad oficiosamente, prevalecera el contenido
del descargado por la entidad desde el perfil del proveedor al provenir directamente de
la cdmara de comercio correspondiente, sin perjuicio de las medias a las que haya lugar
en caso de una presunta alteracién del contenido del certificado.

3.2.5. Para los consorcios o uniones temporales, se requiere allegar el documento de
conformacion del consorcio o de la unién temporal, segun lo establecido en el articulo 7
de la Ley 80 de 1993. Igualmente, los integrantes del consorcio o de la unién temporal
deberan designar la persona que, para todos los efectos, los representara y sefalaran
las reglas basicas que regulen las relaciones entre ellos.
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Las personas o firmas que integren el consorcio o uniéon temporal deben cumplir los
requisitos legales y anexar los documentos juridicos requeridos en la presente seleccion
abreviada menor cuantia, como si fueran a participar en forma independiente.

3.2.6 Allegar los documentos solicitados y que de acuerdo con la ley y estos pliegos de
condiciones le sean exigibles.

3.2.7. Estar al dia en el pago de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social
Integral, parafiscales (cajas de compensacion familiar, SENA e ICBF), conforme a lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 1 de la Ley 828 de 2003.

3.2.8. Dar cumplimiento al articulo 60 de la Ley 610 de 2000, sobre responsabilidad
fiscal.

3.2.9. Presentar la garantia de seriedad exigida en los pliegos de condiciones, segun los
lineamientos previstos en los mismos. En caso de consorcios y uniones temporales
debera constituirse a nombre del consorcio o unién temporal como tomador.

3.2.10. Cuando el Representante Legal de la persona juridica tenga restricciones para
contraer obligaciones en nombre de la misma, en razén a la cuantia, deberd adjuntar el
documento de autorizacion expresa del 6rgano societario competente donde se acredite
su autorizacidon para participar en la Contratacion menor cuantia, firmar la propuesta y
suscribir el contrato en el evento de ser seleccionado.

La autorizacion debera expedirse con fecha anterior al cierre de la Contratacién menor
cuantia, sin superar treinta (30) dias calendario y su vigencia no debe ser inferior al plazo
de la ejecucidn del contrato y seis (6) meses mas.

La anterior observacion también es valida para los miembros del Consorcio, Union
Temporal u otra forma asociativa.

CAPITULO 1V
DOCUMENTOS Y PRESENTACION DE LA PROPUESTA

4. CONTENIDO DE LA PROPUESTA SOBRE LOS REQUISITOS HABILITANTES
(Sobre No. 1).

La propuesta debe contener los documentos y la informacién que a continuacion se
resefa. En caso de que en la propuesta se presenten documentos que requieran
confidencialidad, debe adjuntarse al sobre de requisitos habilitantes una carta en PDF
manifestando la solicitud de confidencialidad y motivandola de forma suficiente.
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4.1. DOCUMENTOS JURIDICOS
4.1.1 Oferta debidamente firmada (Anexo 1)

La carta de presentacion de la oferta se debera diligenciar de conformidad con el formato
del Anexo No.1, adjunto a los pliegos de condiciones y deberd estar suscrita por el
oferente en el caso de personas naturales, el representante legal para personas juridicas;
persona designada para representarlo en caso de consorcio o uniéon temporal, o
apoderado debidamente constituido; evento en el cual, se debe anexar el original del
poder otorgado y diligenciado con las formalidades legales y en donde se especifique si
se otorga para presentar la oferta, participar en todo el procedimiento y suscribir el
contrato en caso de resultar seleccionado. El poder con las condiciones antes
mencionadas debe incorporarse con la propuesta; en caso contrario la oferta sera
rechazada.

4.1.2. Documento de conformacion del consorcio o union temporal.

Si la oferta es presentada por un consorcio o union temporal, se debe anexar el respectivo
documento de acuerdo consorcial o de unidon temporal suscrito por sus integrantes, en el
cual se demuestre el estricto cumplimiento a lo establecido en el articulo 7 de la ley 80
de 1993, donde se debe:

a- Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

b- Designar la persona que para todos los efectos representara al consorcio o la unién
temporal.

c- Sefalar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio
o la unién temporal y sus respectivas responsabilidades.

d- Senalar en forma clara y precisa, en el caso de la unién temporal, los términos y
extensién de la participacién en la propuesta y en su ejecucién y las obligaciones y
responsabilidades de cada uno en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo de la entidad. La union temporal que no detalle
en su documento de conformacién el porcentaje de participacion, dara a entender que lo
hace en forma de consorcio para todos los efectos legales.

e- Sefialar la duracion del mismo que no debera ser inferior al término de ejecucion del
contrato y un (1) afio mas.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto 3050 de 1997, los integrantes
del consorcio o uniéon temporal en el documento de constitucién, para efectos del pago y
en relacion con la facturacion deben manifestar:
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1- Si la va a efectuar en representacién del consorcio o la unién temporal uno de sus
integrantes, caso en el cual debe informar el niumero del NIT de quien factura.

2- Si la facturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del
consorcio o la union temporal, caso en el cual deben informar el nUmero de NIT de cada
uno de ellos y la participacion de cada uno en el valor del contrato.

3- Si la va a realizar el consorcio o unién temporal con su propio NIT, caso en el cual se
compromete a indicar el nUmero al momento de la suscripcién del contrato. Ademas, se
debe sefialar el porcentaje o valor del contrato que corresponda a cada uno de los
integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

El impuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién
temporal, deberad ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con la
participacion en las actividades gravadas que dieron lugar al impuesto, para efectos de
ser declarado.

En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos
establecidos en las disposiciones legales.

En caso de requerirse aclaraciones sobre los términos consignados en el documento de
conformacion del consorcio o unién temporal, la entidad las solicitara.

4.1.3. Registro Unico Tributario (RUT)
Los oferentes deberan aportar la inscripcion al Registro Unico Tributario.
4.1.4. Certificado de Existencia y Representacion Legal y/o Registro Mercantil

Se debe allegar el certificado de existencia y representacidon legal, expedido por la
Camara de Comercio con antelacidon no superior a treinta (30) dias calendario anteriores
a la fecha limite para la entrega de propuestas, donde conste quién ejerce la
representacién legal, las facultades del mismo, el objeto social dentro del cual se debe
hallar comprendido el objeto de la presente seleccidon abreviada menor cuantia y la
duracién de la sociedad.

La sociedad debe tener una duracion no inferior al término de ejecucién del contrato y
un (1) afno mas. (Articulo 6 de la ley 80 de 1993).

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante
legal, el oferente debera anexar la correspondiente autorizacién impartida por la junta
de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcidon y que lo faculte
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especificamente para presentar la propuesta en esta seleccion abreviada menor cuantia
y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la Cadmara de Comercio, se
haga la remision a los estatutos de la sociedad para establecer las facultades del
representante legal, el oferente debera anexar copia de la parte pertinente de dichos
estatutos y si de éstos se desprende que hay limitacién para presentar la propuesta en
cuanto a su monto, se debera igualmente adjuntar la autorizacién especifica para
participar en esta seleccion abreviada menor cuantia y suscribir el contrato con la
entidad, en caso de resultar seleccionado.

Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberan anexar los certificados
tanto de la sucursal como de la casa principal.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal o uno de
ellos, sea persona juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, debe aportar el
citado certificado, de no hacerlo la propuesta sera rechazada.

En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este serd tomado del perfil
del proveedor en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte
de la entidad.

La entidad podra verificar a su discrecion el certificado descargandolo desde el perfil del
proveedor en SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado aportado
en la propuesta y el consultado por la entidad oficiosamente, prevalecera el contenido
del descargado por la entidad desde el perfil del proveedor al provenir directamente de
la cdmara de comercio correspondiente, sin perjuicio de las medias a las que haya lugar
en caso de una presunta alteracién del contenido del certificado.

Si el proponente o uno de los miembros del consorcio o uniéon temporal es persona
natural, debera allegar la documentacién exigida en el numeral 3.2.4. de los presentes
pliegos de condiciones.

4.1.5. Original de la garantia de seriedad de la propuesta.

El proponente debe allegar con su propuesta el original de la pdliza de seriedad de la
propuesta acompanada de sus condiciones generales, la cual debe constituirse por la
suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor del presupuesto oficial establecido
para el lote o lotes en que tenga interés de participar.

Dicha garantia debe estar constituida a favor de la entidad, con una vigencia de noventa
(90) dias calendario contados a partir de la fecha de cierre de la seleccién abreviada
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menor cuantia, estar referida al presente procedimiento contractual y encontrarse
firmada por el tomador.

Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de consorcio o
union temporal, la pdliza que garantiza la seriedad de la propuesta se tomara a nombre
del mismo, indicando sus integrantes y debera estar firmada por su representante.

En caso que la fecha de cierre de la seleccion abreviada menor cuantia se amplie, debera
tenerse en cuenta la nueva fecha para efecto de la vigencia de la podliza y su ampliacion,
so pena de rechazo de la propuesta.

De presentarse incorrecciéon en el nombre del beneficiario, tomador, vigencia, monto
asegurado, no estar referida a la presente invitacidon, o no se allegaren las condiciones
generales, la entidad solicitara las correcciones o documentaciones del caso.

4.1.6. Validez de la propuesta.

El oferente en su propuesta debe indicar claramente el término de validez de la oferta en
dias calendario, la cual no podra ser inferior a noventa (90) dias, contados a partir de la
fecha limite para la presentacién de la propuesta, igual al de la garantia de seriedad de
la propuesta. La sola presentacién de la oferta serd prueba suficiente para acreditar la
primera circunstancia.

4.1.7. (Anexo 2).

De conformidad con lo consagrado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el proponente,
persona natural o juridica, debera allegar la certificacion expedida por el representante
legal o revisor fiscal cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de ley, del
cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos profesionales, de
pensiones y aportes a las Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje de sus empleados. Para el efecto,
debera diligenciar el Anexo 2 respectivo. En caso de que este sea suscrito por el revisor
fiscal del proponente, este debera aportar también la cédula, tarjeta profesional y el
certificado de antecedentes disciplinarios con menos de 90 dias de expedido.

En caso de ofertas conjuntas, cada uno de los integrantes del consorcio o uniéon temporal
debera diligenciar el anexo en comento.

Cuando el proponente no allegue con su oferta este documento, la entidad le solicitara
el mismo, quien contara con el término que para tal efecto senale la entidad.

4.1.8. Registro Unico de Proponentes
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El proponente deberd estar inscrito en el Registro Unico de Proponentes - RUP, expedido
por la Cadmara de Comercio, y debera aportar el certificado con antelacién no superior a
noventa (90) dias calendario anteriores a la fecha limite para la entrega de propuestas.
Debidamente renovado.

Teniendo en cuenta el literal a) del numeral 1 y el literal a) del numeral 2 del articulo 9
del Decreto 1510 de 2013 y del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del Decreto 1082 de 2015, el
proponente deberd estar inscrito en el Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas (UNSPSCQC).

En caso de presentarlo defectuosamente o no presentarlo, este serd tomado del perfil
del proveedor en SECOP II mientras que se encuentre disponible su consulta por parte
de la entidad.

La entidad podra verificar a su discrecion el certificado descargandolo desde el perfil del
proveedor en SECOP II. En caso de encontrar discrepancias entre el certificado aportado
en la propuesta y el consultado por la entidad oficiosamente, prevalecera el contenido
del descargado por la entidad desde el perfil del proveedor al provenir directamente de
la cdmara de comercio correspondiente, sin perjuicio de las medias a las que haya lugar
en caso de una presunta alteracién del contenido del certificado.

4.1.9. Certificado de Responsabilidad Fiscal

El proponente deberd adjuntar el certificado de responsabilidad fiscal, de conformidad
con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000. En caso de que el proponente sea una persona
juridica, debera adjuntar el certificado del representante legal y el de la persona juridica
gue representa.

4.1.10. Certificado de Antecedentes Disciplinarios

El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes disciplinarios, expedido por
la Procuraduria General de la Nacién. En caso de que el proponente sea una persona
juridica, debera adjuntar el certificado del representante legal y el de la persona juridica
gue representa.

4.1.11. Constancia de Verificacion en el Registro de Medidas Correctivas de la
Policia

El proponente deberd adjuntar la Constancia de que no tiene multas o sanciones
contravencionales del Cddigo de Policia, de conformidad con lo dispuesto en la Ley 1801
de 2016

4.1.12. Certificado de Antecedentes Judiciales
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El proponente debera adjuntar el certificado de antecedentes judiciales, expedido por la
Policia Nacional de Colombia, de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la
Constitucién Politica de Colombia.

4.1.13. Certificado de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

El proponente debera adjuntar el certificado de Deudores Alimentarios Morosos, expedido
MINTIC, de conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la ley 2097 del 2021.

4.1.14. Certificado de inhabilidades e incompatibilidades (Anexo 7)

El proponente debera aportar el anexo 7 suscrito por el representante legal, en el cual
acredita no estar incurso en ninguna causal de inhabilidad y/o incompatibilidad para
suscribir y ejecutar el futuro contrato.

4.1.15. Cédula del Representante Legal
4.1.16. Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) (Anexo 8)

La persona natural comerciante o el Representante legal de la sociedad proponente
deberd adjuntar un documento en donde manifieste bajo la gravedad de juramento si se
encuentra o no obligado a contar con el Plan Estratégico de Seguridad Vial y su nivel de
implementacion, conforme lo dispuesto en la Resolucion 20223040040595 de 2022 del
Ministerio de Transporte.

4.2. DOCUMENTOS FINANCIEROS
4.2.1. Capacidad Financiera

Tiene como finalidad obtener la informacién financiera de los proponentes; para tal fin
se analizaran los siguientes indicadores financieros, los cuales se calcularan con base en
la informacién suministrada por el proponente en el certificado de registro Unico de
proponentes, acorde al articulo 6, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el
articulo 221 del Decreto 019 de 2012, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de
2015.

En la participacidon de consorcios o uniones temporales se tendra en cuenta el promedio
aritmético de acuerdo al porcentaje de participacion.

Para la evaluacion se tomara los datos que se encuentran en el RUP vigente.
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En cumplimiento de lo dispuesto en la ley 2069 del 2020, se estableceran
requisitos mas favorables a los proponentes que tengan la calidad de MIPYME
con el fin de incentivar y facilitar su participacion en el procedimiento de
selecciéon contractual.

Indicadores financieros minimos exigidos como requisito de participacion.

Indice de Liquidez:

Razon Corriente: Activos Corrientes
Pasivos Corrientes

Que indica:
Capacidad de la empresa para cubrir pasivos a corto plazo.

Por cada peso que tiene que cubrir en el corto plazo (pasivo corriente), con cuanto cuenta
para cubrirlo (activo corriente).

Punto de participacion:

Son aceptables las ofertas de proponentes que se encuentren en un indice igual o
superior a 1.82

Para el caso de las MIPYMES, son aceptables las ofertas de proponentes que se
encuentren en un indice igual o superior a 1.62

Indice de Endeudamiento:

Endeudamiento Total: Pasivo Total x 100
Activo Total

Que indica:

Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la participacion de los acreedores
en los activos de la empresa. Mientras mas alto sea este indice, mayor sera el
apalancamiento financiero de la empresa.

Punto de participacion:

Para participar se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior a 70%.
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Para el caso de las MIPYMES, se requiere un indice de endeudamiento igual o inferior
a 80%.

Razon de Cobertura de Intereses
Se calcula con la siguiente formula: RCI= Utilidad Operacional/Gastos de Intereses,

El proponente debera contar con una Razén de Cobertura de Intereses igual o superior a
2.10

Para el caso de las MIPYMES, deberan contar con una Razén de Cobertura de Intereses
igual o superior a 1.90

En todo caso si la razén de cobertura de intereses es 0 o indeterminado, se cumple
con el requisito.

Capacidad Organizacional

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el
uso de activos del interesado:

Indicador Indice requerido:

-Rentabilidad sobre el patrimonio: Debera ser igual o superior a 0.11
-Rentabilidad sobre activos: Debera ser igual o superior a 0.44

Para el caso de las MIPYMES, los indices de capacidad organizacional requeridos:
-Rentabilidad sobre el patrimonio: Debera ser igual o superior a 0.07
-Rentabilidad sobre activos: Debera ser igual o superior a 0.07

Tarjeta Profesional y Documento de Identificacion.

4.2.2. Certificacion de Cuenta Bancaria

El oferente deberd anexar certificacion de la Entidad Bancaria donde espera recibir los
pagos producto del contrato, la cual debe contener: Nombre del Titular de la Cuenta, No.
de cuenta, informacion del establecimiento financiero. Este item, es opcional para la

propuesta, pero obligatorio para el proponente o proponentes con los que se suscriba el
contrato.
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4.3. FICHAS TECNICAS DE LOS BIENES O SERVICIOS OFRECIDOS

El oferente debera presentar como requisito habilitante el ANEXO 6 firmado, el cual
acredita el cumplimiento de las condiciones técnicas minimas exigidas, SIN PRECIO. En
caso de que en el mismo anexo 6 se soliciten fichas técnicas de fabrica de los bienes a
adquirir, estas deben ser aportadas de forma adicional al anexo y deben cumplir o
superar las condiciones técnicas establecidas en el mismo.

4.4. DOCUMENTOS QUE CERTIFIQUEN LOS CRITERIOS DE DESEMPATE
ESTABLECIDOS EN EL PRESENTE PLIEGO (numeral 2.9)

El oferente debera aportar dentro del CONTENIDO DE LA PROPUESTA SOBRE LOS
REQUISITOS HABILITANTES (Sobre No. 1), un uUnico documento en formato PDF
suscrito por el representante legal o persona natural, en el cual acredite, con los
respectivos soportes, el cumplimiento de uno o varios CRITERIOS DE DESEMPATE
establecidos en el presente pliego de condiciones (ver numeral 2.9).

] CAPiTULO .
EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y CRITERIOS PARA LA ADJUDICACION

5.1. FACTORES Y CRITERIOS HABILITANTES

La entidad otorgara el término establecido en el CRONOGRAMA (Ver pagina 5), a fin de
subsanar la ausencia de requisitos o la falta de documentos habilitantes. Este plazo sera
perentorio, por lo cual no se admitiran subsanaciones después de transcurrido el plazo
determinado en el cronograma para el efecto.

Asi mismo, no seran tenidas en cuenta las subsanaciones que se aporten por medios
distintos al indicado por los instructivos de Colombia Compra para el manejo de SECOP
II, es decir, la pestafia mensajes del expediente del procedimiento.

5.2. FACTORES HABILITADORES
5.2.1 Factor habilitador de la capacidad juridica

En concordancia con lo estipulado en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510
de 2013, Decreto 1082 de 2015 y demas normas vigentes sobre la materia, que define
la capacidad juridica como condicion que se verificara para habilitar una oferta, previa a
la calificacion, se efectuara sobre los documentos que demuestren la debida constitucion
y registro del proponente para ejercer la actividad que se contrata, la representacién
legal y vigencia de la actividad comercial, ademas de lo previsto en el presente pliego.

5.2.2 Factor habilitador de la capacidad financiera
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En concordancia con lo estipulado en el articulo 6, numeral 1 de la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto 019 de 2012, Decreto 1510 de 2013 y Decreto
1082 de 2015, que define la capacidad financiera como condiciéon que se verificara para
habilitar una oferta previa a la calificacion, se efectuard con fundamento en el
cumplimiento de la documentacion requerida.

5.2.3 Factor habilitador de experiencia

Cada proponente sea persona natural o juridica individualmente considerada o en
consorcio o unién temporal, debera acreditar su experiencia aportando el Registro Unico
de Proponentes - RUP, donde conste la ejecucién, terminacion y/o liquidacion de
maximo dos 02 contratos o negocios juridicos de la misma naturaleza de este
procedimiento por valor igual o superior a 57,68 SMLMV, donde en cada contrato debe
constar la inscripcion de los siguientes cddigos Clasificadores de Bienes y Servicios de las
Naciones Unidas (UNSPSC):

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO
78 11 15 00
Servicios de Transporte de Transporte de --
Transporte, pasajeros pasajeros aérea
Almacenaje y Correo
90 12 15 00
Servicios de Viajes, Facilitacion de Agentes de viajes --
Alimentacién, viajes
Alojamiento y
Entretenimiento

Los valores relacionados incluyen los diferentes tributos a que haya lugar, conforme las
responsabilidades tributarias del proveedor y la naturaleza de los bienes y/o servicios a
adquirir.

NOTA 1: Para el caso de consorcios o uniones temporales deberan acreditar su
experiencia aportando el Registro Unico de Proponentes — RUP de cada uno de los
miembros del consorcio o uniéon temporal, donde conste la ejecucion de minimo un
contrato de la misma naturaleza por parte de cada miembro, los cuales sumados
acrediten por lo menos un valor de 57,68 SMLMV, y en esos mismos contratos, los
siguientes codigos Clasificadores de Bienes y Servicios de las Naciones Unidas (UNSPSC)
78111500 y 90121500.
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La Institucidn ha destinado como presupuesto oficial del presente procedimiento CIENTO
UN MILLONES DE PESOS ($101.000.000 COP)

5.3. CAUSALES DE RECHAZO

Los proponentes deben tener en cuenta que para determinar las causales de rechazo es
preciso observar el paragrafo 1 del numeral 3 del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007 y las
disposiciones contenidas en el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015; asi
como las circunstancias que se describen a continuacion.

5.3.1. Cuando la oferta econémica de precio supere el presupuesto oficial asignado.

5.3.2. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo oferente para un
mismo lote, bajo el mismo nombre o con nombre diferente. En estos casos se rechazaran
todas las propuestas que provengan de la misma persona.

5.3.3. Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para contratar, previstas en la Constitucidon
Politica y en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993 y demas disposiciones legales
aplicables vigentes.

5.3.4. Cuando el oferente tenga intereses patrimoniales en otra persona juridica que
participe en el mismo lote, es decir, cuando se trate de propuestas que correspondan a
sociedades que tengan socios comunes, excepto cuando se trate de sociedades anénimas
abiertas, de conformidad con el articulo 5 del Decreto 679 de 1994, lo cual se acreditara
mediante la certificacion del revisor fiscal de la respectiva persona juridica.

5.3.5. Cuando el representante legal o representantes legales de una persona juridica
ostenten igual condicién en otra u otras firmas diferentes que participen en el mismo lote
de la Seleccién Abreviada.

5.3.6. Cuando se encuentre reportado en el Boletin de Responsabilidad Fiscal que expide
la Contraloria General de la Republica.

5.3.7. Cuando dentro de su actividad comercial u objeto social, segun el caso, no
contenga el objeto de la presente Seleccién Abreviada.

5.3.8. Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta con la propuesta el dia
definido para el cierre del procedimiento, conforme a lo dispuesto en la ley 1882 de 2018.
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5.3.9. Cuando el oferente no haya respondido requerimientos de informacidon o de
aclaracién en el plazo otorgado para ello, o los responda de manera insatisfactoria o
inconsistente.

5.3.10. Cuando no se brinde respuesta frente al requerimiento por precio artificialmente
bajo o se considere que la justificacién técnica, econdmica y financieramente enviada por
el proponente no es suficiente

5.3.11. Las demas senaladas en la ley y en los presentes pliegos de condiciones.

5.4. PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015y
en aplicacion de la “Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en
Procedimientos de Contratacién” emitida por la Agencia Nacional de Contratacién Publica
- Colombia Compra Eficiente-, la Entidad verificara la existencia de posibles precios
artificialmente bajos mediante las metodologias establecidas en dicha guia, segun el
numero de ofertas validas recibidas:

Comparacion absoluta: cuando se reciban menos de cinco (5) ofertas, se comparara
el valor de cada oferta con el costo total estimado por la Entidad. Si una oferta presenta
una disminucién igual o superior al veinte por ciento (20%) respecto al valor del
presupuesto oficial inicial estipulado por la Institucion, se considerarda como una posible
oferta artificialmente baja.

Comparacion relativa: cuando se reciban cinco (5) o mas ofertas, se calculard la
mediana y la desviacion estandar del conjunto de ofertas econdmicas recibidas. Toda
oferta cuyo valor esté por debajo del valor minimo aceptable, calculado con la
siguiente férmula, serd considerada como una posible oferta artificialmente baja:

Valor minimo aceptable = Mediana - Desviacion estandar

Una vez identificada una oferta en esta condicion, la Entidad requerira al proponente
para que justifique, por escrito y de manera detallada, el valor ofertado. Dicha
justificacion debera incluir, entre otros los siguientes elementos, de acuerdo al numeral
4.1 de la “Guia para el Manejo de Ofertas Artificialmente Bajas en Procedimiento de
Contratacion”:

Estructura de costos desagregada (materiales, mano de obra, utilidad, etc.).
Técnicas o procedimiento que generen eficiencias.

Economias de escala o de alcance que expliquen el menor precio.
Condiciones contractuales favorables con proveedores o aliados estratégicos.
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El plazo para responder sera otorgado de acuerdo con la complejidad del objeto
contractual. La no presentacion de respuesta o el envio de una justificacion que no
demuestre la viabilidad técnica, econdmica y financiera de la propuesta constituira causal
de rechazo, conforme con lo estipulado en el presente pliego de condiciones.

El Comité de Contratacién, o quien haga sus veces, analizara la explicacién remitida y
recomendard, segun corresponda, continuar con la evaluacién de la oferta o rechazarla,
dejando constancia en la resolucién de adjudicacién, junto con una descripcién clara de
la metodologia aplicada.

En consecuencia, se requerird al oferente para que explique las razones que sustentan
el valor ofrecido. EI Comité de Contratacién, o quien haga sus veces, estudiara las
respuestas emitidas por los oferentes y, en consecuencia, recomendara rechazar la oferta
o continuar con el analisis de la misma en la evaluacién de las ofertas.

La ausencia de respuesta al requerimiento constituira causal de rechazo de la oferta, con
fundamento en el numeral 5.3.12. del acapite anterior (5.3. Causales de rechazo).

5.5. ESTIMACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE RIESGOS

El articulo 2.2.1.1.2.1.1., numeral 6, del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la
Institucion de realizar un analisis del riesgo y la forma de mitigarlo. Realizado el estudio
requerido, la entidad ha logrado identificar y estimar riesgos previsibles con posibilidad
de materializacion contractual, los cuales se senalan en la matriz de riesgo que se adjunta
con el estudio previo para el presente procedimiento de contratacion.

CAPITULO VI
CONDICIONES DEL CONTRATO

6.1. FIRMA DEL CONTRATO

El proponente seleccionado debera firmar el contrato dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la adjudicacion.

En el momento de la legalizacién del contrato, el contratista debera allegar Ia
comunicacién indicando el nimero de la cuenta corriente o de ahorros y la entidad
bancaria en donde pueda consignarse el valor del contrato, cuenta que debe figurar a
nombre del contratista y en caso de consorcios o uniones temporales, a nombre de quien
(es) va (n) a facturar.

6.2. DE LA EFECTIVIDAD DE LA GARANTIA DE SERIEDAD

Si el adjudicatario no suscribe el contrato correspondiente dentro de los términos
sefalados, en calidad de sancidn se le hara efectiva la péliza que garantiza la seriedad
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de su oferta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de
perjuicios causados y no cubiertos con el valor de la citada garantia (Ley 80 de 1993,
Articulo 30, Numeral 12, Inciso 1).

6.3. ADJUDICACION TOTAL

La entidad se reserva el derecho de adjudicar de manera total el contrato a que se refiere
la presente Seleccidon Abreviada a un solo oferente, una vez efectuada la adjudicacidn.

6.4. ADJUDICACION AL PROPONENTE UBICADO EN SEGUNDO LUGAR

Si dentro del término que se ha sefialado, la persona seleccionada en primer lugar no
suscribe el respectivo contrato, la entidad, mediante acto administrativo motivado,
dentro de los quince (15) dias siguientes al vencimiento de dicho término, podra
adjudicar el contrato al proponente calificado en segundo lugar, atendiendo los
parametros de la Ley 80 de 1993, articulo 30, numeral 12, inciso 2.

Asi, el proponente que no suscriba el contrato quedara inhabilitado para contratar con el
Estado y la Institucidn lo declararda mediante acto administrativo motivado.

6.5. CESIONES Y SUBCONTRATOS

El contrato no se podra ceder a persona alguna natural o juridica, sin previo
consentimiento escrito por parte de la entidad.

6.6. REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION DEL CONTRATO

Segun lo dispuesto por el articulo 41 de la Ley 80 de 1993 y articulo 23 de la Ley 1150
de 2007, el presente contrato requiere para su perfeccionamiento la suscripcion del
mismo por las partes contratantes, en sefial de acuerdo sobre el objeto y la
contraprestacion.

Para la ejecucion del presente contrato, ademas de lo exigido para su perfeccionamiento
se requiere la constitucion de unas garantias por parte de EL CONTRATISTA y aprobacion
de la misma a cargo de LA INSTITUCION, y la existencia de las disponibilidades
presupuestales correspondientes. El proponente y el contratista deberan acreditar que
se encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando corresponda.

Por ello, dentro de los dos dias siguientes a la firma del contrato, el contratista presentara
a la Institucion los siguientes documentos, considerados indispensables para su
ejecucion:
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6.6.1. Garantias del Contrato.

El contratista, debera allegar péliza de garantia de cumplimiento del contrato, que puede
ser un contrato de seguro contenido en una pdliza, un patrimonio auténomo o una
garantia bancaria, que ampare:

Para la presentacién de la oferta:

GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA. La garantia de seriedad de la oferta debe
estar vigente desde la presentacion de la oferta y hasta la aprobacidn de la garantia de
cumplimiento del contrato y su valor debe ser de por lo menos el diez por ciento (10%)
del presupuesto oficial estimado del Procedimiento de Contratacion.

Para la ejecucion:

CUMPLIMIENTO. Que cubrird a la Institucion de los perjuicios derivados de: a)
Incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es imputable al
contratista, b) El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el
incumplimiento es valor imputable al contratista, y c¢) El pago del de las multas y la
clausula penal pecuniaria. Esta garantia se constituird por el VEINTE POR CIENTO
(20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo del contrato y 6 meses
mas.

PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E INDEMNIZACIONES
LABORALES. Que cubrird a la Institucién de los perjuicios ocasionados por el
incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas de la contratacion
del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucién del contrato amparado.
Esta garantia se constituira por el QUINCE POR CIENTO (15%) del valor total del contrato
y deberd extenderse por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.

CALIDAD DEL SERVICIO. Que cubrird la Institucién por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado. Esta garantia se constituira por el 10% del valor
del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y 6 meses mas.

6.6.2. Publicacion.
El contrato y los demas actos asociados al mismo se publicaran en el SECOP II.

6.7. GASTOS DEL CONTRATISTA

El contratista incurrird en todos los gastos, derechos e impuestos que se causen con
ocasion de la legalizacidn del contrato y que se requieran cancelar para dar cumplimiento
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a las disposiciones legales vigentes sobre el particular e igualmente asumira el costo de
todos los impuestos, tasas y similares, nacionales y distritales que se deriven de la
ejecucioén del contrato, de conformidad con las normas vigentes sobre la materia.

6.8. PLAZO DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion sera desde el inicio de ejecucion en SECOP II hasta el 31 de
diciembre de 2026.

6.9. LUGAR EN QUE SE EJECUTARA EL CONTRATO

La entidad solicitara al (los) proponente (s) adjudicatario (s) la prestacidn de los servicios
y/o la(s) entrega(s) de los bienes objeto de la presente Seleccién Abreviada - Menor
cuantia, en las instalaciones de la Institucidn Universitaria Colegio Mayor de Antioquia o
en el lugar en que esta indique.

6.10. FORMA DE PAGO
La entidad cancelara el valor del contrato de la siguiente manera:

Se deberd presentar para el pago, la representacion de la factura electrdnica,
acompafada con la certificacién o comprobante del pago a la seguridad social integral de
sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los parafiscales; y
la garantia exigida debera estar aprobada por la Juridica.

En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cldusula se sujetara a los productos
efectivamente entregados por el contratista y recibidos a satisfaccion por la supervision.
En consecuencia, se podran autorizar pagos proporcionales, de acuerdo con el avance en
la ejecucion de las obligaciones contractuales, de conformidad con las actas de recibo a
satisfaccion o informes de supervision.

El pago se hara efectivo dentro de los treinta dias calendario siguientes a la facturacion
y previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. No habra lugar a
anticipos.

Para iniciar el procedimiento de pago es necesario:

® Previamente enviar el formato de inscripcion de cuenta bancaria, acompanado del certificado de

cuenta bancaria emitido por la entidad financiera correspondiente al correo
tesoreria@colmayor.edu.co.
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e Enviar factura electronica al correo proveedores@colmayor.edu.co segun los requisitos de la
Resolucion 165 de 2023 expedida por la DIAN.

® Aportar el RUT con fecha de impresion reciente.

® Anexar certificado de paz y salvo en pago de parafiscales y seguridad social con vigencia no
superior a un mes desde la expediciéon de la comunicacion de aceptacion, firmada por el
representante legal y/o revisor fiscal (con sus respectivos documentos; cédula de ciudadania, tarjeta

profesional y certificado de la junta central de contadores).

6.11. OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DEL CONTRATISTA

Sin perjuicio de las que se relacionan en los presentes pliegos de condiciones y las dadas
por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de
2015, se discriminan las obligaciones del contratista de acuerdo con los diferentes
alcances que se han concebido en la ejecucién del objeto contractual:

Constituir la garantia Unica de cumplimiento acorde con lo previsto en este documento.

Efectuar la entrega del objeto contratado con las caracteristicas y especificaciones
determinadas dentro del término y en el sitio sefialado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones
y entrenamientos que puedan presentarse

Colaborar con la Institucion para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato.

Cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100
de 1993 y demas normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud EPS, Pensiones y
Aseguradora de Riesgos Laborales ARL).

En caso de que la empresa se encuentre obligada a dar cumplimiento el plan estratégico
de seguridad vial debera adjuntar Lista de verificacién de cumplimiento de los requisitos
del Plan Estratégico de Seguridad Vial, sefialando el cumplimiento segun el nivel de
implementacion (basico, estandar, avanzado) que refiere la Resolucion 20223040040595
de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente o representante legal y lider
del PESV.
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Nota: Toda empresa cuya planta de vehiculos sea superior o igual a diez (10) vehiculos
y dos (2) conductores debe contar con PESV (Plan Estratégico de Seguridad Vial) segun
la Ley 1503 de 2011, Decreto 2851 de 2013, Resolucion 40595 de 2022

El contratista debe adjuntar el certificado de implementacion del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo emitido por la ARL.

El contratista debera garantizar la calidad, disponibilidad oportuna y cumplimiento de las
especificaciones técnicas exigidas por la institucién, conforme a las cantidades vy
cronograma definidos en el procedimiento contractual correspondiente.

Como requisito de ejecucion: El contratista, en virtud de lo dispuesto en el articulo 8
de la Ley 2119 de 2021, una vez suscrito el respectivo contrato, debera vincular, laboral
o contractualmente, durante toda su ejecucién, a jévenes entre los 18 y 28 afios de edad,
profesionales o tecndlogos, para el desarrollo del objeto contractual. En ningun caso, el
porcentaje de jévenes vinculados podra ser inferior al 8% del total del personal que
requiere el contratista para la ejecucion contractual.

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su
control y vigilancia y las demas que sean inherentes al objeto de la presente
convocatoria.

Las demas previstas en los presentes pliegos de condiciones y las que se deriven del
objeto contractual.

Nota: El proponente debe garantizar la ejecucion de las obligaciones contractuales en
forma oportuna y sin contratiempos, ya que la ubicacion no se tomarda como un
argumento para sustentar el incumplimiento.

6.12. REVISION DE PRECIOS

Durante la vigencia del contrato que se genera de la presente contratacidon y sus
adiciones y/o prérrogas si las hubiese, no habra lugar a revisién de precios. Lo anterior
sin perjuicio de un eventual desequilibrio contractual de conformidad con las normas
vigentes.

6.13. SUPERVISION

La Entidad, con el fin de verificar el cumplimiento del contrato, ejercera su supervision
el profesional universitario adscrito a talento humano como supervisor principal, y la
profesional universitaria adscrita a bienes y servicios como supervisora suplente, por ser
estas las dependencias que se encuentran en relacion directa con las actividades a
desarrollar y/o bienes a suministrar, quienes deberan realizar el control y vigilancia
adoptado por el Colegio Mayor de Antioquia.
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Ademas, debe cumplir con lo previsto en la Resolucion No 134 del 21 de abril
de 2023, por medio de la cual se adopta el manual de supervision e interventoria
para la INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA, la cual
puede encontrar en el aplicativo G + de la Institucion. La presente designacion
se encontrara vigente desde la aceptacion del contrato por las partes en la
plataforma transaccional SECOP II hasta el cierre del expediente.

El Contratista proporcionara las facilidades necesarias al supervisor para el desempero
de sus funciones. El supervisor podra impartir por escrito, observaciones al contratista
en todo lo que se refiere al cumplimiento de las clausulas del contrato.

Es obligacion del supervisor del contrato ejercer en los términos generales las funciones
que le sean definidas y las demas legalmente establecidas para tal fin.

6.14. COMITE DE CONTRATACION Y/O EVALUACION

Estara integrado por el la Secretaria General, la lider de Planeacion, el supervisor
designado, el Director Juridico y el Asesor Juridico Invitado a cargo del procedimiento,
quienes haran las respectivas recomendaciones al Rector y/o a su delegado.

Se podra invitar otros funcionarios de la Institucién cuando el asunto lo requiera.
6.15. RESPONSABILIDAD DEL CONTRATISTA
El contratista responderda por haber ocultado inhabilidades, incompatibilidades o

prohibiciones, o por haber suministrado informacién falsa (Ley 80 de 1993, Articulo 26,
Numeral 7).

[)iamna
DIANA PATRICIA GO
Secretaria G

Rty
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Pufy G Wothiarf.
Director Director Supervisor Apoyo a la Abogada
Juridico Técnico Planeaci Supervision Direccion
on y Desarrollo Juridica
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CAPITULO VII
ANEXOS
ANEXO No. 1.

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Ciudad y Fecha:

Sefiores

Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia
Carrera 78 N° 65-46

Teléfono: 444 56 11

La Ciudad.

Referencia: Seleccion abreviada menor cuantia 003 de 2026

Nosotros los suscritos , identificado (s)
con la CC de actuando en representacion
de , de acuerdo con lo establecido en los pliegos de

condiciones, hacemos la siguiente propuesta para la selecciéon abreviada menor cuantia
en referencia y cuyo objeto es La Institucion estd interesada en contratar mediante la
modalidad menor cuantia: Suministrar tiquetes aéreos a destinos nacionales e
internacionales para la Institucion Universitaria Colegio Mayor de Antioquia, de acuerdo
con las especificaciones técnicas y condiciones comerciales que se detallan en el pliego
de condiciones, y en caso de que sea aceptada y adjudicada por esa Entidad, nos
comprometemos a firmar el contrato correspondiente.

Declaramos asi mismo:

1. Que esta propuesta y el contrato que llegare a celebrarse s6lo compromete a los
firmantes de esta carta.

2. Que ninguna Entidad o persona distinta de los firmantes tienen interés comercial en
esta propuesta ni en el contrato probable que de ella se derive.

3. Que conocemos la informacién general y demas documentos de los pliegos de
condiciones y aceptamos los requisitos en ellos contenidos.
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4. Que hemos recibido las siguientes adendas a los pliegos de condiciones (Indicar el
numero vy la fecha de cada una) y aceptamos su contenido.
5. Asi mismo, declaramos bajo la gravedad del juramento:

Que no nos hallamos incursos en ninguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibicidn de las sefialadas en la Constitucidén y en las Leyes. (Se recuerda al proponente
que si esta incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad, no puede participar
en el procedimiento de seleccion de contratistas y debe abstenerse de formular
propuesta).

Que no hemos sido sancionados mediante acto administrativo ejecutoriado por ninguna
Entidad oficial dentro de los ultimos dos (2) afios, anteriores a la fecha de entrega de las
propuestas. (NOTA: Si el proponente ha sido objeto durante dicho periodo de sanciones
contractuales (multas, cldusula penal y/o incumplimiento) por parte de cualquier Entidad
estatal, en lugar de hacer este juramento debe indicar las sanciones y la Entidad que las
impuso. En caso de caducidad, ella genera inhabilidad para contratar por 5 afios y por lo
tanto debera atenerse a lo estipulado en el numeral anterior.

Que no nos hallamos incursos en el boletin de responsables fiscales de competencia de
las Contralorias, de acuerdo con el articulo 60 de la Ley 610 de 2000.

6. Que nos comprometemos a ejecutar el objeto del contrato dentro del término
estipulado en el mismo a partir del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento,
ejecucién legalizacion.

7. Que si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a suscribir el mismo, a
constituir su garantia Unica, y asi mismo a pagar los impuestos a que haya lugar dentro
de los términos sefialados para ello.

8. Que la oferta econdmica tiene una validez de 90 dias calendario.

9. Que el original de |la propuesta consta de folios, debidamente numerados.

Atentamente,

Firma del Representante Legal
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ANEXO No. 2

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

Yo , identificado
con No. , en mi calidad
de , de la
empresa con NIT
No. (en adelante "la empresa") manifiesto que la empresa ha

cumplido durante los seis (6) meses anteriores a la fecha de entrega de la presente
certificacion, con los pagos al sistema de seguridad social en salud, pensiones y riesgos
profesionales y con los aportes parafiscales correspondientes a todos sus empleados
vinculados por contrato de trabajo, por lo que declaro que se encuentra a PAZ Y SALVO
con las Empresas Promotoras de Salud -EPS-, Fondos de Pensiones, Administradoras de
Riesgos Laborales -ARL-, Caja de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar -ICBF- y Servicio Nacional de Aprendizaje -SENA.

Firma

Identificacion No.
En calidad de
Ciudad y fecha

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la
empresa o por el Revisor Fiscal en caso que la empresa tenga este cargo. En caso que la
empresa tenga menos de seis (6) meses de creada, debera certificar el cumplimiento a
partir de la fecha de su constitucion.
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ANEXO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION
Lugar y fecha

Senores
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA
Medellin

Proceso de Contratacion: Seleccion Abreviada — Menor cuantia No. 003-2026

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como
aparece al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de
representante legal de] [nombre del Proponente], manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de la Institucidon Universitaria Colegio
Mayor de Antioquia para fortalecer la transparencia y la rendicion de cuentas de la
administracion publica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del
Proceso de Contratacion.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de
halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad
Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan
por objeto o efecto la colusion en el presente Proceso de Contratacion.

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de
Contratacién nos soliciten los organismos de control de la Republica de Colombia.

6. Bajo gravedad de juramento que se entiende prestada con la firma del presente
documento sefialo que ni yo, ni la sociedad que represento, ni los socios o accionistas,
hemos incurrido en lavado de activos ni financiacién del terrorismo o proliferaciéon de
armas de destruccién masiva.

7. Nos comprometemos a prevenir el lavado de activos, financiacién del terrorismo y de
la proliferaciéon de armas de destruccion masiva.
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8. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del
presente Compromiso Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados o0 asesores.

9. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso
anticorrupcién. En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar
informacion] dias del mes de [Insertar informacion]

de [Insertar informacién].

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural].
Nombre: [Insertar Informacion]

Cargo: [Insertar Informacion]

Documento de Identidad: [Insertar Informacién
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ANEXO 5

CLAUSULADO ANEXO AL CONTRATO DE PRESTA,CIC')N DE SERVICIOS XXX No.
XXX de 202X SUSCRITO ENTRE LA INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO
MAYOR DE ANTIOQUIA Y XXXXXXX

Las partes que mediante la plataforma SECOP II se obligan con el presente contrato,
ademas de las condiciones expresas en los documentos del proceso de seleccién, nos
adherimos a las siguientes clausulas:

1) Que el presente contrato se rige por las normas contenidas en la Ley 80 de 1993 y su
Ley modificatoria 1150 de 2007, Decretos 1510 de 2013 y 1082 de 2015 y demas normas
concordantes.

2) La institucion presenta la necesidad de desplazamiento de algunos miembros al
interior o exterior del pais para desempefar las funciones o actividades de gestion,
administracion, misionales, de apoyo, académicas, de investigacion, entre otras. Por lo
cual, la Institucién Universitaria Colegio Mayor de Antioquia requiere el servicio para
adquirir los diferentes tiquetes aéreos para destinos nacionales e internacionales a
través de una agencia de viajes que realice la busqueda, reserva, disposicion,
expedicion, adquisicion y modificacion eficiente de los tiquetes para los diferentes
destinos que se requieran por parte de la Entidad para el desplazamiento de los docentes
de planta u ocasionales, del personal administrativo u otros que se requieran, en
cumplimiento del objeto social de la Institucidn, que de acuerdo con su relacién con la
Institucion lo requieran ajustado con lo senalado en el Reglamento de Movilidad
Académica y en el Acuerdo 06 de 2019.

3) Que los recursos seran tomados del presupuesto asignado para la entidad en la
vigencia fiscal de 2026, con Disponibilidad Presupuestal No.XX del XX de XX de
202X y Registro Presupuestal No. xxxx del .... de ..... de..... , los cuales hacen parte
de los anexos de este contrato, y se regira por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA - OBIJETO: EI CONTRATISTA se compromete con la
INSTITUCION UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA para realizar
Suministrar tiquetes aéreos a destinos nacionales e internacionales para la Institucion
Universitaria Colegio Mayor de Antioquia.

CLAUSULA SEGUNDA - VALOR: Para todos los efectos fiscales, el presente contrato
tiene un valor de xxxxxx Pesos M.L. (%...).

CLAUSULA TERCERA - OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: Sin perjuicio de las que
se relacionan en los presentes pliegos de condiciones y las dadas por la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, el Decreto 1510 de 2013 y el Decreto 1082 de 2015, se discriminan
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las obligaciones del contratista de acuerdo con los diferentes alcances que se han
concebido en la ejecucién del objeto contractual:

Constituir la garantia Unica de cumplimiento acorde con lo previsto en este documento.

Efectuar la entrega del objeto contratado con las caracteristicas y especificaciones
determinadas dentro del término y en el sitio sefialado.

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando las dilaciones
y entrenamientos que puedan presentarse

Colaborar con la Institucion para el adecuado cumplimiento del objeto del contrato.

Cumplir con la afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral previsto en la Ley 100
de 1993 y demas normas pertinentes (Empresa prestadora de Salud EPS, Pensiones y
Aseguradora de Riesgos Laborales ARL).

En caso de que la empresa se encuentre obligada a dar cumplimiento el plan estratégico
de seguridad vial debera adjuntar Lista de verificacién de cumplimiento de los requisitos
del Plan Estratégico de Seguridad Vial, sefialando el cumplimiento segun el nivel de
implementacion (basico, estandar, avanzado) que refiere la Resolucion 20223040040595
de 2022 del Ministerio de Transporte, firmado por el gerente o representante legal y lider
del PESV.

El contratista debera garantizar la calidad, disponibilidad oportuna y cumplimiento de las
especificaciones técnicas exigidas por la institucién, conforme a las cantidades y
cronograma definidos en el procedimiento contractual correspondiente.

En virtud de lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, una vez suscrito el
respectivo contrato, sera obligacion del contratista vincular, laboral o contractualmente,
durante toda su ejecucion, a jovenes entre los 18 y 28 afos de edad, profesionales o
tecndlogos, para el desarrollo del objeto contractual. En ningln caso, el porcentaje de
jovenes vinculados podra ser inferior al 8% del total del personal que requiere el
contratista para la ejecucion contractual.

Cumplir las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato, encargado de su
control y vigilancia y las demas que sean inherentes al objeto de la presente
convocatoria.

Nota: El proponente debe garantizar la ejecucion de las obligaciones contractuales en
forma oportuna y sin contratiempos, ya que la ubicacion no se tomarda como un
argumento para sustentar el incumplimiento.
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Las demas previstas en los presentes pliegos de condiciones y las que se deriven del
objeto contractual.

CLAUSULA - CUARTA. FORMA DE PAGO: La entidad cancelara el valor del contrato
de la siguiente manera:

Se deberd presentar para el pago, la representacion de la factura electrdnica,
acompafada con la certificacién o comprobante del pago a la seguridad social integral de
sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los parafiscales; y
la garantia exigida debera estar aprobada por la Juridica.

En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta cldusula se sujetara a los productos
efectivamente entregados por el contratista y recibidos a satisfaccion por la supervision.
En consecuencia, se podran autorizar pagos proporcionales, de acuerdo con el avance en
la ejecucion de las obligaciones contractuales, de conformidad con las actas de recibo a
satisfaccion o informes de supervision.

El pago se hara efectivo dentro de los treinta dias calendario siguientes a la facturacion
y previo recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato. No habra lugar a
anticipos.

Para iniciar el proceso de pago es necesario:

® Previamente enviar el formato de inscripcion de cuenta bancaria, acompanado del certificado de

cuenta bancaria emitido por la entidad financiera correspondiente al correo
tesoreria@colmayor.edu.co.

e Enviar factura electronica al correo proveedores@colmayor.edu.co segun los requisitos de la
Resolucion 165 del 2023 expedida por la DIAN.

e Aportar el RUT con fecha de impresion actualizada.

® Anexar certificado de paz y salvo en pago de parafiscales y seguridad social con vigencia no
superior a un mes desde la expediciéon de la comunicacion de aceptacion, firmada por el
representante legal y/o revisor fiscal (con sus respectivos documentos; cédula de ciudadania, tarjeta

profesional y certificado de la junta central de contadores).

PARAGRAFO PRIMERO. Se deberd presentar para el pago, la cuenta de cobro y/o
factura, acompafiada con la certificacion o comprobante del pago a la seguridad social
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integral de sus trabajadores o certificado de paz y salvo por este concepto y por los
parafiscales; y la garantia exigida debera estar aprobada por la Juridica.

PARAGRAFO SEGUNDO. En todo caso, el plan de pagos estipulado en esta clausula se
sujetara a los productos efectivamente entregados por el contratista y recibidos a
satisfaccion por la supervisién. En consecuencia, se podran autorizar pagos
proporcionales, de acuerdo con el avance en la ejecucion de las obligaciones
contractuales, de conformidad con las actas de recibo a satisfaccion o informes de
supervision.

CLAUSULA - QUINTA. TERMINO DE EJECUCION: El plazo de ejecucién serd desde el
inicio de ejecucion en SECOP II hasta el 31 de diciembre de 2026. No obstante, el inicio
de ejecucién esta supeditado a la aprobacién de las garantias y la expedicién del RP.

CLAUSULA SEXTA - SUPERVISION: La INSTITUCION UNIVERSITARIA ejercerd su
supervision a través del profesional universitario adscrito a talento humano como
supervisor principal, y la profesional universitaria adscrita a bienes y servicios como
supervisora suplente, por ser estas las dependencias que se encuentran en
relacion directa con las actividades a desarrollar y/o bienes a suministrar,
quienes controlaran la debida ejecucién por parte de EL CONTRATISTA. Para tal efecto
tendra las siguientes atribuciones: 1) Verificar que el CONTRATISTA cumpla con las
obligaciones descritas en la cldusula primera del presente contrato. 2) Informar a la
Juridica y/o Secretaria General respecto de las demoras o incumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA. 3) Certificar respecto al cumplimiento del
CONTRATISTA. Dicha certlﬁcaaon se constituye en requisito previo para el pago que
deba realizar la INSTITUCION UNIVERSITARIA. 4) Dar_cumplimiento a lo
establecido en la Resolucion No. 134 del 21 de abril de 2023, donde se fijan Ia
funciones, atribuciones responsabilidades a los supervisores

interventores. 5) Exigir al CONTRATISTA la garantia de que trata el Qresente
contrato y obtener su aprobacion en la Juridica antes del inicio de ejecucion 6)

Tramitar y Proyectar el acta de liquidacion del contrato, garan,tlzando su
liquidacidén. 7) Las demas inherentes a la funcién desempefiada. PARAGRAFO: El

Supervisor puede ser sustituido en cualquier momento por la persona que delegue el
Representante Legal de la INSTITUCION UNIVERSITARIA o su delegado; en este
evento el Supervisor sustituido debera presentar dentro de los cinco (5) dias habiles
siguientes a la sustitucién, un informe de su gestion.

CLAUSULA SEPTIMA - FORMA DE ENTREGA: El CONTRATISTA entregara los bienes
y prestara los servicios objeto del presente contrato donde la supervisidon designada por
la Institucién indique.

CLAUSULA OCTAVA - CESION Y SUBCONTRATACION: El CONTRATISTA no podra
ceder total o parcialmente el presente contrato, ni subcontratar los servicios objeto del
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mismo a persona alguna, salvo previa autorizacion por parte del Representante Legal de
la INSTITUCION UNIVERSITARIA o su delegado.

CLAUSULA NOVENA - GARANTIA: EI CONTRATISTA de conformidad con lo
preceptuado en la Ley 1150 de 2007, articulo 7; el Decreto 1510 de 2013, articulo 116
y el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.3.1.7 prestara la garantia Unica de
cumplimiento, contenida en una péliza, un patrimonio auténomo o una garantia bancaria,
la cual cubrirad los siguientes conceptos: CUMPLIMIENTO. Que cubrird a la Institucion
de los perjuicios derivados de: a) incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el
incumplimiento es imputable al contratista, b) el cumplimiento tardio o defectuoso del
contrato, cuando el incumplimiento es valor imputable al contratista y c¢) el pago del de
las multas y la cldusula penal pecuniaria. Esta garantia se constituira por el VEINTE POR
CIENTO (20%) del valor del contrato, con una vigencia igual a la del plazo del contrato
y seis (6) meses mas. PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES LEGALES E
INDEMNIZACIONES LABORALES. Que cubrird a la Institucién de los perjuicios
ocasionados por el incumplimiento de las obligaciones laborales del contratista derivadas
de la contratacidn del personal utilizado en el territorio nacional para la ejecucion del
contrato amparado. Esta garantia se constituira por el QUINCE POR CIENTO (15%) del
valor total del contrato y debera extenderse por el plazo del contrato y tres (3) afios mas.
CALIDAD DEL SERVICIO. Que cubrird la Institucién por los perjuicios derivados de la
deficiente calidad del servicio prestado. Esta garantia se constituira por el 10% del valor
del contrato, con una vigencia igual a la del contrato y 6 meses mas.

CLAUSULA DECIMA - INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: El
CONTRATISTA declara bajo la gravedad del juramento, el cual se entiende prestado
con la aceptacién del presente contrato, que no se halla incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién previstas en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011 y demdas normas concordantes vy
complementarias.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA - MULTAS: En caso de incumplimiento parcial o total,
o mora en el cumplimiento de las obligaciones por parte del CONTRATISTA, este pagara
a la INSTITUCION UNIVERSITARIA multas sucesivas del 1% del valor de la parte
incumplida por cada dia de mora, sin que exceda del 20% del valor del contrato, las
cuales podran ser descontadas de los créditos a favor del CONTRATISTA o haciéndose
efectiva la pdéliza que ampara el riesgo de incumplimiento siempre y cuando esta se haya
exigido al momento de suscribir el contrato.

PARAGRAFO: Si el contratista incurre en una de las causales de multa, este autoriza a
la INSTITUCION UNIVERSITARIA para descontar el valor de la misma, la cual tomara
directamente de cualquier suma que se le adeude al CONTRATISTA, sin perjuicio de
hacer efectiva la clausula penal o la garantia de cumplimiento del contrato, siempre y
cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si posteriormente el
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CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneran de responsabilidad
y estas son aceptadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA, habra lugar a la entrega
al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que deben ser entregados al
CONTRATISTA, seran reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de
inflacién fijada por el Gobierno Nacional para el afio en que se proceda con la devolucién.
Con todo, la multa se impondra conforme al procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 2013, Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015
y demas normas concordantes y reglamentarias.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - PENAL PECUNIARIA: En caso de declaratoria de
caducidad o de incumplimiento parcial o total de las obligaciones del contrato, la
INSTITUCION UNIVERSITARIA, harad efectiva la sancién penal pecuniaria, la cual
tendrd un monto del 20% del valor de este, y se considerara como pago parcial de los
perjuicios causados a la INSTITUCION UNIVERSITARIA; quien efectuara la deduccion
de las sumas que al CONTRATISTA se le adeude por cualquier concepto a partir de los
pagos pendientes, si los hay, o se hara efectiva la garantia de cumplimiento del contrato
siempre y cuando esta se haya exigido al momento de suscribir el contrato. Si lo anterior
no es posible, se cobrard por la via judicial correspondiente. Si posteriormente el
CONTRATISTA acredita la existencia de situaciones que lo exoneran de responsabilidad
y estas son aceptadas por la INSTITUCION UNIVERSITARIA, habra lugar a la entrega
al CONTRATISTA de los dineros deducidos. Los dineros que deben ser entregados al
CONTRATISTA, seran reajustados anualmente en un porcentaje igual a la meta de
inflacién fijada por el Gobierno Nacional para el afio en que se proceda con la devolucién.
La clausula penal pecuniaria se impondrd previo agotamiento del procedimiento
establecido en el articulo 86 de la ley 1474 de 2011, Decreto 1510 de 2013 y el Decreto
1082 del 26 de mayo de 2015 y demas normas concordantes.

CLAUSULA DECIMA TERCERA- CLAUSULAS EXCEPCIONALES: De acuerdo con lo
previsto en el inciso 3, numeral 2, del articulo 14 de la Ley 80 de 1993, la INSTITUCION
UNIVERSITARIA podra declarar la caducidad del presente contrato si se dan las
situaciones previstas en el articulo 18 de dicha ley. Asi mismo la INSTITUCION
UNIVERSITARIA podra interpretar, modificar o terminar unilateralmente el presente
contrato, si se dan las circunstancias previstas en los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80
de 1993.

CLAUSULA DECIMA CUARTA- DOMICILIO Y LEYES: Para todos los efectos, las partes
declaran su domicilio contractual, la ciudad de Medellin (Antioquia). Asi mismo, el
contrato se regira por lo dispuesto en la Ley 80/93, Ley 1150 de 2007, Decreto 1510
de 2013, Decreto 1082 de 2015, legislacion complementaria y la normatividad civil y
comercial aplicable.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOCUMENTOS: Hacen parte integral del presente
contrato los siguientes documentos: 1. Pliego de condiciones definitivos y adendas. 2.
Propuesta presentada por el CONTRATISTA. 3. Garantias exigidas al CONTRATISTA.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - SOLUCION A CONTROVERSIAS CONTRACTUALES: En
caso de presentarse controversia o diferencia, se recurrird a los siguientes mecanismos
alternativos de solucion de conflictos: a) Acuerdo. b) Transaccion. c) Conciliacion. d)
Amigable composicién, de acuerdo a los procedimientos legales establecidos para tal
efecto. PARAGRAFO: Si la controversia o diferencia no se resuelve por los mecanismos
indicados, se recurrira a la justicia ordinaria.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA - CLAUSULAS EXCEPCIONALES: En el contrato
guedan incorporadas todas las cldusulas excepcionales. La INSTITUCION
UNIVERSITARIA podra declarar la terminacion unilateral del contrato cuando se
presente alguna de las causales estipuladas en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993 y la
caducidad en el caso del articulo 18 idem de la misma Ley.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - LIQUIDACION: El presente contrato serd objeto de
liguidacién bilateral en un término de seis (06) meses, contados a partir de la expiracion
del término previsto para la ejecucidon del contrato o a la expedicién del acto
administrativo que ordene la terminaciéon. Conforme a los términos fijados en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007.

CLAUSULA DECIMA NOVENA - IMPUESTOS: El CONTRATISTA se obliga a pagar los
impuestos, retencién en la fuente, IVA y los demas que procedan, los cuales seran
descontados en el momento del pago por la INSTITUCION UNIVERSITARIA.

CLAUSULA VIGESIMA - INDEMNIDAD: E| CONTRATISTA serd responsable ante la
INSTITUCION UNIVERSITARIA y ante terceros por reclamos, demandas o costos que
puedan surgir por danos o lesiones a personas o propiedades de la INSTITUCION
UNIVERSITARIA o terceros, ocasionados por actos, hechos u omisiones de él o sus
empleados en el desarrollo del Contrato. Cualquier costo en que incurra la
INSTITUCION UNIVERSITARIA para la defensa de sus intereses o cualquier suma que
deba cancelar como consecuencia de las reclamaciones previstas en esta clausula, o por
cualquier otra reclamacion derivada del incumplimiento de las obligaciones del
CONTRATISTA, debera ser reintegrada a la INSTITUCION UNIVERSITARIA en su
totalidad debidamente actualizada.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA- PERFECCIONAMIENTO Y EJECUCION: El
presente contrato se perfecciona con la suscripcién del mismo y para su ejecucién se
requiere dar inicio a la ejecucién en SECOP II, previa aprobacién de las garantias y el
registro presupuestal.
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CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA- DOCUMENTOS DEL CONTRATO: Hacen parte
integral del presente contrato los siguientes documentos: 1. Estudios previos. 2. Formato
solicitud de Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 3.
Certificado de Disponibilidad Presupuestal y Registro Presupuestal. 4. Rut. 5. Pliegos de
condiciones. 6. Fotocopia de la cédula del representante legal. 7. Certificado de existencia
y representacion legal. 8. Certificado de exclusividad (si es proveedor exclusivo). 9.
Propuesta econémica. 10. Paz y salvo en seguridad social y parafiscales. 11. Certificado
de responsabilidad fiscal (contraloria) de la empresa y el representante legal. 12.
Certificado de antecedentes disciplinarios (procuraduria) del representante legal. 13.
Certificado de antecedentes judiciales (policia) del representante legal. 14. Constancia
de verificacidon de sanciones en el Registro Nacional de Medidas Correctivas (RNMC) del
Representante Legal. 15. Consulta de Registro de Deudores Alimentarios Morosos
(REDAM) del Representante Legal. 16. Pdliza que garantiza el cumplimiento de las
obligaciones del CONTRATISTA (siempre y cuando se haya exigido al momento de
suscribir el contrato).

Para efectos de notificacidon que se requieran en el marco de la presente contratacion,
procedimiento de incumplimientos, demandas, entre otros, se realizaran al
CONTRATISTA en la direccion CXXX, teléfono XXX, de conformidad con el articulo 67,
numeral 1 de la Ley 1437 de 2011, el CONTRATISTA acepta y autoriza ser notificado al
correo electronico XXX. Ademas, el contratista autoriza de manera expresa el uso de
todos los datos suministrados para la suscripcidén del presente contrato de conformidad
con la Ley 1581 de 2012 y el acuerdo institucional 09 de 2018.

Este clausulado se entiende aceptado por las partes contractuales e incorporado

al contrato con la aprobacion de estas a través de la plataforma transaccional
SECOP II
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ANEXO 6 -

CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES
MENOR CUANTIA No. 003 de 2026

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las entidades
Estatales de conformidad con las Leyes: art. 8 numeral 1, literal d) Ley 80 de 1993, 1150
de 2007, 1474 de 2011 y demds normas sobre la materia.

Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las mismas en los articulos 26
numeral 70. y 52 y los efectos legales consagrados en el Art. 44 numeral. 10. del Estatuto
Contractual. Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la
firma del presente documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis
socios, ni tampoco la sociedad que represento.

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural].
Nombre: [Insertar Informacion]

Cargo: [Insertar Informacion]

Fecha de suscripcidn: [Insertar fecha]
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ANEXO 7

CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD

VIAL
Yo , identificado
con No. , en mi calidad
de , de la
empresa con NIT
No. (en adelante "la empresa") manifiesto bajo gravedad de

juramento, que de conformidad con la informacion de la empresa y lo estipulado en
la Resolucién 20223040040595 de 2022 del Ministerio de Transporte:

La sociedad NO se encuentra obligada a contar con el Plan Estratégico de Seguridad Vial:

La sociedad SI se encuentra obligada a contar con el Plan Estratégico de Seguridad Vial
y cuenta con la lista de verificacion de cumplimiento del Plan Estratégico de Seguridad
Vial, conforme con el nivel de implementacion (basico, estandar, avanzado):

Senalar nivel de implementacién: basico, estandar o avanzado

Firma
Identificacion No.
En calidad de

Ciudad y fecha

Nota: La presente certificacion debe ser firmada por el Representante Legal de la
empresa vy lider del PESV en caso de que aplique.
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ANEXO 8

RELACION PARA VERIFICACION DE EXPERIENCIA

Nombre | Namer | Objet | Val | Valor % de Fec | Fecha de | Consecut | Cddig
de la o de o del or en participac | ha | terminaci| ivo en el os
empresa | Contra | contra SML | ion (sifue | de on RUP UNSP
o entidad to to MV | proponent | inici SC
contratan e plural) o
te
1
2

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente personal natural].
Nombre: [Insertar Informacion]

Cargo: [Insertar Informacion]

Fecha de suscripcidn: [Insertar fecha]
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