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PROCESO DE SELECCION DE LICITACION PUBLICA
% No.LP-004-2026 :

PROYECTO PLIEGO DE CONDICIONES

OBJETO:;

PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES Y EDIFICACIONES
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS.

SAN GIL- SANTANDER, SEPTIEMBRE DE 2026




1 F:15.AP.GC
| ALCALDIA DE SAN GIL TEREION: 0.3
. 4 FECHA: 19.12.24
Neclia e PROYECTO PLIEGO CONDICIONES | pagina2 de 66

I. INTRODUCCION

E] MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, pone a disposicién de los interesados el presente pliego de
condiciones para la seleccién del contratista encargado de ejecutar el contrato de prestacion de servicios
cuyo objeto es la: “PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD EN LAS INSTALACIONES Y
EDIFICACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS”. el cual fue
elaborado siguiendo los postulados de la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el
Decreto 1082 de 2015, Decreto 1860 de 2021 y demas normas que la modifican o complementan.

Para tal efecto, se har realizado los estudios previos, andlisis del sector y presupuesto, con base en los
requerimientos de la Alcaldia Mumcnpal de San Gil, los cuales se plasman en el presente Anexo de pliego de
condiciones, y forman parte integral del mismo. asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del
plblico en el Sistema Electrénico de Contratacién Piblica — SECOP 11 través del Portal de Contratacion:
https://www.colombiacompra.gov.co/.

Los proponentes deberan seguxr para la presentac1on de la propuesta mediante la plataforma de SECOP Il la
metodologla aqui senalada, con el objeto de obtener claridad y ofrecimientos de la misma indole lo cual
permlta tina seleccidn objetiva sin contratiempos y en un plano de absoluta igualdad y transparencia.

se recomlenda alos proveedores que asplren a part1c1par en la licitacibn, leer cuidadosamente el presente
pliego de cond1c1ones y seguir las instrucciones en el consignadas, en especial las siguientes:

e Leer cuidadosamente este documento sus anexos y adendas antes de elaborar la propuesta
contenidos en la plataforma del SECOP IL.

e Examinar rigurosamente los estudios previos, el contenido del pliego de condiciones, los
documentos que hacen parte del mismo, sus formatos y anexos, las normas que regulan la
Contratacnon de la Administracién Plblica y deméas concordantes, toda vez que hacen parte integral
del presente proceso y es responsabilidad exclusiva de los interesados conocer su contenido.

e Tener en cuenta todo lo relacionado sobre conflictos de interés para evitar incurrir en infracciones
legales por esta razén.

e Verificar que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades para participar
én el presente proceso de seleccién y para celebrar contratos con las entidades estatales segiin lo
dispuesto en la normatividad legal vigente.

o  Seguir las instrucciones que en los Pliegos se imparten para la elaboracién de su Oferta.

e Proceda a reunir la informacién v doctimentacién exigida y verifique la vigencia para los
documentos gue la requierarn.

e Adelante oportunamente los tramites tendientes a la obtencion de los documentos que deben
allegar con las propuestas y verifique que contiene la informacién completa que acredite el
cumpllmlento de los requisitos exigidos en la Ley y en el pliego de condiciones.

& Verifique que las fechas de expedicion de los documentos se encuentren dentro de los plazos
exigidos en el pliego de condiciones.

»  Suministre toda la informacién requerida en el pliego de condiciones.

® Tenga en cuenta el presupuesto total oficial establecido, para el presente proceso.

* Queda entendxdo que con la presentac1on de la propuesta se acogen y aceptan todas las condiciones
estipuladas en el pliego, los anexos, los formatos y en la ley.

¢ Las propuestas que se presenten deberan referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos
contenidos en el pliego de condiciones.

& Debe cerciorarse que cumple las condiciones y retine los requisitos aqui sefialados y proceda a
reunir la informacién y documentacion exigida.

o la presentac1on de la propuesta constituye evidencia de que el proponente estudio el pliego de
cond1c1ones los estudlos y documentos previos, los formatos, anexos y demas documentos; que se
recibieron las aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y se
aceptaque, el mismo, es completo compatible y adecuado para identificar los bienes o servicios que
se contrataran,

s La presentacxon de la propuesta indica igualmente que el proponente est4 enterado a satisfaccién
eh cuianto al bbjeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior, para definir las
obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrara.

e Tener presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de seleccion.

e Revisar los anexos y diligenciar totalmente los formatos contenidos en este pliego de condiciones.
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e Toda consulta, observaciébn deberd formularse a través de SECOP II través del Portal de
Contratacion: https://www.colombiacompra.gov.co/

e  Solo mediante ADENDA se podran modificar los Pliegos de Condiciones definitivos.

e Sera responsabilidad del proponente conocer todas y cada una de las implicaciones para un
ofrecimiento del objeto del presente procesa de seleccién, y reallzar fodas las evaluaciones que sean
necesarias para presentar su propuesta, sobre la base de un’ examen cuidadoso de lag caracterlstlcas
del negocio. 37 : i

e Tengaen cuenta las disposiciones que en materia penal se emuentran contempladas enlaLey 1474.
de 2011 y en la Ley 2195 de 2022, referente a la contratamon estatal i

e Los proponentes deberan verificar permanentemente a traves del SECOP Il en el presente proceso
de seleccion, todos los documentos que se generen con OCaSIOJ.’l del mismo, ‘los cuales seran puestos
a disposicién de los interesados a través del referido mecanismo en el plazo fuado en el cronograma
para el efecto. Por lo anterlor es responsabllldad excluslva de los mteresados conoceér su contemdo

La seleccién del contratista se realiza a iravés de LICITACIQN PUBLICA.
IL. ASPECTOS GENERALES
A. Invitacibn a las veedurias ciudadanas

De conformidad con lo estipulado en el articulo 270 de la Constitucién Politica de Colombia, articulo 1 de la
Ley 850 de 2003, en el inciso 3 del articulo 66 de La Ley 80 de 1993 El MUNICIPIO de SAN GIL —
SANTANDER, invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al preéente
Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las recqmendamones que
consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los Documentos del Proceso en el
SECOP II. través del Portal de Contratacion: https://www. colomblacompra gov co/

EI MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER convoca a los Veedores Ciudadanos y Sociedad Civil, con el fin
de que realicen el control social en las etapas Precontractual contractual, y Postcontractual del presente

proceso.

Igualmente se est4 informando la direccién electrénica de la Oficina Antlcorrupcmn de la Presidencia de la
Replblica, www.anticorrupcibén.gov.co, para 1nv1tar a los mteresados a denunmar cualquler acto de
corrupcién observado en el proceso contractual. : Y R

B. Correo de contacto ante Situacién de Indisponibilidad del SECQP II

De conformidad con la “Guia para actuar ante una indisponibilidad del SECOP II” expedida por la Agencia
de Contratacién Plblica Colombia Compra Eficiente, la Entidad podra rec1b1r ofertas en el correo electrémco

contratacién@sangil.gov.co , en el término indicado por la Entldad

C. Compromiso anticorrupcion

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo 2 en el cual
manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzas del Estada colomblano contra la corrupcién. Si se comprueba
el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes asesores o de cualquier otra persona que
en el Proceso de Contratacidn act(ie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
terminacién anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

D. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del analisis de los Documentos del Proceso,
la presentacién de observaciones, la preparacién y presentacién de las Ofertas, la presentacién de
observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias piblicas y cualquier otro costo o gasto relacionado
con la participacién en el Proceso de Contratacién estara a cargo exclusivo de los interesados y Proponentes.

E. Comunicaciones
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Los interesados en participar en el proceso de contratacién se podran comunicar con la Alcaldia Municipal
de San Gil a través del buzén de mensaje de la plataforma SECOP IL. Asi mismo, para presentar observaciones
a los pliegos del presente proceso de contratacion podréan consultar la “Guia rdpida para presentar
observaciones a través del SECOP IT'.

Todas las notificaciones y comunicaciones se realizaran por medio de la plataforma virtual de Colombia
Compra Eficiente — SECOP II y el procedimiento se realizard de acuerdo a lo dispuesto en las guias
desarrolladas por Colombia Compra Eficiente para el uso del SECOP II. En este sentido, es responsabilidad
de los interesados atender los lineamientos indicados por Colombia Compra Eficiente para el acceso a la
informacién de este proceso, que se encuentra registrado en la plataforma virtual SECOP 1, asi como para
su participacién en el mismo, por ctianto esta plataforma provee las herramientas y mecanismos necesarios
para constituirse como medio idéheo de comunicacién entre la Alcaldia Municipal de San Gil y los
interesados.

Para efectos de los tré[hiteé a seguir en caso de indisponibilidad de la plataforma electrénica SECOP Il y
aplicaci6n del denominado “Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II” vigente expedido por Colombia
Compra Eficiente, que debe set atendido por los usuarios de la plataforma, se pone a disposicion el correo
electrénico contratacidn@sangil.gov.co de igual manera se informa que la pagina web de la Entidad es
www.sangil.gov.co y Mediante el portal web del Sistema Electrénico para la Contratacién Pablica — SECOP
Il https://www.colombiacompra.gov.co los interesados podran consultar el proceso y los documentos del

proceso.

F. Idioma

Los doctimentos ¥ las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o por terceros
para efectos del Proceso de Contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
ca’stellan‘o. La Oferta y sus anexos debéh ser presentados en castellano. Los documentos con los cuales los
Proporientes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI que estén en una lengua
extranjera, deben ser traducidos al castellano y presentarse junto con su original otorgado en lengua
extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente ‘que resulte adjudicatario debe presentar la traduccién
oficial al castellano de los documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual debera ser oficial
en los términos del articulo 251 del Cédigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de Apostilla o
consularizacién.

G. Legalizacién de documentos otorgados en el Exterior

Los doctimentos oficiales otorgados o expedidos en el exterior, deberan presentarse traducidos al idioma
castellano, legalizados o apostillados en la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en
especial, 1os articulos 74 y 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cédigo de Comercio y en la
Resolucién 1959 de 2020 proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia. Lo anterior sin
perjuicio de lo establecido eri el artictilo 25 del Decreto Ley 019 de 2012, para los documentos privados.

Este requisito se hace extensivo a todos y cada uno de los documentos que formen parte del proceso y que
sean preseritados con ocasién del mismo.

H. Conversién de monedas

Los PropOnerit_g's deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron
emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Sl '_est"é expresado originalmente en una moneda diferente a dblares de los Estados Unidos de Norte América,
debe cohvertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento
de conversion.

Una vez que se tengan las cifras en dolares de los Estados Unidos de América o si la informacion se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte
de los estados financieros.

I. Modalidad de seleccion, Régimen juridico y justificacién
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Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, esto es, Prestacian de servicios, y la cuantla que
supera los 463,77salarios minimos mensuales legales vigentes, la modahdad de seleccion que se debe
adelantar es la Licitacién Piblica, definida en de la Ley 1150 de 2007. : ’ :

Se utilizara para la seleccién del contratista el procedimiento de L1c1tac1on Publlca, reglamentado por el
articulo 30 de la Ley 80 de 1993, titulo 1 - articulo 2 de la ley 1150 de 2007, dec 'to 1082 de 2015 cuya
adjudicacién se llevara a cabo en audiencia ptblica al ofrecimiento més favorable el cual se determmara de
conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.2.2.2, del Decreto 1082 de 2015 ’ ;

Audiencias en la licitacién. Conforme al Artlculo 2.2. 1 2l.l1.2, del decreto 1082, de 2024 I;n la etapa de
seleccion de la licitacién son obligatorias las audiencias de: a) amgnacmn de Rlesgoa, y b) ad]udlcauon Sl a
solicitud de un interesado es necesario adelantar una audlenaa para prec1sar el contemdo ¥ ‘alcance de los
pliegos de condiciones, este tema se tratara en la audiencia de asxgnamon de Rlesgos

Ley 1882 del 15 de enero de 2018, Articulo 5°. Modifi quese el Paragrafo 1 e incliyanse los paragrafos 3,4
Y 5 de articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, Articulo 5°. De la seleccién obletxva Decreto 1860 de 2021
Articulo 3. Adicibén de los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 Y 2.2.1.2.4.2.18
a la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del L1br0 2 del Decreto 1082 de
2015; en donde adicionan los articulos 2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1. 2 4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 Y
2.2.1.2.4.2.18 a la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 dela Parte 2 del bero 2 del Degreto
1082 de 2015.

1. DEFINICIONES

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula 1mc1a1 deben ser emcndldas con el
significado que a continuacién se indica. Los termmos definidos son ut111zados en smgular y en plural de
acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros termmos utlhzados con maj '
inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicion contemda en el Decreto 1082 de 2015 LoS t‘e(‘ nos
no definidos a continuacién deben entenderse de acuerdo con su 51gmﬁcadQ natural y obv10 SCE R

DEFINICIONES

Es la decisién final del MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER expedlda por medlo de
Adjudicacién | un acto administrativo, que determina el - ad]udlcatarlo ‘del
presente Proceso de Contratacién ks ; e

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscnba el Contrato ob]eto del presente

Contratista
Proceso de Contrataaon

Es el negocio juridico que se suscribirda entre el MUNICIPIO de SAN GIL
— SANTANDER vy el adjudlcatarlo por medio del cual . se imponen a las partes
obligaciones reciprocas y se conceden derechos correlatlvgs que instrumentan la relac1on
contractual que se busca establecer a traves del presente Proceso de Contratauon

Contrato

Es la propuesta presentada al MUNICIPIO de SAN GIL — Santander por los lntereﬁados
Oferta en ser el contratista del Proceso de Contratacion objeto del presem:e Phego de

Condiciones.

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato, en los
que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los cuales
los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de Contratacion
del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de adjudicatario del presente
Proceso de Contratacién.

Pliego de
Condiciones

Primer
Orden de
Elegibilidad

Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje mas
alto luego de efectuarse la evaluacién prevista en el presente Pliego de Condiciones.
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Tasa de cambio representativa del mercado spot de délares de los Estados Unidos de
América  certificada por la Superintendencia  Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pagina web
www.superfinanciera.gov.co

TRM

A. ESTUDIO E INTERPRETACION DE LOS PLIEGOS

Los proponentes deberan examinar cuidadosamente el pliego de condiciones y si se encontrase discrepancia
u omisiones en cualquiera de sus partes o si tuviesen dudas acerca de su significado, deberan manifestarse
dentro del término establecido para presentar observaciones al MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER.
Toda observacion allegada fliera del término establecido en el cronograma no se tendra en cuenta, ni se le
dara respuesta dada su extemporaneldad Si no se establecen solicitudes relacionadas con los aspectos
menc10nados se entendera que el pliego de condiciones se ha encontrado satisfactorio y que el proponente
no tiene dudas de nmguna especie sobre el mismo. Por consiguiente, no se recibiran posteriormente
reclamos, ni fundamentos eén dlscrepanaas errores, omisiones o dudas relacionadas con los pliegos
deﬁmtlvos ni en cualquxer otra materia relacionada con el mismo. Todo lo anterior sin perjuicio de la
Audiencia de Aclaracién y alcance de pliegos de condiciones definitivos a que se refiere el numeral 4
articulo 30 de la Ley 80 de 1993, momento Gltimo en el cual se recibiran personalmente en la audiencia las
mamfestauones de aclaraciones relativas a los pliegos.

B. MODlFlCAClONES Y ACLARACIONES DEL PLIEGO DE CONDICIONES

Cualqmer consulta dmglda al MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, por parte de los proponentes sobre
la mterpretac1on de los documentos de la licitacion, que no implique modificacién o ampliacién de las bases,
pllegos y especificaciones de la licitacidn, sera resuelta dentro del plazo establecido en el cronograma del

procéso.

chhas consultas v repuestas no produciran prérrogas del plazo de presentacién de las ofertas. Toda
modificacion, amphauon o aclaracién de las bases o especificaciones de la licitaciébn seran publicadas
tediante aderidas a todos los interesados a través de la pagina www.colombiacompra.gov.co.

IV. DESCRIPCION DEL OBJETO CONTRACTUAL

ia prestacion de setvicios a desarrollar es la “PRESTACION DE SERVICIO DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD
EN LAS INSTALACIONES Y EDIFICACIONES DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE
SUS SERVICIOS”; y tiene como especificaciones técnicas las contenidas en los estudios previos y las
publicadas junto con el presente docuniento.

A. ESPECIFICACIONES TECNICAS

Fn el desartollo del contrato se deben cumplir las Especificaciones Particulares del proyecto (ANEXO
TECNICO = ESPECIFICACIONES TECNICAS) para el desarrollo de todos los items, los cuales hacen parte
mtegral del presente proceso y se encuentran consignados en el documento anexo denominado ANEXO
TFCNICO ESPECIFICACIONES TECNICAS.

B. PRESUPUESTO "oncmL

El presupuesto oficial estlmado asciende a SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE($ $688.500.326). La apropiacién para o que resta de la vigencia
2026 corresponde a DOSCIENTOS NOVENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS SEIS MIL OCHOCIENTOS
SETENTA Y DOS PESOS MCTE ($297.906.872) y para la vigencia futura ordinaria para 2027 la suma de
TRESCIENTOS NOVENTA MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y TRES MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA
Y CUATRO PESOS MCTE ($390 593.454). La autorizacién de vigencias futuras debera identificarse como:
Acuerdo Municipal No. 019 de 2026. Los datos del acto deberan completarse antes de la publicacién

definitiva.

Valor » Eetenencd de. 2 % total Naturaleza
calculo / proyeccion
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2026 $297.906.87 | Seglin presupuesto 43,27% | Apropiacion

2 anexo 2026 corriente
2027 | $390.593.45 | Segiin presupuesta 56,73% | Vigencia futura

4 aneko 2027 | ordinaria
Total | $688.50032 | 100% | Gastos de

6 Fu;_icionarpiento 7

A continuacidn, se discrimina el presupuesto;

Los valores de las tarifas del servicio estan sujetas g las reglamentauones naclon@les por ser (eguladas por
el Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. ?

ITEM

SERVICIQ

CANT | MENSUAL

TARIFA . | pRiM -

VR | TARIFA |
* MENSUAL+ |-
A | VRPRMA |°

UPERVISION

ARMA 8% SIN'
.. ARMA) 3

 (TARIFA +

(10% CON -~

VALOR
TOJAL

ADMINISTR

:ACIONY .
SUPERVISI
ON)

NUMERO
DE DIAS
(A
'CONTRA
TAR

VALOR
TOTAL

Puesto de Vigilancia
y Seguridad Privada
24 horas con
personal armado y
medios de
comunicacion de
lunes a domingo
incluyendo festivos,
Palacio  municipal,
Centro de
convivencia,
Aeropuerto los
pozos, y antiguo
matadero municipal -
hoy parqueadero
transito de San Gil y
patinodromo, (tarifa
desde el octubre
2026 al 31 diciembre
2026)

18.376.740

6.000 18.382.740 1.838.274

20.221.Ql4

384199 .

£86.840, 78

20.605.2)3
: 44

267.867.77
(0]

Puesto de Vigilancia
y Seguridad Privada
12 horas nocturnas
con personal armado
y medios de
comunicacion de
lunes a domingo
incluyendo festivos,
Instalaciones de la
secretaria de transito
- (hotel del terminal
de transporte) (tarifa
desde el octubre
2026 al 31 diciembre
2026

10.303.980

3364 | 10307344 1.030.734

11.338.Q78

11.553.501 385.116,6 78

215.423
: 9

30.039.102

Puesto de Vigilancia
y Seguridad Privada
24 horas con
personal armado y
medios de
comunicacion de
lunes a domingo
incluyendo festivos,
Palacio  municipal,
Centro de
convivencia,
Aeropuerto los
pozos, y antiguo
matadero municipal -
hoy parqueadero
transito de San Gil y
patinodromo, (tarifa
desde el 1 de enero
2027 al 31 de marzo
del 2027)

20.879.477

9.000 20.888.477 2.088.848

22.971.325

780.463, 90

23.413,94
g% Je s

436.569

351.208.40
3
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En e]ercxcxo de sus atrlbucmnes Constltuaonales y legales y en especial las establecidas en el articulo 92 del
Decreto Ley 356 de 1994 Articulo 26.1.1.6.1. y subsiguientes de la seccién 6 del capitulo 1 del titulo 1 de la
parte 6 del libro 2 del Decreto Unico Reglamentarlo del Sector Administrativo de Defensa 1070 de 2015,
Ley 1857 de 2017, Ley 1920 de 2018 y DECRETO 159 de 2026.

La estructura(:[on economlca del proceso, el presupuesto oficial y las ofertas que se presenten debe-ran
observar el reglmen de tanfas minimas aplicable a los servicios de vigilancia y seguridad privada,
partxcularmente la Resolucnon No. 20251000059517CS del 8 de agosto de 2025 y la Circular Exter-na No.
20251300000115CS del 30 de d1c1embre de 2025, expedidas por la Superintendencia de Vi-gilancia y
_Segundad Prlvada ast como las dxsposmlones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o desarrollen.

Para la v1genc1a 2026 se tendra en cuenta el salario minimo mensual legal vigente fijado por el Go-bierno
Nacional y la tarifa minima correspondlente a empresas armadas con medio humano aplicable durante el
petlodo contractual. Para el puesto de doce (12) horas nocturnas deberd observarse la re-gla de
proporc1ona11dad establecida para servicios contratados por horas y periodos inferiores a veinticuatro (24)
horas.

Respecto de los servicios que se ejecuten entre el 1 de enero y el 31 de marzo de 2027, debera ob-servarse
el salario minimo mensual legal vigente y la regulacién tarifaria que resulte aplicable para dicha anualidad,
sin que la actualizacién de las variables tarifarias implique, por si misma, autorizacibén para superar el valor
méaximo del contrato ni el cupo de vigencia futura autorizado por el Concejo Municipal

sugzngr?:a;,i%?iavnaiz : 11.707.283 5.046 11.712.329 1.171.233 12.883.562 244.788 13.128.350 437.611,6 90 39.385.051
oras nocturnas 8
iin ';Jersonaloa:mado
y medios de
comunicacién de
lunes a domingo
incluyendo festivos,
Instalaciones de la
secretaria de transito
- (hotel del terminal
de transporte) (tarifa k
desde el 1 de enero
2027 al 31 de marzo
del 2027) —
. . 688.500.32
VALOR TOTAL 6
«  DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL:
El valor del 'ﬁfesﬁpue‘étb 6ﬁciéﬂ se ericuentra soportado mediante certificado de disponibilidad presupuestal
- CDP No. 26- 01570 del 10 de septiembre de 2026; con cargo al Presupuesto General de Rentas y Gastos
de la V1genCIa fiscal del afio 2026 éxpedido por la Secretarfa de Hacienda del Municipio de San Gil, del
rumeral: 2. 1.2.02.02.008.06.01 Seguridad (instalaciones alcaldia municipal y donde la misma preste sus
servicios.
)
C. Clasnﬁcacmn UNSPSC
El servicm obleto del presente Proceso de Contratamon estd codificada en el Clasificador de Bienes y
Servnc;os de Nacnones Unldas (UNSPSC) comio se indica en la Tabla a continuacién:
A C'ontmuaaon, la clasnﬂcacu_)n de los bleneé y servicios objeto del Proceso de Contratacion:
Chcation R ;
UNSPSC Famnha e Cla_se | ‘ Productp
Servicios de Defensa : . .
92121504 Naciontal, Orden Publico, rotieii‘grllda:rzo Al Guard'.ads cdie Serv(;mos de %uzrdas
Seguridad y Vigilancia P pefson segurida € segunca
E‘STIMAC‘I(’)N PREstiPliésTA'L DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR EXIGIDOS POR LA ENTIDAD:
G
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D. Valor estimado del Futuro Contrato

El valor estimado del contrato es de SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MiL
TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE($ $688.500. 326) mcluyendo todas la& erogaciones . mbutarias
que por ley le corresponde, el cual se calculd por el sistema de Analisis de Precios conforme a los ser ]
teniendo en cuenta un previo estudio de mercados de los servicios e msumos a utlllzar en la e;ecucxon de la&
actividades. :

E. Forma de pago

Se cancelara al contratista el valor del contrato mediante PAGQS PARCIALES; previa présentdcién de
informe de actividades, certificacion de cumplimiento de actmdades y servicios suscrlta por el superwbor
del contrato; de igual manera previo cumplimiento de las obhgamones en lo referente al snstema de segurldad
social, hasta el término del contrato. -

El contratista debera presentar la factura o la cuenta de cobro, seglin sea el caso, constancia (e pago de
aportes a la seguridad social, parafiscales, ARL, CREE y demas documentos senalados para legahzacnon de
la cuenta. :

EL MUNICIPIO pagara al CONTRATISTA el valor del presente contrato medjante la presentaaon ﬁacturas Q
la cuenta de cobro parcial, por el sistema de precios unitarios fijos durante la e)ecuclon del contrato y con
posterioridad a este, para efectos de realizar la llqu1dac1on del mlsmo e : v

PARAGRAFO PRIMERO: En caso que el contratista tenga calldad de MIPYME el pago se reallzara conforme
con el articulo 12 de la ley 2021 del 2020. 5 v

PARAGRAFO SEGUNDO. Para realizar el pago, EL CONTRATISTA debera agredltar el gumphmlento de sus
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Sacial mtegral y Cajas de compensacnén famlllar
ICBF y SENA, segln corresponda, mediante certificacion expedida por el Revisor Flscal oel repr jenIante
legal, correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo. dlspuesto en el artxculo 50 de la Ley
789 de 2002, Ley 100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003 En dlcha
certificacién se debe hacer constar que la informacién contenida en las declarac1ones de autollquxdaaon dﬁ
aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la correspondxeme a sus. Ingresos Base de
Cotizacién es correcta y que no se encuentra en mora por concepto de aportes al sistema. En todocaso el
supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, coplas de los rec1bos
de pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARP y Paraﬁscales ‘ o

PARAGRAFO TERCERO. SUJECION DEL PAGO A LAS APROPIACIONES PRESUPUESTALES Los pagos a
los cuales esta obligado el MUNICIPIO se realizaran dentro de los tremta (30) dlas hablles 51gu1entes al recibo
de la factura y/o cuenta de cobro rec1b1da por parte del Contratlsta ademas de la entrega de bien, serv1c10
u obra, los demas requisitos a que haya lugar, entre ellos pagos de segurldad soc1al pago de estamplllas
cuando a ellos haya lugar, etc., todo lo ¢ual debera constar expresamente enel acta de rec1bo Aquel requisito
cuya verificacién no conste expresamente en esta acta, no se entlende cumplldo asi se ha i suscrlto el acta
verificando los demaés requisitos. Los pagos estan su;etos a la disponibilidad de los, recursos del MUNICIPIO
y en caso de ser recursos girados por convenios o actos administrativos, estara condicionado al giro de esos
recursos, para lo cual el contratista renuncia al cobro de intereses que se generen por estos recursos:

PARAGRAFO CUARTO: DEDUCCIONES- EL CONTRATISTA autoriza al MUNICIPIO, para que, por conducto
de la secretaria de Hacienda del Municipio, se efectiie los desembolsos a su favor, las deducciones por
concepto de los gravamenes Municipales y legales a que hubiere lugar, teniendo en cuenta para la respectiva
deduccibn, los parametros que para tal efecto haya establecido la disposicién que dio origen al gravamen.

F. Plazo de ejecucién del Contrato

La ejecucién del objeto contractual es CIENTO SESENTA Y OCHO (168) DIAS CALENDARIO, contados a
partir de la firma del acta de inicio.

G. Lugar de Ejecucion Del Contrato
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El sitio para realizar los servicios objeto del presente proceso, es EN LAS INSTALACIONES Y EDIFICACIONES
DE LA ALCALDIA MUNICIPAL Y DONDE LA MISMA PRESTE SUS SERVICIOS.

H. Descuentos

La carga impositiva tributaria municipal y departamental en el presente contrato a cargo del contratista es
la siguiente:

DESCUENTOS %

”ESTAMPILLAS DEPARTAMENTALES

AS)

PRO_UIS

\S)

PRO HOSPITALES

ESTAMPILLAS MUNICIPALES ’

‘PRO ADULTO MAYOR

PRO CULTURA

COMISARIA DE FAMILIA mayo 10 SMMLV _

RADRSIRSESS

TASA PRO DEPORTE

OTROS DESCUENTOS MUNICIPALES

PAPELERIA $29.200,00

INDUSTRIA Y COMERCIO , -

RETENCION EN LA FUENTE
“Se definira al momento del pago , de acuerdo con el Estatuto Tributario Nacional vigente”

i Sﬁperviéién.

El MUNICIPIO ejercera la v1gilanc1a y superv151on del contrato de acuerdo a lo dispuesto en la Ley 80 de
1.993, por intermedio de la SECRETARIA DE GOBIERNO del Municipio de San Gil, Santander.

Fl supervnsor debe elercer un control integral o técnico, administrativo, financiero, contable, juridico,
amblental sobre el proyecto para lo cual, podra en cualquier momento, exigir al contratista la informacion
que consxdere necesaria, asi como la adopcién de medidas para mantenet, durante el desarrollo y ejecucion
del contrato laé condiciones técnicas, econémicas y financieras ex1stentes al momento de la celebraci6n del

misimo.

St el Contratista rehusa o] descu1da cumplir cualquier orden escrita del supervisor e Interventor, éste le
rotificara por escrito sobre el mcumphmlento de dicha orden, sefialando especificamente las omisiones o
mfracmones y ex1g1endo su tumphmlento Si esta notificacidén no surte ningtn efecto dentro de un plazo de
diez A(lO) dias habiles; supetvisor comunicara dicha situacion al ordenador del gasto para que este tome las
medidas que consideré necesarias.

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

NO es Susceptlble de ser llmltada a mipymes por cuanto el proceso adelantado es mayor a ciento veinticinco
mil délares de los Estados Umdos de América (US $125.000) y para ello debe aplicarse el articulo
2212422 yss., del Decreto 1082 de 2015

Vl REQUISITOS HABILITANTES

El MUNICIPIO de SAN GIL * SANTANDER debe verificar con el Registro Unico de Proponentes el
cumpllmlento delos reqmsntos habilitanites. Esta verificacién se har4 de acuerdo con los articulos 2.2.1.1.1.5.2
y 2211152 del Decreto 1082 de 2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en Procesos de Contratamon expedldo por Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con e‘I’n.(‘JmeraI 6.1 del afficulo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos en que por

las caracteristicas del objeto a conttatar se requiera la vetificacién de requisitos del Proponente adicionales
a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificacion en forma directa.

A. Capacidad Juridica
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En el proceso de LICITACION PUBLICA de que trata el presente Proceso de Contratacmn pueden part1c1par
(i) personas juridicas, nacionales o extranjeras (ii) personas naturales que tengan capacldad para obligarse
por si mismas; y (iii) consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura ‘conformadog’ _por las
personas naturales o juridicas en las condiaones prevlstas anteriormente, cuyo objeto social les permlta
cumplir con el objeto del Contrato. Las personas juridicas o proponentes plurales dgben tener una duramon
por lo menos igual a la vigencia del Contrato y un afo mas. : -

El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER revisara que los Proponentes np se encuentren en causales de
inhabilidad o incompatibilidad para presentar la Oferta, celebrar o ejecutar el Coptrato. Para ello, reyisara
entre otros, el boletin de responsables fiscales, el certlflcado de antecedentes dlsuplmanqs el certxﬁcado de
antecedentes judiciales y el RUP. : : : : . :

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representac1on legal con el documento
idéneo expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde
la fecha de presentacion de la Oferta, en el cual conste que el representante legal no nene hm1tac1ones pgra
contraer obligaciones en nombre de la persona juridica, o aportando la autonzacnon o} dQ th
correspondiente del drgano social directo que lo faculta. : &

1. Inhabilidades e incompatibilidades'

Los proponentes no deberan estar incursos en las inhabilidades o incompatibilidades para contratan con
entidades estatales, en este caso el MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, de conformldad con la
Constitucibén Politica de Colombia, la ley y en especial la Ley 80 de 1993, el articulo 18 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas especiales, ni estar registrados en el boletin expedldo por. la Contralorla Ge é( | de
la Republica, Procuraduria General de la Nacién y Policia Nacional. : LAY

En el caso de las Uniones Temporales o Consorcios ninguno de los mtegrantes dera estar incurso en las
inhabilidades o incompatibilidades para contratar con el MUNICIPIQ de SAN GIL — SANTANDER n
registrados en el boletin expedido por la Contraloria General de la Republlca como responsables fiscale,_

2. Declaracion de no encontrarse incurso en conﬂicto de interés

Al momento de presentar su propuesta, el proponente debera declarar que &l, sus directivos y el equipo de
trabajo con que se ejecutaran los servicios contratados, no se encuentran incursos en confllcto de intereses,
y en el evento en que se presente cualquier c1rcunstan(;1a de ese tlpO solicitaran al jefe de Ja entidad o su
delegado, que se decida si puede continuar en el proceso de seleccxon lQ cual debera mamfestar en el
respectivo documento. - . AN

3. Carta de Presentacién

El proponente debera diligenciar en su totalidad el modelo de la carta de presenlduon ¥ el orlglr}al debera

f

estar debidamente firmado por el representante legal del proponente que sea persona ]Urld _v,a Q del
Consorcio o Unién Temporal o por la persona natural. que oferte. o :

Igualmente, debera identificar claramente el sujeto juridico que suscnbe la oferta, y hdcer el of:eumlento de
celebrar el contrato propuesto, mamfestando el compromlso de acoger y respetar las reglas del proceso de
seleccion.

4. Documento de Constitucion del Consorcio o Unién Temporal

En caso que el proponente plural sea Consorcio o Unién Temporal, se debera anexar el documento que los
constituye como tal, con todos los requisitos exigidos en los presentes pliegos de condiciones.

El proponente debera presentar (en original) el documento de constitucion del Consorcio o Unién Temporal
en el cual debera cumplir como minimo lo siguiente:

v' Expresar si la participacién es a titulo de Consorcio o de Unién Temporal. Si se trata de Uni6n
Temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension (actividades y porcentaje) de
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su participacion en la propuesta y en su ejecucién, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER.

v Hacer la designacion de la persona que tendra la representacion legal del Consorcio o de la Unidn
Temporal.

v Sefialar que la duracién del Consorcio o Unién Temporal no sera inferior a la del plazo de ejecucion
y liquidaci6n del contrato y un (1) afio mas.

5. Certificados de Exiétériéia y Repr’eéentacién Legal o inscripci6n en el registro mercantil.

De conformldad con 1o estlpulado en el artictilo 28 del Cbdigo de Comercio, los proponentes, personas
jurldlcas deberan acreditar su existencia y representacion legal, mediante la presentacion del certificado
otorgado por 1a Camara de Comercio 0 por la entidad competente, con fecha de expedicién no superior a un
(1) mes; contados retroactivamente a pamr de la fecha de cierre del presente proceso.

En caso de ser persona |undlca la vigencia de la sociedad debera tener un término de duracién igual o
superior al del contrato y un (1) afio més.

5i llegate a prér'r‘dgar's‘e &l plazo del presente proceso, el certificado conservara su validez.

Sl el representante legal de la empresa proponente tlene limitadas sus facultades para contratar u obligar al
proponente éste deberé estar autorizado previamente por el érgano social correspondiente. Copia de la
autorizacién debera anexarse a la propuesta.

Las personas ]Ul’ldlCaS extran;eras con dom1c1llo en el pais, deberan acreditar la existencia y representacion
legal de la sucursal que para el efecto Ha debido constituir con el lleno de formalidades exigidas en la Ley
BO de ]993

Cuando se trate de personas naturale'; extranjeras sin dom1c1110 en el pais o de personas juridicas privadas
extranieras que no terigan establecnda sucursal en Colombia y que no estén inscritas en la lista de
proponentes de las Carfiaras de Comercio, deberan ajustarse a lo indicado en el articulo 6 de la ley 1150 de
2007: Asi mismo, deberan acreditar en el pafs un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado
para presentar la propuesta, para la celebracion del Contrato y para representarlo judicial y
extra;udncnalmente de aCuerdo ¢on lo establecido en la ley.

El proponente 0 los mlembros del coneon:lo (o) umon temporal, deberan anexar los certificados de Existencia
y Representacnon Legal de petrsona juridica, en los términos consignados en los presentes pliegos de
¢ondiciones o copia de la tarjeta profesional en caso de ser persona natural.

6 bbietd Social

Cuando el proponente o los mtegrantes de consorcio o unién temporal sean persona juridica, el objeto social
de este (os debe (n) guardar relacién con el objeto a contratar, lo cual se determinara por medio del
respectlvo Certificado de Exnstenc;a y Representacion Legal.

7 . Autorizacién de 1a ]’unta_Dlrectlva u Organo Social Competente

Cuando el representante legal de la’ persona 1ur1d1ca tenga restricciones para contraer obligaciones en
fiombre deé la misma, debera adjuntar el documento de Autorizacion Expresa del Organo Social competente,
en el cual conste que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del
Presupuesto total del presente proceso.

En el caso de los Consorcios y Uniones Temporales, el representante legal de cada una de las personas
]urldlcas que los integren y lo requiera, deber4 contar con dicha autorizacién, también hasta el valor del
Presupuesto total, teniendo en cuenta que la responsabilidad de todos sus integrantes es solidaria, de
acuerdo con lo dispuesto en el Articulo 7 de la Ley 80 de 1993 y en los Articulos 1568, 1569 y 1571 del

Cbdigo Civil.
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8. Certificacion de pagos de seguridad social y aportes parafiscales persona juridica

Cuando el proponente sea una persona juridica, debera diligenciar e| respectiva anexo, en original, firmado
por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos de la ley, o por el Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los apgrtes de suys empleados a
los sistemas de salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacmn Famlllar.
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendlza]e Dicho documento debe
certificar que, a la fecha de presentacién de su oferta, ha reallzado el pago de los apQrtes correspondlentes
a la némina de los (ltimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en le cuales se haya causadq
la obligacién de efectuar dichos pagos. En el evento en ‘que la socxedad no tenga mas de sels (6) meses de
constituida, debera acreditar los pagos a partir de la fecha de su constltuaon : :

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obllgaclones
mencionadas deberd manifestar que exlste el acuerdo y que se encuentra al dla en el cumphmiento del
mismo. A : BT e

Cuando se trate de Consorcios o Umones Temporales, cada uno dg, sus mlembrqs mtegrantes que sean
persona juridica, debera aportar el ANEXO aqui exigido. :

Adicionalmente, el proponente adjudicatario deber3 presentar para la auscnpcxon del respectlvo Lontrato la
certificacién donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscrlpc1on del mlsmo ‘ Wi

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo dentro del periodo cernﬁcado y por ende no
esté obligado a efectuar al pago de aportes parafiscales y segundad socnal debe certlﬂcar esta cxrcunstdncla
en el mencionado ANEXO. o bk

En caso de personas naturales debera allegarse constancia de aflhacnon y pago de la segundad soc1al v1ger1te

9. Declaracion juramentada de pagos correspondlentes a los snstemas de segundad soc1a1 y aportes
parafiscales persona natural E : o

Cuando el proponente sea una persona natural, debera dlllgenmar el ANEXO, en orlgmal donde se cgrtlflque
el pago de los aportes de él al Sistema de Seguridad Social en Salud y/o de sus empleados a los 51stemas de
salud, riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacnon Famlliar lnstltuto Colomblano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe ce
presentacion de su oferta, ha realizado el pago de sus aportes personales y de los aportes correspondxentes
a la némina de los Gltimos seis (6) meses, contados a partir de la c1tada fecha, en loa cuales se. hayf causado
la obligaci6n de efectuar dichos pagos. : ;

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las obllgaaones
mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia’ en el cumpllmlento del
mismo. e

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus mtegrantes que sea persona natural,
debera aportar el ANEXO aqui ex1g1do

Adicionalmente, el proponente adjudicatario debera presentar para la suscripcién del respectivo contrato la
certificacién donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripcién del mismo.

NOTA 1: En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social en relacién con personal debe también bajo la gravedad del
juramento indicar esta circunstancia en el mencionado ANEXO.

NOTA 2: Cuando el proponente no haya tenido personal a su cargo, pero si haya tenido obligacién en
relacién con sus aportes a titulo personal debera indicarlo en el correspondiente ANEXO vy declararlo de

conformidad con las instrucciones del mismo.

10. Registro Unico de Proponentes
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De acuerdo con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el articulo 221 del
Decreto Ley 019 de 2012 y el articulo 2.2.1.1.1.5.1, del decreto 1082 de 2015, todas las personas naturales o
juridicas nacionales que aspiren a celebrar contratos con las entidades estatales deberan estar inscritas en el

Registro Unico de Proponentes.

Para tal efecto, el interesado debera presentar con su propuesta el documento correspondiente expedido
por la Camara de Comercio de su jurisdiccién, con fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias de
anterioridad respecto de la fecha limite de recepcién de las ofertas, en el cual conste su inscripcién y
clasificacién en el Registro Unico de Proponentes (RUP), de conformidad con lo sefialado por la Entidad.

NOTA El termmo de expedlclén del RUP dentro de los treinta (30) dias anteriores al cierre garantiza al
MUNICIPIO de SAN GIL = SANTANDER que la informacién se encuentre actualizada, y en consecuencia si
este documento es ob)eto de reqUenmlento por parte del comité evaluador y el proponente lo allega con
fecha de exped1c10r1 postenor al cierre, el comité debeta verificar que la informacién hubiera estado en firme
antes del cierre o lo que es lo mismo, que el proponente no haya variado esa informacién con posterioridad
al cierre, toda vez que de conformidad con las reglas de subsanabilidad, prima los sustancial sobre lo formal
y én este caso lo sustanual es que el contenido del documento se haya registrado en Camara de Comercio y
sé éncuentre en firme antes del cierre.

11 Venﬁcacnc’m de encontrarse al dla en el pago de las multas de la ley 1801 de 2016 (codigo nacional
de polnaa v convivencia)

ngun proponente representante Iegal de personas juridicas o representante legal del proponente plural
y sus mtegrantes podra estar vmculado en el sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de
la Polxcla Nacional dé Colombia cofrio infractor de la Ley 1801 de 2016 Cédigo Nacional de Policia y
Convwenma Hii como deudor moroso en el pago de las multas por infracciones al Cbdigo Nacional de
Pohcxa Para tales eféctos se consxdera en mora quien no lo haya pagado dentro de los seis (6) meses
siguientes 4 su 1mp051c1dn para lo ciial la entidad verificar4 en la pagina de la Policia Nacional (Art 183).

121 Cdmpromiso de Acu'erdo de Probidad

Todo pmponente Persona Natural o Juridica (a través de su Representante Legal), deberéa suscribir el
anexo del presente pllego cotresporidiente al compromiso de acuerdo de Probidad. Si es Proponente Plural,
debet4 allegarlo por cada integrante.

13. Compromiso de Transparencia

Todo proponente Persona Natural o ]urldlca (a través de su Representante Legal), debera suscribir el
anexo del presente pliego correspondiente al compromiso de acuerdo de Probidad. Si es Proponente Plural,

debera allegarlo por cada mtegrante
14 Compromlso de Antncorrﬂpcn‘m

Todo propohente Persona Natural o Juridica (a través de su Representante Legal), debera suscribir el
anexo del presante pllego correspondlente al compromiso de acuerdo de Probidad. Si es Proponente Plural,
debera allegarlo por cada mtegrante

l'i. Déélaracién luram'éntada - Inclusnon social

El MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER en cumplimiento de las politicas piiblicas de discapacidad e
mcIusxon social en Colombla y de conformidad con lo dispuestos en diversas normas como la Ley estatutaria
1618 del 2013 que en su articulo 1 dispone que “El objeto de la presente Ley es garantizar y asegurar el
e;ercnmo efectivo de los. derechos de las personas con discapacidad, mediante la adopcién de medidas de
inclusiof, accion aflrmatlva y ‘de a]ustes razonables y eliminando toda forma de discriminacién por razén
de discapacidad, en concordanc1a con la Ley 1346 de 2009”, de igual manera la presente ley en el articulo
2, defimcnon 4, menc1ona que se deben mejorar las “Condiciones y medidas pertinentes que deben cumplir
las instalaciones y los servicios de informacién”, en su definicién 3 barreras comunicativas son “Aquellos
obstéculos que impiden o dificultan el acceso a la informacién, a la consulta, al conocimiento y en general”,
y documento COMPES 166 de 2013; para la cual el proponente bajo la gravedad de juramento debera
acreditar como proponente singular o un integrante de proponente plural, que cuenta a la fecha del cierre

</
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del proceso por lo menos (3) vigilantes de los requeridgs para la prestac1on del SEI’VIC]O en formaclén en
lengua de sefias, otorgada por una institucién acredltada y reconocida por el Ministerio de Educaclon‘
Nacional o por las secretarias de educacién departamental toda vez que la atencion personallzada hace
parte de los servicios que presta el servicio publlco medlante el dlligenuam:ento del formato T

16. Fotocopia de la Cédula

El proponente debera presentar con su propuesta, fotocopla de la cedula de c1udddama En caso de que el
proponente sea persona juridica, deber4 presentar la cedula de c1udgdama del representante legal en ¢aso
de proponentes plurales cada integrante del mismo debera cumphr este mlsmo requ151to de acuerdo con su
naturaleza. : :

Adicionalmente, si la propuesta es avalada por un profesnonal se debera presentar la cedula de Cludadama
de quien abona la propuesta. : >

17. Registro Unico Tributario

El proponente debe especificar claramente a cual Régimen del Impuesto a las Ventas (IVA) pertenece
(Comiin o simplificado), mediante la presentacién de una fotocopia del RUT (Reglstro Unlco Trgbutano)
que tramitd ante la DIAN. En caso de proponente plural, cada mtegrante debera cumpllr con este requngltq,

18. No registrar antecedentes fiscales, disciplinarios ni iudiciales ni correctivos x

El proponente debera anexar a su propuesta cer’nﬁcacmn de la Contralona General de la Republica, de la
Procuraduria General de la Nacién y de la Policia Nacional, Certlfxcado de Slstema Reglstro Nac1oual de
Medidas Correctivas RNMC de la Policia Nacional, donde reglstre que no posee anteced' tes En\ ]
proponentes plurales cada integrante debera certificar dlcha esta mlsma condlClon iy :

19. Poliza de seriedad de la oferta

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.3.1.9 del decreto 1082 de 2015, el proponente debera
otorgar a favor del MUNICIPIO de SAN GIL - SANTANDER, como mecanismo _de cobertura del -ries
derivado del incumplimiento del ofrecimiento, una garantia por valor del veinte por ciento (20%) del yalqr
de la oferta, con una vigencia minima de NOVENTA (90) DIAS contados a partir de la fecha de ci ]
proceso, o hasta la aprobacién de la GARANTIA que ampare los nesgos propios de la etapa contf_ c tual '

EI MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, solicitara al proponente la amphacxon de la v1genc1a de
la garantia cuando se prorrogue el plazo establecido para la ad]ud1cac1on

- Cuando la propuesta se presente por un proponente plural bajo la flgura de consorcio o} umon
temporal, o contrato de asociacién futura, la garantla debera otorgarse por todos los mtegrantes
del proponente plural; esto es, a nombre de cada una de las personas naturales y/Q Jundlcas que
integran el proponente plural, con el numero de cedula o NIT respectlvos y su
participacién. SRR
Si el proponente es una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombre 0 razon aocnal
que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedldo por la Cémara de
Comercio, y no sblo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la soc1edad
podréa denominarse de esa manera; por lo tanto no podra expedlrse la garantla a nombre de quien
se encuentre inscrito como representante legal.

- La garantia de seriedad le sera devuelta al proponente que lo solicite, una vez haya sido
perfeccionado y legalizado el contrato respectivo.

- La no presentacién de la garantia de seriedad del ofrecimiento, sera causal de rechazo de la oferta
(paragrafo 3 articulo 5 de La Ley 1882 de 2018).

20. Apoderados

Los Proponentes podran presentar Ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual
deberan anexar el poder especial otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera
clara y expresa, facultades amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a la sociedad en el
tramite y actuaciones del presente proceso licitatorio, en la suscripcién del contrato y demas documentos
que se requieran para el perfeccionamiento y ejecucién del mismo.
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Cuando el proponente actué a travées de apoderado, debe presentar poder especial debidamente otorgado
para presentar la propuesta en el presente proceso de seleccién, firmar el contrato respectivo y demas
documentos en caso de resultar adjudicatarios.

21. Certificacién de deudores morosos de alimentos

Certificado de antecedentes del representante legal o la persona autorizara para celebrar contrato, donde se
evidencie que no se encuentra reportado como deudor moroso de alimentos.

B. Requisitos de Orden Técnico:

1. REQUISITOS HABILITANTES DE EXPERIENCIA - REQUISITOS DE EXPERIENCIA RESPECTO AL
OFERENTE:

La Entidad requerira _éESf‘no experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales
hasta requerimientos especificos, los cuales son adecuados y proporcionados al objeto del contrato a
ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la
experiencia suficiente en la realizacién de labores iguales o similares al objeto contractual. Se busca que
quienes formulen propuesta, sean oferentes que gracias a su experiencia cuenten con solidez,
posicionamiento y permanericia en el mercado.

El valor del presente proceso es de SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MILLONES QUINIENTOS MIL
TRESCIENTOS VEINTISEIS PESOS MCTE($688.500.326) el cual equivale a 393,22 SMMLV.

La experiencia solicitada_respecto al objeto y a los cddigos del clasificador de bienes y servicios de las
niaciores unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en que el proponente cuente
ton experiencia en las actividades a ejecutar de acuerdo con el correspondiente presupuesto del contrato,
fas ¢uiales son un referente minimo que debe cumplir el proponente.

‘Sii el contrato fue ejectitado béiid ‘l'a‘,vrhodalid'ad de Consorcio o Unién Temporal, se tendri en cuenta el
torrespondiente al porcentaje de participacion que hubiere tenido en los mismos, es decir, la acreditacion
dé la experiencia deber realizarse en proporcién directa a la participacién del proponente en la forma
asociativa.

Cuando la propuesta se presente eri ¢onsorcio o unidén temporal, se obtendra de la sumatoria de experiencia
de todos los integrantes.

L:a Entidad requerira como experiencia un minimo de condiciones, que van desde requerimientos generales
hasta fédu'efimiéntbs és’bécfﬁcos; los cuales son adecuados y proporcionales al objeto del contrato a ejecutar,
a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista que cuente con la experiencia
suficiente en la realizacion de labores iguales o similares al objeto contractual. Es asi como el Municipio de
$AN GIL, -SANTANDER atendiendo la naturaleza del objeto que se pretende contratar, ha determinado las
siguientes dos condiciones para el cumplimiento de este requisito de experiencia:
-2, EXPERIENCIA ESPECIFICA

Los proponentes deberan acreditar su idoneidad para el desarrollo del contrato ofrecido acreditando
experiencia especifica con entidades ptiblicas o privadas en Dos (02) contratos con un objeto similar al del
presente proceso de coritratacién o que denitro del alcanice se contemple actividades que tenga relacion al
tistho, identificados con el Clasificador de bienes y servicios de las naciones unidas (UNSPSC) en el cédigo
guie se relacionan a continuacion y demostrandose esta condicibn mediante el certificado del Registro (inico
de proponentes RUP.

C'orﬁp; f’eq{;isitb, se corisidera habil el proponente que acredite haber ejecutado de los contratos requeridos
las siguientes condiciones:
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e Los dos (02) contratos acreditados deberan en su sumatoria demostrar tener un valor igual o
superior al 100% del valor del presupuesto oficial expresada en SMMLYV, és decir igyal @ mayor a
393,33 SMMLV. Esta condicién seré acreditada por el valor certificado que se presente gn el RUP,.

e Los contratos acreditados cada uno debera cumplir con la clasificacion del cédigo 92121504

 Clasificacion S
UNSPSC CERmENIo ¢ Fro
Servicios de 4 :
Defensa Seouridad S-"‘ . :
Nacional, Orden eguridac y Guardias de erviclos g
92121504 Plbli proteccién S guardas de
ublico, - seguridad
Seguridad y P ers‘v‘on.al_ i segurlddd
Vigilancia

Para acreditar el numeral 1 de los items anteriores, el oferente debera allegar copla del comrato y/Q
certificacion y/o acta de liquidacion y/o acta de recibo, donde claramente se acredlte la exlgencxa de dlChQ
item. Adicionalmente, el oferente deber allegar una relaci6én de la ublcacmn o numero del €O trato. con
el que acreditara la experiencia, en donde se encuentra registrado en el RUP L 3
Los contratos requeridos para acreditar la experiencia deben estar e;ecutados y termmados

El Municipio de San Gil determina requerir dos (02) contratos, por cuanto son varxos los aspgles los que
se van a verificar: . .

v" Un aspecto se refiere a la experiencia en proyectos de magnitud proporc1onal al objeto, otro en
cuanto al valor en SMMLYV, otro a la experiencia en las actividades segin el claslflcador de bienes y
servicios UNSPSC y otro a la magmtud en cuanto a Ias actividades representatlvas y espeuflcas

v La entidad requiere que los contratos aportados ev1denc1en que su ejecucmn sea 1gual o} mayor al
cien por ciento (100%) del valor del presupuesto ofi c1al asi mismo se exige el cumplimiento de 1
cbdigo en cada uno de los contratos ya que es el mas especnflco en cuanto al objeto del presgnte
proceso. , : =

No obstante, teniendo en cuenta la pubhc1dad y términos, los oferentes podran reahzar las observamones
del caso para ser analizadas por la entidad, los cuales deben ser suf1c1entemente )ustlficados de acuerdo a

los andlisis realizados por la entidad.

Adicionalmente, este referente o cantidad de contratos también se encuentra respaldado con los analisis del
sector efectuados, ya que, por lo general para este '[lpO de procesos y cuannas se reahza esta exngenaa en
cuanto a cantidad. Que los contratos aportados como expenencxa especxflca esten (elaaonados enel Registro
Unico de Proponentes (RUP), de acuerdo a lo establec1do en el artxculo 2. 2. 1 1. L 5 3 del Decreto 1082 de

2015.

La experiencia del oferente plural (unién temporal, consorcio, y promesa de sociedad futura) corresponde a
la suma de la experiencia que acredite cada uno de los integrantes del proponente plural. Por otra parte,
cuando un proponente adquiere experiencia en un contrato como integrante de un contratista plural, la
experiencia derivada de ese contrato corresponde a la ponderacion del valor del contrato por el porcentaje
de participacion.

Si el contrato fue ejecutado bajo la modalidad de Consorcio o Unién Temporal, se tendra en cuenta el
correspondiente al porcentaje de participacién que hubiere tenido en los mismos, es decir, la acreditacion
de la experiencia debera realizarse en proporcién directa a la participacion del proponente en la forma
asociativa. Cuando la propuesta se presente en consorcio o unién temporal, se obtendra de la sumatoria de

experiencia de todos los integrantes.

ACREDITACION DEL REQUISITO
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Sera la registrada en el RUP. Para lo cual se solicita que informe el némero en el RUP, con el cual acreditara
el cumplimiento de la experiencia.

Debera allegar documento firmado por el oferente, donde relacione la ubicacién de los contratos en el RUP,
asi mismo los contrato y/o certificacién y/o acta de liquidacioén y/o acta de recibo final donde se detalle la
ejecucion de los items, con el fin de acreditar el numeral 1 y 4 de la experiencia especifica.

NOTA O1: Las certificaciones y/o acta de liquidacién y/o acta de recibo final, presentadas por los
propOnentes para acredntar la experiencia deberdn ser expedidas por la entidad contratante donde se

especifique 1o 51gu1ente'
- Nombre deél contratante
: No;ﬁﬁré del coritratista
 Objeto del éontrato
Fecha ;ié il v fétﬁﬁ de terminacién del contrato
Valor del contrato
¢ V;ﬁilér éiécﬁfadb
: I;Idifibré, ﬁf'rha y éaf"Qo de qu’ie‘n e‘rhite la certificacién.

NOTA 02: En caso, de ser certlﬁcamon de entxdad privada, deberd allegar aquella donde se detalle
exactamente los datos especnﬁcos del proceso, como lo es el valor, detalle del suministro, el plazo, Tiempo
de E]ecuaon Fecha de inicio, Fecha de Terminacién, NIT y nombre del contratista, Porcentaje de ejecucién
del contrato, adernas debera anexar copia de la factura de venta de los servicios y/o productos, con el fin de
venﬁcar su legltlmldad

3. REQUISITOS DE EXPERIENCIA DEL PERSONAL

Fl MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER, considera que para desarrollar de manera oportuna y eficaz el
ob]eto de la presenite LlCltaClOI‘l Plblica, se requiere de por lo menos el siguiente personal con las siguientes
caracteristlcas por 16 que el proponente dentro de su propuesta anexara las hojas de vida del personal
requerldo

La eXperlenma mlmma requenda para cada mlembro del equipo de trabajo, no es objeto de calificacion, pero
si de venﬁcacnon, sin embargo al considerar el municipio de que es un requisito minimo para ejecutarse el
Contratd la totalidad del personal propuesto debe cumplir con los requisitos exigidos. El incumplimiento de
los réqunsltos de por Io menos uno de los miembros del grupo de trabajo determinara como no cumplido el
requisito de part1c1pac1on y la propuesta no continuara con el proceso de evaluacién, sino es aclarada o
siibsanada dentro del térmmo requerldo legalmente. Si alguno de los requisitos exigidos para la totalidad
del PER@ONAL MINIMO REQUERIDO 1o es cumplido la propuesta sera Rechazada.

PERSONAL OPERATIVO SUFICIENTE PARA GARANTIZAR LA COBERTURA DE LOS SEIS (6) PUESTOS
DE VIGILANCIA

El proponente debera dlsponer de los v1g11antes necesarios para la prestacién del servicio, quienes deberan
cumplir como minimo con el siguiente perfil:

s Bachlller acredltado mediante dlploma o0 acta de grado.

¢ Curso v1gente como v1gllante de conformidad con la regulacién aplicable.

e Credencial vigente expedida por la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, cuando
resulte exigible conforme a la normatividad vigente.

e Certificado de aptitud psicofisica, cuando resulte legalmente exigible para la prestacion del servicio
armado.
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* Antecedentes y demas verificaciones exigidas legalmente.

Experiencia: Acreditar dos (2) o més afios de experlenc1a como v1gllante en serv1c1os de v1gllan,c1a y

seguridad privada, mediante las correspondlentes certnﬁcacxones laborales

Se debera acreditar el personal DIRECTOR O JEFE DE OPERATIVO, COORDINADORES SUPERVISORES
VIGILANTES Y PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABA]O de conformldad con los
requisitos sefialados en los pliegos de condlcxones e

El personal destinado y requerido para prestar el servicio de v1g11anc1a en el MUNICIPIO DE SAN GIL =
SANTANDER debera cumplir como minimo el 51gu1ente perfll : :

1. VIGILANTES (18)

REQUISITOS MINIMOS

FORMACION

REQUISITOS
OPERATIVOS

- Bachiller

al’lOS en serv1c10 de v1§11anc1a

- Pantallazo de inscripcibn y registro ante la
pagina de la Superintendencia de Vigilancia y

Seguridad Privada (RENOVA) personal
operativo. :
CERTIFICACIONES -Competencial laboral atender clientes ;”CH;;(::l:ihreeegtt;enqmlento e
expedido por el SENA PR 8 &
Curso  vigente  como = vigilante
(Fundamentacién,  profundizacion ~ y/o
especializacién) T g
- Credencial como vigilaj}te egpedidé dg - Copla del contrato de trabajo
acuerdo a la circular No. 011 de 2012 por la | y/o certlflcaclon laboral,”
Superintendencia de Vigilancia y seguridad Acredltacmn de vmculaqun y
Privada. afiliacion’ al sistema general de
ES: :LI\;ENTOS - Certificado Médico de Aptitud Pswoﬁswa segurldad socnal en salud
de conformidad con la Ley 1539 de 2012. pensiones 'y pago de

- Certificados de antecedentes judiciales,
fiscales, medidas correctlvas dlsc1plmarlo§ y

paraﬁscales de los altimos seis
(6) meses anteriores a la fecha

2. SUPERVISOR (01)

antecedentes dehtos sexuales

de la entrega de la oferta

REQUISITOS MINIMOS ~ FORMACION © [ EXPERIENCIA
REQUISITOS Baegilgs | (7E>xp§§§§“"’ 5 ‘Té?ifis'e;:
OPERATIVOS carler. & :

CERTIFICACIONES

- Técnico o tecnblogo o profesional en seguridad

o policia judicial o criminalistica - -

-Curso de reentrenamiento como supervisor. -
Credencial que le corresponda de acuerdo a su
cargo conforme circular No. 1172012 por la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad

Privada.

-Evaluador en competencias laborales -SENA-
-Competencia Laboral en Atender Clientes -

SENA-

-Licencia de conduccién para motocicleta o
vehiculo de acuerdo al medio de transporte a

utilizar

vxgllanma ;

- Debe demostrar la
vinculacién del supervisor
con la empresa de no menos
de cinco (5) anos,
acreditando el pago de
seguridad social de al menos
doce (12) meses anteriores a
la entrega de la oferta
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DOCUMENTOS
LEGALES

- Certificado Médico de Aptitud Psicofisica, de
conformidad con la Ley 1539 de 20l12. -
Certificados de antecedentes judiciales, fiscales

y disciplinarios .

3. SUPERVISOR ADICIONAL (01)

Perfil idéntico al Supervisor Principal, incluyendo la exigencia de Bachiller, Curso de reentrenamiento,
Credencial conforme Circular No. 011/2012, Experiencia minima de cinco (5) afios en servicios de vigilancia

segundad prlvada Certlflcados de antecedentes (judiciales, fiscales, disciplinarios, medidas correctivas y
delltOS sexuales) y demostrar la vinculacién con la empresa de no menos de tres (3) afios aportando pago
de, segundad social de al menos doce (12) meses anteriores a la entrega de la oferta y resolucién de consultor
expedido por la SuperVngllanma

4 DIRECTOR TFCNICO OPERATIVO Y/0 ]EFE DE OPERACIONES (01)

RGOS NME |

FORMACION

EXPERIENCIA

PEREIL

de las fuerzas mllltal’és o de policia y/o
Profesional del nicleo basico del
conocimiento de administraciéon. y/o-
Profesionales del nficleo bésico ~ de
conocimiento de ingenieria
administrativa y/o en Aareas del
¢onotimiento de ciencias sociales y
hiimanas.

-Resolucién de consultor acreditado por
la Supervngnlanaa

-Espec1ahsta en Adm1mstrac1on de la
Segurldad

-Evaluador en competencias laborales -
SENA-

-Acreditar el vinculo contractual con el
oferente allegando planillas de seguridad
social del tiempo exigido en Ila
expetiencia. :

- Of1c1al o Suboficial en uso de buen refiro ]

- Experiencia minima de siete (7)
afos en cargos similares.

5 COORDINADOR TECNICO OPERATIVO (UNO (01))

"EXPERIENCIA

REQUISITOS MINIMOS FORMACION
~ Oﬁcxal y/o Suboficial en uso de buen
retiro de las fuerzas militares o de policia
: Resolucnon de consultor acreditado por
g3 la Supervxgnlancxa - Acreditar experiencia minima de
PERFIL - Especnahsta en Admmxstracmn de la|cinco (5) afios en cargos
Segundad ; similares.
“Acreditar el vinculo contractual con el
oferente allegando planillas de segundad
- s_oc1al del tlempo exigido en la experiencia.
6 COORDINADOR ANALISTA DE RIESGOS
REQUISITOS MlNIMOS s FORMACION i EXPERIENCIA
Of"ual y/o Suboficial en uso de buen
o S8y i retiro de las fuetzas mllltares o de pohc1a - Acreditar experiencia minima de
PERFIL -Resolucién como asesor y/o consultor | cinco (5) afios como coordinador
5% y/o investigador ante la Superintendencia | de operaciones o cargos similares.
de Vigilancia
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- Acreditar el vinculo contractual con el
oferente allegando plamllas de segurldad
socnal del tlempo exigido enla expenenc1a

7. PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

REQUISITOS MINIMOS _ FORMACION - & EXPERIENCIA
- Profesional en seguridad y salud en el IR L
trabajo y/o salud ocupacxonal y/o
administracién de’ empresas y/o enj
cualquier rea siempre que cuente con
posgrado en saludo ocu_pa_c;o»nalA
-Resoluci6n de consultor acreditado por la
Supervigilancia - Acreditar experiencia mlmma de
PERFIL - Curso de 50 horas del sistema de gestion | cinco (5) afos’ como profesxonal
de la'seguridad y salud en el trabajo (SG- en segurldad y salud en el trabajo
SST) SF B
-Vinculacidn con la empresa demostrable
con  certificado laboral vmculado con
minimo dos (2) afios con la empresa
mediante contrato de traba)o aportando
planillas de segurldad sogial :

NOTA 1: De conformidad con lo dispuesto en el articulo 8 de la Ley 2119 de 2021, medlante el cual se
promueve la insercién laboral y contractual de jovenes entre los dieciocho (18) y vemtlocho (28) anos que
sean profesionales o tecndlogos en los procesos de contratacion pubhca la Entldad establece que, del
personal requerido para la ejecucién del contrato, al menos una (1) persona debera acredltar el cumphmlento
de dicha condicién de edad y formacién (ser profeswnal o tecnologo) LT . :

ACREDITACION REQUISITO (Aportados por cada personal)

Hoja de vida con anexos.

Tarjeta profesional. (SI APLICA).

Copia del contrato y/o certificacién que acrediten la experlenma expedlda por la entidad Contratante.
Fotocopia de la cedula de Cludadama : : : :

Fotocopia de los diplomas o actas de grado que acredlte la formac1on bachlller profesmnal en nivel de
pregrado y posgrado.

6. Carta de compromiso suscrita EN ORIGINAL por el profesmnal ofrec1d0 por el propqnente en la cual
mantienen la disponibilidad para ejercer el cargo, - S Ry

7. Planillas de seguridad social que demuestren la yinculacién con el proponente

8. Antecedentes disciplinarios, fiscales, judiciales, medldas correctivas, antecedentes delltos sexuales
REDAM, libreta militar ;

N

Estas condiciones y requ1sntos deben ser presentadas en la oferta, certificada por escrito bajo la gravedad
de juramento, en comunicacion flrmada por el representante legal del proponente :

El oferente debe presentar los documentos soportes, copia de las credenciales de los vigilantes,
supervisores, coordinadores, y director de las operaciones, consultores, responsable del SG-SST expedidos
por la empresa, afiliaciones al SGSS, y demas documentos y requisitos descritos y exigidos en el presente
documento.

En caso de ofertas conjuntas cada uno de los integrantes del Consorcio, Uniones Temporales o promesa de
sociedades futuras, debe allegar el perfil exigido junto con estos documentos exigidos, por cuanto este
perfil como requisito, es habilitante.

NOTA: La conformacién, cantidad, perfiles y experiencia del personal administrativo, operativo y profesional
exigido deberan guardar relacién directa y proporcional con la naturaleza, alcance, nimero de puestos,
riesgos y condiciones de ejecucién del servicio. Estos requisitos deberan encontrarse debidamente
soportados en el estudio del sector y demas documentos de planeacién, procurando garantizar la adecuada
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ejecucién contractual sin establecer condiciones innecesarias que restrinjan injustificadamente la
participacién de oferentes.

CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS DEL PERSONAL OPERATIVO

- ARMAMENTO. Teniendo en cuenta que la totalidad de los seis (6) puestos objeto del proceso seran
prestados con personal armado, el contratista deber4 garantizar durante toda la ejecucién contractual la
disponibilidad del armamento legalmente autorizado que resulte necesario para la prestacién simultanea,
contmua e mmterrump1da del servicio.

Para efectos de acredltar la capacndad mlmma requerida, el proponente debera acreditar la disponibilidad de
minimo seis (6) armas de fuego debldamente amparadas por los permisos y autorizaciones expedidos por
las autorldades competentes sini per]u1c10 del armamento adicional que deba disponer para atender relevos,
cont1ngenc1as o necesidades operativas y garantizar la continuidad del servicio sin costo adicional para el

Mummplo

Para tal efecto debera aportar los documentos exigidos por la normatividad vigente que permitan verificar
la legal tenencxa porte ut1117ac1on y dlSpOI‘llbllldad del armamento requerido para la prestacion del servicio,
para lo cual debe acreditar:

a) thocopla autentlca del permiso de porte correspondiente y/o Salvoconducto.
b) Allegar listado de armas (inico autorizado, expedido por el Departamento Control Comercio de Armas,

Municiones y Explosnvos & INDUMH
Nota El armament'o serh presentado ala supervisiéh previa suscripcic’)n del Acta de Inicio del contrato.

RELACION DEL PARQUE AUTOMOTOR Se requxere de un parque automotor con el fin de que el
superwsor y coordmador ptiedan desplazarse y ejercer de manera correcta sus obligaciones, asi como dar
resptiesta mmed1ata alos requerimientos que se presenten.

Los vehlculos ofertados deberan ser un campero y/o camioneta 4x4 y/o 4x2 y dos motocicletas. El
automotor debe ser minimo modelo 2020 y motocicletas deben ser modelo igual o superior a 2014, de
propledad del oferente o eh arrendamiento, o de cualquiera de los integrantes del consorcio y/o unién
temporal y los demas doctimentos en regla. Ademas, debera anexar copia del SOAT vigente, copia de la
Iltenma dé transito y el RENOVA el ¢ual certifica reglstro de los vehiculos a utilizar de la prestacion del
ﬁerwcno

Con estos vehlculos se garant17ara el desplazamlento del/la supervisor/a o coordinador/a que seran puestos
al serv1c10 de la ejeCuc:lon del contrato y que permitiran la efectiva ver1f1cac1on del servicio en los diferentes
pliestos de v1g11anc1a requendos

Los automotor(és ofrec1dos no serén de dedicacion 0 destmac1or1 exclusiva para la ejecucién del contrato
resultante del presente proceso y por tanto, la ALCALDIA no asumira gasto o compromiso presupuestal para
el vehiculo, el proponen’te debera eetlmarlos dentro dé sus costos al momento de presentar la oferta.

DOTACION La dotacnon mlmma con la que debe contar el personal en cumplimiento es uniforme
compuasto por yestido, gorra y cal7ado
Arma de fuego calibre 38 con sus ref.pectlvos salvoconductos y registro INDUMIL
Placa y carnet de identificacior
Credencial de la Supermtendenma de Vlgllanua y Seguridad privada
Radio de comunicaciones con su respectiva licencia vigente, expedida por el ministerio de
telecomunicaciones, Libreta de anotaciones, boligrafo, linterna, pito y directorio telefénico para
emergencias.
Para lo cual el proponente debe anexar certificado de disponibilidad de dotacién en caso de ser adjudicatario,
y copia de la licencia de uniformes expedida por la superintendencia de vigilancia.

_ VIGENCIA DE LA LICENCIA DE FUNCIONAMIENTO: La persona juridica debera tener VIGENTE la licencia
de funcionamiento como empresa de vigilancia y seguridad privada. En caso de vencerse dicha licencia en
el desarrollo del contrato, el proponente se compromete a su renovacion de acuerdo a lo previsto en el
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Decreto 356 de 1994, decreto 19 del 2012 y c1rcu1ar externa 2013 de la superm’tendenc1a de V1g11anc1a y
seguridad privada. : :

- PAZ Y SALVO DE LA SUPERINTENDENCIA Debera 1gualmente acredltarse estar apazysalvo para con la‘
superintendencia de vigilancia. :

Este certificado debe tener una vigencia de treinta dias habiles al momento del c1erre del proceso debe estar
vigente, por concepto de Contribucién, Multas y Sanc1ones es un documento emmdo por la
superintendencia de vigilancia y seguridad prlvada s &

Se debe ajustar a la normatividad vigente en los servicios de vigilancia y seguridad privada prestados por
las empresas y/o cooperativas de vigilancia y seguridad Privada, regulada por superintendencia de Vigilancja
y Seguridad Privada. Debe ser una empresa de v1gilanc1a y segundad privada, legalmente constituida, cuyo
objeto social consista en la prestacmn remunerada de ser\ucms de v1g11anc1a y segundad prlvada en la
modalidad de vigilancia fija, mévil y/o escoltas fond - e s

- CERTIFICACION DE NO SANCIONES DE LA SUPERINTENDENCIA: El oferente debera presentar la
certificacién expedida por la superintendencia de Vigilancia y Segundad Prwada con ‘una_fecha de
expedicién no superior a los noventa (90) dias anteriores a la fecha de c1erre de la presente convocatorla
publica. % ; GEL

- CERTIFICACION DE AUTORIZACION DEL PROGRAMA DE CAPACITACION: El personal propuesto para la
Prestacién de Servicios de vigilancia debe estar debidamente capac1tado en segundad’ en manejo de arma;a
de poligono, seminarios y/o cursos de relaciones publicas o humanas, La certlflcaclc')n Q documenm
equivalente debe demostrar la autorizacién que valida y aprueba que un programa de capac1tac1on Lumple
con los estandares necesarios para ser impartido, segun ‘las normativas. y requlsltos establec1dos por la
autoridad competente, documentos demostrativos que debe allegar el proponente con la propuesta ’

- CAPACITACION Y ENTRENAMIENTO: El proponente debera anexar certlflcauon de escuelas de
capacitacién de vigilancia y seguridad y/o similares debldamente autorlzadas donde conste que el personal
vinculado a la empresa ha rec1b1do capac1tac10r1 de segundad en mane]o de armas y pohgonos :

- REGISTRO Y LICENCIA DE COMUNICACIONES VIGENTE EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE LAS
TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS COMUNICACIONES DE COLOMBIA Tenlendo en cuenta la
importancia del intercambio de informacién en los puestos operatwos 4 reporte de novedades con la central
de comunicaciones de la empresa contratista y la supervision, se requ1ere de medlos de comumcacxon lo.s
cuales deben contar con autorizacién para desarrollar act1v1dad de telecomumcauones gon permlso para el
uso del espectro radioeléctrico. : ; LSO

El proponente debera anexar copia de la resolucxon expedlda por el Mmlsterlo de Tecnologlas de la
Informacién y las Comunicaciones — MinTIC, mediante la cual se qQtorga e el permlso para la utlhzacxon del
espectro radioeléctrico con cobertura nac1onal la cual debe estar v1gente ala fecha de c1erre del presente

proceso.

Para el caso de los proponentes plurales consorcios y/o uniones temporales los dos deberan presentar el
acto administrativo que los autoriza para el uso del espectro radloelectrlco y deberan acrechtar entre lgs dos
de manera conjunta una cobertura a nivel nac1onal es vahdo el uso de las tecnologlas altemas como radio
la POC, tecnologia tipo PPT, con cobertura suf1c1ente que garantlce 'la comunicacién efectiva las 24 horas
durante la duracién del contrato.

- RESOLUCION SOBRE AUTORIZACION DE HORAS EXTRAS, EXPEDIDA POR EL MINISTERIO DE LA
PROTECCION SOCIAL: El proponente debera anexar capia clara y legible de la Resolucién vigente de
autorizacién de horas extras, expedida por el Ministerio de Proteccién Social. Debe estar vigente a la fecha
del cierre del proceso y mantenerse vigente durante la ejecucién del contrato.

Si la oferta es presentada por un Consorcio o Unién Temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar
la certificacién solicitada en el presente numeral.

En caso de que esta Resoluci6n se encuentre en tramite de renovacion, el proponente aportara la Constancia
de radicado de la Solicitud de Renovacién, dentro de los plazos previstos y con el lleno total de requisitos
para tal fin, ante el Ministerio de Proteccién Social, de acuerdo con lo establecido en el Articulo 35 del

Decreto 019 de 2012.
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- COPIA DE LA POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL. Contra los riesgos de uso
indebido de armas de fuego u otros elementos de vigilancia y seguridad privada; expedida por una compaiiia
de seguro legalmente autorizada, de conformidad con lo establecido en el Articulo 18 del decreto 356 de
1994 (estatuto de vigilancia y seguridad privada).

En aras de contar con una poliza que brinde la suficiente garantia para la entidad, y dado el nimero de
servicios solicitados con arma, se solicita que la pdliza de responsabilidad civil extracontractual mencionada
en el decreto 356 de 1994 en su articulo 18 tenga una cobertura superior o igual a 400 SMMLV.

Nota 1: Pélizas de seguro. La empresa, organizacién empresarial o persona a la cual se le concede la licencia
de funcionamiento de un departamento de seguridad, deber4 tomar una péliza de seguro de responsabilidad
éivil etacontractual, contra los riegos de uso indebido de armas de fuegos u otros elementos de vigilancia
v seguridad privada, 1o inferior a 400 salarios minimos legales mensuales vigentes, expedida por una
comparifa de seguros legalmente autrizada.

Nota 2: Se aclata qué esta poliza de fesponsabilidad es independiente de la exigida para el futuro contratista

respecto al amparo de la responsabilidad civil extracontractual derivada de cumplimiento.

5. CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES MINIMOS DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO SG-SST. 7 5 : _ ‘

El ptoponente debera ¢umplir los estandares minirrios del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo conforme a los establecido en la Resolucion 312 del 2019, tomando como referencia la complejidad
de su organizacion en términos de niimero de trabajadores y nivel de riesgo de la actividad que va a
de$afrdllar con la ejecucion del contrato derivado del presente proceso de seleccion, para lo cual, con la
oferta debera presentar certificacién de la evaluacion del sistema de gestién de seguridad y salud en el
trabajo emitida por su Administradora de Riesgos Laborales con una calificacién ACEPTABLE segln lo
indicado en el articulo 28 en la Resolucién 312 del 2019.

A, PROPUESTA TECNICA
Se deber4 pfeséﬁiar él formato debidamente diligenciado con toda la informacién solicitada.

Los requerimientos técnicos son de obligatoris cumplimiento, LOS CUALES SE ENCUENTRAN
DEBIDAMENTE ESTABLECIDOS EN DOCUMENTOS ANEXO A ESTE PROCESO., por lo cual el proponente
deber4 ofertar mediante documento debidamente suscrito, las caracteristicas técnicas minimas obligatorias
que se solicitan en el proceso, para lo cual debe allegar el anéxo correspondiente a la ACEPTACION
FSPECIFICACIONES TECNICAS,

5. FORMATO DE LA PROPUESTA ECONOMICA.

Se deber4 presentar el formato debidamente diligenciado con toda la informacién solicitada. El proponente
debera consignar el valor de cada uno de los items de los servicios. Dicho documento debera traer la firma
del reptesentarite legal del proponente. Se verificara que se hayan consignado y ofrecido todos y cada uno
de Ios tems con las mismas caracteristicas; y que el valor unitario de cada uno de ellos no sobrepasen los
vilores establecidos como précio techo 6 precio de referencia descritos en el presupuesto oficial.

Los precios ofrecidos deberan ser en pesos colombianos, presentando cifras enteras, incluyendo todos los
conceptos relacionados con el objeto de la presente contratacion. Los demas conceptos no previstos en la
oferta, fio seran astimidos por el Municipio de San Gil.

NG se tendré en cuenta la oferta econémica que este por debajo de lo establecido en la circular externa No.
202500000115CS de la supervigilancia, es decir $13.907 .585, para la columna de tarifa mensual, sin
déscofitar del valor de la tarifa hasta el diez por ciento (10%), para las cooperativas de vigilancia y seguridad
ptivada: Con el fin de contar con libre concurrencia e igualdad de condiciones para con sus ofertas .

¢, CAPACIDAD FINANCIERA

El oferente debe acreditar los sigui@ntes' indicadores financieros, que verifican la capacidad financiera
minima requerida para un contrato como el que se pr'e'tende' contratar, el RUP debe contener informacién
financiera con corte a 31 de diciembre de 2023 en firme, si el proponente ya a actualizado el RUP en la
presente anualidad, se tomara la informacién financiera del afio 2024, conforme al articulo 2.2.1.1.1.5.1 del
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decreto 1082 del 2015, “La persona msmta en el RUP debe presentar la mfomzaaon para renovar sy reg1stro
a mds tardar el quinto dia habil del mes de abnl de caa’a arno”

Ponderacién de los componentes de los indicadqres (oferentes plural__eg)‘_
Cada uno de los integrantes del oferente aporta al valor total de cada cpmponente del indicador de acuerda
con su participacién en la figura del oferente plural (umon temporal consorao 0 promesa de sociedad

futura).

La siguiente es la formula aplicable pa_r_é los indicadores:

2. Componente 1 del fng{cagior, X percentaje de panig:f ac}én,)

(i) Indicador =

( 2., Componente 2 del indicador, X_‘:’porcentaje de P?ﬂicief’?Fipn!) -

Donde n es el nimero de integrantes del oferente plural (unién temporal consorcio o promesa de soc1edad
futura). : ;

(a) Indice de Liquidez

Un activo liquido es aquel que se negocia activamente en un mercado y puede ser convertida rapldamentg.
en efectivo. Los activos corrientes normalmente incluyén ¢aja, tltulos valores de (,Qrto plazo cuentas le‘
cobrar e inventarios. Los pasivos corrientes normalmente mcluyen las cuentas por pagar deuda de corto
plazo y gastos acumulados. » L

(b) Indice de Endeudamiento

Es el resultado de dividir el paswo total por el activo total. Los acreedores prefleren indices de
endeudamiento bajos porque entre mas ba]o sea éste el respaldo del deudor frente a ldb perdldas en caso de
liquidacién es mayor.

(c) Razon de Cobertura de Intereses

Este indicador es el resultado de la Utllldad operacional dividida por los gastos de mtgreses Es fundamental
para un proveedor estar al dia con sus obhgacnones ﬁnancneras partncularmente con la obllgamon de pagar
intereses financieros. Una compaiiia puede encontrarse en dificultades fmanmeras y operac1onales %
mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tlempo en la medlda en que sea capaz de pagar sus
intereses de deuda. : A

INDICADOR  FORMULA

fndice de liquidez aetive cortigpte divididg MAYOR O IGUAL 2 -
por el pasivo corriente et PRz

Pasivo total dividido por el MENOR IGUAL 0,60

indice de endeudamiento .
activo total

Utilidad operacional divido MAYOR O IGUAL 5

Razén de Cobertura de Intereses .
por gastos de intereses

D. CAPACIDAD ORGANIZACIONAL
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La capacidad que tiene una organizacién para entregar bienes y servicios esta relacionada con una
combinacién de mediciones que involucra el margen de ganancia, la eficiencia en el manejo de sus activos,

y el riesgo de su operacion.
(a) Rentabilidad del patrimonio

La utilidad operacional sobre el patrlmomo indica qué tan rentable es una empresa respecto de su
patrimonio, por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias.

(b) Réritabilidad del activo

La utllldad operacnonal sobre los actlvos indica qué tan rentable es una empresa respecto de sus activos
totales por lo tanto, muestra qué tan eficientemente usa sus activos para generar ganancias.

" FORMULA 'MARGEN

“| Utilidad operacional sobre

; ; MAYOR O IGUAL 0.10
patrimonio

| utilidad operacional sobre

o MAYOR O IGUAL 0,05
actlvg

E. Informaci6n financiera para Proponentes e)’(tréniéros'

Los Proponentes extrameros deben presentar la mformamon financiera que se relaciona a continuacién, de
t:onformldad con la Iegnslacron propia del pais de orlgen avalados con la firma de quien se encuentre en
obllgaclon de hacerlo de acuerdo coni la normativa vigente del pais de origen: i. Balance general ii. Estado
de resultados Los anterlores docitmentos también deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas
fara Colombla (PUC)

5 Balance general
ii: Estado de resultados

Los an‘cenores documentos tamblen deben ser presentados utilizando el Plan Unico de Cuentas para
Colombla (PUC)

? CRITERIOS DlFERENCIALES PARA MIPYMES/ EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES
/EMPRENDIMIENTOS Y FMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD

- POLIZA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

T éniéndo en cuenta lo establecido e el inciso tercero del art. 2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015, el valor
de la garantla de la seriedad de la oferta que presenten los proponentes debe ser equivalente al diez (10%)
pot cierito del valor de la oferta, para aquellos proponentes que acrediten los criterios diferenciales para
emprendtmléntos V% empresas de mujeres y de Mipymes en el sistema de compras publicas y emprendimiento
y empresas de pérsonas con dmcapaudad y su vigencia sera por 3 meses contados a partir de cierre.

Lo anterlor, de conformldad ¢on lo gefialado én el Decreto 1860 de 2021, modificatorio del Decreto 1082 de
2015, que en su ar_tlculo 2.2.1.2.4.2.15 indica los criterios para emprendimientos y empresas de mujeres en
el sistema de compras pﬁbliéés" gite sefiala el deber de fijar requisitos habilitantes para este tipo de empresas,
entre los cuales se encuentra: “(...) 5. Valor de la garantla de seriedad de la oferta”, con el articulo 2.2.1.2.4.18
que fija los criterios diferenciales para Mipymes en el sistema de compras piblicas, expresando que, entre
otros, se podra fijar un criterio con, fundamento en ( ) “5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta” y
¢on el articulo 2.2.1.2.4.2.7.3. del Decreto 0287 de 2026 que dispone sobre la incorporacién de criterios
habilitantes diferenciales eri favor de los emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, entre
los cuales se ericuentta en el valor de la garantia de seriedad de la oferta.

NOTA: En caso de ser Consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura cada uno de los integrantes
debera acreditar cada uno de los requ151tos de la capac1dad Jurldlca y la péliza de seriedad debera ser
constituida por el oferente plural
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Asi mismo, el articulo 2.2.1.2.3.1.6 del Decreto 1082 de 2015, establece que la garantia de serledad de la
oferta debe cubrir la sancién derlvada del mcumpllmlento dela oferta en los siguientes eventos:

a.) La no ampliacién de la v1genc1a de la garantxa de serledad de la oferta cuando el plazo pa:a la
Adjudicacién o para suscribir el contrato es prorrogado snempre que tal prorroga sea mfenor a tres (3)
meses. ;

b.) El retiro de la oferta después de venc1do el plcuo fuado para la presentacion de las ofertas

c.) La no suscripcién del contrato sin justa causa por parte del ad]udlcatano Tl :

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente selecmonado de la garantla de cumphmlento del
contrato. : 5B

Esta garantia sera otorgada a favor del Mun1c1p10 de San Gil Santander, y como tomador el nombre del
proponente persona natural o el nombre de la persona jurldlca ‘debera figurar su razén social completa,
segln e Certificado de Existencia y Representacxon Legal y no solo con su sigla, a no ser que en el referido
documento se exprese que la sociedad podra denommarse de e;a manera. ‘

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural como consorc1o unibn temporal 0 ptomesa de
sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus mtegrantes y establecerse el porcentaje de
participacién. ; X 3

La péliza y sus anexos deberan estar firmados por el garante y el tomador, esto es, por el proponente persona
natural, el representante legal de la persona juridica o el representante del consorC1o 0 umon temporal :

La no presentacién de la garantia de seriedad de forma smultanea con la oferta sera causal de rechazo de
esta Gltima. Paragrafo 3 art. 5 de la Ley 1882 de 2018 : .

De conformidad can lo previsto en el literal e), numeral 1° del articulo 8 de la Ley 80 de 1993 qulenes sin
justa causa se abstengan de suscribir el contrato estatal adjudlcado mcumran en la causal de’ mhab111dad e
incompatibilidad sefialada y el Municipio de Sarl Gil, podra ad;udlcarlo dentro de los quince (15) dias habiles
siguientes, al proponente clasificado ‘en segundQ lugar sm per]u1c1o de hacer efectlvas las sanc1ones
mencionadas a quien haya mcumphdo 4 :

La garantia de seriedad le sera devuelta al proponeme que lo sollClte una vez haya sxdo perfecclonado y
legalizado el contrato respectivo. L

La garantia de seriedad de la oferta contendra los siguientes aspectos:

Valor asegurado: Equivalente al diez por cinco (10%) del valor de la oferta de ld presente LICITACION
PUBLICA. , S ;

Vigencia: Noventa (90) dias calendario, contados a partlr de la fecha de cnerre del proceso de LICITACION
PUBLICA. M . .

Tomador y/o afianzado: Nombre del proponente; para el caso de los Consorcios, Uniones Temporales u otra
forma asociativa, debe figurar como tomador y/o aﬁanzado la respectiva forma asociativa, quedar
establecidos sus integrantes y el porcentaje de participacion.

Asegurado y beneficiario: Municipio de San Gil Santander.
Objeto: Garantizar la seriedad de la propuesta presentada en el marco del proceso de Selecciona LICITACION

PUBLICA, cuyo objeto es el del presente proceso.
ACREDITACION PARA EL ACCESO A CRITERIOS DIFERENCIALES

1. En cualquiera de los casos manifestados como criterios diferenciales, el proponente debera manifestar
bajo cual criterio allega el requisito y acreditar (soportar) dicha circunstancia en la forma que prevé el
decreto 1860 de 2021 y Decreto 287 de 2026.

2. Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales solo se aplicaran si por lo menos uno de
los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres o Mipymes bajo los criterios
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dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la uniéon temporal.

3. Para hacer uso de este criterio diferencial, los emprendimientos y empresas de mujeres deberan cumplir
y acreditar alguna de las condiciones establecidas en el articulo
2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015.

4. Para hacer uso de este criterio diferencial, los oferentes que ostenten la calidad de Mipyme, deberan
acreditar tal condicién, a través del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1082 de 20]5.

5 FMPRENDIMIENTOS Y FMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CON DOMICILIO EN EL
TERRITORIO NACIONAI Tratandose de proponerites plurales, estas condiciones solo se aplicaran cuando
aI merios inG de los mtegrantes cumpla con los criterios prevxstos en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto
1082 de 2015 y acredite una part1c1pacnon no inferiot al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién
temporal aportando la exper1enc1a requerida, como minimo, en una proporcién equivalente a su
participacion en la conformacién del proponente p]ural

G. PRESENTACI()N DE LAS OFERTAS

Para presentar oferta en el presente proceso de selecc1on los proponentes deberan estar previamente
reglstrados eri la plataforma del SECOP 1.

@1 el proponente es plural (Consorcxo o Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura) es necesario que se
registre en la plataforma del SECOP 1I, para lo cual podra consultar la “Guia rdpida para la creacion de
proponentes plura/es en el SECOPIT.

Los proponentES deberan presentar sus ofertas a traves de la plataforma SECOP IJ, en la fecha establecida
en el cronograma respondlendo [os cuestionarios y ad]untando los documentos solicitados en cada uno de
las preguntas de los cuestionarios que forman parte del pliego de condiciones.

Las ofertas deben contar con una v1genc1a minima de noventa (90) dias calendario, contados desde la fecha
dé présentacion de las ofertas establecida en el cronograma.

La p'fééehtacién de la oferta implica la aceptacién por parte del proponente de la distribucién de riesgos
eféctuada en el anexo del pliego de condiciones y sus adendas.

En la fecha y hora dispuesta en el cronograma para el cierre del proceso, se deshabilitara el boton para que
los interesados puedan enviar sus ofertas y posteriormente se habilitara o desencriptaran las ofertas a
efectos de que el MUNICIPIO DE SAN GIL SANTANDER pueda abrir las ofertas presentadas.

Fl dla del venc1m1ento del termmo para presentar ofertas, la plataforma SECOP Il genera automaticamente
tn mforme con la lista de los proponentes y la hora de presentacién de las ofertas el cual es publicado para
Conbclmlento de los mteresados :

ﬂ': lNFORMACIéN DE CARACTER RESERVADO

EL PROPONENTE debera indicar que mformacmn que contiene su propuesta tiene caracter reservado,
eRprESando la razon 1ur1d1ca por la que se le otorga tal caracter y la norma juridica en la que se sustenta la
reserva, de conformidad con 1o establecido en la Legislacién Colombiana. Igualmente, se entiende que con
la presentacnon de la propuesta el PROPONENTE conoce y acepta que, en desarrollo de los principios de
transparencfa, 1gualdad e 1mparc1ahdad toda la informaciéon incluida en su propuesta para acreditar el
cumpllmiento de los requ1s1tos para participar y para efectos de la evaluacién, es plblica, y cualquier persona
podré obtener copla de la misma. ;

I. CRITERIOS PARA EVALUAR LAS OFERTAS Y ADJUDICAR EL CONTRATO

Los factores y criterios que se tendran en cuenta para la evaluacién y ponderaci6n de las propuestas son los
siguientes:
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Para efectos de la evaluacion de la propuesta, se tendra en cuenta que cumpla con todas las. caracterlstlcas :
técnicas minimas exigidas en este phego de cond1c1ones a51gnando el 51gu1ente puntaje

FACTOR A PONDERACION ,
Factor Técnico — Calidad : L 19 buntgs v
Factor Personas Con Dlscapac1dad ; ‘ s | pUn_ i
Factor Econdémico P, TR ST W e 595 b&ﬁt’os g
Apoyo a la Industria Nacional ) LR, 1 _ 20 puntos, -
Emprendimiento y empresas de mujeres decreto 18602021 ' 0 25 puntos
Incentivos para mipyme decreto 1860-2021 . ‘ ! . O 25 puntos
TOTAL, PUNTAJE ‘ R 100 puntos

En virtud de Ley 2195 del 18 enero de 2022 articulo 58, se reducira durante la evaluamon de las ofertas en
la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecxdos en el proceso a los
proponentes que se les haya impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el ultlmo afo, contado
a partir de la fecha prevista para la presentacién de las ofertas sin 1mportar la cuantla y sm per1u1c1o de las
demas consecuencias derivadas del mcumphmlento ) S : :

Esta reduccién también afecta a los consoraos ¥ umones temporales si alguno de sug mtegrantes se
encuentra en la situacién anterior. )

NOTA 1. La reduccion del puntaje no se aplicara en caso de que los actos administrativos que hayan im puesto
las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones prewstas en la Ley 1437
de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustltuyan

NOTA 2. La reduccién de puntaje por incumplimiento de contratos se aphcara sln per|u1c10 de lo contemdo
en el Articulo 6 de la Ley 2020 de 2020. : : 3

FACTOR TECNICO — CALIDAD PONDERABLE

FACTOR TéCNICO = CALIDAD - 19 PUNTOS

La oferta técnica tiene un puntaje de HASTA DIECINUE:VE (19) PUN T OS y se calculara de acuerdo con los
siguientes criterios: :

EL PERSONAL A PONDERAR DEBERA CORRESPONDER A LOS ACREDITADOS EN LOS ASPECTOS
HABILITANTES. L :

PERSONAL DIRECTOR O JEFE OPERATIVO: Uno (1). (6 PUNTOS).
DIRECTOR O JEFE OPERATIVO

- Especializacién adicional a la requerida en cualquier area..
- Formacién de auditor interno en el sistema de gestion para
las operaciones de seguridad privada ISO 18788:2018

- Acreditar que cuenta con un diplomado en gerencia de las
operaciones o
-Acreditar Competencia Laboral en la norma Supervisar
servicios de seguridad expedido por el SENA

-Acreditar competencia laboral en atender situaciones de
crisis de acuerdo con planes de emergencia y normativa de
seguridad expedido por el SENA

- Experiencia Adicional de tres (03) afios como director de
operaciones o similar.

6 Puntos
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COORDINADOR: Uno (1). (3 PUNTOS).
PERSONAL COORDINADOR PUNTAJE

- Diplomado en Alta Gerencia de la Seguridad, y/o gerencia
estratégica, con una duracién minima de 130 horas

- Formaci6n en sistema de gestién de las operaciones de la
seguridad basado en la norma ISO 18788

- Diplomado en gestlon del nesgo

- Acredltar que es evaluador en competencxas laborales. ; 3 puntos
- Capacntacnon en c0nv1venc1a ¥ segurldad ciudadana
expedldo por la Polxc1a Nac10nal .

~ Expernencna AdlClonal de tres (03) afios como Coordinador
de operaciones o cargos similares.

COORDINADOR ANALISTA DE RIE§G09 Uno (l) (3 PUNTOS)

JERSONAL COORDINADOF _‘LISTA DERIESGOS S PUNTAJE
Dlplomado en mtehgencra para segurldad ciudadana y/o
en Segurldad Integral y/oen admlmstramon de servicios de
vigilancia y segundad Privada mmlmo de 120 horas

Acredxfar competencia laboral en atender situaciones de
crisis de acuerdo con planes de emergencia y normativa de
segundad expedido por el SENA

Dlplomado en Metodologia de la lnvestlgaclon y/0 riesgos
minima de 80 horas :

3 puntos

PERSONAL SUPERVISOR: Uno (1). (3 PUNTOS).

UPERVISOR sl PUNTAJE

-Curso de especializacién ¢omo quperwsor en entldades
oﬁcnales ' :
Acredltar competenc1a laboral efn euperv:sar servicios de
vxgllanaa expedldo por el SENA. : :
Expenem:la Adicional de un (01) afio acredltado en
empresas de vigilancia o cargos similares.

3 puntos

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO: Uno (1). (4 PUNTOS).

Dlp omado en geetlon “del riesgo orgamzaaonal con
minimo 120 horas - :
.t Auditor Intertio en las normas I§O 9001, ISO 45001:2018,
y18788 2018.
Competenc1a Laboral en a]ustar plan de segurldad de
acuerdo con metodologia

4 puntos

FACTOR PERSONAS CON DISCAPACIDAD — 1 PUNTO

INCENTIVOS EN FAVOR DE PERSONAS CON DisC}xPACIDAD DEéRETo 392 DE 2018 — 1 PUNTO.

La entldad a51gnara un (1) punto al proponente que acredlte el numero minimo de personas con discapacidad
de acderdo con el nimero total de traba;adores de la planta ‘de su personal en los términos sefialados en el
articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (ad|c10nado por el Decreto 392 de 2018).

Naimero total de trabajadores de la planta de Ntimero minimo de trabajadores con
personal del proponente T . discapacidad exigido
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Entre 1 y 30
Entre 31 y 100
Entre 101 y 150
Entre 151 y 200

G

VDo | —

Para esto debe presentar: i) el Formato — Vinculacién de personas con dlscapacxdad s suscrlto por la
persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segin correbponda enel cual certlflque el n(mera
total de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente Qsus mtegrantes ala fecha de cierrg
del proceso de seleccion ii) acreditar el nimero minimo de persona: con dlscapac1dad en su planta de
personal, de conformidad con lo sefialado en el certlflcado expedido por el Ministerio de Trabajo (el cual
debe allegar), el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del procebo de selecc1on e

Para los proponentes plurales, la Entidad Estatal tendra en cuenta la planta de personal del mtegrame del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta par c1ento (4 O%) de la expernencxa requerlda para
el proceso de contratacion. Este porcentaje de experlencxa se tomara sobre el valor mlmmo a certlflcar
(como % del Presupuesto Oficial expresado en SMMLV)” -

En el caso de los proponentes plurales debe suscrlblrse por la persona natural o el representante legal de la
persona juridica que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la expenencxa requerlda para el
proceso de contratacion. Ak

FACTOR ECONOMICO — PONDERABLE - 59,5 PUNTOS
PROPUESTA ECONOMICA (PUNTAJE MAXIMO 59,5 PUNTOQS) PRk
CORRECCION ARITMETICA |
En el proceso de evaluacién se realizara una correccién aritmética, la cL@l cquistigé enlo siguientg;
ASIGNACION DE PUNTAJE e 7 -

La entidad, a partir del valor total de la propuesta asignara un puntaje maximo de 59,98 PUNTOS
acumulables de acuerdo con el método escogido en forma aleatorla para la ponderacnon de la propuesta
econdmica. - NAY 8

Para la a51gnac1on de puntaje se define el METODO DE LA TRM. Este es un método que utiliza formulqs
para la asignaci6én de puntaje de acuerdo con el valor total de la oferta de cada proponente

Los valores de las propuestas econémicas se consnderan datos o varlables cuantltatxvos dlspersoa que se
pueden sintetizar con la utilizacién de parametros estadlstlcos : : s :

La media aritmética y la media geometnca son parametros estadisticos de centrahzac1on o medidas de
tendencia central que nos indican en torno a que valor (centro) se dlstrlbuyen lqs datos pero. son muy
sensibles a valores extremos y por ende poco representatxvas dela dxstrlbucmn ! W,

NOTA: No se tendra en cuenta la oferta econémica que este por deba]o de lo establecido'en la circular externa
No. 20251300000115CS de 2025 de la Supervigilancia.

METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Se seleccionaré el método de ponderacién de la propuesta econémica de acuerdo con los métodos que se
nombran a continuacién:

ASIGNACION DE PUNTAJE

La Entidad, a partir del valor corregido de las ofertas debe asignar maximo 59,5 PUNTOS acumulables de
acuerdo con el método escogido en forma aleatoria para la ponderacién de la oferta econdmica:
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La asignacién del puntaje de la oferta econdmica se realizara teniendo en cuenta la suma de los factores de
vigilancia humana y medios tecnoldgicos.

NOTA 1: No se tendré en cuenta la oferta econdémica que este por debajo de lo establecido en la circular
externa No. 20251300000115CS de 2025., es decir $13.907.585, para la columna de tarifa mensual, sin
descontar del valor de la tarifa hasta el diez por ciento (10%), para las cooperativas de vigilancia y seguridad
privada. Con el fin de contar con libre concurrencia para con sus ofertas.

Nota 2: La Entidad seleccionara la férmula de ponderacion de las ofertas econdmicas basado en el valor de
TRM segﬁn lo dlspuesto en el phego de condiciones, y dicha férmula se aplicara de manera independiente
para cada grupo Empresas de vigllanc1a (sin descuerito) y Cooperativas (con descuento), con el fin de
mantener la lgualdad eritre ellas a31gnado el maximo punta]e por este factor respectivamente.

¢ En consecueﬁcza se debe em‘ena’er que para efectos fiscales el término valor del contrato, se refiere a la
sumatotia de todos /os cosz‘os y gastos directos e [ndirectos en que se [ncurre para la prestacion del servicio
ola feallzaaon de un pro yecz‘o incluyendo ademas de estos Factores la utilidad, dado que esta también hace
parte de lo gue recibird el contratista como con rraprestaaon por el cumplimiento de sus obligaciones
contractuales’.

Mﬁféno PARA LA PONDERACION:

Para determmar el método de ponderacién, la entidad tomara los centavos de la Tasa de Cambio
Represehtatlva del Mercado (TRM), certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia (en su sitio
web Https://www. superﬁnanmera gov co/publlcac10n/60819)

Ia TRM que la entldad utllizara para determmar el metodo de ponderacién sera la que rija el dia habil
despues del cierre del proceso Esto es, la que la Supermtendencxa publique en horas de la tarde del dia
hébil snguxente ala fecha efec‘tiva de c1erre del proceso [Pot ejemplo, si el cierre del proceso se realiza el
10 de febrero la TRM que se usara para determmar el método de evaluacién sera la del 11 de febrero, que
se pubhca én la tarde del 10 de febrero] -

Adighacion deé Método de Evaluacmn Seg(in TRM.

'._METODOS DE EVALUACION DE LA OFERTA ECONOMICA
(i) | Media aritmética
(ii) Media aritmética alta

L__(_iii) _ Media geométrica con presupuesto oficial

: ASIGNACION DE METODO DE EVALUACION SEGUN TRM
RANGO (INCLUSIVE) NUMERO , o METODO
© De0002033 | () |. ~~  Mediaaritmética
Dé 0‘"'34 a066 - | () | Mediaaritméticaalta
De O 67 a O 99 - (m) Medla geomeétrica con presupuesto
o h o : = oficial

(i MEﬁlA "AﬁlTMéTl“éA

Conqxqte en la determmauon del promedlo aritmético del valor corregido de las ofertas validas y la
asngnacmn dé punto% en funcién de la proximidad de las mismas a dicho promedio aritmético, como
resultado i de > aplicar las siguientes formulas:

n
-3
n

f:

X = media aritmética
= Valor corregido de la oferta i sin decimales
1 = NGimero total de las ofertas validas presentadas
Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con la siguiente férmula.
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pare yalores mm_;prss o ig;;@{qs [

i ? 1 — 3 )
I [200] x (1 (=
Puntajei =

N\ | g
[200]x[1-2 z ’ﬁ prm Glores may Di{gifﬁg

N

Donde,

X = Media aritmética. :

¥i = Valor total corregido de cada una de las ofertas i, sin dec1rnales

£ = NGmero de oferta.

En el caso de ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el valor absoluto de
la diferencia entre la media aritmética y el valor corregldo de la oferta como se observa en la formula de
ponderacion. Uy

(ii) MEDIA ARITMETICA ALTA

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor total corregido sin decimales de la oferta
valida més alta y el promedio aritmético del valor corregido de las ofertas validas yla aslgnamon de puntos
en funcién de la proximidad de las ofertas a dicha media aritmética, como resultado de apllcar las 51gu1entes
férmulas:

X Vit 2
A= Ih.'é-;\
Donde,

%= Media aritmetica alta
Vinax= Valor total corregido sin decimales de la ofertg mas alta
X = Promedio aritmetico del valor corregido de las ofertas validas

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las ofertas de acuerdo con I3 siguiente formula:

\ AT
[200] x (l - l J)l pare valores menores o iguaies g Xy
17

Puntajei= ¢ .
| [z00] % ( ( L J para valores mayeres & Xy

Donde,

X;= Media aritmética alta
¥i= Valor total corregido sin decimales de cada una de las ofertas. i

i = Nmero de oferta. v
En el caso de ofertas econdmicas con valores ‘may_ores a la media aritmética
alta se tomara el absoluto de la d1ferenc1a entre la media arltmetlca alta

y el valor corregido de la oferta, como se observa en la férmula de ponderac1on
(iii) MEDIA GEOMETRICA CON PRESUPUESTO OFICIAL

Consiste en establecer la media geométrica del valor corregido de las ofertas validas y el presupuesto oficial
un nimero determinado de veces y la asignacion de puntos en funcién de la proximidad del valor corregido
de las ofertas a dicha media geométrica, como resultado de aplicar las férmulas que se indican enseguida.

Para el calculo de la media geométrica con presupuesto oficial se tendra en cuenta el nimero de ofertas
vélidas y se incluir4 el presupuesto oficial del Proceso de Contratacion en el calculo, tantas veces como se

indica en el siguiente cuadro:

ASIGNACION DE NUMERO DE VECES DEL PRESUPUESTO OFICIAL
NUMERO DE OFERTAS NUMERO DE VECES QUE SE INCLUYE
(N) EL PRESUPUESTO OFICIAL (NV)
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1-3 1
4-6 2
7-9 3
10-—12 4
13 — 15 5

Y asf sucesivamente, por cada tres ofertas validas se incluira una vez el presupuesto oficial del presente
Proceso de Contratacion.

Posterlormente se determmara la media geometnca con la inclusién del presupuesto oficial de acuerdo a lo
establecndo en el cuadro antenor, mediante la siguiente formula:

G?o: '””{fpoxpox EPO.“ YP.YF’hV X7,

Donde;

('m- Medla geometrlca cori presupueeto oficial:

li= Numero de i veces que se lncluye el presupuesto oficial (PO)

7= Namero de ofertas valldas

PG Presupuesto oﬁc1al del Proceso de Contratacmn

P Valor corregldo de la oferta econdmica sin decimales del Proponente i.

Fstablemda la medla geOmetnca se procedera a determinar el punta)e para cada proponente mediante el
:lgmente procedimients:

2 80 '1‘> .

[2o0Ix | 1= po ¥ vara ralores menores oigualss a G
o

Puntajei =

para valores mayores a Gpp

lcpo i’il )J
Grs [

‘iZOD]Y(‘l -2 {

Donde, _
F;o Media geometnca ¢on presupuesto oficial.

Valor total corregldo sin decimales de cada una de las ofertas i
£ - Nimero de oferta

Fn el easo de ofertas economlcas ¢on valores mayores a la media geométrica con presupuesto oficial se
tomara el valor absoluto de [a diferencia entre la media geométrica con presupuesto oficial y el valor
corregldo de la oferta; como se observa en la férmula de ponderacion.

Para los. metodos descritos anterlormente se tendra en cuenta hasta el segundo (2°) decimal de valor
obfemdo como puntaje, sin redondear ningiin valor; en caso de empate se tendra en cuenta hasta el quinto
decimal.

~ APOYO A LA INDUSTRIA NAC_IONAL — 20 PUNTOS

Para apoyar la mdustrla nac1onal a travee del SIStema de compras y contratacién piblica, en la evaluacién se
a51gnaran hasta VEINTE (20) PUNTOS a los Propornentes que ofrezcan Bienes o Servicios Nacionales, de
acuerdo con la mgunente formula

Concepto S o e Puntaje
Promouon de Serv1c1os Nacxonales o.con Trato Nacnonal o 20 puntos
Incorporacion de componente nacional en servlaos extranjeros 5 puntos

Efi el caso de Consorcxos 0 Umones Temporales, el punta;e se asignara de acuerdo con el componente
hacioial o exfranjero oftecido conforthe a lo indicado en este numeral.
En caso de que el proponente no oferte este criterio, obtendra cero (0) puntos.

\
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EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES DECRETQ 1860-2021 — 0.25 PUNTOS

EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Entidades otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero
punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos estableudps en los pliegos de condlclqnes
o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del artlculo

2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se otorgara a qu1er1 acredlte alguna de las

siguientes condiciones:

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

CRITERIO MEDIQ DE VERIFICACION

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de part1c1pac10n
de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los
derechos de propiedad hayan pertenecido a estas
durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de
cierre del Proceso de Seleccion.

Esta cxrcunstancla se acredltara mediante cert1f1cac10n

erxpedlda por el representante legal y el rewsor fiscal,

cuando exista de acuerdo con lgs requernmlentos de
ley, o el contador, donde conste la dlstrlbumon de los
derechos en la. sociedad y el tiempo en el que las

7

[¢]

mu;eres han mantemdo su part1c1pac1on

de los empleos del nivel directivo de la persona
juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan
estado vinculadas laboralmente a la empresa durante
al menos el Gltimo afo anterior a la fecha de cierre
del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro
del mismo nivel. Se entenderd como empleos del
nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionadas con la direccién de areas misionales de
la empresa y la toma de decisiones a nivel
estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la
empresa se encuentran ubicados en un nivel de
mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador. :

Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%)

Esta c1rcunstanc1a se acredltara medlante certlﬁcauon
expedida por | el representante legal y el rev1sor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requer;mlentos de
ley, oel contador donde se senale de manera detallada
todas las personas que conforman lgs cargos de mvel
directivo del proponente el nimerg de mu1eres y el
tiempo de vmculac10n La certlﬁcacmn debera
relacionar el nombre completo y el nimero de
documento de 1dent1dad de cada una de las personas
que conforman el nivel directivo del proponente Como
soporte, se . anexara copia . de - los respectlvos
documentos de 1dent1dad copia de los contratos de
trabaJO o) cert1f1cac1on laboral con las funcnones “asi
como el certificado de aportes a segurldad social del
Gltimo afio en el que se demuestren los pagos

,

[¢)

reahzados por el empleador

Cuando la persona natural sea una mujer y haya

ejercido actividades comerciales a través de un

establecimiento de comercio durante al menos el
(ltimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso
de seleccién.

Esta circunstancia se acredltara medlante la copla de
cedula ‘de cnudadama la cedula de extramerla o el
pasaporte asi como la copla del reglstro mercamll

7

(0]

Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres y la participaciébn haya correspondido a
estas durante al menos el Gltimo afio anterior a la
fecha de cierre del Proceso de Seleccidn.

Esta circunstancia se acredltara medlante certlﬂcaaon
expedlda por el representante legal :

NOTA 1: Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicarén si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo
los criterios dispuestos en el Paragrafo Primero del Articulo 2.2.1.2.4.2.15 del el Decreto 1860 de 2021 y que
tiene una participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.
NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la
aplicacién de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas.

INCENTIVOS PARA MIPYMES DECRETO 1860-2021 — 0.25 PUNTOS

INCENTIVOS PARA MIPYMES




1 F:15.AP.GC
ALCALDIA DE SAN GIL VERSION: 0.3
FECHA: 19.12.24
ek o PROYECTO PLIEGO CONDICIONES  pziic 36 de 66

En virtud del cumplimiento del Decreto 1860 de 2021 que adiciona el articulo 2.2.1.2.4.2.18, a la Subdireccién
2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, se otorgara
0.01 puntos a los proponentes que acrediten su calidad como micro, mediana o pequefia empresa de acuerdo

con la ley v los requisitos para establecer la clasificacion.

MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS:

Segin lo preceptuado en el Articulo 2.2.1.2.4.2.18 del Decreto 1860 de 2021.

- CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION _

CRITERIO MEDIO DE VERIFICACION

Microerpresa. Aquella cuyos  ingresos por
4ctividades ordlnarlas anuales séan inferiores o
1guales a tremta y dos mil novecientos ochenta y
ocho Unidades de Valor Tribitario {32.988 UVT).

La verificacion de este requisito se realizara de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacién expedida por ellos y un contador
piblico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Pequena Empresa Aquella cuyos ingresos por
actividades ordinarias anuales sean supenores a
tremta y dos mxl novec1entos ochenta y ocho
Umdades de ,Valor Tributario (32 988 UVT) e
mfenores o 1guales a c1ento treinta y un mil
novecientos cmcuenta y uno Unidades de Valor
Tribittario (131:951 uvT.

)

La verificacién de este requisito se realizara de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacion
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estin obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representaciéon legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Mediana Empresa. Aquella cuyos ingresos por
dctividades ordinarias aniiales sean superiores a
clento treitita y un mil Hovecientos cincuenta y un
Unidades de Valor Tributario (131.951 UVT) e
infenores o} 1gualeq a ¢uatrociento$ ochenta y tres
mil treinta y cuatro Unidades de Valor Tributario
(483.034 UvT).

La verificacién de este requisito se realizara de la
siguiente manera:

1. Para las personas naturales mediante
certificacién expedida por ellos y un contador
ptiblico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Para las personas juridicas mediante certificacién
expedida por el representante legal y el contador o
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia y
representaciéon legal expedido por. la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

NOTA 1 Todos los demas criterios relac1onados con la experiencia y su acreditacién se contemplaran de
conformldad con lo estlpulado en el estudio previo.

NOTA 2: Los crltenos de clasifi cacmn empresanal son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto
1074 de 2015 Unlco Reglamentatio del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique,
derogue o sustltuya .

NOTA 3. Esto aplica sin per]u1c10 de lo dlspuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado
colomblano pero no rlge en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2
% 2.2.1.2.4.2.3 del Decteto 1082 de 2015.

INFORMACION INEXACTA.



: F:15.AP.GC
ALCAFP'A;~DE SAN ... VERSION: 0,2
| - | FECHA:19.12.24
Alcaldia de PROYECTO PLIEGO CONDICIONES - Pégilr-\l:’;7 di 66

La Alcaldia Municipal de San Gil se reserva el clerecho de verificar mtegralmente la autenticidad, exactltud y
coherencia de la informacién aportada por los propqnentes pudlendo acudlr para ello a las personas
empresas o entidades de donde proviene la mformac1on

PROPUESTAS PARCIALES.

Los proponentes NO podran hacer propuestas parciales, es decnr que deberan ofrecer TDDOS los :.ervnmos
requeridos en las condiciones técnicas minimas requeridas por la Agenc1a y el precia sera el valor tQtal 3
incluido todos los demas costos directos e mdlrectos e mcrementos a que haya lugar o

PROPUESTA INTEGRAL.

El proponente acepta con la presenta(:lon de su propugsta que, en casQ de resultar adjudicatario, sele ex1g1ra
el cumplimiento de todas y cada una de las obhgac1ones prev;stas en los documentos del proceso ’

CONFIDENCIALIDAD DE LAS OFERTAS.

En el caso de que las propuestas que contengan informacién confidencial o reservada, a la que deba darse
este tratamiento de acuerdo a la ley colombiana o a la del pals de ongen se debera mformar ala Entldad
cudles de los documentos de la oferta gozan de reserva, acompafiandolo con los soportes respecnvos,
expresando las normas que sirven de fundamento o en su defecto dando aplxcaaon a lo dlspuesto por el
articulo 177 del Cédigo General del Proceso. - : : 2

En caso contrario, con la presentacién de la oferta se en‘uende y se acepta por parte del oferente, que | la
Entidad no asume ninguna responsabilidad por entregar copias de Jos documentos de la oferta sobre los
cuales no se acredite dicha reserva legal, a quien demuestre interés legitimo y en todo caso la. entldad se
reserva el derecho a revelar dicha informacion a sus funcnonanos y contratlstas con el ﬁn de evaluar la
propuesta. : T

A. REVISION DE LOS REQUISITOS HABILITANTES (

La Entidad revisara el cumphmlento de los requxsxto: habilitantes de que trata la seccidn Vl del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acreditaron los requnsltos habllltantes comO
se establezca en el cronograma del proceso. - L

B. EVALUACION DE LAS OFERTAS

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccxon Vv seran evaluddas
de acuerdo con lo establecido en la secc1on VI :

La entidad debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad senalada é_n el C_»ronograma.
C. CRITERIOS DE DESEMPATE

En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, se deberan utlllzar las snguxentes reglas de
acuerdo con cada uno de los numerales, de forma sucesiva y excluyente para seleccmnar al proponente
favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes. (Artlculo 35 ley 2069 de
2020 reglamentado por el Decreto 1860 de 2021):

1. Preferir la oferta de bienes nacionales frente a la oferta de bienes extranjeros. Para acreditar este
factor de desempate se tendran en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1,, el cual hace
referencia a la definicién de bienes nacionales, a saber “Bienes Nacionales: Bienes definidos como nacionales
en el Registro de Productores de Bienes Nacionales, de conformidad con el Decreto 2680 de 2009 o las
normas que lo modifiquen, aclaren, adicionen o sustituyan.”

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefaladas en la ley.

El proponente debera diligenciar el FORMATO 11 del Pliego de Condiciones a través del cual manifestar3 el
origen nacional del bien, cumpliendo en todo caso, con los elementos de la nocién de bienes Nacional
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establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizar en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la
norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacién de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un
notario. En la declaracién que se presente para acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera
verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley
82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.Esta declaracién debe tener una fecha de
expedlclon no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del proceso de seleccion.

Igualmente se preferlra la propuesta de la mu;er victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara esta
c0nd1<:1on de conformldad con el artlculo 21 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare,
ad1c1one o] sustltuya esto es, cuando se proﬁera una medida de proteccién expedida por la autoridad
competente En virtud del artlculo 16 de la Ley 1257 de 2008 o la norma que lo modifique, aclare, adicione
0 sustltuya la medida de proteccmn la debe 1mpart1r el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los
hechos y a falta de este del juez civil mumc1pal o promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos
de v1olenc1a mtrafamlhar en lae comumdades de esta naturaleza

A51 mlsmo se preferlra la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha
condicién de conformldad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida
de protecc10n expedlda por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la
medlda de protecc1or1 la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos vy, a
falta de este; del j juez cxvn[ mumcxpal 0 promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia
lntrafamlhar en las comunidades de esta naturaleza.

En el cdso de las personas 1urid1cas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres
cabe’ia de famlha y/o fujeres victimas de violencia intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el
rawsor flscal segun corresponda dlllgenc1ara el «Formato 11 B — Participacién mayoritaria de mujeres
Cabeza de famllla y/o mu;eres ‘victimas de vxolencxa intrafamiliar (persona juridica)», mediante el cual
certlflca bajo la gravedad de juramento que més del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accnonarla o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
vnc’nmas de violencia mtrafamlhar Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres
quie participen en la sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos
anteriores.

Finalmerite, en &l c¢aso de los proponentes plurales, se preferiré la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones senaladas en los incisos anteriores de este numeral.

Debldo a que para el otorgamlento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen
datos Sensmles de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
ad1c1one o sustltuya sé requ1ere que el titular de la mformacmn como es el caso de las mujeres victimas de
V1olenc1a intrafamiliar, d]llgenme el «Formato 11 A = Autorizacién para el tratamiento de datos personales»
como requxslto para el otorgamlento del crlteno de desempate

3 Preferlr la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en
la ley que por 16 mernios el diez por ciento (10 %) de Su nomma esta en condicién de discapacidad, de acuerdo
ton el artlculo 24 de la Ley 361 de 1997 o 1a norma que lo modifique, adicione o sustituya, debidamente
Certlflcadas por la of1c1na de traba]o dela respectlva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un
(1) ano de an’terlorndad a la fecha de cierre del presente proceso de seleccién o desde el momento de la
constltumon de la persona ]urldlca cuiando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que
mantendra dicho personal por un lapso igual al término de ejecucién del contrato, para lo cual debera
diligenciar el «Formato 11 C — Vinculacion de | personas en condicién de discapacidad». Para aquellos eventos
en los qie el diez por ciento (10 %) dela noémina corresponda a un ndmero cuyo primer digito decimal sea
5,6, 7, 8 0 9 deberé realizarse la aproximaci6n decimal al nimero entero siguiente.

| g
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Sila oferta es presentada por un consorcno o una unién temporal el mtegrante del proponente que acredite
que el diez por ciento (10 %) de su nomma esta en cond1c1on de dlscapac1dad en los términos del presente
numeral, debe tener una part1c1pac1on de por lo menos el vemt1cmco por ciento (25 %) en el consorcio o en
la unién temporal y aportar mmlmo el vemtlcmco por c1ento (25 %) de la experlenc1a general habilitante.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acredltara con el certificado de
aportes a seguridad social del fltimo afio o del tlempo de su constitucién cuando su conformacién sea
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos reahzados por el empleador

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que ¢ acredlte la vmculac10n en mayor propomon
de personas mayores que no sean benef1c1arlos de la penSIOn de vejez, famlllar o de sobrevxvenaa v que
hayan cumplido el requisito de edad de penswn estableado en la ley. Para ello, la persona natural el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda dllxgenmara el «Formato 11
D — Vinculacién de personas mayores y no beneﬁcnarlas de la pensién de Vejez famlllar o sobrevlvencm -
(Empleador — proponente)», mediante la cual certificard bajo la gravedad de 1urament9 lag personas
vinculadas en su némina y el niimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensmn de vejez famlhar
o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pensmn Solo se tendra en cuenta la vmculacmn
de aquellas personas mayores que se encuentren en las condxcnones descrltas y que. hayan estado vmculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) aflo contado a partir de la fecha del cierre del proceso Pdra los
casos de constitucién inferior a un (1) ano se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vmculados desde
el momento de la constitucién de la persona |ur1d1ca .

El tiempo de vinculacién en la planta referlda de que trata el inciso anterlor se acredltara con el certlflcado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempa de constltucxon de la persona jundlca en caso de
que la constitucién sea inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos reallzados por el emp 'ador ’

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 D Vmculacnon
de personas mayores y no beneficiaria de pensién de vejez, familiar o sobrevlvenaa - (Empleador -
proponente)», mediante el cual certifique el nimero de’ trabajadores vmculadQs que . mendo pe onas
mayores no beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumpheron el requ1§1to
de edad de pensibn establecido. en la ley, de todos lps mtegrantes del consomo 0 de la umon temeral Las
personas enunciadas anteriormente podran estar vmculadas a cualqmera de sus mtegrantes

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para ¢ el otorgamlento del criterio de desempate cada uno de
los trabajadores que cumpla las condiciones prev1stas por laley dlhgenc:lara el «Formata 11 D — Vinculacién
de personas mayores y no beneficiaria de pensmn de velez famlllar o] sobrev1venc1a (Trabajador) », mediante
el cual certifica bajo la gravedad de juramento que no es benef1c1ano de pen51or1 de vejez famlllar o]
sobrevivencia y cumple la edad de pensmn ademas se debera allegar el documento de 1dent1f1cac1on del
trabajador que lo firma. : :

La mayor proporcién se definira en relac1on con el ndmero total de trabajadores \(mculados enla planta de
personal, por lo que se preferira al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcién se defmlra conla sumatorla de trabaladores vmculados en la planta de pers_ nal
de cada uno de sus integrantes. : % SO

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la
Ley 2069 de 2020, que por lo menos el diez por ciento (10 %) de su némina pertenece a poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gltana para lo cual, la persona natural, el representante
legal o el revisor fiscal, seg(in corresponda, diligenciara el «Formato 10 E — Vinculacién de poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas» mediante el cual certifica las personas
vinculadas a su ndémina y el niimero de identificacién y el nombre de las personas que pertenecen a la
poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la
vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio,
se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucion de la persona

juridica.
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El tiempo de vinculacion en la planta referida de que trata el inciso anterior se acreditaré con el certificado
de aportes a seguridad social del Gltimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformaci6n es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademaés, deberé aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana
en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal diligenciara el «Formato 11 E — Vinculacién
de poblacion indigena, negra afrocolomblana raizal, palenquera Rrom o gitanas», mediante el cual certifica
que por lo menos el diez por cnento (10 %) del total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién
indigena, negra, afmcolomblana ralzal palanquera Rrom o gitana. Este porcentaje se definira de acuerdo
con la sumatoria dela nomma de cadi uno de 16s integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas
anterlormente podran estar vmculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia
de la cemﬁcamon expedlda por el Mmlsterlo del Interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la
poblacxon mdlgena negrd, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011,0la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debldo a que para el otorgamlento de este cnteno de desempate se entregan certificados que contienen
datos senSIbles de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adlClone (o) eustltuya se requ1ere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas
que perteneceala poblaclon mdlgena regra, afrocolomblana raizal, palenquera, Rrom o gitana, diligencien
el «Formato 11 K - Autorlzac1on para el tratamiento de datos personales» como requisito para el
otorgamlento del crlterlo de desempate

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion para lo
cual presentara copla de alguno de los sxgulentes documentos: i) la certificacién en las desmovilizaciones
colectlvas que. expida la Oflcma de Alto Comlslonado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Opera’nvo para la Deyacxon de las Armas respecto de las personas desmovilizadas de forma individual o iii)
cualquner otto certxﬁcado que para el efecto determme la Ley. Ademas, se entregar copia del documento
de identificacion de la | persona en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Fn el caso de las personas ]urldlcas el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
dlhgenmaran el «Formato 11 F- Participacién mayoritaria de personas en proceso de reincorporacién y/o
remtegracxon (personas 1ur1d|cas)» por medio del cual certificaran bajo la gravedad de juramento que mas
del cmcuenta por c1ento (50 %) de 1a composxclon acc1onar1a o cuotas partes de la persona juridica esta
constituxda por personas en proce@o de remtegracnon o remcorporac1or1 Ademés, debera aportar alguno de
10§ certlflcados del i inciso antenor Y, los doc¢umentos de identificacién de cada una de las personas que esta
en proceso de remcorporacnon o) remtegramon

Fratandose de proponentes plurales sé prefenra la oferta cuando todos los integrantes sean personas en
proceso de remcorporar:lon para o eual se entregara alguno de los certificados del inciso primero; o
personas ;undlcas donde mae del cnncuenta por ciento (50%) de la composicidn accionaria o cuotas partes
este f:onstxtunda por. perconas en proceeo de remcorporamon para lo cual, el representante legal, o el revisor
fiscal, sf esfan obligados a tenerlo; dlllgenaaran bajo la gravedad de juramento, el «Formato 11 F-
Partlc:lpacmn mayoritaria de perSOnas en proceso de reincorporacién (persona juridica integrante del
pmponente plural)» |unto con los doctimentos de identificacién de cada una de las personas en proceso de
remcofporamon

Debido a que para el otorgamlento de este cnteno de desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el artlculo 6 de la Ley 1581 de 2012 o la norma que lo modifique, aclare,
adicione o sustituya, se requiere que el titular de la mformac1or1 como son las personas en proceso de
reincorporacién o reintegracion, diligencien el «Formato 11 - Autorizacién para el tratamiento de datos
personales» como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes literales:
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(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de

reincorporacién o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo previsto en
el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6; o por una persona juridica en la cual parficipe o
participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de remcorporaclon o
reintegracion, para lo cual el representante legal o el revisor flscal segun corresponda dlhgenciara el
«Formato 11 F — Participacién mayoritaria de mujeres cabeza de famllla vl personas en proc’ 0 de ;
reincorporacién o reintegracién (personas juridicas)», medlante el cual certlflca bajo la grav
juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la compos1c1or1 acc10nar1a o] cuota parte de la persona
juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de remcorporaclon y/o
reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que partmpe en
la sociedad que sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso . de remcorporaagn y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos de acuerdQ con lo prev1sto en este llteral
Este integrante debe tener una part1c1pac1on de por lo menos el vemtm' co por c1ento (25 %) en e;
proponente plural. " : . ' s ¥R ;

(b) el integrante del proponente plural debe aportar mmlmo el vemtlcmco por c1ento (25 %) de la
experiencia general acreditada en la oferta. »

(c) en relacion con el integrante del literal a) m la madre cabeza de famlha 0 la persona en proceso de
reincorporacion o reintegracion, ni la persona 1ur1d1ca m sus accionistas soc1os Q representantes legales
podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural para lo Cual el
integrante de que trata el literal a) lo manifestara diligenciando el «Formato 11 F Partxupamon mayontarla
de mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de re1ncorporac1on y/0 remtegracnon» : i

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certxflcados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, se requxere que el tltular de la
informaci6n, como es el caso de las personas en proceso de re1ncorporac1on y/o remtegraclon dlhgenclen
el «<Formato 11 - Autorizacién para el tratamiento de datos personales» como requxsno para el otorgamlento
del criterio de desempate. : : ]

8. Preferir la oferta presentada por una Mxpyme para lo cual se verlficara en los termmos o cual se
verificard en los términos del artlculo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021 en chC_'“ dancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015 En este sentldo la acredxt ion del tamano
empresarial se efectuard diligenciando el «Formato 11 G < Acredltamon Mlpyme» medlante el cual se
certifique, bajo la gravedad de juramento, que la Mlpyme tiene el tamafio empresarlal establec1do de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que l'o modlflquen sustltuyan
o complementen. : . ;

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutdales para lo cual se
aportara el certificado de existencia y representaaon legal expedldo por la camara de gomerao ola autorldad
respectiva. En el caso especifico en que el. empate se presente entre cooperatlvas 0 asociaciones mutuales
que tengan el tamafio empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefias 0 medlanas se preferira
la oferta de las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los cntenos de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 20150 la norma que lo modlflque aclare ad1c1one o} sustltuya
que sean-micro, pequefias o medianas. ; < - AN

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de este numeral. En el evento en que se presente
empate entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Ginicamente por cooperativas y
asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en
los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma que lo modifique,
aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequeiias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequefias empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.
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La condicién de micro o pequefia empresa se verificara se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015., esto es, la acreditacién del tamafio empresarial se efectuara diligenciando el «Formato 11 G —
Acreditacién Mipyme», mediante el cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicién de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia y
representauon legal expedido por la camara de comercio o la autoridad respectiva. En el evento en que el
empate Se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados {(nicamente por
tooperatlvas y asocnauones nitituales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que
los. mtegrantes tengan la calldad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al merios urio de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual
quie curnpla con los critetios de clasificacién empresanal definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modlﬂque aclare, adicionie o suistituya, que séan micro, pequefias o medianas.

10. Preferlr al oferente petsona natural o 1ur1dlca que acredite, de acuerdo con sus estados financieros
0 mformac10n contable ¢on corte al 31 de diciembre del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por
c1ento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mlpymes cooperativas o asociaciones mutuales por
cbncepto de proveeduna del oferente efectuados durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publlco o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda dlllgenuaré el «Formato 11 H- Pagos realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones

mutuales».
lgualmente cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

( ) esté conformado por al menos tina Mipyme, coopetativa o asociacién mutual que tenga una participacién
de por lo menos el veinticinco por cierito (25 %), para 1o cual se presentara el documento de conformacion
del proponente plural v, ademés ese iritegrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion
mutual en los términos del numeral 8:

(b) la Mlpyme, cooperatlva o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experlenaa gétieral acreditada en la oferta; y

( ) ni fa Mlpyme, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean
empleados socios o accionistas de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
16 marifestara dllxgenmando el «Formato 11 G — Acreditacién Mipyme».

En el evenfo en que é] empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los
musos antenores cuyos mtegrantes estén conformados (inicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la cahdad de grandes emipresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
cahdad de mlcro pequenas o} medlanas se preferlra la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales
al menos uno de sus mtegrantes sea una cooperatlva 0 asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de
c[amﬁcacxon empresarlal deﬁmdos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

i Preferlr las empresas reconocndas y establec1das como Soc1edad de Beneficio e Interés Colectivo o
Somedad BIC del segmento Mlpymes para o cual se presentara el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumphmlento de los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que 1a modlﬁque ola ‘:u';tltuya Asimismo, acreditara la condicién de Mipymes en los términos del numeral
8.

Tratandose de proporientes p"l»urales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las
‘condicionies sefialadas én los incisos anteriores de este numeral.

12, - Sidespués de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate:

(a) La Entidad Estatal ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético seglin el nombre de la
persona natural, la persona juridica o el proponente plural. Una vez ordenados, le asignara un nGmero entero

a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que al primero de la lista le corresponda el nmero
L.
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(b) Seguidamente, la Entidad Estatal debe tomar la parte entera (numeros a la 1zqu1erda dela coma decnmal)
de la TRM que rigit6 el dia del cierre del proceso La Enndad Estatal debe d1v1d1r esta _parte entera entre el,
ndimero total de proponentes en empate para postenormente tomar’ su realduo v utlllzarlo en la selec ion
final. : v W

(c) Realizados estos clculos, la Entidad Estatal selecc1onara a aquel proponente que presente comcndenc1a
entre el nimero asignado y el residug encontrado En caso de que e! reSLduo sea cerg (O) se escogera al
proponente con el mayor niimero a51gnado ' ] S

Nota 1. En el evento en que el empate se presente entre ofertas cubigrtas por un Acuerdo Comercial, se
aplicaran los factores de desempate que sean compatlbles con los menc;onados Acuerdos

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente blen o servicio extranjero cqu
pais de origen no tiene Acuerdo Comercial con Colombla ni trato. nac:onal por rec1proc1dad Q con ocasmn
de la normativa comumtarla se dara aphcacxon a todos los criterios de desempate prev1stos en el presente
numeral. :

D. RESERVA DURANTE EL PROCESO DE EVALUACIf)N

Los Proponentes son responsables de advertir si la informacién presentada en la Oferta contiene mformaaou
confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colomblana, deblendo mdlcar
tal calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento, - :

La entidad estatal mantendra la reserva de la informacién en el Proceso de Contrait_acic}n frente a tegcezgs.'

La entidad se reserva el derecho de revelar dlcha mformac10n a sus agentes 0 asesores, con el fm de
evaluar la propuesta. : Tk

La informacién relativa al analisis, aclaracién, evaluacion y comparacion de las Ofertas Y la recomendauén
para la Adjudicacién, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que la entidad estatal
contratante comunique que el informe de evaluacion se encuentra dlspomble para que los Proponentes
presenten las observaciones correspondlentes -

1. Revision de los requisitos habilitantes

La Entidad revisara el cumplimiento de los requisitos habilitantes de que trata la seccion V] del presente
documento. Los Proponentes pueden subsanar la forma como acredxtaron los requ151tos habllltantes en
cualquier momento antes de la adjudicacién. 5 : 3

El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, debe publlcar el informe de cumpllmlento de requ151tos
habilitantes de que trata la seccién Vlen el formato contemdo en el Apendlce 2. . ,

2. Evaluacion de las Ofertas

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién VI serdn evaluadas
de acuerdo con lo establecido en la seccién VII], de conformldad con el paragrafo g artlculo 1 de la Le _1882

del 15/01/2018.

Segin lo establecido en el Articulo No. 1, paragrafo 2° de la Ley 1882 de 2018, determiné que la presentacion
de las ofertas debera ser realizada en Dos (2) sobres, en donde el sobre No.l incluye los Requisitos
Habilitantes y Ponderables y el sobre No. 2 incluird (inicamente la Propuesta Econémica de conformidad
con todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones.

El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la
oportunidad sefialada en el Cronograma de que trata la seccién XIV en el formato contenido en el Apéndice

3

Reglas segiin Ley 1882 de 2018
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Nota 1: En el evento dentro del Pliego de Condiciones exista alguna contraccién en relaciéon con la
presentaci6én de la propuesta, prevalecera lo estipulado en la Ley 1882 de 2018.

Nota 2: De la Subsanabilidad: En virtud del Articulo No. 5 de la Ley 1882 de 2018, la subsanabilidad solo
opera en el término del traslado de la evaluacion, por lo tanto, el dia de la audiencia de adjudicacién no aplica

subsanabilidad.
Nota 3: Todo hecho que ocurra con posterioridad a la fecha del cierre, no es subsanable.

Nota 4: La no presentaclon de la garantfa de seriedad del ofrecimiento, sera causal de rechazo de la oferta
(paragrafo 3 articulo 5 de la Ley 1882 de 2018).

& Deciéfétor'ia de Desierta

El MUNICIPIO de SAN GIL SANTANDER declararé desierto el presente proceso de seleccién cuando: (a)
no se presenten Ofertas; (b) mnguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
fmancneros y de expenenc1a prevxetos en el Pllego de Condiciones; (c) existan causas o motivos que impidan
Ia escogencna ob;etlva del Proponente (d) el representante legal de [Nombre de la Entidad Estatal] o su
delegado no ac0]a la recomendacnon del comité evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso,
casa enel cual debera motNar st decision y (e) se présenten los demas casos contemplados en la ley.

L4, Retird de la Of'erta

Si la oferta se presentd a través de SECOP 11, el proponente debe seguit el proceso indicado en la “Guia
rapida para la presentac10n de ofertas en SECOP II”, Una vez se cumpla la fecha de cierre del proceso, la
plataforma del SECOP II bloquea alos proveedores la opcién del retiro de ofertas. En este sentido, basta el
retiro de la oferta en la plataforma del SECOP II, sin nece51dad de enviar una solicitud a la entidad.

5. R'echazo

Fn adicién a otras caiisas previstas por la ley, El MUNICIPIO de SAN GIL — SANTANDER, rechazara las
Ofertas presentadas por los Proponentes que: (a) sean presentadas después de vencido el plazo establecido
para el efectoen el Cronograma, (b) no hayan suscrito el compromiso anticorrupcion contenido en el Anexo
o que no lo hayan cumplldo durante el Proceso de Contratacién.

Ademas de Ios casos COntemdos en la ley, son causales de rechazo las 51gu1entes

A Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad
estableC1das eri la Ley 80 de 1993 y Ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2001 (estatuto anticorrupcién) y
en las disposiciones que se octipen de esta materia.

Sean presentadas despues de vencido el plazo establecido para el efecto en el Cronograma.

No hayan suscrito el compromlso antncorrupcxon contenido en el Anexo respectivo o que no lo hayan
cumphdo durante el Proceso de Contratacxon

Cuando la prOpuesta no cumpla la totalidad de requ131tos minimos exngldos en el presente pliego de
condlcxones

Las propuestas que contengan enmendaduras graves o} presenten alteraciones e irregularidades que
1o ‘permitan ¢l analisis o estudio de las mnqmas, no convahdadas o certificadas con la firma del

_ proponente.

F. Cuando la propuesta no 1nd1que las condlcmneq técnicas minimas de personal minimo y equipo
minimo.’ ;

G. La participacién 51multanea de un oferente en mas de una propuesta en el presente proceso de

) seleccibn.

H. Las propuestas que contengan tachaduras 0 enmendaduras graves o presenten alteraciones e
irregularidades que no permitar el analisis 6 estudio de las mismas, no convalidadas o certificadas con
Ja firma de quien expide el documento.

|, Lano presentacién de oferta econdmica.

J. Cuando el valor de la propuesta econémica presentada y/o correglda supere el presupuesto oficial.

K. Cuando el oferente anexe en su propuesta profesionales que tengan un perfil diferente al solicitado.
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L. No se aceptara que dos o0 méas proponentes incluyan en su equipo de trabajo los mismos profesionales
aun cuando estos suscriban las constancias de compromiso. El incumplimiento del presente requisito
acarreara el rechazo de las propuestas.
Cuando el proponente haya presentado informacién inexacta o mcorrecta que genere mayor puntaje
0 le permita cumplir con un requisito minimo. =
Cuando el proponente no aporte dentro del plazo requerldo los documentos que sele SOllClten con la
finalidad de aclarar, o precisar los documentos de la propuesta en la etapa de cahﬁcamon de las mlsmas(
Cuando el proponente se encuentre en causal de dlsoluaon o] hqu1dac10n a la fecha de c1erre del
presente proceso de seleccidn. » e § g g% SEe
P. Aquellas propuestas que el valor total de la oferla mcluxdo el IVA, supere el presupuesto Ofl(:lal y/o se
proponga un plazo de ejecucion, superior'al estableudo en los presentes Phegos de Cond ¢
Q. Cuando no sea subsanado algin requerimiento hdblhtante de la ofertd hablendose advertldo el error,
o si lo subsanado no lo hace dentro del término concedndo por la entldad o que lo subsanado acredlte
circunstancias ocurridas con postenondad al c1erre del proceso (paragrafo 1 articulo, 5 de la ley 1882
de 2018). 5 yod ’
Cuando se modifique o altere el formularlo de los 1tems serv1c1o, cant;dades de adqu151c1on y preclos
Cuando la propuesta se presente de forma extemporanea i '
La no presentaciéon de la garantla de serxedad del ofrec1m1emo sera causal de rechazo de la oferta
(paragrafo 3 articulo 5 de la ley 1882 de 2018) g 4 :
U. No corresponder el objeto social de las personas jundlcas con las actxvldades ijeto del presente
proceso. ~ : s : 4
V. Cuando los ofrecimientos hechos, cotejados con los precios del mercado resulten artlflmalmente bajos,
circunstancia que puede llevar a la Administracion a afrontar mconvementes por futuras reclamac1ones
del contratista y en el peor de los casos a la inejecucion del proyecto por lmp051b111dad de elecutarlo
con el presupuesto ofrecido. Al respecto debe precisarse, que, no obstante que el precio de la oferta es
un factor importante en la evaluacion de los ofreclmlentos hechos, no ea el Gnico, como tampoco puede
admitirse que siempre la oferta del menor valor es la mas conveniente a los mtereses y ﬁnahdades que
busca la Administracién (el articulo 5° de la Ley 1150 de 2007) ’ < » :
W. Que la carta de presentacién o la propuesta economlca no este debidamente flrmada por el
representante legal del proponente. :
Cuando se presenten c01nc1denc1as en el personal a en el equ1po minimo ofrecxdo que presentan
distintos oferentes . , ; ; y
Y. Cuando la Administracién logre comprobar, respetando el debido proceso que una oferta que
aparentemente cumple con las condiciones, en realidad es una propuesta mentlrosa fraudulenta
engafosa o proveniente de un proponente que pretende sacar _provecho o ventaja frente a la ermdad
contratante y/o ante sus competidores, de la mampulacmn de informacién erronea, mexacta o falaz.
Z. Llas demas previstas en este pliego de condncnones y las que se encuentren establec1das en la
normatividad vigente. También se procedera al réchazo de la oferta en aquellos eventos expresamente
consagrados en el pliego de condiciones SIempre que éste no contrarle la ley .

o =z =

AnaD

XIV. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE
LONTRATACION , ‘. -

El contratista debera constituir una garantla por su cuenta y costo afin de asegurar el cumplimiento de las
obligaciones emanadas del contrato, bien sea con una entidad Bancaria o una Compaiia de Seguros
legalmente establecida en Colombia, a favor del Municipio, la cual amparara:

Post- Aplica | Porcentaje
Garantia Precontractual | Contractual iy p = ] Plazo
contractual [ g [NO (%)
Con una
20% del | vigencia a
valor de la | partir de la
Seriedad de la . oferta del | fecha de
X Si

oferta presente entrega de
proceso propuestas
contractual | por 3

meses
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contados a
partir de
cierre.
Con
10% del vigencia al
(o]
Cumphmlento % gl valor  del plazo del
del Contrat6 contrato y
contrato .
seis  (06)
R I s meses mas
Con
v 10%  del vigencia al
e plazo del
Cahc’i‘a‘d del X gl valor total contrato y
servicio del .
seis (06)
contrato s
meses mas
Pagé de salarios 10%  del El  plazo
prestaciones . ol 4l del
ocxaleé legalese X SI del contrato y
'1ndemm7aclones . tres  (03)
laborales . s arios mas
Responsablhdad Pgr . e
il % gl 200 vigencia
extracontractual SMMLV del
s et ] . ¥ contrato

El presente proceso de séleccién se desarrollara de conformidad con el cronograma sefialado en la

plafaforma de SECOP 1.

I as Fechas y plazos antes mdlcados poedfan variar de acuerdo con La Ley y con Tas condiciones previstas en

el preqente proyecto pliego de Cofidiciones.

Se eXpidé en SAN GIL - SANANDER, aJ'os 10 de septiembres de 2026.

//

"‘ o“ K1 IN ﬁ' ROJA
~“Mcalde Mun Fipal
V »

% : < : =) /;/
ASp. ")undlcos de modalldad Claudia LiliangGarcia 7al

A\
*Sectetatia juridlca ' Contrataclén -
Proyect6 v revnso Asp. Técn ?sos ' éeondmicos. - Orlando Quinter, \Gomez




‘ F:15.AP.GC
. ALCALDIA DE SAN GIL ARBIONOT
e, ' FECHA: 19.12.24
Neliece PROYECTO PLIEGO CONDICIONES  [$ainc 47 de 66

ANEXO 1 - COMPROMISO ANTICORRUPCION

Lugar y fecha
Serfiores
El Municipio de

PROCESO DE CONTRATACI_()N LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBIETO: “XXXXXXXXXXXX”

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre 0 en mi calidad de represgntante legal de]
[nombre del Proponente], manifiesto que: R Sl g

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de El Municipio de SAN GIL para fortalecer la
transparencia y la rendicion de cuentas de la administracion pablica.

2. No estamos en causal de inhabilidad alguna para celebrar el contrato objeto del Proceso de
Contratacién [Insertar informacion].

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquler forma de halago
retribuciones o prebenda a servidores pubhcos o asesores de la Entldad Contratante
directamente o a través de sus empleados, contratistas o tercero. - S s

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o efecto la colusion en el Proceso de Contratacion [Insertar 1nformac1on] '

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de ContrataCIOn
[Insertar informacion] nos soliciten los orgamsmos de control de la Repubhca de Colombla :
6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contemdo del
presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuenc1as de su
incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros empleados Q asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del mcumpllmlento del presente compromlso
anticorrupcién. En constancia de lo anterior firmo este documento a los [Insertar mformac1on]
dias del mes de [Insertar informacién] de [Insertar informacion]. : s

[Firma representante legal del Proponente o del Proponente persona natural]
Nombre: [Insertar informacion] Cargo: [Insertar 1nformac1on] "’
Documento de Identidad: [Insertar 1nformac1on]
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ANEXO 2 - FORMATO CARTA DE PR;ESENTACI(')N DE LAS OFERTAS
Lugar y fecha

Sefiores
El Municipio de SAN GIL

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBIJETO: “XXXXXXXXXXXX”

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado camo aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi prop10 nombre o en mi calidad de representante legal de]
[nombre del Proponente], presento Oferta para el Proceso de Contratacnon de la referenc1a y
hago las siguientes manifestaciones:

L. Que conozco y acepto los Documentos del Proceso, tuve la oportumdad de solicitar
aclaraciones y modificaciones a los mismos, y recibi de El Mumc1p10 de respuesta opqrtuna a
cada una de las solicitudes. ’ S

2. Que estoy autorizado para suscribir y presentar la Oferta en nombre del Proponente
y estoy autorizado para suscribir el contrato si el Proponente resulta adjudlcatarlo del Proceso
de Contratacion de la referencia. ‘

3. Que la Oferta que presento cumple con la totahdad de los requ151tos y espec1f1cacxones
técnicas del

Anexo 1 del Pliego de Condiciones de la licitacién de la referencia.

4, Que la oferta econémica y la oferta técnica estan adjuntas a la presente comunicacion
y han sido elaboradas de acuerdo con los Documentos del Proceso y hacen parte mtegral de la
Oferta.

5. Que los documentos que presento con la Oferta son ciertos y han 51do expedldos por
personas autorizadas para el efecto.
6. Que la oferta econdmica adjunta fue elaborada teniendo en Cuenta tonS los gastos,

costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones que se causen. con ocaswn de la
presentacion de la Oferta, suscripcion y e;ecuc1on del contrato y que en consecuencna de resultar
adjudicatario no presentaré reclamos con ocasién del pago de tales gastos. :

7. Que en caso de resultar adjudicatario, suscribiré el contrato en la fecha prewsta para el
efecto en el Cronograma contenido en los Documentos del Proceso. ~
8. Que en caso de resultar adjudicatario, me obligo a presentar la garantia de cumpllmlento

prevista en los Documentos del Proceso en la fecha prevista para el efecto en el ernograma alli

contenido.

9. Que en caso de resultar adjudicatario me comprometo a que a la termmac1on de la v1genc1a
del Contrato, los servicios se cumpliran con la totalidad del alcance y los requerimientos
y especificaciones técnicas anexas al Pliego de Condiciones.
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10. Que manifiesto que el Proponente estd a paz y salvo con 1 sus obllgacmnes laborales frente al
sistema de seguridad social integral y demas aportes relacionados con las obligaciones

laborales:
11. Adjunto la g’araritia de seriedad de la Oferta la cual cumple con lo establecido en los

Documentos del Proceso
12. Recibiré notificaciones en la siguiente direcci6n en:

DE [Nom‘bre]
Direcci6n de la compania]

Teléfono de la compaﬁia] CELULAR

,‘,[Dlrecc10n de correo electromco de la compania]

Fii‘mé fepreseritante legal del Proponente
Nombré
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PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

ANEXO 4 - FORMATO DE OFERTA ECONOMICA.

OBIJETO:

ITEM

SERVICIO

CANT :
‘| /MENSUAL ;-

“ TARIFA

- TARIFA
MENSUAL +
VR PRIMA

% GASTOS DE
ADMINISTRAC
IONY
SUPERVISION
(10% CON
ARMA 8% SIN
ARMA)

VALOR

. TOTAL

“(TARIFA +

VR GASTOS
DE

ADMINISTR

“'ACIONYY .
‘.| SuPERVISI

. ON).: -

VALOR DEL [VA
'DEL 19% SOBRE
- ELAIU (12%)

NUMERO
‘DEDIAS
A -|” VALOR TOTAL
‘CONTRA
24 “;TAR ¥

VALOR VALOR
MENSUAL | UNITARI

IVA 150752
INCLUIDO | DIARIO" |

Puesto de Vigilancia
y Seguridad Privada
24 horas con

personal armado y
medios : de |

comunicacién de
lunes a i domingo
incluyendo festivos,
Palacio  municipal,
Centro de
convivencia,

Aeropuerto los
pozos, y ‘antiguc

matadero municipal - '
hoy parqueaderc -t
1 transito de San Gil y

patinodromo, (tarifa
desde de octubre
2026 al 31 diciembre
2026)

Puesto de Vigilancia

y Seguridad Privada.’! -
12 horas nocturnas

con personal armado 7
y medios " de '
comunicacién de

lunes a domingo
incluyendo festivos,
nuevas instalaciones

de la Secretaria de |’
Transito, ubicadas en

el antiguo hotel-.del
Terminal de
Transporte  (tarifa
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desde octubre 2026
al 31 diciembre 2026

Puesto de Vigilancia
y Seguridad Privada
24 horas con
personal armado y
medios de
comunicacion de
lunes a domingo
incluyendo festivos,
Palacio  municipal,

Centro de
convivencia,
Aeropuerto los

pozos, y antiguo
matadero municipal -
hoy parqueadero
transito de San Gil y
patinodromo, (tarifa
desde el 1 de enero de
2027 al 31 de marzo
de 2027)

Puesto de Vigilancia
y Seguridad Privada
12 horas nocturnas
con personal armado
y medios de
comunicacion de
lunes a domingo
incluyendo festivos,
nuevas instalaciones
de la Secretaria de
Trénsito, ubicadas en
el antiguo hotel del
Terminal : de
Transporte  (tarifa
desde el 1 de enero de
2027 al 31 de marzo
de 2027)

VALOR TOTAL

Atentamente:

:0:0:0.0:0:0.0:0.0:0.0,0:0.0:0.0:0:0.0.0.0.0.6.0.¢
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ANEXO NO. 5. MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE CONSORCIQS

[Fecha de publicacion]
Sefiores

Municipio de

La Ciudad

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBIJETO: “XXXXXXXX”

Los suscritos, __________________ (nombre del Representante Legal) _______ e A A (nombre
del Representante Legal) debidamente autorizados para actuar en nombre y representamon de
_________________________ (nombre o razdn social del mtegrante) y ____'_____,_____“___________
(nombre o razédn social del integrante), respectivamente, mamfestamos por este documento que
hemos convenido asociarnos en CONSORCIO, para participar en el proceso de la referenua cuyo
objetoes ________ o _____ , ¥ por lo tanto, expresamos lo. 51gu1ente

1. La duracién de este Consorcio sera igual al termlno de la e]ecuc10n y llqu1dac1on del contrato
2. El Consorcio se denominara: :

3. El Consorcio esta integrado por:
NOMBRE CEDULA DE CIUDADANIA % PARTICIPACION

4. La responsabilidad de los integrantes del Consorcio es sohdarla ilimitada y mancomunada,

5. El representante del Consorcioes ____________________________ (md1car el nombre), ldentlflcado
conC.C.No. ______________ de _______ , qulen esta expresamente facultado para

firmar, presentar la propuesta y, en caso de salir favorecldos con la adjudlcaaon flrmar el contrato
y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecuc1on y hqu1dac10n del
contrato con amplias y suficientes facultades T

6 La sede del Consorcio es:

En constancia, se firmaen ______________,alos ____ dias del mes de _____del 2Q1_.

Nombre y firma del Representante del Consorcio
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ANEXO NO. 6 MODELO DE CARTA DE INFORMACION DE UNIONES TEMPORALES

Fecha
Sefnores:
MUNICIPIO DE

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXXX”

Los suscritos, __:o_Cuociiiiioel (nombre del Representante Legal) __________________ (nombre
del Representante Legal) debidamente autorizados pata actuar en nombre y representacion de
T T o TN (nombre 0 razdn social del mtegrante) Ve
(nombre o razén social del mtegrante) respectivamente, manifestamos por este documento, que
hemos convemdo asociarnos en UNION TEMPORAL para participar en el proceso de la referencia,
cuyo obleto B8 Joiuiliden il gubgRhs e laiiil i L , v por lo tanto, expresamos lo siguiente:

1. La duracién de la Unién Temporal seré igual al término de ejecucion y liquidacion del contrato.
2. La Uni6n Temporal se denominara:

3. La Unibn Temporal est4 mtegrada por:

NOMBRE TERMINOS Y EXTENSION COMPROMISO DE PARTICIPACION EN LA (%)
EJECUCION DEL CONTRATO (*)

o e e R A e o b e e e e

*) Dlscnmmar las prmc1pales actividades a ejecutar en el contrato, por parte de cada uno de los

integrantes.

4. L responsabilidad de los integrantes de la Unién Temporal es solidaria e ilimitada.

5. El representante de la Uniébn Temporal es ___________ e (indicar el nombre), identificado
con la cedula de ciudadania No. __.__________ ,de ___________ , quien esta expresamente facultado

para, ﬁrmar y presentar la propuesta y, en caso de salir favorecidos con la adjudicacion, para firmar
el contrato y tomar todas las determinaciones que fueren necesarias respecto a la ejecucion y
llquldacmn del mismo, con amplias y suficientes facultades.

6. La sede de la Unién Temporal es:

DrOEEION s L bt i i i ke s il

Teléfonc _ CibedopolivdaBadie i S S e Sl

Telefax AL TN AT ¢ TP N O S P I, aid

Clitat i onaer o avabid i M B avtanite
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ANEXO NO. 7 PROPUESTA TECNICA - ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS

Fecha
Senores:
MUNICIPIO DE

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBIJETO: “XXXXXXXXX”

ACEPTACION ESPECIFICACIONES TECNICAS

En mi calidad de proponente/ o representante legal del proponente/ o representante del Consorcio
o Uni6n temporal (seglin corresponda), bajo la gravedad del juramento y conforme lo éxigidosér‘l
el pliego de condiciones y el Anexo Especnﬁcamones Tecmcas - Anexo al pllego de cond1c1ones,
certifico que: ’ ‘

a) Que el proponente que represento, conoce y acepta el contenido del Anexo Especlflcaciones
Técnicas del pliego de condiciones, asi como el de cada una de las Adendas que lo hayan
modificado en el transcurso del proceso;

b) Que la propuesta que presento contempla la totalidad de los requisitos técnicos establecidos en
el Anexo Especificaciones Técnicas es irrevocable e incondicional y obliga insubdrdinada_menfg al
proponente que represento. : :

c) En caso de que sea aceptada la presente propuesta, nos comprometemos a firmar el contrato
correspondiente con la totalidad de las cond1c1ones establecidas en el Anexo Espec1f1caciones
Técnicas y en los mismos términos establecidos enel pliego de condl(:lones L ‘

d) Que nuestra oferta cumple con todos y cada uno de los requerlmlentos y condlcnqnes
establecidos en el pliego de condiciones y en la ley, y cualquier omxslon contradlccmn 0
declaracién debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los termmos y condxclones
del proceso dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa y expllcr[amente que asl se

interprete nuestra propuesta.

e) Que nos comprometemos a proveer a EL MUNICIPIO, en caso de resultar adjudicatario del
presente proceso, los bienes y demés requisitos técnicos minimos ofrecidos en la presente
propuesta, que corresponden a aquellas solicitados por el pliego de cond1c1ones ‘con las
especificaciones y en los términos, condiciones y plazos establecidos en el Anexo Espec1f1cac1ones

Técnicas.

f) Reconocemos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer las caracteristicas
de los bienes descritos en el Anexo Especificaciones Técnicas y sus requisitos técnicos minimos y
asumimos la responsabilidad derivada de la obligacién de haber realizado todas las evaluaciones e
indagaciones necesarias para presentar esta propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de

las caracteristicas del negocio.

g) En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido
incurrir en la investigacién de la informacién que pueda influir para la determinacién de nuestra
oferta, no nos eximird de la obligacién de asumir las responsabilidades que nos lleguen a
corresponder, y renunciamos a cualquier reclamacion, rembolso o ajuste de cualquier naturaleza
por cualquier situacién que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra
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falta de diligencia en la obtencién de la informacion, para lo cual aceptamos que el presente
documento es parte integral del contrato a celebrar.

Atentamente,

Firma

Nombre o razén social del Proponente_____________
NIT :

Nombre del Répresentante Legal y/o represeritante

ECINO [aliadl e Lhalaitinn

Direcciér: NG NI ER TR TR udhahilznin

Ciudad:

Teléfono:

Celular: 4

o SR L L IS AR 1 LU X L PR SO
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ANEXO. 8 — FORMATO EXPERIENCIA OFERENTE.

Sefnores
Municipio de SAN GIL, Santander

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026
OBJETO: “XXXXXXXXXX”

Estimados sefiores:

[Nombre del representante legal o de la persona natural Proponente], identificado como aparece
al pie de mi firma, [obrando en mi propio nombre o en mi calidad de representante legal dﬁ]
[nombre del Proponente], presento bajo la gravedad de juramento la relac1on de contratqs
suscritos tanto a nivel nacional como internacional para acredltaclon de experlenua mdlcando la
siguiente informacion: - :

CONTRATOS CON LA IDENTIFICACION DEL
CLASIFICADOR UNSPSC SOLICITADA

DATOS DEL CONTRATO SPSC SOLICITADA
CONTRATO 1 SONTRAT-Q .EQNTBATQ .

Numero en el RUP

Entidad contratante:

Objeto contractual:

Contratista:

Porcentaje de participacion en el contrato:
Valor del contrato:

Fecha de inicio

Fecha de terminacion

Los anteriores datos se presentan en medio magnético anexo en archlvos formato Lx¢el

Firmas:

Nombre: Nombre;

C.C.N©° -€.C.Ne
Representante Legal, Revisor fiscal o contador
NIT: matricula N° Ed
Direccién: Direccion:

Teléfono Teléfono:

Los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscrlbxr cada uno el presente
documento. : : 8 0




F:15.AP.GC

il ALCALDIA DE SAN GIL VERSION: 0.2
FECHA: 19.12.24
o PROYECTO PLIEGO CONDICIONES [ pzcing 57 de 66

ANEXO 9 - CERTIFICADO DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Sefiores
Municipio de SAN GIL, Santander

PROCESO DE CONTRATACION LICITACION PUBLICA N° LP-00X-2026

OBJETO: “XXXXXXXX”

El suscrito declara que: Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con
las Entldades Estatales de conformidad con los articulos 89 y siguientes de la Ley 80 de 1993 y
del artlculo 18 de la ley 1150 de 2007, por el cual se adiciono el literal j) al numeral 1° del articulo
80 de la Ley 80 de 1993, ast: Articulo 89 (...) j) Las personas naturales que hayan sido declaradas
responsables ]ud1c1almente por la comision de delitos de peculado concusién, cohecho,
prevarlcato en todas stis modalidades y soborno transnacional, asi como sus equivalentes en otras
]Ul‘lSdlCClOﬂES

Esta 1nhab111dad se extendera a las sociedades de que sean socias tales personas, con excepcion de
las soc1edades anobnimas abiertas. Asi como las sanciones establecidas por transgresion a las
mismas en los articulos 26 numeral 79 y 52 y los efectos legales consagrados en el articulo 44
numeral 10 del Estatuto Contractual.

Declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente
documento, que no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni mis socios, ni tampoco la

socnedad que represento.

Tampoco me ‘enicuentro dentro de ninguna de las prohibiciones ni inhabilidades sefialadas en la
ley 1474 de 2011.

Dado en el Municipio de SAN GIL alos ______ delmes _______ del 2026

Atentamente,

Firma A ,

Nomb'r'é o razbn social del Proponente__________.____ .. ___
NIT - '

Nombre del Representante Legal y/o repreeentante
CO NG oo e . eldu s
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ANEXO 10 - ACUERDO DE PROBIDAD

Senores
Municipio de SAN GIL, Santander

ACUERDO DE PROBIDAD

Ante la opinién piblica local, departamental, nacional e internaciopal y ante la ciudadania del
Municipio de San Gil, Departamento de Santander, los representantes legales de las empresas
proponentes en este proceso de Seleccion, el GOblEl’ﬂO Municipal de San Gil, en cabeza del Sefor
Alcalde, dando cumplimiento al Decreto 0126 de Juho 8 de 2009, todos actuando en nornbre
propio y en representaciéon de todos los funcionarios y contratistas que directa, mdlrecta formal’
o accidentalmente participan en este proceso de seleccién, hemos acordado SUSCl’lbll’ el presente"::
PACTO DE PROBIDAD, por medio del cual se adquieren los sxgu1entes compromlsos en todo de
acuerdo con las leyes colombianas: :

Por parte de los proponentes participantes en este Proceso de Seleccion;

Cumplir estrnctamente en su letra y en su espmtu las leyes colomblanas sobre contratac:lon
piblica.

No ofrecer sobornos, dadivas, recompensas 0 gratificaciones con el fin de 1nc1d1r en las dec1510nes
que involucra este Proceso de Seleccion. | SR
Denunciar de manera inmediata, ante el Programa Presidencial de Lucha contra la Corrupaon
cualquier ofrecimiento o solicitud de pagos, favores, dadivas, prerrogativas, recompensas o
gratificaciones hecho desde o hacia funcionarios piblicos o empresas proponentes flrmantes del
codigo ético del empresario en negocios con el Estado, durante el proceso de Seleccion de
ejecucion del proyecto, que puedan ser interpretadas como efectuadas con la intencién de mduc1r
alguna decision. : Ry
Prestar especial atencién a la estructura de la invitacion de la propuesta, para cubrlr costos reales
Solicitar u ofrecer cualquier 1nformac1on requerlda solamente mediante los procedlmlentos
previstos en la invitacion. s
Comprometerse a no hacer arreglos previos con otros proponentes mteresados en part1c1par en la
presente seleccion para tratar de dlrecaonar los resultados de la misma. :
Declarar pUblicamente que conocen y aceptan las condiciones establecidas en los términos de
referencia vy las modificaciones que se han hecho a los mismos hasta la fecha de cierre de la
Seleccibn, en términos de su transparencia y equ1dad En este marco, se comprometen ano utlllzar
en la etapa de evaluacion de las propuestas, argumentos dlferentes a los alh estableCIdos para
efectos de buscar la descalificacion de sus competldores

No incurrir en falsedad en los documentos exigidos para cumplir con los requ151tos dela mv1tac1or1
Igualmente, los proponentes aceptan que durante la evaluacion de las propuestas prime el criterio
de respetar el espiritu de la ley y los aspectos de fondo por encima de los de forma, buscando
siempre favorecer la libre competencia y la participacién del mayor niimero p051ble de propuestas
dentro del proceso.

Por parte de empresa, consorcio o unién temporal adjudicatarias de este Proceso de Seleccién:

1. Suscribir, con base en el Cédigo Etico del Empresario en Negocios con el Estado, entre sus
empleados, proveedores y subcontratistas un compromiso ético de conducta que garantice la
probidad y transparencia de las actuaciones de todos los involucrados en la ejecucién del Contrato.
2 En caso de presentarse alguna queja o denuncia sobre la ocurrencia de un acto de
corrupcién durante el proceso de seleccién o con cargo al contrato derivado de la Seleccion en
cuestion, la empresa, consorcio o unién temporal dara a conocer plblicamente, y al programa
Probidad, en cabeza de la Cadmara de Comercio de San Gil, la totalidad de pagos hechos hasta la
fecha a terceros.

3. No ofrecer trabajo en la(s) empresa(s) adjudicataria (s), ni en la(s) empresa(s)
subordinadas de la(s) misma(s), a ningn funcionario piblico o contratista involucrado con el
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proceso licitatorio ni a sus familiares cercanos, a partir de la legalizacion del contrato, durante su

periodo de ejecucion, ni durante el afio siguiente a la finalizacion del mismo.

4. No ofrecer ni financiar fiestas, recepciones u homenajes a funcionarios piblicos durante
las diferentes etapas de ejecucion del contrato.

Atentamente,

Firma

Nombre o razén social del Proponente

NIT

C.C.No

Nombre del Representante Legal y/o representante
ode
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ANEXO 11 - ACREDITACION DE CUMPLIMIENTO SISTEMA DE SEGURIDAD SQCIAL

Sefiores

MUNICIPIO DE SAN GIL

E.S.D. :

El suscrito (revisor fiscal o representante legal, segiin sea el caso) acredita que la persona (juridica
0 natural) o e T R Nt ldentlfmada con
NIT , de acuerdo con lo senalado en el artlculo 9 de la Ley 828 de 2003

aportes y el de mis empleados a los sistemas de_ salud pensmnes rlesgos profeswn S, Ca
compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) V Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), durante los Gltimos seis (6) meses calendario legalmente ex1g1b sa la fecha
de presentacion de la propuesta para el presente proceso de selecaon P

La presente certificacion se expide en ________________ alos ______.__ (), dlas del mes de
_________ , del afio 202__, para efectos del PROCESO DE LICITACION PUBLICA NO _”_______'_, y
para los fmes de la celebracion del contrato si a este hay lugar. - 4 i

Se firma seg(in el caso por

Nombre del revisor fiscal________________________
Firma del Revisor fiscal_________________________

Nombre del Represente Legal ___________.________
Firma del Represente Legal______________________
CENO e

[En caso que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el
pago de aportes parafiscales y seguridad social, debe tamblen bajo la gravedad de Juramento
indicar esta circunstancia en el presente anexo.]

NOTA 1: Para el caso de las modalidades de asociacion, este debera ser presentado por Cada
integrante.

NOTA 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Segurldad
Social, se deberén tener en cuenta los plazos previstos en el Decreto 1406 de 1999 artlculos 19a
24. Asi mismo, en el caso del pago correspondiente a los aportes paraflscales CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR, ICBF y SENA, se debera tener en cuenta el plazo dlspuesto para tal
efecto, en el articulo 10 de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1670 de 2007

NOTA 3: En caso de presentar acuerdo de pago con alguna de las entldades antenormente
mencionadas, se deber4 precisar el valor y el plazo previsto para el acuerdo de pago con 1ndlcac1on
del cumplimiento de esta obhgac1on |
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ANEXO 12 -COMPROMISO DE TRANSPARENCIA
Ciudad v fecha
Sefores
MUNICIPIO DE SAN GIL
L@S SUSCLITOS? ... oscsismussssssssussusssasermmssansommasess , identificado con cédula de ciudadania No.........c.........
de i, dom1c111ado BI. i , actuando en mi propio nombre (o en
representac1on R R s o LR L S ) que en adelante se denominara el

PROPONENTE, v los funcionarios abajo firmantes, debidamente identificados, que en adelante se
denommaran LA ENTIDAD, manifestamos la voluntad de asumir el presente COMPROMISO DE
TRANSPARENCIA teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

Que el Mumc1plo de San G11 adelanta un proceso contractual que tlene el siguiente objeto:
"xxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxxXxxx

Que el PROPONENTE tlene interés en apoyar la accion del Estado Colombiano y del MUNICIPIO
DE SAN GIL, en el 1mplemento de mecanismos y normas para el fortalecimiento de la
transparencia en los procesos contractuales y en la lucha contra la corrupcion.

Que el PROPONENTE tiene interés en el presente proceso contractual referido en el primer
consxderando yse encuentra dispuesto a suministrar la informacion necesaria para la
transparenC1a del proceso, y en tal sentido realiza las siguientes manifestaciones y compromisos.

DECLARACIONES

PRIMERA: Proponente. Declaro no encontrarme incurso dentro de las inhabilidades e
1ncompat1b111dades previstas en la Constitucién Politica ni en el articulo 8°. de la Ley 80 de 1993
% demés normas concordantes, asi como no tener sancién vigente por la trasgresién de alguna
de ellas, para contratar con Entidades Piblicas.

SEGUNDA: Proponente. Declaro que toda la informacién que suministré y suministraré al
MUNICIPIO DE SAN GIL, es cierta y precisa y que no omit{ ni omitiré informacion que sea
necesaria para la transparencia en la celebracion y desarrollo del contrato.

TERCERA Proponente. Declaro que no he ofrecido, ni ofreceré, no he dado, ni daré, ni directa ni
indirectamente;, dadiva o beneficio para obtener una decisién a mi favor, ventaja impropia o para
perjudicar a alguno de los proponentes

CUARTA Proponente Declaro que la propuesta presentada es seria y econdmicamente ajustada
ala realldad que asegura la posibilidad de ejecutar el objeto del presente contrato en las
cond1c1ones de calidad y oportunidad exigidas en el Pliego de Condiciones.

QUINTA Proponente Declaro publlcamente que conozco y acepto las reglas establecidas para el
presente contrato, las modificaciones, adendas, asi como las aclaraciones que se realizaron al
Pliego de Condiciones, en condiciones de transparencia, equidad e igualdad.

SEXTA Entidad. Declaro que el Pliego de Condiciones esté ajustado a la Ley y que los
procedimientos se llevaran a cabo con transparencia y publicidad.

COMPROMISOS

PRIMERO: Proponente. Si llegare a sobrevenir una inhabilidad o incompatibilidad prevista en la
Constitucién o en la Ley, me comprometo a ceder el contrato, previa autorizacion escrita por el
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MUNICIPIO DE SAN GIL, y si ello no fuere posible renunciaré a la ejeCUciéq del.{t’lri-sr»no, i
conformidad con lo previsto en el artlculo 90 de la Ley 80 de 1993,

SEGUNDO: Proponente. Me comprometo a desarrollar todas mis actividades en el marco de
principios éticos y a asumir con seriedad y r_esponsabllxdad todos los compromisos relacionados
con el presente contrato. L

TERCERO: Proponente, Me comprometo a suministrar al MUNICIPIO DE SAN GIL, cualquier
informaci6n sobre actos de corrupcién, soborno sub]etmdad presmn o favorecimiento en el
desarrollo del proceso contractual, del que tenga o llegare a tener conoc1m1ento

CUARTO: Proponente. Me comprometa a cumplir todas las obllgacmnes cargas y los términos :
en general, previstos en el Pliego de Condxcxones de la referenma yenel contrato - e

QUINTO: Proponente - Entidad. Nos comprometemos a desarrollar todas nuestras act1v1dades en
el marco de principios éticos y a asumir con seriedad y responsabilidad todos los compromisos ‘
relacionados con el presente contrato. :

SEXTO: Entidad. Me comprometo a guardar cautela y reserva absoluta en lo que corresponde a
la informacién y tramite del proceso, incluido el penodo de EJECUCIOI’I

SEPTIMO: Entidad. Me comprometo a ser obletlvo y a tratar con 1gualdad a todos 1os
proponentes. .l

OCTAVO: Entidad. Me comprometo a responder ya publicar las respuestas a las observaaones '
realizadas por todos los participantes. Sy

NOVENO: Entidad. Me comprometo a rechazar y a denunciar cualquier dadlva u ofrec1m1ento
hecho directa o mdlrectamente por algun participante o persona interesada ¢ en el proceso »
contractual. : ‘

En constancia de lo anterior y como manifestacion de aceptacion de nuestros compromlsos y

declaraciones incorporadas en el presente documento, se suscribe en la c1udad de ___,-_'__:_';_;,, el
dia______ delmesde___________ de 2026 '
Atentamente

Firma

Nombre o razon social del Proponente________ .o

NIT

Nombre del Representante Legal y/o representante
CiC, N©
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ANEXO 13 - FORMATO DE DECLARACI()N JURAMENTADA INEXISTENCIA CONFLICTO DE
INTERES
Ciudad y fecha
Senores
MUNICIPIO DE SAN GIL

Por medio del presente documento, nos permitimos manifestar bajo la gravedad del juramento
que el proponente _.essusus s usssssacnpsmmumssasa (en caso de proponentes plurales se debera
incluir los nombres de los mtegrantes de la figura asociativa) no se encuentra incurso en ninguna
causal de conflicto de interés de las enunciadas a continuacion:

1) N6 nos encontramos incurso(s) en los conflictos de interés previstos en la ley

2) No nos encontramos incurso(s) en las causales de inhabilidad previstas en el articulo 8 de
la Ley 80 de 1993.

3) No hos e'ncoh_tramo‘s incurso(s) en las causales previstas en la Ley 1952 de 2019, articulo
10 de la Ley 1437 de 2011 y dema4s normas concordantes.

4) No hemos participado en la estructuracién, evaluacion, aprobacion, viabilizacion,
ﬁnanc1ac1on del proyecto objeto de la interventoria a contratar, asi como en la
estructurac1on de los Termmos de Referencia y/o en la evaluacién y seleccion del proceso
de contratacién. El conflicto de interés se predlcara igualmente, respecto de los
beneficiarios reales de las mismas personas.

5) No hemos part1c1pado como interventores o consultores en la elaboracion de los disefios
del proyecto objeto de la interventorfa a contratar. Esta prohibicién también rige para los
beneficiarios reales de las mismas personas.

6) No nos en,cdritrarﬁcjs inc‘urso(s) en cualquier otra situacion que sea constitutiva de
conflicto de intereses frente al proceso de seleccion y/o el Contrato a suscribirse.

Atentamente,

Flrma

Nothibre 6 razén social del Proponente_______w_-_ _______________ BORE N S
NIT -

Nombre del Representante B egal y/0 representante

CBONY sooy.liidesi o idantisg
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ANEXO 14 - DECLARACION JURAMENTADA - INCLUSION SOCIAL

Ciudad y fecha
Sefores
MUNICIPIO DE SAN GIL

Que en cumplimiento de las politicas plblicas de discapacidad e inclusi6n soc1al en Colombla y de
conformidad con lo dispuestos en diversas normas como la Ley estatutaria 1618 del 2013 que en
su articulo 1 dispone que “El objeto de la presente Ley es garantlzar y asegurar el ejerc1c10 efectlvo
de los derechos de las personas con dlscapamdad mediante la adopc:10r1 de medldas de lnClUSlQn.
accion afirmativa y de ajustes razonables y eliminando toda forma de dlscnmmacmn por razon de
discapacidad, en concordancia con la Ley 1346 de 2009”, y que de 1gua1 manera que enla presente
ley en el articulo 2, definicion 4, menc1ona que se deben mejorar las Cond1c1ones y medldas
pertinentes que deben cumplir las instalaciones v los servicios de mformacnon" en su deﬁmcnon 3
barreras comunicativas son “Aquellos obstaculos que 1mp1den Q dlﬂcultan el acceso a la
informacién, a la consulta, al conocimiento y en general”, y documento COMPES 166 de 2013
Bajo La Gravedad De Juramento acredito como proponente singular o un mtegrante de.
proponente plural XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX que cuento a la fecha del c1erre del proceso
por lo menos con tres (03) vigilantes de los requeridos para la prestac10n del serv1c1o en formamon
en lengua de sefias, otorgada por una institucion acredltada y reconocida por el Mlmsterlo de
Educacién Nacional, toda vez que la atencion personahzada hace parte de los serv1clos que presta
el servicio publico. ; e

Atentamente,

Firma

Nombre o razén social del Proponente_________________ _______ ISR SRV S .
NIT - bl
Nombre del Representante Legal y/o representante

C.C.No de ;




i F:15.AP.GC
. ALCALDIA DE SAN GIL VERSON 03
N FECHA: 19.12.24
Nelio e PROYECTO PLIEGO CONDICIONES 5z e e

ANEXO 15 -APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL — BIENES NACIONALES

Sefores

[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccion de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No. [Incluir nimero del Proceso de Contratacién], en
adelante el “Proceso de Contratacién”

Ob]etO' ‘
Estlmados senores

”[Nombre del representante legal del Proponente] en mi calidad de Representante Legal de
"[Nombre del Proponente]” o [Nombre del Proponente- persona natural] en adelante el
“Prbpbnenté”; presento ofrecimiento para contratar dentro de la estructura del Proyecto bienes
nacionales.

Manifiesto bajo la grévedad del juramento que; en caso de resultar adjudicatario, incorporaré al
contrato el porcentaje de bienes nacional que describo a continuacion:

Bieries ﬁaéioﬁaies ) Porcentaje

Blenes y /o servicios nac1onales [Medldo en términos de % referido | XXX%
ala totahdad de los bienes del contrato]

Por personal nac10nal callﬁcado se entiende aquel colombiano que requiere de un titulo
umver31tar10 otorgado por una institucién de educacién superior, conforme a la Ley 749 de 2002,
pata ejercer determinada profesion.

El cumplimiento de esta obligacién sera acreditado mediante la presentacién de la cédula de
ciudadanta y el titulo universitario del personal nacional calificado descrito. Durante la ejecucién
del contrato, el cumplimiento ser4 acreditado mediante la presentacién mensual de declaracién
ékpe’di’d‘a por el representante legal del contratista en la que conste el porcentaje de personal
naciohal calificado.

Atentamerite,

PR CPRR e SR AT PR RIS CHICRE s R AP M W A

Nombre o razén social del Proponente_” ...
NIT ;

Nombre del Representante L. egal y/0 representante

GO N8 iz - dér ieaiionis
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ANEXO 16 - VINCULACION DE PERSONAS EN CONDICION DE DISQAéAéIIjAD
Seriores LY R R R
[NOMBRE DE LA ENTIDAD]
[Direccién de la Entidad]
[Ciudad]

REFERENCIA: Proceso de Contratacién No. [Incluir namero del Proceso de Contratacic’)n], en
adelante el “Proceso de Contratacién” al oL B SN . o

Obijeto:
Estimados sefores:

[Incluir el nombre de la persona natural, el representante legal de la persona juridica @ el revisor
fiscal, segiin corresponda] identificado con [Incluir el ndmero de 1dent1f1cac1on] en mi condlcxpn
de [Indicar si actlia como representante legal o revisor fiscal] de [Incluir la razbn social de la
persona juridica] [identificada con el NIT __________ ], certifico que tengo vinculado en la planta de
personal un minimo del diez por ciento (10 %) de empleados en las condiciones de dlscapac1dac;
enunciadas en la Ley 361 de 1997, contratados [con una anterioridad no mfenor a un afio o desde
la constitucién de la sociedad (para sociedades con menos de un afno de constltuuon)] para lo
cual adjunto el certificado expedido por el Ministerio del Traba]o ;

De igual manera me comprometo en caso de resultar adjudicatario del presente proceso de
contratacién, a mantener vinculados a los empleados en condiciones de dlscapac1dad por un lapso
igual al del plazo de ejecucion del contrato.

Atentamente,

Firma

Nombre 0 taz6tl. social del Proponente. ... .. . cicucsmmssgommrs pam e s
NIT

Nombre del Representante Legal y/o representante

c.C. N2 de______________




