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CODIGO: AP-ILFTO14

FECHA: 2020-05.04

10N 02

1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO

No. CONTRATO - OPS: PS 1931 2020 C.D.P. No.: E

Nombre del Contratista:

SERGIO ALEJANDRO VEGA TORRES

Proceso al que pertencee: [ PROCESO ASISTENCIAL/ENFERMERIA

Unidad a la gue pertencee: | MATERNO INFANTIL

cc  [[I293aanr ] de:[@ ]

Fecha Iniclo:

Fecha Terminacién fncial:

S 1.490.420 Valor s cobrar:  [S 1.890.420

Valor Mensual:

ADICION? VALOR e 4 i \ X MES DE VALORA | VALORPAGO)
OTROSI ADICION Cop | FECHADEINICIO | FECIIA DE TERMINACION| N CTA CUENTA DE EAGAY SEGURIDAD NOMERO DE PLANILLA
% ts4,[471LCOBRO. SOCIAL
1 $3.618.804 2221 01/08/2020 31/08/2020 ] FEBRERO $1.512.336 S 271.K00 9402773350
2 ST0R0240__|2714 0170572020 300972020 1 MARZO S 1620360 | §271.700 9403141014
3 53510780 [3231 0171072020 3171072020 3 ABRIL S1.528320 | S 157600 0404207001
4 $ 2.430.540 3444 01/11/2020 3071172020 4 MAYO S 2.160.460 5 157.6000 9405330439
H 543591000 3840 01712/2020 310172021 5 JUNIO S 2060480 | 5271700 9406400976
g JULIO S 2160480 | §271.700 9407482108
7 AGOSTO S 2060480 | S270.700 G409309140
8 SEPTIEMBRE | §2430.540 | $271.700 9409655568
] OCTUBRE_|__ 52430540 | 5271700 9410772336
10 NOVIEMBRE $ 2.430.540 §$271.700 9411873448
1 DICIEMBRE | 52106468 | $271.700 9312968975
— 12 ENERO $ 1 890.420 $271.700 9414243145
VALOR ) r 1% y B TR
Resmende | INICIAL DEL ook | | racos Reauizapos | | saLpo bEL conTrRATO
antrete | FeORR RIS D NTRATO | | PACOS : . o adhes
__Semoan $25.061.548 5 24.591.444 5470.104

2, INFORME DE AngVlDADES REALIZADAS Y AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJETO DEL CONTRATO

OBJETO DEL CONTRATO -

PRESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO DE MANERA PERSONAL Y AUTONOMA, EN SU CONDICION DE TECNICO EN AUXILIAR DE ENFERMER(A, PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES ASISTENCIAL EN LOS PROCESOS DE
GESTION HOSPITALARIA, URGENCIAS Y QUIRURGICOS, CONFORME A LAS NECESIDADES DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD E.S.E.

Relucién de actividades para el periodo:

Desde: |2021-01-01

Hasta: | 2021-0°

‘L1 " “DESCRIPCION DEL DESARROLLO

 OBLIGACIONES ESPECIFICAS .
.('-M‘ e 7 ! ACTIVIDADES DESARROLLADOS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE CADA OBLIGACION PRODUCTO O EVIDENCIA
¥ Prestar el servicio de d con la p: de agenda dada con el N
1. supervisor del contrato, para el desarrollo de sus nclividndn;{; ne Se desarrollaron las dad: les de acuerdo al para ¢l mes de encro de 2021 Programacion de Tumos
PRI .l..

Controlar los signos vitales de cada uno de los pacicntes asignados con la
periodicidad requerida scgiin orden médica, orden de Enfermeria y protocold
institucional, i do al médico y enft las al i dasy
registrindolas en la historia clfnica digital.

Se realizo la toma al 100% de los pacientes asignados el mes de enero de 2021 !

Dinamica

listorias Clinicas Aplicativo

" m

Oricntar y preparar a los para de acuerdo con los
! |protocolos dc mancjo y tecnologia requerida. Segiin narmas establecidas para cada

* - [procedimiento.

Serealizo la preparacion al 100% de los pacicntes asignados ¢l mes de enero de 2021

Aplicativo Almera

Reallizar actividades propias del cuidado dc enfermeria previniendo accioncs

El 100% dc las actividades derivadas del plan de cuidado de enfermeria se realizaron teniendo en cuenta las

Historias Clinicas Aplicativo

‘, inscguras cn la prestacién de servicios de salud. practicas scguras cl mes de encro de 2021 Dinamica
* | Notificar inmedi las acciones i idas a sus paci al " - . .
d : = " 3 Se realizo el reportes de | d dad identificad 1 i

£ médico de tumo, jefe inmediato y en el sistema de reporte, ¢ realizo cl reportes de los nuw!ul e scguriadad identificados en el mes de enero 2021 Libro Novedades

P Informar a la enfermera jefe del servicio y al médico tratante, sobre los cambios del | Se garantizo el reporte del 100% de las desviaciones en la evolucion del pacicente al equipo de trabajo ¢l mes de |Hlistorias Clinicas Aplicative
estado clinico de los p en forma op y ad l enero de 2021 % Dinamica
Revisar la Historia clinica de los d iendo su evoluci6 o Historias Clinicas Apficativo

7 diaria, tratamiento, para realizar ¢l plan de cuidado de enfermerfa integral del Se realiza 1a revision de las historias cllinica del 100% de los pacientes asignados en el mes de enero de 2021 Dinamica P
paciente,

. s " Se garantizo el proceso de limpieza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del paciente asi como de | F. tos de Limpicza

Mantener limpio y ordenado la unidad de los pacientes asignados durante el tumo. & P picza y Y P d:sr;:?c::ioﬁ AmgezRy

las diferentes arcas del servicio durante el mes de de enero de 2021

+ | Realizar registros clinicos en forma oportuna, diligenciando todas las variables
correctamente y dando cumplimicnto a la Resolucion 1995 de 1999 y mantener
organizadas las historias clinicas de acuerdo al Manual y normatividad vigente de
la Entidad

———
Se realizo el registro de las actividades on los p
los formatos en fisico ante fallas en ¢l sistema para el mes de enero de 2021

N q

cn cl aplicativo de Dinamica y en

Historias Clinicas Aplicativo
Dinamica

| Cumplir las normas institucionales de bioseguridad, vigilancia epidemioldgica,

gestién ambicntal, salud ocupacional y demas politicas Institucionales.

Se garantizo el cumplimiento de las mormas institucionales en ¢l mes de encro de 2021

" |Responder por los inventarios, conservacion y uso adecuado de los equipos,
¢clementos € insumos, el igual que el cuidado de la infraestructura del servicio y/o
4rca donde se encuentre desarrollando las actividades.

Se realizo la revision diaria del inventario correspondiente al area en el mes de enero de 2021

Libro de Inventario servicios

Escaneado con CamScanner



12 Cumplir con los procesos, procedimientos, guias y demds normas definidas por la |Se reali las actividad les teniendo encuenta los ¢ les relacionados con los
entidad, de conformidad con el objeto del contrato. procesos de enfermeria en ¢l mes de encro de 2021
13 Asistir a y cap progi das por la entidad. Se realizo la partipacion en las y prog! las para el mes de enero de 2021 Listado de Asistencia
14 Realizar la desinfeccién de manera oportuna de la unidad del paciente de acucrdo a [Se garantizo el proceso de limpicza y desinfeccion, rutinaria y terminal de las unidades del paciente asi como de | Farmatos de Limpicza y
los protocolos institucionales. las diferentes areas del servicio durante ¢l mes de enero de 2021 desinfeccion
15 Realizar la toma oportuna de las muestras de laboratorio que requicran los Se realizo la toma de muestras de laboratorio al 100% de los ignados y que requiri la idad |Historias Clinicas Aplicativo
pacientes con el fin de agilizar ¢l tratamicnto. de la toma en ¢l mes de encro de 2021 Dinamica
% Asistir en la ali on a los guados conscrvando las precauciones | Se realizo la en la ali ion a los paci ignados con grado de deepend deenfermerin  11istorias Clinicas Aplicativo
establecidas segiin el caso. conservando las precauciones establecidas en ¢l mes de encro de 2021 Dinamica
1 Realizar el control de liquidos dos y eliminad; i doenforma  |Se realizo el control de liquidos administdados y eliminados al 100% de los pacientes ssignados en el mes de | Historias Clinicas Aplicativo
oportuna y adecuada los resultados de acuerdo al protocolo institucional. enero de 2021 Dinamica
Portar el unif¢ i C E igienc y bi i o .
18 Subrurdc uniforme deteniendo en cuenta Jas normas higiene y bioscguridad de fa Se realizo el uso adccuado del uniforme durante la programacion de actividades para el mes de encro de 2021 concepto ccordinadora
19 Ofrecer trato con calidez y calidad al paciente y la familia, dando una atencién Se garantizo la atencion del paciente con caliadad, calidez y ! izacion a'los p gnados en el mes de repones de PQR
humanizada conservando cl respeto por la dignidad humana. encro de 2021 y no hay reporte de PQR relacionados con la prestacion de mi servicio P
20 Impartir educacién al pacicnte y a la familia sobre los cuidados especificos a tener [Se garantizo In educacion e informacion al 100% de los pacientes asignados incluido su familia en ¢l mes de Registro formato de educacion
en casa de acuerdo a la situacidn clinica del paciente. enero de 2021 ¢ ubicado en Ilistoria clinica
> iz Y iali i i i ignad 1 deencro de istori: ini icati
21 Mantener la reserva de la informacién clinica y personal de los pacientes. Sc garantizo el 100% de confidencialidad de la informacion de los pacicntes asignados cn ¢l mes J l[!s orias Clinicas Aplicativo
2021 Dinamica
Ejercer las actividades propias d¢ la l'ormlacxén técnica de confumu@nd con las E1100% de las actividad lizadas a los paci ST teniendo en cuenta las
22 normas y/o reglamentos de acuerdo al objeto contractual y las necesidades del B 5
o competencias teenicas el mes de enero de 2021
servicio.
s
Observaciones:
, f Jege
A L\io <
! il | “Firma del Contratista
Se anexa certificacion de pago a Salud, pension y ARL. . \ .
En caso de tencr contrato nuevo sc debe anexar también la certificacién bancaria con la primera cuenta de c.C. 1.121.934312 de \/ ‘ C, M Cem‘ @
cobro
VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS !
NOMBRE: ANA CELIA GARCIA GARCIA b
CARGO: ENFERMHRALIDER MATERNO INFANTIL
FIRMA o i P
) [
“»

Escaneado con CamScanner




". aportes Resumen General de Pago
® enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
CC 1121934312 VEGA TORRES SERGIO ALEJANDRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 80 | n 40 sur. BOGOTA-BOGOTAD.E. 7078817 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-12 2020-12 87602749 9414243145 [l 2021/01/06 2021/01/12 | BANCO DE OCCIDENTE 2 $289,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identifi ‘ Codigo |Dias IBC Aporte Cadigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias IBC Aporte

Sucursal: PRINCIPAL (1 Afiliados)

$877,803

$877,803

$109,800

$877,803

$17,600

$877,803

$21,400

Centro de Trabajo: PRINCIPAL ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $877,803 $17,600 $877,803 $21,400 $0 50
Ciudad: BOGOTA Depto: BOGOTA D.E. ( 1 Afiliados) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $877,803 $17,600 $877,803 $21,400 $0 50

1 |cc |<1119343|1 |VEGA SERGIO I15-14 | 30 877,803 140,500 |  EPsC34| 30 $877,803 s109,800|  ccr4] 30 877,803 $17,600 14-23 30 $877,803 521,400 | 30 50 s0
Total Afiliados( 1) $877,803 $140,500 $877,803 $109,800 $877,803 $17,600 $877,803 $21,400 $0 50
Pagina 1 de 2 2021/01/12 09:42 AM
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aportes

‘ enlinea

Resumen General de Pago

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono | Exonerado SENA e
ICBF
CC 1121934312 VEGA TORRES SERGIO ALEJANDRO INDEPENDIENTE PRINCIPAL cra 80 | n 40 sur. BOGOTA-BOGOTAD.E. 7078817 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2020-12 2020-12 87602749 9414243145 I 2021/01/06 2021/01/12 | BANCO DE OCCIDENTE 2 $289,300

RESUMEN DE PAGO

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
COLPENSIONES

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS

CCF (ADMINISTRADORAS: 1)
COMPENSAR

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
CAPITAL SALUD

TAL

Pagina 2 de 2

CODIGO

25-14

14-23

CCF24

EPSC34

900,336,004

860,011,153

860,066,942

900,298,372

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
1 $140,500 S0 S0 $140,500
1 $140,500 S0 S0 $140,500
1 $21,400 S0 S0 $21,400
1 $21,400 S0 S0 $21,400
1 $17,600 $0 S0 $17,600
1 $17,600 S0 S0 $17,600
1 $109,800 S0 S0 $109,800
1 $109,800 S0 S0 $109,800
1 $289,300 $0 $0 $289,300

2021/01/12 09:42 AM
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