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"[512 DEL 6 DE MARZO DE 202
CONTRATO INTERADMINISTRATIVO

DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON
|ENFOQUE DIFERENCIAL Y POBLACIONAL A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, ENEL

4 MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE
. |DESARROLLO MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA,

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
- |E.S.E, HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3

En virtud de lo consignado en la Laey 80 de 1993, el Decreto Municlpal 029 del 2004 y demas normas concordantes, basados en
la ejecucldn del Objeto Contractual y teniendo en cuenta las obligaciones adquirldas por el Contratista en la Clausula Segunda
del Contrato en mencién; me permito rendir en el presente informe el seguimiento sobre el cumplimiento del contrato, teniendo
en cuenta lo siguiente:

En ol marco de la Polltca da Parlicipacién Social sn Sand, realizer de manera articulada con jos Se realizés estrategia de sensibilizacidn para e! fortalecimianto de
principales actores de ka salud en coordinacion con las EAPB. una estrategla de sensibilizactén para el |13 mula dg deberes y derechos péra la promocidn y mantenimiento
fortalecimiento de la nuta de ks dereches y debores para la promocién y mantenimienio de la salud ¥ |4q |a salud y la promocién y pravencion en salud.

a promocton y prevencksn en salud, organizadas en sels stands dirgldos a la poblacién, con el
Haesamollo de las sigukentes temdticas - 1. Promoclén de los aspectos para prevenir Arbovirosls. 2.
Importancla y pases del adecuado lavado de manos, 3, Prevencikdn de eccidentes rédblcos o agreskon
ide animales potenclaimente transmisores de rabia. 4. Primeros auxilios pskcokdglcos. 5. Promodion y
lapoyo en asaguramiento y orientackén del uso de loa servicios en salud. 6. Prevencién de

Tubercudosis, La jomada incluya: A) Proyecckin de videos informativos alusives a la promocidn y 8 P

pravencln de la salud con las temdticas estatleckias para la jomada contenkdo previamenta Meta | % de Avamei ] por E]ecuwl Estado

concertado y aprobado para su difusién. B) Dos programas radlales de minima 45 mlnutes, para el Eslrategia de ‘ 87% ‘ 13% ‘. En Ejecuckin
il

labordaje do los temas establacidos para la Jemada en cuanto a pramocién y prevencion de la salud y T

apoyo al asegursmiento. C) Difuskén de infogramas en medios digitales con lematcas slusias a la Sensibilizzcion en saud
Ipravencidn da las Arbovirosis, promacién del culdado de las salud mentat y el uso adecuade de los
serviclos de selud. O)Realtrar acthvided ludico educativa para brindar educacién acerca da las
diferenies lamdlcas expuestas en cada stand {Incluye emblentackén, ulilerla, vesluario, sonido, entre
lotros requeridos). E) Conferencla sabre 1a promocidn y prevencion an salud, ruta de derechos y
deberes para la promockén y el manlenimiento de 13 salud y use adecuado de kos serviclos de salud, de
leenformidad eon 08 ineamigntos dal MSPS con una durackdn minima de 3 horas. (Previa concertacin
[de contenldos con la Supervisitn). Presentar praviamenta ficha metedokdgica de toda \a activiklad para
aprobaciin por supervislén
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Car continuidad a las cinco (5) ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR ZOE por un periodo de cinco {5)
meses en las Inslituciones educativas José Marfa Cérdoba (T9-MT2), E) Llane (T1-MT1),
Corregimiento Paso Cusiana (T1-MT1), CRIETT Pinaiilo (T5-MT3) y en la Inslitucidn educativa Siglo
[XXI. La operatividad de las ZOE debe malzarse conforme el documento del MSPS “Crientacionas
para el dasamols de las Zonas de Orlaniacién {ZOE) y Cenlros de Escucha (CE) en el marco del Plan
de Salud PUblica de Inlervenciones Colectivas — PIC” y demés directnces sobre la implemantacidn de
|ZOE. Sadeban desarrollar las fases de; 1. Informaclén y Sensibiilzackn {red subjetiva comunitaria); 2,
Idantificackin y conselidacion da 1a red operative; 3. Complementaclon del diagndstice comunitacio
(2025) ; 4. Consolidackdn da la rad de servicios comunitarios y de la red de Ilderes de opinkon; 5.
Operalivizacién de la Zona da Orlentacksn Escolar; 8. Sistemnalizecién de la experiencia; 7. Eveluecion.
I8, Socialzackin de ias tres rulas de loa eventas de sawud mental. Asl mismo ks profesionales en el
marco da }a implementacién de los dispositives, debardn dar cumplimlento a la complementacion
(2025) y soclalizackén dal SIDIES an cada Institucién, la aplicacidn da tamlzajes segln directrices (Res.
3260 de 2018), activklades de escucha activa y atencion en crisls, formacién y educecién,
conformacién de grupos de autoayuda, invesilgacldn, rabaje en red, deteccidn y remisidn de casos
(derivar, en caso de hallazgo de elleraciones a olra rute especifica o al servicio en sabud ¢ servicio
social que coresponda}, notificacidn da casos segun fichas y protocolos de vighancta en salud piblica,
seguimiento a los casos notificades y evaluacikén de la Intervenckn en general. En cada ZOE se deban
raafizar cuatro (4) lalleres dirigidos a docentes y custro (4) talleres dirigides a padres de familla yio

widadares en PAP, en valoraclén y deteccion de rlesgos o en las teméticas que sean priorizadas por
as |E. Al finskizar la Implemeniacidn de la estralepla se deba disponar de un informe por cada ZOE

onde 58 evidencle el nimero de personas atandidas, la imensidad en la participaclén, género, grupo
elarao, acchones realtzedas, numero y porcantale de casos derfvados a olras Instituciones, logros,
dificultades presentadas, mayor problematica idenlificada, numero de tamlzajes eplicades, acciones
realizadas con kns mismes e impacio. El informe debe presentarse conforme el DOCUMENTO GUIA
DISPOSITIVOS COMUNITARIOS DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD. Presentar
praviamenite ficha melodolégica para aprobacién por supervision. Los ineamientos para esta
implementacién se encuentran en el documente denominado: Lineamlantas para la implementacién de
rdispositivos comunitarios en salud: onenleclones para la acckén en salud mentai y prevenclén del
lconsumo de sustancias psiccactivas,

Continuidad a cinco {5) Zonas de Orientacién Escolar (ZOE) en
las slgulentes Inslituclones educativas:

*Institucidn Educativa José Marla Cérdoba

*Institucion Educaliva Téchica Empresarlal del Llano

*Institucion Educativa E Cusiana — Corregimlento Paso Cusiana
sInstitucidn Educativa CRIETT Pifallic (T5-MT3)

+Institucidn Educativa Siglo XXI

*Desarrollo de aclividades de enganche

*Atencién y seguimiento a Linea Amiga en el Municiplo

Meta % de Avance|% por Ejecutar|  Estado
Zonas de Orientacidn o
Escolar 8% 22% # En Ewcucion

Reallzar acompariamianic a tres (3) Jomadas Naclonalas yo Municipakes de Vacunacién dinigidas e
menores de 5 aftos, 11 meses 20 dias, adullos mayoras, mujeres en edad (értil y demas poblacion
objelo; brindando Informacion en salud sotire: ventajas de la vacunacién, aclarendo mitos, falsas

creencias, cuidadgos adecuados pos-vacunackon ¥ el asquema da vacunacion segln la poblecidn objato.

Se debera realizar ta convocaltorla pare garantizar la agislencia a las jomadas donde se realizard la

socielizacidn en salud, esl:

Disefio, producckin y difusién de piezas de perifoneo con contenido alusivo al desarrcllo de las jomadas
da informacion en vacunackin, se realizard velntislete (27} horas de perifonec de la siguiente manera:
Total horas de perifoneo Urbeno: Dleclecho {18)

Tolel horas de penfoneo Rural: Nueve (9)

Para el desarrolio de esla actividad se deberé gerantizar los desplazamientos hasia les veredas donde
se realizarén laa Jomadas de vacunaclin prevlamente concerlade en el Comilé PAI, Ceds jomada
esta constituida por Tres {3) puntos de Informacién wbanos, un (1) punto de Informacién rural {Paso
Custane T1-MT01-MT02) y un punto movil,

Acompariamiento a la segunda Jomadas de Vacunacién en
desarrollo del Plan de Intervanciones Colectivas, Ia cual se
desarroll6 en tres puntos de informacitn en la zona urbana, un
punto de informacién en la zona rurat y un punto mévil,

Meta % de Avance|% por E]ecutar| Estado
3 Jomadas de "
Vacunacén ’ 67% ’ 33% @ EnEjecuctén
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Dasde e anfoqua de Atencion Primaria en Salud (APS), fementar en el drea urbana e mejoramisnto de
los ambientes flsicos de la vivienda y el entomo, asl como ef control comportemental mediante agentes

munitarios previamente capacitados en acckines de control integral, promacion de factores
prolectores y prevencion de faclores de riesgo de ETV con enfoque comunitario, kos cuales deben
realtzar las sijulentes actividedes: Acciones da control comporlamental medlante eclividades
educativas de aulocuidedo dlrigidas a los difarentas entormoes comunitark, hogar, faboral, educathve &
institucional. Aclividades de educacibn de saneamienio del hogar y elmacenamlenlo del agua.
iActividades de promocldn del cadigo de policla en su titulo 1, salud pablica, caphulo 1. Acclones de
lconirel det vector que produce laa Arbovirosts en el municiplo, asl como ecclenes de comunicackdn del
riesgo, brindar Informacién en saiud para la prevencion de fiebre amarilla, dengue y olras Arbovirosis,
educacidn sobre signos de alarme y rutas de atenclén, medidas para minlmlzar la severidad de la
enfaermedad, Srindar mensajes tendientes a minimizar el contacte con mosquitos Aedes spp.,
incluyenda informecién sobre dreas de riesgo, formas de transmisién, recomendacionas de prevencldn
y control como lavado y ceplllado de tanques, cambio de agua, disposkcién de reclplentes, use de
repelentes y aclaraciones sebre la Implementaclén de acclones de contrel quimleo, entre olros,
Realizar visitas casa a casa para inspeccién de lanques eltos y bafos y posibies focos de zancudos,
Informar a la oficina de vigllancla en salud publice sobre kos fesgos presentes de ETV, Diligenciar los
debidos sopories y aplicativo Epleeliect. Priorizar microlertitorios de elevade nesgo segun las
indicacicnes del profeslonal referenta del Programa ETV municipal.

Continuidad a las acclones de conirol comporiamental mediante
actividades Actividades de educacion de saneamiento del hogar y
almacenamiento del agua y educativas de autocuidado dirigidas a
los diferentes entornos comunitario, hogar, laboral, educative e
instltucional, en los barrios de! municiplo de Tauramena.

Meta "/. de Avance|% por Ejecutar|  Estado
Acclones de prevenclon L
de faclores de riesgo de
ETV con emfoque 62% 3% i@ EnEpeucitn
comunitario '

Profeslonal para la coordinacién de la elecucion de las acclones contempladas en el

Raallzacién de acciones de coordinacidn de actividadas en el
marco de la ejecucién del contralo No. 512 de 2025

Conteato Interadministrativo cuyo objeto; "DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA o .
Dt INTERVENGIONES COLEDTAVAS SON ENFOGUE DIFERENGIAL Y POBLAGIONAL Meta % do Avance % por Ejecutar| _Estado
|A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE Coordinacién def Plan da
SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO hlervenciones Colectivas|  50% 41% # Engecucitn
MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA". 2025-2026
VISITAS O INSPECCIONES 5
REALIZADAS

Cumplimiento General del contrato X 12/11/2025
Pago de Salarios, prestaciones sociales legales e indemnizacicnes laborald X 12/11/2025
Calidad de Servicio X 1241172025
Responsabilidad civil extracontractual X 12/11/2025
COMFPARIA VIGENCIAS
[0
POLIZA N ASEGURADGHA AMPARO VALOR ASEGURADO FECRATNICIO| FECRATFIN MODIFICACIONES
etinplimlento Ceneral $ 35.200.764,10 8M1/2025 | 1e/0%/2027 NIA
del contrato. i
COMPARIA Pago de Salarios, T
BY-100058589 | MUNDIAL DE | Prestaclones soclales
SEGUROS S.A, legales & $ 17.848,382,05 8/11/2025 16/09/2029 N/A
indemnlzaclonas
laborales.
Calidad de Sarvicio $ 35.208,764,10 6/11/2025 168/03/2027 N/A
COMPANIA
Responsabllidad Civll
BY -1000094385 | MUNDIAL DE extraontractual. | ¥ 264.700.000 | 8/11/2025 16/09/2026 N/A
SEGUROS S.A.
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alor contratado Hb Y
Valor Anticipo o Pago Anticipado $ 52.967.641 $52.967 641
Valor Adiclonal No.

Valor Acta No. 01 $ 49.172.641

Valor Acta No, 02 3 3.795.000 | $ 44 .212.875 $40417.875

Valor Acta No, 03 3 76.649.980 £76.649.980
$

Saldn pm ejecutar 182.932.148

SoosveLvRovE

Se matenahzo alguno de Ios riesgos esiablemdos en el proceso inicialmentsa?

Durante el periodo del presente Informe, no se materializd ninguno de los riesgos establecidos en el Contrato Interadministrativoe
512 del 6 de noviembre de 2025.

s St ;_-:ﬁ 5 s An =
DOCUMENTO FECHA DE SUSCRIPCION

Acta 017 Reunitn de Seguimiento 7 de mayo de 2026

Agta 018 Reunidn de Seguimiento 7 demayo de 2026

Acta 019 Reunién de Seguimiento 13 de mayo de 2026

Acta 020 Reunién de Seguimiento 15 de mayo de 2026

Acta 021 Reunién de Seguimiento 19 de mayo de 2026

Comité Tecnico Operativo No, 07 27 de mayo de 2026

Se deja constancia, que el contratista no realiza entrega de Informes.

REEVALUACION DEL

PROVEEDOR N/A PUNTAJE: NIA

e

WiILLJIAM HERNAN ABRIL VAL CARCEL RINCON
Supervisor Profeslona] de Apoyo a la\Supervisién

Sede electrdnica; www.tauramena-casanare,gov,ca
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ANEXO 1
INFORME DE SUPERVISION No. 05

‘DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
OBJETO POBLACIONAL A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN
TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL MUNICIPIC DE TAURAMENA.

CONTRATANTE  MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
CONTRATISTA  E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3

UPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

| DESCRIPCION DE OBLIGACIONES CONTRACTUALES |

En el marco de fa Politica de Participacién Soclal en Salud, realizar de manera articulada con los principales actores de fa
salud en coordinacién con las EAPB, una estrategla de sensibllizacién para el forfalecimiento de la ruta de los derechos y
deberes para la promocién y mantenimiento de la salud y la promoclén y prevencion en salud, organizadas en sels stands
dirigidos a la poblacién, con el desarrollo de las siguientes temdticas . 1. Promocién de fos aspectos para prevenir
Arbovirosis. 2. Importancia y pasos del adecuado lavado de manos. 3. Prevenclon de accidentes rdbicos o agrasién de
animales potencialmente transmisores de rabla. 4. Primeros auxllios psicolégicos. 5. Promocién y apoyo en
aseguramiento y orlentacién del uso de los servicios en salud. 6. Prevencién de Tuberculosis. La jornada inciuye: A)
Proyeccidn de videos informativos alusivos a la promoclén y prevencidn de la salud con las teméaticas establecidas para la
1 |jornada contenido previamente concertado y aprobado para su difusién. B} Dos programas radiales de minimo 45 minutos,
para sl abordaje de los temas establecidos para la jornada en cuanto a promocidn y prevencién de la salud y apoyo al
aseguramiento. C) Difusién de infogramas en medlos digitales con temdticas alusivas a la prevencién de las Arbovirosls,
promocién del cuidado de las salud mental y of uso adecuado de los servicios de salud. D)Realizar actividad lidico
educativa para brindar educacidn acerca de las diferentes temdticas expuestas en cada stand (incluye amblentacion,
utlferia, vestuarlo, sonido, entre ofros requeridos). E) Conferencla sobre la promocién y prevencién en salud, ruta de
derechos y deberes para la promocién y el mantenimiento de la salud y uso adecuado de fos serviclos de salud, de
conformidad con los lineamlentos del MSPS con una duraclén minima de 3 horas. (Previa concertaclén de contenidos con
la Supervisién). Presentar previamente ficha metodologica de toda ia actividad para aprobacion por supervisién.

En el marco de fa Semana de la Seguridad Social, la supervision evidencia el desarroflo de una estrategia de sensibllizacion orientada al
fortalecimiento de la Ruta de Deberes y Derechos para ia Promocion y el Mantenimiento de la Salud, asl como de las acciones de
promocidn de la salud y prevencién de enfermedades. La aclividad se llevé a cabo durante los dias 27, 28 y 29 de abril de 2028,
mediante una Jornada de promocién que incluyd acciones informatives, pedagogicas, de difusion y reflexién sobre el acceso a los
servicios de salud, en cumplimiento de los lineamientos establecidos para la implemenlacién de la Ruta Integral de Promocién y
Mantenimiento de ta Salud dirigida e fos habitantes del municipio de Tauramena.

Para el desarrallo de la actividad, la ESE Hospltal Local de Tauramena contd con |a participacién de técnicos en enfermeria y
profeslonales en al drea de enfermerfa y psleologla que brindaron apoyo durante todo el evento, ademas realizé la adecuacion y
ambientacidn de un espacio acorde con la tematica del evento, garantizando la loglstica necesaria para |a ejecucidn de las actividades
programadcas v la participacién de la comunidad.

Durante ia jornada se desarrcllé una conferencia vivencial enfocada en e promocién y prevencidn en salud, la ruta de deberes y
derechos para la promocidn y el mantenimlento de la salud y el uso adecuado de los sarvicios de salud, de conformidad con los
lineamientos establecldos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social.

De lgual manera, se llevaron a cabo actividades ludico-pedagégicas y educativas orientadas a fortalacer los conocimientos de los
asistentes a través de diferentes estaciones temaficas, en las cuales se abordaron los siguientes temas:Promocidn de medidas para la
prevencion de las arbovirosis. Importencia y técnica adecuada del lavado de mancs. Prevencién de accidentes rabicos y manejo frente a
agresiones ocasionadas por animales potencialmente transmisores de rabia. Primeros auxilios psicolégicos. Promocion del
aseguramiento en selud y orientacidn para el uso adecuado de los serviclos de salud. Prevencion de la tuberculosis.

Adicionaimente, se contd con la parlicipacién y acompafiamiento de las Entidadas Promotoras de Salud {EPS), la ARL Positiva, que
deserrolld charlas sobre la prevencion y atenclon de accldentes, la Oficina del Slsbén, que brindd informacién y orientacidn a los
asistentes, asi como empresas privadas que, desde el componente de salud y seguridad en el trabajo, aportaron informacion de interés
para la comunidad participante.

Sede electrénica. www.lauramena-casanare.gov.co
Carreo electranico: contactenos@lauramena-casanare.gov.co



www.tauremene-casenere.gov.co

212
INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA
FCQO09-05
Version: 7

Con el proposito de dar continuidad a la estrategla de Zonas de Orlentaclén Escolar (ZOE) en sl municlplo de Tauramena, a través de ia
profesionales en Psicologia, que fueron asignados a las Instituclones Educativas José Maria Cérdoba, El Llano, Corregimlento Paso
Cusiana, CRIETT Pinalito y Sigto XXI| se realiza la implemantacion de acciones oriantadas al fortalecimiento de los entormos escotares
protectores y al bienestar integral de nifios, nifias, adolescentes y comunidad educativa en general, a través de los siguientes procesos:

» Socializacion de la estrategia ZOE con estudiantes, docentes, directivos docentes, padres de familia y personal administrativo de las
instituclones educativas.

* Promocldn de entornos protectores y fortalecimlento de factores de protecclén frente a sltuaclones de resgo psicosoclal.

» |dentificacion temprana de factores de riesgo individuales, familiares y escolares que puedan afectar la salud mental y of desarrollo
integral de los estudiantes.

» Activacion, seguimiento y acompafamiento de las rutas de atencidn intersectoriales para casos que requieren intervencién
espacializada.

+ Orientacién psicoldgica individual y acompafiamiento psicosoclal a estudiantes que presentan situaclones que afectan su bienestar
emocional, académico o soclal.

« Asesorla y acompafamiento a docentes frente al manejo de situaclones de convivencia escolar y atencién de casos identificados dentro
de las instituciones educativas.

« Articulacion con las familias para fortalecer los procesos de corresponsabilidad en le proteccion y garantia de los derechos de nifics,
nifias y adolescentes.

+ Apoyo a las acciones contempladas en los Comités Escolares de Convivencia y en la impiamentacién de los Manuales de Convivencia
Institucional.

» Desarrollo de estrategias de promocién de ia salud mental y prevencién de probleméticas asociadas al consumoe de sustancias
psicoactivas, violencia escolar, conducta sulcida, acoso escolar, violencia intrafamiliar y demads situaciones que puedan afectar la
convivencia y el bienestar estudiantil.

» Fortalecimiento de habilidades para !a vida, competanclas socioemocionales, comunicacidn asertiva, resclucion pacifica de confiictos y
toma de decisiones responsables.

Durante el presente periodo de ejecucidn se desarrollaron talleres formativos dingidos a padres de familia, docentes y estudiantes de las
instituciones educatlvas priorlzadas, en el marco de las estrateglas de fortalecimiento de |a orientacién escolar y el bienestar Institucional.

Las actividades ejecutadas estuvieron orientadas a la promocién de habilidades socioemocionales, el fortalecimiento de factores
protectores, la prevencidon de riesgos psicosociales, la promocion de la convivencia escolar, la prevencion de violencias, el fortalecimiento
de redes de epoyoc y el acompafamiento pedegdgico vy psicosocial & ta comunidad educativa.

Asimismo, se realizaron jornadas de sensibilizacién, encuentros grupales, espacios de escucha activa, asesorlas individuales y
actividades pedagogicas encaminadas a fortalecer la salud mental, el autocuidado, la convivencia arménlca y la construccidn de
proyectos de vida saludables.

La ejecucion de las actividades se desarrollé conforme a la programacion establecida, alcanzando una ampiia cobertura en cada una de
las instituciones educativas intervenidas. De igual manera, se cuenta con los respectivos registros de asistencia, soportes fotogréaficos,
actas de desarrollo y demds evidenclas documentales que respaldan la ejecucion y cumplimlento de las acclones programadas.

Meta % de Avance|% por Ejecutar Estado
Zonas de Onentacion 78% 2% En Ejecucion
Escolar
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Como actividades previas a [a Jornada, se reatizé perifoneo en los sectores urbano y rural del municipio can el fin de promover la
participacion comunitania; se efectud la difusién de infogramas a través de redes sociales institucionales sobre temas relacionados con la
prevencién del dengue, la promocion del cuidado de la salud mental, el uso adecuade de los servicios de salud y la prevencion de la
tuberculosis y se gestiond la invitacién y articulacién con diferentes entidades e institucionss, entre sllas EPS, ARL, Sisbén, INDERTA, el
area de Salud Publica y empresas privadas, ademas de realizar convocatoria abierta a la comunidad en general mediante las redes
sociales Instituclonales, favoreciendo una amplla particlpaclén en el desarrollo de la actividad.

Se deja constancla de que, dentro de las actividades programadas, se contempla la realizacién de dos programas radlales en modalidad
de conversatorio sobre temas relacionados con la seguridad social, sin embargo, este item no se desarrolld en la facha prevista debido a
que la emisora con cobertura en &l municipio se encuentra edetantando labores de mantenimiento en sus equipos técnicos. No obstants,
a traves del Comité Técnico Operativo se acordo la reprogramacién de dichos programas para una fecha posterior, considerando la
imporiancia de los temas a desarrollar y el amplio alcance de ests medic de comunicacidn, gue permite llegar tanto a la poblacion del
sector urbanc como a la del sector rural del municiplo.

Meta |% de Avance|% por Ejecutar\ Estado

Estrategia de
Sensibilizacion en salud

87% 13% En Ejecucién

Dar continuidad a las cinco (5) ZONAS DE ORIENTACION ESCOLAR ZOE por un perlodo de cinco (5) meses en las
instituciones educativas José Marla Cérdoba (T9-MT2), El Llano (T1-MT1), Corregimlento Paso Cusiana (T1-MT1), CRIETT
Plfialito (T5-MT3) y en la instituclén educativa Sigio XXiI. La operatividad de las ZOE debe realizarse conforme el documento
del MSPS “Orientaciones para el desarrollo de las Zonas de Orientacién (ZOE) y Centros de Escucha (CE) en el marco del
Pian de Salud Piblica de intervenciones Colectivas - PIC” y demds directrices sobre la implementacién de ZOE. Se deben
desarrollar las fases de: 1. informacién y Sensibilizacién (red subjetiva comunitaria); 2, Identificacion y consolldacién de la
red operativa; 3. Complementacién del diagnéstico comunitario (2025) ; 4. Consolidacién de la red de servicios
comunitarios y de la red de lideres de oplnién; 5. Operativizacién de la Zona de Orlentaclén Escolar; 6. Sistematizacién de ia
experiencia; 7. Evaluacién. 8. Socializacién de las tres rutas de los eventos de salud mental. Asi mismo los profesionales en
el marco de la Implementacion de los dispositivos, deberdn dar cumplimiento a la complementacion (2025) y soclallzaclon
del SIDIES en cada Institucién, la aplicacién de tamizajes segiin directrices (Res. 3280 de 2018), actividades de escucha
activa y atencién en crisls, formacién y educacién, conformacién de grupos de autoayuda, investigacién, trabajo en red,
deteccion y remisién de casos (derivar, en caso de hallazgo de alteraciones a otra ruta especifica o al servicio en salud o
servicio soclal qua corresponda), notificacién de casos segun fichas y protocolos de vigilancia en salud piblica,
seguimiento a los casos notificados y evaluacién de la Intervencion en general. En cada ZOE sa daben realizar cuatro (4)
talleres dirigidos a docentes y cuatro (4) talleres dirigidos a padres de famiiia y/o cuidadores en PAP, en valoracién y
detecclén de riesgos o en las femdticas que sean priorizadas por las IE. Al finalizar la Implementacion de la estrategia se
debe disponer de un informe por cada ZOE donde se evidencie el niimero de personas atendidas, la intensidad en la
participacién, género, grupo etareo, acclones realizadas, nimero y porcentaje de casos derivados a otras instituclones,
logros, dificuftades presentadas, mayor problemadtica Identificada, nimero de tamizajes aplicados, acclones realizadas con
los mismos e impacto. El informe debe presentarse conforme el DOCUMENTO GUIA DISPOSITIVOS COMUNITARIOS DE LA
SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD. Presentar previamente ficha metodolégica para aprobacién por supervision,
Los ilneamientos para esta implementacién se encuentran en el documento denominado: Lineamlentos para ia
implementacién de dispositivos comunitarios en salud: orlentaciones para Ia accién en salud mental y prevencion del
consumo de sustancias psicoactivas.
(https://www.minsalud.gov.co/Ministerio/Institucional/Proces os%20y% 20procedimientos/GIPG26.pdf). Realizar una
actividad de enganche por institucién educativa. De la misma manera se deberd dar continuidad a la estrategia de “linea
amiga” en salud mental para toda la poblacién.
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Desarrolfar campaha “La vida es de colores” donde se brinde Informacién sobre prevencién del suicidio, sefiales de alerta,
recursos de ayuda y reduccién del estigma durante el Dla Mundiel de !a Pravencién del Suicidio, vinculando a las
instituciones educativas y toda la institucionalidad que Incluya: A)Caminata Color fest donde se promueva el vaior de ia
vida, se realice sensibilizacién sobre la importancia de la salud mentai, se difundan mensajes positivos de apoyo a quienes
atraviesan momentos dificiles. B)Difundir material educativo como rutas de atencién, lineas de ayuda, Infografias con PAP.
Se debe garantizar todos los insumos, materiales, equipos audiovisuales y de comunlcacién, ambiantacién, sonido, recurso
humano logistico y demds elementos operativos que sean requeridos para el 6ptimo desarrollo, C)Crear, disedar y
compartir un (1) video de corta duracion de 15 a 60 segundos, sencilio, gue capte la curfosidad y etenclén de Inmediato,
creativo, acompafiedo de una buena edlcién o miisica, usar una voz en off o0 una superposicién de texto para promocionar
pautas de promocién de la salud mental. Divulgar a la poblacién estudiantl! en la plataforma de redas soclales TtkTok. Se
debe presentar previamente ficha metodolégica para aprobacién por supervision,

Esta actividad se realizara de acuerdo al cronograma establecido.

Desarrollar una campafia de promocién de la lactancla materna a traves de dos talleres (en drea urbana) de minimo tres (3)
horas cada uno, concebldos como espacios de construcclon de saberes y generacién de respuestas que promuevan
précticas soclales y de salud adecuadas en relaclén con la lactancla materna; donde se brinde educaclén sobre beneficios
de /a lactancia materna, técnica adecuada de amamantamlento, promocién del no uso del biberén, mitos y realidades de la
lactancla materna, alimentacion complementaria de acuerdo a las "Gufas Allmentarias basadas en Allmentos para muferes
gestantes, madres en perfodo de lactancia y nifos y nifias menores de 2 afios para Colombia®, tenlendo en cuenta los
lineamiantos técnicos del Ministerio de Salud y Protecclon Social (talleres vivenclales y la tetada municipal). Convocar a
madres lactantes y mujeres gestantes del drea urbana y rural. Deben ser beneficladas un minimo de 200 lactantes y
gestantes. La campafia deberd ser realizada en el marco de la Semana Mundial de la Lactancla Materna 2026, utilizando el
lema establecido para este fin. Durante la semana de la lactancia materna se debe:

- Proplclar la Cultura de la Lactancla Materna como un Pliar Fundamental en la Salud y la Nutricién de la poblacién Infantil,
- Vincular los diferentes entornos y actores inmersos en fa cadena de la lactancia (Serviclos de Salud, Espaclos
institucionales, Entornos Laborales, Espacios Comiines)

- Motivar la creacién de redes comunitarias que promuevan la lactancia materna. -Produccién de pleza audlovisual para
publicacién en redes soclales, de minimo 60 segundos (video corto tipo reel}, con contenldo Informativo y de
sensibilizacién a la poblaclén en general. Desarrollar un evento de clerre mediante una conferencia vivencial de minimo
cuatro (4) horas de desarrolic con entrega de materfal educativo e Informativo.

Esta actividad se realizara de acuerdo al cronograma establecido.

Brindar apoyo para la organizacién de la prestaclén gradual de serviclos para jovenss y adolescentes donde puedan
obtener Inforrnaclén veraz, oportuna y preclsa acompafiada de las asesorlas necesarlas; medlante la entrega de material
educatlvo para La Unldad de Salud Amlgable para Jovenes y Adolescentes que comprende: Kit pedagégico que contenga
materiales diddcticos: Juego tipo concéntrese, tema anticoncepclén; Juego ruta por la salud sexual y reproductiva; Juego
para recrear el amor, la vida y la sexualidad para adolescentes, Jovenss y adultos; Juego sobre casos de VIF, VSX y VBG;
Juego sobre prevencién del VIH; Modelo anatémico genital hombre para la ensefianza en el uso correcto del condén;
Infografia - folleto sobre sexualldad y embarazo en la adolescencia; Kit mapa genltal; Rotafollo de autonomia reproductiva
y anticoncepcion; Materlal diddctico para educacidon sexual y salud sexual y reproductiva; Juego en el centro de mi vida
para prevencién del embarazo adolescente; Juego domino re-creando mls derachos sexuales y reproductivos; Dados (2) de
las emoclones para adolescentes, févenes y aduitos; Juego rumbldado balla, Juega y aprende. Amblentaclon del lugar
destinado por la E.S.E. para tal fin (Involucrar a ia poblaclon fuvenll - Plataforma de juventud - Incluye los materiales
requeridos para generar un espacio agradable). Sefializaclén de la unidad. Entrega de preservativos (200 pagquetes de 3
unidades cada uno) para entraga previa educacion a los Jovenes que aslstan al serviclo. Actividades de difusién para
promocionar la Unidad Amigable (informacién a la comunidad sobre los serviclos para Jévenes. Mensajes que animen a los
jovenes a llevar a sus pares. Anuncios que recalquen que la atenclén es confidenclal). El profesional coordinador del PIC
debe reallzar seguimlentc mensual de la puesta en marcha y operacion de la estrategia.

Esta actividad se realizara de acuerdo al cronograma establecido.
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Realizar acclones de Informacién en salud y desparasitacién antihelmintica en poblacién de 5 a 14 afnos (Alcanzar minimo
el 75% de cobertura en fa poblacién SIMAT Departamental), en el marco de la “Quimioterapla Preventiva Antihelmintica de
OMS". Estas jornadas se realizardn en los entormnos Educativg, Institucional y hogar, tenlendo encuents las medidas de
biseguridad, bajo el protocolo que se Indique en los lineamlentos naclonales y/o por parte de la Secretaria Departamental
de Salud. Para garantizar el funcionamiento de Ia estrategia, esta debe ser complementaria con la promocidén de camblos
de hdbitos como el lavado frecuente y adecuado de manos y se deben desarrollar asl:

Se deberdn realizar fornadas an las Instituclones educativas, captando la poblacién cautiva

Se deberdn realizar jornadas en las instituciones prestadoras de serviclos de atencién a la primera Infancia

Se deberdn realizar barridos casa a casa, tomando como referencia las bases de datos institucionales y de matriculas de
instituciones educativas SIMAC

-Diseflar y publicar en redes soclales infogramas dlgitales, para promover la participacién en las actividades de
informaclén en salud y desparasftacién.

-Eil personal se debe capacitar atendiendo las disposiciones de la autoridad sanitaria antes de Iniciar la actividad y contar
¢on los elamentos de bloseguridad.

Esta actividad se realizara de acuerdo al cronograma establecido.

Reallzar campa#ia de pravencién de IRA, EDA y Tuberculosls en Instituclones de primera infancia (Gética de amor,
Cultivando Folclor, Heredercs del Llano, Educacién inlcial), mediante encuentros judicos Hlamativos dirigidos a los menores
con un promedio de 40 menores por encuentro, en los cuales se les ensefie la Importancia y técnica adecuada de lavado de
manos, que incluya amblentacién, ayudas audiovisuales o escénicas, mufiecén que Interactie con las prdcticas a reforzar,
Entregar cartliia para colorear alusiva a las teméticas. Beneficlar a un minimo de 200 menores. Reallzar encuentros con
padras y culdadores de fos menoraes con un minimo de 40 personas por encuentro en fos cuales se aborden los temas de:
7 |beneficios de la vacunacién, esquemas con énfasis en prevencién de Fiebre Amariila, difusién de fos 3 mensafes clave para
la prevenclén, manejo y control de IRA/EDA, lavedo adecuado de manos y uso del tapabocas, detecclon temprana y
prevencion de tuberculosis. Utilizar material diddctico tipo kit funcional para aplicar la estrategla aprender haclendo que
incluya elementos para lavado de manos, elementos de deteccl/én temprana de signos de IRA-EDA, materlal preventivo e
Informativo (Infogramas en medlo fislco disefio MSPS y Gobernacion de Casanare "Parientico, ; Gripa? A metrosl).
Beneficlar a un minimo de 150 padres y/o cuidadoras. Se debe presentar praviamente flcha metodolégica para aprobacién
por supervisién.

Esta aclividad se realizara de acuerdo al cronograma establecido.

Realizar acomparntamlento a cinco (5) Jornadas Nacionales y/o Municipales de Vacunacién dirlgidas a menores de 5 arios,
11 mesas 29 dlas, aduites mayores, mujeres en edad fértll y demds pobiacién objeto; brindando informacién en salud
sobre: ventajas de la vacunaclion, aclarando mitos, falsas creencias, cufdados adecuados pos-vacunacién y el esquema de
vacunaclién segtin la poblacién objeto. Se deberd reallzar /a convocatoria para garantizar la aslstencia a las jornadas
donde se realizard la soclalizacién en salud, asl:

Disefio, producclén y difusién de plezas de perifoneo con contenido alusivo al desarrolio de fas fornadas de informacién en
vacunacién, se realizard velnitisiete (27) horas de perffoneo de la sigulente manera:

Total horas de perffoneo Urbano: Dleciocho (18)

Total horas de perffoneo Rural: Nueve (9)

Para el desarrolio de esta actividad se deberd garantizar los desplazamientos hasta las veredas donde se realizardn las
jornadas de vacunaclén previamente concertada en el Comlté PAl. Cada Jornada estd constituida por Tres (3) puntos de
informacién urbanos, un (1) punto de Informacién rural (Paso Cusiana T1-MT01-MT02) y un punto movii.
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La supervisidn evidencid la realizacion y et acompainiamlento a la Segunda Jornada de Vacunacion desarrollada en el marco del Plan de
Intervenciones Colectivas PIC, dirigida a nifios y nifias menores de 5 afios, 11 meses y 29 dlas, adultos mayores, mujeres en edad fértil y
demas poblacion objeto definida por el Programa Ampliado de Inmunizaciones (PAI).

Durante la jornada se brindé informacién y educacién en salud relaclonada con la Importancia de la vacunacién como medida de
prevencién de enfermedades inmunoprevenibles, los culdados posteriores a ia aplicaclén de los bioldgicos v |la orlentacidn sobre los
esquemas de vacunacién establecidos para cada grupo poblacional.

Con el fin de garantizar una adecuada participacion de la comunidad, se desarrollaron actividades de convocatoria y mavilizacion social
medianta estrategias de difusion y perifoneo en los sectores urbano y rural del municipio, con mensajes alusivos a la Importancia de la
vacunacidn y a la realizacion de la jomada. De igual manera, se garantizé el desplazamiento del equipo bésico de salud hasta la vereda
Pasa Cusiana, facilitando el acceso de la poblaclén rural a los serviclos de vacunacidn e informacidn en selud, en cumplimiento de los
principlos de acceslbllidad y cobertura establecldos para este tipo de intervenciones.

Como resultado de la estrategia implementada, se evidenciod la habilitacidn de tres {3) puntos fljos de informacion y atencién en la zona
urbana, un (1) punto de atencién en la zong rural y un (1) punto mévil, permitiendo ampliar la cobertura y facilitar el acceso oportuno de la
poblacién objeto a los servicios ofertados durante la jomada.

Meta % de Avance|% por Ejecutar Estado
3 Jomadats’de 67% 33% En Ejecuclén
Vacunacion

Desde el enfoque de Atenclion Primaria en Salud (APS), fomentar en el drea urbana el mejoramiento de los ambientes fisicos
de la vivienda y el entorno, as! como el control comportamental mediante agentes comunitarios previamente capacitados en
acciones de control Integral, promoclén de factores protectores y prevencién de factores de riesgo de ETV con enfoque
comunitario, los cuales deben reallzar las siguientes actividades: Acciones de control comportamental mediante
actividades educativas de autocuidado dirigidas a los diferentes entornos comunitario, hogar, laboral, educativo e
instituclonal. Actividades de educacién de saneamiento del hogar y almacenamiento del agua. Actividades de promocién
def cédigo de policla en su titulo 11, salud piiblica, capituio fl. Acclones de control del vector que produce las Arbovirosis
en ol municiplo, as!/ como acciones de comunicacién del riesgo, brindar Informacién en salud para la pravencién de flabre
amarilla, dengue y otras Arboviraslis, educaclon sobre signos de alarma y rutas do atenclon, medidas para minimizar ia
severidad de la enfermedad. Brindar mensajes tendlentes a minimizar el contacto con mosquitos Aedes spp., Incluyendo
informacién sobre dreas de riesgo, formas de transmislén, recomendaclones de pravencién y control como lavado y
ceplllado de tanques, camblo de agua, disposicién de reclplentes, uso de repelentes y aclaraclones sobre Ia
implementacién de acciones de control quimico, entre otros. Realizar visitas casa a casa para Inspeccién de tanques altos
y bajos y posibles focos de zancudos. Informar a la oficlna de vigllancla en salud piblica sobra los rlesgos presentes de
ETV. Difigenciar los debldos soportes y aplicativo Epicollect. Priorizar microterritorios de elevado rlesgo segun las
indicaciones del profesional referente def Programa ETV municlpal.
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Desde el gjercicio de supervision, se evidencid que la efecucidn de |a estrategia inicid con la capacitacion de los agentes comunltanos y
posterior socializaclén de las accionss a desarrolfar con los presldentes de Jas Junias de Acclén Comunal de los barroes priorizados para
la intervencicén, con el fin de garantizar el desarrollo adscuado de las actividades y promover la participacion ciudadana.

Durante las jomadas de campo se constatd 1a realizacidn de visitas domiciliarias orientadas a la identificacion y eliminacién de potenciales
criaderos del mosquito Aedes aegypti, asf como actividades de informacién, educacién y comunicacion dirigidas a la comunidad sobre
medidas de prevencidn, identificacién de signos y sintomas de alarma y adopcién de practicas de autoculdado para reducir el rlesgo de

transmisién de enfermedades como dengue, zika y chikungunya. Aslmismo se evidencié¢ que la recofeccién y consalidacidn de fa
informaclén generada duranie las vlsitas seo realizé medlante (a herramienta digltal EPICOLLECT, permitlendo el registro georreferenclado
de las intervenciones, el seguimiento de los hallazgos identificados y la generacion de reportes para la toma de decisiones.

De acuerdo con la verficacion efectuada, las actividades desarrolladas se encuentran alineadas con los objetivos sstablecidos para la
prevencién y control de las arbovirosis, evidenciando acciones integrales de educacién comunitaria, vigilancia entomoldégica y
particlpacién soclal orientadas a la proteccién de la salud publica.

Acciones de prevencion
de factores de riesgo de
ETV con enfoque
comunitario

62% 38% En Ejecucién

Desarroflar encuentros de Informacién en salud dirigidos a poblacion de las veredas Iquia, Raizal, Delicias y drea urbana
sobre la promocion de los factores protectores y la prevencién de los factores de rlesgo de ETV y Zoonosis con enfasis en
10|prevencién de enfermedad de Chagas, prevencion y manejo de accidentes ofidicos y prevencién y manejo de exposicién
por animales potenclalmente transmisores de rabla. -Disefiar y publicar an redes soclales Infogramas digitales, para
promover factores protectores para prevenir enfermedad de Chagas, acci/dentes ofidicos y rdblcos.

Esta actividad se realizara de acuerdo al cronograma establecido.
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Profesional para la coordinacion de la efecucién de las acclones contempladas en el Contrato Interadministrativo cuyo
objeto: "DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
Y POBLACIONAL A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN
TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA".

1

-t

La ESE Hospiltal Local de Tauramena, realizé la contrataclan de una Profesional para reallzar la coordlnacion de las actividades de
planteadas dentro del Plan de Intervenciones Colectivas, de acuerdo al contrato Interadministrativo No. 512 de 2025.

Meta % de Avance|% por Ejecutar Estado
Coordinacion del Plan de
Intervenciones Colectivas 53% 41% En ejecucion
2025-2026

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

CARMEN SOF:hAMAYA RINCON
Supervisor

Profesional de Apoyo a la Supervision
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OBJETO DIFERENCIAL ¥ POBLACIONAL A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN
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Homn DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL ¥ POBLACIONAL A TRAVES OE]
LOS ENTORNOS DE ViDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

[[CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

lconTRATISTA E£.5.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT; 844,001 287-3

[SUPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

DESCRIPCION

UN

CANTIDAD CANTIDAD

CONTRACTUAL | EJECUTADA | ™ CONTRATADD

“% EJECUTADO

DIFERENCIA
DE
CANTIDADES

VAL/UNIT

VALOR
CONTRACTUAL

VALOR EJECUTADC

Realzar acompaflemienio a dos (2) Jomadas Necionales y/o Municipales de Vacunackin dingidas a
mencres da 5 afos. 11 messas 20 dles, adulios mayores, mujeres en edad il y demds poblacidn objelo,
brindando informackin en salud sobra:  venlajas de la vacunacion. eclarando mios, falsas creencias,
cuidados adectados pos-vacunacidn y ol esguema de vacunacion segun la poblacidn abjetn  Se deberd
realizar la convocatorta pera garantizar ks amsiancla a las jomadas donde se realizam ia soclalzackin en
salud, a5l

Disefo, produccion y difuskin de piezas de perffoneo con conlendo slusivo al desamelio de Iss jormadas)
de Informacion en vacunacldn, sa realizard diecioche (18) horas de parifoneo de ia 6lgulenta manera:
Total horas de perfoneo Urhano: Doce {12)

Total horas de parifoneo Rural Sets (6)

Para el desarrolio de este actrvidad se debacé garantizar los desplazamienios hasta las veredas donde se
realizardn las jomadas do vacunackin previermente concertada en el Comits PAL Ceda fornada astd
constituida por TRES (3) puntos de rormacién urbancs. un (1) punto de Informackdn rural (Paso Cusiana
T1-MTO1-MT02) y un punlo movid,

o Q—-—< — -0 >

2 2 100%

00%

5052.875

10.105.750

10,105.750

Reslzar una jomada tidica Informative dirglde a la comundad en genaral y poblaciones con riesgo
especifico sobra prevencién del VIH/SIDA y enfermadedes de irersmislon sexusl, sensiblizende a la
poblacidn sobre lg importancia de la pravenclén temprana. diagndsiico oportuno y reduccion del estigma,
en o marco de la CONMEMORACION INTERNACIONAL DE LA LLUCHA CONTRA EL ViH. La jomada)
informaliva debe ncluir la 1oma de pruebae de tamizala de VIH (50) y pruebas de tamizaje de Hepalitts B
(50). con la respectva conssjerie pre y posl lasl conforme Resohucidn 3260 de 2018 &n concerlacdn y
coordinacidn con EAPB y presladoras de serviclos de salud del rmunicipio. En caso de presentarse
pruebas posltives debe reallzarse romiskbn a ta EAPB o actor competents para gerantizar la alancion
integral, comunicacion a VSP municipal para respeclive seguinvento de cada caso. La loma de las
pruebas de lemizale pueds ser realizada dlas previos a la lecha de conmemarackén y méximo durante Jos|
5 dias slguienies 8 esta lecha. Se debe garantizar apoyo bglstico requerido. Reelizar la deblda
convocetoria mediante diferentes esirategias incluyende perifoneo. Esta eciividad esterd lidereda por
profesional de enfermeria y ser acompaftada por profeslonal an psicologle.  Realizar cargue de la
itormacién & la plataforma SISCOSSR sobre la aclividad y los tamizajes conforme indicaciones |
formatos eslableckios por el MSPS. Reafizar Infogramas digitekes con capsules infoimatvas de
prevancidn del VIM/SIDA y enfarmedades da transmisidn sexual, ibitzando a ia poblackn sobre la
Importancia de L prevencion temprana, diagndstico opertuno y reduccidn del sstgma los cuales deben
de ser pubkcados desde la Olbma semans del mes de naviembra de 2025, en las paginas oficieles de la
Alcakdia de Teuramena y ESE Hosplial de Tauramena.

OP» 0 —< — - >

1 1 100%

100%

8.064 747

8.084.747

8,064,747

Sede glecltrinica: www auramana-casanare.gov.ca

Cories slectdnico: contaclenos@lautamena-tasanare.gov.co
Direccsén: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrative Municlpal - Cadigo Postal 854930
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DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL ¥ POBLACIONAL A TRAVES D
LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLIGA. PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

I'UMTHATM MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
[[CONTRATISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3
[SUPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

DESCRIPCION

UN

CANTIDAD
CONTRACTUAL

CANTIDAD

EJECUTADA

% CONTRATADQ

CANTIDADES

VAL/UNIT

YALOR
CONTRACTUAL

YALOR EJECUTADO

Desarmollar una astralegia de "Prevenckdn de violencias de género e Intrafamillar” en e marco del Dia
Intemacional pare 1a Eliminackin de la Violancia contra la Mujer, en la cual se garantce ol gesamolky de
un encueantro dirigido a mujeres con lemdticas do empoderamiento, amaor propio, AUmeslma, estios de)
vida saludebias, que seduzca ba atonckin, lleve a la reflexidn y permita La sansibilizackdn de las asisientes
al evenlo con metodologla basada en ta expertencie emoclonal; dingide por conferencisla experta en
estas temdlicas (con amplia experencla). Dingldo a Consal consultivo de mujer. mujeres integrantss de
JAC, myjeres de plataforma de juvemudes, programas institucionales, lderesas y mujeres en gensral.
Incluys siogan de la esirategla y campafia en redes soclales. Duranta el encuentro difundir material
tnformativo como nitas de elencion, linees de ayuda, violenidmebtro. El encusntro tipo conferencla debe
cubrir un bempo estivado de 2 horas, sagulde de 40 minulos de nimboterapla. Se debe garsniizar todos
los insumes, maisriales, equipos audiovisuales y de comunicacitn, espeacio (lelco, ambientacdn, sonido,
recurso hurmano logistico, hidratacion e incentvos y demés elemenlos operallvos que sean requendos)
para el Gplimo desarrcle. Se debe presenlar previamenle ficha metodoléglca para aprobackdn por
suparvision. Poblacidn @ benaficlar: Un minimo de 200 mujeres.

T —0M AP D AWM

1 100%

100%

20.537.281

20.537.284

20.537.201

Realizar campafia de infomecdtn an salud orentadses a b sensibillzackin & e poblackin general sobre el

usa y menipulackin de ta pélvora y arefacto exploskvo, inloxicaclan por fisforo Hanco y sus implicaciones|

an iz salud, alendiendo las recomendaciones del Protocolo de Vigilencla de Lesiones por polvora)
pirotécnica del Instituto Nacional de Salud.

En el desarolo de esta campana, se deberdn realizar tag siguientles actividades: A) Infogramas digiales|

con capsulas Informativas pare sensibilizar y prevenir evanio relacionado con el uso y manipulacion de la
poivora y arlafacto explosivo Yos cuales deben de ser publicados desde la Ullima semana del mes de
noviemble de 2025, en las paginas oficiales de la Alcaldia de Tauramena y ESE Hosplial de Tauramena.
B). Reatzar jingle con Informacién acarca del uso y menlpulacion de la pélvors y arlefacio explosivo,
intoxicacin por fostoro blanco y sus implicactones en la salud, para divulgackn mediante perifoneo en
4raa wbana y en Paso Cuslana.

I 0X BT O

1 100%

100%

4.359.863

4.359.863

4.359.8863

Profgsional para la coordinacikdn de la epecucdn de fas acciones conlempladas en el Contralo
Intaradministrativo  cuyo  objelo. "DESARROLLAR EL  PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS PARA LA VIGENCIA 2025 CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y
POBLACIONAL EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORWL DE
SALUD Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA"

¢t mermEI

1 100%

652%

4.850.000

9.900.000

Sede elecironica: www TBURMENS-CASANAE.QOY.CO
Cormeo electdnico: contaclenos@ lauramena-casanare gov.co
Ciraccitn: Cale § No. 14 - 34 Centro Administrative Municipal - Codigo Postal 854020

6.105.000
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ETO DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONE LECTIVAS CO NFOQUE DIFERENCIAL Y POBLACIONAL A T, S DE
LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO
EDH'HLATAHTE MUNICIPIQ DE TAURAMENA - CASANARE
!:DH TRATISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3
IamEmnsult WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
IFERENCLA
CANTIDAD CANTIDAD VALOR
DESCRIPCION UN | CONTRACTUAL | EJECUTADA | ™ CONTRATADO | % EJECUTADO DE VALIUNIT CONTRACTUAL VALOR EJECUTADG
CANTIDADES
Alquiter,
Instalacion  y
Disposicién de
Car:as Unidad 6 8 100% 100% - 225.729 1.354.372 1.354.372
Mdviles da 4 x
4 s
Alquiler,
En el marco de la Pollica de Participacidn Soclal en Salud, resfizar '[')‘Z‘B‘ﬂcﬁgn d: X ‘0%
de maners acticutada con kos principales ectores da la salud an pos| Unidad 24 4 100% - 3.011 72.257 72.267
coordinackn con las EAPB, una astrateple de sansibillzackn para al Reaﬂz:;l; ';:a sitas plasticas
fortstacimiants de L8 rUta de ks derechos y deberas para la Jorna i g
promoclén y crantenimiento de la seiud y la promockiny promockn Alquller,
pravancldn en salud, organizadas en sels stands dirgkdos a ta 3'51"""19.‘135 Instalacién  y
poblecién, con et desarolio de las sigulenves tematicas : 1. informaivas,  |nisposicion de| Unidad 6 6 100% 100% . 10,535 63.210 63.210
Promocldn de los sspectos para prevenlr Arbovirosis. 2. padagdgkcas, d8 |mesas -
Importancla vy pasts dal adecurkdp lavado de manos. 3. Provencidn difusidn y pidatcas
de pccidantes riblcos 0 agresin de animales potenclatmente | reflexidn sobre al [Xc oGen
transmesores de rabra 4 Primeros auubos psicoldgicos. 5 acceso alos  |gmblentacian
Prnn'l;cclidn ¥ ai:tczly?1 eré B;egurl.::};en;o )frot:el:ctzdﬁll:lsdel-l u;:;dadh:s serviclos de salud|de  un  tugar
safviclos en salud. b. Prave n de tubs osls. La nads an cumplimiento 7 I _
incluye: A} Proyeccidn de videos Informatives alushvos e la apla :;z:ur:: ad:l Global 1 1 100% 100% 1.956.318 1.956.318 1.956.318
promackdn ¥ pravencidn de la salud con las tematicas estableckas Implementacin |evento
para la jomada contenddo prevlamenie concerteds y sprobads pama de la ruta it )
su ditusidn, B) Dos programas radialas de mimmo 45 minutes, para © egra
el abordale de ks [emas establecidos para b jorneda en cuanio a | 99 pran?cidn ¥ [Alquiler Y
promocidn y pravenceén da [a salud y apoyo al aseguramianto C) mantenimiento de|operacién  da
Difusion de infogramas en medios cagitales con temdlicas alusivas a| '@ Salud 8 los  |sande (1000
la prevencin de las Arbovirosis, promocidn del cuidada de las salud|  habltantes del  |watts da salda
mental y al uso edecLBdo de ks servicios de salud  DRealizar municipio de  cuatro
aclividad ludico educativa pare brindar educackn acerca de fes Tauramena. |sabinas) 2
aiferentes lemalcas axpuestas en cada stand (incluye micrbfonos de| .
smblentacidn, ulllsr s, vestuanio, sonido, entre ofras mquertdas). E) cable. Sonido| Unidad 1 1 100% 100% - 1.805.832 1.805.832 1.805.832
Confarencia sobrs la pramocién y pravenclon an salud, ruta de ¥ moniaje con
darachos y dabares para la promocidn y el mantenimianto da ks todo  Inclukio,
salud y uso edecuado de los servicios de salud, de conformidad con duranle el
Wos fineamontos dal MSPS con una durackin minima da 3 horas. desarratio  del
(Previa concertackdn de conlenidos con la Supervisién). Presantar evenio
pravamente ficha melodeidgica de toda la actvidad para
robacidn ion.
= por pupanaskn Programa radial tipo
conversatorio dedicado a una Unidad 2 - 100% 0% 2 g78.159 1.956.317 -
temétlca praviamenta
Perifoneo Urbano HORA 10 10 100% 100% - 67.718 677.181 677.181
Perifanco Rural HORA 4 4 100% 100% - 75243 300.970 300.970

Sede alacirdnica: www IBuramena—Casanare. gov .o
Coireo alecindnlco: contaclenos@lauramena-casanare.gov.co
Dreccion: Cafle 5 No. 14 « 34 Centro Administrativo Munlcipal - Cadigo Postal 854030
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HEBJETO

DESARRDLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE |
LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORJAL DE SALUD Y PLAN BE DESARROLLO

CIONES COLEC

co

oQ

ClaL [e] [[e]

([CONTRATANTE

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

(CONTRATISTA

E.5.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: B44.001.287-3

sPERVISOR

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

DESCRIPCION

UN

CANTIDAD
CONTRACTUAL

CANTIDAD
EJECUTADA

% CONTRATADO

% EJECUTADD

e
DIFERENCIA

OE
CANTIDADES

VALIUMIT

VALOR
CONTRACTUAL

VALOR EJECUTADO

Infogramas en Redws Sociales -
Contenidas sobre culdados para la
pravenclon del DENGUE,
Promocion def culdado de la salud
mentsl, uso adecuado de bs
servicios da salud, prevenclkdn de
Tubarculosts

Unidad

100%

100%

105,340

421,360

Racién preparada e hidratacidn
(Compuesios por bablda naturel da
7 orzas y un sdndwich de jamon y
quesa o Crolasant)

Unidad

60

60

100%

100%

8.878

421.360

532,680

532.880

Actividad ludico educativa para
brindar aducackin acerce de las
diterantes temélices expuasing en
Cada yigng .

Unidad

100%

100%

2,528,175

2529175

2520175

Conferancia vivanclal sobe b
pramecidn y prevanclén en salud,
ruta ¢e derechos y debares para ia
pramoolon y ¢f mantanknianto de la
salud y L0 adecusdo de los
serviclos da salud, de corformidad
con los linsamlentos dal Minlsterks
Ju Salud y Protacoldn Social, con
una duraclén minima de 3 hores.
{Pravla concortazién de conlenidos
con |a Supervigian).

Unidad

100%

100%

3.017,168

3.017.168

3.017.168

Servicios da orlentagién e
irformazién en salud desarrokados
por protesions de enfermerta

PROF

100%

100%

132.000

264,000

264.000

Serviclos ge orlentacin einformacitn
#n $olud desarcoliadot por profesional
de oslcologla

PROF

100%

100%

132.000

284,000

264.000

Sarvicios de ocentacion &
Informacidn on selud desarmrollados
por Auxllar Enfarmerla /o téenicos
en salud.

AUX

100%

100%

80.688

241,889

241,868

Sadé alealrbnice; wivw. LAUrSMEN-CRIANArs. gov.co
Corres glecirdnico: conlacnoa@ auramena-cAsRRRre.gov.co
Dlrgcclén: Caita 5 No, 14 - 34 Cantro Adminktrativa Munklpal - Cadige Postal 854020
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0 DESARROLLAR EL PLAN OE SALUD FUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS GON ENFOQUE DIFERENCIAL ¥ FOBLACIONAL A TRAVES DY
LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

TANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
TISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NJIT: 844.001.287-3
RVISBOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
DIFERENCIA
CANTIDAD CANTIDAD |, N VALOR
DESCRIPCION UN CONTRACTUAL | EJEGUTADA | % CONTRATADO | % EJECUTADD cm?:w VALUNIT GONTRACTUAL VALOR EJECUTADD
ES
Bvantas da
tipe culural o
recreo
daparivos
Dar conlinsided a lax cinco (S) ZONAS DE ORIENTACION EBCOLAR ZOE porun  [0118RiBdos & ls
periodo de cinca (5) mesas en tas Inslucisnes educalivas Jous Marla Cordoba (To-  g8nerackn de N
MT2). B3 Lians (T1-MT1). Cormgimianio Paso Cuslana (T1-MT1), CRIETT Plnalilo (T5- |f8clores 5 S 100% 100% - 2.257,200 11,288,450 11.288.450
MT3)'y en Lo Instllucksn educativ Siglo XXI. La operatividad da las ZOE deba reallzarss |Prolactares eny

conforme el documento de) MEPS "Oranlacionss para «f deserrollo de las Zonas de | NNAL con los
Otientaakdn (ZOE) y Centros de Escueha (CE) an ol marto del Pian de Salud Pibiica de [Cuales bt
Intervenciones Comctinas - PIC” y demas directiicee sobre I8 Implsmentacién de ZOE, |Promueva el
Se daben desarogar les leses de' 1. Informaclsn y Seraiblizacion fred subjatve | SOPecimianta
comuniiaria); 2. kentficackin y consolidecidn d 18 ted operativa: 3. Complementacién |30bre 18s ZOE.
del disgndslico comunitarie (20251, 4, Consclidackin de la red de servicios comunitarkos
y dala red de liderss da opinkdn, 5, Oparativizackin da i Zona de Orlenteokin Escoler; 6.
Sigtematizaon de Je axparianala; 7. Svaluackin, 8. Soclaiizackin de |as tres rulas de los |UNEA AMIGA i 5 2 100% 40% 3 185,087 925.487 370.185
evermDe da sakud mantel. Aal mismo log profeslonales an el marzo de la implementacion
de los disposhivos, deberdn dar cumplimiantc a 1a complsmentackn (2025) y
socializackon del SIDIES en cade instiucion, ls splicackn de tamizajes segin direcirices
{Res. 1280 de 2018), acividades de sscucha ectiva y alanckdn an crisls, formackny |7HCF-  EN
educacldn. conformaskin de grupos de autoayuda, invesligagion. lrabejo en red. PSICOLDGIA
delaccidn y remiskdn da casas (derkver, en caso de hallaxpo da alleracioney a ol ruta IE JOBE
2 aspecifca o el servicic an salud o asarvicio social que corasponda), nolificacisn de casos ES{R‘EOBA
sagun flchas y prolocolos de vigllencie en aalud péblica, seguimiento a los casos
notificados y evaluecldn da s intarvenclkén en genaral. En cada ZOE be deden reallzar
cuatro (4) Eieres dirighdos @ docentoes y cuaito (4) talleras dirlgidas a padres de famila
y/o culdadorsa an PAP, an velorackin ¥ deteccldn do riesgos o en las tamaticas qus ssan|PROF, EN
pricrizadas por Jas {E, Al finelzar ls implemeniackin de Ja estrategia se dabe disponer as |PSICOLOGIA
un Informa por cede Z0E donds sa evidencle al ndmero de parsonas atandidas, (a IE EL LLAND
intansidad en la participaclén, génaro, grupe slsred. scckines realizadas, nimero y
pottentaje da casos derivadas 8 olias institucionss, logros, dficultades presanisdas.
mayor problematica Identifoade, nimero de tamizajes splicados. Boclonas reaflzadas con
fos mismos & impacto. EJ informe debe prasentarse conforme ol DOCUMENTO Gula  |[PROF.  EN,
DISPOSTIVOS COMUNITARIOB DE LA SECRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD. |PSICOLOGIA
Prasaniar previemerts fichs metodokdglca para aprobaclan par aupsrvisian. Lon IE EL
linpamientos pare weia imphemeotacidn se encuentren en o documento denominedo: | CUBLANA
Lineemiontos para la Implementackin dea dispositfvas comunitarlos on aalud: arlentaglonas
para Je gcckén an selud menial y pravencién del condume da sustancias psicoaclivay,
{tp:/ivsarw. minsalud.gov.co/Minlaterio/InstiucionalP rocesost%20y% 20proce dimentoss [PROF.  EN|
GIPQZE.pdf). Reslizar une actvidad de angancha por inatitucien sducative, Dele  |PSICOLOGIA
nisme meners so dabard dar conlnuidad & la estreiagle de “inee amiga” an ealud manlal {E SIGLO XxI
para toda ta pobloalkin,

100% 80% 1 4.400.000 22.000.000 17.600.000

MESES
[
B

S 4 100% 80% t 4,400.000 22.000.000 17.600.600

MESES

100% 80% 1 4,400.000 22,000,000 17.600.000

MESES
1)
IS

100% 80% 1 4,400,000 12.000.000 17.,806.000

MESES
2}
&

PROF. EN
PSIGOLOGIA
IE CRIEET
PIRALITO

100% B0% 2 4.400.000 22.000.000 13.200,000

MESES
W
<«

Sede olcironion: ww. tauramena-oaeRnars,gov.co
Correo sholidnico; oor 3 ABANATY,QOV.CO
Direccién: Calle & Ko, 14 - 34 Caniro Adminlgirativa Munksipd - Codlgo Posus 854030
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INFORME DE SUPERVISION No. 05

DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLEGTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y POBLACIONAL A TRAVES [5]=

LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

[CONTRATANTE

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

[cONTRATISTA

E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3

[sUPERVISOR

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

DESCRIPCION

UN

CANTIDAD
CONTRACTUAL

CANTIDAD
EJECUTADA

% CONTRATADO

% EJECUTADO

DIFERENCIA
DE
CANTIDADES

VALIUNIT

VALOR
CONTRACTUAL

VALOR EJECUTADO

Desarrollar campafia "La vida es de colores” donde se brinda informackin sobra prevencidn del suickdo,
sefiales de alerta, recursos da ayuda y reduccldn del estigma durante el Bla Mundial de la Prevenciin del
Suicidio, vinculando a las inslituclones educativas y 1oda la Institucionalidad que Incluyar A)Caminata
Coior fest donde g2 promueva al vaior de la vida, se realice sensiblhzacién sobie la mportencia de la
salud menlal, se ditundan mensajes positivos de apoyo a gulenes atraviesan momentas dificlies.
BjOHundir malerial educativo come nies da atsncién, lineas de ayuda. imlograflas con PAP. Se deba
garantizar todos kos insumos, matareles, equipos audlovisualas y de comumicacian, amblentackn,
sonido, recurso humano loglstico y demas alemenlos operativos que sean requeridos para el dptimo
dasarrolio. C)Crear, disefar y comparilr un {1} videc de corta duracidn de 15 e 60 segundas, sancilio, que
capta ka curiosidad v atencién de inmediata, creativo. acompafiedo de una buene edicidn o misica, usar
una voz en offl 0 una superposkcaon de texto pars promacionar pautas de promocidn da la salud mental.
Divuigar e la poblacién estudlanti en la plataforma de redes soclbles TkTok. Se debe preseniar
previaments ficha metodoldglca para aprobackén por supervisién

CAMPARA

-

100%

0%

6.843.546

6.843.545

Desarrellar una campafa de promocion de la laclancla malerna e lraves de dos alleras (en anea urbana)
da minimo-tres (3) hores cada uno, concabldos como espacios da conslruccidn de saberes y ganeraclén
da respuesias que promuevan practicas soclales y de selud edecundas en relacidn con le lactancia
matema; donde se brinde educacién sobre beneficks de ia laclancla malerna, técnica edecuada de
amamantamianto, promockn del ne uso del biberdn, milos y realidades da la lactancia matema.
allmentacidn complementaria de acuerdo a las “Gulas Altmeniarias basadas en Alimentos para mujaree
geslantes, madres en perlodo da Laclancla y nifos y niflas mencres de 2 afios para Colombla®, fenkenda
gn cuenta los lineamiantos téonicos det Mintsterio de Salud y Protecoidn Soclal (laleres vivenclales y La
tatada municlpal). Convocar 8 madres laclantes y mujeres gesianies ded dcga urbana y rurgl. Ceben ser
beneficladas un minkmo da 200 lactantes y gestanles, La campafia deberd sar realizada en el marco de
ta Semana Mundial de ta Laciancia Matema 2026. ulilizando el lema establecida pare esla fin. Durante la
semang de 1a lactancla materna sa dabe:

- Propkdar ta Guitura da la Lactancla Matema como un Pile1 Fundamentat en la Salud vy la Nutricldn de la
peblacién infantl.

- ¥Wincular los diferentas entornos y actores inmersos en la cadena de la lactancia (Servicios da Salud,
Espacios Institucionales, Entornos Laborales. Espacios Comunes)

- Motevar 1a creacién de redes comunitanas que promuevan la laclancia matama  -Produccion de pieza
audiovisual para publicaciin er: redes socialas, de minimo 60 segundos (video corla tpa reel), con
contenido inforrmmtivo y da sensibfizackén a la poblacion en genaral. Desamallar un evento de cierre
snediante una conferencle vivencial da minkmo cuatro (4) horas de desarrolio con entrega de material
educativo e informative.

CAMPANA

100%

0%

-

17.843.101

17.943.10%

Sade elecirdnica: www.lBuramena-casanare.gov.co
Corres elecirénion: contactenos@laLUNGMENa-CASANarn.gov.co
Direccdn: Cabe § No. 14 - 34 Centro Adminisirative Municipal - Cédigo Postal 854030
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INFORME DE SUPERVISION No. 05

' CON ENFOQUE DIFERENCIAL ¥ POBLACIONAL A 1RAVES DO
BJETO LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

ICONTRATANTE

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

TISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3

fSUPERVISOR

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

S TR TR IS ] I T RSO P i e o

DESCRIPGION

UN

CANTIDAD CANTIDAD

CONTRACTUAL | EJECUTADA % CONTRATADO

% EJECUTADO

DIFERENCIA
DE
CANTIDADES

VALAUNIT

VALOR
CONTRACTUAL

YALOR EJECUTADO

Brindar epoyn para la organzecién de la prestacidn gradual de serviclas para jgvenss y adolescentes
donde puedan obtaner informackdn veraz, oporluna y prectsa ecompariada de ks asesorias necesaras:
medianta la antrega de matarial educativo para La Unidad de Satud Amigable para Jovenes y
Adolescenies que comprende’ Kit pedagégico que conlenga materlales diddcticos: Juago tipo
concéntrese, tema anticoncapclén; Juego rula por ie sehed sesual y reproductive; Juegoe pama recrear ek
amor. la vida y la saxualdad para adolescentas, jdvenes y edultos; Juego sobre casos de VIF, VSX y
VBG: Juego sobre prevencién del VIH; Modeio enaldmice genital hombre para la enseiianza en el usc
comecio del conddn; infografla — folleto sobre sexvalidad y embarazo en la edolescencla; Kt mmapa
genital; Rotafolio de autonomla rapreductiva y anticoncepelon; Materlal didédctico pare sducaciin sexual y
5 |salud sexual y raproguctiva; Juago en el centro de mi vida para prevencldn del embarazo adolescents;
Juegs domino re-craando Mis darechos sexuakes y repreductives, Dados (2) de las emociones para

k s, jon y adutlos; Juego rumbidade baila, juega y aprande. Ambientacién dal fugar
destinado por la ES.E. para tal fn {involucrar & ta pablacion Juvenil - Plataforma de juventud - incluye los
malariakes requaridos para ganerar un espacto agradable). Sefafizacién da la unided Entrega ce
praservatvos (200 paguetas de 3 unidades cada Ling) para anirega provia educacidn a los jpvenes que
asistan al sarvcio. Actvidades de difusion pare promoconer la Unidad Amigabla (Informacdn a la
comunidad sabre ks servicios para JGveres. Mensajs quo animen a o3 Jovanes a llevar a sus pares,
Anunclos que recakquen que le atenclin as confidendial)  El profeskonal coordinador dal PIC debe
reallzar segulmiento mensial de la puesla en marcha ¥ operaclin de b estrategia.

ESTRATEGIA

1 - 100%

0%

13.506.078

13.506.078

Realizar gceiones de informacidn en salud y desparasitacién antihelmntica en poblacién de 5 a 14 afos
{Alcanzar mirumo el 75% de coberturs en la peblacién SIMAT Departamantal), an e marco da la
“Quimigterapia Pravenbve Antinelmintica d¢a OMS". Estas jomadas se realizardn en los entornas
Educativo, Institucional y hogar, terlendo encuenta las medidas de blseguridad, bajoe el protocolo qua se
Indique en los linsamiantos naclonakes y/o por parte de la Sacretaria Departamental de Selud  Para
garantizar e tuncionamianio de la estrategia, esta dabe ser compiementaria con la promecisn de cambios
de habltos como el levado frecuants y edacuedo da manos y se deben desarollar asl:

Se debecan raafzar jormadas en las instituclones educatives, capmndoe la poblackin cautiva

6 Se deberdn reafizar jomadas en ks Instiluclones prestadoras de servicios de atencion a la primare
infancia

Se daberdn realizar bamides casa a casa, lomando coma relerencia las bases de datos insthuconales y
de mairiculas de Instituclones educalvas SIMAC

-Disenar y pubhicar an redes sociales Infogramss digdales, paca promaver la partkelpackin en las
gchividades de Informacidn en salud y desparasitacidn

-El personal sa dabe capacitar atendlendo las disposiclones de |a autoridad sanilaria anles de hiclar la
aclividad y contar con los elemenles de bloseguridad.

ESTRATEGIA

1 - 100%

0%

7.384.621

7.384 621

Sade aecirdnica; waw. laUramens-casanas . gov.co

Corren slectrdnico: contactenos@lauramena-casanare.gov.co
Diraccldn: Cadle S No. 14 - 34 Centro Adminisirative Municipal - Cadigo Postal 854030


http:tauramana-casanara.go
http:real\.mr

=5

INFORME DE SUPERVISION / INTERVENTORIA

FCO0%-05
Version: 7

“©

ANEXO 3

INFORME DE SUPERVISION No. 05

DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES GOLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y POBLACIONAL A TRAVES 0H
LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

IIGDHTRATAH!E MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
Fm'l'!ﬂ]'l E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844,001.287-3
IEUFMI WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
- DIFERENCIA
CANTIDAD CANTIDAD o VALOR
DESCRIPCION UN CONTRACTUAL | EJECUTADA % CONTRATADQ | % EJECUTADO cANT?:mEs VALIUNIT CONTRACTUAL VALOR EJECUTADO
Realizar campaita de prevencion da IRA, EDA y Tubarculosls en instituclones de primara Infancia (Gética 8
de amor, Cultivando Folcior, Harederos dael Ltano, Educacién iniclal), medianta encuentros lidicos E i}
flamativas dirkgidos a kos manores con un promedio de 40 mencres par encuantro, en los cuales so les 4 5 5 . 100% 0% 5 1.695.359 8.476.795 B
ensafeo la impontancia y téenica adecuada de lavado de manos, que incluya amblentacidn, eyudas % 5 :
audiovisuzles o escnicas, mudecdn que interactia con las praclicas a ralorzar. Entregar cartila para % =
cotorear sduslva a 133 leradticas. Beneficiar a un minime de 200 manores. Realizar encuentros con w
padras y cukdadores do los rnenores con un minimo da 40 personas por encuentro en los cuales sa
aborden Jos lemas de: beneficios de ta vacunackon, esquemas con onlasls en prevenckin da Febre @
Amarilta, difuskon de los 3 mensejes clove pera ls prevancion, manejo y control do IRAVEDA, laveda Yo
adecusgo deé manos y uso del lapabocas, deteccldn temprana y prevenckin da luberculosls. UHillzar 2 g
material didactico po kit funcionel para eplicar la estrategia aprencar hackendo que incluya elemntos oo
para lavado da menos, slementos de deteccsdn lomprana de signos do IRA-EDA, material prevenlivo e g E o,
informativo (Infogramas en medio flsico disafio MSPS y Gobemacion de Casanare "Pariantico, ;Gripa? f 5'3. 5 h 100% 0% 3 2.698.029 13.490.147 -
A metrosl). Beneficlar a un minimo da 150 pazires yfo cuidadores. Se debe presentar previamente ficha | = 5
metodokdgica pare aprobackin por supervigion >0
% >
w
Realizar acompatamisnio a res (1) Jornadas Nacionales y/o Municipales de Yacunackin didgidas 8
menares de 5 afas, 11 meses 29 dlas, eduttos mayores, mujeres an edad fértil y demas pobiacidn objeto,
brindande Informackin en salud scbre” veniajas de la vacunecidn, aclarando mitos, falsas creenchas,
cuidados adecuados pos-vacunacion y el esquema de vacunaciin segun la poblackén objeto. Sa debera
resfizar la convocatona pera garanfizar i@ asstencs a las jomadas donde sa realzard la socializacion en
salud, asi.
Disafo, praduceion y difusidn de pezas de periforsa con conlenido alughvo al desarrollo de las jornadas g
de informackin en vacunacidn, se realizard cuaranla y cinco (45) horas de perifonea de la sigurents > 3 2 100% 67% t 5.052.875 15 158.626 10.105.750
manera: 5
Total haras de panfenao Urbano: Trelnta (30) <
Total horas da parifonec Rural: Quince (15}
Para ol desamotio da esla aclvidad sa deberd gamntizar los desplazamienos hasta las varedas donda se
raabzarén las jornades de vecunacidn previamenia concartada en el Contd PAI Cada jornada esls
constituida por Tres {3} punics de Informacton urbanos, un (1) puno da formactdn rural (Paso Cusiana
T1-MT01-MT02) y un punio movil.

Sede elecirinica: www.lBuramena-casanale gov .Co
Carrea alectrdnico: contaclenas@iauramensa-casanare. goy.co

Direccidn: Calla 5 No. 14 - 34 Centro Admintstrative Municlpal - Codigo Postal 854030
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. DE INTERVENCIONE

FOQUE DIFERENCIAL Y POBLAL
LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO

{CONTRATANTE

MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

ICONTRATISTA

E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3

lsuPERVISOR

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

DESCRIPCION

CANTHDAD
EJECUTADA

CANTIDAD

CONTRACTUAL % CONTRATADO

% EJECUTADO

CANTIDADES

VAL/UNIT

VALOR
CONTRACTUAL

VALOR EJECUTADO

Desde el anfoqua de Atenclén Primarie en Salud (APS), fomenlar en el &rea urbana el
mejoramisnto de ks smbientes fisicos de la vivienda y el entorno, asl como el contro!
comportamantat mediante agentes comunitaries previamente capacitados en accionas de

Material de
dentificacion
de aganies
{carmat,
chaleco)

100%

UNIDAD
w
[X)

100%

188.968

598.904

506.904

control Integral, promaoclén de factores proteciones y prevencion de factores de riesgo de
ETV con enfoque comunltario, los cuales deben reglizar las siguwantss schvidades:
Actiones do control comporiamenial medante actividades educativas de suloculdada
dirigidas a los dilerenies enlomos comunltarto, hogar, laboral, educativo e Insttuckonal.
Actividades de educacion de saneamiento del hoger y simacenamiento del agua.
Actlividades de promocikdn del codigo de palicla an su titula 11, sadud pabllca, capitulo 1.
Accloras de contral del vactor que produce las Arbovirasis an al municiplo, asl coma
acriones de comunicackn del resgo, brindar Infomacidn en saked pare ta prevencion de
flabra amarilla, dengue y owas Arbovirosis, educacién sobre sknos de atarma y rutas de
atenclén, medidas para minkmizar [a severidad de la enfermedad. Brindar mensajes
landientes a minlmaar al conlacio con mosguitos Aedes spp., Inchyendo informackin

Orientacién e
informacién an
salud
desarrollados
por profesional
de la salud,
diez (10} dias
por cada mes.

30 100%

plas
&

5%

10

132.000

5.280.000

3.860.000

sobre dreas da resgp, fimas de transmisdn, recomendacnes da prevancdn y control

como levado y ceplilado de tanques, camblo de agua, disposicion da recipiantes, uso de

repelantes y aclaraciones sobre ta Implementackin de acclones de contrd quimico, antre

otros. Reaitzar vlshas casa a casa para Inspecclon de tangues allos y bajos y posibles

focos de zancudos. Informsar 2 18 oficina da vigllencia an selud pubice scbre los Hesgos

presantes de ETV. Dllgenciar los debidos soportes y aplicative Eplcotiect. Priorzar
microlerritonos de elevado resgo segun les indicaclones del profesional referenta dat
Programa ETV municipal.

Tres (03}
Agentas
comunitarios
por érmino de
cuatro (4)
meses cada
uno.

23 100%

MESES
>

8%

17

©.830.000

27.720.000

16.170.000

10

Dasarrollar ancuaniros de informacién en salud dirigkdos a poblacidn de las veredas Iqula,
y drea urbana gobre [a promocitn de los faclores proleciorss y la prevencion de los faciores de riesgo de
ETV y Zoonasls con enlasis an pravencién de enfermaded de Chages, prevancidn y manejo de
accidentas offdicos ¥ prevencitn y manefo de exposicién par animades potenclalments ransmisores de
-Diseiar y publicar an redes soclales Inlogramas digitalss, para promaver faclores protectores

rabia.
para pravenis enfarmedad de Chagas. acedenles ofldicos y ribicos,

100%

RURALES
w

Raizal, Delclas|

0%

1.562.000

4.666.000

100%

0%

1.018.705

1.018.705

100%

DIGITALES
th
'

INFOGRAMAS | ENCUENTRO | ENCUENTROS
URBANO
-
'

0%

i05.340

526.701

Sede electrénica: www tauramena-casanare.gov .co
Correo electrénice: eoptacienos@lauramena-casanare.goy.co

Direcclén: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrative Municipal - Codige Postal 854030
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DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENGIONES COLECTWAS CON ENFOQUE DIFERENGIAL ¥ POBLACIONAL A TRAVES DO

b LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO
HCONTRATANTE MUNICIPIC DE TAURAMENA - CASANARE
[[coNTRATISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3
lSUPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCQ DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN
TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARRCLLO MUNICIPAL EN EL MUNICIPKO DE

TAURAMENA"

DIFERENCIA
CANTIDAD CANTRAD YALOR
DESCRIPCION UN CONTRACTUAL | EJECUTADA | % CONTRATADG | % EJECUTADO DE VAL/UNIT CONTRACTUAL YALOR EJECUTADO

CANTIDADES

Profesionsl para la coordinackin de 1a ejecuckn da las scclones conwmpl:_-adns an el Contratwo

Interadmirdstrative cuye objeto: "DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUELICA DE "

INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL Y POBLACIDNAL A TRAVES DE wl

1 @ 8 4.7 166% 59% 4.850.000 38.600 000 23.430.000
3

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

SUPERVISOR

Sede electrinica; www lBuRMena-casanare.gov.co
Comeo elactrdnico. contactencs@lauremena-casanare.gov.co
Direccidn: Cslle 5 No. 14 - 34 Centro Administrative Municipal - Cadigo Postal 854830

COSTO DIRECTO TOTAL

ALDO A FAVOR DEL MUNICIPIO

$ 212.192.463

CARMEN SOF1A YA RINCON
Profeslonal de Apoyo a |a Supervisién
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ANEXO 4
INFORME DE SUPERVISION No. 05
r DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE
OBJETO DIFERENCIAL Y POBLACIQNAL A TRAVES DE LOS ENTORNQS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN
DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLL

MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.
j ONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE

HCTJNTRATIETA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844.001.287-3
SUPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

5= GRAFICO DE EJECUCION POR ACTIVIDADES {%CONTRATADO VS %EJECUTADO) =]

EJECUCION POR ACTIVIDADES
VIGENCIA 2025

120%

100%

BO%

B VALOR CONTRATADO
B WVALOR EIECUTADO

0%
IQRNADAS DE JORKADA PREVENCION CaMPAFIA DE COORDINACION PIC
VACUNACION PREVENCION VIOLENCIA DE SENSIBILIZACION
VIH/SIDA GENERC SOBRE
MANIPULACION DE
POLVORA
1 ‘ -
\l. A. ‘
WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL CA Ve OF IA YA RINCON
SUPERVISOR Profelional de Apoyo a la Supervisién

Sede elactrénica: www.lauramena-casanara.gov.co
Carreo electronico: contactanos@tauramana-casanare.gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030
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ANEXO 4
INFORME DE SUPERVISION No. 05

DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQU
OBJETO DIFERENCIAL Y POBLACIONAL A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCC DEL PLAN

DECENAL DE SALUD PUBLICA, PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLL
MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.

CONTRATANTE  |MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
||COHTRATISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844 001.287-3
[suPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL

| GRAFICO DE EJECUCION POR ACTIVIDADES {%:CONTRATADO VS %EJECUTADQ) |

EJECUCION POR ACTIVIDADES
VIGENCIA 2026

uVALOR CONTRATADO
= VALOR EIECUTADO

WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL E YA RINCON
SUPERVISOR Profeslohal de Apoyo Supervisién
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ANEXO 5
INFORME DE SUPERVISION No. 05
DESARROLLAR EL PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS CON ENFOQUE DIFERENCIAL
OBJETO POBLACIONAL A TRAVES DE LOS ENTORNOS DE VIDA, EN EL MARCO DEL PLAN DECENAL DE SALUD PUBLICA,
PLAN TERRITORIAL DE SALUD Y PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL EN EL MUNICIPIO DE TAURAMENA.
CONTRATANTE MUNICIPIO DE TAURAMENA - CASANARE
CONTRATISTA E.S.E. HOSPITAL LOCAL DE TAURAMENA NIT: 844 001.287-3
SUPERVISOR WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL
nempo | sem | ESTUDIODE [ NTEESADEL | £ ABORACIONDE | CONTROLDE | INFORMES DE
DOCUMENTOS CONTRATISTA DOCUMENTOS ACTIVIDADES INTEVENTORIA
o _ ~ Seguimiento
2 i _ | _ Seguimiento
NOVIEMBRE || 3 S T s Seguimiento . i
Fiiy o Estructura Desglosada |
4 ; del Trabajo Seguimiento
Planeacion R
{ Cronograma
T o _ Seguimiento
. W _ . . Seguimiento .
DICIEMBRE 3 B _ Seguimiento
g Informe de
4 , , | Segulmiento  g,5enision No. 1
1 ' Contratacion . Seguimiento
s - Coordinador PIC ~ Seguimiento _
3 Seguimiento
Reunién de
ENERD S Seguimiento
4 ContrSa chol .Opoyoa Seguimiento
Lperisin Comité Técnico
; i | | Operativo
i | [ | i
1 Seguimiento Reur'uéln te
N Seguimiento
. Comité Técnico
FEBRERO 2 - - | S?_gwmfnto | Operativo
e 1 B | Seguimiento B B
4 | | | Seguimiento |
= | | ™ Seguimiento
2 Seguimiento
MARZO 3 Seguimiento
s Informe de
2 Seguimiento . Supervisién No, 2
1 | . il i " Seguimiento i B
2 \ Eadimiodd Informe de
ABRIL _ ) B B el Supervisién No. 3
3 ) ) Seguimiento
4 Seguimiento
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1 I‘ Seguimiento | informe de
- —— » - ___Supervision No. 4
JUNIO 2 s S Seguimiento |
3 Seguimiento i da
et = - = guimie . Supervision No. 5 |
4 Sequimiento i
WILLIAM HERNAN ABRIL VALCARCEL CARMEN SOFIA ANMAYA RINCON
SUPERVISOR Profesionjal de Apoyola la Supervislén
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 512 DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2025
REUNION DE SEGUIMIENTO

ACTA 17
FECHA: Tauramena, 07 de mayo de 2026
HORA: 10:00 a.m.
LUGAR: e EL CUSIANA
ASISTENTES:
NOMBRE ACTUANDO COMO:
CARMEN SOFIA AMAYA RINCON PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

—~ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

COORDINADORA DEL PLAN DE

ANYI JULIETH LINARES INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

ORDEN DEL DiA
1. Visita de campo para realizar verificacion de las actividades programadas.

DESARROLLO

Se da inicio a la reunion de visita con el objetivo de verificar el cumplimiento de la actividad
No. 2 del anexo técnico que hace parte del Contrato Interadministrativo No. 512 de 2025.
La supervision se desplaza a [a Institucion Educativa EL CUSIANA con el objetivo de
verificar cumplimiento de una de las actividades asignadas a la profesional en Psicologia
ERIKA PINEROS, Io cual se evidencio en la realizacién del evento de enganche tipo cultural
o recreo deportivos orientados a la generacion de factores protectores en NNAJ; con los
cuales se promueva el conocimiento sobre las ZOE en la Institucion asignada. Eje 3.
Determinantes Sociales de la Salud

Desde la supervision se verificod el desarrollo de la actividad de enganche, la cual inicid con
una bienvenida a los participantes y la socializacion de los objetivos de la jornada. Se
evidencid que las actividades fueron ejecutadas conforme a la metodologia establecida,
promoviendo la participacion activa de los estudiantes y el fortalecimiento de factores
protectores relacionados con la convivencia escolar, la inclusién y el bienestar ermnocional,

Se desarrollé una actividad de enganche cnentada a ia prevencion del acoso escolar y al
fortalecimiento de entornos protectores para nifios, nifias y adolescentes, cuyo propdésito
principal fue promover el respeto por las diferencias individuales, la aceptaciéon de la
diversidad y el fortalecimiento de relaciones interpersonales positivas entre compafieros,
contribuyendo al mejoramiento de la convivencia escolar.

La jornada inicié con una actividad de integracion en ia que los estudiantes participaron
luciendo peinados creativos, celoridos y originales. Esta estrategia permitié generar un
ambiente de confianza, alegria y participacion activa, favoreciendo la expresion de la
individualidad, el reconocimiento de las caracteristicas propias de cada estudiante y la
valoracién de la diversidad como un etlemento enriquecedor dentro de la comunidad
educativa.

Seade electronica: www.tauramena-casanare.gov.co
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Posteriormente, los participantes rotaron por diferentes estaciones ludico-pedagdgicas
disenadas para fortalecer competencias socioemocionales y habilidades para la vida. En
cada estacion se desarroliaron actividades recreativas enfocadas en el trabajo en equipo,
la empatia, la comunicacion asertiva, el respeto mutuo, la solidaridad y la resolucion
pacifica de conflictos. A través de dinamicas participativas, los estudiantes tuvieron la
oportunidad de reflexionar sobre la importancia del buen ftrato, la inclusion y el
reconocimiento de los derechos de los demas.

De igual manera, las actividades permitieron identificar y analizar conductas asociadas al
acoso escolar, sensibilizando a los participantes frente a las consecuencias que este
fendbmeno genera en el bienestar emocional, social y académico de quienes lo
experimentan. Asimismo, se promovid el fortalecimiento de factores protectores
relacionados con la convivencia escolar, incentivando conductas de respeto, tolerancia y
apoyo entre pares.

La actividad tuvo una duracién aproximada de tres (3) horas y contd con el
acompafiamiento y apoyo recreativo de Happy Kids, entidad que facilité la ejecucion de las
dinamicas ludicas y de integracion, contribuyendo a mantener un ambiente participativo,
seguro y motivador para todos los asistentes. Como resultado, se evidencié una alta
participacion de los estudiantes, quienes demostraron interés, compromiso y apropiacion
de los mensajes orientados a la prevencion del acoso escolar y a la construccion de
relaciones basadas en el respeto y la sana convivencia.

CARMEN SOFTAS NY! JULIETH LINARES
Supervision Coordinadora del Plan de Intervenciones
Secretar{a de Desarrcllo Sociaj colectivas PIC

Sede electrénica: www.lauramena-casanare.gov.co
Correo electrénico: contaclenos@lauramena-casanare qov.co
Direccion: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrative Municipal - Codigo Postal 854030
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ACTA 18
FECHA: Tauramena, 07 de mayo de 2026
HORA: 11:00 am.
LUGAR: institucion Educativa Técnica Empresanal del Llano
ASISTENTES:
NOMBRE ACTUANDO COMO:

CARMEN SOFIA AMAYA RINCON ~ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

COORDINADORA DEL PLAN

ANYI JULIETH LINARES INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

DE

ORDEN DEL DiA
1. Visita de campo para realizar verificacion de las actividades programadas.

DESARROLLO

Se da inicio a la reunién de visita con el objetivo de verificar el cumplimiento de la actividad
No. 2 del anexo técnico gue hace parte de! Contrato Interadministrativo No. 512 de 2025.
La supervision se despiaza a la Institucién Educativa Técnica Empresarial del Llano con el
objetivo de verificar cumplimiento de una de las actividades asignadas a la profesional en
Psicologia DANIELA REY, lo cual se evidencio en la realizacién del evento de enganche
tipo cultural o recreo deportivos orientados a la generacion de factores protectores en
NNAJ; con los cuales se promueva el conocimiento sobre las ZOE en la Institucion
asignada. Eje 3. D=terminantes Sociales de la Salud

Desde la supervision se verificé el desarrollo de una jormada Iidico-pedagogica orientada
al fortalecimiento de factores protectores, la promocién de la inclusion y la consolidacion
de entornos escolares seguros y libres de estigmatizacion. La actividad inicid con una
sesion dingida de aerdbicos y danzas en la ¢cancha multiple de la institucién educativa,
liderada por el entrenador deportivo y apoyada con recursos de sonido adecuados, o que
permitid generar un ambiente de integracion, participaciéon activa y motivacion entre los
estudiantes.

Durante el desarrcllo de la jornada, el profesional en psicologia realizé intervenciones
pedagdgicas y reflexivas de manera transversal, aprovechando diferentes momentos de la
actividad para reforzar mensajes relacionados con el respeto por las diferencias, la
inclusioén, ka convivencia pacifica y la importancia de garantizar la participacion de todos los
estudiantes en igualdad de condiciones. Estas acciones contribuyeron a sensibilizar a los
participantes sobre |la necesidad de reconocer y valorar la diversidad, promoviendo la
eliminacion de estigmas, prejuicios y conductas excluyentes dentro del entorno escolar.

Asimismo, se evidencido la implementacion de actividades Iidicas orientadas al
fortalecimiento de habilidades sociales y competencias para [a vida. Entre ellas, se
desarrollo la dinamica del globo, mediante la cual los estudiantes pusieron en practica

Sede electrénica: www.lauramena-casanare.gov.co
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capacidades relacionadas con el frabajo en equipo, la coordinacion, la cooperacion y la
comunicacion efectiva. Esta actividad fue complementada con ejercicios de reflexiéon
gutados por el profesional en psicologia, permitiendo establecer relaciones entre el
bienestar individuai y colectivo, el autocuidado, el cuidado de los demas y la construccidn
de redes de apoyo basadas en el respeto, la solidaridad y la corresponsabilidad.

En el marco de la jornada, también se desarrolld un espacio pariicipativo de dialogo e
intercambio de experiencias, a través del cual se socializé el funcionamiento de la Zona de
Orientacion Escolar (ZOE), utilizando metodologias y un lenguaje acorde con la edad de
los participantes. Durante este gjercicic se resaltd la importancia de contar con espacics
seguros para la escucha, la orientacion y el acompafiamiento, promoviendo el
reconocimiento de las rutas institucionales de apoyo y fortaleciendo la confianza de los
estudiantes para acceder oportunamente a los servicics de orientacidon cuando Io
requieran.

Finalmente, la supervision constaté el cumplimiento de las actividades programadas,
evidenciando la disponibilidad y participacién del talentc humano requendo, la adecuada
utilizacién de los recursos técnicos y logisticos dispuestos para la jornada, asi como la
pertinencia de las metodolegias implementadas para el logro de los objetivos planteados.
La actividad se desarrollé de manera satisfactoria, garantizando una amplia participaciéon
estudiantil y contribuyendo al fortalecimiento de factores protectores, la promocion de [a
convivencia escolar y el reconocimiento de ta ZOE como un espacio de apoyo, inclusién y
cuidado dentro de la comunidad educativa.

Y1 JULIETH LINARES
Coordinadora del Plan de Intervenciones
Secretafia de Desarrolio Social colectivas PIC
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ACTA 19
FECHA: Tauramena, 13 de mayo de 2026
HORA: 11:00 a.m.
LUGAR: IE CRIEET
ASISTENTES: _ _
NOMBRE ACTUANDO COMO:

CARMEN SOFIA AMAYA RINCON _ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

COORDINADORA DEL PLAN

ANYTJULIETH LINARES INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

DE

ORDEN DEL DIA
1. Visita de campo para realizar verificacion de las actividades programadas.

DESARROLLO

Se da inicio a la reunion de visita con el objetivo de verificar el cumplimiento de la actividad
No. 2 del anexo técnico gue hace parte del Contrato Interadministrativo No. 512 de 2025.
La supervision se desplaza a la Institucion Educativa CRIEET con el objetivo de verificar
cumplimiento de una de las actividades asignadas a la profesional en Psicologia Tianny
Nieto, lo cual se evidencio en la realizacién del evento de enganche tipo cultural o recreo
deportivos crientados a la generacion de factores protectores en NNAJ; con los cuales se
promueva el conocimiento sobre fas ZOE en la Institucién asignada. Eje 3. Determinantes
Sociales de la Salud

Desde |a supervision se verifico el desarrollo de la actividad de enganche, |a cual inicid con
una bienvenida a los participantes y Ia socializacién de los objetivos de la jornada. En el
marco de la conmemoracion del Bia Mundial contra el Bullying Escolar, se desarrolio la
actividad de enganche institucional denominada “Crecer sin Miedos”, dirigida a
estudiantes, docentes y demas integrantes de la comunidad educativa, con el propdsito de
promover factores protectores asociados a la convivencia escolar, fortalecer las habilidades
socioemocionales y sensibilizar sobre la importancia de prevenir cualguier manifestacion
de acoso, discriminacién o violencia en el entorno educativo.

La jornada fue disefiada bajo una metodologia participativa, lidica y experiericial, orientada
a generar espacios de aprendizaje significativo que favorecieran la reflexion sobre el
respeto por las diferencias, la empatia, la inclusion, la comunicacion asertiva y la resolucion
pacifica de conflictos. Para ello, se desarrollaron diversas actividades ludico-pedagdgicas
que permitié involucrar activamente a los participantes.

Dentro de las estrategias implementadas se realizaron espacios de rumbo-terapia,

dindmicas de integracion grupal, actividades recreativas y cdpsulas educativas en sajud,

orientadas a la promocion de la salud mental y el bienestar emocional, de igual manera, se

realizaron charlas breves de sensibilizacion enfocadas en la prevencion de! bullying
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escolar, abordando aspectos relacionados con la identificacidén de conductas de acoso, sus
consecuencias a nivel emocicnal, social y académico, asi como la impartancia de actuar
oportunamente frente a situaciones de vulneracion de derechos. Durante estos espacios
se promovié el reconocimiento de la diversidad, la tolerancia y el respetc mutuc como
elementes fundamentales para una convivencia armonica, incentivando a los participantes
a asumir un rol activo en la prevencidn de situaciones de exclusion, discriminacion y
violencia escolar.

La actividad contd con la participacion de mas de 170 perscnas, entre estudiantes,
docentes, directivos y demas miembros de la comunidad educativa, quienes demostraron
un alto nivel de interés, compromiso y participacidn en cada una de las acciones
desarrolladas. Como parte del cierre, se realizé una actividad de reconocimiento y
premiacion que destacé la participacion activa, el trabajo colaborativo, el comparierismo y
el compromiso demostrado por los participanies durante el desarrollo de la jomada.

En términos generales, la actividad constituyé un espacio de encuentro, refiexion vy
fortalecimiento de competencias socioemocionales, contribuyendo a la consolidacion de
una cultura institucional basada en el respeto, la inclusion, la empatia y la prevencion de
cualquier forma de acoso escolar. Asimismo, permitié sensibilizar a la comunidad educativa
scbre la importancia de construir entornos protectores que favorezcan el bienestar integral
de nifios, nifas y adolescentes, promoviendo relaciones basadas en el buen trato y el
reconocimiento de los derechos de todos los integrantes de la comunidad educativa.

L]

[ETRTTTEAY

YA RINCON NY! JUKIETH LINARES
Profesiongdl Apoyo a la Supervision Coordinadora del Plan de Intervenciones
Secretaria|de Desarrollo Social colectivas PIC
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 512 DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2025
REUNION DE SEGUIMIENTO

ACTA 20
FECHA: Tauramena, 15 de mayo de 2026
HORA: 10:00 a.m.
LUGAR: IE CRIEET
ASISTENTES:
NOMBRE ACTUANDO COMO:

PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

CARMEN SOFIA AMAYA RINCON _ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

COORDINADORA DEL PLAN DE

ANY| JULIETH LINARES INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

ORDEN DEL DIA

1. Visita de campo para realizar verificacién de las actividades programadas.

DESARROLLO

Se da inicio a la reunidn de visita con el objetivo de verificar el cumplimiento de la actividad
No. 2 del anexo técnico contenido en el Contrato Interadministrativo No. 512 de 2025.

Continuidad a las Zonas de orientacion Escolar ZOE. Se deben desarroilar las fases de:
1. Informacién y Sensibilizacidon (red subjetiva comunitaria); 2. Identificacion vy
consolidacion de la red operativa; 3. Complementacion del diagndstico comunitanio (2025)
; 4. Consolidacion de la red de servicios comunitarios y de la red de lideres de opinién; 5.
Operativizacion de la Zona de Crientacién Escolar; 6. Sistematizacion de la experiencia; 7.
Evaluacion. 8. Socializacién de las tres rutas de los eventos de salud mental., del eje
estratégico Determinantes Sociales de fa Salud

En ejercicio de las funciones de seguimiento y supervision contractual, se realizé visitaa la
Institucion Educativa CRIEET con el propdsito de verificar el cumplimiento de las
actividades programadas y asignadas a la profesional en Psicologia, Tianny Nieto, en el
marco de las acciones de promocion de la salud mental, fortalecimiento de factores
protectores y desarrollo de habilidades socioemocionales en la poblacién estudiantil.

Durante la jomada de supervisidon se evidencié la ejecucion del taller denominado
“Vinculos Significativos en el Entorno™, dingido a estudiantes de la institucion educativa.
Esta actividad estuvo orientada a fortalecer el reconocimiento de las relaciones
significativas presentes en los diferentes entornos de interaccién de los estudiantes,
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promoviendo la reflexion sobre la importancia de los vinculos familiares, escolares y
comunitarios como elementos fundamentales para el bienestar emocional, el desarrollo
integral y la construccion de redes de apoyo.

Asimismo, se observd la implementacion de estrategias pedagogicas y participativas que
facilitaron la interaccion de los estudiantes, propiciando espacios de diadlogo, analisis y
reflexién en torno a la importancia de establecer retaciones basadas en el respeto, la
confianza, la empatia y la comunicacion asertiva. A través de las actividades desarrolladas,
se promovio el fortalecimiento de habilidades socioemocionales y la identificacion de
personas e instituciones que constituyen fuentes de apoyo y proteccidn frente a situaciones
de riesgo o vulnerahilidad.

La supervision constatd la adecuada ejecucion de la actividad, evidenciando la
participacion activa de los estudiantes, la pertinencia metodolégica de las estrategias
implementadas y la coherencia de los contenidos abordados con los objetivos establecidos
para el fortalecimiento de factores protectores y la promocion de entornos saludables
dentro de la comunidad educativa.

ANYI JULIETH LINARES
Profesignal Apoyd-a la Supervision Coordinadora dei Plan de Intervenciones
Secretalia de Desarrollo Social colectivas PIC
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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO No. 512 DEL 06 DE NOVIEMBRE DE 2025
REUNION DE SEGUIMIENTO

ACTA 21
FECHA: Tauramena, 19 de mayo de 2026
HORA: 10:00 a.m.
LUGAR: IE Paso Cusiana
ASISTENTES:
| NOMBRE ACTUANDO COMO:

PROFESIONAL DE APOYO A LA SUPERVISION

CARMEN SOFIA AMAYA RINCON _ SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL

COORDINADORA DEL PLAN DE

ANY! JULIETH LINARES INTERVENCIONES COLECTIVAS PIC

ORDEN DEL DIA

1. Visita de campo para realizar verificacion de las actividades programadas.
DESARROLLO

Se da inicio a la reunion de visita con el objetivo de verificar el cumplimiento de la actividad
No. 2 del anexc técnico contenido en el Contrato Interadministrativo No. 512 de 2025.

Continuidad a Ias Zonas de orientacion Escolar ZOE. Se deben desarroliar las fases de:
1. Informacién y Sensibilizacién (red subjetiva comunitaria); 2. Identificacién vy
consoiidacién de la red operativa; 3. Complementacion del diagnéstico comunitario (2025)
; 4. Consolidacién de ia red de servicios comunitanios y de la red de lideres de opinién; 5.
Operativizacién de la Zona de Orientacion Escolar; 6. Sisteratizacion de [a experiencia; 7.
Evaluacion. 8. Socializacién de las tres rutas de los eventos de salud mental., del eje
estratégico Determinantes Sociales de fa Salud

En cumplimiento de las funciones de seguimiento y supervision contractual, se realizé visita
a la Institucién Educativa El Cusiana con el propésito de verificar la ejecucién de las
actividades asignadas a la profesional en Psicologia, Erika Pifieros, en el marco de las
acciones de promocién de la salud, prevencion de conductas de riesgo y fortalecimiento de
factores protectores dirigidos a la poblacién estudiantil.

Durante la jormada de supervision se evidenci¢ la realizacién de un taller de sensibilizacion
y prevencion sobre el uso de vaper, dirigido a los estudiantes y padres de la institucién
educativa. La actividad tuvo como objetivo brindar informacién clara y pertinente sobre los
riesgos asociados al consumo de cigarrillos electrénicos y dispositivos de vapeo,
promoviendo la toma de decisiones informadas y el desarrollo de estilos de vida saludables.
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A través de una metodologia participativa y acorde con la edad de los asistentes, se
abordarcn temas relacionados con los componentes y sustancias presentes en los
vapeadores, los efectos que su uso puede generar en la salud fisica y mental, los riesgos
de dependencia asociados a la nicotina y otras sustancias guimicas, asi como las
impticaciones sociales y emccionales derivadas de su consumo. Asimismoe, se promovio la
reflexién critica frente a la influencia de ias redes socciales, la presién de grupo y las
estrategias de mercadec que pueden incentivar el uso de estos dispositives entre ninos,
ninas y adolescentes.

Durante el desarrollo de la actividad se cbservd una participacion activa de los estudiantes,
guienes manifestaron inquietudes y compartieron percepciones relacicnadas con la
tematica abordada, permitiendo fortalecer conocimientos y generar conciencia sobre la
importancia de adoptar comportamientos protectores para el cuidado de la salud. De igual
manera, se reforzaron mensajes orientados al fortalecimiento de la autcestima, la toma de
decisiones responsables y fa identificacion de factores de riesgo y proteccion frente al
consumo de sustancias.

La supervisién verifico que |a actividad fue ejecutada conforme a la planeacién establecida,
evidenciando la adecuada aplicacion de la metodologia propuesta, la disponibilidad de los
recursos requeridos y la participacién efectiva de la poblacion objetivo. En consecuencia,
se constata el cumplimiento de la actividad de acuerdo con las especificaciones técnicas
definidas, contribuyendo al fortalecimiento de acciones preventivas y de promocién de la
salud en el entorno escolar.

- | ANYI! JULIETH LINARES
Profesiopal Apoyo a la Supervisién Cocrdinadora del Plan de Intervenciones
Secretarja de Desarrollo Sccial colectivas PIC
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