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Tauramena, 04 de septiembre de 2026

PROCESO | LPMT-SDE-003-2026

OBJETO |FORTALEC\M\ENTO A LA PRODUCCION DE GANADERIA SOSTENIBLE DOBLE PROPOSITO DE PEQUENOS Y MEDIANOS PRODUCTORES DEL MUNICIPIO DE TAURAMENA, DEPARTAMENTO DE CASANARE

1. DATOS DE LA PROPUESTA

HORA Y FECHA DE

NOMBRE PLAZO VALOR
PROPUESTAS | LLEGADA
1 IN VITRO COLOMBIA SAS ONCE (11) MESES $6.334.430.725 08/10/2026 18:08
EMBRIOVET SAS ONCE (11) MESES $6.336.980.525 08/11/2026 10:06
EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTE IN VITRO COLOMBIA SAS: EL PROPONENTE ACREDITA LA CONDICION DE MIPYME Y EMPREDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS CUMPLE SIINO OBSERVACION SOLICITUD
Anexa contrato 000-012-2022
Contratante: CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA - AGROSAVIA
Consecutivo RUP 165
SMLMV: 1.137,50
CODIGO UNSPSC
El proponente puede ser una persona juridica o natural, consorcio o unién temporal o cualquier tipo de asoclaclon autorizada por laley,
que acedite experiencia en méximo DOS (2) contratos, que contenga con for ala 70121600,11131600,42121800,60103900,60104000,70121500,70121700,86101600,86101700,86101800,93141900
através de genético, dichos contratos deben sumar un monto de facturacién que sea igual o superior a 1.5 ;
Veces el presupuesto oficial en SMMLV del afo de terminacién del contrato, dichos contratos deberén encontrarse debidamente cumple: a la fecha de terminacion del contrato reporta 980.6034 SMMLV en transferencia de embriones a traves de tecnologia
registrados y clasificados en el RUP. M El oferente anexa contrato y
acta de liquidacion del
CODIGO UNSPSC sl 0662 del 27 de diciembre de 2019 contrato 000-012-2022 en el
Contratante: DEPARTAMENTO DEL CAQUETA termino del traslado del
10101500,10122100,11131600,12352200,42121800,60103900,60104000,70121500,70121600,70121700,80101600,86101600,8610170 Consecutivo RUP 171 informe de evaluacion
0,86101800,93141900 SMLMV: 5.385,93
CODIGO UNSPSC
TOTAL EN SMMLV REQUERIDA: 5.428,09 10101500,11131600,42121800,60104000,60103900,70121500
Cumple: el objeto del contrato y las actividades suman 5.385,93 en transferencia de embriones a traves de tecnologia
TOTAL EXPERIENCIA EN SMMLV SEGUN NOTA 10: 6,336.54 a la fecha de terminacion de los contratos.
Nota 1: Experiencia en Estructuras Plurales Anteriores
Cuando el proponente (persona natural o juridica) o los integrantes de un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura
acrediten experiencia derivada de contratos bajo solo se el NA No aporta certificado donde la ejecucion del contrato se haya realizado con estructuras plurales
de participacion que hubieren tenido en el grupo o asociacion que ejecut el contrato, siempre y cuando Ia acllvldan desarrollada tenga
relacion directa con la experiencia exigida en el presente proceso de seleccion.
Nota 2: Acreditacion de Experiencia con Entidades Privadas
En el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el proponente debera presentar la respectiva certificacion, acta de recibo, A N @ contrat ad idades privad
terminacion o liquidacion del contrato. Asimismo, debera adjuntar obligatoriamente copia de la factura legal correspondiente y el lo aporta contratos ejecutados con entidades privadas
comprobante de egreso de la entidad contratante que respalde el pago.
Nota 3: Determinacion del Valor y Conversién a SMMLV
El valor total de los proyectos aportados para acreditar la experiencia especifica serd el ejecutado a la fecha del acta de terminacion. Para |
su conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), se dividira el valor total ejecutado del contrato en el valor del
salario minimo legal vigente del afio en que se dio la terminacion del mismo.
Nota 4: Conversién de Moneda Extranjera
En caso de presentar contratos cuyo valor esté expresado en moneda extranjera, se aplicara el siguiente procedimiento: el valor se NA
convertira primero a délares americanos (USD) y, posteriormente, este resultado se convertira a pesos colombianos (COP) utilizando la
Tasa Representativa del Mercado (TRM) vigente a la fecha de terminacion del contrato.
Nota 5: Actualizacién del Valor de los Proyectos
Para efectos de actualizar el valor de los proyectos celebrados y homogeneizar los montos evaluados, se utilizara el valor del salario S|
minimo mensual legal vigente (SMMLV) registrado y certificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP).
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Nota 6: Identificacion de Contratos en el RUP
Para efectos de la evaluacion, se requiere que el oferente resalte explicitamente en su Registro Unico de Proponentes (RUP) el o los
contratos especificos con los cuales pretende que se evaliie y califique su experiencia técnica.

Sl

Nota 7: Reglas de Experiencia para Consorcios y Uniones Temporales
Para las plurales (Consorcios y Uniones Tt ,la total a acreditar sera la sumatoria de la experiencia de
sus integrantes, de acuerdo con la actividad en la que se encuentren inscritos en el RUP. No obstante, se deberan cumpli de forma
obligatoria las siguientes condiciones:

por ciento (25%) dentro

Ninguno de los que aporte
del Consorcio o Unién Temporal.

podra tener una 6n inferior al

Cada uno de los integrantes de la estructura plural deberé aportar como minimo un (1) contrato.

NA

Se presenta como proponente individual

Nota 8: Exclusion de Experiencia por Sanciones o Multas

En caso de que las certificaciones o contratos aportados para acreditar la experiencia registren algdn tipo de multa, sancién o penalidad
contractual debidamente ejecutoriada, dichos contratos no seran tenidos en cuenta por la entidad para el cumplimiento del requisito
habilitante.

Verificado el RUP no se registran muitas

Nota 9: Limitacién a la Subcontratacion Estatal

No sera valida ni se tendra en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratista dentro de un contrato estatal, a menos de que
se adjunte y demuestre la previa y expresa aprobacion escrita por parte de la entidad publica contratante original para dicha
subcontratacion.

NA

Los contratos aportados no se presentan en la calidad de subcontratista

Nota 10: Desglose de Certificaciones con Objetos Disimiles o Mixtos
Cuando en las certificaciones o actas de liquidacion aportadas se incluyan bienes o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida en
este proceso, la entidad tomaré en cuenta tinicamente la porcién de la experiencia que corresponda directamente a el fortalecimiento a la
produccion ganadera de pequefios y medianos através de la pl 6n y entrega de i bovinas producto de

ia de embriones por i

Para el efecto, la certificacion o acta de liquidacién deberé discriminar y especificar claramente en valores parciales los diferentes
componentes incluidos, tales como: venta de genética pura o cruzamientos, asistencia técnica, receptoras, semovientes, animales en pie,
entrega de insumos, sistemas silvopastoriles, entre otros

SI

aporta contrato y acta del contrato 000-012-2022 certificado por CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA - AGROSAVIA, donde se identifican que las

corresp: afor

cia de por

ala 6n ganadera de pequefios y medianos productores a través de la produccién y entrega de gestaciones bovinas producto de

Nota 11: Legalidad y Cumplimiento Normativo

Las if i de i técnica deberan haber sido ejecutadas conforme a las exigencias de la normativa sanitaria
y zootécnica vigente para su respectivo periodo de ejecucion (Resolucion ICA 00001577 de 2022 0 normativas anteriores, segin
corresponda). EI Municipio de Tauramena no a validas aquellas iencias cuya ejecucion se haya realizado sin el
cumplimiento de los requisitos legales exigidos por la autoridad competente, de acuerdo con 10 estipulado en el Capitulo 10 del Decreto
1071 de 2015.

Nota 12: Reglas Generales de Subsanabilidad

Son las de los para demostrar el
‘cumplimiento de los requisitos formales y habilitantes de la propuesta. Sin embargo, en virtud
de la ley, no podrén acreditarse en la etapa de subsanacién circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso de seleccion, como tampoco se permitira que se adicione,
modifique o mejore el contenido econdmico o técnico sustancial de la oferta.

Nota 13: Consecuencias de la NO Subsanacion en los Plazos Fijados

Si el oferente no presenta las actas de liquidacion o copia de los contratos req para acreditar la osilos

aportados no contienen a totalidad de la informacién solicitada, se le requerira al proponente a fin de que subsane 10 correspondiente
dentro del plazo perentorio que se sefiale para el efecto. Si el proponente no cumple o no

responde al requerimiento en el término establecido, la propuesta sera rechazada y se considerara como No Habilitada.
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EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MINIMA

PROFESIONAL: RAMON GUILLERMO GOMEZ DOMINGUEZ

ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL -MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o
Zootecnia, acreditar postgrado en Reproduccién y/o Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion
o 4reas afines, con experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia relacionada en programas y/o proyectos agropecuarios. Para desarrollar asistencia técnica profesional,
acompariamiento y asesoria, Sera encargado de coordinar y realizar el seguimiento a las actividades técnicas de campo
durante la ejecucién del proyecto.

Anexa hoja de vida del profesional RAMON GUILLERMO GOMEZ DOMINGUEZ

Correo electrénico: gov.co
Direccién: Calle 5 No. 14 - 34 Centro Administrativo Municipal - Cédigo Postal 854030

Hoja de Vida del personal firmada Sl
Fotocopia del de identidad Sl
Certificado de SI
Certificado de fiscal SI
Certificado de judiciales Sl
E{eg\slro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl
Certificado del registro de Deudores Morosos Redam. Sl
Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afios. SI Se realiza consulta, donde se identifica que no tiene delitos sexuales contra menores de 18 afios.
Formato dili i i la iencia minima solicitada. ]
titulo profesional de medico veterinario zootecnista de fecha 12 de diciembre de 2003 y titulo de maestria en administracion de negocios de fecha 26 de noviembre de 2021
Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) SI
Soportes de Ia experiencia (certiicaciones laborales con la informacién completa que permita a a Entidad veriicar la experiencia requerida | Anexa Certificado de experiencia de Invitgro colombia como venido desempefiandose como MEDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA y Representante legal de la empresa IN VITRO
para el presente proceso) COLOMBIA SAS identificada con NIT 900.611.022-9 desde el 19 de abril de 2013 a la fecha al 01 de diciembre de 2025
Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en
donde se ifi el cargo a fiar, su di y i6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este s
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucion 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) sI
PROFESIONALES DE APOYO VETERINARIO Y PERSONAL TECNICO (PUNTAJE MAXIMO 16 PUNTOS)
JULIETH ANDREA FIGUEREDO MATHEUS
ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional enMedicina Veterinaria y/o
Zootecnia, acreditar postgrado en Reproduccién y/o Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion
o areas afines, con experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo tres (3) afios de Anexa hoja de vida de JULIETH ANDREA FIGUEREDO MATHEUS
experiencia relacionada en programas y/o proyectos agropecuarios
Hoja de Vida del personal firmada Sl
Fotocopia del de identidad Sl
Certificado de isciplinari El]
Certificado de ilidad fiscal El]
Certificado de judiciales Sl
ﬁeg\stro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl
Certificado del registro de Deudores Alil Morosos Redam. Sl
Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afos. El]
Formato dili i la iencia minima solicitada. SI
Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) sl Titulo profesional de MEDICA VETERINARIA ZOOTECNISTA del 13 de septiembre de 2019 y especializacion en nutricién animal sostenible de fecha 16 de diciembre de 2023
Anexa la siguiente relacion de experiencia:
Certificante: Carmen Julia Matheus Rocha
Periodo laboral10 de octubre de 2019 — 05 de diciembre de 2020 = 1 afio, 1 mes y 25 dias.
1.Veterinaria ROMARContrato a tiempo é 2020Marzo 202114 mesesVillanueva, Casanare
Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacion completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida sl 2.0onsorcio Progreso Verde (Contrato 443 de 2021)Pi i6n de i Br en /04/20218D/05/20212 mesesOaqueta, Guaviare, Putumayo
para el presente proceso) 3.0onsorcio Progreso Verde (Contrato 443 de 2021, 6n de en )2280/11/20232D mesesCaqueta, Guaviare, Putumayo
4.BEDEACUA (BMC T-2023-10)x de i i 10/202380/12/20: D.C.
5.FEDEACUA (BMC T-2024-10)| 6n de [5/01/202414/03/20: abn.C.
6. i 1 de Api ibles del Cafion de Cl de proyectoQ 10/02/202410/02/202512 ia Rovira, Santander
7.Bsociacion Agropecuaria y Empresarial El Di 6n de é / C 02/01/202505/01/20261R meses y 14 diasCasanare
Equivalencia final: 5 afios, 5 meses y 19 dias
Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en
donde se elcargoa fiar, su y 6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este sl
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucion 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) sI
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RAMIRO EDUARDO GARCIA MESA

ASISTENCIA TECNICA - PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o
Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de
experiencia relaci en proyectos agrop o

Anexa Hoja de vida de RAMIRO EDUARDO GARCIA MESA

para el presente proceso)

Hoja de Vida del personal firmada Sl

Fotocopia del de identidad Sl

Certificado de SI

Certificado de fiscal SI

Certificado de judiciales Sl

E{eg\slro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl

Certificado del registro de Deudores Morosos Redam. Sl

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afos. SI

Formato la minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) SI Anexa titulo profesional en medicina inariay ica de fecha 2 de N de 1983
1.Banco Agrario de C fa y de proyectos FinagroQl/01/2000£20/03/201901
2.Campo é S.AS. ion de Servicit Finagro — Zona Oriente25/04/2013-21/03/2019

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacion completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida s 3.Finca Santa Helena — Jorge Ernesto Segura i ia técnica inariaAsi técnico 001/01/2023-30/04/2025

TOTAL EXPERIENCIA: 21 afios, 6 meses y 18 dias

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se ifi el cargo a , su dis y exclusiva al proyecto, durante el plazo de este st
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) si
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JAIRON ALBERTO LEON VARGAS

ASISTENCIA TECNICA - PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o
Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de
experiencia relaci en proyectos agrop o

Anexa Hoja de vida de JAIRON ALBERTO LEON VARGAS

Hoja de Vida del personal firmada Sl
Fotocopia del de identidad Sl
Certificado de SI
Certificado de fiscal SI
Certificado de judiciales Sl
E{eg\slro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl
Certificado del registro de Deudores Morosos Redam. Sl
Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afos. SI
Formato dili i i la iencia minima solicitada. ]
Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) sI
Anexa titulo profesional como de fecha 26 de aqosto de 2021
1.Bgroveterinaria Leén (1)Qontrato Técnico(11/09/20213D/04/20: y 29 dias
2.FUNDEORINOQUIA (Contrato 040-2022)Prestacion de Servici ista — Extension i )5/202209/08/20223 meses
3.FUNDEORINOQUIA (Contrato 055-2022)F ion de Servicios: ista — Extension ia10/08/202209/01/20235 meses
4. Agroveterinaria Leon (2) — 1er periodoContrato laboralAsesor Técnico10/08/202209/01/20235 meses
Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida ' 5.FUNDEORINOQUIA (Contrato 009-2023)Prestacion de Servicios! ista — Extension ia10/01/202309/07/20236 meses
para el presente proceso) 6.FUNDEORINOQUIA (Contrato 040-2023)Prestacion de Servicic ista — Extension ia10/07/202309/01/20246 meses
7.Agroveterinaria Leon (2) — 2do periodoContrato laboralAsesor Técnico18/07/202314/09/202525 meses y 27 dias
8.UCEBUL ion de Ser 10/202503/11/20250 mes
TOTAL EXPERIENCIA: 4 afios y 26 dias
Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en
donde se ifi el cargo a fiar, su di y i6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este st
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesion lo requiera) si
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SANDRA MILENA DAZA

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacién técnica del sector agropecuario, y cuatro (4) afios de
experiencia relacionada Agropecuaria.

ANEXA HOJA DE VIDA DE SANDRA MILENA DAZA

Hoja de Vida del personal firmada Sl
Fotocopia del de identidad Sl
Certificado de SI
Certificado de fiscal SI
Certificado de judiciales Sl
E{eg\slro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl
Certificado del registro de Deudores Morosos Redam. Sl
Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afos. SI
Formato la minima solicitada. SI
Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) si Anexa titulo de tecnico en produccion empresarial agropecuaria
1.0onsorcio al Servicio del Agro0B9 de 2014Técnico Empresarial Agropecuariall/03/201410/03/201511 meses y 27 dias
2.Comité e 0 de 20: Técnico (Anemia Equina)20/11/2015211/12/20150mes y 1 dia
3.[FATACS7 de 2016Bpoyo a la gestion - Transferencia tecnologia27/07/201626/12/20168 meses y 29 dias
4.[FATAOR4 de 2017Bpoyo a la gestion - Asistencia Técnica22/02/201722/12/201710 meses
5.[FATAID9 de 2017Apoyo a la gestion - Asistencia TécnicaZll/12/201720/07/20186l meses y 29 dias
S T : " " o y 6.8erviola/ FEDEGAN - FNGQObra o labor ioni y 18 dias
S:r?;tlesrgseelsteexﬁzrclzgzl)a (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida ) 7.Eundacion Creo Pais820 de 2023Técnico - 0: 12/20238 meses y 29 dias
para elpi P 8.Comité Ganad ciclo 10/202411/12/2024Limes y 13 dias.
9.Comité ciclo 20 J5/05/20251B/06/ y 13 dias
10.Comité Ganaderos Tauramena2do ciclo 20 1 y 13 dias
TOTAL EXPERIENCIA: 4 afios, 4 meses y 12 dias
Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en
donde se ifique el cargo a fiar, su di y ion exclusiva al proyecto, durante el plazo de este s
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesion lo requiera) Ell
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LUIS GABRIEL ROLDAN

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacion técnica del sector agropecuario, y cuatro (4) afios de

experiencia relacionada Agropecuaria. sl TECNICO LUIS GABRIEL ROLDAN
Hoja de Vida del personal firmada SI

Fotocopia del de identidad SI

Certificado de isci SI

Certificado de ilidad fiscal SI

Certificado de judiciales SI

Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). S|

Certificado del registro de Deudores Ali Morosos Redam. SI

Autorizacion consulta delllos sexuales contra menores de 18 afios SI

Formato dili la iencia minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) SI Anexa titulo de tecnico profesional en produccion pecuaria de fecha 15 de agosto de 2008

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida s

para el presente proceso)

FUNDEORINOQUIA — Contrato 010 de 2010 (Enero — Octubre 2010) Fecha inicio: 01/01/2010 Fecha fin: 01/10/2010

Duracion: 9 meses (calculo estimado)

2. FUNDEORINOQUIA ~ Contrato 18642487 de 2010 (Octubre 2010 — Mayo 2011) Fecha inicio: 07/10/2010 Fecha fin: 06/05/2011
Duracion: 6 meses y 29 dias

3. FUNDEOR\NOQU\A Ccmrzm 035 de 2011 (Julio  Diciembre 2011) Fecha
Duracion: 4 meses y 2

4. IFATA - Contrato nss de 2012 (Octubre 2012 — Enero 2013) Fecha i
Duracion: 2 meses y 30 dias

5. IFATA - Contrato 059 de 2013 (Julio — Noviembre 2013) Fecha inicio: 19/07/2013 Fecha fin: 18/11/2013
Duracion: 3 meses y 3

6. IFATA - Contrato nss de 2015 (Abril - Diciembre 2015) Fecha inicio: 06/04/2015 Fecha fin: 05/12/2015
Duracion: 7 meses y 2

7. IFATA - Contrato nna de 2016 (Enero — Abril 2016) Fecha in
Duracion: 2 meses y 30 dias

8. IFATA - Contrato 027 de 2016 (Mayo — Agosto 2016) Fecha inicio: 11/05/2016 Fecha fin: 10/08/2016
Duracion: 2 meses

20/07/2011 Fecha fin: 28/12/2011

icio: 22/10/2012 Fecha fin: 21/01/2013

22/01/2016 Fecha fin: 21/04/2016

17/08/2016 Fecha fin: 26/12/2016

10. IFATA Oomram 005 de 2017 (Febrero — Agosto 2017) Fecha inicio: 10/02/2017 Fecha fin: 10/08/2017
Duracion: 6 meses

11, IFATA — Contrato 011 de 2018 (Enero - Diciembre 2018) Fecha inicio: 24/01/2018 Fecha fin: 23/12/2018
Duracion: 10 meses

12. IFATA - Contrato mo de 2019 (Enero — Junio 2019) Fecha inicio: 22/01/2019 Fecha fin: 21/06/2019
Duracion: 4 meses y 3

13. IFATA - Contrato nsa G 2019 (Julio — Diciembre 2019) Fecha
Duracion: 5 meses y 24 dias

14. MBA SOLUCIONES INTEGRALES — Contrato 623 de 2023 (Febrero — Junio 2024) Fecha inicio: 15/02/2024 Fecha fin: 16/06/2024
Duracion: 4 meses y 1 dia

i0: 02/07/2019 Fecha fin: 26/12/2019

TOTAL EXPERIENCIA: Blafios, 7 meses y 11 dias

(OBSERVACION: CUMPLE

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se i el cargo a L Su y 6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este sI
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) Sl
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La propuesta econdmica presentada

DIEGO FERNANDO MORENO BAQUERO SI

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacion técnica del sector agropecuario, y cuatro (4) afios de

experiencia relacionada Agropecuaria. SI Anexa Hoja de vida de DIEGO FERNANDO MORENO BAQUERO

Hoja de Vida del personal firmada Sl

Fotocopia del de identidad Sl

Certificado de SI

Certificado de fiscal SI

Certificado de judiciales Sl

E{eg\slro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl

Certificado del registro de Deudores Morosos Redam. Sl

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afos. SI Se procede a realizar consulta

Formato la minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) si Anexa titulo de tecnico laboral en administracién agropecuaria de fecha 16 de diciembre de 2006
1.BEDEGAN - FNGQiclos 2002-2003Vacunador(il/01/2002£31/12/2003¢2 afios
2.FEDEGAN - FNGQiclos 2004Vacunador(1/01/2004811/12/20048D dias
3.EUNDEORINOQUIAQB3 de 2008MBsistente técnicoll4/10/2008-[3/02/2009-£3 meses y 30 dias
4.EUNDEORINOQUIAQR8 de 2009Asistente técnico7/04/2009-06/10/200955 meses y 29 dias
5.EBUNDEORINOQUIAQLO de 2009Asistente técnicoQll/12/2009-15/08/2010(8 meses y 14 dias
6.EUNDEORINOQUIATB641601 de 2010Técnico Agropecuario7/10/2010-06/05/20116 meses y 29 dias
7.BUNDEORINOQUIAQB4 de 2011Técnico Agropecuario2B/07/2011-28/12/2011(4 meses y 29 dias

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida ) 8.[FATAOD6 de 2013Técnico Componente PecuariolD/10/2013-1B/11/2013t1 mes y 8 dias

para el presente proceso) 9.0onsorcio al Servicio del AgroB9 de 2014Técnico Pecuarioll/03/2014-10/03/2015611 meses y 27 dias
10.Eundacién San Francisco de Asis0D15 de 2014Vacunador22/12/2014-21/01/20151 mes
11.[FATAGB1 de 2016Técnico2l7/07/2016£26/12/20164 meses y 29 dias
12.BSI PRESERAGROP S.A.S.016 de 2018Técnico Agropecuario27/08/2018F26/12/2018E3 meses y 29 dias
13.ESI PRESERAGROP S.A.S.Q117 de 2019Técnico Agropecuario27/04/2019£26/12/2019¢7 meses y 29 dias
14.Qonsorcio Progreso Verde@43 de 2021Mécnico Agropecuario2d/11/2022£28/05/2023% meses y 29 dias
TOTAL EXPERIENCIA: 8 afios, 8 meses y 11 dias

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se ifique el cargo a fiar, su di y i6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este sl

Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA

Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) S|

OFERTA ECONOMICA CUMPLE SI/INO OBSERVACION

SI valor oferta: $6.334.430.725
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EVALUACION REQUISITOS HABILITANTES PROPONENTES EMBRIOVET SAS: EL PROPONENTE ACREDITA LA CONDICION DE MIPYME Y EMPREDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES
REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS! CUMPLE SI/NO OBSERVACION SOLICITUD
Anexa contrato 1137
Contratante: Departamento del Meta
Consecutivo RUP 136
SMLMV: 3.613.39
CODIGO UNSPSC
10101500,10122100,1131600,42121800,60101900,701215,701216,801016,86101700,93141900.
El proponente puede ser una persona juridica o natural, consorcio o union temporal o cualquier tipo de asociacion autorizada por laley, Observacién: el valor registrado esta por 1214100000, con una participacién de embriovet del 99.5% equivalente a registrando en con terminacién en 2020 2020 registrando en SMMLY
que acredite experiencia en méximo DOS (2) contratos, que contenga con for ala 1376.1066
ganadera a través de mejoramiento genético, dichos contratos deben sumar un monto de facturacién que sea igual o superior a 1.5 N
Veces el presupuesto oficial en SMMLV del affo de terminacion del contrato, dichos contratos deberén encontrarse debidamente El oferente NO subsand,
registrados y clasificados en el RUP. Yy realizado el calculo de la
N 1982022 porcion de la experiencia
ontrato 198- P y
CODIGO UNSPSC NO Contratante: Cartagena del chaira segln las notas del pliego
Consecutivo RUP 168 arroja un valor de 5150.5989
10101500,10122100,11131600,12352200,42121800,60103900, 60104000, 70121500, 70121600, 70121700,80101600,86101600,8610170 SMLMYV: 15.779,85 SMMLV, por [0 que no supera
0,86101800,93141900 el umbral exigido en el pliego
g h CODIGO UNSPSC de condiciones
10101500,101221,111316,41121800,60103900,60104000,701215,701216,701217,80101600,86101600,86101700,86101800,93141900
TOTAL EN SMMLV REQUERIDA: 5.428,09 i X X
Observaci6n: el valor registrado esta en 6.081.400.000 con na participacién del 49% es decir 2.979.866.000, teniendo en cuenta que en el acta de conformacion se describe que las actividades se realizaran de acuerdo al porcentaje
de participaci6n por lo que el valor es 2.979.886.000, con una terminacion de fecha de 2024 tiene en SMMLV 2.292,22
TOTAL EXPERIENCIA EN SMMLV: 3.668,41
Observacion: Teniendo en cuenta que el pliego de condiciones establecia 1.5 Veces el presupuesto oficial el oferente no cumple con el umbral de SMMLV
Nota 1: Experiencia en Estructuras Plurales Anteriores
Cuando el proponente (persona natural o juridica) o los integrantes de un Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura
acrediten experiencia derivada de contratos ejt bajo i solo se como i el NA El proponente no adjunta certificaciones donde haya participado en estructura plural
de participacion que hubieren tenido en el grupo o asociacién que ejecutd el contrato, siempre y cuando la actividad desarrollada tenga
relacion directa con la experiencia exigida en el presente proceso de seleccion.
Nota 2: Acreditacién de Experiencia con Entidades Privadas
En el caso de contratos celebrados con entidades privadas, el proponente debera presentar la respectiva certificacion, acta de recibo, NA el diunt d tidad d
terminacion o liquidacion del contrato. Asimismo, debera adjuntar obligatoriamente copia de la factura legal correspondiente y el no adjunta cer e con entidades privadas
comprobante de egreso de la entidad contratante que respalde el pago.
Nota 3: Determinacion del Valor y Conversién a SMMLV
El valor total de los proyectos aportados para acreditar la experiencia especifica seré el ejecutado a la fecha del acta de terminacion. Para
su conversion a Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), se dividira el valor total ejecutado del contrato en el valor del sI
salario minimo legal vigente del afio en que se dio la terminacién del mismo.
Nota 4: Conversion de Moneda Extranjera
En caso de presentar contratos cuyo valor esté expresado en moneda extranjera, se aplicara el siguiente procedimiento: el valor se NA
convertiré primero a délares americanas (USD) y, posteriormente, este resultado se convertira a pesos colombianos (COP) utilizando la
Tasa Representativa del Mercado (TRM) vigente a la fecha de terminacion del contrato.
Nota 5: Actualizacién del Valor de los Proyectos
Para efectos de actualizar el valor de los proyectos celebrados y homogeneizar los montos evaluados, se utilizara el valor del salario S|
minimo mensual legal vigente (SMMLV) registrado y certificado en el Registro Unico de Proponentes (RUP).
Nota 6: Identificacién de Contratos en el RUP
Para efectos de la evaluacion, se requiere que el oferente resalte explicitamente en su Registro Unico de Proponentes (RUP) el o los Sl
contratos especificos con los cuales pretende que se evaliie y califique su experiencia técnica.
Nota 7: Reglas de Experiencia para Consorcios y Uniones Temporales
Para las estructuras plurales (Consorcios y Uniones Temporales), la experiencia total a acreditar seré la sumatoria de la experiencia de
sus integrantes, de acuerdo con la actividad en la que se encuentren inscritos en el RUP. No obstante, se deberan cumplir de forma
obligatoria las siguientes condiciones:
Ninguno de los que aporte podra tener una 6n inferior al por ciento (25%) dentro
del Consorcio 0 Unién Temporal.
Cada uno de los integrantes de la estructura plural debera aportar como minimo un (1) contrato.
Nota 8: Exclusion de Experiencia por Sanciones o Multas
En caso de que las certificaciones o contratos aportados para acreditar la experiencia registren algdn tipo de multa, sancién o penalidad
contractual debidamente ejecutoriada, dichos contratos no seran tenidos en cuenta por la entidad para el cumplimiento del requisito NA
habilitante.
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Nota 9: Limitacion a la Subcontratacion Estatal
No sera vélida ni se tendré en cuenta la experiencia adquirida en calidad de subcontratista dentro de un contrato estatal, a menos de que

se adjunte y demuestre la previa y expresa aprobacion escrita por parte de la entidad publica contratante original para dicha NA
subcontratacion.
Nota 10: Desglose de Certificaciones con Objetos Disimiles o Mixtos
Cuando en las certificaciones o actas de liquidacion aportadas se incluyan bienes o servicios de caracteristicas disimiles a la requerida en
este proceso, la entidad tomara en cuenta Gnicamente la porcion de la experiencia que corresponda directamente a el fortalecimiento a la
produccién ganadera de pequefios y medianos productores a través de la produccién y entrega de gestaciones bovinas producto de
de por i NO

Para el efecto, la certificacion o acta de liquidacion deberé discriminar y especificar claramente en valores parciales los diferentes
componentes incluidos, tales como: venta de genética pura o cruzamientos, asistencia técnica, receptoras, semovientes, animales en pie,
entrega de insumos, sistemas silvopastoriles, entre otros.

Nota 11: Legalidad y Cumplimiento Normativo
de e

Las ificaci técnica deberan haber sido ejecutadas conforme a las exigencias de la normativa sanitaria
y zootécnica vigente para su respectivo periodo de ejecucion (Resolucién ICA 00001577 de 2022 0 normativas anteriores, segin
corresponda). EI Municipio de Tauramena no consideraré vélidas aquellas ias cuya ejecucion se haya realizado sin el

cumplimiento de los requisitos legales exigidos por la autoridad competente, de acuerdo con 10 estipulado en el Capitulo 10 del Decreto
1071 de 2015.

Nota 12: Reglas Generales de Subsanabilidad

Son las deficiencias de los para demostrar el
‘cumplimiento de los requisitos formales y habilitantes de la propuesta. Sin embargo, en virtud
de la ley, no podran acreditarse en la etapa de subsanacion circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso de seleccién, como tampoco se permitiré que se adicione,
modifique o mejore el contenido econémico o técnico sustancial de la oferta.

Nota 13: Consecuencias de la NO Subsanacion en los Plazos Fijados

Si el oferente no presenta las actas de liquidacion o copia de los contratos req para_ acreditar la osilos

aportados no contienen la totalidad de la informacion solicitada, se le requerira al proponente a fin de que subsane 10 correspondiente
dentro del plazo perentorio que se sefiale para el efecto. Si el proponente no cumple 0 no

responde al requerimiento en el término establecido, la propuesta sera rechazada y se considerara como No Habilitada.

10
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EQUIPO DE TRABAJO Y EXPERIENCIA MINIMA

EDWIN JAVIER SIERRA

ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL -MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o
Zootecnia, acreditar postgrado en Reproduccién y/o Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracién
o areas afines, con experiencia profesional de cuatro (4) afos, de los cuales se debe acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia relacionada en programas y/o proyectos agrop ios. Para desarrollar asistencia técnica pr ,
acompafamiento y asesoria, Sera encargado de coordinar y realizar el seguimiento a las actividades técnicas de campo
durante la ejecucion del proyecto.

Anexa hoja de vida del profesional EDWIN JAVIER SIERRA

11

Hoja de Vida del personal firmada Sl

Fotocopia del de identidad Sl

Certificado de SI

Certificado de fiscal SI

Certificado de judiciales Sl

ﬁeg\s(ro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl

Certificado del registro de Deudores Alil ios Morosos Redam. Sl

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afios. Sl Anexa consulta realizada por EMBRIOVET

Formato dili i i la iencia minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) si Anexa titulo de medico veterinario de fecha 27 de septiembre de 2007 y titulo de especializacién en reproduccién bovina tropical y transferencia de embriones
1.BUNDEORINOQUIAQB2 de 2008Médico Veterinario C 10/2008-L y 30 dias
2.BUNDEORINOQUIAO26 de 2009-Médico Veterinario C: 4 5 y 29 dias
3.BUNDEORINOQUIAQDS de édico Veterinario C 12/2009- 0B/08/201068 meses y 7 dias
4.EUNDEORINOQUIATB643463 de 2010Médico Veterinario Coordinador27/10/2010£06/05/201166 meses y 9 dias
5.BUNDEORINOQUIAQ41 de 2011Médico Veterinario29/07/2011- 2B/12/2011 -4imeses y 29 dias
6.Alcaldia de de 2014Apoyo a supervision22/01/2014¢21/07/2014 -Eimeses y 29 dias
7.IFATAQ56 de i i 107/2016£126/12/2016:4 meses y 29 dias

Soportes de a experiencia (certficaciones laborales con la informacion completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida | o 8.0ni6n Temporal Genética Bovina26 de 2016Médico Veterinario26/10/2016£26/04/2017 - Bimeses

para el presente proceso) 9.[FATAQ4 de 2017Servicios profesionales2/02/2017+121/08/2017 - 6 meses
10.Alcaldia de de 2018Apoyo a supt 6 1/2018627/12/2018F111 meses y 2 dias
11.BS| PRESERAGROP S.A.S.006 de 20180 Meédico i 18 - [3/08/2019 -11 meses y 30 dias
12.BSI PRESERAGROP S.A.S.014 de 2020000rdinador29/12/2020F28/07/20215% meses y 29 dias
13.ESI PRESERAGROP S.A.S.018 de 2021C0ordinador23/07/2021£122/04/2022- 8imeses y 30 dias
14.ESI PRESERAGROP S.A.S.014 de 2023C0ordinador[4/06/2023(113/12/2023- 5imeses y 29 dias
15.ESI PRESERAGROP S.A.S.003 de 20250 de Programa 02/11/202564 meses y 30 dias
TOTAL EXPERIENCIA: 6 afios, 8 meses y 1 dia

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en '

donde se elcargoa fiar, su y 6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este S

Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA

Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesion lo requiera) SI
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PROFESIONALES DE APOYO VETERINARIO Y PERSONAL TECNICO

ADRIANA ALARCON TORRES

ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional enMedicina Veterinaria y/o
Zootecnia, acreditar postgrado en Reproduccién y/o Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion
o 4reas afines, con experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo tres (3) afios de
experiencia relacionada en programas y/o proyectos agropecuarios

Anexa hoja de vida de Adriana Alarcon Torres

Hoja de Vida del personal firmada SI

Fotocopia del de identidad SI

Certificado de isci SI

Certificado de ilidad fiscal SI

Certificado de judiciales SI

Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). S|

Certificado del registro de Deudores Ali Morosos Redam. SI

Autorizacién consulta delitos sexuales contra menores de 18 afios. SI Anexa consulta realizada por EMBRIOVET

Formato dili i la iencia minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) si Anexa titulo profesional como medico veterinario zootecnista de fecha 5 de diciembre de 2002

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida s

para el presente proceso)

1.Agroservicios del LlanoQl1/01/2003:29/02/2004-18 meses y 29 dias
2.Blcaldia Yopal (0122)11/03/2004£10/05/2004-2 meses.

3.Blcaldia Yopal (0239)17/05/2004-16/09/2004-& meses

4.Blcaldia Yopal (0460)21/09/2004-20/11/2004-2 meses

5.Blcaldia Yopal (0583)23/11/2004-22/02/2005-8 meses

6.Blcaldia Yopal (112)01/03/2005-81/05/2005-8meses

7.Blcaldia Yopal (0278)07/06/2005-06/10/2005-4 meses

8.Blcaldia Yopal (0113)2B/01/2006-22/12/2006-[1 meses

9.0 de Casar )07£26/06/2007-4 meses
10.8ENAZ4/03/2009-24/09/2009-6lmeses

11.Blcaldia Tauramena 008(5/01/2018£127/12/2018£111 meses y 13 dias
12.Blcaldia Tauramena 01728/01/2020-12/06/202054 meses y 15 dias
13.Alcaldia Tauramena 16916/06/2020-15/12/2020:6 meses
14.MinAgricultura 2021054480/07/2021131/12/2021 -Blmeses y 1 dia
15.MinAgricultura 2022044627/01/2022£30/09/2022 -8/meses y 3 dias

TOTAL EXPERIENCIA: 7 afios, 5 meses y 14 dias

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se i el cargo a L Su y i6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este sI
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) Sl
Sede o Www. gov.co
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NELCY PATRICIA PIRACON CELY

ASISTENCIA TECNICA - PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o

Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de SI Anexa hoja de vida de NELCY PATRICIA PIRACON CELY

experiencia relacionada en proyectos agropecuarios

Hoja de Vida del personal firmada SI

Fotocopia del de identidad SI

Certificado de isci SI

Certificado de ilidad fiscal SI

Certificado de judiciales SI

Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). S|

Certificado del registro de Deudores Ali Morosos Redam. SI

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afios. SI

Formato dili i la iencia minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) Sl Anexa titulo profesional como Zootecnista de fecha 29 de abril de 2015 y titulo de especialista en nutricién animal sostenible de fecha 27 de marzo de 2021
1.IFATA - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 47)Profesional de Apoyo27/07/201626/12/20165 mesesTauramena
2.IFATA - MUNICIPIO DE TAUI (Contrato 017) i de Apoy 01721/12/201710 mesesTauramena
3.IFATA - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 101)Profesional de Apoyo21/12/201720/07/20187 mesesTauramena
4.ES| PRESERAGROP S.A.S. - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 013)Profesional de Apoyo27/08/201826/12/20184 mesesTauramena
5.ESI PRESERAGROP S.A.S. - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 018)Profesional de Apoyo27/04/201926/12/20198 mesesTauramena
6.MBA SOLUCIONES INTEGRALES S.A.S.Profesional de Apoyo04/12/202007/06/20216 meses

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacion completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida sl 7.FUNDACION CDS - GOBERNACION DE CUNDINAMARCA (Contrato 154)| i de Campo01/01/202230/09/20229 mesesCL

para el presente proceso) 8.FUNDACION CDS - GOBERNACION DE CUNDINAMARCA (Contrato 209)| i de Campo01/10/202230/04/20237 mesesCL
9.UCEBUL - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 004)Profesional de Apoyo15/05/202315/07/20232 mesesTauramena
10.MBA - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 238)Profesional de Apoyo16/11/202315/05/20246 mesesTauramena
11.MBA - MUNICIPIO DE TAURAMENA (Contrato 247)Profesional de Apoyo25/01/202426/01/202512 mesesTauramena
12.ASMETA (Contrato 008)Zootecnistal4/08/202513/11/20253 mesesCasanare
TOTAL EXPERIENCIA : 6 afios, 3 meses y 15 dia

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se elcargoa fiar, su y 6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este s

Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA

Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) SI
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JUAN CARLOS CIFUENTES MARTINEZ

ASISTENCIA TECNICA - PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o

Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de Sl Anexa Hoja de vida de JUAN CARLOS CIFUENTES MARTINEZ
experiencia r en proyectos agrop io:

Hoja de Vida del personal firmada Sl

Fotocopia del de identidad Sl

Certificado de SI

Certificado de fiscal SI

Certificado de judiciales Sl
E{eg\slro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl

Certificado del registro de Deudores Morosos Redam. Sl

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afos. SI

Formato la minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) sI Anexa titulo de medico veterinario de fecha 9 de septiembre de 1994

para el presente proceso)

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida s

1 (11/07/2011£29/06/2012E11 meses y 28 dias

2.[FATA (Planta i )/06/2012618/12/2013-17 meses y 18 dias

3.Consorcio al Servicio del AgroD8 de 2014Médico Veterinariolll/03/2014£10/05/2015-13 meses y 29 dias
4.[FATAOA7 de 2015Médico Veterinariol1/03/2015-10/11/20157 meses y 30 dias

5.[FATAQIL6 de 2017Profesional2/02/2017-22/12/2017£10 meses y 1 dia

6.[FATAIDO de 2017Profesional2l/12/2017-80/07/2018t7 meses y 9 dias

7.ES| PRESERAGROPQDS de 2018Médico Veterinario2l7/08/2018t26/12/20183 meses y 29 dias

8.ES| PRESERAGROP(IL2 de 2019Médico Veterinario26/04/2019-25/12/2019-Timeses y 29 dias

9.ES| PRESERAGROPQLY de 2021Médico 2B/07/2021£31/12/20218 meses y 8 dias

10.BS| PRESERAGROP(D3 de 2022Médico VeterinarioZl/01/2022-20/04/2022-2meses y 30 dias

TOTAL EXPERIENCIA: 6 afios, 10 meses y 13 dias

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan partcipar en este proceso, en

donde se ifi el cargo a fiar, su y exclusiva al proyecto, durante el plazo de este st
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesion lo requiera) Sl
ZULMA SABELY GROSSO ARAQUE
ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacién técnica del sector agropecuario, y cuatro (4) afios de ' A hoja de vida de ZULMA SABELY GROSSO ARAQUE
experiencia relacionada Agropecuaria. S nexa hoja de vida de Q
Hoja de Vida del personal firmada Sl
Fotocopia del de identidad Sl
Certificado de isciplinari El]
Certificado de ilidad fiscal El]
Certificado de judiciales Sl
ﬁeg\stro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). Sl
Certificado del registro de Deudores Alil Morosos Redam. Sl
Autorizacion consulta delllos sexuales contra menores de 18 afios. El]
Formato dili la iencia minima solicitada. El]
Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) S| Anexa titulo de tecnico en

para el presente proceso)

Soportes de la experiencia (certicaciones laborales con la nformacién completa que permita a la Entidad vericar la experiencia requerida |

1.BUNDEORINOQUIAQGB9 de 2008Técnico Agropecuariol4/10/200818/02/20098 meses y 30 dias
2.FUNDEORINOQUIAQR3 de 2009Técnico Agropecuarioli7/04/200906/10/20095I meses y 29 dias
3.BUNDEORINOQUIAQGR0 de 2010Técnico Agropecuariol3/05/201002/08/20102 meses y 30 dias
4.FUNDEORINOQUIAQB9 de 2011Técnico AgropecuanoEB/OWZOJ.’HZB/lZ/ZOle meses y 29 dias
5.0onsorcio al Servicio del AgrodD9 de 2014Té 11/03/20141D/03/201501 meses y 27 dias
6.[FATAOB6 de 2015Técnico o 103/201510/11/20: meses y 30 dias

7.UTGB Tauramena 2016266 de 2016Técnico26/10/201626/04/20176 meses

8.Comité Ganaderos Tauramenall26 de 2017Mécnico InterventoriaQll/02/2017811/07/201 76 meses
9.0onsorcio Extension AgropecuariaQll5 de 2021Asistencia TécnicaQll/10/20211B/03/20226/meses y 13 dias
10.0onsorcio Sanidad OHTRASIL76 de 2022Técnico PecuariollL/04/202280/01/20238 meses y 29 dias
11.UCEBULAL-EXT-TAU-006-2023Técnico Agropecuario26/05/202325/03/20249 meses y 29 dias

TOTAL EXPERIENCIA: 6 afios, 1 mes y 24 dias

Carta de compromiso en original debldameme suscrita por cada uno de \os profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se elcargoa . su y exclusiva al proyecto, durante el plazo de este s
Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucion 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) SI
Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) SI
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MAYELI CANO RIVAS

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacién técnica del sector agropecuario, y cuatro (4) afios de
experiencia relacionada Agropecuaria.

Anexa hoja de vida de MAYELI CANO RIVAS

Hoja de Vida del personal firmada SI

Fotocopia del de identidad SI

Certificado de isci SI

Certificado de ilidad fiscal SI

Certificado de judiciales SI

Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). S|

Certificado del registro de Deudores Ali Morosos Redam. SI

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afios. SI

Formato dili i la experiencia minima solicitada. s

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) SI
Tecnico en produccion i ia
1.IFATAGB de 2015Mécnico Agri /04/2015*80/11/2015*8 mq
2.Blexander RojastAsistente Técnico Cacaol/10/201580/04/20166l meses
3.Comité Cacaocultores020 de 2017Técnico en cacaollB/05/201717/12/20177 meses
4.0omité Cacaocultores57 de 2018Técnico en cacaolD/05/201809/10/20185/meses
5.0omité Cacaocultores57 de 2019Técnico AgricolalD/04/201908/12/20198 meses

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida 6.[EATACBS de 2020Técnicol®/11/20208D/12/20200 mes y 11 dias

para el presente proceso) sl 7.BS| PRESERAGROPtTEécnico02/02/2021011/09/20216 meses y 30 dias
8.0onsorcio Técnicoll/04/202281/05/20222 meses
9.Serviola / FEDE! 1sior )9/202205/( y 10 dias
10.Eundacién Creo PaisBR0 de 2023MécnicoZb/08/202325/12/20238 meses y 29 dias
11.Bundacion Creo Pais244 de 2023Técnicolb/01/202405/02/202421 dias
12.Eundacién Creo PaisZi4 de 2023MécnicoZ/04/202408)/ y 17 dias

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se ifique el cargo a fiar, su di y 6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este sl

Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) N/A NO APLICA

Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesion lo requiera) N/A

Sede o Www. gov.co
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JAIVER JHOAN BERNAL PULIDO

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacién técnica del sector agropecuario, y cuatro (4) afios de

experiencia relacionada Agropecuaria. SI Anexa Hoja de vida de JAIVER JHOAN BERNAL PULIDO

Hoja de Vida del personal firmada SI

Fotocopia del de identidad SI

Certificado de isci SI

Certificado de ilidad fiscal SI

Certificado de judiciales SI

Registro Nacional de Medidas Correctivas (articulos 183 y 184 de la ley 1801 de 2016). S|

Certificado del registro de Deudores Ali Morosos Redam. SI

Autorizacion consulta delitos sexuales contra menores de 18 afios. SI

Formato dili i la iencia minima solicitada. SI

Soportes de formacion (certificaciones de estudio, diplomas, tarjetas profesionales cuando se requiera) s Anexa titulo de tecnico profesional en produccién pecuaria de fecha 24 de junio de 2008
1.EUNDEORINOQUIAQL2 de 2009Técnico AgropecuarioQ7/04/200906/10/20095 meses y 29 dias
2.BUNDEORINOQUIAQB8 de 2011Técnico 07/201128/12/20118 meses y 29 dias
3.[FATAOD9-2012Técnico Pecuario0ll/02/2012*80/04/2012*8 meses
4.[FATAQL5-2012écnico PecuarioQl1/05/2012*30/09/2012*8l meses
5.[FATAOD9-2013Técnico Pecuario0l/02/2013*80/11/2013*10 meses
6.0onsorcio AgrodB9 de 2014Técnico Pecuariolll/03/201410/11/20147 meses y 30 dias

Soportes de la experiencia (certificaciones laborales con la informacién completa que permita a la Entidad verificar la experiencia requerida ) 7.[CACAS-718-2015Técnicol®/01/201580/12/201501 meses y 11 dias

para el presente proceso) 8.[FATADA9 de 2016Técnico27/07/201626/12/20164 meses y 29 dias
9.[FATAOR6 de 2017TécnicoZR/02/201722/12/201710 meses
10.ESI PRESERAGROPQ19 de 2019Técnico Pecuariol7/04/201926/12/20197) meses y 29 dias
11.BSI PRESERAGROPQIL8 de 2022écnico de Apoyolls/11/2022
[5/09/2023@ meses y 30 dias
TOTAL EXPERIENCIA: 6 afios, 10 meses y 18 dias

Carta de compromiso en original debidamente suscrita por cada uno de los profesionales que aceptan participar en este proceso, en

donde se ifique el cargo a fiar, su di y 6n exclusiva al proyecto, durante el plazo de este sl

Registro COPNIA a quiénes les corresponde de acuerdo con la resolucién 252 de 2020 COPNIA (cuando la profesion lo requiera) SI

Consejo Profesional de Medicina Veterinaria y Zootecnia de Colombia (cuando la profesién lo requiera) N/A

OFERTA ECONOMICA CUMPLE SI/INO OBSERVACION

La propuesta omi Sl | valor oferta: $6.336.980.525

I

EVALUACION DE LAS OFERTAS

CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
P de precio - Valor de la propuesta 12

P de calidad iencia especifica adicional 26

P por Unidad de Produccién de Material Genético y Registro ICA 3.25

P de calidad personal 26

Factor personal residente local 20

Sistema de preferencias a favor de personas con discapacidad 2

art. 2.2.1.2.4.2.16. Fomeno a & ejecucion de Contralos estatales por parte de poblacion en pobreza exirema, desplazados por 1a vioenci, |,
|personas en proceso de o reil 1y sujetos de especial 5

P por concepto de Mipymes me en el sistema de compras publicas. 0.25

Ponderacion por concepto de los criterios diferenciales para emprendimientos y

empresas de mujeres en el sistema de compras publicas establecidos en el 0.25 0.25

articulo 2.2.1.2,4.2.15 del Decreto 1860 de 2021

Proteccion a la Industria Nacional 10

TOTAL 100
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CALIFICACION PROPUESTA INVITRO COLOMBIA SAS

FACTOR ECONOMICO (PRECIO) -12 PUNTOS OBSERVACION PUNTAJE
Seleccione el
Método metodo segtin
la TRM del dia
Media Aritmética (De 00 a 19) 1
Media Aritmética Alta (De 20 a 39) 2
Determinacién del Método de Ponderacién EconmicaDe acuerdo con las reglas del pliego:
12
Media Geometrica con Presupuesto Oficial (De 40 a.59) R . Teniendo en cuenta que es el unico oferente habilitado recibe 12 puntos
Media Geométrica Menor (De 60 a 79) 4
Menor Valor (De 80 a 99) 5
PONDERACION DE CALIDAD - EXPERIENCIA RELACIONADA DEL PROPONENTE (26 PUNTOS)
DESCRIPCION NUMERO DE CONTRATOS
[ | Observacion | Descripcion de los contratos
5
101 de 2023
Contratante: ASOCIACION DE MUNICIPIOS DEL ARIARI
No cumple Consecutivo RUP: 170 26
SMMLV 2.292,95
Observacion: No cumple, no anexa contrato y acta
)
Contratos relacionados con fortalecimiento a la produccién ganadera a través de genético con de embriones de alto 1104 de 2022
potencial genético, cada contrato debera ser igual o superior a 1400 SMMLV. Contratante: DEPARTAMENTO DEL HUILA - SECRETARIA DE AGRICULTURA Y MINERIA
Cumple Consecutivo RUP: 169
SMMLV 4.112,29
“1. Los contratos que se aporten para este factor deben ser adicionales a los presentados para acreditar la experiencia habilitante, de modo que un
mismo contrato no puede a como habilitante y como experiencia "2, La ion del valor de Observacién: Cumple
cada contrato a salarios minimos mensuales legales vigentes se efectuara con el salario minimo del afio de terminacion del respectivo contrato, en 3
los términos de la Nota 3 del pliego.” "3. Los contratos deberan encontrarse registrados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes y 000-011-2023
contener por 10 menos seis (6) de los cédigos del clasificador de bienes y Servicios relacionados en este numeral del pliego.” "4. Cuando el Contratante: LA CORPORACION COLOMBIANA DE INVESTIGACION AGROPECUARIA - AGROSAVIA
proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural acredite un contrato ejecutado bajo modalidad asociativa, Se computara Gnicamente el No cumple Consecuﬂv(; RUP: 167
porcentaje de participacion que hubiere tenido en esa estructura, conforme a la Nota 1 del pliego.” "5. EI puntaje se asignara por el nimero de SMMLY 2.220.68
contratos acreditados que cumplan la totalidad de las condiciones anteriores, sin que proceda la sumatoria de contratos de menor valor para e
completar el umbral individual de mil cuatrocientos (1.400) salarios minimos mensuales legales vigentes."(] Observacion: Cumple
2
614/2017-2020
CODIGO UNSPSC Contratante: GOBERNACION DE CAQUETA
No cumple Consecutivo RUP: 159
10101500,10122100,11131600,12352200,42121800,60103900,60104000,70121500,70121600,70121700,80101600,86101600,86101700,8610180 SMMLV 6.496,90
0,93141900 .
Observacién: No cumple, no anexa contrato y acta
1
008-2020
Contratante: UNIVERSIDAD DE LA AMAZONIA
Cumple Consecutivo RUP: 172

SMMLYV 5.086,40

Observacion: Cumple
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PONDERACION DE CALIDAD - PONDERACION POR UNIDAD DE PRODUCCION DE MATERIAL GENETICO Y REGISTRO ICA (3.25 PUNTOS)

El proponente para acceder a este puntaje debera contar con una unidad de produccion de material genético dela 6n de Dicha
unidad debe cumplir con los lineamientos de la Resolucién No. 00001577 del 9 de febrero de 2022 del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) y demés normativa
vigente contar con Su como Unidad de de Material Genético. Esta certificacion se allegara junto con el acta de visita de
verificacién vigente emitida por el ICA, la cual constate la naturaleza y vigencia del registro al momento de la presentacion de la oferta. En cumplimiento de la citada

Anexa RESOLUCION No. 00014949 (15/11/2017) por la cual se otorga el registro como como unidad de procesamiento de embriones expedida por el ICA y RESOLUCION No. 00015693
(23/11/2017) por la cual se otorga el registro como unidad de recoleccién de material genético animal y acta de visita del ICA de fecha 11 de diciembre de 2025

Resolucion ICA 00001577, del numeral 4 del articulo 6 del Decreto' 4765 de 2008 (relativo al control técnico de la produccion y comercializacion de material genético 325
animal) y de su articulo 2 (campo de aplicacion), la entidad exigira y verificara de manera obligatoria que el proponente individual cuente con la certificacion vigente al |
momento de postularse. Para el caso de plurales 0 uniones esta regla aplicara de forma obligatoria para cada uno de los Ndmero de registro. MG0000142022
integrantes que tengan a su cargo la ejecucién de las actividades reguladas por dicha normativa
PONDERACION DE CALIDAD PERSONAL - (MAXIMO 26 PUNTOS)
COORDINADOR ( PUNTAJER MAXIMO 10 PUNTOS)
PERFIL HABILITANTE REQUISITO ADICIONAL OBSERVACION
ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL - MEDICO VETERINARIO WO ZOOTECNISTA
ESPECIALISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia, acreditar postgrado en
Reproduccién y/o Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion o " I L . Anexa Certificado de experiencia de Invitro colombia como venido desempefiandose como MEDICO VETERINARIO Y ZOOTECNISTA y Representante legal de la empresa IN VITRO
reas afines, con experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar |/\°TedItar Cualro (4) afios adicionales de experiencia relacionada COLOMBIA SAS identificada con NIT 900.611.022-9 desde el 19 de abril de 2013 a la fecha al 01 de diciembre de 2025 ©
como minimo tres (3) afios de experiencia relacionada en programas y/o proyectos
agropecuarios. Para desarrollar asistencia técnica profesional, acom afiamiento asesoria.
PROFESIONALES DE APOYO VETERINARIO Y PERSONAL TECNICO (PUNTAJE MAXIMO 16 PUNTOS)
Anexa: Titulo profesional de MEDICA VETERINARIA ZOOTECNISTA del 13 de septiembre de 2019 y especializacion en nutricion animal sostenible de fecha 16 de diciembre de 2023
RESUMEN EXPERIENCIA (10 contratos — todos con proyectos
Total real sin traslapes: 5 afios, 5 meses y 19 dias
Traslapes clave detectados:
2020: Finca Villa Julieth (10/2019-12/2020) « Veterinaria Romar (01-12/2020).
ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. Oct-Nov 2023: Progreso Verde (2do periodo) <» FEDEACUA (1er contrato).
Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia, acreditar postgrado en Reproduccion y/o Acreditar adicional a la dos (2) afios
Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion o &reas afines, con Feb-Mar 2024: FEDEACUA (2do) <> UCEBUL (1ro) <> Apicultores. 10
o - P relacionada
experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo tres
(3) afios de experiencia relacionada en programas y/o proyectos agropecuarios Nov-Dic 2025: UCEBUL (2do) <> Asoc. El Diamante.
Consolidado en 3 blogues Gnicos (traslapes depurados):
10/10/2019 — 30/05/2021 — 1 afo, 7 meses, 20 dias.
02/03/2022 - 30/12/2023 — 1 afio, 9 meses, 28 dias.
16/01/2024 — 16/01/2026 — 2 afios, 1 dia.
Observacién: cumple con el requisito para puntaje
Anexa titulo profesional en medicina veterinaria y zootecnica de fecha 2 de noviembre de 1983
“1.Banco Agrario de Color ia y de proyectos Fi 011/01/2000£20/03/201901
ASISTENCIA TECNICA - PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA. g'gi:mp‘; 5 Hoon S'/j ? ot sde - F,'"fg“r"i’ Zona Q"ef“ez.sm“/zo:?ﬁ/03/2019 1/01/2023-30/04/2025
Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de | Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en ca Santa Helena — Jorge Emesto Segura ecnica ecnico a )

dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de experiencia
relacionada en proyectos agropecuarios

experiencia relacionada

TOTAL EXPERIENCIA: 21 afios, 6 meses y 18 dias”

OBSERVACION: Cumple con el puntaje
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ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA.
Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de
dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar corno minimo un (1) afio de experiencia
relacionada en proyectos agropecuarios

Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en
experiencia relacionada

Anexa titulo profesional como Zootecnista de fecha 26 de agosto de 2021

"1 Bgroveterinaria Le6n (1)Contrato laboralBsesor Técnicolll/09/20218D/04/20227 meses y 29 dias

2.FUNDEORINOQUIA (Contrato 040-2022)Prestacion de Servicic ista — Extension i )5/202209/08/20: meses
3.FUNDEORINOQUIA (Contrato 055-2022) ion de Servicios! — Extension i )8/202209/01/20235 meses
4. Agroveterinaria Leon (2) — 1er periodoContrato IaboraIAsesor Tecnlco'10/08/202209/01/20235 meses

5.FUNDEORINOQUIA (Contrato 009-2023) de Servicios! — Extension ia10/01/202309/07/20236 meses
6.FUNDEORINOQUIA (Contrato 040-2023)Prestacion de Servicic ista — Extension ia10/07/202309/01/20246 meses
7.Agroveterinaria Ledn (2) — 2do periodoContrato laboralAsesor Técnico18/07/202314/09/202525 meses y 27 dias

8.UCEBUL 6n de Ser 11/20250 me:

TOTAL EXPERIENCIA: 4 afios y 26 dias"

OBSERVACION: Cumple con el puntaje

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacion técnica del
sector agropecuario, y cuatro (4) afios de experiencia relacionada Agropecuaria.

Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en
experiencia relacionada

Anexa titulo de tecnico en produccion empresarial agropecuaria

1. CONSORCIO AL SERVICIO DEL AGRO - Contrato 089 de 2014 (Marzo 2014 — Marzo 2015)
Fechainicio: 11/03/2014 Fecha fin: 10/03/2015 Duracion: 11 meses y 27 dias

2. COMITE DE GANADEROS DE TAURAMENA — Anemia Infecciosa Equina (Noviembre — Diciembre 2015) Fecha inicio: 20/11/2015 Fecha fin: 21/12/2015 Duracién: 1 mes y 1 dia
3. IFATA — Contrato 057 de 2016 (Julio — Diciembre 2016)

Fecha inicio: 27/07/2016 Fecha fin: 26/12/2016 Duracion: 4 meses y 29 dias

4. IFATA — Contrato 024 de 2017 (Febrero — Diciembre 2017)

Fecha inicio: 22/02/2017 Fecha fin: 22/12/2017 Duracién: 10 meses

5. IFATA — Contrato 109 de 2017 (Diciembre 2017 — Julio 2018)

Fecha inicio: 21/12/2017 Fecha fin: 20/07/2018 Duracion: 6 meses y 29 dias

6. SERVIOLA S.A.S. / FEDEGAN - FNG (Agosto 2022 — Junio 2023)

Fecha inicio: 18/08/2022 Fecha fin: 05/06/2023 Duracion: 9 meses y 18 dias

7. FUNDACION CREO PAIS — Contrato 320 de 2023 (Agosto — Diciembre 2023)

Fecha inicio: 26/08/2023 Fecha fin: 25/12/2023 Duracion: 3 meses y 29 dias

8. COMITE DE GANADEROS DE TAURAMENA — 2do Ciclo 2024 (Octubre — Diciembre 2024)
Fecha inicio: 28/10/2024 Fecha fin: 11/12/2024 Duracion: 1 mes y 13 dias

9. COMITE DE GANADEROS DE TAURAMENA — fer Ciclo 2025 (Mayo — Junio 2025)

Fecha inicio: 05/05/2025 Fecha fin: 18/06/2025 Duraci6n: 1 mes y 13 dias

10. COMITE DE GANADEROS DE TAURAMENA — 2do Ciclo 2025 (Octubre — Diciembre 2025)
Fecha inicio: 27/10/2025 Fecha fin: 10/12/2025 Duracion: 1 mes y 13 dias

TOTAL EXPERIENCIA: 4 afios, 5 meses y 25 dias

OBSERVACION: NO CUMPLE CON EL REQUISITO PARA PUNTAJE

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacién técnica del
sector agropecuario, y cuatro (4) afios de experiencia relacionada Agropecuaria.

Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en
experiencia relacionada

FUNDEORINOQUIA — Contrato 010 de 2010 (Enero — Octubre 2010) Fecha
Duracion: 9 meses (calculo estimado)

2 FUNDEOR\NOQU\A Ccmrato 18642487 de 2010 (Octubre 2010 — Mayo 2011) Fecha inicio: 07/10/2010 Fecha fin: 06/05/2011
Duracion: 6 meses y 2t

3 FUNDEOR\NOOU\A Ccmrato 035 de 2011 (Julio — Diciembre 2011) Fecha inicio: 29/07/2011 Fecha fin: 28/12/2011

Duracion: 4 meses y 29 dias

4. IFATA — Contrato oss de 2012 (Octubre 2012 — Enero 2013) Fecha
Duracion: 2 meses

5. IFATA - Contrato 059 de 2013 (Julio — Noviembre 2013) Fecha inicio: 19/07/2013 Fecha fin: 18/11/2013

Duracion: 3 meses

6. IFATA - Contrato 055 de 2015 (Abril - Diciembre 2015) Fecha inicio: 06/04/2015 Fecha fin: 05/12/2015

Duracion: 7 meses y 29 dias

7. IFATA - Contrato 003 de 2016 (Enero — Abril 2016) Fecha inicio: 22/01/2016 Fecha fin: 21/04/2016

Duracion: 2 meses

8. IFATA - Contrato nz7 de 2016 (Mayo — Agosto 2016) Fecha inicio: 11/05/2016 Fecha fin: 10/08/2016

Duracion: 2 meses

9. IFATA - Contrato nss de 2016 (Agosto - Diciembre 2016) Fecha inicio: 17/08/2016 Fecha fin: 26/12/2016

Duracion: 4 meses y 9

10. IFATA - Contrato nns de 2017 (Febrero — Agosto 2017) Fecha inicio: 10/02/2017 Fecha fin: 10/08/2017

Duracion: 6 meses

11, IFATA - Contrato 011 de 2018 (Enero - Diciembre 2018) Fecha inicio: 24/01/2018 Fecha fin: 23/12/2018

Duracion: 10 meses

12. IFATA - Contrato mn do 2019 (Enero — Junio 2019) Fecha inicio: 22/01/2019 Fecha fin: 21/06/2019

Duracion: 4 meses y 30 dias

13. IFATA - Contrato nsa de 2019 (Julio - Diciembre 2019) Fecha inicio: 02/07/2019 Fecha fin: 26/12/2019

Duracion: 5 meses y 2:

14.MBA SOLUC\ONES \NTEGRALES Contrato 623 de 2023 (Febrero — Junio 2024) Fecha inicio: 15/02/2024 Fecha fin: 16/06/2024
Duracion: 4 meses y 1 dia

01/01/2010 Fecha fin: 01/10/2010

22/10/2012 Fecha fin: 21/01/2013

TOTAL EXPERIENCIA: Blafios, 7 meses y 11 dias

(OBSERVACION: CUMPLE
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ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacion técnica del
sector agropecuario, y cuatro (4) afos de experiencia relacionada Agropecuaria.

1. FEDEGAN — Ciclos 2002-2003 (Vacunador) Fecha inicio: 01/01/2002 Fecha fin: 31/1212003
Duracion: 24 meses (estimado)

2. FEDEGAN - Ciclos 2004 (Vacunador) Fecha inicio: 01/01/2004 Fecha fin: 31/12/2004 Duracién: 3 meses (90 dias)

3. FUNDEORINOQUIA - Contrato 033 de 2008 (Octubre 2008 ~ Febrero 2009) Fecha nicio: 14/10/2008 Fecha fin: 13/02/2009 Duracion: 3 meses y 30 dias
4. FUNDEORINOQUIA - Contrato 028 de 2009 (Abril — Octubre 2009) Fecha inicio: 07/04/2009 Fecha fin: 06/10/2009

Duracion: 5 meses y 29 dias
5.FL JIA - C

2009 - Agosto 2010)Fecha ncio: 01/12:2008 Fecha i 151082010

Ouracion 8 meses y 4 dias

. FUNDEORINGQUIA - Coirato 18641601 d 2010 (Octubre 2010 - Mayo 201) Fecha Iiio: 0711012010 Fecha f: 061052011

Duracion 6 meses y 20 dias

7. FUNDEGRINGQUIA - Corirato 04 do 2011 (4l - Dicibre 2011) Fecha iniio 2010712011 Fecha f: 281212011

Guracion: 4 meses y 20 das

5. IFATA - Gorirato 096 do 2013 (ctubre — Noviembre 2013) Fecha nci: 1011022013 Fecha fi: 18/11/2013

Outacion L mesy 8 dias

5. CONSORGIO AL SERVICIO DEL AGRO - Conlrato 089 de 2014 (Marzo 2014 - Mo 2015)

Fecha nici: 110312014 Fecha i 100092015

Outacio: 11 meses y 27 das

10. FUNDACION SAN FRANCISCO DE ASIS - Vacunador (Diciembre 2014 — Enero 2015)

itar adi encia habil . Fecha nco: 221212014 Fecha i 241012015 Duracion: 1 mes

Acreditar adicional a la experiencia habiltante un (1) afio en 11, FATA -~ Gonirato 051 do 201 (Jull - Diciembre 2016) Focha nci: 2710712015 Fecha in: 26/12/2016 Duracion; 4 meses y 29 dias

experiencia relacionada 12 81 e 208 2018) Focha ico 271082018 Fecha f: 26122016
Duracion 3 meses y 29 dias

13, E51 PRESERAGROP - Conlrato 017 de 2019 (Abi - Dilembre 2019)

Fecha ncio: 2710412019 Fecha i 261122019

Ouracion 7 meses y 20 dias

14, CONSORGIO PROGRESO VERDE - Contato 443 de 2021 (Noviebre 2022 - Mayo 2023)

Fecha nco: 291412022

Fecha i 261052023

Ouracion s meses y 20 dis

TOTAL EXPERIENCIA: 7 afios, 11 meses y 4 dias

OBSERVACION: CUMPLE
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PERSONAL RESIDENTE LOCAL (MAXIMO 20 PUNTOS)

NUMERO TOTAL DE PERSONAS DENTRO DEL PERSONAL PROPUESTO QUE ACREDITAN LA RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE

TAURAMENA - CASANARE PUNTOS OBSERVACION
El Oferente anexa:
1. Profesional Julieth Figueredo: Anexa Certificado de Residencia no vigente, anexa Consulta del RUI en la cual no se puede determinar que tenga mas de un afio en el registro. ( No cumple)
2. Profesional Jairon Gomez: Anexa Certificado de Residencia no vigente del profesional, anexa Consulta del RUI, verificada la base de datos se verifica que cuenta con antiguedad de un afio
en el mismo.
3. Profesional Ramiro Garcia: Anexa Certificado de Residencia no vigente del profesional, anexa Consulta del RUI, verificada la base de datos se verifica que cuenta con antiguedad de un afio
en el mismo.
6 0mas 20 1
4. Tecnico Diego Fernando Moreno: Anexa Certificado de Residencia vigente del profesional y Consulta del RUI
5. TECNICO LUIS GABRIEL ROLDAN: Anexa Certificado de Residencia no vigente del profesional, anexa Consulta del RUI, verificada la base de datos se verifica que cuenta con antiguedad
de un afio en el mismo.
6. TECNICO TECNICO SANDRA MILENA DAZA: Anexa Certificado de Residencia no vigente del profesional, anexa Consulta del RUI, verificada la base de datos se verifica que cuenta con
antiguedad de un afio en el mismo.
Teniendo en cuenta el pliego de condiciones definitivo recibe el puntaje de 20 puntos
5 10
3 5
2 2
1 1
SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTO) No acredita el requisito 0
FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR
LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION No acredita el requisito 0
CONSTITUCIONAL (0,25 PUNTOS).
PONDERACION POR CONCEPTO DE MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25 PUNTOS) Acredita el requisito mediante el RUP 0.25
Acredita seguin la Opcion 2. Incorporar si por lo menos el cincuenta por ciento (50 %) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica son ejercidos por mujeres y estas han estado
PONDERACION POR CONCEPTO DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL vinculadas laboralmente durante al menos ef iftimo afio. 025
SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1860 DE 2021 (0.25 PUNTOS); - :
Anexa certificado firmado por revisor fiscal y representante legal, asi como planillas de pago de aportes a el sistema de seguridad social durante el ultimo afio, donde se verifica el cumplimiento
del requisito.
APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) Anexa certificado donde se compromete a Bienes Servicios nacionales 100% nacional 10
TOTAL PUNTAJE IN VITRO COLOMBIA 76.75
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CALIFICACION PROPUESTA EMBRIOVET SAS: TENIENDO EN CUENTA QUE LA PROPUESTA NO SE ENCUENTRA HABILITADA TECNICAMENTE NO PROCEDE A SER CALIFICADA PARA LA EVALUACION FINAL

FACTOR ECONOMICO (PRECIO) -12 PUNTOS OBSERVACION PUNTAJE
Seleccione el
Método metodo segtin
la TRM del dia
Media Aritmética (De 00 a 19) 1
Media Aritmética Alta (De 20 a 39) 2
Media Geomatrica con Oficial (De 40 a 59) 3 X D 6n del Método de De acuerdo con las reglas del pliego:
0
No recibe puntaje, no se encuentra habilitado tecnicamente
Media Geométrica Menor (De 60 a 79) 4
Menor Valor (De 80 a 99) 5
PONDERACION DE CALIDAD - EXPERIENCIA RELACIONADA DEL PROPONENTE (26 PUNTOS)
DESCRIPCION NUMERO DE CONTRATOS
| [ Observacion | Descripcion de los contratos
5
101 de 2023
Contratante: ASOCEBU
NO CUMPLE  [Consecutivo RUP: 165
SMMLYV 4702,02
El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente
Contratos i con imie ala produccion ganadera a través de mej i genético con ia de embriones de alto 4
potencial genético, cada contrato debera ser igual o superior a 1400 SMMLV. Contratante: Departamento del Arauca
NO CUMPLE  [Consecutivo RUP: 170
B N P SMMLV 2264,76
1. Los contratos que se aporten para este factor deben ser adicionales a los presentados para acreditar la experiencia habilitante, de modo que un
mismo conirato no puede cor te como  habilitante y como experiencia ponderable.” *2. La conversion del valor de El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habiltadio tecnicamente
cada contrato a salarios minimos mensuales legales vigentes se efectuara con el salario minimo del afio de terminacion del respectivo contrato, en
los términos de la Nota 3 del pliego.” "3. Los contratos deberan encontrarse registrados y clasificados en el Registro Unico de Proponentes y
contener por 10 menos seis (6) de los codigos del clasificador de bienes y Servicios relacionados en este numeral del pliego.” "4. Cuando el
P 3
proponente o alguno de los integrantes de la estructura plural acredite un contrato ejecutado bajo modalidad asociativa, Se computara tnicamente el
porcentaje de participacion que hubiere tenido en esa estructura, conforme a la Nota 1 del pliego." "5. El puntaje se asignara por el nimero de 1509-2019 )
contratos acreditados que cumplan la totalidad de las condiciones anteriores, sin que proceda la sumatoria de contratos de menor valor para Contratante: Departamento de Cordoba
completar el umbral individual de mil cuatrocientos (1.400) salarios minimos mensuales legales vigentes."[] Cumple Consecutivo RUP: 174
SMMLV 11163,05
CODIGO UNSPSC El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente
10101500,10122100,11131600,12352200,42121800,60103900,60104000,70121500,70121600,70121700,80101600,86101600,86101700,8610180 2
Ct Departamento de C
0,93141900 P tivo RUP: 173
onsecutivo
Cumple SMMLV 1 6.386,35
El oferente no recibe puntaje, por no habilitado
1
008-2020
Contratante: Departamento del Vichada
Consecutivo RUP: 123
NO CUMPLE SMMLV 3.091,14 0
El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente
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PONDERACION DE CALIDAD - PONDERACION POR UNIDAD DE PRODUCCION DE MATERIAL GENETICO Y REGISTRO ICA (3.25 PUNTOS)

El proponente para acceder a este puntaje debera contar con una unidad de produccion de material genético dela 6n de Dicha
unidad debe cumplir con los lineamientos de la Resolucién No. 00001577 del 9 de febrero de 2022 del Instituto Colombiano Agropecuario (ICA) y demés normativa
vigente contar con Su 6n como Unidad de 6n de Material Genético. Esta certificacion se allegara junto con el acta de visita de
verificacién vigente emitida por el ICA, la cual constate la naturaleza y vigencia del registro al momento de la presentacion de la oferta. En cumplimiento de la citada
Resolucion ICA 00001577, del numeral 4 del articulo 6 del Decreto' 4765 de 2008 (relativo al control técnico de la produccion y comercializacion de material genético
animal) y de su articulo 2 (campo de aplicacion), la entidad exigira y verificara de manera obligatoria que el proponente individual cuente con la certificacién vigente al
momento de postularse. Para el caso de plurales 0 uniones esta regla aplicara de forma obligatoria para cada uno de los
integrantes que tengan a su cargo la ejecucion de las actividades reguladas por dicha normativa

El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente

PONDERACION DE CALIDAD PERSONAL - (MAXIMO 26 PUNTOS)

COORDINADOR ( PUNTAJER MAXIMO 10 PUNTOS)

PERFIL HABILITANTE REQUISITO ADICIONAL

OBSERVACION

ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL - MEDICO VETERINARIO WO ZOOTECNISTA
ESPECIALISTA. Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia, acreditar postgrado en
Reproduccion y/o Nutricion animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion o

éreas afines, con experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar |\CTediter cuatro (4) afios adicionales de experiencia relacionada OBSERVACION:El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habiltado tecnicamente 0

como minimo tres (3) afios de experiencia relacionada en programas y/o proyectos

agropecuarios. Para desarrollar asistencia técnica profesional, acom afiamiento asesoria.

PROFESIONALES DE APOYO VETERINARIO Y PERSONAL TECNICO (PUNTAJE MAXIMO 16 PUNTOS)

Nancy

ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA.

Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia, acreditar postgrado en Reproduccion y/o - -

Nutricién animal y/o Biotecnologia y/o Sanidad Animal y/o administracion o areas afines, con Acreditar adicional a la dos (2) afios . 0
relacionada Observacién: El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente

experiencia profesional de cuatro (4) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo tres
() afios de i en ylo proyectos agropt i
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Adriana Alarcon

ASISTENCIA TECNICA - PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA.
Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de

Acreditar adicional a la experiencia habiltante un (1) afio en

dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar como minimo un (1) afio de experiencia experiencia relacionada Observaci6n: El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente 0
relacionada en en proyectos agropecuarios.
ASISTENCIA TECNICA PROFESIONAL: MEDICO VETERINARIO Y/O ZOOTECNISTA.
Profesional en Medicina Veterinaria y/o Zootecnia y/o afines con experiencia profesional de | Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en Ob: 6n: El of " b " " habilitado tecni " 0
dos (2) afios, de los cuales se debe acreditar corno minimo un (1) afio de experiencia experiencia relacionada servacion: El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente
en proyectos i
Tecnicos
ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacién técnica del Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en
El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente 0

sector agropecuario, y cuatro (4) afios de experiencia relacionada Agropecuaria.

experiencia relacionada

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacion técnica del
sector agropecuario, y cuatro (4) afios de experiencia relacionada Agropecuaria.

Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en
experiencia relacionada

1.BUNDEORINOQUIAQB9 de 2008Técnico Agropecuariol4/10/20081B/02/20098 meses y 30 dias
2.FUNDEORINOQUIAQR3 de 2009Técnico Agropecuario(i7/04/200906/10/20096/ meses y 29 dias
3.BUNDEORINOQUIAQGRO de 2010Técnico Agropecuariol3/05/201002/08/20102 meses y 30 dias
4.FUNDEORINOQUIAQB9 de 2011Técnico Agropecuario2d/07/201128/12/20118 meses y 29 dias
5.0onsorcio al Servicio del AgrodD9 de 2014Técni inis 11/03/201410/03/201501 meses y 27 dias
6.[FATAOB6 de 2015Técnico o 103/201510/11/20: meses y 30 dias

7.UTGB Tauramena 2016266 de 2016Técnico26/10/201626/04/20176 meses

8.Comité Ganaderos Tauramenall26 de 2017Mécnico InterventoriaQl/02/2017811/07/201 76 meses
9.0onsorcio Extension Agropecuariall5 de 2021Asistencia TécnicaQll/10/20211B/03/20226/meses y 13 dias
10.0onsorcio Sanidad OHTRASIL76 de 2022Técnico PecuariollL/04/202280/01/20238 meses y 29 dias
11.UCEBULAL-EXT-TAU-006-2023Técnico Agropecuario26/05/202325/03/20249 meses y 29 dias

TOTAL EXPERIENCIA: 6 afios, 1 mes y 24 dias

ASISTENCIA TECNICA: TECNICO AGROPECUARIO. Titulo de Formacion técnica del
sector agropecuario, y cuatro (4) afios de experiencia relacionada Agropecuaria.

Acreditar adicional a la experiencia habilitante un (1) afio en
experiencia relacionada

1.FUNDEORINOQUIAQL2 de 2009Técnico Agropecuario(7/04/200906/10/20096I meses y 29 dias
2.BUNDEORINOQUIAQB8 de 2011Técnico Agropecuario2d/07/2011 2/20118 meses y 29 dias
3.[FATAQD9-2012Mécnico PecuariollL/02/2012*30/04/2012*8 meses

4.[FATAQL5-2012écnico PecuarioQl/05/2012*80/09/2012*6l meses

5.[FATAOD9-2013Mécnico Pecuario(lL/02/2013*30/11/2013*10 meses

6.0onsorcio Agro0B9 de 2014Técnico Pecuarioll/03/201410/11/20147/ meses y 30 dias
7.ICACAS-718-2015Técnicol®/01/201580/12/201511 meses y 11 dias

8.[FATAD49 de 2016Técnico277/07/201626/12/20168 meses y 29 dias

9.[FATAOR6 de 2017Técnico2R/02/201722/12/201710 meses

10.BSI PRESERAGROPQL9 de 2019Técnico i /04/2019256/12/20: y 29 dias
11.ESI PRESERAGROPQL8 de 2022écnico de Apoyolb/11/2022

15/09/2023@ meses y 30 dias

TOTAL EXPERIENCIA: 6 afios, 10 meses y 18 dias

Observacién: Cumple

PERSONAL RESIDENTE LOCAL (MAXIMO 20 PUNTOS)
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REVISION Y VERIFICACION DE REQUISITOS.
FC006-03
Version:7

NUMERO TOTAL DE PERSONAS DENTRO DEL PERSONAL PROPUESTO QUE ACREDITAN LA RESIDENCIA EN EL MUNICIPIO DE

TAURAMENA - CASANARE PUNTOS OBSERVACION

60mas 20 Observacién: El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habiltado tecnicamente 0
5 0

3

2

1

SISTEMA DE PREFERENCIAS A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (2 PUNTOS) No acredita el requisito 0

FOMENTO A LA EJECUCION DE CONTRATOS ESTATALES POR PARTE DE POBLACION EN POBREZA EXTREMA, DESPLAZADOS POR
LA VIOLENCIA, PERSONAS EN PROCESO DE REINTEGRACION O REINCORPORACION Y SUJETOS DE ESPECIAL PROTECCION No acredita el requisito
CONSTITUCIONAL (0,25 PUNTOS).

PONDERACION POR CONCEPTO DE MIPYME EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS (0.25 PUNTOS) El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente

PONDERACION POR CONCEPTO DE CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL

SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS ESTABLECIDOS EN EL ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 DEL DECRETO 1860 DE 2021 (0.25 PUNTOS) El oferente no recibe puntsje, por no encontrase habilitado tecnicamente

APQOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (10 PUNTOS) El oferente no recibe puntaje, por no encontrase habilitado tecnicamente

TOTAL PUNTAJE EMBRIOVET

Conclusiones: Una vez revisadas las propuestas, observaciones y subsanaciones presentadas, este Comité Evaluador emite el siguiente dictamen:
INVITRO: HABILITADO TECNICAMENTE, con una calificacién de 76.75 puntos de 100 posibles.

EMBRIOVET: NO HABILITADO TECNICAMENTE, por lo que no se le asigna puntaje.
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MIYER HUMBERTO CALDERO ABADIA

Evaluador Componente Tecnico
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