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INFORME DE SUPERVISION

TIPO DE INFORME

No. DE CONTRATO

PERIODO DEL INFORME

’ DESDE HASTA
PARCIAL | X | FINAL 316 DEL 2026, 20 Agesto de | 31 Agosto de 2026
No. INFORME ;
CONTRATANTE Alcaldia de Piendamé Tunia
CONTRATISTA MICHEL ESTIVENT GUERRA OSORIO
No. DE IDENTIFICACION | 1.006.658.428 EXPEDIDA EN | Mesitas Meta
SUPERVISOR JESUS EMIRO SARRIA TRUJILLO
DESPACHO SECRETARIA DE DESARROLLO AGROPECUARIO
AMBIENTAL Y ECONOMICO
CDP No. 724 de 17 de julio de 2026
CRP No. 923 del 18 de agosto del 2024
170909400-02-
170909400-1100- VALOR INICIAL
%FEL’SLA;%SST n 202500000000336- | DEL $ 8.200.000
1.0-1.2.3.3.1.00-1- | CONTRATO
anterior-ENTIDAD-1
Mediante 1 acta
FORMA DE PAGO parciales y 4 | PAGO No. 1
mensuales
VALOR A PAGAR $ 600.000
BALANCE FINANCIERO
VALOR TOTAL DEL
eviio $ 8.200.000
VALOR EJECUTADO
HNGLYE ATiCOS PAGO No. 1 $ 600.000
SALDO POR EJECUTAR $ 7.600.000
SUMAS IGUALES $8.200.000 $ 8.200.000

PAGO SEGURIDAD SOCIAL MES DE AGOSTO DEL 2026

IBC al sistema de Seguridad

Social (40% del Ingreso
mensual)

$ 1.750.905

PERIODO
COTIZADO

AGOSTO DEL 2026

N




. MUNICIPIO PIENDAMO-TUNIA
. ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6

VA
EPS NUEVA EPS o
VA
ARL POSITIVA )
AFP PORVENIR X':
VALOR TOTAL PLANILLA
DE AGOSTO DEL 2026 $ 216.300 it

PAGO DE PLANILLA DE SEGURIDAD MES
VENCIDO

ANEXA CERTIFICACION PARA ASIMILARSE A
ASALARIADO (Rete fuente)

OBJETO DEL CONTR;

PRESTAR EL SERVICIO DE APOYO A LA GESTION
PROCESO DE FAENADO (FASE 1) EN LA PLANTA DE B
MUNICIPIO DE PIENDAMO-TUNIA CAUCA, EN EL M/
BPIN202500000000336.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A

El Supervisor y/o Interventor dando cumplimiento a los Ai
certifica que el Contratista ha cumplido cabalmente con
actividades descritas a continuacion, dentro del periodo
AGOSTO al 31 de Agosto de 2026 cumpliendo con el pa
lo que se autoriza el pago.

CUMPLIMIENTO Y/O RECIBIDO A

$94.900

$

$121.400

No. | 9510700491

NO X

X NO

A Y OPERATIVA PARA EL
IO DE GANADO BOVINO DEL
EL PROYECTO CON CODIGO

“ACCION

y I

33y 84 de la Ley 1474 de 2011

@10 contractual desarrollando las
0o comprendido entre el 20 de
stema de Seguridad Social, por

“ACCION




ACTIVIDADES ESPECIFICAS

DESCRIPCION DE LAACTIVIDAD

1. Gestionar y validar de manera

autébnoma el ingreso de los
semovientes, verificando la
documentacion

sanitaria, guias de movilizacion y
trazabilidad exigida por el INVIMA
para la inspeccion ante-mortem.

El contratista realizo de manera satisfactoria, el ingreso
de 180 reses a los corrales de acuerdo a los
procedimientos descritos en los manuales operativos
adoptados por la Planta. Actividad supervisada de
manera directa permanente y por camaras de circuito
cerrado de TV

Evidencia

copia de formato registro ingreso a corrales

2. Ejecutar las maniobras de
conduccién y acomodacion en
corrales aplicando las normas
vigentes de bienestar

animal, entregando reportes de
estado fisico al supervisor.

El contratista realizo de manera satisfactoria, la
ubicacion de las 150 reses e los corrales de acuerdo a
los procedimientos descritos en los manuales
operativos adoptados por la Planta. Actividad
supervisada de manera directa permanente y por
camaras de circuito cerrado de TV

Evidencia

Registro fotografico

3. Asegurar las condiciones
higiénicas pre y post operacion
mediante la aplicacion estricta de
los POES en las

areas de corrales, mangas y
tanques de reserva.

El contratista realizo de manera satisfactoria la
limpieza y lavado de los corrales, plataformas,
barandas cumpliendo los protocolos documentados en
los POES, descritos en los manuales operativos
adoptados por la Planta 2 dias por semana. Actividad
supervisada de manera directa permanente y por
camaras de circuito cerrado de TV de PBA.

Evidencia

Registro Fotografico

4. Ejecutar la clasificacion y
entrega técnica de pieles y
subproductos derivados en los
puntos de acopio, conforme a los
protocolos operativos vigentes.

El contratista realizo de manera satisfactoria la
clasificacion y entrega técnica de pieles y subproductos
derivados, conforme a los lineamientos de la
administracion de la planta. Actividad supervisada de
manera directa permanente y por camaras de circuito
cerrado de TV de PBA.

Evidencia

copia de formato registro ingreso a corrales

5-Reportar contingencias de
infraestructura (cercos, portadas)
y ejecutar adecuaciones
preventivas basicas para mitigar
riesgos de fuga, documentando
cada intervencion

El contratista realizo de manera satisfactoria el
mantenimiento de portadas de los corrales y el cerco
perimetral de la planta, areas adyacentes a los tanques
de descarga de aguas servidas de la PBA

Evidencia

Registro fotografico

N




MUNICIPIO ?IENDAMO-TUN‘A
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT. 891.500.856-6 - PR & 1 R e ey

6-Entregar la informacion | El contratista reali: © manera satisfactoria el
operativa consolidada para el | suministro de inform: querida por el operario de
diligenciamiento de las planillas | la fase No. 2 planill: garantizando la trazabilidad
oficiales y reportes al INVIMA | durante los procesos wnado
durante la ejecucion del contrato.
Evidencia - Registro planilla de t ‘ad
Dado en el Municipio Piendamé Tunia, el dia (3 mes de septiembre 2026.
Q/QLU"\ gmnﬂo gV\r ' &
JESUS EMIRO SARRIA T! LLO
FIRMA SUPERVIS(
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aportes
enlinea

Planilla Resumen

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

SUCURSAL: PRINCIPAL (1 Afiliados)

Centro de Trabajo: PRINCIPAL (1 Afiliados)

§758,726

§758,726

5758,726

$94.900

$0

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfana Exonerado SENA e ICBF
CC 1006658428 GUERRA OSORIO MICHEL STIVENT INDEPENDIENTE PRINCIPAL VEREDA MATAREDONDA PIENDAMO-CAUCA 3226864748 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensidén Salud Pago Planilla Planilia Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-08 2026-08 . f93007817 9510700491 | 2026/09/07 2026/09/07 | BANCO DE OCCIDENTE o §216,300
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES
EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
No. | Identificacion [Codigo} Dias 18C Aporte  |Codigo| bias 1BC Aporte  |Codigo] Dias IBC Aporte  [Codigol Dias BC Tarifa | Aporte |Dias 1BC Aporte sixu:ggr Total Aportes
e

$216,300

$121,400| §758,728)  §94,500) 50| 50} $216,300
Ciudad: PIENDAMO Depto: CAUCA (1 Afiliados) $758,726 $121,400] §758,726f $94,900) $0f $0f $of S0} $0] ol $216,300
1Fc |1ousssma lumumcun. Ix—l | I I l I l ] l l I | | I | ] ?m 13 <758,726]  $121,400|€P5037] 13 758,726 $94,900| [) %0 50) ° $o] 0.000%] sol o sl sl Mo 5216,300
Total  Afiliados( 1) $758,726) 121,400} 758,726} $94,900) $0) 50| $of o 50 $0 $216,300

Pagina 1 de 2




aportes
enlinea

Planilla Resumen

RESUMEN DE PAGO

CODIGO

AFILIADOS VALOR LIQUIDADO

INTERESES MORA

SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES

AFP (ADMINISTRADORAS: 1)
PORVENIR

EPS (ADMINISTRADORAS: 1)
NUEVA E.P.S.

TOTAL

Pagina 2 de 2

230301

EPSQ37

800,224,808

900,156,264

2

1 $121,400
1 $121,400
1 $94,900
1 $94,900
1 $216,300

8 88 8

A

$121,400
$121,400
$94,900
£94,900
$0 $216,300



