siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, 16 de febrero de 2021

Sefiora

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2211123
Coordinadora Académica

Coordinacion Académica de Gestion del Talento Humano
Bogota

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
febrero del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2211123 del afio 2021

JULIE PAULINE JIMENEZ ALCENDRA, identificado con la cédula de ciudadania No. 49721658 de Valledupar,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de Gestién del Talento Humano, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidn de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe
de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
DE PESOS ($39.000.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES SETECIENTOS SETENTA MIL PESOS
($3.770.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE de
2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno. c.) UN (1) pago
final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de CIENTO TREINTA MIL PESOS ($130.000)
COP.

Plazo: Sera hasta el 01 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de cardcter temporal, para impartir Formacion Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacién
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestidon Administrativa y Gestion Documental y de la Informacién, del Centro de Gestidn
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el
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sistema integrado de gestidn de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacidn Profesional Integral para
dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo y
demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

CLAUSULA CUARTA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Orientar Formacién Profesional Integral | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
a los aprendices segun programacion de | didacticas activas. (Drive coordinacién)
fichas.

2 | Acompafiamiento a los aprendices en el | Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
desarrollo de procesos formativos y/o didacticas activas. (Drive coordinacién)
productivos.

3 | Actualizar contenidos y tecnologias en Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
las diversas competencias del programa | didacticas activas. (Drive coordinacién)
de formacion.

4 Elaboracién y entrega de formatos y Guias, talleres, estrategias Portafolio virtual
documentos requeridos en el diddcticas activas. (Drive coordinacion)
proceso académico administrativo.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas
y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte
integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de
ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla
9415467331, operador Aportes en Linea y periodo enero 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley
Antitrdmites”)
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Evidencias en (3) folios

Cordialmente,

Firma

JULIE PAULINE JIMENEZ ALCENDRA
Contratista

C.C. No. 49721658

Recibi a satisfaccion:

Firma

ADRIANA PATRICIA BALLEN SUAREZ

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2211123 de 2021
Coordinadora Académica de Gestién del Talento Humano

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 08 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacidn: 2065106 - 69304 Competencia: USO DE TECNOLOGIAS DE L INFORMACION

¢Cuales herramientas esta
. Relacion de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
Item . .
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
Notificacidon Programacién | Trimestre.
M RV:RV: SOLICITUD DEACTVA. X M AJUS X & MATERIALTIC - Google Drive X \ ) Pagina principal de Microsoft ¢ X | BE Iniciar sesién en Outiook x \ + - X
< [¢] & mail.google.com/mail/u/1/#inbox/FMfcgxwLsSWNDhnMXrHKRnKp HWWhswxD o » ‘ H
32 Aplicaciones By Traducir M Gmail @ YouTube B¥ Maps @ WhatsApp
= M Gmail Q  Buscar correo . ®® 1 Li—@
€« a 6 % & 0 & [ > 3de6127 < > B
|- Redactar
AJUSTES PROGRAMACION | TRIMESTRE DE 2021 5 Recbidos x &
] Recibidos 1.167
L.
J  Destacados Gifi Coordinacién Académica Gestién del Talento Humano @ 959 (hace2horas)  Y¥ &} /) CO rreo EIECtronlco'
. . .z © Pospuestos S parami, KELLY =
Anuncio-Comunicacion o
> Enviados Deseando se encuentre con bienestar en compaiiia de sus familia, amablemente nos permitimos adjuntar la programacion ajustada del I-trimestre 2021.
B Borradores Esta 6n estd sujeta @ modificaci jiendo de las rutas de dizaje o las i del procesa formativo.
Moot Agradecemes su acostumbrada colaboracién +
W Nueva reunién Cualquier inquietud o novedad, seré atendida per este medio.
(™ Mis reuniones
Cordial Saludo,
Hangouts
..Ju\ie Pauline + SE’uA Ewumiua;iv’n A;'anémi(a Gestin del Talento Humano
- S ® f vaeo >
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1. Alistamiento: Se realiza el alistamiento y la planeacidn del grupo en mencién en | Meet.
Actividad la competencia Uso de Tecnologias de la Informacion, teniendo en cuenta que
ctividades

el horario me fue enviado después de la franja de formacidn asignada para esta

competencia.
Valoracién — Meet.

. - NA

Retroalimentacion
Material de Apoyo NA Territorium.
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica
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Centro de Gestién Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 09 de febrero de 2021

Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Ficha de caracterizacidn: 2065106 - 69304 Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion
¢Cuédles herramientas
., . . esta utilizando?
. Relacién de Evidencias , ..
Iltem ) . (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
Notificacion sesion en linea.
M Sesion en linea 09 defebrere - X & TICS - Google Drive % | [J Senicio Nacional de Aprendiz- X | (i Meet - sesiénenlineaGre @ % | @ (1) WhatsApp. x| + = X
< C & mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KtbxLxGgFSvhQIfZrDwIFSQzvxQezqZzNg o N R g
i Aplicaciones By Traducir M Gmal I YouTube B Maps ) Whatsdpp
= M Gmail Q. insent X - Q& @ L@
F Redoctor € @ o s ¢ ¢ Q@ = swezm ¢ > @
O Recibidos e Sesion en linea 09 de febrero - Competencia TIC & &8 2
. & Destacados lun, & feb 1457 (hace 15horas) Yy 4 CorreO e|ectr0nICO.
AnunCIO_ © Pospuestos ara s 52
. ., »  importantes Buenas tardes Solangie,
Comunicacion I , ;
> Enviados Te comparto por este medio el enlace para la sesion en linea del dia de mafiana a las 6:30 a.m. Por favor comparte la informacion con tus compaieros.
B Borradores https:/imeet google com/min-fotb-ggj
Meet Saludos. +
= Nuevareunién Julie Pauline Jiménez Alcendra
(9 Mis reuniones °
SENA
Hangouts
. Julie Paline + 7Av )
7 -Bogotéd D.C._-
’l Franklin Giovanni Arevalo H Colombia
S S ’
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En la sesidn en linea se hizo la presentacidn de la competencia y del grupo en general, se explicé la
metodologia de trabajo y finalmente se aclararon dudas frente al proceso formativo.

M Sesién en linea 09 de febrero - X | & TICS - Google Drive X [F Servicio Nacional de Aprendiz X LM Meet-sesisnenlineaGru @ X | @ (1) Whatsapp x| + = x
< C @ calendar.google.com/calendar/u/1/r/day/2021/2/9%tab=0cBipli=1 ® o ® 4
i Aplicaciones B Traducr M Gmail @8 YouTube BF Maps ) Whatstpp
— ™ x o
= |9 Calendar Hoy < > 9defebrerode 2021 Qa @ @ pa- i L foee
MAR
l— Crear o
GMT-035
Febrero de 2021 < > 0
B oL oM ox 4 v s B Z U B8 i X
i a1 oz 3 4 5 s .. .
Actividades 3 ® sesidn en linea Grupo 69304
7 8 o 10 11 12 13 +
Martes, 9 de febrero - 6:30 - 7:30am
W15 18 17 18 19 @ 4am
21 22 23 24 25 26 27
s 1 2 2 s 5 & 5AM (¥} Unirme con Google Meet
7 8 s 10 m 12 13 meet.google.com/min-fptb-gaj
&AM
Reunirse con sesion en linea Grupo 693 e Unirse por teléfono
R 20— 7:30am (US) +1 608-909-0130 PIN: 234 524 525%
o .
B o S
7:40 - 8:40am .
{3 Julie Pauline Jimenez Alcendra
Mis calendarios ~ 9AM

Julie Pauline Jimenez Alc
Contacts

Definir Necesidades - Grup...
Proveer Informacion - Gru...

Proveer Informacion - Gru...

1AM

12PM

1P

Meet.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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n en linea 09 de febrero - X | & TICS -

® x O ()Whatsapp x| + S
> C @ meetgoogle.com/min-fp
B Tra

ucr M Gmail @ Yo

{7 LADY LAURA RUIZ MERC.
4% y15mas

N KAREN LILIANA FORERO...

) ANA MARIA ORJUELAG...

-

4

W LUISA VANNESA AMADO...

DAYHANA ALEXANDRA GARCIA ESPINOSA

sesion en linea Grupo 69304 A 9 9 el [m] @

Levantar lamano Presentar ahora

enlinea 09 de febrs x | & TS~ x| [F senido al de Aprendiz: X LM Meet - sesiénenlineaGre @ x @) (1) WhatsApp x| + = X
> C @& meetgooglecom/min- 1 = N R
Aplicaciones @ Traducir ™ Gmail @ YouTube B® Maps ) WhatsApp

sesion en linea Grupo 69304 X

), Personas (22) = chat

L' KAREN LILIANA FORERO... & ]
Afadir Controles del
personas organizador

EN LA LLAMADA

' ANAMARIA ORJUELA G.

#%

‘ AMY ELISHEVA CARDE...

LUISA VANNESA AMADO... 3 ANA MARIA ORJUELA ...

#

'. ANGIEE KAROLINA FER.

P

) DAYHANA ALEXANDRA GARCIA ESPINOSA o ANTHONY CRUZ VELA...

sesion en linea Grupo 69304 A 0 9 el [m]
Levantar la mano Presentar ahora
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X @ (1) WhatsApp x| + = X

& TICS - Google Drive X | [ Servicio Nacional de Aprendiz- X (M Meet - se:

M Sesion en linea 09 de febrero - X

er=1

> C @& meetgoogle.com/min-fptb-ggj?authus

© YouTube B¥ Maps

By Traducr M G

DIANA PATRICIA GONZALEZ ARBEL...
y18mas

- -_—

¥, HEIDY SHARLOTH RODRI...

¥ DANIELA ROLON HERRERA

8

sesion en linea Grupo 69304 A 0 el :
P 0 bl D Levantar la mano Presentar ahora

X @ (1) WhatsApp x| + = X

6n en linea Gi

X | [ Servicio Nacional de Aprendiz- X [ Mest

M Sesion en linea 09 de febrero - X | & TICS-

> C @& meetgooglecom/min-fp

: Aplicaciones B Traducir M Gmail @ YouTube BX Maps ) WhatsApp

LEIDI CAROLINA MEZA QUINT.
y19 mas

¥ DANNA YICETH BEDOYA

AANA MARIA ORJUELA G...

IGIE ANDREA SAN.

X AMY ELISHEVA CARDENAS SAN

8

sesion en linea Grupo 69304 A g el :
P G b D Levantar la mano Presentar ahora
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M Sesion en linea 09 de febrero - X | & TICS - G

> C & meetgoogle.com/min-fp

es B¢ Traducr M Gmail @ Yo

«+ LUISA VANNESA AMADO OYOLA

sesion en linea Grupo 69304 A 9 9

X | [3 sericio Nacional de Aprendiz- X [ Meet-sesinenlineaGr. @ X @ (1) WhatsApp x| + = X

PAULA VALENTINA FOGLIA P...
y19mas

L SOLANGIE ANDREA SAN...
:
N\
k' DANIELA ROLON HERRE...
¥\ o

k' SHARA MANUELA ALVA..

~ o ) =

Levantar la mano Presentar ahora

6592.m.

D EP gppp M

Valoracion —
Retroalimentacion

Retroalimentacion en sesién en linea.

Meet.

Material de Territorium.
NA

Apoyo

Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.

Reporte de participacidon — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones
solucionarlas:

que se realizaron

para

26 aprendices.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestién Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 10 de febrero de 2021

Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Ficha de caracterizacidn: 2065106 - 69304 Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion

¢Cuales herramientas
L, . . esta utilizando?
. Relacién de Evidencias . ..
Item ) . (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
Notificacion sesion en linea.
M Sesiénenlines 10def. X & TICS-GoogleDrive X | [BJ Prueba DiagndsticaUsc X | [ Servicio Nacional de 4r X | LM Meet - Sesiénenli @ X | WhatsApp x| + - X
& C @ mailgoogle.com/mail/u/1/#sent/KtbxLxghmtrhctFxCPrDglx)gnelbLhMLB o % B4
3 Aplicaciones B Traducir ™ Gmail @ YouTube BF Maps & WhatsApp
= M Gmail Q. insent X - @ ® @ L* @
< e 06 8 = 0 ¢ B = 3de259% ¢ > (]
|- Redactar
- Sesion en linea 10 de febrero » a8 =
[J Recibidos 1166
, .
. K Destacados Julie Pauline Jimenez Alcendra <julie_pauline@misens edu co> mar, 9 feb 9:01 (hace 21 horas) ¥ Correo e|ectr0nlco_
Anuncio- © Fospuesios pira e nlohumanciazt -
. .« » Importantes Buenos dias Jovenes,
Comunicacion o
% Enviados Les comparto el link para |a sesién en linea del dia de mafiana.
B Borradores https-/imeet google com/tww-vzf-utr
Meet Espero contar con su asistencia y puntualidad *
B Nueva reunién Saludos.
(™ Mis reuniones
Julie Pauline Jiménez Alcendra
Hangouts Instructora
9 SENA Coordinacién Gestién del Talento Humano
lmie Pauline + Centro de Gestién Administrativa
;A; julie_pauli
@ Frankiin Giovanni Arevalo H el 54
‘ {Chatea conmigo en Hangouts! Avenida Caracas 13- 80 Piso 7 - Bogotd D.C. -
Colombia
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Actividades

En la sesion en linea se realizd una prueba diagndstica a los aprendices, para determinar las
fortalezas y débilidades en cuantos al manejo y uso de las Teconologias de la Informaciéon y la
Comunicacion (TIC).

M Sesiénenlinea 10defe % | & TICS-GoogleDrive X | [B PrucbaDiagnésticalsc x [ Servicio Nacionalde &= X L Meet-Sesiénenli @ X | @ WhatsApp x| + = X

<« C @& calendar.google.com/calendarfu/1/r?tab=oc&pli=1 ® % W4

i1 Aplicaciones  Bg Traducr M Gmail @8 YouTube BY Maps (B WhatsApp

— : ass * -
= I10 Calendar Hoy < » 10 de febrero de 2021 Q @ @ D~ I i
MIE

l- Crear

GMTO!
Febrero de 2021 < > o

&AM .
D L M X J VvV s s U B3 : x
w o s s e s e ‘Sesién en linea Grupo 693}

7.am g .. .

@ O8O 0an ® Sesion en linea Grupo 69304
78 9 o2 o1
a = = Miércoles, 10 de febrero - 6:30 - 7:30am +
4 15 16 17 18 19 20 Eaul Sesion en linea Grupo 69
7:50 - 8:50am
21 2 23 24 25 25 27 .
e 1 2 a s s s [¥] Unirme con Google Meet
s s w1 s o meet.google.com/tww-vzf-utr
. Unirse por teléfono
Reunirse con... A . (US) +1 401-753-4335 PIN: 773 962 694%
& Buscar a gente — A 10 minutos antes
(3  Julie Pauline Jimenez Alcendra

Mis calendarios ~ o
Julie Pauline Jimenez Alc. 2FM
Contacts o
Definir Necesidades - Grup...
Proveer Informacion - Gru e
Proveer Informacién - Gru SPM ’

Meet.

Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica
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M Delivery Status Notificz X

X | [E Prueba DiagnésticaUsc X | [ Servicio Nacionalde &4; X (i

X @ Whatsapp x| +
& meetgoagle.com/tw

B Treducir M Gmai

LEIDI CAROLINA MEZA QUINT...
y 18 mas

If
&
W ERIKA ALEXANDRA PER...

|

) SOLANGIE ANDREA SAN...

W ANA MARIA ORJUELAG...

) DAYHANA ALEXANDRA GARCIA ESPINOSA

Sesion en linea Grupo 69304 A @

@
?
[w]

Levantar la mano Presentar ahora

M Delivery Status Notific: X | & TICS-

X | [ Prueba Diagnéstica Usc X | [ Servicio Nacionalde Ar X (M Meet - Sesion en

X ® WhatsApp x| + - X
> C # meetgoogle.com/tww-vzfj-u

B Teducr M Gmail @ Yo

2 Maps ® Whatshpp

Sesion en linea Grupo 69304 X

\ Personas (23)

) ANAMARIA ORJUELAG. & =]
\ Afadir Controles del

personas organizador

EN LA LLAMADA

§) SOLANGIE ANDREA SAN..

‘ Julie Pauline Jimen... (Ta) s+ L1
3 ANA MARIA ORJUELA

'. ANGI

) DAYHANA ALEXANDRA GARCIA ESPINOSA o ANTHONY CRUZ

/A CARDE

KAROLINA FER

%
%
%
%

Sesion en linea Grupo 69304 A 6}

8 = :

Levantar la mano Presentar ahora

©
b
]
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® x @ Whatshpp x| +

M Delivery Status Notific: X | & TICS-GoogleDrive X | [E] Prueba Diagnssticalsc X | [ Servicio Nacional de A X

> C @ meetgooglecom/t authuser=

Aplicaciones B Traducir M Gmail @ YouTube B¥ Maps WhatsApp

_adlll

LEIDI CAROLINA MEZA QUINT...
y5mas

ERIKA ALEXANDRA PEREZ... |1 & " DAYHANA ALEXANDRA G.. ANAMARIA ORJUELAGO.. () SOLANGIE ANDREASAND.. () LEIDI CAROLINA MEZA QU...

)

W) AMY ELISHEVA CARDENA.. (8 KAREN LILIANAFOREROS.. (& YEIMYVALENTINATORRE. (¥ HEIDYSHARLOTHRODRIG.. (¥ EDITHVALENTINAJIMEN.. (¥ HEIDY DANIELA GONZALE..

D i i g,

) DIANA PATRICIA GONZALEZ ARBELAEZ %) PAULA VALENTINA FOGLIA PEREZ 8 ANGIEE KAROLINA FERRO PARRA %) SEBASTIAN ESTIBEN BELTRAN GARCIA
Sesion en linea Grupo 69304 A U -~ 9 - :
P ) i =) Levantar la mano Presentar ahora

M Sesionenlinea 10deic X | & TICS-GoogleDrive X | [E] Prueba Diagnssticals:c X | [ Servicio Nacionalde Ar X (M Meet - Sesion
authuser= = Y R

M Gmail @ YouTube B Maps (B WhatsApp

> C @ meetgoogle.com/twy

DANNA YICETH BEDOYA BURI...
y5mas

D

] 8 2 i

Sesion en linea Grupo 69304 A 0 el
Levantar la mano Presentar ahora

649.2. m.
L

02/:
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Valoracion — ) » » i Meet.

. ., Retroalimentacién en sesion en linea.
Retroalimentacion
Material de Territorium.

NA

Apoyo
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

26 aprendices.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 11 de febrero de 2021

Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Ficha de caracterizacidn: 2065106 - 69304 Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion
-, . . éCuales herramientas esta
. Relacion de Evidencias . 3 .
Item ) ] utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whastapp, correo, Teams, etc.)
Notificacidn asignacidn de actividad.
M FABIAN FELIPE OTALORATOR: X [B§ USO DE TICS INSTJULEIME. X (@ TICS - Google Drive X | [ Servicio Nacional de Aprendic. X | @ Whatsipp x| + - - x
€« C @ classroom.google.com/u/1, PR Y
By Traducir ™M G B YouTube
= 'T'SO‘D‘E‘”?'?“ s Tablén Trabajo de clase Porsonas Calificaciones @ o .
USO DETICS
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69304
AnunC|o- codigo de la clase 7vhkiv £ Classroom'
. ., Enlace de Meet Generar enlace de Meet (T
Comunicacion
Fecha de entrega ‘ A o
T IR, Ju\,ie»Paulme Jimenez Alcendra ha publicado una nueva tarea: Taller el Computador y sus p...
® . f\:hulmeJ\menezArcendra :
Actividades 1. Asignacién de actividad El computador y sus periféricos. Classroom.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SEMAcomunica www.sena.edu.co




SENA

X [ Toller el Compu:

€« C & dassroomgooglecom/u/i/c oMk N DL/ dletails

B Taducr M Gmad @ Yo

— USODETICS

= Instrucciones Trabajo de los alumnos
ULIE JMENEZ

Taller el Computador y sus periféricos

100 puntes

idad deben dar respuesta a los interrogantes plante:

n forma individual

EL COMPUTADOR Y SUS PER...
PDF

23, Comentarios de a clase

M FABAN FELPEOT X | [P Tallerel Computs: X | & TICS - Google Dri. X

Necions! - X | @ Whatsapp x
C i docsgaogle.com/forms/d/Twa
a
a Prueba Diagnostica Uso de Tic_Grupo 69304 [ 1t n e

Preguntas  Respusstas @G

23 respuestas

Resumen Pregunta Individual

Digite sunombre completo.

puestas

Dayhana Alexandra Garcla Espinosa
Karen liliana forero siea
Nayely Roa Sanchez

Yeimy Valentina Torres Diaz

Paula Valentina Foglia Perez

ueba Disgndstic X | [ Sevicio Nacional x| @ Whatsapp x| G comosatvariare X | + = g X

Fecha de entrega: 23:59

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05
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™M FABIANFEUPECT X [J USODETICSING X & TKS-GoogleDr X | [[J PruebaDiagnést: x | [I Servicio Nacional X | @ WhatsAgp X | G comoactharlare X | + - -] X
€ C @ dassroom.google.com L B Y
# Aplicaciones By Traducc M Gmsil @ Yo
= USODETICS Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones [ R .
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69304
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69304 - . g
Cédigo de la clase 7v3hkiv £ 3 .
Enlace de Meet Generar enlace de Meet (Tj
Subir foto
Fecha de entrega ‘ A -
préxima
23:59 - Taller ol Computa
Julie Pauline Jimenez Alcendra
Ver todo 5
RETROALIMENTACION PRUEBA DIAGNOSTICA
Buen dias
Ad con los resultados de la prueba diagndstica realizada el dia de ayer
Prueba Diagnéstica Uso ...
@ POF

Valoracion —

. . ) L. Classroom.
. .. | Se genera un archivo en el que se relacionan los resultados de la prueba diagnéstico.
Retroalimentacidn
Material de Apoyo | NA Territorium.
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

23 aprendices.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

GC-F-005 V. 05

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e Y




Fecha: 12 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacién: 2065106 - 69304

SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion

ftem

Relacién de Evidencias

¢Cuales herramientas
esta utilizando?

. . teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) ( |

celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)

Anuncio-
Comunicacidén

Notificacion sesion en linea.

M Enviados - julie_pauline@mise. X | Y Clases

€« C @ classroom.google.com/u/1/c/MjY5SMzM10Dg2NzI0 *

1 Aplicaciones B Traducir M Gmail @ YouTube ¥ Maps

— USODETICS
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69304

UoVL U
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69304

Cédigo de la clase 7v3hkiv £ 3

Enlace de Meet Generar enlace de Meet (T}

Fecha de entrega
préxima

Ver todo

X [P USODETICSINST.JULIENIME: X [} Servicio Nacional de Aprendiz: X | ® WhatsApp x| + = X

Whatshpp

Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones & m ‘

Classroom.
Seleccionar tema
- Subir foto

Julie Pauline Jimenez Alcendra
11 feb (Uitima modificacién: 11 feb)

1

Buen dia queridos aprendices,

Les comparto el enlace para la sesi6n en linea del dia de mafiana, https:/meet.google.com/hks-gyve-sma.
Espero contar con su asistencia y puntualidad.

6 B

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

GC-F-005 V. 05

© f v o
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@SENAcomunica e Y
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Actividades

1. Socializacion del tema El computador y sus periféricos.

2. Socializacion generalidades de Microsoft Excel.

M Enviados - julie_pauline@mise X | B Clases

&

x ‘ [BY USO DE TICS INST. JULIE JIME! X

c @ calendar.google.com/calendar/u/1/r/day/2021/2/12?tab=oc&pli=1

Aplicaciones By Traducir M Grmail

E Calendar

| creer

Febrero de 2021 < >

Reunirse con..

2\ Buscar a gente

Mis calendarios ~

Julie Pauline Jimenez Alc.

Contacts

Definir Necesidades - Grup.
Proveer Informacién - Gru.

Proveer Informacion - Gru.

O YouTube B¥ Maps @ Whatstpp

1AM

12PM

2FM

< > 12de febrerode 2021

Sesion en linea Grupo 693}
6:30 - 7:30am

‘Sesion en linea Grupo 69;
7:50 - 8:50am

 —— =

J W B2

Sesion en linea Grupo 69304
Viernes, 12 de febrero - 6:30 - 7:30am

Unirme con Google Meet
meet.google.com/hks-gyvc-smq

Unirse por teléfono
(US) +1 304-988-5087 PIN: 751 452 024%

Wi Sesion enlinea B Sesionenlinea

10 minutos antes

Julie Pauline Jimenez Alcendra

[ Servicio Nacional de Aprendiz- X (8 WhatsApp x| + =

aQ ®@ ® oe- LR

Meet.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co
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M Recibidos (1.166) - juli= x | [F§ USO X en X @ (1) WhatsApp X | PR Lasgeneracionesdeor X | + = X
5 ¢ (i R I
Aplica O YouTube

©® GRABANDO Sesion en linea Grupo 69304 X

Personas (23)
% }SOLANGIEMEA SAN... & @
Anadir Controles del
personas organizador
N LA LLAMADA
N HEIDY SHARLOTH RODRI...
‘ Julie Pauline Jimen... (TG) == o
£ l . ~ AMY ELISHEVA CARDE.. ¢
W' ANA MARIA ORJUELA 5 ANA MARIA ORJ %
o ANAMARIA TEL U
+== KAREN LILIANA FORERO SIERRA o ANTHONY CRUZVELA.. Xk }
Sesion en linea Grupo 69304 A 6 ¢ -~ ] 9 :
Levantarlamano  Presentar ahora

M Recibidos (1.166) - julie X | [F§ USO DE X | [ Servicio Nacionalde Ar X [ Meet - Sesion en X @ (1) WhatsApp X | PR Lasgeneracionesdecr X | +

> C & meetgoogle.com,

B Traducr M Gi

LUISA VANNESA AMADO OY...
y 12 mas
y

7/

R W KAREN LILIANA FORERO SIERRA W HEIDY DANIELA GONZALEZ LAVERDE

W EDITH VALENTINA JIMENEZ FONSECA ) SOLANGIE ANDREA SANDOVAL PRIETO &) ANA MARIA ORJUELA GOMEZ

\? 4 ‘ ‘l

¥ ANAMARIA TELLEZ CORTES N, LADY LAURA RUIZ MERCHAN N LEIDI CAROLINA MEZA QUINTERO
; 3]
Sesion en linea Grupo 69304 A U iad 9 :
P 9 i D Levantar la mano Presentar ahora

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciuc

adano: 018000 210270 f v o

mpresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co

Linea de atencién al
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M Recibidos (1.166) - julic X

> C

t Aplicaciones

& meetgoogle.com/

B Traducr M Gmai

s+ ANTHONY CRUZ VELANDIA

Sesion en linea Grupo 69304 A

M Recibidos (1.166) - julie_paulinet X & S

B Teducr M Gmai

enlinea Grupo 69304 41 X

C @ drivegoogle.com/file/d/14syv37j2RRN-mIHwOHicBgfkm

O YouTube

M Sesion en linea Grupo 69304 (2021-02-12 at 03:39 GMT-8)

X | [ Servicio Nacionalde &y X (K Meet - PR Las generaciones de o
1 - » g

© Whatsapp

© (1) WhatsApp X x| + = X

KAREN LILIANA FORERO SIE...
y 16 mas

Y HEIDY SHARLOTH RODRI..

W ERIKA ALEXANDRA PER...

Levantar lamano Presentar ahora

[ Senvicio Nacional de Aprend © (1) WhatsApp

2 Maps @ Whatsipp

) Avric con ZP Extractor |+

5 Cambié e nombre a Hoja 2 por EJERCICIO 2

Ejorcicio 3: Eliminar hojes

Haga clic con el botdn secundario del mouse sobre 4 etiueta de 1a Hoja3 y en el mend
contextuai elya 12 opcion Elmnar

+ OPERACIONES DE CALCULO EN EXCEL

Para Excel. una férmuta es una ecuacion que nos permite reakzar cakulos con s valores
qQue lenemas ingresados en i haa de cilculo. Para que Excel identfique que estamos.
solkcitando que reakce un Calculo, toda frmuta debe comenzar con el signo = (igual)

Para relacionar en una 1mula os distntos valores que Vamos 8 UEKZar en un cAlculo,
tenemos que usar operadores. Los operadores basicos do Excel son

. SUMA

Linea de atencién al

Linea de atencién al

ciudadano: 018000 210270
018000 910682

empresario:

GC-F-005 V. 05

© f w

@SENAcomunica

www.sena.edu.co
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M Recibidos (1.166) - julie_paulinet X &

« x [ Senicio Nacional de Aprendizs

C @ drivegoogle.com/file IHWOH

X | © (1) Whatsapp x| + - 8 X

5 %10a.m.
A @ @ 7z Q) EP e (]

Valoracion —

. L L , Meet.
i ., | Retroalimentacidn en sesién en linea.
Retroalimentacion
Material de Territorium.
NA
Apoyo
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
23 aprendices.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682

www.senao.edu.co
@SENAcomunica
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual
Fecha: 15 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacidn: 2065106 - 69304 Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion
-, . . éCudles herramientas estd
. Relacion de Evidencias . 3 .
Item ) ] utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whastapp, correo, Teams, etc.)
Notificacidén asignacidn de actividad.
M Recibidos (1.170) - julie pauline: % [B§ USO DE TIC En x  [2 Servicio Nacional de Aprendizaic X | @ WhatsApp x| + - -} X
<« C @ classroom.google.com/u/1/c T B
3! Aplkaciones By Traduce M Gmail @ YouTube B Maps & Whatsipp
= Usobemes. Tablon Trabajo de clase Personas Calificaciones & ‘
USO DETICS ,
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69304 \ z
Anuncio- Codigo de la clase 7vahkiv £ Classroom'
. ., Enlace de Meet Generar enlace de Meet (T ' _A
Comunicacion / ALY
e - ‘Subir foto
Fecha de entrega ‘ o
= s ‘)u\‘m‘-PnullnaJlmcm.-zNcendmhnpubl-cadow\anun\valmea.Yallerhcl:lbaz-com:nel
® @ runnmis
Actividades 1. Asignacion de taller de Excel basico parte I. Classroom.
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ [+ ]

Linea de atencién al empresario: 018000 9106872 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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M Recibidos (1.170) - julie_pauline” % [ Excel oasico Cpeaconesbasic: % [ Senvicio Nacional de Aprendizaje % WhatsApp x| +

€ 5 € @ dusrcomgoogecomi

splicsciones By Tooducr ™ Gmail @ Youl

= YsODETCS Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones ]
INST JULIE IMENEE - GRUFO G808
Excel basico: Operaciones basicas.
Excel bésico: Dpera Julie Pauline Jimenez Alcendra ha publicado una nueva tarea: Tal...Fecha de entrega

0 25

Hanpresentado la tarea  Asignada:

Excel basico | -Parte | .pdf
PDF

2. Revisidn de actividad El computador y sus periféricos.

M Recibidos (1171) - juie_pauie: X | [EY Tallerel Compatadory suspe: X P Ter el Computadorysus pe X [ Senvicio Nacional de Aprendic: X | (® WratsApp x| +

C @ dassroom.google.com/u/1/g/g/MYSMzM1

Taller el Computador y sus periféricos
“ AMY ELISHEVA CARDENAS SANCHEZ

 computadompdt

Calificacién

Pagina

Julie Pauline

Comentarios privados

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co




B Tlerel

M Reciidos (1.171) - julie_pauli. X

B Teduar M Gmal @ Yo

Apiicacione

ra ANA MARIA ORJUELA GOMEZ

Hollerith (1946)

1.171) - julie_paulic X

B Taducr M Gmal @ YouT

& ANTHONY CRUZ VELANDIA
-

B £ computador y sus periféricos.pptx

C @ classroom.google.com/u/1/g/tg/M

@ classroom.google.com/u/1/g/t

x | @ whatsapp

Taller el Computador y sus periféricos

Abrircon v

Es una maquina electrénica que recibe y

procesa datos para convertirlos en informacion

conveniente y Gtil. Su nombre proviene del latin
+ computare (calct

o se
denomina compu Evo|UC|°n esta
Jitos

formada fisicamel..y,. ol

[ Senvico Naconal de Aprendiz: X | (B Whatsagp

Taller el Computador y sus periféricos

Mj¥5MzM10D AjkyND OTcSMDFat
B Maps @ W
10011
SO ,OU < s

Abrircon

Es una maquina electrénica programable , que nos
ayuda a realizar una variedad de tareas o acciones
que ayudaran a volver un poco mas sencilla nuestr:
vida cotidiana, se compone por una parte fisi

por una parte digital o de programacién .

GCF Global , 1998-2020,

Archivos
B Evolucién del com. (7]
Calificacion

100/100

Comentarios privados

Buen trabajo!

No dev

@ Ecomputadorysu. @

Calificacién

100/100

Comentarios privados

e Pauline

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682

© f v o

@SENAcomunica

GC-F-005 V. 05
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M Recibidos (1171) -julie_paule X [ Teter el Computsdor y sus pe
C @ dassroom.googie.com/u/1

es B Tradudr M Gmal @ YouTube

USO DETICS
NST JULIE JIMENEZ - GRUPD 5331

Tareas entregadas
' 4 AMY ELISHEVA CARDENA
# ANA MARIA ORJUELA GO.

ANGIEE KAROLINA FERRO

0o 0o o o o o

@) ANTHONY CRUZ VELANDIA

®  DANNA YICETH BEDOYA B

]

o ANAMARIA TELLEZ CORTES

100 puntos

X PN Teller el Computador ysuspe X | [ Senicio Nacionsl de Aprendl X

Instrucciones Trabajo de los alumnos

Taller el Computador y sus periféricos

2 e | ]

colatarea  Asignada

Todas =]

) AMY ELISHEVA
CARDENAS

B ~namaaria
ORJUELA GOMEZ

[+

AARIA [ svoee
TELLEZ CORTES KAROLINA FERRD
PARRA

- EL COMPUTADOR docx
erea entregada COMPUTADOR ¥ SUS
Tares entregada
8) ANTHONY CRUZ . DANIELA ROLON @ DanNAYICETH DAYHANA
VELANDIA HERRERA BEDOVA ALEXANDRA

Valoracion —
Retroalimentacion

NA.

Meet.

Material de Apoyo

NA

Territorium.

Plan de Trabajo

Plan de trabajo disponible en el drive.

Drive.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas

solucionarlas:

y Acciones que se realizaron

para

Todos los aprendices entregaron la actividad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

© f w

@SENAcomu

GC-F -005 V. 05
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 08 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizaciéon: 69296 Competencia: USO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

¢Cuales herramientas esta
. Relacion de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
Item . .
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
Notificacidon Programacién | Trimestre.
M RV:RV: SOLICITUD DEACTVA. X M AJUS X & MATERIALTIC - Google Drive X \ ) Pagina principal de Microsoft ¢ X | BE Iniciar sesién en Outiook x \ + - X
< [¢] & mail.google.com/mail/u/1/#inbox/FMfcgxwLsSWNDhnMXrHKRnKp HWWhswxD o » ‘ H
32 Aplicaciones By Traducir M Gmail @ YouTube B¥ Maps @ WhatsApp
= M Gmail Q  Buscar correo . ®® 1 Li—@
€« a 6 % & 0 & [ > 3de6127 < > B
|- Redactar
AJUSTES PROGRAMACION | TRIMESTRE DE 2021 5 Recbidos x &
] Recibidos 1.167
L.
J  Destacados Gifi Coordinacién Académica Gestién del Talento Humano @ 959 (hace2horas)  Y¥ &} /) CO rreo EIECtronlco'
. . .z © Pospuestos S parami, KELLY =
Anuncio-Comunicacion o
> Enviados Deseando se encuentre con bienestar en compaiiia de sus familia, amablemente nos permitimos adjuntar la programacion ajustada del I-trimestre 2021.
B Borradores Esta 6n estd sujeta @ modificaci jiendo de las rutas de dizaje o las i del procesa formativo.
Moot Agradecemes su acostumbrada colaboracién +
W Nueva reunién Cualquier inquietud o novedad, seré atendida per este medio.
(™ Mis reuniones
Cordial Saludo,
Hangouts
..Ju\ie Pauline + SE’uA Ewumiua;iv’n A;'anémi(a Gestin del Talento Humano
- S ® f vaeo >

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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1. Alistamiento: Se realiza el alistamiento y la planeacidn del grupo en mencién en | Meet.
Actividad la competencia Uso de Tecnologias de la Informacion, teniendo en cuenta que
ctividades

el horario me fue enviado después de la franja de formacidn asignada para esta

competencia.
Valoracién — Meet.

. - NA

Retroalimentacion
Material de Apoyo NA Territorium.
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO

Trabajo Virtual
Fecha: 09 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacidn: 1966185 - 69296 Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion
¢Cudles herramientas esta
item Relacion de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
Notificacion sesion en linea.
di X | (M Meet-sesidnenlineaGr. @ X | © (1) Whatsapp x| + = =] X
< c ail ot » B
aciones ™M o B Mg
= M Gmail Q  insent X v @ B @ L R ‘
| Redactar ¢« B O F & 0 ¢ O ® ) [0}
O Recibidos . Sesion en linea 09 de febrero © & 2
Anuncio- ; :r 2dos . J‘ulte“lﬁaulbinejjime.nel‘Alcevnﬂra e suinagmisens e R T ° Correo E|eCtr0n|CO.
. ., iwortaniis Buenas tardes Jévenes,
Comunicacién s ; i — i
>  Enviados Les comparto el link para la sesion en linea del dia de mafiana a las 7:40 am.
B Borradores hitps //maet google cominf-iky-vp)
Meet Saludos. +
() Mis reuniones SE’“A
N
‘ Julie Pauline +
‘ Franklin Giovanni Arevalo H
2 9N >
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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En la sesion en linea se hizo la presentacion de la competencia y del grupo en general, se explicd
la metodologia de trabajo y finalmente se aclararon dudas frente al proceso formativo.

M Sesién en linea 09 de febrero - X | & TICS - Google Drive X [3 Senicio Nacional de Aprendiz- X M Meet-sesiénenlineaGr @ x | @ (1) WhatsApp x| + = X
&« C @ calendar.google.com/ealendar/u/1/r/day/2021/2/9%tab=oc&pli=1 ® % B4
i1 Aplicaciones Bg Traducr M Gmail @ YouTube BP Maps ) Whatsdpp
— . . * S—
= |9 Calendar Hoy < > 9defebrerode 2021 Q @ € Dia-~ g, R .
MAR
| creer °
GMT03
Febrero de 2021 < > o
o L oM x 4 v s M J W B X
n o1z 3 4 5 & L. .
2o ® Sesion en linea Grupo 69296
@ ow o N
Martes, 9 de febrero - 7:40 — 8:40am
4015 16 17 18 19 20 sa
n m o o 25 W
e s s e s s ¥Rl Unirme con Google Meet
7 8 s 10 m 12 1 meet.google.com/inf-inky-vpj
&am
Reuni — = —= . Unirse por teléfono
e o (5] BEsaoons Pk s coumnze _
o .
Acti d d < Buscar agente o CEETOETE Q10 minutos antes
ctividaaes 7.40 - 8:40am )
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Valoracion — ) » » i Meet.

. ., Retroalimentacién en sesion en linea.
Retroalimentacion
Material de Territorium.

NA

Apoyo
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

25 aprendices.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 10 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacidn: 1966185 - 69296

Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion

¢Cudles herramientas
., . . esta utilizando?
. Relacién de Evidencias A »
Item ) . (teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
Notificacion sesion en linea.
M Sesionenlinea 10de? x & TICS-GoogleDrive X | [E] Prueba DiagnosticaUsc x | [ Servicio Nacionalde Ar X | LM Mest-Sesidnenli @ X | ® WhatsApp x| +
<« C @ mailgoogle.com/mailfu/1/#sent/Qgrc/HBQxVNsDLFTTV:FGIMBBdvgQw ot Mg
ke Aplicaciones B Traducir M Gmail @ YouTube B¥ Maps @ WhatsApp
= M Gmail Q  inisent X o~ ® @& = .3 e omen .
¢« B 0 § & 0 € O = : 2de25% <
I- Redactar
e it = A
O Recibidos e Sesion en linea 10 de febrero © & &
. * Destacados Julie Pauline Jimenez Alcendra i _sauine@misena casco- mar 9 e %02 (race 21 horas) Yy Correo electrénico.
Anuncio- © somenon O
. ., B importantes Buenos dias Jévenes
Comunicacién o
>  Enviados Les comparto el link para la sesion en linea del dia de mafiana
B Borradores ‘hitps://meet.google.com/ehg-fega-cdi.
Mest Espero contar con su asistencia y puntualidad
B Nueva reunion Saludos.
(¥ Mis reuniones
Julie Pauline Jiménez Alcendra
Hangouts e
SENA Coordinacion Gestion del Talento Humano
Juie Pauline + Centro de Gestion Administrativa
e 7/ N L
" Franklin Giovanni Arevalo H Bl ote 4 )
iChatea conmigo en Hangauts! Avenida -80Piso 7 -B0gold D.C. -
Colombia
2 9
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Actividades

En la sesion en linea se realizd una prueba diagndstica a los aprendices, para determinar las
fortalezas y débilidades en cuantos al manejo y uso de las Teconologias de la Informaciéon y la
Comunicacion (TIC).

M Sesiénenlinea 10defe % | & TICS-GoogleDrive X | [B PrucbaDiagnésticalsc x [ Servicio Nacionalde &= X L Meet-Sesiénenli @ X | @ WhatsApp x| + = X
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Valoracion — ) » » i Meet.

. ., Retroalimentacién en sesion en linea.
Retroalimentacion
Material de Territorium.

NA

Apoyo
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:

25 aprendices.
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 11 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Ficha de caracterizacién: 1966185 - 69296

Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion

-, . . éCudles herramientas estd
. Relacion de Evidencias . 3 .
Item ) ] utilizando? (teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)
Whastapp, correo, Teams, etc.)
Notificacidn asignacidn de actividad.
M FABIAN FELIPE OTALORATOR! X [B§ USO DE TICS INST. JULEJIME' X & TICS- Google Drive X | [ Servicio Nacionai de Aprendic X | ® WhatsApp x| + - - ] X
o C @ classroom.google.com/u/1/c/MjYSM "
i Aplicaciones By Taduce M Gmail @ YouTube Y Maps @ WhatsApp
=/ USODETICS Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones o .
USO DETICS
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69296
Anuncio- Cédigo de la clase tk3azhs {3 Classroom'
. . Enlace de Meet Generar enlace de Meet (Th
Comunicacién
K 2
23 sﬁvr‘ngs Computa
:u\‘xi Pauline Jimenez Alcendra ha publicado una nueva tarea: Taller El Computador y sus p...
®
Actividades 1. Asignacién de actividad El computador y sus periféricos. Classroom.
GC-F-005 V. 05
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Taller El Computador y sus periféricos
100 puntos
En esta actividad deben dar respuesta a los interrogantes planteados en forma individual

EL COMPUTADOR Y SUS PER...
FOF

o
2, 1comentario de clase

'
6

FABIAN FELIPE OTALORA TORRES 10 et

Gracias profe.

M FABIAN FELIPE OTALOR x | [ Taller Bl Computadory % | & TICS - Googhe Drive

c

& docs.google.com/forms/d,

B Traduc

Mol @ 2 hops

E Prueba Diagnéstica Uso de Tic_Grupo 69296

Preguntss  Respuestas ()

26 respuestas

Resumen Pragunta

Digite su nombre completo.
26 respuestas
Sarai Isabel Lopez Vélez
Angie Tatiana Bernal Mendieta
Yeimi Adriana Villamizar Torres

Nicol Estefania Yomayuza Guayazan

Laura Juliana Castiblanco Mufioz

™ FABIAN FELIPE OTALORA TOR' X x & TICS - Google Drive x| [ Servicio Nacional de Aprendiz. % | @ Whatsdpp x| + - a X
« C @ classroom.google.com/u/1/c/MjYS! MDg1/ * * 4
B Traducir M4 Groa
= USODETICS Instrucciones Trabajo de los alumnos # @
INST. JULIE Jib UPO §

Facha de entrega: 23:59

eh % | @ Whasape

individual
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M FABIAN FELIPEOTALORATOR: % [ USO DE ME x| & TICS- Google Drive X | [ Senvicio Nacional de Aprendiz X | 3 WhatsApp x|+ — =] X

€ 5 C @ dassroomgooglecom PR 3
Apicaciones By Toaducr ™M Gmal €8 YouTub PP

= USoDETCS @ Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones & .

INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69296
Cédigo de la clase tkaazhs [}

Enlace de Meet Generar enlace de Meet ()

Focha do ontroga ‘ A
proxima
. Julie Pauline Jimenez Alcendra

RETROALIMENTACION PRUEBA DIAGNOSTICA

)

Buen d

Adpunto arc esultados de la prued:

® Prueba Diagnéstica Uso ..
POF

Valoracion —

. . ) L. Classroom.
. ., | Se genera un archivo en el que se relacionan los resultados de la prueba diagnéstico.
Retroalimentacion
Material de Apoyo | NA Territorium.
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:

26 aprendices
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Linea de atencién al empresario: 018000 9106872

GC-F-005 V. 05

© f v o

.sena.edu.co
@SENAcomunica e Y




4
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 12 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacién: 1966185 - 69296

Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion

Relacién de Evidencias

¢Cuédles herramientas
estd utilizando?

ftem . . teléfonos fijos
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) ( 195,
celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
Notificacion sesidn en linea.
M Enviados - julie_pauline@mise X | ¥ Clases X [P USODETICSINST.JULEJIME X [} Servicio Nacional de Aprendiz: X \ ® WhatsApp x| + = X
&« C @ classroom.google.com/u/1/c/MjYSMzQONDg3NzAz * * §
% Aplicaciones @ Traducir ™ Gmail @ YouTube B¥ Maps @ WhatsApp
= \L)izToJBEETJI;SENEZ—GRUPO . Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @ .
USO DETICS
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69296
Anuncio_ Cédigo de la clase tk3azh5 [} Classr‘oom.
Enlace de Meet Generar enlace de Meet (T
Comunicacion

Fecha de entrega

‘ Anunciaalgo a tu clase
proxima

Julie Pauline Jimenez Alcendra
11 feb

Ver todo

Buen dia queridos aprendices,

<Seleccionar tema

Subir foto

1l

Les comparto el enlace para la sesi6n en linea del dia de mafiana, http: google.
® Espero contar con su asistencia y puntualidad.
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Actividades

1. Socializacion del tema El computador y sus periféricos.

2. Socializacion generalidades de Microsoft Excel.

M Enviados - julie_pauline@mise X | B Clases

&

x ‘ [BY USO DE TICS INST. JULIE JIME! X

c @ calendar.google.com/calendar/u/1/r/day/2021/2/12?tab=oc&pli=1

Aplicaciones By Traducir M Grmail

E Calendar

| creer

Febrero de 2021 < >

Reunirse con..

2\ Buscar a gente

Mis calendarios ~

Julie Pauline Jimenez Alc.

Contacts

Definir Necesidades - Grup.
Proveer Informacién - Gru.

Proveer Informacion - Gru.

O YouTube B¥ Maps @ Whatstpp

1AM

12PM

2FM

< > 12de febrerode 2021

Sesion en linea Grupo 693
6:30 - 7:30am

‘Sesion en linea Grupo 69:
7:50 - 8:50am

* ——

J W B2

Sesion en linea Grupo 69296
Viernes, 12 de febrero - 7:50 - 8:50am

Unirme con Google Meet
meet.google.com/scp-kmagt-nvs

Unirse por teléfono
(US) +1 203-973-7972 PIN: 413 429 621%

Wi Sesion enlinea B Sesionenlinea

10 minutos antes

Julie Pauline Jimenez Alcendra

[ Servicio Nacional de Aprendiz- X (8 WhatsApp x| + =

aQ ®@ ® oe- LR

Meet.
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en linea Gru;

0 Meet-

M Recibidos (1.1 X | [ Servicio Nacional de Aprendizaje X

) - julie_pauline.

C @ meetgooglecom, authuser=1

) Jenny Masmela Suarez

&

Sesion en linea Grupo 69296 A 0
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> C
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' ‘L/t\‘}

N
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©

Sesion en linea Grupo 69296 A 0
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' ALEJANDRA PULIDO PAR..

X @ Whatshpp x| +

- % %@

Sesion en linea Grupo 69296 X

Personas (27)
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8

Levantar la mano Presentar ahora
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i
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a
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M Recibidos (1.166) - julie_paulinet X | [i Servicio Nacional de Aprendizajs X (M Meet - Se: linea Gry X @ WhatsApp x| + = X

> C @ meetgoogle.com/scp-kmgt-nvs?authuser=1 = B

Aplicaciones @ Traducir M Gmail @ YouTube B Maps (B WhatsApp

©® GRABANDO

Y

¥ KAREN CARVAJAL CARO

&

A ANGIE TATIANA BERNAL ..

)

W ASTRID JULIETH ARIAS ...

judith acosta pirajan

Sesion en linea Grupo 69296 ~ U -~ :
P (o) b x Levantar la mano Presentar ahora

bisco 1 9ate L pof - Fork Reader

Wicora

abdeeca | go paghe

Gelii, ue pususi ser UumEaUUS SIT UpPSIEUILIGS US varu

Ejercicio 1: Rellenar datos automaticamente

. Abra un nuevo libro de Excel
En la celda A1 ingrese el nimero 1.
Seleccione la celda A1y desde el controlador de relleno, haga clic y arrastre
hasta la celdaAS.
En la celda B1 ingrese el nimero 1.
Seleccione la celda B1 y desde el controlador de relleno, haga clic y arrastre
hasta la celda BS, mientras mantiene presionada la tecla Ctrl. Julie Pauline Jimenez Alcendra
En la celda C1 ingrese la palabra EXCEL.
Seleccione la celda C1 y desde el controlador de relleno, haga clicy arrastre
hasta la celdaC5.
En la celda D1 ingrese EXCEL 2010.
Seleccione la celda D1y desde el controlador de relleno, haga clic y arrastre
hasta la celda DS.

CIRAETE)

920 m.
12/02/2021

=]
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EJercicio >

SENA

A B

TOTAL TOTAL

JUNIO $ 900.000 | $  300.000

MES  DEVENGADO DEDUCIONES NETO A PAGAR

?

NETO A PAGAR=TOTAL DEVENGADO - TOTAL DEDUCCIONES

|-

Juuo $ 1.400.000 320.000

AGOSTO $ 1.200.000 340.000

Julie Pauline Jimenez Alcendra

SEPTIEMBRE| $ 1.600.000 400.000

OCTUBRE | $ 1.450.000 380.000

NOVIEMBRE| $ 1.300.000 310.000

DICIEMBRE | $ 1.600.000 400.000

RURNEZET SLPb G

0B £ s O —-H—©O

g @ 7

Sam o

g = 7z @) ES
A @ w g ) B e

Valoracion —

Retroalimentacidn en sesion en linea.

Meet.

Retroalimentacidn

Material de Territorium.
NA

Apoyo

Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones
solucionarlas:

que se realizaron

para

26 aprendices

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682

GC-F-005 V. 05

© f v o

www.seno.edu.co
@SENAcomunica




4
SENA

N

Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Ficha de caracterizacién: 1966185 - 69296

Competencia: Uso de Tecnologias de la informacion

Relacién de Evidencias

¢Cuédles herramientas
estd utilizando?

ftem i i teléfonos fijos,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) ( )
celulares, Whastapp,
correo, Teams, etc.)
Notificacién asignacién de actividad.
™ Recibidos (1.170) - julie_pauline: X  [E§ USO DE TICS Ih N x [ Senvicic Nacional de Aprendizair X | @ Whnatsapp x| + o ¢
« C @ classroom.google.com/u/1 L
Traducic M Gmai @ YouTub Ao
= UsoDETcs Tbkn  Trbojodeciass  Personas Calficacio )
USO DETICS
INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69296
Anuncio- 80 daJa e tesache £3 Classroom.
. ., Enlace de Meet Generar enlace de Meet (T}
Comunicacion
Subir foto
P TR E\‘::oo Jf“,'f Pauline Jimenez Alcendra ha publicado una nueva tarea: Tailer de Excel basico parte |
® . Jn‘alyl‘e‘PaulmeJlmenuN:bndra
Actividades 1. Asignacién de taller de Excel basico parte I. Classroom.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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x| @ wha

— USODETICS

Tablon Trabajo de clase Parsonas

Excel basico: Operaciones basicas

. Juike Pauiine Simenez
Do e e |0 |26

endra ha publicado una nueva tarea: Tal...Facha de antreg:

Excel bésico | -Parte | .pdf
PDF

2. Revision de actividad El computador y sus periféricos.

C @ cassroomgooglecom

B Toducr M Gmai @ YouTube BF Maps @ Whatsdp
Taller El Computador y sus periféricos
° ADRIANA

¥ Actividad t; El computador - A .. lentina Hemandez Guerrero.pdf

NTINA HERNAN

Z GUERRE NNy

Calificacion

100/10¢

1. Defina que es el computador

Comentarios privados

. Julie Pauline Jimenez Al

Buen traba)

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f "

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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M Recibidos (1.171) - julie_paulin X | [EY TallerEl Computadory susper X [EY| Taller £l Compu

% [E Senicio Nacional de Aprendiz: X | Whatshpp. x| + = X

C @& dassroom.google.com/u/1/g/tg/MjY5MzQONDg3Nz

/MjYSNDAyODIwMDg1#u=MTM2MDYOMTQ3MzUS8t=f T A

By Toducr M Gmal @ YouTube B¥ Maps

Taller El Computador y sus periféricos

ﬁg Angela viviana Cabezas Wiy < >
Borrador

debe dec [ cabezasSuncean. [F
Teelado: cs un dispositivo o periférico de entrada. en parte inspirado en
el teclado de las miquinas de escribir, que wtiliza un sistema de botones o teclas,

para que actiien como palancas mecanicas o interruptores electronicos que envian Calificacion
toda la informacion a la computadora o al teléfono movil.

100/100

Comentarios privados

Angela viviana Cabezas
11 feb a las 22:54

Ratén ptico: Pormite colocar el puntero (lecha que sc mueve en la pantalla al
‘mover el raién) o e cursor (linea que fifila en los programas al eseribir), en ¢l
lugar descado de la pantalla. + Permitc moverse entre mends de manera sencilla.

Buenas noches Instructora
Adjunto actividad quedo atenta
a comentarios feliz noche.

Julie Pauline Jimenez Al...
15feb alas 916

Buen trabajo!

o Sl6am
= By W
M Recibidos (1.171) - julie_paulin X | [BY Taller £l Computadory susper X [EY Taller £l Computs X [B Servicio Nacional de Aprendiz X | ® WhatsApp x| + = X
C @ dassroom.google.com/u/1/g/tg/MjY5MzQONDg3NzAZ/MjY5SNDAYODIwMDg 1 #u=NjEyNjQyNTgSOD)adit=f LS O
By Traducr ™ Gmail @ YouTube BF Maps (3
Taller El Computador y sus periféricos
& FABIAN FELIPE OTALORA TORRES 122’_:?5 v < > No devuelta

5 E5 otaloraTores Fabi.. [5

dispositivo se encuentra en uno solo QISPOSIVOS como el mousse, teclado y panel
proyector.
9. Escaner de cédigo de barras: Este dispositivo es bastante utilizado en cadenas de

supermercados o tiendas de bajo y allo nivel, y sirve para identificar el codigo que tiene
los productos, el cual, permite saber el precio, lote y fecha de produccion

Calificacion

100/100

Comentarios privados

FABIAN FELIPE OTALOR
11 feb a las 21:45
Buen dia Instructora, realizo el
envio del taller con el fin de
10. Lector de CD/DVD: Este dispositivo permite leer cuzlquier CD o DVD, el cual, cumplir el objetivo de Iz clase,
contiene informacién como peliculas, base de datos, videos, o cualquier informacién que quedo atento a sus
queramos y permita introducir en el comentarios, muchas gracias.

Julie Pauline Jimenez Al..
- Tipos de periféri 15feb alas 9:18

+ !
1. Monitor: Es el ite diversos puntos Buen trabajo

- %Bam
B s B

GC-F-005 V. 05
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M Recibidos (1.171) - julie_paulineC X

€« c

[ Teller £l Computador y sus perif

x [ semicio Nacional de Aprendi

& classroom.google.com/u/1/c/MjY5MzQONDg3NzAz/2/MjY5NDAYODIwMDg1/submissions/by-status/and-sort-first-name/all T

i Aplicaciones By Traducir ™ Gmail @B YouTube B* Maps (@ WhatsApp

— USODETICS
T INST. JULIE JIMENEZ - GRUPO 69296

Enviar

[[J  Tareasentregadas
D o ADRIANA VALENTINA HER.
Buen trabao!

O . ALEJANDRA CAMACHO B...
D g ALEJANDRA PULIDO PARRA
0O "’1 Angela viviana Cabezas

¥ Buen trabaiol
D @ ANGIE KATHERINE SANCH
D a’ ANGIE TATIANA BERNAL

@ a ANGY VALENTINA CANON.

100 puntes

100

100

Instrucciones

Taller EI Computadory
26 0]

Han presentado la tarea

Todas =

a ADRIANA

VALENTINA
HERNANDEZ
GUERRERD

Actividad 1; El comput
Tarea entregada

@ ANGIE

5 X | WhatsApp x| + = x

Trabajo de los alumnos

sus periféricos

Asignadas

. ALEJANDRA

CAMACHO
BENITEZ

g ALEJANDRA

PULIDO PARRA

AR Angela viviana
© Cabezas

Taller #1 computador.
Tarea entregada

Cabezas Sunce Angel.
£l computador. docx Tarea entregada

Tarea entregada

& ANGIE TATIANA ASTRID JULIETH
@ o 9

Valoracion —
Retroalimentacion

Meet.

Material de
Apoyo

NA

Territorium.

Plan de Trabajo

Plan de trabajo disponible en el drive.

Drive.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas y Acciones

solucionarlas:

se realizaron

para

Todos los aprendices entregaron la actividad.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 08 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Elaboracién de guias de la competencia Definir Necesidades.

ftem

Relacién de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)

NA

Anuncio-Comunicacion No se genera anuncio ni comunicacién.

1. Alistamiento: Se realiza revisidn detallada de la competencia Definir | NA
Actividades necesidades, para disefiar posteriormente la planeacion para la realizacion de

guias de aprendizaje correspondiente a cada resultado de aprendizaje.
Valoracién - NA
. . NA

Retroalimentacion
Material de Apoyo Programa Talento Humano. NA
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f " o
Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica

GC-F-005 V. 05

www.sena.edu.co




4
SENA

N

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas
solucionarlas:

y Acciones

que

se

realizaron

para

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestién Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 09 de febrero de 2021

Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Elaboracién de guias de la competencia Definir Necesidades.

¢Cuédles herramientas

L, . . esta utilizando?
Relacién de Evidencias

item } ) teléfonos fijos, celulares,
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) ( )
Whastapp, correo,
Teams, etc.)
Anuncio- NA

L, No se genera anuncio ni comunicacion.
Comunicacion

Realizacidon de Matriz de trabajo para la competencia Definir, en el que se establece la tematica a | NA
tratar para cada resultado de aprendizaje.

Iniciamos con el primer resultado de aprendizaje:

Establecer el sistema de Informacion de la Gestion del Talento Humano de acuerdo con la
normatividad de la Empresa.

Actividades
La tematica a tratar en este resultado de aprendizaje es la siguiente:
1. La empresa (definicion, caracteristicas,tipos de empresa en Colombia, teorias administrativas).
2. Direccionamiento estratégico (Misidn, vision, objetivos, valores, politicas, analisis DOFA, mapa
de procesos).
GC-F-005 V. 05
Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o

Linea de atencién al empresario: 018000 910682 @SENAcomunica www.sena.edu.co
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3. Conceptos de Sistemas de informacidn, entradas, procesos, salidas, flujogramas.

Autoguardado = P Buscar Julie Pauline Jimenez Alcendra  JP

Archivo Inicio Insertar Dibujar Disposicién de pagina Férmulas Datos Revisar Vista Ayuda 15 Compartir I3 Comentarios
& Insertar ~ ~
[l L3 Calibri - (@ | Genernl . == @ Fj & z %? p &
P [Ia' Fe Dar f Estilos d e N Ordh B Andl
egar N K S -~ . v Of o | &0 00 ormato ar formato Estilosde |~ rdenary  Buscary nalisis
- = 5% W90 Condicionsl + comotsbla~ celda~ | [EIFormato~ | € fars seleccionar~ | de datos
Portapapeles [ Fuente 5] Alineaién [E] Nimero 7 Estilos Celdas Edicién Andlisis ~
F10 - 5 * Aplica responsablemente un plan estratégico del sistema de gestién de informacién del talento humano en concordancia a la mision, vision de la organizacion. =
A 8 c o E E G H ! ) K L M N =
1
5
6 |PROGRAMA: TECNOLOGO EN GESTION DEL TALENTO HUMANG ‘
7 |COMPEFENCIA: DEFINIR NECESIDADES DE INFORMACION ‘
8
TEMAS / ASPECTOS TEORICOS
DE ACUERDO AL PROGRAMA DE | ACTIVIDADES (Taller - : .
HORAS 2 " CRITERIOS DE EVALUACION
RESULTADO DE APRENDIZAJE FORMACION (Tener en cuenta | Didacticas- adjuntar {Segin
SUGERIDAS ST eh e ; &l Programa)
2 enat
1 L3 empress (def « Aplica responsablemente un
caracteristicas,tipos de Cuatiros comparativos | P2 EStTAEEICS del sistema de
empresa en Colombia, tearias de t=miticas gestion de informacion del
. Emane talento humane en concordancia
Establecer el sistema de 2. Direccionamiento ::”m( a sion de la
Informacién de |a Gestién estratégico (Misidn, vision, Disefio del &
el Talento Humano 20 objetivos, valores, politicas, sireccionamients | L o
de acuerdo con Ia analisis DOFA, mapa de eswatégico s 1a pyme | 019 5 P00
normatividad de la Empresa procesos) asesorada. i .
3 Conceptos de Sistemas de organizacion con objetividad y
informacién, entradas, responsabilidad,
procesos, salidss =n Iz identificacion de la
flangram’as ! informacion de la organizacion
10
Estructurar el proceso de -
det ® 0 >
Listo i e i + 8%

Valoracion —
Retroalimentacion

NA

NA

Material de
Apoyo

NA

NA

Plan de Trabajo

Plan de trabajo disponible en el drive.

Drive.

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270 f ,‘ o
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Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas
solucionarlas:

y Acciones

que

se

realizaron

para

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestién Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 10 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Elaboracién de guias de la competencia Definir Necesidades.

¢Cuales herramientas esta

. Relacion de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
Item . .
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
NA

Anuncio-Comunicacion No se genera anuncio ni comunicacion.

Recopilacidn, seleccién y preparacidon de material de apoyo para la redaccién de las | NA
actividades de aprendizaje para el resultado de aprendizaje “Establecer el sistema
de Informacidn de la Gestion del Talento Humano de acuerdo con la normatividad
Actividades de la Empresa”.

1. La empresa (definicion, caracteristicas,tipos de empresa en Colombia, teorias
administrativas).

GC-F-005 V. 05

Linea de atencién al ciudadano: 018000 910270 f v o
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archwo  Inido  Insertar  Dibujar D
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Pegar NKsvax e AP A
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Portapapeies .1 Fuente 1

Archivo  Imido  Insertar  Dibuar  Dsefio  Transiciones

m [ pisefio -
Nueva

0] Restablecer

saporiivn [ Seccin -

Partapapeles 5 Diapositivas Fuente

1

5 EEET - 04 dic para agregar nots

4 Espaiol IC0lomial

SENA

vista  Ayuda

e Thormal  Texto enn.. 1 5in espa.

Pinata .1 Estior

[ 3
SENA

™

LA EMPRESA Y SU ORGANIZACION,

Empresa. Concepto

La organizacién empresariak: Cusndo hablemos de empresa tenemos que
hablar necesarismente de erganizacion empresaial, que gira &n toma & una
estructura

G ion: Lz
tal un conjunto de elementos y personas que necesitan ordenarse para
conseguir unes objetivos. Cuslquier organzacion necesita dotarse de una
estuciura que le permita funcienar. es fach vero en cualquiera de las
organizaciones de las que formamos parte La empresa tiene esta misma
necesidad que cubrir, pues Bena que alcanzar los fines que se ha propuesto.
Es esencial no olvidar que Ia empresa es un sistema abierto y por o tanto sa
ndo, que cambia de forma rapida. Existen nuevos
Producios, AUEVDS roCesos y nuevos mercados a las que 18 estructurs de 3
empresa tiene que dar respuesta. Perd hay dia no s6lo es importante para la
ordenada y funcional
comientes de estudios empresariales habian de la necesidad de que las
organizaciones emprasariales se doten de drectivos que piensen y decidan
actuar de forma esiratégica, pussto que existen algunos faciores clave que si
o aconsefan, ene ellos s existencia de:

- Mercados de productos y servieios que estin viviendo una dpoca de

2. Direccionamiento estratégico (Misidn, visidn,

analisis DOFA, mapa de procesos).

Animaciones  Presertacion con diaposithas  Revisar  Vista  Ayuda

B %

Farmas Onganizar

Pinata Dibuic

DIRECCIONAMIENTO

9 aoBbCeD( AaBbCDC AaBbCeDe A@BbCe AsBbCeDe

1 Comp

Piuscar -
Tz |3

s Edieién

=] | & Rwempzar

1 Seleccianar -

© comentarios

/L
Dictar | Edfitor
vor | edtor a

5 Compartic ‘omentarios

Peacar
[y ——
i Seleccionas -

Edicin

ESTRATEGICO DE UNA EMPRESA

CONCEPTO

Se define como la ruta organizacional que
deberd seguir la empresa para lograr los

objetivos misionales, requiere

revision

periddica para ajustarla a los cambios del

entorno.

8§ 3

disato
Vor | Disehador|

Linea de atencién al ciudadano: 018000 210270
Linea de atencién al empresario: 018000 9106872
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3. Conceptos de Sistemas de informacion, entradas, procesos, salidas, flujogramas.

M Recibidos (1.168) - jue | [ USODETICSINST.JUL X | & MATERIALDEAPOYO - X @ Si-Sisn w % [D SenicioNacianalde & X | @ Whatsapp x|+ - 8 x
C  ® Archivo | CyUsersfingiu/Downloads/SI-Sistemas320de20informacion.pelf O O
3 Aplicaciones By Traducr M Gmal @ YouTube B Maps WhatsApp

Carituro 1

LOS SISTEMAS |
DE INFORMACION

1.1 Introduccién

nplan
El presente capitulo prop

Defi

Valoracién - NA NA
Retroalimentacidn

Material de Apoyo NA NA
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para
solucionarlas:
GC-F-005 V. 05
Linea de atencidn al ciudadano: 018000 910270 f ,‘ o

Linea de atencidn al empresario: 018000 910682
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Centro de Gestién Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 11 de febrero de 2021

Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Elaboracién de guias de la competencia Definir Necesidades.

Relacién de Evidencias

ftem ) )
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas esta
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacion No se genera anuncio ni comunicacion.

NA

Redaccién de la parte introductoria de la guia de aprendizaje correspondiente al
Actividades resultado de aprendizaje “Establecer el sistema de Informacion de la Gestion del
Talento Humano de acuerdo con la normatividad de la Empresa”.

NA

GC-F-005 V. 05
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esultado de aprendizaje 01 .doc Pauline Jimenez Alcendra

Archivo  Inido Insertar  Dibuar  Diseflo  Disposicién  Referencias  Correspondenca  Revisar  Vista  Ayuda & Comparti
- P uscar ~
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~ < Copiar formato Soeb A P [ seleccionar~ =
Portapapeles ) Fuente ) Estilos ] Edicién voz
& O FE T R E R I SR SRR AN FRE E R AR TR R R R S
P GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
Serua INTEGRAL PROCEDIMIENTO DESARROLLO
7/\< CURRICULAR
GUIA DE APRENDIZAJE
1. IDENTIFICACIGN DE LA GUIA DE APRENDIZAJE
Programa de Formacién: Tecndlogo en Gestién del Talento Humano
Codigo del Programa de Form; 112005 V. 101
Nombre del Proyecto:
Fase del Proyecto
Actividad de Proyecto
Competencia: Defin necesidades de informacion de la gestion del talento humano de
acuerdo con los requerimientos de la organizacién y de las partes interesadas.
Resultado de aprendizaje: Establecer el sistema de Informacidn de la Gestion del Talento
Humano de acuerdo con la normatividad de la Empresa.
Duracién de la Guia: 30 horas
2. PRESENTACION
u § aprendizzje Establecer el
de la Gestion del Talento Humano de acuerdo con la normatividad de la Empresa de I
competencia de Definir as necesidades de informacicn de la gestion del talento humano de
acuerdo con los requerimientos de la organizacién y de las partes interesadas, con el fin de
adauirir las habilidades técnicas y humanas requeridas para asesorar a las Pymes en cuanto a
las necesidades de informacidn de su organizacidn, para apoyar las tareas o actividades
I Y elmejor
Pagina1de24 5852palabras [}  Espaiiol (Espafia) ¥ Concentracion B - i

Autoguardado Guia 1. Resultado de aprendizaje 01.docx - Guardado en Este PC ~ S e
Archivo  Inicio  Insertar  Dibujar  Disefio  Disposicion  Referencias  Correspondencia  Revisar  Vista  Ayuda & Compartir
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° GESTION DE FORMACION PROFESIONAL
] sera INTEGRAL PROCEDIMIENTO DESARROLLO
| 7A< CURRICULAR
] GUIA DE APRENDIZAJE
3. FORMULACION DE ACTIVIDADES DE APRENDIZAJE
| 3.1. ACTIVIDADES DE REFLEXION
] Para obtener los mejores resultados en el proceso de formacién, esta guia busca que el aprendiz
- obtenga los elementos necesarios para desarrollar su competendia, la cual le permitira asumir
] su rol como gestor de talento humano de manera iitegra contribuyendo al desarrollo de las
R organizaciones donde se desempete
H Se busca a través de este documento que el aprendiz realice un proceso de conceptuslizacién y
] contextualizacicn de los conocimientos que requiere para el alcanzar los resultados de
] aprendizaje y asf culminar exi 5 presente
] trimestre.
Pagina2de2d 5852palabras [  Espafiol (Espaia) T concentracion B -

&

Editor

Editor

Editor

Editar

O Comentarios

O Comentarios
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Valoracién — NA
. L NA
Retroalimentacidn
Material de Apoyo NA NA
Plan de Trabajo Plan de trabajo disponible en el drive. Drive.
Reporte de participacion — asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron para

solucionarlas:
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Centro de Gestién Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual
Fecha: 12 de febrero de 2021

Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra
Elaboracién de guias de la competencia Definir Necesidades.

¢Cuales herramientas esta

. Relacion de Evidencias utilizando? (teléfonos fijos,
Item . .
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros) celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)
NA

Anuncio-Comunicacion No se genera anuncio ni comunicacion.

Redaccién de las actividades de aprendizaje de la guia de aprendizaje | NA
correspondiente al resultado de aprendizaje “Establecer el sistema de Informacién
Actividades de la Gestion del Talento Humano de acuerdo con la normatividad de la Empresa”.

Actividades de Contextualizacion:

GC-F-005 V. 05
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Actividades de Transferencia y Evaluacion
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Valoracion —
Retroalimentacion

NA

Material de Apoyo

NA

NA

Plan de Trabajo

Plan de trabajo disponible en el drive.

Drive.

Reporte de participacién —

asistencia de aprendices: Situaciones presentadas y Acciones que se realizaron

solucionarlas:

para
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Centro de Gestion Administrativa
INFORME DE GESTION DIARIO
Trabajo Virtual

Fecha: 15 de febrero de 2021
Instructor: Julie Pauline Jiménez Alcendra

Elaboracién de guias de la competencia Definir Necesidades.

ftem

Relacién de Evidencias
(Link de Drive, pantallazo, correos relevantes, otros)

¢Cudles herramientas estd
utilizando? (teléfonos fijos,
celulares, Whastapp, correo,
Teams, etc.)

Anuncio-Comunicacién

No se genera anuncio ni comunicacion.

NA

Actividades

Definicién de la temdtica a tratar en el segundo resultado de aprendizaje de la
competencia Definir necesidades.

Estructurar el proceso de validacion de la informacion del Sistema de Gestion del
Talento Humano de acuerdo con la normatividad vigente y las politicas
organizacionales.

1. Informatica basica.
1.1. Sistemas Operativos.
1.2. Software.

1.3. Hardware.

2. Paquetes de oficina: Enfasis en Microsoft Excel.

NA
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Valoracion —
Retroalimentacion

NA

Material de Apoyo

NA

NA

Plan de Trabajo

Plan de trabajo disponible en el drive.

Drive.

Reporte de participacién — asistencia de aprendices:

Situaciones presentadas

solucionarlas:

y Acciones que se realizaron

para
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SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CENTRO DE GESTION ADMINISTRATIVA

DOCUMENTO DE TRABAJO: EJECUCION DE LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
FORMATO: PLAN DE TRABAJO

Regional: DISTRITO CAPITAL Vigencia | TRIMESTRE DE 2021
Coordinacion Académica: TALENTO HUMANO
Jornada: DIURNA Fecha Inicio 0 2 2[ O 2
Responsable: JULIE PAULINE JIMENEZ ALCENDRA Fecha Fin 2 8 2[ O 2
Nombre del Proyecto:
Fase:
EE?E'\E"QADEE FECHA DE ENTREGA ENTREGO _
No CURSO COMPLEMENTARIO ACTIVIDAD A DESARROLLAR ~ Observaciones
loiciTal FIsico DIA MES ANO s NO
Aplicacidn prueba diagndstica. X 0 3 0 2
|Retroalimentacion resultados prueba diagndstica. X 0 > 0 2 !
1 USO DE TECNOLOGIAS DE LA [contextualizacion de informatica basica. X 0 8 0 2 2 1
INFORMACION Y LA COMUNICACION [Taller acerca del computador y sus periféricos. X 1 1 0 2 2 1
Contextualizacién herramientas ofimaticas. X 1 6 0 2 2 1
Talleres practicos Microsoft Excel. X 2 2 0 2 2 1
Talleres practicos Microsoft Word. X 2 6 0 2 2 1

ELABORO:

Julie Jiménez Alcendra




