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Bogota D.C. FECHA: OCTUBRE 2025

RADICADO No.0125120366/ MDN-COGFM-JEMCO-ESDEG-SBESG-VIADM-DETAH

Senora Capitan de Fragata 
Claudia Patricia Perez Rodriguez
Jefe Departamento Administrative Y Ordenadora del Gasto 
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”

ASUNTO: INFORME DE SUPERVISION CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES No. 005- 
MDN-COGFM-ESDEG-2025.

Respetuosamente, me dirijo a la senora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrative y Ordenador del Gasto 
de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto”, con el fin de presentar el informe de supervision del 
contrato del asunto, correspondiente al pago No. 09 segun forma y condiciones de pago y actividades del plan de trabajo 
descritas en el contrato.

1. DATOS DEL CONTRATO SUPERVISADO

Contratista 
C.C. No.

DIANA LOPERA DAVILA
31.571.245 ........ ~ '

Direccion Del 
Contratista CRA 79 # 10 D 95 BLOQUE 22 APT 202

Correo
Electronico Del 
Contratista

Diana.lopera80@gmail.com

Prestar los servicios profesionales especializados en la categoria F, con el fin de prestar 
asesoria en materia Contable, financiera, presupuestal y economica, en la gestion, desarrollo 
y actualizacion de los procesos que adelanta el Departamento de Talento Humano de la 
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto” conforme a los lineamientos 
[nstitucionales y la normatividad legal vigente.

ENERO 21 2025

ENERO 22 2025
El plazo de ejecucion del contrato sera de Once (11) meses, contado a partir del cumplimiento 
de los requisites de ejecucion (expedicion del registro presupuestal, aprobacion poliza de 
cumplimiento y afiliacion a la ARL.)
El valor total del contrato asciende a la suma de SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS 
MIL PESOS ($71.500.000,00) M/TCE, sin IVA por ser regimen simplificado

Objeto

Fecha De 
Suscripcion 
Fecha De Inicio

Plazo de 
ejecucion

Valor Inicial 
(Incluido Iva) 
CDP (Certificado
De Certificado de disponibilidad presupuestal No. 1525 17/01/2025, rubro presupuestal 02-02-02- 

008-002 RUBRO SERVICIOS JURIDICOS Y CONTABLES, expedido por el responsable de la 
Seccion Administrativa y Presupuesto de la ESDEG.

Disponibilidad
Presupuestal)
No.
Rp (Registro 
Presupuestal) No. 1425 ENERO 21 2025
No.

El valor total del contrato se cancelara en forma parcial al CONTRATISTA de la siguiente forma 
(menos los descuentos de ley): Once (11) pagos cada uno por valor de SEIS MILLONES 
QUINIENTOS MIL PESOS ($6,500,000,00) M/CTE sin IVA

Forma Y 
Condiciones De 
Pago
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De conformidad con la Ley 2024 del 23 de julio de 2020 "por medio de la cual se adoptan 
normas de pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones en 
materia de pago y facturacion", los pages se realizaran dentro de los cuarenta y cinco (45) dias 
calendario siguientes a la radicacion del Informe de supervision, actividades y gestion, 
Documentos Soporte en Adquisiciones Efectuadas a No Obligados a Facturar y certificacion 
de pago a Sistema de Seguridad Social y sus anexos correspondientes al pago de los aportes 
a Salud o FOSYGA (segun aplique). Pension (segun aplique) y riesgos laborales, de acuerdo 
con el ingreso base de cotizacion establecido por ley y de conformidad con lo establecido en 
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, previa situacion de recursos por parte de la Direccion 

l Nacional del Tesoro, cupo de PAG y demas tramites admirativos a que haya lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para el primer informe de supervision se debera allegar:

i • Soporte de haber recibido la informacion relacionada con: Sistema de Gestion de 
Seguridad y Salud en el Trabajo.

• Acta capacitacion codigo de integridad y servicio Publico Colombiano realizada por el 
supervisor del contrato al contratista. (Esta capacitacion esta sujeta a la fecha de 
realizacion por parte del Departamento de Talento Humano)

• Compromiso anticorrupcion, por el cual se da a conocer al contratista la Polltica de 
Antisoborno implementada por el Ministerio de Defensa Nacional y los distintos 
canales dispuestos por el Ministerio - ESDEG denunciar cualquier acto de soborno o 
de corrupcion (numeral 8.6.2. practicas indebidas del Manual de Contratacion y 
convenios emitido por el Ministerio de Defensa).

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el ultimo tramite de pago se debera anexar al informe de 
supervision acta de entrega de las obligaciones contractuales, planilla del pago de aportes 
parafiscales y seguridad social la cual debera evidenciar el pago total del valor contratado y la 
verificacion por parte del supervisor que el contratista tiene pubiicado en el SIGEP el format© 
de publicacion proactiva declaracion de bienes, rentas y registro de conflicto de interes y la 
declaracion del impuesto de renta y complementario actualizado.

i

i

PARAGRAFO TERCERO: De conformidad con lo establecido en la Directiva Presidencial No. 
09 del 17 de Septiembre de 2020 “Lineamientos para el pago a los proveedores del Estado", 
en caso que el contratista este obligado a facturar electronicamente, debera presentar la 
factura electronica validada previamente por la DIAN, como requisite necesario para el pago 
de los bienes y/o servicios contratados, conforme con las disposiciones senaladas en el 
Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 
000042 del 5 de mayo de 2020, y las normas que las modifiquen o sustituyan. Asi mismo, el 
contratista debera haber efectuado el proceso de Validacion de la factura electronica en el 
Sistema SECOP II, de conformidad con lo sehalado sobre el particular por Colombia Compra 
Eficiente.

!

PARAGRAFO CUARTO: Los pagos de que trata esta clausula se efectuaran mediante 
consignacion en la Cuenta de Ahorros No. 68841581796 Banco BANCOLOMBIA, sehalada 
por EL CONTRATISTA o en otro banco o cuenta que el Contratista designe con anterioridad 
al vencimiento del pago, con sujecion a lo previsto en las disposiciones cambiarias, por medio 
de aviso escrito con no menos de treinta (30) dias calendario de anticipacion, previa entrega 
de la certificacion bancaria y activacion de la cuenta en el SHF.

J
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PARAGRAFO QUINTO: EL CONTRATANTE no se responsabilizara por la demora 
presentada en el pago a EL CONTRATISTA cuando ella fuere ocasionada por encontrarse 
incompleta la documentacion que sirva de soporte para el tramite o no se ajuste a cualquiera 
de las condiciones establecidas en el presente contrato o sea allegada extemporaneamente y 
no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna naturaleza.

PARAGRAFO SEXTO: EL CONTRATANTE no se hara responsable de las sumas que 
excedan el valor total establecido en el presente contrato o no esten estipuladas dentro del 
objeto de este.

TIPO DE MODIFICATORIO 
MODIFICATORIO

=J1 a&mmmCLAUSULA 
MODIFICADA RESUMEN DEL 

MODIFICATORIOFECHANo. No.
ADICION-

REDUCCION-
SUSPENSION-

OTROS

Modificatorio
N/AN/AN/A N/A

Valor Final ( + 
modificatorio) 1 N/A

Plazo De
Ejecucion Final ( N/A 
+ modificatorio) 
Nombre Del ^
Supervisor
Numero De 
Resolucion De 
Nombramiento
Telefono De 
Contacto 
Correo 
Electronico

TN Andres Berdugo Rivera
__J

Resolucion NO 002 del 02 de enero 2025
l

301 2155909

andres.berdugo@esdeg.edu.co

1.1 CAMBIO DE SUPERVISOR

MY CARLOS FERNANDO BARRETO MANJARRESNombre Del 
Supervisor 
Numero De 
Resolucion De 
Nombramiento

Resolucion NO 002 del 02 de enero 2025

3007223125

Ca rlos. ba rreto@esdeg .ed u. co

Telefono De 
Contacto 
Correo 
Electronico

rMotive del 
Cambio TRASLADOINTERNO

2. GARANTIAS

2.1. Las obligaciones contractuales se respaldan con la siguiente poliza:

Poliza No.14-46-101130346 de fecha 21 de enero 2025, expedida por Seguros del Estado y aprobada mediante acta 
No. 003 de fecha 21 del mes de enero 2025 que cubre los siguientes amparos, asi:

RIESGOASEGURADO DESDE HASTA VALOR ASEGURADO
Cumplimiento Del Contrato 21/01/2025 10/07/2026 14.300.000,00
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2.2 Modificacion de la poliza:

3. EJECUCION CONTRACTUAL

No. ___________
Proyectar la Liquidacion de nomina mensual de los docentes y tramitar la solicitud del PAC 
respective ante el Departamento de Gestion Administrativa - Seccion Administrativa y presupuesto 
con un mes de anticipacion, en las fechas dispuestas por Comando General.

1

Recibir y verificar la relacion allegada por Vicedireccion Academica de las horas dictadas por cada 
docente hora catedra y ocasionales y coordinar con el Departamento Gestion Administrativa - 
Seccion Administrativa y Presupuesto el tramite de las apropiaciones presupuestales por rubros 
que correspondan.

2

Solicitar el Certificado de Disponibilidad Presupuestal- CDP conforme la liquidacion realizada de 
acuerdo con la proyeccion y asi mismo solicitar los Registros presupuestales a los que haya lugar.

3

4 Realiza los tramites de vinculacion con el fin de garantizar los aportes correspondientes a seguridad 
social integral, ante las empresas promotoras de saiud, los fondos de pensiones y administradoras 
de riesgos laborales que indique cada docentes ocasionales y docentes hora catedra, igualmente 
los respectivos aportes parafiscales al ICBF, SENA, ESAP; Cajas de Compensacion Familiar, 
Escuelas Industriales e Institutes tecnicos, en proporcion a la ley, con el fin de efectuar afiliacion, 
retiro y reporte de novedades de las diferentes entidades.

5 Liquidar al final de cada relacion contractual las prestaciones sociales causadas por los docentes 
por hora catedra y docentes ocasionales como primas, cesantias intereses de cesantias, y 
vacaciones de forma proporcional a la intensidad horaria de dichos programas convertidas a dias 
laborales.

6 Proyectar los actos administrativos que afecten el presupuesto y no impliquen la suscripcion de un 
contrato de acuerdo con lo indicado en la Resolucion 4223 del 23 de junio de 2022 ‘‘Por la cual se 
delegan unas funciones y competencias relacionadas con la contratacion de bienes y servicios con 
destino al Ministerio de Defense Nacional, unas funciones de caracter administrativo y se dictan 
otras disposiciones”, en el articulo 31.5 o normatividad que lo complemente o modifique. Por lo 
anterior se elaboran resoluciones conforme a los lineamientos del articulo en mencion para las 
cuales se requiere realizar minimo tres (03) cotizaciones con el fin de identificar el menor precio.

7 Realizar la verificacion de los rubro presupuestales de gasto de personal y asi mismo los rubros 
que correspondan a la adquisicion de bienes o servicios a adquirir.

8 Dar tramite al inicio de la cadena presupuestal para el reconocimiento del gasto y monitoriar la 
ejecucion del gasto reconocido en los casos que sea necesario

9 Expedir constancias laborales de los docentes de la ESDEG.

10 Realizar comprobante de pago de parafiscales y seguridad social y enviar copia de los 
comprobantes de pago de parafiscales y seguridad social a cada docente.

Realizar la elaboracion exogena correspondiente a los docentes y remitirla a contabilidad para la 
debida presentacion ante la DIAN.

11
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12 Asistir cuando se requiera al Comite de Categorizacion y clasificacion del Docente.

Realizar las observaciones del caso a la VICEDIRECCION ACADEMICA en relacion a proyeccion 
de horas catedra, programa, materia, categoria, valor total e individual por docente segun el 
presupuesto asignado.

13

14 Hacer entrega fisica de toda la documentacion manejada y archives magneticos; informacion sobre 
el estado actual de las obligaciones especificas del objeto del contrato; y entregar los bienes 
muebles puestos a disposicion.

15 Guardar y mantener la debida reserva sobre algun tipo de informacion, estructura o composicion 
organizacional de la guarnicion militar que por efectos de la ejecucion del contrato llegue a conocer 
de acuerdo con lo establecido en la directiva de seguridad de la informacion N°2014-18 difundida y 
publicada el dia 27 de mayo de 2016.

16 Recibir y verificar las carpetas de cada docente.

Cumplir con la normatividad interna de la ESDEG en especial con el manual de convivencia.17

18 Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, asi mismo, sera civil y 
penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacion contractual.

PLAN DE TRABAJO

No. ACTJVIDADES DESARROLLADAS ENTREGABLE
1 Proyectar la Liquidacion de nomina mensual de los docentes y tramitar 

la solicitud del PAC respective ante el Departamento de Gestion 
Administrativa - Seccion Administrative y presupuesto con un mes de 
anticipacion, en las fechas dispuestas por Comando General.

Se realize la solicito de 
PAC de los docentes 
ocasionales y hora 
catedra para el mes de 
noviembre del 2025

2 Recibir y verificar la relacion allegada por Vicedireccion Academica de 
las horas dictadas por cada docente hora catedra y ocasionales y 
coordinar con el Departamento Gestion Administrativa - Seccion 
Administrativa y Presupuesto el tramite de las apropiaciones 
presupuestales por rubros que correspondan.

Se revise
certificados de los 
docentes ocasionales 
para la nomina del mes 
de octubre 2025.

los

3 Solicitar el Certificado de Disponibilidad Presupuestal- CDP conforme la 
liquidacion realizada de acuerdo con la proyeccion y asi mismo solicitar 
los Registros presupuestales a los que haya lugar.

Solicitud de CDP para la 
nomina de docentes 
ocasionales mes de 
octubre 2025 
Solicitud de CDP para la 
nomina de docentes 
hora catedra mes de 
septiembre
Se realize 7 afiliaciones 
de docentes hora 
catedra en seguridad 
social integral, riesgos 
laborales y cajas de 
compensacion familiar.

4 Realiza los tramites de vinculacion con el fin de garantizar los aportes
correspondientes a seguridad social integral, ante las empresas 
promotoras de salud, los fondos de pensiones y administradoras de 
riesgos laborales que indique cada docentes ocasionales y docentes 
hora catedra, igualmente los respectivos aportes parafiscales al ICBF, 
SENA, ESAP; Cajas de Compensacion Familiar, Escuelas Industriales e 
Institutes tecnicos, en proporcion a la ley, con el fin de efectuar 
afiliacion, retiro y reporte de novedades de las diferentes entidades.
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Se realize las 
provisiones de docentes 
ocasionales. 
correspondientes del 
mes de septiembre y se 
liquido 13 contrato de 
docente hora catedra

5 Liquidar al final de cada relacion contractual las prestaciones sociales 
causadas por los docentes por hora catedra y docentes ocasionales 
como primas, cesantias intereses de cesantias, y vacaciones de forma 
proporcional a la intensidad horaria de dichos programas convertidas a 
dias laborales.

Se efectuo verificacion 
de los rubros de nomina

Realizar la verificacion de los rubro presupuestales de gasto de 
personal y asi mismo los rubros que correspondan a la adquisicion de 
bienes o servicios a adquirir.

7

Se realizaron 2 
constancias solicitadas.

Expedir constancias laborales de los docentes de la ESDEG.9

Se realizaron 76 
comprobantes de pago 
y se envio por correo 
electronic© a cada 
docente

Realizar comprobante de pago de parafiscales y seguridad social y enviar 
copia de los comprobantes de pago de parafiscales y seguridad social a 
cada docente.

10

Se recibieron carpetas 
categorizacion 

docentes militares y 
docentes civiles se esta 
realizando la revision.

Asistir cuando se requiera al Comite de Categorizacion y clasificacion del 
Docente.

12
de

Realizar las observaciones del caso a la VICEDIRECCION ACADEMICA 
con relacion a proyeccion de horas catedra, programa, materia, 
categoria, valor total e individual por docente segun el presupuesto 
asignado.

Se realizaron las 
respectivas
observaciones y se 
enviaron mediante 
correo electronico.

13

Recibir y verificar las carpetas de cada docente. Se recibieron 7 carpetas 
de docentes.

16

Las demas obligaciones contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993, 
asi mismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u 
omisiones en la actuacion contractual.

Se asistio a reuniones 
de software de nomina 
en el respective mes.
Se realizaron plantillas y 
base de datos para el 
sistema software de 
nomina que 
encuentra
elaboracion y pruebas

18

se
en

4. CUMPLIMIENTO DE OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD Y SOCIAL Y PARAFISCALES

El contratista manifiesta bajo la gravedad de juramento que se encuentra dando estricto cumplimiento a la 
obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de 2003, 
en concordancia con el articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de 2015, Decreto 
780 de 2016, Decreto 1273 de 2018 y demas normas reglamentarias y complementarias vigentes durante la 
ejecucion del presente contrato, se verified y certifico que el Contratista cumple con las obligaciones frente al 
sistema de seguridad social integral, parafiscales (cajas de compensacidn familiar, Sena e Institute Colombiano 
de Bienestar Familiar- cuando aplique) y se anexa para tal fin, las planillas soportes del cumplimiento por parte 
del contratista.
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SISTEMASISTEMA DE 

SALUD 
(12,5%)

NUMERO DE 
PLANILLA

HONORARIOS
MENSUALES

DEBASE
COTIZACION 

(40%)

FECHA DE 
PAGO

ARLPENSION
(16%)

13.600416.000325.0002.600.000,006.500.000,002025-03-10 1070493309
13.600 
T3.600^

416.0002.600.000,00 325.0006.500.000,002025-04-07 1071748965
416.0002.600.000,00 325.0006.500.000,0010717500702025-05-11

13.600416.0002.600.000,00 325.0006.500.000,002025-06-04 1073105790
13.600
137600

416.000
4167000

325.000
325.000

2.600.000,001073881633 6.500.000,002025-07-04
2.600.000,006.500.000,002025-08-11 1074780723

13.600
13.600

416.000
416.000

325.0006.500.000,00 2.600.000,002025-09-09 1074782246
325.0002.600.000,001076363441 6.500.000,002025-10-10

5. CRITERIO DE EVALUACION MENSUAL

Yo, MY. CARLOS FERNANDO BARRETO MANJARRES (supervisor del contrato, verifique las actividades realizadas 
por EL CONTRATISTA y certifico que estan acorde a las obligaciones especificas y al plan de trabajo pactadas en el 
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES NO. 005-MDN-COGFM-ESDEG-2025, por lotanto, 
se recibe a satisfaccion el cumplimiento de las obligaciones correspondientes al pago No. 09 segun forma y condiciones 
de pago y actividades del plan de trabajo descritas en el contrato.

CUMPLIMIENTO DE EJECUCION PRESUPUESTAL
81,82%

6. ANEXOS

HOJASANEXO
1 FOLIO 
3 FOLIO

Certificado contratistas retefuente 2025
Planilla de seguridad social
Solicitud voluntaria de retencion en la fuente 1 FOLIO
Alcance planillo de aportes 1 FOLIO
Soportes, anexos, entregables de las actividades estipuladas en el plan de trabajo mensual 
de cada prestador

REPOSAN EN 
LA OFICINA 
DETAH

Atentamente,

CONTR^TtSTA^

DIANA LOPERADAVIL 
CO No. 31.571.245 /

SUPERVISOR^' or
I

MY. CARLOS F|ERI 
CC No. Documento 1016014202 
Oficial de Bienestar y Deportes.

B, TQ MANJARRES

Archivado en: 15103.12.5 contrato de prestacion de servicio 2025
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CERTIFICACION APLICACION

Decreto No. 2231 del 22 de diciembre del 2023

Yo DIANA LOPERA DAVILA en mi calidad de prestador de servicios de LA ESCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA "RAFAEL REYES PRIETO"., certifico bajo la gravedad de juramento que los ingresos 
recibidos como persona natural por concepto de renta de trabajo no proveniente de una relacion 
laboral, legal o reglamentaria correspondiente a los servicios prestados a la ESCUELA SUPERIOR 
DE GUERRA "RAFAEL REYES PRIETO" durante el ano 2025 se les dara el siguiente tratamiento:

Seleccione con una X el tratamiento que dara a sus ingresos en la declaracion de renta:

Se restara el 25% de renta exenta asociada a estas rentas en desarrollo 
de mi actividad (numeral 10 del arti'culo 206 del estatuto tributario)

a. x

b. Se tomaran costos o deducciones asociados a estas rentas en desarrollo 
de mi actividad.

Esta certificacion se expide en octubre del ano 2025

Firma: ~7.

Nombres y Apellidos: DIANA LOPERA DAVILA

No. de Cedula: 31.571.245 de Cali- Valle

Con el fin de atender !o esfablecido en la Ley 2277 del ano 2022 (Reforma tributaria) reglamentada con e! con el Decreto 2231 de 
diciembre 22 de 2023 el cual se definira si durante el ano 2024 a las personas naturaies residentes del regimen ordinario que obtengan 
ingresos por rentas de trabajo no laborales (honorarios. comisiones. servicios, emolumentos, etc.) se les practicaria !a retencion en la 
fuente a titulo de renta con la tabla del arti'culo 383 del ET (a) o con las tarifas del articulo 392 del FT y sus decretos reglamentarios
(b)
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PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACIONES

Fecha creacion reporte: 2025-10-15, 02:15:23 PM Numero Planilla: 1076363441Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES

Periodo Servicio: septiembre de 2025 Periodo Cotizacion: septiembre de 2025

1 ■PAGADO 10/10/2025

ProteccionNit: N800229739

Administradora: PROTECCION Pensiones y Cesantfas

I. DATOS DEL APORTANTE

Razdn Social DIANA LOPERA DAVILA

Documento CCS1571245 Direccion CR 79 #10 D-95

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Telefono 3132419904

UNICOTipo Persona NATURAL Total Afiliados 1Forma Presentacidn
Ciudad BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.Departamento
Representante Legal Identificacion

II. DETALLE DE LOS AFILIADOS
Datos del Afiliado PensionesNovedades

£ £ e! 15 § s i J § iTipo Ext no CotlxaclAn VoluntarU Valor no ratanldoIdentlNcaclOn FSP Solldarldad F3P SubilstanclaApellldos y Nombras Total CotlzacidnSalarlo BJisico IBC Cotizaci6n Aporta Voluntarlo AfiliadoTarlfaCotlzame Cotlzante Exterior

031571245 $0DIANA LOPERA DAVILA $ 688.000 $059 00 $ 688.000 SO $011 S 4.300 000 30 0.1£ S 4 300.000

III. TOTAL AUTOLIQUIDACION DE APORTES
Total Cotizaci6n 

Voluntaria 
(Aportante)

Total Cotlzacl6n 
Voluntaria 
(Afiliado)

Total pagado FSP 
Subsistencia

Intereses Mora FSP 
Subsistencia

Total Aporte FSP 
Subsistencia

Total Aporte 
Pensiones

Total Aporte FSP 
Solidaridad

Intereses Mora FSP 
Solidaridad

Total pagado FSP 
Solidaridad

Intereses Mora 
CotizacidnSumatoria IBC Total pagado pensiones

$0$0$ 4.300.000 $0;$ 688.000 $0 $0 $0$0 $0 $ 688.000 $0

Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 • Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que
Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger ei medio ambiente esta en nuestras manos.



PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACIONES

I: PLANILLA INDEPENDIENTES Planilla Numero: 1076363441Fecha creacion reporte: 2025-10-15, 02:15:43 PM Tipo Planilla:

Periodo Cotizacion: septiembre de 2025 Periodo Servicio: septiembre de 2025

1 PAGADO 10/10/2025

Nit: N860011153

Administradora: POSITIVA DE SEGUROS

I. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social DIANA LOPERA DAVILA

Documento CC31571245 Direccion CR 79 #10 D-95
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teldfono 3132419904

UNICOTipo Persona NATURAL Total AfiliadosForma Presentacidn 1
Ciudad BOGOTA D.C. BOGOTA D.C.Departamento
Representante Legal Identificacidn

II. DETALLE DE LOS AFILIADOS
Datos del Afiliado Novedades Riesgos

Codigo Nueva 
Administradora de 

Pension
Apellidos y Nombres Tipo

Cotlzante
Suhtlpo

Cotlzante
Ext. no 

obllgado
Residents
Exterior

Cddlgo Nueva 
Administradora de SaludIdentificacidn Codigo Centro de TrabajoSalarlo Basico Olae Cotizadoa Tarifa IBC CotizaclOn

31571245 DIANA LOPERA DAVILA 59 23020100 $ 4 300 000 0 00522 $4 300 000 S22 500 0 0000000 EPS017301 1 i 1 I 11°
III. TOTAL AUTOLIQUIDACION DE APORTES:

Valor Pagado a otros 
Subsistemas RiesgosSumatoria IBC Incapacidades Pagadas Saldo a favor Total PagadoValor Aportes Netos Intereses Mora Riesgos

$ 4.300.000 $ 22.500$ 0 $ 22.500 $0 $0$0

Pagina 1 de 1

Lmeas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali- 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que
Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambients esta en nuestras manos.



PAGOSIMPLE | AUTOLIQUIDACIONES

Fecha creacion reporte: 2025-10-15, 02:15:57 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numero Planilla: 1076363441

Periodo Cotizacion: septiembre de 2025 Periodo Servicio: septiembre de 2025

PAGADO 10/10/2025t
Nit: N830003564

'^FamisanarAdministradora: FAMISANAR EPS

I. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social DIANA LOPERA DAVILA

Documento CC31571245 Direccion CR 79 #10 D-95
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Telefono 3132419904
Tipo Persona UNICONATURAL Total Afiliados 1Forma Presentacidn
Ciudad BOGOTA D.C. BOGOTA D C.Departamento
Representante Legal Identificacidn

II. DETALLE DE LOS AFILIADOS
Datos del Afiliado Novedades Salud

■Apallldos y Nombres T ipo Subtlpo
Cotizante Cotlzanta

Ext. no 
oMIgado

Rasidente
Exterior Valor UPC Adlclonal | Autorizaclbn IGEWantHicaclon Valor LMATarifa me Valor IGE Autorizaclbn LMASalario Basico Dias Cotizados Cotizacion

CC 31571245 3IANA LOPERA DAVILA *059 00 S 4 300.000 $ 4.300.000 $ 537 500 330. J
III. TOTAL AUTOLIQUIDACION DE APORTES

Saldo a favor periodo 
anterior

Sumatoria UPC 
Adicional

Incapacidades
Pagadas

Licencias de Maternidad 
PagadasSumatoria IBC Intereses Mora Salud Total PagadoTotal Aporte Valor Aportes Netos

$ 4.300.000 $ 537.500$0 $ 537.500 $0 $0 $0$0 $ 537.500

Pagina 1 de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 601 4446634 - Cali: 602 5540577 - Medellin: 604 5146669 - Bucaramanga: 607 6438000 - Cartagena: 605 6945444 - Pereira: 606 3402582 - Barranquilla: 605 3618850 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMas que
Facil, SIMPLE!

Antes de imprimir, asegurese que sea rsalmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.



Bogota D.C. FECHA: octubre 2025

Senora Capitan de Fragata
Claudia Patricia Perez Rodriguez
Jefe Departamento Administrativo Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto

ASUNTO: Solicitud Voluntaria de Retencion en la Fuente.

Yo DIANA LOPERA DAVILA en mi caracter de contador publico independiente, identificada con 
cedula de ciudadania numero 31.571.245 expedida en Cali -Valle, con tarjeta profesional No 
130502-T y como prestadora de servicios profesionales de la Escuela Superior de Guerra “ General 
Rafael Reyes Prieto”, solicit© dar aplicabilidad a lo establecido en el articulo 383 Estatuto Tributario 
PARAFRAFO 3, asi: “ Las personas naturales oodr&n solicitar la aplicacidn de una tarifa de retencidn en la 
fuente superior a la determinada de conformidad con el presents articulo, para la cual debars indicarla por
escrito al respective pagador. El incremento en la tarifa de retencidn en la fuente serd aplicable a partir del mes
siguiente a la presentacidn de la solicitud. ”

Conforme a lo anterior, solicito aplicar de manera voluntaria al Contrato de Prestacion de servicio profesionales 
No 005-MDN-COGFM-ESDEG-2024, una retencion a la fuente por valor de TRECIENTOS OCHENTA MIL 
PESOS (380.000,00) en cada uno de los pagos a partir del mes de octubre de 2025

Cordialmente

CONTRATISTA:

DIANA LOPERA DAVILA 
CC No. 2fl.571.245



Bogota D C. Fecha: octubre 2025

Senora Capitan de Fragata
CLAUDIA PATRICIA PEREZ RODRIGUEZ
Jefe Departamento Administrative Y Ordenador del Gasto
Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto

ASUNTO: Alcance Planilla de Aportes

Respetuosamente, me dirijo a la senora Capitan de Fragata Jefe Departamento Administrative y 
Ordenador del Gasto de la Escuela Superior de Guerra “General Rafael Reyes Prieto’', con el fin de 
dar alcance a la planilla del Sistema De Seguridad Social en los siguientes terminos

Cuento con dos contratos asi:

INGRES© SISTEMAFECHA SISTEMA 
DE SALUD 

(12,5%)

NUMERO DE 
PLANILLA

HONORARIOS
MENSUALES

BASE DEDE ARLCONTRATO
ESDEGUE

COTIZACI6N
(40%)

PENSIONPAGO (16%)

OCT-10 NO. 005- 6.500.000,001076363441 2.600.000 325.000,00 416.000,00 13.600,00
-2025 MDN-

COGFM-
ESDEG-
2025

INGRESO 
BASE 

COTIZACI 
6N (40%)

SISTEM 
ADE 

PENSI6 
N (16%)

FECH
ADE
PAGO

HONORARJO SISTEMA 
DE SALUD 

(12,5%)

NUMERO DE 
PLANILLA S ARLCONTRATO

EJERCITO MENSUALES

OCT-10 NO. 005-MDN- 
COGFM-ESDEG-

4.250.000,001076363441 1.700.000 212.500 272.000. 8.900.00
-2025

2025

La presente aclaracion es dando cumplimiento a la obligacion consagrada en el articulo 50 de la ley 
789 de 2002, el paragrafo 2 del articulo 1 de la ley 828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 
de la ley 1150de 2007, Decreto 0723 de 2013, Decreto 2353 de2015, Decreto 780 de 2016, Decreto 
1273 de 2018

CONTRATISTA:

1
DIANA LOPERA DAVILA 
CC No. 31.571.245


