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SECRETARIA DE SALUD DEL META

REALIZAR TALLERES TEORICO PRACTICOS
DIRIGIDOS AL TALENTO HUMANO EN SALUD DE
LAS IPS Y ENTES TERRITORIALES DEL
DEPARTAMENTO DEL META ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES
TECNICAS EN LOS LINEAMIENTOS DEL
| PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI

Con el fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015 en el
Articulo 2.2.1.1.1.6.1. Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad
Estatal debe hacer, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para
conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde las
perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de
Riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los
Documentos del Proceso” y tomando como orientacion la “Guia de Elaboracién de
Estudio del Sector -GEES —Version 2” de Colombia Compra Eficiente, la entidad,
después de identificar su necesidad, debe definir e investigar el sector al cual
pertenece el bien o servicio requerido, las condiciones del mismo para poder
identificar los requisitos habilitantes, para lo cual debe tener en cuenta las siguientes
areas:

A. Aspectos generales del mercado
Econémico:

El objeto contractual se encuentra relacionado con el sector de Salud y Proteccion
Social, especificamente con la prestacion de servicios de capacitacion, asistencia
técnica y fortalecimiento de capacidades del talento humano para la gestion de la
salud publica.

El mercado esta conformado por personas juridicas, instituciones de educacion
superior y organizaciones especializadas que cuentan con capacidad técnica,
administrativa y operativa para desarrollar este tipo de actividades.

El valor de los servicios depende principalmente del nivel de formacién y experiencia
del talento humano, numero de profesionales requeridos, intensidad de las
actividades, cobertura territorial, desplazamientos, logistica, materiales y demas
costos asociados a la ejecucion.
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Por lo anterior, el presupuesto oficial debera determinarse con base en precios de
mercado, cotizaciones y antecedentes de contratacion similares, garantizando
que el valor estimado sea razonable y acorde con el alcance y las condiciones de
ejecucién del contrato.

1. Productos incluidos dentro del sector;

El presente proceso de contratacién comprende la prestacion de servicios
de capacitacidn, asistencia técnicay fortalecimiento de capacidades del
talento humano en salud, requeridos para fortalecer la gestién técnica y
administrativa de las politicas, planes, programas, proyectos y estrategias de
salud publica, asi como para apoyar el cumplimiento de las acciones
orientadas a mejorar la situacién de salud de los habitantes del Departamento
del Meta, en el marco de la Subcuenta de Salud Publica Colectiva..

2. Agentes que componen el sector

El sector esta conformado por diferentes actores relacionados con la prestacion de
servicios de capacitacién, asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades en
salud publica, entre ellos instituciones de educaciéon superior, entidades y
organizaciones especializadas, personas juridicas, profesionales y equipos
interdisciplinarios con experiencia e idoneidad en el sector salud.

Asimismo, participan como actores institucionales el Ministerio de Salud y
Proteccidn Social, las entidades territoriales, las secretarias de salud
departamentales y municipales, las instituciones prestadoras de servicios de
salud y demas actores del Sistema General de Seguridad Social en Salud,
quienes intervienen en la planeacion, gestion, ejecucion y seguimiento de las
acciones de salud publica.

3. Gremios y Asociaciones que participan en el sector. ‘
|
\

|
En el sector de servicios de salud publica, capacitacion y desarrollo de capacidades
del talento humano participan diferentes gremios, asociaciones profesionales y
organizaciones académicas, que contribuyen al fortalecimiento técnico, cientifico

y administrativo del sector. |
Entre estos se encuentran asociaciones y agremiaciones de profesionales de la
salud, instituciones académicas y organizaciones relacionadas con la salud publica,
la administracién en salud, la epidemiologia y demas areas afines, las cuales
desarrollan actividades de formacion, actualizacién, investigacion, asistencia
técnica y transferencia de conocimiento.
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4. Perspectivas de crecimiento, inversion y ventas;

El sector presenta perspectivas favorables de crecimiento, debido a la necesidad
permanente de capacitacion, actualizacion y fortalecimiento de las capacidades del
talento humano en salud publica, asi como a la implementacion de politicas, planes
y programas orientados a mejorar las condiciones de salud de la poblacién.

La inversién publica en salud y en el fortalecimiento de la gestion territorial genera
una demanda permanente de servicios de capacitacion, asistencia técnica, asesoria
y acompafiamiento especializado. En este contexto, se prevé la participacion de
diferentes proveedores con capacidad para atender las necesidades de las
entidades territoriales, favoreciendo la competencia y la oferta de estos servicios.

5. Variables econémicas que pueden afectar el abastecimiento o los
precios en el sector (inflacion, variacion del SMMLV y tasa de cambio)

Entre las principales variables econémicas que pueden incidir en la prestacion y
precio de los servicios se encuentran la inflacién, variacion de los costos laborales,
transporte y desplazamiento, costos logisticos, disponibilidad de profesionales
especializados y cambios en los precios de materiales y herramientas requeridas
para las actividades de capacitacion.

Asimismo, las condiciones del mercado laboral y las variaciones en los costos
operativos pueden afectar el valor de las propuestas presentadas por los
potenciales proveedores. Por lo anterior, estas variables deberan ser consideradas
al momento de determinar el presupuesto oficial y analizar las cotizaciones del
mercado.

Inflacion

La inflaciéon puede incidir en el valor de los servicios contratados, debido al
incremento de los costos asociados al talento humano, transporte, logistica,
materiales y demas elementos necesarios para la ejecucién del contrato. Por ello,
su comportamiento debe ser considerado en la estimacion del presupuesto oficial y
en el andlisis de los precios de mercado.

S
e
iconter:

- .

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta &
Linea gratuita nacional: 018000 129202 ©
www.meta.gov.co “u




DEPARTAMI ‘O DEL META
NIT. B92.000.148-8

ESTUDIOS DEL SECTOR

CcODIGO:

F-BS-37

VERSION:

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2026

Grifico 1. IPC Variaciones
Total Nacional
Junio 2025 - 2026

a

i

Fuente: DANE, 9C.

+ Resultados del mes de junio
* Resulados afio corrido
«  Resultado anual

* Resultados segln nivel de ingresos por
criterio absoluto

&fe eoerelo
L P e tre

L

*

®

Informacién adicionat
Fitha metodolbgica
Glosario

https://www.dane.gov.coffiles/operaciones/IPC/iun2026/bol-IPC-jun2026.pdf

e En junio de 2026 la variacién mensual del IPC fue 0,39%, la variacién afio

corrido fue 4,77% y la anual 6,14%.

e En junio de 2026 la variacién anual del IPC fue 6,14%, es decir, 1,32 puntos
porcentuales mayor que la reportada en el mismo periodo del afio anterior,

cuando fue de 4,82%.

e El comportamiento mensual del IPC total en junio de 2026 (0,39%) se explico
principalmente por la variacion mensual de las divisiones Alojamiento, agua,
electricidad, gas y otros combustibles y Alimentos y bebidas no aicohélicas.
Las mayores variaciones se presentaron en las divisiones Alimentos y
bebidas no alcohdlicas (0,67%) y Alojamiento, agua, electricidad, gas y otros

combustibles (0,52%).
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Variacion del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV)

La variacion anual del Salario Minimo Mensual Legal Vigente (SMMLV) puede
incidir en los costos asociados al talento humano requerido para la ejecucion del
contrato, asi como en los costos administrativos y operativos del contratista. Por lo
tanto, esta variable debe ser considerada al momento de analizar los precios del

mercado y establecer el presupuesto oficial.
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Segun la informacién oficial difundida y conforme al soporte del banco de la
reptblica el salario minimo para el afio 2026 en Colombia se ha establecido en
$1.750.905 COP mensuales, ademas, se fij6 un subsidio de trasporte $249.095
COP, lo que eleva el total del pago nominal aproximadamente de $2.000.000

COP mensuales.

Tasa de cambio

La variacion de la tasa de cambio puede tener una incidencia indirecta en los costos
de los servicios, especialmente cuando se requieren herramientas tecnoloégicas,
equipos, materiales o servicios de origen extranjero. Sin embargo, para el presente
objeto contractual su impacto se considera bajo, dado que corresponde
principalmente a servicios de capacitacién, asistencia técnica y fortalecimiento del

talento humano en salud.
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6. Cadena de produccion y distribucion

Para el presente objeto contractual, la cadena de produccién y distribucion
corresponde principalmente a la prestacion de servicios especializados. Esta
inicia con la identificacion de las necesidades de capacitacién y asistencia
técnica, contintia con la planeacion y ejecucion de las actividades por parte
del contratista y finaliza con la entrega de los productos y resultados
establecidos.

La prestacién del servicio se desarrolla directamente mediante el talento
humano profesional y técnico, apoyado, cuando sea necesario, por
herramientas tecnoldgicas, materiales pedagégicos y recursos logisticos. Por
tratarse principalmente de servicios intangibles, no existe una cadena de
distribucién de bienes propiamente dicha.

7. Distribucion y comercializacion

Para el presente objeto contractual, la distribucion y comercializacion corresponde
a la oferta directa de servicios especializados por parte de personas juridicas,
instituciones de educaciéon superior y organizaciones con experiencia en
capacitacién, asistencia técnica y fortalecimiento de capacidades en salud publica.

La prestacion se realiza principalmente de manera directa entre el contratista y la
entidad territorial, mediante actividades presenciales, virtuales o mixtas, segun las
necesidades y condiciones establecidas en el contrato.

8. Adquisicion por parte de entidades usuarias

Las entidades territoriales y demas instituciones del sector salud adquieren este tipo
de servicios para fortalecer las capacidades técnicas y administrativas de su
talento humano, apoyar la gestién de las politicas, planes y programas de salud
publica y mejorar el cumplimiento de sus objetivos institucionales.

La adquisicién se realiza mediante procesos de contratacion publica, de acuerdo
con las necesidades identificadas, la disponibilidad presupuestal y la normativa
vigente, priorizando servicios que garanticen idoneidad, calidad, experiencia y
resultados verificables.
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Técnico;

Por tanto, la Secretaria de Salud del Meta requiere la contratacion de servicios
de capacitacién, asistencia técnica, acompafnamiento y fortalecimiento de
capacidades del talento humano en salud, con el prop6sito de dar cumplimiento
a sus funciones misionales y contribuir al logro de las metas establecidas en los
instrumentos de planeacién en salud publica, en el marco de la Subcuenta de
Salud Publica Colectiva.

Actividad
especifica

Descripcion técnica detallada

Unidad de
medida

Cantidad
estimada

Planeacién,
socializacidon y
convocatoria

Realizar convocatoria (difusién digital, preinscripcion digital) del talento
humano en salud de IPS y entidades territoriales de los 29 municipios
del Departamento del Meta para participacion en talleres PA| 2026.. en
los Municipios: Villavicencio — Granada — Macarena — Puerto Concordia
— Calvario)

Convocatoria

Taller tedrico—
précticos PAI

Realizar cada taller tedrico-practico de con intensidad 12 horas
(distribuido de la siguiente manera, dia uno: 8 horas, dia dos: 4 horas)
en municipios sede, con desarrollo de contenidos de vacunacion,
cadena de frio y PAIWEB, incluyendo pretest, postest, evaluacién y
certificacidn en los Municipios: Villavicencio — Granada — Macarena —
Puerto Concordia — Calvario)

Taller

Talento
humano
requerido

Se requieren facilitadores que aborden las temdticas durante la
intensidad horaria.

Facilitador 1: Esquemas de vacunacion 4 horas (Profesional de
enfermeria especializado: General: cinco (5) afios de experiencia
profesional. Especifica: Minimo tres (3) afios de experiencia como
profesional especializado prestando asesoria o asistencia técnica y

acompafiamiento a la implementacidn del PAl en nivel nacional.)

Facilitador 2: Red de frio 4 horas (Profesional del drea de la salud o drea
de ingenieria, especializado. General: cinco (5) afios de experiencia
profesional. Especifica: tres (3) afios en apoyo técnico al programa
ampliado de inmunizaciones en el seguimiento y/o monitoreo de los
procesos establecidos para garantizar una red de frio. También deberd
acreditar tres (3) afios de experiencia en asistencia técnica y/o
capacitaciones con relacién al componente de cadena de frio y PAI)

Facilitador 3: Paiweb 4 horas {(Profesional especializado del drea
General: Tres (3) afios de experiencia profesional.
Especifica: Minimo un (1) afio de experiencia en asistencia técnica para

ingenieria:

Equipo
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Actividad . L. Unidad de || Cantidad
Ne » Descripcién técnica detallada X .
especifica medida estimada
L
el funcionamiento del software (PAIWEB) dispuesto por el Ministeric de
Salud y Proteccidn Social.
] Auditorio con capacidad para el total de personas definidas, con aire acondicionado, conexion a

WIFI, que incluya ayudas audiovisuales (sonido, micréfonos inaldmbricos, video Beam), disposicidn

de sillas y mesas para organizacién de grupos

Villavicencio: Capacidad para 60 personas Unidad 1
Granada: Capacidad para 70 personas Unidad 1
Macarena: Capacidad para 20 personas Unidad 1
Puerto Concordia: Capacidad para 20 personas Unidad 1
Calvario: Capacidad para 15 personas Unidad 1

Estacion de café: Estacién de café con disposicién durante toda la jornada del evento: debe de
incluir, aromética y agua (incluye los insumos: vasos, mezcladores, azlcar, crema lactea para café

y pasabocas) garantizando la totalidad de los participantes al evento.

Villavicencio: De 12 horas para 60 personas (1 jornadas, en la mafiana Unidad 1
nida

y/o en la tarde- 2 Jornada en la mafiana)

Granada De 12 horas para 70 personas {1 jornadas, en la mafiana y/o Unidad 1
nida

en la tarde- 2 Jornada en la mafiana)

Calvario: De 12 horas para 10 personas (1 jornadas, en [a mafiana y/o Unidad 1
nida

en la tarde- 2 Jornada en la mafiana)

Macarena: De 12 horas para 20 personas (1 jornadas, en la mafiana y/o Unidad 1
nida

en la tarde- 2 Jornada en la mafiana)

Puerto Concordia: De 12 horas para 20 personas (1 jornadas, en la Unidad 1
nida

mafiana y/o en la tarde- 2 Jornada en la mafiana)

Refrigerios saludables: Una (1) fruta fresca de temporada, entera y en dptimas condiciones de
consumo (aproximadamente 150-200 g) 6 Un (1) alimento fuente de carbohidratos integrales o
cereal (barra de cereal, sandwich integral, galletas integrales, arepa pequefia o producto

equivalente), con un peso minimo de 40 g. No debe incluir bebida azucaradas.

Villavicencio:

Unidad

120
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Actividad L. Unidad de || Cantidad
N2 e Descripcidn técnica detallada . i
especifica medida estimada
Granada: Unidad 140
Macarena: Unidad 40
Logistica - -
integral del Puerto Concordia: Unidad 40
4 |levento
Calvario: Unidad 30
Almuerzos tipo especial con, 150gr proteina, verdura, carbohidrato, fruta, jugo de fruta natural y

postre tipo A. solo en el Municipio de Villavicencio

Villavicencio: Unidad 60
Granada: Unidad 70
Macarena: Unidad 20
Puerto Concordia: Unidad 20
Calvario: Unidad 15
Certificado de Asistencia Tamafio Carta Impreso en papel Propalcote de .
Unidad 185
25 grs full color.
Entregar informe técnico consolidado, registros fotogréficos, listados de
5 ||Elaboraciény asistencia, evaluaciones de satisfaccion memorias en digital de la
entrega de presentacion de los facilitadores en los talleres y socializacién del Unidad 1
informe final informe a la gerencia de promocién y prevencion de la secretaria de
salud del Meta (Programa de PAI Dptal)

ESPECIFICACIONES TECNICAS:

En caso de desarrollo de capacidades:

« Poblacién objetivo: Talento humano en salud que labora en PAI (IPS — EBS

— Entidades territoriales)
« Numero estimado de beneficiarios: 185 participantes presenciales
« Metodologia: Taller teérico — practico presencial con evaluacion de pretest y

postest
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Espacio fisico: Auditorios en municipios sede (Villavicencio — Granada —
Macarena — Puerto Concordia — Calvario) con capacidad minima para el
numero de asistentes, sonido, proyeccién audiovisual y conectividad.

Apoyo logistico: Alimentacion, refrigerios, estacién de café, certificaciones y
memorias del evento (drive).

Duracién: 2 dias

Intensidad horaria: 12 horas

Perfil del facilitador(es):

Profesional especializado del area ingenieria: General: Tres (3) afios de
experiencia profesional. Especifica: Minimo un (1) afio de experiencia en
asistencia técnica para el funcionamiento del software (PAIWEB) dispuesto
por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. Esta experiencia se acreditara
con certificaciones laborales o copia de contrato, con acta de terminacion o
liguidacién.

Profesional de enfermeria especializado: General: cinco (5) afios de
experiencia profesional. Especifica: Minimo tres (3) afios de experiencia
como profesional especializado prestando asesoria o asistencia técnica y
acompanamiento a la implementacién del PAl en nivel nacional. Esta
experiencia se acreditara con certificaciones laborales o copia de contrato,
con acta de terminacién o liquidacion.

Profesional del area de la salud o area de ingenieria, especializado. General:
cinco (5) afios de experiencia profesional. Especifica: tres (3) afios en apoyo
técnico al programa ampliado de inmunizaciones en el seguimiento y/o
monitoreo de los procesos establecidos para garantizar una red de frio Esta
experiencia se acreditara con certificaciones laborales o copia de contrato,
con acta de terminacion o liquidacién También debera acreditar tres (3) afios
de experiencia en asistencia técnica y/o capacitaciones con relacién al
componente de cadena de frio y PAI. La experiencia se acreditara con
certificaciones laborales o copia de contrato, con acta de terminaciéon o
liquidacién.

Dos técnicos en area administrativa y/o afines para realizar labores propias
de la logistica de cada evento como: realizar llamadas, enviar correos
electronicos, apoyar la digitacién de documentos, realizar registro de ingreso
de asistentes en cada evento y sera el encargado de hacer como enlace
entre el contratista y la Secretaria de Salud, y otro se encargara de la
presentacién o apertura del evento.

Productos esperados:
Listados de asistencia
Pretest y postest
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« Memorias del evento (Drive)

« Certificados de participacion

« Socializacion de resultados

+ Indicadores asociados:

« Numero de personas capacitadas

« Evaluacion de aprendizaje (pre y post test)

Regulatorio:

Ley 1150 de 2007 Articulo 2 numeral 2 , el cual establece las modalidades de
seleccidn en contratacion estatal, incluida la contratacion directa

Ley 1474 de 2011 (estatuto anticorrupcién), el cual refuerza principios de
transparencia y control en la contratacidén publica.

Decreto 1082 de 2025 titulo 2 capitulo 4

Otros aspectos:

De conformidad con la normativa vigente en materia de contratacion estatal, la
Entidad debe verificar, durante la etapa de planeacion, la existencia de Acuerdos
Marco de Precios o Instrumentos de Agregacion de Demanda vigentes que
puedan resultar aplicables a la necesidad que pretende satisfacer.

Para el presente proceso se realizé la consulta de los mecanismos de agregacion
de demanda disponibles en la Tienda Virtual del Estado Colombiano — TVEC,
administrada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, con el propésito de establecer si existe un instrumento que permita
adquirir los servicios requeridos para el desarrollo de capacidades en el talento
humano en salud para la gestion técnica y administrativa de las politicas,
planes, programas, proyectos y estrategias de salud publica.

De la revision efectuada no se identifica un Acuerdo Marco de Precios vigente
cuyo objeto, alcance y catalogo comprendan de manera especifica e integral
los servicios de capacitacién, asistencia técnica, acompanamiento y
fortalecimiento de capacidades del talento humano en salud publica
requeridos por la Secretaria de Salud del Departamento del Meta.

Si bien existen Acuerdos Marco que incorporan determinados servicios de
capacitacion como componentes accesorios o asociados a otros servicios, estos
corresponden a necesidades y sectores especificos. Por ejemplo, la informacién
disponible en la TVEC evidencia servicios de capacitacion vinculados a
instrumentos de naturaleza tecnolégica, como los servicios de nube publica,
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circunstancia que no resulta equivalente al objeto especializado de salud publica
que se pretende contratar.

En consecuencia, no resulta procedente acudir a dichos instrumentos para
satisfacer la necesidad objeto del presente proceso, toda vez que la adquisicion
debe corresponder a los bienes o servicios efectivamente incluidos en el respectivo
catalogo y a las condiciones técnicas y comerciales establecidas en el Acuerdo
Marco.

El objeto contractual que se pretende desarrollar comprende actividades
especializadas de capacitacion, asistencia técnica, transferencia de
conocimiento, acompafnamiento y fortalecimiento de competencias técnicas y
administrativas en materia de salud publica, cuyo alcance debe ser disefiado de
acuerdo con las necesidades particulares del Departamento del Meta, sus
instrumentos de planeacion y las acciones previstas en la Subcuenta de Salud
Publica Colectiva.

Por lo anterior, al no identificarse un Acuerdo Marco de Precios o Instrumento de
Agregacion de Demanda aplicable de manera directa al objeto contractual, la
Entidad debera continuar con la estructuracion del proceso de seleccién que
corresponda, atendiendo a la naturaleza del objeto, su cuantia y las demas
disposiciones del Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica.

Esta circunstancia no exime a la Entidad de realizar la verificacion
correspondiente antes de la publicacion del proceso, en atenciéon a que los
Acuerdos Marco e Instrumentos de Agregacién de Demanda pueden ser creados,
modificados, prorrogados o entrar en operaciéon durante la vigencia fiscal. La
consulta debera efectuarse nuevamente en la fecha de estructuraciéon definitiva y
publicacion del proceso.

En conclusion, para la necesidad actualmente identificada por la Secretaria de
Salud del Meta, no se evidencia un Acuerdo Marco de Precios vigente que
permita adquirir directamente los servicios requeridos, razén por la cual se
considera procedente continuar con la estructuraciéon del proceso contractual bajo
la modalidad de seleccién previamente definida, siempre que se verifiquen vy
documenten los demas presupuestos juridicos aplicables.

vem— bepmvm—
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La Entidad Estatal debe establecer otros contextos como ambiental, social, politicos
u otro si es conveniente y relevante para conocer el sector. De igual manera,
revisara si resulta obligatorio aplicar Documentos Tipo, Acuerdos Marco de Precios
o de Instrumentos de Agregacion de Demanda, asi como los incentivos para la
promocién del desarrollo en la contratacién publica para las Mipyme,
emprendimientos y empresas de mujeres, poblacién en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, en los términos
establecidos por la Ley 2069 de 2020 y su decreto reglamentario. Por lo demas, la
Entidad Estatal también verificara si la necesidad que pretende satisfacer no
encuentra una solucién en el mercado o, si en caso de que exista, esta requiere
ajustes o mejoras, ya que en estos casos aplicara lo dispuesto en el Decreto 442 de
2022 a partir del cual se promocionan las compras publicas de tecnologia e
innovacion.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, las
Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales para
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
acuerdo con los resultados del analisis del sector, desde la perspectiva del estudio
de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere.

Debido a la novedad de la regulacién, se sugiere utilizar todas la bases de datos e
informacién disponible, se debe utilizar todas las bases de datos e informacién
disponible en los distintos sistemas de informacién, asi como obtener informacion
de las diferentes fuentes externas - instancias institucionales como la
Superintendencia de Sociedades, Ministerio de Industria, Comercio y Turismo,
Instituciones Gremiales, Confecamaras, DANE, entre otras — de las cuales se
pueden extraer informacion concreta con relacion con las Mipyme y emprendimiento
y empresas de mujeres constituidas hasta la fecha en Colombia.

B. Comportamiento del Gasto Histérico

1. ¢Cémo ha adquirido la Entidad Estatal en el pasado este bien, obra o
servicio?

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes
procesos de contratacion con igual o similar objeto:

ENTIDAD | GOBERNACION DEL META

NUMERODE
PROCESO | SSM-SAMC-006-2024

MODALIDAD |Seleccion abreviada subasta inversa
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No. CONTRATO [2355 DE 2024
~ |REALIZAR FORTALECIMIENTO DE  CAPACIDADES
OBJETO:  |TECNICAS EN EL PERSONAL DE SALUD EN LOS 29
"Y' |MUNICIPIOS EN LOS LINEAMIENTOS DEL PLAN AMPLIADO
i DE INMUNIZACIONES
VALOR
CONTRATO | 170.000.000
PLAZODE
EJECUCION |2 (Meses)
CONTRATISTA [PROALTERSAS
ENTIDAD | GOBERNACION DEL META
NUMERODE
PROCESO SSM-SAMC-020-2022 |
MODALIDAD‘T}‘; SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA
No. CONTRATO |3083 DE 2022
~ |DESARROLLAR ACCIONES DE GESTION EN SALUD A
. |TRAVES DE PROCESOS QUE CONLLEVEN A FORTALECER
OBJETO: |LAS CAPACIDADES TECNICAS DEL PERSONAL DE LA
| " |SALUD DEL PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES
~__|DEIPS Y ENTES TERRITORIALES DE LOS 29 MUNICIPIOS
| DEL DEPARTAMENTO DEL META
VALOR
CONTRATO | 139.996.770 COP
EJEcucion |0 (Das)
CONTRATISTA o ASOCIACION PARA EL PROGRESO Y DESARROLLO

SOCIAL DE COLOMBIA

2. ¢Como adquieren otras Entidades Estatales y las empresas privadas este
bien, obra o servicio?

De acuerdo con el Modelo de Abastecimiento Estratégico es pertinente identificar
y analizar los Proceso de Contrataciéon de Entidades Estatales que han adquirido en
el pasado bienes o servicios iguales o comparables, con el propésito de definir
mejores practicas y extraer informacién pertinente para el Proceso de Contratacion.

Una vez revisado el portal de contrataciones SECOP, se encontraron los siguientes
procesos de contratacion con igual o similar objeto en estas Entidades:
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ENTIDAD ~ |DISTRITO ESPECIAL DE CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION

" | DE MEDELLIN
NUMERODE
PROCESO  |0008012422
MODALIDAD | MINIMA CUANTIA
No. CONTRATO | 75044 DE 2018
oB JE’TO“‘; ~ | REALIZAR ACTIVIDADE SE PROMOCION'Y PREVENCION DE LA SALUD
TV | ENEL ENTORNO LABORAL INFORMAL Y FORMAL
VALOR CONTRATO | $595.207.372
PLAZODE
ENTIDAD | MUNICIPIIO DE MONTERIA
NUMERO DE. . °
MODALIDAD | MINIMA CUANTIA

040 DE 2021

No. CONTRATO:
e APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD Y SEGUIRDAD SOCIAL EN LA
OBJ‘ETO‘;.V‘ ‘ | GESTION DE LA PREVENCION DE ENFERMEDADES CRONICAS NO
St | TRANSMISIBLES Y LA PROMOCION DE LOS ESTILOS DE VIDA
L SALUDABLE EN EL MUNICIPIO DE MONTERIA

VALOR CONTRATO | $199.918 961

PLAZO DE
EJECUCION QUINCE (15) DIAS

C. Estudio de la oferta
https:!lwww.colombiacompra.qov.colanaIisis-de-datos-de-compra-publicalvisualizaciones-compra-
publica/herramienta-de-visua!izacion-gﬂa-el-analisis—de-!a—demanda-v-de—la-oferta
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https:/iwww.colombiacompra.qov.co/analisis-de-datos-de-compra-publicalvisualizaciones-compra-
publica/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-ia-oferta

El estudio de la oferta tiene como objetivo identificar las opciones de suministro para
las categorias de compra definidas, y los posibles proveedores que puedan
suministrar los bienes, obras o servicios que requieren para satisfacer su necesidad.
Con esta informacién consolidada servira para definir sus requisitos habilitantes en
el Proceso de Contratacion.

1. ¢A quién se va a comprar?

La Secretaria de Salud del Departamento del Meta adquirira los servicios objeto del
presente proceso a través de un proveedor legalmente constituido y con capacidad
juridica, técnica, administrativa y financiera para ejecutar las actividades
relacionadas con el desarrollo de capacidades del talento humano en salud.

De acuerdo con la naturaleza del objeto contractual, podran participar como
potenciales oferentes personas juridicas, instituciones de educacion superior,
entidades de capacitacién, organizaciones especializadas, empresas de consultoria
y asistencia técnica y demas entidades legalmente habilitadas, siempre que
acrediten experiencia e idoneidad relacionada con capacitacion, formacion,

GOBERNACION DELMETA - Villavicencio - Meta 4
Linea gratuita nacional: 018000129202 ©
www.meta.gov.co “




cODIGO: F-BS-37

, ESTUDIOS DEL SECTOR
DEPARYAMEN‘I“; DEL META 7 VERSIO N:

NIT. 832.000.148-8

asistencia técnica, gestion de salud publica, administracion en salud, fortalecimiento
institucional o areas directamente relacionadas con el objeto contractuai.

Los potenciales proveedores deberdn contar con un equipo de trabajo idoneo y
suficiente, integrado por profesionales y demas personal que cumpla los perfiles,
niveles de formacion y experiencia establecidos por la Entidad. La capacidad del
oferente debera permitir garantizar la adecuada planeacion, coordinacion,
ejecucion, seguimiento y evaluacién de las actividades previstas.

La seleccion del proveedor se realizard mediante el procedimiento de Seleccion
Abreviada, atendiendo a las condiciones establecidas en los estudios y documentos
del proceso. Los requisitos habilitantes deberan ser proporcionales a la naturaleza
y complejidad del objeto, evitando establecer condiciones que restrinjan
injustificadamente la participacion de potenciales oferentes.

En este sentido, la Entidad debera propender por la existencia de pluralidad de
oferentes, permitiendo la participacion de proveedores del orden nacional y
territorial que tengan capacidad para ejecutar las actividades requeridas en el
Departamento del Meta.

La contratacién estara orientada a seleccionar un proveedor que, ademas de
acreditar las condiciones juridicas, financieras y técnicas exigidas, demuestre
experiencia suficiente para desarrollar procesos de capacitacién, asistencia técnica,
transferencia de conocimiento y fortalecimiento de competencias tecnicas y
administrativas en salud publica, garantizando el cumplimiento de los productos,
obligaciones, metas e indicadores establecidos.

En consecuencia, el mercado potencial de proveedores esta constituido por
organizaciones con experiencia en el sector salud y en procesos de formacion y
fortalecimiento institucional, cuya capacidad debera ser verificada durante el
proceso de seleccion mediante los requisitos y criterios definidos en los documentos
contractuales. '
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En el marco del presente proceso de contratacion, se deberan aplicar los siguientes
descuentos:
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D. Estudio de mercado

Para la elaboracién del estudio de precios de mercado, la secretaria de Salud del
Meta realizé el siguiente mecanismo:

1. Se requiri6 a los potenciales proveedores de los bienes o servicios para que
remitan la informaciéon necesaria para determinar, entre otros aspectos, el
valor del servicio o del bien correspondiente.

Se obtuvo un total de 3 cotizaciones, a continuacién, se resume las
respuestas de los proveedores:

1 TERAMED SAS X
GESTION Y PROCESOS X
X

INTEGRALES SAS
SURCAR MYV S.A.S

Anexo A. Estudio de mercado
Incluye el desarrollo completo del estudio de mercado.

REVISION Registro Unico Empresarial y Social - RUES:

Con el propdsito de identificar posibles proveedores que cuenten con la capacidad e idoneidad para
atender el objeto del presente proceso, se realizé la consulta en el Registro Unico Empresarial y
Social — RUES, tomando como referencia empresas cuya actividad econdémica se encuentra
relacionada con el objeto del presente estudio.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta < @
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 %
www.meta.gov.co “m

jcontec




CODIGO:

F-BS-37

ESTUDIOS DEL SECTOR

VERSION:

DEPARTAMENTO DEL META
NIT. §92.600.148-8

Como resultado de la consulta, se identificaron empresas potencialmente relacionadas con el objeto
contractual. a las cuales se les realizd la correspondiente revision de su informacion registral y
actividad econémica, con el fin de determinar su pertinencia como posibles proveedores para la
ejecucion de las actividades requeridas, que comprenden: “REALIZAR TALLERES TEORICO
PRACTICOS DIRIGIDOS AL TALENTO HUMANO EN SALUD DE LAS IPS Y ENTES
TERRITORIALES DEL DEPARTAMENTO DEL META ORIENTADOS AL
FORTALECIMIENTO DE CAPACIDADES TECNICAS EN LOS LINEAMIENTOS DEL
PROGRAMA AMPLIADO DE INMUNIZACIONES PAI"

Cotizacion 1 - TERAMED SAS - NIT 900641654 - 1

TERAMED SAS
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COTIZACION 2 — GESTION Y PROCESOS INTEGRALES S.A.S. - NIT 900447343 - 5

GESTION Y PROCESOS INTEGRALES 5.A.5.
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El estudio de mercado permite comprender la dindmica de los precios y establecer
el presupuesto oficial de la contratacion. Este comprende la realizacion de un
analisis de los diferentes precios de los bienes o servicios a contratar que se
registran en el mercado, los cuales pueden consultarse a través de mecanismos
como la solicitud de cotizaciones, la consulta de bases de datos especializadas y el
analisis de precios historicos.

A. Analisis financiero del sector

Dado que en el proceso de contratacion la entidad debe establecer requisitos habilitantes
relacionados con la capacidad financiera de los oferentes y teniendo en cuenta lo estipulado en el
Decreto 1082 de 2015 en el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 Requisitos habilitantes contenidos en el RUP,
numerales 3. “Capacidad Financiera” y 4. “Capacidad Organizacional’, la dependencia debe realizar
un analisis de los indicadores financieros de una muestra de empresas del sector econémico relativo
al objeto de la contratacion.

Los indicadores financieros a tener en cuenta son:
Capacidad Financiera — miden la fortaleza financiera del interesado:

o indice de liquidez:
El concepto de liquidez se refiere a la capacidad que posee un activo en transformarse en caja en el
menor plazo posible y a su valor mas cercano al de mercado. Las razones de liquidez miden la
capacidad que tiene la organizacion para cancelar sus pasivos de corto plazo. Las relaciones se

establecen entre activos y pasivos corrientes.

El ratio o indice de Liquidez (IL) es calculado y verificado de la siguiente manera:
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indice de liquidez (IL):  Activo Corriente
Pasivo Corriente

A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obligaciones
de corto plazo.

e indice de endeudamiento:
Este indicador refleja la importancia que tienen los acreedores sobre los activos de la empresa.
Muestra la forma cémo la empresa ha financiado sus operaciones y activos. Mientras mas deuda
tenga la empresa, mayor sera el porcentaje comprometido de los flujos operacionales hacia los
acreedores.

EJ ratio o indice de Endeudamiento (IE) es calculado y verificado de la siguiente manera:

indice de endeudamiento: Pasivo Total
Activo Total

A mayor indice de endeudamiento, mayor es la probabilidad del proponente de no poder cumplir con
Sus pasivos.

e Razén de cobertura de intereses:
Una de las razones financieras mas importantes de este grupo. A diferencia de los indicadores de
endeudamiento anteriores, éste relaciona sélo cuentas del Estado de Resultados y mide la capacidad
que posee la empresa en cancelar los intereses de la deuda.

El ratio o Cobertura de Intereses es calculado y verificado de la siguiente manera:

Razén de cobertura de intereses: Utilidad Operacional
Gastos de Intereses.

A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus
obligaciones financieras.

Capacidad Organizacional — miden el rendimiento de las inversiones y la eficiencia en el uso de
activos del interesado:

¢ Rentabilidad del patrimonio.

Se define como la utilidad del ejercicio sobre el patrimonio. Esta razén muestra el retorno que
perciben los accionistas por los recursos que ellos invirtieron en la empresa. En el mercado
financiero, esta razén se conoce como el ROE, Return on Equity. Esta rentabilidad es comparada
con el costo de oportunidad que tienen los accionistas por estar en la empresa.

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional
Patrimonio total

A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la rentabilidad de los accionistas y mejor la
capacidad organizacional del proponente.
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e Rentabilidad del activo.

Muestra la utilidad operacional sobre el total de activos de la empresa y se llama ROA, Return on
Assets. Muestra exclusivamente el poder generador de utilidades operacionales de los activos sin
considerar la estructura de financiamiento empleada por la empresa.

Rentabilidad del Patrimonio: Utilidad Operacional
Activo total

Este indicador debe ser siempre menor o igual que el de rentabilidad sobre patrimonio.

Paragrafo 1: cuando se presenten oferentes plurales uniones temporales o consorcios, de acuerdo
con lo sefialado en el decreto 579 de 2021, modificado por el decreto 1041 de 2022, seran los
oferentes quienes informaran cuales son las vigencias que toman de cada integrante para definir los
indicadores financieros y los organizacionales con los que se presentan. El cual se incluira en una
tabla anexa a los requisitos solicitados en la propuesta (afios 2022 0 2023 o 2024).

Paragrafo 2 : En el evento que se presenten uniones temporales o consorcios el analisis se hara
ponderado los componentes de los indicadores de la siguiente manera y segun

Para la consecucién de la informacién financiera, se debe tener en cuenta los datos publicados en
las bases de datos del Sistema Integrado de Informacion Societaria — SIS — Superintendencia de
Sociedades con corte a 31 de diciembre del afio inmediatamente anterior o del Gltimo afio que se
disponga informacion.
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. ) Clasificacién Ciudad de Ia motce |NPICE | npice RAZON | ppntapiLl |RENTABIL
NIT Razén social Industrial gireccion det  |uquie | PF  [enpeupamie|  PE DAD DEL | JDAD AL
de Ia sociedad |Internacional Uniforme 'dom:ci“o z RENTA NTO COBERT [ "o | PATRIMO
Versién 4 A.C (CIIU} BILIDA URA NIO
ACCIONES Y M 7020 - Actividades de cong CALI-VALLE 13 0,0 11 18 -30 2140
80016261 |SERVICIOS SAS
CONSULTORIA
EN GESTION DE -
RIESGOS M7020-A'ctmdade§ de MEDELLIN- 12 00 07 00 69 2470
SURAM ERICAN consultoria de gestién ANTIOQUIA
81005246[A SAS.
Santander M7020 - Actividades de
90049651 Financing SA.S |consultoria de gestién BOGOTADC. 3 00 08 00 23 0.80
SERVICIOS
ESTRATEGICOS |[M7020 - Actividades de
COMPARTIDOS |consultoria de gestion CALIVALLE B 00 08 00 08 -3.78
9006218 |SAS
CREDIGESTION M7020-A‘Ct|V|dade§ de BARRANQUILLA- 02 00 07 00 70 205
901008454 |SAS consultoria de gestién ATLANTICO
SUMMA
SERVICIOS -
CORPORATNOs|M 7020 - Actividades de MEDELLIN- 08 -01 09 00 83 -182,00
INTEGRALES consultoriade gestién ANTIOQUIA
90133369|SAS
BAIN & -
COMPANY M7020 - Actividades de BOGOTADC. 19 0.1 14 00 58 %61
901144536 | COLOM BIA SAS consultoria de gestion
BANMEDICA M701 - Actividades de
83008744 |COLOMBIA SAS |administracién empresarial BOGOTADC. 07 00 08 00 -200 8304
ASTARA -
COLOMBIA M7010 - Actividades de BOGOTADC. 08 00 08 38 02 0,90
900620724 |SAS. administracidn empresarial
C2ENERGIA M7070 - Actividades de
90BH6200[SAS. administracién empresarial BOGOTAD.C. 08 01 10 09 07 6631
CAOBA M 7010 - Actividades de MEDELLIN-
INVERSIONES  |administracién empresarial ANTIOQUIA 01 01 08 00 -15 ~12.66
90135679[(SAS.
M 7480 - Otras actividades
PROMOTORA . S e BARRANQUILLA-
HACIENDA LAS gg::;zr;a{l:es, cientificas y ATLANTICO 05 07 09 08 94 9129
80201061|FLORESSA S. <P
MrZ ?:son; rf:lr:ss :xc;\::(fj.acizs CAJICA- 12 0,1 07 00 236 0,00
DELAVAL tpécnicasnc ' Y CUNDINAMARCA ' ' ’ b ’
830066852 |LIMITADA P
PROMEDIO 087 0,07 090 -0,01 -107 -107
MEDIANA 0,81 0,00 0,86 0,00 0,77 077
DESVIACION 0,56 0,9 0,9 122 0,20 0,20
ESTANDAR
MINIMO 0,00 -0.67 0,65 380 -1,96 -19,96
MAXIMO 194 0,13 140 184 23,58 23,58

Para entender el comportamiento de un conjunto de datos, la Agencia Nacional de Contratacion Publica —
Colombia Compra Eficiente recomienda utilizar medidas de tendencia central, dispersion y posicion que
permiten describir su comportamiento. En este sentido las medidas de tendencia central proporcionan una idea
del comportamiento de los datos hacia el centro de su distribucion; las medidas de dispersion indican que tanto
se alejan los datos alrededor de la media y, finalmente,” las medidas de posicion permiten entender la
concentracion de los datos en ciertos valores y permiten entender la concentracion de los datos en ciertos
valores y permiten la identificacion de datos atipicos.

Se analizaran las siguientes medidas:

e Promedio o media aritmética: Para calcular el promedio o media aritmética, de un conjunto de
observaciones, deben sumarse todos los valores y dividir el resultado por el numero total de
observaciones.
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e Mediana: Es una medida estadistica que representa el valor que ocupa la posicién central. Para
calcularlo los datos deben ordenarse de menor a mayor valor e identificar el dato que ocupa la posicidn
central.

¢ Desviacion estandar: se define como la raiz cuadrada de la varianza.
e Rango: Se define como la resta del valor maximo y el valor minimo del conjunto de datos.

Los indicadores para medir la capacidad financiera y organizacional para el presente proceso serian los
siguientes:

MAYOR O (GUAL a 087

MENOR O IGUAL a 0.90
MAYOR O 1GUAL a 0.0

MARGE

MAYOR O IGUAL a 0.0

RENTABILIDAD DEL ACTIVO MAYOR O IGUAL a 0.0

INDICE DE LIQUIDEZ

Activo Corriente

>0 0.87

Pasivo Corriente

De acuerdo al muestreo realizado, se solicitard una indice liquidez MAYOR O IGUAL A 0.87 por lo
tanto para la secretaria de salud, las empresas que presenten un indice mayor seran calificadas
como viables financieramente para participar en la seleccién del contratista

El indicador de indice de liquidez solicitado se establecié de acuerdo a la media visto en el sector de
empresas que se dedican a hacer actividades similares a las requeridas por la entidad de acuerdo a
la muestra realizada, se ve adecuado solicitar dicho indicador del indice de liquidez puesto que las
empresas que cuenten con el indicador solicitado, son empresas que tienen la capacidad de cumplir
con sus pasivos de corto plazo sin ningdn problema.

INDICE DE ENDEUDAMIENTO

Pasivo Total

<6 0.9

Activo Total

El nivel de endeudamiento requerido por la entidad para el proceso debe ser MENOR O IGUAL A
0,9%

El nivel de endeudamiento fue estipulado, se establecié de acuerdo a la media visto en el sector de
empresas que se dedican a hacer actividades similares a las requeridas por la entidad de acuerdo a
la muestra realizada, se ve adecuado solicitar dicho indicador del indice de endeudamiento puesto
que las empresas que cuenten con el indicador solicitado, son sinénimo de buen manejo de recursos
por parte de la empresa, generando una buena administracion financiera por lo que se hace que no
se busquen recursos de terceros.

El nivel de endeudamiento acreditado por el oferente debe ser menor o igual al 0.9, las empresas
que presenten un indice mayor seran calificadas como inviables financieramente para participar en
la eleccién del contratista.

GOBERNACION DEL META - Villavicencio - Meta &
Linea gratuita nacional: 01 8000 129 202 %
www.meta.gov.co &

150 yoos SO 100 90 a0




ESTUDIOS DEL SECTOR

CODIGO: F-BS-37

fomesicig AT
DEPARTAMENTO DEL META VERSION:

NI 892 000.146-8

RAZON DE COBERTURA DE INTERES

utilidad Operacional
Gastos de Interés

>6 = |00

El indicador es mayor o igual a 0.0, sin embargo, las empresas que no cuentan con gastos de
intereses financieros ($0), el indicador es aceptado siempre y cuando la utilidad operacional sea
positiva.

La entidad considera adecuado solicitar un indicador de razén de cobertura de intereses mayor o
igual a #;DIV/0!, debido que ese nivel refleja que la empresa puede hacerse cargo de los intereses
financieros adquiridos por deudas con terceros para poder ejecutar su objeto social.

En el caso del indicador de cobertura de interés, puede haber empresas que no presentan
obligaciones financieras y por ende no incurren en gastos financieros, es decir, el denominador es
cero (0) y no seria posible calcular el indicador. En este caso, la regla puede ser que el proponente
gue no tenga obligaciones financieras sera catalogado como habil financieramente.

CALCULO CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre patrimonio Utilidad Operacional / Patrimonio 0,0

Rentabilidad sobre activos Utilidad Operacional / Activo Total 0,0

RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Rentabilidad sobre patrimonio ’> 6 = ]0,0%

Teniendo en cuenta los indicadores financieros de la muestra tomada para la realizacion del estudio
del sector, indica que, en promedio la rentabilidad sobre el patrimonio es de mayor o igual a un 0,0,
se considera pertinente solicitar para el proceso un indicador mayor o igual al 0,0 con el fin de dar
mayor pluralidad de oferentes.

RENTABILIDAD SOBRE EL ACTIVO

Rentabilidad sobre activos ! >6 = | 0.0%

De la misma manera que el indicador anterior; el resultado se obtuvo de acuerdo a un promedio
general de los indicadores financieros de todas las empresas, donde la utilidad operacional dividida
por el activo total, corresponde a 0,0 por ende la entidad considera propicio solicitar la rentabilidad
del activo mayor o igual A 0.0%

Manejo de datos atipicos

Es posible que un conjunto de datos contenga valores que son considerablemente distintos a los
demas, ya sea por ser valores mas grandes o pequefios de manera desproporcional. A estos valores
se les considera atipicos.

ACREDITACION DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i} Servicios Nacionales
o con Trato Nacional o por ii) la incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros. La
Entidad en ningtn caso otorgara simultdneamente el puntaje por ambos aspectos.
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En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando ademas de
ofertarse por una persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona
juridica constituida de conformidad con la legislaciéon colombiana o por un Proponente Plural
conformado por estos y un extranjero con Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes
definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de la obra o (ii) vincula el porcentaje minimo de
personal colombiano, segln corresponda.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

JCONCEPTO PUNTAJE
Promocién de Servicios Nacionales o con Trato Nacional 10

Incorporacién de componente nacional en servicios extranjeros 5

Analisis para determinar los criterios diferenciales para Mipyme y emprendimientos y
empresas de mujeres

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere.

¢ Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por
el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucién de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

¢ Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente
a la empresa durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

e Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccién. Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de cédula
de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro
mercantil.

s Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacién haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal.

NOTA. Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.
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Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacion
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del
procedimiento de seleccién.

Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacién igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

La ley 2069 de 2020 establece que el deber de las entidades de incluir en los documentos del
proceso, de acuerdo con el andlisis del sector, requisito diferencial, en funcién del tamafio
empresarial para la promocién del acceso de las MiPymes al mercado de compras publicas. De
manera analoga el articulo 32 ibidem sefiala que, de acuerdo con el resultado del siguiente analisis
del sector, las entidades incluiran requisitos diferenciales y puntajes en los procesos de licitacion
publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como los procesos
competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestiéon contractual en
estatuto general de contratacién administrativa, como medidas de accidn afirmativa, para incentivar
los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los
compromisos queridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 del 2015, las entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere. Igualmente, el
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 establece el deber de incluir condiciones habilitantes
diferenciales y el puntaje adicional para MiPymes domiciliados en Colombia de acuerdo con el
resultado del analisis del sector.

Para efecto, los Documentos del proceso deberan incorporar habilitantes diferenciales relacionados
con algun o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia

Numero de Contratos para la acreditacion de la experiencia
indices de capacidad financiera

indices de capacidad organizacional

Valor de la garantia de la seriedad de la oferta
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ANALISIS PARA DETERMINAR LOS CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME Y
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del Decreto 1082 de 2015, las Entidades incluirdn estos
requisitos diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con
domicilio en el territorio nacional de acuerdo con los resultados del analisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere.

. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan
pertenecido a estas durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacién.

. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la
empresa durante al menos el Gltimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién
en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

e Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de
un establecimiento de comercio durante al menos el ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
proceso de seleccion. Esta circunstancia se acreditard mediante la copia de cédula de
ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

e Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al menos el
ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién. Esta circunstancia se
acreditara mediante certificaciéon expedida por el representante legal.

NOTA. Se entendera como empleos del nivel directivo agquellos cuyas funciones estan relacionadas
con la direccién de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En
este sentido, seran cargos de nivel directivo los que dentro de la organizacion de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por su jerarquia desempefian cargos
encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacién expedida por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se senale
de manera detallada todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente,
el numero de mujeres y el tiempo de vinculacién.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de
cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara
copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a seguridad social del Gltimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Respecto a los incentivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las

certificaciones de que trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con
una fecha de maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del

procedimiento de seleccién.
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Tratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se
aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de
mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

La ley 2069 de 2020 establece que el deber de las entidades de incluir en los documentos del
proceso, de acuerdo con el analisis del sector, requisito diferencial, en funcién del tamafio
empresarial para la promocién del acceso de las MiPymes al mercado de compras publicas. De
manera analoga el articulo 32 ibidem sefiala que, de acuerdo con el resultado del siguiente andlisis
del sector, las entidades incluiran requisitos diferenciales y puntajes en los procesos de licitacion
publica, seleccidon abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como los procesos
competitivos que adelanten las entidades estatales que no apliquen en su gestién contractual en
estatuto general de contratacién administrativa, como medidas de accién afirmativa, para incentivar
los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los
compromisos queridos por Colombia en los acuerdos comerciales en vigor.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.15 del decreto 1082 del 2015, las entidades incluiran estos
requisitos diferenciales y puntajes adicionales para emprendimientos y empresas de mujeres con
domicifio en el territorio nacional de acuerdo con los resultados del analisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere. Igualmente, el
articulo 2.2.1.2.4.2.18 del decreto 1082 de 2015 establece el deber de incluir condiciones habilitantes
diferenciales y el puntaje adicional para MiPymes domiciliados en Colombia de acuerdo con el
resultado del analisis del sector.

Para efecto, los Documentos del proceso deberan incorporar habilitantes diferenciales relacionados
con algun o algunos de los siguientes aspectos:

Tiempo de experiencia; Numero de Contratos para la acreditacion de la experiencia JIndices de
capacidad financiera; Indices de capacidad organizacional ;Valor de la garantia de la seriedad de la
oferta

Indice de Liquidez Mayor o igual a 0.13
indice de Endeudamiento Menor o igual a -1
Razén de Cobertura de Intereses Mayor o igual a -1
Rentabilidad del patrimonio Mayor oigual a -1
Rentabilidad del Activo Mayor oigual a -1
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Este es el Andlisis del sector del proceso: “REALIZAR TALLERES TEORICO PRACTICOS
DIRIGIDOS AL TALENTO HUMANO EN SALUD DE LAS IPS Y ENTES TERRITORIALES
DEL DEPARTAMENTO DEL META ORIENTADOS AL FORTALECIMIENTO DE
CAPACIDADES TECNICAS EN LOS LINEAMIENTOS DEL PROGRAMA AMPLIADO DE

INMUNIZACIONES PAVI”

APROBACION: Conforme a lo plasmado en este estudio, el mismo es aprobado por el

Ordenador del Gasto.

1

YovipAlberto Monroy Palacios

Andres Félipe Pérez\_
Hernandez

Asesor Juridico Externo CPS-P

salud

Gerente administrativo de
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