SENA

CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X | Publica Clasificada Publica Reservada

INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

San José de Cucuta, 31 Agosto 2026

Sefior:

Nelson Enrique Ayala Llanes

Supervisor contrato nro. CO1.PCCNTR.8938329 Coordinador
académico titulada

Dependencia CEDRUM
San José de Cucuta

Asunto: Informe mensual de ejecucidn contractual Mes Agosto del
afio 2026.

Referencia: No CO1.PCCNTR.8938329 del afio 2026

BRIAN ANTONIO ROJAS VASQUEZ, identificado con la cédula de ciudadania nro.1094166962 de El Zulia,
en mi calidad de contratista del SENA, en cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total del contrato la suma de CUARENTA Y OCHO MILLONES
NOVECIENTOS CINCUENTA Y CUATRO MIL CIENTO TREINTA'Y CINCO PESOS (S 48.954.135) M/CTE. Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago correspondiente
al mes de FEBRERO por un valor de CUATRO MILLONES QUINIENTOS SETENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($ 4.579.580). b) NUEVE (09) pagos iguales correspondientes a los meses de
MARZO A NOVIEMBRE por un valor de CUATRO MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y SIETE MIL
CUATROCIENTOS NOVENTA Y SIETE PESOS M/CTE. ($ 4.737.497). c) Un Ultimo pago correspondiente al
mes de DICIEMBRE por un valor de UN MILLON SETECIENTOS TREINTA 'Y SIETE MIL OCHENTA Y DOS PESOS
M/CTE ($ 1.737.082).

Plazo: Hasta el 11 de Noviembre de 2026.
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Objeto: Prestar servicios de caracter temporal para impartir formacion titulada o complementaria en los
diferentes niveles y modalidades de los programas del Centro de Formacién para el Desarrollo Rural y
Minero (CEDRUM) de la Regional Norte de Santander.

Ejecucidon mensual de actividades

Nro. Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Planear el desarrollo .,
curricular de los programas planeacu.)n
de formacion asignados de Se actualizo la planeacién del del programa formativo pedagogica
acuerdo con los lineamientos para la ficha: 3502446 _Podruccion agropecuaria cargadaenel
1 institucionales y lo Drive y
establecido en la guia planeacién
GFPI_G_013, publicada en la Mensual del
plataforma Instructor.
compromiso.sena.edu.co.
Impartir formacién en el area AGRICOLA a las siguientes fichasy cuyo registro de
horas se realizé correctamente en Sofia Plus:
REPORTE DE TIPO DE ACT. APOYO A LA FORMACION
SOFIAPLUS
. L REGISTRO HORAS ACADEMICAS
Ejecutar la formacidn Tino pw— N
profesional integral de for:macién N“Ficha | Nombre del programa activos | Horas Evidencia
acuerdo con el disefio TULADA | 3502446 | Produccion 8 160 Fotografica,
curr‘lcular y proyecto agropecuaria Registro de
2 formativo de los programas h |
enlos diferentes municipios || TOTAL HORAS ACADEMICAS DESARROLLADAS EN EL MES orasene
del departamento de Norte REGISTRO HORAS ADICIONALES AUTORIZADAS POR EL SUPERVISOR Aplicativo
de Santander, segun las HORAS PROYECTO DE INVESTIGACION APLICADA Sofia Plus.
necesidades del centro. HORAS DESARROLLO CURRICULAR
HORAS ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD
HORAS OTROS: ALISTAMIENTO A LA FPI
TOTALHORAS ADICIONALES DESARROLLADAS EN EL MES
TOTAL HORAS ACADEMICAS + ADICIONALES DESARROLLADAS 160
Realizar de manera oportuna
la solicitud a través del
formato GIL-F-014 de . . .
) . Para el periodo del informe no se ejecutaron
materiales asociados a su ) o N/A
3 respectivo grupo de acciones referentes al cumplimiento de esta /
formacién, de acuerdo con obligacion.
los lineamientos establecidos
por el centro.
Adelantar los procesos
administrativos en los Para el periodo del informe no se ejecutaron
4 | tiemposestablecidos una vez acciones referentes al cumplimiento de esta N/A
sean entregados los bli ..
materiales de formacién a obligacion.
través del acta respectiva.
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Registrar los juicios de
evaluacidn para establecer el
logro de los resultados de
aprendizaje en el aplicativo
Sofia Plus, en un término no
mayor a 8 dias calendario
finalizado el resultado de
aprendizaje de acuerdo con la
laneacion pedagogica.

Se registraron los juicios evaluativos correspondientes a
la ficha: 3502446, de acuerdo con la planeacién
pedagégica; de la competencia: mantenimiento de los
cultivos segun recomendaciones agrondmicas.

Reporte
de

Juicios de

Evaluacion
para

dichas

competencias.

Solicitar de forma oportuna a
la coordinacién académica las
necesidades logisticas para
adelantar procesos
formativos por fuera de las
instalaciones del centro de
formacion.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

Participar activamente
cuando el centro de
formacién lo requiera en
jornadas de disefio curricular,
desarrollo curricular de
programas de Formacién
Profesional Integral;
asimismo, apoyar la
divulgacion de las diferentes
convocatorias de ofertas
educativas y de bienestar al
aprendiz del centro y la
conformacion de los
respectivos grupos de
acuerdo con los lineamientos
institucionales.

Participacidn en la semana de alistamiento
convocada por el centro

Cargue de
repositorio
por
programa.
listas de
asistencia.
Planeacion
con
coordinacion

Contribuir en la formulaciény
aplicacidn de los planes de
mejoramiento que resulten
de la auditorias internas y

externas aplicadas a la
formacion profesional
integral.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

Disefiar y aplicar el plan de
reconocimiento de
aprendizajes previos
correspondientes a las fichas
asignadas, de acuerdo con los
procedimientos, plazos 'y
herramientas tecnoldgicas
que la entidad defina.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

10

Planear, formular y ejecutar
los proyectos de investigacidn
cuando el centro de
formacién lo requiera, de
acuerdo con lalinea

tecnoldgica.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A
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Entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de

Para el periodo del informe no se ejecutaron

11 | aprendices al programa de acciones referentes al cumplimiento de esta N/A
formacién tales como: Ficha obligacién.
de matricula; fotocopia del
Registrar, verificar y hacer
seguimiento oportuno en el
sistema de informacion que
la entidad defina para la
Gestion de la Formacion
Profesional Integral mediante
las siguientes actividades: a).
Verificando que la totalidad
de los aprendices
seleccionados y matriculados
queden en formacion. b). Reporte de
Registrando juicios Juicios de
evaluativos del Evaluacidn
reco.no.cimientc.) de para dichas
_aprendizajes previos, los Se registro seguimiento a la FPI, verificando los competencias;
juicios evaluativos, rutas de . Lo ., . , ,

12 o aprendices, juicios de evaluaciény integrandolos a la fotografia del
aprendizaje, para los .. .
beneficiarios nuevos, ruta de aprendizaje. aplicativo Sofia

reintegrados o trasladados. Plusen la
¢). Comunicando al etapa de
Coordinador Académico asociaciénala
oportunamente anomalias, ficha.
inconsistencias, novedades
de aprendices y hallazgos en
el registro de la informacion.
d) Cuando el instructor sea
responsable de ficha de
formacion debera al final de
la etapa lectiva entregar
definidas las modalidades de
etapa productiva para el
registro.
Participar cuando el centro lo
requiera en el proceso de Para el periodo del informe no se ejecutaron
13 | seleccion, disefio detallerese acciones referentes al cumplimiento de esta N/A
instrumentos que alimenten .
los bancos de pruebas para la obligacion.
seleccién de aprendices.
Registro de
juicios de
evaluacion y
Se Aplicio el reglamento del aprendiz segin cuerdo imagenes del
Aplicary hacer cumplir el ., . . . Lo L
14 . 009 de 2024, la generacion de inasistencias y juicios de | aplicativo Sofia
reglamento del aprendiz.
evaluacién. Plusenla
etapa de
registro de
inasistencias.
Apoyar procesos de Registro Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
15 calificado y autoevaluacion N/A

para los programas en nivel

referentes al cumplimiento de esta obligacién.
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Realizar seguimiento en la
etapa productiva a los a los
aprendices que le sean
asignados, cuando el centro
de formaciodn lo requiera.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

17

Utilizar la plataforma, Sofia
Plus, LMS “Zajuna” o la que
designe la Entidad como
herramienta de la FPI, como
soporte de actividades de
Ensefianza, Aprendizaje,
Evaluacion de la formaciony
actualizacién del portafolio
del instructor segun
lineamientos institucionales.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

18

Entregar de forma digital la
programacion mensual, el
cual debe coincidir con el
desarrollo curricular
planteado inicialmente:
Proyecto formativo y
planeacion pedagdgica.

Se entrego la programacién mensual del instructor,
planeacién pedagdgica y proyecto formativo.

Se sube
programacion
mensual y
planeacién
pedagdgica a
los
respectivos
drives de la
entidad y el
proyecto
formativo se
encuentra
aprobado por

la
coordinacion.

19

Entregar mensualmente las
cuentas de cobro en las
fechas establecidas por la
coordinacién académica,
evidenciando el pago
oportuno con la validacién de
la planilla en Secop Il de la
seguridad social, aportes a
pensidony ARL seguin
corresponda.

Se entrega cuenta de cobro del mes de Junio segun los
lineamientos de la coordinacién

Fotografia
del formato
cuenta de
cobro

20

Acatar los lineamientos del
Sistema Integrado de Gestién
y el Sistema de Seguridad de
Salud en el Trabajo y asistir a
las convocatorias que el
centro programa.

Se acato los lineamientos segun politicas de la
institucidn

Induccion de
SG-SST

21

Apoyar al centro de
formacién cuando este lo
requiera, en la promocion del
portafolio de servicios.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

22

Responder por los bienes y
elementos puestosa su
disposicion para el

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de esta obligacidn.

N/A
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cumplimiento del objeto del

contrato y una vez finalizado,

quedar a paz y salvo con el
Almacén.

23

Para el cumplimiento del
contrato al ser sujeto de
comision de servicios, los
desplazamientos del
contratista se deben
adelantar en transporte
publico debidamente
acreditado.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

24

Mantenerse actualizado con
laformacion complementaria
que ayude a su cualificacién
como instructor, de acuerdo
a su ruta de formacion
determinada por la Escuela
Nacional de Instructores y al
Centro de formacion, asi
como certificarse en la
competencia laboral
“ORIENTAR PROCESOS
FORMATIVOS CON BASE EN
LOS PLANES DE FORMACION
CONCERTADOS, o la
actualizacion "ORIENTAR
FORMACIONPRESENCIAL DE
ACUERDO CON
PROCEDIMIENTO TECNICO Y
NORMATIVO" o en su defecto
entregar los soportes del
procedimiento de Ingreso de
aprendices al programa de
formacion tales como: Ficha
de matricula; fotocopia del
documento de identidad, y/o
requisitos definidos en el
disefio curricular, cuando
ejecute formacion
profesional.

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A.

25

En caso de requerirse
impartir formaciénvirtual o a
distancia con previa
autorizacion del supervisor
del contrato, debe tener la
certificacién vigente en la
norma de competencia
pedagogica 240201057
"Orientar formacién a
distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y
normativas".

Para el periodo del informe no se ejecutaron
acciones referentes al cumplimiento de esta
obligacion.

N/A

26

La formacién debe
desarrollarse dentro de la
programacion asignada desde

Para el periodo del informe no se ejecutaron acciones
referentes al cumplimiento de esta obligacidn.

N/A
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la coordinacion académica y

cualquier cambio debe estar

sujeta a la autorizacion del
supervisor del contrato.

Dar cumplimiento a las
obligaciones contractuales
establecidas en el presente

estudio previo dentro del Evidencias
ambito territorial de los Fotograficas
cuarenta (40) municipios del Se da Cumplimiento ejecutando las fichas: 3502446 de la ejecucion
27 departamento de Norte de delaFPlenla
Santander, cuando se ficha: 3502446

requiera su ejecucion en
cualquiera de ellos, de
acuerdo con las necesidades
identificadas por el centro de
formacion.

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una
vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato para
legalizacion del desplazamiento, en el que se describieron las actividades desarrolladas y los resultados.
Cada informe de legalizacion cuenta con el visto bueno del supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman
parte integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHA DE FECHA DE
P NRO. DE LA ORDEN DE LUGAR DE
ITEM DESPLAZAMIENTO DESPLAZAMIENTO
VIAJE DESPLAZAMIENTO
INICIAL FINAL
1 99626 EL PORVENIR-SARDINATA 24/08/2026 28/08/2026

Para efectos del presente informe, se adjuntan las certificaciones de antecedentes correspondientes, con
las fechas que se relacionan a continuacion:

Certificacion de antecedentes fiscales: 26/08/2026

Certificacion de antecedentes penales: 26/08/2026

Certificacion de antecedentes disciplinarios: 26/08/2026

Certificacion de registro nacional de medidas correctivas: 26/08/2026
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Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: (i) Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales, (ii) los desplazamientos realizados y (iii) el
pago de la planilla de seguridad social y parafiscal nro. 94559244 referente al mes de Julio.

Cordialmente,

i B N

BRIAN ANTONIO ROJAS VASQUEZ
Contratista
C.C. 10904166962 de El Zulia.

Nelson Enrique Ayala Llanes
Supervisor del contrato No CO1.PCCNTR.8938329 del afio 2026

Coordinador académico
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CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 26 de
agosto de 2026, a las 08:54:12, el nimero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1094166962

Caodigo de Verificacion

1094166962260826085412

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



26/8/26, 9:18 Policia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 09:18:03 AM horas del 26/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1094166962
Apellidos y Nombres: ROJAS VASQUEZ BRIAN ANTONIO

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincidn de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 12



26/8/26, 9:18 Policia Nacional de Colombia

Presidencia de Ministerio de Portal Unico

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml 2/2



PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES
GENERAL DE LA NACION

CERTIFICADO ORDINARIO 14:_51:36
No. 301882713 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 26 de agosto del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BRIAN ANTONIO ROJAS VASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1094166962:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucién Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcién de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

Mowrtyb
I|

Mario Enrique Castro Gonzéalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 D Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C.



26/8/26, 15:04 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

xxxxx

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 26/08/2026 03:04:27 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1094166962 y Nombre:
BRIAN ANTONIO ROJAS VASQUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 146445521 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direcciéon General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencion: 018000-910112

®'Gov.Cco

https://srvenpc.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11



