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I ASPECTOS GENERALES DEL ESTUDIO PREVIO.
1. DEFINICION O IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y ANALISIS DEL SECTOR
SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS
DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL.
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1.3 CERTIFICACION
PLAN ANUAL DE

FUTURAS.

ADQUISICIONES, GASTOS
DE FUNCIONAMIENTO Y/O
INVERSION Y/O VIGENCIAS

No. Plan
No. | Fecha de Unidad | Recurso | Descripcion | Cantidad
compras

Valor

unitario Valor total

SERVICIO  DE
ELABORACION
E IMPRESION |
DE DIPLOMAS
Y ACTAS DE
GRADO PARA
Los

118 L1AREDY 10 ERTUDIANTES, 1 $18.480.91946 | 18.480.919,46

28/08/2026

COLEGIOS DE
LA DIRECCION
DE BIENESTAR
SOCIAL Y
FAMILIA DE LA
POLICIA
NACIONAL

Total $18.480.919,46 | §18.480.919,46

1.4 CLASE DE
CONTRATO

Prestacion de servicios. (Ley 80 de 1.993, Cédigo Civil y Cédigo de Comercio
de Colombia).

DE L.OS PROPONENTES

1.5 PERFIL Y CALIDAD

Podrén participar en el presente proceso todas las personas naturales o
juridicas nacionales o extranjeras, con representacion en Colombia, en forma
individual o conjunta (consorcio o unién temporal) siempre y cuando su
objeto social, se encuentre relacionado con el objeto del presente estudio.

En el caso de Uniones Temporales, Consorcios u otras formas de
asociacion, cada uno de sus miembros debera acreditar que, dentro de su
objeto social o actividad econdémica, se encuentra comprendida la actividad
que se pretenden desarrollar en el acuerdo de conformacion
correspondiente.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082
de 2015, en concordancia con el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007,
modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020 y reglamentado por el
articulo 5 del Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de seleccion podra
limitarse a la participacion de Mipymes, siempre que se cumplan las
condiciones y requisitos establecidos en las disposiciones normativas
citadas. Lo anterior debera acreditarse dentro de los términos y plazos
previstos por la Entidad en el cronograma del proceso de contratacion.

De igual manera, podran participar los productores nacionales, de
conformidad con lo establecido en la Ley 2069 de 2020 vy la Ley 816 de
2003, siempre que cumplan con los requisitos exigidos y los principios que
rigen la contratacion estatal.

Para participar en el proceso de contratacién el oferente debe tener en
cuenta los términos y condiciones establecidos por Colombia Compra
Eficiente en las guias publicadas.

Guia rapida para el Registro de Proveedores en el SECOP |
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23693

Guia rapida para la creacién de proponentes plurales en el SECOP |I:
https://www.colombiacompra.gov.co/node/23695
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1.6 IDENTIFICACION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION

E} articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia, crea el cuerpo de policia y establece que su fin, es “e/
mantenimiento de las condiciones necesarias para el ejercicio de los derechos y libertades publicas, y para
asegurar que los habitantes de Colombia convivan en paz”.

Por consiguiente, y tras la necesidad de fomentar politicas de bienestar, en pro del personal uniformado y no
uniformado de la Institucion, mediante Ley 352 de 1997 “Por la cual se reestructura el Sistema de Salud y se
dictan otras disposiciones en materia de Seguridad Social para las Fuerzas Militares y la Policia Nacional’ en
su articulo 60, se crea la Direccion de Bienestar Social de la Policia Nacional, que a letra dice:

(...) Articulo 60. Direccién de Bienestar Social. Crease la Direccién de Bienestar Social de la Policia Nacional
encargada de desarrollar los programas de educacion, recreacion y deporte para el personal de la Policia
Nacional y sus beneficiarios activos y retirados con asignacion de retiro o pensién, asi como los planes y
programas de vivienda fiscal. (...)

Es asi como, mediante Decreto 113 del 25 de enero de 2022, “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio
de Defensa Nacional’ en su articulo 8, se establece:

(...) Articulo 8°. Direccién de Bienestar Social y Familia. Es la dependencia de la Jefatura Nacional de
Desarrollo Humano responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y evaluar las actividades
de bienestar social para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social,
con el propésito de contribuir al fortalecimiento del servicio de policia y al cumplimiento de la mision
constitucional. La Direccién de Bienestar Social y Familia cumplira las siguientes funciones:

1. Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el
mejoramiento de las condiciones de calidad de vida de los funcionarios de la Policia Nacional, su nucleo
familiar y usuario afiliados a los servicios y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

9. Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante
situaciones de calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas.

11. Supervisar y evaluar las actividades que permitan promover el bienestar social de los funcionarios de
la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, de acuerdo con los lineamientos
doctrinales y las metodologias establecidas. (...)

Que, la Resolucion Nro. 0266 del 25 de enero de 2023 “Por la cual se define la estructura organica de la
Direccién de Bienestar Social y Familia, se determinan las funciones de sus dependencias internas” instituye
la misidn de la entidad en su articulo segundo asi:

(...) Articulo 2. MISION. La Direccién de Bienestar Social y Familia es la dependencia de la Jefatura Nacional
de Desarrollo Humano responsable de planificar, dirigir, desarrollar, coordinar, supervisar y evaluar las
actividades de bienestar social para los funcionarios de la Policia Nacional y afiliados a los servicios de
bienestar social, con el propésito de contribuir al fortalecimiento del servicio de policia y cumplimiento de la
funcién constitucional. (...)

Que, en el articulo 4 del acto administrativo ibidem, dentro de sus funciones, se destacan los siguientes:

(...) Articulo 4. La Direccion de Bienestar Social y Familia cumple las siguientes funciones:
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1. Dirigir y desarrollar servicios, planes, programas y proyectos en materia de bienestar para el
mejoramiento de las condiciones de calidad de vida de los funcionarios de la Policia Nacional, su ntcleo
familiar y usuario afiliados a los servicios Y programas de Bienestar Social y Centros Sociales.

9. Coordinar y atender las necesidades prioritarias de bienestar social en las unidades policiales, ante
situaciones de calamidad o desastre como actos violentos y atentados terroristas.

11. Supervisar y evaluar las actividades que permitan promover el bienestar social de los funcionarios de
la Policia Nacional y afiliados a los servicios de bienestar social, de acuerdo con los lineamientos
doctrinales y las metodologias establecidas. (..)

Atendiendo lineamientos del gobierno nacional, la Direccion General de la Policia Nacional, ha expresado en
el documento ABC POLITICA INTEGRAL DE BIENESTAR PARA LA FUERZA PUBLICA DE COLOMBIA Y
SUS FAMILIAS 2023-2027, emanado del Ministerio de Defensa Nacional, que:

(...) El reconocimiento de la valiente vocacion de servicio de los policias de Colombia y sus familias constituye
un objetivo primordial para la Direccién General. Nuestro enfoque se centra en aspectos humanos
fundamentales que resaltan el desarrollo integral de nuestras mujeres y hombres policias, el cual se logra a
través de estrategias bien planificadas, con las cuales brindamos un servicio de salud eficiente, facilitamos el
acceso a viviendas dignas y fomentamos oportunidades educativas que fortalezcan la profesionalizacion e
innovacién en nuestra fuerza uniformada. Ademas, implementamos acciones educativas, recreativas y de
apoyo familiar que consolidan los lazos y contribuyen a una mejor calidad de vida. Estas iniciativas reflejan
nuestro firme compromiso con los policias de Colombia. {(...)

La politica integral de bienestar para la fuerza publica y sus familias es la hoja de ruta, disefiada por el Ministerio
de Defensa Nacional, para los proximos 4 afos, cuyo objetivo general es, dignificar el rol de la Fuerza Publica,
atraves de la planificacién, implementacién y seguimiento de lineamientos sectoriales en materia de bienestar,
tendientes a mejorar o fortalecer la calidad de vida y la gestién del desarrollo humano de sus integrantes, para
que su satisfaccion, felicidad y tranquilidad influyan positivamente en la fidelidad del personal hacia sus
instituciones, en el efectivo desarrollo de sus funciones, de acuerdo con los postulados que establece la
seguridad humana, y en el compromiso con el pais hacia la construccion de la paz total, con el propésito de
generar las condiciones necesarias que contribuyan a mejorar la calidad de vida de los uniformados activos de
la Fuerza Publica y la de sus familias. Ademas, realiza un énfasis especial en los joévenes colombianos que
prestan el servicio militar

1. Educacion para la Fuerza Publica.

2. Desarrollo humano.

3. Vivienda.

4. Salud.

5. Recreacion, cultura'y deporte.

6. Apoyo psicosocial, espiritual y atencién especial a las familias.

7. Alimentacion para las y los uniformados de la Fuerza Publica

8. Estimulos e incentivos para el personal que presta servicio militar y reservistas,

En el marco de la implementacién de la Politica Integral de Bienestar para la Fuerza Publica y sus Familias
2023-2027, y especificamente en cumplimiento del componente numero 1, se plantea la necesidad de recurrir
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a un oferente que cumpla con el total de las gondiciones juridicas, técnicas y econémicas para la elaboracién
y presentacion diplomas y actas de grado para los estudiantes de los diferentes colegios adscritos a la Direccion
de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional.

Es asi que en correspondencia con los recursos disponibles destinados para la vigencia 2026; esta direccion
tiene la necesidad de adquirir el “SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE
GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL”, con el fin de disponer de material impreso que sirva como medio de
acreditacion de la culminacién exitosa de las etapas de educacion media y bachillerato por parte de los
estudiantes de los planteles educativos institucionales.

Lo anterior, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.3.3.1.3.3 del Decreto No. 1075 de 2015, “Por
medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacion”, el cual establece que:

(...) El titulo y el certificado son el reconocimiento expreso de caracter académico otorgado a una persona
natural al concluir un plan de estudios, haber alcanzado los objetivos de formacion y adquirido los
reconocimientos legal o reglamentariamente definidos {(...)

Asi como lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley 115 de 1994 “Por la cual se expide la ley general de educacion”,
los titulos y certificados seréan los siguientes: 1. Certificado de estudios del Bachillerato Basico que se otorga a
quienes hayan culminado satisfactoriamente (...) el curso de los estudios de educacion basica o a quienes se
sometan los examenes del Estado para validar esta educacion (...) // 2. Titulo de Bachiller que se otorga a
quienes hayan culminado satisfactoriamente el curso de la educacion media en establecimientos educativos
debidamente autorizados para expedirlo o a quienes se sometan a los exdmenes de validacion.”. En
consecuencia, y teniendo en cuenta que esta Direccion no cuenta con la capacidad logistica ni operativa para
satisfacer directamente dicha necesidad, se hace indispensable adelantar el proceso contractual
correspondiente, con el fin de contratar a un tercero que garantice la adecuada prestacion del servicio requerido
I,E\para la elaboracion, impresion y presentacion de diplomas y actas de grado.
Se precisa que la normatividad educativa vigente regula la expedicién de los titulos y certificados académicos,
asi como la obligacién de hacer constar el otorgamiento del titulo mediante el respectivo diploma y acta de
graduacién; sin embargo, no establece un modelo Unico ni dimensiones estandarizadas para dichos
documentos. En consecuencia, las caracteristicas técnicas relacionadas con tamafio, material, tintas de
seguridad, disefio, diagramacion y presentacion son definidas por la entidad de acuerdo con sus necesidades
institucionales, garantizando condiciones de calidad, autenticidad, legibilidad y conservacion documental

Ahora bien, teniendo en cuenta que el objeto contractual comprende la elaboracién e impresion de documentos
oficiales, resulta procedente dar aplicacion a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 109 de 1994, el cual
establece la obligacion de los ministerios, departamentos administrativos, superintendencias, unidades
administrativas especiales, establecimientos publicos del orden nacional y demas entidades alli sefialadas de
contratar con la Imprenta Nacional de Colombia las publicaciones e impresos a que se refieren los articulos 2°
y 4° de la citada ley. Esta obligacién fue reglamentada mediante el Decreto 1099 de 2025, cuyo articulo 3
reiteré el deber legal, y cuyo articulo 4 relaciona los trabajos de impresién comprendidos dentro de dicha
obligacién.

No obstante, la misma disposicion prevé que, cuando la Imprenta Nacional de Colombia no pueda atender los
requerimientos de la entidad o cuando se acredite previamente, mediante las respectivas cotizaciones, que las
condiciones de precio y/o plazo ofrecidas por el sector privado resultan mas favorables, esta podra autorizar la
contratacion con terceros. Igualmente, las entidades podran acudir al sector privado cuando la Imprenta
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Nacional de Colombia no responda la solicitud dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a su recepcion.
Esta disposicion fue declarada exequible por la Corte Constitucional mediante la Sentencia C-1262 de 2000,
bajo el entendido de que dichos procedimientos deben adelantarse con estricta observancia de la Constitucion,
el Estatuto General de Contratacién de la Administracién Publica y las demas normas que lo modifiquen o
complementen.

Por lo anterior, la Ley 109 de 1994, reglamentada por el Decreto 1099 de 2025, se desprenden dos causales
auténomas que habilitan a la entidad para contratar con terceros distintos de la Imprenta Nacional de Colombia:
(i) el vencimiento del término de diez (10) dias habiles sin respuesta de la Imprenta Nacional; y ii) la
imposibilidad material de la Imprenta Nacional de atender el requerimiento en los términos técnicos solicitados
por la entidad.

Como se expondra a continuacién, en el presente tramite, ambas causales concurren de manera simultanea
en el presente proceso de seleccidon

En cumplimiento de la obligacion legal anteriormente sefalada, mediante comunicado oficial GS-2026-021954-
DIBIE de fecha 2 de julio de 2026, la jefe del Area de Educacion solicito a la Imprenta Nacional de Colombia la
presentacion de una cotizacion para la prestacion del servicio requerido, conforme al estudio de mercado
adelantado por la Direccion de Bienestar Social y Familia.

Asi m%smo, el dia 2 de julio de 2026, a las 4:34 p.m., el citado comunicado fue remitido mediante correo
electrénico a la Imprenta Nacional de Colombia, como se evidencia a continuacion:

PANTALLAZO DE ACUSE Y RECIBIDO CORREO

Entregado: Envio estudio de mercado para viabilidad de contratacion

Prioritarios Otros  Porfecha v 1

& o b
RALOMMILTLLOm

v Hoy

postmaster@imprent,
Enicegado: Envio estudio d., &

e

El mensaje se entregd a los siguientes destinatarios:

mensajeseentreghalos

correspondencia@imprenta.qov.co { correspondencia@imprenta,qov.co)

DIBIE SUMEC
SOCIALZACION DE DESPLE..

Mensaje d2 corrso

Asunto: Envio estudio de mercado para viabiidad de contratacidn
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Envio estudio de mercado para viabilidad de contratacidon

©IRIE AREDLS : “ 4 Responder &y Respondes s todoy x »
s corresp e

AREMA DF
. EDHICACION

Bogod O.CL 02 de jvio de 024

Gosy Fatda
LR

arara ofento. me permie remite ef astucfio de oe iurfo con sus 5. v iy riones H e as i of process pora 1o BLABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS ¥ ACTAS DE GRADO PARA
LOS ESTUDIANTES DE 1OS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SQCIAL Y FAMILIA DE {A POHCIA NACIONAL. cuya conbatacide s prayeta reuizar o wa pratente Vigencia,

Lo artencs con el fin de au
[T outorzor. medkan

PRICION G 3 ¥ 3o determine 1o v de ojustor das presing @ ey
Aunicacin oficial gingida o ka Direccibe e Bienestar Saciol v Famitia de ia Palicia Macinnal. s ooy

3 S an oo do. atendiends s crlenc de meaeLYaler. £n T310 contons,
rtratocidn Gon tarcmeos. de 16 con o drpuestc mn o orticuin § de o Ley 109 de 1994

£ ivparanta terer o cidn coaiarnn 2 e reision. 5 Sprasidny entraga e ot foganes B Ao S Aivel ~acional. deliends Cuapine S3tas SRIGOSon &

Atprtoments

Taniente Coraonet

SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN
Jefe Atea de Educacion

IB0BBO2523

POICIA NACIONAL DE COLOMBIA
ireacion de Bienestar Social y Familia

Posteriormente, el dia 3 de julio de 2026, la solicitud fue radicada fisicamente en las instalaciones de la
Imprenta Nacional de Colombia, a las 09:52 horas, bajo el radicado No. 20261780020912, cédigo web
GCORTESP, quedando constancia de su recepcion.

Vencido el término de diez (10) dias habiles previsto en el articulo 5 de la Ley 109 de 1994, esto es, el dia 17
de julio de 2026, la Imprenta Nacional de Colombia, no emitio respuesta oficial, propuesta comercial o
pronunciamiento alguno respecto de la solicitud presentada, configurandose la circunstancia prevista en la
citada disposicion que habilita a la Entidad para acudir a un tercero para satisfacer la necesidad contractual.

No obstante, el dia 23 de julio de 2026, a las 4:17 p. m., fue recibido de manera extemporanea un correo
electrénico remitido por la sefiora Amanda Lucia Galindo Castro, Ejecutiva de Cuenta de la Imprenta Nacional
de Colombia, dirigido al sefior Jhon Jairo Astudillo, funcionario del Area de Educacién de la Direccion de
Bienestar Social y Familia, asi:

Amanda Lucia Galindo Castro <amanda.galinde@imprenta.gov.co> © o & 2 [

Para: € JHON JAIRC ASTUDILLO Jue 2340772

i
y

26 417 PM

CC: Carlos Arturo Gomez Gomez <carlos.gomez@imprenta.gov.co>

o Cotiz

ion INCI7102-01 frm.. w Cotizacon INCT7104-01 frm.. . Cotizacion INCI7106-01 frm..

REETEET U wEes

-+ Cotizacion INCIT108-01 frmu.

F g

En dicho correo fueron allegadas cuatro (4) cotizaciones identificadas con los nimeros 17102-1, 17104-1,
17106-1y 17108-1, todas de fecha 9 de julio de 2026, como se observa a continuacion:
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Del andlisis de la documentacidn remitida por la Imprenta Nacional de Colombia se evidencian las siguientes
situaciones:

1. No se emiti6 respuesta oficial al comunicado GS-2026-021954-DIBIE de fecha 2 de julio de 2026, remitido
mediante correo electrénico el mismo dia y radicado fisicamente el 3 de julio de 2026 bajo el No.
20261780020912.

2. Las cotizaciones remitidas no cumplen con las condiciones técnicas establecidas en la solicitud presentada
por la Entidad, como el tipo de papel y gramaje.

3. Las propuestas contemplan la entrega tnicamente en la ciudad de Bogotd, desconociendo el requerimiento
institucional de realizar la distribucién del material en los diferentes establecimientos educativos de la Direccion
de Bienestar Sccial y Familia a nivel nacional.

En consecuencia, se evidencia que la Imprenta Nacional de Colombia no emiti¢ respuesta dentro del término
previsto en el articulo 5 de la Ley 109 de 1994 y el articulo 3 del Decreto 1099 de 2025. Adicionalmente, la
informacion remitida con posterioridad modifico las condiciones técnicas requeridas por la Entidad,
particularmente respecto de la distribucion de los diplomas y actas de grado, circunstancias que impiden
atender adecuadamente la necesidad institucional en las condiciones inicialmente requeridas.

PANTALLAZO DE UNA DE LAS COTIZACIONES

Sefores

POLICIA NACIONAL DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
COMUNICACIOMES ESTRATEGICAS DIBIE

Atn. 51 SANDRA PADLA RIVERQS GUZMAN

dibie.copst@ poficia.gov.co

carrera 59 26-21 CAN BOGOTA

=

TFEM 1. ACTAS DE GRADO. 1D 18421

HOJAS 1 1,080
TAMAND 26,0 cm x 36,0 cm.

Actas impresas digitaimente en policromia 4 tintas por una cara (#/0),
en cartufing fina opalina blanca 180 grs.

£l cliente entrega archivos para correcciGn ortografica, disefiar v
diagramar. (para personalizar)

Mota: Se entregan 1080 Actas personalizadas impresas a 4/0 tirtas en ’
opalina blanca de 180 gramos.,

Entrega: Bogotd, en un solo sitio .

Empaque en: paquetes.

No obstante haberse configurado ya la habilitacion por vencimiento de términos, se destaca adicionalmente
que la respuesta de la Imprenta Nacional de Colombia, no oferté el bien solicitado por la entidad, sino una
alternativa técnica distinta, consistente en el cambio de tipo de papel a ser utilizado, asi como el lugar de
entrega del producto final, conforme a la especificacion entregada por la Imprenta Nacional de Colombia, la
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cual difiere de manera sustancial de la especificacién requerida por Direccién de Bienestar Social y Familia,

en su solicitud original.

COTIZACION IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA
17102-1, 17104-1, 17106-1, 17108-1 VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD INCLUIDO IVA
VALOR TOTAL
VALOR UNITARIO IVA 19% UNITARI(:/::JCLWDO
I
SERVICIO DE ACTAS DE GRADO
ELABORACION E (CARTULINA OPALINA) 1.080 $2.210,00 $419,90 $2.629,90 $2.840.292
IMPRESION DE DIPLOMAS YT a———
Y ACTAS DE GRADO PARA ) 76,45 173145
. |rosestubiantespe | (PareLsOND). 1.080 $1.455,00 $276 $1.7314 $1.869.968
LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE DIPLOMA NOVENO 1.214 $ 2.025,00 $384,75 $2.409,75 $2.925.436
BIENESTAR SOCIAL Y =
FAMILIA DE LA POLICIA
NAGIONAL DIPLOMA BACHILLER 1.080 $2.493,00 $473,67 $2.966,67 $3.204.003
TOTAL $ 10.839.698

Es procedente, dejar constancia de que la propuesta presentada por la Imprenta Nacional de Colombia registra
un valor de $10.839.698 inferior al valor identificado en el estudio de mercado adelantado por la Entidad
contratante, para los servicios efectivamente requeridos. Este dato se pone de presente de manera
transparente en el presente documento, por las razones gue se exponen a continuacion:

La diferencia de precio advertida, no constituye un criterio valido de comparacion, por cuanto los servicios
ofertados por la Imprenta Nacional de Colombia, no son técnicamente equivalente al bien requerido por la
Direccion de Bienestar Social y Familia. Se trata de dos productos con especificaciones distintas,
particularmente en cuanto al tipo de papel y el lugar de entrega en los diferentes colegios a nivel nacional,
razén por la cual no es procedente efectuar un juicio de favorabilidad econémica entre ambos precios, al no
existir identidad en el objeto cotizado y las obligaciones que de él se desprenden.

En este sentido, resulta pertinente sefialar que, de conformidad con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y las
disposiciones reglamentarias contenidas en el Decreto 1082 de 2015, en la modalidad de seleccién de minima
cuantia la oferta seleccionada sera aquella que cumpla con los requisitos habilitantes y las condiciones
técnicas exigidas por la Entidad, y que ademas presente el menor precio, en consecuencia, la verificacién de
las condiciones habilitantes y de las especificaciones técnicas establecidas en la invitacion publica constituye
un requisito previo para la evaluacién de la oferta econémica. Por lo tanto, unicamente podran ser objeto de
evaluacion y comparacién econdmica aquellas propuestas que acrediten el cumplimiento integral de los
requisitos definidos por la Entidad. En tal sentido, el menor precio por si solo no genera derecho a la
adjudicacion, toda vez que la propuesta debera satisfacer previamente las exigencias técnicas, juridicas y
demas condiciones establecidas en los documentos del proceso.

El papel solicitado originalmente por la Direccién de Bienestar Social y Familia, responde a requerimientos de
seguridad y durabilidad para un documento oficial de conservacion permanente, estdndar de calidad
institucional y condiciones de solemnidad propias del acto académico que certifica al estudiante, condiciones
que el bien ofertado por la Imprenta Nacional de Colombia no satisface. En consecuencia, aceptar la alternativa
propuesta por la Imprenta Nacional de Colombia, pese a su menor valor, implicaria la entrega de un producto
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que no satisface la necesidad real de la Entidad, lo cual resulta contrario a los principios de planeacién y de
seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal.

Por lo anterior, el estudio de mercado que soporta el presente proceso se elabord tomando como referencia
técnica el bien efectivamente requerido por la Direccion de Bienestar Social y Familia y no el ofertado por la

Imprenta Nacional de Colombia, en tanto este Ultimo no constituye un parametro de comparacion valido frente
a la necesidad identificada.

Conforme a lo anterior, y en aplicacion de los principios de planeacion, economia, eficiencia, responsabilidad
y seleccion objetiva que rigen la contratacion estatal, la Direccion de Bienestar Social y Familia concluye que
resulta procedente adelantar un proceso de seleccidn mediante la modalidad de minima cuantia, con el
propdsito de garantizar la satisfaccion oportuna de la necesidad institucional, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 5 de la Ley 109 de 1994, el Decreto 1099 de 2025 y las demas normas que regulan la materia.

En tal sentido, mediante comunicado oficial GS-2026-024100-DIBIE de fecha 23 de julio de 2026, se solicito
la modificacion de la modalidad de contratacién prevista en el Plan Anual de Adquisiciones, pasando de
contratacion directa a minima cuantia.

AUSTERIDAD DEL GASTO

En cumplimiento de los principios de eficiencia, economia y responsabilidad fiscal que rigen la gestidn publica,
asi como de lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 2155 de 2021, el Decreto 618 del 17 de junio de 2026, por
el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto para los érganos que hacen parte del Presupuesto General
de la Nacion durante la vigencia fiscal 2026, y la Circular Externa No. 0004 del 22 de enero de 2026 del
Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, se verifica que la presente contratacién se ajusta a las medidas de
racionalizacién y uso eficiente de los recursos publicos.

La presente contratacién no vulnera las disposiciones sobre austeridad del gasto, toda vez que responde al
cumplimiento de una obligacion legal y misional de la Direccién de Bienestar Social y Familia, consistente en
garantizar la expedicién de los diplomas y actas de grado de los estudiantes de los colegios institucionales. En
consecuencia, la necesidad se encuentra debidamente justificada, obedece al cumplimiento de los fines del
Estado y se desarrolla con observancia de los principios de economia, eficiencia y responsabilidad que
orientan la funcién administrativa y la contratacion estatal.

ACUERDOS COMERCIALES

El presente proceso no requiere el analisis de cobertura por acuerdos comerciales, conforme a la excepcion
prevista en el procedimiento 1LF-PR-0002, numeral 10 IDENTIFICAR TRATADOS INTERNACIONALES EN
LAS COMPRAS PUBLICAS, en su Gnica Nota: los procesos que se llevan a cabo a través de la modalidad
de Minima Cuantia y Acuerdos Marco de Precios, estan exentos de la identificacion de los acuerdos
comerciales.

De conformidad con el Plan Anual de Adquisiciones, la contratacion de la presente necesidad, se encuentra
proyectada para el mes de septiembre de 2026.

2. ANTECEDENTES ADMINISTRATIVOS DEL PROCESO

Para el analisis y verificacion de antecedentes se consultd dentro de las vigencias 2023, 2024 y 2025 en
la pagina web de contratacion publica www.colombiacompra.gov.co y las bases de datos que reposan en
la Direccidn de Bienestar Social y Familia, donde se pudo establecer:
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CONTRATANTE Y NUMERO DEL CONTRATO OBJETO NUMERO DE ACIERTOS PROBLEMAS
N eRAANTE Y FECHA DE SUSCRIPCION PROCESO
ELABORACION E IMPRESION DE
DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO
P POX‘AI'-L‘ PN DIBIE No 08-7-16045-25 | PARA LOS ESTUDIANTES DE | PN DIBIE CD 047 E':j‘;’c‘gf’g‘;se NINGUNG
MPRENTANACIONAL | "43 de noviembre de 2025 | LOS COLEGIOS DE LA POLICIA 2025 eenoe
DE coLoMaIA NACIONAL - DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.
ELABORACION E IMPRESION DE
DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO El contrato s
DIBIE-PONAL / PN DIBIE No 08-7-16033-24 | PARA LOS ESTUDIANTES DE | PN DIBIE MIC 038 i NINGUNO
CarConGal SAS 30 de julio de 2024 LOS COLEGIOS DE LA POLICIA 2024 Seauto
NACIONAL - DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
ELABORACIGN E IMPRESION DE
DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO
DIBIE-PONAL / PARA LOS ESTUDIANTES DE £l contrato s
PARTNER MERCADEO | PN DIBIE No 08-7-16035-23 | LOS  COLEGIOS DE LA | PN DIBIE MIC 052 contrato. NINGUNG
Y MEDIOS GRAFICOS 01 de noviembre de 2023 DIRECCION DE BIENESTAR 2023 sa{isfacdén
SAS SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLIGIA
NACIONA.

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

3. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

Teniendo en cuenta lo dispuesto en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de 2018 y el Decreto 1082
de 2015, modificado por el Decreto 1860 de 2021, se utilizara la modalidad de seleccién de:

MINIMA CUANTIA, de conformidad con lo establecido en los articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2 del
Titulo | CAPITULO | Seccién 1 Subseccion 5 Decreto 1082 de 2015, Ley 1474 de 2011, articulo 94
“Transparencia en contratacion de minima cuantia”. articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 que modifica
numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la presente contratacion se llevara a cabo a través de la
modalidad de MINIMA CUANTIA atendiendo a que el presupuesto estimado para dichos fines no supera

el 10% de la menor cuantia de la entidad, establecido en cien (100) salarios minimos legales mensuales
vigentes

La Direccién de Bienestar Social y Familia, adjudicara al oferente que oferte el menor valor total de los
items objeto del presente estudio previo y que cumpla con todos los requisitos establecidos en la invitacién,
si el oferente que oferte el menor valor no cumple con lo requerido en la invitacion, la Direccién de Bienestar

Social y Familia precedera a verificar la oferta del proponente ubicado en el segundo lugar de elegibilidad
y asi sucesivamente.

De acuerdo a la circular externa tnica de Colombia Compra Eficiente, la cual establece, “el articulo 42 de
la Ley 1955 de 2019, adicioné el paragrafo 3 al articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, el cual regulaba la
prevalencia del Acuerdo Marco de Precios sobre la minima cuantia. Sin embargo, actualmente esta ultima

modalidad de seleccion esta desarrollada en el articulo 30 de a Ley 2069 de 2020, modificando el numeral
5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007.

En este contexto, el articulo 42 de la Ley 1955 de 2019 fue derogado por la Ley de Emprendimiento; razén
por la cual, en aquellos eventos en que las entidades estatales deban contratar bienes o servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y no uniformes de comtn utilizaciéon que se encuentren en un Acuerdo
Marco de Precios y cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia, las entidades

deberan realizar la adquisicién a través del procedimiento de minima cuantia, pues esta modalidad es
Independiente del objeto contractual”,
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4. CRITERIOS DE SELECCION
4. ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

Las especificaciones técnicas minimas estan descritas en el anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS” y se verifican como cumple o no cumple.

4.11. EXPERIENCIA PROPONENTE

Esta descrita en el Anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS ADICIONALES

4.1.2 NIVEL DE EDUCACION O NIVEL ACADEMICO (En caso que aplique)

No aplica

4.1.3 EXPERIENCIA (En caso que aplique)

No aplica

4.1.4 EXPERIENCIA DEL PERSONAL (En caso de que aplique)

No aplica

4.1.5 CAPACIDAD OPERATIVA (En caso de que aplique)
Esta descrita en el Anexo de ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS ADICIONALES

4.1.6 OTRAS CONDICIONES TECNICAS VERIFICABLES (En caso de que aplique)

Las especificaciones técnicas minimas estan descritas en el anexo ‘“ESPECIFICACIONES TECNICAS
MINIMAS” y se verifican como cumple o no cumple.

41. CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION (Aplica
para licitacidn publica y seleccion abreviada de menor cuantia):

No aplica
4.2, EVALUACION ECONOMICA Y FINANCIERA (dependiendo de la modalidad de seleccion)

43.1. EVALUACION ECONOMICA

En cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.4.2.1.7 del Decreto 1082 de 2015, adicionado por el
Decreto 1860 del 2021, subseccién 5, articulo 2.2.1.2.1.5.2, numeral 5 y 7, la Direccion de Bienestar Social
y Familia de la Policia Nacional, debe revisar las ofertas econdmicas y verificar la de menor valor ofertado
incluido IVA, que cumpla con las condiciones del presente estudio previo. Si esta no cumple con las
condiciones, de la Entidad, debera verificar el cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo
menor valor ofertado, y asi sucesivamente.
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Nota 1. el comité evaluador econémico verificara la oferta de menor valor, con el fin de aplicar lo establecido

en el articulo 2.2.1.1.2.2.4 del decreto 1082 de 2015, y la guia para manejo de precios artificialmente bajos
emanada por Colombia Compra Eficiente.

PRECIOS ARTIFICIALMENTE BAJOS: |a Direccion de Bienestar Social y Familia siguiendo los parametros
legales de la Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 del 2015, Articulo 2.2.1.1.2.2.4. que dice "Si de acuerdo
con la informacién obtenida por la Entidad Estatal en su deber de analisis de que trata el articulo
2.2.1.1.1.6.1 del presente decreto, el valor de una oferta parece artificialmente bajo, la Entidad Estatal debe
requerir al oferente para que explique las razones que sustentan el valor ofrecido. Analizadas las
explicaciones, el comité evaluador de que trata el articulo anterior, o quien haga la evaluacién de las ofertas,
debe recomendar rechazar la oferta o continuar con el analisis de la misma en la evaluacion de las ofertas.
Cuando el valor de la oferta sobre la cual la Entidad Estatal tuvo dudas sobre su valor, responde a
circunstancias objetivas del oferente y de su oferta que no ponen en riesgo el cumplimiento del contrato si
este es adjudicado a tal oferta, la Entidad Estatal debe continuar con su analisis en el proceso de evaluacion
de ofertas. En la subasta inversa esta disposicion es aplicable sobre el precio obtenido al final de la misma”.

4.3.2. FACTORES ADICIONALES DE CALIFICACION Y SU JUSTIFICACION:
No aplica
4.3.3. CRITERIOS DE DESEMPATE

Se aplicaran los criterios de desempate, de conformidad por lo dispuesto en la Ley 2069 del 31 de diciembre
de 2020, en su articulo 35. Factores de desempate reglamentado por el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto

1860 de diciembre de 2021, modificado por el articulo 3 del decreto 1860 de 2021, o demas normas
aplicables.

Si persiste el empate, la entidad convocara a una audiencia de sorteo por mensaje publico, y se

seleccionara en orden de elegibilidad, mediante el procedimiento de sorteo por balotas, al oferente que
obtenga el mayor numero.

Para acreditar los factores de desempate se tendran en cuenta las definiciones establecidas en el Decreto
de 2021. La administracion podra solicitar la informacion necesaria para su verificacion.

CONDICIONES DEL CONTRATO

5.1. LUGAR DE ENTREGA O LUGAR DE PRESTACION DEL SERVICIO

Los diplomas y actas se entregaran a nivel nacional de acuerdo con la necesidad establecida en este
proceso, y se coordinara con el supervisor del contrato, asi:

1860

1E CIUDAD .~ COLEGIO . DIRECCION
1 Bogota D.C. San Luis Avenida Boyaca N°142 A - 55 Barrio la Colina
2 Bogota D.C. Nuestra Sefiora de Fatima Diagonal 49 N° 48 - 71 sur Barrio Fatima

3 Bogota D.C. Elisa Borrero de Pastrana Calle 72 A N° 94 A - 50 Barrio Santa Rosita

4 Bucaramanga Nuestra Seflora de Fatima Carrera 12 N° 41 - 69 Barrio Garcia Rovira

5 Pereira Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 8 N° 40 - 65

3 Popayén Nuestra Sefiora de Fatima Calle 8 N° 18 - 78 Barrio la Esmeralda

7 Villavicencio Nuestra Sefiora de Fatima Calle 44 N° 35 C - 02 Barrio El Triunfo

8 Bello - Antioquia Santo Domingo de Guzman Carrera 45 N° 22 D - 184 Barrio Machado (Bello)
9 Santa Marta Nuestra Sefora de Fatima Carrera 16C N° 9A-91 Barrio Los Almendros
10 Manizales Nuestra Sefiora de Fatima Calle 63 N° 13 - 23 Barrio Viveros

11 Cartagena de Indias Nuestra Sefiora de Fatima Diagonal 31 No. 85 - 158 Barrio Ternera
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12 Valledupar Nuestra Sefiora de Fatima Calle 28 N° 5 - 51 Barrio Santa Rosa
13 Sincelejo Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 26 N° 12 - 27 Barrio La Palma
14 Santiago de Cali Nuestra Sefiora de Fatima Calle 62 N° 6 N - 31 Barrio Calima
15 Tunja Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 15 N° 16 - 01 Barrio Ricaurte
16 Ibagué Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 48 sur N° 157 — 199 Picalefa - Ibagué
17 Monteria Nuestra Sefiora de Fatima Kilémetro 5 via Monteria - Cereté Barrio Mocari
18 Armenia Nuestra Sefiora de Fatima Corregimiento del Caimo Kilometro 1.5 Via Al Edén
18 Neiva San Miguel Arcangel Carrera 1 A N° 38 - 23 Barrio Candido Leguizamén
20 San Juan de Pasto Nuestra Sefora de las lajas Calle 2 SUR No. 33 - 19 avenida panamericana.
21 Soledad Nuestra Sefora de Fatima Calle 30 No. 30 - 152 Barrio El Tucan
22 San José de Ctcuta Nuestra Sefiora de Fatima Calle 7 A N° 6 E - 22 Barrio Quinta Oriental

5.2 FORMA DE EJECUCION

La ejecucion, se realizara en una sola entrega dentro del plazo establecido, lo anterior en coordinacion con el
supervisor del contrato, de acuerdo al anexo de las ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS.

\ 5.3,
\

PLAZO DE EJECUCION

\ . . -
Sera hasta el cuatro (04) de diciembre de 2026, contado a partir del cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucion del contrato, (consistentes en la expedicion del registro presupuestal de
compromiso, la presentacién de la garantia de cumplimiento y su aprobacion por parte de la Entidad).

5.4,

La Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, realizara

FORMA DE PAGO

el pago en moneda legal

colombiana de la siguiente manera:

Se efectuara un Unico pago, una vez entregados en su totalidad las actas y diplomas previa coordinacion con
el supervisor y anexando los siguientes documentos:

v

v

AN

Factura de venta y/o documento equivalente para los no obligados a facturar, con el lleno de los
requisitos y la normatividad vigente.

Anexo a la factura con el detallado del servicio prestado, dando cumplimiento a las especificaciones
técnicas del contrato.

Copia de las planillas y certificacion de pago de seguridad social y parafiscalidad vigente al
momento del tramite, suscrita por el Representante Legal o Revisor Fiscal en el cual manifieste
que se encuentra a Paz y Salvo con las obligaciones de conformidad con el articulo 50 de la Ley
789 de 2002 o aquellas que la modifiquen.

Constancia del recibido a satisfaccion (expedida por el supervisor del contrato).

Demas documentos requeridos por la Direccidn de Bienestar Social y Familia para el procedimiento
de pagos a terceros; de conformidad con lo establecido en el numeral 11 del articulo 879 del
decreto 624 de 1989 Estatuto Tributario modificado por la Ley 1430 de 2010 y los Lineamientos
para Gestién de Tesoreria de la Policia Nacional mediante guia 1AR-GU-0001 del 11/04/2022 o
aquellas que la modifiquen.

Pagos que se realizaran dentro de los sesenta (60) dias calendario, una vez el contratista entregue los
documentos indicados el numeral anterior; el supervisor expida la constancia del recibido a satisfaccién; la
factura, notas débito y/o notas crédito se encuentren en estado aceptada en el sistema SHF y demas
documentos necesarios para tramite de pago, previa asignacion de derecho a turno de conformidad con el
articulo 19 de la ley 1150 de 2007 y disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC) de la Direccion del Tesoro

Nacional.

Nota 1: Cuando el contratista este obligado a facturar debera ser electronicamente, dando cumplimientos a los
lineamientos y parametros contemplados en la Resolucion No. 165 del 01 de noviembre de 2023 expedida por
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la DIAN “Por la cual se desarrolla el sistema de facturacién, los proveedores tecnolégicos, se adopta la version
1.9 del anexo técnico de factura electrénica de venta, se expide el anexo técnico 1.0 del documento equivalente
electronico, y se dictan otras disposiciones en materia del sistema de facturacién”, debiendo realizar las
gestiones que correspondan para la aceptacion de la factura, notas débito y/o notas crédito en el sistema SIIF
Nacion. En el documento de cobro debera contener dentro de las observaciones las siguientes especificaciones:
numeral (#), signo pesos ($), codigo de identificacion de la unidad (16-01-01-L1), datos del proceso contractual
(nimero del contrato), correo del supervisor: (correo institucional del supervisor), numeral (#), signo pesos ($),
separado por punto y coma. Como ejemplo #$16-01-01-L1;08-5-16000-
26;pedro.perez@correo.policia.gov.co#$ (informacién que le entregara el supervisor del contrato al
contratista), donde el contratista enviara la (factura, notas débito y/o notas crédito) al buzon dnico electronico,
siifnacion.facturaelectronica@minhacienda.qov.co junto con el archivo XML y el PDF comprimido para su
aceptacion. Una vez sea enviada la factura por el contratista al correo del SIIF NACION, el supervisor la
aprobara de acuerdo a los lineamientos establecidos en la Circular Externa 042 del 26/12/2023 del Ministerio

de Hacienda y Crédito Publico, mediante la cual se implementa el “SISTEMA FACTURACION ELECTRONICA
DEL SIIF NACION”.

Nota 2: El contratista publicara en la plataforma SECOP I, en la seccion siete (7) ejecucion del contrato los
siguientes documentos:

v" Registro Unico Tributario - RUT (en documentos de ejecucién del contrato).

v Registro de Informacion Tributaria - RIT para contribuyentes inscritos en la ciudad de Bogota o
documento que lo acredite como contribuyente en otra ciudad (en documentos de ejecucion del
contrato).

v' Certificacion bancaria relaciona en el contrato (en documentos de ejecucién del contrato).

v" Resolucion de facturacion vigente expedida por la DIAN (en documentos de ejecucién del
contrato).

v Publicar la factura de venta aprobada por la DIAN. (en el plan de pagos).

Nota 3: El supervisor del contrato publicara en la plataforma SECOP I, en la seccion siete (7) ejecucion del
contrato los siguientes documentos:

v Informe de supervisién del mes anterior (en documentos de ejecucion del contrato).

v" Comunicacién oficial de nombramiento como supervisor del contrato (en documentos de
ejecucion del contrato).

v" Crear el plan de pagos (porcentaje de ejecucion del contrato).

Nota 4: Si los documentos en referencia son devueltos por la Direccion de Bienestar Social y Familia por
inconsistencias, como la falta de informacién, mal diligenciamiento de estos, o por la no aceptacion en el sistema
SIIF de la factura, notas débito y/o notas crédito, se anulara el derecho a turno asignado. Por lo tanto, una vez
sean subsanadas las observaciones se programara el tramite para pago dentro de los sesenta (60) dias
calendario previa asignacion de derecho a turno y disponibilidad de Plan Anual de Caja (PAC).

Los pagos se haran a la siguiente cuenta bancaria:

NOMERE BENEFICIARIO:
NIT:

CUENTA No

TIPO DE CUENTA:
ENTIDAD FINANCIERA:
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5.5. SUPERVISOR, INTERVENTOR Y/O COORDINADOR

La supervisién del contrato sera ejercida por el Jefe del Area de Educacién y apoyo a la supervisién por parte
de los sefores rectores de los colegios de la Direccidon de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional o
quien haga sus veces, 0 quien con posterioridad designe el Ordenador del Gasto, quien verificara la ejecucion
idonea y el cumplimiento del objeto del contrato, e informara a la Direccion de Bienestar Social y Familia de
la Policia Nacional, cualquier anomalia que se presente con la ejecucion del mismo de acuerdo con las
funciones asignadas Para estos efectos, el supervisor y sus colaboradores estaran sujetos a lo dispuesto en
el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 del 1993, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 del 2011 “Por la cual
se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismaos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica.”, la resolucion 00090 del 2018 “Por la cual se
actualiza, modifica y complementa el Manual de Contratacién de la Policia Nacional, adoptado mediante
resolucidon 03049 de 2015" y demas normas que modifiquen, adicionen y regulen la materia.

Para el presente contrato, la supervision debera cargar en la plataforma SECOP Il e Incluir el cargue de
informacién en el MCT el respectivo informe de supervisién, recibo a satisfaccién y crear el plan de pagos,
aprobar el pago de la facturacién, emitir concepto de viabilidad para las modificaciones del contrato como
prorrogas, adiciones o reducciones y tramites de incumplimientos al grupo de Contratos de la Direccion de
Bienestar y Familia, y demas funciones que sean inherentes al cargo, y al finalizar el contrato debera subir la
liquidacion del mismo dentro de los plazos establecidos en el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por
el articulo 217 del Decreto 019 de 2012. Ademas, del procedimiento establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007.

5.6. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Estan descritas en el anexo “ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS”
5.7. OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

No aplica

6. FORMA Y PROCEDIMIENTO DE ADJUDICACION

La adjudicacién del presente proceso se efectuara en forma TOTAL a la oferta de menor valor y que cumpla
con los requisitos técnicos juridicos y economicos, de acuerdo con lo establecido en el Capitulo 2° (Sistema
de Compras y Contrataciéon Publica), Seccién 1 (Modalidades de Contratacién), Subseccion 5° (Minima
Cuantia), articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1860 de 2021.

7. ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS.

En el presente proceso de contratacion se ha realizado el andlisis de riesgos conforme a los principios de
planeacion, transparencia y responsabilidad establecidos en el marco juridico vigente. Dicho analisis
comprende la identificacion, tipificacién, estimacién de la probabilidad de ocurrencia y del impacto, asi como
la asignacién de responsabilidades, las medidas de mitigacion y los mecanismos de monitoreo
correspondientes.

La estimacion, tipificacién y asignacion de riesgos, asi como la determinacion de las garantias exigidas, se
encuentran detalladas en el anexo denominado “ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS
Y DETERMINACION DE GARANTIAS”, el cual forma parte integral del presente estudio previo.

Asi mismo, teniendo en cuenta que en la ejecucién de contratos de naturaleza similar no se han presentado
inconvenientes relevantes, la estimacion del riesgo —entendida como la probabilidad de materializacion del
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Manual de Contratacion de la Policia Nacional y las necesidades de la Institucién. Estos aspectos se

ericuentran debidamente relacionados en el anexo denominado “ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE
MITIGARLO".
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i ESTUDIO DEL SECTOR

1. ANALISIS DE LA DEMANDA

La Direccion de Bienestar Social y Familia, dentro de su misionalidad tiene la necesidad de garantizar el
bienestar y calidad de la vida de la comunidad policial, a través de la planificacion, direccién, desarrollo,
coordinacion, supervisién y evaluaciéon de actividades de bienestar social, de recreacién, educacion y
esparcimiento permanente orientadas a crear, mantener y mejorar las condiciones que favorezcan el
desarrollo integral de las familias policiales, el mejoramiento de su nivel de vida; asi como elevar los niveles
de satisfaccion, eficacia, eficiencia, efectividad e identificacion con el servicio que ofrece la Policia Nacional,
a la comunidad.

Lo anterior, teniendo en cuenta que, el talento humano es el eje fundamental de la efectividad del servicio
de policia y el motor que impulsa a la unidad y progresos de sus familias; toda vez que un policia motivado
comprometido y orgulloso de la institucion que representa, serd siempre un funcionario solidario,
disciplinado y efectivo con la necesidad de la ciudadania. Por consiguiente, es indispensable contar con el
servicio de elaboracion e impresion de diplomas y actas de grado, con destino a los estudiantes de noveno
y undécimo grado, que se graduaran en la vigencia 2026 en los colegios adscritos a la Direccion de
Bienestar Social y Familia.

De manera que, se procedié a verificar la herramienta de analisis de la demanda contenida en el Modelo
de Abastecimiento Estratégico de la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente
y la guia de elaboracion de estudio del sector, donde se tienen en cuenta los factores de ejecucion, cuantia,
modalidad de contratacion y objeto del contrato para identificar el perfil de los posibles oferentes, asi como
el comportamiento del mercado en las ultimas vigencias.

La consulta se adelantd en la pagina https://operaciones.colombiacompra.gov.co/colombia-
compra/modelo-de-abastecimiento-estrategico, de la Agencia Nacional de Contratacion Publica, Colombia
Compra Eficiente, el cual, como lo indica la entidad “busca mejorar la buenas practicas en la planeacion y
gestién de los procesos contractuales para que los participantes del Sistema de Compra Publica lo adopten
y se destaquen por sus niveles de transparencia, eficiencia y generacién de mayor valor por dinero”.

En tal sentido, se establecieron criterios de busqueda que evidenciaran el comportamiento del mercado
para el servicio de impresion, verificando contratos que se hayan suscrito en diferentes entidades a nivel
nacional, teniendo en cuenta la modalidad contractual del presente estudio previo y consultando los cédigos
clasificadores, evidenciando el siguiente comportamiento:

FILTROS

e Afio: 2023-2026

e Fecha: 01-01-2023/ 01-08-2026

o Departamento de entidad: seleccionar todo
o Nombre de entidad: seleccionar todo

s Plataforma: SECOP I

e Categoria: 82121500

+ Valor contratado: $48.122.847.600

e Modalidad de seleccion: Competitiva
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[ ANALISIS DE LA DEMANDA

Agencia NMacional
de Contratacion Plblica
Colombia Compra Eficiemte
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Origen de Proveedores - Nivel Internacional Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Maodahdad de Seleccisn
&

Valor Total fstimado

@ B @
P .

Origen ’ Modalidad general

https://app.powerbi.Com/view?r=eyJrlioiNikwMzhkMiItNiZiZCOOYzABLWi1 MDMIMGEYNzImYWRINDYxliwi
dCIG!idiMDkwNDFILTlONTEtNDIkMCO4Y2IxLTcSZDV!MZQ4YzFiZSls!mMiOiRQ.

Con base en el archivo “Analisis de la Demanda - SECOP Ii", se presenta el siguiente resumen ejecutivo
con cifras clave:

Resumen de la Demanda
Objeto analizado: Servicios de reproduccion e impresion (UNSPSC 8212 - 821215).

1. Valor total de la demanda

» Valor total contratado: $167.037.900.398
* Numero total de contratos: 954 contratos

2. Comportamiento por aiio
Aflo  Contratos Valor contratado

2023 286 $44.367.356.989
2024 272 $59.043.889.744
2025 264  $41.592.625.845
2026* 132 $22.034.027.820
Total 954 $167.037.900.398

“Informacion con corte al 01/08/2026.

3. Participacién por afio
e 2024: 35,35% del valor total contratado.
e 2023:26,56%.
e 2025: 24,90%.
o 2026:13,19%.
El afio de mayor demanda fue 2024, con contratos por mas de $59.043 miilones.

4. Categoria con mayor contratacién
e Familia UNSPSC 8212 - Servicios de reproduccion
¢ Subcategoria principal:
o 821215 - Impresidn
+ Concentro el 100% del valor analizado, equivalente a $167.037 millones.
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5. Principales regiones proveedoras

Los mayores montos contratados provienen de:

Bogota D.C.: aproximadamente $42.660 millones.

Valle del Cauca: aproximadamente $19.750 millones.

Huila: aproximadamente $11.420 millones.

Casanare: aproximadamente $10.410 millones.

Cundinamarca y otros departamentos con participaciones menores.

agbhwh =

6. Modalidad de seleccién

La contratacién se realizé principalmente mediante:
e Licitaciéon Publica
e Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
e« Subasta Inversa

Todas clasificadas dentro de la modalidad general Competitiva.

Conclusién

La demanda del mercado de servicios de impresion y reproduccion documental registra una contratacion
acumulada de $167.038 millones mediante 954 contratos. El pico de contratacion se presento en 2024,
representando mas de una tercera parte del valor total. Bogota concentra la mayor participacion de
proveedores y la contratacién se desarrolla principalmente a través de mecanismos competitivos,
evidenciando un mercado activo y con amplia concurrencia de oferentes.

2. ANALISIS DEL MERCADO

Sectores econémicos

La actividad econémica esta dividida en sectores econémicos. Cada sector se refiere a una parte de la
actividad econdémica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan una unidad y se
diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccién que
ocurren al interior de cada uno de ellos.

Division segun la economia clasica
Segun la division de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

e  Sector primario o sector agropecuario.
° Sector secundario o sector Industrial.
. Sector terciario o sector de servicios.

Sector terciario o de servicios

Incluye todas aquellas actividades que no producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el
funcionamiento de la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los hoteles,
el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios de educacion, los servicios
profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes
tangibles, por lo cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del
ingreso nacional y del producto nacional.
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El Boletin técnico Indicador de Seguimiento a la Economia (ISE) emitido por el departamento de Indicador
de Seguimiento a la Economia (ISE) enero 2026 DANE, nos indica que:

... () Para el mes de marzo de 2026pr, el indice de las actividades secundarias en Su serie original se
ubic6 en 98,03, lo que representé un crecimiento de 3,17% respecto al mes de marzo de 2025pr
(95,02). En cuanto a la serie ajustada por efecto estacional y calendario, para el mes de marzo de
2026pr, se ubict en 99,10, lo que represento un crecimiento de 4,59% respecto al mes de marzo de
2025pr (94,75). (Ver gréficos 11y 1 2).

...Para el mes de marzo de 2026, el indice de las actividades secundarias en su serie ajustada por
efecto estacional y calendario se ubicé en 99,10, lo que representé un crecimiento de 2,00%, respecto
al mes de febrero de 2026pr (97,16). (Ver gréficos 11y 13).

Gréfico 11, indice de tas actividades secundarias (base 2015)
Serie original v serie ajustacds por efocte estacional ¥ =alendario
20249 - 20260 (marzo)

Fuente:
et
e

Teniendo en cuenta la informacion se puede evidenciar que la tasa de crecimiento anual entre enero afio
2025 a enero del afio 2026 presento un aumento 4.49%.

mps://enciclopedia.banrepcultural.orq/Sectores econ%C3%B3micos
ﬁtips://www.dane.qov.co/ﬂles/operaciones/lsE/bol-lSE—mar2026‘pdf

DESCRIPCION DEL MERCADO

A continuacion, se relaciona el analisis de la demanda y la cantidad significativa del numero de contratos

que se presentan en las vigencias 2023 al 2026 cuyo objeto social y su actividad comercial corresponde,
asi:

FILTROS

Afo: 2023 al 2026

Fecha: 01-01-2023/ 01/08-2026
Departamento de entidad: seleccionar todo
Nombre de entidad: seleccionar todo
Plataforma: SECOP |i

Categoria: 82121500

Valor contratado: $

e » 2 2 o o e
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Valor Total Estimado por Entidad Departamento de Entidad

panesce @0 humere s Coneatos 1 Todss |

s

Nombre de Entidad {agregado)

SR 3 108

Valor Total Tstimade
%
Numere de C

Entidad

Comportamienty CONIIECISN ot BISRES v SEVICICS du INSPSC
22 . e 2o

i 8212 - Servicios de reproduccidn 26 HAIBTITEIBY  28.56% 207 $59043389744 3536% 204 341652825248 24,50% 132 $22.034920.020 13,45% 954 $167.037.900.308  100,00%
BN - Impremon 296 S44367356959  2656% 272 $53043.880744 - 35.35% 284 SAL592825545  2490% 132 22004637820 13,109 954 $167.037.900.398  100,00%
Totat 286 $A4.367.356.980  26.56% 272 $59.043859. 044 35.38% 764 41502525845 2000% 132 $22004077.820  13.19% 954 $167.037.900.308  100.00%

https://app.powerbi.com/view?r=eylrljoiNikwMzhkMiltNjZjZCO0YzA3LWI 1MDMtMGEYNzImYWRjNDYxliwidCi6ljdiMDkwNDFILT!
ONTEtNDIKMCOAY2IxLTc5ZDVIM2QAYzFiZSisimMIiQOjR9.

Con base en el informe Andlisis de la Oferta - SECOP I, correspondiente al mercado de servicios de
reproduccién e impresién (UNSPSC 8212 - 821215), se identifican las siguientes caracteristicas de la
oferta:

1. Tamaiio de la oferta

Valor total contratado: $167.037.900.398.

Nimero total de contratos: 954.

NUmero total de proveedores participantes: 440.

2. Nivel de competencia

La existencia de 440 proveedores para 954 contratos evidencia un mercado con una amplia base de
oferentes y un nivel importante de competencia.

El promedio es de aproximadamente 2,2 contratos por proveedor, lo que indica una distribucion
relativamente amplia de la contratacién entre diferentes empresas.

3. Principales proveedores del mercado

Entre los proveedores con mayor participacion en valor contratado se destacan:

UT TRIBUDEP 2024.

SOLUTION COPY LTDA.

UNION TEMPORAL DITAR DATALASER.
SISTEMAS Y COMPUTADORES S.A.
DITAR S.AS.

ESM LOGISTICA SAS.

CADENA S.A.

PUNTO DIGITAL SAS.

SUMIMAS S.AS.

Estos proveedores concentran una parte significativa de los contratos del sector, lo que demuestra
experiencia y capacidad operativa en servicios de impresion y reproduccion documental.
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4. Participacion de proponentes plurales
79 contratos (7,86%) fueron adjudicados a consorcios 0 uniones temporales.

Estos contratos representaron aproximadamente $37.020 millones, equivalente a cerca del 22,99% del
valor total contratado.

Lo anterior indica que, aunque la mayoria de los contratos son ejecutados por proveedores individuales,
los negocios de mayor cuantia tienden a ser desarrollados mediante esquemas asociativos.

5. Modalidades de contratacion

La contratacion se concentrd en mecanismos competitivos, principalmente:

Licitacién Publica.

Seleccion Abreviada de Menor Cuantia.
Seleccion Abreviada por Subasta Inversa.
Minima Cuantia.

Esto refleja condiciones favorables para la concurrencia de oferentes y la transparencia en los procesos de
seleccion.

6. Comportamiento de la oferta por aio

Afio  Contratos Valor contratado2023 286 $44.367.356.989
2024 272 $59.043.889.744

2025 264 $41.592.625.845

2026 132 $22.034.027.820

Total 954  $167.037.900.398

*Corte al 01 de agosto de 2026.

Conclusijén

El analisis evidencia una oferta amplia y competitiva, integrada por 440 proveedores que han participado
en 954 contratos por un valor superior a $167.037 millones. La contratacién se encuentra relativamente
diversificada, aunque existen proveedores lideres con alta participacion y capacidad técnica. La presencia
de uniones temporales y consorcios en contratos de mayor valor demuestra que el mercado cuenta con
empresas capaces de asociarse para atender proyectos de gran escala, constituyendo un entorno favorable
para la competencia y la participacion de nuevos oferentes.

3. ANALISIS DE LA OFERTA

El analisis de la oferta tiene como proposito identificar y caracterizar a los proveedores que, en el mercado
nacional, se encuentran en capacidad de atender |a necesidad de contratacion del servicio de elaboracién e
impresion de diplomas y actas de grado para los estudiantes de los colegios adscritos a la Direccién de
Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional. Para tal efecto, se tuvo en cuenta la informacién disponible
en el clasificador de bienes y servicios de Colombia Compra Eficiente (UNSPSC), la consulta de proveedores
registrados en la plataforma SECOP || bajo el cédigo 82121500, asi como el resultado de la solicitud de

cotizaciones remitida directamente a proveedores del sector graficoy a la Imprenta Nacional de Colombia.

Con base en lo anterior, se analiza la disponibilidad y disposicion real de proveedores para atender el proceso,
la estructura de costos asociada a la prestacién del servicio (costos directos e indirectos), los costos de
oportunidad derivados de no contar con el servicio, y los beneficios institucionales que se obtienen con su
contratacion, con el fin de determinar las condiciones bajo las cuales el mercado puede satisfacer la necesidad
identificada.
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IDENTIFICACION DEL PROVEEDOR: en el mercado existen diversas personas naturales y juridicas, con la
capacidad necesaria para cumplir con el objeto contractual y las caracteristicas técnicas establecidas y se
logra establecer que, de acuerdo al cédigo clasificador UNSPSC 82121500, se adelanté proceso de solicitud
de informacion a través de la plataforma del SECOP I, identificado como PN DIBIE SIP 018-2026 la cual fue
publicada el dia 04/05/2026 hasta el dia 08/052026, en el cual se reconocen trescientos ocho (308)
proveedores de los cuales uno (1) estuvo interesado, y no se presentaron cotizaciones, como se observa a

continuacioén:

oot ¥ ey

~ Expediante
@ vaver
Proceso : ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y AC... {i6.0C
Soficitud de Informacidn a los Proveedores

PN DIRIE SIF 015-2025 (IR

ontataciin CEEEALON BE B

tiartst
o i

Eocina 08 fireseracion da ofets £ Fecta 00 GRG0 10 3

LINEA DE YIEMPO

ey e s e comprso

Prase pars et actiescons

} Opcronas v

PROVEEDORES

Presaoicién o orvias

LISTA DE OFERTAS

() ERTRVACONES AT BURSO BT SN Y Cactastes

e o
Gperm

£ Asen | crour

Posteriormente se adelanté otra solicitud de informacién a través de SECOP I, denominada PN DIBIE SIP
029-2026 publicada el 16/06/2026 hasta el 23/06/2026, en la cual, se evidencio un total de 309 proveedores,
de los cuales manifesté interés uno (1), y uno (1) proveedor cotizo, como se evidencia en la siguiente imagen:
Teniendo en cuenta, que se presentdé una cotizacién de la firma Dolce evita (GUSTAVO ANDRES MEZA

MORA), como se observa a continuacion:

PRVveOues s Moy ftg

+ - Expediente

@ Votvar

Solicitud de informacién a fos Proveedores
PN DIBIE SIP 0202026 [EEMIER e

Unidad de canteatacii DRECLAN D8 BENE AR 20
e By

Fécha o preseatann de Ofectan 257555 7 000 . FRulin g0 pAbIaGRI 1 T A 1

LINEA DE TEMPO

Fotha ot ptbeanon e csecwsa

Proceso : ELABORACION € IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE ... (i

10 porx postar pe A

Opcionm~ *

PROVEEDORES

Presontacsen i@ olwcias

LISTA DE OFERTAS

Peferencia de olerty . Entad

ERARSAATEN (G DDA S GUBTAVO RNORES BEZA MORA
EVALUACION ECONOMICA

Prosentada”

TRRF TP

) CUBTRVACKNGS 3L B CORBRICNES . Contesles

Opciones v
w900 £ MENSAIES T crest

D Noavo " Opsisngs v
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Por lo anterior, con el finde obtener un mayor nimero de cotizaciones que ayude a establecer los precios del
mercado, se procedié a solicitar cotizacion a diferentes proveedores que pueden prestar el servicio de

impresion  digital de diplomas y actas en el mercado, por medio del correo electrénico
dibie.aredu@policia.gov.co, como se detalla a continuacion:
ITEM CIUDAD PROVEEDOR DIRECCION TELEFONO CORREOQ ELECTRONICO
4 | BogetaD, C. SOLUGIONES ARPENAS AS 1697075 Celular 3502931753 icsolucionesaraficassas@amai com
2 Bogota D, C &é%rgg%gfggé%%ol\; Calle 69 No.70-75 Celular 320 8462623 partnermmaraficos@gmail.com
3 'ﬁj%ﬁ Comercializadora Soned ICngz;T;la«gnT;a;Zéa—zT%ﬁgg Celular 315 826 3369 soned2010@amail.com
4 Soacha ACCESS COPY SAS calle 6a 6a 24 Teléfono: 60 (1) 9022361 d.alzate@scaleup.com.co

5 Bogota D, C

Agencia Creativa Medellin
(ACM)

Carrera 50 # 04-75

Celular 3223651956

medellinagenciacreativa@gmail.com

Bucaramanga . Celulares 317 642 33 22- comercial@organizacionazuero.com
6 Organizacion Azuero SAS Calle 38 #10-70 310 682207-3002193968
7 Medellin ROCCO GRAFICAS Calle 42 #68-38 Teléfono 60(4) 4489095 rocco@roccograficas.com
g | BogotaD.C SGDIGITAL.NET CALLE 63 # 13-14 Teléfon 80(1) 2861515 | cotizaciones@sadiatialcom.co
9 Bogota D, C. FISII;D%AEF;(E)ER)ESO SES AE Carrera 69F #64F 49 Ti’:ﬁz‘: ggﬁ 11) 3214107065(;/ 3 contactanos@felcar.editores.co
1g | BogotaDd.C. oRE oo io DE CALLE 53 #35-25 Teléfono 60(1) 4087716 Kromia07 @amail com
Bogota D, C. GRAFICANDO SERVICIOS Teléfono 60(1) 4087716 .
1" INTEGRADOS SAS Calle 11 #28-10 (43,68 km) celular 3108739443 Graficando servicios@yahoo.es

12 Bogota D, C

Enter editores SAS

Calle 71 #69i -15

Teléfono 60(1) 7033674

ideasentereditores@gmail.com

13 Bogota D, C. ACOthgéocigggLs'i‘SDAD | CALLE 99 N° 7A-77 OFICINA 604 |  Teléfono 60(1) 6170956 contabilidad@acomedios,com
Santandei CALLE 74A 4962 CASA 73 . .

14 niander AFIGRAFICAS LTDA, e ALMERAS C A2C| SUE 1 Teléfono 60(7) 6170956 afigrafi@intercable.net.co

15 Cali Agencia Interactiva 360 SAS Av 2 bis norte # 26n-67 Celular 3023892574 agencia@agenciainteractiva360.com

15 | Valledupar ALIANZA CREATIVA PLUS CALLE 7 #14-95 Celufar 3004476819 annamieles@hotmail.com

17 Bogota D, C ALIMPACK SAS CARRERA 19B 22 A 41 Teléfono 60(1) 3350520 alimpacksecop@amail.com

18 | Bo99@D.C ) b DESIGNAGENCY S A | CARRERA B s 29 SURTO Celular 3123837385 ibethp@albadesignagency.com

19 Bogota D, C Andicolor SA carrera 24 # 70a-07 Teléfono 60(1) 3806474 mercadeo@andicolor com
Bogota D, C SHIFT PRODUCCION & CARRERA 56 # 153-84 TORRE 7

20 COMUNICACION SAS OFIC 803 Celular 3168331819 uanc.montes@shiftpyc.com

21 Bogotd D, C 3D INTEGRAL SAS CRA 69A 44B 24 Teléfono 60(1) 6053483 administracion@3dintegral.com co

22 Medellin Arca Publicidad Z S.A.S Cr 54 53-100 Teléfono 60(4) 5129460 arcapublicidad2@gmail.com

23 Bogota D, C GRUPO ARCORA SAS Cli 72B #81A - 49 Celular 3125500737 proyectos arcora@amail.com

24 Bogota D, C I\PA/E%T(IZ\;S %g‘f;gg%%ag Calle 63 No.70-75 Celufar 320 8462623 patnermmaraficos@gmail.com

25 Bogota D, C KENCER IMPRESORES Cra 53 F No. 2-27 Teléfono 60(1) 260 2895 kencerdiseno@gamil.com

26 Bogota D, C LIAGEN PUBLICIDAD SAS Carrera 69 i #69 a 44 estrada Celular 310 8774239 liagen publicidad@gmail.com

Pantallazos de las solicitudes a cotizar

jcsolucionesgraficassas@gmail.com:ca rcongalsas@gmail.com

JAVIER
Bogotd D, CARDENAS Celular
1 C souciongs | MEITOTS 1 3ehr93175s
GRAFICAS SAS

Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié informacion de notificacion de entrega:
<acpagalsasiamat.com (carongalsasGamat.com)

Asuato: solicitud cotizacion elaboracion e impresion de actas y diplomas de grado
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partnermmgraficos@gmail.com
At i AL 2] ne 0 de
PARTNER
. MERCADEO Y Celular
Bogoté b, C "MEDIOS Calle 69 No.70-75 | 5 gse9623 Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié informacion de nofificacion de entrega:
GRAFICOS SAS
Lcam & L.com)
Asunto; solicitud cotizacién slaboracion & impresidn de actas y diplomas de grado
soned2010@gmail.com
Carrera 7 No. 17-
lbagué Comercializadora 82 Barrio Celular
Tolima Soned Interlaken lbagué | 315826 3369
- Tolima Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacién de entrega:
soned2010Rgmall.com {soned2010Ggmail.com)
Asunto: soficitud cotizacién elaboracidn e impresidn de actas y diplomas de grado
d.alzate@scaleup.com.co
Entregado: sedictud catzaaGn elaboraaon ¢ impreston de actas y diplomas de grado
T postmaste i
g s now
bl
No suele recibir correo electrénico de posimaster@@scaleup.com co. Por qué es esto importanie
El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:
dialzate@scaleup com.co. (d.alzate@scaleun.com.co)
soacha ACCESS COPY le 6a 6a 24 Teléfono: 60
SAS « (1) 9022361 Asunto: solicitud cotizacién elaboracidn e impresion de actas y diplomas de grado
. Lafdn: soltid co 0 e lmpresion de adas ¥ diplomas de grada
Prigsitanos  Oos  Porfecha T
Dtros: nueve mensaje {1
Malt Belvery Subspstern
. & . Elmensaje
Diana Alzate ; it
. Leidor selicitud colizadidn .~ 951 a.m ! Para: Diana Alzate
Himine ot Asunto; solicitud cotizacién efaboracion e impresion de actas y diplomas de grado
Enviados: migreoles, 17 de junio de 2026 16:08:23 (UTC-05:00) Bogota. Lima, Quite, Rio Branco
DERIS NUSEFA-REC & . TCas00) 6o
OHGO D[SU\RMW Fdtam fue leido ol jueves. 18 de junio de 2026 9:50:25 {UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito, Rio Branco
medellinagenciacreativa@gmail.com
Bogotd D, C. Agencia Creativa | Carrera 50 # 04- Celular
e T Medellin (ACM) 75 3223651956 3
Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio i de notificacion de entrega:
deli ia £0m ) 1 136 foom)
Asunito: solicitud cotizacign elaboracidn e impresidn de actas y diplomas de grado
Qrganizacion Celulares . L
Bucaramanga Azuero SAS Calle 38 #10-70 3176423322 | comercial@organizacionazuero.com
310 682207
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Asunto: solicitud cotizacion elaboracidn e impresidn de actas y diplomas de grado
rocco@roccograficas.com
Teléfono
ROCCO
7 Medellin GRAFICAS Calle 42 #68-38 60(4)
4489095 Se completo Ia entrega a estos destinatarios o grupoes, pero el servider de destino no envié informacion de notificactén de entrega:
19ceo@occonaficas.com (raccaiioccogralicas.com)
Asunto: selictud cotizacion elaboracion e impresion de actas y diplomas de grade
cotizaciones@sgdigital.com.co
Teléfono
8 Bogotd D, C SGDIGITALNET | CALLE 63 # 13-14 so(1)
°gota D, & : 2861515-
5666928 Se completd fa entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envic informacion de notificacion de entrega:
colizag l.com.co {catizaciones@sadigital.com.ca)
Asuata: solicitud catizacién elaboracidn & impresidn de actas y diplomas de grado
contactanos@felcar.editores.co
Telé
FELCAR :'gzi;"’
EDITORES E Carrera 69F #64F No se puda entregar a estos destinatarios o grupos:
5D, C. 4
7| BoBOHD.C o ResoRes 49 2400573 U sramsge)
LTDA celular 301 Elmensale no se pudn enlragar, 1 sistema e nombies de dominio {DNS) ha miarmado que ef dominio del deshaatana no existo
1311760
Péngase en contacto con el destinatanio par akgin oteo niectio (por telefono, por ejempio) y pidate que k2 dioa & su administrador da corren elactrénico que parecs ave su dominn nG ests
regrstrado consclaments en el registradar de domimios Pragoreidnele tos detalles del erfor que s& muestran & continuacion, Es piobable que el Administrador de correo alectidnico del
destinatano sea ef inka que puede solucicnar este pioblema.
Para obtangr mas minrmacicn ¥ 20Nsejos para solucionar este oinblema, vea este asticulc pilps,
KromiaQ7@gmail.com
gt WENGH G2 acta
KROMIA
Teléfono
SERVICIO
10 Bogotd D, C. € DE CALLE 63 #35-25 60(1)
IMPRESION 4087716 . L . , o L
BOGOTA Se completo la entrega a estos destinatarios o grupos, pero ¢l servidor de destino no envid informacion de notificacion de entrega;
KfomgoF@Qmaﬂw/'KrgnarQQ@[@ng@
Asunto: solictud cotizadén elaboracidn e impresisn e actas y diglomas de gado
GRAFICANDO Te;;:‘;;"’
SERVICIOS Calle 11 #28-10 : .
4D,C 408771 .
11 Bogotd D, C INTEGRADOS 43,68 ken) cemarﬁ graficandoservicios@yahoo.es
SAS 3108739443
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Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envié informacion de notificacion de entrega:
graficandoservicios@yahoo.es {qraficandoservicios@yahos.es)
Asunto: solicitud cotizacién efaboracion @ impresidn de actas y diplomas de grado
ideasentereditores@gmail.com
Releansindidor ¢ 5 2abstiusn
Teléfono
Ei di
12 | BogotsD,C. "‘ersis’w'es Calle 71 #691 -15 60(1)
7033674 Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destin no envid informacién de notificacion de entrega:
ideasentereditares@einall.com (ideasentereditoras@igmall.com
Asunto: solicitud cotizacidn efaboracién e impresion de actas y diplomas de grado
contabilidad@acomedios.com
ACOMEDIOS Teléfono
CALLE 99 N2 7A-
13 Bogotd D, C, PUBLICIDAD Y LLE 60(1)
MERCADEQ SAS 77 OFICINA 604 6170956
Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero ef servidor de destino no envid informacion de notificacion de entrega:
contabilidad@acomedios.com {contabiidad@acomedios.com)
Asunto: solicitud cotizacidn elaboracién e impresida de actas y diplomas de grado
afigrafi@intercable.net.co
CALLE 74A 49 62 Teléfono
AFIGRAFICAS CASA 73 No se puda entregar & sstos destinatarios o grupos:
14 Santander LTDA PALMERAS €0(7)
' CACIQUE It 6170956 Ermensaje no 5o e onirager £ Seteme 5o ombros da dominio (ONS) ha informado qus of domini dal dostingten no exste
Péngase en contacta con & daslinataria por elgun otro medio (por (sléfono. par sfemplo) y pidate qua le diga a su administrador de corres siectrénico que parecs que su daminn no gstd
Qistraci n ol rogis de daminios. Proporcionsle tos detalios del arror que se muesitan a continuacion. Es prohable que of Adminisirador de correo elactronica del
destinatano sea el inico qua pusde soluconar aste problema,
Para obtener mas infornacion y consejos para solucionar este problama, vea este articulo. Mgy /Qo.TiCre:
agencia@agenciainteractiva360.com
Agencia .
Av 2 bis norte # Celular
S Cali Int iva 360
! 2l " emg:;’a 26067 3023892574
Se completé 1a entraga a estos destinatarios o grupos, psro el servidor de destino no envié informacion de notificacién de entrega:
tivadd.com (2geng i ivadf.coms
Asunta: solicitud cotizacién elaboracion & impresién de actas y diplomas de grade
annamieles@hotmail.com
cion ¢ mpretian de aclas y dit
ALIANZA Celutar
16 Valledupar CREATIVA PLUS CALLE 7 #14-95 3:04376819
LTDA El mensaje se entregé a los siguientes destinatarios:
o d.com £ 4 hotmatl,com)
Asunto: solicitud cotizacion elabaraciin e impresion de actas y diplomas de grado
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alimpacksecop@gmail.com
Teléfono
CARRERA 19 8 22
17 Bogota D, C. ALIMPACK SAS A4l 60(1)
3350520 Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacion de entrega:
alimpacksec 1 com {Alimpacksac il.com)
Asunte: solicitud cotizacién elaboracidn ¢ impresids de actas y diplomas de grade
ibethp@albadesignagency.com
10 importante
Eil mensaje se entregd a los siguientes destinatarios:
R RA 8(:54 heth $esig) eniy.com [ albades: Y.somd
18 | Bogotsp,c | ALBADESIGN SZQZEUR fo 1P Celutar ; a
g cotiz, 16 5 e +
08! ' AGENCY SA.S 3123837335 Asuntoe: solicitud cotizacidn g aboracicn & imprasidn de actas v diplomas grado
409
GUETION O BCas Y Mplamas e grads
Faia ooy
El maensaje
Para: Ibeth Parra
Asunta solicitud cotizacion alaboracidén e imprasion de actas y diplamas de grade
Enviados: miercoles. 17 de junio de 2026 16.23:54 (UTC-085 G0y Bogeta. Lima. Quito, Rio Branceo
fue lefdo el miércoles, 17 de junio de 2026 16:24:30 {UTC-05:00) Bogota. Lima. CQuito, Rio Brance
mercadeo@andicolor.com
Teléfono
24 # 70a-
19 Bogotd D, C Andicolor SA carrerao7 i 60(1)
35906474 Se completo la entraga a estos destinatarios o Qrupos, pero el servidor de destine no envié informacion de notificacion de entrega:
mertadeoitandiolor.com [mercadesdandicelor,com)
Asunte: selicitud catizaciin slaboracidn e impresidn de adtas y diplomas de grado
luanc.montes@shiftpye.com
SHIFT
R #
. PRODUCCION & CARRERA 55 Celular
20| BowotdD.C | omunicacioy | 15384 TORRE? 3168331819
sas OFIC 603 Se complets |a entrega a estos destinatarios o Qrupos, pero el servidor de destino no envio informacion de notificacion de entrega:
juan com {iuancmomesd hritpye.com)
Asunto: solicitud cotizacion elaboracign e opresion de actas y diplomas de grady
administracion® 3dintegral.com.co
Teléfono
3D INTEGRAL
21 Bogotd D, C SAES RA CRA 69A 44B 24 60(1)
6053483
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[No suele recibir correo efectrnico de matur-dan: 31013 hesihgn fn. Descubra por qu? esto es i @ o0 s Saka st g ]
This is the mail syster at host fr-int.smtisin18 hastinger.io.
Your massage was sticcessfully delivered o the destination(s) fisted below. If the message was defivered to mailbax you will receive no further notifications. Otherwise you may stll reesive notifications
of mafl dalivery ercors from ather systems.
The mail system
atisin st delivery via
frint-smtpini8 hostingeri K imtp): 250 2.0.0
<admbishpem 1,002 JOPEVOQMNZALPOSg Saved
arcapublicidad2@gmail.com
- Teléfono
2 | Medelin | AP o 63100 60(4)
SAS ) 5170460 $e completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envid informacion de notificacion de entrega:
arcapublicidad2@qmail.com {arcapublicidad2@amal.com)
Asunto: solicitud cohzacidn elaboracion e impresidn de actas y diplomas de grado
proyectos.arcora@gmail.com
Retranionida ¢ A e £ 500 de Aitas v b
GRUPQ ARCORA Celufar
Bogota b, C Cli 728 #81A - 49
a 8 sAS 8 3125500737
Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envi¢ informacion de notificacién de entrega:
proect am (proyectos com}
Asunto; solicitud cotizacion elaboracidn & impresion de actas y diplomas de grade
partnermmgraficos@gmail.com
PARTNER
MERCADEO Y Celular 320
4 ota D, C il .70-
2 Bogot: MEDIOS Calle 69 No.70-75 8462623
GRAFICOS SAS Se completd ia entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envid informacion de notificacion de entrega:
W i ail.com)
Asunto: sohcitud cotizacién efaboracién e imprasién da actas y diplomas de grado
kencerdiseno@gmail.com
Telé
) KENCER eléfono
25 Bogota D, C IMPRESORES Cra 53 F No. 2-27 | 60(1) 260
2995 Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de deatino no envi6é infarmacion de natificacion de entrega:
g Asunto: soticitud <otizacion elabaracisn  impresion de actas y diplomas 4 grado
liagen.publicidad@gmail.com
Teatran
) LIAGEN Carrera 69 i #69a | Celular310
26 Bogotd D, C
PUBLICIDAD SAS | 44 estrada 8774239
Se completd la entrega a estos destinatarios o grupos, pero el servidor de destino no envid informacién de notificacion de entrega:
Hages solic com (Hagan, {131}3
Asunto: salicitud cotizacidn efaboracién e impresidn de actas y diplomas de grado

Una vez, cerrado el plazo para la presentacion de cotizaciones a través de correo electrénico, se recibieron cinco
(5) cotizaciones, que haran parte del estudio de mercado como se detalla a continuacion:
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‘ T T ~ T COTIZACION 4
- o a: ol | comzacion1 : S ‘COTIZAGION 3 - JAVIER ) "
e - DESCRIBGION: " ENTER CONZACION2 | GOMERCIALIZADORA |  GARDENAS ARSI S
B EDITORES SAS ; . SONED . | " SOLUCIONES | \
: Cer el e sl s e il R T | GRAFICAS "
IMPRESION DE

DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS
ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE
LA POLICIA NACIONAL

$27.243.741,00 $26.912.000,00 $ 14.954.400,00 $18.635.610,00 $20.924.933,52

VALOR TOTAL

Conforme a las cotizaciones allegadas, fueron remitidas a la Imprenta Nacional de Colombia, por correo
electronico a dibie.aredu@policia,gov.co, de acuerdo a la solicitud realizada por comunicado oficial GS-2026-
021954-DIBIE de fecha 02 de julio de 2026. Situacién que sera detallada mas adelante en el estudio previo.
en el numeral 5.3 precios del mercado.

ANALISIS DE LA ESTRUCTURA DE COSTO: Ia estructura de costos del servicio de elaboracién e impresion
de diplomas y actas de grado se compone de los diferentes factores que inciden en la determinacién del precio
final ofrecido por los proveedores del sector grafico. Este analisis permite a la entidad comprender la forma en
que se conforma el valor del servicio, identificar los elementos que son negociables frente a los que son fijos
dentro del mercado, y establecer un marco de referencia razonable para la evaluacién econémica de las
ofertas que se presenten dentro del proceso de contratacion.

Para efectos del presente estudio, la estructura de costo se analiza a partir de los costos directos asociados a
la produccion del bien (insumos, mano de obra y maquinaria), los costos indirectos que asume el contratista
para la ejecucién del contrato, asi como los costos de oportunidad y los beneficios institucionales derivados
de contar oportunamente con el servicio, con el fin de determinar la razonabilidad del valor estimado para la
presente contratacion.

COSTOS DE OPORTUNIDAD: para la implementacion del servicio de impresién de actas y diplomas de los
Colegios de la Policia Nacional, se deben considerar los costos de oportunidad asociados a la no ejecucién o
al retraso del proyecto. Entre los principales aspectos se destacan la disminucién de los costos operativos
relacionados con la impresion de actas y diplomas, toda vez que la contrataciéon con un Unico proveedor
permite obtener economias de escala y reducir el costo unitario de cada documento expedido.

Asimismo, la implementacién del servicio contribuye a disminuir los riesgos de pérdida, deterioro o
inconsistencias documentales, garantizando una mayor trazabilidad, integridad y disponibilidad de la
informacién académica. De igual manera, permite optimizar los tiempos de atencién a estudiantes, egresados
y entidades verificadoras, mejorando la satisfaccion de los usuarios y fortaleciendo la eficiencia institucional.

Adicionalmente, se dejan de percibir beneficios asociados a la automatizacion de los procesos, tales como la
reduccion de tiempos de respuesta, la optimizacion del talento humano y el fortalecimiento de los mecanismos
de control y seguridad documental. También se limita la capacidad de analisis y toma de decisiones, debido a
la ausencia de informacion consolidada y disponible en tiempo real sobre los registros académicos y las
certificaciones expedidas.

En consecuencia, estos costos de oportunidad representan impactos econémicos, operativos y de servicio
que pueden mitigarse mediante la adopcién de un ecosistema integrado para la gestion, impresién y control
de actas y diplomas de los Colegios de la Policia Nacional.

VALORACION DE BENEFICIOS: Ia Direccion de Bienestar Social y Familia busca con la contratacion de este
servicio, se impacta de manera directa al personal estudiantil de las instituciones educativas a nivel nacional
y disponer de material impreso para ser entregado como la acreditacién realizada por los estudiantes de
nuestros planteles educativos por su exitoso culminar en las etapas de educacion media y bachillerato. Cabe
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resaltar que al realizar una contratacion centralizada, la entidad disminuye los costos considerablemente asi
se incluya la entrega fisica en cada punto de servicio, debido que en otras regiones del pais se cuenta con
pocos proveedores de este servicio y la cantidad requerida por las instituciones educativas es muy poca lo
que incrementa su costo individual de manera exagerada, igualmente podran participar todas las personas
naturales o juridicas, nacionales o extranjeras con representacion o sucursal en Colombia, en forma individual
o conjunta (Consorcio o Unién Temporal).

COSTOS INDIRECTOS: Todos los costos (certificaciones, costos de intermediacion, gastos administrativos
en lo que se incurra en desarrollar el proceso de contratacion y la ejecucion del contrato entre otros), estaran
a cargo del futuro contratista.

4. MONEDA A CONTRATAR

La contratacion se realizard en moneda legal colombiana (pesos colombianos).

5. ANALISIS DE PRECIOS

Para realizar el analisis de precios es necesario tener en cuenta los precios referencia de los siguientes
aspectos.

e Precios referencia SECOP (otras entidades)

*  Precios histéricos (anteriores contrataciones: Policia Nacional).
o  Precios de catalogo o portales web.

e Precios del mercado (cotizaciones).

5.1. PRECIOS REFERENCIA SECOP (OTRAS ENTIDADES)

Mediante pagina oficial electronica www.colombiacompra.gov.co, se realizé blusqueda de los contratos
publicados y ejecutados en la Ultimas tres (3) vigencias, con objeto igual o similar al requerido en el presente
estudio previo, asi:

NUMERO DEL
ENTIDAD CONTRATANTE Y CONTRATOY NUMERO DE
OBJETO VALOR
CONTRATISTA FECHA DE PRQCESO
SUSCRIPCION
MPRESION  DE  CARTOGRAFIA ¥
ALCALDIA DE MOCOA Y DOCUMENTOS PARA DAR CUMPLIMIENTQ A} 47y e 5603 de facha 21- MC.059 DE 2023 $13.026 753
LITOGRAFIA ELITE PUBLICIDAD sas | WA~ ESTRATEGIA  DE =~ GOBERNANZA, 03-2024 - 026.
ARMONIZACION Y CONCILIACION DEL PBOT
DEL MUNICIPIO DE MOCOA
CONTRATAR EL SERVICIO DE IMPRESION DE
DIPLOMAS, ACTAS DE GRADO, MENCIONES
INSTITUCION ETNOEDUCATIVA | e "HoNOR, PARA LOS GRADOS DE LA | 2024015 de fecha 26-11- | Namero del proceso
INTEGRAL RURAL DE MAPUAIN Y | DE_HONOR PARA L€ 4 o e o proe $15.000.000
SULAIMA MARIA GARCIA RODRIGUEZ UCATIVA INTEGRAL
RURAL DE MAPUAIN, UBICADA EN ZONA
RURAL DE URIBIA LA GUAJIRA
PRESTACION DE SERVICIOS DE IMPRESION
MPRENTA NACIONALDE COLOMBIAY | OE DIPLOMAS, ACTAS Y CERTIFICACIONES DE | 22500022 Soaeha2%:05 | 1PUING-008-2025 $350.752.500
: : GRADO EN PAPEL Y TINTA DE SEGURIDAD.

Nota: no se tendran en cuenta los precios de referencia SECOP, debido que las condiciones técnicas ni
los lugares de ejecucién son los requeridos, por lo cual no se puede tener en cuenta en el numeral 5.5.
analisis del valor estimado.
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Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente estudio
previo.

5.2. PRECIOS HISTORICOS

Para realizar el estudio de precios histéricos, se procedié a verificar los contratos adelantados por la entidad,
en las Ultimas tres vigencias, con objeto similar o igual al requerido en el presente proceso de contratacion.

ACTAS DE GR

$5.628,11

Direccion de (CARTULINA OPALINA). $5.355.00
" ) ACTAS DE GRADO (PAPEL
Bienestar Social y $4.165,00 $4.377 .42
1 Familia e imprenta | ©D/BIE-08-7-16045. BOND)
Nacional de DIPLOMA NOVENO $5.117,00 $5.377,97
Colombia
$5.628,11

DIPLOMA BACHILLER $5.355,00

GYEGTA

ACTAS DE GRADO $2.431 .17 $2.688,03

(CARTULINA OPALINA).
Direccién de ACTAS D%SE’SDO (PAPEL $2.017,05 $2.230,18
; Bienestar Socialy | PN-DIBIE-08-7-16033- ).
Familia >‘S§§'C°"Ga' 24 DIPLOMA NOVENO $2.287,99 $2.529,72
DIPLOMA BACHILLER $2.287,99

$2.529,72

ACTAS DE GRADO

- (CARTULINA OPALINA). $3.451 $4.169,69
Direccion de = 5 =
Bienestar Social y ) ACTAS DE GRADO (PAP ; .
; Familia y Parine: PN-DIBIE-2038 7-16035- BOND) $2.26 $273187
Mercadeo y Medios DIPLOMA NOVENO 1.2 476,49
Graficos SAS 0 1222 $ 1476,
DIPLOMA BACHILLER $3.391 $4.097,20

ACTAS DE GRADO (CARTULINA
OPALINA). $4.166,64 $2.688,03 $5628,11 $4.160,93
Direccion de
Bienestar Socialy | AcTAS DE GRADO (PAPEL BOND). $2.729,87 $2.230,16 $4.377,.42 $3.112,48
1 Familia y Partner
Mercadeo y Medios
Graficos SAS DIPLOMA NOVENO $1.475 41 $2.529,72 $5377.97 $3.127.70
DIPLOMA BACHILLER $4.094,20 $2.529,72 $5628,11 $4.084,01

Nota: los precios historicos fueron proyectados a la vigencia 2026, teniendo en cuenta la siguiente informacion:
a los precios del 2023 se aplicéd el IPC asi (9.28% ANO 2023+IPC 5,20% ANO 2024 +IPC 5,10% ANO 2025),
a los precios histéricos del afio 2024 se aplico el IPC asi (5,20% ANO 2024 +IPC 5,10% ANO 2025) vy los
precios del afio 2025, el IPC (5,10% ANO 2025), posteriormente, se promediaron los valores proyectados,
toda vez que estos valores se encuentra dentro del precios del mercado, por ende estos precios gue seran
tenidos en el numeral 5.5 andlisis del valor estimado.
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. Informacion verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente

estudio previo.

5.3. PRECIOS DE CATALOGO O PORTALES WEB

Una vez revisados los catalogos de los Acuerdos Marco de Precios de la Tienda Virtual del Estado Colombiano
Colombia Compra Eficiente, no se evidenciaron precios de los bienes requeridos en el presente proceso

contractual.

inicio SECQF &

Agencia Nacional
de Contratacion Pibtica
Colombia Compra Eficiente

Helatoriay

N
Ploreativg

AMP Suministro Material ?’ﬁéa'g :
para 1a Primera Infancia, Preescolary
Bdsica Media, ‘

#uscar

Transparentis & I

Fosmatids prensa
Y PIEnsa

Productos de la TVEC

 Acuerdo Marco de Precios (AMPISDA) de
Servicios de de Nube Publica Vv

Participa ¥

Tratamienta para L Hemofilia y otios
Trastornos de Coagulacién il

Atencidny servicio
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Suministro de Servicios de Impresion Il, CCE-103-AMP-2021 CCENEG-035-01-2020, de enero 25, 2021 hasta
Julio 25, 2023, el cual no se encuentra vigente, y no se observan ordenes de compra para la elaboracién e
impresion de diplomas y actas de grado.

BIEN O SERVICIO FECHA EMPRESA VALOR
ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO
PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA POLICIA No aplica No aplica No aplica
NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

Lo anterior se evidencia a continuacién:

* Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios d

previo.

5.4.

PRECIOS DE MERCADO

©

e la necesidad que firman el presente estudio

A continuacion, se discriminan los valores totales de conformidad con las cotizaciones allegadas:

COTIZACION 1
ENTER EDITORES SAS VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD vAToRToTA INCLUIDO IVA
VALOR UNITARIO IVA 19% UNITARIO
INCLUIDO IVA
SERVICIO DE ACTAS DE GRADO
ELABORACION E (CARTULINA OPALINA) 1080] $ 551884 | § 1.04858 | $ 6.567,42 7.092.809,31
IMPRESION DE DIPLOMAS
Y ACTAS DE GRADO PARA | ACTAS DE  GRADO
.| LostsrubinTEobr (PAPEL BOND). 1080 | § 481884 | 915,58 | $ 5734,42 6.193.169,31
LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE DIPLOMA NOVENO 1214 s 501884 | $ 953,58 | $ 5.972,42 7.250.513,06
BIENESTAR socmw[
FAMILIA DE LA POLICIA
v DIPLOMA BACHILLER 1080 ] § 521884 | § 99158 | § 6.210,42 6.707.249,31
TOTAL $_27.243.741,00
COTIZACION 2
VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD DOLCE EVITA VATORToTAT UNITARIO SIN IVA
; INCLUIDO
VALOR UNITARID | VA13% régimen | UNITARIO SIN IVA
a INCLUIDO
SERVICIO DE ACTAS DE GRADO
1 | ELABORAGISN £ (CARTULINA OPALINAY 1.080 | § 3,500,00 | § $ 3.500,00 3.780.000,00




Pagina 43 de 72

CODIGO: 1LF-FR-0071

ELABORAR ESTUDIOS PREVIOS CONTRATOS

FECHA: 17/06/2024

VERSION: 10

ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

IMPRESION DE DIPLOMAS

ACTAS DE GRADO
Y ACTAS DE GRADO PARA | (PAPEL BOND). 1080} $ 3.50000] 8 -1 8 3.500,00 3.780.000,00
LOS ESTUDIANTES DE
LOS COLEGIOS DE LA DIPLOMA NOVENO 1 -
Pt 214 $ 8.000,00 | $ $ 8.000,00 9.712.000,00
BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA DIPLOMA BACHILLER 1.080| $ 8.00000] $ -1s 8.000,00 8.640.000,00
NACIONAL.
TOTAL $_ 25.912,000,00
COTIZACION 3
VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD COMERCIALIZADORA so%?ﬁr UNITARIO SIN IVA
s INGLUID
VALOR UNITARIO | VA ':;’; régimen | UNITARIO SIN IVA °
P INCLUIDO
SERVICIO DE ACTAS DE  GRADO
ELABOR gCION £ (CARTULINA OPALINA). 1.080 | $ 360000 | $ -ls 3.600,00 3.888.000.00
IMPRESION DE DIPLOMAS
Y ACTAS DE GRADO PARA ?&LA; BO?\E)) GRADO 1.080] $ 2.600,00 | $ -1 8 2.600,00 2.808.000,00
} LOS ESTUDIANTES DE :
LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE DIPLOMA NOVENO 1214 $ 3.60000] $ -1s 3.600,00 4.370.400,00
BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA DIPLOMA BACHILLER 1.080 | $ 360000 | $ -1 3.600,00 3.888.000,00
NACIONAL.
TOTAL $_ 14.954.400,00
COTIZACION 4
JAVIER CARDENAS SOLUCIONES GRAFICAS VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR TOTAL INCLUIDO IVA
VALOR UNITARIO VA 19% UNITARIO
INCLUIDO IVA
SERVICIO DE ACTAS DE  GRADO
ELABOR /sCION £ (CARTULINA OPALINA), 1080 s 379412 $ 72088 | § 4.515.00 4.876.200,00
IMPRESION DE DIPLOMAS
Y ACTAS DE GRADO PARA f&TFﬁESL BODNEJ) GRADO 1.080 | $ 264706 | 502,94 | & 3.150,00 3.402.000,00
, | LosESTUDIANTES DE :
LOS COLEGIOS DE LA
DIRECOION DE DIPLOMA NOVENO 1214 | $ 379412 | 8 72088 | $ 4.515,00 5.481.210,00
BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA DIPLOMA BACHILLER 1.080 | 379412 8 72088 | $ 4.515,00 4.876.200,00
NACIONAL.
TOTAL §  18.635.610,00
COTIZACION 5
CARCONGAL SAS VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD TATORTOTAL INCLUIDO VA
VALOR UNITARIO VA 19% UNITARIO
INCLUIDO IVA
SERVICIO DE ACTAS DE  GRADO i
STROOR gcsON e (CARTULINA OPALINA). 1.080 | $ 381345| $ 686,55 | § 4.300,00 4.644.000,00
IMPRESION DE DIPLOMAS
Y ACTAS DE GRADO PARA ?&TP’ZSL BO?IED) GRADO 1.080 | $ 2521.01] § 47899 | § 3.000,00 3.240.000,00
] LOS ESTUDIANTES DE :
LOS COLEGIOS DE LA
DIRECGION DF DIPLOMA NOVENO 12141 $ 361345 § 686,55 | $ 4.300,00 5.220.200.00
BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA DIPLOMA BACHILLER 1080 | $ 361345] § 686,55 | $ 4.300,00 4.644.000,00
NACIONAL.
TOTAL $  17.748.200,00

Cotizacion imprenta

No obstante, el dia 23 de julio de 2026, a las 4:17 p. m., fue recibido un correo electronico remitido por la
sefiora Amanda Lucia Galindo Castro, Ejecutiva de Cuenta de la Imprenta Nacional de Colombia, dirigido
al sefior Jhon Jairo Astudillo, funcionario del Area de Educacion de la Direccion de Bienestar Social y

Familia, asi:
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Jue 23

CC Carlos Arture Gomez Gomez <carios.gomez@imprenta.gov.co»

En dicho correo fueron allegadas cuatro (4) cotizaciones identificadas con los nimeros 17102-1, 17104-1,
17106-1y 17108-1, todas de fecha 9 de julio de 2026, como se observa a continuacion:

COTIZACION IMPRENTA NACIONAL DE COLOMBIA
17102-1, 17104-1, 17106-1, 171081 VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD INCLUIDO IVA
VALOR TOTAL
VALOR UNITARIO VA 19% UNITARIO
INCLUIDO VA
SERVICIO DE
ELABORACION E ngTFfTSUUNaEOP A(ﬁmgo 1.080 $2.210,00 $419,90 $2.629,90 $2.840.292,00
IMPRESION DE DIPLOMAS . v AD’
[ ACTAS DE GRADO PARA | ACTAS GRADO 1.08 1.456,00 $276,45 1.731,45 $1.869.966,00
;| LOSESTUDIANTESDE | (PAPEL BOND). 080 § 1455, ' §1.731, 869.966,
LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE DIPLOMA NOVENO 1.214 $2.025,00 $384,75 $2.409,75 $2.925.436,50
BIENESTAR SOCIAL Y
m?gﬁ ﬂE LA POLICIA DIPLOMA BACHILLER 1.080 $2.493,00 $473,67 $2.966,67 $3.204.003,60
TOTAL $10.839.698,10

Nota: del analisis de la documentacion remitida por la Imprenta Nacional de Colombia se evidencian las
siguientes situaciones:

1. No se emitid respuesta oficial al comunicado GS-2026-021954-DIBIE de fecha 2 de julio de 2026,

remitido mediante correo electrénico el mismo dia y radicado fisicamente el 3 de julio de 2026 bajo el No.
20261780020912.

2. Las cotizaciones remitidas no cumplen con las condiciones técnicas establecidas en la solicitud
presentada por la Entidad, como el tipo de papel y gramaje en la condicién técnica, se solicita papel Opalina

de 220 gramos o equivalente técnico que garantice iguales o superiores condiciones de calidad, con tintas
de seguridad.

3. Las propuestas contemplan la entrega Unicamente en la ciudad de Bogota, desconociendo el
requerimiento institucional de realizar la distribucion del material en los diferentes establecimientos
educativos de la Direccién de Bienestar Social y Familia a nivel nacional.

En consecuencia, se evidencia que la Imprenta Nacional de Colombia no emitié respuesta dentro del
término previsto en el articulo 5 de la Ley 109 de 1994 y el articulo 3 del Decreto 1099 de 2025.
Adicionalmente, la informacion remitida con posterioridad modifics las condiciones técnicas requeridas por
la Entidad, particularmente respecto de la distribucion de los diplomas y actas de grado, circunstancias
gue impiden atender adecuadamente la necesidad institucional en las condiciones inicialmente requeridas

(tal como se observa en los pantallazos de las mismas anteriormente mostradas en la pagina ¢ del
presente documento).
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Nota: los valores unitarios incluyen IVA a excepcion de los proveedores Dolce evita y
COMERCIALIZADORA SONED, los cuales, al pertenecer al régimen simplificado, no cotizan VA, de los
precios de cada uno de los cotizantes, se promedié para obtener el valor unitario incluido IVA.

» Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo.

5.5 ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

SERVICIO o
ELABORACION E | (CARTULINA N/A N/A $4.160,93 $ 4.496.48 $4.32871
IMPRESION DE DIPLOMAS | OPALINA).
Y ACTAS DE GRADO PARA [ACTAS DE GRADO

LOS ESTUDIANTES DE LOS | (PAPEL BOND), NIA N/A $3.112.48 $3.596,88 $ 3.354,68
1 COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE | DIPLOMA NOVENO N/A NIA $3.127,70 $5.277.48 $4.202,59

BIENESTAR  SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA | DIPLOMA
NACIONAL. BACHILLER N/A N/A $4.084,01 $5.325,08 $4.704,55

VALOR TOTAL

Nota: De acuerdo con el andlisis realizado en los numerales 5.1, 5.2 y 5.3 del presente estudio previo, no
aplican los precios SECOP ni los precios del Catalogo. En consecuencia, para la determinacién del valor
estimado se tomaron tnicamente como referencia los Precios Histdricos Valor Unitario Promedio Proyectados
y los Precios de Mercado Promedio Valor Unitario con IVA incluido, los cuales reflejan el comportamiento real
del mercado segun las cotizaciones efectuadas.

El promedio corresponde a la sumatoria de los valores unitarios obtenidos en las diferentes cotizaciones de
mercado, incluyendo el IVA, dividida entre el nimero total de cotizaciones recibidas. Este método permite
establecer un valor de referencia objetivo y representativo de las condiciones actuales del mercado,
garantizando que el presupuesto estimado se ajuste a criterios de razonabilidad econdmica y pluralidad de
oferentes.

+ Informacién verificada y aprobada por los funcionarios duefios de la necesidad que firman el presente
estudio previo
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PANTALLAZO DE UNA DE LAS COTIZACIONES

Sefiores

POLICIA NACIOMAL DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS DIBIE
“Atn, S1 SAMDRA PACLA RIVEROS GUZMAN -

dibie.coest@policia.gov.co

carrera 59 26-21 CAM BOGOTA

T e

TTEM 1. ACTAS DE GRADO. 1D 18421

HOJAS
TAMANG 26,0 cm x 36,0 cm.

BCtas Impresas digitalmente en polcromia 4 LInias pof Unha card (4@,\‘
an cartulina fina opalina blanca 180 grs.

Ei cliente entrega archivos para correccidon ortografica, disefiar y
diagramar. (para personalizar)

Nota: Se entregan 1080 Actas personalizadas impresas a 4/0 tintas en
opalina blanca de 180 gramos.

Q éﬂtrﬁga; Bogotd, en un solo sitio .

Empagque en: paquetes.

No obstante haberse configurado ya la habilitacion por vencimiento de términos, se destaca
adicionalmente que la respuesta de la Imprenta Nacional de Colombia, no ofert6 el bien solicitado por la
entidad, sino una alternativa técnica distinta, consistente en el cambio de tipo de papel a ser utilizado, asi
como el lugar de entrega del producto final, conforme a la especificacién entregada por la Imprenta
Nacional de Colombia, la cual difiere de manera sustancial de la especificacién requerida por Direccion de
Bienestar Social y Familia, en su salicitud original.

Por tal motivo, no se tiene en cuenta para el presente estudio de mercado.

~ ‘PROMEDIO
- VALOR

- el s & o o e
ELABORACION E ACTAS DE GRADO $6.567,42 $ 3.500,00 $ 3.600,00 $4.515,00 $ 4.300,00 $4.496,48
IMPRESION DE DIPLOMAS (CARTULINA OPALINA). !

1 Y ACTAS DE GRADO PARA | ACTAS DE  GRADO
08 ESTUDIANTES DE LO& | (PAPEL BOND), $5.734,42 $ 3.500,00 $ 2.600,00 $3.150,00 $ 3.000,00 $3.596,88
COLEGIOS DE LA | DIPLOMA NOVENO 5.9724 000, 3.600,0 -

DIRECCION DE BENESTAR | iBL GMA BAGHILLER $5.97242 § 8.000,00 3 ,00 $4.515,00 $ 4.300,00 $5.277,48
SOCIAL 'Y FAMILIA DE LA
POLICIA NACIONAL, $6.21042 $8.000.00 $ 3.600,00 $4.515,00 $4.300,00 $5.325,08

VALOR TOTAL $0,00
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Documentos Anexos al Estudio Previo:

Los documentos seleccionados en la siguiente lista aplican para el proceso de Minima Cuantia,
cuyo objeto es SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO
PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

Aplica

Aplica

o 0o ooo b

O 0O o o

Anexos

| Certificacion de la necesidad
| Especificaciones técnicas minimas

Constancia de idoneidad y experiencia (aplica para prestacién de servicios profesionales)

Estimacion, tipificacidn, asignacion de riesgos y determinacion de garantias

Analisis del riesgo y forma de mitigarlo.
Ficha tecnica

Obligaciones de la policfa nacional (no aplica para minima cuantia)

Obligaciones del contratista (no aplica para minima cuantia)

Formularios adjuntos al estudio previo

Factores de verificacion y ponderacion.
Apoyo a la industria nacional
Indicacion de trato nacional

Experiencia del proponente

Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal o
domicilio en Colombia

Clasificacion proponente extranjero

Acuerdo de confidencialidad (obligatorio)

Sistema de gestidn de la seguridad y salud en el trabajo (obligatorio)

Compromiso anticorrupcion {obligatorio)

Capacidad financiera

Certificacion de compromiso del fabricante y/o oferente
Certificacion de la capacidad técnica

Personal, experiencia y tiempos de dedicacién minimos
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POLICIA NACIONAL

5.6 VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

El valor estimado de la presente necesidad, asciende al valor de El valor estimado del presente proceso
de contratacion es de DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS
DIECINUEVE PESOS CON CUARENTAY SEIS CENTAVOS $18.480.919,46) Moneda Legal Colombiana,
IVA incluido y demas.

SERVICIO DE gR v
ELABORACION E | GRA 1.080 $4.32871 $ 4.675.006.80
IMPRESION DE | (CARTULINA ’ e -019.U50.
DIPLOMAS Y ACTAS DE | OPALINA).
02-02-02-008-009- GRADO PARA LOS | ACTAS DE

1 01 10 L1AREDU ESTUDIANTES DE LOS | GRADO (PAPEL 1.080 $ 3.354,68 $ 3.623.054.40
COLEGIOS DE LA | BOND).
DIRECCION DE | DIPLOMA
BIENESTAR SOCIAL Y | NOVENO 1.214 $4.202,59 $5.101.944,26
FAMILIA DE LA POLICIA [DIPLOMA
NACIONAL. BAGHILLER 1.080 $4.704,55 $ 5.080.914,00

VALOR TOTAL ESTIMADO

$ 18.480.919,46

TC. Sandra,P ola Riveros Guzman
Jefe Area de Educacion.

L

- L.
TEA 21. Jhon Jairo Astudillo
estructurador del estudio previo

Area de Educacion
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v | Carta de compromiso postventa

Otros documentos adjuntos al Estudio Previo

{Relacionar los demas documentos que §ean necesarios y no se encuegntren incluidos en la presente lista, tales como,
conceptos ambientales, indicadores financieros, concepios juridico-catastrales, certificacion de verificacion de tratados
internacionales, solicitud de cotizacién, cotizaciones, plan de compras, CDP, documentos de vigencias futuras, esorituras
piblicas, licencias de construccion, licencias ambientales, permisos aspeciales, documentos anexos que permitan dar
cumplimiento al decreto 1072 de 2015, en cuanto a los requisitos relacionados con la implementacion del sistema de
seguridad y salud en el trabajo para los contratistas, entre otros)

Otros

formulario manifestacion sobre situaciones de control
Cotizaciones

Comunicados oficiales
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CERTIFICACION DE LA NECESIDAD
(APLICA: COMPRAVENTA. SUMINISTRO Y PRESTACION DE SERVICIOS)

Sy pATR

NACIONAL

POLICIA

ANEXO 1

En mi calidad de jefe de comunicaciones estrategicas de la Direccién de Bienestar Social y Familia, manifiesto
con esta CERTIFICACION que esta unidad no cuenta con la infraestructura y logistica necesaria para suplir
esta necesidad de SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA
LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA

POLICIA NACIONAL. tal como lo indica el decreto 180 DE 1981, asi como el Decreto Unico Reglamentario
1075 de 2015.

EXISTENCIA
: ALMACEN | CANTIDAD
iTEM s:gglf(o)e TALLA DESCRIPCION NE%‘?’EAD DE A DEFICIT %
DIPLOMASY | ADQUIRIR
ACTAS
ACTAS DE GRADO (CARTULINA 1.080
OPALINA). .
ACTAS DE GRADO (PAPEL BOND).
1 Noaplica | No aplica 100% 0% 1080 100%
DIPLOMA NOVENO. 1214
DIPLOMA BACHILLER. 1.080
Subteniente Cesar David Pulgarin Jiménez
Jefe de Comunicaciones Estratégicas DIBIE
J
1LF-FR-0071

aprobacion: 17/06/2024
Versién:10
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ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS

ANEXO 2
ITEM | PRODUCTO CARACTERISTICAS CUMPLE NO CUMPLE
Pre impresion: Incluye Disgﬁo y diagramacién con archivo de base de
i datos suministrados por la DIBIE. Personalizado
Tamafio final: 26 *36 cm
Cantidad: 1.080 X ."22 referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una. .
1 Actas de | Impresion: Faser 4X0 lintag [¢] equivalgpte técnico que garantice
grado |gual¢s 0 superiores condiciones de calidad
Opalina Blanco de 220 gramos o equivalente técnico que
Papel: garantice iguales o superiores condiciones de calidad, con
tintas de seguridad
Finalizacion: Cortado a tamariio final
Empagquetado: Empaquetado en papel kraft
Entrega: En cada colegio
Pre impresion: Se s_urpinistra el diseﬁg y archivo de pase de datos
suministrados por el cliente. Personalizado.
Tamado final: 21,06 * 33 cm
N 1.080 X 22 referencias (ver anexo de referencia)
Cantidad: A
Actas de personahzafja cada ung. _ :
2 S Laser 4X0 tintas o equivalente técnico que garantice
grado Impresion: . . L h
iguales o superiores condiciones de calidad
Papel: Papel Bond Blanco de seguridad
Finalizacién: Cortado a tamaiio final
Empaquetado: Empaquetado en papel kraft
Entrega: En cada colegio
Pre impresion: Se s‘ur‘ninistra el diseﬁg y archivo de pase de datos
) suministrados por el cliente. Personalizado.
Tamafio final: 26 *36 cm
) 1.214 X 22 referencias (ver anexo de referencia)
Cantidad: )
personalizada cada una.
Diploma | Impresion: !_aser 4X0 tintas o equivai.ef\te técnico que garantice
3 Noveno i iguales o superiores condiciones de calidad
Opalina Blanco de 180 gramos con tintas de seguridad o
Papel: equivalente técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad, con tintas de seguridad
Finalizacién: Cortado a tamaiio final
Empaquetado: Empaquetado en papel kraft
Entrega: En cada colegio
Pre impresion: Se suministra el disefio y archivo de base de datos
) suministrados por el cliente. Personalizado.
Tamafio final: 26 *36 cm
I 1.080 X 22 referencias (ver anexo de referencia)
Cantidad: personalizada cada una.
Diploma | Impresion: !_aser 4X0 tinta§ o equivallepte técnico que garantice
4 Bachiller ) iguales o superiores condiciones de calidad.
Opalina Blanco de 220 gramos con tintas de seguridad o
Papel: equivalente técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad, con tintas de seguridad
Finalizacién: Cortado a tamario final
Empagquetado: Empaquetado en papel kraft
Entrega: En cada colegio
1LF-FR-0071 aprobacidn: 17/06/2024

Versién:10
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CUADRO DISTRIBUCION ACTAS Y DIPLOMAS POR COLEGIOS

DIPLOMAS GRADO DIPLOMA GRADO ACTAS GRADO COPIAS ACTAS GRADO

FMEMS |- COLEGIO NOVENO ONCE ONCE ONCE
1 EL]SA BORRERO DE PASTRANA (BOGOTA) 78 90 90 90
2 UESTRA SENORA DE FATIMA (ARMENIA) 24 31 31 31
3 NUESTRA SENORA DE FATIMA (BOGOTA) 99 95 95 95
4 UESTRA SENORA DE FATIMA (BUCARAMANGA) 68 58 58 58
5 NUESTRA SENORA DE FATIMA (CALI) 67 50 50 50
6 UESTRA SENORA DE FATIMA (CARTAGENA) 36 33 33 33
7 JUESTRA SENORA DE FATIMA (CUCUTA) 57 50 50 50
8 UESTRA SENORA DE FATIMA (IBAGUE) 61 55 55 55
9 UESTRA SENORA DE FATIMA (MANIZALES) .30 32 32 32
10 UESTRA SENORA DE FATIMA (MONTERIA) 30 23 23 23
11 NUESTRA SENORA DE FATIMA (PEREIRA) 59 56 56 56
12 UESTRA SENORA DE FATIMA (POPAYAN) 55 18 18 18
13 UESTRA SENORA DE FATIMA (SANTA MARTA) 54 64 64 64
14 UESTRA SENORA DE FATIMA (SINCELEJO) 35 21 21 21
15 JUESTRA SENORA DE FATIMA (SOLEDAD) 60 47 47 47
16 JUESTRA SENORA DE FATIMA (TUNJA) 31 48 48 48
17 UESTRA SENORA DE FATIMA (VALLEDUPAR) 57 55 55 55
18 NUESTRA SENORA DE FATIMA (VILLAVICENCIO) 62 42 42 42
19 NUESTRA SENORA DE LAS LAJAS (PASTO) 48 41 41 41
20 SAN LUIS (BOGOTA) 93 80 80 80
21 SAN MIGUEL ARCANGEL (NEIVA) 49 39 39 39
22 SANTO DOMINGC DE GUZMAN (BELLO-ANTIOQUIA) 61 52 52 52

Total general 1214 1080 1080 1080

LOTE | ITEM CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES CUMPLE CU?A%LE

El contratista debera garantizar la confidencialidad, seguridad y reserva de la informacion
suministrada por la Entidad para la ejecucion del contrato. Los datos personales contenidos
1 en actas, diplomas y bases de datos solo podran utilizarse para el cumplimiento del objeto
contractual y deberan ser eliminados o destruidos una vez finalizada su utilizacién, salvo
obligacion legal en contrario.

El oferente debera acreditar experiencia en la prestacion de servicios de impresion de
diplomas, actas de grado o documentos similares, mediante actas de liquidacion,
terminacion, entrega o recibo definitivo, o certificaciones de experiencia que demuestren el
cumplimiento y recibo a satisfaccion del contrato. Cuando se trate de contratos entre
2 particulares, debera aportar ademas la certificacion de facturacion expedida por contador
publico o revisor fiscal, junto con la tarjeta profesional y el certificado vigente de
antecedentes disciplinarios. La experiencia acreditada debera ser igual o superior al
presupuesto oficial del proceso.

El oferente debera certificar que cuenta con la capacidad técnica, operativa y logistica
3 necesaria para la produccién y entrega de los productos requeridos en las cantidades,
plazos y lugares establecidos por la Entidad.

1 El contratista, certificara junto con su oferta que se compromete a realizar la diagramacion
y disefio, de la PRESTACION DEL SERVICIO PARA IMPRESION Y LA ELABORACION
4 DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO, por lo cual el supervisor del contrato suministrara
los recursos graficos que se manejan en la identidad corporativa. Dicha certificacion
debera estar suscrita por la persona natural, representante legal o apoderado de la persona
juridica.

El contratista deberd elaborar los productos utilizando los materiales especificados y
5 conforme a las caracteristicas técnicas definidas en el contrato, garantizando la calidad del
producto final y el cumplimiento de la normativa ambiental vigente.

Antes de iniciar el proceso de impresion o produccion, el contratista debera:

. Presentar una muestra o machote del producto al supervisor del contrato.
6 s  Obtener la aprobacion del mismao.
¢ Coordinar la revisién y validacién de la informacion por parte de los rectores

correspondientes, en especial los listados de estudiantes y demas datos
variables.

El contratista debera entregar los productos dentro de los plazos establecidos y en los
7 lugares de ejecucion establecidos por la Entidad, previa coordinacién con el supervisor del
contrato.

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Versién:10
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Los productos deberan ser entregados en condiciones optimas, debidamente empacados
8 y rotulados, garantizando su proteccion y conservacion durante el transporte, conforme a
los lineamientos del sistema de gestién ambiental.

El contratista debera corregir o reemplazar, sin costo adicional, los productos que no
cumplan con las condiciones técnicas a de calidad exigidas, en un plazo méximo de
veinticuatro (24) horas contadas a partir del requerimiento realizado por el supervisor del
contrato.

El contratista asumira la totalidad de los costos asociados a la ejecucién del contrato,
10 incluyendo, entre otros, transporte, cargue, descargue, alojamiento, alimentacién, viéticos
y deméas gastos necesarios para la correcta prestacién del servicio.

El contratista debera:

Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y
trabas.

Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y
parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento
de esta obligacion es requisito indispensable para la realizacién de cualquier pago.
Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la DIRECCION
DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcién del contrato, la Garantia Unica.

No acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan
obligarlo a hacer u omitir algin acto o hecho, el CONTRATISTA debera Informar de tal
evento a la DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA de la Policia Nacional y a
11 las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de
evitar traumatismos en el proceso de ejecucion del contrato.

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que
aplica a su actividad econdmica y bienes ofrecidos (fabricacién y transformacién, transporte
y comercializacion) en las instalaciones donde se dé cumplimiento al objeto del contrato
(instalaciones propias del contratista y en las del contratante). Cualquier infraccion
ambiental o sanitaria por omision de los soportes, documentos y demas que se requieran
para el tramite de los permisos ambientales que sean necesarias adelantar antes del inicio
o durante la vigencia y ejecucion del objeto del contrato; serd asumida como
responsabilidad exclusiva del Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y
penal), de lo cual, asumira los costos que se impongan o denven de las mismas.
(comunicado oficial GS-2026-019425-DIBIE).

Comunicado oficial GS-2026-019425-DIBIE

Garantizar que en los procesos de fabricacidn y transformacion, transporte y comercializacion
de los elementos a suministrar se ha dado cumplimiento a todos los requisitos legales
ambientales y sanitarios vigentes concernientes con su actividad econdmica y bienes ofrecidos;
en donde para los elementos requeridos no se utilizaron o contienen sustancias quimicas,
téxicas y/o corrosivas peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar negativamente el
entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o genere riesgos a la salud humana.

Producto: Ficha técnica de los elementos a suministrar, que permita validar la composicién de
los mismos, la cual se debe entregar al Supervisor del contrato al momento de la entrega de
los elementos.

Utilizar papel que contenga etiquetas certificadas por organismos autorizados que informan del
origen de la pasta de papel o, en relacién con el blanqueado, las calificaciones TCF y ECF, que
responden a las siglas inglesas "totaimente libre de cloro" y "libre de cloro elemental”.

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024
Version:10
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Se debe preferir papel que sea fabricado con residuos agroindustriales, papel reciclado o

madera proveniente de fuentes forestales sostenibles

Producto: Ficha técnica del papel o materia prima utilizada para los elementos a suministrar,
que permita validar la composicion y caracteristica aqui descrita. La cual se debe entregar al
Supervisor del contrato al momento de la entrega de los elementos.

/ /')YT“’*W\“ > [ 4
ATFREELR
S| ANDREA MILENA GAITAN FONSECA

Estructuradora
Sistema de Gestién y Seguridad en el Trabajo DIBIE

SI JENIFER'ADRIANA RAMIREZ TRIANA
Encargada Sistema de Gestion Ambiental DIBIE

ya /
“~ TEA 21 JHON JAIRO ASTUDILLO
Administrador Publicp, Estructuradg;técnico AREDU

AL Lf T
TC SANDRA PAOLARIVEROS GUZMAN
Jefe Area de Educacion
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ESTIMACION, TIPIFICACION, ASIGNACION DE RIESGOS Y DETERMINACION DE GARANTIAS

En la definicién de los parametros de mecanismos de cobertura de los riesgos deberan efectuarse dentro de
los términos definidos en la Parte 2 — Titulo 1 — Capitulo 1 — Seccién 1 — Subseccion 6 del Decreto 1082 de

2015.

ETAPA PRECONTRACTUAL

Mggg::fr'ﬁ;gs L :C;;"éz’ssgg = flrylélf;cAcpré qu RESGOS | - Es‘"‘fgﬁ‘gg bEL: gz‘gg:;g‘sg ” VIGéNd’l’AA"k f’.’j‘ySTIFléAcléﬂiqoB'gg?uRAlws;Ncm ;
WA : A NA A i . WA
ETAPA CONTRACTUAL
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD :
POLICIA NACIONAL

Sefores.

POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencia: Acuerdo de confidencialidad del proceso de Minima Cuantia , Numero Diligenciar el numero
del proceso. cuyo objeto es SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE
GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

El(los) suscrito(s) a saber:
tenents o nomb domiciliado en

4

, identificado con
s de ex 11, quien obra en calidad de representante legal .
si se trata persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad,
consorcio, unidn temporal, o asociacion, indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su
registro en la cdmara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el
proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

Primero: que la Policia Nacional adelanta un proceso de contratacion a través de la modalidad de »iinias
Cio, para la celebracion de un contrato estatal para. SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION
DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacion a la cual tendra acceso por causa o
con ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensay seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la policia nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos
a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la policia
nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningtin motivo la informacion que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.

1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024°
Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacién, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacion a la revelacidn de la informacion confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demas
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar Unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacién inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger Ia
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacion confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la policia nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningun medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccion de la informacién confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente: R
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0y:
Nombre Representante Legal: [
Identificacién (C.C O C.E. O)) i
Direccion:
Teléfono: !
Email: {51
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Rk 73

POLIGIA NACIONAL

Ll
s ]

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de
Contratacién Directa NUmero Uiigeraiar o numers ol procesy  cuyo objeto es: SERVICIO DE
ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE
LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL

[EES IR S FEN A

El(los) suscrito(s) a saber: "o
TNSOIGIG, UG L it domiciliado en O G 1 pRrsol
16 licin, quien obra en calidad de (r
consorcio, de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en
el cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, union temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucion y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestiéon de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia
Nacional”, en lo siguiente:

“ a Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el trabajo
de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la
identificacioén de peligros, evaluacion y valoracion de los riesgos laborales en todos los niveles de la
Institucién; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnolégico, que permita el cumplimiento de
los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

Objetivos del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional.

1. Promover las mejoras continuas del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en materia
de Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de trabajo y la
aparicién de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y gestionar los recursos para la gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. ldentificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

4. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales
presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

Fomentar actividades de promocion y prevencion de la salud en las unidades que conforman la

Policia Nacional

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,
clase de riesgo y tamario de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

PERSONA NATURAL
Una vez leida y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de Seguridad
y Salud en el Trabajo, certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la actividad econdémica y
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clase de riesgo para la cual fui Contratado, asi mismo me comprometo a cumplir con las actividades y
recomendaciones establecidas por el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo en el marco del
objeto del presente contrato y de las instalaciones policiales en donde preste mis servicios.

Nota: seleccionar, segun corresponda.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion,
la persona natural o juridica debera:

e Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
: haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocién y
prevencion de riesgos laborales.

¢ Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccién personal, durante la
ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

¢ Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucién de la actividad contratada.

* Practicarse o practicar a sus trabajadores (segun sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

+ Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean
aplicables a la ejecucion de la tarea contratada.

» Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, segun los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los
pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucion 0312 del 2019 “Por /a cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 1 6 1l

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, 1 & il

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, II, 11, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo IV 6 V.
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(Comunicado oficial GS-2026-012896-DIBIE)

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es
la cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantfas de los
trabajadores, el fortalecimiento, promocién y proteccién de las actividades de la economia solidaria y el
trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro, inspeccién y control; as!
como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucion No. Resolucién 00826 del 09 de marzo de 2020 "Por Ia cual establece el
Comite Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policfa Nacional” y en atencién a
la implementacion del Sistema de Gestién y Seguridad y Salud en el Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccidn se aplica a todas las personas vinculadas
a traves de un contrato formal de prestacién de servicios, con entidades o instituciones publicas o privadas
con una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo previsto en el numeral 1 del literal
a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores independientes que laboren en actividades
catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a)
del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012.

Articulo 2.2.4.2.2.16. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del Sistema
General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.
Contar con los elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para
lo cual asumird su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencién y Promocién organizadas por los contratantes, los Comités
Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos
Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el
Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato. (Decreto 723 de 2013,
art. 16).

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente: |
Identificacion (NITO C.C O C.E )
Nombre Representante Legal: !
Identificacion (C.C O C.E. O) il
Direccién: [ ¢
Teléfono: D
Email: Dilige:

L provesdor
o del proveedor

cacones

alactronioo ¢

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades duefias de la necesidad en coordinacidn con el responsable del
Sistema de Gestion de SST de la unidad. cada vez que se requiera. de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, politica
y abjetivos del SG-8ST de la Policia Nacional
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miad, selecoionar la fecha.
Sefores.
POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.
Referencia: Compromiso anticorrupcién del proceso de Contratacién Directa, Nimero Diligenciar el numero

Jlviogeso cuyo objeto es: SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE

GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL

1, ASOCIACION, persona ii,sr'i«:i“”
identificado con Docuir

acion, qwen obra en calidad de (representante legal de la sociedad, del
consorcuo de la union tempo al o de Ia asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,
indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la cdmara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominaré el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, adelanta un
proceso de seleccion para la celebracion de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA para fortalecer la transparenma en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccron aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte
necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
anticorrupcion, que se regira por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcién del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores publicos o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

Nos comprometemos a revelar la informacion que sobre el presente Proceso de Contratacion nos soliciten
los organismos de controt de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

Anticorrupcion, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o0 asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecerd ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningtin funcionario publico

en relacién con su propuesta, con el proceso de contratacién, ni con la ejecucidn del contrato que pueda
celebrarse como resultado de su propuesta,

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compariia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;
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El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes vy
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyaos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIALY FAMILIA, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda infliuir en la adjudicacion de la
propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre
funcionarios publicos, puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su
propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto Ia colusion (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafiosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucién de adjudicaciones de contratos, distribuciéon de concursos o
fijacion de términos de las propuestas, 1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Republica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcion del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisas
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Liiyer e
Identificacion (NITO C.C I C.E EI).

Nombre Representante Legal: .
Identificacion (C C O C.E. D)
Direccion: L A s
Teléfono:
Email: |

NOQOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47,
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Ciudad, seleccionar la fecha,

Sefiores.
POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciydad.

Referencia: Carta de presentacion de la oferta del proceso de Minima Cuantia , Numero Diligenciar el
numero del proceso cuyo objeto es: SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y
ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL, se presenta al lote, Indicar el o los lotes a los que esta
patticipando en caso que aplique

Yo : (nombre)(s) de la(s) persona(s) que esta(n) suscribiendo la propuesta, identificado como aparece al
pie de mi firma, obrando en calidad de (calidad en la que actua el(los) firmante(s) de la propuesta; si el(los)
oferente(s) actda(n) en su propio nombre, éste(éstos) debera(n) suscribirlo. si la oferta se presenta bajo la
modalidad de representacion ya sea de una union temporal o de un consorcio, debera firmarla la persona
a la cual se le otorgd el correspondiente poder para suscribir la propuesta y adjuntarlo a la misma. Si la
oferta se presenta por persona juridica, debera firmarla el representante legal de la misma), de conformidad
con lo establecido en el (en el evento de que la propuesta sea presentada por varias personas y el suscriptor
de la carta sea una sola persona, debera indicarse en este aparte el poder o el compromiso de asociacion,
o el convenio de union temporal o consorcio, o el documento pertinente en donde conste la designacion de
tal persona para presentar oferta en nombre de los demas), me permito presentar, en nombre de Indicar el
nombre del proponente de quien se acttia, propuesta seria y formal para participar en el proceso de
seleccion Diligenciar el nimero del proceso, convocado por la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA -, cuyo objeto es SERVICIO DE ELABORACION E IMPRESION DE
DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION
DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL.

Conforme a la informacion suministrada en los términos establecidos en el pliego de condiciones y/o
invitacion publica que rige el proceso, en las leyes de la Republica de Colombia y en particular de la Ley
80 de 1993, sus decretos reglamentarios, los Cdédigos Civil y de Comercio, y las demds normas que

conforman el régimen legal del presente proceso de contratacion, o que llegaren a regular alglin aspecto
concerniente a él.

El objeto del proceso se encuentra detalladamente enunciado en el pliego de condiciones y/o invitacion
publica de conformidad con el formulario “especificaciones técnicas” y para todos los efectos legales, mi
propuesta debe entenderse referida a los mismos, teniendo en cuenta su descripcion, numero y
especificaciones técnicas y funcionales.

En relacion con la propuesta que presento, manifiesto lo siguiente:

1. Que el proponente que represento conoce y acepta el contenido de los pliegos de condiciones y/o

invitacion publica, la de sus anexos y formularios, asi como el de cada una de las adendas hechas al
mismo.

2. Que la propuesta que presento es irrevocable e incondicional, y obliga insubordinadamente al
proponente que represento.

3. Que ni el representante legal o apoderado del proponente, ni el proponente mismo, ni sus integrantes
y directores nos encontramos incursos en ninguna de las causales de inhabilidad y/o
incompatibilidades determinadas por la Constitucién Politica y la ley aplicable.
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4. Que el proponente, en este caso (indicacion clara del proponente a nombre de quien se actua). esta

10.

compuesto por las siguientes personas, y que el nombre de su representante legal, direccién, correo
electronico teléfono y fax son los siguientes: (informacion de cada uno de los integrantes que
componen al proponente, si son varias personas; si se tratara de un proponente persona juridica, se
puede adaptar la declaracién, para suministrar la informacion alli requerida respecto de la sociedad
proponente vy su representante legal Unicamente)

Que nuestra propuesta basica cumple con todos y cada uno de los requerimientos y condiciones
establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacion publica en la ley, y cualquier omisién,
contradiccion 6 declaracion debe interpretarse de la manera que resulte compatible con los términos
y condiciones del proceso de contratacién dentro del cual se presenta la misma, y aceptamos expresa
y explicitamente que asi se interprete nuestra propuesta.

Que nos comprometemos con la POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA, en caso de resultar adjudicatarios del presente proceso de contratacion, a cumplir con los
servicios ofrecidos en la presente propuesta, que corresponden las especificaciones técnicas
solicitadas y plazos establecidos en los pliegos de condiciones y/o invitacién.

Reconocemos y aceptamos la responsabilidad que nos concierne en el sentido de conocer
técnicamente las caracteristicas, funcionalidades y especificaciones de los bienes y/o servicios que
nos obligamos a entregar, y asumimos la responsabilidad que se deriva de la obligacion de haber
realizado todas las evaluaciones e indagaciones necesarias para presentar la presente propuesta
sobre la base de un examen cuidadoso de las caracteristicas del negocio. En particular declaramos
bajo nuestra responsabilidad, que los bienes y/o servicios que se entregaran a la POLICIA NACIONAL
— DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, en el caso de resultar adjudicataria nuestra
propuesta, cumple con todas'y cada una de las exigencias de los pliegos de condiciones y/o invitacién
publica sus formularios y adendas que llegaren a suscribirse.

En todo caso, aceptamos y reconocemos que cualquier omisién en la que hayamos podido incurrir en
la investigacion de la informacion que pueda influir para la determinacién de nuestra propuesta, no
nos eximira de la obligacion de asumir las responsabilidades que nos lleguen a corresponder como
contratistas, y renunciamos a cualquier reclamacion, reembolso o ajuste de cualquier naturaleza por
cualquier situacion que surja y no haya sido contemplada por nosotros en razén de nuestra falta de
diligencia en la obtencion de la informacion.

Reconocemos que ni LA POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, ni
el personal interno o externo al mismo que haya intervenido en la contratacion que se promueve por
medio del presente proceso de seleccion y contratacion, han manifestado declaracion o garantia
alguna expresa o implicita en cuanto a la exactitud, confiabilidad o integridad de la informacion
contenida en las fuentes de informacion analizadas y conocidas por el proponente, en los materiales
proporcionados o en las declaraciones realizadas durante el transcurso de cualquier audiencia o visita
efectuada a las instalaciones en las cuales se llevaran a cabo las labores para la ejecucion del
contrato, ya sea por escrito o en forma verbal, y que nada de lo contenido en cualquiera de los
documentos a los que hemos tenido acceso ha sido considerado como una promesa o declaracion en
cuanto al pasado o al futuro.

Reconocemos que ni los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, del proceso de contratacién, ni
la informacion contenida en este documento o proporcionada en conjunto con el mismo o comunicada
posteriormente a cualquier persona, ya sea en forma verbal o escrita con respecto a cualquiera de los
aspectos del contrato ofrecido, se ha considerado como una asesoria en materia de inversiones, legal,
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11.

12,

tributaria, fiscal o de otra naturaleza, y declaramos que para la preparacién de nuestra propuesta
hemos obtenido asesoria independiente en materia financiera, legal, fiscal, tributaria, y técnica, y que
nos hemos informado plena y adecuadamente sobre los requisitos legales aplicables en la jurisdiccion
del presente proceso de seleccién y contratacién y del contrato que se suscriba,

Aceptamos plena, incondicional e irrestrictamente los términos del contrato que se nos ofrece,
conforme al formulario “minuta del contrato” de los pliegos de condiciones y/o invitacién publica, y nos
comprometemos a suscribirlo sin modificaciones sustanciales o formales de ninguna naturaleza, por
la sola adjudicacion que a nosotros se nos haga del contrato, salvo aquellas modificaciones que
determine incluir POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA, por
considerarlas necesarias para incorporar las variaciones que se deriven de los adendas que se
expidan dentro del presente proceso de seleccion las que de antemano aceptamos.

Los documentos confidenciales seran seflalados en la oferta presentada en SECOP II, y la Entidad
tendra la facultad de comprobar la confidencialidad del documento y aceptarla o rechazarla segun lo
que establece la ley sobre los documentos confidenciales,

13.Los suscritos {integrantes del proponente en el caso de proponente plural; nombre del proponente. en

14,

15.

16.

17.

18.

caso _de persona_juridica, adaptando Ia redaccion del parrafo a tal circunstancia) , quienes nos
presentamos en calidad de proponentes al presente proceso de seleccidn y contratacidn bajo (forma
o titulo bajo el cual se presenta la propuesta), declaramos y aceptamos, explicitamente, que asumimos
la responsabilidad plena por los resultados y obligaciones del contrato ofrecido, segun los términos
del reglamento que rige el proceso de contratacion, y reconocemos que nos encontramos vinculados
© comprometidos de manera ilimitada, incondicional, insubordinada y solidaria respecto de todas y
cada una de las obligaciones o responsabilidades derivadas de la presentacion de la propuesta, de la

correspondiente adjudicacion, y de Ia suscripcién del contrato respectivo, conforme a las condiciones
de responsabilidad previstas en la Ley.

Declaramos bajo juramento, el que se entiende prestado por la suscripcion de la presente carta de
presentacion de la propuesta, que hemos declarado Unicamente la verdad en la informacién y
Propuesta suministradas, y que en consecuencia no existe ninguna falsedad en la misma, siendo
conscientes de las consecuencias penales que pueden derivarse de cualquier falsedad que se

evidencie en la informacién aportada con la propuesta, o en las declaraciones contenidas en la
presente carta de presentacion de la propuesta.

Que me obligo a suministrar a solicitud de POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR
SOCIAL Y FAMILIA cualquier informacidn necesaria para la correcta evaluacidn de esta propuesta,
dentro de los términos que al efecto determine esa entidad.

Que recibiremos notificaciones en la secretaria de su despacho, o en la(s) siguiente(s) direccién(es):

(Direccién de notificaciones)): Teléfono (0s): (Teléfono (os)) Fax: (Fax) correo electrénico: {Correo
electrénico)

Que, en caso de resultar favorecidos en la adjudicacion del proceso de seleccién y contratacion, los
Pagos que se pacten dentro del contrato respectivo deberan consignarse en la cuenta No. (Indicar
clase de cuenta, numero, banco, sucursal, ciudad, pais y cualquier otro dato necesario).

Que no nos hallamos relacion

ados en el Boletin de Responsables Fiscales (articulo 60 Ley 610 de
2000).

El plazo de ejecucidn sera el establecido en el pliego de condiciones y/o invitacion pt’Jblicé.
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19.

20.

21,

22.

Que la vigencia de la presente oferta es de cuatro (4) meses, contados a partir de la presentacién de
esta.

Que la Oferta econémica que presentdé cumple con la totalidad de los requisitos y especificaciones
técnicas del Pliego de Condiciones de la referencia.

Que la oferta econémica esta diligenciada en los términos definidos por la Entidad en el cuestionario
de SECOP I, para el presente proceso y que hacen parte integral de la Oferta.

El (los) abajo firmante (s) nos comprometemos a cumplir con las especificaciones técnicas minimas
del proceso de contratacion establecidas en el “ANEXO CONDICIONES TECNICAS MINIMAS”.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacién (NIT O C.C O C.E O ): Diligenciar la identificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacion del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Teléfono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Emait:

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
Versién:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

EVALUACION ECONOMICA

POLICIA NACIONAL

ANEXO 4

EVALUACION ECONOMICA

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del decreto 1082 de 2015, la verificacion de

los requisitos juridicos y técnicos se hara exclusivamente en relacioén con el proponente que presente el
MENOR VALOR INCLUIDO IVA.

En caso de que el oferente con el menor valor no cumpla con los requisitos establecidos en la invitacién, se
procederd a verificar la oferta del proponente ubicado en el segundo lugar de elegibilidad y asi
sucesivamente, de no lograrse la habilitacion de una de las ofertas, se declarara desierto el proceso.

PRESENTACION DE LA OFERTA ECONOMICA

Para efectos de presentacion de la propuesta economica, el oferente debe diligenciar el siguiente cuadro,

de acuerdo con la descripcion técnica detallada en el anexo Nro. 2 CONDICIONES TECNICAS MINIMAS
HABILITABLES asi:

VALOR ESTIMADO POR LA ENTIDAD VALOR OFERTA
) VALOR | VALOR TOTAL VALOR | VALOR TOTAL
ITEM DESCRIPCION CANTIDAD VALOR TOTAL INCLUIDO IVA | VALOR TOTAL INCLUIDO IVA
UNITARIO | VA 19% | UNITARIO UNITARIO | IVA 19% | UNITARIO
INCLUIDO INCLUIDO
VA VA
ACTAS DE
SERviCloDE | ORADO 1080 |  $3637.57 | $691,14 | $4.32871| §4.675.006,80
ELABORACION | (
E IMPRESION | OPALINA)
DE DIPLOMAS ¥ | ACTAS DE
ACTAS DE GRADG
GRADO PARA | (PAPEL 1.080 $2819.06 | $53562 | $3.354.68 | $ 3.623.054,40
LoS BOND DE
ESTUDIANTES S‘EPG]_%F'\‘,:DAD) :
DE LOS A 1214 5
DELOS <oE | NOVEND . $3.531,59 | $671,00 | $4.20259 | $5.101.944,26
LA DIRECCION
DE BIENESTAR
SOCIAL Y
FAMILIADE LA | DIPLOMA
FAMILIA BACHILLER 1.080 $3.953,40 | $751,15 | $4.70455 | $5.080.914,00
NACIONAL.
VALOR TOTAL ESTIMADO | § 18.480.919,46 VALOR TOTAL OFERTADO | §

Nota Nro. 1: El oferente interesado en participar, no podra superar el presupuesto estimado en cada uno de
los items y por ende en el presupuesto total, so pena de rechazo de la oferta.

Nota Nro. 2. el comité evaluador econémico, tendra en cuenta el menor valor ofertado de la sumatoria de
los items y realizarg la verificacion de los valores ofertados, de ser el caso realizara verificacién aritmética
que permita corregir los valores ofertados, en caso de inconsistencia,
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

POLICIA NACIONAL

FORMULARIO No. 5
MANIFESTACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

En cumplimiento de lo dispuesto en los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio, el suscrito oferente
manifiesta expresamente la existencia o0 no de situaciones de control, influencia dominante o subordinacién
respecto de otras sociedades, en el marco del proceso de contratacion en el que participa.

1.IDENTIFICACION DEL OFERENTE

Nombre o razén social:

NIT o documento de identificacién:

Representante legal:

Correo electrénico de contacto:

2. DECLARACION SOBRE SITUACIONES DE CONTROL

Seleccione la opcién que corresponda:
OJ El oferente NO se encuentra en situacion de control ni ejerce influencia dominante sobre otras sociedades.

O El oferente Si se encuentra en situacién de control, subordinacion o ejerce influencia dominante, conforme a
los articulos 260 y 261 del Codigo de Comercio. A continuacién, se relacionan las sociedades involucradas:

3.VERIFICACION DE INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

O El oferente manifiesta que no se encuentra incurso en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para
contratar con la Policia Nacional, conforme a la normativa vigente.

4. FIRMA DEL OFERENTE

Nombre del firmante;

Cargo:

Firma:

Fecha:

1LF-FR-0071 aprobacion: 17/06/2024
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G5-2026-019425-DIBIE

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
16-EC0-003 GRUPO PLANEACION DIBIE

DIBIE-PLANE - 30.18
Bogota D.C., 11 de junio de 2026

Sefior (a) teniente coronel

SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN
Jefe Area Educacion

calle 44 # 50-51 can

Bogota D.C.

Asunto: respuesta comunicacién oficial GS-2026-018378-DIBIE condiciones ambientales

En atencion a la solicitud realizada mediante comunicacion del asunto, para el proceso contractual
cuyo objeto es: “ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS
ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE
LA POLICIA NACIONAL", de acuerdo a la solicitud de revision de condiciones técnicas del sistema de
gestion ambiental, de manera atenta y respetuosa me permito remitir a mi coronel las condiciones
ambientales con correccion, asi:

e Incluir en el Anexo de las OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA, la siguiente:

Cumplir con todos los requisitos y normatividad legal ambiental y sanitaria vigente que aplica a su
actividad econémica, bienes y servicios ofrecidos en las instalaciones donde se dé cumplimiento al
objeto del contrato (instalaciones propias del contratista y en las del contratante); cualquier infraccion
ambiental y sanitaria por omisiéon de los soportes, documentos y demas que se requieran para el
tramite de los permisos o autorizaciones ambientales y sanitarios que sean necesarias adelantar
antes del inicio o durante la vigencia y ejecucion del objeto del contrato; sera asumida como
responsabilidad exclusiva del Contratista en todos sus alcances (administrativo, fiscal y penal), de lo
cual, asumira los costos que se impongan o deriven de las mismas.

e Incluir en el Anexo No 2 ESPECIFICACIONES TECNICAS MINIMAS, lo siguiente:

Garantizar que en los procesos de fabricaciéon y transformacion,
transporte y comercializacion de los elementos a suministrar se ha
dado cumplimiento a todos los requisitos legales ambientales vy
1 sanitarios vigentes concernientes con su actividad econdmica y
bienes ofrecidos; en donde para los elementos requeridos no se
utilizaron o contienen sustancias quimicas, tdxicas y/o corrosivas
peligrosas o irritantes, que haya o puedan impactar negativamente el
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entorno, los recursos naturales, la capa de ozono o genere riesgos a
la salud humana.

Producto: Ficha técnica de los elementos a suministrar, que permita
validar la composicién de los mismos, la cual se debe entregar al
Supervisor del contrato al momento de la entrega de los elementos.
Utilizar papel que contenga etiquetas certificadas por organismos
autorizados que informan del origen de la pasta de papel o, en
relacion con el blanqueado, las calificaciones TCF y ECF, que
responden a las siglas inglesas "totalmente libre de cloro" y "libre de
cloro elemental”.

2 Se debe preferir papel que sea fabricado con residuos
agroindustriales, papel reciclado o madera proveniente de fuentes
forestales sostenibles

Producto: Ficha técnica del papel o materia prima utilizada para los
elementos a suministrar, que permita validar la composicion y
caracteristica aqui descrita. La cual se debe entregar al Supervisor
del contrato al momento de la entrega de los elementos.

Conforme a lo anterior mi coronel, se registra que desde el SGA no se entra a participar en la etapa de
verificacion de las ofertas, por lo que no se debe incorporar profesional ambiental para esta etapa
precontractual y el seguimiento de las condiciones ambientales entran a ser verificadas en la
ejecucion del contrato por parte de la supervision designada para el mismo.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

Nombre: Angelica Maria Franco Gordillo

% Grado: Subteniente

¢ Cargo: Implementador De Planeacion

¢/ Cédula: 1121839710

~ Titulo: Especialista En Servicio De Policia
Dependencia: Grupo Planeacion Dibie

Unidad: Direccion Bienestar Social Y Familia
Carreo: am.franco00001@correo.policia.gov.co
11/06/2026 6:22:27 p. m.

Anexo: no

calle 44 # 50- 51 can
Teléfono:
dibie.plane@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

" DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPO TALENTO HUMANO DIBIE

16-ECD-003

CODIT-GUTAH - 33.10
Bogota D.C., 21 de abril de 2026

Senor teniente coronel

SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN
Jefe Area Educacion

calle 44 # 50-51 can

Bogota D.C.

Asunto: condiciones técnicas SGSST de acuerdo al comunicado oficial No GS-2026-012669-DIBIE

De manera atenta y respetuosa me permito remitir a mi coronel, las condiciones técnicas del Sistema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo del proceso que se viene adelantando, cuyo objeto
es “ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS
ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE
LA POLICIA NACIONAL" en el documento anexo, asi mismo, se remitié mediante correo electrénico
el WORD.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:
Nombre: Andrea Milena Gaitan Fonseca
\i\ Grado: Subintendente
- Cargo: Responsable Sistema De Gestion De Seguridad Y
Salud En El Trabajo
Cédula: 46385549
Dependencia: Grupo Talento Humano Dibie
Unidad: Direccion Bienestar Social Y Familia
Correo: andrea.gaitan@correo.policia.gov.co
21/04/2026 5:23:51 p. m.

Anexo: si

calle 44 # 50-51 can
Teléfono: 3102175292
dibie.gutah@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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FORMULARIO SISTEMA DE GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Sefiores.

POLICIA NACIONAL — DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en

el trabajo para el proceso de
. Namero i

cuyo aobjeto es:

g1 14 s

anoE

SEEL SRR

3 i ite., identificado con
«ion, quien obra en calidad de (representante legal
poral, o de la asociacion proponente, si se lrata de
we identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio,
do instrumento de constitucion y hacierido mencién a su registro

El(los) suscrito(s) a saber:

i

domiciliado en

1Y

i

T
i

jurfdica, caso en el cual d
n temporal. o asociacion, indi
en ta camara de comercio del domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el
PROPONENTE, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso,
teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucion 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo
relacionado con la “Politica del Sistema de Gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la
Policia Nacional”, en lo siguiente:

“ & Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y
convivencia ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccion de la seguridad y salud en el
trabajo de todos los funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en mision,
mediante la identificacién de peligros, evaluacién y valoracion de los riesgos laborales en todos los
niveles de la Institucion; para ello destinara el capital humano, financiero y tecnologico, que permita el
cumplimiento de los requerimientos legales y las acciones de mejora continua”.

Objetivos del Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacioﬁal.

1. Promover las mejoras continuas del desempefio y los resultados de la Policia Nacional en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, minimizando la ocurrencia de los accidentes de
trabajo y la aparicion de enfermedades de origen laboral.

2. Definir y gestionar los recursos para la gestién de la Seguridad y Salud en el Trabajo.

3. Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos y establecer los respectivos controles.

4. Establecer y mantener procedimientos para la identificacion y control de los riesgos laborales
presentes en la actividad laboral y en los centros de trabajo de la Policia Nacional.

Fomentar actividades de promocién y prevencion de la salud en las unidades que conforman la

Policia Nacional

3 y conocida la Polilica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
lad v Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi
1d econamica, clase de riesgo y tamario de la empresa, actualizando los documentos técnicos

eto del presente conirato,

O
142}
o
i
o
9]
o
0.
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o]
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&
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3

Una vez lelda y conocida la Politica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestion de
i -

Sequridad v Salud en el Trabajo, cerlifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a la

GS-2026-012896-DIBIE



olas seleccionar, segun

De igual manera en la ejecucién del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su
ejecucion, la persona natural o juridica debera:

*  Cumplir con las obligaciones del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia
Nacional haya considerado en el contrato y acorde a la exposicién del contratista o
subcontratista a los riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la
actividad.

¢ Participar en las actividades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promaocién y
prevencion de riesgos laborales.

»  Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante
la ejecucion contractual, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.

» Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por
parte de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara
las actividades.

* Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes,
accidentes de trabajo o el diagnostico de enfermedades laborales, asi como las condiciones
de peligro que detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

¢ Practicarse o practicar a sus trabajadores (seglin sea el caso), los examenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y
objeto del contrato.

« Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean
aplicables a la ejecucién de la tarea contratada.

* Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral, seguin los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando
los pagos a la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la
Resolucién 0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estandares Minimos del Sistema de Gestion
de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 Il

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados
con riesgo |, Il 6 111,

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, I, HI, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo iV o V.

DECRETO 1072 de 2015 - Articulo 1.1.1.1. El Ministerio del Trabajo. El Ministerio del Trabajo es
la cabeza del Sector del Trabajo.

Son objetivos del Ministerio del Trabajo la formulacién y adopcion de las politicas, planes generales,
programas y proyectos para el trabajo, el respeto por los derechos fundamentales, las garantias de
los trabajadores, el fortalecimiento, promocion y proteccion de las actividades de la economia

(GS-2026-012896-DIBIE



solidaria y el trabajo decente, a través un sistema efectivo de vigilancia, informacion, registro,
inspeccién y control; asi como del entendimiento y didlogo social para el buen desarrollo de las
relaciones laborales.

Dando alcance a la Resolucién No. Resolucion 00826 del 09 de marzo de 2020 “Por la cual
establece el Comité Gerencial y los Comités de Seguridad y Salud en el Trabajo en la Palicia
Nacional” y en atencioén a la implementacién del Sistema de Gestion y Seguridad y Salud en el
Trabajo en la Policia Nacional, asi:

Articulo 2.2.4.2.2.2. Campo de aplicacion. La presente seccién se aplica a todas las personas
vinculadas a través de un contrato formal de prestacion de servicios, con entidades o instituciones
publicas o privadas con una duracién superior a un (1) mes y a los contratantes, conforme a lo
previsto en el numeral 1 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012 y a los trabajadores
independientes que laboren en actividades catalogadas por el Ministerio del Trabajo como de alto
riesgo, tal y como lo prevé el numeral 5 del literal a) del articulo 2° de la Ley 1562 de 2012,
Articulo 2,2.4.2.2.18. Obligaciones del Contratista. El contratista debe cumplir con las normas del
Sistema General de Riesgos Laborales, en especial, las siguientes:

1. Procurar el cuidado integral de su salud.

2. Contar con los elementos de proteccidn personal necesarios para ejecutar la actividad
contratada, para lo cual asumira su costo.

3. Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y enfermedades
laborales.

4. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por los contratantes, los
Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o Vigias Ocupacionales o la
Administradora de Riesgos Laborales.

5. Cumplir las normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la Seguridad y
Salud en el Trabajo SG-SST.

6. Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del contrato.

7. (Decreto 723 de 2013, art. 16)

La verificacion al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: L 2y e
Identificacion (NIT O C.C O C.EO)
Nombre Representante Legal:
Identificacién (C.C O C.E. D)
Direccién: | :
Teléfono:
Email; (000

=1
rdo con s act

ad en coordinacion con el responsable
acion de ta normatividad,
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MINIS
POLICIANAGIONALL. 1t RN
R:SSAC glEOgD%ECleE]giSTAR SOCIAL Y FAMILIA ::Jf:aon GCORTESP Fecha: 2026-07-03 09:52:09

Remitente: POLICIA NACIONAL Destino: 150

Asunto: envio estudio de mercado .

Para hacer seguimiento a tramite - www.imprenta.gov.co
oo e e

1
H

es2026 021504 DIBIE — AREDU 20.1

BogotaD.C., ) 7 JUL 2076

o,

Sefora

VIVIANA LEON HERRERA

Gerente Imprenta Nacional de Colombia
Carrera 66 No. 24-09

Bogota D.C
correspondencia@imprenta.gov.co

Asunto: envio estudio de mercado para viabilidad contratacién.

De manera atenta, me permito remitir el estudio de mercado junto con sus respectivas
cotizaciones, y las condiciones técnicas correspondiente al proceso para la ELABORACION E
IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS
COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA
NACIONAL, cuya contratacion se proyecta realizar durante la presente vigencia.

Lo anterior, con el fin de que dicha informacién sea analizada y se determine la viabilidad de
ajustar los precios ofertados a los valores establecidos en el estudio de mercado, atendiendo el
criterio de menor valor. En caso contrario, se solicita autorizar, mediante comunicacion oficial
dirigida a la Direccion de Bienestar Social y Familia de la Policia Nacional, la contratacion con
terceros, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 109 de 1994.

Es importante tener en cuenta que los productos objeto de la contratacion requieren actividades
de revision, correccién, elaboracion, impresion y entrega en los lugares indicados a nivel nacional,
debiendo cumplirse estas obligaciones dentro del plazo maximo establecido hasta el 30 de
noviembre de 2026.

PRECIOS DE MERCADO Valor unitario

Una vez cerrado el plazo para la presentacién de cotizaciones a través de correo electronico, se recepciono
cinco cotizaciones (5), que haran parte del estudio de mercado que se detalla a continuacion.

ELABORACION E IMPRESION DE
DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA
1 LOS ESTUDIANTES DE LOS COLEGIOS DE $27.243.741,00 $29.039.808,00 $17.795.736,00 $18.635.610,00 $17.748.200,00 $17.748.200,00
LA POLICIA NACIONAL - DIRECCION DE
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.

VALOR TOTAL

Se discriminan los valores totales de conformidad con las cotizaciones como se evidencia a continuacion:

1DS-0OF-0001 Pagina 1 de 12 Aprobacién:15/04/2026
VER: 8



ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO

i A 2R A ] b2 R
ELABORACION E IMPRESION DE | ACTAS DE GRADO
DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO (CARTULINA N/A N/A $5.628,11 $4.300,00 $4.300,00
PARA LOS ESTUDIANTES DE LOS | OPALINA).
COLEGIOS DE LA  POLICIA | ACTAS OE GRADO
NACIONAL - DIRECCION DE | (PAPEL BOND). N/A N/A $4.377,42 53.000,00 $3.000,00
BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
- [oiFloma
NOVENO N/A N/A $5377,967 $4.300,00 $4.300,00
DIPLOMA
BACHILLER N/A N/A $5.628,11 $4.300,00 $4.300,00
VALOR TOTAL

VALOR ESTIMADO DE LA CONTRATACION

VER: 8

ACTAS DE GRADO
ELABORACION E IMPRESION | (rariyinp 1.080 $4.300,00 $4.644.000,00
DE DIPLOMAS Y ACTAS DE OPALINA).
GRADO PARA Los ACTAS DE GRADO
ESTUDIANTES  DE  LOS 1.080 3.000,00 3.240.000,00
02-02-02-008-009-01 | 16 UAREDU | () ds DE LA poLIcIn, | (PAPELBOND). 5 s
NACIONAL - DIRECCION DE | 5151 o1 noVENO 1214 $4.300,00 $5.220.200,00
BIENESTAR SOCIAL Y
FAMILIA. DIPLOMA BACHILLER 1.080 $4.300,00 $4.644.000,00
VALOR TOTAL ESTIMADO $17.748.200,00
LUGAR DE EJECUCION
TEM CIUDAD 'COLEGIO o
1 Bogota D.C. San Luis Avenida Boyaca N°142 A - 55 Barrio la Colina
2 Bogotd D.C. Nuestra Sefiora de Fatima Diagonal 49 N° 48 - 71 sur Barrio Fatima
3 Bogota D.C. Elisa Borrero de Pastrana Calle 72 A N° 94 A - 50 Barrio Santa Rosita
4 Bucaramanga Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 12 N° 41 - 69 Barrio Garcia Rovira
5 Pereira Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 8 N° 40 - 65
6 Popayan Nuestra Sefiora de Fatima Calle 8 N° 18 - 78 Barrio la Esmeralda
7 Villavicencio Nuestra Sefiora de Fatima Calle 44 N° 35 C - 02 Barrio El Triunfo
8 Bello - Antioquia Santo Domingo de Guzman Carrera 45 N° 22 D - 184 Barrio Machado (Bello)
9 Santa Marta Nuestra Seflora de Fatima Carrera 16C N° 9A-91 Barrio Los Almendros
10 Manizales Nuestra Sefiora de Fatima Calle 63 N° 13 - 23 Barrio Viveros
11 prtagena de Indias Nuestra Seflora de Fatima Diagonal 31 No. 85 - 158 Barrio Ternera
12 Valledupar Nuestra Seflora de Fétima Calle 28 N° 5 - 51 Barrio Santa Rosa
13 Sincelejo Nuestra Sefora de Fatima Carrera 26 N° 12 - 27 Barrio La Paima
14 ISantiago de Cali Nuestra Sefiora de Fatima Calle 62 N° 6 N - 31 Barrio Calima
15 Tunja Nuestra Seflora de Fatima Carrera 15 N° 16 - 01 Barrio Ricaurte
16 Ibagué Nuestra Sefiora de Fatima Carrera 48 sur N° 157 — 199 Picalefia - Ibagué
17 Monteria Nuestra Senora de Fatima Kilémetro 5 via Monterfa - Cereté Barrio Mocari
18 Armenia Nuestra Seflora de Fatima Corregimiento del Caimo Kilometro 1.5 Via Al Edén
19 Neiva San Miguel Arcangel Carrera 1 A _N° 39 - 23 Barrio Candido Leguizamdn
20 an Juan de Pasto Nuestra Seflora de las lajas Calle 2 SUR No. 33 - 19 avenida panamericana.
21 Soledad Nuestra Sefiora de Fatima Calle 30 No. 30 - 152 Barrio El Tucan
22 Bn José de Cucuta Nuestra Sefora de Fatima Calle 7 A N° 6 E - 22 Barrio Quinta Oriental
10S~OF-0001 Péagina 3 de 12
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COMERCIALIZADORA

aOnED

Sotuciones

para instituciones Educotivas

VENTA DE ARTICULOS DE PAPELERIA
ELABORACION DE DIPLOMAS PARA
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
SERVICIO DE (MPRESION DIGITAL - TRANSFER
CARNET - BANDERAS Y ESCUDQS PARA COLEGIOS
OLGA LULIETH HERRERA CASTANG
Nit. 28.631.986-6 Regimen Simplificado

ESPECIFICACIONES TECNICAS

TEM PRODUCTO CARACTERISTICAS CANTIDAD VALORUNITARIO |\ oo | VALORTOTAL VALOR UNITARIO VALOR TOTAL
OFERTADO OFERTADO SIN IVA | OFERTADO CON IVA OFERTADO CON IVA
. .. [Incluye Disefio y diagramacion con archivo de base de
Pre impresion: . .
datos suministrados por la DIBIE. Personalizado
Tamafo final: |26 *36cm
Cantidad: 1.080 X N.N referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una.
. Laser 4X0 tintas o equivalente técnico que garantice
Impresion: . . . .
iguales o superiores condiciones de calidad
1 Actas de Grado - 1080 $ 3.600,00 $ 684,00 $ 3.888.000,00 $4.284,00 $4.626.720,00
Opalina de 220 grms o equivalente técnico que garantice
Papel: iguales o superiores condiciones de calidad, con tintas de
seguridad
Finalizacién: |Cortado a tamafio final
Empagquetador mHnNJcmmmao en papel x._‘mm o mnE.S.w_m:S :.mn::.”o que
garantice iguales o superiores condiciones de calidad
Entrega: En cada colegio
. L. Se suministra el disefio y archivo de base de datos
Pre impresion: L . .
suministrados par el cliente. Personalizado.
Tamaio final: 121,06 *33 ¢m
Cantidad: 1.080 X N.N referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una.
Impresion: Laser 4X0 tintas o equivalente técnico que garantice
2 Actas de Grado P " liguales o superiores condiciones de calidad 1080 $ 2.600,00 $ 494,00 $ 2.808.000,00 $ 3.094,00 $3.341.520,00
Papel: Papel de seguridad
Finalizacion: |Cortado a tamafio final
Empaquetado en papel Kraft o equivalente técnico que
Empaquetado: P n.c R pap X nc_<. nete *. au
garantice iguales o superiores condiciones de calidad
Entrega: En cada colegio
. ., |Se suministra el disefio y archivo de base de datos
Pre impresion: . . .
suministrados por el cliente. Personalizado.
Tamafio final: |26 *36cmcm
. f i i
Cantidad: 1.214 X NN referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una.
L Laser 4X0 tintas o equivalente técnico que garantice
Impresion: X . .. .
iguales o superiores candiciones de calidad




|
Diploma Noveno 1214 ,
P Opalina de 180 grms con tintas de seguridad o | , 3 4.370.400,00 $4.284,00 $5.200.776,00
Papel: equivalente técnico que garantice iguales o superiores |
condiciones de calidad, con tintas de seguridad
Finalizacién: |Cortado a tamafio final
Empaquetado: mBumncmmmao en papel x,S? o macm.,\m,._m:»m nmn:wmo que
garantice iguales o superiores condiciones de calidad
Entrega: En cada colegio
. .- |Se suministra el disefio y archivo de base de datos
Pre impresion: o |
suministrados por el cliente. Personalizado.
Tamafio final: 126 *36 cm cms.
. 1.080 X 22 referencias (ver anexo de referencia) -
Cantidad: K
personalizada cada una.
. Laser 4X0 tintas o equivalente técnico que garantice
Impresion: R . L .
iguales o superiores condiciones de calidad.
Diploma Bachiller . 1080 3.600,00 684,00 .888.
e Opalina de 220 grms con tintas de seguridad o 3 s » 3.888.000,00 $4.284,00 $4.626.720,00
Papel: equivalente técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad, con tintas de seguridad
Finalizacién: |Cortado a tamafo final
Empaguetado: mSUmmcmﬂ.mao en papel x,az [¢] mn:_.,\w_mim &Q:mo que
garantice iguales o superiores condiciones de calidad
Entrega: En cada colegio
SUBTOTAL: $14.954.400,00
IVA: $ 2.841.336,00
VALOR TOTAL OFERTADO: $17.795.736,00
OBSERVACIONES: En esta cotizacién ya se encuentra incluido el valor de los envios a cada Institucién, segun distribucién orientada mediante la solicitud

ELABORADO POR: 7

7
Avenida Ambala # 34 A - 05 Local 2 Te! w&wmwm Ibagué - Tolima Cel 3158263369 - 3185214684
Correo Electronico: soned2010@gmail.com
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Bogotd D.C., 9 de julio de 2026 Cotizacién No.

17102-1

Sefiores

POLICIA NACIONAL DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS DIBIE

Atn. ST SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN

dibie.coest@policia.gov.co

carrera 59 26-21 CAN BOGOTA

ITEM 1. ACTAS DE GRADO. ID 18421

1 1,080 2,210.00 2,386,800.00 453,492 2,840,292.00

TAMANO 26,0 cm x 36,0 cm.

Actas impresas digitaimente en policromia 4 tintas por una cara (4/0),
en cartulina fina opalina blanca 180 grs.

El cliente entrega archivos para correccion ortografica, disefar y
diagramar. (para personalizar)

Nota: Se entregan 1080 Actas personalizadas impresas a 4/0 tintas en
opalina blanca de 180 gramos.

Entrega: Bogotd, en un solo sitio .

Empaque en: paquetes.

Vavﬁaé“z:“

[30DIAS

i

Entrega: ‘ EXW Bogota

- Se cotiza sin ver originales.

- Vencido el plazo de la oferta o s existe varlacién en precios o en disponibilidad de materia primas, la Imprenta Nacional de Colombia emitird una nueva cotizacién,
- La presente cotizacion se efecta conforme a las caracterfsticas y condiciones solicitadas por el cliente.

- Al aprobarse la presente cotizacion se da por entendido que el contratante acepta las caracteristicas y condiciones integraimente y en consecuencia, deberan incorporarse en el contrato a suscribir en idéntico sentido y condiciones.

- El pedido se daré por cumplido con un 5% de més o de menos sobre la cantidad Inicial solicitada.

- Exento de L.V.A. siempre y cuando sea de caracter cientifico y/o cultural ley 98/1993. Para lo cual se debe suministrar el ISBN.

- Recordamos dar cumplimiento al decreto 1522/2003.

- Dar estricto cumplimiento 3 lo establecido en la ley 109 de 1994. :

- Dependiendo de la variacién de las condiciores del mercado habra lugar a que los plazos, condiciones técnicas, tiempo de distribucién y destinus, valor y formas de pago puedan ser modificadas de mutuo acuerdo. En caso de que sea aprobada esta
cotizacion y se subscriba el contrato este deberd contener la siguiente clausula: “No habré lugar a fa imposicién de multas, incumplimientos o sanciones que se generen por circunstancias de tiempo y/o de modo, y/o lugar relacionadas con la variacién
de tas condiciones del mercado que impida de alguna manera ¢l desarrolio normal de la efecucién contractual.”
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Bogota D.C., 9 de julio de 2026 Cotizacién No. |
) 17104-1 |

Sefiores

POLICIA NACIONAL DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS DIBIE

Atn. SI SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN

dibie.coest@policia.gov.co

carrera 59 26-21 CAN BOGOTA

HOJAS - ACTAS 1 1,080 1,455.00 1,571,400.00 298,566 1,869,966.00
TAMANO 33,0 cm x 21,6 cm

Actas impresas digitalmente en policromia 4 tintas por una cara (4/0),
bond offset blanco 90 grs.

El cliente entrega archivos para correccion ortogréfica, disefiar y
diagramar. (para personalizar)

Nota: Se entregan 1080 Actas personalizadas impresas a 4/0 tintas en
bond blanco de 90 gramos.

Entrega: Bogotd, en un solo sitio,

Empaque en: paquetes y caja.

Validez: | 30 DIAS

- Se cotiza sin ver originales.
- Vencido el plazo de la oferta o si existe varlacién en prectos o en disponibilidad de materia primas, a Imprenta Nacional de Colombia emitira una nueva cotizacion,
- La presente cotizacion se efecta conforme a las caracteristicas y condiciones solicitadas por el cliente,
- Al aprobarse la presente cotizacién se da por entendido que el contratante acepta las caracteristicas y condiciones integralmente y en consecuencia, deberan incorporarse en ef contrato a suscribir en idéntico sentido y condiciones,
- El pedido se dard por cumplide con un 5% de mas o de menos sobre la cantidad iniclai solicitada.
- Exento de 1.V.A. siempre y cuando sea de cardcter cientifico y/o cultural ley 98/1993. Para lo cual se debe suministrar el ISBN.
- Recordamos dar cumplimiento af decreto 1522/2003.
- Dar estricta cumplimiento a lo establecido en [a ley 109 de 1994,
- Dependiendo de Ia variacién de las condiciones del mercado habra lugar a que los plazos, condiciones técnicas, tiempo de distribucidn y destinos, valor y formas de pago puedan ser modificadas de mutuo acuerdo. En caso de que sea aprobada esta
cotizacion y se subscriba el contrato este deberd contener la siguiente clausula: "No habré Iugar a la imposicion de multas, incumplimientos o sanciones que se generen por circunstancias de tiempo y/o de modo, y/o lugar relacionadas con la variacién
de las condiciones del mercado que impida de alguna manera el desarrollo normaf de fa ejecucién contractual.”

Entrega: ‘ EXW Bogota

AMANDA LUCIA GALINDO CASTRO
Ejecutivo de Cuenta
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Bogota D.C., 9 de julio de 2026 ~ Cotizacién No. |
" 17106-1
Sefiores 7

POLICIA NACIONAL DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS DIBIE

Atn. ST SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN

dibie.coest@poalicia.gov.co

carrera 59 26-21 CAN BOGOTA

is
st

ITEM 3. DIPLOMAS GRADO NOVENO. ID 18421

HOJAS - DIPLOMAS PERSONALIZADOS - NOVENO

2 1 1,214 2,025.00 2,458,350.00 467,086 2,925,436.00
TAMANO 26,0 cm x 36,0 cm

Diplomas impresos digitalmente en policromia 4 tintas por una cara
(4/0), en cartulina fina opalina blanca 180 grs.

El cliente entrega archivos para correccién ortografica, disefiar y
diagramar. (para personalizar)

Nota: Se entregan 1214 Diplomas personalizados impresos a 4/0
tintas en opalina blanca de 180 gramos.

Entrega: Bogotd en un solo sitio.

Empaque en: paquetes.

Validez: 130 DIAS
- Se cotiza sin ver originales,
- Vencido el plazo de la oferta o si existe variacién en precios o en disponibilidad de materia primas, la Imprenta Nacional de Colombia emitirad una nueva cotizacion.
- La presente cotizacidn se efectita conforme a las caracterlsticas y condiciones solicitadas por el cliente.
- Al aprobarse la presente cotizacion se da por entendido que el contratante acepta las caracteristicas ¥ condiciones integralmente y en consecuencia, deberan incorporarse en el contrato a suscribir en idéntico sentido y condiciones,
- El pedido se dard por cumplido con un 5% de mas o de menas sobre la cantidad inicial solicitada.
- Exento de .V.A. siempre y cuando sea de cardcter cientifico y/o cultural ley 98/1993. Para lo cual se debe suministrar el ISBN.
- Recordames dar cumplimiento al decreto 1522/2003.
- Dar estricto cumplimiento a lo establecido en la ley 109 de 1994,
- Dependiendo de la variacion de las condiciones del mercado habra lugar a que los plazos, condiciones técnicas, tiempe de distribucion y destinos, valor y formas de pago puedan ser modificadas de mutuo acuerdo. En caso de que sea aprobada esta
cotizacion y se subscriba el contrato este deberd cantener Ia siguiente dausula: "No habra lugar a la imposicién de multas, incumplimientos o sanciones que se generen por circunstancias de tiempo y/o de modo, y/o lugar relacionadas con la variacién
de las condiclones de! mercado que impida de alguna manera el desarrollo normal de a ejecucién contractual.”

Entrega: | Exw Bogota

HerrHobig Pérez B. AMAN}ﬁA LUCIA GALINDO CASTRO
Cotizador Ejecutivo de Cuenta
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Bogoté D.C., 9 de julio de 2026 ~ Cotizacién No.
17108-1

Sefiores

POLICIA NACIONAL DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
COMUNICACIONES ESTRATEGICAS DIBIE

Atn. ST SANDRA PAOLA RIVEROS GUZMAN

dibie.coest@policia.gov.co

carrera 59 26-21 CAN BOGOTA

ITEM 4, DIPLOMAS GRADO ONCE ID18421
HOJAS - DIPLOMAS PERSONALIZADOS - ONCE 1 1,080 2,493.00 2,692,440.00 511,564 3,204,004.00
TAMANO 26,0 cm x 36,0 cm.
Diplomas impresos digitalmente en policromia 4 tintas por una cara
(4/0), en cartulina fina opalina blanca 180 grs.
El cliente entrega archivos para correccion ortografica, disefiar y
diagramar. (para personalizar)
Nota: Se entregan 1080 Diplomas personalizados impresos a 4/0
tintas en opalina blanca de 180 gramos.
Entrega: Bogotd en un solo sitio.
Empaque en: paquetes.
e e e s S+ e e — .
Validez: | 30 DIAS Entrega:
- Se cotiza sin ver originales.
~ Vencido el plazo de la oferta o si existe variacion en precios o en disponibilidad de materia primas, fa Imprenta Nacional de Colombia emitird una nueva cotizacién,
- La presente cotizacion se efectiia conforme a las caracteristicas y condiciones solicitadas por el cliente.
- Al aprobarse la presente cotizacién se da por entendido que el contratante acepta las caracteristicas y condiciones integralmente y en consecuencia, deberén incorporarse en el contrato a suscribir en idéntico sentido y condiciones.
- El pedido se darad por cumplide con un 5% de mas o de menos sabre la cantidad iniclal solicitada.
- Exento de 1.V.A, siempre y cuando sea de carécter cientifico y/o cultural ley 98/1993. Para lo cual se debe suministrar el ISBN.
- Recordamos dar cumplimiento al decreto 1522/2003.
- Dar estricto cumplimiento a fo establecido en la ley 109 de 1994.
- Dependiendo de la variacion de las condiciones del mercado habra lugar a que fos plazos, condiciones técnicas, tiempa de distribucién y destinos, valor y farmas de pago puedan ser modificadas de mutuo acuerdo. En caso de que sea aprobada esta
catizacién y se subscriba el contrato este debera contener la siguiente clausula: "No habra Iugar ala |mpos;cnén de multas, incumplimientos o sanciones que se generen por circunstancias de tiempo y/o de modo, y/o lugar relacionadas con la variacion
de las condiclones del mercado que impida de alguna manera el desarrollo normal de I3 ejecucion contractual.”
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JAVIER CARDENAS

Soludiones Graticas

1-jul-26
Policia Nacional

De acuerdo a su amable solicitud, presentamos a ustedes la siguiente

Actas de Grado Incluye disefio y diagramacidn con archivo de base de 1.080 $ 4.515,00
datos suministrados por Ia DIBIE. Personalizado 26x36cm 1080x22
referencias (ver anexc de referencia) personalizada cada una Laser 4x10
tintas o equivalente tecnico que garantice iguales o superiores condiciones
de calidad Opalina de 220 grms o equivalente técnico que garantice iguales
o superiores condiciones de calidad, con tintas de seguridad Cortado a
tamafio final Empaguetado en papel Kraft o equivalente técnico que
garantice iguales o superiores condiciones de calidad, entrega en cada
colegio

Actas de grado se suministra el disefio y archivo de base de datos 1.080 $ 3.150,00 $ 3.402.000.00
suministrados por el cliente. Personaliazado 21x06 * 33 ¢cm 1080 x 22
referencias {ver anexo de referencia) personalizada cada una Laser 4x0
tintas o equivalentes técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad papel de seguridad cortado a tamaio final
empagquetado en papel Kraft a equivalente técnico que garantice iguales o
superiores condiciones de calidad entrega en cada colegio

$ 4.876.200.00

I

Diploma Noveno Se suministra el disefio y archivo de base de datos 1214 $4.515,00 $5.481.210,00
suministrados por el cliente. Personaliazado 26* 33 cm 1214 x 22
referencias (ver anexo de referencia) personalizada cada una Laser 4x0
tintas o equivalentes técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad Opalina de 180 grms con tintas de seguridad o
equivalente técnico que garantice iguales o superiores condiciones de
calidad, con tintas de seguridad cortado a tamafio final Empaquetado en
papel Kraft o equivalente técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad entrega en cada colegio

Diploma Bachiller Se suministra el disefio y archivo de base de datos 1.080 $4.51500 $ 4.876.200,00
suministrados por el cliente. Personaliazado 26* 33 cm 1080 x 22
referencias {ver anexo de referencia) persenalizada cada una Laser 4x0
tintas o equivalentes técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad Opalina de 220 grms con tintas de seguridad o
equivalente técnico que garantice iguales o superiores condiciones de
calidad, con tintas de seguridad cortado a tamafio final Empaquetado en
papel Kraft o equivalente técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad entrega en cada colegio

$18.635.610.00

$18.635.610,00

-

= =
. anficipo del 50% y saldo confra enfrega.
Gracias por la atenciones prestada, quedaremos atentos a sus comentarios.

Atentamente

Javier andres cardenas

Celular 3144914692
email: icsolucionesaraficassas@agmeail.com

DIreccion: - e ¢8 # 70-98 Bogold D.C.



Volee vita

Bogotd D.C, 23 de JUnio VI

Senores

POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
La Ciudad

Asunto: solicitud cotizacién

itud por
MPRESION
DE LOS
POLICIA

Nos dirigirnos a ustedes de manera muy atenta y con ¢
permitirnos participar en dicha cotizacion de ELABORACIO
DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUI
COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FA
NACIONAL.

A continuacion, relacionamos los precios y la cantidad de productos
solicitados.

1|  DIPLOMAS GRADO NOVENO $8.000| $9.712.000
2 DIPLOMA GRADO ONCE ; $8.000| $8.640.000
3 ACTASGRADOONCE | 1080 $3.500| $3.780.000
4|  COPIAS ACTAS GRADO ONCE 1080 $3.500| $3.780.000

VALOR TOTAL $25.912.000

- Tiempo de ehtre‘ga 20 dias después de firmado el confrato
- Garantia 12 meses por defectos en la elaboracion
- No somos responsables de IVA por pertenecer al régimen simple.

A confinuacién, mencionamos algunas de las instiftuciones con las que hemos
frabajado:

- Universidad Tecnoldgica del Sur

- Universidad Remington

- Colegio Pablo de Tarso IED

- Colegio José Maria Cérdoba IED
- Colegio Carlos Alban IED

- Colegio Carlos Arturo Torres 1ED




Velee

- Colegio Sierra Morena IED

- Colegio Quiroga alianza IED

- Colegio Antonio Villavicencio IED

- Colegio Parroquial diocesano del Ricaurte
- liceo campestre Himalaya School.

- Colegio Marillac.

- Colegio Wilfredo Lhener.

- Instituto san pablo apdéstol ISPA.

- Liceo Campestre Cafam.

- Colegio Manuelita Saenz IED (Entre Otros) .

Cualquier inquietud o comentario estamos dispuestos a atenderlos dé‘lnmediofo.

Cordial saludo.

C_\

~.m-v-u-mL—'
GUSTAVO ANDRES MEZA MORA
C. C.N°1.013.624.610 de Bogotd

313 B44 0434

www.dolcevita.com.co




Bogota, 18 de junio de 2026

Sres. POLICIA NACIONAL.

DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA.

Asunto: Cotizacion.

Atendiendo a su solicitud, informamos costos del siguiente trabajo:

¢ VALOR VALOR TOTAL
ITEM CANTIDAD UNITARIO
Diplomas — Grado noveno-
Tamario 26x36 cm. 1214 $2.800 $3.399.200
Material: Opalina 180 gms — 4x0 tintas.
Diplomas —Grado once/Bachiller~
Tamario 26x36 cm. 1080 $3.000 $3.240.000
Material: Opalina 220 gms — 4x0 tintas.
Actas de grado — Opalina —
Tamario: 26x36 cm. 1080 $3.300 $3.564.000
Material: Opalina 220 gms — 4x0 tintas.
Actas de grado — Papel de seguridad —
Tamaro: 21,06 * 33 cm. 1080 $2.600 $2.808.000
Material: Bond 90 gms — 4x0 tintas.
diagramacion y disefio, de la PRESTACION
ELABORACION DE DIPLOMAS Y ACTAS 4454 $1.900 $8.462.600
DE GRADO
rvici nsport ntrega 22 lugares
Servicla de ransporte y entrega 22 luga 22 $64.550 $1.420.100

NOTA:

FORMA DE PAGO: A convenir. (Los valores indicados no incluyen IVA).

TIEMPO DE ENTREGA: A convenir.

LUGAR DE ENTREGA: Segun indicaciones del contratista.

Cordialmente.

Gestora Administrativa y Comercial
Diana Gonzalez
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Fecha 1 de julio de 2026
Senores Ministerio de Defensa Nacional Policia Nacional Direccion de Bienestar Social y Familiar
Atn.
Referencia

Con base en nuestra conversacion, tenemos el gusto de presentar esta propuesta comercial. Esperamos que cumpla con
sus expectativas y estamos listos para avanzar cuando nos lo indiquen.

Actas de Grado Incluye disefio y
diagramacion con archivo de base de datos
suministrados por la DIBIE. Personalizado
26x36cm 1080x22 referencias (ver anexo de
referencia) persondlizada cada una Laser
4x10 tintas o equivalente tecnico que
garantice iguales o superiores condiciones de
1 calidad Opalina de 220 grms o equivalente 1080 $ 4300 $ 4.644.000
técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad, con fintas de
seguridad Cortado a tamaiio final
Empaquetado en papel Kraft o equivalente
técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad, entrega en cada
colegio

Actas de grado Se suminisira el disefo y
archivo de base de datos suminisirados por el
cliente. Personaliazado 21x06 * 33 cm 1080 x
22 referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una Laser 4x0 tintas o
equivalentes técnico que garantice iguales o
superiores condiciones de calidad papel de
seguridad cortado a tamano final
empaquetado en papel Kraft o equivalente
técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad entrega en cada
colegio

1080 $ 3.000 $ 3.240.000

carcongalsas@gmail.com Celular 311 355 67 48 /350 29317 53
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Diploma Noveno Se suministra el disefio y
archivo de base de datos suministrados por el
cliente. Personaliazado 26* 33 cm 1214 x 22
referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una Laser 4x0 tintas o
equivalentes técnico que garantice iguales o
superiores condiciones de calidad Opalina de

3 180 grms con fintas de seguridad o 1214 $ 4300 % 5.220.200
equivalente técnico que garantice iguales o
superiores condiciones de calidad, con fintas
de seguridad cortado a tamano final
Empaquetado en papel Kraft 0 equivalente
técnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad entrega en cada
colegio

Diploma Bachiller Se suministra el disefio y
archivo de base de datos suministrados por el
cliente. Personaliazado 26* 33 cm 1080 x 22
referencias (ver anexo de referencia)
personalizada cada una Laser 4x0 tintas o
equivalentes técnico que garantice iguales o
superiores condiciones de calidad Opalina de

4 220 grms con tintas de seguridad o 1080 $ 4300 % 4.644.000
equivalente técnico que garantice iguales o
superiores condiciones de calidad, con tintas
de seguridad cortado a tamafo final
Empaquetado en papel Kraft o equivalente
#écnico que garantice iguales o superiores
condiciones de calidad enfrega en cada
colegio

TOTAL $ 17.748.200
LV.AIncluido
Validez de Oferta 8 dias Forma de pago: Credito Contado X
Atentamente

e

Departamento de Licitaciones

carcongalsas@gmail.com Celular 311 355 67 48 / 350 293 17 53




W\\ = \Nl / m , Cr YA m RO
DV - ot T \J_ |

\

PRI . I | .
\Or b2 — 92 §0'1E ~ P EETLE

vorignd NOIDVINIOLNI

QL BIOH T2 02 — > @B -[L eyoed
— Odo & &___pepiun
[l Prp s s o> ] 2L obie)

fedy A saiquioN ‘opelD
. 33y

W\\\\u\\ow\& 7«\“« p?&Xmod

uoloeaueld ajor
_IVrY/EY0 Z3va VNI VINOS [D1

SRS

9y'616°08Y'8L I  NOIOVOIHILYZD TVLOL HOTVA
92-6.00-31910-dd O103A0¥d 091000
OV'616°08Y 8L HI§10-096820-9202-3D IEI01j0 UQIDES[UNUIOD € UQIoUSIE Ua SEIqUI0D Sp Uejd UOISBINIRY apidxe 83
) Ao o aee 'sopeoypieo Aopesby o NOIOVYONA3 IVIO0S ¥ViSINIIG
ov'616°08¥'81 } or'6L6°08Y'8L ap sepoe ‘sewo|dip ap UCIORIOGET 10-600-800-20-¢0-20 800-20-20-20 ooosleize 30 vawy - Nazuvil na3Iyvy 30 NOIDD3NIA 11
(VAI OGINTONI} Tv43SNdNS3¥d 2SdSNN o1sVD EDENVEN] vinoara
o1 NOIOYN. ORVANN HOoWA | O'OVNHIS OANIIE TAANOARIOSIA | \oiouomyoysag | TToSondNSTUAONEMY | goig00 | 130 NOIOVLO3AY 30 GVAINN | 3ND GVOINA ano avainn
0SuND3Y OULO| 91 ST VIDIASI SOANOA
V130 S31H0dV
‘0
8L10 N OaV2Id41Ly30
920z op ojsobe ap gz VHO34
TYNOIODVN VIOINOd G [UOISIBA
OLNIINVYNOIONNA 30 SOLSVYO SANOCIDISINOAY 30 NV1d NOIOVIIJILLY3D 92022071 euoad
£€00-44-30} ‘061poD
021931V LS OLNIIWVYNOIOOINIA
. ) op | ‘euibe




e




ap
T
euibed
31g1Q eJsioueuyd A eons)bo galy ajer
_ QY3INZV SFLAQD IAdiT34 SFAANY OL
‘8110 SYHdINOD 3 NV1d OQVDISILYAD A 92-6£00-31910-Hd 0LD3IA0Yd NND3S '3181A V1 3d SOID3100 SO 30 SILNWVIANLST 030190
SO1 VdVd Oavy9 30 SYLOV A SYIWO1dId 30 NOISTHAWI 3 NOIDVHO08Y 13 3d OIDIANITS 13 $3 OL3rd0 OAND TVLSINdNSIHd AVArigINOGSIA '31810-099820-9202-SO "0™D ’

ov'616°08'8L 00'0 9b'616°08'8L ‘jejor
nki B 2 ! SATVIHILVIN
i : TN i . . NQIDVONA3 30 V3Y - VIINVL
o 4<ku< mo.u<> zo“0<mmaoxo.u< 30 NOIOVY3dNI3Y 30 SOIDIAYIS :NOIDONAOYdIY A NOISTHdWI ‘NOIDIA3 A TVID0S ¥YLSINGIE 30 NOIDOIHIA NATHVLT

34 SOIDINYES 'NQIDVYDIYEY 3a SOIJIAYIAS SOY LO 600-800-20-20-20-Y

" 01SVO 30 090V.IVI NOIDISOd . VION=ZAN3d3d
* O1SV9 30 NOIOVLOZSY Vavd Wall
9v'616°08¥'81 :jenjoy Jo[eA00'0 :sauoioesadQ [e10] J0jRA[SY'61608Y 8L :[eloiul Jojea opeJsusn) ropeisy
VID0S ¥YIS3NTIE 3a NOIDOINIA L1-10-10-9L resoinoafs L£-80-9202 :ons160y By 9zZiil rosawnN
pepiungnsg / pepiun ’

W1S3NdNS3Md QYAITISINOGSIO 30 OAVoI41i¥30 30 aNLioros

IVID0S ¥V.1S3INIIG 30 NOIOO3HId
Z3NILIVIA V1SI1Nvg 3SOr 1438713H

"W 'e 00'00-¢} 9202/80/1€

17-10-10-91
sneqlyHn

BLUBISIS BIOH A BUSS S

BIUBETIOR BIOIDSIT
pEPIINGNS G PEDILN

BURKMOS CUBNSN

~ {159ndnsaid PEPIIGILCTSIC 8P OPROHIVSD 3P PIIDIOCS

JPUBOOIGLUOT




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA
GRUPQO DE CONTRATOS

S
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GS- 2026 - -Eoz 9 O 0 5 ARLOF/ -GRUCO - 20.1

Bogota, D.C., 31 de agosto del 2026

Sefior subteniente

HOLMAN ANDRES LONDONO CRUZ
Jefe Grupo Financiero y Presupuesto (E)
Direccion Bienestar Social y Familia
Calle 44 No 50 -~ 51, 4° Piso

Ciudad

Asunto: solicitud expedicién certificado de disponibilidad presupuestal

De manera atenta me permito solicitar a mi teniente, ordene a quien corresponda la expedicién del
certificado de disponibilidad presupuestal (CDP), pertinente al proceso cuyo objeto es “SERVICIO DE
ELABORACION E IMPRESION DE DIPLOMAS Y ACTAS DE GRADO PARA LOS ESTUDIANTES DE
LOS COLEGIOS DE LA DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA DE LA POLICIA NACIONAL’,
por valor de DIECIOCHO MILLONES CUATROCIENTOS OCHENTA MIL NOVECIENTOS DIECINUEVE
PESOS CON CUARENTA'Y SEIS CENTAVOS MONEDA CORRIENTE ($18.480.919,46), asi:

VALOR TOTAL
iTEM RUBRSRYE';E,S,GESR;EELAC'ON UNIDAD REC CANTIDAD ESTIMADO W;LS?'TMI\OD?L
VIGENCIA 2026
1 A-02-02-02-008-009-01 L1AREDU 10 1 $18.480.919,46 $18.480.919,46
TOTALES $18.480.919,46 $18.480.919.48

Segun Proyecto PR-DIBIE-0079-26, certtﬂcada’plan de compras 0118 y solicitud de CDP 11126 del
31/08/2026. Ry

Atentamente,

intendente Jefe DIEGO ARMANDb GONZALEZ LONDONO
Jefe Grupo de Contratos (E)

Anexos: 3 (plan de compras, estudio previo y solicitud de CDP)

4
Elabor6: TAP30. Semiramis Esther Baragque Agamez¢ 77 ’{3 *ék
Analista Grupo Contratos DIBIE

Fecha de elaboracién: 31/08/2026

Ubicacién: ://DIBIE ARLOF GRUCO/solicitudes 2026
Calle 44 50-51/CAN
dibie.gruco@policia.gov.co
www.policia.qov.co

INFORMACION PUBLICA

1DS~OF-0001 Pagina 1 de 1 Aprobacion: 15/04/2026
VER: 8
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