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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Floridablanca, 28 de Febrero de 2021

Sefior (a)

ERNESTO HERRERA ROJAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2198662
Coordinador Académico

Programas Especiales.

Floridablanca

Asunto: Informe mensual de ejecucién
contractual Mes de Febrero del afio 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2198662 del afio 2021

Luz Neida Osma Rueda, identificado con cedula de ciudadania nimero 60.411.578 de Cucuta, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Instructor de area de confecciones, en cumplimiento del
Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuacion presento el Informe de
Actividades realizadas durante el periodo comprendido entre el 02 de Febrero de 2021 y el 28 de
Febrero de 2021.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de TREINTA Y SIETE
MILLONES CINCUENTA MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($37.050.000), sin IVA. Esta suma
serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a). Un primer pago equivalente a
la fraccidon de tiempo ejecutado a partir del acta de inicio. b). Pagos mensuales por valor de TRES
MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MONEDA CORRIENTE ($ 3.900.000) cada uno. c).
Un pago final proporcional al tiempo restante de la duracion del contrato .d) Los honorarios seran
pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Direccion
Administrativa y Financiera de la Direccion General, en la Cuenta de AHORROS No.
78038434143 del Banco BANCOLOMBIA en la, cuyo titular es EL CONTRATISTA, el cambio de
cuenta por parte del contratista debera ser informada al supervisor del contrato con el fin de surtir
los trdmites pertinentes. Para que el SENA pueda adelantar los tramites administrativos para el
pago, EL CONTRATISTA debe acreditar previamente el cumplimiento de los requisitos de pago,
tales como la certificaciébn expedida por el supervisor del contrato, en la que acredite el
cumplimiento a entera satisfaccion del objeto y obligaciones del contrato en el respectivo periodo y
la cancelacién de los aportes a la seguridad social: Salud, Pension y Riesgos Laborales, asi como
los deméas documentos necesarios para el pago.

Plazo: Sera hasta el 18 de Noviembre de 2021
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OBJETO:

INSTRUCTOR: SERVICIOS PERSONALES DE CARACTER TEMPORAL PARA ORIENTAR
FORMACION EN EL PROGRAMA DE DESPLAZADOS, CONFORME A LOS MODELOS
FORMATIVOS ESTABLECIDOS EL CIDM SENA REGIONAL SANTANDER

Obligaciones Especificas:

No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Cumplir el objeto del contrato
descrito en la clausula primera
del mismo, disponiendo de
toda su capacidad, seriedad,
responsabilidad,
profesionalidad y eficiencia en
su desarrollo, para que haya
una excelente calidad de la
formacion técnica que imparta
en el area para la cual se ha
contratado en los horarios vy
lugares que el SENA le
indique.

Se realiza control
adecuado en el porte de
uniforme institucional y/o
utilizacion de
elementos de proteccion

académica
reporte

Agenda
instructor,

del
de

tiempos extractados de la

aplicacion Sofia Plus.

Desarrollar personalmente la
totalidad de las acciones de
formacién  contratadas de
acuerdo con la programacion
acordada con el SENA y en el
ambiente de formacioén
asignado.

Se realiza la
programacion de la
formacion
Complementaria

Preparar, orientar, desarrollar
y apoyar procesos de
aprendizaje en cualquiera de
las estrategias de respuesta
institucional para los
diferentes grupos
poblacionales objeto de la
Formacion Profesional
Integral.

Se encuentra en proceso
de registro.

Se relne con la persona

encargada

por

Coordinacién para realizar
los ajustes de programacion

de tiempos de

la

Complementaria. Se esta

concertando
con la Coordinacion.

la formacion

Desarrollar mecanismos que
facilten la reflexion, la
innovacion, el espiritu
investigativo, la creatividad y
la autoevaluacion en los
aprendices para su
mejoramiento continuo.

Se realiza proceso de
mejoramiento de
acuerdo la formacion
profesional integral.

Mejoramiento de
talleres, cuestionarios
demas procesos
formacion.

guias,

y
de
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Evaluar el proceso de
aprendizaje, las estrategias, el
medio ambiente educativo, el
rendimiento académico de los

Utilizacion de formatos

Se aplica plan de

5 ; o . de evaluacién y | mejoramiento y evaluacion

aprendices y  diligenciar - i
seguimiento de | con los formatos asignados
oportunamente los formatos 9 L
i formacion. por Coordinacion.

correspondientes
(metodologia del Aprendizaje
por Proyectos).
Participar en Actividades de
planeacion y desarrollo , o

; . Reuniones periddicas
curricular en equipos de

. con el grupo de
trabajo, en el desarrollo de - ,
) . o formacion de sistemas .
innovaciones pedagoégicas Yy Correos enviados por el

6 . e para concertar | ; . .
del area especifica en que se P S lider de la linea tecnologica
desempeiie mediante un|f|caC|on_ de criterios de la formacion

. Y, de formacion y demas '
proyectos de investigacion, en .
. actividades
concordancia con las ,
) \ relacionadas.
exigencias del desarrollo
sostenible.
Participar en procesos de
promocién de los programas | Se Divulgara por los

7 de Formacion Profesional | distintos  medios la
Integral, servicios y | convocatoria para | Publicacion de fichas
actividades de Divulgacién | febrero de nuevas
Tecnoldgica, programadas por | formaciones.
el Centro de Formacion.

8 Coadyuvar en el proceso de | Participar en la induccién | Se realiza el apoyo con
ingreso e induccion a los | de la formacion cuando | Coordinacion cuando
aprendices. inician. solicita este evento.
Documentar los procesos de
formacion que orienta en la Se completan los formatos
plataforma LMS, asociado con | Utilizacion de formatos | de acuerdo al proceso de

9 el proyecto formativo | de la formacion | formacion, desarrollo de
(Portafolio de evidencias del | profesional integral para | guias, talleres, material del
instructor, material de apoyo | aplicar a los aprendices | curso y demas subiendo a
bibliografico, guias de | en su formacion. la plataforma LMS en las
aprendizaje, talleres fases de formacion.
aplicados, etc.).

Se desarrollan talleres
Mostrar dominio tecnolégico L practicos tecnolégicos
10 . o Mostrar la experiencia y o >
en el area especifica de la . g especificos de la formacion
o calidad de la formacion. . : :
formacion. para aplicar con evidencia
en el LMS.
Prestar los productos | Se realizaron actividades
11 | definidos en el Proyecto | de formacion, induccion, | Planeacién de la formacién

Formativo en cada fase del
mismo.

evaluacién y proyeccion
al proyecto de vida

profesional
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12

Rendir  oportunamente los
informes requeridos sobre las
acciones encomendadas y los
productos  resultantes de
procesos de aprendizaje
realizados por los aprendices
a quienes imparte formacién
profesional.

Planeacion de Ila
formacion profesional

Se aplica la circular yo soy
Sena

13

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su
labor pedagdgica y responder
por ellos ante el centro.

Se utiliza elementos de
consumo Yy devolucion
para el proceso de
formacion.

Se solicita elementos para
la formacion con
aprobacién de la
Coordinacion.

14

Incorporar tendencias
tecnolégicas, pedagoégicas y
de gestion al disefio técnico
pedagdgico de las diferentes
acciones de formacion
profesional en su
especialidad.

Estar actualizado en
todo el nivel tecnolégico
de la formacion.

Se realiza guias con lo
altimo en tendencias
tecnoldgicas.

15

Reportar en el Sistema
SofiaPlus en un plazo méaximo
de los tres (3) dias habiles de
cada mes, todas las
actividades que de acuerdo a
los procesos son de su
responsabilidad, garantizando
la calidad de la informacion y
su coherencia con el proceso
formativo, tales como:
Registro de juicios
evaluativos, creacion de rutas
y asociacién de aprendices,
registro de juicios evaluativos
del reconocimiento de
aprendizajes previos y
comunicar al Coordinador
Académico oportunamente
anomalias, inconsistencias,
novedades de aprendizajes y
hallazgos en el registro de la
informacion.

Estar registrando todo el
proceso de formacién en
la plataforma,
inasistencias, eventos y
demas actividades de la
formacion.

Reporte de deserciones,
plan de mejoramiento Yy
demés actividades de la
formacion.

16

El Coordinador Académico
podra designarlo como gestor
de proyectos para apoyar la
programacion y seguimiento
de la formacién por proyecto o
conjunto de proyectos por
redes tecnoldgicas que

Esta por concertar con la
Coordinacion.

Se habla con la
Coordinacion indicando la
disponibilidad.

GTH-F-062 V08




L 4
SENA

N

garanticen la integralidad en la
ejecucion del proceso de
aprendizaje.

Atender la formacion titulada y

17 | apovar la formacion | En proceso de | Se habla con la
complementaria, segun | concertacion con la | Coordinacion indicando la
lineamientos dados por la | Coordinacion. disponibilidad.

Coordinacién Académica.
Afiliarse y realizar los aportes | Se  cumple con los

18 mensuales a los sistemas de | requisitos de | Se entrega impreso adjunto
salud, pensiones y riesgos | certificacion de | al reporte mensual de
laborales en la calidad de | inscripcion y los pagos | ejecucion.
trabajador independiente. aportes mensuales.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE INICIO FINALIZACION

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

Nota 1. Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar. Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9415166090 de la planilla, expedido por Aportes en Linea correspondiente al mes de Enero
del afio 2.021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios
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Cordialmente,

LUZ NEIDA OSMA RUEDA
Contratista
C.C. 60.411.578 de Cucuta

Recibi a satisfaccion:

ERNESTO HERRERA ROJAS
Supervisor Contrato No. CO1.PCCNTR. 2198662
Instructor.
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EVIDENCIAS fotograficas
(Pantallazos)
FEBRERO - 2021

FICHAS COMPLEMENTARIAS:

Inscripcion de aprendices para fichas correspondientes.

Ficha 2260862 Confeccion de vestido — en formacion. 60 horas

Ficha 2260873 Confeccion de vestido — en formacion. 60 horas

Ficha 2260920 Confeccion de camisetas deportivas — en formacion. 42 horas
Recibimiento de material de formacidon para poblacion desplazada.
Organizacion y cotizacion de material para formacion.

Preparacion de material para fichas en formacion.

Reunion general Cidm.
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Imprimir confirmacion de solicitud de inscripciér EZZ 2260873

El proceso de inscripcion ha finalizado, tenga en cuenta el codigo de la ficha.
El Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, le informa que ud se ha inscrito
satisfactoriamente. El sistema le enviara una notificacion via correo
electronico informandole si fue o no seleccionado para iniciar el proceso de
Matricula. Agradecemos su interes en formarse en nuestra entidad.El usuario
LUZ DARY CARDENAS MELON identificado con el documento CC 63494902
quedo inscrito a las 10/02/2021 10:56."

Salir

A Nota: En caso de no contar con el nimero de aspirantes requerido para el
programa de formacion, el Servicio nacional de Aprendizaje - SENA, se
reserva el derecho a la cancelacion de la correspondiente oferta.
Agradecemos su interés en formarse en nuestra entidad. Cordial saludo,
SENA, una entidad de Clase Mundial.

—— 12:23 a.m.
= 13/02/201 |
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7 CONFECCION VESTIDO GRUPO 1 | F
5 FICHA: 2260862
3 N2 = Nombre y Apellidos completos  Numero de |ldentificacion Contrasefia
1
4 ARDILA OLGA LUCIA 63446899
2
5 ARIAS DIANA CRISTINA 10986656322
3
[ BAUTISTA GLORIA HELENA 28357852
a
7 BLANCO EMMA LILIANA 63338184
5
g BLANCO LUCY 63302298
6
El BLANCO MARTA PIEDAD 63334776
7
10 CALDERON DAIRA LUZ 49694628
8
11 DIAZ PILAR CRISTINA 39022675
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Publicacién de Ficha
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Cordial saluda,
Remito caracterizacidn de ficha requerida aprobada por la Coordinacidn de Programas Especiales, favor tener en cuenta que a creacion de
Recomendaciones:

Inseripeidn oportuna, antes de terminacidn del evento de inscripcidn.
Ficha cancelada se publicara solamente con autorizacion de la Coordinacidn de programas especiales.

Documentos escaneados en pdf en orden alfabético por apellido v verificacion de documentacion completa con base a los inscritos dirigido 3l i, !
. .
JQué es el modelo
hibrido en la
RAZON CORREO ELECTRONICO conigo | NUMERO educacion? | Mepal

Marca = FECHA DE NIT NOMBRE NOMBRE DEL DE HORAS PROGRAMA

. SOCIAL INSTRUCTOR. (Correo
Temporal APROBACION EMPRESA EMPRESA INSTRUCTOR nitlhza Tesam e PROGRAMA PROGRAMA pRo[:;E]LAMA ESPECIAL

Fatrocinado [EEENE)

MNIMNGLUNO- -
E22021 899999034-  luz neida : . CONFECCION PARA : "
1612 07020201 sena i 0sma rueda luzneidaosmai@hotmail.com DE VESTIDO 52430139 B0 CLUANDOD Min i
’ MO HAY Blusa Manga Sisa
CONVENIO Marfil
Atentamente,
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