
OBLIGACIONES PRINCIPALES  (Incluir 3) NIVEL DE FORMACION
MESES 

EXPERIENCIA

PLAZO DE 

EJECUCIÓN

(Meses y días)

VALOR 

MENSUAL 

VALOR TOTAL POR 

CONTRATO                            

(Valor X Plazo )

VALOR PARA  TOTAL 

NUMERO CONTRATOS                            

(Valor X Plazo )

LÍNEA EN EL PAA

1

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas de Ambiental,  que atiende el 

Centro  MINERO, en los diferentes 

municipios del departamento, de 

acuerdo con la programación 

establecida, el modelo pedagógico del 

SENA, los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual.

8 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento en Ingeniería 

ambiental, sanitaria y afines, o 

Biología, microbiología y afines, o 

Ingeniería agronómica, pecuaria y 

afines, o Administración , 

Educación 

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia 

relacionada

con el desempeño 

en GESTIÓN 

AMBIENTAL

SECTORIAL Y 

URBANA y doce 

(12) meses en

docencia o 

instrucción

6 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                    223.320.000 

15-9111-153

15-9111-154

15-9111-155

15-9111-156

15-9111-157

15-9111-158   

2

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas de  Cerámica,  que atiende el 

Centro  MINERO, en los diferentes 

municipios del departamento, de 

acuerdo con la programación 

establecida, el modelo pedagógico del 

SENA, los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional en los núcleos 

de

conocimiento de: Artes plásticas, 

visuales y

afines, o Diseño, o Educación

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia 

relacionada

con el desempeño 

en CERÁMICA y 

doce (12)

meses en docencia 

o instrucción 

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-171

3

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas de Civil,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de Ingeniería civil 

y afines, o Administración, o 

Arquitectura y en las profesiones 

definidas en el anexo

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

CONSTRUCCIÓN y 

doce (12) meses en

docencia o 

instrucción 

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-165

ARTICULACIÓN CON LA EDUCACION MEDIA

No. 

ITEM
OBJETO CONTRACTUAL

CONTRATISTA
NÚMERO DE 

CONTRATISTAS

CONTRATO

FECHA:     2021-01-19                                           

PLAN DE CONTRATACIÓN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS PERSONALES  2021

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO MINERO SENA REGIONAL BOYACA

En cumplimiento a lo dispuesto en el numeral 3 del Artículo 32 de la ley 80 de 1993, Artículo 74 ley 1474 de 2011, Articulo 2.2.1.1.1.4.1 Decreto 1082 de 2015, Resolucion 0054 de 2018 y del numeral 4 del Articulo 2 de la Ley 1150 de 2007

APRUEBA EL SIGUIENTE PLAN DE CONTRATACIÓN INSTRUCTORES TITULADA, REGULAR FIC, COMPLEMENTARIA, ARTICULACION,DESPLAZADOS, VIRTUAL PARA LA VIGENCIA 2021

NOMBRE DE LA DEPENDENCIA QUE REQUIERE LA NECESIDAD DE CONTRATACIÓN:              CENTRO MINERO



4

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas de Mantenimiento 

Electromecanico,  que atiende el 

Centro  MINERO, en los diferentes 

municipios del departamento, de 

acuerdo con la programación 

establecida, el modelo pedagógico del 

SENA, los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual.

8 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería 

eléctrica y afines, o Educación.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

USO FINAL DE LA 

ENERGÍA 

ELÉCTRICA y doce

(12) meses en 

docencia o 

instrucción 

2 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      74.440.000 
15-9111-162

15-9111-163

5

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas Formulación de Proyectos,  que 

atiende el Centro  MINERO, en los 

diferentes municipios del 

departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual.

8 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y 

Título profesional en los núcleos 

de

conocimiento de: Sin clasificar, o 

Ingeniería

electrónica, telecomunicaciones y 

afines, o Null,

o Ingeniería de sistemas, 

telemática y afines, o

Contaduría pública, o 

Administración, o

Derecho y afines, o Ingeniería 

administrativa y

afines, o Economía, o Educación.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

GESTIÓN 

ADMINISTRATIVA 

y doce (12)

meses en docencia 

o instrucción

2 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      74.440.000 
15-9111-166

15-9111-167

6

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas Sistemas,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional en los núcleos 

de

conocimiento de Otros programas 

asociados a

bellas artes, o Publicidad y afines, 

o Artes

plásticas, visuales y afines, o 

Diseño, o

Ingeniería de sistemas, telemática 

y afines, o

Artes representativas.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

CONTENIDOS 

DIGITALES y doce 

(12) meses

en docencia o 

instrucción 

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-168

7

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas de Seguridad y Salud en El 

Trabajo ,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual.

8 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en jornadas de diseño y 

desarrollo curricular de programas de Formación Profesional Integral, conforme a las 

necesidades nacionales y a los lineamientos institucionales requeridos para el área 

temática objeto del contrato.

9 Evaluar los aprendizajes previos correspondientes a las fichas asignadas, de 

acuerdo con los procedimientos, plazos y herramientas tecnológicas que la entidad 

defina. 

Título profesional en los núcleos 

de

conocimiento de: Otras 

ingenierías, o Ingeniería

administrativa y afines, o Salud 

pública, o

Ingeniería química y afines, o 

Enfermería, o

Medicina, o Terapias, o Ingeniería 

ambiental,

sanitaria y afines, o sociología, 

trabajo social y

afines, o Psicología, o Ingeniería 

industrial y

afines, o Administración. y en las 

profesiones

definidas en el anexo                                            

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley y Con licencia en salud 

ocupacional vigente

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO y doce

(12) meses en 

docencia o 

instrucción

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-169



8

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Articulacion con la media en las 

áreas de Química,  que atiende el 

Centro  MINERO, en los diferentes 

municipios del departamento, de 

acuerdo con la programación 

establecida, el modelo pedagógico del 

SENA, los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

Título profesional en los núcleos 

de

conocimiento de: Ingeniería 

química y afines, o

Química y afines

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

ANÁLISIS 

QUÍMICO y doce 

(12) meses en

docencia o 

instrucción

3 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                    111.660.000 

15-9111-159

15-9111-160

15-9111-161

 $                    632.740.000 

1

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Ambiental,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento en Ingeniería 

ambiental, sanitaria y afines, o 

Biología, microbiología y afines, o 

Ingeniería agronómica, pecuaria y 

afines, o Administración , 

Educación 

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia 

relacionada

con el desempeño 

en GESTIÓN 

AMBIENTAL

SECTORIAL Y 

URBANA y doce 

(12) meses en

docencia o 

1 7 meses  $          3.722.000 26.054.000$                     $                      26.054.000 15-9111-173

2

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Minería,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería de 

minas, metalurgia y afines, o 

Administración.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la

Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

MINERÍA y doce 

(12) meses en 

docencia o

instrucción 

5 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                    186.100.000 

15-9111-176

15-9111-177

15-9111-178

15-9111-179

15-9111-180

3

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Minería,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título de tecnólogo en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería de 

minas, metalurgia y afines .

Treinta (30) meses 

de experiencia

distribuida así:

Dieciocho (18) 

meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

MINERÍA y doce 

(12) meses en 

docencia o

instrucción

1 10 meses  $          2.876.000 28.760.000$                     $                      28.760.000 15-9111-181

COMPLEMENTARIA



4

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Seguridad y Salud en El Trabajo ,  que 

atiende el Centro  MINERO, en los 

diferentes municipios del 

departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional en los núcleos 

de

conocimiento de: Otras 

ingenierías, o Ingeniería

administrativa y afines, o Salud 

pública, o

Ingeniería química y afines, o 

Enfermería, o

Medicina, o Terapias, o Ingeniería 

ambiental,

sanitaria y afines, o sociología, 

trabajo social y

afines, o Psicología, o Ingeniería 

industrial y

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO y doce

(12) meses en 

docencia o 

1 7 meses  $          3.722.000 26.054.000$                     $                      26.054.000 15-9111-186

5

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Bilinguismo,  que atiende el Centro  

MINERO, en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional universitario en 

cualquier núcleo básico de 

conocimiento.

Nivel de lengua certificado de 

mínimo B2 de acuerdo con el 

MCER en cada una de las cuatro 

(4) habilidades de dominio de 

lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción 

oral, Producción escrita). 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia en la 

instrucción y/o 

docencia

de la lengua o 

lenguas a impartir

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-201

6

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Trabajo Seguro en Alturas  que 

atiende el Centro   MINERO en los 

diferentes municipios del 

departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título de Profesional en Salud 

Ocupacional, Seguridad y Salud en 

el Trabajo, Higiene y Seguridad 

Industrial o afines, o Título 

Profesional de cualquier área con 

posgrado

(especialización, maestría o 

octorado) en salud ocupacional, 

Seguridad y Salud en el Trabajo o

alguna de sus áreas.

Además de los títulos precitados, 

deberán contar con: • • Licencia 

vigente en salud ocupacional o

seguridad y salud en el trabajo.

Experiencia 

relacionada 

certificada de

veinticuatro (24) 

meses de los 

cuales:

seis (6) meses en 

actividades de 

higiene y

seguridad o de 

medicina del trabajo 

o de

diseño y ejecución 

del sistema de 

2 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      74.440.000 
15-9111-190

15-9111-191

7

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de Complementaria en las áreas de 

Trabajo Seguro en Alturas  que 

atiende el Centro   MINERO en los 

diferentes municipios del 

departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título de tecnólogo en Salud 

Ocupacional,

Seguridad y Salud en el Trabajo, 

Higiene y

Seguridad Industrial o afines.

Además de los títulos precitados, 

deberán

contar con:

• Licencia vigente en salud 

ocupacional o

seguridad y salud en el trabajo.

• Certificado en el nivel de 

entrenador de

trabajo seguro en alturas.

Experiencia 

relacionada 

certificada de

treinta (30) meses 

de los cuales:

Seis (6) meses en 

actividades de 

higiene y

seguridad o de 

medicina del trabajo 

o de

diseño y ejecución 

del sistema de 

gestión de

1 10 meses  $          2.876.000 28.760.000$                     $                      28.760.000 15-9111-192

8

OBJETO INSTRUCTOR: OBJETO 

INSTRUCTOR: Prestar los servicios  

Profesionales de carácter temporal 

como instructor del programa de 

Complementaria  en las áreas de 

Operación de Equipo Pesado y 

Mineria  que atiende el Centro   

MINERO en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

Título de tecnólogo en los núcleos 

de

conocimiento de Ingeniería 

mecánica y afines, o

Ingeniería eléctrica y afines

Treinta (30) meses 

de experiencia

distribuida así:

Dieciocho (18) 

meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

OPERACIÓN DE 

MAQUINARIA 

PESADA PARA

EXCAVACIÓN Y 

MOVIMIENTO DE 

TIERRA. y

1 7 meses  $          2.876.000 20.132.000$                     $                      20.132.000 15-9111-195

 $                    427.520.000 

COMPLEMENTARIA VIRTUAL



1

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de formación Virtual en el Area de 

Automatizacion y Control que atiende 

el Centro  MINERO,   de acuerdo con 

la programación establecida, el 

modelo pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

7 Participar en la planeación de los procesos formativos de acuerdo con los 

lineamientos institucionales, para el área temática del objeto contractual.

Profesional en areas de 

electricidad, electronica, mecanica 

o automatización industrial,  

Certificación de mínimo 40 horas 

en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje 

para impartir formación virtual. 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así: 

Doce (12) meses de

experiencia laboral 

y relacionada con el

área temática del 

diseño curricular en 

el

que se impartirá la 

formación y doce 

(12)

meses como 

instructor de 

formación

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-207

2

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de formación virtual en el área de 

Bilinguismo  que atiende el Centro  

MINERO, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

Título profesional universitario en 

cualquier núcleo básico de 

conocimiento.                                             

Nivel de lengua certificado de 

mínimo B2 de acuerdo con el 

MCER en cada una de las cuatro 

(4) habilidades de dominio de 

lengua (Comprensión oral, 

Comprensión escrita, Producción 

oral, Producción escrita).                            

1- Acreditar dentro de los 

veinticuatro (24) meses de 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia en la 

instrucción y/o 

docencia

de la lengua o 

lenguas a impartir.

3 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                    111.660.000 

15-9111-202

15-9111-203

15-9111-204

3

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de formación virtual en el área de 

Gestión Administrativa  que atiende el 

Centro  MINERO, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

Profesional en administracion de 

empresas, administracion 

fiananciera, economia, contaduria, 

gestion empresaqrial, contabilidad 

y fiananzas.                                               

Certificación de mínimo 40 horas 

en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje 

para impartir formación virtual. 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia 

distribuida así: 

Doce (12) meses de 

experiencia laboral 

y relacionada con el 

área temática del 

diseño curricular en 

el que se impartirá 

la formación y doce 

(12) meses como 

instructor de 

2 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      74.440.000 
15-9111-205

15-9111-206

4

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de formación Virtual en Salud 

Ocupacional y Riesgos Profesionales 

que atiende el Centro MINERO, de 

acuerdo con la programación 

establecida, el modelo pedagógico del 

SENA, los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

Profesional en salud o ingenieria o 

ciencias sociales con 

especializacion en SST (Salud 

Ocupacional                                            

Certificación de mínimo 40 horas 

en programas relacionados con 

ambientes virtuales de aprendizaje 

para impartir formación virtual. 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así: 

Doce (12) meses de

experiencia laboral 

y relacionada con el

área temática del 

diseño curricular en 

el

que se impartirá la 

formación y doce 

1 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      37.220.000 15-9111-208

 $                    260.540.000 

1

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de formación a desplazados  area de 

Emprendimiento que atiende el Centro 

MINERO en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

objeto del contrato

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de Contaduría 

pública, o Economía, o Ingeniería 

industrial y afines, o dministración.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

EMPRENDIMIENTO 

y doce (12) meses 

en

docencia o 

instrucción

2 10 meses  $          3.722.000 37.220.000$                     $                      74.440.000 
15-9111-198

15-9111-199

DESPLAZADOS



2

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar los 

servicios  Profesionales de carácter 

temporal como instructor del programa 

de formación a desplazados  area de 

Emprendimiento que atiende el Centro 

MINERO en los diferentes municipios 

del departamento, de acuerdo con la 

programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 Planear, orientar y evaluar procesos de formación en el área y programa objeto del 

presente contrato, de acuerdo con la programación establecida, el modelo 

pedagógico del SENA, los lineamientos del sistema de gestión integral de calidad

2 Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA PLUS 

de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada programa 

de formación

3 Planear y ejecutar las actividades relacionadas de la guía de aprendizaje.

4 Ejecutar la formación profesional integral de acuerdo con el currículo, desarrollo 

curricular y proyecto formativo de los programas del área temática objeto del contrato.

5 Aplicar según la modalidad, estrategias de enseñanza, aprendizaje, seguimiento y 

evaluación de acuerdo a los lineamientos pedagógicos y metodológicos de la entidad.

6 Participar cuando el centro de formación lo requiera, en proyectos de investigación 

técnica y/o pedagógica para fortalecer el proceso de formación del área temática 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de Contaduría 

pública, o Economía, o Ingeniería 

industrial y afines, o dministración.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

EMPRENDIMIENTO 

y doce (12) meses 

en

docencia o 

1 06 meses  $          3.722.000 22.332.000$                     $                      22.332.000 15-9111-200

 $                      96.772.000 

1

OBJETO INSTRUCTOR:Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de QUIMICA  de 

acuerdo con el modelo pedagógico del 

SENA, la programación establecida, 

los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería 

química y afines, o Química y 

afines

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia 

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral 

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

ANÁLISIS 

QUÍMICO y doce 

(12) meses en 

docencia o 

3 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                    118.359.600 

15_9111_82

15_9111_83

15_9111_84

2

OBJETO INSTRUCTOR:Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de QUIMICA  de 

acuerdo con el modelo pedagógico del 

SENA, la programación establecida, 

los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería 

química y afines, o Química y 

afines

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia 

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral 

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

ANÁLISIS 

QUÍMICO y doce 

(12) meses en 

2 06 meses  $          3.722.000 22.332.000$                     $                      44.664.000 
15_9111_85

15_9111_86

3

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de MINERIA  de 

acuerdo con el modelo pedagógico del 

SENA, la programación establecida, 

los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería de 

minas, metalurgia y afines, o 

Administración.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

MINERÍA y doce 

(12) meses en 

docencia o

instrucción 

5 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                    197.266.000 

15_9111_70

15_9111_71

15_9111_72

15_9111_73

15_9111_74

4

OBJETO INSTRUCTOR:Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de QUIMICA  de 

acuerdo con el modelo pedagógico del 

SENA, la programación establecida, 

los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería 

química y afines, o Química y 

afines, o Biología, microbiología y 

afines, o Educación.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia 

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

PROCESOS 

QUÍMICOS 

INDUSTRIALES y 

doce

1 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                      39.453.200 15_9111_87

TITULADA REGULAR 



5

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de 

MANTENIMIENTO EQUIPO PESADO  

de acuerdo con el modelo pedagógico 

del SENA, la programación 

establecida, los lineamientos del 

sistema de gestión integral de calidad 

y la normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

Título de Profesional en los 

núcleos básicos de conocimiento 

en Ingeniería eléctrica y afines, o 

Ingeniería electrónica, 

telecomunicaciones y afines, o 

Ingeniería mecánica y afines.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia 

relacionada

con el desempeño 

en 

MANTENIMIENTO

ELECTROMECÁNI

CO DE EQUIPO 

PESADO y

1 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                      39.453.200 15_9111_68 

6

OBJETO INSTRUCTOR:Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de SISTEMAS  de 

acuerdo con el modelo pedagógico del 

SENA, la programación establecida, 

los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de Ingeniería de sistemas, 

telemática y afines.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de 

SOFTWARE y doce 

(12) meses en 

docencia o 

instrucción

2 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                      78.906.400 
15_9111_119

15_9111_120

7

OBJETO INSTRUCTOR:Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de SISTEMAS  de 

acuerdo con el modelo pedagógico del 

SENA, la programación establecida, 

los lineamientos del sistema de 

gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de Ingeniería de sistemas, 

telemática y afines.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de 

SOFTWARE y doce 

(12) meses en 

docencia o 

instrucción

1 10 meses 15 Dias  $          3.722.000 39.081.000$                     $                      39.081.000 
15_9111_119

15_9111_120

8

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO  de acuerdo 

con el modelo pedagógico del SENA, 

la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Otras 

ingenierías, o Ingeniería 

administrativa y afines, o Salud 

pública, o Ingeniería química y 

afines, o Enfermería, o Medicina, o 

Terapias, o Ingeniería ambiental, 

sanitaria y afines, o sociología, 

trabajo social y afines, o 

Psicología, o Ingeniería industrial y 

afines, o Administración. y en las 

profesiones definidas en el anexo  

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO y doce

(12) meses en 

8 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                    315.625.600 

15_9111_90

15_9111_91

15_9111_92 

15_9111_93 

15_9111_94 

15_9111_95 

15_9111_96 

15_9111_97 

9

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL TRABAJO  de acuerdo 

con el modelo pedagógico del SENA, 

la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

área temática objeto del contrato.

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Otras 

ingenierías, o Ingeniería 

administrativa y afines, o Salud 

pública, o Ingeniería química y 

afines, o Enfermería, o Medicina, o 

Terapias, o Ingeniería ambiental, 

sanitaria y afines, o sociología, 

trabajo social y afines, o 

Psicología, o Ingeniería industrial y 

afines, o Administración. y en las 

profesiones definidas en el anexo  

Tarjeta Profesional en los Casos 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

SEGURIDAD Y 

SALUD EN EL 

TRABAJO y doce

(12) meses en 

docencia o 

2 6 meses  $          3.722.000 22.332.000$                     $                      44.664.000 15_9111_98 

15_9111_99  



10

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area 

ELECTROMECANICA  de acuerdo 

con el modelo pedagógico del SENA, 

la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de: Ingeniería 

eléctrica y afines, o Educación.

Tarjeta Profesional en los Casos 

Exigidos por la Ley

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

USO FINAL DE LA 

ENERGÍA 

ELÉCTRICA y doce

(12) meses en 

1 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                      39.453.200 15_9111_65 

11

OBJETO INSTRUCTOR:Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada 

Regular en el area de CULTURA 

FISICA  de acuerdo con el modelo 

pedagógico del SENA, la 

programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional Universitario en 

el núcleo básico de conocimiento 

de: Deportes, educación física y 

recreación, o Educación 

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia 

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia 

relacionada con el 

desempeño en 

DEPORTE y doce 

(12)

meses en docencia 

o instrucción

1 6 meses  $          3.722.000 22.332.000$                     $                      22.332.000 
15_9111_137

 $                    979.258.200 

1

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada FIC 

en el area de MAQUINARIA PESADA  

de acuerdo con el modelo pedagógico 

del SENA, la programación 

establecida, los lineamientos del 

sistema de gestión integral de calidad 

y la normatividad vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

Título de tecnólogo en los núcleos 

de

conocimiento de Ingeniería 

mecánica y afines, o Ingeniería 

eléctrica y afines

Treinta (30) meses 

de experiencia 

distribuida así:

Dieciocho (18) 

meses de 

experiencia laboral 

relacionada con el 

desempeño en el 

área de 

OPERACIÓN DE 

MAQUINARIA 

PESADA PARA 

2 10 meses 18 Dias  $          2.876.000 30.485.600$                     $                      60.971.200 
15_9111_113

15_9111_114

2

OBJETO INSTRUCTOR: Prestar 

servicios personales de carácter 

temporal para planear y orientar la 

Formación Profesional Integral, que 

imparte el Centro MINERO en los 

programas de Formación Titulada FIC 

en las areas de CONSTRUCCION Y 

OBRAS CIVILES  de acuerdo con el 

modelo pedagógico del SENA, la 

programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión 

integral de calidad y la normatividad 

vigente.

1 - Participar en la planeación orientación y evaluación de los procesos formativos en 

el area y programa objeto del presente contrato de acuerdo con la programación 

establecida, modelo pedagógico del SENA, los lineamientos SIGA y demás 

lineamientos institucionales.

2 - Entregar los soportes del procedimiento de Ingreso de aprendices al programa de 

formación tales como: Ficha de matrícula; fotocopia del documento de identidad, y/o 

requisitos definidos en el diseño curricular, cuando se requiera.

3 - Establecer la ruta de aprendizaje y asociar aprendices en el aplicativo SOFIA 

PLUS de acuerdo a la programación en intensidad horaria que se fije para cada 

programa de formación

4 - Ejecutar la formación profesional integral cumpliendo con los productos definidos 

en el programa de formación, proyecto formativo y/o productivo, planeación 

pedagogica, guias e instrumentos de evaluación para cada uno de los programas del 

Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de Ingeniería civil 

y afines, o Administración, o 

Arquitectura y en las profesiones 

definidas en el anexo

Veinticuatro (24) 

meses de 

experiencia

distribuida así:

Doce (12) meses de 

experiencia laboral

relacionada con el 

desempeño en el 

área de

CONSTRUCCIÓN y 

doce (12) meses en

docencia o 

instrucción 

1 10 meses 18 Dias  $          3.722.000 39.453.200$                     $                      39.453.200 15_9111_62

 $                    100.424.400 

APROBO 

Comité Estructurador:                                                                                                           

VoBo.  Eccehomo Suarez Gutierrez

VoBo  Javier Gomez Pulido

VoBo  Yamith Alfonso Martinez Chaparro

JUAN CARLOS PINILLA HOLGUIN

Subdirector  Centro Minero

DAGOBERTO JUAN BERDUGO HERNANDEZ

Director (e) Regional Boyacá

REGULAR FIC

lecardenasb
Sello
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