* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

CONVOCATORIA PUBLICA
PROCESO COMPETITIVO ENTRE ESAL (DECRETO 092 DE 2017)

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 4° del Decreto Reglamentario Nacional 092
de 2017, en concordancia con el Articulo 2.2.1.1.2.1.2 del Decreto Reglamentario 1082 de
2015, se informa que el Municipio de Santa Rosa - Bolivar estd interesado en recibir
propuestas para el siguiente proceso de seleccioén:

1. NUMERO DEL PROCESO: CONT COMP ESAL N° 00-10 DE 2026

2. OBJETO: “CELEBRAR UN CONTRATO PARA EL IMPULSO ECONOMICO DE UNAS
ACTIVIDADES CONSIDERADAS DE INTERES PUBLICO MUNICIPAL, CON UNA ENTIDAD
PRIVADA SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD; las cuales consisten en
“EJECUCION DE UN PROYECTO QUE TENDRA COMO OBJETIVO EL DESARROLLO DE UNA
ESTRATEGIA EDUCATIVA QUE CONTRIBUYAN A LA IMPLEMENTACION DE LAS METAS
CONTEMPLADAS EN EL COMPONENTE DENOMINADO “EDUCACION DIGITAL HABILIDADES
PARA LA TRANSFORMACION DIGITAL” DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL “HAGAMOS
UNA MEJOR HISTORIA 2024-2027".

2.1 Alcance del objeto:

En desarrollo del objeto contractual, el contratista deberd realizar las siguientes actividades:

COMPONENTE PROGRAMA METAS ACCIONES

1. FEecutar la organizacién, ejecucidn e
implementacion de un proceso de capacitacion
dirigida a la comunidad general del Municipio de

Fomento del Santa Rosa - Bolivar, sobre el uso seguro vy
desarrollo de responsable de las TIC desde el contexto
aplicaciones, tecnolégico, social y legal como accién de
software v Fomentar el | foriglecimiento de la educacion, a través de las

Compor.wlen’re. . el mere uso seguro de | siqyientes fases:

educacién digital ireuar la las TIC

habilidades para (PrevenTIC)

apropiacion de

la transformacion e para ) ) i
digital g = comunidad 1..1.‘ Fase 1.. . Alistamiento, se desarrollardn las
: » en general siguientes actividades:
informacién y las
comunicaciones a) Reunién de concertacién: coordinacion
(TIC) -2302 mediante un espacio de dialogo con la secretaria
general con funciones de educacién del Municipio,
para la presentacion de las acciones a desarrollar
con sus respectivas temdticas, concertacién de
cronograma de actividades, socializacion de lugares
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para el desarrollo de los encuentros de
capacitacion.

b) Proceso de seleccidn de beneficiarios: En
coordinacién con la secretaria general, brindaran
apoyo en la identificacion de los potenciales
beneficiarios del proceso de capacitacion, pueden
participar lideres sociales, y comunidad en general
interesada.

c) Proceso de convocatoria: La ESAL deberd
adelantar el proceso de convocatoria e inscripcidon
de los participantes del proceso formativo, se debe
tener en cuenta que esta dirigido a toda la
comunidad interesada.

d) Etapa de Induccién del equipo del proyecto: Se
realizard induccidn al equipo que implementard las
actividades, teniendo en cuenta que son los tutores
quienes ejecutaran las acciones en campo con los
beneficiarios del proyecto, esta jornada tiene como
objetivo garantizar el éxito de la ejecucion del
proceso dando a conocer de manera detallada y
préctica las actividades de las diferentes fases.

e) Contacto a través de llamada telefénica para la
confirmacién de la socializacién de las acciones.

f) Construccién de base de datos de los
participantes donde se consignard nombre,
apellidos, direccion, correo electronico en caso de
tener, numero de contacto.

1.2. Fase 2. Aplicacién de pruebas iniciales y andlisis
de resultados:

a) Se realizard una prueba a los participantes, con la
finalidad de identificar y conocer las habilidades de
los participantes frente al manejo de las TIC, esta
prueba tipo test se realizard de forma escrita y digital.
De acuerdo a los resultados de esta fase, se
conformardn dos (2) grupos asi: un grupo para el
desarrollo del curso bdsico para principiantes o nivel
|, donde se encontfrardn aquellos participantes que
no tienen conocimiento bdsico sobre las tic ni
herramientas ofimdticas y un segundo grupo donde
se desarrollard el curso nivel intermedio o nivel |l
donde se encontraran aquellos participantes que
fienen conocimientos bdsicos sobre las fic y las
herramientas ofimdticas.
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1.3. Fase 3. Implementacién del material
pedagdgico:

a) Etapa de implementacién del material
pedagdgico: Se deberd entregar a cada
participante un kit educativo conformado por una
libreta, esfero y material pedagdgico que contenga
la ficha académica de acuerdo al nivel, resumen de
las temdticas, piezas graficas, entre ofros.
La elaboracion de todo el material pedagdgico es
responsabilidad del contratista de acuerdo a la
temdtica que se describird en la siguiente fase.

1.4 Fase 4. Proceso de formacién para el desarrollo
de competencias en TICs:

a) Curso Bdsico para principiantes nivel |, buen uso
del CELULAR; para guienes acceden por primera vez
a este tipo de formacion:

> Acercamiento a dispositivos tecnolégicos:
Celular.

»  Aplicaciones.

> Internet.

> Conociendo la herramienta de

comunicacion WhatsApp.

Competencias digitales.

Importancia del uso y apropiacion de las

TIC.

Correo electrénico.

Seguridad en el teléfono movil.

El celular y las aplicaciones educativas.

Peligros en la web y en las redes sociales.

Y VY

Y V V V

b) Curso Bdsico para principiantes para el buen uso
del COMPUTADOR; es para quienes acceden por
primera vez a este tipo de formacion:

> Acercamiento a dispositivos tecnoldgicos:
Computador.

> El computador en la educacion.

>  Caracteristicas de los dispositivos
tecnoldgicos.

» Manejo de archivos y carpetas.

» Procesador de palabras — Word.
Funcionalidad
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> Procesador hoja de cdlculo — Excel.
Funcionalidad.

> Internet.
b) Curso nivel intfermedio o nivel Il, dirigido a los
participantes que tienen conocimientos bdsicos
sobre las tic y las herramientas ofimdticas.  Dichas
intervenciones se realizardn en las siguientes
temdticas:

» Manejo bdsico de herramientas
informdticas Word, Excel y power point.
Sistema operativo del computador.
Escritorio de Windows.

Herramientas digitales.

Fundamentos e importancia del internet.
Portal web.

Redes de conexion.

Los mensajes instantdneos.

3Que es el chat?

5Qué son los libros digitales e-book?
Ciberseguridad.

Ciudadania digital.

Responsabilidad digital.

Salud digital.

Correo electrénico.

YVVVVVVVVVYYVYVYVYY

c) Curso “Uso seguro y responsable de las TIC para
ambos grupos de participantes nivel | y nivel Il:

» Impacto de las TIC en los ninos vy
adolescentes desde el contexto
tecnoldgico, social y legall.

> Ventajas psicolégicas y sociales del uso del
teléfono.

> Desventajas psicolégicas y sociales del uso
del teléfono.

» Riesgo del mal uso de las redes sociales,
desde el contexto tecnoldgico, social y
legal.

> Ciberdelitos y como prevenirlos (violacién

del derecho a la imagen y la intimidad,

ciberbullying, grooming, correos falsos,
cadenas, spam, virus, entre ofros).

Exceso de redes sociales.

Estrategia para un uso adecuado del movil.

Utilizaciéon de las TIC en la primera infancia

y en la nines.

> Desercion escolar. Causas y
consecuencias.

Y V VY

1.5. Fase 5. Encuentros de retroalimentacion: Aliniciar
cada dia donde se abordard una nueva temdtica,
se debe contar con una pregunta orientadora, la
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cual debe estar enfocada al uso cofidiano que
puede tenerla temdatica que se abordard. Los tutores
estardn atentos a las dudas, preguntas e inquietudes
que tengan los participantes. Esta retroalimentacion
debe ir acompanada de material complementario
en caso de que se solicite.
Al finalizar el proceso formativo se aplicard una
prueba (test) de conocimiento por medio de un
formulario online, quince (15) preguntas, selecciéon
multiple y verdadero o falso.

1.6. Fase 6. Cierre y evaluacion, se lleva a cabo una
encuesta post para evaluar los avances de la
estrategia frente al objetivo propuesto y seguido al
andlisis de las herramientas aplicadas y encuentros
formativos, asi mismo el contratista certificard a los
participantes que cumplan con la participacion
minima del 80% en el proceso formativo vy
participativo de las actividades.

2. Entregar un informe final digital que contenga
todos los soportes de la ejecucion de cada una de
las fases contempladas.

1. Eecutar la organizacién, ejecucidn e
implementacion de un proceso de capacitacion
dirigida a padres y madres cuidadores y personas en
condicion de discapacidad, sobre el uso seguro y
responsable de las TIC desde el contexto
tecnolégico, social y legal como accién de
fortalecimiento de la educacioén inicial, preescolar,
bdsica y media del municipio de Santa Rosa — Bolivar,

Capacitar  a| g través de las siguientes fases:
las personas

con

discapacidad ) i
en el uso de | 1.1. Fase 1.  Alistamiento, se desarrollardn las

las TIC siguientes actividades:

a) Reunibn de concertacion: coordinaciéon
mediante un espacio de dialogo con la secretaria
general con funciones de educacién del Municipio y
el coordinador o enlace de la poblacién en
condicioén de discapacidad del Municipio, para
realizar la presentacién de las acciones a desarrollar
con sus respectivas temdticas, concertacién de
cronograma de actividades, socializacién de lugares
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para el desarrollo de los encuentros de
capacitacioén.

b) Proceso de seleccidn de beneficiarios: En
coordinacién con la secretaria general y el
coordinador o enlace de la poblacién en condicién
de discapacidad del Municipio brindaran apoyo en
la identificacién de los potenciales beneficiarios del
proceso de capacitacion.

c) Proceso de convocatoria: La ESAL deberd
adelantar el proceso de convocatoria e inscripcion
de los participantes, previa verificacién de
pertenecer a la poblacién de personas en condicidon
de discapacidad, incluido padres y madres
cuidadores.

d) Etapa de Induccién del equipo del proyecto: Se
realizard induccion al equipo que implementard el
proceso de capacitacion, teniendo en cuenta que
son los tutores quienes ejecutaran las acciones en
campo con los beneficiarios del proyecto, esta
jornada tiene como objetivo garantizar el éxito de la
ejecucién del proyecto dando a conocer de
manera detallada y prdctica las actividades de las
diferentes fases.

e) Contacto a través de llamada telefénica para la
confirmacién de la socializacién de las acciones.

f) Construccién de base de datos de los
participantes donde se consignard nombre,
apellidos, direccién, correo electronico en caso de
tener, numero de contacto.

1.2. Fase 2. Aplicacién de pruebas iniciales y andlisis
de resultados:

a) Se realizard una prueba a los participantes, con la
finalidad de identificar y conocer las habilidades de
los beneficiarios frente al manejo de las TIC, esta
prueba tipo test se realizard de forma escrita y digital.

1.3. Fase 3. Implementacién del material
pedagdgico:

a) Etapa de implementacién del material
pedagdbgico: Se deberd entregar a cada
participante un kit educativo conformado por una
libreta, esfero y material pedagdgico que contenga
la ficha académica, resumen de las temdticas,
piezas graficas, entre oftros.
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La elaboraciéon de todo el material pedagdgico es
responsabilidad del contratista de acuerdo a la
temdtica que se describird en la siguiente fase.

1.4 Fase 4. Proceso de formacién para el desarrollo
de competencias en TICs:

a) Curso Bdsico, buen uso del CELULAR; para quienes
acceden por primera vez a este tipo de formacion:

> Acercamiento a dispositivos tecnolégicos:
Celular.

»  Aplicaciones.

> Internet.

> Conociendo la herramienta de
comunicacién WhatsApp.

» Competencias digitales.

Importancia del uso y apropiacion de las

TIC.

Correo electrénico.

Seguridad en el teléfono movil.

El celular y las aplicaciones educativas.

Peligros en la web y en las redes sociales.

\4

Y V V V

b) Curso Bdsico para principiantes para el buen uso
del COMPUTADOR; es para quienes acceden por
primera vez a este tipo de formacion:

> Acercamiento a dispositivos tecnoldgicos:
Computador.

» El computador en la educacion.

»  Caracteristicas de los dispositivos
tecnoldgicos.

» Manejo de archivos y carpetas.

» Procesador de palabras — Word.
Funcionalidad

>  Procesador hoja de cdlculo — Excel.
Funcionalidad.

> Internet.

c) Curso “Uso seguro y responsable de las TIC:

» Impacto de las TIC en los ninos vy
adolescentes desde el contexto
tecnoldgico, social y legal.

> Ventajas psicolégicas y sociales del uso del
teléfono.
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Brindar el
Servicio de
educacioén

con enfoque

> Desventajas psicoldgicas y sociales del uso
del teléfono.

» Riesgo del mal uso de las redes sociales,
desde el contexto tecnolégico, social y
legal.

> Ciberdelitos y como prevenirlos (violacién

del derecho a la imagen y la intimidad,

ciberbullying, grooming, correos falsos,
cadenas, spam, virus, entre ofros).

Exceso de redes sociales.

Estrategia para un uso adecuado del maévil.

Utilizaciéon de las TIC en la primera infancia

y en la nines.

> Desercion
consecuencias.

Y VYV VY

escolar. Causas y

1.5. Fase 5. Encuentros de retroalimentacion: Aliniciar
cada dia donde se abordard una nueva temdtica,
se debe contar con una pregunta orientadora, la
cual debe estar enfocada al uso cotidiano que
puede tener la temdatica que se abordard. Los tutores
estardn atentos a las dudas, preguntas e inquietudes
que tengan los participantes. Esta retroalimentacion
debe ir acompanada de material complementario
en Caso de que se solicite.
Al finalizar el proceso formativo se aplicard una
prueba (test) de conocimiento por medio de un
formulario online, quince (15) preguntas, selecciéon
multiple y verdadero o falso.

1.6. Fase 6. Cierre y evaluacion, se lleva a cabo una
encuesta post para evaluar los avances de la
estrategia frente al objetivo propuesto y seguido al
andlisis de las herramientas aplicadas y encuentros
formativos, asi mismo el contratista certificard a los
participantes que cumplan con la participaciéon
minima del 80% en el proceso formativo vy
participativo de las actividades.

2. Entregar un informe final digital que contenga
todos los soportes de la ejecucion de cada una de
las fases contempladas.

1. Ejecutar la organizacién, ejecucidn e
implementacion de un proceso de capacitacion
dirigida a comunidades con enfoque diferencial
(adolescentes, jovenes, adulto mayor, poblacion
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diferencial LGTBIQ+, mujeres, victimas del conflicto armado,

grupos étnicos), sobre el uso seguro y responsable de
las TIC desde el contexto tecnolégico, social y legall
como accién de fortalecimiento de la educacion
inicial, preescolar, bdsica y media del municipio de
Santa Rosa — Bolivar, a través de las siguientes fases:

1.1. Fase 1. Alistamiento, se desarrollardn las
siguientes actividades:

a) Reunidbn de concertacion: coordinaciéon
mediante un espacio de dialogo con la secretaria
general con funciones de educacién del Municipio y
el coordinador o enlace de cada una de las
poblaciones o comunidades con enfoque
diferencial juventudes, mujeres, grupos étnicos,
poblacién LGTBIQ+, adultos mayores y victimas del
conflicto armado, para realizar la presentacion de
las acciones a desarrollar con sus respectivas
temdticas, concertacién de cronograma de
actividades, socializacién de lugares para el
desarrollo de los encuentros de capacitacion.

b) Proceso de seleccidn de beneficiarios: En
coordinacién con la secretaria general y los
coordinadores o enlaces de cada una de las
poblaciones con enfoque diferencial mencionadas,
brindaran apoyo en la identificacion de los
potenciales  beneficiarios del proceso de
capacitacion.

c) Proceso de convocatoria: La ESAL deberd
adelantar el proceso de convocatoria e inscripcion
de los participantes, previa verificaciéon de
pertenecer a las poblaciones o comunidades con
enfoque diferencial juventudes, mujeres, grupos
étnicos, poblacion LGIBIQ+, adultos mayores y
victimas del conflicto armado.

d) Etapa de Induccién del equipo del proyecto: Se
realizard induccion al equipo que implementard el
proceso de capacitacion, teniendo en cuenta que
son los tutores quienes ejecutaran las acciones en
campo con los beneficiarios del proyecto, esta
jornada tiene como objetivo garantizar el éxito de la
ejecucién del proyecto dando a conocer de
manera detallada y prdctica las actividades de las
diferentes fases.
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e) Contacto a través de llamada telefénica para la
confirmacién de la socializacién de las acciones.

f) Construccién de base de datos de los
participantes donde se consignard nombre,
apellidos, direccion, correo electrénico en caso de
tener, numero de contacto.

1.2. Fase 2. Aplicacién de pruebas iniciales y andlisis
de resultados:

a) Se realizard una prueba a los participantes, con la
finalidad de identificar y conocer las habilidades de
los beneficiarios frente al manejo de las TIC, esta
prueba tipo test se realizard de forma escrita y digital.

1.3. Fase 3. Implementacién del material
pedagdgico:

a) Etapa de implementacién del material
pedagdgico: Se deberd entregar a cada
participante un kit educativo conformado por una
libreta, esfero y material pedagdgico que contenga
la ficha académica, resumen de las temdticas,
piezas graficas, entre oftros.
La elaboraciéon de todo el material pedagdgico es
responsabilidad del contratista de acuerdo a la
temdtica que se describird en la siguiente fase

1.4 Fase 4. Proceso de formacién para el desarrollo
de competencias en TICs:

a) Curso Bdsico para principiantes nivel |, buen uso
del CELULAR; para guienes acceden por primera vez
a este tipo de formacion:

> Acercamiento a dispositivos tecnolégicos:
Celular.

»  Aplicaciones.

> Internet.

> Conociendo la herramienta de
comunicacién WhatsApp.

» Competencias digitales.

> Importancia del uso y apropiacién de las
TIC.

> Correo electrénico.

> Seguridad en el teléfono movil.

> Elcelulary las aplicaciones educativas.
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» Peligros en la web y en las redes sociales.

b) Curso Bdsico para principiantes para el buen uso
del COMPUTADOR; es para quienes acceden por
primera vez a este tipo de formacion:

> Acercamiento a dispositivos tecnoldgicos:
Computador.
» El computador en la educacion.
»  Caracteristicas de los dispositivos
tecnoldgicos.
» Manejo de archivos y carpetas.
» Procesador de palabras — Word.
Funcionalidad
>  Procesador hoja de cdlculo — Excel.
Funcionalidad.
> Internet.
b) Curso nivel intermedio o nivel Il Dichas
intervenciones se realizardn en las siguientes
temdticas:

» Manejo bdsico de herramientas
informdticas Word, Excel y power point.
Sistema operativo del computador.
Escritorio de Windows.

Herramientas digitales.

Fundamentos e importancia del internet.
Portal web.

Redes de conexion.

Los mensaijes instantdneos.

3Que es el chat?

3Qué son los libros digitales e-book?
Ciberseguridad.

Ciudadania digital.

Responsabilidad digital.

Salud digital.

Correo electrénico.

YVVVVVVVVVYVYVYVYYVYY

c) Curso “Uso seguro y responsable de las TIC:

» Impacto de las TIC en los ninos vy
adolescentes desde el contexto
tecnoldgico, social y legall.

> Ventajas psicolégicas y sociales del uso del
teléfono.

> Desventajas psicolégicas y sociales del uso
del teléfono.

» Riesgo del mal uso de las redes sociales,
desde el contexto tecnolégico, social y
legal.

> Ciberdelitos y como prevenirlos (violacién
del derecho a la imagen vy la intimidad,
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ciberbullying, grooming, correos falsos,

cadenas, spam, virus, entre ofros).

Exceso de redes sociales.

Estrategia para un uso adecuado del maovil.

Utilizaciéon de las TIC en la primera infancia

y en la nines.

> Desercion escolar. Causas y
consecuencias.

Y V VY

1.5. Fase 5. Encuentros de retroalimentacion: Aliniciar
cada dia donde se abordard una nueva temdtica,
se debe contar con una pregunta orientadora, la
cual debe estar enfocada al uso cotidiano que
puede tener la tematica que se abordard. Los tutores
estardn atentos a las dudas, preguntas e inquietudes
que tengan los participantes. Esta retroalimentacion
debe ir acompanada de material complementario
en Caso de que se solicite.
Al finalizar el proceso formativo se aplicard una
prueba (test) de conocimiento por medio de un
formulario online, quince (15) preguntas, seleccién
multiple y verdadero o falso.

1.6. Fase 6. Cierre y evaluacion, se lleva a cabo una
encuesta post para evaluar los avances del proceso
de capacitacién frente al objetivo propuesto vy
seguido al andlisis de las herramientas aplicadas y
encuentros formativos, asi mismo el contratista
certificard a los participantes que cumplan con la
participacion minima del 80% en el proceso
formativo y participativo de las actividades.

2. Entregar un informe final digital que contenga
todos los soportes de la ejecucion de cada una de
las fases contempladas.

Adicional, se requiere que el confratista seleccionado cuente con los siguientes perfiles

minimos.

PERSONAL REQUERIDO.

CANTIDAD | PERFIL EXPERIENCIA

Un (1) Profesional en Ingenieria de | Experiencia profesional: Deberd
sistemas, tarjeta | acreditar minimo cinco (5) anos
profesional. de experiencia profesional.
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Experiencia profesional
especifica: Deberd acreditar
minimo ~ seis  (6) meses de
experiencia profesional en
participacion  de  proyectos
dirigida a ninos, adolescentes o
jévenes

Un (1) Profesional en Ingenieria de | Experiencia profesional: Deberd
sistemas o ingenieria  de | acreditar minimo dos (2) anos de
software, con tarjeta | experiencia profesional.
profesional vy  titulo de
especialista en seguridad de | Experiencia profesional
la informacién especifica: Deberd acreditar

minimo ~ seis  (6) meses de
experiencia en la participaciéon
en proyectos dirigidos a
poblaciones vulnerables

Un (1) Profesional en ingenieria de | Experiencia profesional: Deberd
sistemas o ingenieria  de | acreditar minimo dos (2) anos de
software, con tarjeta | experiencia profesional.
profesional.

Dos (2) Profesionales en el drea | Experiencia profesional: Deberd
psicosocial  (psicologia o | acreditar minimo dos (2) anos de
frabajo social) con tarjeta | experiencia profesional.
profesional:

Un (1) Profesional en derecho con | Experiencia profesional: Deberd
tarjeta profesional | acreditar minimo dos (2) anos de

experiencia profesional.

Un (1) Profesional en licenciatura | Experiencia profesional: Deberd
etnoeducacién, con | acreditar minimo dos (2) anos de
posgrado en  educacidén | experiencia profesional.

Un (1) Profesional en licenciatura en | Experiencia profesional: Deberd
educacién  de  cualquier | acreditar minimo dos (2) anos de
modalidad experiencia profesional.

Un (1) Auxiliar administrativo, técnico | Experiencia laboral:  Deberd
administrativo o bachiller | acreditar minimo un (1) ano de
académico. experiencia laboral.
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2.2. Clasificacion del objeto del contrato

El objeto del contrato a celebrar se encuentra clasificado de la siguiente forma, a fravés
del Clasificador de Bienes y Servicios de Naciones Unidas:

CODIGO UNSPSC DESCRIPCION
80111600 Servicios de personal temporal
93141500 Desarrollo y servicios sociales

2.3. Lugar de ejecucion del objeto del contrato
El objeto del contrato se ejecutard en el Municipio de Santa Rosa, Departamento de Bolivar.
2.4. Supervisidon del contrato

La Supervisidon y control en la ejecucidn del contrato a celebrarse, serd ejercida por la
Secretaria General con funciones de Educacion.

EL SUPERVISOR serd intermediario entre la ESAL y el municipio, y por su conducto se tramitard
todo lo referente al desarrollo de la ejecucion del Contrato. La ESAL permitird que el
supervisor designado por el municipio verifique en cualquier momento la ejecucion del
Contrato.

EL SUPERVISOR no podrd exonerar a la ESAL de ninguna de las obligaciones o deberes
convencionales, tampoco podrd sin autorizacion escrita previa del municipio ordenar
actividades que traigan consigo aumento en el plazo o en el valor del Confrato.

EL SUPERVISOR rechazard todas aquellas actividades que no rednan las condiciones
exigidas en los documentos del Contfrato y la ESAL se obliga a ejecutar a sus costas los
cambios y modificaciones que sean necesarios para el estricto cumplimiento de lo pactado
en el respectivo contrato.

Sila ESAL se niega a ejecutar los cambios y modificaciones indicadas por el SUPERVISOR, el
municipio podrd ejecutarlos directamente o por intermedio de terceros, cargando los
gastos que estos cambios ocasionen a la ESAL, sin perjuicio de las multas y sanciones a que
haya lugar.

2.5. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
2.5.1. DE EL MUNICIPIO:
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1. Desemboilsar el monto del aporte establecido como valor del contrato en la forma
y términos establecidos en este documento.

2. Ejercerla supervision del contrato, para tal fin designard a la Secretaria General con
funciones de educacién.

3. Vigilar que la ESAL cumpla con las estipulaciones contractuales.

4. Suscribir las diferentes actas de conformidad con los formatos establecidos.

5. Recomendar los ajustes o modificaciones que requiera el contrato en términos de
plazos, condiciones, obligaciones o demds aspectos que se requieran.

6. Responder oportunamente las solicitudes formuladas por la ESAL ejecutora, en pro
del desarrollo del contrato.

7. Velar que el contrato se ejecute cumpliendo con la programacién y el flujo de
inversién establecido, manteniéndolos actualizados.

8. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte de la ESAL ejecutora
durante la ejecucién del contrato.

9. Verificar el cumplimiento de obligaciones especiales de la entidad sin dnimo de
lucro ejecutora

10. Redlizar las demds actividades que se requieran para el cabal cumplimiento del
objeto del contrato.

2.5.2. DE LA PERSONA JURIDICA SIN ANIMO DE LUCRO EJECUTORA DEL CONTRATO
2.5.2.1. Obligaciones generales de la ESAL

1. Ejecutar las actividades constitutivas del alcance del objeto del contrato a fiempo
con la calidad oportuna requerida.

2. Garantizar el cumplimiento y la ejecucidn de las actividades con las
especificaciones técnicas requeridas en el contrato, en el correspondiente estudio
previo y en la presente convocatoria publica.

3. Redlizar el pago oportuno a su personal y a cualquier proveedor que requiera y
conservar los soportes del recibo a satisfaccién relacionados con la ejecucién del
respectivo contrato, con el fin de poder avanzar en el proceso de liquidacion del
mismo.

4. Disponer de la logistica y el personal necesario para la ejecucién del contrato.

Sufragar los gastos de perfeccionamiento y legalizacion del contrato, tales como

pdlizas, impuestos, etc.

6. Acreditar que se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos all
sistema de seguridad social integral (certificados o documentos que acrediten
encontrarse al dia con el pago de aportes a salud, pensiones y riesgos Labores
voluntarios). Asi como los propios del SENA,ICBF y LAS CAJAS DE
COMPENSACION FAMILIAR

7. Presentar informes de la ejecucién del contrato a los cuales deberd anexar todos
los soportes de lo ejecutado.

8. Las demds inherentes y conexas que se desprendan del objeto del contrato.

o
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2.5.2.2. Obligaciones especificas de la ESAL:
La ESAL se compromete a lo siguiente:

1. Redlizar la planeacion y metodologia para el desarrollo de las actividades
inherentes al objeto contractual.

2. Coordinar la correcta ejecucion de las actividades pactadas con el supervisor
designado y contenidas en la propuesta presentada y en los anexos técnicos que
hacen parte integral del presente documento.

3. Constituir una garantia Unica de acuerdo con lo previsto en el presente convenio.

4, Presentar de acuerdo a lo previsto en el Articulo 50 de la Ley 789 de 2002, y la Ley
828 de 2003, en donde certifiqgue que se encuentra al dia en el pago de las
obligaciones del sistema de seguridad social integral y aportes parafiscales.

5. Presentar informes de ejecucién segun lo senalado por el Supervisor designado por
la entidad.

6. Las demds que sean necesarias para el cumplimiento del objeto contractual.

3. MODALIDAD DE SELECCION: PROCESO COMPETITIVO DE SELECCION ENTRE ENTIDADES
PRIVADAS SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD.

4. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION:

El articulo 355 de nuestra Constitucidon Politica establece:

“El Gobierno, en los niveles nacional, departamental, distrital y municipal podrd, con
recursos de los respectivos presupuestos, celebrar contratos con entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad con el fin de impulsar programas y actividades
de interés publico acordes con el Plan Nacional y los planes seccionales de Desarrollo. El
Gobierno Nacional reglamentard la materia”

Conforme la norma Constitucional transcrita puede el Gobierno, en sus diferentes niveles,
celebrar contratos con las entidades sin dnimo de lucro siempre que se cumplan unos
requisitos, a saber:

a) Reconocida idoneidad de la entidad sin dnimo de lucro contratista. Desde luego,
ésta reconocida idoneidad debe atender criterios objetivos y los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad
que debe surtir la funcién administrativa de acuerdo con lo consagrado en el
articulo 209 de la Carta Politica.

b) Un segundo requisito tiene que ver con la teleologia de este tipo de contratos. La
finalidad Unica es la de impulsar programas y actividades de interés publico.
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c) La tercera precision constitucional demarca los limites y alcances de la finalidad,
que establece como requisito la conformidad con el plan nacional y los planes
seccionales de desarrollo.

Como se desprende del aparte final del segundo inciso de la norma constitucional en cita,
corresponde al Gobierno Nacional reglamentar la materia, en virtud de lo cual fue
expedido el Decreto nacional nimero 092 del 23 de enero de 2017, disposicion
reglamentaria que establece los lineamientos para la aplicacién de la modalidad de
contratacién contemplada en la norma Constitucional precitada.

Es asi como los articulos 355 de la Constitucidn Politica y el articulo 2° del Decreto 092 idem
establecen los requisitos y condiciones que deben concurrir para que resulte procedente
la contratacién con entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad.
Cabe resaltar que de los requisitos contemplados en la norma reglamentaria en cita solo se
encuentra vigente el previsto en el literal b de la misma, debido a que sus literales ay c
fueron suspendidos provisionalmente por la Seccidn Tercera del Consejo de Estado, dentro
del Expediente No. 11001-03-26-000-2018-00113-00(62003) mediante Auto del 19 de octubre
de 2017. En tal virtud, los requisito actualmente vigentes que consagra la aludida norma
reglamentaria son los siguientes:

“Que el contrato no comporte una relacidn conmutativa en el cual haya una
contraprestacion directa a favor de la Entidad Estatal, ni instrucciones precisas dadas por
esta al contratista para cumplir con el objeto del contrato” y "que exista previa autorizacion
expresa del representante legal de la entidad estatal para cada contrato en particular que
la Entidad Estatal planee suscribir bajo esta modalidad™.

Es importante poner de presente los aspectos que a continuacidén se senalan, respecto del
cumplimiento de los requisitos normativos que vienen relacionados:

1. Atendiendo lo dispuesto en el articulo 355 superior, el municipio de Santa Rosa, Bolivar
tiene incluido en su Plan de Desarrollo 2024 - 2027 "HAGAMOS UNA MEJOR HISTORIA” en el
pilar N°.1 denominado Ordenamiento del territorial, el componente educacion digital
habilidades para la transformacién digital. Programa titulado fomento del desarrollo de
aplicaciones, software y contenidos para impulsar la apropiacion de las tecnologias de la
informacidén y las comunicaciones (tic), aspecto que permite establecer, con claridad
meridiana, que el objeto del contrato de cuya celebracion se trata estd acorde con en el
Plan de Desarrollo municipal de Santa Rosa, Bolivar; ya que en dicho plan estdn
contemplados programas y actividades con los cuales dicha entidad busca promover el
uso seguro de las TIC (PrevenTIC) para comunidad en general y a los cuales estdn dirigidas
las actividades a ejecutar y que constituyen el alcance del contrato cuya celebracion se
propone la administracién municipal.
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2. El contrato de cuya celebracién se trata, no comporta una relacién conmutativa; debido
a que no habrd una contraprestacion directa a favor del municipio de Santa Rosa, Bolivar,
por cuanto las actividades constitutivas del alcance del objeto del contrato a celebrar
busca desarrollar acciones que beneficien el desarrollo de competencias y habilidades
digitales en los ciudadanos; asi como tampoco la administracién municipal impartird
instrucciones precisas al contratista para cumplir con el objeto del contrato, ya que el
objeto del mismo corresponderd, ademds de actividades y programas del Plan de
Desarrollo municipal de Santa Rosa, Bolivar, a actividades inherentes al objeto social de la
entidad sin dnimo de lucro ejecutora. En este sentido; es decir, que las actividades
inherentes al objeto del contrato guarden correspondencia con el objeto social de la
entidad privada sin dnimo de lucro ejecutora, tal aspecto constituird un requisito sine qua
non para establecer la idoneidad de la respectiva entidad ejecutora

3. En acatamiento de lo dispuesto en los incisos Ultimo y penudltimo del articulo 2° del Decreto
092 de 2017, se ha expedido el correspondiente acto mediante el cual se autoriza al alcalde
municipal de Santa Rosa, Bolivar para celebrar el correspondiente contrato, al cual se
contrae la presente convocatoria publica.

La Corte Constitucional en sentencia C-712 de 2001, referente a esta modalidad de
contratacién expuso lo siguiente:

“(...) el dmbito propio del articulo 355, en sus dos incisos, el primero en cuanto prohibe
explicitamente las donaciones y auxilios, y el segundo, que permite la celebraciéon de
contratos para el cumplimiento de actividades de interés publico, acordes con los planes
de desarrollo, con personas juridicas privadas, sin_dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad, es el de la accién benéfica del Estado, de las actividades de fomento que dentro
de un Estado Social de Derecho corresponden como funcién propia, insoslayable, a la
organizacién estatal. Se trata de apoyar la accion de organizaciones de origen privado,
que en egjercicio de la autonomia de iniciativa para el desarrollo de las mds variadas
actividades que las personas realizan en sociedad (Constitucion Politica, art. 38), buscan la
satisfaccion de finalidades no simplemente lucrativas”.

En igual sentido, en la sentencia C-543 de 2001, el alto tribunal Constitucional sefalé:

“el articulo 355 constitucional, cuando en el segundo inciso alude a la celebracién de
contratos, hace énfasis en que el objeto de los mismos es el desarrollo de actividades de
interés publico, acordes con los planes de desarrollo, y para asegurar que la acciéon de
fomento (benéfica como la ha denominado la jurisprudencia de la Corporacién) se cumpla
adecuadamente”

El Consejo de Estado, en concepto de 24 de febrero de 2005, expreso:
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“las entidades publicas en todos sus niveles, estdn autorizadas para celebrar contratos con
el fin de impulsar programas y actividades de interés publico de cardcter benéfico, siempre
que se gjusten alos planes nacionales y seccionales de desarrollo y a los reglamentos sobre
la materia”.

Asimismo, senfald el mdximo Tribunal de lo contencioso administrativo en ofro
pronunciamiento, lo siguiente:

Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil concepto 1616 de 2005:

“... de la lectura del articulo 355 se desprende que el objeto de los contratos es ‘impulsar
programas y actividades de interés publico acordes con el Plan Nacional de Desarrollo’.
Esta norma muestra claramente que los contfratos a que se refiere dicha disposicion son
aquellos por los cuales el Estado entrega recursos a un ente sin dnimo de lucro para que el
mismo pueda adelantar sus programas. Los programas a que se refiere no son los
programas del Estado sino los programas del ente privado, porque si fueran los del Estado
se trataria no simplemente de impulsar un programa sino de ejecutarlo. (...) los contratos a
que se refiere el arliculo 355 de la Constitucion tienen por objeto la entrega de unos recursos
o bienes del Estado a una entidad sin dnimo de lucro para apoyar un programa de esta
ultima. Lo anterior indica que en un principio corresponde a la entidad sin énimo de lucro
dirigir el programa aunque existan algunos criterios en el contrato de apoyo. En esto se
marca una radical diferencia con los contratos que tienen por objeto ejecutar un proyecto
gubernamental _de acuerdo con los pardmetros fijados por el ente publico y de
conformidad con sus instrucciones. De esta manera, los contratos que tienen por objeto
desarrollar una actividad estatal por intermedio de un particular no se sujetan a las reglas
que establece el 355”.

Como quiera que las actividades inherentes al programa cuya ejecucién constituye el
objeto del contfrato que se propone celebrar la entidad territorial corresponden a fomentar,
capacitar y brindar formacién a través de una estrategia educativa que permita suscitar el
Uso seguro y apropiaciéon en el manejo de las tecnologias de la informaciéon y las
comunicaciones (TIC) de conformidad con lo previsto en el articulo 4° del Decreto
Reglamentario Nacional nUmero 092 de 2017, para seleccionar a la entidad sin dnimo de
lucro ejecutora el Municipio estd obligado a adelantar el proceso competitivo a que se
refiere la norma reglamentaria en cita.

Con fundamento en la sustentacién Constitucional, legal, jurisprudencial y doctrinaria
precedente, se estima que el Municipio de Santa Rosa, Bolivar, podrd celebrar la
contratacién a que se refiere el presente estudio, siguiendo los lineamientos previstos en el
articulo 355 de la carta superior, asi como en el Decreto Nacional 092 de 2017.
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5. PLAZO: El plazo de ejecuciéon del contrato serd de DOS (2) MESES, CONTADOS A PARTIR
DEL ACTA DE INICIO.; la cual solo se suscribird una vez se hayan cumplido todos los requisitos
de ejecucién del mismo.

6. LUGAR ELECTRONICO DE CONSULTA DE DOCUMENTOS: Los documentos del proceso
competitivo de seleccidn podrdn ser consultados electronicamente a fravés del SECOP |l

7. PRECALIFICACION: En este proceso no hay lugar a precalificacion.

8. FECHA LiMITE DE PRESENTACION DE OFERTAS: El plazo para que las entidades privadas sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que
acrediten su idoneidad para ejecutar el contrato que se propone celebrar la
administracién, serd el comprendido entre el dia de publicacion de la Invitacion Publica y
la fecha y hora establecidas para el cierre del proceso de seleccion, sehalada en el
cronograma de actividades del proceso.

9. VALOR Y FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS APORTES ECONOMICOS POR PARTE DEL
MUNICIPIO: El monto de los aportes que realizard el Municipio de Santa Rosa, Bolivar, para
efectos de impulsar las actividades que constituyen el objeto del contrato a celebrar
asciende a la suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS MC/TE ($180.000.000)

El Municipio desembolsard el monto de los recursos econdmicos que deberd aportar con
destino a financiar el impulso de las actividades que constituyen el objeto del contrato a
celebrar de la siguiente forma: A) Un primer desembolso equivalente al cincuenta por
ciento (50%) del monto total de los recursos a aportar que corresponden a la suma de
NOVENTA MILLONES DE PESOS MC/TE ($90.000.000), el cual se reputard como un anticipo
para efectos de constitucidn de la garantia que ampare el buen manejo y la correcta
inversion de dichos recursos; monto que serd desembolsado una vez se hayan cumplido
todos los requisitos para la ejecucion del contrato, incluida la aprobacién de las garantias
que debe constituir la ESAL ejecutora y suscripcidn del acta de inicio por las partes.

El cincuenta por ciento (50%) restante, equivalente a la suma de NOVENTA MILLONES DE
PESOS MC/TE ($90.000.000). El cual serd desembolsado una vez se acredite por parte de la
persona juridica ejecutora la inversién de los recursos inicialmente entregados a titulo de
anticipo, previa presentacion de informe de las actividades, acompanado de la
certificaciéon de cumplimiento y recibo a satisfaccién por parte del supervisor designado
por el Municipio; asi como de la presentacién de la documentacién que exija la Secretaria
de Hacienda Municipal para tal efecto y certificacidn sobre el cumplimiento de
obligaciones al Sistema General de Seguridad Social (Salud, Pensidén, Riesgos Profesionales,
aportes a Cajas de Compensacién Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje), para lo cual debe tenerse en cuenta lo senalado en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 vy el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.
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Los informes que presente la persona juridica sin dnimo de lucro ejecutora estardn sujetos a
la aprobacién por parte del supervisor del contrato designado por EL MUNICIPIO.

Solo se desembolsardn los recursos, por parte del MUNICIPIO, correspondientes a los aportes
qgue dicha entidad debe hacer, previa presentacion de los informes efectivamente
entregados por parte de la persona juridica sin dnimo de lucro ejecutora, los cuales deben
ser previamente aprobados por el supervisor del contrato, designado por EL MUNICIPIO.

Para los desembolsos se seguirdn los procedimientos y se utilizardn formatos adoptados para
tal fin por la Tesoreria municipal de Santa Rosa, Bolivar.

En caso de que la ESAL ejecutora esté obligada a facturar electronicamente, deberd
presentar la respectiva factura electrénica validada previamente por la DIAN, como
requisito necesario para el respectivo desembolso, conforme a las disposiciones senaladas
en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en concordancia con lo dispuesto en la
Resolucién 0042 del 5 de mayo de 2020 y demds normas que los modifiquen, complementen
o sustituyan.

EL MUNICIPIO no se hace responsable por las demoras presentadas en el trdmite para los
desembolsos a la ESAL ejecutora cuando ellas fueren ocasionadas por encontrarse
incompleta la documentacién de soporte o no ajustarse a cualquiera de las condiciones
establecidas en el contrato.

EL MUNICIPIO hard las retenciones a que haya lugar sobre cada desembolso, siempre que
ello sea procedente, de acuerdo con las disposiciones legales y reglamentarias vigentes
sobre la materia.

La ESAL ejecutora deberd acreditar para cada desembolso derivado del contrato, que se
encuentran al dia en el pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensacién Familiar,
cuando corresponda.

10. ACUERDO INTERNACIONAL O TRATADO DE LIBRE COMERCIO: El presente proceso no estd
cobijado por acuerdo internacional o tratado de libre comercio.

11. DESARROLLO DE LA ETAPA DE SELECCION DE LA ESAL EJECUTORA DEL CONTRATO A
CELEBRAR.

De conformidad con lo previsto en el articulo 4° del Decreto Reglamentario Nacional
numero 092 de 2017, para seleccionar a la entidad sin dnimo de lucro ejecutora se
adelantard un proceso competitivo; en desarrollo del cual se cumplirdin las siguientes fases:

FASE 1: Definicién y publicacién de los indicadores de:
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1.1. Idoneidad

1.2. Experiencia

1.3. Eficacia

1.4. Eficiencia

1.5 Economia

1.6. Manejo del Riesgo

1.7 Criterios de ponderacion para comparar las ofertas

FASE 2: Definicion de un plazo razonable para que las entidades privadas sin dnimo lucro y
de reconocida idoneidad presenten a la Entidad Estatal sus ofertas y los documentos que

acrediten su idoneidad.

FASE 3: Evaluacién de las ofertas por parte de la entidad Estatal, teniendo en cuenta los
criterios definidos para el efecto.

11.1. Acreditacion de requisitos habilitantes por los participantes en el proceso competitivo
y su verificacion

VERIFICACION

CUMPLE/NO CUMPLE

Para poder participar en el proceso de seleccidén se deberdn acreditar los siguientes
requisitos habilitantes:

11.1.1. Relacionadas con la capacidad juridica

11.1.1.1. Carta de Presentacién de la Propuesta de acuerdo con el formato anexo
correspondiente de la convocatoria publica.

11.1.1.2. Copia del Registro Unico Tributario (RUT), actualizado, y expedido por la Direccién
de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT de la entidad privada sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad proponente
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11.1.1.3. Copia de documento que acredite el registro de las entidades privadas sin dnimo
de lucro en el SECOP, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto
Reglamentario Nacional 092 de 2017.

11.1.1.4. Documento que Acredite el Pago Actualizado de los Aportes a Seguridad Social y
parafiscales por parte de las entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad Proponentes: segun lo establecido en el Articulo 50° de la Ley 789 de 2002, la Ley
797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y el articulo 23° de la Ley 1150 de 2007.

11.1.1.5. Copia legible de la cédula de ciudadania, del representante legal de la entidad
privada sin dnimo de lucro

11.1.1.6. Certificado de Reciprocidad, Si el proponente es exiranjero, podrd aportar
el certificado de reciprocidad conforme a lo establecido en el articulo 20° de la Ley 80 de
1993

11.1.1.7. Documento de constitucion de forma asociativa, Acuerdo de Consorcio
Unién Temporal si a ello hubiere lugar

11.1.1.8. Copia del Certificado de Existencia y Representacién Legal, expedido por
la Cdmara de Comercio de lajurisdiccion o por autoridad competente para ello, con fecha
de expedicidn no mayor a un (1) mes, contado con anterioridad a la fecha de cierre del
proceso de selecciéon

11.1.1.9. Documento que acredite la autorizacién de la Junta Directiva de la entidad
privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad al representante legal de la misma,
cuando el representante legal tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre
de la ESAL.

11.1.1.10. Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. Los proponentes deberdn allegar
Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un monto equivalente al diez por ciento (10%)
del monto estimado como presupuesto para la contratacion a la cual estd referido el
presente estudio.

11.1.1.11. Certificado de antecedentes fiscales de la CGR, de la ESAL y de su representante
legal.

11.1.1.12. Certificado de antecedentes disciplinarios de la PGN, de la ESAL y de su
representante legal.

11.1.1.13. Certificado de onTeced,enTes Judiciales de la ESAL; asi como el de Medidas
Correctivas, expedidos por la POLICIA NACIONAL.

11.1.1.14. Certificado de registro de deudores alimentarios morosos REDAM.

11.1.1.15. Documento de compromiso anticorrupcion.
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11.1.1.16. Certificado de no estar incurso en inhabilidades e incompatibilidades.

11.2. Acreditacion de idoneidad

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
idoneidad para ejecutar las actividades inherentes al objeto del contrato a celebrar.

11.3. Acreditacidon de experiencia

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
experiencia en la ejecucién de actividades que guarden correspondencia con las del
objeto del contrato a celebrar, la cual se acreditard conforme se establece en el acdpite
correspondiente a la forma de presentacién de la oferta.

11.4. Acreditacién de requisitos relacionados con indicadores establecidos en el decreto
092 de 2017

11.4.1. Acreditacion de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
un indicador de eficiencia, conforme se establece en el acdpite correspondiente ala forma
de presentacién de la oferta

11.4.2. Acreditacion de indicadores de economia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
un indicador de economia, conforme se establece en el acdpite correspondiente a la
forma de presentacion de la oferta.

11.4.3. Acreditacion de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
un indicador de eficacia, conforme se establece en el acdpite correspondiente a la forma
de presentacién de la oferta

11.4.4. Acreditacion de indicadores de manejo delriesgo por parte de las personas juridicas
de derecho privado sin animo de lucro
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Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
unos indicadores de manejo del riesgo, conforme se establece en el acdpite
correspondiente a la forma de presentacién de la oferta.

11.5. Definicion del plazo para que las entidades privadas sin animo lucro y de reconocida
idoneidad presenten sus ofertas y los documentos que acrediten su habilidad para
participar en el proceso.

El plazo para que las entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad
presenten sus ofertas y los documentos que acrediten los requisitos habilitantes para
participar en el proceso de seleccién, serd el comprendido entre el dia de publicacion de
la convocatoria Publica y la fecha y hora establecidas para el cierre del proceso de
seleccién, senalada en el cronograma de actividades del proceso, que se adoptard en la
correspondiente convocatoria publica.

11.6. Forma de presentacion de las ofertas por parte de las entidades privadas sin dnimo
lucro y de reconocida idoneidad.

11.6.1. Reserva de informacién y/o documentos presentados con las ofertas por parte de las
entidades privadas sin dnimo lucro y de reconocida idoneidad

Los proponentes deberdn indicar expresamente en su oferta cudl informacién y qué
documentacién incorporada a la misma tiene cardcter de reservada, sefalando
expresamente la norma juridica en la que se fundamenta tal reserva, con el fin de que
la administracidon municipal se abstenga de entregar la misma, cuando cualquier persona
natural o juridica ejerciendo el derecho de peticidn, solicite copia de las propuestas.

En el evento que no se senale la norma especifica que le otorgue ese cardcter, se tendrd
por no escrito el anuncio de reserva.

11.6.2 idioma y moneda en que se deben presentar las propuestas por parte de las
entidades privadas sin dnimo lucro y de reconocida idoneidad

Las propuestas y sus anexos deberdn presentarse en idioma Castellano. El valor de las
ofertas econdmicas deberd relacionarse y presentarse en pesos colombianos.

11.6.3 Costos de preparacion de las propuestas que deben presentar las entidades privadas
sin animo lucro y de reconocida idoneidad

Todos los costos asociados a la preparacion y presentacion de las propuestas estardn a
cargo de las entidades privadas sin animo lucro y de reconocida idoneidad Proponentes,
el municipio de Santa Rosa, Bolivar en ningun caso, serd responsable de los mismos.
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11.6.4 Estructuracion de las propuestas y forma en que las deben presentar las entidades
privadas sin dnimo lucro y de reconocida idoneidad.

En las propuestas no podrdn senalarse condiciones diferentes a las establecidas en el
correspondiente estudio previo y en la presente convocatoria publica. En caso de
hacerlo, se tendrdn por no escritas y por lo tanto, prevalecerdn las disposiciones
contenidas tanto en el presente estudio asi como las de la correspondiente convocatoria
publica. No se aceptardn propuestas alternativas.

Es obligacién de los proponentes verificar que las propuestas estén dirigidas al presente
proceso de confratacién. Si el municipio detecta que el contenido de la oferta no
corresponde con el proceso de seleccién regulado en la correspondiente convocatoria
publica, la propuesta se tendrd por no presentada.

Los documentos que hacen parte de la propuesta deberdn ser totalmente legibles. Los
folios que contengan modificaciones o enmiendas deberdn ser convalidados con la firma
de quien suscribe la carta de presentacion.

La forma de presentacién de las propuestas serd la siguiente:

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas en la plataforma del SECOP Il a través del link
https://community.secop.gov.co/STS/cce/Login.aspx, teniendo en cuenta los formatos
anexos de la correspondiente convocatoria puUblica, en la fecha establecida en el
Cronograma de actividades adoptado para el proceso de seleccidon, y acompanadas de
los documentos soporte.

Ademds de lo previsto en la correspondiente convocatoria publica, la forma de presentar
las ofertas en el SECOP Il por parte de proponentes singulares y plurales estd definida en el
Manual de uso del SECOP |l el cual senala, entre otros, los requisitos, formularios y
procedimientos para crear y presentar las ofertas en linea

Para presentar oferta en Procesos de Contratacidn como proponente plural, se debe crear
la cuenta de la unidn temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del
SECOP Il 'y presentar la correspondiente oferta desde dicha cuenta.

La forma de constituirse como proponente plural y presentar las ofertas en el SECOP Il estdn
definidas en la Guia de creacién de proponente plural en el SECOP Il y la Guia para
presentar Ofertas en el SECOP II.

Las Guias expedidas para desarrollar la Ley 527 de 1999 regulan entre otfros temas el envio
de ofertas en forma de mensaje de datos, indicando la forma de crear ofertas, los
requisitos, formularios y procedimientos para que un proponente presente una oferta en el
SECOP II. De esta forma, un documento adjunto a la oferta de forma distinta a lo previsto
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en los Documentos del Proceso y la Guia no serd tenido en cuenta, pues, en desarrollo de
la Ley 527 de 1999, no hay una oferta y en consecuencia no podria ser evaluada. Tampoco
serd tenida en cuenta la oferta de un proponente plural presentado desde la cuenta de
uno de los integrantes de dicho proponente plural.

Cada usuario manejard su firma electrénica, la cual permite obligarse u obligar a su
representado, cuando se conforma el proponente plural en plataforma y se senala en la
misma la persona que firmard el contrato estd obligando desde la presentacion de la
oferta a cada uno de quienes componen el proponente plural.

Se recomienda a los proponentes ir creando su propuesta con la anterioridad debida en
el Sistema SECORP Il, ya que el sistema les permitird ir subiéndola por partes hasta el dia y
hora de cierre.

11.6.4.1. Indisponibilidad de la plataforma del SECOP I

En caso de presentarse indisponibilidad de la plataforma del SECOP I, se dard aplicacién
a lo dispuesto en el "Protocolo de Indisponibilidad del SECOP II" disponible en la siguiente
direccién
electrénica:"https://www.colombiacompra.gov.co/sites/cce_public/files/cce_document
os/protocolo_de_indi sponibilidad_secop_ii.pdf", para lo cual se establece como correo
para dicho evento el siguiente: confratacion@santarosadelnorte-bolivar.gov.co

Se tendrdn por no presentadas las ofertas que se radiquen fisicamente en cualesquiera
dependencia del municipio de Santa Rosa, Bolivar o electronicamente a través de medios
distintos al SECORP II.

Al vencimiento del plazo para presentar las ofertas, EL MUNICIPIO, a través de la plataforma
del SECOP Il, publicard la lista de los proponentes que presentaron sus ofertas tal y como
la genere dicha plataforma.

11.6.5 Forma de acreditar los requisitos habilitantes con la presentacion de propuesta.

Para efectos de acreditar los requisitos habilitantes contemplados en el item correspondiente
de este documento, se deberdn adjuntar con la oferta los documentos que a continuacién
se relacionan, en la forma en que se sefala, asi:

11.6.5.1. Carta de Presentacion de la Propuesta de acuerdo con el modelo
correspondiente al formato anexo de la correspondiente convocatoria publica. La carta
debe adjuntarse debidamente fimada por el representante legal de la entidad
privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad proponente, o por el
representante de la forma asociativa como Consorcio o Unién Temporal. La suscripcién de
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la carta de presentacién de la propuesta hard presumir la aprobacién, legalidad vy
conocimiento de todos los documentos del proceso de Seleccion.

11.6.5.2. Copia del Registro Unico Tributario (RUT) actualizado y expedido por la Direccién
de Impuestos Nacionales, donde aparezca claramente el NIT de la entidad privada sin
dnimo de lucro y de reconocida idoneidad proponente. En caso de Consorcios o
Uniones Temporales u otra forma asociativa, cada uno de los integrantes deberd aportar
este documento.

11.6.5.3. Copia de documento que acredite el registro de las entidades privadas sin dnimo
de lucro en el SECOP, de conformidad con lo previsto en el articulo 9° del Decreto
Reglamentario Nacional 092 de 2017.

11.6.5.4. Documento que Acredite el Pago Actualizado de los Aportes a Seguridad Social
y pardfiscales por parte de las entidades privadas sin dnimo de lucro y de reconocida
idoneidad Proponentes: segun lo establecido en el Articulo 50° de la Ley 789 de 2002, la
Ley 797 de 2003, el Decreto 510 de 2003 y el articulo 23° de la Ley 1150 de 2007,
los proponentes deberdn acreditar el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas
de salud, pensiones, riesgos laborales, cajas de compensacién familiar, ICBF y SENA,
cuando a ello haya lugar, durante los Ultimos seis (6) meses anteriores al cierre del proceso
de seleccidon. El pago de dichos aportes se deberd acreditar mediante certificacion
expedida por el representante legal de la entidad privada sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad; no obstante, si la misma tiene Revisor Fiscal la certificacion
deberd estar suscrita por quien figure nombrado como tal, acompanado de copia
de su cedula, tarjeta profesional y certificado emitido por la junta central de contadores.

11.6.5.5. Copia legible de la cédula de ciudadania, del representante legal de la entidad
privada sin dnimo de lucro. En caso de forma asociativa, la de cada uno de los
representantes legales de las entidades que integran la respectiva forma asociativa.

11.6.5.6. Certificado de Reciprocidad, Si el proponente es extranjero, podrd aportar
el certificado de reciprocidad conforme a lo establecido en el articulo 20 de la Ley 80
de 1993, para gue se le dé el mismo tratamiento y en las mismas condiciones, requisitos,
procedimientos y criterios de adjudicacidon que el de los proponentes nacionales.

11.6.5.7. Documento de constitucion de forma asociativa, Acuerdo de Consorcio
Unién Temporal si a ello hubiere lugar, segin el modelo suministrado en este documento.

11.6.5.8. Copia del Cerlificado de Existencia y Representacion Legal, expedido por
la Cdmara de Comercio de la jurisdiccion o por autoridad competente para ello, con
fecha de expedicion no mayor a un (1) mes, contado con anterioridad a la fecha
prevista para el cierre del proceso de seleccién.  En dicho certificado deberdn constar
claramente las facultades del representante legal, el objeto social, el cual deberd
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comprender actividades andlogas o similares a las que corresponden al objeto de la
contratacion a la que se contrae el presente documento y la duracién de la ESAL, la cual
debe ser como minimo, la del plazo de ejecucidén del contrato y un ano mds. De igual
forma, el certificado deberd permitir establecer que el proponente efectivamente es una
entidad sin dnimo de lucro. En caso de formas asociativas como Consorcio o Unidn
Temporal, cada uno de sus integrantes deberd aportar este certificado.

11.6.5.9. Documento que acredite la autorizacion de la Junta Directiva de la entidad
privada sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad al representante
legal de la misma. Cuando el representante legal tenga restricciones para contraer
obligaciones en nombre de la ESAL, deberd adjuntar el documento de autorizacion
expresa del érgano directivo competente, otorgado con anterioridad a la fecha del cierre
del proceso de seleccion.

11.6.5.10. Garantia de Seriedad del Ofrecimiento. Los proponentes deberdn allegar
Garantia de Seriedad del Ofrecimiento por un monto equivalente al diez por ciento
(10%) del monto del valor establecido como presupuesto total para el proceso de
contratacion y su vigencia serd desde la fecha prevista para el cierre del proceso de
selecciéon contractual hasta noventa dias posteriores a dicho cierre.

Esta garantia cubrird la sancién derivada del incumplimiento de la oferta, en los
siguientes eventos:

a.) La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta
cuando el plazo para la Adjudicacién o para suscribir el contrato es
prorrogado, siempre que tal prérroga sea inferior a tres (3) meses.

b.) Elretiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentaciéon
de las ofertas.

c.) La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la
garantia de cumplimiento del contrato.

Esta garantia serd otorgada a favor del MUNICIPIO DE SANTA ROSA, BOLIVAR, NIT
890481343-3, y como tomador el nombre de la entidad privada sin dnimo de lucro y de
reconocida idoneidad proponente. Deberd figurar su razén social completa, segun el
Certificado de Existencia y Representacion Legal, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la entidad podrd denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unidn
temporal o promesa de sociedad futura, la garantia debe ser otorgada por todos sus
integrantes.

f PALACIO MUNICIPAL.

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/ SANTA ROSA, BOL: COLOMBIA-CALLE 16 N° 27-71.



* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

La garantia deberd estar firmada por el garante y el tomador, esto es, por el representante
legal de la entidad proponente o el representante del consorcio o unién temporal, segun
el caso.

11.6.5.11. Cerlificado de antecedentes fiscales de la CGR, tanto del representante legal como
de la respectiva ESAL proponente.

11.4.5.12. Cerlificado de antecedentes disciplinarios de la PGN, fanto del representante
legal como de la respectiva ESAL proponente.

11.6.5.13. Certificado gle antecedentes Judiciales; asi como el de Medidas Correctivas,
expedido por la POLICIA NACIONAL del representante legal de la ESAL proponente.

11.6.5.14. Documento de compromiso anticorrupcion.

11.6.5.15. Documento en el que el representante legal de la respectiva entidad privada sin
animo de lucro certifique no estar inhabilitado para contratar con EL MUNICIPIO DE SANTA
ROSA- BOLIVAR.

11.6.5.16. Acreditacion de Idoneidad por parte de las personas juridicas de derecho
privado sin animo de lucro.

La entidad sin dnimo de lucro oferente tendrd que acreditar idoneidad para ejecutar las
actividades objeto del contrato a celebrar, para ello deberd: aportar la documentaciéon
que demuestre la ejecucion de mdximo dos (2) convenios o contratos, cuyo objeto haya
sido la ejecucién de proyectos o acciones encaminadas a promover o fortalecer el uso o
gestion de las tecnologias de la informacién y la comunicaciéon TIC. Cuyo valor individual o
sumado de los confratos o convenios sea igual o superior al 100% del monto del presupuesto
oficial estimado para la presente contratacion expresado en SMLMV.

El contrato o convenio a fravés del cual se pretenda acreditar la idoneidad debe haberse
ejecutado y terminado, con resultados satisfactorios

Para acreditar la ejecucién del respectivo contrato, las personas juridicas de derecho
privado sin dnimo de lucro deberdn adjuntar, con la respectiva oferta los siguientes
documentos:

11.6.5.16.1. Copia del contrato o convenio con el que se pretende acreditar la idoneidad.

11.6.5.16.2. Certificacion de cumplimiento o de ejecucién, o acta de recibo final del
respectivo contrato o convenio, expedida por el representante legal de la entidad
contfratante o el supervisor o interventor del contrato o convenio, designado por la entidad
confratante
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11.6.5.16.3. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier
forma asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de conformacién de
la respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos porcentajes de
participacion en la misma.

11.6.5.16.4. Asi mismo, para acreditar su idoneidad, las personas juridicas de derecho
privado sin dnimo de lucro deberdn acreditar que su objeto estatutario les permite
desarrollar las actividades que corresponden al objeto de la contrataciéon a que se contrae
el presente estudio. Para tal efecto se realizard la verificacién correspondiente a través el
Certificado de Existencia y Representaciéon legal expedido por la Cdmara de Comercio.

11.6.5.17. Acreditacion de Experiencia Especifica por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn acreditar
experiencia en la ejecucién de actividades que guarden correspondencia con las del
objeto del confrato a celebrar, mediante la aportacién de la documentacién
correspondiente, que demuestren la ejecucién de mdaximo un (1) convenio o contrato,
cuyo objeto haya sido la ejecucion de estrategias de capacitacion dirigida a adolescentes,
jévenes o poblacion en condicién de discapacidad, con resultados satisfactorios, el valor
del contrato o convenio aportado deberd ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
monto del presupuesto oficial estimado para la presente contratacion expresado en
SMLMV.

El contrato o convenio con el que se pretende acreditar experiencia deberd ser distinto a
los contratos con los que pretende acreditar idoneidad.

En caso de que el Proponente pruebe la calidad de emprendimiento y empresa de mujer
con domicilio en el territorio nacional de manera conjunta, se valdrdn como mdaximo dos
(2) confratos aportados, que sumados sean igual o superior al 100% del monto del
presupuesto oficial estimado para la presente contratacién convertido en SMLMV.

En caso de propuestas presentadas por proponentes plurales se sumard la experiencia de
acuerdo al porcentaje de participacion de cada proponente en la respectiva forma
asociativa proponente

El Proponente persona natural o juridica que acredite la calidad de emprendimientos vy
empresas de personas con discapacidad de conformidad con lo previsto en el articulo
2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el articulo 1° del Decreto 0287 de
2026, o las normas que los modifiquen, sustituyan o complementen, podrd acreditar la
experiencia solicitada con un (1) contrato adicional al inicialmente previsto (1), para un
mdximo de dos (2) contratos.
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Para el caso de proponentes plurales, esta condicion bastard con que uno de sus
integrantes tenga una participaciéon igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio
o en la Unidbn Temporal, aportando la experiencia requerida como minimo, en una
proporcién equivalente a su participacién en la formacion del proponente plural, y acredite
la calidad de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad de conformidad
con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
articulo 1° del Decreto 0287 de 2026, o las normas que los modifiquen, sustituyan o
complementen, para probar la experiencia solicitada con un (1) contrato adicional al
inicialmente contemplado (1), para un méximo de dos (2) contratos.

Para acreditar la condiciébn de emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad se probard mediante el diligenciamiento del Formato 20 — Acreditacion de
emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, acompanado de la
documentacién requerida en el articulo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015, o la norma
qgue lo modifique, complemente o sustituya.

Para acreditar la ejecucién del respectivo contrato, las personas juridicas de derecho
privado sin dnimo de lucro deberdn adjuntar, con la respectiva oferta, los siguientes
documentos:

11.6.5.17.1. Contrato o convenio con el que se pretende acreditar la experiencia.

11.6.5.17.2. Certificacion de cumplimiento o ejecucién, o acta de recibo final del respectivo
contrato o convenio, expedida por el representante legal de la entidad contratante o el
supervisor o interventor del contrato o convenio, designado por la entidad contratante o
acta de liquidacion del correspondiente contrato o convenio

11.6.5.17.3. En caso de que el contrato o convenio se haya ejecutado a través de cualquier
forma asociativa, se deberd adjuntar el correspondiente documento de conformacién de
la respectiva forma asociativa, en el cual aparezcan los respectivos porcentajes de
participacion en la misma.

11.6.5.18. Acreditacion de indicadores de eficiencia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn demostrar
un indicador de eficiencia Igual o superior a 7.0 mediante la aplicacién de la siguiente
férmula para acreditar un buen indicador de eficiencia, conforme su registro en el SECOP:

Gastos de implementacion de los proyectos en el ano 2025
Total gastos de funcionamiento de la ESAL en el ano 2025
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11.6.5.19. Acreditacion de indicadores de economia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn
demostrar que los contratos o convenios aportados para acreditar idoneidad vy
experiencia, fueron ejecutados dentro de los plazos pactados en los mismos y que
cualguier demora o dilacion en dichos plazos obedecid a causas justificadas y asi mismo,
si es del caso que el objeto de los respectivos contratos o convenios se ejecutd conforme
las  especificaciones pactadas. Para tal efecto, deberdn aportar certificacidn o
certificaciones, expedida o expedidas por la respectiva entidad contratante, en la que o
las que se hagan constar tales hechos.

11.6.5.20. Acreditacién de indicadores de eficacia por parte de las personas juridicas de
derecho privado sin animo de lucro.

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn demostrar
un indicador de eficacia Igual o inferior a 7.0 mediante la aplicacién de la siguiente férmula
para acreditar un buen indicador de eficacia:

Total gastos funcionamiento de la ESAL en el ano 2025
Total, de conftribuciones del sector privado en el ano 2025

11.6.5.21. Acreditacion de indicadores de manejo del riesgo por parte de las personas
juridicas de derecho privado sin animo de lucro

Las personas juridicas de derecho privado sin dnimo de lucro, oferentes, deberdn demostrar
que, en ejecucién de los contratos o convenios aportados para acreditar idoneidad y
experiencia, realizaron un adecuado manejo de los riesgos previsibles que fueron
identificados, tipificados y asignados por la o las respectivas entidades contratantes. Para
tal efecto, deberdn aportar certificacion o certificaciones, expedida o expedidas por la
respectiva entidad contratante, en las que se hagan constar tal hecho

11.7. RETIRO DE PROPUESTAS

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso
de seleccién y apertura de las Ofertas. Las ofertas podrdn ser retiradas a través de la
plataforma del SECORP Il

11.8. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES PRIVADAS
SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD
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El municipio rechazard y eliminard una o varias propuestas, sin que haya lugar a su
evaluacién, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, consagradas en las leyes: 80 de 1993, 617 de
2000, 1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 de 2009, 1474 de 2011, asi como lo dispuesto
en las demds normas Constitucionales y legales vigentes que las reglamenten,
modifiquen o adicionen, en cuanto sean pertinentes.

2. Cuando el proponente carezca de capacidad juridica.

3. Cuando la propuesta sea presentada de manera extempordneaq; es decir, si se
presenta después de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso en el
cronograma de actividades adoptado para el proceso de Seleccién.

4, Siel proponente o su representante legal se encuentra reportado en el Boletin de
responsables Fiscales (Arficulo 60, Ley 610 de 2000) y/o reportado con
Antecedentes Disciplinarios o judiciales que impliquen inhabilidad para contratar
con entidades publicas.

5. Cuando el representante legal tenga restricciones para confratar y no adjunte
con la propuesta el documento de autorizacion expresa del érgano de direccién
competente, de la respectiva entidad sin dnimo de lucro, otorgado con
anterioridad a la fecha de presentacién de la oferta.

6. Cuando el proponente, con la propuesta, no acredite la informacidén o no
adjunte la documentacién que el municipio requiere en el presente documento.

7. Cuando no se acredite el cumplimiento de alguno de los requisitos habilitantes
exigidos en el presente estudio y en la correspondiente convocatoria publica.

8. Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los documentos o de los
requisitos de participacién y no lo haga dentro del término fijado, o cuando
habiéndolo aportado no esté acorde con las exigencias del presente documento.

9. Cuando el valor total corregido de la propuesta econdmica exceda el valor del
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion.

10. Cuando se omita relacionar actividades que deben ejecutarse en desarrollo del
objeto de la contratacién o se modifiquen las establecidas en el presente
documento y en la respectiva convocatoria publica.

f PALACIO MUNICIPAL.

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/ SANTA ROSA, BOL: COLOMBIA-CALLE 16 N° 27-71.



* REPUBLICA DE COLOMBIA
DEPARTAMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia do MUNICIPIO DE SANTA ROSA
Santa Rosa ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

11. Cuando el proponente ofreciere un plazo para la ejecucién del contrato diferente
al establecido en este documento y en la respectiva convocatoria puUblica.

12. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de
cualguier condicién.

13. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el
mismo nombre o con nombres diferentes, para el mismo proceso de Seleccidn
contractual.

14. Cuando no incluya algiun documento que, de acuerdo con este documento, se
requiera adjuntar y dicha deficiencia impida la comparacioén objetiva con ofras
ofertas.

15. Cuando los datos suministrados por el oferente no sean acordes con la realidad, o
esté ocultando informacién que no permita una comparacién objetiva con los
demds proponentes, o cuando existan enmendaduras que no permitan deducir
de forma clara la informacion presentada.

16. Cuando la propuesta econdmica presentada no se ajuste al presupuesto oficial
establecido en el presente documento.

17. Cuando la documentacion o la informacién aportada por el proponente no
concuerde con la realidad.

18. Cuando no se aporte la garantia de seriedad con la respectiva oferta.

19. Cuando el valor del formato de oferta econdmica adjunto a la oferta sea diferente
al senalado en la plataforma del SECOP |l.

20. Cuando la oferta no obtenga el puntaje minimo requerido para la adjudicacion del
proceso de contratacion

21. Cuando no se adjunte a con la oferta la garantia de seriedad de la misma.

El municipio se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas que presenten defectos
de forma, omisiones o errores, siempre que éstos sean subsanables y no alteren el
tratamiento igualitario de las mismas.

12. CONVOCATORIA LIMITADA A MYPIME: €l proceso de seleccién no se limitard a MIPYMES,
toda vez que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucion Politica
y la reglamentacién contenida en el Decreto Nacional 092 de 2017, estd destinada a la
participacion exclusiva de entidades de derecho privado sin dnimo de lucro.
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13. VEEDURIAS CIUDADANAS: En cumplimiento de lo establecido en el articulo 66 de la Ley
80 de 1993 y del Literal ¢ del Articulo 15 de la Ley 850 de 2003, el Municipio invita a las
veedurias ciudadanas para que ejerzan el control social sobre el presente proceso de
contratacion.

14. CRONOGRAMA DEL PROCESO DE CONTRATACION:

ACTIVIDAD PLAZO LUGAR
Publicacién de la
COHVQCOTOHG Pdblica, 14 de septiembre de 2026 SECOP Il contratos.gov.co
estudios 'y documentos

previos.

Plazo para presentar

observaciones y
comentarios al contenido 15 de septiembre de 2026,

. fos. .
de los Estudios, documentos hasta las 17:00 SECOP I contratos.gov.co
previos y a la convocatoria
publica

Plazo para respuesta a las

observaciones y
comentarios al contenido 16 de septiembre hasta las
. ECOP I tratos. .
de los Estudios, documentos 19:00 SECOP Il contratos.gov.co
previos y a la convocatoria
publica.
Plazo para expedir
modificaciones a los

17 de septiembre de 2026,

Estudios 'y  documentos hasta las 17:00

previos y a la convocatoria
publica

Vencimiento del plazo para | 18 de septiembre de 2026

. SECOP Il contratos.gov.co
presentar propuestas. Cierre Hora: 17:00.
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Apertura de Ofertas

18 de septiembre de 2026
Hora: 17:05

SECOP Il contratos.gov.co

Informe de presentacién de
Ofertas

18 de septiembre de 2026
Hora: 17:20

SECOP Il contfratos.gov.co

Término para evaluar las
ofertas

Hasta el 22 de septiembre de
2026

Alcaldia Municipal de Santa
Rosa - Bolivar — oficina de
contratacion.

Publicaciéon del informe de
evaluacion

Hasta el 22 de septiembre de
2026

SECOP Il contratos.gov.co

Traslado del Informe de
evaluaciéon de las ofertas y
recepcion de
observaciones al mismo.

Hasta el 23 de septiembre de
2026, hasta las 17:00

Traslado del informe

SECOP Il contratos.gov.co

Recepcién de
Observaciones al Informe
de Evaluacion

SECOP Il contratos.gov.co;
hasta las 5:00 p.m. de la
fecha limite
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Respuestas a las

observaciones al informe de
evaluaciéon; expedicién de
|nfo.rn'n.e de_ evqluoaon 24 de septiembre de 2026
definitivo, si el informe
preliminar fuere modificado.

SECOP Il contratos.gov.co

Expedicion del acto de

AdJUdICOCI.On © . de SECOP Il contratos.gov.co
declaratoria de desierto el 25 de septiembre de 2026
proceso

Perfeccionamiento y

o 28 de septiembre de 2026 SECOP Il contratos.gov.co
Suscripcion del contrato

Oficina de Presupuesto del
Municipio

Elaboracion del Registro

presupuestal 28 de septiembre de 2026

Dentro de los tres (3) dias
hdbiles a la suscripcion del | SECOP Il contratos.gov.co
confrato por las partes

Entrega de garantias y
aprobacion.

Desembolso de los recursos
que el municipio debe
aportar

Dentro de los plazos

. Tesoreria del Municipio.
establecidos en el contrato P

Las fechas y plazos antes indicados podrdn variar de acuerdo con la ley.

15. FACTORES QUE DETERMINAN LA SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE PARA LA
ENTIDAD CONTRATANTE.

La ponderacion de los factores de evaluaciéon de las propuestas se aplicard a aquellas
propuestas que resultaron hdbiles.

Puntaje total 100 puntos
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En cumplimiento a lo establecido en el Decreto 092 de 2017, El Municipio determinard
la oferta mds favorable para el caso de este proceso de Seleccidon teniendo en cuenta
los siguientes factores:

1. La formacién académica y experiencia del personal requerido para la ejecucion del
confrato.

2. La experiencia relacionada del proponente adicional a los requisitos habilitantes de
idoneidad y experiencia.

3. Emprendimiento de mujeres.

4. Miembros del Equipo de Trabajo residentes en el Municipio de Santa Rosa, Bolivar.

Teniendo en cuenta el objeto del contrato y el alcance del mismo, para su ejecucién el
ejecutor requiere contar con un personal cudlificado, de acuerdo con lo establecido en
el proyecto de inversion del cual deriva el proceso de contratacion. Por lo anterior, los
factores de ponderacion se establecerdn respecto de la formacidén académica y de la
experiencia del personal propuesto por los oferentes. No se asignard puntaje a la oferta
econdmica, habida consideracidén que se trata de un contrato de impulso a actividades
consideradas de interés publico, en virtud de lo cual no existe margen para que los
oferentes varien la destinacién de la inversidn de los recursos aportados por el municipio
y en tal sentido todas las ofertas que se presenten deberdn corresponder a las mismas
actividades y a los mismos valores de éstas.

En consecuencia, dichos factores se evaluardn asi:

CRITERIOS DE EVALUACION PUNTAJE

Formacién Académica del Personal Hasta 46
Un (1) Profesional en Ingenieria de sistemas, con 10
tarjeta profesional.
Un (1) Profesional en Ingenieria de sistemas o
ingenieria de software, con tarjeta profesional y
. - . 10
fitulo de especialista en seguridad de la
informacion.
Un (1) Profesional en ingenieria de sistemas o 10
ingenieria de software, con tarjeta profesional.
Dos (2) Profesionales en el drea psicosocial 5
(psicologia o trabajo social) con tarjeta profesional.
Un (1) Profesional en derecho con tarjeta 5
profesional.
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Un (1) Profesional en licenciatura etnoeducacion,
con posgrado en educacion.

2,5

Un (1) Profesional en licenciatura en educacion de
cualquier modalidad.

2,5

Un (1) Auxiliar administrativo, técnico administrativo
o bachiller académico.

1

Experiencia del Personal

Hasta 46

Un (1) Profesional en Ingenieria de sistemas, con
tarjeta profesional:

Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
cinco (5) anos de experiencia profesional.

Experiencia profesional especifica: Deberd
acreditar minimo seis (6) meses de experiencia
profesional en participacién de proyectos dirigida
a ninos, adolescentes o jbvenes

10

Un (1) Profesional en Ingenieria de sistemas o
ingenieria de software, con tarjeta profesional y
titulo de especialista en seguridad de la
informacion:

Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
dos (2) anos de experiencia profesional.

Experiencia profesional especifica: Deberd
acreditar minimo seis (6) meses de experiencia en
la participacion  en  proyectos dirigidos a
poblaciones vulnerables.

10

Un (1) Profesional en ingenieria de sistemas o
ingenieria de software, con tarjeta profesional.

Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
dos (2) anos de experiencia profesional.

10

Dos (2) Profesionales en el drea psicosocial
(psicologia o trabajo social) con tarjeta profesional:

Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
dos (2) anos de experiencia profesional.

Un (1) Profesional en derecho con tarjeta
profesional:
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* DEPARTANMENTO DE BOLIVAR
Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
Santa Rosa NIT: 890.481.343-3
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236

COMPETITIVOS

Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
dos (2) anos de experiencia profesional.

Un (1) Profesional en licenciatura etnoeducacion,

con posgrado en educacion:
2,5
Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
dos (2) anos de experiencia profesional.
Un (1) Profesional en licenciatura en educacion de
cualquier modalidad:
2,5

Experiencia profesional: Deberd acreditar minimo
dos (2) anos de experiencia profesional.

Un (1) Auxiliar administrativo, técnico administrativo
o bachiller académico.

Experiencia laboral: Deberd acreditar minimo un
(1) ano de experiencia laboral.

Experiencia relacionada adicional a los requisitos
habilitantes

Hasta maximo 7,5

El proponente que acredite experiencia adicional
mediante la ejecucion de un (1) contrato diferente
a los aportados para demostrar la idoneidad vy
experiencia minima habilitante, cuyo objeto o
alcance contemple el diseno, implementacién o
ejecucidn de programas, proyectos, campanas,

. Y T = 7.5
estrategias de capacitacién, dirigidas a jdvenes o
adolescentes y que haya sido ejecutado
satisfactoriamente, segin certificacion expedida
por la entidad contratante, obtendrd la respectiva
puntuacion establecida en los criterios de

evaluaciéon
Emprendimiento de mujeres 0,25
Puntaje por miembros del equipo de trabajo 025
residentes en el Municipio de Santa Rosa, Bolivar !
TOTAL 100

15.1. Forma de asignar puntaje a la formaciéon académica del personal ofrecido por la
entidad sin dnimo de lucro y de reconocida idoneidad
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FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

FORMACION ACADEMICA PERSONAL REQUERIDO

PERSONAL REQUERIDO Y
FORMACION ACADEMICA

PUNTAJE

Un (1) Profesional  en
Ingenieria de sistemas, con
tarjeta profesionall

Se asignardn diez (10) puntos si el integrante del
personal ofrecido como profesional en ingenieria de
sistemas con tarjeta profesional, acredita la
formacion académica requerida con la totalidad de
los documentos solicitados para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los documentos requeridos
para acreditar la formacién académica, se asignard
cero (0) puntos por este factor de ponderacién.

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:

1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de grado.

3. Cédula de ciudadania de
propuesta.

la persona

4. Tarjeta profesional o su equivalente.

Un (1) Profesional  en
Ingenieria de sistemas o
ingenieria de software, con
tarjeta profesional vy fitulo de
especialista en seguridad de
la informacidén:

Se asignardn diez (10) puntos por cada integrante del
personal ofrecido como Profesional en ingenieria de
sistemas o ingenieria de software con tarjeta
profesional y titulo de posgrado (especializacién o
maestria) en seguridad de la informacién, que
acredite la formacién académica requerida, con la
totalidad de los documentos solicitados para tal fin.
En caso de no aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para acreditar la formacion
académica, se asignard cero (0) puntos por este
factor de ponderaciéon respecto del correspondiente
intfegrante del personal.

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:

1. Hoja de vida firmada.
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

2. Diplomas o actas de grado del titulo de
pregrado y posgrado.

3. Cédula de ciudadania de la persona
propuesta.

4. Tarjeta profesional o su equivalente.

Se asignardn diez (10) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Profesional en ingenieria de
sistemmas o ingenieria de software, acredita la
formacion académica requerida, con la totalidad de
los documentos solicitados para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los documentos requeridos
para acreditar la formacién académica, se asignard
Un (1) Profesional  en | cero (0) puntos por este factor de ponderacién.
ingenieria  de sistemas o
ingenieria de software, con
tarjeta profesional.

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:

1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de grado.

3. Cédula de ciudadania de la persona
propuesta.

4. Tarjeta profesional o su equivalente.

Se asignardn dos puntos cinco (2,5) puntos por cada
profesional del drea psicosocial (piscologia o trabajo
social), que acredite la formacidon académica
requerida, con la totalidad de los documentos
Dos (2) Profesionales en el | solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la
drea psicosocial (psicologia | totalidad de los documentos requeridos para
o trabajo social) con tarieta | gereditar la formacion académica, se asignard cero
profesional: (0) puntos por este factor de ponderacién respecto a
cada profesional.

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:
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Alcaldia de

Santa Rosa

MUNICIPIO DE SANTA ROsSA
ALCALDIA MUNICIPAL
NIT: 890.481.343-3

PROCESO

GESTION CONTRACTUAL

Cadigo:

FORMATO

CONVOCATORIA CONTRATOS

016-FOR-236
COMPETITIVOS

1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de grado.

3. Cédula de ciudadania de
propuesta.

la persona

4. Tarjeta profesional o su equivalente.

Un (1) Profesional en derecho
con tarjeta profesional:

Se asignardn cinco (5) puntos si el integrante del
personal ofrecido como Profesional en derecho,
acredita la formacién académica requerida, con la
totalidad de los documentos solicitados para tal fin.
En caso de no aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para acreditar la formacion
académica, se asignard cero (0) puntos por este
factor de ponderacion.

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:

1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de grado.

3. Cédula de ciudadania de
propuesta.

la persona

4. Tarjeta profesional o su equivalente.

Un (1) Profesional en
licenciatura en
etnoeducacion, con

posgrado en educacion:

Se asignardn dos punto cinco (2,5) puntos si el
infegrante del personal ofrecido como Profesional en
licenciatura en etnoeducacién con posgrado en
educacién, acredita la formacidn académica
requerida, con la totalidad de los documentos
solicitados para tal fin. En caso de no aportarse la
totalidad de los documentos requeridos para
acreditar la formacién académica, se asignard cero
(0) puntos por este factor de ponderacion.
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FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:

1. Hoja de vida firmada.

2. Diplomas o actas de grado del pregrado vy
posgrado.

3. Cédula de ciudadania de la persona
propuesta.

Se asignardn dos puntos cinco (2,5) puntos si el
infegrante del personal ofrecido como Profesional en
licenciatura en educacién de cualquier modalidad,
acredita la formacién académica requerida, con la
totalidad de los documentos solicitados para tal fin.
En caso de no aportarse la totalidad de los
documentos requeridos para acreditar la formacion
Un (1) Profesional en académica, se asignard cero (0) puntos por este

licenciatura en educacion | factor de ponderacion.

de cualquier modalidad Para acreditar la formacién académica se deberd

aportar copia de:
1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de grado del pregrado.

3. Cédula de ciudadania de la persona
propuesta.

Se asignard un (1) punto si el integrante del personal
ofrecido como auxiliar administrativo, técnico
administrativo o bachiller académico, acredita la
formacion académica requerida, con la totalidad de
los documentos solicitados para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los documentos requeridos
para acreditar la formacién solicitada, se signard
cero (0) puntos por este factor de ponderacién.

Un (1) Auxiliar administrativo,
técnico  administrativo o
bachiller académico
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PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cédigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

Para acreditar la formacién académica se deberd
aportar copia de:

1. Hoja de vida firmada.
2. Diplomas o actas de grado.

3. Cédula de ciudadania de la persona
propuesta.

Nota 1: Para la acreditacion de estudios adelantados en el exterior, se debe contar con la
respectiva certificaciéon de homologacion, la cual debe incluirse en la propuesta, en caso
contrario serd calificado con cero (0) puntos en cuanto al factor de ponderacién de
formaciéon académica.

15.1.1. Documentos otorgados en el exterior

Los documentos otorgados en el exterior, que no estén en idioma Espanol,
deberdn presentarse acompanados de una traduccion oficial a éste idioma.

Los documentos otorgados en el exterior deberdn presentarse legalizados o apostillados en
la forma prevista en las normas vigentes sobre la materia, en especial en los articulos 74
y 251 del Cédigo General del Proceso, articulo 480 del Cdédigo de Comercio, y en la
Resolucién 2201 del 22 de julio de 1997, proferida por el Ministerio de Relaciones Exteriores
de Colombia.

15.1.2. Consularizaciéon

Segun lo previsto por el Articulo 480 del Codigo de Comercio, los documentos otorgados
en el exterior se autenticardn por los funcionarios competentes para ello en el respectivo
pais, y la firma de tales funcionarios lo serd a su vez por el cdnsul colombiano o, a falta de
éste, por el de una nacidn amiga, sin perjuicio de lo establecido en convenios
internacionales sobre el régimen de los poderes.

Tratdndose de sociedades, expresa ademds el citado articulo del Cédigo de Comercio
que “al autenticar los documentos a que se refiere este articulo, los cdnsules hardn constar
que existe la sociedad y ejerce su objeto conforme a las leyes del respectivo pais (C. G. P.
Articulo 74).

Surtido el trdmite sefalado en el presente numeral, estos documentos deben ser
presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia.
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FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS

15.1.3. Apostillaje

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de
conformidad con lo previsto en la Ley 455 de 1998, no se requerird del frdmite de
Consularizaciéon senalados, siempre que provengan de uno de los paises signatarios
de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del requisito
de legalizacion para documentos publicos extranjeros, aprobada por la citada Ley 455
de 1998. En este caso, sélo serd exigible la apostilla, trdmite que consiste en el
certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la firma y el fitulo a que ha
actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad
competente en el pais de origen.

Si la apostilla estd dada en idioma distinto del espaniol, deberd presentarse acompanada
de una traduccién oficial a dicho idioma vy la firma del fraductor legalizada de
conformidad con las normas vigentes.

15.1.4. Titulos obtenidos en el exterior

El proponente que ofrezca personal con titulos académicos de pregrado otorgados
en el exterior, deberd acreditar, como requisito previo para la adjudicacién, la
convalidacion y homologacién de estos titulos ante el Ministerio de Educacién Naciondal,
para lo cual deberd iniciar con suficiente anticipacion los trdmites requeridos.

15.2. Forma de asignar puntaje a la experiencia del personal ofrecido por la entidad sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad.

EXPERIENCIA PERSONAL REQUERIDO

EXPERIENCIA

REQUERIDA PUNTAJE

Un (1) Profesional en | Se asignardn diez (10) puntos si el integrante del personal

Ingenieria de sistemas,
con tarjeta profesional:

Experiencia
profesional: Deberd
acreditar minimo cinco
(5) anos de experiencia
profesional.

Experiencia profesional
especifica: Deberd

ofrecido como profesional en ingenieria de sistemas, con
tarjeta profesional, acredita la experiencia requerida con
la totalidad de los documentos solicitados para tal fin. En
caso de no aportarse la totalidad de los documentos
requeridos para acreditar la experiencia se asignard cero
(0) puntos por este factor de ponderacioén.

Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:

1. Conftratos o certificado de cumplimiento de los
mismo cuando el vinculo haya sido contractual
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FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS
acreditar minimo  seis donde se senale claramente el periodo de
(6) meses de experiencia gque se pretende acreditar.

experiencia profesional 5 Actos d b ant tas d »
- s . mien ion
en participacion  de ctos de nombramientos y actas de posesidon o

proyectos  dirigida  a certificados cuando la vinculacion haya sido por

- mbramiento.
ninos, adolescentes o nombramiento
jévenes

Un (1) Profesional en
Ingenieria de sistemas o
ingenieria de software,
con tarjeta profesional
y titulo de especialista
en seguridad de la

Se asignardn diez (10) puntos si el integrante del personall
ofrecido como profesional en Ingenieria de sistemas o
ingenieria de software con tarjeta profesional y posgrado
en seguridad de la informacién, acredita la experiencia

informacion: requerida con la totalidad de los documentos solicitados
E . . para tal fin. En caso de no aportarse la totalidad de los
xperiencia . | documentos requeridos para acreditar la experiencia se
profesional: Deberd

i 5 0 ntos por este factor de ponderacién.
acreditar minimo dos asignara cero (0) pu P P '

(2) afos de experiencia | 4 gereditar la experiencia se deberd aportar copia de:

profesional.

1. Conftratos o certificado de cumplimiento de los
Experiencia profesional mismo cuando el vinculo haya sido contractual
especifica: Deberd donde se sefiale claramente el periodo de
acreditar  minimo  seis experiencia que se pretende acreditar.
(6) meses de
experiencia en la 2. Actos de nombramientos y actas de posesidn o
participacion en certificados cuando la vinculacion haya sido por
proyectos dirigidos a nombramiento.
poblaciones
vulnerables
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COMPETITIVOS

Se asignardn diez (10) puntos si el integrante del personall
ofrecido como Profesional ingenieria de sistemas o
ingenieria de software, acredita la experiencia requerida,
con la totalidad de los documentos solicitados para tal fin.
Un (1) Profesional en | En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
ingenieria de sistemas o requeridos para acreditar la experiencia se asignard cero
ingenieria de software, | (0) puntos por este factor de ponderacion.

con tarjeta profesional.

Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:

Experiencia

profesional: Deberd 1. Contratos o certificado de cumplimiento de los
acreditar minimo dos mismo cuando el vinculo haya sido contfractual
(2) ahos de experiencia donde se senale claramente el periodo de
profesional. experiencia que se pretende acreditar.

2. Actos de nombramientos y actas de posesidn o
certificados cuando la vinculacion haya sido por
nombramiento.

Se asignardn dos puntos cinco (2,5) puntos por cada uno
de los profesionales del drea psicosocial (psicologia o
trabajo social), que acrediten la experiencia requerida,
con la totalidad de los documentos solicitados para tal fin.
En caso de no aportarse la totalidad de los documentos
Dos (2) Profesionales en | requeridos para acreditar la experiencia se asignard cero
el drea psicosocial | (0) puntos por este factor de ponderacién por cada
(psicologia o trabajo | profesional.

social) con tarjeta

profesional: Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:
Experiencia 1. Contratos o certificado de cumplimiento de los
profesional: Deberd mismo cuando el vinculo haya sido contractual
acreditar minimo dos donde se senale claramente el periodo de
(2) ahos de experiencia experiencia que se pretende acreditar.
profesional.

2. Actos de nombramientos y actas de posesidn o
certificados cuando la vinculacion haya sido por
nombramiento.

f PALACIO MUNICIPAL.

WWW.SANTAROSADELNORTE-BOLIVAR.GOV.CO/ SANTA ROSA, BOL: COLOMBIA-CALLE 16 N° 27-71.



* REPUBLICA DE COLOMBIA
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acreditar minimo dos
(2) anos de experiencia
profesional

Alcaldia de MUNICIPIO DE SANTA ROSA
ALCALDIA MUNICIPAL
Santa Rosa NIT: 890.481.343-3
PROCESO GESTION CONTRACTUAL Cadigo:
FORMATO CONVOCATORIA CONTRATOS 016-FOR-236
COMPETITIVOS
Se asignardn cinco (5,0) puntos si el integrante del
personal ofrecido como profesional en derecho, con
tarjeta profesional, acredita la experiencia requerida con
la totalidad de los documentos solicitados para tal fin. En
Un (1) Profesional en | caso de no aportarse la totalidad de los documentos
derecho con tarjeta | requeridos para acreditar la experiencia se asignard cero
profesional: (0) puntos por este factor de ponderacion.
Experiencia Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:
profesional: ~ Deberd 1. Contratos o certificado de cumplimiento de los

mismo cuando el vinculo haya sido contfractual
donde se senale claramente el periodo de
experiencia gque se pretende acreditar.

2. Actos de nombramientos y actas de posesidn o
certificados cuando la vinculacion haya sido por
nombramiento

Un (1) Profesional en
licenciatura
etnoeducacién, con
posgrado en
educacion:
Experiencia
profesional: Deberd

acreditar minimo dos
(2) anos de experiencia
profesional

Se asignardn dos punto cinco (2,5) puntos si el infegrante
del personal ofrecido como Profesional en licenciatura en
etnoeducacién y posgrado en educacién, acredita la
experiencia requerida, con la totalidad de los
documentos solicitados para tal fin. En caso de no
aportarse la totalidad de los documentos requeridos para
acreditar la experiencia se asignard cero (0) puntos por
este factor de ponderacion.

Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:

1. Conftratos o certificado de cumplimiento de los
mismo cuando el vinculo haya sido contfractual
donde se senale claramente el periodo de
experiencia gque se pretende acreditar.

2. Actos de nombramientos y actas de posesidn o
certificados cuando la vinculacion haya sido por
nombramiento

Un (1) Profesional
licenciatura

en
en

Se asignardn dos punto cinco (2,5) puntos si el infegrante
del personal ofrecido como Profesional en licenciatura en
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educacioén de | educaciéon, acredita la experiencia requerida, con la

cualguier modalidad: | totalidad de los documentos solicitados para tal fin. En
caso de no aportarse la totalidad de los documentos
Experiencia requeridos para acreditar la experiencia se asignard cero
profesional: Deberd | (0) puntos por este factor de ponderacion.

acreditar minimo dos
(2) anos de experiencia

profesional. Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:

1. Conftratos o certificado de cumplimiento de los
mismo cuando el vinculo haya sido contfractual
donde se senale claramente el periodo de
experiencia gque se pretende acreditar.

2. Actos de nombramientos y actas de posesidon o
certificados cuando la vinculacion haya sido por
nombramiento.

Se asignard un (1,0) puntos si el integrante del personal
ofrecido como técnico administrativo o bachiller acredita
la experiencia requerida con la fotalidad de los
documentos solicitados para tal fin. En caso de no

un (M) Auxiliar | aportarse la totalidad de los documentos requeridos para
administrativo, técnico | acreditar la experiencia, se asignard cero (0) puntos por
administrativo o | este factor de ponderacién.

bachiller académico. _ o ) )
Para acreditar la experiencia se deberd aportar copia de:

Experiencia laboral:
Deberd acreditar
minimo un (1) ano de
experiencia laboral.

1. Conftratos o certificado de cumplimiento de los
mismo cuando el vinculo haya sido contractual
donde se senale claramente el periodo de
experiencia gque se pretende acreditar.

2. Actos de nombramientos y actas de posesidn o
certificados cuando la vinculacion haya sido por
nombramiento.

15.3. Forma de asignar puntaje por acreditar experiencia adicional a los requisitos
habilitantes de idoneidad y experiencia.
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Con el fin de contar con un proponente con la experiencia, experticia, idoneidad,
logistica y capacidad necesaria para el desarrollo del objeto a contratar y, ademds de lo
anterior, con el dnimo de verificar que el proponente se ha desempenado éptimamente
en contratos anteriores, en cumplimiento a las especificaciones técnicas de este tipo de
servicios a prestarse, el Municipio ha determinado establecer el presente criterio, al cual
se asignara puntaje a los oferentes de acuerdo a la siguiente tabla

Experiencia relacionada adicional a los requisitos habilitantes de idoneidad y
experiencia

El proponente que acredite experiencia
adicional mediante la ejecucién de un (1)
contrato diferente a los aportados para
demostrar la idoneidad y experiencia
minima  habilitante, cuyo objeto o

alcance contemple el diseno,
implementacidbn o  ejecucidn  de
programas, proyectos, campanas,

estrategias de capacitacion, dirigidas a
jévenes o adolescentes y que haya sido

Se asignardn siete coma cinco (7.5)
puntos si la entidad sin dnimo de lucro
acredita experiencia a través de un
confrato adicional a los aportados para
acreditar los requisitos habilitantes de
idoneidad y experiencia. Para acreditar
este factor de ponderacidn se tendrd en
cuenta el objeto del contrato, no el valor.
Para acreditar el cumplimiento de este
se debe aportar:

ejecutado  satisfactoriamente,  segun 1. Copia del contrato.
certificacion expedida por la entidad 2. Certificado de cumplimiento,
contratante, obtendrd la respectiva acta de liguidaciéon o acta de

puntuacion establecida en los criterios de recibo a satisfaccion.

evaluacion

15.4. Forma de asignar puntaje por participacion de emprendimiento y empresas de
mujeres.

El municipio asignard cero coma veinticinco (0,25) puntos al proponente que acredite la
calidad de emprendimiento y empresa de mujeres con domicilio en el territorio nacional de
conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.2.4.2.14. del Decreto 1082 de 2015 o la norma
que lo modifique, sustituya o complemente.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debe diligenciar el Formato Anexo No. 11 A
- Acreditacion de emprendimientos y empresas de mujeres y aportar la documentacién
requerida. Si el Proponente debid subsanarla entrega de dicho formato y/o los documentos
exigidos para probar esta condicién serd vdlido para el criterio diferencial en cuanto al
requisito habilitante relacionado con el nUmero de contratos aportados para demostrar la
experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendrdn en cuenta para la asignacion de
puntaje, por lo que obtendrd cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plurales este puntaje solo se otorgard si por lo menos uno de los
infegrantes acredita la calidad de emprendimientos y empresas de mujeres y fiene una
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participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unién
Temporal.

15.5. Forma de asignar puntaje a los miembros del equipo de trabajo residentes en el
Municipio de Santa Rosa, Bolivar

Con el fin de incentivar las oportunidades laborales y el empleo local en el municipio de
Santa Rosa, Bolivar, se asignard puntaje a las ofertas que incluyan dentro del personal
propuesto para la ejecucién del contrato a personas que residan en el municipio de Santa
Rosa, Bolivar; para lo cual, se deberd aportar por parte del proponente certificado de
residencia expedido por la autoridad y/o servidor pUblico competente, mediante la cuall
se acredite que reside la residencia en el Municipio de Santa Rosa, Bolivar dentro de los seis
(6) anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccién contractual que
derive de la presente convocatoria puUblica.

El puntaje por este factor se asignard de la siguiente manera:

Miembros del Equipo residentes Puntaje Total, puntos
en el Municipio de Santa Rosa

0,125 punto por
cada integrante

Dos (2) profesionales requeridos - | MAXIMO A OBTENER
. g con perfil
para la ejecucion del proyecto. . 0,25
profesional,
requerido para la
ejecucién del
proyecto

15.4. Puntaje minimo para Adjudicar:

Para la adjudicacion del proceso se requiere que la oferta considerada favorable para la
entidad, la que haya obtenido minimo sesenta (60) puntos en los factores de
ponderacién.

15.7. Comité evaluador para el proceso de seleccion.

Para efectos de evaluar las ofertas, El MUNICIPIO, a través de acto administrativo, designard
un comité evaluador, el cual estard integrado de manera impar y en todo caso de
conformidad con lo que al respecto disponga el Manual de Contratacién municipal.

El comité evaluador verificard las propuestas y seleccionard aquellas que cumplan a
cabalidad las especificaciones previstas en el presente documento, y presentard un
informe con el resultado de la evaluacién. En el evento que el Jefe de la Entidad o su
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Delegado no acoja la recomendacién del Comité Evaluador, deberd justificarlo en el
acto administrativo de adjudicacién o declaratoria de desierto el proceso.

15.8. Traslado del informe de evaluacion de ofertas presentadas por las entidades sin
animo de lucro y de reconocida idoneidad.

Del informe de evaluacion elaborado por el comité evaluador, se dard fraslado a los
interesados, a través del SECOP Il durante el término establecido en el cronograma de
actividades adoptado para el proceso de seleccién, para que durante dicho término
presenten las observaciones que consideren procedentes. Dichas observaciones serdn
resueltas en el acto de adjudicacién del proceso o de declaratoria de desierto el mismo.

15.9. Declaratoria de desierto el proceso
El municipio declarard desierto el proceso de seleccién cuando:
1) No se presenten Ofertas;

2) Ninguna de las ofertas presentadas resulte admisible de acuerdo con los requisitos
establecidos en el presente documento

3) Medien causas o motivos que impidan la escogencia objetiva de un proponente

4) ElRepresentante Legal de la Entidad o su Delegado no acoja la recomendacién de
adjudicacion del proceso, hecha por el Comité Evaluador y opte por la declaratoria
de desierto del proceso, caso en el cual deberd motivar su decisién

5) Se presenten los demds casos contemplados en la Ley.

16. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS PRESENTADAS POR LAS ENTIDADES PRIVADAS
SIN ANIMO DE LUCRO Y DE RECONOCIDA IDONEIDAD

El municipio rechazard y eliminard una o varias propuestas, sin que haya lugar a su
evaluacién, en cualquiera de los siguientes casos:

1. Cuando el proponente se halle incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad para contratar, consagradas en las leyes: 80 de 1993, 617 de
2000, 1148 de 2007, 1150 de 2007, 1296 de 2009, 1474 de 2011, asi como lo dispuesto
en las demds normas Constitucionales y legales vigentes que las reglamenten,
modifiquen o adicionen, en cuanto sean pertinentes.

2. Cuando el proponente carezca de capacidad juridica.
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3. Cuando la propuesta sea presentada de manera extempordneaq; es decir, si se
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presenta después de la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso en el
cronograma de actividades adoptado para el proceso de Seleccién.

Si el proponente o su representante legal se encuentra reportado en el Boletin de
responsables Fiscales (Arficulo 60, Ley 610 de 2000) y/o reportado con
Antecedentes Disciplinarios o judiciales que impliquen inhabilidad para contratar
con entidades publicas.

Cuando el representante legal tenga restricciones para contratar y no adjunte
con la propuesta el documento de autorizacion expresa del érgano de direccién
competente, de la respectiva entidad sin dnimo de lucro, otorgado con
anterioridad a la fecha de presentacién de la oferta.

Cuando el proponente, con la propuesta, no acredite la informacidén o no
adjunte la documentacién que el municipio requiere en el presente documento.

Cuando no se acredite el cumplimiento de alguno de los requisitos habilitantes
exigidos en el presente estudio y en la correspondiente convocatoria publica.

Cuando se solicite al proponente subsanar alguno de los documentos o de los
requisitos de participacién y no lo haga dentro del término fijado, o cuando
habiéndolo aportado no esté acorde con las exigencias del presente documento.

Cuando el valor total corregido de la propuesta econdmica exceda el valor del
presupuesto oficial estimado para el proceso de contratacion.

. Cuando se omita relacionar actividades que deben ejecutarse en desarrollo del

objeto de la contratacién o se modifiquen las establecidas en el presente
documento y en la respectiva convocatoria publica.

. Cuando el proponente ofreciere un plazo para la ejecucién del contrato diferente

al establecido en este documento y en la respectiva convocatoria puUblica.

. Cuando la propuesta se presente en forma subordinada al cumplimiento de

cualguier condicién.

. Cuando existan varias propuestas presentadas por el mismo proponente, bajo el

mismo nombre o con nombres diferentes, para el mismo proceso de Seleccidn
contractual.
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14. Cuando no incluya algiun documento que, de acuerdo con este documento, se
requiera adjuntar y dicha deficiencia impida la comparacién objetiva con ofras
ofertas.

15. Cuando los datos suministrados por el oferente no sean acordes con la realidad, o
esté ocultando informacién que no permita una comparacién objetiva con los
demds proponentes, o cuando existan enmendaduras que no permitan deducir
de forma clara la informacion presentada.

16. Cuando la propuesta econdmica presentada no se ajuste al presupuesto oficial
establecido en el presente documento.

17. Cuando la documentacion o la informacién aportada por el proponente no
concuerde con la realidad.

18. Cuando no se aporte la garantia de seriedad con la respectiva oferta.

19. Cuando el valor del formato de oferta econdmica adjunto a la oferta sea diferente
al senalado en la plataforma del SECOP |l.

20. Cuando la oferta no obtenga el puntaje minimo requerido para la adjudicacion del
proceso de contratacion

21. Cuando no se adjunte a con la oferta la garantia de seriedad de la misma.

El municipio se reserva el derecho de admitir aquellas propuestas que presenten defectos
de forma, omisiones o errores, siempre que éstos sean subsanables y no alteren el
tratamiento igualitario de las mismas.

17. GARANTIAS

Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar, el monto econdmico del mismo
y la forma de desembolso de los aportes econdmicos por parte del Municipio, el Municipio
considera necesario la exigencia de garantia Unica a la entfidad sin dnimo de lucro
seleccionada para ejecutar el objeto del contrato, con el fin de amparar los riesgos propios
de la actividad a desarrollar, la cual cubrird los siguientes amparos y montos:

1. Buen Manejo y Correcta Inversion del Anticipo: Esta garantia deberd ser otorgada
por una cuantia equivalente al Cien por Ciento (100%) del monto de los recursos
aportados por el municipio y reputados como anticipo para efectos de la
constitucion de la respectiva garantia y una vigencia igual al plazo del contrato y
cuatro (4) meses mds.
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2. Cumplimiento del contrato: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor
pactado como aportes por parte del Municipio, por el término del mismo y cuatro
(4) meses mds.

3. Pago de Salarios y Prestaciones Sociales: Por un valor equivalente al cinco por
ciento (5%) del valor pactado como aportes por parte del Municipio, por el término
del mismo vy tres (3) afnos mds.

4. Cadlidad del servicio: Por un valor equivalente al diez por ciento (10%) del valor
pactado como aportes por parte del Municipio, por el término del mismo y cuatro
(4) meses mds.

18. CLAUSULAS EXCEPCIONALES

En aplicacién de lo previsto en el articulo 8 del Decreto reglamentario nacional 092 de 2017,
en el contrato que se celebre se incorporardn las cldusulas excepcionales de: terminacion,
interpretacién y modificacion unilaterales, asi como la de caducidad previstas en los
articulos 15, 16, 17 y 18 de la ley 80 de 1993.

19. SUJECION A LOS ESTUDIOS PREVIOS.

Los oferentes deben cenirse y cumplir, ademds de las reglas previstas en la presente
invitacién, las contenidas en el estudio previo en el que se sustenta el proceso de seleccion,
so pena de que la oferta sea rechazada o afectada en cuanto a factores de ponderacion.

Dado en el Municipio de Santa Rosa - Bolivar a los once (11) dias del mes de septiembre de
dos mil veintiséis (2026).

Cordialmente,

FreNe eoetho ks

HARVIS BELLO ELLES
Alcalde Municipal de Santa Rosa - Bolivar
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