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OBJETO 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
EXTERNA PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DEL 
PIC 2026 EN LAS ÁREAS TEMÁTICAS ASIGNADAS AL 
CIMI, VIGENCIA 2026 

VALOR DE LA OFERTA (PLATAFORMA) $ 37.116.667 COP 

VALOR DE LA OFERTA EN EL ANEXO  $ 37.116.000 COP 

PROPONENTE SMART INSTRUMENTS SAS 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

—SG-SST 

 

• Certificado de cumplimiento e implementación del 

SG-SST firmada por el Representante Legal y 

Responsable del SG-SST. Normativa Dec. 

1072/2015 (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

• Certificación emitida por el oferente de 

designación al Responsable del SG-SST, Fotocopia 

de cédula, licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional Responsable del SG- SST, 

Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas y 

su actualización Curso de 20 Horas si aplica.  

• Certificado de la ARL o reporte ante el ministerio 

de trabajo vigencia anterior de la autoevaluación 

de estándares mínimos basados en la Resolución 

0312 del 2019 teniendo en cuenta el número de 

trabajadores y nivel de riesgo de acuerdo a la 

actividad económica. Aquellos oferentes que 

tengan un puntaje igual o inferior a 85% deberán 

entregar el respectivo plan de mejoramiento. La 

expedición de la misma no podrá́ ser superior a un 

año.  

• Informar para los casos que aplique si son 

independientes con afiliación voluntaria al Sistema 

General de Riesgos Laborales que trata la sección 

5 del capítulo 2 del título 4 de la parte 2 del libro 

del Decreto 1072 de 2015 – Único Reglamento del 

Sector Trabajo. Los cuales no estarían obligados a 

cumplir con la implementación de estándares 

mínimos establecidos en la Resolución 0312 de 

2019. 

CUMPLE 

 

 

  

 

 

 
 

Personal dispuesto para la ejecución del contrato 
 
El proponente deberá aportar certificación suscrita por 
el representante legal, en la que manifieste que el 
personal destinado a la ejecución de la capacitación 
estará afiliado al Sistema General de Seguridad Social 
Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales, 
conforme al riesgo asociado a las actividades a 
desarrollar. 

CUMPLE 

 

Condiciones de seguridad para actividades prácticas 
 
El proponente deberá aportar certificación suscrita por 
el representante legal, en la que manifieste que 

CUMPLE 
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cumplirá las normas, procedimientos e instrucciones de 
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables al lugar de 
ejecución, especialmente las relacionadas con el uso de 
equipos, instrumentos, herramientas, conexiones 
eléctricas, materiales y demás recursos empleados en 
las prácticas formativas. 

OBSERVACIONES:  CUMPLE 

RESULTADO EVALUACION HABILITADO 

RECOMENDACIONES AL ORDENADOR DEL GASTO  

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EVALUACIÓN FIRMA 

ANGUIE VANESSA 
GÓMEZ SANDOVAL   

CONTRATISTA- 
APOYO 
ADMINISTRATIVO 

SG Y SST 
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OBJETO 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
EXTERNA PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DEL 
PIC 2026 EN LAS ÁREAS TEMÁTICAS ASIGNADAS AL 
CIMI, VIGENCIA 2026 

VALOR DE LA OFERTA (PLATAFORMA) $ 37.116.667 COP 

VALOR DE LA OFERTA EN EL ANEXO  $ 27.317.640 COP 

PROPONENTE INN GENIOS 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

—SG-SST 

 

• Certificado de cumplimiento e implementación del 

SG-SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST. Normativa Dec. 

1072/2015 (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

• Certificación emitida por el oferente de 

designación al responsable del SG-SST, Fotocopia 

de cédula, licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional Responsable del SG- SST, 

Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas y 

su actualización Curso de 20 Horas si aplica.  

• Certificado de la ARL o reporte ante el ministerio 

de trabajo vigencia anterior de la autoevaluación 

de estándares mínimos basados en la Resolución 

0312 del 2019 teniendo en cuenta el número de 

trabajadores y nivel de riesgo de acuerdo a la 

actividad económica. Aquellos oferentes que 

tengan un puntaje igual o inferior a 85% deberán 

entregar el respectivo plan de mejoramiento. La 

expedición de la misma no podrá́ ser superior a un 

año.  

• Informar para los casos que aplique si son 

independientes con afiliación voluntaria al Sistema 

General de Riesgos Laborales que trata la sección 

5 del capítulo 2 del título 4 de la parte 2 del libro 

del Decreto 1072 de 2015 – Único Reglamento del 

Sector Trabajo. Los cuales no estarían obligados a 

cumplir con la implementación de estándares 

mínimos establecidos en la Resolución 0312 de 

2019. 

NO CUMPLE 

El oferente aporta 

Certificado de 

cumplimiento e 

implementación del SG-

SST, sin firma del 

responsable del SG-SST. 

Normativa Dec. 

1072/2015 (2.2.4.6.1) y 

Res 0312-2019. 

 
 
El oferente no aporta : 
 
 
Certificación emitida 

por el oferente de 

designación al 

responsable del SG-SST, 

Fotocopia de cédula, 

licencia de seguridad y 

salud en el trabajo del 

profesional 

Responsable del SG- 

SST, Certificado Vigente 

Curso de SG-SST de 50 

Horas y su actualización 

Curso de 20 Horas si 

aplica.  

Certificado de la ARL o 

reporte ante el 

ministerio de trabajo 

vigencia anterior de la 

autoevaluación de 

estándares mínimos 

basados en la 

Resolución 0312 del 

2019 teniendo en 

cuenta el número de 

trabajadores y nivel de 

riesgo de acuerdo a la 

actividad económica. 

Aquellos oferentes que 

tengan un puntaje igual 

o inferior a 85% 
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deberán entregar el 

respectivo plan de 

mejoramiento. La 

expedición de la misma 

no podrá́ ser superior a 

un año.  

 

Personal dispuesto para la ejecución del contrato 
 
El proponente deberá aportar certificación suscrita por 
el representante legal, en la que manifieste que el 
personal destinado a la ejecución de la capacitación 
estará afiliado al Sistema General de Seguridad Social 
Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales, 
conforme al riesgo asociado a las actividades a 
desarrollar. 

NO CUMPLE 

El oferente no aporta 
los documentos 

Condiciones de seguridad para actividades prácticas 
 
El proponente deberá aportar certificación suscrita por 
el representante legal, en la que manifieste que 
cumplirá las normas, procedimientos e instrucciones de 
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables al lugar de 
ejecución, especialmente las relacionadas con el uso de 
equipos, instrumentos, herramientas, conexiones 
eléctricas, materiales y demás recursos empleados en 
las prácticas formativas. 

NO CUMPLE 

El oferente no aporta 
los documentos 

OBSERVACIONES:  NO CUMPLE  

RESULTADO EVALUACION RECHAZADO (…) 4) Cuando la propuesta presentada 
no cumpla con los requerimientos mínimos 
establecidos en el Pliego de condiciones, sus 
anexos, formatos y adendas vigentes y no hubiere 
posibilidad de aclaración o subsanación conforme a 
lo previsto en él mismo y en la ley. 
 
(…) 17) Cuando el proponente, dentro del término 
previsto en la solicitud que se realice, no responda 
al 
requerimiento que haga la Entidad para subsanar o 
aclarar la oferta. (…)” 
 
Teniendo en cuenta que el proponente NO 

subsanó dentro del término establecido por la 

entidad y por lo tanto no cumplió con los 

requisitos mínimos establecidos en la invitación 

publica, su propuesta se encuentra rechazada 

 

RECOMENDACIONES AL ORDENADOR DEL GASTO  

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EVALUACIÓN FIRMA 

ANGUIE VANESSA 
GÓMEZ SANDOVAL   

CONTRATISTA- 
APOYO 
ADMINISTRATIVO 

SG Y SST 
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OBJETO 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE CAPACITACIÓN 
EXTERNA PARA ASEGURAR EL CUMPLIMIENTO DEL 
PIC 2026 EN LAS ÁREAS TEMÁTICAS ASIGNADAS AL 
CIMI, VIGENCIA 2026 

VALOR DE LA OFERTA (PLATAFORMA) $ 37.116.667 COP 

VALOR DE LA OFERTA EN EL ANEXO  $ 36.890.000 COP 

PROPONENTE NOVA MEASUREMENT S.A.S 

REQUISITOS HABILITANTES RESULTADO CUMPLE / 
NO CUMPLE 

OBSERVACIONES 

Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo 

—SG-SST 

 

• Certificado de cumplimiento e implementación del 

SG-SST firmada por el Representante Legal y 

responsable del SG-SST. Normativa Dec. 

1072/2015 (2.2.4.6.1) y Res 0312-2019. 

• Certificación emitida por el oferente de 

designación al responsable del SG-SST, Fotocopia 

de cédula, licencia de seguridad y salud en el 

trabajo del profesional Responsable del SG- SST, 

Certificado Vigente Curso de SG-SST de 50 Horas y 

su actualización Curso de 20 Horas si aplica.  

• Certificado de la ARL o reporte ante el ministerio 

de trabajo vigencia anterior de la autoevaluación 

de estándares mínimos basados en la Resolución 

0312 del 2019 teniendo en cuenta el número de 

trabajadores y nivel de riesgo de acuerdo a la 

actividad económica. Aquellos oferentes que 

tengan un puntaje igual o inferior a 85% deberán 

entregar el respectivo plan de mejoramiento. La 

expedición de la misma no podrá́ ser superior a un 

año.  

• Informar para los casos que aplique si son 

independientes con afiliación voluntaria al Sistema 

General de Riesgos Laborales que trata la sección 

5 del capítulo 2 del título 4 de la parte 2 del libro 

del Decreto 1072 de 2015 – Único Reglamento del 

Sector Trabajo. Los cuales no estarían obligados a 

cumplir con la implementación de estándares 

mínimos establecidos en la Resolución 0312 de 

2019. 

CUMPLE 

 
 

 

 

Personal dispuesto para la ejecución del contrato 
 
El proponente deberá aportar certificación suscrita por 
el representante legal, en la que manifieste que el 
personal destinado a la ejecución de la capacitación 
estará afiliado al Sistema General de Seguridad Social 
Integral y al Sistema General de Riesgos Laborales, 
conforme al riesgo asociado a las actividades a 
desarrollar. 

CUMPLE 

 

Condiciones de seguridad para actividades prácticas 
 
El proponente deberá aportar certificación suscrita por 
el representante legal, en la que manifieste que 

CUMPLE 
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cumplirá las normas, procedimientos e instrucciones de 
Seguridad y Salud en el Trabajo aplicables al lugar de 
ejecución, especialmente las relacionadas con el uso de 
equipos, instrumentos, herramientas, conexiones 
eléctricas, materiales y demás recursos empleados en 
las prácticas formativas. 

OBSERVACIONES:  CUMPLE  

RESULTADO EVALUACION  HABILITADO 

RECOMENDACIONES AL ORDENADOR DEL GASTO  

 

NOMBRES Y APELLIDOS CARGO EVALUACIÓN FIRMA 

ANGUIE VANESSA 
GÓMEZ SANDOVAL   

CONTRATISTA- 
APOYO 
ADMINISTRATIVO 

SG Y SST 
 

 

 

 
 


