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ANALISIS DEL SECTOR No SAMC-02-2026

PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS INTEGRALES PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE BIENESTAR
SOCIAL ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026 PARA LOS

FUNCIONARIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA.

DESCRIPCION GENERAL

Fecha de elaboracion del

analisis del sector: 18 Sl de Re00

Nombre del funcionario
que diligencia el estudio | Liliana Ramirez Cuervo
previo:

Dependencia: Concejo Municipal de Cajica

Modalidad de Seleccion | Seleccion Abreviada - menor cuantia

‘Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios

1. OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS INTEGRALES PARA EL
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE BIENESTAR
SOCIAL ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026 PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA.

2. ASPECTOS TECNICOS: Las condiciones técnicas requeridas para el contratista
hacen referencia al cumplimiento de los requisitos de formacién y experiencia
relacionada con el objeto contractual.

Para la presente contratacion, el oferente deberd cumplir con las siguiente
condiciones:

Cddigos UNSPSC susceptibles a usarse en este proceso:

Codigo - Cédigo - Caodigo - Codigo - i
Segmento Familia Clase Producto Yombre - Producto

Servicios de bienestar
social

93000000 93140000 93141500 93141506

Formato Andisis del sector Direccion: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
P : Gestidn d tratacid i A "

ju_f}gff: estion:ce.contratacion;y-asesorta Teléfonos: 3142959970-3142959969
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Clasificacion 5 Descripcién

UNSPSC
25101500 | VEHICULOS DE PASAJERQOS

80111600 | SERVICIOS DE PERSONAL TEMPORAL
80141706 SERVICIOS DE INTERMEDIACION DE PRODUCTOS
(Bono como medio de pago)

81141601 | LOGISTICA
90111501 | HOTELES
90111502 | POSADAS O CENTROS TURISTICOS
90111503 | HOSPEDAJES DE CAMA Y DESAYUNO
90111601 | CENTROS DE CONFERENCIAS
90111602 | INSTALACIONES PARA VIDEOCONFERENCIAS
90111603 | SALAS DE REUNIONES O BANQUETES
90121502 | AGENCIAS DE VIAJES
90121701 | GUIAS LOCALES O DE EXCURSIONES
90131602 | ENTRETENIMIENTO GRABADO EN VIDEO
90141700 | DEPORTES AFICIONADOS Y RECREACIONALES
90151502 | LUGARES HISTORICOS O CULTURALES
90151701 | PARQUES TEMATICOS
90101500 | ESTABLECIMIENTOS PARA COMER Y BEBER
90101603 | SERVICIOS DE CATERIN

COMIDAS PARA LLEVAR PREPARADAS
90101801 | oo G FESIONALMENTE

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR: Dando aplicacién al principio de
Planeacion, a las normas vigentes en materia de contratacion publica, es necesario
adelantar el presente analisis del sector para el proceso de la referencia enfocado
en los siguientes aspectos. ‘

En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 1082 de 2015 Articulo 2.2.1.1.1.6.1.
Deber de analisis de las Entidades Estatales, y Decreto 142 de 2023 "Por el cual
se modifica y adiciona el Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario del Sector
Administrativo de Planeacion Nacional para promover el acceso al sistema de
Compras Publicas de las Mipymes, las Cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, se incorporan criterios sociales y ambientales en los Procesos
de Contratacion de las Entidades Estatales, se incluye el Titulo de emprendimiento
comunal y se dictan otras disposiciones" el Concejo Municipal de Cajica, durante
la etapa de planeacion debe realizar el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial,
financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo.

Con fundamento en lo anterior, y de conformidad con las directrices dadas por
Colombia Compra Eficiente, el presente proceso de contratacién se fundamenta
desde la perspectiva legal, comercial, técnica y de analisis de riesgos, dicho analisis
cubre las siguientes areas:

- Aspectos generales.
- Estudio de la demanda.
- Estudio de la oferta.

Formato Andlisis del sector Direcciéon: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
T H 5 i6 i - =
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El CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA requiere para el cumplimiento de lo establecido
en el Plan de Bienestar Social e Incentivos para la Vigencia 2026, adoptado
mediante Resolucion No.13 de 30 de enero de 2026 y Resolucion N° 35 de julio de
2026 “por medio de la cual se modifica el cronograma general de actividades del
plan institucional de bienestar social y estimulos del Concejo Municipal de Cajica
para la vigencia 2026”, contratar la "PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
INTEGRALES PARA EL DESARROLLO E IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE
BIENESTAR SOCIAL ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026 PARA LOS
FUNCIONARIOS DEL CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA.”

Por lo anteriormente dicho, el desarrollo del plan de bienestar se encuentra
debidamente motivado, justificada y razonada, en tanto esta establecido en la Ley
1567 de 1998, Ley 909 de 2004, Decreto 1083 de 2015, tal como se expone en el
estudio previo.

El andlisis econdmico para esta contrataciéon se fundamenta en las cotizaciones
relacionadas en el documento anexo de estudio de mercado, mediante el cual se
establecio el valor promediado para el contrato que se pretende celebrar.

Asi mismo, dentro del Plan anual de adquisiciones para la vigencia 2026, se
contempl6 la futura contratacién tal como consta en la certificaciéon de fecha 07 de
abril de 2026 expedida por el Presidente de la Corporacion.

Dada la necesidad planteada y disponiendo de recursos necesarios soportados
mediante disponibilidad presupuestal emitida por la Secretaria de Hacienda del
municipio, esta corporacién ve justificadas las razones para la futura contratacion,
por ello el Concejo Municipal de Cajica, requiere realizar la convocatoria de
seleccién Abreviada - menor cuantia.

4. CONTEXTO ECONOMICO:

CLASIFICACION DE SECTORES ECONOMICO

El presente analisis del sector econémico se realiza con aplicacion de lo estipulado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.1.1.6.1 y tiene como finalidad identificar
las actuales condiciones del sector de recreacion, actividades de entretenimiento,
alojamiento etc, con el cual se busca sustentar la viabilidad de adelantar un
proceso de contratacion para el desarrollo del plan de bienestar.

Existen varios sectores productivos en Colombia, que se pueden clasificar de
diferentes maneras, a continuacion, se detallan los principales sectores
econdmicos del pais.

El banco de la republica realiza la clasificacion de los sectores econémicos de la
siguiente manera:

La actividad econémica estd dividida en sectores econdmicos. Cada sector se
reflere a una parte de la actividad economica cuyos elementos tienen?

Formato Andlisis del sector Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
P : Gestion d i6 i 2 .
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caracteristicas comunes, guardan una unidad y se diferencian de otras
agrupaciones.

Su division se realiza de acuerdo con los procesos de produccion que ocurren al
interior de cada uno de ellos. Division segln la economia clasica Segun la division
de la economia clasica, los sectores de la economia son los siguientes:

- Sector primario o sector agropecuario.
- Sector secundario o sector industrial.
- Sector terciario o sector de servicios.

Sector primario o agropecuario: Es el sector que obtiene el producto de sus
actividades directamente de la naturaleza, sin ningln proceso de transformacion.
Dentro de este sector se encuentran la agricultura, la ganaderia, la silvicultura, la
caza y la pesca. No se incluyen dentro de este sector a la mineria y a la extraccién
de petroleo, las cuales se consideran parte del sector industrial.

Sector secundario o industrial: Comprende todas las actividades econdmicas
de un pais relacionadas con la transformacion industrial de los alimentos y otros
tipos de bienes o mercancias, los cuales se utilizan como base para la fabricacion
de nuevos productos.

Se divide en dos sub-sectores: industrial extractivo e industrial de transformacion:
Industrial extractivo: extraccién minera y de petrdleo.

Industrial de transformacién: envasado de legumbres y frutas, embotellado de
refrescos, fabricacion de abonos y fertilizantes, vehiculos, cementos, aparatos
electrodomésticos, etc. ,

Sector terciario o de servicios: Incluye todas aquellas actividades que no
producen una mercancia en si, pero que son necesarias para el funcionamiento de
la economia. Como ejemplos de ello tenemos el comercio, los restaurantes, los
hoteles, el transporte, los servicios financieros, las comunicaciones, los servicios
de educacion, los servicios profesionales, el Gobierno, etc. Es indispensable aclarar
que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo cual son
considerados como sectores productivos.

El tercer sector se considera no productivo, puesto que no produce bienes
tangibles, pero, sin embargo, contribuye a la formacion del ingreso nacional y del
producto nacional. Aunque los sectores anteriormente indicados son aquellos que
la teoria econémica menciona como sectores de la economia, es comuln que las
actividades economicas se diferencien adin mas dependiendo de su especializacién.

4.1 CONTEXTO ECONOMICO COLOMBIANO

Las actividades que se desarrollan con base en el plan de bienestar hacen parte
del sector terciario o de servicios; de acuerdo con el reciente boletin técnico
Encuesta Mensual de Comercio -EMC del DANE, este sector, especificamente lo
referente a Articulos culturales y de entretenimiento en establecimientos

Formato Andisis delsector ' Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
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especializados entre enero del 2025 y enero de 2026, presentd una variacion del
24.2 % en ventas reales del comercio minorista.

Tabla 5. Variacién porcentual y contribucién doce meses de las ventas reales del comercio minorista
segun actividad econémica

Total nacional

Febrero 2025 - enero 2026 / febrero 2024 - enero 2025

Febrero 2025 - enero 2026 /
febrero 2024 - enero 2025

Actividades economicas Variacion % Contribucién PP
Total i y vehicul “.4. 1n.4
Total io minorista y vehicul pto grupo ClIU 473%) 14,1
4711 472 No especalizados con surtido compuesto principalments 54 1.7
por alimentos y especialzados en la venta de almentos. :
4719 No especalizados con surtdo compuesto prinGpalimente por 26
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabaco -
4511, Vehiculos AUtOMOLOTes NUBvOS - 38
475 Otros enseres domestcos en sstablecmientos especahizados . 1.0
474 Equipos de informdtica y comunicacones en establecmientos a6
especalizados. ’
4541, Motockietss y de sua partes, piezas y sus accesorios - 04
4530, Partes. piezas (autopartes) y accesonos (hpos) para vehiculos 98 0.4
automatores i
4771 - 4772 Prendas de veibr y sus accesoros, Calzado y articulos 64 03
suceddneos al cuero en establecmientos eipecializados
4773 Productos farmacéuticos. medinales, cdontolbgicos - o3
articulos de perfumenia, Cosmétcos y de tocadar 2 =
476 Articulos cultrales y de entreteniments en eilablecinentos 342 02
especalizados .
4731, Comercin al por menor de combustible para automotores. 0. 6‘ 01
4774 Otos productos nuevos en eilablecimientos especurkzados 4 .‘l 00
4732 Comercio al por menor de lubricantes, aditivos y productos a3 oo
de hmpieza para vehiculos sutomotores. i -

Fuente: DANE - EMC
Pr: preliminar
PP: puntos porcentuales

Respecto a la contribucién del personal ocupado por tipo de contratacion y
actividad econdmica, para el sector de articulos culturales y de entretenimiento en
establecimientos especializados se registra una variacion de 7,6% con una

contribucion en puntos porcentuales del 0,1%. X
Formato Analisis del sector ~ Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
fonica Cvn a@ onrtaciiny sscse Teléfonos: 3142959970-3142959969
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Tabla 7. Variacion porcentual y contribucion doce meses del personal ocupado por tipo de contratacién y
actividad econémica

Total nacional

Febrero 2025 - enero 2026 / febrero 2024 — enero 2025

Febrero 2025 - enero 2026 /
febrero 2024 - enero 2025

Categorias de cion y actividades economicas Variacion % Contribucion PP
Total comerdo y vehiculos 0.9 I 09 |
Total ¢ do y vehiculos ( pte grupo ClIU 473¢) 09
Desagregacion por tipo de contratacion
Personal permanente 24 - 1.7
Personal temporal directo 1.6 . 03
Personal temporal contratado a traves de empresas 35 - 03
Personal Aprendices 59 - 0.2
Desagregacion por actividad economi
4711 -472. No especialzados con surtido compuesto principaknente 08 04
por alimentos v especializados en b venta de alimentos. : !
4719, No especialzados con surtido compueslo prinapaimente por 22 02
productos diferentes de alimentos, bebidas y tabace . !
4773, Productos farmacéuticos, medicinales, odontologicos; articulos 13 03
de perfumeria, cosméticos y de tocador : '
476. Articulos culturales y de entretemmiento en establecimientos 6 o
especalezados ) :
4511. Vehiculos automotores nuevos 13 I 0.1
4541. Motoaidetas y de sus partes, pezas y sus accesorios 39 01
4731. Comerdo al por menor de combustible para automotores. 1.0 0.1
4530. Partes, piezas (autopartes} y accesorios {lyos) para vehiculos 15 0
automotores ' )
474, Equipos de nformatica y comunicaaones en establecmientos 10 00
espeaalizados : :
4774 Otros productos nueves en establecimientos espeaalzados 0.1 | 0.0
4732. Comerao al por menor de lubricantes, aditvos y prodicios de 13 OB
impieza para vehiculos automotores | :
475. Otros enseres domesticos en establecimientos especalzados. 14 I 0.1
ATT1 - 4772, Prendas de vestr y sus accesonos; Calzado y articulos 22 02
sucedaneos al cuero en establecimientos especalzados.

Fuente: DANE - EMC.

Pr: preliminar

PP: puntos porcentuales

*Establecimientos especializados en la venta de combustibles y lubricantes. Este subtotal es comparable al total comercio
minorista y vehiculos que se obtiene en los departamentos.

En cuanto al producto interno bruto - PIB, de acuerdo con informacion
correspondiente al cuarto trimestre 2025, registré un incremento del 2,6% en el
ano 2025, respecto al 20241,

! https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIB-1Vtrim2025.pdf

Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
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ventanillaunica@concejo-cajica-cundinamarca.gov.co

WWW.concejo-cajica-cundinamarca.gov.co

Formato Andlisis del sector

Proceso: Gestidn de contratacién y asesoria
Jjuridica

Tipo de documento: Formato

Fecha del cambio: 04/09/2025 Version: 4

Péagina 6 de 24



Formato Andlisis del sector
Proceso: Gestién de contratacion y asesoria

Tipe de documento: Formato
Fecha del cambio: 04/09/2025 Versién: 4

Grafico 1. Producto Interno Bruto
Tasa de crecimiento en volumen'
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Dentro de las actividades econdémicas que mas contribuyen al valor agregado las
actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de
servicios, entre otros, presentaron un incremento del 9,9% (contribuye 0,4 puntos
porcentuales a la variacion anual).

Tabla 1. Valor agregado por actividad economica

Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por

Serie original efecto estacional y

Actividad econémica calendario

Afio total Anual Trimestral

20257/ 2025%-1v / 2025%-1V /

2024 2024°-1V 20257111
Agncultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 04 2.6
Explotacion de minas y canteras -6.2 2.9 12
Industrias manufactureras 1.9 1. -1.6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado’ 1.1 2.9 08
Construccidn -2.8 2.6 1.5
Comercio al por mayor y al por menor’ 46 34 1.6
Informacion y comunicacones 1.0 1.2 20
Actividades financieras y de seguros 28 0.7 2.4
Actvidades inmobiliarias 2,0 1.9 04
Actividades profesionales, cientificas y técnicas” 1.3 15 0.4
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 45 4.8 02

Actividades artisticas, de entretemimiento y recreacion y otras

actividades de servicios’ %2 113 4k
Valor agregado bruto 2.7 2.3 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 25 25 0.6
Producto Interno Bruto 2,6 2,3 0.1

Fuente: DANE, PIE_T

Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajicd
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En el cuarto trimestre de 2025, el PIB, crece 2,3% respecto al mismo periodo de
2024P, las actividades anteriormente mencionadas crecen 11,5% (contribuye 0,5
puntos porcentuales a la variacion anual).

Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025

Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por efecto
Se iginal
e o estacional y calendario
Actividad econémica
Afo total Anual Trimestral
2025/ 202571V / 2025%"-1v /
2024° 2024"-1v 2025711
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras 115 140 s
actividades de servicios : .
Actividades de los hogares individuales en calidad de & 7 i
em pleadores’ ) ) )
Actmda&s mis‘ltas. de entretenimiento y recreacidn y 9.9 15 46
otras actividades
Fuente: DANE PIB T
pretiminar
y ¥ recreacion y ot@s actividades de servicios; Actividades de los hoga
tvidades no direrenciadas de los hogares individuales como productores de
o de referencia 2015
alidad de empleadore acwvidades no diferenciadas de los hogare

Y Senvicios Para uso propic

Para el afio 2024, de acuerdo con el reporte presentado por Findeter?, las
actividades relacionadas con el arte, entretenimiento y recreacién presentaron un
crecimiento anual del 11,1% contribuyendo al PIB un g0,4 puntos porcentuales en
la variacién anual, crecimiento que ha sido consistente desde el afio 2019.

Grafico 1. Evolucion PIB “Actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion”. Il Trim 2019 - Il Trim 2024. Nivel nacional. Indice Il Trim 2019 =
100

Fuente: DANE, calculos Findeter

2 https://www.findeter.gov.co/system/files/internas/ Informe-sectorial%20Deporte%20y%20Cultura-VF.pdf
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4.2 CONTEXTO ECONOMICO DEPARTAMENTAL (CUNDINAMARCA)

De acuerdo con el boletin técnico emitido por el DANE el 30 de mayo de 2025, el
producto interno bruto por Departamento®, para el afio 2024 los resultados a
precios corrientes se registran de la siguiente manera:

Departamento 2024 Departamento 2024™
COLOMBIA 1.706.447 Norte de Santander 27.389
Bogota D.C. 430.151 Narifio 25835
Antioquia 253.232 Magdalena 24026
Valle del Cauca 166.349 Casanare 23.586
Santander 109.532 La Guajira 17618
Cundinamarca 108.202 Quindio 14.587
Atlantico 76818 Sucre 13.770
Bolivar 61.185 Arauca 9.209
Meta 54,797 Choco 7.582
Boyaca 45232 Caqueta 6.831
Tolima 37.046 Putumayo 6.091
Cauca 31.103 San Andrés y Providencia” 2454
Cesar 31.092 Guaviare 1.396
Cordoba 30.952 Amazonas 1331
Huila 29310 Vichada 1.167
Caldas 28821 Guainia 605
Risaralda 28.675 Vaupes 472

Fuente: DANE, Productc

*San Andres, Prowider Santa Catalina (Archipielago)

‘preliminar

El PIB nacional por habitante es 32,4 millones de pesos. Los departamentos que
registraron un PIB por habitante mayor al nacional son: Bogota D.C., Casanare,
Meta, Santander, San Andrés, Providencia y Santa Catalina, Antioquia, Valle de[?/
Cauca y Boyaca.

3 https://www.dane.gov.co/files/operaciones/PIB/bol-PIBDep-2024pr.pdf
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Grafico 4. Producto Interno Bruto departamental por habitante*

Millones de pesos a precios corrientes
2024

Bogota D. €
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Fuente: DANE, Producto Interno Bruto por Departamento.
*Poblacion actualizada con las proyecciones y retroproyecciones del CNPV 2018, 22 de marzo 2023

P'preliminar

El departamento de Cundinamarca para el afio 2024 representd un 30,5 millén de
pesos por habitante, respecto al valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion, el Departamento de Cundinamarca represento entre
el 1,1% al 3% de participacion porcentual.
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Grafico 16. Valor agregado de las Actividades
artisticas, de entretenimiento y recreacién’,
por departamento

Participacion porcentual a precios corrientes

2024
R
. al 10%
. B Del 5,1% o1 10%
% Del 3,1% ol 5%
Dol 1,1% ol 3%
Menor o iguel ol 1%
Fuente: DANE, Producto Intemo Bruto por

Cepartamento

5. ANALISIS DE LA OFERTA:

El Concejo Municipal de Cajica, requiere de una persona natural o juridica que se
encuentre en la capacidad de cumplir con las condiciones técnicas y calidad
exigidas, asi como con las normas Nacionales y las especificaciones del presente
proceso contractual con el fin de dar cumplimiento al contrato cuyo objeto es la
“PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS INTEGRALES PARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE BIENESTAR SOCIAL ESTIMULOS E
INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026 PARA LOS FUNCIONARIOS DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE CAJICA”, por lo que se procede a adelantar el correspondiente
proceso de Invitacion Publica de Menor Cuantia.

Colombia compra eficiente, ha facilitado la herramienta de visualizacion para el
analisis de oferta y demanda mediante la cual se puede tomar informacion de
referencia para la contratacién, a nivel nacional de forma historica y/o por
sectores, para este caso se realizara el analisis del comportamiento de la oferta de
actividades relacionadas con el desarrollo del plan de bienestar para la v1genc1,a€/

2025.
Formato Andlisis del sector Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
e Teléfonos: 3142959970-3142959969
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Agencia Nacional
de Contratacion Publica
Colombia Compra Eficiente

£ ANALISIS DE LA OFERTA

. Valor Total l_[
Gasto Mensual S107.017.147.635 Gasto Anual Loy
Er panio )N vl 100 8% - 166 6 496 46 =i N0T 02
=
;2
=
| l
A
Afio
Ano @2025 Fuente @SECOP_| @SECOP_

Contratos Total |
Cantidad de contratos - Mensual 898 { Cantidad de contratos - Anual

| En oanzaE

-
o
=
=
<o
o
=
~
x
o
~
Afio
Ano @202% Fuente @3ECOP_! @SECOP.

Para el Departamento de Cundinamarca, el presente analisis que la oferta presenta
un incremento en el afio 2025 con relacion al afio 2024 y durante el afio 2025 el
mayor aumento se refleja en el Ultimo bimestre.

Cantidad de Contratos con proveedores Valor de Contratos con proveedores
plurales en SECOP I plurales en SECOP Il

Tal como se extrae de la informacion gréfica, la mayoria de los proveedores no
son plurales, representando un 99,44% de los contratos adjudicados a este grupo
y un 0,56% a proponentes plurales.

Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica

e Gl fncontats i pesesol Teléfonos: 3142959970-3142959969
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6. ANALISIS DE LA DEMANDA:

CONTRATACION EN CONTEXTO DEPARTAMENTAL

De acuerdo con el analisis de datos de compra publica de Colombia compra
eficiente, para el afio 2025 en el departamento de Cundinamarca, se reporté un
incremento en la contratacién de servicios asociados a actividades de bienestar
social respecto al afio 2024, como se evidencia en la siguiente grafica:

o ANALISIS DE LA DEMANDA © atss

Agencia Nacional
de Contratacién Publica
Colombia Compra Eficiente —— () reiniciar

— T Vaior Total FILTROS:
Gasto Mensual 529.030.352.906 654 Gasto Anual e
Dot pones i Seleccione el nfo:

Seleccione s Fucha

Fecha B

Walor Total

Nombre de Entidad (1gregado)

Sas. SCSAESIYE SisEed NikEE PR
N22021 20022028
NS A
Departamento de Entidad
o~ DR LAOARAE
. CHMLIEAREEA
Afe

Afio 72021 @022 @222 2024 2028 @20 Fuente @SEC00 ) @3ECOT

Contratos Toal |

Cantidad de contratos - Mensual |
L

59938 Cantidad de contratos - Anuat

'l\/\- 4 = GE
/ Y E
/ b £ Plataforma
c e 9mad
&
h-] 9 ml
= ndvang Nombre de Entidad (p lataforma) ]
. . i |
Afg ) |
Afio @201 ®2002 82023 $2024 @225 w2026 Fuente 55007 MSEC0R i

Asi mismo, en el 2025 se registrd el indice mas alto en contratacién actividades
asociadas a actividades incluidas en el plan de bienestar social.

_ Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual

o 21.333
Ano ®2025
%%
Farmato Andlisis del sector Direccidn: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
. i6 id i 4 = "
S M OB SRR S _Tele_fonos. 3142959_‘970 314_2959969
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Para el departamento de Cundinamarca, en el afo 2025 se registra un 1,74% de
inversion en actividades asociadas al desarrollo del plan de bienestar social.

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores

Departamento estangdar

Departamento estandar Cundinamarca

Valer_Total $107.017.147.635 (1,74%)

Origen de Proveedores

Consultada la pagina de Secop II, se identificaron los siguientes procesos de
contratacion en los Ultimos afios, asociados con el objeto del presente estudio:

CONTRATO OBJETO MODALIDAD VALOR
CONTRATAR LOS
SERVICIOS DE UN
OPERADOR LOGISTICO
MUNICIPIO | pARA DESARROLLAR LAS | SELECCION
DE PAIPA ACTIVIDADES ABREVIADA -
camc Mp | CONTEMPLADAS EN EL MENOR $ 104.969.396
010 2095 | PLAN DE BIENESTAR CUANTIA
LABORAL, ESTIMULOS E
INCENTIVOS DE LA
VIGENCIA 2025 DEL
MUNICIPIO DE PAIPA
MC 008-015- | CONTRATAR EL
2026 - SERVICIO DE BIENESTAR .
AGENCIA PARA EL PERSONAL QUE | 2E-ECC 0N
LOGISTICA LABORA EN LA el $ 65.880.000
DE LAS REGIONAL CENTRO DE s
FUERZAS LA AGENCIA LOGISTICA | CUANTIA
MILITARES DE LAS FUERZAS
MILITARES
SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA TODAS
ALCALDIA LAS ACTIVIDADES
MUNICIPAL DERIVADAS DEL SELECCION
DE PUERTO | prROGRAMA DE ABREVIADA -
SALGAR BIENESTAR SOCIAL DE MENOR $ 70.797.375
LOS EMPLEADOS CUANTIA
33'2“;:“006' MUNICIPALES DE
PUERTO SALGAR
CUNDINAMARCA PARA
LA VIGENCIA 2025

Formato Analisis del sector
Proceso: Gestion de contratacidn y asesoria

Juridica

Tipo de documento: Formato
Fecha del cambio: 04/09/2025 Versién: 4
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MUNICIPIO
DE PACHO

SAMC-010-
2025

PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO
LOGISTICO PARA LA
SALIDA DE INTEGRACION

DE FUNCIONARIOS EN SELECCION

CUMPLIMIENTO DE LAS ABREVIADA -

ACTIVIDADES MENOR
CUANTIA

CONTEMPLADAS EN EL
PLAN INSTITUCIONAL DE
BIENESTAR E
INCENTIVOS 2025 DEL
MUNICIPIO DE PACHO

$ 76.346.650

Se destaca la modalidad de contratacion mediante la seleccion Abreviada - menor
cuantia, siendo ésta la que se aplica en el presente proceso.

De lo anterior se puede concluir que otras entidades publicas han suscrito
contratos con objeto similar al de la presente contratacién, con el fin de atender
sus necesidades y cumplir con las funciones que le son propias.

Asi mismo, consultado el histérico de contratacién de la Corporacién para la
ejecucion del plan de bienestar social de los funcionarios del Concejo, se observa
que para el rubro destinado al plan de bienestar social se establecieron los

siguientes valores

presupuestales:

CONTRATO OBJETO VALOI1
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
CONCEJO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
MUNICIPAL DE | PARA FUNCIONARIOS DEL CONCEJO
CAJICA PS-14- | MUNICIPAL DE CAJICA EN EL MARCO DEL | $72.500.000
2025 PLAN ANUAL DE BIENESTAR SOCIAL
ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA
VIGENCIA 2025
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
MUCN?(":‘I%ELODE PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE
. BIENESTAR SOCIAL DIRIGIDA A LOS $67.045.350
CAJICA PS-10- | FyNCIONARIOS Y SUS FAMILIAS DEL
2024 CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA
VIGENCIA 2024,
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
~ CONCEJO PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES
MUNICIPAL DE | PARA FUNCIONARIOS DEL CONCEJO
CAJICA PS-09- | MUNICIPAL DE CAJICA EN EL MARCO DEL | $62.146.072
2023 PLAN ANUAL DE BIENESTAR SOCIAL
ESTIMULOS E INCENTIVOS DE LA
VIGENCIA 2023
PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS
CONCEJO PARA EJECUTAR ACTIVIDADES DE
MUNICIPAL DE | g1ENESTAR SOCIAL DIRIGIDA A LOS $ 53.024.824

CAJICA PS-12-
2022

FUNCIONARIOS Y SUS FAMILIAS DEL
CONCEJO MUNICIPAL DE CAJICA
VIGENCIA 2022

\\

Formato Anélisis del sector

Proceso: Gestion de contratacién y asesoria
juridica

Tipo de documento: Formato
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PRESUPUESTO OFICIAL: en atencion a la informacion anteriormente expuesta,
el valor total del presupuesto oficial estimado para el presente proceso de seleccion
es la suma de SETENTA Y SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS
($77.500.000) M/CTE incluidos los impuestos a que haya lugar y gastos directos
e indirectos en que deba incurrir el contratista. Presupuesto que serd ejecutado
bajo la modalidad de MONTO AGOTABLE.

El Concejo Municipal de Cajica, ha adoptado la modalidad de monto agotable en
consideracion a la naturaleza variable de los servicios de bienestar objeto del
presente proceso. Pues los servicios contemplados requieren flexibilidad en su
ejecucion, debido a posibles imprevistos o variaciones en la participaciéon. Bajo una
estructura de precio fijo, la corporacion estaria obligada al pago de una cuantia
predeterminada independientemente de los niveles reales de participacion; por el
contrario, el monto agotable permite que el presupuesto de $77.500.000 actue
como limite maximo de erogacion, garantizando que los pagos se realicen
Unicamente por los servicios efectivamente prestados.

El contrato se ejecutarad de acuerdo con las actividades y servicios que requiera el
supervisor del contrato, hasta agotar el valor maximo autorizado o de conformidad
con las actividades y o servicios efectivamente recibidos a satisfaccién cuyo pago
se realizard de forma parcial sin superar el presupuesto oficial, la modalidad el
monto agotable permite al Concejo administrar el recurso con mayor flexibilidad y
eficiencia evitando el pago de servicios no recibidos respetando el principio de
planeacion, economia y responsabilidad fiscal y principios de la contratacion.

La oferta que presente el proponente debe incluir los costos y gastos directos e
indirectos por valor unitario que requiera para garantizar el cumplimiento del
objeto contractual, esto es: Personal, insumos, transporte, impuestos y/o demas
tributos y no podra superar el valor del precio unitario.

. ASPECTOS LEGALES: El presente documento se ajusta a lo sefialado en el articulo

2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 en concordancia a lo establecido en la Ley
80 de 1993 y el articylo 2 numeral 2 de la Ley 1150 de 2007, mediante el cual se
busca la PRESTACION DE SERVICIOS LOGISTICOS PARA EL DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PLAN ANUAL DE BIENESTAR SOCIAL ESTIMULOS E
INCENTIVOS DE LA VIGENCIA 2026 PARA LOS FUNCIONARIOS DEL CONCEJO
MUNICIPAL DE CAJICA.

Por lo anterior, el Concejo Municipal de Cajica requiere adelantar el presente
proceso de seleccion con la finalidad contratar la prestacion de servicios necesarios
para dar cumplimiento a lo establecido en el plan de bienestar de la Corporacion
para la vigencia 2026.

El Decreto Ley 1567 de 1998, establece las politicas de Bienestar Social, orientadas
a la planeaciéon y ejecucion de programas y proyectos que den respuesta a las
necesidades de los funcionarios para su identificacion y compromiso con la misién
y visién institucional en cada entidad, lo cual se define en articulo 19 del Capitulo
IT que “las Entidades Publicas que se rigen por las disposiciones contenidas en el
presente Decreto ley, estan en la obligacion de organizar anualmente, para sus
empleados programas de bienestar social e incentivos”.

Formato Andiss del sector Direccion: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
P : Gesti io i A .
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A su vez, la Ley 909 de 2004, en el paragrafo del articulo 36, establece que "Con
el proposito de elevar los niveles de eficiencia, satisfaccién y desarrollo de los
empleados en el desempefio de su labor y de contribuir al desempefio efectivo de
los resultados institucionales, las entidades deben programas de bienestar social
e incentivos de acuerdo con las normas vigentes y que desarrollen esta ley”.

El objetivo del Plan de Bienestar Social Estimulos e Incentivos es fomentar acciones
para el mejoramiento de la calidad de vida de los funcionarios del Concejo
Municipal de Cajicd, generando espacios de conocimiento, esparcimiento e
integracién familiar y laboral, a través de programas que fortalezcan el desarrollo
integral de los funcionarios

Mediante el Decreto 1083 de 2015, en el titulo 10 se establece el Sistema de
Estimulos, el cual refiere la necesidad de que las entidades implementen estimulos
para sus empleados a través de programas de bienestar social; en su articulo
2.2.10.2, enuncia actividades sujetas de promocion en el marco de los programas
de bienestar.

La presente contratacion se encuentra contemplada en el Plan Anual de
Adquisiciones de la Corporacion, tal como se evidencia en la certificacion para
contratacion del PAA.

Teniendo en cuenta la necesidad planteada y disponiendo de recursos soportados
mediante disponibilidad presupuestal emitida por la Secretaria de Hacienda del
municipio, esta Corporacién ve justificadas las razones para la futura contratacion.

ANALISIS COMERCIAL: De acuerdo con el articulo 2 de la ley 1150 de 2007, las
entidades estatales deberadn seleccionar los contratistas bajo las modalidades de
Licitacion Publica, Seleccion Abreviada, Concurso de Méritos y Contratacion
Directa.

Aplicando los principios rectores de la ley 80 de 1993, economia, transparencia y
responsabilidad, con base en cotizaciones previamente realizadas por el Concejo
Municipal de Cajicé se obtuvo la informacién contenida en el anexo de estudio de
mercado mediante la cual se identifico el valor a establecerse para la futura
contratacién, valor que, de acuerdo con los contratos relacionados en el contexto
nacional se encuentra acorde.

9. ANALISIS POSIBLES OFERENTES:

El siguiente cuadro, muestra los posibles oferentes a presentarse en el proceso de
seleccién por seleccién Abreviada - menor cuantia, quienes se registran en la base
de procesos de Secop II y que aportaron las cotizaciones realizadas para el
presente proceso de contratacion:

# Proponente

1 | CENTRAL DE EVENTOS
EVENPRO ENTRETENIMIENTO SAS

Forrmato Andlisis del sector Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
Pi : Gestidn d i6 i £ "
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3 | D&0O TOURISM COLOMBIA

4 | LAIKA TRAVELS

De igual manera, en la herramienta de visualizacién para el anadlisis de la demanda
y de la oferta, se destacan para Bogotd y el Departamento de Cundinamarca los
siguientes:

Visto lo anterior, identificados los posibles interesados a nivel de Bogotd y
Cundinamarca, para la modalidad el objeto de contrato y lo analizado frente a la
oferta, el mercado presenta mdultiples proveedores, lo que garantiza la libre
concurrencia, pluralidad en el proceso de seleccion y condiciones de competencia
dentro del proceso contractual.

10. INDICADORES FINANCIEROS

Para el presente analisis se tomaron como referencia una muestra de empresas
38 del PORTAL DE INFORMACION EMPRESARIAL DE LA SUPERINTENDENCIA DE
SOCIEDADES - Estados Financieros Por Sector Econdmico/Ubicacién geogréfica
—con corte 31 de diciembre de 2024 para las actividades econdmicas de acuerdo
con la Clasificacion Industrial Internacional Uniforme Versién 4 A.C (CIIU):

Formato Analisis del sector ~ Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
]PJ;;T;: Gestién de contratacion y asesoria Telefonos: 3142959970_31429 59969
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Fecha del cambio: 04/09/2025 Version: 4 . o &
WWW.concejo-cajica-cundinamarca.gov.co

Pagina 18 de 24



CAJICA

R9329 - Otras actividades recreativas y de esparcimiento
R9321- Actividades de parques de atracciones y parques tematicos

De acuerdo con el andlisis de los estados financieros de la muestra tomada, y
buscando que estos tengan la capacidad financiera para cumplir con la ejecucién
del proceso de forma idénea, en los tiempos establecidos, y mitigando retrasos
por la falta de capital financiero

Del estudio realizado se determind que los indicadores financieros que se
exigiran para la contratacién que se encuentra en proceso seran los siguientes:
CAPACIDAD FINANCIERA: El Proponente debe cumplir con los siguientes

indicadores de capacidad financiera.

Indicadores de capacidad financiera

Indicadores de capacidad financiera |

Indicador Indice requerido |
Indice de Liquidez Mayor o igual a 1.43
Indice de Endeudamiento Menor o igual al 50%
Razoén de cobertura de intereses Mayor o igual a 1.00

NOTA: los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular
el indicador de razén de cobertura de interés, en este caso el oferente cumple
con el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL: El proponente debe cumplir los siguientes
indicadores con base a su informacién en los estados financieros y contables.

Indicadores de capacidad organizacional |

Indicador Indice requerido|
Rentabilidad sobre el patrimonio Mayor o igual a 0.06
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0.04

Si el proponente es un consorcio, uniéon temporal o promesa de sociedad futura,
su capacidad financiera se calculard efectuada por el porcentaje de participacion
de cada uno de los miembros, factores que una vez ponderados, se sumaran
para obtener el indicador del consorcio, union temporal o promesa de sociedad
futura, de acuerdo con las férmulas establecidas en el pliego de condiciones<y -

Farmato Anlisis del sector Direccién: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
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11. ANALISIS DE RIESGOS.

El Decreto 1082 de 2015, indica que el riesgo “es un evento que puede generar
efectos adversos y de distinta magnitud en el logro de los objetivos del Proceso de
Contratacion o en la ejecucion de un Contrato”

Los articulos 2.2.1.1.1.6.1 y 2.2.1.1.1.6.3 del citado Decreto establecen la
obligacién para las entidades estatales de realizar, durante la etapa de planeacion,
el analisis de riesgo, por lo cual la entidad presenta en documento Excel la matriz
de riesgos que tiene en cuenta los lineamientos dados en el “Manual para la
Identificacién y Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacidon”, y que busca
proteger a las entidades publicas de los eventos en el proceso de contratacion,
buscando reducir la probabilidad de ocurrencia del evento y de su impacto en el
proceso de contratacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, se presenta el analisis dentro de la cual se
establecen los riesgos precontractuales, contractuales y post contractuales del
presente proceso.
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8 % TRATAMIENTO
0 =
DESERIPC | consec | o | | & 2 o
i (QUE | UENCIA | § | of i | < | TRATAMIENTO/ 2
=R DELA |S|H & | & 4 | CONTROLES A =
ol 2l & s PUEDE | ocuRRE | B ® SER 2 o
2 3o & 5 pasaARr Y |82 |04 3 5
ol 2 & F : ! NCIA |&| & C |E ¥ | iMPLEMENTAD | 21O @ & ;e
e = ¢COMO SE
COMO BEL - [l S e S = oS 2k6 alo PERIOCIDICID
BUBDE i Ene il i = @| | =z || REALIZAEL | (o5 crainos
OCURRIR) s o 8 = ‘8 I MONITOREO? I
< (8]
S gl | 2
(@]
-
<
>
Que el .
contratista In;.gtnsfa _!.a .
4| no preste ccionde | _ 2 verificacion
(o} =l < la | = Solicitar al —~ del
0| o|.5| Z| correctam . | ) ) ~ ™ .
£l 2| Gl 8] ente los necesida | y = = contratista =z = cumplimiento | Durante la
- Ol w| 3| 9 o d del 2|90 8 = garantia de 96| 3 del objeto | ejecucién del
@ £| O 3| servicios : = e x| =
&l x| ol & requeridos Concejo | § | < £ cumplimiento | €| © mediante las contrato
o R O S bor el | Municipa | & = S | del contrato = acta de inicio
Concejo Cl ‘.j.e, y act_ai
Municipal. i supervision
Retraso
5 El en la
g contratista | ejecucio Desde la
O no cuente n del < planeacion Durante la
(o] o ~ I —~
o g E « con la contrato, | o | ¥ o & E(s;qauti’s?tc:sr and ) del proceso etapa
5 E | »| o| liquidez posibles ; € 5 5 E TS N 6’ | 3 contractual y | precontractu
o E_g Z| financiera acqiones g g g = el pliego de -4 % posterior al y durante
ol w5 é para dar | juridicas s 5 sondiitianes 3 = aprobacion la ejecucion
o continuida | derivada o ’ de garantias | del contrato.
g d con el s del constituidas.
o contrato. | incumpli
miento.
21 of -of 4| Condicione | Incumpli | 4 E Dentrodela |3 Durante la
% Zl 9 2 s mientoa | 24 & =< etapa S8, Desde la etapa
ol Bl wl Bl D ~firari o3 2 6 E = olz1 3 planeacién
al Bl m B climaticas las o E gm precontractual | = % del precontractu
#| &| @] 2| adversas | obligacio | & 0 establecer las 2 £ proceso al.

Formato Analisis del sector

Proceso: Gestidn de contratacion y asesoria
Juridica

Tipo de documento: Formato

Fecha del cambio: 04/09/2025 Version: 4

Pagina 20 de 24

Direccidon:

Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
Teléfonos: 3142959970-3142959969
ventanillaunica@concejo-cajica-cundinamarca.gov.co

WWW.concejo-cajica-cundinamarca.gov.co




ONCEJO

der

CAJICA

que nes del condiciones de
impidan la | contrato. necesarias para contratacion.
realizacion que el
de contratista
actividade pueda tener
s vya claro el manejo
programad de situaciones
a. de caso
fortuito o de
fuerza mayor,
incluir clausula
de movilidad.
Que el
contratista
no
garantice
la
privacidad Asegurar que
y dentro del
confidenci contrato se
alidad de | afecta el mgluya uha .
o lesaatos | presupus < cocrlw?i‘(jjselrj:si;jlﬁja = Durante la
| o Z| | Personales | stodel | _ | 4 o © | ddelosdatos | = E Desde la etapa
g| 2|8l S| delos contratis | 2 | > = |z p'aneacion
| Ul " . . =
w| Gl 3| O funcionario| ta ol|% o s | Ppersonalesde | o § hasta la | Precontractu
i E ol 2 i x| = W & |los funcionarios | | & T al y durante
6l & i s del debiendo | £ | = = = ; <= finalizacién : Fik
o & ; ; = o del Concejo & la ejecucion
o| Concejo asumir ] Municipal de = del contrato dél contrate
Municipal | mayores Cajica en 2 :
de Cajicd | v =5 -
enJ o e cumplimiento a
cumplirmie la Ley 1581 de
ko a I 2012 y Decreto
Ley 1581 1377 de 2013.
de 2012y
Decreto
1377 de
2013.
la entidad y el
contratista o o
N ncri =) Z = Supervision
Variacione Increme z > estan en la et RERVIS
o s nto en w w < G il de la entidad | Durante la
=z| 7| s subitas e | B £ £ | obligacién de B ;
2 212 | enlos i = | = Z 2| cumplircon las | 2| 2 & [akormes v efapa
% x| Bl £ . servicios | = | § | NP S reuniones | precontractu
w| 3| <| precios de o | disposiciones | Q| & et
e s aprestar| ¢ | & 3 A ™ ariodicas al y durante
w ; = l p — = —_ ps Y
o @ 5 Y] servi?:isos 5| porel 2 & £S sdegﬂedsu?:r?te = & entre el la ejecucion
“ 7 restar. | Contratis @ 8o i gjecucién del & supervisor y | del contrato.
P : ta. = e T = contratista
lo afecten
Determina &
cion de b=
= w0
’8 requisitos = g -~
ili Z ) bk
3| o hal: L;Ja:te e~ E Realizar = Durante la
s‘ e} o = Iimit?en " lano | = |E o § analisis del = E Analisis del etapa
2l >| E % | adjudica | 2 | & = sector e I sector y precontractu
wi o <| participaci 5 ] o > e Q| = .
& &3l 3 &6 I ciondel | § | E g w |economicoyde| Z| k& estudios al y durante
O| wl = 8 luralidad | Proceso 213 z los posibles g 5 previos la ejecucion
x| e P .| & - oferentes. ] del contrato.
= = z s z
3 oferentes =
= enel S
proceso.
= Fallas en | Incumpli Consultar y
-O .
= la miento = tomar
o n o s
o| g| plataforma | enla | & I resgoerzssgb?é - i medidas
| o] Wl =| SECOPII entrega | = | ¥ En = E pertinentes a | Durante la
[G] r i = : = N
g gl 45 enlas de 4| = ,‘EE Ifnggac?;ndejo ol 8 los avisos de etapa
z| £| Z| 8| telecomuni | requisito | < | £ = P Ry €| E fallas precontractu
w q 4] = | =
O| &[S| | caciones 5 o3 £EZ g eataan 2|2 tecnoldgicas al
gl o 2 S 9| supervisor y/o 9 ' )
ol F y/o subsana | > 8o Triterventar @ por parte de
o aplicacién | bles o de = los
n de nuevos | ejecucio administrado

Formate Andlisis del sector
Proceso: Gestién de contratacién y asesoria

Tipo de documento: Formato
Fecha del cambio: 04/09/2025 Version: 4

Pagina 21 de 24

Direccidn: Calle 2 # 4-07- Segundo Piso Alcaldia Municipal de Cajica
Teléfonos: 3142959970-3142959969

ventanillaunica@concejo-cajica-cundinamarca.gov.co

WWW.concejo-cajica-cundinamarca.gov.co




i

x

il ap
SN (W
= 7 £
= 2] £
PSS
AN e
'L%a e

e

\k@\y

Sty
CA/ICA

desarrollos n del res, enlace o
tecnolégic | proceso mesa de
os servicio

12. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL
PROCESO DE CONTRATACION:

Con el fin de amparar los perjuicios de naturaleza contractual o extracontractual,
derivados del incumplimiento del contrato, como requisito para la legalizacion, el
contratista debera constituir garantia Unica que podra consistir en: Pdliza expedida
por una compafiia legalmente establecida en Colombia, cuya péliza matriz esté
debidamente aprobada por la Superintendencia Financiera de Colombia, fiducia
mercantil en garantia, garantia bancaria a primer requerimiento, endoso en
garantia de titulos valores o depdsito de dinero en garantia con los siguientes
amparos:

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.5.4 del Decreto 1082 de
2015, la entidad requerira los siguientes amparos:

AMPARO PORCENTAJE VALOR VIGENCIA
E;esugft:;zl Termino de duracion del
CUMPLIMIENTO 20% del Contrato y seis (6) meses
Contrato e
Presupues . "
CALIDAD DE LOS oy, |to  oficial |lErmInG dese‘i"sur(as‘;'°;e::s'
BIENES 9 del vk Y
Contrato )
Presupues , G
CALIDAD DEL so% |t oncal [ZRTHlS (o ) meses
SERVICIO < del s
Contrato )
SALARIOS Y fgesug;gsa,l Termino de duracion del
PRESTACIONES 10% del Contrato y tres (3) afos
SOCIALES mas
Contrato
POLIZA DE
RESPONSABILIDA 200 Termino de duracion del
D CIVIL ¥ T SMMLV Contrato
EXTRACONTRACT ’
UAL

11. ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO COMERCIAL VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO:

El numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del decreto 1082 de 2015, reglamenta
que el estudio previo debe contener la indicacién de si el proceso de contratacién
esta cobijado por un Acuerdo Comercial vigente para el Estado Colombiano.
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El Proceso de Contratacidon estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales.

En consecuencia, las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales
Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso
de Contratacion, seran tratados como Ofertas de bienes y servicios colombianos

y tendran derecho al puntaje para estimular la industria nacional.

Actualmente Colombia tiene vigente 13 acuerdos comerciales de compras
publicas con compromisos de trato de nacional a proponentes extranjeros.

* Proceso de
Valor a partir de cual el s : o
Acuerdo Acuerdo Comercial es Excepc:;z:s[;h;::ble = cﬁg?t: ;:ac‘;c::[
Comercial aplicable p v P
contratacion
Comercial
(i) adquirir
. bienes y
Chile servicios a N/A
partir de
200.000 DEG y
Alianza Pacifico ég')-vaigqolsngg 1,2,3,4,5,6,7, 12, 14,
Pert construccion 15, 16, 17, 12,.28, 29, N/A
eru
dosds 32, 35, 37,55, 61.
5.000.000
DEG.
Chile 1,2,3,4,5,6,8, 12, 14, 15, 16, 17, 18, 19, 28, 29, 32, N/A
33, 34, 35, 36, 37, 47.
(i) adquirir bienes y servicios a
partir de US$ 552.000 y (ii) |1,3,4,5,6,7,9, 12, 14,
Costa Rica adquirir servicios de 15; 16, 17, 19, 28, 29, N/A
construccion desde US$ 32, 35, 37, 5758,
7.777.000
(i) adquirir bienes y servicios a
partir de 200.000 DEG y (i) | &7 4 36 7, 10, 11, 12,
= i g 14, 15, 16, 17, 19, 28, N/A
Estados AELC adquirir servicios de 29 30, 31,32 33 34
construccion desde 5.000.000 it Togs Rogay Siviac Sl
35, 36, .37,
DEG
Aplicablealos |1, 2, 3,4,5,6,7,9, 14, N/A
Guatemala Procesos de 20; 21, 50, 51,.52,.53,
Tridnaulo Norte Contratacion a 59.
9 partir del limite
inferiordela |1, 2,3,4,5,6,7,9, 14, N/A
El Salvador menor cuantia. 20, 38, 48, 49, 59.
(i) adquirir bienes y servicios a
Unién Europea partir de 200.000 DEG vy (ii) Ly by 55y By £y 41, 22,
. ) = - 13, 14, 15, 16, 17, 19, N/A
Reino Unido e adquirir servicios de 53 28 29 31,32 34
Irlanda del Norte | construccion desde 5.000.000 e U el ==
35, 37, 49, 57.
DEG.
(i) adquirir bienes y servicios a 1,3,4,5 7,8 11,12, N/A

Israel

partir de 250.000 DEG vy (ii)
adquirir servicios de

13, 14, 15, 16, 19, 28,
29, 32, 34, 35, 37.

A
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construccion desde 5.000.000
DEG.

La Decision 439 de 1998 de la Comision de la CAN es aplicable a todos los
Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacién siempre
que se trate de procesos de contratacion de servicios. Todos los valores
anteriores deben considerarse reflejando los umbrales base de los capitulos de
compras publicas de los Acuerdos Comerciales. Estos valores se actualizan
periédicamente segun las férmulas incorporadas en cada acuerdo y la TRM

aplicable.

Secretaria General
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