ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

POLICIA NACIONAL

ETAPA CONTRACTUAL
MECANISVO DE CLASEDE | TIPIFICACIONDE LOS | ESTIMACION | ASIGNACION DEL
CoAREROD oo e ety S VIGENCIA JUSTIFICACION COBERTURA / VIGENCIA
AMPARA EL RIESGO DE INCUMPLIVIENTO
VIGENTE ~ POR  UN | DURANTE EL PLAZO DE EJECUCION Y
e T o 8 | Bl o
5 o
GARANTIA UNICA i TNt DL | GENTO ({20%) | CONTRATISTA | Y SEIS (06) MESES | CONTRATO COMO QUIERA QUE SE PRETENDE
: gL CALENDARIO MAS A LA | EL PAGO PARCIAL O DEFINITVO DE LOS
FECHA DE TERMINO DEL | PERJUICIOS QUE CAUSE A LA ENTIDAD EN LOS
CONTRATO MISMOS TERMINOS DE LA CLAUSULA PENAL
PECUNIARIA
CINGUENTA ~ [ AMPARA EL RIESGO DE WMALA CALIDAD DEL
S VIGENTE POR UN (1) ANO | SERVICIO DE CONSULTORIA DURANTE LA
GARANTIA UNICA RIESGO CALIDAD DEL 5o DLy | cONTRaTisTA | CONTADOAPARTIRDELA | VIGENCIA DEL CONTRATO Y 1 ANO MAS
OPERATIVO SERVICIO i FECHA DE RECIBIDO | BUSCANDO RESARCIR EL DETRIMENTO
el FINAL DE LOS ESTUDIOS | CAUSADO A LA ENTIDAD POR MALA CALIDAD O
. INSUFICIENCIA DEL PRODUCTO ENTREGADO.
AMPARA A LA ENTIDAD DE LOS PERJUICIOS
NO PAGO  DE QUE SE LE OCASIONE COMO CONSECUENCIA
‘ RIESGO SALARIOS i Mw\w NG 1Gia A 'IN | DEL INCUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
GARANTIA UNICA R | PresTaciones k| SENTE %) | contramsTa | JERIMNO IGUAL A LA | LABORALES A QUE ESTE OBLIGADO EL
INDEMNIZACIONES ! CONTRATISTA ~ DERIVADAS DE LA
CONTRATO. Y TRES (3) ANOS MAS
LABORALES. CONTRATACION DEL PERSONAL UTILIZADOS
PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO.
AMPARA LOS DANOS PRODUCIDOS POR EL
DOSCIENTOS CONTRATISTA CON OCASION DE LA
(2000  SMMLV EJECUCION DE CONTRATO AMPARADO, Y
DANOS A TERCEROS | PARA SERAN BENEFICIARIOS TANTO LA ENTIDAD
POR CONTRATOS CONTRATANTE COMO LOS TERCEROS QUE
. RIESGO RESPONSABILIDAD | CUYO VALOR VIGENTE  POR  EL | PUEDAN RESULTAR AFECTADOS POR LA
GARANTIAUNICA | RIESGO | i SEA INFERIOR | CONTRATISTA | YOLNTE POR i | RESPONSABILIDAD EXTRACONTRACTUAL DEL
EXTRACONTRACTUAL | O IGUAL A MIL Lo e CONTRATISTA O SUS SUBCONTRATISTA. LA
EN LA EJECUCION | QUINIENTOS : POLIZA DEBERA CONTENER COMO MINIMO, EN
DEL CONTRATO (1.500) SMMLV. ADICION A LA COBERTURA BASICA DE
DECRETO 1082 PREDIOS, LABORES Y OPERACIONES LOS
DE 2015). AMPAROS CONTEMPLADOS EN EL DECRETO
1082 DE 2015
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024

Versidon:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

CLAUSULAS SANCIONATORIAS

[A NO CONSTITUCION | MULTA _ CUYO
DENTRO DEL TERMINO Y | VALOR SE CUANDO EL CONTRATISTA NO
EN LA FORMA PREVISTA | LIQUIDARA CON LA MULTA SE APLICARA | CONSTITUYA DENTRO DEL TERMINO Y
_— RIESGO | EN EL CONTRATO O EN | BASE EN UN | oonrrarista | POR CADA DIA DE | EN LA FORMA PREVISTA EN EL
JURIDICO | ALGUNO  DE  SUS | CERO  PUNTO RETARDO Y HASTA POR | CONTRATO O EN ALGUNO DE SUS
MODIFICATORIOS LA | DOS (0.2%) DEL DIEZ (10) DIAS MODIFICATORIOS, A POLIZA DE
POLIZA DE GARANTIA | VALOR DEL GARANTIA UNICA
UNICA CONTRATO
LA MULTA SE APLICARA
POR CADA DIA DE
RETARDO HASTA POR
pULIAS e UN PLAZO DE QUINCE | AMPARA LA MORA O INCUMPLIMIENTO
VALCR RA CON (15) DIAS CALENDARIO | PARCIAL DE ALGUNA OBLIGACION
L, oo Gk O | SO od, SOt or
MULTA fincid Ll el i PUNTO | ~,\TRATISTA | ADEUDE LA ENTIDAD. | CONTRATISTA
(0.5%) ESTA SANCION SE
DEL  VALOR
e oae IMPONDRA  MEDIANTE
et | ACTO ADMINISTRATIVO
el MOTIVADO EN EL QUE
SE EXPRESARA LAS
CAUSAS QUE
DIERONLUGAR A ELLA
EL VEINTE POR CIENTO
(20%) DEL VALOR TOTAL | AMPARA  EL  INCUMPLIMIENTO
VENTE  POR DEL CONTRATO | PARCIAL O  DEFINITIVO  DEL
nisin | neso | HowpLmwro rom | SS £3° e ec TR | Sl " ron TTE PR
PENAL JURIDICO | DECLARATORIA DE | DEL VALOR | CONTRATISTA | toTa| DEL CONTRATO | PARCIAL Y DEFINITIVO DE LOS
PECUNIARIA CADUCIDAD TOTAL DEL
L1 T Y PROPORCIONAL AL | PERJUICIOS QUE SE CAUSEN A LA
INCUMPLIMIENTO ENTIDAD
PARCIAL DEL
CONTRATO
1LF-FR-0071 aprobacién: 17/06/2024

Version:10




ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

POLICIA NACIONAL

ANALISIS E IDENTIFICACION

DEL RIESGO

CONSECUENCIA DE LA OCURRENCIA DEL CALIFICACION AQUIEN SE LE CONTROLES A SER
No. CLASE FUENTE ETAPA TIPO DESCRIPCION EVENTO PROBABILIDAD IMPACTO TOTAL ASIGNA TRATAMIENTO IMPLEMENTADOS
1 General Externo Contratacién Operacional Riesgo de que no se Iniciar un nuevo proceso de contratacién, no 2 % 3 Contratista Evitar el Riesgo
firme el contralo contar con el servicio para la realizacién de los Planeacidn, verificar la
examenes clinicos espacializados y para-clinicas disponibilidad del oferente
alos aspirantes a oficial y patrulleros de la Policia
Nacional
2 General Externo Ejecucion Operacional inc imiento del Tral i en la realizacion de los ex&menes 3 5 8 Contratista Reducir la
contrate clinicos espedializados y para-clinicos a los probabilidad de la Revisar procesos
aspirantes oficial y patullero de la Palicia ocurrencia  del
Nacional evento
3 General Externo Ejecucién Operacional Mala calidad en |la Productos no conformes en el proceso de 3 4 7 Contratista Transferir el
prestacion del servicio, seleccién del lalento humano para la Policia Riesgo i i de
diagnésticos en los Nacional responsable a aseguramienio de calidad
exémenes no ajustados otra entidad en los conlratos
a la realidad,
negligencia en la
practica de examenes
4 General Externo Ejecucion Operacional El contratista genera Acciones penales y/o administrativas en contra de 1 5 ] Confratista Transferir el Hacer pruebas e
perjuicios a terceros la Policfa Nacional Riesgo haciendo inspecciones del servicio
responsable a
otra entided
CONTROLES IMPLEMENTADOS
IMPACTO DESPUES DEL TRATAMIENTO AFECTAEL PERSONA L MONITOREO Y REVISION
CONTROLES A SER EQUILIBRIO RESPONSABLE
NRO. TRATAMIENT
0 o IMPLEMENTADOS PROBABILI | IMPACT | CALIFIC | CALIFICAC | ECONGMICO | PORIMPLEMENTAR | QUESEINICIA B PERIODICIDAD O
DAD 0 ACION ION TOTAL DEL CONTRATO EL TRATAMIENTO TRATAMIENTO MONITOREO CUANDO
2 ) " De acuerdo ala
. R Planeacién, verificar la Regional de - . .
1 Evitar el Riesgo disponibilidad del oferente 1 1 2 2 No Incorporacién No. 8 nqo“m_vmm_mmonm_ Indicadores De acuerdo cronologia
Reducir Ila i De acuerdo ala
2 probabilidad de la Revisar procesos 2 5 7 7 Si In Sﬂm%__M:.w_ avm_ 8 cronologia del rﬂﬂﬂﬂ” mmw Bimestral
ocurrencia del evento poracion No. contrato !
Transferir el Riesgo <
: Establecer sistemas de . De acuerdo ala
3 :mn_mﬁwm_wmmmmmmc_m aseguramiento de calidad 3 4 7 7 Si __._noﬂm%MMM__._auo 8 cronologia del __._q%nmﬂmwmqmw Bimestral
en los contralos P : contrato
Transferir el Riesgo D uerdo a |
4 haciendo responsable Hacer pruebas e 1 5 6 6 si Regional de owom_..w_m _.M Mm_m | Informes e Bimestral
a otra entidad inspecciones del servicio Incorporacién No. 8 ooamma indicadores
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DE LA POLICIA NACIONAL

NACIONAL

POLICIA

1. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega
del objeto contratado.

2. Una vez se surta el proceso de contratacién estatal, asignar un Supervisor, a través de quien LA POLICIA
NACIONAL - REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 mantendra la interlocucion
permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del supervisor designado para el efecto,
exigiéndole la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Recibir a satisfaccion los bienes y/o servicios que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
cumplan con las condiciones establecidas y en especial las especificaciones u obligaciones técnicas
contenidas en el anexo técnico.

5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y
garantias a que hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a LA POLICIA NACIONAL -
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 (RASES) — REGIONAL DE INCORPORACION
No. 8, sobre la ocurrencia de hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

6. Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecion a las disponibilidades presupuestales y de
PAC previstas para el efecto.

7. Tramitar diligentemente las apropiaciones presupuestales que requiera para solventar las prestaciones
patrimoniales que hayan surgido a su cargo como consecuencia de la suscripcion del contrato.

8. Solicitary recibir informacion técnica respecto del bien o servicio y demas del CONTRATISTA en desarrollo
del objeto del contractual.

9. Incluir aquellas obligaciones propias de cada proceso que coadyuven al cumplimiento de las obligaciones
contractuales.

10. Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos exigidos.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLIGIA NACIOI\;AL
1. Cumplir con el objeto contractual.
2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones y trabas.
3. Responder en los plazos que La Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 y la Regional de

Incorporacion No. 8, establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de informacion que le formule.

4, Cumplir cabalmente con sus obligaciones, frente al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales,
que normativamente apliquen (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF), por cuanto el cumplimiento de
esta obligacion es requisito indispensable para la realizacion de cualquier pago.

5. Constituir en debida forma y aportar al Grupo Contractual y Seguimiento de la Direccion Administrativa
y Financiera o quien haga sus veces, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato,
la Garantia Unica y cancelar los pagos a que hubiere lugar tales como publicacién en el Diario Unico de
Contratacién Publica, si lo requiere.

6. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier otra circunstancia deba conocer o manipular, y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacién indebida que por si o por un tercero se
cause a la administracién o a terceros.

7. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir alguin acto o hecho. EI CONTRATISTA debera Informar de tal evento a la Direccién Administrativa
y Financiera de la Policia Nacional y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

8. Mantener activa la cuenta corriente o de ahorros reportada para los pagos con el fin de evitar
traumatismos en el proceso de ejecucioén del contrato.

9. Restituir a la Policia Nacional los elementos que haya colocado a su disposicién para el desarrollo del
objeto contractual, cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

10. Incluir todas aquellas obligaciones que el OFERENTE debe cumplir con el fin de alinear la actividad
contractual a las buenas practicas en materia ambiental. (Tener en cuenta las disposiciones sefialadas de la nota
4 a la 11 de la Resolucion No.04280 del 011113, Guia Para la etapa de Planeacién de los procesos de
Contratacién en la Policia Nacional).

11. El contratante tiene la obligacién de responder por cualquier infraccién ambiental por omision de
permisos, concesiones o licencias ambientales que hubiese sido necesario tramitar antes del inicio del servicio
u obra, sera asumida como su responsabilidad.

12. Destinar la disposicion final de los elementos utilizados en zonas autorizadas por las autoridades y
normatividad en materia ambiental.

13. Las demas obligaciones del CONTRATISTA contenidas en el articulo 5° de la Ley 80 de
1993.Asimismo, sera civil y penalmente responsable por sus acciones u omisiones en la actuacién contractual.

14. Presentar un plan de contingencia para el evento en que se presente falla en los equipos, o con los
profesionales y/o técnicos, y asi evitar trastornos en la prestacion del servicio.

15. Cumplir con la normatividad legal vigente en materia de seguridad y salud en el trabajo.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

POLICIA NACIONAL
16. El contratista debe comprometerse a facturar los servicios dentro de los primeros cinco dias del mes
siguiente a la prestacién de los servicios.
17. Informar al supervisor del contrato una vez se haya ejecutado el 50% y luego el 70% del valor del
mismo.
18. El contratista se obliga cumplir con la Ley General de Archivo.
19. La facturacion serda radicada por separado de acuerdo con los objetos sociales pactados
contractualmente.
20. Confidencialidad e integridad de la informacién institucional: Dada la naturaleza de las actividades a

realizar en desarrollo del objeto contractual, el contratista debe garantizar la preservacion de la integridad y
confidencialidad de la informacion institucional a la cual llegare a tener acceso directamente o por intermedio
de terceros; en tal virtud, adoptara todas las medidas que sean necesarias para impedir su duplicacién,
sustraccion, divulgacién, alteracion, ocultamiento o utilizacion indebida y suscribira con la entidad los formatos
de confidencialidad o reserva a que haya lugar. En virtud del presente contrato, el contratista se obliga a no
suministrar informacion que obtenga o conozca con ocasion de la ejecucion del contrato.

21. MODELO DE AUDITORIA

Auditoria de calidad en salud: el Subsistema de Salud de la Policia Nacional da aplicaciéon a un sistema de
calidad propio del régimen de excepcion, normado por el Acuerdo Nro. 071 de 2019 cual se fijan los parametros
para la integracién, implementaciéon y mantenimiento de los sistemas de y por la Resolucion Nro. 134 del 10 de
mayo de 2021 de la Direccion de Sanidad “por lo cual se organiza el sistema de calidad en salud del subsistema
de salud de la policia nacional”.

Si bien en los establecimientos de sanidad policial no aplican los requisitos de habilitacion del Sistema General
de Seguridad Social en Salud, estos requisitos si deben ser cumplidos por EL CONTRATISTA Modelo de
Auditoria de Cuentas: como delegatario de la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional para la ordenacién
del gasto, Entidad Responsable de Pago del régimen de excepcién, EL CONTRATANTE dara aplicacion a las
normas expedidas por el Ministerio de Salud y Proteccion Social referentes a la relacion entre prestadores y
pagadores, auditoria de cuentas médicas, Manual Unico de Devoluciones, Glosas y Respuestas y facturacién
electrénica de venta en salud; no exigira un proceso de auditoria previo o paso por mallas validadoras propias,
ni el envio previo de la factura como requisito para radicar las facturas de venta en salud.

Acceso a informacion e instalaciones: EL CONTRATISTA se compromete a entregar, cuando le sea requerido,
copia de la Historia Clinica y de las actas de los Comités de Ley en los que se hayan debatido la atencion
brindada a usuarios del Subsistema. Los requerimientos de esta indole podran ser efectuados durante el plazo
de ejecucion del contrato y después de concluido el mismo, como parte de procesos judiciales de reclamacion
y reparaciéon. Del mismo modo, debe permitir a los auditores de calidad y de concurrencia de EL
CONTRATANTE, ingreso a sus instalaciones y a los registros de atencion y de historia clinica, para ejercer la
auditoria de calidad o de concurrencia
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

POLICIA NACIONAL

El oferente debera diligenciar y presentar el presente formato con la oferta, debidamente firmado por el
representante legal, donde ofrecera las CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION, las
cuales seran verificadas por el comité técnico otorgando el puntaje segln corresponda.

REGLAS:

1. Eloferente debera diligenciar el presente formato, colocando una X en la casilla que se encuentra frente
a cada una de la condicion técnica o servicio adicional que desee ofrecer.

2. El presente formato (con la informacién requerida en este anexo) debe ser allegado con la oferta y
dentro de los tiempos establecidos en el cronograma del SECOP |I.

3. El contenido del presente formato no puede ser modificado, so pena de no ser tenido en cuenta para

otorgar puntaje.

4. Laomision de la informacion requerida en este anexo, NO SERA SUBSANABLE POR SER FACTOR
DE PONDERACION, en todo caso, la no presentaciéon de la informacién requerida no restringe la
participacion del proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

CONDICIONES TECNICAS ADICIONALES DE CALIFICACION

CRITERIO PUNTAJE
PONDERACION TECNICA (Capacidad de atenci6n y oportunidad en la entrega de resultados) 395 puntos
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN

EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS &8 puntos
MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA 2.5 puntos
TOTAL 500 PUNTOS
OPORTUNIDAD EN LA ATENCION DE ASPIRANTES POR DiA:
Capacidad de atencién diaria ofertada PUNTAJE SELECCIONE EL ITEM A OFERTAR CON UNA X
Mas de 45 y hasta 60 aspirantes por dia 50 puntos
Méas de 60 y hasta 80 aspirantes por dia 100 puntos
Mas de 80 y hasta 100 aspirantes por dia 150 puntos
Mas de 100 aspirantes por dia 200 puntos

NOTA: La atenci6n de cuarenta y cinco (45) aspirantes por dia corresponde a una condicién minima obligatoria de
ejecucion contractual, por lo que no genera puntaje. La asignacion de puntaje se efectuara tnicamente sobre la
capacidad adicional ofertada por encima del minimo exigido. El oferente debera seleccionar unicamente una (1) opcidn.

OPORTUNIDAD EN LA ENTREGA DE RESULTADOS

CRITERIO PUNTAJE
Entrega de resultados dentro de los dos (2) dias calendario
siguientes a la realizacién de los examenes 95 puntos
Entrega de resultados dentro de un (1) dia calendario siguiente a la
realizacion de los exdmenes 195 puntos

NOTA: El oferente debera seleccionar una (1) sola opcion. En caso de seleccionar mas de una o no seleccionar

ninguna, no se asignara puntaje.

o ESTIMULO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 Puntos)

OFRECE

Si

NO
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

El oferente marcara solamente una de las opciones que desee ofertar, al indicar que si debera anexar
con la oferta la documentacion que acredite dicho puntaje

Para la verificacion, evaluacion y asignacion del puntaje de que trata este numeral, el proponente debera
diligenciar y suscribir el formulario APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL "PROTECCION A LA INDUSTRIA
NACIONAL-INCENTIVOS EN LA CONTRATACION PUBLICA”, teniendo en cuenta sus notas descritas el cual
se entendera presentado bajo la gravedad de juramento.

De conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 2015, articulo 51 del Decreto 019 de 2012,
paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, se dara un incentivo a la contratacién publica para los bienes,
servicios y oferentes nacionales o aquellos considerados nacionales con la ocasion de la existencia de un trato
nacional, por lo tanto, la Entidad ha determinado la siguiente asignacién de puntaje para las propuestas que
se presenten en el desarrollo del proceso contractual.

g) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios 100%
nacionales, obtendran (100) puntos.

h) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios nacionales
superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos, obtendran (80) puntos.

i) Las ofertas presentadas por proponentes nacionales y que involucren bienes y/o servicios de origen
nacional, inferior al 50% de los recursos, obtendra (70) puntos.

j) Las ofertas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios 100%
nacionales obtendran (50) puntos.

k) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios
nacionales, superiores al 50% de los recursos y menor al 100% de estos obtendran (20) puntos.

I) Las propuestas presentadas por proponentes extranjeros y que involucren bienes y/o servicios nacionales
de origen nacional inferior al 50% de los recursos, obtendran (10) puntos.

En caso de presentarse propuestas conjuntas conformadas por proponentes nacionales y extranjeros, se
aplicaran los literales A, B y C, cuando la propuesta conjunta contenga un porcentaje igual o superior al 50%
de participacion del proponente nacional o nacionales y los literales D, E y F, cuando la propuesta conjunta
contenga un porcentaje menor al 50% de participacion del proponente nacional o nacionales.

Elarticulo 51 del Decreto 019 de 2012 que modifica el paragrafo del articulo 1 de la Ley 816 de 2003, establece
que se otorgara tratamiento de bienes y servicios nacionales a aquellos bienes y servicios originarios de los
paises con los que Colombia ha negociado trato nacional en materia de compras estatales y de aquellos paises
en los cuales a las ofertas de bienes y servicios colombianos se les concedera el mismo tratamiento otorgado
a sus bienes y servicios nacionales. La acreditacion demostracion de tal circunstancia se hara en los términos
que sefale el reglamento.

Son servicios de origen nacional aquellos presentados por empresas constituidas de acuerdo con la legislacion
nacional, por personas naturales colombianos o por residentes en Colombia.

e PUNTAJE POR EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES - VERIFICACION Y
ASIGNACION DE PUNTAJE REALIZADA POR EL COMITE TECNICO 2.5 PUNTOS

El oferente marcara solamente una de las opciones que desee ofertar:
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

OFRECE
Si NO

De indicar que Sl, el ofrece debera allegar con la oferta la documentacion que acredite esta condicion
técnica.

La Entidad asignara un puntaje de dos puntos cinco 2.5 PUNTOS al Proponente que acredite la calidad de
emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional de conformidad con la previsto
en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de 2015 “...las Entidades también otorgaran un puntaje adicional
de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los pliegos de
condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.”

ITEM Descripcién Puntaje
1 participacion de mujeres en el sistema de compras publicas 2.5

Definicion de emprendimientos y empresas de mujeres, se entenderan como emprendimientos y empresas de
mujeres aquellas que cumplan con alguna de las siguientes condiciones:

1. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las acciones, partes de interés o cuotas de participaciéon de
la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad hayan pertenecido a estas durante al
menos el ultimo afo anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los
requerimientos de ley, o el contador, donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo
en el que las mujeres han mantenido su participacion.

2. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de la persona juridica
sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas laboralmente a la empresa durante al menos el
ultimo ario anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién en el mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan relacionadas con la direccién
de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a nivel estratégico. En este sentido, seran cargos
de nivel directivo los que dentro de la organizacién de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando
o los que por su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador, donde se sefiale de manera detallada
todas las personas que conforman los cargos de nivel directivo del proponente, el nimero de mujeres y el
tiempo de vinculacién.

La certificacion deberd relacionar el nombre completo y el nimero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién laboral con las funciones,
asi como el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.
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3. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido actividades comerciales a través de un
establecimiento de comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del proceso de
seleccion. Esta circunstancia se‘acreditaré mediante la copia de cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria
o el pasaporte, asi como la copia del registro mercantil.

4. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean
mujeres Y la participacion haya‘correspondido a estas durante al menos el tltimo afio anterior a la fecha de

cierre del Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida por el
representante legal.

Paragrafo. Respecto a los incqntivos contractuales para los emprendimientos y empresas de mujeres, las

certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse bajo la gravedad de juramento con una fecha de

maximo treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el cierre del procedimiento de seleccion.

Para que el Proponente obtenga este puntaje debera diligenciar el Formulario FACTORES DE VERIFICACION
Y PONDERACION el cual seré‘publicado en la seccion documentos del proceso en la plataforma SECOP I,
donde manifieste bajo la gravedad de juramento que el personal ofrecido y su compromiso de vincular a dichas
personas en caso de resultar adjudicatario del proceso y aportar la documentacién requerida.

NOTA: Si el Proponente debid sTubsanar la entrega de dicho formato y/o los documentos exigidos para probar

esta condicion sera valido para ql criterio diferencial en cuanto al requisito habilitante relacionado con el nimero
de contratos aportados para derpostrar la experiencia solicitada. Sin embargo, no se tendran en cuenta para la
asignacion de puntaje, por lo que obtendra cero (0) puntos por este criterio de evaluacion.

Tratdndose de Proponentes Plu‘rales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita
la calidad de emprendimientos B’ empresas de mujeres y tiene una participacion igual o superior al diez por
ciento (10 %) en el Consorcio o len la Unién Temporal.

La asignacion de este puntaje no excluye la aplicacién del puntaje para MiPymes.

El oferente debera diligenciar el Anexo FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION, segln
corresponda a su ofrecimiento.

e MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA - VERIFICACION Y ASIGNACION DE PUNTAJE
REALIZADA POR EL COMITE TECNICO 2.5 PUNTOS

El oferente marcara solamente una de las opciones que desee ofertar:

OFRECE
Sl NO

De indicar que S|, el ofrece deberé allegar con la oferta la documentacién que acredite esta condicién
técnica.

La Entidad otorgara un puntaje de dos puntos cinco (2.5) puntos al Proponente que acredite la calidad de
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en
concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique,
complemente o sustituya.
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Asi las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregara copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion. Si el Proponente
debi6 subsanar la entrega del RUP, éste sera valido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos
habilitantes relacionados con el nimero de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los
indices de la Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendra en cuenta para
la asignacion del puntaje adicional, por lo que obtendra cero (0) puntos por este factor de evaluacion.

Tratandose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgara si por lo menos uno de los integrantes acredita

la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la
Unién Temporal.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razon social del oferente: [
Identificacion (NIT O C.C O C.E EI)
Nombre Representante Legal: Di
Identificacion (C.C IZI C.E.O)
Direccion: Dilige ‘
Teléfono: L
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FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

Senores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8
Ciudad.

Referenma Apoyo a la industria nacional del proceso de Seleccién Abreviada de Menor cuantia, Namero

2} del proceso cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES
CLiNICOS PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA
NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8, PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA
GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO
2225 DE 2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

Declaramos bajo nuestra nesponsabilidad personal y/o comprometiendo a las personas naturales y/o

personas juridicas que represento o apodero que:

1. OFRECIMIENTO DE BIENES Y/O SERVICIOS NACIONALES (PRODUCCION NACIONAL,
ACUERDO O TRATADO INTERNACIONAL O PRINCIPIO DE RECIPROCIDAD)

Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean prestados y suministrados
asi:

Marcar (X) segln
corresponda
Por Produccién | Cuando es prestado y/o suministrado por un oferente =
Nacional colombiano o residente en Colombia
Para Ios‘ bienes y/o servicios correspondientes a empresas : &0
namonaies de paises que hacen parte de Acuerdos o D.e.bera. allegar
Por Acuerdo o Tratados Internacionales celebrados con Colombia para dlllgenc1§do_ . _’el
Tratado compras estatales aplicables a este proceso de contratacién formulario _mdlcaCIon
. de trato nacional
Internacional o
Principio de . SiQ
Reciprocidad | Para los bienes y/o servicios correspondientes a empresas Debera allegar
nacionales de paises que aplican el Principio de Reciprocidad dlllgenmgdo_ . _,el
formulario indicacion
de trato nacional

Porcentaje de los bienes y/o servicios de Certifico Puntaje determinado
acuerdo con el desarrollo del proceso Marcar con (x) donde segun pliego de
contractual. corresponda condiciones

Haga clic o pulse agui para escribir texto. O Y.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.

Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.

Nota 1: los oferentes que certifiquen el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 1 del presente obtendrén la asignacién puntos de acuerdo a lo descrito en el numeral
3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION.

Nota 2: los oferentes que h@yan diligenciado el Numeral 1 del presente formulario, en cualquiera de sus

apartes, no deberan diligenciar lo exigido en el Numeral 2 de este formulario
1LF-FR-0071
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Nota 3: para la verificacion y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 1 de este formulario, el mismo
se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion junto con la
propuesta.

2. OFRECIMIENTOS DE BIENES Y/O SERVICIOS EXTRANJEROS CON COMPONENTE NACIONAL
Este punto lo deben diligenciar los oferentes cuyos bienes y/o servicios sean ejecutados asi:

Marcar (X) segln
corresponda
Por Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es realizada mediante la
Componente | vinculacion de personas naturales o juridicas que presten servicios SO
Nacional profesionales, técnicos u operativos
Cuando la incorporacién de bienes y/o servicios es realizada mediante la =
En el Exterior | vinculacion de personas naturales o juridicas que presten servicios
profesionales, técnicos u operativos extranjeras
Porcentaje de los bienes y/o servicios de acuerdo Certificq Puntajg det_ermmado
con el desarrollo del proceso contractual. Marcar.con (X) donde segin pI!ego de
corresponda condiciones
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.
Haga clic o pulse agui para escribir texio. O %.
Haga clic o pulse aqui para escribir texto. O %.

Nota 1: los oferentes que demuestren el cumplimiento de cualquiera de las situaciones y condiciones
exigidas en el Numeral 2 del presente obtendran la asignacion puntaje de acuerdo a lo descrito en el
numeral 3 del formulario FACTORES DE VERIFICACION Y PONDERACION

Nota 2: la incorporacion de componente colombiano puede ofrecer servicios profesionales, técnicos y
operativos, para esto Ultimo debera allegar el comprobante de afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social o copia de Contratos de Trabajo o Comprobante de los Pagos de N6émina. En todo caso, el
componente nacional debe corresponder al porcentaje minimo aqui exigido.

Nota 3: para la verificacién y asignacion del puntaje de que trata el Numeral 2 de este formulario, el mismo
se entendera prestado bajo la gravedad de juramento con su suscripcion y presentacion junto con la
propuesta.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: |
Identificacion (NIT O C.C O C.E I:I).
Nombre Representante Legal: |
Identificacion (C.C O C E. D)
Direccién: Dilig ;

Teléfono: Dl
Email:
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FORMULARIO APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

Senores.
POLICIA NACIONAL - DI
Ciudad.

al & C

Referencia: Indicaciéon de trato nacional Diligencial , 2 desemy ii_para el proceso nilmero
el numero del praceso cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLINICOS, ARACLiNIpOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

En observancia a lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, de conformidad con
el Articulo 20 de Ley 80 de‘ 1993 y para efectos del Paragrafo del Articulo 1 de la Ley 816 de 2003,
modificado por el Articulo 51 gel Decreto 019 de 2012; para otorgar puntaje como productor 100% nacional
se debera diligenciar por parte del Oferente el siguiente Anexo, discriminando la informacién dependiendo

si es un Tratado o Acuerdo | ‘ternacional o si aplica el Principio de Reciprocidad, asi:

PARA TRATADOS O ACUERDOS INTERNACIONALES

En caso de haberse suscrito y se encuentre vigente Acuerdo o Tratado Internacional alguno aplicable al
presente proceso de contratacion, indicar los siguientes datos:

Identificacion o denominacion del Acuerdo o Tratado:
Objeto del Tratado: [} e

Ubicacién en el SECOP (Link): L)l
RECIPROCIDAD

18

En ausencia de Acuerdo o Tratado Internacional, pero si existe trato nacional en virtud del Principio de
Reciprocidad, indicar los siguientes datos:

Fecha de la expedicién de la ‘cer’tiﬁcacién: seleccionar fecha de expedicion.

Estado sobre el que se certifi‘ca
Ubicacion en el SECOP (LINK): |

Nota: estos datos seran verificados por la UNIDAD EJECUTORA por medio de la Pagina Web
www.colombiacompra.qov.co}, teniendo en cuenta que conforme con el “Manual para el manejo de los
Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién” Version M-MACPC-12 expedido por la Agencia
Nacional de Contratacién, la Entidad debe verificar los contenidos sobre Trato Nacional ya que no en todos

los casos los conoce.

Firma del representante legal del proponente

Nombre o razén social del \oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O): |

Nombre Representante Lebal:

Identificaciéon (C.C O C.E.O) D
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FORMULARIO EXPERIENCIA DEL PROPONENTE

POLICIA NACIONAL

Senores.
POLICIA NACIONAL — Dl
Ciudad.

Referencna expenencna del proponente del proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia, Nimero
I 0 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLINICOS, PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

RELACION DE CONTRATOS CON LOS QUE CUMPLE EXPERIENCIA REGISTRADA EN EL RUP- EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

MODALIDAD * a
) ' o % OLIO EN QUE SE
(o) =1 2 =
Z 2 3 wS g 59 _ P : ENCUENC'II'RA
(—EA U~ = s >
3 ENTIDAD w S <22 %PART | Z @323 EN.QUE S REGISTRADA LA
o CONTRATANTE a:s =2 1 |UT |C Cx QL ENCUENTRA LA
g <3 oSy 38 : EXPERIENCIA EN
= 2 oo g ga 3 CERTIFICACION i
¥ & E . PRESENTADA EN :
o LA OFERTA
1 contratas DD/MNM/AA po/MM/AA |D | O | O 00 00 00
2 Do O | ] 4o )0 )
3 DD/WIM/AA o|o| o g 0 X 00
4 o O O ! 0 0o {
5 | Nombyre del DO/MM/AA oo/mm/an o | O | O a 00 X
TOTAL a0

*1: INDIVIDUAL, UT: UNION TEMPORAL, C: CONSORCIO

Nota: el diligenciamineto del presente formulario se hara conforme a las condiciones establacidas en el pliego
de condiciones definitivo publicado por la entidad

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dilic i
Identificacion (NIT (OO C.C O C.E O)
Nombre Representante Legal: Dili

Identificacion (C.C OO C.E. O0) D

e
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FORMULARIO CERTIFICACION DE CONTRATOS PARA ACREDITACION DE EXPERIENCIA
PROPONENTE EXTRANJERO SIN SUCURSAL O DOMICILIO EN COLOMBIA

POLICIA NACIONAL

Sefiores.
POLICIA NACIONAL - [
Ciudad.

Referencia: Certificacion de contratos para acreditacion de experiencia proponente extranjero sin sucursal
o} domlcmo en Colombia, del proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia, Namero Dilic
nlmero del procesc cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE | EXAMENES
CLINICOS PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE
LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8, PERTENECIENTES A LAS
POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294
DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD
INSTITUCIONAL VIGENTE

Valor en pesos

Contratos relacionados con la
actividad de estudios en
Moneda del Pais de Origen (A)

Contratos relacionados
con la actividad estudios y
disefios convertidos a
Moneda Legal Colombiana

Participacion porcentual
del proponente en el
contratista plural (C)

colombianos de los
contratos ejecutados (valor
del contrato ponderado por

(B) la participacién) (D)

(B*C)=D

Total

El proponente:

Firma del representante legal del prof onente
Nombre o razén social del oferente: |

Identificacion (NIT O C.C O C.EO):
Nombre Representante Legal: Di
Identificaciéon (C.C O C.E. O) Di

Firma del Contador publnco y/o Revnsor fi scal
Nombre: | iar el nomi

Identn‘"cacmn (C C OCEDOE
Cargo: D )
Numero de la Tarjeta Profesmnal Dilige

NOTA: los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente
documento
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FORMULARIO CLASIFICACION PROPONENTE EXTRANJERO.

POLICIA NACIONAL

Senores.
POLICIA NACIONAL - DILIG
Ciudad.

LA UNIDAD A LA

Referenma Clasmcamon del proponente extranjero de Seleccion Abreviada de Menor cuantia, Nimero
" el numero ds 30 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLINICOS PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

El suscrito declaro bajo gravedad de juramento acorde a la actividad comercial desarrollada, o al objeto
social de la empresa que represento, que me encuentro facultado para ejercer las actividades comerciales
propias a cada actividad, especialidad y grupo descrito en el pliego de condiciones "Clasificacién en el
Registro Unico de Proponentes", asi

SEGMENTO FAMILIAS CLASES

Autorizo a la Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 de la Policia Nacional para verificar la
informacion suministrada.

Atentamente,

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: [
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal: [
Identificacion (C.C O C.E.O) D
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

POLICIA NACIONAL

Senores.
POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8
Ciudad.

Referencna Acuerdo de confidencialidad del proceso de Seleccién Abreviada de Menor cuantia, Nimero
| ciar el numero del procesc cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLlNICOS PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

El(los) suscrito(s) a saber:

domiciliado eh
, identificado con ! /

1, quien obra en calidad de representante legal S¢
si se trata de persona juridica, caso en el cual debe identificarse de manera completa dlcha somedad
consorcio, union temporal, o asociacién, indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su
registro en la camara de comercio del domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el

proponente, manifiesta(n) su voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo
en cuenta las siguientes consideraciones:

anero que la Pollcna Nacional adelanta un proceso de contratacién a través de la modahdad de

!

Segundo: que el proponente entiende que parte de la informacién a la cual tendra acceso por causa o
con ocasién de los procesos de contratacion descritos en el numeral anterior se encuentra sujeta a reserva
legal por tratarse de actividades relacionadas con la defensa y seguridad de la nacion.

Clausula primera. Compromisos asumidos.
El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

1. Mantener en reserva y no divulgar la informacién confidencial revelada por la Policia Nacional
o por terceros formalmente designados para el efecto.

2. Mantener en reserva y no divulgar ni utilizar, en provecho propio o de terceros y para fines distintos

a los previstos en el contrato, la informacion que le sea entregada directamente por la Policia
Nacional y/o sus designados.

3. Mantener en reserva y no divulgar por ningin motivo la informacién que personalmente conozca o
llegare a conocer en desarrollo y ejecucion de las actividades que le competan por causa o con
ocasion del contrato.

4. Mantener en reserva y no divulgar la informacion protegida por derechos de autor o por secreto
industrial de acuerdo a la normatividad vigente y que haga parte de la informacién confidencial.
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FORMULARIO ACUERDO DE CONFIDENCIALIDAD

v PN

POLICIA NACIONAL

5. Reconocer que el recibo de la informacién confidencial no concede, ni expresa ni implicitamente,
autorizacion, permiso o licencia de uso de marcas, patentes, derechos de autor, o de cualquier otro
derecho de propiedad industrial o intelectual de la Policia Nacional.

6. Suscribir, con antelacién a la revelacion de la informacién confidencial, los acuerdos de
confidencialidad que se ajustan a todo lo dispuesto en el presente acuerdo con todos sus
empleados y/o familiares de los mismos, contratistas, subcontratistas, proveedores y demés
personas naturales o juridicas que haya involucrado, involucre o llegare a involucrar en la ejecucion
de las actividades que le correspondan para el cumplimiento del objeto del contrato.

7. El proponente mantendra una lista de usuarios de la informacién confidencial que sera
entregada al proponente cuando lo solicite.

8. Utilizar unica y exclusivamente la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en
desarrollo y ejecucion de lo que le competa en relacion con el contrato.

9. No utilizar la informacién confidencial que conozca o llegare a conocer, en desarrollo y ejecucion
del contrato, en provecho propio o de terceros y para fines distintos a los previstos en el mismo,
prohibiéndose la divulgacion inclusive para fines académicos.

10. Adoptar y mantener mecanismos internos de seguridad adecuados para proteger la
confidencialidad de toda la informacién que conozca o llegare a conocer en desarrollo del contrato.

11. No usar la informacién confidencial de modo que pueda ser de alguna manera, directa o
indirectamente, perjudicial para los intereses de la Policia Nacional.

12. No acceder, copiar, reproducir, distribuir o transmitir por ningiin medio conocido o por conocer la
informacion confidencial, en todo o en parte, sin previo y escrito consentimiento de la Policia
Nacional.

13. Cumplir con la confidencialidad en las mismas condiciones y formas, y con el mismo cuidado con
que realiza la proteccién de la informacion confidencial.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dili
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O): Di
Nombre Representante Legal: [
ldentificacion (C.C O C.E. O)
Direccion: Dili i

Teléfono:
Email:
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Seiores.

POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8
Ciudad.

Referencia: presentacion sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo para el proceso de

Seleccion Abreviada de Ménor cuantia Numero ar_el iero_del proceso cuyo objeto es:
PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACT EXAMENES CLiNICOS, PARACLINICOS Y
ESPECIALIZADOS A LOS ASI'-TIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN
LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8, PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA
GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE
EL DECRETO 2225 DE 2023‘ GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS
VALORACIONES EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

El(los) suscnto(s) a saber Nombre del as
domlcmado en ldentn‘" cado con

i6n, quien obra en calidad de (representante legal de la sociedad, oei
consorcio, de la union tempo%ral, ode 19 asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en €l
cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacién,
indicando instrumento de Co‘nstitucién y haciendo mencion a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), quien en adelante se denominara el PROPONENTE, manifiesta(n) su
voluntad de asumir, de manera unilateral, el presente compromiso, teniendo en cuenta las siguientes
consideraciones:

La Policia Nacional, mediante la Resolucién 03843 del 09/09/2019, prevé en el Articulo 2°, lo relacionado
con la “Politica del Sistema de Gestioén de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Policia Nacional”,
en lo siguiente:

“La Policia Nacional de Colombia, en el ejercicio de su funcién de mantenimiento de seguridad y convivencia
ciudadana, manifiesta su compromiso con la proteccién de la seguridad y salud en el trabajo de todos los

funcionarios uniformados, no uniformados, contratistas y trabajadores en misién, mediante la identificacion

de peligros, evaluacién y v‘a/oracién de los riesgos laborales en todos los niveles de la Institucién; para ello

destinaré el capital humaqo, financiero y tecnoldgico, que permita el cumplimiento de los requerimientos
legales y las acciones de mejora continua”.

PERSONA JURIDICA

Una vez leida y conocida la P‘olitica que define la Policia Nacional para el Sistema de Gestién de Seguridad
y Salud en el Trabajo certifico que cumplo con los requisitos legales aplicables a mi actividad econémica,

clase de riesgo y tamario de la empresa, actualizando los documentos técnicos y cumplimientos asociados
al objeto del presente contrato.

De igual manera en la ejecucion del contrato adicional a los requerimientos exigidos para su ejecucion, la
persona natural o juridica debera:

e  Cumplir con las obhgacmnes del SGSST, que las normas legales vigentes y/o la Policia Nacional
haya considerado en el contrato y acorde a la exposicion del contratista o subcontratista a los
riesgos encontrados en el centro de trabajo donde desarrolla la actividad.

e Participar en las actlwdades que la Policia Nacional desarrolle en materia de promocion y
prevencion de nesgos laborales.

e Cumplir con el uso continuo y permanente de los elementos de proteccion personal, durante la
ejecucion contractua‘l, acorde a los peligros y riesgos relacionados la tarea contratada.
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

e Conocer y participar en todas las actividades del plan de emergencia que se programen por parte
de la Policia Nacional y los brigadistas de los centros de trabajo en donde desarrollara las
actividades.

e Notificar a la mayor brevedad, al supervisor del contrato, la ocurrencia de incidentes, accidentes
de trabajo o el diagndstico de enfermedades laborales, asi como las condiciones de peligro que
detecte durante la ejecucion de la actividad contratada.

o Practicarse o practicar a sus trabajadores (segin sea el caso), los exdmenes médico
ocupacionales y complementarios que correspondan, de acuerdo a la actividad contratada y objeto
del contrato.

o Diligenciar los formatos del SGSST de la Policia Nacional o el contratante, que le sean aplicables
a la ejecucién de la tarea contratada.

e Entregar los documentos que evidencien objetivamente los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral, segln los requisitos legales y las obligaciones como contratista, efectuando los pagos a
la ARL de acuerdo a la clase de riesgo de la actividad desarrollada.

Las personas juridicas deben diligenciar la lista de chequeo que evidencie el cumplimiento a la Resolucion
0312 del 2019 “Por la cual se definen los Estédndares Minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud
en el Trabajo SG-SST, considerando lo siguiente:

1. Estandares minimos para empresas, empleadores y contratantes con diez (10) o menos
trabajadores, clasificadas con riesgo |, 11 6 llI

2. Estandares minimos para empresas de once (11) a cincuenta (50) trabajadores clasificados con
riesgo I, H 6 lIl.

3. Estandares minimos para empresas de mas de cincuenta (50) trabajadores clasificados con riesgo
[, I, I, IV 6 V y de cincuenta (50) 6 menos trabajadores con riesgo [V 6 V.

La verificacién al cumplimiento de lo antes descrito sera efectuada por el supervisor del contrato.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Dilig

Identificacion (NITO C.CO C.EO): D

iy

Nombre Representante Legal: |
Identificacion (C.C O C.E. Ji
Direccién: | la dir
Teléfono: [
Email: [

! i

Nota: Este formulario se actualizara por parte de las unidades dueias de la necesidad en coordinacian con el responsable del Sistema
de Gestion de SST de la unidad, cada vez que se requiera, de acuerdo con la actualizacion de la normatividad, politica y objetivos del
SG-SST de la Policia Nacional
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NACIONAL

Referencia: Compromiso anticorrupcion del proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia, Nimero
[ el yrpceso  cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLINICOS PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA \POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAp OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

$is i

’domlcnhado en . |dent|f' cado con |
e , quien obra en calldad de (representante legal de la socuedad del
consormo de la union temporal, o de la asociacion proponente, si se trata de persona juridica, caso en el

cual debe identificarse de manera completa dicha sociedad, consorcio, unién temporal, o asociacion,

indicando instrumento de constitucién y haciendo mencién a su registro en la camara de comercio del
domicilio de la persona juridica), que en adelante se denominara el proponente, manifiesta(n) su voluntad
de asumir, de manera unilateral, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: que la POLICIA NACIONAL REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8, adelanta
un proceso de seleccion para la celebracién de un contrato estatal.

SEGUNDO: que es interés del proponente apoyar la accion del estado colombiano, y de la POLICIA
NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8 para fortalecer la transparencia en los
procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: que siendo del interés del proponente participar en el proceso de seleccién aludido en el

considerando primero precefiente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacion propia que resulte

necesaria para aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral
. iz - « . .
anticorrupcion, que se regird por los siguientes compromisos:

COMPROMISOS ASUMIDOS.

El proponente, mediante suscripcion del presente documento, asume los siguientes compromisos:

Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma de halago, retribuciones o

prebenda a servidores pl:lbl‘iCOS o asesores de la Entidad Contratante, directamente o a través de sus
empleados, contratistas o tercero.

Nos comprometemos a no e‘fectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por objeto o efecto
la colusién en el presente Proceso de Contratacion.

El (los) suscrito(s) a saber |

Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el presente Proceso de Contratacién nos soliciten
los organismos de control de la Republica de Colombia.

Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el contenido del presente Compromiso

Anticorrupcién, explicar su importancia y las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de
nuestros empleados o asesores.

Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente compromiso anticorrupcion.

El proponente no ofrecera n‘l dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningan funcionario publico
en relacion con su propuesta con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda

celebrarse como resultado de su propuesta,
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FORMULARIO COMPROMISO ANTICORRUPCION

POLICIA NAClONAL

El proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compaiiia o un agente
comisionista independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

El proponente se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y
asesores, y a cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de
las leyes de la Republica de Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de:

No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los funcionarios de LA UNIDAD EJECUTORA, ni a
cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion de la propuesta, bien sea
directa o indirectamente, ni a terceras personas que, por su influencia sobre funcionarios publicos, puedan
influir sobre la aceptacion de la propuesta.

No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios de la POLICIA NACIONAL - UNIDAD EJECUTORA durante
el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

Asimismo, debe tener en cuenta que los acuerdos contrarios a la libre competencia, es decir, aquellos que
tengan por objeto la colusién (convenio o contrato hecho en forma fraudulenta o engafosa) en los procesos
o los que tengan como efecto la distribucion de adjudicaciones de contratos, distribucion de concursos o
fijacion de términos de las propuestas,1 son sancionables por la Superintendencia de Industria y Comercio.

El proponente se compromete a que los recursos utilizados para las gestiones pre-contractuales o
contractuales derivadas del presente proceso no provendran de actividades ilicitas tales como el lavado de
activos, testaferrato, trafico de estupefacientes o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna
manera contrarien las leyes de la Reptblica, la moral o las buenas costumbres.

El proponente asume a través de la suscripcidén del presente compromiso, las consecuencias previstas en
la solicitud de oferta del proceso de contratacion, si se verificare el incumplimiento de los compromisos
anticorrupcion.

En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de los compromisos unilaterales
incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de (ciudad donde se firma el
presente documento) a los (dia del mes en letras y nimeros, dias del mes de del afio).

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razdn social del oferente: |
Identificacion (NITO C.C O C.E EI).
Nombre Representante Legal:
Identifi cacnon (C. C O C. E EI)
Direccién: Di g dir
Telefono
Email: C

NOTA: para el caso de ofertas conjuntas, suscribiran el presente documento todas los que conforman el consorcio o unién temporal
a través del integrante, representante legal o apoderado.

! Decreto 2153 de 1992, Arts. 44 y 47,
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FORMULARIO CUADRO CAPACIDAD FINANCIERA
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Sefiores.

POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8
Ciudad.

Referencia: Cuadro de capacndad f nancuera del proceso de Seleccién Abreviada de Menor
cuantia, Numero Di ia del 50 cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS

PARA LA PRACTICA DE EXAMENES c NICOS PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL
PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

La solicitud de las vigencias a tener en cuenta, se realizara de acuerdo a las normas vigenies, debiéndose realizar los ajustes
acordes a la misma, por el estructurador del estudio previo, cuando se generen cambios

PROPONENTE ACTIVO CORRIENTE ACTIVO TOTAL PASIVO CORRIENTE PASIVO TOTAL

$ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00

$ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00

PROPONENTE UTILIDAD OPERACIONAL GASTOS DE INTERESES PATRIMONIO
$ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00
$ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00
$  20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00 $ 20XX-000.000.000,00

Para el diligenciamiento det siguiente cuadro, en el caso de proponentes extranjeros, deberan realizar la conversion de la moneda
seglin corresponda al pais, a délares y posteriormente a pesos colombianos.

. Nivel de ’ . Razén de cobertura de Rentabilidad del Rentabilidad del
Proponente Liquidez endeudamiento Capital de trabajo intereses patrimonio activo
Activo corriente sobre | Pasivo total | Activo corriente menos | Utilidad operacional dividida | Utilidad operacional | Utilidad operacional
pasivo corriente sobre activo total | pasivo corriente por los gastos de intereses dividida por el | dividida por el activo
patrimonio total
RESULTADO % Y% o
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POLICIA NACIONAL

Declaramos bajo la gravedad de juramento, comprometiendo nuestra responsabilidad personal y
comprometiendo la responsabilidad institucional de las personas juridicas que representamos, que la
informacién antes consignada es totalmente cierta, corresponde Unica y exclusivamente a la entidad que
representamos.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenci:
Identificacion (NIT O C.C O C. E El) [
Nombre Representante Legal: Dil
Identificaciéon (C.C O C.E. EI) Dilige

Firma del Contador publlco y/o ReVISOI’ flscal
Nombre: Diligenciar el nombre c ) '
Identificacién (C.C O C.E. ) Dilic
Cargo: Diligenciar cargo
Numero de la Tarjeta Profesional: Dil

ir el niumero de I
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POLICIA NACIONAL

FORMULARIO CERTIFICACION DE LA CAPACIDAD TECNICA

Senores.

POLICIA NACIONAL — REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8
Ciudad.

Referencia: Cemﬁcado de capacidad técnica del proceso de Seleccion Abreviada de Menor cuantia,
NUmero : iar el numero del proceso cuyo objeto es: PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA
DE EXAMENES CLINICOS PARAC NICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL
ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,

GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR
LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE

Oferente:

Numero y afo del

Nombre del socio y/o s N° de matricula Contrato laboral o de Vigencia del
. Profesion . ! o

profesional profesional prestacion de servicios Contrato

profesionales

El proponente:

Firma del representante Iegal del proponente
Nombre o razén social del oferente:
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Leggl:

Identificacion (C.C O C.E. [) Di

Firma del Contador publico y/o Rewsor fiscal

Nombre: [ r
Identificacion (C C O C E. L
Cargo: Dili cargo
Numero de la Tarjeta Profec'

Nota: Los representantes de los integrantes del Oferente plural deben suscribir cada uno el presente documento
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FORMATO CERTIFICACION DE EXPERIENCIA

POLICIA NACIONAL

Ci 1, seleccionar la fecha.
Sefores.

POLICIA NACIONAL — DILIC
Ciudad.

Nombre del proponente: r el nombre co

CERT. ENTIDAD CONTRATO VALOR CALER PERIODO LABORAL % TEMPO | FUNCIONES
N CONTRATANTE N° EJECUTADO | o=V ' [Tinicio | Temino | Duracion | PARTIC. REALIZADAS
1 s ssmn e, s e e
2 fazel S8k
3 i e e s
4 ........ <2 ARES | (> = 15
5 st ks & =) PEE R P TR = St
TOTAL i P "y s

Nota: La Policia Nacional se reserva el derecho de verificar la validez de la informacion relacionada

Nombre del profesional: |

Nota: este formato se debe diligenciar por cada uno de los cargos solicitados en el proceso de contratacion, adicional
adjuntar las certificaciones de experiencia relacionadas en este.
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FORMATO OFERTA ECONOMICA
POLICiA NACIONAL

El oferente debera diligenciar y presentar con la oferta ESTE FORMATO, el cual debe estar debidamente
firmado por el representante legal y dentro de los tiempos establecidos en el cronograma del SECOP [, es
decir antes del cierre de la oferta.

PORCENTAJE % UNICO DE
. : DESCUENTO APLICABLE A
ITEM DESCRIPCION TODOS LOS ITEMS DEL
ANEXO PRECIO TECHO

PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES CLINICOS,
PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE
INCORPORACION No. 8, PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES o
1 BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 —_—
DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225
DE 2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD
DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD
INSTITUCIONAL VIGENTE

NOTAS INFORMATIVAS:

NOTA 1: El oferente interesado debe realizar un solo porcentaje de descuento el cual serd
aplicado a todos los items del ANEXO PRECIO TECHO

NOTA 2: El valor unitario adjudicado se aproximara a la unidad de peso mds cercana.

NOTA 3: Si el oferente no indica ninglin valor como porcentaje de descuento, esta se entendera
como 0%.

| proponente;

Firma del representante legal del proponente

Nombre o raz6n social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente
Identificacion (NIT C1 C.C O C.E 0OJ): Diligenciar la identiificacion del proponente

Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal
Identificacion (C.C O C.E. OJ) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccion: Diligenciar la direccion del proveedor

Telefono: Diligenciar teléfonos de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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FORMATO CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL

POLICIA NACIONAL

Sefores.

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.8
Ciudad.

Referencia: Certificado capacidad administrativa y operacional

Yo , representante legal de la ,
certifico que la entidad que represento, cuenta la con suficiencia técnica y administrativa para prestar los
servicios a contratar, estimado a partir de la capacidad instalada (recursos logisticos, operativos y fisicos),
se cuenta con la disponibilidad requerida, cobertura requerida y oportunidad de atencion, frente a las
necesidades expresadas por la Regional de Aseguramiento en salud Nro. 8 — Regional de Incorporacion
No. 8, por lo cual contamos con la siguiente capacidad:

CAPACIDAD
e  SALA DE ESPERA
o CONSULTA EXTERNA
e CUBICULOS TOMA DE MUESTRAS
o CONSULTORIO AUDIMETRIA
o CONSULTORIO REALIZACION ENCEFALOGRAMA
o CONSULTORIO REALIZACION ELECTROCARDIOGRAMA
e CONSULTORIO RX
e CONSULTORIO CITOLOGIA

o CONSULTORIO OTORRINOLARINGOLOGIA
¢  CABINA SONOAMORTIGUADA

e ELECTROENCEFALOGRAFO
e  AUDIOMETRO

¢  ELECTROCARDIOGRAFO

e  EQUIPO DE RADIOGRAFIA (RX)
e OTOSCOPIO

e  OFTALMOSCOPIO

e  LAMPARA DE HENDIDURA

o LENSOMETRO

e  CENTRIFUGA

e  EQUIPO DE HEMATOLOGIA
¢  EQUIPO DE QUIMICA

e MICROSCOPIO

e  EQUIPO DE UROANALISIS

e EQUIPO PARA DETERMINACION DE HORMONAS E
INFECCIONES
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO CAPACIDAD ADMINISTRATIVA Y OPERACIONAL
‘ POLICIA NACIONAL

De igual forma se certifica que la direccion registrada en la cdmara de comercio proporcionada por la
entidad que represento coincide con la direccion registrada en el RUT y el establecimiento abierto al
publico.

Atentamente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Diligenciar el nombre completo del proponente

Identificacion (NIT O C.C O P.E 0): Diligenciar la identificacion del proponente
Nombre Representante Legal: Diligenciar el nombre completo del representante legal

Identificacion (C.C O C.E. O) Diligenciar el documento de identificacién del representante legal
Direccién: Diligenciar la diredpic’m del proveedor
Teléfono: Diligenciar teléfonqs de contacto del proveedor

Email: Diligenciar correo electrénico de notificaciones
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO INFORMATIVO PRECIO TECHO

POLICIA NACIONAL

PAQUETE HOMBRE

Sl CODIGO o | VALOR
ITEM) cies: | |1 DESCRIPCION __ESTIMADO |
1 902210 Cuadro Hematico $ 13.657
2 902215 Hemoclasificacion $ 8.726
3 903856 | BUN $ 7.860
4 903895 | Creatinina $ 8.028
5 903843 Glicemia Pre y Postprandial $ 16.580
6 906492 | TSH $ 33.943
7 906916 | VDRL (PRUEBA NO TREPONEMICA MANUAL) $10.438
8 90.60.39 | FTA — ABS Confirmatoria si es positiva $22.221
9 906317 Hepatitis B (antigeno de superficie) $ 34.141
10 906249 | VIH (Con autorizacién del aspirante) $ 18.925
" 907106 Parcial de Orina $8.175
12 895101 ECG $ 31.147
13 891401 EEG $61.750
14 871121 RX de térax $42.324
15 871030 RX de columna dorsal lumbar y sacra $61.219
16 890276 Examen oftalmolégico'commeto, incluy.e' examen de agudeza $41.896
visual y encaso dado férmula de correccién
17 890282 Examen otorrinolaringolégico $ 43.099
18 954107 Audiometria tonal $ 23.139
Pruebas para deteccion de sustancias psicoactivas para
19 905727 tetrahidrocabinoides —thc, opioides, cocaina, benzodiacepinasy $ 67.390
metanfetaminas (con autorizacion del aspirante)
VALOR TOTAL $554.658
PAQUETE MUJER
el | CODIGO | sl . VALOR
IT’EM; CUPS - DESCRIPCION . 'ESTIMADO
1 902210 | Cuadro Hematico $ 13.657
2 902215 | Hemoclasificacion $8.726
3 903856 | BUN $ 7.860
4 903895 | Creatinina $8.028
5 903843 | Glicemia Pre y Postprandial $ 16.580
6 906492 | TSH $ 33.943
7 906916 | VDRL (PRUEBA NO TREPONEMICA MANUAL) $ 10.438
8 906039 | FTA — ABS Confimatoria si es positiva $ 22.221
9 906317 | Hepatitis B (antigeno de superficie) $ 34.141
10 906249 | VIH (Con autorizacién del aspirante) $18.925
11 907106 | Parcial de Orina $8.175
12 895101 | ECG $ 31.147
13 891401 | EEG $61.750
14 871121 | RX de térax . $42.324
15 871030 | RX de columna dorsal lumbar y sacra $61.219
16 890276 E_xamen oftalmolégico’ completo, incluyg examen de agudeza $41.896
visual y encaso dado férmula de correccién
17 890282 | Examen otorrinolaringolégico $43.099
18 954107 | Audiometria tonal $23.139
pruebas para deteccion de sustancias psicoactivas para
19 905727 | tetrahidrocabinoides — thc, opioides, cocaina, benzodiacepinas y $ 67.390
metanfetaminas (con autorizacion del aspirante)
20 904508 | Test de BHCH $19.170
21 898003 | Citologia (con autorizacion de la aspirante) $ 22.501
VALOR TOTAL $596.329
L e
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO VISITA TECNICA

AC~

S
\osy mantay

POLICIA NACIONAL

La Regional de Aseguramiento en salud No. 8 por medio del comité técnico evaluador designado para este

proceso, realizara visita de campo al oferente, en el plazo de evaluacién de la propuesta, para adelantar la

verificacién de las condiciones establecidas.

TEM

_ CRITERIO TECNICO

. CUMPLE

EVIDENCIA/OBSERVACION

S|

“NO

DISTINTIVO DE HABILITACION DE SERVICIOS:

335 OFTALMOLOGIA

744 IMAGENES DIAGNOSTICAS IONIZANTE

340 OTORRINOLARINGOLOGIA

706 LABORATORIO CLINICO

712 TOMA DE MUESTRA

717 LABORATORIO CITOLOGIAS CERVICO-
UTERINOS

332 NEUROLOGIA

302 CARDIOLOGIA

W |BIN|] o s [WIN|E

740 FONOAUDIOLOGIA Y/O TERAPIA DEL
LENGUAJE \

10

749 TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y
GINECOLOGICAS |

Y ESTABLECIO UN PERIODO TRANSITORIO PARA LA IMPLEMENTACION DE LAS NUEVAS

VERIFICACION DE INFRAESTRUCTURA HABILITADA POR SERVICIO (RESOLUCION 1732 DE 2026, QUE DEROGO LA RESOLUCION 3100 DE 2019
CONDICIONES DE HABILITACION)

inicio de la practic
contemplados en el p
Este sistema debera g
y autenticidad de la
durante el proceso de

registro fotografico y la firma del aspirante al

a de los examenes

‘resente estudio previo.
arantizar la trazabilidad
informacion registrada

valoracion.

10 SALA DE ESPERA

11 CONSULTA EXTERNA

12 CUBICULOS TOMA DE MUESTRAS

|
13 CONSULTORIO AUDIMETRIA
|

14 CONSULTORIO REALIZACION ENCEFALOGRAMA
CONSULTORIO | REALIZACION

15 ELECTROCARDIOGRAMA

16 CONSULTORIO RX

17 CONSULTORIO CITOLOGIA

18 CONSULTORIO OTORRINOLARINGOLOGIA
BATERIA SANITARIA PARA EL USO DE LOS

19 ASPIRANTES

SISTEMAS DE INFORMACION

El oferente debera contar con un sistema de
identificacion biométrica en funcionamiento
que permita la validacipn de laidentidad de los
aspirantes mediante rgconocimiento facial y
captura de huella Qactilar, asi como el

20

EQUIPOS

El oferente debera contar con los equip
cronograma y certificado de mantenimi

os para la realizacion de los procedimientos y debera presentar soporte de certificado de calibracion,
ento del afio en curso y hojas de vida

12 Cabina sonoamortiguada

13 Electroencefalégrafo

14 Audiémetro
1LF-FR-0071
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO VISITA TECNICA

POLICIA NACIONAL
15 Electrocardiégrafo
16 Equipo de radiografia (RX)
17 Otoscopio
18 Oftalmoscopio
19 Lampara de hendidura
20 Lensémetro
21 Centrifuga
22 Equipo de hematologia
23 Equipo de quimica
24 Microscopio
25 Equipo de uroandlisis
26 Equipo para determinacion de hormonas
e infecciones

Expedida el dia:

Atentamente,

Firma y nombre: [

Identificacion (NlT 0OcC. C O C E IZ]) 0

Firma y nombre completo del funcionario quien atiende la visita
Nombre o razén social del oferente:

Identificacion (NIT O C.C O C.E O):

Nombre Representante Legal:

Identificacion (C.C O C.E. O)

Direccion:

Email:
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ELABORACION DE

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORM

ATO RECURSOS LiCITOS

POLICIA NACIONAL

Sefores.
POLICIA NACIONAL — REG
Ciudad.

El (los) suscritos a saber N:

ONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8

consorcio, union temporal: d

idantificanii
de identificacion

y__lugar

1. asociacion, persona juridica,
la persona firmanie, identificado con Documentos
quien obra en calidad de representante legal de

lomicilio de

JinTA A
edicion,

de exp

AR

, de manera libre, voluntaria y

bajo la gravedad de juramen

Los recursos utilizados p
proceso no provienen de
trafico de estupefacientes

. \
delitos contra el orden col

nstitucional

0, me permito certificar que:

ara las gestiones pre-contractuales o contractuales derivadas del presente
actividades ni fuentes ilicitas tales como el lavado de activos, testaferrato,
, financiacion del terrorismo y financiacion de armas de destruccion masiva o
, 0 que de alguna manera contrarien las leyes de la Republica, la

moral o las buenas costumbres.

Que mi empresa sea util
actividades terroristas.

Que mi empresa y sus rey
realizan, facilitan, promue

Financiacion de |

Corrupcién, sobo
penal colombiana
Actividades prov

e

zada para dar la apariencia de legalidad a fondos ilegales o para financiar

oresentantes, socios, administradores, accionistas y/o beneficiarios finales no
ven ni han realizado directa o indirectamente actividades ilicitas, tales como:

Lavado de activo§ (LA)
Financiacion de terrorismo (FT)

a proliferacion de armas de destruccion masiva (FPADM)

Trafico de estupefacientes o sustancias psicoactivas
Enriquecimiento ilicito

rno transnacional o cualquier conducta tipificada como delito en la legislacién

‘nientes de grupos armados organizados, organizaciones criminales o

cualquier fuente marcada como de alto riesgo.

Que monitorearé las ope
lavado de activos, testafe
armas de destruccién ma
las leyes de la Republica,

Que verificare la identida
riesgos asociados.

Que implementaré politic
de Colombia para gestion

Me comprometo a inform

S

as

‘aciones de mi empresa para identificar y detectar posibles actividades del
‘rrato, trafico de estupefacientes, financiacion del terrorismo y financiacion de
iva o delitos contra el orden constitucional, o que de alguna manera contrarien
la moral o las buenas costumbres.

d de los clientes y las transacciones entre ellos para evaluar y mitigar los

S y procesos establecidos por entidades como la Superintendencia Financiera
ar y mitigar estos riesgos.

ar de manera inmediata a la entidad contratante cualquier situacion que pueda

constituir indicio o sospecha de operaciones inusuales o actividades que puedan considerarse de riesgo

en materia de LA/FT/FPA
beneficiarios finales.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO RECURSOS LIiCITOS

POLICIA NACIONAL

Finalmente, y de resultar adjudicatario del proceso, me comprometo a que todos los recursos que
financiaran la ejecucion del contrato, incluidos los flujos operativos, néminas, pagos a proveedores e
inversiones, mantendran origen licito y verifica cable, garantizando la trazabilidad y transparencia en los
movimientos financieros asociados al contrato.

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: D
Identificacion (NIT O C.C O C.E O):
Nombre Representante Legal: Dnm:m

ntante le
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE

POLICIA NACIONAL
Ciudad, s
Sefiores
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No.8
Ciudad.
Ref. proceso de seleccion abreviada menor cuantia Nimero PN RASES8 SA MC - 2026 cuyo

objeto es: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES CLiNICOS, EARACLiNICOS Y
ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN
LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8, PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA
GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE
EL DECRETO 2225 DE 2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS
VALORACIONES EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE”

Yo identificado con cedula de ciudadania No. expedida en
, actuando en nombre propio y/o en representacion de la firma
identificada con el Nit. No. ,
manifiesto que con la adjudicacion del presente proceso contractual me comprometo a contribuir
activamente a la proteccion del medio ambiente a través de la prevencién de la contaminacion, el control
de los impactos ambientales asociados a nuestras instalaciones, procesos y servicios; asi mismo me
comprometo a promover el mejoramiento continuo del desempefio ambiental de la Institucion.

En cumplimiento de lo anterior, me comprometo a:

> Dar cumplimiento a la legislacion ambiental colombiana vigente, de conformidad con la naturaleza de
las actividades desarrolladas en el marco del contrato.

» Tramitar, mantener vigentes y cumplir los permisos, concesiones, autorizaciones y/o licencias
ambientales que sean requeridos antes, durante y al finalizar la ejecucién contractual

> Aplicar buenas practicas ambientales, tales como el uso eficiente del agua, el ahorro de energia, la
adecuada gestion de residuos, el cumplimiento de los limites maximos permisibles de emisiones, el uso

de productos biodegradables, y la reduccion del uso de plasticos de un solo uso, de acuerdo con el tipo
de servicio a contratar.

> Asegurar la segregacion en la fuente, almacenamiento temporal seguro, transporte y disposicion final
por parte de gestores autorizados, manteniendo manifiestos, actas de disposicion final y certificados.
Cuando aplique, cumplir el PGIRASA u otros planes sectoriales.

> Disponer de convenios y/o contratos vigentes con un gestor externo debidamente autorizado, asi como
de las actas de disposicion final correspondientes. Asi mismo, el gestor externo debera contar con las
licencias ambientales vigentes, certificados requeridos por la normatividad aplicable y demas
documentos habilitantes. Toda la documentacion deberd mantenerse actualizada y, en caso de ser
requerida, sera remitida al supervisor del contrato.

» Garantizar que el personal bajo mi responsabilidad se encuentre capacitado en temas ambientales
relacionados con la gestion integral de residuos, saneamiento basico y cumplimiento ambiental,
disponiendo de las actas, registros y certificaciones de capacitacion y socializacién respectivas.
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO PROTECCION AL MEDIO AMBIENTE
POLICIA NACIONAL

» Asumir como responsabilidad propia cualquier infraccion ambiental derivada de la omision en Ia
obtencion de permisos, concesiones o licencias ambientales que resulten necesarias antes, durante o
al finalizar la ejecucion del servicio u obra

» Colaborar y propender por el mejoramiento continuo, con el propésito de identificar, fortalecer e
implementar de manera permanente practicas innovadoras y sostenibles en el desarrollo de las
actividades contractuales.

» En caso de que la prestacion del servicio se realice en las instalaciones de la unidad, contribuir al
cumplimiento de los programas ambientales establecidos por la POLICIA NACIONAL — REGIONAL
DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8, en lo relacionado con el manejo de residuos sélidos y
residuos peligrosos, manejo de vemmlentos responsabilidad social, uso eficiente del agua y uso
eficiente de la energia.

El proponente:

Firma del representante legal del proponente
Nombre o razén social del oferente: Di
Identificacion (NIT O C.C O C.E 0O):
Nombre Representante Legal: Dilig:
Identificacion (C. C D C E. EI)

Direccién: Dilige : i
Teléfono:
Email: [
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO INDICADORES TECNICOS DE CALIDAD, DE GESTION Y e

RESULTADOS (IMPACTO) POLICIA NACIONAL

INDICADORES DE REPORTE TRIMESTRAL

(SEGUIMIENTO CONJUNTO PROGRAMADO MEDIANTE AUDITORIA)

TIPODE

INDICADOR NOMBRE DEL INPICADOR

FORMULA OPERACIONAL 'RESULTADO

0,
Numerador: Total facturas validas o ,,>9,Q/°
i | 89% - 80%
P ; pagadas dentro 45 dias 89%
Gestitn Oportunidad de pago Denominador: total facturas validas 79% -70%

radicadas en el periodo

Indicador Nro 1

1. Nombre: Oportunidad de pago (LEY 1122 DE 2007)

2. Descripcion Este indicador busca evaluar el cumplimiento de las obligaciones definidas en cuanto a los
procesos de facturacién y pagos, definidos en la ley 1122 de 2007 entre las partes.

3. Unidad de medida: porcentaje

4. Formula Numerador: Total facturas validas pagadas dentro 45 dias
Denominador: total facturas validas radicadas en el periodo

5. Periodicidad de medicion trimestral

6. Progresividad de la medicion

Mes 1-2: Se utilizara para estandarizar los requisitos de la factura (soportes, RIPS). Durante este periodo
se identificaran los cuellos de botella en la radicacion.

Mes 2-3: Se exigird un cumplimiento minimo del 80% de las facturas validas pagadas dentro del término
legal, el prestador y la entidad deben demostrar la reduccién de glosas injustificadas.

Mes 4 en adelante: El cumplimiento de la meta sera del 100% de caracter obligatorio, a partir de este

punto, el indicador sera vinculante para la evaluacién de desempefio contractual, bajo el Decreto 441 de
2022

7. Tipologia ]Gestién

8. Poblacién sobre la cual se efectuara la medicién N/A

9. Referente técnico del indicador ley 1122 de 2007, Res. 2335/2023 (Minsalud) y la Res. 1886/202

Res. 2284 de 20234

10. Meta, umbral o rango esperado >90%

- 89%-80%
79% -70%

11. Peso porcentual del indicador 6 %
entre todos los indicadores de
calidad, gestion y resultado
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

FORMATO INDICADORES TECNICOS DE CALIDAD, DE GESTION Y
RESULTADOS (IMPACTO)

TIPODE

INDICADOR NOMBRE DEL INDICADOR FORMULA OPERACIONAL

Numerador: Total servicios
indice de Conversion de | efectivamente en el mes anterior.

Servicios Facturados Denominador: Total servicios facturados en
el mes inmediatamente siguiente

prestados

Gestion

Indicador Nro 2

1. Nombre: indice de Conversién de Servicios Facturados

2. Descripcion: Se define técnicamente como un Indicador de Ejecucién Presupuestal y Conciliacién de Servicios. Su
proposito es asegurar que la facturacién mensual sea un reflejo fiel de las atenciones realizadas, evitando que el gasto
reportado supere los limites financieros asignados, con el fin de detectar desviaciones o sobre-ejecuciones de manera
temprana.

3. Unidad de medida: porcentaje

4. Férmula Numerador: Total servicios prestados en el mes anterior
Denominador: Total servicios facturados en el mes inmediatamente
siguiente

5. Periodicidad de medicién frimestral

6. Progresividad de la medicién

La medicién busca la transparencia en el reporte de costos y la eliminacion de la facturacién represada:

Mes 1-2: Periodo de ajuste entre los sistemas de informacion del prestador y la entidad responsable del pago. mes
Mes 3 en adelante: El indice debe tender al 100%. Una desviacion superior al 5% (hacia arriba o hacia abajo) obligara
al contratista a presentar un informe de justificacién técnica sobre la frecuencia de uso de servicios o fallas en el
proceso de facturacion.

7. Tipologia [Gestion
8. Pablacién sobre la cual se efectuara la medicion N/A
9. Referente técnico del indicador Decreto 441 de 2022 (Art. 2.5.3.4.1.3): Que establece la obligacion de

definir mecanismos de seguimiento a la ejecucion del contrato y la gestion
del riesgo financiero. Decreto 4747 de 2007: Regula la relacién entre
prestadores y pagadores, especificamente en lo relacionado con soportes
de facturacion y radicacion.

10. ;
0. Meta, umbral o rango esperado >90%

Els0n
70%

11. Peso porcentual del indicador entre| 6 %
todos los indicadores de calidad, gestion y
resultado
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ELABORACION DE ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATOS

) SEms S
FORMATO INDICADORES TECNICOS DE CALIDAD, DE GESTION Y R
RESULTADOS (IMPACTO) POLICIA NACIONAL

TIPO'DE < : ‘
INDICADOR NOMBRE DE!_ INDICADOR FORMUFA OPERACIONAL

Numerador: Total facturas sin glosas en el
Tasa de Precision de mes
Facturacién Denominador: total facturas radicadas en el
mismo periodo

Gestion

Paragrafo 1: En caso de presentarse eventos imprevisibles, fuerza mayor o caso fortuito que afecten la
prestacion de los servicios o tecnologias en salud, asi como el cumplimiento de los indicadores pactados,
el contratista debera notificar por escrito al supervisor del contrato y a la Regional de Aseguramiento en
Salud No. 8, con el fin de adelantar los ajustes y modificaciones contractuales que correspondan, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.5.3.4.3.1 del Decreto 441 de 2022.

El canal electrénico dispuesto para la notificacion de novedades o el envio de la informacion necesaria para
la revision de los indicadores es: deata.upres@policia.gov.co.

Paragrafo 2: En caso de que se presenten eventos NO imprevisibles que afecten el cumplimiento de las
metas, umbrales o rangos esperados, el supervisor, como primer mecanismo de accidn, realizara una
reunién con el contratista con el fin de establecer un plan de mejora. Si, durante el siguiente periodo de
medicién o revision del indicador, persiste el incumplimiento de las metas, umbrales o rangos pactados, el
supervisor remitird a la Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 la informacién correspondiente

(informes, actas de acciones de mejora, entre otros) para el tramite administrativo y contractual a que haya
lugar.

El seguimiento de los anteriores indicadores durante la ejecucion del contrato o acuerdo de voluntad,
debera contener como minimo:

1. Caracterizacion de la poblacion.

2. Resultado del indicador y porcentaje o nivel de cumplimiento.
3. Descripcién de avances.

4. Fecha de corte.

Del mismo modo debera efectuarse seguimiento a las acciones administrativas para mejorar y facilitar los
procesos de facturacion y de gestién de cuentas médicas, asi como a los procesos de referencia y
contrarreferencia y a las acciones para la atencién con y sin mediacién de la autorizacion
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8

Soledad, 23 de julio de 2026

Sefores:
PRESTADORES DE SERVICIOS
Ciudad

Asunto: Solicitud Cotizacion para Estudio de Mercado de los examenes clinicos, paraclinicos y
especializados a los aspirantes pertenecientes a las poblaciones beneficiarias de la gratuidad del proceso de
Incorporacién

Por medio de la presente y con miras de adelantar un proceso para contratar la prestacién de los servicios en
la ciudad de Soledad — Atlantico, con el fin de satisfacer las necesidades de la Regional de la Regional de
Incorporacién No. 8, se permie solicitar cotizacion en los siguientes términos:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES CLINICOS, PARACLINICOS
OBJETO Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA
NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8 PERTENECIENTES A LAS
POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE
LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES
EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE”

PLAZO PARA
PRESENTAR El plazo para presentar la cotizacion sera establecido en el cronograma del SECOP I
COTIZACION
VALIDEZ DE LA
COTIZACION La cotizacion debe ser por un término no menor a 6 meses

Indicacion de que la cotizacién solicitada servira de base para la elaboracién de un estudio de mercado
ADVERTENCIA Yy, por tanto, no constituye en si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.

Podran participar en el presente proceso todas las personas juridicas nacionales o extranjeras
PERFIL DEL | (Prestadoras de Servicios de Salud) con representacién en Colombia y que cumplan con lo
PROPONENTE establecidos en la Resoluciéon3100 de 2019, en forma individual o conjunta (Consorcio Unién Temporal

acorde lo normado por la Circular Externa 067 de 2010), que cumpla con todos los requisitos exigidos
para el mismo.

El presente proceso Sl aplica para la MiPymes teniendo en cuenta que el presupuesto no supera los
125.000 dolares), de conformidad con lo establecidos en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
expedido por el Departamento de Planeacién Nacional segtn la normatividad vigente.

De igual manera podrén presentarse aquellos oferentes que ostenten la participacién de productor
Nacional de Conformidad a los Dispuesto en las leyes 2069 de 2020 y 816 de 2003 y demas normas
que lo complemente, modifique o sustituyan.

Para la presente cotizacion, las entidades podran presentar FORMATO “SOLICITUD DE COTIZACION
LABORATORIO 2026 anexo a la presente solicitud y clasificado asi:

ENTIDAD QUE PRESENTA LA COTIZACION:

ITEM | CUPS PROCEDIMIENTOS O DESCRIPCION b b
1 902210 Cuadro Hematico
2 902215 Hemaclasificacién
3 903856 | BUN
4 903895 Creatinina
5 903843 | Glicemia Pre y Postprandial
6 906492 | TSH
7 906916 | VDRL (PRUEBA NO TREPONEMICA MANUAL)
8 906039 | FTA — ABS Confirmatoria si es positiva
9 906317 Hepatitis B (antigeno de superficie)
10 906249 VIH (voluntario, con autorizacién del aspirante y aplicabilidad del Decreto 1543




de 1997 por parte del contratista)

11 907106 Parcial de Orina

12 895101 ECG

13 891401 EEG

14 871121 RX de térax

15 871030 RX de columna dorsal lumbar y sacra

16 890276 Examen oftalmolégico completo, incluye examen de agudeza visual y encaso
dado férmula de correccion
17 890282 Examen otorrinolaringolégico

18 954107 | Audiometria tonal

Pruebas para deteccion de sustancias psicoactivas para tetrahidrocannabinol-
19 905727 | THC, opioides, cocaina, benzodiacepinas y metanfetaminas (con autorizacién
del aspirante)

20 904508 | Test de BHCG

21 898003 Citologia (con autorizacién de la aspirante)

La Regional de Aseguramiento en Salud Numero 8 — Regional de Incorporacion No. 8, no exige ningun tipo
de dinero previo al inicio, durante o después de un proceso contractual o durante la ejecucién de los
contratos, es por ello que se solicita no acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de
la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir algtin acto o hecho, el OFERENTE debera Informar de tal evento a
las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias teniendo en cuenta que el Cédigo
Penal Articulo 244. Extorsién El que constrifia a otro a hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propdsito de
obtener provecho ilicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilicito, para si o para un tercero, incurrird en
prision de ciento noventa y dos (192) a doscientos ochenta y ocho (288) meses y multa de ochocientos (800)
a mil ochocientos (1.800) salarios minimos legales mensuales vigentes. En caso de presentarse alguna

situacion por favor comuniquese a la linea gratuita GAULA 165, para que sea atendido por un Investigador
GAULA de la jurisdiccion.

LUGAR DE ENTREGA DE LA COT’IZACION: a través de la plataforma SECOP Il o en la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD NUMERO 8, ubicada en la avenida circunvalar No. 45-124 barrio la

Urbanizacién el Parque, oficina jefatura de Contratos o al correo electrénico
deata.rases@policia.gov.co.

Nota: se solicita a los posibles cotizantes, proporcionar certificado de estados financieros; con el fin de
ajustar los requerimientos financieros al estado del mercado.

Subintendente TEIDY JOHANA [SANCHEZ CEBA
Estructuradora de Estudio Previo

Elaboro: Sl. Leidy J&’;}Eénchez Cebazllos

Estructurador estudio previo
RINCO8

Fecha de elaboracién: 23-07-2026

Avenida Circunvalar N. 45-300
dinco.rinco8@policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA




Barranquilla, julio 30-2026

Seiiores

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8
Soledad — Atlantico

Asunto: Envio de cotizacién para estudio de mercado — Examenes clinicos, paraclinicos y
especializados.

Cordial saludo.

En atencion a la solicitud de cotizacion realizada por esa Regional para el estudio de mercado del
proceso cuyo objeto es la "Prestacion de servicios para la practica de exdmenes clinicos,
paraclinicos y especializados a los aspirantes del proceso de incorporacién de la Policia
Nacional", nos permitimos remitir la documentacion solicitada para su consideracién.

En este sentido, anexamos:

o Cotizacién diligenciada de los servicios requeridos.
o Certificado de estados financieros.

Asi mismo, nos permitimos manifestar que la presente cotizacién tendr4 una vigencia de seis (6)
meses, contados a partir de la fecha de su presentacion, de conformidad con lo establecido en la
solicitud de cotizacion.

En la Clinica de la Costa S.A.S. contamos con la capacidad técnica, cientifica, tecnolégica y operativa
para la prestacion integral de los servicios requeridos, garantizando altos estandares de calidad,

oportunidad, confiabilidad y seguridad en la atencién, en cumplimiento de la normatividad vigente.

Agradecemos la oportunidad de participar en este estudio de mercado y quedamos atentos a atender
cualquier solicitud de informacion adicional o aclaracién que se considere pertinente.

Cordialmente,

E AROCA MARTINEZ
€sentante Legal

linica de la Costa S.A.S.

Barranquilla — Atlantico

Teléfono: 3369999

Correo electronico: info(@clinicadelacosta.co

PBX: 3369999




COTIZA
SERVICIOS EXAMENES DE LABORATORIO INCORPORACION

NICA
OSTA

CION PARA ESTUDIO DE MERCADO 30072026

ITEM|  cups PROCEDIMIENTOS O DESCRIPCION R Foareion
1 902210 Cuadro Hematico 20.600,00
2 902215 Hemoclasificacion 10.400,00
3 903856 BUN 10.400,00
4 903895 Creatinina 10.400,00
5 903843 Glicemia Pre y Postprandial 20.600,00
6 906492 TSH 56.800,00
7 906916 VDRL ‘(F'RUEBA NO TREPONEMICA MANUAL) 20.160,00
8 906039 FTA - ‘ABS Confirmatoria si es positiva 77.280,00
9 906317 Hepatitis B (antigeno de superficie) 67.200,00
10 906249 Yéﬁ 3(‘(,17(-1“1%31;06 (;o:ailg%r;ﬁ%igtr:acii?t:;pirante y aplicabilidad del Decreto 56.800,00
11 907106 | Parcial de Orina 11.600,00
12 895101 ECG 74.600,00
13 891401 EEG 180.000,00
14 871121 RX de {térax 118.800,00
15 871030 RX de columna dorsal lumbar y sacra 140.000,00
16 890276 Examen oftalrr.lolégico complet('),. incluye examen de agudeza visual y 42.400 00

encaso dado férmula de correccion i
17 890282 Examen otorrinolaringoldgico 120.000,00
18 954107 Audiometria tonal 43.680,00
Pruebas para deteccion de sustancias psicoactivas para
19 905727 tetrahidrocannabinol-THC, opioides, cocaina, benzodiacepinas vy 160.000,00
metanfetaminas (con autorizacion del aspirante)
20 904508 Test de BHCG 60.000,00
21 898003 Citologia (con autorizacion de la aspirante) 56.000,00

PBX: 3369999




MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8

Soledad, 23 de julio de 2026

Sefiores:
PRESTADORES DE SERVICIOS
Ciudad

Asunto: Salicitud Cotizacién para Estudic de Mercado de los examenes clinicos, paraclinicos y
especializados a los aspirantes pertenecientes a las poblaciones beneficiarias de la gratuidad del proceso de
Incorporacion

Por medio de la presente y con miras de adelantar un proceso para contratar la prestacion de los servicios en
la ciudad de Soledad — Atléntico, con el fin de satisfacer las necesidades de la Regional de la Regional de
Incorporacion No. 8, se permie solicitar cotizacion en los siguientes términos:

“PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES CLINICOS, PARACLINICOS
OBJETO Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA
NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8 PERTENECIENTES A LAS
POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE
LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023,
GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES
EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE”

PLAZO PARA
PRESENTAR El plazo para pi la colizacién sera ido en e] cror del SECOP Il
COTIZACION
VALIDEZ DE LA
COTIZACION La colizacién debe ser por un término no menor a 6 meses

Indicacion de que la cotizacion solicitada servira de base para la elaboracion de un esludio de mercado
ADVERTENCIA Y, por tanto, no conslituye en si misma una oferta y consecuentemente no obliga a las partes.

Padrén parlicipar en el presente proceso todas las personas juridicas nacionales o exlranjeras
PERFIL DEL | (Presladoras de Servicios de Salud) con representacion en Colombia y que cumplan con lo
PROPONENTE eslablecidos en la Resolucién3100 de 2019, en forma individual o conjunta (Consorcio Unién Temporal

acarde lo normado por la Circular Externa 067 de 2010), que cumpla con todos los requisilos exigidos
para el mismo.

El presente proceso Si aplica para la MiPymes teniendo en cuenta que el presupuesto no supera los
125.000 délares), de conformidad con lo eslablecidos en el Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015,
expedido por el Departamento de Planeacian Nacional segtin {a normalividad vigente.

De igual manera podran presentarse aquellos oferentes que ostenten la participacion de produclor
Nacional de Conformidad a los Dispuesto en las leyes 2069 de 2020 y 816 de 2003 y demas normas

que lo complemente, modifique o sustituyan.

Para la presente cotizacidn, las entidades podran presentar FORMATO “SOLICITUD DE COTIZACION
LABORATORIO 2026” anexo a la presente solicitud y clasificado asi:

ENTIDAD QUE PRESENTA LA COTIZACION:

ITEM cupPs PROCEDIMIENTOS O DESCRIPCION VALORIﬁgIIliggION VA

902210 | Cuadro Hematico S 22.030
2 902215 | Hemoclasificacion S 12.000
3 903856 | BUN $ 15.000
4 903895 | Creatinina S 16.000
5 903843 | Glicemia Pre y Postprandial S 38.000
6 906492 | TSH S 151.500
7 906916 | VDRL (PRUEBA NO TREPONEMICA MANUAL) S 18.000
8 906039 | FTA — ABS Confirmatoria si es positiva S 19.290
9 906317 | Hepatitis B (antigeno de superiicie) S 48.860
10 906249 I’IEI!I-I1 E(;g;h:]r:lt?;gh:odn;ggﬁzzcsl;n del aspirante y aplicabilidad del Decreto 1543 ¢ 47.330
11 907106 | Parclal de Orina S 13.000
12 | 895101 |ECG $ 52.000
13 891401 |EEG S 600.000
14 871121 | RX de térax S 100.000
15 871030 | RX de columna dorsal lumbar y sacra S 120.000
16 890276 E::;n:}r;;&:lggl?g::cggnmpleto. incluye examen de agudeza visual y encaso $ 128.000
17 890282 | Examen olorrinalaringalégico NO APLICA




18 954107 | Audiometria tonal S 52.000
Pruebas para deteccion de sustancias psicoactivas para tetrahidrocannabinol-
19 805727 | THC, opioides, cocaina, benzodiacepinas y i (con izacio
del aspirante) 90.000
20 904508 | Test de BHCG S 30.000
21 898003 | Cilologia (con autarizacion de la aspiranie) $ 49.000

La Regional de Aseguramiento en Salud Nimero 8 — Regional de Incorporacién No. 8, no exige ningun tipo
de dinero previo al inicio, durante o después de un proceso confiractual o durante la ejecucién de los
contratos, es por ello que se solicita no acceder a peticiones 0 amenazas, de quienes actuando por fuera de
la ley pretendan obligarlo a hacer u omitir alglin acto o hecho, el OFERENTE debera Informar de tal evento a
las autoridades competentes para que se adopten las medidas necesarias teniendo en cuenta que el Cédigo
Penal Articulo 244. Extorsion El que constrifia a otro a hacer, tolerar u omitir alguna cosa, con el propésito de
obtener provecho ilicito o cualquier utilidad ilicita o beneficio ilicito, para si o para un tercero, incurrird en
prisién de ciento noventa y dos (192) a doscientos ochenta y ocho (288) meses y multa de ochocientos (800)
a mil ochocientos (1.800) salarios minimos legales mensuales vigentes. En caso de presentarse alguna
situacion por favor comuniquese a la linea gratuita GAULA 165, para que sea atendido por un Investigador
GAULA de la jurisdiccion.

LUGAR DE ENTREGA DE LA COT'IZACION: a través de la plataforma SECOP Il o en la REGIONAL DE
ASEGURAMIENTO EN SALUD NUMERO 8, ubicada en la avenida circunvalar No. 45-124 barrio la
Urbanizacion el Parque, oficina jefatura de Contratos o al correo electrénico

deata.rases@policia.gov.co.

Nota: se solicita a los posibles cotizantes, proporcionar certificado de estados financieros; con el fin de
ajustar los requerimientos financieros al estado del mercado.

Subintendente LEIDY JOHANA SANCHEZ CEBALLOS
Estructuradora de Estudio Previo

Elaboro: SI. Leidy Johana Sanchez Ceballos
Eslruclurador estudio previo

RINCO8

Fecha de elaboracian: 23-07-2026

Avenida Circunvalar N. 45-300
dinco rinco8@policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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SERVICIOS MEDICOS

OLIMPUS

Barranquilla, Julio 27 de 2026

Sefores:

POLICIA NACIONAL

REGIONAL DE INCORPORACION No. 8
L.C

Ref: “"COTIZACION PARA ESTUDIO DE MERCADO DE LOS EXAMENES CLINICOS,
PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS.

Reciban cordial saludo,

Atendiendo su solicitud, le enviamos la cotizacién de los servicios de esta referencia cuyo
objeto es, “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES CLINICOS
PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION
No. 8 PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD
ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS
MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE”

Certificamos que cumplimos con cada una de las condiciones y especificaciones técnicas
minimas que requiere la prestacién de los servicios solicitados.

A continuacion le presentamos la siguiente cotizacion para ser tenida en cuenta para el estudio

de mercado.
ITEM | CUPS PROCEDIMIENTOS O DESCRIPCION N

1 902210 Cuadro Hematico 20.000

2 902215 Hemoclasificacion 18.500

3 903856 BUN 16.500

4 903895 Creatinina 16.500

5 903843 | Glicemia Pre y Postprandial 40.600

6 906492 TSH 50.500

7 906916 | VDRL (PRUEBA NO TREPONEMICA MANUAL) 16.500

8 906039 | FTA - ABS Confirmatoria si es positiva 53.000

9 906317 Hepatitis B (antigeno de superficie) 60.500

VIH (voluntario, con autorizacién del aspirante y aplicabilidad del Decreto 1543

e 906249 de 1997 por parte del contratista)
65.000

11 907106 Parcial de Orina 16.000

12 895101 ECG 50.500

13 891401 EEG 90.500

14 871121 RX de térax 60.500

15 871030 | RX de columna dorsal lumbar y sacra 80.500

16 890276 Examen oftalmoldgico completo, incluye examen de agudeza visual y encaso 60.000

dado formula de correccion
SEDE BARRANQUILLA SEDE SANTA MARTA SEDE CARTAGENA SEDE MAGANGUE
Calle 70 = 48 - 56 Cra 5 = 26B-23 Calle 31 = 44-135 Calle 164 = 104-143
Tel.: 3857950 - 3688864 Tel.: 4230482 Tel.: 3168771688 Tel.: 3187117423
3174422432 3174274220 3174274223 3004102050

3174422131 3173813463
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SERVICIOS MEDICOS

OLIMPUS

17 890282 Examen otorrinolaringolégico 70.500
18 954107 | Audiometria tonal 35.500
Pruebas |para deteccion de sustancias psicoactivas para tetrahidrocannabinal- 133.000
19 905727 | THC, opioides, cocaina, benzodiacepinas y metanfetaminas (con autorizacién
del aspirante)
20 904508 | Test de BHCG 30.000
21 898003 Citologial(con autorizacién de la aspirante) 35.000

Agradecidos por tenernos en cuenta para participar en el estudio de mercado, quedamos atentos a
cualquier inquietud

Atentamente,

NOMBRE DEL PROPONENTE: SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS SAS
NIT. 800.033.723-0

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL: MAYERLIN VASQUEZ CARDENAS
C.C: 84868828 \ :

FIRMA DEL REPRESENTANE LEGAL:
DIRECCION.: Calle 7 ) No 48-56
TELEFONOQ: PPBX.3688864 - 3174274222-3157219728

EMALIL: calidad@olimpuslab.com , gerencia@olimpuslab.com

R SEDE BARRANQUILLA SEDE SANTA MARTA SEDE CARTAGENA SEDE MAGANGUE
A Calle 70 = 48 - 56 Cra5 = 26B-23 Calle 31 = 44-135 Calle 162 = 102-143
Tel.: 3857980 - 3688864 Tel.: 4230482 Tel.: 3168771688 Tel:: 2187117423
3174422432 3174274220 3174274223 3004102050
3174422131 3173813462
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~ MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
" “Ginoc . POLICIA NACIONAL

casoor  REGION DE POLICIA No. OCHO

16:800-003 REGIONAL DE INCORPORACION NRO 8

SUDIN-RINCO - 20.1
Soledad, 29 de julio de 2026

Senor teniente coronel

IVAN DARIO RUIZ VELASCO

Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 (E)
Avenida Circunvalar No. 45-124

Soledad

Asunto: solicitud de apoyo para la definicion de indicadores financieros

Respetuosamente, me permito solicitar a mi Coronel se estudie la posibilidad de autorizar a
quien corresponda el apoyo de un profesional en contaduria de la Unidad, con el fin de
establecer los indicadores financieros requeridos para el estudio previo de la contratacion de
menor cuantia cuyo objeto contractual es:

"Prestacion de servicios para la préactica de examenes clinicos, paraclinicos y especializados
a los aspirantes del proceso de incorporacién de la Policia Nacional en la Regional de
Incorporaciéon No. 8, pertenecientes a las poblaciones beneficiarias de la gratuidad
establecidas en el articulo 115 de la Ley 2294 de 2023 y reglamentadas mediante el Decreto
2225 de 2023, garantizando la calidad, oportunidad y confiabilidad de las valoraciones
exigidas por la normatividad institucional vigente."

Para la presente solicitud se anexan los certificados de Camara de Comercio y/o
documentos financieros de las entidades relacionadas, con el propésito de contar con los
insumos necesarios para la definicion de los indicadores financieros correspondientes.

CLINICA LA ERMITA COLOMBIA S.A.S.
CLINICA DE LA COSTA S.A.S
NEURODINAMIA S.A.S
CIMA OCUPACIONAL S.A.S.
GESTION SALUD IPS
CLINICA SANTA MARIA S.A.S
- EVALUA SALUD IPS SAS SUCURSAL MEDELLIN
LABORATORIO CLINICO ACACIAS IPS SAS
SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO S.A.S.

CENTRO MEDICO OFTALMOLOGICO Y LABORATORIO CLINICO ANDRADE
NARVAEZ S.A.S
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GS-2026-014869-REGI8

Quedo atenta a su amable y pronta respuesta mi Coronel, con el fin de hacer entrega
oportuna del estudio previo a la Oficina de Contratos de la RASESS e iniciar las etapas del

proceso contractual, permitiendo asi atender la necesidad del servicio requerido para la
Regional de Incorporacion No. 8.

Atentamente,

Firmado digitalmente por:

. Nombre: Leidy Johana Sanchez Ceballos
Grado: Subintendente

+ Cargo: Responsable Seguimiento Desarrollo De
f- Convocatorias

- Cédula: 39215024

& FRMA DIGTAL 3 Dependenciq: Regional De Incorporacion Nro 8
Unidad: Region De Policia No. Ocho

Correo: Ieidyw\sanche22340@correo.policia.gov.co
29/07/2026 3:01:08 p. m.

Anexo: si

‘Avenida circuvalar 45-300
Teléfono:

dinco.rinco8@policia.gov.co
www.policia.gov.co

INFORMACION PUBLICA
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE SANIDAD
REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8

No. GS-2026- QS M3 peais-201

Soledad, 13 de agosto de 2026

Subintendente

LEIDY JOHANA SANCHEZ CEBALLOS

Responsable Seguimiento Desarrollo de Convocatorias
Regional de Incorporacion No. 8

Avenida Circunvalar No.45-300

Soledad, Atlantico

Asunto: Respuesta a Solicitud de Indicadores Financieros

En atencidn a la solicitud del asunto por medio del comunicado interno GS-2026-014869-REGI8, de manera
atenta y respetuosa me permito remitir el resultado del andlisis del sector con cifras financieras de acuerdo a
lo establecido en el decreto 1510 de 2013 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes
en los procesos de contratacion M-DVRHPC-05 y teniendo en cuenta la informacién suministrada por cada
una de los oferentes para el proceso que se adelanta de “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLINICOS, PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO DE
INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION NO. 8, PERTENECIENTES
A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294
DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD,
OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD .
INSTITUCIONAL VIGENTE.". Esto para tener en cuenta y anexar al estudio previo, asi:

1. Consideraciones.
» Normativas: .
a. Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 "por medio del cual se expide el decreto Gnico

reglamentario del sector administrativo de planeacién nacional", articulos 2.2.1.1.1.6.1 vy
2.2.1.1.1.53 numerales 3 y 4.

Guia para la elaboracion de Estudios del Sector version G-EES-02,

¢ Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en los procesos de contratacion version
M-DVRHPC-05.

» La informacién financiera que se tomard para el presente analisis del sector sera con base en las cifras
2025, de los Estados Financieros entregados por los oferentes.

» Esde anotar que de acuerdo a lo indicado en la introduccion de la Guia para la elaboracién de Estudios del
Sector versién G-EES-02 se indica en la parte introductoria que “El resultado del andlisis debe plasmarse
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en los estudios y documentos previos del Proceso de Contratacién.” (resaltado y subrayado fuera de
texto).

Elaboracidn de Estudio‘s

El sefior CPS GUILLERMO RAFAEL DE LAHOZ CASTANEDA funcionario del Grupo Financiero como Contador
de la Regional de Asngr fmiento del Salud No. 8

1

|

. Metodologia Indicador‘e% de Orden Financiero (indice de liquidez, Cobertura de Intereses) y de Orden
Organizacional (Rentabilidad del Patrimonio, Rentabilidad del activo).

La metodologia utlllzad:a !?sta sustentada en lo dispuesto y establecido en los manuales y guias elaborados
I' U . - ] .
por la Agencia Nacio‘n;;al de Contratacién Publica, Colombia Compra Eficiente; partiendo de la

obligatoriedad de tener;en cuenta los 5 indicadores de orden financiero y organizacional, se tomd
informacion financiera d'e 10 empresas del sector, ubicados en la ciudades de Barranquilla, Sincelejo,
Bogotd, Cartagena, Vil agficencio y Medellin; las cuales pertenecen al sector requeridos, mediante la
aplicacion de cinco me i¢:]as o promedios estadisticos asi:

a. Media Aritmética: paj’g'a la cual se tuvo en cuenta las 10 empresas y se aplico el promedio ponderado

en forma directa. ‘ ii

b. Media podada: para |a aplicacién de esta medida no se tuvieron en cuenta los datos atipicos de cada

extremo, es decir el rﬁ]és bajo y el mas alto, razén por la cual se tuvo en cuenta 8 empresas por cada

indicador, para obtﬁngér un resultado objetivo, equilibrado y lineal.
i
¢. Mediana: se aplica eriigforma directa y corresponde a la posicién central de cada indicador dentro de las

| B .
10 empresas de la mt{gstra poblacional.

d. Minimo: promedia t}&li&alor del indicador de los 10 oferentes asignando el limite inferior.
I :

e. Maximo: promedia ‘eli{valor del indicador de los 10 oferentes asignando el limite superior.
Il

f. Promedio Ponderado: este se aplica ponderando las anteriores medidas estadisticas por cada uno de
los indicadores.

4. Metodologia lndicador‘ de orden Financiero Razén de endeudamiento.

Partiendo del resultado ob

procede a realizar un andlisi

ultima vigencia 2025. Paral

ponderado, la mediana, la d¢

Finalmente, Ia asignacién Je‘

toma del valor arrojado por
Intereses, Rentabilidad del
el resultado de aplicar el gré‘

1DS-0OF-0001
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tenido del valor absoluto para cada empresa segiin metodologia anterior se
individual por empresa mediante la aplicacion del grafico de tallos y hojas de la
i en forma posterior aplicar medidas estadisticas como lo son el promedio
sviacién estdndar, la media podada.

os limites para cada requisito habilitante de orden financiero y organizacional se
la medida estadistica del Minimo (indice de Liquidez, Razdn de Cobertura de
P;atrimonio y Rentabilidad del Activo) y para el indice de Endeudamiento se asigna
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5. Resultado del Andlisis.
a. Angdlisis para cada Indicador por oferente excepto Razén de Endeudamiento:

1 2,28 0,21 0,11
2 1,82 33,34 0,35 0,21
3 6,63 1550,94 0,18 0,16
4 3,39 140,07 0,17 0,14
5 2,03 5,73 0,48 0,20
6 4,80 30,39 0,41 0,32
7 3,78 109,49 0,45 0,33
8 2,81 15,69 0,14 0,08
9 2,03 25,19 0,02 0,02
10 2,82 6,76 0,10 0,07
A. Media Aritmetica 3,24 9191,17 0,25 0,16
B. Media Podada 2,99 © 238,98 0,25 0,16
C. Mediana . S8 31,86 0,19 0,15
D.Minimo 1,82 o573 0,02! 0,02
E. Médximo : 6,63 89994,13 0,48 0,33
F. Promedio.Panderado 3,50 - 19892,38 0,24 0,16

b. Andlisis de la Razén de Endeudamiento:

L
1
W
£

2 ’E‘ 1

o ENTRE (31-9)=22 Y

0,12 0 0al20 20y 40 31,94 29% | 13,63% 31% 9% (31494+9+9)=58 58%
0,21 1 2 20 al 40
0,21 2 1,6y8 | Mdsde40
0,26 3 | 08y9
0,28 4 4
0,30 5 9
0,38 6
0,39 7
0,44 8
0,59 9
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¢. ‘Consolidado de los 5 ind

cadores de orden Financiero y Organizacional:

-ummss DE ORDEN FlNANCIERO Y ORGANIZACIONAL -

| RENTABILIDAD | ReNTABIIDAD |  INDICEDE
~ |SOBRE PA‘!’RIMONIQ ~ SOBREACTIVOS | ENDEUDAMIENTO

>=1,82

>=5,73 >=0,02 >=0,02 <=58%

6. Conclusiones y Notas.
De todo lo anterior se conclu
de férmulas financieras y es

ye que los limites fijados a cada indicador son el resultado no solo de la aplicacién
tadisticas, sino que también respaldan los dos objetivos principales del Decreto

1082 de 2015, garantizar la pluralidad de oferentes y minimizar el riesgo para la Entidad.

Ademas se le recomienda al
tener una mejor decisién pa

estructurador del proceso tener en cuenta los datos histéricos para que pueda
ra este proceso.

MUESTRA TOMADA PARA EL ESTUDIO

et V'Ré'zléln‘social},
1 300129856 CLINICA DE LA COSTA SAS
2 800183943 CLINICA SANTA MARIA SAS
3 800066001 COLCAN SAS
4 900407111 GENCELL PHARMA SAS
5 806015201 GESTION SALUD IPS
6 901011962 CUIDAR CON CALIDEZ HUMANA IPS SAS
7 850933726 SERVICIOS MEDICOS SAN IGNACIO SAS
8 800033723 SERVICIOS MEDICOS OLIMPUS IPS SAS
9 830023202 COSMITET LTDA
10 890801201 CRUZ ROJA COLOMBIANA SECCIONAL CALDAS

Atentamente,

%\\)\

CPS — GUILLERMO ELAHOZ CASTANEDA
Contador de la Regipnal de Aseguramiento en Salud No 8

Fecha de Elaboracién: 13/08/2026

Avenida Circunvalar No.45-124 (S

1DS-OF-0001
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
POLICIA NACIONAL

DIRECCION DE INCORPORACION
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8

Nro. GS-2026-0 1461 8R4 | SUDIN-RINCOS — 20.1
Soledad- Atlantico, 25 de agosto de 2026

Sefior mayor

JAVIER ORLANDO MARTINEZ CADERNAS

Jefe Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 (E)
Avenida Circunvalar No. 45-124

Soledad

ASUNTO: solicitud inicio proceso contractual menor cuantia

De manera atenta y respetuosamente me dirijo a mi Mayor, con el fin de solicitar la autorizacion de
este requerimiento contractual, con el propésito de contribuir en el desarrollo de las metas
estrategicas de la REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8, en el sentido de iniciar el
proceso de contratacion el cual se hace necesario para la PRESTACION DE SERVICIOS PARA
LA PRACTICA DE EXAMENES CLIiNICOS, PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS
ASPIRANTES DEL PROCESO DE INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA
REGIONAL DE INCORPORACION No. 8, PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES
BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294
DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE 2023, GARANTIZANDO LA
CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES EXIGIDAS POR LA
NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE, asi:

REQUERIMIENTO SOLICITADO: | AUTORIZACION PROCESO CONTRACTUAL
PRESTACION DE SERVICIOS

UNIDAD EJECUTORA: REGIONAL DE ASEGURAMIENTO EN SALUD No. 8
IMP.PRESUP CONCEPTO: SERVICIOS

Prestacién de servicios para la practica de examenes
OBJETO: clinicos, paraclinicos y especializados a los aspirantes del

proceso de incorporacion de la policia nacional en la
regional de incorporacién no. 8, pertenecientes a las
poblaciones beneficiarias de la gratuidad establecidas en
el articulo 115 de la ley 2294 de 2023 y reglamentadas
mediante el decreto 2225 de 2023, garantizando Ila
calidad, oportunidad y confiabilidad de las valoraciones
exigidas por la normatividad institucional vigente

VALOR TOTAL DEL CONTRATO | $970.550.000,00

DESTINO Regional de Incorporacion No. 8
VIGENCIA 2026 $970.550.000,00
JUSTIFICACION:

El Subsistema de Salud de la Policia Nacional desarrolla sus actividades conforme al Modelo de Atencion
definido en el Acuerdo No. 070 del 2 de agosto de 2019, expedido por el Consejo Superior de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policia Nacional (CSSSMP), el cual establece los lineamientos para la prestacion




de los servicios de salud| bajo los principios de universalidad, ética, equidad, eficiencia, resolutividad,

integralidad y humanizaciqn, orientados a garantizar una atencién oportuna, continua y de calidad a la

poblacién usuaria del sistema.

En desarrollo de este moqelo y de las responsabilidades asignadas a la Direccién de Sanidad, se deben
implementar las accionqs administrativas, técnicas y asistenciales necesarias para asegurar la

disponibilidad y continuidgd de los servicios de salud, asi como el cumplimiento de los procesos

institucionales que requieren el apoyo de la red de servicios de salud. Dentro de €stos procesos se
encuentra la realizacion de las valoraciones médicas exigidas a los aspirantes que participan en los

= - -z .z -
procesos de seleccion e incorporacion de la Policia Nacional.

La necesidad de la presen te contratacién surge de la obligacién institucional de garantizar la practica de los

examenes clinicos, paraclinicos y especializados requeridos dentro del proceso de seleccion e
incorporacion de personal uniformado y no uniformado, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 115
de la Ley 2294 de 2023 y|su reglamentacion mediante el Decreto 2225 de 2023, normas que establecen
medidas de gratuidad para determinados aspirantes, incluyendo la exencién de los costos asociados a las

valoraciones médicas requ‘eridas para determinar su aptitud psicofisica.

De conformidad con la RLsolucién No. 00414 del 2 de marzo de 2026, mediante la cual se expide el
Protocolo de Seleccion de Personal de la Palicia Nacional, y la Orden de Servicio No. 001/DINCO-ACOSP-
14.16 del 5 de enero de|2026, las valoraciones clinicas, paraclinicas y especializadas constituyen un
requisito obligatorio dentro del proceso de seleccion, por cuanto proporcionan los elementos técnicos
necesarios para establecer la aptitud psicofisica de los aspirantes a ingresar a las escuelas de formacién
de la Institucion.

En este contexto, la Direccién de Incorporacién, como dependencia responsable de dirigir y coordinar los
procesos de seleccion eJincorporacién del personal de la Policia Nacional, debe garantizar que los
ciudadanos beneficiarios de las medidas de gratuidad puedan acceder a dichos procesos en igualdad de
condiciones y sin asumir q‘ostos por concepto de examenes médicos. Asi mismo, en atencion a las metas

institucionales de fortalecnplento del pie de fuerza para la vigencia 2026, se proyecta una alta participacion

de aspirantes beneﬁmanqs de la gratuidad, particularmente en las convocatorias para Patrullero(a) de

Policia y para quienes se encuentren prestando el servicio militar.

Adicionalmente, la Guia 2§P-GU-0008 del 3 de junio de 2022, denominada “Parametros para el desarrollo

de las valoraciones del pr‘otoco/o de seleccién de personal de la Policia Nacional”, establece que dichas

valoraciones podran realizarse a través de la red propia o de la red externa contratada por la Direccién de
Sanidad, en observancia de los lineamientos técnicos definidos para el proceso de seleccion.

No obstante, la Policia Nagional actualmente no cuenta con la capacidad instalada suficiente en materia de

infraestructura, equipos biqmédicos, agendas asistenciales y talento humano especializado para atender la

totalidad de la demanda prpyectada de aspirantes beneficiarios de la gratuidad, sin afectar la prestacion de
los servicios de salud dir‘igidos a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia

Nacional. Esta situacion se evidencia especialmente en la jurisdiccién de la Regional de Incorporacién No.

8, que comprende los departamentos de Atlantico, Bolivar, Cesar, La Guajira, Magdalena y Sucre.

Por lo anterior, y de conformidad con la normatividad que regula el Subsistema de Salud de la Fuerza
Pudblica, la cual permite la contratacion de servicios de salud cuando estos no puedan ser cubiertos
mediante la capacidad ms*alada propia, se hace necesario contratar una red externa habilitada que cuente

con la infraestructura, c‘apacidad operativa, tecnologia biomédica y talento humano especializado

requeridos para realizar oportunamente las valoraciones médicas de los aspirantes beneficiarios de la
gratuidad, garantizando estandares de calidad, eficiencia y oportunidad.

Finalmente, debe consider‘arse que, de acuerdo con el articulo 218 de la Constitucion Politica de Colombia,

la Policia Nacional tiene Ha misién de contribuir al mantenimiento de las condiciones necesarias para el

ejercicio de los derechos y‘ libertades publicas y asegurar la convivencia pacifica.

En consecuencia, la incor‘poracién oportuna del personal requerido para fortalecer el servicio de policia
constituye un elemento psencial para el cumplimiento de dicha misién, razén por la cual resulta
indispensable garantizar la realizacién de las valoraciones médicas de los aspirantes beneficiarios de la

gratuidad en condiciones de calidad, oportunidad y eficiencia.
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POLITICA MISIONAL DEL SERVICIO DE POLICIA: La Policia Nacional de Colombia compromele a fodos
sus integrantes en la prestacion de un servicio de policia conforme a la Constitucion Politica, Ias leyes y el
mandato policial, dentro del Estado Social de Derecho, bajo un enfoque preventivo, de liderazgo y
empoderamiento policial y alta capacidad de investigacion criminal, para hacer visible la disminucién de
delitos, la accesibilidad y participacion ciudadana, la corresponsabilidad, la consolidacién de la convivencia
y la lucha contra la criminalidad, soportada en la doctrina institucional y en un modelo de planeacién y
gestion operacional que garantiza la satisfaccion de los residentes de Colombia, frente a sus condiciones
de convivencia y seguridad.

Con el fin de mantener las condiciones necesarias para la convivencia en el territorio nacional, el
cumplimiento de la constitucion, la ley y las normas que regulan la convivencia. La Policia Nacional tiene la
necesidad continua de incorporar a hombres y mujeres para el desarrollo de la prestacién del servicio de
Policia.

La Direccién de Incorporacion de la Policia Nacional tiene como mision, gerenciar el proceso de seleccion
e incorporacion, eligiendo el mejor talento humano del pais, asi como el personal uniformado que cumpla
con las competencias y perfiles requeridos en las diferentes especialidades del servicio policial, para
prestar un servicio de calidad a la comunidad, de acuerdo con la planta autorizada por el Gobierno
Nacional.

De conformidad con el Decreto 113 de 2022, por el cual se modifica la estructura de la Policia
Nacional de Colombia, |a Direccién de Incorporacion es la dependencia encargada de dirigir, coordinar y
ejecutar los procesos de selecci6n e incorporacion del personal uniformado y no uniformado de la
Institucion, garantizando el cumplimiento de los perfiles, competencias y requisitos establecidos en la
normatividad vigente. Asi mismo, coordina con las diferentes dependencias de la Policia Nacional y
entidades competentes las actividades necesarias para el desarrollo de las convocatorias, la evaluacion de
los aspirantes y la realizacién de las valoraciones requeridas para determinar su aptitud psicofisica, con el
fin de satisfacer las necesidades de personal de la Institucién de acuerdo con la planta autorizada

En atencion a las funciones asignadas a la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional en el marco del
Decreto 113 de 2022, por el cual se modifica la estructura de la Policia Nacional de Colombia, y en su
condicién de dependencia responsable de dirigir, administrar y garantizar la prestacién de los servicios de
salud dentro del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, integrante del Sistema de Salud de las
Fuerzas Militares y de la Policfa Nacional, creado por la Ley 352 de 1997 y desarrollado por el Decreto Ley
1795 de 2000, la Direccién de Sanidad, a través de la Regional de Aseguramiento en Salud No. 8,
adelanta la gestion del aseguramiento en salud y la administracién de los recursos destinados a garantizar
la prestacién integral, continua, oportuna y de calidad de los servicios de salud, mediante la red propia
institucional o a través de la red externa contratada, de conformidad con las necesidades del servicio y la
normatividad vigente.

CONSTITUCION POLITICA DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA 1991, DE LOS DERECHOS, LAS
GARANTIAS Y LOS DEBERES, DE LOS PRINCIPIOS FUNDAMENTALES.

ARTICULO 2. "Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la
participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la vida econémica, politica, administrativa y
cultural de la Nacién; defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.

Las autoridades de la Republica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en
Colombia, en su vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el
cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares."

ARTICULO 11. "El derecho a la vida es inviolable. No habré pena de muerte.

ARTICULO 44. Son derechos fundamentales de los nifios: la vida, la integridad fisica, la salud y la
seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser
separados de ella, el cuidado y amor, educacién y la cultura, la recreacién y la libre expresién de su
opinién. Serén protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral, secuestro, venta, abuso
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sexual, explotacién laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Gozaran también de los demas derechos

consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados internacionales ratificados por Colombia.

CAUSAS QUE DETERMINAN LA CONTRATACION.

CONSTITUCION POLI’TICA‘ DE COLOMBIA DE 1991.

Articulos; 2, 11, 44, 48, 49 3‘65

Ley Estatutaria 1751 de 2015, por medio de la cual se regula el derecho fundamental a la salud y se
dictan otras disposiciones. Articulos; 1, 5, 6.

Decreto 1795 de 2000, sefiala que la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional *(...) es una
dependencia de la Policia Nac:onal encargada de administrar el Subsistema de Salud e implementar las

politicas que emita el CSSMP y los planes y programas que coordine el Comité de Salud de la Policia
Nacional respecto del SSPN () %

Resolucién 0267 Del 25 De enero De 2023, Modificada por la resolucién 04134 del 09 de diciembre
2024. Por la cual se defi ne‘ la estructura orgénica interna, se determina las funciones de la direccion de
Sanidad y se dictan otras dls‘poswlones

Resolucién No 2706 del 23/12/2025 por la cual se establece la clasificacién dnica de procedimientos en
SALUD-CUPS.

Ley 100 de 1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones”, Art. 165, define el plan Obligatorio de Salud el cual debe cubrir acciones de promocién de la

salud, prevencién de la enfénnedad, atencién de la enfermedad general, entre otros.

Ley 352 de 1997 “Por Ia CUT, se reestructura el Sistema de Salud y se dictan otras disposiciones.
Ley 1438 de 2011 “Por medio de la cual se reforma el Sistema General de Seguridad Social en Salud y se
dictan otras disposiciones. ‘

Decreto Nro.441 de 2022 ”Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro

2 del Decreto 780 de 2016 r‘elat/vo a los acuerdos de voluntades entre las entidades responsables de pago,
los prestadores de servicios de salud y los proveedores de tecnologias en salud”,

Decreto 1082 de 2015 For medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del sector
Administrativo de Planeacién Nacional”

Resolucién Nro. 2335 de 2023 Ministerio de Salud y Proteccién Social “Por la cual se establecen los
procedimientos y aspectos técnicos para la ejecucion, seguimiento y ajuste a los acuerdos de voluntades y

se dictan otras disposicione‘s”.

Acuerdo Nro. 070 de 2019 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional
“Por el cual se establece el Modelo de Atencién Integral en Salud para el Sistema de Salud de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional”.

Acuerdo Nro. 075 de 2020 del Consejo Superior de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional
“Por el cual se establecen las Politicas y Lineamientos para el Sistema de Atencién al Usuario y
Participacién Social del Slst‘ema de Salud de las Fuerzas Militares y de la Policia Nacional”.

Resolucién Nro. 144 de 2022 de la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional “Por la cual se adopta el
Modelo de Atencion Integra{ en Salud-MATIS en el Subsistema de Salud de la Policia Nacional, conforme a
lo establecido en el Acuerdo No. 070 del 02 de agosto de 2019 del CSSMP y se establecen algunas

. . . | sz
directrices para su /mplemertacmn”.

Acuerdo No.093 del 08 de octubre de 2025 “Por la cual se establece el Plan De Servicios Y Tecnologias
En Salud Del Sistema De Salud De Las Fuerzas Militares Y De La Policia Nacional (PSTS)”.

La misién de la Direccién|de Sanidad, es la de contribuir a la calidad de vida de nuestros usuarios,
satisfaciendo necesidades \de salud, a través del aseguramiento, la administracién y la prestacion de
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servicios de salud integrales y efectivos.

Directiva Administrativa Permanente N°. 003 del 10/03/2023 “Directrices a observar en la expedicion y
registro de las excusas de servicio por incapacidad médica o licencia por maternidad y para el control y
seguimiento del personal excusado de servicio”

La Corte Constitucional en reiteradas ocasiones, se ha pronunciado frente a la obligacién de garantizar la
continuidad de la prestacion de los servicios de salud, a saber:

SENTENCIA T-531/12

“CONTINUIDAD EN LA PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD-Reiteracién de
Jjurisprudencia

La continuidad en la prestacion de los servicios de salud comprende el derecho de los
ciudadanos a no ser victimas de interrupciones o suspensiones en la prestacién de los
tratamientos, procedimientos médicos, suministro de medicamentos y aparatos ortopédicos
que se requieran, segun las prescripciones médicas y las condiciones fisicas o psiquicas del
usuario sin justificacién vélida. Por lo que es claro que el principio de continuidad en Ia
prestacion del servicio de salud, exige entonces que tanto las entidades publicas como las
privadas que tienen la obligacién de satisfacer su atencion, no pueden dejar de asegurar la
prestacion permanente y constante de sus servicios, cuando con dicha actuacién pongan en
peligro los derechos a la vida y a la salud de los usuarios.”

“DERECHO A LA CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD-Imposibilidad de
suspender el ftratamiento a pesar de la desvinculacion laboral del paciente y en
consecuencia, la suspensioén de aportes al Sistema de Salud.

Como existe para el Estado la obligacién constitucional de prestar el servicio de salud a
toda la poblacién, bien sea de manera directa o a través de las entidades pertenecientes al
sistema, tratandose de pacientes que estaban afiliados a una EPS por la relacion laboral y
venian recibiendo de ésta un servicio de salud especifico del cual depende su vida o su
integridad, pero que han sido desvinculados laboralmente, estas entidades deberan
continuar la prestacién del servicio de salud necesario, en forma oportuna e integral, dirigido
a alcanzar la mejoria o alivio de sus padecimientos, hasta tanto la entidad obligada a
continuar con la atencién, efectivamente asuma su obligacién; esto operaré, contintien o no
los pacientes afiliados al sistema, porque sera extensivo a las personas que por defecto se
tengan como vinculadas al mismo; y seré responsabilidad de esas entidades, que en forma
diligente y oportuna informen, instruyan y acompaiien al paciente, de ser necesario, en los
tramites que deba efectuar para el cambio de entidad.”

En el mismo sentido, el alto tribunal constitucional se ha manifestado en reiterados pronunciamientos sobre
la autonomia del derecho fundamental a la salud, que comprende todo un conjunto de bienes y servicios
que hacen posible garantizar su nivel més alto, del cual emanan dos clases de obligaciones: (i) las de
cumplimiento inmediato al tratarse de una accién simple del Estado que no requiere mayores recursos o
requiriéndolos la gravedad y urgencia del asunto demandan una acci6n estatal inmediata, o (ii) de
cumplimiento progresivo por la complejidad de las acciones y recursos que se requieren para garantizar de
manera efectiva el goce del derecho. entre ellos:

SENTENCIA T-681/14

“DERECHO A LA SALUD COMO DERECHO FUNDAMENTAL AUTONOMO-Reiteracion de
Jurisprudencia

La jurisprudencia constitucional ha precisado que la salud es un derecho fundamental
auténomo, que comprende todo un conjunto de bienes y servicios que hacen posible
garantizar su nivel mas alto, del cual emanan dos clases de obligaciones: (i) las de
cumplimiento inmediato al tratarse de una accién simple del Estado que no requiere
mayores recursos o requiriéndolos la gravedad y urgencia del asunto demandan una accién
estatal inmediata, o (i) de cumplimiento progresivo por la complejidad de las acciones y
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recursos que se req

PRINCIPIO DE CPNTINUIDAD EN LA PRESTACION DEL SERVICIO DE SALUD-

Imposibilidad de interrumpir de manera intempestiva servicio médico cuando no se ha
logrado el restablecimiento pleno de la salud del paciente

La jurisprudencia constitucional ha reconocido la importancia del principio de continuidad y

el deber que tiene I%as instituciones encargadas de aplicarlo. En este sentido, ha prohibido a
las entidades realizar actos que suspendan el servicio de salud cuando se haya iniciado el

tratamiento si con la mencionada cesacién se ponen en peligro derechos fundamentales,
hasta que la pers:ona tenga cierta estabilidad en su salud que permita descartar la

existencia de alguna amenaza contra su vida.”

SENTENCIA T-017/21 PRINCIPIO DE CONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD - Reiteracion de
jurisprudencia

uieren para garantizar de manera efectiva el goce del derecho.

“El principio de continuidad en la prestacion de los servicios de salud reviste una especial importancia
debido a que favorelce el inicio, desarrollo y terminacién de los tratamientos médicos de forma
completa. Lo anterior, en procura de que tales servicios no sean interrumpidos por razones
administrativas, juridicas o financieras. Por lo tanto, el ordenamiento juridico y la jurisprudencia

constitucional desapr:ueban las limitaciones injustas, arbitrarias y desproporcionadas de las EPS que

afectan la conservacion o restablecimiento de la salud de los usuarios” ...

... 'DERECHO A LA PONTINUIDAD EN EL SERVICIO DE SALUD - deber de las EPS de garantizar

a los pacientes el acceso efectivo a los servicios de salud bajo los principios de eficiencia,
universalidad y solidaridad

El Estado y los pan‘icylares vinculados a la prestacién del servicio pdblico de salud deben facilitar su

acceso en observancia de los principios que rigen la garantia del derecho a la salud. Lo anterior,
implica que las EP§ no deben omitir la prestacion de los servicios de salud por conflictos
contractuales o admir‘iistrativos internos o con las IPS contratadas, que impidan el acceso, practica y

finalizacion éptima de los tratamientos iniciados a los pacientes” ...

Que la Ley 9 de 1979 deslaca en su Titulo VIl que corresponde al Estado como regulador en materia de

salud, expedir las disposici‘ones necesarias para asegurar una adecuada situacion de higiene y seguridad

en todas las actividades y ensu articulo 598 establece que, "toda persona debe velar por el mejoramiento,

la conservacién y la recup?racién de su salud personal y la salud de los miembros de su hogar, evitando
acciones y omisiones perjudiciales y cumpliendo las instrucciones técnicas y las normas obligatorias que

dicten las autoridades combetentes. ’

Es menester indicar que e! derecho fundamental a la salud incluye los siguientes elementos esenciales e
interrelacionados: a) Disponibilidad. El Estado debera garantizar la existencia de servicios y tecnologias e
instituciones de salud, asi‘como de programas de salud y personal médico y profesional competente; b)
Aceptabilidad. Los difereqtes agentes del sistema deberan ser respetuosos de la ética médica, asi como
de las diversas culturas ge las personas, minorias étnicas, pueblos y comunidades, respetando sus
particularidades socioculturales y cosmovision de la salud, permitiendo su participacién en las decisiones
del sistema de salud que ‘Ie afecten, de conformidad con el articulo 12 de la presente ley y responder
adecuadamente a las necesidades de salud relacionadas con el género y el ciclo de vida. Los
establecimientos deberan prestar los servicios para mejorar el estado de salud de las personas dentro del
respeto a la conﬂdencialida:d; c) Accesibilidad. Los servicios y tecnologias de salud deben ser accesibles
a todos, en condiciones de igualdad, dentro del respeto a las especificidades de los diversos grupos
vulnerables y al pluralismo‘cultural. La accesibilidad comprende la no discriminacion, la accesibilidad fisica,
la asequibilidad econémica y el acceso a la informacion; d) Calidad e idoneidad profesional. Los
establecimientos, servicios y tecnologias de salud deberan estar centrados en el usuario, ser apropiados
desde el punto de vista ‘médico y técnico y responder a estandares de calidad aceptados por las
comunidades cientificas. Ello requiere, entre otros, personal de la salud adecuadamente competente,

enriquecida con educaciéq continua e investigacion cientifica y una evaluacion oportuna de la calidad de

los servicios y tecnologias ofrecidos.

En este punto, en relacién con la continuidad, ha sefialado la Corte Constitucional:’
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“2.3.2 Ahora, debe recordarse que el derecho a la salud descansa sobre varios principios de
raigambre constitucional y legal, como lo son la eficiencia, la universalidad, la solidaridad, la
continuidad, la progresividad, la calidad, la sostenibilidad, la unidad, la participacion y la
integralidad, recogidos, principalmente. en el ya citado articulo 49 de la Constitucién y en los
articulos 2° y 153 de la Ley 100 de 1993.

2.3.3 Concretamente, el principio de continuidad, implica que el servicio de salud debe prestarse
de manera ininterrumpida, constante y permanente. Tal postulado obedece a que es deber del
Estado garantizar la prestacién eficiente6 de este servicio, obligacién que igualmente asumen los
entes privados que se comprometan a garantizarlo y a prestario”

La jurisprudencia se ha referido en diversas oportunidades al concepto de universalizacién en
salud bajo el entendido que “el servicio debe cubrir a todas las personas que habitan el territorio
nacional’ y que ‘el Estado debe garantizar la cobertura en seguridad social a todas las personas que
habitan el territorio nacional”. Asi mismo, ha sefialado que “la universalidad del servicio lleva a que el
Estado garantice que todas las personas efectivamente gocen del derecho, por lo que las medidas que se
tomen con relacién a su atencién en salud, deben estar encaminadas a buscar la universalidad del
aseguramiento y la posibilidad de que los beneficiarios del sistema, puedan gozar de sus servicios en
cualquier parte del pais, en todas las etapas de su vida”.

No se puede desconocer que el articulo 48 de la Constitucion Politica de Colombia se establece la
seguridad social como un servicio plblico de caracter obligatorio con sujecién a los principios de
eficiencia, universalidad y solidaridad y el decreto 1795 de 2000 que establece que el Objeto de SSMP es
de prestar el servicio integral de salud, en las areas de promocion, prevencion, proteccion, recuperacion y
rehabilitacion del personal afiliado y sus beneficiarios del SSPN, asi las cosas, el derecho fundamental a
la salud es un servicio publico esencial, que hace parte de la misionalidad del Sistema de salud de las
Fuerzas militares y de la Policial Nacional, para lo cual la Direccién de Sanidad de la Policia Nacional —
Regional de Aseguramiento en salud No. 8 — Regional de Incorporacién No. 8, debe garantizar su
prestacion de manera continua y eficiente a todos sus usuarios contribuyendo a garantizar su calidad de
vida, satisfaciendo sus necesidades de salud a través de la integralidad de la administracion y prestacion
de servicios de salud efectivos, por lo tanto, es preciso reiterar que los derechos constitucionales
estdn por encima de cualquier consideracién administrativa y presupuestal, maximo cuando la
planta del personal es insuficiente, no se cuenta con recursos humanos que presten servicios que
requieren ser especializados, por consiguiente se determina continuar con este servicio médico
especialista tan importante para garantizar los derechos constitucionales como la vida e integralidad
personal, derechos fundamentales consagrados en el articulo 11 y 49 de la Constitucion Politica.

Por ofra parte, teniendo en cuenta que la Constitucion Politica en su articulo 365 establece que “los
servicios publicos son inherentes a la finalidad social del Estado. Es deber del Estado asegurar su
prestacion eficiente a todos los habitantes del territorio nacional 'y que el legislador y la jurisprudencia han
sefialado que la salud es un servicio publico que debe prestarse en condiciones de oportunidad,
calidad permanencia de manera ininterrumpida.

De igual manera, la Guia 2SP-GU-0008 del 03 de junio de 2022, denominada "PARAMETROS PARA EL
DESARROLLO DE LAS VALORACIONES DEL PROTOCOLO DE SELECCION DE PERSONAL DE LA
POLICIA NACIONAL", establece los lineamientos técnicos para la realizacion de las valoraciones médicas
requeridas dentro de los procesos de incorporacion, las cuales podran efectuarse mediante la red propia
institucional o la red externa contratada para tal fin.

Asi mismo, esta actuacion encuentra sustento en la normatividad que regula el Subsistema de Salud de la
Fuerza Publica, la cual autoriza la contratacion de servicios de salud cuando estos no puedan ser
prestados con la capacidad instalada propia, garantizando la continuidad, oportunidad, eficiencia y calidad
en la atencion, asi como el cumplimiento de los procesos institucionales de incorporacién del personal
requerido por la Policia Nacional.

DESVENTAJAS DE ATENDER LA DEMANDA MEDIANTE LA CAPACIDAD INSTALADA PROPIA

La alternativa consistente en realizar los examenes clinicos, paraclinicos y especializados requeridos para
los aspirantes beneficiarios de la gratuidad, utilizando exclusivamente la infraestructura, equipos y recurso
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humano de la Clinica Regional Caribe y demas establecimientos de sanidad policial, presenta las
siguientes desventajas:
a. Afecta la prestacion de servicios de salud destinados a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de
Salud de la Policia Nacional‘.

b. Incrementa los tiempos de espera para la asignacion de citas especializadas y procedimientos
asistenciales.

c. Exige la adquisicion agicional de insumos, reactivos, materiales médicos y servicios de apoyo
diagnéstico para atender la demanda proyectada.

d. El talento humano asist;encial disponible resulta insuficiente para atender de manera simultanea la
poblacién usuaria del Subsnstema y los aspirantes vinculados a los procesos de incorporacion.

e. Genera la necesidad de suspender, reducir o reprogramar agendas asistenciales previamente
establecidas. ‘

f. Aumenta la utilizacién de los equipos biomédicos institucionales, generando desgaste prematurc y
disminucién de su vida il |

g. Incrementa los costos al r‘nantenimiento preventivo y correctivo de los equipos biomédicos.

h. Puede afectar las condiciones de seguridad, control de acceso y capacidad logistica de las instalaciones
sanitarias institucionales debldo al incremento del flujo de aspirantes.

i. No garantiza la capaCIdad operativa requerida para la practica, procesamiento, interpretacion y entrega
oportuna de resultados, conforme a los tiempos establecidos por la Direccién de Incorporacién.

J. Puede generar riesgos de‘ represamiento en la prestacion de servicios de salud misionales, afectando los
indicadores de oportunidad, accesibilidad y satisfaccion de los usuarios del Subsistema.

Conclusion

En consecuencia, y considc‘arando la obligacion institucional de garantizar la realizacién de los examenes
clinicos, paraclinicos y especializados requeridos dentro del proceso de incorporacion de los aspirantes

beneficiarios de la gratuidéd asi como la insuficiencia de capacidad instalada propia para atender la
demanda proyectada sin afectar la prestacion de los servicios de salud del Subsistema de Salud de la
Policia Nacional, se hace \necesana la contratacién de una entidad prestadora de servicios de salud
debidamente habilitada. Esta alternativa constituye la opcion mas eficiente, técnica, econémica y
operativamente viable para‘asegurar el cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 115 de la Ley 2294 de
2023 y el Decreto 2225 de‘ 2023, garantizando la oportunidad, calidad y continuidad de las valoraciones
medicas requeridas, el acceso efectivo al beneficio de gratuidad y el cumplimiento de las metas

institucionales de incorporaéién para la vigencia 2026.

OBLIGACIONES RELACIONADAS CON EL REGISTRO Y REPORTE DE INFORMACION

Registro de informacion Je los aspirantes

Durante la ejecucién del coTtrato, EL CONTRATISTA debera garantizar:

1. El correcto registro de los datos de identificacién de los aspirantes remitidos por la Regional de
Incorporacién No. §
2. El adecuado registro de la fecha, hora y resultado de cada examen clinico, paraclinico o

especializado practlcado

3. La custodia, confpenmahdad y proteccién de la informacién clinica y administrativa obtenida

durante la ejecucion contractual.

\ .
4. La entrega oportu‘na de los resultados de los examenes practicados, conforme a los tiempos
establecidos por la Direccion de Incorporacion y el supervisor del contrato.

5. El cumplimiento qe las disposiciones relacionadas con la proteccion de datos personales y

reserva de la informacion clinica.

GESTION DE HALLAZGOS DURANTE LA VALORACION

En caso de identificarse hallazgos clinicos relevantes, alteraciones diagnésticas o condiciones médicas
que puedan afectar el proceso de incorporacion del aspirante, EL CONTRATISTA debera:

1. Registrar los hallaz‘gos en el respectivo informe o resultado del examen practicado.

2. Informar oportunamente al supervisor del contrato sobre situaciones que puedan afectar el
desarrollo normal del proceso de incorporacion.
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3. Remitir los resultados a la autoridad competente dentro del proceso de incorporacién, con
observancia de los principios de confidencialidad y reserva legal.
EXPERIENCIA DEL USUARIO Y CALIDAD DEL SERVICIO
EL CONTRATISTA debera garantizar:

Atenci6n oportuna a los aspirantes remitidos por la Regional de Incorporacién No. 8.
Infraestructura adecuada para la prestacién de los servicios contratados.

Talento humano idéneo y habilitado para la realizacion de los examenes requeridos.
Equipos biomédicos calibrados y en 6ptimas condiciones de funcionamiento.

Entrega de resultados dentro de los términos establecidos contractualmente.
Mecanismos de atencion, orientacién e informacion a los aspirantes.

Condiciones de accesibilidad para personas con discapacidad o condiciones especiales.
Estricto cumplimiento de las normas de bioseguridad aplicables.

Garantia de reserva y confidencialidad de la informacion obtenida durante la ejecucién
contractual.

AUDITORIA Y SUPERVISION

La Direccién de Sanidad de la Policia Nacional, a través del supervisor designado, realizara el seguimiento
técnico, administrativo, financiero y juridico de la ejecucién contractual.

EL CONTRATISTA debera permitir el acceso a la documentacion relacionada con la ejecucién del contrato,
incluyendo registros de atencion, soportes de los examenes practicados, certificados de calibracién de
equipos, habilitacién de servicios cuando aplique y demas documentos requeridos para verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales.

Igualmente, debera atender los requerimientos de informacién formulados por la Direccién de Sanidad, la
Regional de Incorporacién No. 8 y los organismos de control competentes.

1) CONVENIENCIA

En virtud de las necesidades institucionales derivadas del proceso de incorporacién de personal para la
Policia Nacional y considerando la obligacion de garantizar el acceso efectivo al beneficio de gratuidad
previsto en el articulo 115 de la Ley 2294 de 2023 y reglamentado mediante el Decreto 2225 de 2023, se
hace necesario adelantar la celebracién de un contrato con una entidad prestadora de servicios de salud
debidamente habilitada, idénea y especializada, que garantice la realizacién de los examenes clinicos,
paraclinicos y valoraciones médicas especializadas requeridas para determinar la aptitud psicofisica de los
aspirantes que participan en el proceso de incorporacion en la Regional de Incorporacion No. 8.

En tal sentido, la contratacion para la “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA PRACTICA DE
EXAMENES CLINICOS, PARACLINICOS Y ESPECIALIZADOS A LOS ASPIRANTES DEL PROCESO
DE INCORPORACION DE LA POLICIA NACIONAL EN LA REGIONAL DE INCORPORACION No. 8,
PERTENECIENTES A LAS POBLACIONES BENEFICIARIAS DE LA GRATUIDAD ESTABLECIDAS EN
EL ARTICULO 115 DE LA LEY 2294 DE 2023 Y REGLAMENTADAS MEDIANTE EL DECRETO 2225 DE
2023, GARANTIZANDO LA CALIDAD, OPORTUNIDAD Y CONFIABILIDAD DE LAS VALORACIONES
EXIGIDAS POR LA NORMATIVIDAD INSTITUCIONAL VIGENTE”, resulta necesaria y conveniente para
asegurar el adecuado desarrollo de los procesos de seleccion e incorporacion del personal que aspira a
ingresar a las escuelas de formacion de la Institucion.

Lo anterior permitira verificar integralmente las condiciones psicofisicas de los aspirantes, conforme a los
parametros establecidos en el Protocolo de Seleccién de Personal de la Policia Nacional y demas
disposiciones vigentes, garantizando la transparencia, objetividad, confiabilidad y trazabilidad de los
resultados obtenidos en las diferentes valoraciones médicas. Asi mismo, contribuira al cumplimiento de las
metas institucionales de incorporacion previstas para la vigencia 2026, optimizando los tiempos de
ejecucién del proceso de seleccion y garantizando la oportunidad en la prestacion de los servicios
requeridos.

Adicionalmente, la contratacion de una red externa especializada evita afectar la capacidad instalada de
los establecimientos de sanidad policial, permitiendo que estos contintien prestando los servicios de salud
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a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional sin generar represamientos,
incrementos en los tiempos de atencion o disminucién de la oportunidad y calidad en la prestacion de los
servicios asistenciales.

En consecuencia, la cont‘ratacién de estos servicios constituye una necesidad estratégica, técnica y

operativa para el cumplimiento de la mision institucional, garantizando tanto el acceso efectivo de los
aspirantes beneficiarios dq la gratuidad a las valoraciones exigidas dentro del proceso de incorporacion,

como el fortalecimiento dgl pie de fuerza de la Policia Nacional, en observancia de los principios de

planeacion, eficiencia, eficacia, economia y continuidad de la funcién administrativa.

Il) OPORTUNIDAD

La presente contratacion r‘esulta oportuna y necesaria, toda vez que el contrato actualmente vigente no

cubre de manera suﬁcientg la necesidad relacionada con la realizacién de exdmenes clinicos, paraclinicos

y especializados para la‘ poblacion de aspirantes beneficiaria de la gratuidad en el proceso de
incorporacion de la Policia Nacional. Lo anterior, en atencioén a las disposiciones contenidas en el articulo

115 de la Ley 2294 de 2023 y su reglamentacion mediante el Decreto 2225 de 2023, que establecen
medidas orientadas a garantizar la gratuidad en los procesos de incorporacién de hombres y mujeres como
soldados profesionales, infantes de marina profesional y patrulleros y patrulleras de policia.

Adicionalmente, de acuerdo con las metas institucionales definidas para las diferentes convocatorias
programadas durante el ‘segundo semestre de la vigencia 2026, se proyecta la incorporacion de
aproximadamente 7.300 aspirantes a las escuelas de formacion de la Policia Nacional para el mes de
noviembre, dentro de las cuales la Regional de Incorporacion No. 8 tiene previsto aportar cerca del 24% de

la meta nacional establegida, lo que representa una demanda significativa de valoraciones médicas

requeridas para determinar la aptitud psicofisica de los aspirantes beneficiarios de la gratuidad.

En consecuencia, los grupos adscritos a la Regional de Incorporacién No. 8 requieren garantizar la
continuidad, oportunidad y‘ eficiencia en la prestacién de los servicios dirigidos a la poblacién beneficiaria
de la gratuidad, asegurando el cumplimiento de los requisitos establecidos dentro del Protocolo de
Seleccién de Personal de la Policia Nacional y de las disposiciones normativas que regulan el proceso de
incorporacion.

Si bien actuaimente se enquentra en ejecucion el Contrato No. 67-7-20126-26, las dinamicas propias de las

convocatorias abiertas por la Institucion, el incremento de aspirantes cobijados por el beneficio de
gratuidad y las metas de qncorporacwn definidas para la vigencia 2026 generan una necesidad adicional
que excede la cobertura inicialmente prevista. Por tal motivo, se hace necesario adelantar una nueva

|
contratacién que permita garantlzar la continuidad del proceso misional de la Direccién de Incorporacién,

evitando retrasos en la ejecucmn de las valoraciones médicas y asegurando el cumplimiento de los
cronogramas institucionales establecidos para los procesos de seleccion e incorporacion.

De esta manera, la contqatacién de los servicios de exdmenes clinicos, paraclinicos y especializados

permitira garantizar la oqortunidad en la atencién de los aspirantes beneficiarios de la gratuidad, la

celeridad en el desarrollq del proceso de seleccion, el cumplimiento de las metas institucionales de

fortalecimiento del pie de fuerza y la observancia de las directrices que regulan la incorporacién de
personal en la Policia Nacxonal sin afectar la capacidad operativa destinada a la atencién de los usuarios y

beneficiarios del Subsiste : a de Salud de la Policia Nacional.

lll) MEDIOS O FORMA DE SATISFACER ESTA NECESIDAD

La presente contratacion tiene como finalidad garantizar la ejecucién adecuada del proceso de seleccién e

incorporacion de personal‘ para la Policia Nacional, mediante la realizacién de los examenes clinicos,

paraclinicos y espemallzados requeridos para determinar la aptitud psicofisica de los aspirantes
beneficiarios de la gratmdad Lo anterior permite verificar el cumplimiento de los perfiles y requisitos

exigidos por la normatividad vigente para el ingreso a las escuelas de formacién de la Institucion.

La necesidad se sustenta en lo dispuesto en el Decreto Ley 1796 de 2000, "Por el cual se regula la
evaluacion de la capacida:d sicofisica y de la disminucién de la capacidad laboral de los miembros de la
Fuerza Pdblica, alumnos de las escuelas de formacion y demas personal relacionado”, cuyo articulo 4

establece que los exdmenes médicos y paraclinicos de capacidad psicofisica deberan realizarse, entre
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otros eventos, para la seleccion de alumnos de escuelas de formacion, el reclutamiento y la incorporacion
de personal.

En este sentido, las valoraciones médicas constituyen un requisito indispensable dentro del proceso de
incorporacion, toda vez que permiten establecer objetivamente las condiciones de salud de los aspirantes y
determinar si cuentan con las capacidades psicofisicas requeridas para el ejercicio de la actividad policial,
garantizando asi la proteccién tanto de los aspirantes como de la Institucién durante las etapas de
formacion y desempefio profesional.

Asi mismo, la Guia 2SP-GU-0008 del 03 de junio de 2022, denominada "Parametros para el desarrollo de
las valoraciones del protocolo de seleccién de personal de la Policia Nacional", dispone que dichas
valoraciones podran realizarse a través de la red propia o de la red externa contratada por la Direccién de
Sanidad de la Policia Nacional.

Teniendo en cuenta que la Regional de Aseguramiento en Salud No. 8 no cuenta con la capacidad
instalada suficiente, el recurso humano especializado, los equipos biomédicos ni la disponibilidad operativa
necesaria para atender la totalidad de la demanda proyectada de aspirantes beneficiarios de la gratuidad,
se hace necesario adelantar un proceso de contratacion que permita satisfacer esta necesidad mediante la
vinculacion de una entidad prestadora de servicios de salud debidamente habilitada, garantizando la
oportunidad, calidad, confiabilidad y continuidad en la prestacién de los servicios requeridos.

La contratacion propuesta permitird, ademas, evitar afectaciones en la prestacion de los servicios de salud
dirigidos a los usuarios y beneficiarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional, garantizando
simultaneamente el cumplimiento de las metas institucionales de incorporacion previstas para la vigencia
2026 y las disposiciones establecidas en el articulo 115 de la Ley 2294 de 2023 y el Decreto 2225 de 2023,
relacionadas con la gratuidad en los procesos de incorporacién.

Necesidad

La necesidad surge de garantizar la practica de los examenes clinicos, paraclinicos y especializados
requeridos para los aspirantes beneficiarios de la gratuidad, permitiendo determinar su aptitud psicofisica
en cumplimiento de los requisitos establecidos para el ingreso a la Policia Nacional y asegurando la
continuidad de los procesos de incorporacion definidos por la Direccién de Incorporacion.

Conveniencia

La contratacion de una red externa especializada resulta conveniente por cuanto permite disponer de
infraestructura, equipos biomédicos, laboratorios, tecnologia diagnostica y talento humano especializado
suficientes para atender la demanda proyectada, optimizando los tiempos del proceso de seleccion,
garantizando la calidad técnica de las valoraciones y evitando sobrecargar la capacidad instalada de los
establecimientos de sanidad policial.

Oportunidad

La contratacién es oportuna debido al incremento de aspirantes beneficiarios de la gratuidad y a las metas
institucionales de incorporacion establecidas para la vigencia 2026. Su ejecucién permitira garantizar la
realizacion oportuna de las valoraciones médicas requeridas, evitar retrasos en los cronogramas
institucionales y asegurar el cumplimiento de las metas de fortalecimiento del pie de fuerza de la Policia
Nacional.

Modelo de Atencion

De conformidad con lo establecido en el Decreto 441 del 28 de marzo de 2022 y considerando las
caracteristicas propias del proceso de incorporacién de la Policia Nacional, se establece el siguiente
modelo de atencién para la ejecucion del contrato:

La atencion se realizara mediante programacion de jornadas previamente coordinadas entre la Regional de
Incorporacion No. 8 y la entidad prestadora de servicios de salud contratada, garantizando una capacidad
de atencion acorde con la demanda proyectada y conforme a los cronogramas definidos por la Direccion
de Incorporacion.
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La programacién y autorizacién de los servicios se realizara mediante Ia planilla de actividades diarias de
seguimiento a la valoracion, formato 2SP-FR-0005, remitida por el responsable de Laboratorios Clinicos y
Paraclinicos de la Regional de Incorporacién No. 8 con la debida anticipacion para la ejecucion de cada
jornada.

La entidad contratada debgré garantizar la verificacion de identidad de los aspirantes, la toma de muestras,

realizaciéon de procedimieptos, procesamiento de resultados, custodia de la informacién y entrega de

resultados conforme a las especificaciones técnicas establecidas por la Policia Nacional.

Dada la naturaleza reservada y especial del proceso de seleccion institucional, los resultados producto de
los examenes y valoracio:nes objeto del contrato seran entregados exclusivamente al responsable de
Laboratorios Clinicos y Paraclinicos de la Regional de Incorporacién No. 8 o al funcionario designado por la
Instituciéon. Estos resultados no podran ser publicados en portales web ni divulgados a terceros sin

autorizacion expresa de la Policia Nacional.

Poblacién Objeto

La poblaci6n objeto del presente proceso contractual estd conformada por los aspirantes a la Policia
Nacional que participen en las convocatorias de incorporacién vigentes y que acrediten las condiciones
establecidas en el articulo 115 de la Ley 2294 de 2023 y el Decreto 2225 de 2023 para acceder al beneficio
de gratuidad.

Corresponde principalmente a:

e Jovenes entre los 18 y 27 afios de edad.

e Aspirantes a Patn‘JIIero(a) de Policia beneficiarios de la gratuidad

e Aspirantes con formacién académica minima de bachiller y/o técnico, segun los requisitos de cada
convocatoria. ‘

e Jbvenes que oste‘nten la calidad de reservistas de primera clase en los términos de la Ley 1861 de
2017.

e Jévenes que se encuentren prestando el servicio militar y cumplan los requisitos exigidos por la
normatividad vige;nte.

e Aspirantes que sean habilitados por la Direccién de Incorporacion para acceder al beneficio de
gratuidad en las convocatorias vigentes.

Los aspirantes beneficiarios de gratuidad deberan adelantar los examenes clinicos, paraclinicos y
especializados exigidos dentro del protocolo de seleccion como requisito para determinar su aptitud
psicofisica y acceder a las escuelas de formacion de la Policia Nacional.

La cobertura del servicio qomprenderé la jurisdiccion de la Regional de Incorporacion No. 8, integrada por

los departamentos de Atlantico, Bolivar, Cesar, La Guajira, Magdalena y Sucre.

Para la estimacién de la demanda se tuvieron en cuenta los antecedentes de incorporacién de las

vigencias 2024 y 2025, las metas institucionales proyectadas para 2026 y las disposiciones relacionadas
con la gratuidad en los procesos de incorporacién. Con base en ello, se identificé la necesidad de
garantizar la disponibilidad y continuidad de los servicios requeridos para la practica de examenes de

laboratorio clinico, ayuda§ diagnésticas, valoraciones especializadas y demas procedimientos médicos

necesarios para la determinacion de la aptitud psicofisica de los aspirantes.

En consecuencia, se requiere contratar una institucion prestadora de servicios de salud debidamente
habilitada, con capacidad tecnlca operativa y administrativa suficiente para atender el volumen proyectado
de aspirantes benefi iciarios de gratuidad, garantizando criterios de calidad, oportunidad, eficiencia y

|
cobertura durante el desarrollo de los procesos de incorporacion.

VENTAJAS DE ALTERNATIVA

e No afecta la ofqrta de prestacion de servicios de salud a los usuarios y beneficiarios del

Subsistema de Salud de la Policia Nacional.
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e No impacta la funcién administrativa, al evitar la realizacién de procesos contractuales para la
adquisicién de insumos.

e No requiere la participacién de personal asistencial de la Clinica de la Policia Regional Caribe
para la ejecucién de los examenes médico-laborales.

o Evita el desgaste y deterioro de los equipos biomédicos de la Clinica de la Policia Regional
Caribe, al no ser utilizados para la practica de dichos examenes.

o Permite concentrar a los aspirantes en una sola sede, facilitando la ejecucién operativa de los
examenes médico-laborales y fortaleciendo los mecanismos de control para prevenir riesgos de
suplantacién de identidad.

e Reduce los riesgos asociados a la seguridad de las instalaciones de la Clinica de la Policia
Regional Caribe.

e Elimina los costos administrativos derivados de la gestién requerida para la conformacion,
organizacién y entrega de los paquetes de resultados de los examenes médico-laborales
practicados a los aspirantes.

e Optimiza los recursos institucionales, permitiendo que la Clinica concentre sus esfuerzos en la
atencion de los usuarios del Subsistema de Salud.

Conclusién

En consideracion a las ventajas expuestas, se determina que la alternativa mas conveniente corresponde a
la celebracién de un contrato de prestacion de servicios de salud con un proveedor externo, toda vez que
garantiza la realizacion eficiente de los exdmenes médico-laborales, minimiza los impactos operativos y
administrativos para la Institucion y contribuye al adecuado uso de los recursos disponibles.

Resumen poblacién aspirantes gratuidad por grupo de Incorporacion:

Vigencia 2024
Aspirante Aspirante i
GRUPO Fen’:enino Magculino i Foroentaje
GICES 81 43 124 16%
GIMAG 47 22 69 9%
GISUC 108 65 173 22%
GIATA 92 59 151 19%
GIBOL 147 55 202 26%
GIGUA 41 32 73 9%
RINCO 8 516 276 792 100%
Vigencia 2025
Aspirante | Aspirante Z
GRURO Fen':enino Magculino Total Porcentaje

GICES 135 36 171 23%
GIMAG 11 6 17 2%
GISUC 130 64 194 26%
GIATA 134 25 159 21%
GIBOL 73 21 94 13%
GIGUA 78 38 116 15%
RINCO 8 561 190 751 100%

PROYECCION DE ASPIRANTES BENEFICIARIOS DE GRATUIDAD PARA LA VIGENCIA 2026

Con fundamento en la informacion histérica de la poblacién beneficiaria de gratuidad atendida por la
Regional de Incorporacion No. 8 durante las vigencias 2024 y 2025, se evidencia la atencién de 792
aspirantes en 2024 y 751 aspirantes en 2025, para un promedio de 772 aspirantes durante el periodo
analizado.

No obstante, las directrices institucionales orientadas al fortalecimiento de los procesos de incorporacion,
sumadas a la continuidad de la politica de gratuidad para los aspirantes a la Policia Nacional, permiten
prever un incremento significativo de la demanda para la vigencia 2026. Esta situacién exige garantizar la
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destinada a la financiacié ‘

disponibilidad de servicios| médicos especializados que permitan atender oportunamente a la poblacion
beneficiaria y cumplir con las metas de incorporacion definidas por la Institucion.

Para la vigencia 2026, la Regional de Incorporaciéon No. 8 cuenta con una asignacién presupuestal de
NOVECIENTOS SETENTA MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($970.550.000 M/CTE)
de los examenes clinicos, paraclinicos y especializados requeridos para los
aspirantes beneficiarios de gratuidad. Esta disponibilidad presupuestal permite ampliar la cobertura de
atencion frente a la demanda histérica observada en la Regional de incorporacion No.8.

Atentamente,

Subintendente LEIDY JOI;]ANA SANCHEZ CEBALLOS

Responsable Seguimiento Desarrollo De Con

Anexo: S| (Estudio de conveniencia y oportunidad, plan de compras, estados financieros contador, solicitud cotizaciones y cotizaciones)

~
Elaboré: SI. LEIDY SANCHEZJ/J\

DINCO-RINCO 8

Fecha de elaboracién: 25-08-2026

Ubicacion: Rinco8/Discoc/oficios salidos

Avenida circunvalar N° 45 - 300
Teléfonos: 3214311535
dinco.rinco8@policia.gov.co
www.policia.gov.co
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