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FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA

RAD. Nro. 01391 FORPO - ADCON

Bogota D.C., 0 1 SEP 2026

Sefiora teniente

KAREN NATALIA LEON MARTINEZ
Jefe de Talento Humano (E) JESEP
Karen.leon@correo.policia.gov.co
Ciudad.

Asunto: Notificacién cambio de supervisién.

- 302-10-29

De manera atenta, me permito informar que, en atencion al correo electronico No. 1585 SUBIE/ARAPS de fecha
26 de agosto de 2026, se solicita el cambio de supervision para los contratos que se relacionan a continuacion:

PLAZO DE
No. CTO OBJETO CONTRATISTA EJECUCION

SERVICIO DE  OPERACION
LOGISTICA PARA LAS DIFERENTES
UNIDADES DE LA POLICIA
NACIONAL A NIVEL PAIS, EN

POLICIAL Y SUS FAMILIAS A LA POLICIA NACIONAL
TRAVES DEL SISTEMA DE
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA
POLICIAL SAFAP- LOTE No. f:
CESOF

034-5-26 BENEFICIO A LA COMUNIDAD | CENTRO SOCIAL DE OFICIALES DE 31/12/2026

SERVICIO DE OPERACION
LOGISTICA PARA LAS DIFERENTES
UNIDADES DE LA POLICIA
NACIONAL A NIVEL PAIS, EN

POLICIAL Y SUS FAMILIAS A | Y NIVEL EJECUTIVO DE LA POLICIA
TRAVES DEL SISTEMA DE NACIONAL

ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA
POLICIAL SAFAP- LOTE No. 2:
CESNE

035-5-26 BENEFICIO A LA COMUNIDAD | CENTRO SOCIAL DE SUBOFICIALES 31/12/2026

“SERVICIO DE  OPERACION
LOGISTICA PARA LAS DIFERENTES
UNIDADES DE LA POLICIA
NACIONAL A NIVEL PAIS, EN

036-5-26 BENEFICIO A LA COMUNIDAD CENTRO SOCIAL DE AGENTESY 31/12/2026
POLICIAL Y SUS FAMILIAS A PATRULLEROS DE LA POLICIA ‘
TRAVES DEL SISTEMA DE NACIONAL
ATENCION INTEGRAL A LA FAMILIA
POLICIAL SAFAP- LOTE No. 3:
CESAP
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Por lo anterior me permito notificar a la sefiora teniente, como supervisora de los contratos y con el fin de dar
cumplimiento al deber de ejercer control y vigilancia a los contratos estatales, debera coadyuvar en la ejecucion
de estos y cumplir las funciones establecidas en los citados contratos; asi como la normatividad que regula los
deberes y derechos a cargo del supervisor de los contratos, y que le asisten como se relaciona a continuacion:

1. En relacion con la supervision contractual, el articulo 83 de la Ley 1474 de 2011 “Por medio del cual se
dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion, investigacion y sancion de actos de
corrupcion y la efectividad del control de la gestion publica’, establece lo siguiente:

“ARTICULO 83. Supervision e interventoria contractual. Con el fin de proteger la moralidad
administrativa, de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion y de tutelar la transparencia
de la actividad contractual, las entidades ptiblicas estan obligadas

a vigilar permanentemente la correcta ejecucién del objeto contratado a través de un
supervisor o un interventor”, sequn corresponda’. Negrilla y subraya fuera de texto.

2. Asi mismo, el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, establece las “Facultades y deberes de los supervisores
y los interventores”, determinando la facultad que les corresponde en verificar el cumplimiento de las
condiciones pactadas en el contrato y como consecuencia de ello tienen competencia para *(...) solicitar
informes, aclaraciones y explicaciones sobre el desarrollo de la ejecucion contractual, y seran responsables
por mantener informada a la entidad contratante de los hechos o circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcion tipificados como conductas punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando tal incumplimiento se presente”.

3. Conforme a lo dispuesto en la Resolucion N° 00149 del 11 de junio de 2026, “Por la cual se deroga la
Resolucion No. 00011 del 22 de enero de 2024 y se adopta el Manual de Contratacion del Fondo Rotatorio
de la Policia,” en relacion con la supervision contractual, establece lo siguiente:

“RESOLUCION NUMERO 00149 DEL 11 DE JUNIO DE 2026

“Por la cual se deroga la Resolucion No. 00011 de 22 de enero de 2024 y se adopta el Manual de
Contratacion del Fondo Rotatorio de la Policia,”

()

4.5 Supervisores y/o Interventores.

La supervision realizara el seguimiento técnico, administrativo, financiero, contable, ambiental y juridico que,
sobre el cumplimiento del objeto_del contrato, es ejercido por la Entidad y que no amerita conocimientos
especializados.

La supervision sera ejercida por personal de planta de la Entidad, las unidades, instituciones o entidades de los
clientes extemos (teniendo en cuenta que existen necesidades externas que no pueden ser atendidas por el
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personal del Fondo Rotatorio de la Policia). La Entidad podré contratar personal de apoyo a las
supervision.

Iabores de

La interventoria realizara el sequimiento técnico que sobre el cumplimiento del contrato realice ;ma persona

natural o juridica contratada para tal fin por la Entidad Estatal. Supone conocimiento especia
materia, o es requerida cuando la complejidad o la extension del mismo lo justifiquen.

Sin embargo, si considera necesario y justificado por la naturaleza del contrato principal se podra

lizado en la

contratar el

seguimiento administrativo, técnico, financiero, contable y juridico del objeto o contrato dentro de la interventoria.

e £l contrato de interventoria sera supervisado directamente por la entidad estatal.

Nota 1. La regla general consiste en la no concurrencia en relacién con un mismo contrato, de las funciones

de supervision e interventoria. Sin embargo, se podra dividir la vigilancia del contrato principal, cas
en el contrato respectivo de interventoria, se deberéan indicar las actividades técnicas a cargo del
las demas quedaran a cargo del supervisor.

Nota 2. Los supervisores y/o interventores, entregaran al Grupo de Convenios y Contratos las a
autorizaciones, requerimientos o informes del supervisor o del interventor, que verifiquen la g
contrato. (...)

Informacion que puede solicitar la Supervision e Interventoria:

En concordancia con lo establecido en el articulo 84 de la Ley 1474 de 2011, los Interventores y
podran solicitar:

Generales
e [nformes.
e  Aclaraciones.
e Explicaciones del desarrollo contractual.

Especificas

e Las propias de la naturaleza del objeto contractual.
o Actas de revision, modificaciones de planos y especificaciones (si aplica).
e Informacion sobre el control y manejo del anticipo y su amortizacion (si aplica)

e nformes de:

o Control y ajuste de la programacioén con la evaluacion de lo programadb yloe
aplica).
o Control de calidad de materiales, pruebas y ensayos, calidad de equipos, de ma
personal administrativo, almacén e inventarios (si aplica)

0 en el cual,
nterventor y

robaciones,
jecucion del

upervisores

jecutado (si

no de obra,

4.5.2 Responsabilidad
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La Ley 80 de 1993 en su articulo 53 ( modificado por el articulo 82 de la ley 1474 de 2011) establece que
los interventores responderan civil, fiscal, penal y disciplinariamente, tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato de interventoria, como por los hechos u omisiones que les sean imputables
y causen dafio o perjuicio a las entidades, derivados de la celebracion y ejecucion de los contratos respecto de
los cuales hayan ejercido o ejerzan las funciones de interventoria.

()

4.5.5 Obligaciones de Supervision e interventoria.
4.5.5.1 Generales:

1. Hacer cumplir con el objeto contractual.

2. Obrar con lealtad y buena fe durante el desarrollo del contrato, evitando dilaciones y trabas.

3. Responder en los plazos que se establezca en cada caso, los requerimientos de aclaracion o de
informacion que le formule el CONTRATISTA.

4. Guardar la confidencialidad de toda la informacion que le sea entregada y que se encuentre bajo su
custodia o que por cualquier ofra circunstancia deba conocer o manipular y respondera civil, penal y
disciplinariamente por los perjuicios de su divulgacion y/o utilizacion indebida que por si 0 por un tercero
se cause a la administracion o a terceros.

5. No acceder a peticiones o amenazas, de quienes actuando por fuera de la ley pretendan obligarlo a
hacer u omitir algun acto o hecho e Informar de tal evento a la Direccién del Fondo Rotatorio de la
Policia y a las autoridades competentes para que se adopte las medidas necesarias.

6. Abstenerse de tomar decisiones que afecten al objeto contractual, tales como modificaciones,
exoneracion de obligaciones contractuales, variar plazos, variar el valor del contrato.

7. Restituir los elementos que haya colocado a su disposicion para el desarrollo del objeto contractual,
cuando se lo requiera o al finalizar el contrato, en caso que se hayan suministrado.

8. Verificar antes de dar inicio a la ejecucion del contrato de la preexistencia del registro presupuestal, de
la expedicion y aprobacion de la garantia Unica en caso de ser requerida y del acta de inicio si s
exigida, acorde con la modalidad de contratacion.

9. Debera efectuar Intervencion o intermediacion o participacion o intercesion en asunto que atafien al
objeto contractual, sin que se tome decisiones que solo le compete a las partes del contrato.

10. Efectuara conceptos de viabilidad o inviabilidades o no procedencia, segtn corresponda.

11. Dar instrucciones, realizar observaciones, dar conceptos sobre la ejecucion del contrato y el estado de
este, la cual debe hacerse en forma escrita (las decisiones sobre la ejecucion del objeto contractual y
el contrato deben ser tomadas por el representante legal de la entidad o el Ordenador del Gasto).

12. Presentar informes de supervision y control periddicamente con el fin de dar a conocer el resultado de
la ejecucion del objeto contratado.

NOTAS:
1. Aplica tanto para supervisores e interventores que fungen como CONTRATISTAS de la Entidad.
2. Si existe Interventoria contratada en los aspectos técnicos, administrativos, financieros, contables y
juridicos, la supervision realizara seguimiento y control de las actividades y obligaciones que debe
verificar y controlar la Interventoria. No debe existir concurrencia de funciones

4.5.5.2 Obligaciones Especificas:
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Estas obligaciones se ajustaran de acuerdo con la modalidad de contratacion, objeto a contratar y la naturaleza

de los bienes y servicios.
(...)

6.1.6 Proyecto de Liquidacion.

El proyecto de liquidacion (bilateral o unilateral) sera presentado por el supervisor o interventor del contrato al

grupo de convenios y contratos.
El érea de liquidaciones la ajustara de ser necesario, y la pondra a d/sposmlon del ordenador de
contratista para efectos de su consideracion y firma.

6.1.7 Procedimiento liquidatorio

gasto y del

1) El érea de liquidaciones realizar la coordinacion con el supervisor y/o interventor del confrato para la

elaboracion de la liquidacion bilateral y posterior entrega a la firma del Ordenador del Gasto.

2) Las liquidaciones que generen reducciones de reserva presupuestal o vigencia actual, deberan pasar
previamente por el Grupo Presupuesto, con el fin de revisar la informacion netamente presupuestal.
3) Realizar por parte de la Oficina Asesora Juridica de la Entidad, la revision, verificacion y decision de las

liquidaciones bilaterales o unilaterales, que por su complejidad requieren de mayor anélis
revisadas deben ser entregadas al Ordenador del Gasto para la firma de esta.

is. \Una vez

4) Todas las liquidaciones unilaterales tendran acompafiamiento, revision por panfe de la oficina de
asesoria juridica de la Entidad. EI supervisor y/o interventor deberan entregar la informacion necesaria
para el cumplimiento de la elaboracion de la liquidacion del contrato, hasta su culminacion. Una vez

revisadas deben ser entregadas al Ordenador del Gasto para la firma de esta.

|
5) Los supervisores y/o interventores de los Contratos, deberan tener para la liquidacion de los contratos

el formato establecido por la Entidad; por lo tanto, deberan cefiirse al mismo.

6) Los supervisores y/o interventores deberan solicitar al contratista y aportar las actualizaciones y/o

modificaciones y/o anexos que extiendan los amparos (si aplica), después del recibo a sat
los bienes y servicios y antes de efectuar la liquidacion.

isfaccion de

7) La liquidacion del contrato se realiza en un término anterior al vencimiento de las vigencias de los
amparos, por lo tanto, se registrara en la misma, esta connotacion, con el fin de garantizar las
obligaciones pendientes por parte del contratista y para que el Grupo de Convenios y Contratos pueda

efectuar en forma posterior el cierre del expediente contractual.

8) Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este

evento la liquidacion unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan
de acuerdo.

9) En caso de que existan liquidaciones con saldo a liberar, se remitira una vez firmada y

sido objeto

fechada la

liquidacion, al Grupo Presupuesto para la respectiva liberacion y/o reduccion a que haya lugar.

10) Las demas que correspondan a la etapa post contractual y que atafie al procedimiento.”

Conforme al acta de liquidacion, es responsabilidad del supervisor del contrato adelantar el proyecto de

liquidacion del contrato, dentro del plazo determinado para el mismo, para evitar incurrir en [

érdidas de

competencia para liquidar. Lo anterior de acuerdo a lo establecido en la Ley 1150 de 2007, “Por medio de /a
cual se introducen medidas para la eficiencia y transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras
disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Pdblicos’, que en su articulo 11 determina los

plazos para llevar a cabo la liquidacion del contrato estatal, asi:
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“ARTICULO 11. DEL PLAZO PARA LA LIQUIDACION DE LOS CONTRATOS. La liquidacion de los
contratos se hara de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus
equivalentes, o dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion
se realizara dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la
gjecucion del contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha
del acuerdo que la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacion previa notificacion o
convocatoria que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad
tendré la facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 136 del C. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacion, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 136 del C. C. A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este
evento la liquidacion unilateral solo procederé en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto
de acuerdo.”

En el acta de liquidacion se establecera la ejecucion del contrato, e igualmente debe constar los hechos e
informes de ejecucion, acta(s) de recibo, pagos, intereses, obra ejecutada, items de obra, balance financiero,
etc., con el fin de finiquitar la relacion existente entre la Entidad y el contratista, asimismo el articulo 60 de la
Ley 80 de 1993, establece el contenido de la misma, asi":

“ARTICULO 60. De Ia ocurrencia y contenido de la liquidacion. (...) en esta etapa las partes
acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las
partes para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extension o ampliacion, si es del caso, de la garantia de/
contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de
repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil
y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del
contrato. (...)"

Ahora bien, en el evento de que se presente un posible incumplimiento en el desarrollo del objeto del contrato,
el supervisor debera tener en cuenta los requisitos que debe contener el informe en caso de ser necesario,
conforme a lo establecido en el numeral 5.6 de la Resolucion No. 00011 de 22 de enero de 2024.

Asi mismo, se debera tener en cuenta lo establecido en el articulo 86. Imposicién de multas, sanciones y
declaratorias de incumplimiento de la Ley 1474 del 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer
los mecanismos de prevencion, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de
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la gestion publica” y articulo 18. De la Caducidad y sus Efectos de la Ley 80 de 1993 “Por la cugl s6 expide

el Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica’”.

Conforme a lo anterior, se debe allegar junto con el informe del presunto incumplimiento lo siguiente:

1. Informacion de contacto del supervisor del contrato (nombre completo, cargo, direccion de notiﬁcacién,

teléfono, correo electronico).

2. Informacion general del contrato (diligenciado):

Contrato No.

Objeto

Contratista

Representante Legal

NIT

Correo electronico del Contratista

Direccion del Contratista

Teléfono del Contratista

Fecha de suscripcion del contrato

Tipo de tramite

Numero de la Garantia

Prérroga

Fecha de finalizacion

Plazo de ejecucion

Valor inicial del contrato

Valor total del contrato

3. Los hechos que configuran el incumplimiento y clausulas presuntamente violadas (no nece
detalladas de manera cronolégica)

4. Los requerimientos que la supervision ha hecho al contratista, y la aseguradora respecto d
incumplimiento y las respuestas que los mimos hayan brindado.

sariamente

el presunto

5. El presunto incumplimiento del contrato debera cuantificarse por parte de la supervision, relacionando

porcentaje y el valor total del incumplimiento.

6. Citar detalladas y concretas las clausulas del contrato violadas y las garantias que amparan el

incumplimiento sefialado (numero de péliza, fecha de vigencia, modificacion con su respect
7. Normas presuntamente violadas por el contratista.

8. Anexar con el informe los requerimientos, asi como copias del contrato, adiciones,

iVO anexo).

prorrogas,

modificatorios, actas de suspensiones, actas de recibo, pdlizas con sus modificaciones (si las hubo).

Informe que no cumpla con los items antes descritos seran devueltos, y no seran tenidos en cuenta
el tramite sancionatorio.

para iniciar
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Nota 1: El supervisor antes de que se dé inicio a la ejecucion del contrato deberd verificar que exista el
certificado de disponibilidad presupuestal, el registro presupuestal del compromiso que avale la contratacion, a
su vez debera verificar la autenticidad de las garantias en las paginas web de las aseguradoras, de lo cual
debera dejar constancia en el respectivo informe de supervision mensual.

Nota 2: Todos los informes de supervision deberan ser revisados y avalados por el Fondo Rotatorio de la
Policia, el supervisor debera realizar la publicacion en la plataforma del SECOP I, del informe de supervision
mensual. Lo anterior, en cumplimiento a lo estipulado en el Decreto Unico Reglamentario 1081 de 2015 el
articulo 2.1.1.2.1.8. que dispone “Publicacion de la ejecucion de contratos. Para efectos del cumplimiento de la
obligacion contenida en el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014, relativa a la informacion sobre la
gjecucion de contratos, el sujeto obligado debe publicar las aprobaciones, autorizaciones, requerimientos o
informes del supervisor o del interventor, que prueben la ejecucion del contrato.”

Nota 3: El supervisor deber4 radicar la totalidad de la documentacion requerida para dar tramite a los pagos
establecidos en el contrato, asi mismo debera tener en cuenta que la factura se encuentre debidamente
publicada en la plataforma SIIF y/o TIENDA VIRTUAL dependiendo de la modalidad contractual, el supervisor
debe estar al dia con la entrega y publicacion en la plataforma SECOP |1, de los informes de supervision, para
que el contratista pueda realizar dicho tramite, de igual manera al finalizar el contrato debe allegar el proyecto
de liquidacion y el certificado de cumplimiento del objeto contractual por parte del comandante o jefe de la
unidad, requisito para adelantar el proceso de liquidacion.

Nota 4: El supervisor debera informar y solicitar a la entidad el cambio de supervisor, cuando el titular debe
ausentarse del cargo de manera temporal o definitiva.

Nota 5: El supervisor debera verificar que el contratista de aplicabilidad al instructivo en materia ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo, e informar las actividades realizadas en los respectivos informes de supervision.

Nota 6: El supervisor es el inico responsable de la informacion reportada en los informes de supervision, razon
por la cual es pertinente que se realice una revision detallada del mismo, con el fin de evitar informacion erronea,
en atencion a los hallazgos de la Contraloria General de la Republica. En caso de encontrar errores en los
informes de supervision, estos seran devueltos por correo electrénico para su respectiva correccion.

Nota 7: Cuando se trate de la ejecucion de un contrato de compraventa o suministro, el supervisor debera
realizar una verificacion detallada del componente y sus caracteristicas técnicas, lo anterior con el propésito
que dicha informacion repose de manera adecuada en los informes de supervision que deban rendirse.

Nota 8: Cuando se lleve a cabo la ejecucion de contratos en los cuales se pretenda adquirir bonos y/o tarjetas
redimibles en bienes y/o servicios, el supervisor debera allegar acta en la cual se evidencie la asignacion y
entrega de dichos bonos.

Nota 9: El supervisor debera velar porque los elementos que sean adquiridos por la entidad, ingresen de manera
detallada al Almacén General del Fondo Rotatorio de la Policia, mediante la suscripcion de un acta donde
especifique su descripcion, cantidad, registro fotografico o filmico y deméas aspectos donde se identifique
claramente el bien adquirido.
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Nota 10: En aquellos casos donde se deba ejercer una supervision conjunta, se debera unificar criterios con
los supervisores de las demas entidades, con el proposito de llevar a cabo un efectivo registro y control de los

bienes recibidos, y que éstos sean reconocidos en los estados financieros.

Nota 11: En caso de la existencia de un posible incumplimiento por parte del contratista, el supervisor debera
realizar el procedimiento establecido en el TITULO V de la Resolucion nimero 00011 del 22 de enero de 2024
(Por el cual se deroga la Resolucion No. 00154 del 16 de abril de 2018 y se adopta el Manual de Contratacion

del Fondo Rotatorio de la Policia) y se debera tener en cuenta lo arriba indicado.

Nota 12: Cuando se deba ingresar elementos a los almacenes de la Policia Nacional, el supen
tener en cuenta lo dispuesto en la materia en el Manual Logistico de la Policia Nacional.

isor debera

Nota 13: El supervisor deber4 incluir dentro del acta de recibo, la obligacion de quién recibe los bienes o
servicios, de realizar seguimiento y control a la etapa posventa de manera periédica, informando al Fondo

Rotatorio de la Policia (FORPO) posibles incumplimientos por parte del contratista.

Nota 14: El supervisor deber, en caso de que aplique, verificar el cumplimiento por parte del contr
ofrecimientos adicionales, los cuales se relacionaran en el anexo técnico del contrato.

'atiéta de los

Nota 15: En caso de que en el contrato se requiera la validacion de hojas de vida, el supervisor debera velar

por su estricto cumplimiento.

Nota 16: En caso de que sea necesario llevar a cabo el tramite de alguna modificacion contractu
adicion, etc.), dicha solicitud debera presentarse con un término no inferior a diez (10) dias ¢
vencimiento del plazo contractual pactado, junto con la totalidad de la documentacion exigida p
entidad contratante evaluara la conveniencia de conceder la modificacion cualquiera que sea, y por ¢
abstenerse de concederla.

Nota 17: De conformidad con las disposiciones establecidas por la Direccion General del Fondo
la Policia, y con el propésito de minimizar los riesgos en el proceso de pago de la facturacion,
asegurar que dichos pagos estén debidamente soportados y se ajusten al objeto contractual, se i
en concordancia con los principios de transparencia y control fiscal, a partir de la fecha se inco
responsabilidad de los supervisores de contratos la expedicion de una certificacion de pagos realiz
Esta certificacion debera presentarse en la etapa de liquidacion del contrato e incluir, de manera
siguiente informacion:

1. Elvalor de cada factura o cuenta de cobro presentada por el contratlsta
2. Lafecha de radicacion y de pago correspondiente.
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3. La conformidad del supervisor respecto a la prestacion del servicio 0 ejecucion de la obligacion

contractual.
4. La verificacion de que el pago se ajusta a las condiciones pactadas en el contrato.
5. Larelacion consolidada de los pagos efectuados durante la vigencia del contrato.
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Desde el Grupo de Convenios y Contratos, estaremos disponibles para facilitar el formato correspondiente de
esta certificacion, la cual debera ser diligenciada exclusivamente por el supervisor del contrato, sin que se
realicen modificaciones al mismo.

APOYO A LA SUPERVISION

De acuerdo con la designacion realizada como apoyo a la supervision y en atencion a los articulos 83 y 118 de
la Ley 1474 de 2011, las actividades de apoyo a la supervision se definen de la siguiente manera:

1. Acompafiamiento continuo a la supervision e interventoria: El apoyo consistira en brindar
asistencia constante en la supervision e interventoria, con el objetivo de identificar y resolver aspectos
correctivos necesarios. Este apoyo abarcara todos los aspectos administrativos, financieros, técnicos,
legales y economicos relacionados con el contrato, convenio o proceso en ejecucion, respondiendo
oportunamente a las solicitudes que se presenten. Asimismo, se garantizara que las soluciones
propuestas sean sostenibles y estén alineadas con los objetivos estratégicos de eficiencia del
proyecto, contribuyendo a la efectividad en la gestion del contrato.

2. Apoyo coordinado en la gestion de solicitudes: Se brindaré apoyo coordinado y efectivo en
respuesta a las diversas solicitudes realizadas a la supervision e interventoria en relacion con los
procesos contractuales, asegurando la adecuada gestion y seguimiento de cada requerimiento. Este
enfoque incluira la implementacion de procedimientos claros para la toma de decisiones y la provision
de recursos adecuados para facilitar el cumplimiento de los plazos establecidos, fomentando un
ambiente de trabajo colaborativo y transparente.

3. Supervision y control de actividades contractuales: El apoyo también incluira la supervision,
control y acompafiamiento de las actividades de supervision e interventoria en los contratos, conforme
a las necesidades especificas que se presenten. Se asegurara el cumplimiento de los términos
establecidos y la correcta ejecucion de los trabajos relacionados, implementando sistemas de
monitoreo eficaces para evaluar constantemente los avances, identificar desviaciones a tiempo y
adoptar medidas correctivas oportunas, con el fin de mantener los estandares de calidad en todo
momento.

Es importante resaltar que la supervision e interventoria contractual conlleva responsabilidades de caracter civil,
penal, disciplinario y fiscal.

Finalmente, los informes de seguimiento supervision es responsabilidad del supervisor dar publicacion en la
plataforma del SECOP |1, teniendo en cuenta que el literal g) del articulo 11 de la Ley 1712 de 2014 y articulo
8 del Decreto 103 de 2015, establece la obligacion de publicar los informes de ejecucion realizados por los
supervisores Y/o interventores, con el fin de cefiirse a los parametros de la “LEY DE TRANSPARENCIA Y DEL
DERECHO DE ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA NACIONAL’, los supervisores y/o interventores
deberan dar estricto cumplimiento en la entrega de dichos informes de ejecucion de los contratos, sin excepcion
alguna, de manera mensual; por lo tanto, se exige la veracidad de los datos, el diligenciamiento de la
informacion con responsabilidad y el debido compromiso, so pena de las acciones legales y administrativas que
la omision de dicha actividad conlleva.

Con la presente se informa los deberes y derechos que le asisten como supervisor, y se establece una breve
guia de la elaboracion del acta de liquidacion y el informe de las actuaciones que debe seguir en caso de un
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posible incumplimiento, de acuerdo a lo antes mencionado y en concordancia con la normatividad vigente en
contratacion publica'y el manual de contratacion del Fondo Rotatorio de la Policia (FORPO).

Atentamente,

ARVAJAL CABALLERO
Rotatorio de la Policia

e

Elaboro: Contratista Juan Pablo Roa Revis¢: Intendente Jefe Cesar Augusto Pefia Rincon
Grupo de convenios y contratos Coordinador Grupo de convenios y contratos (E) Asesor juridico Subdireccid

SubdirectorOperativo del Fondo Rotatorio de la Policia (E)
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FONDO ROTATORIO DE LA POLICIA
NOTIFICACION PERSONAL

En Bogota D.C., alas _\l! 10 del dia \A  delmesde S&P}\‘\a&a\c del afio _013

fue notificado personalmente el(a) sefior(a) Kaen 'Qalca\&a\ \@v\ o dgrex

identificado con la cédula de ciudadania N°_\WWOSSA L4 O expedida en \\ooui\}rc

En su calidad de __\ €1 TC—\\@\’\()\C\UN\O(*Q) sep

En observancia de las normas consagradas en el articulo 209 de la Constitucién Politica de
Colombia, el articulo 23 de la Ley 80 de 1993, Ley 734 de 2002, Ley 1437 de 2011, en su articulo
11 y normas concordantes, atendiendo los principios de imparcialidad, responsabilidad y
transparencia, y demas normas legales vigentes aplicables; y en razén a las funciones u
obligaciones que me asisten, con ocasion de vinculo legal o contractual con el Fondo Rotatorio
de la Policia, manifiesto libre, consciente y voluntariamente que:

Sl NO X\ me encuentro incurso de manera directa o indirecta, en alguna de las faltas
estipuladas en el Cédigo Disciplinario Unico, que implique el incumplimiento de deberes,
extralimitacion en el ejercicio de derechos y funciones, prohibiciones y violacion del régimen de
inhabilidades, incompatibilidades, impedimentos y conflicto de intereses

EL NOTIFIkAD‘O(K), EL NOTIFICADOR,

Designacion comg SUPERVISOR(A)

CC. No. \Mo5240 CC. No. 10222 C2

Direccién:'\ 0N e\mexc:\a a
Teléfono: 204N 8891
Correo Electronico Institucional: \4—0\“’5(‘-\20'\@ Cofico, _Pc)\(c iq-cui N.CO

Correo Electronico de la Unidad: _ \&se. gd-sto\\/\@\?o\:c;o. %w .CO
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Solicitud cambio de apoyo a la supervision JESEP

Desde RUTH COSMELIA GONZALEZ PACHECO <ruth.gonzalezp@correo.policia.gov.co>
Fecha Mié 26/08/2026 7:31

Para Viviana Garcia Bernal <viviana.garcia@forpo.gov.co>; Jefatura.digen@forpo-gov.co <Jefatu
gov.co>; Milena Yazmin Hendez Osorio <milena.hendez@forpo.gov.co>

Mensaje de correo electrénico enviado por ruth.gonzalezp@correo.policia

POLICIA NACIONAL
DIRECCION DE BIENESTAR SOCIAL Y FAMILIA

FAMILIAY

Bogota D.C., 26 de agosto de 2026.

Mensaje de Datos Nro. 1585 SUBIE/ARAPS

Dios y Patria buenos dfas

ra.digen@forpo-

|
.gov.co

De manera atenta, me permito solicitar el cambio del apoyo a la supervisidn de la Jefatura Nacional De Servicio De Policial

para el mes de septiembre, toda vez que la suscrita se encuentra programada para plan vacacional en citado mes

actualmente asignado a la Mayor Emma Paola Tique Bonilla, para que dicho acompafiamiento sea as
TENIENTE KAREN NATALIA LEON MARTINEZ, identificada con cédula de ciudadania No. 1.110.557.240
Karen.leon@correo.policia.gov.co, quien se desempefia como Jefe Grupo Talento Humano (E) de JESEP

Atentamente,

- Teniente Caronel
EDWIN OTONIEL MAYORAL RAMIREZ
Jefe drea de Apoyo Psicosocial DIBIE

| Cortacto B02IEH208

| PORICIA NACIONAL DE COLOMELA

Derencion dis Blanestar Socil y Farmiils

L ot e SRR R

ASD 07: Ruth Cosmelia Gonzélez Pacheco

Mensaje de correo electrénico enviado por ruth.gonzalezp@correo.policia

Wensaje importante
Este mensaje y sus anexos enviado por ruth.gonzalezp@correo.policia.gov.co, son propiedad de la POLICIA NAC
y son Unicamente para el uso del destinatario. Puede contener informacion de uso privilegiado o confidencial
publico. Si no es el destinatario y ha recibido este correo por error, comuniquelo de inmediato al remitente y elimi
pueda tener. No esta permitido el uso de su contenido si no es el destinatario, y hacerlo podria tener consecuen
establecidas en la Ley 1273 del 5 de enero de 2009 y todas las que apliquen. Si es el destinatario, tiene la respon
la confidencialidad de la informacion de este mensaje, sus documentos y/o archivos adjuntos, a no ser que e
explicita.

umido por la sefora
y correo electrénico

.gov.co
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CONFIDENCIALIDAD: Al recibir el acuse recibido por parte de esta dependencia se entendera como aceptado y se recepcionara como o
documento prueba de la entrega del usuario (Ley 527 del 18-08-1999).



