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: REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS TRANSFORMADORES,
SUBESTACION ELECTRICA, LAS PLANTAS ELECTRICAS DE LOS CENTROS ZONALES Y DE LA
SEDE REGIONAL; BALANCEO DE CARGAS ELECTRICAS.

1. JUSTIFICACION Y DESCRIPCION DE LA NECESIDAD.
1.1 Justificacion:

El Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, ICBF es un establecimiento publico descentralizado, que hace
parte de la Rama Ejecutiva del Poder Publico en el orden Nacional con personeria juridica, autonomia
administrativa y patrimonio propio, creado mediante la Ley 75 de 1968 y su decreto reglamentario 2388 de 1979,
adscrito al Ministerio de la Igualdad, mediante Decreto 1074 de 2023, que tiene por objeto propender y fortalecer
la integracion y desarrollo arménico de la familia, proteger a los nifios, nifias y adolescentes y garantizarles sus
derechos.

El ICBF contempla dentro de su mapa estratégico como mision, promover el desarrollo y la proteccion integral
de los nifios, nifias y adolescentes, fortaleciendo las capacidades de las familias como entornos protectores y
principales agentes de transformacion social. Aunado a lo anterior ha establecido como obijetivos institucionales
los siguientes:

> Ampliar cobertura y mejorar calidad en la atencién integral a la primera infancia.

> Promover los derechos de los nifios, nifilas y adolescentes y prevenir los riesgos 0 amenazas de
vulneraciéon de los mismos.

> Fortalecer con las familias y comunidades las capacidades para promover su desarrollo, fortalecer sus
vinculos de cuidado mutuo y prevenir la violencia intrafamiliar y de género.

» Promover la seguridad alimentaria y nutricional en el desarrollo de la primera infancia, los nifios, nifias y
adolescentes y la familia.

> Garantizar la proteccion integral de los nifios, nifias y adolescentes en coordinacion con las instancias
del Sistema Nacional de Bienestar Familiar.

> Lograr una adecuada y eficiente gestion institucional a través de la articulacion entre servidores, areas y
niveles territoriales; el apoyo administrativo a los procesos misionales, la apropiacion de una cultura de
la evaluacion y la optimizacion del uso de los recursos.

En este mismo sentido, el ICBF tiene como propdsito principal brindar atencion a nifios y nifias, adolescentes y
familias, especialmente a aquellos en condiciones de amenaza, inobservancia o vulneracion de sus derechos
para el desarrollo de sus programas, estrategias de atencién y llegar a la poblacién objetivo.

Que la mision institucional del ICBF es: “Trabajar con calidad y transparencia por el desarrollo y la proteccion
integral de la primera infancia, la nifiez, la adolescencia y el bienestar de las familias colombianas”.

Que, para el cumplimiento de la mision institucional, el ICBF esta descentralizado en Sedes Regionales, para el
caso que nos compete la Regional Cérdoba, la cual tiene a cargo 8 Centros Zonales los cuales atienden los 30
municipios del departamento de Coérdoba. Para la prestacion del servicio, algunos de los Centros Zonales y la
Regional se encuentran ubicados en infraestructuras que son de propiedad del Instituto, y otros tomados en
arriendo, con el fin de cubrir el &rea de influencia de cada uno.
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olar la aplicacion y verificar el cumplimiento de las normas que regulan la administracion de los recursos
de la entidad.

2. Coordinar y controlar los procesos, procedimiento y actividades de adquisicion, almacenamiento, suministro,
control, mantenimiento, conservacion y seguridad de los bienes muebles e inmuebles de la Direccion Regional
y de los Centros Zonales.

Es asi, para la vigencia 2026, se requiere realizar el servicio integral de mantenimiento preventivo y correctivo,
de las plantas eléctricas de los centros zonales y de la sede regional; balanceo de cargas eléctricas en el tablero
general de parciales, con el fin de mantener todos los equipos en perfecto funcionamiento.

Que estos mantenimientos permitiran que cada sede administrativa se encuentre en dptimas condiciones para
la atencion al publico, igualmente contar con todos los elementos necesarios para su correcto funcionamiento.

Por lo anterior, se requiere contratar una persona natural o juridica que realice los servicios antes descritos para

el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar Regional Cérdoba. En consecuencia, la Regional Coérdoba,
procederd a realizar invitacion publica a los proponentes a través de publicacion en el SECOP, de acuerdo con
lo previsto en el Decreto 1082 de 2015 a través del cual se reglamenta la Modalidad de Selecciéon de Minima
Cuantia con menor valor ofertado.

1.2 Descripcion de la necesidad:

Teniendo en cuenta que la mision del ICBF se enmarca en la promocién, asesoria y acompafamiento,
evaluacién programada y servicios de atencién orientados a satisfacer la demanda de los nifios y nifias y
adolescentes y familias lo que debe hacer de manera continua e ininterrumpida es imprescindible contar con el
Servicio de mantenimiento preventivo y correctivo de los transformadores, subestacién eléctrica, las plantas
eléctricas de los centros zonales y de la sede regional; balanceo de cargas eléctricas en el tablero general de
parciales, en el ICBF regional cérdoba.

El ICBF para garantizar la prestacion de los servicios con calidad y oportunidad, debe contar con el servicio de
mantenimiento preventivo y correctivo de las plantas eléctricas de los centros zonales y de la sede regional,
balanceo de cargas eléctricas en el tablero general de parciales, en el ICBF regional cérdoba con el fin de que
en caso de falta de fluido eléctrico, se pueda seguir prestando el servicio, lo que justifica la celebracion de
contrato con una empresa natural o juridica experta en esta clase de servicios.

Mantenimiento Preventivo Subestacidn Eléctrica y cuarto de
transferencia

Capacidad Ubicacién Cantidad Rutina Mantenimiento Preventivo
TRANSFORMADOR Carrera 9 #10- 2 v Revision y ajuste de sistemas
TRIFASICO DE 75 KVA vy | 26 Monteria- deproteccion de celdas y
GABINETE DE | Cérdoba tableros Termografia y analisis
TRANSFERTENCIA v Limpieza de celdas de

transformadores, ajuste de
borneras y barraje.

v Prueba del sistema de puesta a
tierra.

v Revision, ajuste y limpieza de
conexiones de breakers,

v’ Revision total de las transferencias
(modulo, contactores, pruebas de
disparo) y celdas de remonte.

v/ Reuvision, ajuste y limpieza de
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contactores de la transferencia.
v Verificacion parametros de tension
y cargas por fase.

TABLERO GENERAL DE

Carrera 9 #10-26

v/ Balanceo de cargas eléctricas

PARCIALES Monteria en las dos acometidas
trifasicas
v’ limpieza general.
v’ Ajuste de bornes.
MANTENIMIENTO PREVENTIVO PLANTAS ELECTRICAS
Sede Equipo Cantidad | Direccion- Rutina Mantenimiento General
Capacid Municipio Preventivo
ad
Revision cambio y ajuste de los niveles de
Sede Cummins GD 1 Carrera 9 combustible, refrigerante del radiador, nivel de
Regional 200KVA #10-26 aceite del motor, nivel de agua de las baterias.
Cordoba Cabinada Monteria Revisién y ajuste del estado de carga de las
Centro Enermax 1 Calle 30 baterias, limpieza de Bornes.
Zonal GDL # 1-48
Monteria 135SS-M Monteria ., . L. .
Cabinada RQV|s!on dlagnost!cpry ajuste de sensores .
Centro Enermax 1 Calle 12 & eléctricos de medicién del nivel de combustible
de los tanques.
Zonal GDS75SS 10B-34
Cerete Cabinada Cerete
Centro Zonal | Enermax 1 Carrera 10 Revisién y limpieza del alternador, y correas del
Planeta Rica | GDS 75SS #20-54 motor de arranque
Cabinada Planeta Revision y ajustes del sistemade alarmas,
Rica indicadores de presién, temperatura, pilotos, entre
Centro Zonal | Lister Petter 1 Calle 15 # otros.
Sahaguln PP75 LS WD 13-31
-17Cabinada Sahag(in Revisién y cambio de los filtros de aire,
combustible, aceite y refrigerante
Centro Zonal | Enermax 1 Transversal
San GDS75SS 7 # Revisién cambio y ajuste de correas, mangueras,
Andrés  de| Cabinada 7-10 soportes,cableado y conexiones.
Sotavento San - _ _
Andrés de Revision y ajuste de los sistemas de
Sotavento precalentamiento,inyeccion, refrigeracion,
lubricacién, admision, escape y del sistema de
Centro Zonal Enermax 1 Calle 7 # 12- transferencia.
Tierralta GDS75SS 26Tierralta
Cabinada Revisién y arreglo de hermeticidad del conjunto

degases de escape.

Revision y ajuste del sistema de anclaje de la
planta.

Controlar y reparar fugas en las lineas de
combustible, filtros y tanque de almacenamiento
decombustible.

Revision y ajustes de las borneras y cableado

Chequeo y ajuste de conexiones generales
decontrol y de potencia.
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v' Limpieza de polvo acumulado sobre el motor,
generador, pasos de aire, tableros eléctricos,
entre otros.

v" Revision, limpieza y ajuste del ducto de escape de
planta eléctrica.

v" Hacer los ajustes necesarios.
En el motor:
v' Limpieza de tanque decombustible.

v" Revisar niveles de refrigerante, aceite y de
combustible (suministrar nuevamente cubierto por
el mantenimiento).

v" Revisar y ajustar nivel de agua de las baterias y
verificar la limpieza de las terminales de las
baterias.

v Revisar el estado del filtro de aire (suministrar
nuevamente cubierto por el mantenimiento).

v Verificar y ajustar el estado del ventilador, de las
correas y cambio de ser necesario.

v' Comprobar y ajustar la tension correcta y el buen
estado de las correas del ventilador, alternador,
entre otros.

v" Revisar y ajustar las emisiones de humo y ruido,
garantizando que permanezcan entro de los
parametros establecidos para la zona de ubicacién
del equipo.

Operar la planta simulando una falla del fluido
eléctrico:

v' Se debera realizar prueba con carga para
comprobar que todos los elementos de los
equipos operan satisfactoriamente y revisar lo
siguiente:

v Verificar y ajustar el sistema de transferencia y
tiempos prefijados (si aplica).

v’ Verificar los parametros normales de
funcionamiento tales como: presién de aceite,
temperatura de agua, frecuencia del generador,
voltaje, entre otros. Si alguno de los valores
anteriores esta
fuera de su rango de operacion, se debe
identificar la causa y proceder con los
ajustes necesarios.

v' Comprobar y ajustar el estadode los elementos y
cableado de los controles de parada automatica
de la unidad por baja presion de aceite de motor,
por alta temperatura o sobre velocidad.

v Revisar y ajustar el sistema de escape de gases.

v" Revisar y eliminar el agua decondensacién o
agua lluvia acumulada en el sistema.
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v' Realizar prueba de carga de los equipos.

v" Nota: La prueba de la planta soportando la carga,
debe ser programada previamente con la
Coordinacién Administrativa y de Talento Humano,
0 quien este encargado por parte del ICBF Regional
Cérdoba paraverificar su optimo funcionamiento de
arranque, sostenimiento de la plena carga, y
funcionamiento de la Sede donde opere y evitar
traumatismos en la operacion normal de las
mismas.

Generador:
v' Ajuste y/o apriete de terminales eléctricos.
v Limpieza general de loscontactos eléctricos.
v De sulfatar terminales.

v' Verificar y ajustar la operacion ¢ elementos de
proteccion y control.

v' Verificar y ajustar el control y sistema de
precalentamiento.

v Comprobar y ajustar para el adecuado
funcionamiento de la transferencia automatica,
manual y prueba, verificando el enclavamiento
mecanico y eléctrico de los contactores y/o
interruptores.

v Verificar, inspeccionar ylubricar rodamientos.

v Verificar el estado del rotor yestator y limpiar para
su optimo funcionamiento.

v' Toma de lectura y ajustes de voltajes de generador,
baterias y alternador.

Acometidas Eléctricas y de Control:

v' El contratista debera revisar el estado, la
continuidad y el cumplimiento de las normas
técnicas de las acometidas eléctricas para planta,
para red, para carga y cable de control o planta en
cada sede.

v/ Estard incluido dentro de las labores de
mantenimiento preventivo: instalaciones requeridas,
los ajustes menores de las acometidas, como
limpieza de tableros detransferencia, aseguramiento
de contactor eléctricos en uniones y tableros,
revision y complementacion entre uniones de
conductores y aseguramientos de tuberias. Debe
revisar y asegurar la conexién al apantallamiento o
puesta a tierra.

v Debe revisar y asegurar la conexi6on al
apantallamiento o puesta a tierra.

Cambio de ElementosConsumibles:

v" Filtro de aceite
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v Filtro de combustible, primario y secundario
v Filtro de Refrigerante, si aplica

v Aceite lubricante

v' Refrigerantes

v Refrigerante con anticorrosivo

v Aros a antisulfatantes de las baterias

v" Elementos menores como tramos de conductores
eléctricos, tornillos, arandelas, bornes, entre otros

MANTENIMIENTO CORRECTIVO

El contratista debera realizar las siguientes actividades en las cuales incluira dentro del servicio los repuestos
requeridos para dejar y entregar el equipo en funcionamiento optimo igualmente debera dar garantia en la
calidad de los repuestos y que estos sean originales (la que traiga cada repuesto original) y el funcionamiento
de los equipos intervenidos por un periodo no menor a seis (6) meses:

items ELEMENTOS Y/O REPUESTO REQUERIDO
1 Suministro e instalacion del panel de control de la planta eléctrica
Suministro e instalacion de tarjeta electrénica AVR (Regulador automatico de voltaje) y
2 prueba de voltaje con carga
3 Suministro e instalacion de baterias 4D 12 voltio
4 Suministro e instalacion de baterias 31H 12 voltio
5 suministro e instalacién del bloque de contacto
6 Suministro e instalacion de diodos rectificadores
7 Suministro e instalacion contactor de referencia CHINT NC2 185 amperios 220V
8 Suministro e instalacion de Bombin
9 Suministro e instalacion de sensor de presion de aceite
10 |Transformador de 8 pines
11 | Suministro e instalacién de fan relay
12 | Suministro e instalacién de presos tato de baja
13 | Suministro e instalacién de presos tato de alta
14 |Instalacién de acometida eléctrica
15 | Suministro e instalacién de solenoide de parada.
16 | Suministro e instalacion de rodamiento y porta carbén.
17 |Filtracion total de combustible ACPM de la planta.
18 | Suministro e Instalacion de Transferencia automatica doble tiro 115AMP Trifasica
19 |Instalacién del arnés eléctrico de la planta eléctrica
20 | Suministro e instalacion de sensor eléctrico de combustible del tanque

Se deja constancia de que, aunque el estudio del sector determiné un valor estimado superior a los recursos
actualmente asignados para el contrato, dicho analisis contempla la totalidad de los items y actividades
potencialmente requeridas para garantizar la adecuada prestacion del servicio durante la ejecucion contractual.
No obstante, la ejecucidn se limitara inicamente a las actividades que sean solicitadas por la entidad de acuerdo
con las necesidades reales que se presenten durante la vigencia del contrato. En consecuencia, los servicios se
prestaran de manera gradual y conforme a los requerimientos efectuados por el supervisor del contrato, hasta
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gncurrencia d onto de los recursos disponibles y/o hasta su agotamiento, sin que ello implique la obligacion
gjecut talidad de las cantidades o actividades contempladas en el estudio del sector.

@ ecuencia, el ICBF Regional Cérdoba, procederd a realizar invitacion publica, conforme a las
Spegificaciones que se detallan en los presentes estudios previos.

1.3. items en el Plan de Contratacion en el que se encuentra incluido el bien o servicio que se solicita: L4
presente contratacion se encuentra en PACCO de la entidad tal y como se relaciona en la plataforma
SECOP Il y como lo demuestra el PACCO cargado en SECOP Il la seccion documentos del proceso No|
9025.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO, PLAZO Y LUGAR DE EJECUCION.
2.1 Descripcion del objeto:
2.2 REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS TRANSFORMADORES,

SUBESTACION ELECTRICA, LAS PLANTAS ELECTRICAS DE LOS CENTROS ZONALES Y DE LA SEDE
REGIONAL; BALANCEO DE CARGAS ELECTRICAS.

2.3 Plazo de ejecucion:

Seréa contado a partir de la fecha de perfeccionamiento del contrato hasta el 31 de diciembre de 2026 o hasta que
se agoten los recursos, lo que ocurra primero.

Se perfecciona con la firma del ordenador del gasto y requiere para su legal ejecucion la aprobacién de las

garantias y la expedicién del Registro Presupuestal de conformidad con lo dispuesto en el articulo 41 de la Ley
80 de 1993y en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

2.4 Lugar de ejecucion:

El lugar de ejecucién del contrato se encuentra determinado en el siguiente cuadro:

DEPENDENCIA DIRECCION
SEDE REGIONAL Carrera 9 # 10 - 26 Urbanizacion Samaria Frente al
Colegio COMFACOR, Monteria
CENTRO ZONAL MONTERIA Calle 30 N°1-48 Centro
CENTRO ZONAL CERETE CALLE 12 # 10B-34 Centro, Cereté
CENTRO ZONAL PLANETA RICA CARRERA 10 # 20-54 Barrio Centro, Planeta Rica
CENTRO ZONAL TIERRALTA CALLE 7 # 12 - 26 Barrio 20 De Julio, Tierralta
CENTRO ZONAL SAHAGUN CALLE 15 # 13 - 31 Esquina Barrio Centro, Sahagun
CENTRO ZONAL SAN ANDRES DE TRANSVERSAL 7 # 7 - 10 Diagonal Estacion De
SOTAVENTO Policia, Barrio Centro, San Andres De Sotavento

PARAGRAFO: Para todos los efectos contractuales, se fija como domicilio contractual el ICBF REGIONAL
CORDOBA, ubicado en la carrera 9 No. 10-26 Barrio Samaria, ciudad de Monteria Cérdoba.

3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR Y MODALIDAD DE SELECCION.

3.1 Identificacién del contrato a celebrar:
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con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082
el contrato resultado del proceso que aqui se adelanté se denominara: Contrato de prestacion de

.2 Modalidad de seleccién:

A este proceso de seleccidén y al contrato que de él se derive son aplicables los principios y normas de la
Constitucion Politica, la Ley 80 de 1993, la ley 1150 de 2007, la ley 1474 de 2011, el Decreto ley 019 de 2012,
el Decreto 1082 de 2015, y deméas normas concordantes o complementarias.

El articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, hace alusién al procedimiento para la contratacién de minima
cuantia y establece las reglas aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de
la Entidad Estatal, independientemente de su objeto.

También tendran aplicacion las normas legales que se dicten sobre la materia durante el desarrollo de esta
contratacion y que deben empezar a regir durante la vigencia de la misma, con las excepciones que al respecto
se determinen y las que se desprendan de las normas generales sobre vigencia de normas.

El presupuesto del presente proceso de seleccidén no excede del 10% de la menor cuantia de la entidad estatal,
y en el mismo podran participar personas naturales o juridicas nacionales o extranjeras, en forma individual, o
constituyendo consorcio o unién temporal, en cuyo objeto social se encuentren actividades relacionadas con el
objeto de la presente convocatoria

El presente proceso de seleccion se rige por las siguientes disposiciones legales: (i) Ley 80 de 1993, (ii) Articulo
94 de la Ley 1474 de 2011, (iii) Articulo 2° Ley 1150 de 2007, (iv) Capitulo Il, Subseccion 5 del Decreto 1082 de
2015 y demas disposiciones reglamentarias.

De conformidad con lo anterior, el proceso de seleccibn de minima cuantia se encuentra contemplado en el
Capitulo 1l, Subseccion 5 del Decreto 1082 de 2015- Por el cual se reglamenta el Sistema de Compras y de
Contratacion Publica - de la siguiente manera:

Articulo 2.2.1.2.1.5.2 Decreto 1082 de 2015; procedimiento para contratacion minima cuantia. Las siguientes
reglas son aplicables a la contratacion cuyo valor no excede del 10% de la menor cuantia de Entidad Estatal,
independientemente de su objeto:

1. La Entidad Estatal debe sefalar en la invitaciébn a participar en procesos de minima cuantia la
informacion a la que se refieren los numerales 2, 3 y 4 del articulo anterior, y la forma como el interesado
debe acreditar su capacidad juridica y la experiencia minima, si se exige esta Ultima, el cumplimiento de
las condiciones técnicas exigidas, incluyendo las obligaciones de las partes del futuro contrato.

2. La Entidad Estatal podra exigir una capacidad financiera minima cuando no hace el pago contra
entrega a satisfaccion de los bienes, obras o servicios. Si la Entidad Estatal exige capacidad financiera
debe indicar como hard la verificacion correspondiente en la invitacién.

3. La invitacion se publicara por un término no inferior a un (1) dia habil para que los interesados se
informen de su contenido y formulen observaciones o comentarios, los cuales seran contestados por la
Entidad Estatal antes del inicio del plazo para presentar ofertas. De conformidad con el paragrafo del
presente articulo, dentro del mismo término para formular observaciones se podran presentar las
solicitudes para limitar la convocatoria a Mipyme Colombianas.
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a Entidad Estatal incluird un cronograma en la invitaciébn que debera tener en cuenta los términos
m establecidos en este articulo. Ademas de lo anterior, en el cronograma se establecerd: i) el

mino dentro del cual la Entidad Estatal respondera las observaciones de que trata el numeral anterior.

El término hasta el cual podra expedir adendas para modificar la invitacién, el cual, en todo caso, tendra
como limite un dia h&bil antes a la fecha y hora prevista para la presentacion de ofertas de que trata el
ultimo plazo de este numeral, sin perjuicio que con posterioridad a este momento pueda expedir adendas
para modificar el cronograma del proceso; en todo caso, las adendas se publicaran en el horario
establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015. iii) EIl momento en que publicard un
aviso en el SECOP precisando si el proceso efectivamente se limité a Mipyme o si podra participar
cualquier otro interesado. iv) Finalmente, se dispondra un término adicional dentro del cual los
proponentes podran presentar sus ofertas, el cual ser4 de minimo un (1) dia hébil luego de publicado el
aviso en que se informe si el proceso se limita 0 no a Mipyme.

5. La Entidad Estatal debe revisar las ofertas economicas y verificar que la de menor precio cumple con
las condiciones de la invitacién. Si esta no cumple, la Entidad Estatal debe verificar el cumplimento de
los requisitos de la invitacion de la oferta con el segundo mejor precio, y asi sucesivamente. Lo anterior
sin perjuicio de la oportunidad que deberan otorgar las Entidades Estatales para subsanar las ofertas, en
los términos del articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, para lo cual estableceran un término preclusivo en la
invitacion para recibir los documentos subsanables, frente a cada uno de los requerimientos. En caso de
gue no se establezca este término, los proponentes podran subsanar sus ofertas hasta antes de que
finalice el traslado del informe de evaluacion.

6. La Entidad Estatal debe publicar el informe de evaluacion durante minimo un (1) dia habil, para que
durante este término los oferentes presenten las observaciones que deberan ser respondidas por la
Entidad Estatal antes de realizar la aceptacién de la oferta seleccionada.

7. La Entidad Estatal debe aceptar la oferta de menor precio, siempre que cumpla con las condiciones
establecidas en la invitacion a participar en procesos de minima cuantia. En la aceptacion de la oferta, la
Entidad Estatal debe informar al contratista el nombre del supervisor o interventor del contrato.

8. En caso de empate, la Entidad Estatal aplicara los criterios de que trata el articulo 35 de la Ley 2069
de 2020, conforme a los medios de acreditacion del articulo 2.2.1.2.4.2.17. del presente Decreto o las
normas que los modifiquen, adicionen o sustituyan.

9. La oferta y su aceptacion constituyen el contrato estatal.

De conformidad con lo anterior, la modalidad de selecciébn pertinente para contratar: “REALIZAR EL
MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE LOS TRANSFORMADORES, SUBESTACION
ELECTRICA, LAS PLANTAS ELECTRICAS DE LOS CENTROS ZONALES Y DE LA SEDE REGIONAL;
BALANCEO DE CARGAS ELECTRICAS.” corresponde a:

a) Licitacion Publica
b) Seleccion Abreviada:

I.  Para la Adquisicién de Bienes y Servicios de Caracteristicas Técnicas Uniformes por subasta
Inversa_
[I.  Parala adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas Técnicas Uniformes por compra de catalogo
derivado de la celebracion de acuerdos marco de precios_
[ll.  Para la adquisicion de bienes y servicios de caracteristicas técnicas uniformes en bolsas de
productos_
IV.  Para la Seleccién Abreviada de Menor cuantia
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staciOn de servicio de salud
toria de desierta de la licitacion.

oductos de origen o destinacién agropecuarios_____
tos y contratos que tengan por objeto las actividades comerciales e industriales propias de las EICE
de las SEM
Para la ejecucién de: proteccién de personas amenazadas, desmovilizacién e incorporacion, atencion a
poblacion desplazada por la violencia, proteccién de derechos humanos y poblacién en alto grado de
exclusion
X.  Contratacién de bienes y servicios que se requieren para la defensa y seguridad nacional

¢) Concurso de méritos:

I.  Abierto
Il.  Con precalificacion
lll.  Escogencia de intermediarios de seguros

d) Contratacion Directa:

I.  Urgencia manifiesta.

[I.  Contratacion de empréstitos___
lll.  Contratos interadministrativos
IV. Contratos para el desarrollo de actividades cientificas y tecnolégicas
V. Encargo fiduciario

VI.  Inexistencia de pluralidad de oferentes.
VII.  Arrendamiento o adquisicion de bienes inmuebles.
VIIl.  Prestacién de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestién.

e) Minima cuantia X

3.3. Codigo (s) UNSPSC:

Cédigo- Cddigo- Cdédigo- Cdédigo- Nombre-Producto
Segmento Familia Clase Producto
Servicio de
72000000 72150000 72151500 72151514 mantenimiento

de energia de
emergencia o
reserva

Servicio de
73000000 73150000 mantenimiento y
73152100 73152108 reparacion de
equipos eléctricos

Servicio de
72000000 72150000 72154300 72154302 instalacion y

mantenimiento de
motores

4. ANALISIS DEL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

El valor del contrato a suscribir sera por el valor del presupuesto oficial, incluidos todos los costos directos e
indirectos asociados al suministro de los bienes y/o prestacion del servicio, el IVA, demas impuestos de ley.
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ficial para la presente contratacion es de hasta NOVENTA MILLONES DE PESOS M/CTE

El valor de cada uno de los items previstos no podra ser superior al 100% del valor definido por la Entidad.
El valor total de la oferta econémica no podra ser superior al 100% del valor total establecido por la
Entidad.

El valor del contrato a suscribir ascendera hasta el valor del presupuesto oficial, incluidos todos los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, el IVA, y demas impuestos de ley. Se ejecutard como
una bolsa de recursos, teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente adjudicatario dentro de la
oferta econémica, segun las necesidades que presente la entidad.

NOTA: Para esta contratacion APLICA el estudio de sector. SE ADJUNTA ANEXO.

5. FUENTE DE LOS RECURSOS

El valor del contrato y/o proceso se encuentra respaldado por la disponibilidad presupuestal relacionada en la
plataforma SECOP IlI.

» JUSTIFICACIONES DE LOS FACTORES DE SELECCION.

El factor de seleccién en los procesos de seleccion de minima cuantia es el PRECIO.

De conformidad con lo anterior, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR REGIONAL
CORDOBA, revisara las ofertas econdmicas presentadas por los oferentes dentro del término establecido para
tal fin, y verificara que la de menor precio cumpla con las condiciones de la invitacion. Si ésta no cumple con las
condiciones de la invitacion, el Instituto verificara el cumplimento de los requisitos de la oferta con el segundo
menor precio, y asi sucesivamente de conformidad con el numeral 4 articulos 2.2.1.2.1.5.1 y 2.2.1.2.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015. De no lograrse la habilitacién, se declarara desierto el proceso.

Seran objeto de verificacién de cumplimiento los siguientes requisitos minimos habilitantes:

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES RESULTADO
CAPACIDAD JURIDICA CUMPLE/NO CUMPLE.
CAPACIDAD TECNICA-EXPERIENCIA CUMPLE/NO CUMPLE.

En el momento sefialado en la invitacién publica los oferentes presentaran una propuesta completa, que incluya
la informacion sobre la capacidad juridica, técnica (experiencia) y la propuesta econémica.

El contratista seleccionado debera estar en capacidad de cumplir con las especificaciones y condiciones
contenidas en el anexo de la invitacion-FICHA DE CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA
PRESTACION DEL SERVICIO Y/O ENTREGA DEL BIEN (FCT)

6.1. Evaluacién de las propuestas.

La verificacion y la evaluacién de las ofertas sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto
y una vez efectuado el cierre se elaborara el consolidado de las propuestas econdmicas y se verificara el
cumplimiento de los requisitos habilitantes del proponente ubicado en el primer lugar del orden de elegibilidad,
elaborando un informe que sera publicado en el SECOP II.

6.2 Oferta Unica habil
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presente Unica propuesta o en el evento en que de las varias propuestas presentadas sélo
ésta cumpla con los requisitos habilitantes exigidos, y satisfaga los requerimientos contenidos

5in perjuicio de lo establecido en ley 1150 de 2007, serdn rechazadas las propuestas en los siguientes casos.
Sera causal de rechazo de la propuesta cuando se presente una o algunas de las siguientes situaciones ya sean
en relacion con el proponente o con la propuesta:

6.3.1 En relacion con el proponente:

1. Cuando se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar
establecidas en la Constitucién y en la ley.

2. Cuando se compruebe confabulacion o colusion, entre los proponentes, que altere la aplicacion del principio
de seleccion objetiva.

3. Cuando se presente por personas juridicamente incapaces para obligarse o que no cumplan todas las
calidades y condiciones de participacién indicadas dentro de este documento.

4. Cuando se presenten varias ofertas hechas por el mismo oferente, bajo el mismo nombre é con nombres

diferentes. Una persona que tenga calidad de socio de una persona juridica no puede simultdneamente

presentar propuesta separada, tampoco en unién temporal o consorcio, salvo que se trate de una sociedad

anonima abierta (Literal h del numeral 2 del articulo 8 de la ley 80 de 1993).

El proponente sefale su desacuerdo o imposibilidad de cumplir las obligaciones y condiciones previstas en

la invitacion publica, o presente condicionamiento para la adjudicacion u oferta parcial.

La omision en el diligenciamiento total o parcial, de la propuesta econémica en SECORP II.

Cuando se supere el valor techo para cada item conforme se especificd en el estudio de sector.

Cuando en la oferta econdmica presentada se establezca valor cero (0) o no se diligencie valor en cada item.

Cuando el valor total corregido y/o de la oferta econdmica supere el presupuesto oficial destinado para el

presente proceso de seleccion.

10. La presentacion parcial o condicionada del ofrecimiento econémico.

11. Cuando la propuesta de un proponente plural sea presentada desde un usuario de SECOP Il diferente al de
la unién temporal o consorcio en SECOP I, segin corresponda.

12. Cuando el proponente no subsane o subsane parcialmente, en el término de traslado del informe de
evaluacion.

13. Las demés sefialadas en el estudio previo / anexos y/o en este documento

o

©CeNOo

6.3.2 En relacién con la propuesta

a) Cuando se presente propuesta parcial o alternativa o condicionada.

b) Cuando esté incompleta en cuanto omitan la inclusiéon de informacién o de alguno de los documentos
necesarios para su comparacion objetiva o, solicitada su aclaracién, no se cumpla con los requisitos establecidos
en la presente invitacion o no entregue la informacién o aclaracién dentro del plazo estipulado.

¢) Cuando se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijada para el cierre de la invitacion.

d) Cuando la oferta econdmica supere el valor del presupuesto oficial asignado a la presente invitacion.

e) Cuando No cumpla con las condiciones técnicas minimas exigidas.

f) Cuando fije precios y condiciones artificiosamente bajos. En este evento se requerira al oferente para que
explique las razones que sustenten el valor por el ofertado. Oidas las explicaciones, el comité evaluador
recomendara al competente contractual, el rechazo o la continuidad de la oferta en el proceso.

g) Cuando el representante legal exceda los limites de su representacion.

h) El no cumplimiento de las reglas sefialadas en el numeral 2.1 de la presente invitacion.

i) Cuando el proponente no haya tenido en cuenta en su propuesta las adendas a la invitacion publica.

j) Que el proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los items, la descripcion, las unidades o cantidades
sefialadas en el anexo de la oferta econémica.

k) Que cuando la convocatoria haya sido limitada a Mipymes, el proponente no cumpla esta condicion o que,
siendo plural, no se encuentre integrado Unicamente por Mipymes.

[) Cuando en el evento de limitar la convocatoria a Mipymes nacionales, el proponente o uno de sus miembros
no sea Mipyme nacional.
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el evento de limitar la convocatoria exclusivamente a las Mipymes domiciliadas en el
nto de Cordoba o al municipio de Monteria, el proponente o uno de sus miembros no sea Mipyme
icilio en el departamento de Cérdoba o en el municipio de Monteria, de acuerdo como haya quedado
vocatoria.

ncumplimiento de los términos y condiciones del SECOP 1.

as demas previstas en la Ley.

6.4 Declaratoria de desierto del proceso de seleccion.

El proceso de seleccién se declarara desierto cuando no sea posible garantizar el deber de seleccion objetiva,
cuando ninguna de las ofertas se ajuste a la presente invitacion, cuando no se presente propuesta alguna o en
general cuando falte voluntad de participacion, lo anterior se realizard mediante comunicacion motivada que se
publicara en el SECORP II.

6.5 Propuesta econ6mica.

El oferente debe tener en cuenta dentro del contenido de la oferta econdmica, que estaran a su cargo todos los
impuestos, tasas y contribuciones establecidos, si a ello hubiere lugar.

Asi mismo, debera tener en cuenta los gastos directos e indirectos que ocasione la ejecucion del objeto
contractual.

La oferta econémica debera presentarse de conformidad con la lista de precios establecida a través de la
plataforma de SECOP II.

El ICBF esté facultado para realizar las correcciones aritméticas necesarias para determinar el valor de la oferta.

El oferente, de igual manera debe observar los valores establecidos en el Estudio del Sector realizado, para
estructurar su oferta econémica, la cual en ningan caso podra superar el valor total del presupuesto, ni los
valores unitarios techo establecidos en dicho documento, en la Ficha de Condiciones Técnicas (FCT) y en el
formato Excel denominado “FORMATO No. 10 - PROPUESTA ECONOMICA”, so pena de incurrir en causal
de rechazo.

NOTA 1: El oferente de igual manera debe observar los valores establecidos por el Estudio de Mercado
realizado, para estructurar su oferta econdémica, la cual en ningun caso podra superar los valores techo
establecidos en dicho documento.

NOTA 2: El menor valor de la oferta, seré el resultado de la sumatoria total de los precios ofertados dentro de la

lista de precios (FORMATO N°10- Oferta Econ6mica) anexo a la presente Invitaciébn Publica; estos valores se
mantendran durante toda la vigencia, en caso de que exista alguna diferencia entre los documentos anexos de
la oferta y el valor indicado en los formularios del SECOP II, la Entidad Estatal para le evaluacion y seleccién
debe tener en cuenta el valor indicado en la plataforma y no en el documento adjunto.

NOTA 3: Para efectos de determinar el menor valor ofertado, se tomara la sumatoria de los precios unitarios
ofertados.

NOTA 4: El valor de los precios unitarios ofertados no podra superar los precios establecido en el estudio de
mercado y el valor establecido en el formato, so pena de rechazo.

NOTA 5: Los valores ofertados necesarios para realizar la actividad se mantendran durante toda la vigencia.
Nota 6: En el formulario electrénico deberén indicar el valor total del presupuesto oficial, so pena de rechazo.

6.6 Criterios de Verificacion:

Son requisitos y documentos minimos habilitantes la capacidad juridica, técnica y el cumplimiento de las
especificaciones técnicas que la entidad ha definido como condiciones minimas que deberan cumplir los
proponentes para que su propuesta sea habilitada. Estos requisitos no otorgan puntaje y la entidad los verificara
como CUMPLE o NO CUMPLE.

De acuerdo con lo establecido en el numeral 1° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007 y en el 4° del articulo
2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad procedera a verificar y evaluar las condiciones juridicas,
financieras y técnicas de los interesados en patrticipar, con el propésito de habilitar las propuestas presentadas.
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necesario tener en cuenta que no hay lugar a puntajes para evaluar las ofertas sobre las
sticas del objeto a contratar, su calidad o condiciones, de conformidad con lo previsto en el literal A, del
)| Manual de Modalidad de Seleccion de Minima Cuantia — Colombia Compra Eficiente.

momento sefialado en el pliego de condiciones los proponentes presentaran una propuesta completa, que
cluya la informacién sobre la capacidad juridica y técnica, capacidad financiera y la propuesta econémica o
inicial de precio.

En cumplimiento de lo previsto en el numeral 2° del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, en el pliego de
condiciones del proceso se estableceran los factores técnicos y econémicos de escogencia y la ponderacion
precisa y detallada de los mismos, que permitiran la seleccién de la oferta mas favorable al Instituto.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1 .5.3. del Decreto 1082 de 2015, los requisitos habilitantes son:

» Capacidad Juridica.
> Capacidad Técnica.

6.6.1 Capacidad Juridica

6.6.1.1 Personajuridica.
La persona juridica debe anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a) Fotocopia del documento de identidad del proponente, persona natural o del representante legal del
proponente persona juridica.

b) La proponente persona juridica debera acreditar su existencia y representacion legal mediante la
presentacion con la oferta, del certificado correspondiente, cuya fecha de expedicion no debera ser
anterior a los treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion,
adicionalmente se deberan tener en cuenta las siguientes reglas:

» El objeto social del proponente debe permitir la actividad, gestion y operacién que se solicita en este
proceso de contratacion y en el contrato que de él se derive.

» Para contratar, la persona juridica proponente debera demostrar que su duraciéon no sera inferior a la
duracion del contrato y tres (3) afios mas contados a partir del plazo final de ejecucion del contrato.

» Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

» Autorizacion del érgano social competente, si el representante legal tiene limitadas las facultades para
comprometer al oferente.

» Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representar judicial y
extrajudicialmente hasta la constitucion de la sucursal en Colombia en caso de resultar adjudicado el
contrato, de conformidad con lo establecido en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de Comercio
Colombiano.

c) Certificacién de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) (fecha de consulta no mayor a 30
dias)

d) CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA: los interesados deberan anexar carta de presentacion
de oferta suscrita por el representante legal indicando su nombre, documento de identidad y demas
requeridos, de acuerdo con el modelo suministrado en el ANEXO No. 1 CARTA DE PRESENTACION DE
LA PROPUESTA. En el evento que la propuesta sea presentada y suscrita por apoderado, se debera
adjuntar el poder en original con la facultad expresa de representacién dentro del proceso en curso segun
el caso.

e) DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 829 DE 2003.
Cuando el interesado sea una persona juridica, debera presentar una certificacion, expedida por el
Revisor Fiscal, cuando éste exista de acuerdo con los requerimientos de la Ley, o por el Representante
Legal cuando no se requiera Revisor Fiscal, avalado por un contador publico, donde se certifique el pago
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0s aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las

a Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de

endizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha presentacion de su propuesta, ha realizado

ago de los aportes correspondientes a la ndmina de los ultimos seis (6) meses, contados a partir de la

itada fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos. En el evento en que

la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida, deber& acreditar los pagos a partir de la fecha
de su constitucion.

La informacién presentada se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento respecto de su
fidelidad y veracidad. El ICBF verificar4 Unicamente la acreditacion del respectivo pago a la fecha de
presentacion de la propuesta.

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de las
obligaciones mencionadas deberd manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al dia en el
cumplimiento del mismo.

f) Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona juridica segln corresponda.

g) Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI- vigente,
expedido por la Procuraduria General de la Nacioén: El ICBF verificara, de la pagina Web de la Procuraduria
General de la Nacidn, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el presente proceso
de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente podra anexar a la
propuesta dicho certificado actualizado.

h) Boletin de responsables Fiscales: El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el altimo
Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente
podré adjuntar dicha certificacién a su propuesta.

i) Certificado de Antecedentes Judiciales del Representante Legal de la persona juridica, expedida por la
Policia Nacional. El ICBF verificara si el interesado presenta antecedentes judiciales. En todo caso, el
proponente podra adjuntar dicha certificacién a su propuesta.

J) Identificacion Tributaria: EI proponente debera indicar su identificacion tributaria e informacion sobre el
régimen de impuestos al que pertenece, adjuntando para tal efecto, copia del Registro Unico Tributario —
RUT.

k) Certificacion bancaria: Para efectos de desembolso y/o pago, el proponente debera remitir original de la
certificacion bancaria de la cuenta de la empresa. Dicha certificacion no debera ser anterior a los treinta
(30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacién

[) Anexar el Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 9, de la invitacion publica.

m) CONSULTA RNMC: EI ICBF verificara, en la pagina Web de la Policia Nacional de Colombia, la Consulta
al RNMC (Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional), del representante
legal de la persona juridica, que presente propuesta en el presente proceso.

n) Registro como proveedor del ICBF, la cual se puede acceder en la aplicacion web:
http://www.icbf.gov.co/portal/page/portal/PortallCBF/Abastecimientol/Proveedores Este registro debe
ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta, el ICBF verificard en el sistema la fecha de
inscripcion del interesado. En todo caso, el proponente podra adjuntar pantallazo de registro a su
propuesta.

0) Inhabilidades e incompatibilidades: Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna causal
de inhabilidad e incompatibilidad consagradas en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, articulos 1, 4,
5y 90 “INHABILIDAD POR INCUMPLIMIENTO REITERADO DEL CONTRATISTA” de la Ley 1474 de
2011 - Estatuto anticorrupcion y en las demas disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la
materia, declaraciébn que se entendera manifiesta con la firma de la presentacién de la propuesta.
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Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna
responsabilidad.
4

ando la propuesta la presente un consorcio o union temporal, cada uno de los integrantes deber&a

presentar, segun el caso, los documentos que correspondan a su naturaleza, persona natural o juridica.
Adicionalmente, debera presentar el documento de constitucién del consorcio o unién temporal, si aplica,
en el cual constara por lo menos:

- El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

- La designacién de un representante que debera estar facultado para actuar en nombre y representacion
del consorcio o unién temporal.

- En caso de unién temporal, sus integrantes deberan sefialar los términos y extension de la participacion de
cada uno de ellos en la propuesta y la ejecucion del contrato, los cuales no podran ser modificados sin el
consentimiento previo y escrito del ICBF.

- Cuando en el documento de conformacion de la union temporal no se discriminen los términos y extension
de la participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, se entendera que
Su participacion es por porcentajes equivalentes. El ICBF verificara la capacidad juridica de una persona
juridica revisando los siguientes aspectos:

a. Objeto Social, para determinar si esta autorizada para cumplir con el objeto del contrato.

b. Calidad del representante legal que suscribe la oferta.

c. Facultades del representante legal para presentar la oferta y obligarse con el objeto del contrato. Cuando
el representante legal de la persona juridica se encuentre limitado para presentar propuesta o para
contratar o comprometer a la sociedad, debera anexar la AUTORIZACION del 6rgano social
correspondiente, que lo autorice para presentar la propuesta y suscribir el contrato en el caso que le sea
adjudicado.

d. Que la existencia legal de la persona juridica no sea inferior a la duracion del contrato y tres (3) afios mas
contados a partir de la liquidacion del mismo.

Nota 1.: La entidad debera consultar la citada informacion tanto para la oferente persona juridica, como para
su representante legal, en concordancia con lo establecido en el literal d), del numeral 1°, del punto D,
del item 4 — Requisitos Habilitantes, del Manual de Modalidad de Seleccién de Minima Cuantia —
Colombia Compra Eficiente.

Nota 2: Las personas juridicas que pretendan participar en el presente proceso de seleccion, deberan
certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal, estdn incursos en inhabilidades,
incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracion
de la persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacion
Publica a Participar.

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna
responsabilidad.

6.6.2 Persona Natural
La persona natural debe anexar con su propuesta la siguiente documentacion:

a) Fotocopia legible de documento de identificacion para demostrar la mayoria de edad, la cual es
acreditada con la cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte para los
legible de documento de identificacion para demostrar la mayoria de edad, la cual es acreditada con la
cédula de ciudadania, para nacionales, y cédula de extranjeria o el pasaporte para los extranjeros.

b) Fotocopia legible de la libreta militar, si el proponente es persona natural hombre menor de 50 afios. En
caso de pérdida deber anexar certificacion de la Direccion de Reclutamiento donde conste que la
situacién militar se encuentra definida.
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andog8ea persona natural debera presentar certificado de inscripcion en Camara de Comercio o

0 Mercantil en el cual conste que su actividad comercial registrada esta directamente relacionada
n la que se pretende contratar. La fecha de expedicion del registro mercantil no deber& ser anterior a
s treinta (30) dias previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

ta; Las personas naturales que no se encuentran inscritas en el reqgistro mercantil no estan

obligadas a presentar este documento.

d)
e)

f)

9)

h)

)

Registro Unico Tributario -RUT.

CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: Los interesados deberan anexar carta de presentacion
firmada por la Persona natural de acuerdo con el modelo suministrado en el Anexo No. 1 de la Invitacién
Publica a participar. En el evento que la Propuesta sea presentada y suscrita por apoderado. Se debera
adjuntar el poder que asi lo faculte. En La carta de presentacion, el oferente debe indicar cual de la
informacién suministrada en la Propuesta, es de caracter reservado, sefialando la norma que le otorga
tal naturaleza.

Boletin de responsables fiscales. El ICBF verificara si el interesado se encuentra sefialado en el dltimo
Boletin de responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica. En todo caso, el proponente
podré adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

Certificado del Sistema de Informacion y Registro de Sanciones y Causas de Inhabilidad —SIRI-- vigente,
expedido por la Procuraduria General de la Nacion. El ICBF consultard y verificara, de la pagina Web de
la Procuraduria General de la Nacion, los antecedentes disciplinarios de quienes van a participar en el
presente proceso de conformidad con lo establecido en la Ley 1238 de 2008. En todo caso el proponente
podra anexar a la propuesta dicho certificado actualizado.

Certificado de antecedentes judiciales. EI ICBF consultara y verificara, de la pagina Web de Policia
Nacional de Colombia los antecedentes penales de quienes van a participar en el presente proceso.
Certificado de medidas correctivas del proponente, expedida por la Policia Nacional. El ICBF verificara
si el interesado presenta sanciones por medidas correctivas de la Policia Nacional. En todo caso, el
proponente podra adjuntar dicha certificacion a su propuesta.

DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 829 DE 2003.
Segun lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, el articulo 15 de la Ley 797 de 2003, ley
828 de 2003 y el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el proponente debera acreditar el pago de los
aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones, cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, cuando a ello haya lugar. Nota: La acreditacion de aportes parafiscales queda
sujeta a lo establecido en la Ley 1607 de 2012 y el Art. 8 del Decreto 862 del 26 de abril de 2013. La
persona natural debera aportar una declaraciéon juramentada, donde se certifique el pago de los aportes
de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a Las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje.
Dicho documento debe certificar, que a la fecha de presentacion de su propuesta, que ha realizado el
pago a los aportes correspondientes a la ndmina de los Ultimos seis meses, cornacas a partir de la citada
fecha, en los cuales se haya causado la obligacion de efectuar dichos pagos.

Formato Unico de Hoja de Vida de la Funcion Publica para persona natural, para los casos de contratos
de prestacion de servicios y consultoria.

Expedicion de Certificacion de Cuenta Bancaria la cual no debera ser anterior a los treinta (30) dias
previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion.

Certificacion de Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) (fecha de consulta no mayor a 30
dias).

Registro como proveedor del ICBF, la cual se puede acceder en la aplicacion web:
http://www.icbf.gov.co/portal/page/portal/Portall CBF/Abastecimientol/Proveedores Este registro debe
ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta, el ICBF verificard en el sistema la fecha de
inscripcion del interesado. En todo caso, el proponente podrd adjuntar pantallazo de registro a su
propuesta.

Nota 1: Las personas naturales que pretendan participar en el presente proceso de seleccién, deberan
certificar la ausencia de limitaciones a la capacidad, y que no se encuentran incursos en inhabilidades,
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ompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracion
e rsona natural en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacion

Iblica a Participar. Cualquier contravencion a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin
currir en ninguna responsabilidad.

Adicional a lo anterior en caso de que el oferente no cuente con personal a cargo debera allegar el
ANEXO 2 segun la OPCION 1, de la invitacién publica. En el caso que la persona natural cuente con
personal a cargo debera allegar el ANEXO 2 segun la OPCION 2, de la invitacion con el cual se acredita
que ha efectuado el pago por concepto de los aportes a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
profesionales, cajas de compensacion familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y
Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) de los empleados a cargo, durante los ultimos seis (6) meses
calendario legalmente exigibles a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso
de seleccion.

0) Anexar el Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 9, de la invitacion publica.
6.6.3 Consorcios y Uniones Temporales.
Los consorcios y uniones temporales deberan anexar con su oferta la siguiente documentacion:

a) Certificado de existencia y representacion legal, en caso de que aplique, de cada uno de los integrantes
del consorcio o de la unién temporal o registro mercantil de la persona natural cuando aplique.

b) Fotocopia legible de la cédula de ciudadania de cada uno de los representantes legales o quienes hagan
sus veces, de los integrantes de la figura asociativa.

c) Si la participacién es en forma conjunta, los consorcios 0 uniones temporales en su conformacion
deberan cumplir con los requisitos previstos en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y demas normas
complementarias; efecto para lo cual debe adjuntar el documento de constitucion del consocio o unién
temporal.

d) De conformidad con lo anterior, los consorcios o uniones temporales deberan aportar el documento
original de constitucion firmado por los integrantes, el cual debera contener como minimo los siguientes
requisitos:

e El objeto del consorcio o unién temporal, el cual debera ser el mismo del objeto a contratar.

e Si los proponentes desean participar como Consorcio o Union Temporal, en este Ultimo caso
deberan sefialar las condiciones y extension de la participacion en la oferta y en la ejecucion del
contrato, los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del ICBF.

e Cuando en el documento de conformacion de la unién temporal no se discriminen los términos y
extension de la participacion en la propuesta y en su ejecucion de cada uno de sus integrantes, se
entendera que su participacion es por porcentajes equivalentes.

e Lapersona que para todos los efectos legales representara al Consorcio o Unién Temporal, debera
tener facultades amplias y suficientes para obligar y responsabilizar a todos los integrantes del
Consorcio o la Unién Temporal. En el documento se deben sefialar, ademas, las reglas basicas que
regulen las relaciones entre los miembros del Consorcio o Unién Temporal y su responsabilidad.

e Los integrantes del Consorcio o Union Temporal deben cumplir los requisitos legales y acompafar
los documentos requeridos en a presente Invitacion, para efectos legales, como si fueran a participar
en forma independiente.

e El objeto social de todos los integrantes del consorcio o union temporal debe comprender la
realizacion de actividades similares al objeto de este proceso de seleccion.

e La propuesta debe estar firmada por el Representante Legal que hayan designado los integrantes
del consorcio o0 unién temporal o por intermedio de su agente comercial y/o mandatario con poder
debidamente conferido para el efecto, de acuerdo con la ley, casos en los cuales deberan adjuntarse
el (los) documentos (s) que lo acredite (n) como tal.

e En caso de resultar adjudicatarios del proceso de seleccion, para la suscripcion del contrato deberan
presentar el respectivo Numero de Identificacion Tributaria
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\. NIT, como consorcio o union temporal.

e Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin
obtener la autorizacion previa y expresa del ICBF.

e En ningun caso podra haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o union
temporal.

e Los Consorcios o Uniones Temporales deberan presentar los documentos de existencia y
representacion legal que, para cada uno de los integrantes, expida la Camara de Comercio 6 la
autoridad competente, ya sean personas Naturales o Juridicas, para el caso de las personas
juridicas deberan contar con una duracion minima igual al plazo de ejecucion del contrato y tres (3)
afio mas, expedido dentro de los treinta

(30) dias anteriores a la fecha de cierre del proceso.

e Losrepresentantes legales de las personas juridicas que conformen o hagan parte de un Consorcio
0 Unién Temporal, aportaran con la propuesta la autorizacién o poder de la Junta de Socios, que
los faculte para ofrecer, contratar y conformar Consorcios o Uniones Temporales. Este requisito se
exigira en los casos en que esta facultad se encuentre restringida.

e En caso de que el representante legal del Consorcio o Unién Temporal o de cualquiera de los
integrantes de estos exceda las limitaciones que le otorga el 6rgano competente, o el acuerdo de
integracion, se rechazard la propuesta.

e El documento en el que se exprese la voluntad de presentar la propuesta en consorcio o union
temporal debera ir acompafiado de los documentos (certificados de cAmara de comercio, actas de
junta directiva, poderes, etc.) que acrediten que quienes lo suscribieron tenian la representacion y
capacidad necesarias para adquirir las obligaciones solidarias derivadas de la propuesta y del
contrato resultante.

¢ Los Consorcios o Uniones Temporales deberan tener en cuenta que, de conformidad con el Articulo
7° de la Ley 80 de 1993, la responsabilidad y sus efectos se regira por las disposiciones previstas
en esta ley para los consorcios.

e Laduracion de las personas juridicas que se constituyan como Consorcio o Union Temporal debera
ser por lo menos la misma del plazo del contrato derivado del presente proceso de seleccion y tres
(3) aflo mas contado a partir de la liquidacion del mismo.

e. Los integrantes del Consorcio o Union Temporal no podran integrar otro Consorcio o Unién Temporal
gue haya presentado propuesta para el presente proceso, ni tampoco podran hacerlo de manera
independiente; en caso de ocurrir sera causal de rechazo para las propuestas que éste integre o
presente.

f. No se aceptan propuestas bajo la modalidad de promesa de conformacion de Consorcios o Uniones
Temporales.

g. Las Uniones Temporales, deberan registrar el porcentaje de participacion de cada uno de sus miembros
o de lo contrario se entendera que se presentan a titulo de consorcio.

h. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA: Los interesados deberan anexar carta de presentacion
tal y como se indica en el acapite de personas naturales o juridicas segun el caso.

i. Expedicién de Certificacion de Cuenta Bancaria la cual no debera ser anterior a los treinta (30) dias
previos a la fecha de cierre del presente proceso de contratacion

j-  Anexar el Certificado Participacion Como Independiente del Oferente- ANEXO 9, de la invitacion publica.

k. DOCUMENTOS DE CUMPLIMIENTO ARTICULO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y LEY 829 DE 2003. El
proponente debera acreditar el cumplimiento de dicha normatividad tal y como se expresé en el acapite
de personas naturales o juridicas segun el caso.

|. Registro como proveedor del ICBF, la cual se puede acceder en la aplicacion
webhttp://www.icbf.gov.co/portal/page/portal/Portall CBF/Abastecimientol/Proveedores Este registro
debe ser anterior a la fecha de presentacion de la propuesta, el ICBF verificara en el sistema la fecha de
inscripcion del interesado. En todo caso, el proponente podra adjuntar pantallazo de registro a su
propuesta.

m. Certificado REDAM, de cada uno de los integrantes del consorcio o de la unién temporal o registro
mercantil de la persona natural cuando aplique.

Nota 1: Cuando el oferente sea un consorcio o0 uniéon temporal, cada parte constitutiva debera presentar los
documentos de que trata este acapite.
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Nota 2: Si la actividad comercial del oferente persona natural, o el objeto social de alguna de las personas
juridicas que conforman el consorcio o la unién temporal, no se encuentra acorde con el objeto a contratar, no
ser& susceptible de subsanacion y no sera habilitada.

Nota 3: Los consorcios 0 uniones temporales que pretendan participar en el presente proceso de seleccion,
deberan certificar que ni la persona juridica, ni su representante legal, estan incursos en inhabilidades,
incompatibilidades, ni prohibiciones para contratar con el estado, requisito verificable con la declaracion de la
persona juridica en la Carta de Presentacion de Oferta, contenida en el Anexo No. 1 de la Invitacion Publica a
Participar.

Cualquier contravencién a lo expresado, faculta al ICBF a rechazar la propuesta, sin incurrir en ninguna
responsabilidad.

6.6.4 Personas Extrajeras.

Las personas juridicas extranjeras con sucursal en Colombia, que presenten propuesta, deberan adjuntar a la
misma el respectivo certificado de la Camara de Comercio de su domicilio, expedido con maximo un (1) mes de
anterioridad al cierre del presente proceso de seleccion y la sociedad debera tener una vigencia igual a la del
plazo del contrato y un (1) afio mas.

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar su existencia y representacion
legal conforme a la legislacion de su pais de origen, a través de documento expedido dentro del mes anterior al
cierre del presente proceso de contratacion. En todo caso, esta informacién podra ser certificada directamente
por el representante legal o por los 6rganos competentes de la sociedad en el caso en que no se encuentre
incorporada en el certificado mencionado, de acuerdo con las leyes que rijan este tipo de actos en el pais de
origen.

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia podran presentar la propuesta mediante apoderado
debidamente constituido, con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para presentar la propuesta, para
suscribir el contrato, asi como para representarlas judicial o extrajudicialmente. Deberan mantener dicho
apoderado por el término de vigencia del contrato y un (1) afio mas como minimo, a menos que, de conformidad
con las normas legales vigentes, tengan la obligacion de establecer sucursal en Colombia. En todo caso, el
oferente extranjero deberd cumplir con los mismos requisitos, procedimientos, permisos y licencias previstos
para el oferente colombiano y acreditar su plena capacidad para contratar y obligarse conforme a la legislacion
de su pais, de acuerdo con lo sefialado en el Articulo 3 de la Ley 816 de 2003 y demas normas concordantes.

Se advierte que los documentos expedidos por particulares no requieren legalizacién. En relacién con los
documentos publicos, se anota que por medio de la Ley 455 del 4 de agosto de 1998, el Congreso Nacional
aprobd la “Convencién sobre la aboliciéon del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, la
cual entr6 en vigencia en Colombia a partir del 30 de enero de 2000, y suprimi6 la exigencia de legalizacion
diplomatica o consular para los documentos publicos que han sido ejecutados en el territorio de un Estado parte
y que deben ser presentados en el territorio de otro Estado parte del Convenio.

De conformidad con lo anterior, y segun lo expone el Ministerio de Relaciones Exteriores en la Circular
AC/LG/641/2001 de fecha 24 de enero del 2001, los documentos publicos provenientes de los Estados parte y
contemplados en la Convencion no requieren de la autenticacién consular ni de la posterior legalizacién por
parte del Ministerio de Relaciones Exteriores al entrar en vigencia el Convenio y, por lo tanto, deben ser admitidos
tan solo con el sello de APOSTILLE colocado por la autoridad competente designada por el pais que produjo el
documento.

Se excluyen del convenio en mencién los documentos expedidos por agentes diplomaticos o consulares y los
documentos administrativos que se ocupen directamente de operaciones comerciales o aduaneras. Estos
documentos publicos se siguen rigiendo segun lo estipulado en el Articulo 251 y SS del Cadigo General del
Proceso, 480 del codigo de comercio y la Resolucion 2201 del 22 de agosto de 1997, esto es, certificacion
consular y legalizacion por parte del Ministerio de Relaciones Exteriores - Area de Gestion de Legalizaciones.
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ent@® expedidos por Estados que no forman parte de la Convencidon seguirdn requiriendo de la
onsular y de la posterior legalizacion ante la cancilleria colombiana.

epresentado en las diferentes instancias del presente proceso de seleccion, suscribir los documentos y
eclaraciones que se requieran asi como el contrato ofrecido, suministrar la informacion que le sea solicitada, y
demas actos necesarios de acuerdo con el presente pliego de condiciones, asi como para representarla judicial
0 extrajudicialmente. Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas
extranjeras que participen en consorcio 0 unién temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacion del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o unién temporal.

)

Dicho representante podra ser el mismo representante Unico para el caso de personas extranjeras
que participen en consorcio o unidn temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la
presentacién del poder comun otorgado por todos los participantes del consorcio o uniéon temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, debe cumplir todos y cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propdsito que puedan obrar como prueba conforme a lo dispuesto en el articulo 251 y del Codigo General
del Proceso y deméas normas vigentes.

Registro como proveedor del ICBF, la cual se puede acceder en la aplicacibon web:
http://www.icbf.gov.co/portal/page/portal/Portall CBF/Abastecimientol/Proveedores. Este registro debe ser
anterior a la fecha de presentacion de la propuesta, el ICBF verificara en el sistema la fecha de inscripcion del
interesado. En todo caso, el proponente podra adjuntar pantallazo de registro a su propuesta.

6.6.5 REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES TECNICOS (CUMPLE / NO CUMPLE).
6.6.5.1 CERTIFICACION DE ACEPTACION Y CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS

El representante legal del proponente debera certificar que su ofrecimiento cumple con las especificaciones
técnicas minimas requeridas por el ICBF.

La aceptacion del anexo CONDICIONES TECNICAS ESENCIALES PARA LA PRESTACION DEL SERVICIO
Y/O ENTREGA DEL BIEN, se acreditard mediante la suscripcion de la CARTA DE PRESENTACION DE LA
OFERTA, a través de la cual se acepta la totalidad de las condiciones técnicas descritas dentro de los
documentos referenciados.

6.6.5.2. PERFILES MINIMOS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION DEL CONTRATO:
El CONTRATISTA.

ITEM | DESCRIPCION PERFIL CANTIDAD | EXPERIENCIA
DE
OPERARIO
1 Técnico de Deberé acreditar: Experiencia general de minimo
mantenimiento Copia de cédula de dos (2) afios. La experiencia sera
en mecénica ciudadania contada a partir de la expedicion del
Diesel, Certificado de estudios “Técnico
electromecéanico | Certificado de estudios ylo tecnélogo profesional
o electricista. y/o diploma de técnico mecénica Diesel, electromecanico
en mecanica Diésel, o electricista” (se debera aportar) o
electricidad, en su defecto, se contara a partir de
electromecénica, la terminacion de materias de
electricidad  industrial, conformidad con lo dispuesto en el
mantenimiento articulo 229 del Decreto 019 de
electromecénico y/o 2012.
eléctrico; o tecnologo Experiencia especifica de minimo
en las éareas antes 1 dos (2) aflos en mantenimiento de
Plantas eléctricas.
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citadas y/o afines
conformidad con la
clasificacion oficial de
instituciones de
educacion reconocidas
por el

Ministerio de
Educacion.

Lo anterior, de
conformidad con la
Resolucion 4272 de
2021 y demas normas
que la modifiquen,
adicionen o sustituyan.
Cuando aplique,
debera acreditar la
actualizacién o
reentrenamiento
correspondiente,
conforme a los
requisitos de la
normatividad vigente.-
trabajador autorizado
(anteriormente
denominado nivel
avanzado)
reentrenamiento, con
vigencia de 18 meses.

Profesional SST | Debera acreditar:
Copia de cédula de

ciudadania

Certificado de estudios
y/o diploma de
tecnélogo, profesional
0 especializacion en
seguridad y

con tarjeta profesional
y/o licencia emitida por
autoridad competente.

Certificado de Curso
virtual de 50 horas
SGSST.

Certificaciéon de
capacitacion para
Trabajo Seguro en
Alturas en la formacion
requerida para
Trabajador Autorizado,
de conformidad con lo
establecido en la
Resolucién 4272 de
2021 y demas normas
gue la modifiquen,
adicionen o sustituyan.
Cuando aplique,

Experiencia general de minimo dos
(2) afios. La experiencia sera
contada a partir de la expedicion de
la Tarjeta Profesional en los casos
que aplique (se debera aportar) o en
su defecto, se contara a partir de la
terminacion de materias de
conformidad con lo dispuesto en el
articulo 229 del Decreto 019 de
2012.

Asi mismo, observando el alcance
de la licencia en SST, establecida
en la Resolucion 0312/2019, quien
acompanfara el proceso de ejecucion
del contrato.
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debera acreditar la
actualizacion o
reentrenamiento
correspondiente,
conforme a los
requisitos de la
normatividad vigente.

Debera aportar
documento soporte de
la designacion del
responsable del
Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en
el Trabajo (SG-SST),
especificando las
funciones a
desempefiar en materia
de SST, firmado por el
representante legal.

mantenimiento
de equipos de
plantas
eléctricas

diploma de ingenieria
eléctrica, mecanico o
electromecanica con

tarjeta profesional.

Ingeniero, Deberé acreditar: Experiencia general de minimo dos
eléctrico, - Copia de cédula de (2) afios. La experiencia sera
mecanico o ciudadania contada a partir de la expedicion del
electromecéanico | - Certificado de Certificado de estudios “Ingeniero
para estudios profesional y/o eléctrico, mecanico o

electromecanica” (se debera
aportar) o en su defecto, se contara
a partir de la terminacién de
materias de conformidad con lo

dispuesto en el articulo 229 del
Decreto 019 de 2012. Experiencia
especifica de minimo un (1) afios en
mantenimiento Plantas eléctricas

EQUIPO DE TRABAJO: el oferente debera aportar con la oferta las hojas de vida del personal minimo
requerido, con sus respectivos soportes académicos y de experiencia. El personal propuesto debera contar con
la aprobacién del ICBF para la ejecucién del contrato

6.6.5.3. CAPACIDAD TECNICA -EXPERIENCIA DEL PROPONENTE.

El oferente deberd demostrar una experiencia especifica en la ejecucién de contratos, celebrados con persona
natural o juridica, en actividades directamente relacionada con el objeto del presente proceso descritas en el
punto 2. del presente documento. Objeto Descripcion de la experiencia.

Documentacion para acreditar capacidad técnica.

El proponente debera demostrar que cuenta con capacidad técnica y juridica en contratacion necesarios para
el desarrollo del objeto contractual, “REALIZAR EL MANTENIMIENTO PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE
LOS TRANSFORMADORES, SUBESTACION ELECTRICA, LAS PLANTAS ELECTRICAS DE LOS
CENTROS ZONALES Y DE LA SEDE REGIONAL; BALANCEO DE CARGAS ELECTRICAS” por lo cual
debera aportar como minimo la siguiente documentacion:

Implementacion del SG-SST: El oferente debera aportar certificado de ARL de implementacién del SG-
SST demostrando el resultado y nivel de implementacion del SG-SST de acuerdo con la aplicacién de los
estandares minimos aplicables segun el decreto 1072 de 2015 (2.2.4.6.1) y resolucién 0312 de 2019 con
un porcentaje minimo aceptable de por lo menos (90%).

Establecimiento de comercio: El oferente deberd demostrar mediante la camara de comercio, que cuenta
con establecimiento de comercio cuya actividad econémica principal sea REALIZAR EL MANTENIMIENTO
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PREVENTIVO Y CORRECTIVO DE TRANSFORMADORES, PLANTAS ELECTRICAS; BALANCEO DE
CARGAS ELECTRICAS, REPARACIONES DE MOTORES DIESEL descritos en las fichas técnicas del
presente proceso.

Experiencia minima del proponente

El proponente deberd acreditar experiencia habilitante con minimo un (01) y méximo tres (03) contratos,
mediante certificacion de contratos o actas de liquidacion de contratos ejecutados, relacionados directamente
con el objeto del presente proceso, ejecutados durante los dos (02) dltimos afios a la fecha del cierre del
presente proceso, por valor igual o equivalente al presupuesto oficial, suscritos con entidades del sector
publico o privado, que cumplan con las siguientes condiciones:

a. Valor: El valor de los contratos debera ser igual o superior al 100% del presupuesto oficial, expresado
en SMLMV los cuales serian (51.4).

b. Estado de los contratos: Totalmente ejecutados y terminados a la fecha del cierre de la presentacion
de propuestas.

c. El objeto, alcance o actividades debera ser igual o similar a actividades de mantenimiento preventivo y
correctivo de transformadores, subestaciones eléctricas, plantas eléctricas, balanceo de cargas eléctricas
y/o mantenimiento de equipos eléctricos relacionados con el objeto del proceso

CRITERIOS HABILITANTES DIFERENCIALES: MIPYMES.

Con el proposito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021,
el ICBF a partir del analisis del sector determind para el presente proceso de contratacion, la procedencia de la
aplicacion del criterio habilitante diferencial, precisando que el cumplimiento del mismo se encuentra supeditado
a la acreditacion de la condicion diferencial y que estos son excluyentes con relacién a los requisitos habilitantes
técnicos definidos en el presente documento.

El criterio habilitante diferencial para efectos del presente proceso es:

ITEM CRITERIO HABILITANTE REQUISITO
DIFERENCIAL
1 MiPymes en el sistema de compras publicas. CANTIDAD DE CONTRATOS PARA

ACREDITAR LA EXPERIENCIA.

NOTA: Conforme a lo sefialado en el paragrafo segundo del articulo 2.2.1.2.4.2.18., del Decreto 1860 de 2021,
tratandose de proponentes plurales, el criterio diferencial habilitante de MiPymes en el sistema de compras
publicas solo se aplicara si por lo menos uno de los integrantes acredita la calidad de MiPymes y tiene una
participacién igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

ACREDITACION DE LAS CONDICIONES DIFERENCIALES.

ITEM CRITERIO HABILITANTE FORMA DE ACREDITACION
DIFERENCIAL
1 MiPymes en el sistema de En funcién de los criterios de
compras publicas. clasificacibn  empresarial, la
acreditacion se verificara en los
términos del articulo
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2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860
de 2021, en Concordancia con el

paragrafo del articulo
2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de
2015.

CANTIDAD DE CONTRATOS PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA HABILITANTE DIFERENCIAL
(MIPYME).

Para certificar la experiencia, el proponente deberd acreditar experiencia allegando maximo cuatro (04)
certificaciones de contratos celebrados y ejecutados con anterioridad al cierre del presente proceso de
contratacion, cuya sumatoria debera ser igual o superior al 80% del presupuesto oficial, expresado en SMMLV
los cuales serian (41.12).

El oferente deberd aportar el contrato, certificacion de contrato o el acta de liquidacion, expedida por el
contratante y suscrita por el funcionario o persona competente, en la que se reflejen como minimo los siguientes
requisitos:

a) Nombre de la empresa contratante.

b) Direccién

c) Teléfono

d) Nombre del Contratista

e) Si se trata de un Consorcio o de una Union Temporal se debe sefalar el nombre de quienes lo
conforman.

f) Namero del contrato (si tiene)

g) Objeto del contrato

h) Valor del contrato

i) Si ha sido objeto de multas, declaratorias de incumplimiento o caducidad

j) Fecha de suscripcion, inicio (dia, mes y afio) y fecha de terminacién (dia, mes y afo).

k) Fecha de expedicion de la certificacion (dia, mes y afio).

[) Nombre y firma de quien expide la certificacion. (La certificacién debera estar firmada por la persona
competente para suscribirla).

Cuando dentro del objeto del contrato del que se presente, existan varias actividades, ésta debera especificar el
valor ejecutado por la actividad que se pretende contratar con el presente proceso.

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada y la consagrada en los soportes presentados,
prevalecera la informacion de los soportes.

Cuando se aporten contratos en nimero superior al maximo permitido, se tendran en cuenta, en orden de mayor
a menor valor ejecutado, Unicamente hasta el nUmero maximo de contratos establecido para acreditar la
experiencia.

Para determinar la experiencia en valor, se hara la conversion del valor nominal del contrato a Salarios Minimos
Legales Vigentes. La entidad efectuara la conversion del valor ejecutado de cada contrato, para lo cual tomara
el valor del salario minimo legal del afio de la fecha de suscripcidén de este. Para efectos de calcular el valor de
los contratos en SMMLYV, se informa el salario minimo para los afios 2022 a 2026 asi:

2026 |$1.750.905

2025 |$1.423.500
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2024 |$1.300.000

2023 |$1.160.000

2022 |$1.000.000

n todo caso, la sumatoria del valor de los contratos con los que se acredita la experiencia, se realizara previa
actualizacién de dichos valores a pesos del afio 2026. Dicha actualizacién se hard utilizando el SMLMV asi:

» Se tomard el valor del contrato al momento de la suscripcion y se divide por el valor del SMLMV del afio
correspondiente a la misma suscripcion.

» El nimero de salarios asi obtenido se multiplica por el valor del SMLMV del afio 2026.

» La verificacion de la experiencia se realizara con base en la informacion que reporten los proponentes
en los respectivos soportes de la informacion consignada en el mismo.

» En todo caso que el oferente tuviere uno o varios contratos en que se le hubiere impuesto sancién por
incumplimiento u otra causal, y ésta se encuentre ejecutoriada dentro de los dos (2) ultimos afios
anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion y dicho(s) contrato(s) se esta(n)
presentando para efectos de acreditar experiencia, éste (éstos), no sera (n) tenido(s) en cuenta para
efectos de acreditacion de experiencia del oferente.

» Los oferentes deben tener en cuenta que no se permitira la acreditacion de circunstancias ocurridas con
posterioridad al cierre del proceso.

El incumplimiento de los requisitos de experiencia dara lugar a la NO HABILITACION del oferente, sin embargo,
la Entidad puede solicitar a los oferentes subsanar inconsistencias o errores, siempre y cuando la correccién de
las inconsistencias o de los errores no represente una reformulacién de la oferta.

NOTA: Los contratos verbales no seran tenidos en cuenta para acreditar experiencia. No seran validas las
certificaciones expedidas por el mismo contratista.

Cuando en la certificacién no se indique el porcentaje de participacion, debera adjuntarse certificacion del
oferente individual o del integrante del oferente plural que desea hacer valer la experiencia, y/o documento de
constitucién del consorcio o Union Temporal, en el cual conste dicho porcentaje de participacion.

Si el contrato que se pretende hacer valer como experiencia fue cedido o recibido en cesion, la certificacion
debera especificar la fecha de la cesion y discriminar el valor del contrato ejecutado por el cedente y el cesionario.
De igual manera, y con el fin de verificar la experiencia, se tendran las siguientes reglas:

En caso de que se relacione mas de un contrato, para efectos de verificacion se tomara la experiencia especifica
del proponente, directamente relacionada con los servicios y/o actividades solicitadas por la entidad, de cada
contrato individualmente considerado, en orden de mayor a menor valor ejecutado siempre que cumplan con las
especificaciones establecidas en el presente documento y en el pliego de condiciones.

Cuando el valor de los contratos con el cual se pretende acreditar la experiencia se encuentre expresado en
moneda extranjera, se evaluara de la siguiente manera:

» Para el caso de contratos en délares americanos, se hara la conversién a pesos colombianos con la TRM
publicada en las estadisticas del Banco de la Republica publicadas en su pagina oficial, para la fecha de
suscripcion del contrato.

» Cuando la experiencia reportada se haya facturado en moneda extranjera diferente al délar americano,
se realizar4 su conversion a ddélares americanos de acuerdo con las tasas de cambio estadisticas
publicadas por el Banco de la Republica en su pagina oficial teniendo en cuenta la fecha de suscripciéon
del contrato, y seguidamente a pesos colombianos.

» Cuando la experiencia a aportar haya sido obtenida con el ICBF, el proponente podra acreditar la misma
tal como esta establecido en la presente invitacion pablica de minima cuantia o aportando copia de los
contratos suscritos, sin perjuicio que el ICBF verifique internamente la real ejecucion de estos.

» Cuando en los contratos, certificaciones de contrato o actas de liquidacion mediante las cuales se
pretende acreditar experiencia se encuentren también relacionados bienes y/o servicios de
caracteristicas disimiles a las del objeto del presente proceso contractual, se tendra en cuenta
Unicamente la experiencia correspondiente a la relacionada con el objeto del presente proceso de
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eccigf: Para el efecto, debe discriminarse claramente el(los) valor(es) parcial(es) de los diferentes
servicios incluidos en dicha certificacion.

cumplimiento. En el evento en que alguna de dichas circunstancias se presente frente a la experiencia
creditada, no se tendré en cuenta la respectiva certificacion.

)

6.6.6 Analisis de las MIPYMES decreto 1860 de 2021.

De acuerdo con el tltimo conteo de unidades econémicas llevado a cabo por el DANE durante el primer trimestre
del afio 2021, en Colombia existe en cifra estimada $2.548.896 unidades econdmicas visibles en los 1.102
municipios del pais y 18 areas no municipalizadas en el pais.

En Colombia el segmento empresarial esta clasificado en micro, pequefas, medianas y grandes empresas, esta
clasificacion estuvo reglamentada en la Ley 590 de 2000 conocida como la Ley MiPymes y sus modificaciones
(Ley 905 de 2004); y posteriormente por el Decreto MinCIT No. 957 del 5 de junio de 2019, que rige actualmente;
lo anterior, teniendo en cuenta como criterio exclusivo los ingresos por actividades ordinarias anuales de la
respectiva empresa, esto de acuerdo a lo consagrado en el articulo 1 del Decreto 957 de 2019, que adiciona el
capitulo 13 al titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto 1074 de 2015, Decreto Unico del Sector Comercio,
Industria, y Turismo y reglament6 el articulo 2 de la Ley 590 de 2000, modificado por el articulo 43 de la Ley
1450 de 2011. En la actualidad, Colombia tiene aproximadamente 2.540.953 MiPymes, que representan el 90%
de las empresas del pais, producen solo el 30% del PIB y emplean mas del 65% de la fuerza laboral nacional.

De conformidad con lo anterior, se podra limitar el presente proceso a MiPymes si es requerido durante la etapa
establecida en el cronograma.

6.6.6.1 Limitacién a MiPymes colombianas.

De conformidad con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de 2015, el
articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, reglamentado por el Decreto 1860 de 2021, el presente proceso de selecciéon
podré ser limitado a MiPymes Colombianas, siempre y cuando se cumpla con las siguientes condiciones:

El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de
Ameérica (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el
Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

Que el ICBF haya recibido solicitudes de limitacién del proceso Unicamente a MIPYMES, de por lo menos dos
(02) MIPYMES COLOMBIANAS.

Que las MIPYMES que manifiesten interés tengan por lo menos un (1) afio de constituidas al momento de la
convocatoria, lo cual debera acreditarse al hacer la solicitud de que se limite la convocatoria a MIPYMES
COLOMBIANAS.

En consecuencia, las solicitudes de limitacién del proceso a MIPYMES COLOMBIANAS se recibiran dentro del
mismo término para formular observaciones a la invitacion publica.

Después de esta fecha NO SE RECIBIRAN solicitudes de limitantes. La solicitud de limitante se hara a través
de documento adjunto en la plataforma del SECOP Il

La solicitud debera contener:

Solicitud clara de que el proceso se limite inicamente a MIPYMES COLOMBIANAS
Nombre y/o raz6n social del proponente

Domicilio principal

Tiempo de constituciéon como MIPYME

Teléfono

Direccion

Antes de imprimir este Jocumento... piense en el medio ambiente!

Cualquier copia impresa de este documento se considera como COPIA NO CONTROLADA.
LOS DATOS PROPORCIONADOS SERAN TRATADOS DE ACUERDO A LA POLITICA DE TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES DEL ICBF Y A LA LEY 1581 DE 2012

PUBLICA




00 .
; Q") | ) F3.P5.ABS 05/04/2023
Y 4 DQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS
BlENESTAR .. Pégina 28 de
FAMILIAR O ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Version 12 45
ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS Fecha: 08/09/2026

ccioh.de Cafreo Electronico

YMES deben acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la Ley a través de soporte que
untarse a la solicitud de limitante, en los siguientes términos:

Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia

del registro mercantil.

Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor

fiscal, si estdn obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal

expedido por la CAmara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

g) Para la acreditacion deberan observarse los rangos de clasificacibn empresarial establecidos de
conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen,
sustituyan o complementen.

h) En todo caso, las MiPymes también podran acreditar esta condicion con la copia del certificado del
Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente y en firme al momento de su
presentacion.

i) Para efectos de la limitacion a MiPymes, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del
certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segln corresponda
conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a
la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la
convocatoria limitada.

Por lo anterior, y una vez limitado el presente proceso de seleccion, sélo podran presentar ofertas el dia de cierre
y presentacion de propuestas, empresas que acrediten su condicion de MIPYME de conformidad con los
anteriores requisitos y en los términos el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, de la misma manera
solo se aceptaran las ofertas de MiPymes Colombianas o de proponentes plurales integrados Unicamente por
MiPymes Colombianas.

El ICBF verificara los anteriores requisitos, y dentro del término sefialado en el cronograma del proceso publicara
aviso en el SECORP Il precisando si el proceso efectivamente se limitd a MIPYMES o si podra participar cualquier
otro interesado.

6.6.6.2 Fomento a la ejecucién de contratos estatales por parte de poblacion en pobreza extrema,
desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporaciéon y sujetos de
especial proteccion constitucional.

De acuerdo con el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021 que modifica el articulo 2.2.1.2.4.2.16 del Decreto 1082
de 2015, establece:

“(...) ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccién constitucional. En los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios autdbnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
gue ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los
contratistas destinen al cumplimiento del objeto contractual la provision de bienes o servicios por parte de
poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o
reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin
perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participaciéon de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo
andlisis de su oportunidad y conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto
contractual y el alcance de las obligaciones. Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior
al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios requeridos para la ejecucion
del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado. Previo analisis de oportunidad y
conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones
o documento equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de
esta a través de las causales de multa que estime pertinentes. El supervisor o el interventor, segun el caso,
realizard el seguimiento y verificar4 que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucion del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.
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P 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion
opstitigional son aquellas personas que debido a su particular condicion fisica, psicologica o social merecen
«@ On positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria se
' tran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos

mayores, las personas en condicion de discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra,

' frocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas. Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que
disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17 del presente
Decreto. En ausencia de una condicidn especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos
que defina el pliego de condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la
potestad prevista en este articulo, la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente
regulard el porcentaje de sujetos de especial proteccion constitucional que el contratista destinara al
cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecucion del contrato y las sanciones
pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de la obligacién”

El INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR considera no procedente incluir en el presente
proceso contractual la referida disposicion, teniendo en cuenta el objeto contractual, el alcance de las
obligaciones contractuales y las especificaciones técnicas requeridas, segun las cuales para la ejecucién del
contrato que se pretende celebrar, no es posible establecer la obligacion de vincular personas en pobreza
extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion o reincorporacion y sujetos de
especial proteccién constitucional, ya que por la naturaleza del objeto del contrato, el contratista debera contratar
personal especializado y experiencia especifica para su correcta ejecucion.

6.6.6.3 Procedimiento en caso de empate.

Se entendera que hay empate entre dos (2) o mas propuestas, cuando presenten un valor idéntico en la
verificacién final. En el caso en que dos (2) o mas propuestas, bajo el anterior criterio, hubieran arrojado un
mismo resultado, se aplicaran los siguientes criterios de desempate, de conformidad con lo estipulado en el
articulo 35 de la Ley 2069 de 2020 y el articulo 2.2.1.2.4.2.17. del Decreto 1082 de 2015 modificado por el
Decreto 1860 de 2021, asi:

1. Preferir la oferta de hienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por
mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley
361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su nédmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcion de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el
requisito de edad de pensién establecido en la ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de persona natural en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, o una persona juridica
en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
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ituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.

. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a
31 de diciembre del afio 2020, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afio anterior. Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
qgue: (a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacibn mutual que tenga una
participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME,
cooperativa 0 asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o
accionistas de los miembros del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento MIPYMES.

12. J6venes Egresados del Sistema de Proteccién del ICBF o por participacion mayoritaria de estos en personas
juridicas o proponentes plurales: Pendiente de reglamentacién, sin embargo, segun concepto de CCE
"corresponde a la entidad contratante analizar a la luz de dicha normativa y de otras disposiciones legales o
reglamentarias complementarias, si exige un documento especial o si, por el contrario, hay libertad probatoria.”
Segun la Ley 2479 de 2025, Dado que el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025 Unicamente adiciona un nuevo
criterio de desempate a los previstos en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2025, no se requiere la existencia de
un reglamento como condiciébn para su aplicacién. Por tanto, se concluye que el factor de desempate
contemplado en el articulo 22 es exigible desde la fecha de promulgacion de la Ley 2479 de 2025, es decir,
deben aplicarse en los procesos de seleccion que se inicien a partir del 15 de julio de 2025.

Sin perjuicio de lo anterior, es necesario considerar que el articulo 22 de la Ley 2479 de 2025 no establece un
medio especifico para acreditar las circunstancias a las que se refiere esta causal. Por lo tanto, corresponde a
la entidad contratante analizar a la luz de dicha normativa y de otras disposiciones legales o reglamentarias
complementarias, si exige un documento especial o si, por el contrario, hay libertad probatoria.
(Concepto C-1119 de 2025 de CCE).

Consulta el concepto: https://www.beltranpardo.com/noticias-juridicas/factor-de- desempate-para-jovenes-del-
icbf-es-de-obligatoria-aplicacion-conforme

13. Método aleatorio. Si después de aplicar los criterios anteriormente mencionados persiste el empate: (a) El
ICBF ordenara a los proponentes empatados en orden alfabético segun el nombre de la persona natural, la
persona juridica o el proponente plural.

Una vez ordenados, le asignara un nimero entero a cada uno de estos de forma ascendente, de tal manera que
al primero de la lista le corresponda el nimero 1. (b) Seguidamente, el ICBF tomara la parte entera (nUmeros a
la izquierda de la coma decimal) de la TRM que rigi6 el dia del cierre del procedera a dividir esta parte entera
entre el nmero total de proponentes en empate, para posteriormente tomar su residuo y utilizarlo en la seleccién
final. (c) Realizados estos calculos, el ICBF seleccionara a aquel proponente que presente coincidencia entre el
namero asignado y el residuo encontrado. En caso de que el residuo sea cero (0), se escogera al proponente
con el mayor nimero asignado.

Nota. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de origen tenga
Acuerdo Comercial con Colombia o trato nacional por reciprocidad, no se aplicaran los criterios de desempate
de los numerales 8, 9,10y 11.

6.6.6.3.1 Acreditacion de criterios de desempate:

ITEM CRITERIOS DE DESEMPATE ACREDITACION
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la oferta de bienes o servicios
ales frente a la oferta de bienes o
ervicios extranjeros.

Este criterio se verificarA mediante el anexo de apoyo
a la industria nacional y la verificacibn de las
condiciones del proponente y/o su personal segun sea
el caso.

* Para el caso del origen del proponente, se verificara
mediante el certificado de existencia y representacion
legal si es persona juridica, o el documento de
identificacién si es persona natural. * Para el caso de
los bienes, se verificara con el manual o certificado
expedido por el fabricante en donde se haga
referencia expresa al lugar de manufactura de los
bienes.

* Para el caso del personal, se verificara mediante el
documento de identificacion del personal ofertado.
Para el caso de los proponentes plurales, todos los
integrantes deberan acreditar el origen nacional de la
oferta en las condiciones sefialadas en la ley.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de
familia, mujeres victimas de la violencia
intrafamiliar o de la persona juridica en la
cual participe o] participen
mayoritariamente; o, la de un proponente
plural constituido por mujeres cabeza de
familia, mujeres victimas de violencia
intrafamiliar y/o personas juridicas en las
cuales participe o] participen
mayoritariamente.

MUJER CABEZA DE FAMILIA: La condicién de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se adquirira
desde el momento en que ocurra el respectivo evento
y se declare ante un notario. Esta declaracion debe
tener una fecha de expedicién no mayor a treinta (30)
dias calendarios anteriores a la fecha del cierre del
proceso de seleccion.

MUJERES VICTIMAS DE LA VIOLENCIA
INTRAFAMILIAR: Se acreditara con la medida de
proteccion expedida por la autoridad competente, esto
es, el comisario de familia del lugar donde ocurrieron
los hechos vy, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los
casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de
esta naturaleza.

Para el caso de personas juridicas se debera juridicas
se debera presentar certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o mujeres
victimas de violencia intrafamiliar, ademas, debera
acreditar la condicién indicada de cada una de las
mujeres que participen en la sociedad, aportando los
documentos de cada una de ellas, de acuerdo con lo
anteriormente enunciado.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones antes descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
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datos sensibles, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacién para el
tratamiento de datos Personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate”.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el
diez por ciento (10%) de su nébmina esté en
condicibn de discapacidad a la que se
refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el
integrante del oferente que acredite que el
diez por ciento (10%) de su nébmina esté en
condicién de discapacidad en los términos
del presente numeral, debe tener una
participacién de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura y
aportar minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la
Ley 361 de 1997 los particulares empleadores que
vinculen laboralmente personas con limitacion, seran
preferidos en igualdad de condiciones en los procesos
de seleccion, adjudicacién y celebracion de contratos,
sean estos publicos o privados si estos tienen en sus
noéminas por lo menos un minimo del 10% de sus
empleados en las condiciones de discapacidad
enunciadas en la ley, dicho personal debera haber
sido contratado por lo menos con anterioridad a un
afo al cierre del presente proceso de seleccion.

 Certificacion vigente expedida por Ministerio del
Trabajo.

* Formato N°17 suministrado por el ICBF, el cual debe
estar suscrito por la persona natural o por
Representante Legal de la persona juridica que
acredita el personal con discapacidad y el revisor
fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, seguin sea el caso, en el cual
ademas de la informacion alli contenida, se
manifestara el compromiso de mantener vinculado a
dicho personal por un lapso igual al de la contratacion.
Si la oferta es presentada por un consorcio o una
unién temporal, el integrante del proponente que
acredite que el diez por ciento (10%) de su némina
esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacién de por
lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en consorcio
0 en la unién temporal y aportar minimo el veinticinco
por ciento (25%) de la experiencia general habilitante.
El tiempo de vinculacion en planta referida de que
trata este numeral se acreditara con el certificado de
aportes a seguridad social del dltimo afio o del tiempo
de constitucion cuando su conformacion sea inferior a
un (1) afio en el que se demuestren los pagos
realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite la vinculacion en
mayor proporcion de personas mayores que
no sean beneficiarios de la pension de
vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de
pension establecido

La persona natural, el representante legal de la
persona juridica o el revisor fiscal segun corresponda,
certificara bajo la gravedad de juramento las personas
vinculadas en su némina y el nUmero de trabajadores
que no son beneficiarios de la pensién de vejez,
familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el
requisito de edad de pension. Solo se tendra en
cuenta la vinculacién de aquellas personas mayores
gue se encuentren en las condiciones descritas y que
hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
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mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del
cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio se tendra en cuenta a aquellos
gue hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

5 Preferir la propuesta presentada por el
oferente que acredite, en las condiciones
establecidas en la ley, que por lo menos
diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o
gitanas.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debe certificar el numero de
trabajadores vinculados que, son personas mayores
no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension establecido en la ley, de todos los
integrantes del consorcio o de la union temporal. Las
personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los
trabajadores que cumpla las condiciones previstas por
la ley certificaran bajo la gravedad de juramento que
no es beneficiario de pensién de vejez, familiar o
sobrevivencia y cumple la edad de pension, ademas
debera allegar el documento de identificacion del
trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacion con el
numero total de trabajadores vinculados en la planta
de personal, por lo que se preferird al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de
proponentes plurales, la mayor proporcion se definira
con la sumatoria de trabajadores vinculados en la
planta de personal de cada uno de sus integrantes.

6 Preferir la propuesta de persona natural en
proceso de reintegracién o reincorporaciéon
o de la persona juridica en la cual participe
0 participen mayoritariamente; o, la de un
proponente plural constituido por personas
en proceso de reincorporacion, y/o
personas juridicas en las cuales participe o
participen mayoritariamente.

La persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, certificara sefialando el
namero de identificacion y el nombre de las personas
vinculadas a su némina que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos
de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra en
cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde
el momento de constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que
trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucion cuando su conformacion es
inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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Ademds, deberd aportar la copia de la certificacién
expedida por el Ministerio del interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal debera certificar que por lo menos
el diez por ciento (10 %) del total de la némina de sus
integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.
Este porcentaje se definirA de acuerdo con la
sumatoria de la nGmina de cada uno de los integrantes
del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo
caso, deberd aportar la copia de la certificacion
expedida por el Ministerio del Interior en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera,
Rom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

7 Preferir la oferta presentada por un
proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
0 una persona juridica en la cual participe o
participen mayoritariamente, y, que tenga
una participacion de por lo menos el
cincuenta por ciento (50%) en el proponente
plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni
la madre cabeza de familia o persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion,
ni la persona juridica, ni sus accionistas,
socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los
miembros del proponente plural.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacidon la persona natural
podra presentar algunos de los siguientes
documentos:

Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que
expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz.

* Certificado que emita el Comité Operativo para la
Dejacion de las Armas respecto de las personas
desmovilizadas de forma individual. « Certificado que
emita la Agencia para la Reincorporacion y la
Normalizacion que acredite que la persona se
encuentra en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion.

» Cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en proceso
de reintegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS
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En el caso de las personas juridicas se requiere
declaracion del representante o revisor fiscal si
corresponde, donde bajo la gravedad de juramento
certifiqjue que mas del 50% de la composicién
accionaria o cuota parte esta constituida por personas
en proceso de reintegracion o reincorporacion.
Adicionalmente debera aportar alguno de los
certificados del inciso anterior y, los documentos de
identificacion de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacion o reintegracion.
PROPONENTE PLURALES  Tratandose de
proponentes plurales, se preferird la oferta cuando
todos los integrantes sean personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual se entregara alguno de
los certificados solicitados a la persona juridica; o
personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicidn accionaria 0 cuotas partes
esté constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal, o
el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
acreditaran tal situacion aportando los documentos de
identificacién de cada una de las personas en proceso
de reincorporacion.

Preferir la oferta presentada por una
Mipyme o cooperativas 0 asociaciones
mutuales; o un proponente plural constituido
por Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de
desempate se entregan certificados que contienen
datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el
tratamiento de datos Personales como requisito para
el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por el
proponente plural constituido en su totalidad
por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas 0 asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara
mediante certificacion de la condicion de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de
2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo
modifiquen, sustituyan o complementen. La condicion
de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con
el certificado de existencia y representacion legal
expedido por la cAmara de comercio o la autoridad
respectiva. En el evento en que el empate se presente
entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas Yy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de
Sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
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la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

Preferir al oferente que acredite de acuerdo
con sus estados financieros o informacion
contable con corte a 31 de diciembre del
afio 2021, que por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) del total de pagos fueron
realizados a Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuado durante
el afio anterior.

Para acreditar este criterio el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal de
la persona juridica y revisor fiscal para las personas
obligadas por ley; o del representante legal de la
persona juridica y contador publico, segun
corresponda, entregard un certificado expedido bajo
la gravedad de juramento, en el que conste que por lo
menos el veinticinco por ciento (25%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales. lgualmente, cuando la oferta
es presentada por un proponente plural se preferird a
este siempre que: a) Esté conformado por al menos
una Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual que
tenga una participacion de por lo menos el veinticinco
por ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual
se presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademas, ese integrante acredite
la condicion de Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual en los términos del item 8 de la Acreditacion
de criterios de desempate indicados en el presente
documento. b) La Mipyme, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta, y c) Ni la
Mipyme, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestard mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. En el
evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas Yy
asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de
Sus integrantes sea una cooperativa 0 asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o
la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya, que sean micro, pequefias o medianas.

11

Preferir las empresas reconocidas Yy
establecidas como Sociedad de Beneficio e
Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES.

Para la acreditacion de este criterio, se debera
presentar el certificado de existencia y representacion
legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la
norma que la modifiqgue o la sustituya. Asimismo,
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acreditara la condicion de MiPymes en los términos
del item 8 de la Acreditacion de criterios de
desempate indicados en el presente documento.
Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite ser
reconocidas y establecidas como Sociedad de
Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del
segmento MIPYMES, en cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la
norma que la modifique o la sustituya.

12 Preferencia por Jovenes Egresados del | Para efectos de aplicar el presente criterio de
Sistema de Proteccion del ICBF desempate, el proponente debera aportar:
Persona Natural:

a) Certificacidon expedida por el ICBF, en la
que conste expresamente la condicién de Joven
Egresado del Sistema de Proteccion.

b) La certificacién debera tener fecha de
expedicion no superior a treinta (30) dias
calendario anteriores al cierre del proceso.

C) En caso de personas juridicas,
certificacién suscrita por el representante legal
y/o revisor fiscal donde conste la composicion
accionaria y los porcentajes de participacion
vigentes al momento del cierre.

d) En proponentes plurales, documento de
conformacion donde se indiquen los
porcentajes de participacion.

No se aceptaran declaraciones juramentadas
como Unico medio de prueba.

Persona Juridica:

Cuando la acreditacidén se realice a través de
persona juridica, se debera demostrar que la
participacion de uno o varios Jdévenes
Egresados del Sistema de Proteccidn es
mayoritaria (superior al 50%) en Ia
composicion societaria.

Para tal efecto debera aportarse:

a) Certificado de existencia y
representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio con fecha no superior a treinta

(30) dias calendario anteriores al cierre.
b) Certificacién suscrita por el
representante legal y/o revisor fiscal (cuando
exista), en la que conste la composicion
accionaria o participacidon societaria vigente,
indicando  porcentajes exactos.

c) Certificacion expedida por el ICBF
respecto de cada socio o accionista que ostente
la calidad de Joven Egresado.

La participacién debera encontrarse vigente al
momento del cierre del proceso de seleccion y
mantenerse durante la ejecucién del contrato.
En proponentes plurales (consorcios 0 uniones
temporales)
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La entidad puede exigir:

e Documento de constitucién del proponente
plural.

Porcentaje de participacion de cada integrante.
e Certificacion del ICBF respecto del integrante
que ostenta la condicion.

¢ Que el integrante con dicha calidad
tenga
participacionmayoritaria en la

estructura del proponente plural (si asi
lo define el pliego).
13 Método aleatorio. De conformidad con lo establecido por la Entidad en
el Pliego de Condiciones o documento equivalente.

NOTA 1: La informacién requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacién requerida no restringe la participacion del
proponente, ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con
la propuesta el dia del cierre del proceso sefalado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado
gque estos documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas en
caso de empate, en el evento que se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

6.6.6.4 Criterios de Ponderacion:
No aplica.
6.6.6.5 Obligacion en materia de Acuerdos Comerciales:

No aplica

7. OBLIGACIONES.

Obligaciones del Contratista.

7.1 Obligaciones Generales del Contratista:

7.1.1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existird ningun tipo de subordinacion, ni vinculo laboral alguno entre

EL CONTRATISTA, su personal y el ICBF.

7.1.2 Constituir y allegar al ICBF las garantias requeridas dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la
suscripcioén del contrato.

7.1.3 Participar y apoyar al ICBF en todas las reuniones a las que éste lo convoque relacionadas con la ejecucion
del contrato.

7.1.4 Disponer de los medios necesarios para el mantenimiento, cuidado y custodia de la documentacion objeto
del presente contrato.

7.1.5 Atender los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del Contrato le
imparta el ICBF a través del supervisor, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

7.1.6 Entregar al supervisor, los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto y/o resultados obtenidos
cuando asi se requiera.
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Je su actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga caracter de publica. En
onsecuencia, se obliga a no divulgar por ningn medio dicha informaciéon o documentos a terceros, sin la previa
autorizacion escrita del ICBF.

)

7.1.9 Mantener correctamente actualizados cada uno de los sistemas de informacién que maneje en desarrollo
de su actividad.

7.1.10 Cumplir con la politica de buen trato para con los demas colaboradores internos y externos del Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar, y actuar con responsabilidad, eficiencia y transparencia.

7.1.11 Colaborar con el ICBF en el suministro y respuesta de la informacidon correspondiente, a los
requerimientos efectuados por los organismos de control del Estado colombiano en relaciéon con la ejecucion,
desarrollo o implementacion del contrato objeto del presente documento.

7.1.12 Realizar los pagos al SISS (salud, pensién y riesgos laborales), de acuerdo con la normatividad vigente
aportando los soportes de pago correspondientes.

7.1.13 Cumplir con las disposiciones establecidas en el Capitulo “Buenas Practicas en la Gestion Contractual’
del Manual de Contratacion Vigente.

7.1.14 Respetar la politica ambiental del ICBF, politica que incluye todas las normas internas sobre el uso de los
recursos ambientales y publicos, como el agua y la energia, racionamiento de papel y manejo de residuos.

7.2 Obligaciones Especificas del Contratista:

7.2.1 Cumplir con plena autonomia técnica y administrativa, con las actividades, lineamientos y estandares
definidos en el numeral 6 “Especificaciones Técnicas de los insumos, bienes, productos, obras o servicios a
entregar” de la Ficha de Condiciones Técnicas esenciales para la Prestacion del Servicio y/o Entrega del Bien
(FCT).

7.2.2 Una vez legalizado y perfeccionado el contrato, Realizar una reunion y/o acta de inicio dentro de los 2 dias
habiles siguientes a la legalizacién del contrato con el supervisor y su equipo de apoyo, con el fin de revisar la
aceptacion de oferta y Socializar el cronograma de actividades para los mantenimientos correctivos que se
realizaran en cada Sede.

7.2.3. Realizar los mantenimientos a las plantas eléctricas de la Sede Regional Cérdoba y sus Centros Zonales,
que se describen en el apartado de lugar de ejecucion, especificado en el presente documento, previamente se
debe concretar la visita a cada sede con el supervisor del contrato o quien este designe.

7.2.4 Suministrar todos los elementos necesarios para realizar el mantenimiento a los equipos, los cuales seran
nuevos, de primera calidad, adecuados para cada caso y uso, y con certificado de conformidad del producto
siempre que resulte aplicable segun la normatividad vigente.

7.2.5 Cambiar los materiales, insumos o repuestos que estén defectuosos, en mal estado y/o no cumplan con
las especificaciones técnicas y sean devueltos por el ICBF, por otros nuevos y de iguales o superiores
caracteristicas, dentro del dia habil siguiente a partir de la comunicacién escrita, telefénica o via correo
electronico por parte del supervisor o por quien este designe.

7.2.6 Deberd emplear los insumos o repuestos recomendados por el fabricante de cada equipo; pero podra
utilizar, bajo su responsabilidad y garantia, otros equivalentes en calidad técnica y resultados, en caso de
dificultad para obtener los recomendados.
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ntrati$ta se haré cargo de dejar las instalaciones de cada sede en el estado y condiciones de ordeny

' .2.9 Cumplir con la Resolucion 1188 de 2003 y el Decreto 4741 de 2005, en la disposicion adecuada de
sobrantes y otros materiales usados en el mantenimiento preventivo, para lo cual el contratista debera presentar
las certificaciones de eliminacion y/o disposicion final de los residuos generados (aceites, filtros, baterias, entre
otros).

7.2.10 Prestar el servicio en horas de atencion al publico previa coordinacion o programacion con el supervisor
del contrato, 0 a quien este delegue para tal fin. En los casos que amerite o que sean solicitados por el ICBF,
los horarios de trabajo pueden modificarse previa autorizacién del supervisor del contrato.

7.2.11 ldentificar mediante un carné a los empleados que prestaran el servicio, adicionalmente, deberan portar
siempre la respectiva identificacion.

7.2.12 Los trabajadores del contratista que ejecuten labores de mantenimiento deberan atender las normas de
seguridad y permitir la revisién que efectué el vigilante o cualquier otra persona autorizada, de los elementos
que entren o retiren de las dependencias del ICBF.

7.2.13 Responsabilizarse por los dafios causados durante el mantenimiento por malos manejos o manipulacion
no adecuada de los equipos, por parte de sus empleados.

7.2.14 Presentar al supervisor del contrato la lista del personal encargado por el Contratista para realizar las
visitas de mantenimiento.

7.2.15 Presentar al supervisor, previo inicio de la ejecucién del contrato, la programacion de visitas de
mantenimiento preventivo con el fin de elaborar los permisos de ingresos necesarios para el personal encargado
de las actividades.

7.2.16 Ejecutar los servicios de mantenimiento, segun las rutinas indicadas en el cronograma de actividades
socializado.

7.2.17 Presentar al supervisor del contrato el informe parcial y final del servicio de mantenimiento preventivo y
correctivo de cada equipo, el cual se requerira como soporte para el pago periddico y final de las facturas
presentadas por el Contratista.

7.2.18 Atender todas las solicitudes de visitas de mantenimiento correctivo que se presenten durante la vigencia
del contrato, estos se realizaran de acuerdo con la necesidad, previa autorizacion del supervisor y hasta el
agotamiento de los recursos disponibles, evitando establecer una obligacion de atender requerimientos sin limite.
7.2.19 Presentar al supervisor del contrato, los diagnosticos y las soluciones a las anomalias que encuentre
durante el desarrollo de las visitas de mantenimientos preventivos y que a su juicio amerite que se ejecuten un
mantenimiento correctivo, en el cual debera incluir el precio, la cantidad, la mano de obra necesaria y la
especificacion técnica de los materiales estrictamente necesarios para tal fin.

7.2.20 El contratista se compromete con la disponibilidad inmediata de los repuestos que sean necesarios para
atender la emergencia garantizando que el tiempo de entrega no sera superior a 24 horas.

7.2.21 Presentar los informes en la forma en que los requiera el supervisor del contrato y con las indicaciones
establecidas en la FCT.

7.2.22 Llevar una hoja de vida de cada uno de los equipos objeto de mantenimiento y presentarla al supervisor
del contrato.
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’ e tendrd como incumplimiento del contrato.
7.3 Obligaciones contractuales asociadas a los Ejes del Sistema Integrado de Gestion:
7.3.1 Obligaciones del eje de Gestion de Calidad

7.3.3.1 Asegurar que el personal requerido para la prestacion del servicio cuente con el perfil de: Educacion
(formal: primaria, secundaria, pregrado, posgrado), formacién (cursos especificos de la actividad a desarrollar
como diplomados, seminarios, talleres entre otros) o experiencia para garantizar la Optima prestacion del
servicio.

7.3.2 Obligaciones del Eje de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7.3.2.1 Garantizar la identificacion de peligros, valoracion de riesgos y determinacion de controles,
documentados, en el marco de la Seguridad y Salud en el trabajo durante la ejecucion del contrato o convenio.

7.3.2.2. Realizar la induccidn al equipo de trabajo que se empleara durante la ejecucion del contrato o convenio
en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

7.3.2.3. Suministrar a los colaboradores vinculados para la ejecucién del contrato o convenio los elementos de
proteccion personal requerido para la realizacion de sus actividades.

7.3.2.4. Informar al ICBF los Accidentes de Trabajo y enfermedad Laboral — ATEL del personal a cargo del
operador/contratista, reportados a la ARL y EPS, durante el plazo de ejecucion del contrato o convenio.

7.3.2.5. Socializar la Politica de Salud y Seguridad en el Trabajo del ICBF, en virtud de la ejecucion del objeto
del contrato o convenio.

7.3.2.6. Designar por escrito un representante de seguridad y salud en el trabajo, que cumpla con el perfil
establecido en la Resolucion 0312 de 2019 del Ministerio de Trabajo y garantice el cumplimiento de obligaciones
contractuales establecidas en el marco de la ejecucion del contrato o convenio y la normatividad vigente.

7.3.2.7. Garantizar que todos los colaboradores vinculados para la ejecuciéon del contrato o convenio se
encuentren afiliados al Sistema de Seguridad Social, incluido los riesgos laborales.

7.3.2.8. Realizar trabajos en alturas en cumplimiento de lo establecido en la normatividad vigente.

7.3.2.9. Formular e implementar el plan de prevencion, preparacién y respuesta ante emergencias.

7.3.4 Obligaciones del Eje Gestién Ambiental

7.3.3.1 Adoptar las medidas necesarias para el ahorro y uso eficiente de agua, energia, papel, y manejo de
residuos que se generen durante la ejecucion del contrato, de acuerdo con la politica ambiental de la
Entidad.

7.3.3.2. Utilizar productos, empaques y materiales amigables con el medio ambiente.

7.3.3.3 Presentar los permisos y/o autorizaciones ambientales vigentes requeridas para prestacion del
servicio. Asi como las evidencias del cumplimiento de los requerimientos establecidos en dichos
documentos.
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opt s medidas necesarias para el almacenamiento y manejo adecuado de los productos quimicos
s durante la ejecucion del contrato; de acuerdo con la normatividad vigente.

a prestacion del servicio; de acuerdo con la hormatividad vigente.

' .3.3.6 Adoptar las medidas necesarias para el manejo adecuado y la disposicion final de los residuos especiales
y/o peligrosos que se generen durante la ejecuciéon del contrato.

7.3.4 Obligaciones del Eje de Seguridad de la Informacion.

7.3.4.1 Suscribir un documento de compromiso de confidencialidad el cual deber& ser entregado al Supervisor
del contrato una vez se firme el contrato.

7.3.4.2 Informar al Supervisor del contrato en el momento que ocurran incidentes de seguridad o se materialice
un riesgo de seguridad de la informaciéon que afecten la disponibilidad, integridad y/o confidencialidad de la
informacién del ICBF, en el marco de la ejecucion del contrato.

7.3 Obligaciones del ICBF.

7.4  Obligaciones Generales del ICBF

7.4.3.2 Suministrar la informacion que previamente requiera EL CONTRATISTA en relacion con el objeto del
presente contrato.

7.4.3.3 Exigir a EL CONTRATISTA la ejecucién idonea y oportuna de las obligaciones del presente contrato.

7.4.3.4 Efectuar la supervision y seguimiento del presente contrato.

7.5 Obligaciones Especificas del ICBF.

No Aplica

8. FORMA DE PAGO.

El valor del contrato a suscribir ascendera hasta el valor del presupuesto oficial, incluidos todos los costos
directos e indirectos asociados a la ejecucion del contrato, el IVA, y demas impuestos de ley. Se ejecutara como
una bolsa de recursos, teniendo en cuenta el valor unitario ofertado por el proponente adjudicatario dentro de la
oferta econdmica, segun las necesidades que presente la entidad.

Se pagara al contratista asi:

Las actividades se pagaran mensual por cada servicio recibido a satisfaccién por el supervisor del contrato,
incluidos todos los costos de insumos y materiales que se requieran.

Los pagos se realizaran previa presentacion de la factura correspondiente, la certificacion de recibo a
satisfaccion por parte del supervisor y la certificacion del revisor fiscal o representante legal, segin corresponda,
sobre el cumplimiento en el pago de los aportes parafiscales y de seguridad social de sus empleados de acuerdo
con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

El pago se realizard dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la factura y la certificacion
de cumplimiento, previa aprobacién del PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja).
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ta la implementacién de facturacion electrénica, el contratista debe remitir las facturas al buzén
raelectronica@minhacienda.gov.co, indicando en el asunto los siguientes datos:

#$PCI;CONTRATONo0.;CORREOSUPERVISOR#$. Las facturas se revisaran, aprobaran o rechazaran por el
upervisor del contrato, directamente en la plataforma Olimpia del Ministerio de Hacienda. Si al realizar la
erificacion de una factura esta no cuenta con la informacién completa para su aprobacion, serd rechazaday se
solicitaran las correcciones a la misma. La factura corregida debe ser enviada nuevamente al buzén SIIF Nacion.
Los documentos adicionales a la factura deberadn ser remitidos directamente al correo que el supervisor del
contrato disponga para el efecto.

Si la(s) factura(s) no ha(n) sido correctamente elaborada(s), o no se acompafian los documentos requeridos
para el pago, el término para este solo empezara a contarse desde la fecha en que se presenten debidamente
corregidas, o desde que se haya aportado el dltimo de los documentos solicitados. Las demoras que se
presenten por estos conceptos seran de responsabilidad del contratista y no tendra por ello, derecho al pago de
intereses 0 compensacion de ninguna naturaleza.

Todos los pagos se realizardn conforme al PAC del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

9.SUPERVISION E INTERVENTORIA.

9.1 Supervision.

La supervision del contrato estara a cargo del Coordinador (a) del Grupo administrativo y de Talento Humano
del ICBF Regional Cérdoba. En todo caso, el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacion
del supervisor, comunicando por escrito al designado, con copia al grupo juridico de la regional Cérdoba.

9.2 Interventoria.

No Aplica

10. ESTIMACION DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOS.

De conformidad con el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007, y el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015 en
concordancia con lo establecido en el “Manual para la Identificacion y Cobertura del Riesgo en los Procesos de
Contratacion M-ICR-01” de Colombia Compra Eficiente, la tipificacion, asignacion y estimacién de los riesgos
previsibles en la contratacion.

SE ANEXA MATRIZ DE RIESGOS.

11. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LAS GARANTIAS.

El contratista debera constituir a favor del ICBF Garantia de que tratan la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007, y
el Decreto 1082 de 2015, considerando el objeto a contratar, las obligaciones contractuales y el valor del
contrato, dicha garantia debera constituirse con los siguientes amparos?:

» CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato,
por el término de ejecucion del mismo y un (1) aflo mas.

! www.colombiacompra.gov.co — Guia para el manejo de garantias en procesos de contratacion.
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C D DEL SERVICIO: En cuantia equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato, por

término de ejecucion y un (1) afio mas.

CALIDAD Y CORRECTO FUNCIONAMIENTO DE LOS BIENES: Por una cuantia equivalente al veinte
por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo y un (1)
afio mas.

> PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES, LEGALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Por una cuantia
equivalente al veinte por ciento (20%) del valor del contrato y con una vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo y tres (3)
afios mas.

> RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL: EI proponente debera otorgar poéliza de
responsabilidad civil extracontractual por cuantia equivalente a 200 salarios minimos legales mensuales
vigentes (SMMLYV), por el plazo de ejecucién con ocasién de la responsabilidad extracontractual que se
pudiera llegar a atribuir a la administracion publica, por las actuaciones, hechos u omisiones de su
contratista o subcontratista. La vigencia de esta garantia debera ser igual al periodo de ejecucion del
contrato.

Nota 1: El contratista entregara al ICBF, las garantias a las que se refiere el presente numeral, las cuales
deberan ser cargadas en la plataforma SECOP Il para su revision y aprobacion dentro de los tres (3) dias habiles
siguientes a la suscripcion del contrato. En caso del que el contratista no entregue dentro del plazo sefialado las
respectivas garantias, se considerara que desiste de la ejecucién del contrato y se considera que autoriza de
manera expresa a ICBF a dar por terminado el contrato, sin perjuicio de las sanciones a que haya lugar.

Nota 2: EIl Contratista debera mantener las garantias en plena vigencia y validez en los términos expresados

en esta clausula. En los casos en que se prorrogue el plazo de ejecucion y/o adicione el valor del contrato, el
contratista se compromete a ampliar las garantias constituidas por el plazo o valor resultante. El hecho de la
constitucion de estos amparos no exonera al contratista de las responsabilidades legales en relacion con los
riesgos asegurados.

Nota 3: El contratista debera mantener vigentes las garantias a que se refiere esta clausula y sera de su cargo
el pago de todas las primas y demas erogaciones de constitucién, mantenimiento y restablecimiento inmediato
de su monto, cada vez que se disminuya o agote por razon de las sanciones que se impongan se exigiran las
garantias destinadas a amparar los perjuicios derivados del ofrecimiento, de conformidad con las disposiciones
sefialadas en la Ley 1150 de 2007, y el Decreto 1082 de 2015, y demas normas vigentes.

SANCIONES POR INCUMPLIMIENTO.
[). Multas:

A). Si durante la ejecucion del contrato se produce un cumplimiento tardio o defectuoso de cualquiera
de las obligaciones asumidas por el contratista, el ICBF podra conminar su cabal cumplimiento a través
de la imposicion de multas diarias y sucesivas, del cero punto uno por ciento (0.1%) del valor del
contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se debi6 ejecutar la prestacion contractual
debida, hasta que se verifigue su cumplimiento. B). El valor acumulado de las multas impuestas al
Contratista no podra superar el quince por ciento (15%) del valor del contrato. C) El pago o
compensacion del valor de las sanciones impuestas no exonerara al contratista de la obligacion de
cumplir con el objeto contratado. E). La imposicibn de multas como mecanismos coercitivo
sancionatorio no impedira la reclamacion de perjuicios por parte de la entidad contratante. F). El
contratista autoriza que el ICBF descuente del saldo a su favor, el valor correspondiente a las multas
que se llegaren a causar.

I). Clausula Penal Pecuniaria.
A) En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total del contrato, el ICBF podré hacer efectiva una

pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del 30% del valor del contrato. B) En el evento que
el contrato sea ejecutado de manera parcial y el contratista incumpla de manera absoluta cualquiera de las
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nas no podra en todo caso superar el 21% del valor del contrato. D) Si el contratista ejecuta de manera
o defectuosa cualquiera de las obligaciones derivadas del contrato y la entidad acepta recibir
parclalmente la obligacibn adeudada, en dicho caso el contratista tendra derecho a que se reduzca
roporcionalmente la pena del 3%, tomando en consideracion el grado de ejecucion de la obligacion ejecutada
imperfectamente. E) Si el contratista ejecuta de manera tardia cualquiera de las obligaciones derivadas del
contrato, el ICBF podra hacer efectiva una pena, como tasacion anticipada de perjuicios, por un monto del cero
punto uno por ciento (0.1%) del valor del contrato, por cada dia transcurrido desde la fecha en que se debio
ejecutar la prestacion contractual debida, hasta que se verifique su cumplimiento, sin que el valor de la pena
pueda exceder el 3% del valor del contrato. F). El cobro de la clausula penal pecuniaria no impedira que el ICBF
reclame judicialmente la totalidad del valor de los perjuicios causados en lo que exceda del valor de la clausula
penal pecuniaria. G) El contratista autoriza que el ICBF descuente de las sumas que le adeude, los valores
correspondientes a la clausula penal pecuniaria.

)

12. VIABILIDAD DEL COMITE DE CONTRATACION.

No Aplica

13. ANEXOS.

13.1Tabla Matriz Estimaciéon de Riesgos
13.2Estudio de Mercado
13.3Ficha de Especificacion de condiciones técnicas

14. APROBACIONES.

Cargo Nombre Firma

Coordinadora Administrativay de ALICIA CRISTINA FERRARI
Talento Humano HERRERA

Gty

Reviso y Aprob6: Alicia Ferrari Herrera / Coordinadora Grupo Administrativa y de Talento Humano
Elabor6: Diana Estela Geney Paternina/ Profesional Especializado / Grupo Administrativo y de Talento Humano o
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