SR

g

oy’

COMPRAS Y CONTRATACION C6digo:GCC-FOR-013

ESTUDIO PREVIO MODALIDAD SELECCION ABREVIADA — MENOR | Version: 9
CUANTIA Fecha: 2025/08/25

CORPORINOQUIA

Que, en cumplimiento de las disposiciones normativas en materia de contratacion, se procede a la
elaboracion del Estudio Previo de conformidad con lo ordenado en el numeral 12 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, el Paragrafo 1° del Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y con lo reglamentado en el ARTICULO
2.2.1.1.2.1.1. Estudios y Documentos previos, SUBSECCION 1 PLANEACION, SECCION 2 ESTRUCTURA
Y DOCUMENTOS DEL PROCESO DE CONTRATAC[()N, CAPITULO 1 SISTEMA DE COMPRAS Y
CONTRATACION PUBLICA, TITULO 1 CONTRATACION ESTATAL, PARTE 2 REGLAMENTACIONES
del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015.
I. INFORMACION GENERAL

A. INVERSION
1.1 FECHA:
1.2 SUBDIRECCION:
1.3 CODIGO PRESUPUESTAL DEL RUBRO:
DENOMINACION FUENTE RECURSO VALOR

TOTAL
1.4 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR:

1.5 POBLACION BENEFICIADA CON EL OBJETO A CONTRATAR!

B. FUNCIONAMIENTO

1.6 _FECHA: Ol 2076
1.7 SUBDIRECCION: ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
1.8 IMPUTACION 3229 - 2.1.2.02.02.006.01 - 2003
PRESUPUESTAL: 3229 - 2.1.2.02.02.006.02 — 2001
1.8.1 OBJETO DE GASTO:
GASTOS PERSONAL ‘ | GASTOS GENERALES TRANSFERENCIAS
: X
1.8.1.1 CODIGO IMPUTACION PRESUPUESTAL:
RUBRO FUENTE CONCEPTO VALOR
RECURSOS :
' COMERCIO Y
DISTRIBUCION;
ALOJAMIENTO:
SERVICIOS DE
E\Z,%?_?EJA%%N SUMINISTRO  DE
3229 - 2.1.226%2.02.006.01 - | DE LICENGIAS Y | COMIDAS Y BEBIDAS: $60.000.000,00
3 R AITES SERVICIOS DE
AMBIENTALES | TRANSPORTE; Y
SERVICIOS DE
DISTRIBUCION  DE
ELECTRICIDAD, GAS
Y AGUA.
TOTAL 2026 $60.000.000,00

Pagina 1 de 51
Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO, GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON
COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREO
" ELECTRONICO CERTIFICADO, CON EL PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA

s



@% COMPRAS Y CONTRATACION C6digo:GCC-FOR-013
o
N ESTUDIO PREVIO MODALIDAD SELECCION ABREVIADA — MENOR | Version: 9

EORPOBINDSIA CUANTIA Fecha: 2025/08/25

COMERCIO Y

DISTRIBUCION:

ALOJAMIENTO:

2001 - SERVICIOS DE

3229 - 2.1.2.02.02.006.02 — 2001 EVALUACION SUMINISTRO DE
aprobada mediante el Acuerdo DE.LICENCIAS Y COMIDAS Y BEBIDAS; $180.000.000.0

No. 200.3-2-26-005 del 30 de SERVICIOS DE
abril de 2026 AJ g@f}'TT ELSES TRANSPORTE: Y
SERVICIOS DE

DISTRIBUCION DE
ELECTRICIDAD, GAS
; Y AGUA
TOTAL 2027 ~$180.000.000,00

TOTAL $240.000.000,00
CPC: 68011 Servicios postales relacionados con sobres, cartas (nacional e internacional).
1.9 PRODUCTO DEL OBJETO A CONTRATAR
SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO, GESTION DE ENCOMIENDAS Y
SERVICIOS POSTALES, CON COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES EN EL AMBITO LOCAL,
REGIONAL Y NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREO ELECTRONICO CERTIFICADO, CON |
EL PROPOSITO DE APOYAR LA'OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA

Il. DESCRIPCION SUCINTA DE LA NECESIDAD

2.1 DESCRIPCION DE LA PROBLEMATICA RELACIONADA CON EL OBJETO CONTRACTUAL:
La Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia — CORPORINOQUIA, en desarrollo de sus funciones
misionales y en observancia del marco juridico aplicable, genera y administra de manera permanente
documentos que respaldan sus actuaciones administrativas. Estos registros constituyen evidencia de la
gestion institucional, permiten verificar el cumplimiento de las competencias asignadas y sirven como soporte
ante los organismos de inspeccidn, vigilancia y control, los cuales evaltan la actuacion de la entidad a partir
de los actos administrativos, comunicaciones y demas documentos producidos en el ejercicio de sus
funciones. En su calidad de autoridad ambiental, CORPORINOQUIA tiene la obligacion de adelantar las
actuaciones administrativas e investigaciones correspondientes frente a posibles infracciones a la normativa
ambiental dentro de su jurisdiccion. Estos procedimientos deben desarrollarse garantizando el respeto de los
principios constitucionales y legales, especialmente el derecho fundamental al debido proceso, el derecho de
defensa y la contradiccion. ‘

En este contexto, resulta fundamental que los actos administrativos y las comunicaciones expedidas por las
dependencias competentes sean notificados de manera oportuna y efectiva a sus destinatarios, de
conformidad con las disposiciones aplicables. La inadecuada realizacion de esta actuacion puede afectar el
conocimiento de las decisiones administrativas por parte de los interesados, limitar el ejercicio de sus
derechos y generar cuestionamientos respecto de la eficacia o validez de las actuaciones adelantadas. Por
esta razdn, las diferentes dependencias de CORPORINOQUIA deben aplicar rigurosamente los lineamientos
institucionales relacionados con la produccién, organizacion, tramite, distribucion, entrega y conservacion de
la documentacion. Esta obligacién adquiere especial importancia debido a la extension territorial de la
jurisdiccién de la Corporacion y a las disposiciones previstas en la Ley 1437 de 2011 —Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo—, que regulan, entre otros aspectos, la
publicidad y notificacién de las decisiones administrativas.
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En consecuencia, la Entidad requiere disponer de mecanismos operativos que permitan gestionar de manera
eficiente las comunicaciones oficiales generadas durante el desarrollo de sus actividades. Esto comprende
la recepcion, clasificacion, distribucion, entrega, seguimiento y control de la correspondencia interna y
externa, garantizando su trazabilidad desde el momento de su radicacién hasta la entrega al destinatario
correspondiente. El volumen de documentos producido por la Corporacién y la necesidad de efectuar
entregas dentro de los términos establecidos exigen contar con un servicio organizado, confiable y verificable.
La falta de mecanismos adecuados para la distribucion documental podria ocasionar retrasos, devoluciones,
pérdida de trazabilidad o dificultades en el cumplimiento de los procedimientos administrativos, afectando la
gestion de las dependencias y el logro oportuno de los objetivos institucionales.

Adicionalmente, debe considerarse que una parte significativa de las actuaciones de CORPORINOQUIA esta
dirigida a personas naturales, comunidades, empresas y entidades territoriales ubicadas en zonas rurales,
apartadas o con condiciones limitadas de acceso. Esta particularidad territorial obliga a implementar
alternativas de entrega y notificacién que permitan hacer llegar las comunicaciones oficiales a sus
destinatarios, independientemente de la distancia, las condiciones de movilidad o las caracteristicas
geograficas de cada lugar. Aunque eventualmente se utilizan los vehiculos contratados para el transporte de
funcionarios como apoyo en la entrega de documentos, esta alternativa no garantiza una cobertura
permanente ni eficiente, debido a que la programacién de los desplazamientos institucionales responde a las
necesidades misionales de las distintas dependencias y no necesariamente coincide con los destinos, fechas
y términos requeridos para la entrega de las comunicaciones. Asimismo, destinar estos vehiculos a
actividades de mensajeria puede afectar su disponibilidad para la atencién de visitas técnicas, operativos de
control y demas actividades propias de la autoridad ambiental.

Por lo anterior, se evidencia la necesidad de adelantar un nuevo proceso contractual que permita contar con
un servicio especializado para la recepcion, recoleccion, transporte, distribucién, entrega y seguimiento de
las comunicaciones oficiales de CORPORINOQUIA, tanto en zonas urbanas como rurales de su jurisdiccion
y en los deméas destinos requeridos por la Entidad. La contratacion de este servicio permitira fortalecer la
gestion documental, garantizar la trazabilidad de los envios, mejorar la oportunidad de las notificaciones y
reducir los riesgos asociados al incumplimiento de términos administrativos. De esta manera, se contribuira
al adecuado desarrollo de las funciones misionales y administrativas de la Corporacioén, al cumplimiento del
debido proceso y a la atencion eficiente de las necesidades institucionales.

Para atender la presente necesidad, la Entidad cuenta con la disponibilidad presupuestal correspondiente a
la vigencia 2026, respaldada mediante el Certificado de Disponibilidad Presupuestal —CDP— No. 549
del 9 de abril de 2026, por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000,00). Asimismo,
con el propésito de garantizar la continuidad en la prestacién del servicio durante la vigencia 2027,
CORPORINOQUIA cuenta con la autorizacién para comprometer vigencias futuras ordinarias, aprobada
mediante el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de abril de 2026, expedido por el Consejo Directivo de la
Corporacién, por valor de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000,00).

En consecuencia, el valor total destinado a la financiacién del presente proceso contractual asciende a la
suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($240.000.000,00), recursos con los
cuales se garantizara la prestacion continua, eficiente y oportuna del servicio de mensajeria especializada
requerido para apoyar el cumplimiento de las funciones misionales, estratégicas y administrativas de la
Corporacion durante las vigencias 2026 y 2027. Finalmente, se deja constancia de que el presente proceso
de contratacién se encuentra debidamente incluido en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad, de
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CORPORINOQUIA

conformidad con los principios de planeacién contractual y con las disposiciones presupuestales y normativas
aplicables.

2.2 DESCRIPCION DE LA NECESIDAD:

La Corporacion Auténoma Regional de la Orinoguia — CORPORINOQUIA es un ente publico de caracter
corporativo cuya jurisdiccion comprende 45 municipios ubicados en los departamentos de Casanare, Arauca,
Vichada, Cundinamarca y Boyaca. De conformidad con las competencias asignadas por la Ley 99 de 1993,
le corresponde ejercer la administracién, proteccion, control y vigilancia de los recursos naturales renovables
y del ambiente, asi como orientar sus actuaciones hacia el desarrollo sostenible del territorio. Para el ejercicio
efectivo de estas responsabilidades, la Corporacién cuenta con una estructura institucional descentralizada,
integrada por su sede principal en la ciudad de Yopal, la Direcciéon Territorial de Arauca, la Direccion Territorial
de Vichada con presencia en los municipios de La Primavera y Puerto Carrefio, y la Unidad Ambiental de
Caqueza, en el departamento de Cundinamarca. Esta distribucion territorial permite atender las necesidades
ambientales de la jurisdiccién, pero también demanda mecanismos logisticos que faciliten la comunicacion
permanente entre las diferentes dependencias, los usuarios, las autoridades territoriales y demas entidades
publicas y privadas.

En el marco de sus competencias como autoridad ambiental, CORPORINOQUIA desarrolla continuamente
procedimientos administrativos, técnicos, sancionatorios, contractuales y de atencion al ciudadano, los cuales
generan un volumen significativo de documentacién oficial. Entre estos documentos se encuentran actos
administrativos, citaciones, requerimientos, decisiones sancionatorias, respuestas a peticiones,
comunicaciones institucionales, oficios y demas actuaciones que deben remitirse o notificarse a destinatarios
ubicados en diferentes zonas del ambito municipal, departamental y nacional. La gestion adecuada de estas
comunicaciones requiere contar con un servicio postal y de mensajeria que asegure la recoleccion, recepcion,
clasificacion, alistamiento, transporte, radicacién, distribucién, entrega y seguimiento de los envios. Este
servicio debe prestarse de manera continua y oportuna, garantizando |la cobertura tanto en zonas urbanas
como rurales y permitiendo verificar el estado de cada envio mediante herramientas de trazabilidad y soportes
de entrega.

En consecuencia, resulta necesario adelantar un proceso contractual que permita disponer de un operador
especializado con capacidad técnica, logistica y operativa para atender las necesidades de correspondencia
de la sede principal y de las diferentes dependencias territoriales de la Corporacion. La prestacion del servicio
debera permitir el envio y recepcion bidireccional de documentos, encomiendas y demas elementos
autorizados entre Yopal, Arauca, La Primavera, Puerto Carrefio, Caqueza y los demas destinos requeridos
dentro y fuera de la jurisdiccion institucional.De acuerdo con lo previsto en la Ley 1369 de 2009, |la necesidad
comprende la prestacién de servicios postales en modalidades como correo no prioritario, mensajeria expresa
y transporte de encomiendas, segun las caracteristicas, condiciones y urgencia de cada envio. Estas
modalidades resultan indispensables para asegurar que las comunicaciones oficiales lleguen efectivamente
a sus destinatarios y que la Entidad pueda acreditar su entrega dentro de los términos establecidos.

Adicionalmente, en concordancia con la Ley 527 de 1999, se requiere contar con el servicio de correo
electrénico certificado como una herramienta complementaria para la remision de comunicaciones oficiales
por medios digitales. Este mecanismo permite fortalecer la trazabilidad documental, acreditar el envio y
recepcion de los mensajes, reducir los tiempos de gestion y facilitar el cumplimiento de las actuaciones
administrativas cuando resulte procedente el uso de medios electronicos. Por lo anterior, la contratacion
integral de los servicios de mensajeria expresa, correo fisico, transporte de encomiendas y correo electronico
certificado constituye una necesidad institucional indispensable para garantizar la continuidad de las
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actuaciones administrativas, el cumplimiento de los términos legales, la adecuada notificacion de las
decisiones y el desarrollo eficiente de las funciones misionales y de apoyo de CORPORINOQUIA.

En cuanto al Servicio de envio no prioritario tipo carta hasta 2kg con cobertura local, regional y
nacional, en zona rural y urbana, este corresponde a la recoleccion, transporte y entrega de documentos y
demas objetos postales cuyo peso sea igual o inferior a dos (2) kilogramos, bajo condiciones de entrega
ordinaria y tiempos de distribucion flexibles, de acuerdo con la cobertura y los tiempos establecidos por el
operador postal. El servicio debera permitir la identificacién y registro individual del envio, asi como contar
con mecanismos que permitan verificar su recepcion y entrega al destinatario, cuando resulte aplicable de
acuerdo con las condiciones técnicas definidas para el servicio.

Uso y necesidad: este servicio se emplea principalmente para la remision de comunicaciones, documentos
administrativos, correspondencia institucional y demas objetos postales que no requieren entrega inmediata,
prioritaria ni en horarios especificos, permitiendo atender las necesidades ordinarias de correspondencia de

cobertura del operador.

El servicio de mensajeria expresa debe contar al menos con las siguientes caracteristicas:

a) Registro individual: Todo servicio de mensajeria expresa debe tener un nimero de identificacion
individual que cumpla las veces de admisién o guia.

b) Recoleccién a domicilio: A solicitud del cliente.

c) Curso del envio: Todo envio de mensajeria expresa debe cursar, con una copia del recibo de admision
adherido al envio.

d) Tiempo de entrega. El servicio de mensajeria expresa se caracteriza por la rapidez en la entrega.

e) Prueba de entrega: Es la constancia de la fecha, hora de entrega e identificaciéon de quien recibe.

En relacion con el Transporte de Encomienda, componente esencial de la cadena de suministro que juega
un papel clave en la distribucion eficiente de productos fisicos, optimizando el acceso a elementos esenciales
para el desarrollo adecuado de la corporacion, mejorando significativamente la eficiencia operativa,
garantizado la entrega oportuna y segura de los elementos.

Comprende: Es el servicio de distribucion de bienes con pesos mayores a cinco (5) kilogramos en el territorio
colombiano. Los siguientes objetos estan excluidos del servicio: (i) titulos valores; (ii) dinero; (iii) alimentos;
(iv) explosivos; (v) liquidos inflamables; (vi) armas; (vii) sustancias prohibidas; (viii) mascotas; (ix) elementos
quimicos; (x) material de construccion; (xi) objetos artisticos y obras de arte; (xii) estampillas de timbre.

Caracteristicas: El servicio de transporte de carga: (i) cuenta con recibo de admision adherido al envio; (ii)
cuenta con constancia de la fecha, hora de entrega e identificacion del receptor; (iii) permite el rastreo de la
ubicacion del bien transportado.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que CORPORINOQUIA con el fin de cumplir oportunamente los procesos
de notificaciones a corto plazo, demanda una atencién urgente del servicio de mensajeria_expresa,
notificaciones judiciales y servicios de transporte de encomienda cuya entrega debe efectuarse puerta
a puerta en forma certificada, de manera oportuna, agil y rapida, dicho servicio se debe caracterizar por:

a) Registro individual

b) Recoleccién a domicilio.

la Entidad a nivel local, regional y nacional, incluidas las zonas urbanas y rurales comprendidas dentro de la

f) Rastreo: Es la posibilidad de hacer un seguimiento al curso del envio desde la recepcion hasta la entrega.
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c) Curso del envio.

d) Tiempo de entrega.
e) Prueba de entrega.
f) Rastreo.

Mientras que el servicio de mensaje de correo electronico certificado es el email certificado es una
comunicacion enviada a través del correo electronico en la que se certifica el envio, el contenido, los
documentos adjuntos y la entrega al destinatario, en tiempo real y con validez Juridica y esta amparada bajo
la normatividad de notificacion electrénica de los articulos 15, 20 y 21 de la ley 527 de 1999.

Comprende: Servicio de envio de correos electronicos certificados de manera bajo las modalidades de
correos individuales o masivos. El personal encargado del manejo de la informacion de Corporinoquia se
encarga de configurar y hacer los envios masivos. Para la modalidad de mensajes individuales, estos se
configuran de manera automatica para notificar a los usuarios.

a) Permite gestionar cientos de correos electrénicos diarios'de forma simultdnea con una sola cuenta de
correo electrénico. :

b) Los correos individuales son configurados para que sean enviado de forma automatica a cada usuario.

c) Guardar mediante una aplicacion CRM cada correo enviado para tener trazabilidad de las veces que
el usuario ha interactuado por este canal.

d) Ahorro de tiempo considerable en la configuraciéon de envios masivos.

e) Entrega de informe de gestion de los correos enviados, recibidos y leidos.

f) Capacitacion en el manejo del aplicativo o software suministrado por el contratista al personal
encargado del manejo de la informacién de Corporinoquia.

Nota: El software de CRM registra la informacion de contacto de los clientes, tales como el correo electrénico,
el teléfono, el sitio web, el perfil de redes sociales, etc. También puede introducir otra informacién, como las
noticias recientes sobre la actividad de la empresa, ademas de almacenar detalles tales como las
preferencias personales de un cliente respecto a las comunicaciones.

De acuerdo con la'Ley “1369 de 2009 Por medio de la cual se establece el régimen de los servicios postales
y se dictan otras disposiciones” los servicios de correo deberan ser prestados por concesionario de Correo u
Operador de Mensajeria Expresa.

El Operador de Mensajeria Expresa es la persona juridica, habilitada por el Ministerio de Comunicaciones
para ofrecer al pablico un servicio postal urgente con independencia de las redes postales oficiales de correo
nacional e internacional, que exige la aplicacion y adopcién de Caracteristicas especiales para la recepcion,
recoleccion, clasificacion, transporte y entrega.” y, '

El Concesionario de Correo. Persona juridica, habilitada por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion
y las Comunicaciones, que, mediante contrato de concesion, prestara el servicio postal de correo y mediante
habilitacién, los servicios de Mensajeria expresan y Sservicios postales de pago, a nivel nacional e
internacional.

El -comportamiento histérico del servicio de mensajeria y demas servicios postales requeridos por

CORPORINOQUIA evidencia que su ejecucion mensual no corresponde a un consumo uniforme. La

demanda depende del numero, tipo, peso, destino y nivel de urgencia de los envios generados por las
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diferentes dependencias de la Entidad, asi como de las necesidades de transporte de encomiendas,
documentos oficiales y demas elementos autorizados. Por esta razén, el gasto presenta variaciones durante
la ejecucion contractual, con periodos de mayor o menor consumo de acuerdo con las necesidades
administrativas y operativas de la Corporacion.

A pesar de esta variabilidad, la disponibilidad del servicio debe mantenerse de manera permanente, toda vez
que constituye un apoyo indispensable para el desarrollo de las funciones misionales, administrativas y de
atencion al ciudadano. Su continuidad permite gestionar oportunamente la remision de actos administrativos,
citaciones, requerimientos, respuestas, notificaciones, encomiendas y demas comunicaciones oficiales
dirigidas a destinatarios ubicados dentro y fuera de la jurisdicciéon de CORPORINOQUIA, incluyendo zonas
rurales, apartadas o de dificil acceso. La interrupcion del servicio podria generar retrasos en la entrega de
documentos, afectar el cumplimiento de términos legales y administrativos, dificultar la notificacién de las
decisiones adoptadas por la Entidad y comprometer la adecuada ejecucion de los procedimientos
institucionales. En consecuencia, resulta necesario asegurar que la prestacion se mantenga sin
interrupciones y se encuentre disponible de acuerdo con los requerimientos que formulen las distintas
dependencias.

En atencién al caracter permanente de esta necesidad y con el propésito de garantizar la continuidad del
servicio durante las vigencias 2026 y 2027, la Corporacién gestioné la correspondiente autorizacion para
comprometer vigencias futuras ordinarias. Esta autorizacién fue aprobada por el Consejo Directivo de
CORPORINOQUIA mediante el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de abril de 2026, permitiendo
respaldar presupuestalmente la ejecucion del proceso durante la siguiente vigencia fiscal. La aprobacion de
las vigencias futuras permite estructurar un unico proceso contractual que asegure la prestacion continua,
integral y eficiente del servicio, evitando interrupciones derivadas del cierre y apertura de cada vigencia
presupuestal. Asimismo, facilita una adecuada planeacion contractual y operativa, optimiza los recursos
institucionales y garantiza la atencién oportuna de los requerimientos de mensajeria, servicios postales,
encomiendas y correo certificado que se generen durante el plazo de ejecucion.

Soporte presupuestal — Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de abril de 2026:

CONTRATAR A
PRESTACION DEL
SERVICIO DE MENSAJERIA
EXPRESA A
REQUERIMIENTO, GESTION
DE  ENCOMENDAS Y
SERVICIOS  POSTALES,
CON COBERTURA EN
ZONAS  URBANAS Y ok
RURALES EN EL AMBITO Sojermiesic paiicice

LOCAL  REGIONAL Y

NACIONAL, ASf COMO EL  240.000.000.00 180.000.000,00

240.000,000.00 6000000000 = 18000000000 2800000 |
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La financiacién del presente proceso contractual se encuentra respaldada con recursos de las vigencias 2026
y 2027. Para la vigencia 2026, CORPORINOQUIA dispone del Certificado de Disponibilidad Presupuestal —
CDP— No. 549 del 9 de abril de 2026, expedido por valor de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($60.000.000,00). De igual manera, con el fin de asegurar la continuidad del servicio durante la vigencia 2027,
el Consejo Directivo de la Corporacién autorizé la asuncién de compromisos con cargo a vigencias futuras
ordinarias, mediante el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de abril de 2026, por la suma de CIENTO
OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000,00).

En virtud de lo anterior, el presupuesto total asignado para la ejecucion del proceso asciende a DOSCIENTOS
CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($240.000.000,00). Estos recursos permitiran garantizar la
prestacion ininterrumpida, oportuna y eficiente del servicio especializado de mensajeria durante las vigencias
2026 y 2027, como soporte para el desarrollo de las actividades misionales, estratégicas, administrativas y
de apoyo de CORPORINOQUIA. Asimismo, se deja constancia de que |a presente contratacion se encuentra
contemplada en el Plan Anual de Adquisiciones de la Entidad 2026 y 2027, en concordancia con el
principio de planeacién y con las disposiciones legales, presupuestales y contractuales aplicables. Con el fin
de disponer de un operador especializado que atienda de manera continua y bajo demanda las necesidades
de mensajeria de CORPORINOQUIA, garantizando la trazabilidad de los envios, la cobertura requerida y el
cumplimiento oportuno de las funciones misionales y administrativas de la Entidad.

ll. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, SUS ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES,
PERMISOS Y LICENCIAS.

3.1 TIPO DE CONTRATO:

PRESTACION DE SERVICIOS.

3.2 OBJETO A CONTRATAR:

PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO, GESTION DE
ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES EN
EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREO ELECTRONICO
CERTIFICADO, CON EL PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA
DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA

3.3 DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:

La ejecucion del objeto contractual permitird a la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia -
CORPORINOQUIA disponer de un servicio especializado, seguro y confiable para la recepcion, recoleccion,
transporte, distribucién y entrega de documentos, paquetes, encomiendas y mercancias en destinos locales,
regionales y nacionales.

El servicio debera prestarse bajo la modalidad de entrega certificada puerta a puerta, garantizando el manejo
oportuno y agil de los envios, asi como la generacion de los respectivos soportes de trazabilidad y entrega.
Para tal efecto, cada envio debera contar, entre otros, con comprobante de admision o depdésito, niumero
unico de identificacion, registro de seguimiento y constancia de entrega debidamente diligenciada, firmada e
identificada por el destinatario o por la persona autorizada para su recepcion.

Asimismo, el contratista debera disponer de personal capacitado y de herramientas que permitan realizar el
seguimiento individual de cada envio durante todas las etapas del servicio. En aquellos casos en los que no
sea posible efectuar la entrega, debera garantizarse la devolucién del documento, paquete o mercancia al
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remitente, indicando de manera clara y verificable las causas que impidieron su entrega, de acuerdo con los
procedimientos establecidos y la normativa aplicable.

A través de la contratacion del servicio de mensajeria expresa, CORPORINOQUIA podra atender de manera
continua sus requerimientos de envio y recepcién de documentos, paquetes, cajas, encomiendas y demas
elementos autorizados, principalmente por via terrestre, desde y hacia la sede principal ubicada en Yopal,
Casanare; la Direccion Territorial de Arauca; la Direccion Territorial de Vichada, con presencia en La
Primavera y Puerto Carrefio; y la Unidad Ambiental de Caqueza, Cundinamarca, asi como hacia los demas
destinos requeridos por la Entidad en el territorio nacional.

De igual forma, el servicio permitira fortalecer los procesos de recepcion, clasificacion, distribucion y
despacho de la correspondencia oficial generada por las distintas dependencias de la Corporacion. Dentro
de su alcance se incluird la realizacion de entregas y notificaciones personales a destinatarios ubicados en
zonas urbanas, rurales, apartadas o de dificil acceso dentro de la jurisdiccion de CORPORINOQUIA.

La disponibilidad de este servicio resulta indispensable para asegurar la adecuada comunicacion de los actos
administrativos y demas documentos oficiales, facilitar el cumplimiento de los términos legales y
procedimentales, garantizar la trazabilidad de las actuaciones y apoyar el desarrollo eficiente de la gestion
administrativa, juridica y misional de la Entidad. .

3.4 ACTIVIDADES A DESARROLLAR PARA EL LOGRO DEL OBJETO O PRODUCTO A CONTRATAR:

Las actividades que debera desarrollar el contratista para dar cumplimiento al objeto contractual son:

» Servicio de transporte de encomienda hasta 30 kg con cobertura local, regional y nacional, en
zona rural y urbana.

1) El contratista debera garantizar a CORPORINOQUIA la cobertura local, regional y nacional, tanto en
zona rural como urbana del servicio de transporte de encomienda hasta 30kg, la recepcion,
recoleccion, clasificacién, transporte y entrega de correspondencia y demas objetos postales
transportados por via superficie, desde y hacia las oficinas de la Corporacién; sede principal ubicada
en el municipio de Yopal (Casanare), Direccidn territorial de Arauca (Arauca), Direccion territorial
Vichada - Primavera — Puerto Carrefio y Unidad Ambiental de Caqueza (Cundinamarca).

2) Remitir de manera fisica o digital a CORPORINOQUIA las pruebas de entrega de las comunicaciones
oficiales y/o notificaciones al destinatario, dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes a la
entrega. El comprobante de depdsito o de entrega debe estar debidamente diligenciado y firmado,
cada comprobante debe contar como minimo con:

a) Numero unico de identificacion.

b) Radicado.

c) Valor del servicio.

d) Fechay hora de entrega.

e) Nombre y direccion completa del remitente y destinatario.

Destino: local, regional o nacional.

Nota: Cuando no sea posible efectuar la entrega, el prestador del servicio debera informar y soportar la

causal de devolucién o novedad presentada de manera clara y oportuna, a fin de que CORPORINOQUIA

pueda adoptar-las actuaciones correspondientes y dar continuidad al trémite de las notificaciones dentro
de los términos aplicables
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3. Remitir a CORPORINOQUIA las pruebas de entrega de los objetos postales objeto del servicio,
distintos a comunicaciones oficiales, dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes a la entrega.
(Entregar comprobante de depésito o de entrega debidamente diligenciado y firmado, cada
comprobante debe contar con un nimero Unico de identificacion).

4. Realizar Tres (03) intentos de entrega por cada envid, sin costo adicional, certificando cada intento
de entrega.

5. Devolver al remitente el envio, en caso de no efectuarse la entrega, en donde conste la circunstancia
que conllevé a la devolucion.

6. El contratista de manera escrita debera asignar una persona que tenga capacidad para atender y
resolver las quejas, peticiones, observaciones y demas que surjan por parte del contratante durante
la ejecucién del contrato.

7. El contratista debera atender y resolver las solicitudes, quejas y reclamos de CORPORINOQUIA
sobre los servicios postales contratados, dentro de los cinco (05) dias calendarios siguientes a la
recepcion de la reclamacion.

8. La empresa prestadora del servicio de mensajeria expresa, debera capacitar o instruir a los
funcionarios que la Corporacion determine, en lo relacionado con el correcto diligenciamiento de las
guias de envio, el modo de embalaje de la documentacion y otros aspectos que se consideren para
el buen funcionamiento del servicio.

9. En el caso de dafio o averia en el objeto postal, el contratista debera de inmediato informar de manera
escrita y con las correspondientes evidencias lo sucedido. sin perjuicio del tramite de reclamacion y/o
indemnizacion establecida en el Articulo 25 de la Ley 1369 de 2009.

10. El contratista debera cumplir todas y cada una de las obligaciones especificas relacionadas con la
guia, prueba de entrega y rastreo, asi como debera habilitar un nimero telefénico o correo con el fin
de que los usuarios de la Corporacién puedan programar el servicio de recoleccién, segun la fecha y
hora de su conveniencia.

11. Las demas actividades que le sean asignadas por el respectivo supervisor, para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

12. Realizar la instalacién, configuracién e implementacion del aplicativo en los equipos que la
Corporacién requiera para realizar los envios de Mensajeria fisica en el Servicio de transporte
encomienda hasta 30 kg

> Servicio de mensajeria expresa o prioritaria hasta 5kg para notificaciones actos
administrativos y judiciales con cobertura local, regional y nacional, en zona rural y urbana.

13. El contratista debera garantizar a CORPORINOQUIA la cobertura local, regional y nacional, tanto en
zona rural como urbana del servicio de mensajeria expresa o prioritaria, la recepcion, recoleccion,
clasificacion, transporte y entrega de correspondencia y demas objetos postales transportados por via
superficie, desde y hacia las oficinas de la Corporacion; sede principal ubicada en el municipio de
Yopal (Casanare), Direccion territorial de Arauca (Arauca), Direccion territorial Vichada - Primavera —
Puerto Carrefio y Unidad Ambiental de Caqueza (Cundinamarca).

14. Remitir a CORPORINOQUIA, dentro de los cinco (5) dias calendario éiguientes a la entrega, la
constancia de admisién y la prueba de entrega del envio, debidamente diligenciadas y firmadas, en
las que se pueda verificar como minimo:
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a) Nuamero unico de identificacion.

b) Radicado.

c) Valor del servicio.

d) Fechay hora de entrega.

e) Nombre y direccién completa del remitente y destinatario.
f) Destino: local, regional o nacional.

15. Remitir a CORPORINOQUIA las pruebas de entrega de los objetos postales objeto del servicio,
distintos a comunicaciones oficiales, dentro de los cinco (05) dias calendario siguientes a la entrega.
(Entregar comprobante de depésito o de entrega debidamente diligenciado y firmado, cada
comprobante debe contar con un nimero Unico de identificacion).

16. Realizar tres (03) intentos de entrega por cada envio, sin costo adicional, certificando a la entidad
cada intento de entrega.

17. Devolver al remitente el envio, en caso de no efectuarse la entrega, en donde conste la circunstancia
que conllevé a la devolucion.

18. El contratista de manera escrita debera asignar una persona que tenga capacidad para atender y
resolver las quejas, peticiones, observaciones y demas que surjan por parte del contratante durante
la ejecucion del contrato.

19. El contratista debera atender y resolver las solicitudes, quejas y reclamos de CORPORINOQUIA
sobre los servicios postales contratados, dentro de los cinco (5) dias calendarios siguientes a la
recepcion de la reclamacion.

20.La empresa prestadora del servicio de mensajeria expresa, debera capacitar o instruir a los
funcionarios que la Corporacion determine, en lo relacionado con el correcto diligenciamiento de las
guias de envio, el modo de embalaje de la documentacion y otros aspectos que se consideren para
el buen funcionamiento del servicio. :

21. En caso de dafio o averia del objeto postal, el contratista debera informar de manera inmediata y por
escrito a CORPORINOQUIA, adjuntando los soportes correspondientes, sin perjuicio del tramite de
reclamacion y de la indemnizacién a que haya lugar, de conformidad con los articulos 25 y 32 de la
Ley 1369 de 2009 y demas normas aplicables.

22. El contratista debera cumplir todas y cada una de las obligaciones especificas relacionadas con la
guia, prueba de entrega y rastreo, asi como debera habilitar un nimero telefénico o correo con el fin
de que los usuarios de la Corporacién puedan programar el servicio de recoleccion, segun la fecha y
hora de su conveniencia.

23. Las demas actividades que le sean asignadas por el respectivo supervisor, para el cabal cumplimiento
del objeto contractual.

24. Realizar la instalacion, configuracion e implementacién del aplicativo en los equipos que la
Corporacién requiera para realizar los envios de Mensajeria fisica en el servicio de mensajeria

expresa o prioritaria hasta 5kg

» Servicio de correo no prioritario tipo carta hasta 2kg con cobertura local, regional y nacional,

en zona rural y urbana.
El servicio de correo no prioritario tipo carta hasta dos (2) kg debera comprender la recepcion, clasificacion,
transporte y entrega de los envios, con cobertura local, regional y nacional, en zonas urbanas y rurales, de
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conformidad con las condiciones de prestaciéon establecidas en la Ley 1369 de 2009 y demas normas
aplicables.

» Actividades correo electrénico certificado.

25. El contratista debera disponer del servicio de estampado de tiempo y correo electronico certificado,
disponible las veinticuatro (24) horas del dia, los trescientos sesenta y cinco (365) dias del afio,
garantizando la generacion y conservacion de las evidencias electrénicas asociadas al envio y entrega
de los mensajes.

26. Cumplir con los requerimientos técnicos y demas aspectos definidos en la ficha técnica.

27. Determinar y reportar si el mensaje de correo electronico certificado pudo ser efectivamente entregado
0 no.

28. En caso de que el mensaje de correo electrénico no haya podido ser entregado, debera identificar la
razoén por la cual no se entrego.

29. Enviar los acuses de envio, entrega y lectura por cada correo electrénico certificado a la cuenta de
correo electrénico de origen del mensaje de correo certificado.

30. Responder a través de los medios disponibles las consultas que la Corporacion a traves del supervisor
formule respecto al funcionamiento de la plataforma.

31. Realizar los desarrollos y demas configuraciones que se requieran para la correcta puesta en
funcionamiento del correo electrénico certificado, sin costo adicional para la Corporacion.

32. Generar cuando asi lo requiera |la supervision los reportes detallados de consumo de servicio.

33. Garantizar la proteccion, confidencialidad y debido uso de la informacién enviada a través del uso del
correo electrénico certificado.

» Otras Actividades

34. Recibir, verificar, entregar las comunicaciones oficiales a cada uno de los mensajeros relacionadas
en las respectivas planillas establecidas y realizar un control de todas las comunicaciones entregadas
a los mensajeros el cual debe reportarlo al centro de documentos de CORPORINOQUIA.

35. Diligenciar en debida forma las planillas de control que estime conveniente la Corporacion.

36. En caso de pérdida , expoliacién, averia, dafo, no entrega o cualquier otra novedad que afecte los
envios, objetos postales, mercancias o encomiendas durante la prestacién del servicio, el contratista
debera informar oportunamente a CORPORINOQUIA y asumir las responsabilidades, reclamaciones
e indemnizaciones a que haya lugar, de conformidad con la modalidad del servicio contratado,
establecido en los articulos 25, 30, 31 y 32 de la Ley 1369 de 2009, el articulo 1031 del Cédigo de
Comercio, cuando resulte aplicable al transporte de mercancias, y demas normas vigentes

37. Mantener la reserva de la informacion que con ocasién al servicio tenga acceso.

38. Las demas que se estimen necesarias para una Optima prestacion del servicio que guarden
directamente relaciéon con el objeto y las obligaciones contractuales.

Obligaciones Generales
1. Asumir la totalidad de los costos del personal que sea necesario para la oportuna, eficiente y cabal
prestacion del servicio contratado.
2. Contar con la infraestructura de gestion operativa, técnica y de recurso humano para el cumplimiento
del contrato.
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3. Elpersonal con quien se preste el servicio debera estar uniformado y debera portar permanentemente
el carne.

4. En caso de que la informacién del destinatario sea incorrecta y esto sea atribuible a la Entidad, La
Corporacién asumira el costo de los reenvios.

5. Tomar las medidas necesarias de proteccion y seguridad de la correspondencia y otros objetos
postales, en el momento de la recoleccién, clasificacién y transporte.

6. Garantizar el buen manejo, conservacién y entrega de los documentos enviados por la entidad, asi
como la seguridad y la entrega oportuna de los mismos.

7. Contar con los recursos tecnoldgicos necesarios para hacerle seguimiento al documento y asi, dar
informacién clara y oportuna a la Corporacion en lo relacionado con un documento o demas objetos
postales, inclusive antes de recibir la prueba de entrega.

8. En general atender todos los lineamientos y disposiciones normativas que conlleven a garantizar la
prestacion del servicio de mensajeria expresa con calidad y eficiencia.

9. Cumplir con los tiempos de entrega pactados por las partes.

10. Cumplir con cada una de las condiciones y especificaciones técnicas establecidas en el numeral 3.6
del estudio previo.

11. El contratista debera garantizar la prestacion del servicio de mensajeria expresa en las veces que la
Corporacion lo estime conveniente y en las cantidades que se requieran.

12. Reportar cualquier novedad o anomalia que se presente dentro de la ejecucién del contrato al
encargado de la Supervision de este.

13. Cumplir con las disposiciones vigentes en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST), de
conformidad con el Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 y demas normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan, de acuerdo con las condiciones y obligaciones que resulten
aplicables al contratista S.

14. Informar al supervisor del contrato los mantenimientos que se hagan a la infraestructura tecnolégica
del contratista, en caso de que afecten la prestacion del servicio contratado, estableciendo las
acciones que se realizaran para asegurar la disponibilidad del servicio.

15. Mantener la vigencia de las garantias segun lo pactado en el contrato.

16. Ejecutar el objeto del contrato derivado de este proceso en el plazo establecido segun el cronograma
acordado.

17. Acreditar, el cumplimiento de las obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral y los
aportes parafiscales a que haya lugar, de conformidad con el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
modificado por la Ley 828 de 2003, el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables,
mediante certificacion expedida por el representante legal o el revisor fiscal, cuando corresponda
Realizar el transporte de los materiales y equipos requeridos en buenas condiciones de seguridad.

18. Suscribir, cuando haya lugar a ello, las actas y demas documentos que se requieran durante la
ejecucién y cierre del contrato, de conformidad con la naturaleza del servicio, las condiciones pactadas
y las disposiciones legales aplicables, conjuntamente con el supervisor cuando corresponda. '

19. Por la naturaleza del presente contrato, Entre CORPORINOQUIA y el CONTRATISTA, especialmente
en cuanto a su personal no existira vinculo laboral alguno. EIl CONTRATISTA sera responsable por el
cumplimiento de las obligaciones laborales, de seguridad social y demas obligaciones derivadas de
la vinculacién de su personal, de conformidad con la normativa vigente, y debera mantener indemne
a CORPORINOQUIA frente a las reclamaciones que se originen en obligaciones a su cargo, sin
perjuicio de las responsabilidades que legalmente puedan corresponder a cada una de las partes.

20. El contratista debera suministrar, los equipos y elementos requeridos para la correcta prestacion de
los servicios contratados, incluyendo la generacion e impresién de las guias y demas documentos
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operativos, los cuales deberan ser entregados en un término no mayor a tres (03) dias habiles, asi
como realizar las configuraciones necesarias para su integracion con los equipos de
CORPORINOQUIA, cuando corresponda.

21. El contratista debe asumir el valor de los impuestos, tasas, contribuciones y demas cargas tributarias
gue legalmente se encuentren a su cargo con ocasion de la celebracion, ejecucién, terminacién y
liquidacién del contrato. ‘

22. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del Contrato.

23. Garantizar y responder por la buena ejecucién del Contrato.

24. No acceder a peticiones o0 amenazas de quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir

"~ algun hecho. :

25. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la celebracion del presente contrato y de la
ejecucion del mismo.

26. Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasién de la ejecucion del
presente contrato.

27. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales.

28. Mantener actualizado el domicilio, hasta la finalizacion del contrato.

29. Asumir todos los costos que genere la legalizacién del presente contrato.

30. Tener una cuenta corriente o de ahorros de una entidad bancaria.

31. Cumplir las demas obligaciones que sean de la naturaleza del contrato.

32. Prestar el apoyo logistico requerido para cada una de las actividades a desarrollar dentro del marco -
del contrato, dando estricto cumplimiento a las especificaciones técnicas del objeto a contratar
descritas en el estudio previo, pliego de condiciones y contrato.

33. Coordinar con la supervision la fecha, hora y lugar de la realizacién de cada una de las actividades
programadas. :

34. Asumir los costos de transporte en que se incurra para la prestacion del servicio de apoyo logistico
en cada una de las actividades programadas.

35. Garantizar que los equipos técnicos e insumos necesarios para prestar el servicio de apoyo logistico
en cada una de las actividades se encuentran en condiciones 6ptimas.

36. Contar con el personal idoneo para cada una de las actividades a desarrollar, presentar las hojas de
vida de los profesionales y demas personal al acta de inicio que la supervisidon requiera a fin de
constatar el cumplimiento de las especificaciones técnicas del contrato.

37. Cumplir con las disposiciones Higiénico-sanitarias, establecidas por el Ministerio de Salud mediante
la normatividad vigente, (decreto nacional 590 del 25 de marzo de 2014 articulo 21) para los refrigerios
establecidos en las especificaciones técnicas del contrato, asi mismo garantizar el cambio inmediato
en caso de presentar alguna anomalia en los mismos.

38. Obligacion especifica verificacion de permanencia de las condiciones de obtencién de puntaje:
Cuando al contratista se le hubiere otorgado en la etapa de evaluacién puntaje adicional por acreditar
vinculacién laboral de personas con discapacidad o por su condicién de emprendimiento o empresa
de personas con discapacidad, debera mantener durante toda la ejecucién del contrato las
condiciones que dieron lugar a dicho puntaje y acreditarlas con cada solicitud de pago, la
documentacién con la que acredite la permanencia de las condiciones mediante las cuales se obtuvo
el incentivo. En caso contrario, informar de manera inmediata, escrita y sustentada las razones de
fuerza mayor o caso fortuito que hayan impedido su cumplimiento, adjuntando los soportes
correspondientes. Nota: El interventor verificara el cumplimiento de esta obligacién con cada solicitud
de pago. El incumplimiento injustificado podra constituir causal de incumplimiento contractual.

Pé&gina 14 de 51
Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO, GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON
COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASI COMO EL SERVICIO DE CORREO
ELECTRONICO CERTIFICADO, CON EL PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION
AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA



@% COMPRAS Y CONTRATACION Cédigo:GCC-FOR-Oﬁ

> :
‘ : = Versién: 9
CORPORINOQUIA ESTUDIO PREVIO MODALIDAD SELECCION ABREVIADA - MENOR
CUANTIA Fecha: 2025/08/25

39. Cuando para la ejecucion del contrato se requiera subcontratar bienes, obras o servicios dentro de la
cadena de provision, el contratista debera priorizar la contratacién de personas naturales con
discapacidad y/o de emprendimientos y empresas de personas con discapacidad, de conformidad con
lo establecido en los articulos 2.2.1.2.4.2.6 y 2.2.1.2.4.2.7.5 del Decreto 1082 de 2015, modificados
por el Decreto 287 de 2026. El supervisor verificara durante la ejecucion contractual el cumplimiento
de esta condicién y el contratista deberd presentar la documentacion correspondiente con cada
solicitud de pago o, cuando corresponda, los soportes que justifiquen la imposibilidad de cumplirla por
razones de fuerza mayor o caso fortuito. El incumplimiento injustificado podra constituir causal-de
incumplimiento contractual, de conformidad con la normativa aplicable.

40. Informar oportunamente a CORPORINOQUIA sobre las devoluciones, novedades o incidencias que
se presenten durante la prestacion del servicio de mensajeria, indicando de manera clara la causal
correspondiente y aportando los soportes que acrediten la gestion realizada, tales como constancias
de entrega, intentos de entrega, guias, registros, evidencias o demas documentos aplicables. Esta
informacion debera ser remitida dentro de los tiempos establecidos por la supervision del contrato,

- con el fin de permitir a la Corporacién adoptar las acciones necesarias para garantizar la continuidad
y el cumplimiento oportuno de los tramites de notificacion dentro de las actuaciones administrativas
correspondientes.

Especificaciones Técnicas para acatar PIGA

El contratista debera adoptar, durante la ejecuciéon del contrato, las medidas ambientales que resulten
aplicables a la prestacién del servicio de mensajeria, especialmente aquellas relacionadas con el uso eficiente
de recursos, reduccion y manejo adecuado de residuos de embalaje, reutilizacion y reciclaje de materiales
cuando sea técnicamente posible, y demas disposiciones ambientales establecidas por CORPORINOQUIA
en el marco de su PIGA y de la normativa ambiental vigente.

Entre otros aspectos generales debera tenerse en cuenta por parte del proveedor los siguientes criterios:

e Revisar las especificaciones de compra y los contratos para determinar si contienen normas o
requerimientos medioambientales.

* Preguntar a los proveedores acerca de las alternativas ecolégicas reales.
Solicitar que los vendedores proporcionen suministro en embalajes reutilizables o que puedan ser
devueltos al proveedor.

e Comprar lotes de tamafio adecuado para minimizar residuos.

e Comprar productos reutilizables.

Buscar que el producto sea facilmente recargable (toner, pilas, etc.).

Que el producto tenga una vida util larga.

Que sea facilmente reparable.

Que el producto sea reciclable.

Que las piezas estén marcadas claramente para su identificacion y reciclado.

Dar prioridad a proveedores que cuenten y promuevan politicas ambientales y de seguridad en su

empresa tanto en procesos manufactureros como en los empleados. Estas politicas deben estar

enmarcadas hacia la proteccion de los recursos naturales y el medio ambiente y los trabajadores; a

través de control de calidad, cumplimiento de normas ambientales vigentes, desarrollo de programas

de autogestion y el cumplimiento de normas de seguridad y salud ocupacional.

e Reemplazar insumos que no permitan la aplicacién de la reduccion, recuperacion, reuso y/o reciclaje.
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e Analisis que sustenta la aphcacuon de la identificacion de aspectos e impactos ambientales/peligros y
riesgos ocupacionales

Obligaciones inherentes al respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos en el Sistema de
Compra Publica.

El contratista debera durante la ejecucién del contrato atender las siguientes obligaciones, las cuales debera
presentar como un formato anexo a la propuesta, en donde certifique a gravedad de juramento que respetara
los siguientes cometidos:

o El futuro contratista respetara los derechos humanos en todas las actuaciones que realicen con
ocasion del Proceso de Contratacion

¢ Respetara los derechos humanos, se abstiene de infringirlos y afrontara las consecuencias negativas
frente a los hechos sobre los que tengan responsabilidad.

e Cumplira todas las leyes aplicables y respetara los derechos humanos internacionalmente
reconocidos, dondequiera que operen. Particularmente, los establecidos en la Carta Internacional de
Derechos Humanos y la Declaracion de la OIT relativa a los principios y derechos fundamentales en
el trabajo (DUDH, PIDCP, PIDESC y los principios asociados a los derechos fundamentales de los
ocho convenios fundamentales de la Organizacién Internacional del Trabajo, conforme a la
Declaracion relativa a los principios y derechos fundamentales en el trabajo)

e Se abstendra de menoscabar |la capacidad de las Entidades Estatales para cumplir sus obligaciones,
y no emprender acciones que puedan debilitar la integridad de los procesos de compra publica en
materia de derechos humanos.

e Evitara que en la elaboracién de sus propuestas y en la ejecucién de los contratos que celebren con
el Estado provoquen o contribuyan a generar consecuencias negativas sobre los derechos humanos,
y hagan frente a esas consecuencias cuando se produzcan

e Evaluara y tratara los principales riesgos para los derechos humanos, prestando especial atencion a
la violencia de género, a la violencia sexual, el acceso y proteccién de la tierra y la proteccién especial
a las victimas del conflicto.

e Procurara incorporar a su planta de personal o para la ejecucién del contrato, poblacién vulnerable,
particularmente a victimas del conflicto armado.

e Contara con politicas y procedimientos internos apropiados en funcién de su tamano, que garanticen
que en la elaboracion de sus propuestas y en la ejecucion de los contratos que celebren con el Estado
cumplan con |la responsabilidad de respeto

e Asumira las consecuencias negativas sobre los derechos humanos que el proveedor pueda provocar
o pueda contribuir a provocar en la ejecucion de las actividades y el objeto contractual.

e Alertara a los entes de control, en el marco de sus respectivos mandatos y capacidades, sobre las
violaciones de derechos humanos que ocurran con ocasion a los procesos de compra publica.

e Para la generaciéon de cada pago mediante acta parcial, el contratista debera allegar certificado
firmado por cada uno de las personas incluidas en la propuesta, donde expresen que no se les han
vulnerado sus derechos humanos.

Los proveedores deberan expresar en documento separado o dentro de la propuesta su compromiso claro y
expreso de respetar los derechos humanos en caso de resultar adjudicatarios del contrato Estatal.
Adicionalmente, en caso de resultar adjudicatario, el contratista debe realizar las siguientes acciones durante
la ejecucion del contrato:
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e Tomar las medidas para reducir las consecuencias negativas sobre los derechos humanos y hacer
seguimiento a la eficacia de las mismas con base en indicadores cualitativos, indicadores cuantitativos
y los comentarios de fuentes internas y externas, el supervisor o interventor del contrato, asi como de
las partes afectadas.

e Establecer politicas y procesos para hacer seguimiento al cumplimiento efectivo de los derechos
humanos. Esto implica comunicar, ofrecer transparencia y rendir cuentas a las personas o grupos que
puedan verse afectados y a otros interesados como los entes de control, interventores y supervisores
y la entidad contratante.

¢ Cuando las actividades a ejecutar, el objeto contractual o el contexto implique graves riesgos sobre
los derechos humanos, deberan informar oficialmente de las medidas que toman al respecto.

o Determinar cuando han provocado o contribuido a provocar consecuencias negativas para los
derechos humanos en la ejecucion del contrato y repararlas o contribuir a su reparacion por medios
legitimos

Obligaciones inherentes a compras publicas ‘sostenibles con el medio ambiente, entorno social.
Teniendo en cuenta que las compras sostenibles segun el Ministerio del Medio Ambiente son un Proceso
mediante el cual las organizaciones satisfacen sus necesidades de bienes, servicios, obras y utilidades
publicas de tal forma que alcanzan un alto rendimiento basado en un analisis de todo el ciclo de vida, que se
traduce en beneficios no sélo para la organizacién, sino también para |a sociedad y la economia, al tiempo
que reduce al minimo los dafios al medio ambiente.”

En la actualidad el marco de accién para promover y garantizar los recursos naturales a las futuras
generaciones depende en gran medida de la apropiacién e implementacion de los conceptos de produccion
y consumo sostenible, dos fuerzas que se complementan y que bajo su desarrollo conjunto prometen la
satisfaccion de las necesidades y la calidad de vida, a la vez que se minimiza el uso de los recursos naturales
y se previenen los impactos ambientales y sociales negativos.

BENEFICIOS: Las Compras Publicas Sostenibles (CPS) son un instrumento que contribuye al desarrollo
sostenible de un pais, si se utiliza de manera complementaria a los instrumentos regulatorios (ej. leyes que
prohiben el uso de ciertas sustancias peligrosas o que limitan la carga contaminante de las industrias), los
instrumentos econémicos (ej. reduccién de ciertos impuestos por el uso de tecnologias limpias) y los
instrumentos de comunicacién (ej. Campanas de sensibilizacién o sistemas voluntarios de etiquetado social
o ambiental). Algunos de los beneficios que estas pueden generar, si se implementan de manera integrada
con otras estrategias de gestion ambiental y social ya existentes:

e Son una herramienta complementaria para la consecucion de los objetivos ambientales y sociales
establecidos por una entidad a nivel interno.

Reduccién de costos y la mejora en la eficiencia de los recursos que maneja una entidad.

e Utilizadas para promover mejoras sociales como: garantizar adecuadas condiciones laborales,
asegurar el acceso a discapacitados en los edificios publicos y proveer nuevas oportunidades de
trabajo para los grupos marginales.

e Contribuyen a mejorar la calidad de vida de los ciudadanos. El desarrollo de bienes y servicios
sustentables permite mejorar los estandares de calidad y obtener mejores resultados para las
autoridades y ciudadanos.

e Las entidades publicas lideran con el ejemplo, permitiéndole contar con un mayor apoyo de la
sociedad, mejorando su imagen publica y legitimando su accionar.
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e Fortalece las capacidades de los proveedores para hacer frente a estas nuevas exigencias en toda la
cadena de suministro, llegar a nuevos mercados, incluyendo los internacionales.

e Beneficios ambientales como la reduccion de las emisiones de gases de efecto invernadero,
contaminacion del aire, reduccion en la generacion de residuos, reduccién en el uso de agua, energia
y materias primas, entre otros.

Al realizar el estudio de ciclo de vida se establece que la contratacion del servicio de mensajeria y
correspondencia no genera impactos de contaminacién, sino que ademas esta opcién no solo reduce los
costos de adquisicion de vehiculos de transporte y a la vez elimina los costos de mantenimiento,
almacenamiento y operacién, a la par que disminuye sustancialmente el consumo de recursos naturales
asociado a su compra. El contratista debera durante la ejecucion del contrato atender las siguientes
obligaciones

e Aplicar la politica de utilizacién de papel reciclado al interior de sus organizaciones.

e Mantener respeto por los derechos laborales de sus trabajadoras y trabajadores.

e Garantizar actividades de sensibilizacién y concienciaciéon en el ambito de la seguridad y salud en el
trabajo.

e Garantizar que los proveedores de servicios operen bajo un compromiso social.

e Disponer que el 100% de los trabajadores que se vinculen a la propuesta sea a través de contratos
indefinidos.

e Garantizar que se imparta formacién ambiental.
Garantizar al interior de su organizacion planes de gestion social y medioambiental.

e Contar con vehiculos que no generen afectaciones al medio ambiente, para ello debera tener vigente
en toda la ejecucion del contrato la revisiéon tecno mecanica.

Codigo de Conducta de Proveedores
CORPORINOQUIA respeta, apoya y promueve los derechos humanos segun lo establecido en |la Declaracion

Universal de los Derechos Humanos de las Naciones Unidas y en los Convenios Fundamentales de la
Organizacion Internacional del Trabajo, también se compromete a cumplir con los Principios Rectores de las
Naciones Unidas sobre Empresas y Derechos Humanos, por lo cual su interés es operar de acuerdo con los
principios de buen gobierno y espera que los proveedores, contratistas y otros abastecedores (Proveedores")
obren de acuerdo a las practicas responsables sociales, ambientales, de cumplimiento, calidad y ética en la
contratacion publica.

Todos los proveedores, y sus sub-proveedores, deben cumplir un codigo de ética en toda su organizacion y
cadenas de suministro y se compromete a respetar los derechos humanos reconocidos mundialmente en
todas nuestras operaciones globales. La ejecuciéon del contrato incluira un compromiso para evaluar los
problemas relacionados con los derechos humanos, realizar capacitaciones relevantes sobre dichos
derechos e integrar los resultados de diligencia debida en las politicas y sistemas internos. En sus
actuaciones deben desarrollar su propio enfoque hacia el respeto de los derechos humanos. Principios clave
de cumplimiento
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Normas de trabajo, salud y seguridad
Las condiciones de trabajo adecuadas que protegen la salud y brindan seguridad a los empleados, deben

ser una prioridad principal para los proveedores, por lo tanto, deberan:

Asegurar condiciones de trabajo adecuadas, seguras y saludables;

Tomar las medidas adecuadas para prevenir accidentes y lesiones;

Asegurar el acceso a.las salidas de incendios y el equipo de seguridad esencial;

Asegurar el acceso a la atencion médica de emergencia;

Asegurar el acceso a instalaciones sanitarias limpias y al agua potable;

Proporcionar equipo de proteccion personal apropiado y efectivo; y

Proporcionar capacitacion suficiente de los empleados y de la administracion en el manejo y
eliminacién de productos quimicos y otros materiales peligrosos.

Los proveedores deben garantizar la seguridad como meta aspiracional para prevenir todas las lesiones,
enfermedades ocupacionales e incidentes de seguridad. Los proveedores deben promover activamente la
salud y la seguridad de todas las personas que se encuentran en las instalaciones de su propiedad con
politicas y programas practicos que ayuden a los individuos a salvaguardarse a si mismos, a sus comparieros.
El compromiso con las practicas seguras se extiende a través de nuestra cadena de valor: de proveedores a
usuarios finales. Esperamos que los proveedores proporcionen productos y servicios que sean seguros y
fiables. ‘

Compensacion y horas de trabajo

Los contratistas desde la presentacion de la oferta se comprometen a garantizar que la compensacion y las
horas de trabajo por la tarea realizada de sus empleados cumplan con las leyes, reglamentaciones y practicas
laborales aplicables, asi como con los estandares laborales internacionales. En este sentido, nuestros
Proveedores deberan: :

e Asegurar que el trabajo realizado se base en una relacion laboral reconocida y establecida en
conformidad a las leyes, regulaciones y practicas aplicables, asi como con los estandares laborales
internacionales;

e Compensar a los empleados mediante el pago de salarios, pago de horas extras, beneficios y
permisos pagados que, como minimo, cumplan con los requisitos establecidos en las leyes aplicables,
reglamentos y convenios colectivos;

e Cumplir con todas las leyes, regulaciones y estandares obligatorios de la industria correspondientes
a las horas de trabajo;

e Asegurar que las horas extras sean voluntarias e infrecuentes; y

e Asegurar de que nadie trabaje mas de los dias previstos en la ley laboral sin que al menos tengan
dias libres.

Libertad de asociacion y negociacion colectiva
Los proveedores otorgaran a sus empleados el derecho a la libertad de asociacion y negociacion colectiva.
Ademas, se espera que los proveedores:

e No interfieran con los derechos de los empleados para formar sindicatos y afiliarse a ellos, u otras
asociaciones de su eleccion;
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e No desalienten la membresia de los sindicatos;

e Garanticen que los representantes de los empleados no estén sujetos a discriminacion y se les dé
acceso a los empleados en el lugar de trabajo; y

e Reconozcan a los representantes electos de los empleados.

Prohibicion Del Trabajo Forzado U Obligatorio
La Corporacién no acepta el uso del trabajo forzado u obligatorio segun se describe en el principio cuatro del
Pacto Mundial de las Naciones Unidas. Por consiguiente, nuestros Proveedores siempre deberan:
e Asegurarse de que todo el trabajo se realice de forma voluntaria y no bajo la amenaza de ninguna
sancion;
o Abstenerse de utilizar el trabajo forzoso u obligatorio en todas sus formas, incluido el trabajo en prisién
cuando no esté de acuerdo con el Convenio 29 de la OIT;
o Abstenerse de requerir que los empleados hagan depésitos o garantias financieras y abstenerse de
retener documentos de identidad (tales como pasaportes, documentos de identidad, etc.);
o Abstenerse de utilizar cualquier forma de trabajo en condiciones de servidumbre y no permitir o alentar
a los empleados a contraer deudas a través de tarifas de reclutamiento, multas u otros medios;
Respetar el derecho de los empleados a terminar su empleo a un precio razonable; y
Respetar el derecho de los empleados a abandonar el lugar de trabajo después de su turno.

Prohibicién del Trabajo infantil
El trabajo infantil se define como el trabajo que es perjudicial para la salud del nifio o su desarrollo fisico,

mental, espiritual, moral o social o que interfiere con la educacién del nifio. Nuestros proveedores deberan:

e No reclutar ni hacer uso del trabajo infantil ni explotar a los nifios de ninguna manera; y
e Cumplir con todas las regulaciones de edad minima aplicables para el empleo.

No Discriminacion, Igualdad Y Prevencion Del Acoso
La discriminacién, el acoso y el abuso no son aceptables, por lo cual, la entidad se compromete a tratar a los
empleados con respeto y dignidad y a no discriminar en las practicas de contratacion y empleo. Del mismo
modo, espera que los Proveedores traten a todos los empleados con respeto y dignidad. Los proveedores
deben apoyen y obedezcan las leyes que prohiben la discriminacion en todos los lugares donde trabajan.
Proveedores deberan:

e No participar ni tolerar ninguna discriminacién o acoso, incluido el acoso sexual;

o Respetar la igualdad de oportunidades en términos de reclutamiento, compensacién, acceso a

capacitacion, promocion, terminacién o retiro; y
e No participar, apoyar ni tolerar la discriminacién sobre la base de criterios tales como género, edad,

religion, estado civil, raza, casta, origen social, enfermedades, discapacidad, embarazo, origen étnico
y nacional, afiliacion politica u orientacion sexual.

Cumplimiento de la ley anticorrupcién y politica Anti-Soborno
La buena ética comercial y el cumplimiento de las leyes y normativas aplicables constituyen el nicleo de la

practica comercial en consecuencia, los Proveedores deben cumplir con todas las leyes y normativas
aplicables, incluidas las leyes y regulaciones de competencia, privacidad de datos, ley anticorrupcion y
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antisoborno. Los Proveedores nunca deben involucrarse en operaciones con la entidad ni poseer conflictos
de interés no divulgados.

Si un proveedor tiene una relacién personal (parientes, socios y amigos) que pueda dar lugar a un conflicto
de intereses por parte de CORPORINOQUIA, entonces el proveedor debe notificar el posible conflicto de
intereses y abstenerse de participar en operaciones hasta que dicho conflicto de intereses haya sido evaluado
y aprobado.

Los proveedores no deben participar en actividades que creen, o parezcan crear, conflictos entre los intereses
de los proveedores y los intereses de CORPORINOQUIA. Los empleados de CORPORINOQUIA no
aceptaran obsequios, favores ni invitaciones que puedan tener un valor mayor del que podamos retribuir o
que los obliguen o parezca obligarlos a actuar en forma contraria a la ley, o las practicas éticas comerciales.

Los proveedores no deben intentar influir en los funcionarios u otros proveedores de bienes y servicios, de
manera directa o indirecta, pagando sobornos, o por cualquier otro medio que no sea ético, o que manche la
reputacion de honestidad e integridad de los funcionarios, por lo cual, se debe evitar incluso la apariencia de
dicha conducta.

Los Proveedores solo procesaran datos personales en nombre de CORPORINOQUIA con instrucciones
especificas de la misma. Todos los Proveedores estan obligados a informar inquietudes serias y sensibles
que puedan tener un impacto adverso en las operaciones y en el rendimiento del negocio y que, debido a la
naturaleza de la inquietud, no pueden ser informados a través de lineas de informes normales.

Diversidad E Inclusion
Los proveedores deben valorar la diversidad de talentos, habilidades, capacidades, culturas y experiencias

Unicas que permitan obtener resultados comerciales y personales superiores.

Competencia Justa
Esperamos que los proveedores respeten las leyes antimonopolistas y de competencia donde realizan

negocios. En las relaciones con proveedores, La entidad evita acuerdos que restrinjan la competencia en las
compras publicas. La entidad alienta a sus proveedores que fabrican componentes, piezas o productos que
contienen minerales de conflictos a obtener dichos minerales de fuentes libres de conflictos. Esperamos que
nuestros proveedores adopten, implementen y comuniquen a sus subproveedores sus posturas y politicas
sobre los minerales de conflictos y, cuando sea posible, les soliciten a sus propios proveedores que adopten
e implementen posturas y politicas similares. :

Leyes de Comercio Internacional
Esperamos que los proveedores cumplan con las leyes aplicables de comercio internacional, lo que incluye

las normas de control de las importaciones y exportaciones, y con el cumplimiento de las sanciones y las
leyes que mitigan el negarse a comprar, vender, o practicar alguna otra forma de relacion comercial. Los
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proveedores tienen la responsabilidad de asegurarse de cumplir con las leyes y los reglamentos de comercio
en cualquier pais donde realicen negocios.

Clima y medio ambiente

En términos de cambio climatico, la entidad se compromete a reducir las emisiones de gases de efecto
invernadero relacionadas con nuestras operaciones. Ademas, se compromete: Reducir el impacto ambiental
y climatico mediante la promocién de procesos y productos sostenibles, incluida la conciencia de energia y
sostenibilidad; Conservar los recursos naturales mediante una administracion cuidadosa de nuestras propias
operaciones; e Incrementar la eficiencia energética y reducir las emisiones de gases de efecto invernadero
(GEI).

Como norma minima, los Proveedores siempre deberan garantizar el cumplimiento de las leyes y normativas
medioambientales aplicables. El contratista debera establecer un compromiso para asegurar el cumplimiento
de todas las normas de proteccion medioambientales locales e internacionales aplicables, incluyendo la
gestién final, transporte y almacenamiento de residuos, sustancias toxicas y desechos peligrosos que se
presenten para la ejecucién del objeto a contratar. El compromiso debe sefialar que en la ejecucién fomentara
el uso ecoeficente de los recursos, materias primas y la reduccién del impacto ambiental, fomentar el uso
del material reciclado frente al no reciclado, y la eliminacién de sustancias que pueden ser nocivas para el
medio ambiente. Las exigencias medioambientales en las fases de la produccion son:

¢ En la utilizacién de materias primas, de la energia utilizada en la fabricacién del producto, embalaje y
procesos de fabricacion

e Priorizar la seleccion de materias primas de fuentes sostenibles

Utilizar sellos o certificaciones que aseguren una procedencia de la materia prima con el menor

impacto (por ejemplo, para la madera)

Utilizar materiales reciclados y reciclables

Implantar medidas de reduccién de consumo de agua en los procesos

Medir, monitorizar y reducir las emisiones a la atmdsfera

Reducir los vertimientos

Reducir el consumo de energia en los procesos de fabricacion

Reducir, reutilizar y reciclar los residuos que resultan de los procesos de fabricacion

Utilizar materiales de embalaje que sean separables, reciclables y reciclados

Utilizar envases y embalajes sostenibles, con aplicacion de técnicas de eco disefio de los mismos

Certificar los procesos de fabricacién con estandares internacionales como 1ISO 14001 y EMAS

Tener en cuenta el impacto sobre la biodiversidad

Transporte del producto

Asegurar que se reduce la distancia media de viaje para reducir las emisiones de CO2. Fomentar las

compras de proximidad '

¢ Fomento de vias de transporte alternativas al transporte por carretera

e Optimizar la carga y rutas de transporte de los productos

e La sustitucion progresiva de la flota por vehiculos mas eco eficientes y sostenibles
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Etiquetado del producto

Los productos deben fomentar un uso razonable y reducir el consumo energético asociado

En el etiquetado, el contratista debe indicar los componentes de los productos y sus impactos sobre la
seguridad y salud.

Fin de la vida util del producto.
Poner a disposicién del cliente/comprador orientacion acerca del desecho del producto
Bolsas de revalorizacién y reutilizacién de productos

Innovacion
Esperamos que los proveedores aprovechen la tecnologia y el conocimiento de los clientes para mejorar el

trabajo méas productivos, mas seguros y eficientes.

Se espera que los proveedores se concentren en la mejora de la calidad y la eficiencia de sus operaciones
y, al mismo tiempo, la reduccién del impacto medioambiental, que apoyen la gestion medioambiental
mediante la utilizacién de procesos comerciales que permitan la prevencién. de generacién de residuos,
mejoren la calidad y promuevan el uso eficiente de recursos en sus instalaciones. Se reitera que los
proveedores deben cumplir con las leyes y regulaciones de proteccién del medio ambiente.

Gestion de la Conservacion del Agua

CORPORINOQUIA reconoce que la escasez de los recursos hidricos es un problema que atraviesa las
culturas, geografias e industrias con consecuencias significativas a nivel econdémico, social y ambiental, por
lo tanto, se espera que los proveedores implementen politicas y procedimientos para garantizar que las
descargas de agua se minimicen o eliminen, y para reducir el consumo de agua en regiones donde el agua
es escasa.

Reduccion de Emisiones

CORPORINOQUIA reconoce que la energia es un requisito clave para el progreso y desarrollo sostenibles
en todo el mundo y es la base del desarrollo econémico y social. Los gases de efecto invernadero pueden
afectar los patrones climaticos. Se espera que nuestros proveedores implementen politicas y procedimientos
para reducir las emisiones de gas de efecto invernadero, trabajen para minimizar o eliminar las emisiones al
aire, mejoren la eficiencia energética y aumenten el uso de cogeneracion y fuentes de energia alternativas o
renovables.

Reduccion de Residuos

Los proveedores se esforzaran por minimizar los residuos como una buena gestion ambiental y una
importante estrategia para competir en los mercados actuales. Se espera que los proveedores desarrollen
politicas y procedimientos para reducir los materiales derivados, minimizar o eliminar los residuos peligrosos,
aumentar el reciclado de flujos de residuos, garantizar que se empleen métodos adecuados de eliminacion y
reciclado, y mejorar la eficiencia general de los productos, los procesos, los servicios y las soluciones.

desempefio del producto, promover la manufactura para extender la vida del producto y hacer los lugares de

Pagina 23 de 51

Objeto: PRESTAR EL SERVIC|O DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO, GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON
COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREO
ELECTRONICO CERTIFICADO, CON EL PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION

AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA

e



COMPRAS Y CONTRATACION C6digo:GCC-FOR-013

(5
; ‘ A LN Version: 9
CORPORINOQUIA ESTUDIO PREVIO MODALIDAD SEL[ECCION ABREVIADA - MENOR
CUANTIA Fecha: 2025/08/25

Requisitos de calidad

Los proveedores cumpliran todos los requisitos de calidad generalmente reconocidos o acordados mediante
contrato para proporcionar bienes y servicios que se ajusten sistematicamente a las necesidades a satisfacer,
que funcionen y sean seguros para su uso previsto.

Permisos, licencias y registros necesarios

Los proveedores cumpliran todas las normas aplicables en materia de calidad, salud, seguridad y medio
ambiente. Deberan obtener y mantener actualizados todos los permisos, licencias y registros necesarios. Los
proveedores deberan cumplir los requisitos operativos y de informacion.

La entidad como contratante se reserva el derecho de terminar sus relaciones con cualquier Proveedor (o
subcontratistas o sub-proveedores) que no cumplan con las obligaciones materiales aqui expuestas.

Compromiso Del Proponente Frente Al Cumplimiento Del Sg-Sst

El representante legal del proponente debera diligenciar el formulario donde certifique que a la fecha de
presentacion de la oferta se encuentra cumpliendo con el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el
trabajo en los términos y condiciones de los articulos 2.2.4.627 y 2.2.4.628 del capitulo 6 del Decreto 1072
de 2015 y la Resolucion 0312 de 2019 o en su defecto certificar que se encuentra en proceso de adecuacion,
transicion y aplicacion.

3.5 CLASIFICADOR DEL BIEN EN EL CUARTO NIVEL DEL CODIGO ESTANDAR DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS - UNSPSC -:
El objeto contractual a celebrar se clasifica en el siguiente codigo del Clasificador de Bienes y servicios:
SEGMENTO | FAMILIA |CLASE PRODUCTO : NOMBRE

78 10 22 00 Servicios postales de pagueteo y courrier.

3.6 CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS:

A.- Especificaciones Técnicas del bien o el servicio:

Para el eficiente cumplimiento del objeto contractual, se debera cumplir con todas y cada una de las
especificaciones técnicas las cuales se encuentran descritas en el presente numeral:

< SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA HASTA 5KG CON COBERTURA LOCAL, REGIONAL Y
NACIONAL EN ZONA URBANA Y RURAL
Comprende: La recoleccion, transporte y entrega de documentos y demas Objetos Postales con peso menor 5
o igual a cinco (5) kilogramos. Los siguientes objetos estan excluidos del servicio: (i) titulos valores; (ii) dinero; |
(iii) alimentos; (iv) explosivos; (v) liquidos inflamables; (vi) armas; (vii) sustancias prohibidas; (viii) mascotas;
(ix) elementos quimicos.

hace las veces de guia; (ii) se debera garantizar la recolecciéon a domicilio de los documentos u objetos
postales ; (iii) cuenta con recibo de admisién adherido al envio; (iv) presenta rapidez en la entrega; (v) cuenta
con constancia de la fecha, hora de entrega e identificacion del receptor; (vi) el modelo Gnico de prueba de
entrega debe contener los siguientes motivos de devolucién:
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v Desconocido. Corresponde a aquellas situaciones en las cuales la persona que se encuentra en la
direccion registrada en la guia manifiesta no conocer al destinatario.

v Rehusado. Corresponde a la situacién cuando el destinatario rechaza o se niega a recibir el objeto
postal. : :

v No reside. Corresponde a aquella situacion en la cual la persona que se encuentra en la direccion
registrada en la guia manifiesta que el destinatario ya no reside en ese lugar o cuando el destinatario
ha fallecido.

v No reclamado. Corresponde a los casos en los cuales, una vez surtido el tramite previsto para los
intentos de entrega, el objeto no es reclamado por el destinatario en la oficina del operador.

v Direccion errada. Corresponde a los eventos en los cuales la direccién suministrada en la guia
carezca de algun elemento que permita su identificacion inequivoca o no exista.

v Otros. Corresponde a aquellas situaciones que impidan la entrega del objeto postal al destinatario
registrado en la guia por fuerza mayor, caso fortuito u otras circunstancias debidamente justificadas,
indicando en todo caso la respectiva descripcion.

y (vii) tiene la posibilidad de hacer seguimiento al curso del envio desde la recepcién hasta la entrega,
mediante un sistema de seguimiento electrénico (software acreditado) que permita la lectura del cédigo de
barras, o una tecnologia equivalente o superior, que garantice la trazabilidad o rastreo del envié como minimo
en los siguientes eventos:

Llegada al punto de recepcion o recolecciéon en el domicilio
Salida del punto de recepcion

Llegada al punto de distribucion

En distribucion

Intento fallido de entrega.

Entrega final.

NSRS

Horarios de Recoleccion:
La recoleccion sera a domicilio como minimo las siguientes veces:

o En la Sede principal de Yopal, prestar el servicio de mensajeria expresa cinco (5) veces por semana de
lunes a viernes, en dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

o En la Direccién territorial de CORPORINOQUIA en Arauca, prestar el servicio de mensajeria expresa
cinco (5) veces por semana, de lunes a viernes, en dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m,

o En la Direccion territorial de¢ CORPORINOQUIA Vichada en la primavera - Puerto Carrefio, prestar el
servicio de mensajeria expresa cinco (5) veces por semana, en los dias habiles de lunes a viernes, en
dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.,

o En la Unidad Ambiental de Caqueza Cundinamarca, prestar el servicio de mensajeria expresa cinco (5)
veces por semana de lunes a viernes, en dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 pm.

Tiempo de entrega: El término de entrega iniciara una vez se haya efectuado la recoleccion de los
-documentos y demas objetos postales cuyo peso sea menor o igual a cinco (5) kilogramos, conforme
a las condiciones establecidas para la prestacion del servicio.

Entrega Local: Maximo 24 horas
Entrega Regional: Maximo 48 horas
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Entrega Nacional: Maximo 72 horas

%+ SERVICIO DE MENSAJERIA DE ENCOMIENDA HASTA 30 KG CON COBERTURA LOCAL,
REGIONAL Y NACIONAL EN ZONA URBANA Y RURAL.

Comprende: Es el servicio de distribucion de bienes con pesos mayores a cinco (5) kilogramos, que no
| exceda los 30 kg, en el territorio colombiano. Los siguientes objetos estan excluidos del servicio: (i) titulos
valores; (i) dinero; (iii) alimentos; (iv) explosivos; (v) liquidos inflamables; (vi) armas; (vii) sustancias
prohibidas; (viii) mascotas; (ix) elementos quimicos; (x) material de construccion; (xi) objetos artisticos y obras
de arte; (xii) estampillas de timbre. :

Caracteristicas: El servicio de transporte de encomienda: El servicio de encomienda debera cumplir,
como minimo, con las siguientes caracteristicas:

(i) contar con soporte o recibo de admisiéon del envio, en el cual se identifique como minimo el
remitente, destinatario, lugar de origen, destino, peso y demas informacién aplicable;

(ii) contar con constancia o soporte de entrega al destinatario, cuando corresponda de acuerdo con la
modalidad del servicio contratado; :

(i) permitir la identificaciéon y seguimiento del envio durante las etapas de recepcion, transporte,
distribucion y entrega, conforme a los mecanismos dispuestos por el operador;

(iv) garantizar la adecuada recepcion, clasificaciéon, transporte, custodia y entrega de los objetos
postales, preservando su integridad durante la prestacion del servicio;

(v) informar a CORPORINOQUIA las condiciones requeridas para el adecuado alistamiento, empaque
y embalaje de los objetos postales, de acuerdo con su naturaleza, peso, dimensiones y condiciones
de transporte;

(vi) garantizar la prestacion del servicio dentro del territorio nacional, de acuerdo con la cobertura
requerida por CORPORINOQUIA;

(vii) disponer de mecanismos que permitan efectuar seguimiento al curso del envio desde su
recepcion hasta su entrega o devoluciéon, como minimo en los siguientes eventos:

o Recepcion o admision del envio.

e Salida del punto de origen.

e Llegada al punto o centro de distribucion.

e En proceso de distribucion.

¢ Intento fallido de entrega, cuando se presente.
e Entrega final al destinatario.

¢ Devolucion al remitente, cuando corresponda.

Cuando no sea posible efectuar la entrega, el prestador del servicio debera informar y soportar la
causal de devolucién o novedad presentada, con el fin de que CORPORINOQUIA pueda adelantar
las actuaciones correspondientes
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CORPORINOQUIA

Horarios de Recoleccion:
La recoleccion sera a domicilio como minimo las siguientes veces:

o En la Sede principal de Yopal, prestar el servicio de transporte de encomienda cinco (5) veces por
semana de lunes a viernes, en dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

o Enla Direccion territorial de CORPORINOQUIA en Arauca, prestar el servicio de transporte de Mercancia
cinco (5) veces por semana de lunes a viernes, en dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

o En la Direccion territorial de CORPORINOQUIA Vichada en la Primavera - Puerto Carrefio, prestar el
servicio de transporte de Mercancia cinco (5) veces por semana de lunes a viernes, en dias habiles, en
el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.-

En la Unidad Ambiental de Caqueza Cundinamarca, prestar el servicio de transporte de Mercancia cinco (5)

veces por semana de lunes a viernes, en dias habiles, en el horario de 8:00 a.m. a 5:00 p.m.

Tiempo de entrega: El término de entrega iniciara una vez se haya efectuado la recoleccion de la
encomienda hasta 30 kg, conforme a las condiciones establecidas para la prestacion del servicio.

Entrega Local: Maximo 24 horas
Entrega Regional: Maximo 48 horas
Entrega Nacional: Maximo 72 horas

< SERVICIO DE MENSAJERIA NO PRIORITARIO TIPO CARTA HASTA 2KG CON COBERTURA
LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL EN ZONA URBANA Y RURAL

Comprende: La recoleccién, admision, clasificacion, transporte, distribucion y entrega de documentos y
demas objetos postales con peso menor o igual a dos (2) kilogramos, cuya prestacion se realiza bajo tiempos
de entrega flexibles, de acuerdo con el destino y la cobertura requerida por CORPORINOQUIA.

Caracteristicas:

() Recoleccién a domicilio de los documentos y objetos postales en las sedes definidas por
CORPORINOQUIA

(ii) registro individual de cada envio;

(iii) generacién de constancia o registro de entrega;

(iv) disponibilidad de soporte o certificacion electronica del envio, cuando aplique; y

(v) registro de las novedades, intentos fallidos de entrega y causales de devolucién que se presenten durante
la prestacién del servicio.o

Horarios de Recoleccion:
La recoleccién de los objetos postales debera realizarse a domicilio, como minimo, con la S|gwente
frecuencia:
o Sede Principal de Yopal: cinco (5) veces por semana, durante los dias habiles de lunes a viernes,
dentro del horario comprendido entre las 8:00 a. m. y las 5:00 p. m.
o Direccién Territorial Arauca: cinco (5) veces por semana, durante los dias habiles de lunes a viernes,
dentro del horario comprendido entre las 8:00 a. m. y las 5:00 p. m.
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o Direccién Territorial Vichada — La Primavera / Puerto Carrefio: cinco (5) veces por semana, durante
los dias habiles de lunes a viernes, dentro del horario comprendido entre las 8:00 a. m. y las 5:00 p.
m.
o Unidad Ambiental de Caqueza — Cundinamarca: cinco (5) veces por semana, durante los dias
habiles de lunes a viernes, dentro del horario comprendido entre las 8:00 a. m. y las 5:00 p. m
o
Tiempo de entrega: El término de entrega iniciara una vez se haya efectuado la recoleccion de Objetos
Postales con peso menor o igual a dos (2) kilogramos, conforme a las condiciones establecidas para
la prestacion del servicio.

El término de entrega se contabilizara en dias habiles a partir de la admisién del objeto postal por parte del
operador. Para los envios de correspondencia no prioritaria, deberan observarse los tiempos de entrega
establecidos en la regulacién postal vigente, de acuerdo con el ambito del envio y la tipologia del municipio
de origen y destino.

Ambito Tiempo regulatorio
Local / urbano D+3 dias habiles
Nacional

Entre D+4 y D+12 dias habiles, segun municipio de
origen y destino

Zona rural Sujeto ademas a las condiciones de cobertura y
distribucion aplicables

< SERVICIO DE MENSAJES DE CORREO ELECTRONICO CERTIFICADO

Definicion: El servicio debera prestarse de conformidad con el marco juridico aplicable a los mensajes de
datos y al comercio electrénico, en particular lo previsto en los articulos 15, 20 y 21 de la Ley 527 de 1999,
en lo relacionado con el reconocimiento de efectos juridicos de los mensajes de datos, el acuse de recibo y
la presuncién de recepcion.

Caracteristicas del mensaje de correo electrénico:

1.Cifrado de la informacién durante su transmisiéon, mediante mecanismos de seguridad que garanticen la
confidencialidad e integridad de la informacién.

2.Firma electrénica y/o sello de tiempo, cuando corresponda, que permitan identificar y acreditar la fecha y
hora de las actuaciones realizadas sobre el mensaje de datos.

3.Garantizar la confidencialidad, integridad, autenticidad y trazabilidad de la informacién remitida a través del
servicio, mediante la implementacién de controles de seguridad y privacidad de la informacién, de
conformidad con la Resolucion 2239 de 2024 del Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones — MinTIC, o aquella que la modifique, adicione o sustituya.R

Requerimientos técnicos del Software o plataforma digital.

1. Licencia con derecho a acceso de hasta 10 usuarios.

2. Servicios disponibles para envio de correo individual.

3. Servicios disponibles para envio de correo masivo.

4. Generar los acuses de seguridad necesarios por cada correo electrénico certificado enviado a través del
servicio, asi:

a) Acuse de envio: cual se debe recibir inmediatamente al envio del correo electrénico.
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b) Acuses de entrega y recibo: El cual se debe recibir méximo 5 horas después del envio, y corresponde a la
entrega del correo en el servidor de destino o en el buzén de destino.

c) Acuse de lectura: Sin tiempo maximo y corresponde al momento en que el destinatario hace apertura del
correo para su lectura. ,

d) Acuse de Envio fallido: Se debe recibir inmediatamente, en caso de que el envio no haya podido ser
enviado al destinatario.

e) Acuse de entrega fallido: Este Ultimo se debe recibir en caso de que el envio no haya podido ser entregado
en el buzén de correo de destino, o en el servidor de destino, maximo 5 horas después del envio.

5. En caso de que un correo electrénico enviado a través del servicio tenga multiples destinatarios, el servicio
debera generar los acuses de recibido correspondientes por cada uno de los destinatarios originales de forma
individual. :

6) Permitir la generacion de reportes detallados de consumo de servicio.

7) Garantizar la proteccion, confidencialidad y debido uso de la informacién suministrada por el suscriptor.
8) Reportes de consulta de estado del envio.

9) Servicios para descarga de acuses individual y masivo.

10) Permitir el almacenamiento y conservacion de los correos electrénicos certificados, junto con las
evidencias y acuses asociados a cada envio, durante un periodo minimo de cinco (5) afios, garantizando su
integridad, disponibilidad, confidencialidad y trazabilidad durante dicho periodo, sin perjuicio de los tiempos
de conservacion que resulten aplicables de conformidad con las Tablas de Retencion Documental (TRD) y
demas instrumentos de gestién documental de CORPORINOQUIA.

Licencias y o certificaciones:

1. Acreditacion debera encontrarse vigente durante la ejecucion del contrato y el proveedor debera
presentar el correspondiente certificado de acreditacion expedido por ONAC y su anexo de alcance
de acreditacidn, en el que se evidencien los servicios requeridos. ONAC sefiala que el alcance de la
acreditacion es el que determina los servicios de certificacion digital para los cuales la ECD demuestra
competencia.

Otros requerimientos del servicio:

1. Proporcionar la siguiente informacién de manera gratuita:

v Las Politicas y Practicas de certificacion y todas sus actualizaciones.

v Obligaciones del suscriptor y la forma en que han de custodiarse sus datos personales.

v Procedimiento para solicitar la prestacion del servicio de correo electrénico certificado.

v Los términos, condiciones y limites establecidos para el uso del correo electrénico certificado.

3.7 AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDAS PARA LA EJECUCION DEL OBJETO
O PRODUCTO A CONTRATAR: :

Teniendo en cuenta la naturaleza del objeto a contratar y de conformidad con lo establecido en la Ley 1369
de 2009, “Por medio de la cual se establece el régimen de los servicios postales y se dictan otras
disposiciones”, y demas normas que la reglamenten, modifiquen, adicionen o sustituyan, el proponente
debera acreditar que se encuentra habilitado por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las
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Comunicaciones — MinTIC para la prestacion del servicio de mensajeria expresa y debidamente inscrito en
el Registro de Operadores Postales, de conformidad con la normativa vigente

La habilitacion debera encontrarse vigente durante la ejecucién del contrato y debera comprender el servicio
y el ambito geografico requeridos para la ejecucion del objeto contractual.

En el caso de que el proponente se presente bajo la modalidad de consorcio o unién temporal, debera
acreditarse que el integrante que tenga a su cargo la prestacion del servicio postal objeto de contratacion
cuenta con la respectiva habilitaciéon vigente otorgada por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y
las Comunicaciones — MinTIC y se encuentra inscrito en el Registro de Operadores Postales, en los términos
establecidos en la normativa vigente.

La ausencia de la habilitacion requerida o la imposibilidad de acreditar su vigencia y alcance, cuando resulte
exigible para.la prestacion del servicio, dara lugar a las consecuencias previstas en los documentos del
proceso y en la normativa aplicable.

IV. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS

Dentro de los mecanismos establecidos para que el Estado Social de Derecho logre sus objetivos
fundamentales, se encuentran las diferentes alternativas previstas en el ordenamiento juridico para garantizar
el adecuado cumplimiento de dichos fines, en concordancia con los principios establecidos en la Constitucion
Politica, particularmente en sus articulos 2°, 6°, 29, 209, 287 y 355

En concordancia con lo anterior, es viable la utilizacion de las diferentes modalidades de seleccion de los
contratistas, dentro de las cuales se encuentran la licitacion publica, la seleccion abreviada, el concurso de
méritos, la contratacién directa y la minima cuantia, cuya aplicaciéon debe atender a las causales, condiciones
y procedimientos establecidos en el ordenamiento juridico, teniendo en cuenta los postulados previstos en el
articulo 209 y concordantes de la Constituciéon Politica, asi como el principio de planeacién proyectado en
sus diferentes componentes (Ley 80 de 1993; Ley 1150 de 2007; Decreto 1082 de 2015). Teniendo en cuenta
que, en los instrumentos dispuestos por la Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra
Eficiente, se identifico un Instrumento de Agregacién de Demanda para los Servicios Exclusivos del Operador
Postal Oficial, potencialmente aplicable al bien y/o servicio objeto del presente contrato, es pertinente precisar
el alcance real de dicho instrumento frente a la necesidad institucional.

Si bien el instrumento contempla cobertura de caracter nacional y regional, la necesidad de la Corporacién
Auténoma Regional de la Orinoquia — Corporinoquia requiere un alcance mas amplio, que incluya no solo
envios a nivel nacional y regional, sino también cobertura local y rural (veredal). Este ultimo componente
resulta fundamental, toda vez que aproximadamente el ochenta por ciento (80%) de las actuaciones
administrativas adelantadas por la Corporacion deben ser notificadas o comunicadas en zonas rurales
dispersas dentro de su jurisdiccion.

En este sentido, considerando que el ambito territorial de la Corporacién comprende amplias zonas rurales
de dificil acceso, se hace necesario que el servicio postal garantice cobertura efectiva en areas veredales,
asegurando la debida notificacién de actos administrativos y demds comunicaciones oficiales, en
cumplimiento de los principios de eficacia; publicidad y debido proceso.
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Dentro de dichas opciones, y una vez analizadas las caracteristicas, naturaleza y cuantia del objeto a
contratar, se determina que la modalidad de seleccion aplicable corresponde a la SELECCION ABREVIADA
DE MENOR CUANTIA, consagrada en el literal b) del numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, que
sefala:

“b) La contratacion de menor cuantia. Se entenderéd por menor cuantia los valores que a continuacion
se relacionan, determinados en funcion de los presupuestos anuales de las entidades publicas
expresados en salarios minimos legales mensuales.

Para las entidades que tengan un presupuesto anual superior o igual a 1.200.000 salarios minimos
legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 1.000 salarios minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 850.000 salarios minimos legales mensuales
e inferiores a 1.200.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 850 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 400.000 salarios minimos legales mensuales
e inferior a 850.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia seré hasta 650 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual superior o igual a 120.000 salarios minimos legales-mensuales
e inferior a 400.000 salarios minimos legales mensuales, la menor cuantia sera hasta 450 salarios
minimos legales mensuales.

Las que tengan un presupuesto anual inferior a 120.000 salarios minimos legales mensuales, la menor
cuantia seré hasta 280 salarios minimos legales mensuales;”

Que, de acuerdo con el presupuesto de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA,
la menor cuantia va Desde $49.025.341,00 hasta $490.253.400,00 y con fundamento en el soporte
economico elaborado por la Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 10 del area de Recursos
Fisicos de la Subdireccion Administrativa y Financiera, el presupuesto estimado del presente proceso de
seleccion es de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($240.000.000,00), ubica el
proceso en la modalidad de seleccion abreviada por menor cuantia.

La financiacion del presente proceso se encuentra respaldada con recursos correspondientes a las vigencias
2026 y 2027; para la vigencia 2026, CORPORINOQUIA cuenta con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal —CDP— No. 549 del 9 de abril de 2026, expedido por valor de SESENTA MILLONES DE
PESOS M/CTE ($60.000.000,00), destinados a cubrir tres (3) meses de ejecucién durante dicha vigencia,
mientras que, para la vigencia 2027, el Consejo Directivo de la Corporaciéon autorizé la asuncion de
compromisos con cargo a vigencias futuras ordinarias, mediante el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de
abril de 2026, por la suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000,00),
recursos previstos para financiar nueve (9) meses de ejecucion durante esa vigencia.

En consideracién a que se requiere evaluar aspectos adicionales al precio, que redundan en la calidad del
servicio a adquirir, y teniendo en cuenta que el presupuesto oficial estimado para el presente proceso se
encuentra dentro de los limites establecidos para la seleccién abreviada de menor cuantia, se debe adelantar
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un proceso de seleccién abreviada de menor cuantia, regulado por el literal b) del numeral 2 del articulo 2°
de la Ley 1150 de 2007 y por el articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015, el cual sefala el
procedimiento para la seleccién abreviada de menor cuantia, asi:

“Ademds de las normas generales establecidas en el presente decreto, las siguientes reglas
son aplicables a la seleccién abreviada de menor cuantia:

1. En un término no mayor a tres (3) dias habiles contados a partir de la fecha de apertura del Proceso
de Contratacioén los interesados deben manifestar su intencién de participar, a través del mecanismo
establecido para el efecto en los pliegos de condiciones.

2. Si la entidad estatal recibe mas de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el proceso
o hacer un sorteo para seleccionar maximo diez (10) interesados con quienes continuara el Proceso de
Contratacion. La entidad estatal debe establecer en los pliegos de condiciones si hay lugar a sorteo y
la forma en la cual lo hara.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacién de las ofertas empezara a correr el dia habil
siguiente a la fecha en la cual la entidad estatal informe a los interesados el resultado del sorteo.

4. La entidad estatal debe publicar el informe de evaluacién de ofertas durante tres (3) dias habiles.

La presente seleccion del contratista estd sometida a los principios de transparencia, economia,
responsabilidad, debido proceso, seleccién objetiva e igualdad de derechos y oportunidades, de los que se
deriva la obligacion de someter a todos los oferentes a las mismas condiciones definidas en la ley y en el
pliego de condiciones..

Cabe recordar que las condiciones plasmadas en los estudios previos, el pliego de condiciones y sus anexos
constituyen elementos fundamentales para la estructuracién y desarrollo del proceso de seleccion, en cuanto
permiten definir con claridad el alcance de lo requerido por la Corporacion y las condiciones bajo las cuales
se evaluaran las ofertas. En consecuencia, los proponentes deberan sujetarse a las reglas, requisitos y
condiciones establecidos en los documentos que conforman el proceso de seleccién y, una vez celebrado el
contrato, el contratista debera dar cumplimiento a las obligaciones y condiciones alli establecidas, de
conformidad con la normativa aplicable.

En consecuencia, al proceso le seran aplicables los documentos que lo conforman, entre ellos, el pliego de
condiciones, sus anexos, formatos, adendas y demas documentos que sobre la materia expida la Corporacién
durante el desarrollo del proceso de seleccion y, en lo que no esté particularmente regulado en ellos, las
disposiciones legales y reglamentarias aplicables.

El presente Estudio de Conveniencia y Oportunidad se desarrolla con fundamento en lo dispuesto en la Ley
80 de 1993, la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, el Decreto 1082 de 2015 y demas normas aplicables
en materia de contratacion estatal. De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
los estudios y documentos previos constituyen el soporte para la elaboracion del proyecto de pliego de
condiciones, los pliegos de condiciones y el contrato, y deben contener, entre otros aspectos, la descripcion
de la necesidad que la entidad pretende satisfacer, el objeto a contratar y sus especificaciones, la modalidad
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de seleccidn y su justificacion, el valor estimado del contrato y su justificacion, los criterios para seleccionar
la oferta mas favorable, el andlisis de riesgos y las garantias que la entidad contempla exigir.

V. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION:

5.1 ESTUDIO DE MERCADO:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos
constituyen el soporte para la elaboracién del proyecto de pliego de condiciones, los pliegos de condiciones
y el contrato. Asi mismo, de conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del mismo decreto, la Entidad Estatal
debe realizar, durante la etapa de planeacion, el analisis necesario para conocer el sector relacionado con el
objeto del proceso de contratacién, desde las perspectivas legal, comercial, financiera, organizacional,
técnica y de analisis de riesgos, dejando constancia de dicho analisis en los Documentos del Proceso.

(...) 4. El valor estimado del contrato y la justificacion del mismo. Cuando el valor del contrato
esté determinado por precios unitarios, la Entidad Estatal debe incluir la forma como los calcul6 y soportar
sus célculos presupuestales en la estimacién de aquellos. Si el contrato es de concesion, la Entidad Estatal
no debe publicar el modelo financiero utilizado en su estructuracion. (...)

En cumplimiento de lo dispuesto en el literal ¢) del articulo 2.1.4.3.2.1 del Decreto 1600 de 2024, |a Profesional
Universitario Cédigo 2044 Grado 10 del area de Recursos Fisicos de la Subdireccion Administrativa y
Financiera realizé un estudio de mercado publico y abierto con el propésito de determinar el valor estimado
del contrato, mediante el analisis comparativo de precios de referencia y la identificacién de valores favorables
para la Entidad, observando los principios de planeacion, transparencia, publicidad, eficiencia y seleccion
objetiva.

Para tal fin, el estudio de mercado se llevé a cabo mediante la publicacion de solicitudes de cotizacion en la
pagina web oficial de la Entidad - https://corporinoguia.gov.co/es/la-corporacion/estudio-de-mercado-
demo.html. mecanismo que permitio el acceso libre, abierto y no discriminatorio de los potenciales
proveedores interesados en el objeto a contratar. Esta actuacién garantizé la publicidad de la informacion y
la posibilidad de participacién de los agentes econémicos interesados, sin direccionamientos ni restricciones
injustificadas. :

Las solicitudes de cotizacion incluyeron la descripcion del objeto contractual, las especificaciones técnicas
minimas, el alcance, el plazo estimado de ejecucion y las condiciones generales de contratacién, de manera
que los proveedores pudieran presentar cotizaciones comparables y acordes con las condiciones reales del
mercado.

Como resultado de este ejercicio, la Entidad recibid tres (3) cotizaciones presentadas por los siguientes
proveedores que se destacan por su presencia en la region o por su reconocimiento en el ambito nacional:

v" ENVIAMOS COMUNICACIONES S.A.S - NIT 900.437.186-2
v" INTEGRA CADENA DE SERVICIO S.A.S - NIT 900.164.363-7
v SEMCA S.A.S.- NIT 900.065.820-7

Las respuestas recibidas provinieron de agentes econdémicos que desarrollan actividades relacionadas
directamente con el objeto contractual y reflejan precios vigentes y condiciones comerciales actuales. Lo
anterior, considerando que la prestacién de los servicios postales de mensajeria expresa se encuentra sujeta
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al régimen establecido en la Ley 1369 de 2009 y a la habilitacién e inscripcion correspondiente ante el
Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones.

Para la determinacién del presupuesto oficial del presente proceso se tomd como referencia el menor valor
cotizado para cada uno de los items y categorias requeridas, de conformidad con el analisis econémico
realizado y en observancia de los principios de economia, responsabilidad y seleccién objetiva. Como
resultado de dicho analisis, se establecioé un presupuesto oficial de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES
DE PESOS M/CTE ($240.000.000,00), distribuido entre las vigencias 2026 y 2027. Para la vigencia 2026 se
destinara la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000,00), respaldada mediante el
Certificado de Disponibilidad Presupuestal —CDP No. 549 del 9 de abril de 2026, recursos que financiaran
tres (3) meses de ejecucion; por su parte, para la vigencia 2027 se destinara la suma de CIENTO OCHENTA
MILLONES DE PESOS M/CTE ($180.000.000,00), correspondiente a nueve (9) meses de ejecucion y
respaldada mediante la autorizacién de vigencias futuras ordinarias aprobada por el Consejo Directivo de
CORPORINOQUIA mediante el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de abril de 2026..

En cuanto a las tarifas, el Articulo 12 de la Ley 1369 de 2009 establece el Régimen Tarifario de los Servicios
Postales. "Los operadores de servicios postales que presten servicios distintos a aquellos pertenecientes al
Servicio Postal Universal, podran fijar libremente las tarifas que cobran a sus usuarios por la prestacion de
sus servicios. La Comisién de Regulacion de Comunicaciones sélo podré regular estas tarifas cuando no
haya suficiente competencia, se presente una falla de mercado o cuando la calidad de los servicios ofrecidos
no se ajuste a los niveles exigidos"; Lo anterior, sin perjuicio de las disposiciones especiales aplicables a los
servicios de mensajeria expresa destinados a la distribucion de objetos postales masivos y su interconexion
entre operadores, conforme a lo establecido en el paragrafo del mismo articulo.

De conformidad con lo anterior, y teniendo en cuenta las caracteristicas propias de los servicios requeridos
por la Corporacion, las cotizaciones presentadas por las empresas antes mencionadas, aun cuando permiten
atender la necesidad institucional, presentan diferentes tarifas y condiciones de prestacion, de acuerdo con
su capacidad operativa y logistica, cobertura y condiciones comerciales. Lo anterior se evidencia en el
documento anexo al estudio previo denominado “Estudio de Mercado”, en el cual se detallan los valores
cotizados para cada uno de los servicios y puntos de prestacion requeridos por CORPORINOQUIA.

Teniendo en cuenta lo anterior, la Corporacion, en consideracién a las diferencias de tarifas cotizadas por las
empresas consultadas, considera conveniente establecer como pardmetro base para quienes deseen
participar en el presente proceso contractual los menores valores unitarios cotizados, por cuanto estas
cotizaciones evidencian de manera especifica las tarifas del servicio para cada uno de los puntos donde
CORPORINOQUIA requiere la prestacion del servicio:

VALOR ENVIO DE MERCANCIA- MENOR VALOR
COTIZADO :

LOCALES REGIONALES NACIONALES
RURAL | URBANO | RURAL ‘URBANO‘ RURAL | URBANO
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DIRECCION TERRITORIAL _
1.1 ARAUCA Y DIRECION 110.000 37.000| 110.000| 100.000| 110.000 94.000
TERRITORIAL VICHADA.
SEDE PRINCIPAL YOPAL Y
1.2 SEDE UNIDAD AMBIENTAL DE 86.000 37.000| 93.000 43.000 99.000 52.000
CAQUEZA.
SUBTOTAL $ 971.000,00
| VALOR ENVIO DE DOCUMENTOS - MENOR VALOR
COTIZADO
2 LOCALES REGIONALES NACIONALES
RURAL URBANO RURAL | URBANO | RURAL URBANO
DIRECCION TERRITORIAL | 94.000| 17.300|94.000| 34.600| 94.000 33.200
2.1 ARAUCA Y DIRECION
TERRITORIAL VICHADA.
SEDE PRINCIPAL YOPAL Y |78.000| 16.800|78.000| 19.900] 78.000 25.300
2.2 | SEDE UNIDAD AMBIENTAL DE
CAQUEZA.
SUBTOTAL $ 663.100,00
VALOR ENVIO DE NOTIFICACIONES - MENOR VALOR

TEn COTIZADO
: LOCALES | REGIONALES | NACIONALES
| RURAL | URBANO | RURAL | URBANO | RURAL URBANO
DIRECCION TERRITORIAL | 84.500]  9.500|84.500| 33.000] 84.500 32.500
3.1 ARAUCA Y DIRECION
TERRITORIAL VICHADA.
‘ SEDE PRINCIPAL YOPALY | 64.500] 8.900|64.500| 15.000] 64.500 21.000
3.2 | SEDE UNIDAD AMBIENTAL DE
CAQUEZA.
SUBTOTAL $ 566.900,00
ITEM VICIO DE NOTIFICAIONES | VALOR UNITARIO MINIMO PARA EL ENVIO CORREO
4 ECTROM ELECTRONICO CERTIFICADO
TODAS LAS SEDES DE LA P
4.1 CORPORACION. :

SUBTOTAL : $ 4. 400 :

'VALOR ENVIO DE MERCANCIA- MENOR VALOR
COTIZADO
LOCALES | REGIONALES | NACIONALES
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‘ _ RURAL | URBANO | RURAL | URBANO | RURAL | URBANO
DIRECCION TERRITORIAL :
1.1 ARAUCA Y DIRECION 115.610 38.887| 115.610| 105.100 | 115.610 08.794
TERRITORIAL VICHADA.
SEDE PRINCIPAL YOPAL Y
1.2 | SEDE UNIDAD AMBIENTAL DE | 90.386|  38.887| 97.743|  45.193| 104.049 54.652
CAQUEZA. :
SUBTOTAL $1.020.521,00
' ~ | VALORENVIO DE DOCUMENTOS - MENOR VALOR
: COTIZADO
2 (PRESA HAST, LOCALES | REGIONALES | NACIONALES
SEDE, DESDE/H/ ]
RURAL | URBANO | RURAL | URBANO | RURAL | URBANO
e
DIRECCION TERRITORIAL
2.1 ARAUCA Y DIRECION 98.794 18.182| 98.794| 36.365| 98.794 34.893
TERRITORIAL VICHADA.
SEDE PRINCIPAL YOPALY |-
2.2 | SEDE UNIDAD AMBIENTAL DE | 81.978 17.657 | 81.978 20.915| 81.978 26.590
CAQUEZA.
SUBTOTAL $ 696.918,00
ITEM VALOR ENVIO DE NOTIFICACIONES - MENOR VALOR COTIZADO
LOCALES  REGIONALES NACIONALES
3 : :
SpE e | RURAL | URBANO | RURAL | URBANO | RURAL | URBANO
DIRECCION TERRITORIAL
8.1 ARAUCA Y DIRECION 88.810 9.985(88.810| 34.683| 88.810 34.158
TERRITORIAL VICHADA.
SEDE PRINCIPAL YOPAL Y
3.2 | SEDE UNIDAD AMBIENTAL DE | 67.790 9.300(67.790| 15.765| 67.790 22.071
CAQUEZA.
SUBTOTAL $ 595.758,00
ITEM |SERVICIO DE NOTIFICAIONES | VALOR UNITARIO MINIMO PARA EL ENVIO CORREO
4 ELECTRONICAS = ELECTRONICO CERTIFICADO
TODAS LAS SEDES DE LA 4.624
4.1 CORPORACION. :
$ 4.624

—

 2.317.821,00

SUBTOTAL

SERVICIO DE ENCOMIENDA HASTA 30 KG /
SEDE, DESDE/HACIA

$ 1.991.521,00
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SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA HASTA
5KG / SEDE, DESDE/HACIA

SERVICIO DE MENSAJERIA TIPO CARTA HASTA
2KG / SEDE, DESDE/HACIA jiee )
SERVICIO DE NOTIFICAIONES ELECTRONICAS $ 9.024,00

$1.360.018,00

Nota: Los valores proyectados para la vigencia 2027, si bien corresponden a valores determinados a partir
de las cotizaciones presentadas dentro del estudio de mercado, incorporan un incremento equivalente al 5,10
%, correspondiente a la proyeccién del indice de Precios al Consumidor (IPC). Este porcentaje fue aplicado
de manera uniforme sobre los valores cotizados por los tres (3) proveedores que participaron en el gjercicio
de solicitud de cotizaciones, con el fin de estimar los precios aplicables para la vigencia 2027

Desde el area de Recursos Fisicos se considera adelantar el presente proceso mediante bolsa de recurso a
monto agotable, teniendo en cuenta que se imposibilita prever el nimero de los servicios de mensajeria
expresa, transporte de encomienda y demas servicios postales, teniendo en cuenta que las cantidades a
ejecutar dependeran de la necesidad de servicios requeridos por dia por la Corporacién Auténoma Regional
de la Orinoquia; No obstante, en consideracion a lo anterior, el valor del presupuesto oficial sera la suma de
DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($240.000.000,00) y se determina que se
realizara mediante bolsa de recurso a monto agotable.

» Los items y valores unitarios definidos en el presupuesto oficial son indicativos y su uso dependera de las
necesidades que la entidad demande durante su ejecucion.

« Para la presentacion de la oferta el proponente debe tener en cuenta que no podra superar los precios
unitarios por item, en todo caso no podra superar el presupuesto oficial unitario aqui establecido.

« El proponente debera tener en cuenta que, debido a que el presupuesto oficial para el presente proceso se
estableci6 mediante bolsa de recursos, se adjudicara el contrato al proponente que en su propuesta
econdmica oferte el menor valor de la sumatoria de todos los items.

« En virtud del valor ofertado por los proponentes en su oferta econémica, sera el valor que se tomara para
hallar la formula al cual se le asignara el puntaje correspondiente. En consecuencia, con base en el analisis
del estudio de mercado se establecié el margen de referencia de Cuatro Millones quinientos veintitrés mil
doscientos veintiun pesos ($4.523.221,00 ) Moneda Legal para Colombia. Valor que arroja la sumatoria total
de los items que componen el presupuesto oficial, siendo este el valor que se cotejara con el de los ofertados
por los proponentes, para efectos de otorgar el puntaje por el factor econémico.

Bolsa de recurso a monto agotable: Dicha fiqura corresponde a un contrato de suministro de bienes o
servicios, donde se pacta el pago de la contraprestacién a precios unitarios, conforme a unos valores

asignados a los bienes o servicios ofrecidos, que son objeto del suministro o servicio y que se entregan a la

entidad, por demanda, durante el plazo de ejecucién del contrato, sin exceder el valor unitarios o Qresuguest
oficial enmarcado como bolsa asignado por la entidad contratante para el efecto. -

Nota:
1. Elestudio de mercado se elaboré teniendo en cuenta los costos directos e indirectos para la prestacion
del servicio, en consecuencia, los interesados al estructurar su propuesta econémica deberan
considerar todos los costos corresponda.
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2. El valor esta dado en precios unitarios, por lo tanto, la propuesta econdmica no podra superar los
valores unitarios establecidos para cada uno de los servicios, categorias, coberturas y demas
condiciones definidas en el proceso.

3. El presupuesto oficial corresponde a un monto agotable, por lo cual la Entidad reconocera y pagara
Unicamente los servicios efectivamente solicitados, prestados y recibidos a satisfaccion, de acuerdo
con los precios unitarios establecidos y hasta el agotamiento del presupuesto asignado.

5.2 VALOR DEL CONTRATO:

El valor del presente contrato sera por la suma de DOSCIENTOS CUARENTA MILLONES DE PESOS
M/CTE ($240.000.000,00), incluidos los impuestos, tasas, contribuciones, costos directos e indirectos y
demas descuentos de ley a que haya lugar. El valor total del contrato se distribuira presupuestalmente de la
siguiente manera: la suma de SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($60.000.000,00), con cargo al
presupuesto de la vigencia fiscal 2026, y la suma de CIENTO OCHENTA MILLONES DE PESOS M/CTE
($180.000.000,00), con cargo al presupuesto de la vigencia fiscal 2027, correspondiente a vigencias futuras
ordinarias autorizadas mediante el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30 de abril de 2026, expedido por el
Consejo Directivo de la Corporaciéon Auténoma Regional de la Orinoquia — CORPORINOQUIA.

5.3 FORMA DE PAGO _

La Corporacidén pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo con su disponibilidad presupuestal,
mediante pagos parciales, de conformidad con los servicios de mensajeria efectivamente prestados durante
el respectivo periodo a facturar y recibidos a satisfaccion por el supervisor del contrato, sin que los pagos
puedan superar, en ningun caso, el valor total del contrato.

Para cada pago, el contratista debera presentar la factura o documento equivalente correspondiente al valor
de los servicios efectivamente prestados durante el periodo objeto de cobro, debidamente discriminados y
soportados, junto con el informe de actividades, la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor
del contrato, la acreditacién de que se encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, cuando haya lugar, y los demas documentos y tramites administrativos,
presupuestales, financieros y contables que se requieran para el tramite del pago.

El ultimo pago se realizara previa presentacién de la factura o documento equivalente correspondiente al
cobro de los servicios efectivamente prestados durante el ultimo periodo de ejecucion, acompafada del
informe final de actividades, la certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del contrato, la
acreditacion de que el contratista se encuentra al dia con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad
Social Integral y parafiscales, cuando haya lugar, y los demas documentos y tramites administrativos que se
requieran. Cuando de acuerdo con las disposiciones aplicables y los procedimientos internos de la
Corporacion haya lugar a la liquidacién del contrato, esta se realizara en los términos y condiciones
correspondientes.

Los pagos se efectuaran Unicamente por los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccion, por
lo cual no se establece una mensualidad fija, un valor minimo de ejecucion ni un porcentaje fijo de pago, y el
valor efectivamente ejecutado podra ser inferior al valor total del contrato, de acuerdo con los servicios
requeridos por la Corporacion durante la ejecucion contractual.

Si los pagos son en razén a una mensualidad, avance o porcentaje de ejecucion del objeto contractual, la
Corporacion exigira:
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ITEM | e . DESCRIPCION e SN
1 Certlflcacmn de cumpllmlento por parte del superwsor X
2 | Acta de recibo y ejecucién parcial suscrita entre el contratista y el supervisor. X
3 | Entrada a Almacén de la Corporacion. X
4 Factura electronica o documento equivalente. Xi

Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de
5 | seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pensiény ARL-), y | X
: parafiscales, si los hubiere.

6 | Documentos requeridos por el sistema de gest ibn de calidad X
7 | Informe de avance en la ejecucion del contrato, suscrito por el supervisor. X

Para el ultimo pago CORPORINOQUIA exigira:

FENE " DESCRIPCION T sk

1 Certlﬂcacmn de cumpllmlento por parte del supervisor. X
2 | Acta de recibo y ejecucion final suscrita entre el contratista y el supervisor. X
3 | Acta de liquidacion final suscrita entre el contratista y el supervisor. X
4 | Entrada a Almacén de la Corporacion. X
5 | Factura o documento equivalente. X
6 | Evaluacion de proveedores. X

Acreditacion del contratista que se encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de

7 | seguridad social integral (pagos al régimen de seguridad social -salud, pension y ARL-), y | X
parafiscales, si los hubiere.

Documentos requeridos por el sistema de gestiéon de calidad X

9. | Informe Final de Supervision. X

10. | CD que evidencie el cumplimiento del Objeto, a cargo del contratista. X

Nota 1: Sin el cumplimiento de tales requisitos, la factura o documento equivalente se entendera como no
presentada. Sin perjuicio de lo anterior, para efectos de los desembolsos, se debera verificar el valor por item
de la factura o documento equivalente contra los valores unitarios ofrecidos por el contratista y reflejados en
su oferta econémica, los cuales no podran ser superiores a los ofrecidos por el contratista.

Nota 2: Para efectos del tramite de los pagos a favor del contratista, el supervisor debera verificar el orden y
la cuantia de las afectaciones presupuestales contempladas para el presente objeto contractual, asi como
los servicios efectivamente prestados y recibidos a satisfaccion, a fin de no sobrepasar su monto.

Nota 3: Los pagos se realizaran conforme al Programa Anual de Caja (PAC) de la Corporacion.

5.4 PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO:

El plazo de ejecucion del presente contrato sera de DOCE (12) MESES O HASTA AGOTAR LOS
RECURSOS DISPONIBLES, LO QUE PRIMERO OCURRA, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previa acreditacion del cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion contractual

El plazo se encuentra amparado de conformidad con lo dispuesto en el Acuerdo No. 200.3-2-26-005 del 30
de abril de 2026, expedido por el Consejo Directivo de la Corporaciéon Auténoma Regional de la Orinoquia —

CORPORINOQUIA, “por medio del cual se autoriza a la directora general de la Corporacién Auténoma
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Regional de |la Orinoquia — Corporinoquia para asumir compromisos de vigencias futuras ordinarias con cargo
al presupuesto de la vigencia fiscal 2026”. Por tanto, el plazo de ejecucion de DOCE (12) MESES se distribuira
de la siguiente manera: TRES (03) MESES correspondientes a la vigencia fiscal 2026 y NUEVE (09) MESES
correspondientes a la vigencia fiscal 2027.

VI. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE CONTRATACION:

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015y en

la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 de la Agencia Nacional de Contratacién

|1 Publica — Colombia Compra Eficiente, que establece la obligacion de las entidades estatales de realizar el
analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto a contratar desde las perspectivas legal,
comercial, financiera, organizacional y técnica, la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia —

CORPORINOQUIA, mediante anexo al presente estudio previo, procedié a efectuar el referido analisis.

: VIl. SOPORTE LEGAL

Los soportes legales que aplican al proceso de contrataciéon son:

a. Constitucion Politica de 1991

b. La ley 80 del 28 de octubre de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacion de la
Administracion Publica”. 7

c. Laley 1150 del 16 de julio de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la
transparencia en la ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contrataciéon con
recursos publicos”.

d. Laley 1474 del 12 de julio de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos
de prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la gestion
publica”. -

e. Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del
sector Administrativo de Planeacién Nacional”.

f. Decreto 019 del 10 de enero de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracién Publica”.

g. Manual Unico de Contratacién de la Corporacién adoptado mediante la Resolucién No.100.41.19.1119
del 29 de julio de 2014. '

Los soportes legales que aplican al objeto a contratar son:

a. Constitucién Politica de 1991.

b. Ley 99 de 1993, “Por la cual se crea el Ministerio del Medio Ambiente, se reordena el Sector Publico
encargado de la gestion y conservacion del medio ambiente y los recursos naturales renovables, se
organiza el Sistema Nacional Ambiental, SINA, y se dictan otras disposiciones”.

c. Plan de Accion de Corporinoguia.

VIIl. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

De acuerdo con el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista se efectia con arreglo a
las modalidades de seleccidén, entre las cuales esta la Selecciéon Abreviada. El articulo 5 de la misma ley
establece el principio de seleccién objetiva, con base en el cual se debe escoger el ofrecimiento mas favorable
a la entidad y a los fines que ella busca, con lo cual, los factores de escogencia y calificacion que se
establecen en los términos y condiciones para la contratacién deben atender a este principio. Este articulo
estipula: '

“ARTICULO 50. DE LA SELECCION OBJETIVA. Es objetiva la seleccion en la cual la escogencia se haga
al ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, sin tener en consideracion factores de
afecto o de interés y, en general, cualquier clase de motivacién subjetiva. En consecuencia, los factores de
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escogencia y calificacion que establezcan las entidades en los pliegos de condiciones o sus equivalentes

tendran en cuenta los siguientes criterios:

1.

3

La capacidad juridica y las condiciones de experiencia, capacidad financiera y de organizacion
de los proponentes seran objeto de verificacion de cumplimiento como requisitos habilitantes
para la participacion en el proceso de seleccién y no otorgardn puntaje, con excepcion de lo
previsto en el numeral 4 del presente articulo. La exigencia de tales condiciones debe ser
adecuada y proporcional a la naturaleza del contrato a suscribir y a su valor. La verificacion
documental de las condiciones antes sefialadas sera efectuada por las Camaras de Comercio,
de conformidad con lo establecido en el articulo 6o de la presente ley, de acuerdo con lo cual
se expedira la respectiva certificacion.

Numeral modificado por el articulo 88 de la Ley 1474 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:>
La oferta m4s favorable sera aquella que, teniendo en cuenta los factores técnicos y econémicos
de escogencia y la ponderacion precisa y detallada de los mismos contenida en Jos pliegos de
condiciones o sus equivalentes, resulte ser la mas ventajosa para la entidad, sin que la
favorabilidad la constituyan factores diferentes a los contenidos en dichos documentos. En los
contratos de obra publica, el menor plazo ofrecido no sera objeto de evaluacion. La entidad
efectuaré las comparaciones del caso mediante el cotejo de los ofrecimientos recibidos y la
consulta de precios o condiciones del mercado y los estudios y deducciones de la entidad o de
los organismos consultores o asesores designados para ello.

En los procesos de seleccion en los que se tengan en cuenta los factores técnicos y econémicos,
la oferta mas ventajosa sera la que resulte de aplicar alguna de las siguientes alternativas:

a) La ponderacion de los elementos de calidad y precio soportados en puntajes o formulas
sefialadas en el pliego de condiciones; o

b) La ponderacion de los elementos de calidad y precio que representen la mejor relacion de
costo-beneficio para la entidad. ;

Sin perjuicio de lo previsto en el numeral 1 del presente articulo, en los pliegos de condiciones
para las contrataciones cuyo objeto sea la adquisicién o suministro de bienes y servicios de
caracteristicas técnicas uniformes y comun utilizacion, las entidades estatales incluiran como
unico factor de evaluacion el menor precio ofrecido.

En los procesos para la seleccién de consultores se hard uso de factores de calificacion
destinados a valorar los aspectos técnicos de la oferta o proyecto. De conformidad con las
condiciones que sefiale el reglamento, se podran utilizar criterios de experiencia especifica del
oferente y del equipo de trabajo, en el campo de que se trate.

En ningtin caso se podra incluir el precio, como factor de escogencia para la seleccion de
consultores.

PARAGRAFO 1o0. La ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al proponente, no necesarios para la comparacion de las propuestas no serviran
de titulo suficiente para el rechazo de los ofrecimientos hechos. En consecuencia, todos aquellos
requisitos de la propuesta que no afecten la asignacion de puntaje podrén ser solicitados por las
entidades en cualquier momento, hasta la adjudicacion. No obstante lo anterior, en aquellos

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO, GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON
COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y RURALES EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASI COMO EL SERVICIO DE CORREO
ELECTRONICO CERTIFICADO, CON EL PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION

Pagina 41 de 51

AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA - CORPORINOQUIA

o



"‘T‘ 3 COMPRAS Y CONTRATACION C6digo:GCC-FOR-013

(5
‘ S & Version: 9
CORPORINOQUIA ESTUDIO PREVIO MODALIDAD SELECCION ABREVIADA — MENOR
CUANTIA Fecha: 2025/08/25

procesos de seleccién en los que se utilice el mecanismo de subasta, deberan ser solicitados
hasta el momento previo a su realizacion.

PARAGRAFO 2o. Las certificaciones de sistemas de gestiéon de calidad no seran objeto de
calificacion, ni podran establecerse como documento habilitante para participar en licitaciones o
concursos”.

De acuerdo con el numeral 2 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, la escogencia del contratista se efectua
con arreglo a las modalidades de seleccion, entre las cuales esta la Seleccion Abreviada. Como causal de
seleccién abreviada se encuentra la menor cuantia, de conformidad con el literal b) del numeral 2 del articulo
2 de la Ley 1150 de 2007. El articulo 5 de la misma ley establece el principio de seleccion objetiva, con base
en el cual se debe escoger el ofrecimiento mas favorable a la entidad y a los fines que ella busca, con lo cual,
los factores de escogencia y calificacion que se establecen en los términos y condiciones para la contratacion
deben atender a este principio. ;
En consecuencia, los requisitos habilitantes se definen en el Anexo Técnico que desarrolla el numeral VI
del Estudio Previo, el cual hace parte integral del presente Estudio Previo.

X. TIPIFICACION Y ESTIMACION DE RIESGOS Y ASIGNACION DE RIESGOS

(Ver Anexos No. 1 Tabla CONPES y Tabla de Analisis de Riesgos y Forma de Mitigarlos)

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 del 26 de mayo de 2015, la
entidad debe evaluar el riesgo que el proceso de contratacion representa para el cumplimiento de las metas
y objetivos, de acuerdo con los manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente. En
consecuencia, se realizara el analisis del riesgo a partir del Manual para la Identificacion y Cobertura del
Riesgo en los Procesos de Contratacion, publicado en la pagina www.colombiacompra.gov.co.

No. DE RIESGO CONTRATISTA | ENTIDAD
’ (%) (%)
RIESGO No 1:
TIPO: SOCIAL O POLITICO
Descripcién: Cambios en la situacion politica, sistema de gobierno y en las 0% 15,60%

condiciones sociales que tengan impacto en la ejecucion del contrato tales
como: paros, huelgas y actos terroristas

RIESGO No 2:

TIPO: OPERACIONALES 28.36% 0%
Descripcion: Bajo desemperio del personal del contratista.
RIESGO No 3:

TIPO: OPERACIONALES

Descripcion: Hechos subitos y accidentales, cuyo evento debe ser 12.10% 0%
considerado en desarrollo de cada actividad, se presenta por falta de :
diligencia y extremo cuidado del operario o encargado de la actividad o por
fallas en lo sistema de seguridad y salud en trabajo.

RIESGO No 4:

TIPO: OPERACIONALES

0, 0,
Descripcion: Riesgos de seguridad por pérdida o robo de los documentos 28.36% 0%
y/o elementos enviados.

TIPO: ECONOMICO
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Descripcién: Fluctuacién en los precios de insumos, equipos y otros
necesarios para la ejecucion del contrato

TOTAL

100%

Xl. GARANTIAS

ara el efecto; en razén a ello, se debera presentar |a garantla que ampare

Para garantizar o respaldar el cumplimiento del objeto contractual y Ias obligacmnes que de él se derivan, el
contratista prestara garantia tinica, que consistira en polizas expedidas por compariias de seguros legalmente
autorizadas para funcionar en Colombia, mecanismo de cobertura del riesgo autorizado por el reglamento

_COBERTURA EXIGIBLE "SI [NO|[  CUANTIA

_ VIGENCIA

Equivalente al quince por
ciento (15%) del valor total
del presupuesto oficial

Garantia de seriedad de |Ia
propuesta ) L

Con una vigencia de noventa
(90) dias calendario, contados
a partir de la fecha limite de
entrega de las propuestas

Equivalente al Diez por
ciento (10%) del valor total
del contrato

Cumplimiento  general del
contrato XU

Con una vigencia igual al plazo
del contrato y seis (6) meses
mas. (plazo contractual
previsto para la liquidacion)

Equivalente al Diez por
Estabilidad de Obra ] | I | ciento (10%) del valor total
del contrato

Con una vigencia de Cinco (5)
afos contados a partir de la
entrega de la obra

Equivalente al Ciento por
Ciento (100%) del monto
Buen Manejo y correcta 0l X que el contratista reciba a
inversion del Anticipo titulo de anticipo, en dinero
0 en especie, para la
ejecucion del contrato

Con una vigencia igual al plazo
del contrato y seis (6) meses
mas. (plazo contractual
previsto para la liquidacion)

Pago de salarios, prestaciones Equivalente al Cinco por
sociales legales e| X | [ | ciento (5%) del valor total
indemnizaciones laborales del contrato

Con una vigencia igual al plazo
del contrato y tres (3) afos
mas

Equivalente a Doscientos
salarios minimos legales
Responsabilidad Civil 0l X mensuales vigentes (200
Extracontractual SMLMV) al momento de la
expedicién de la péliza

Con una vigencia igual al plazo
del contrato

Equivalente al veinte por
Calidad del bien [J | X4 | ciento (20%) del valor total
del contrato

Con una vigencia igual al plazo
del contrato y Un (1) afio mas

Equivalente al veinte por
Calidad del servicio. X | [ | ciento (20%) del valor total
del contrato

Con una vigencia igual al plazo
del contrato y seis (6) meses
mas. (plazo  contractual
previsto para la liquidacién)

Otras O KX
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XIl. INDICACION DE ESTAR COBIJADA LA PRESENTE CONTRATACION POR UN ACUERDO
COMERCIAL O TRATADO INTERNACIONAL VIGENTE EN MATERIA DE COMPRAS PARA EL
ESTADO COLOMBIANO
De conformidad con lo establecido en el segundo inciso del articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
en concordancia con lo dispuesto en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015,
“Estudios y documentos previos”, se debe proceder a indicar si el Proceso de Contratacion esta cobijado por

un Acuerdo Comercial.

En consonancia con lo sefalado en las anteriores disposiciones y ante la obligacion que tienen las Entidades
Estatales de determinar, en la etapa de planeacién de cada Proceso de Contratacion, si los Acuerdos
Comerciales son aplicables al Proceso de Contratacién que estan disefiando y, en caso de que sean
aplicables, cumplir con las obligaciones derivadas de los mismos, la Agencia Nacional de Contratacion
Publica — Colombia Compra Eficiente actualizé el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en
Procesos de Contratacién — M-MACPC-14, en el cual se dispuso que dicha determinacién se debe verificar
segun el NIVEL al que pertenece la entidad, que para el caso de la Corporacién corresponde al NIVEL
NACIONAL.

El Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacién — M-MACPC-14 dispuso
que dicha determinacién se puede verificar siguiendo las siguientes reglas en orden consecutivo:

Regla 1. Si la Entidad Estatal no hace parte de las Entidades Estatales incluidas en el Acuerdo
Comercial, el Proceso de Contratacion no esta cubierto por este y, en consecuencia, no es necesario
hacer analisis adicional alguno.

Regla 2. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacién es inferior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, el
Proceso de Contratacion no esta cubierto y, en consecuencia, no es necesario hacer andlisis adicional
alguno.

Regla 3. Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto oficial del
Proceso de Contratacion es superior al valor a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion. Si no
hay excepciones, el Acuerdo Comercial es aplicable al Proceso de Contratacion.

Regla 4: Sila Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor estimado del Proceso
de Contratacion es igual o superior al umbral a partir del cual el Acuerdo Comercial es aplicable, la
Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de Contratacion (Ver
anexo 4) Si hay excepciones aplicables al Proceso de Contratacion, el Acuerdo Comercial no lo
regira. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijaré al Proceso de Contratacion.

CONSIDERACIONES PARA DETERMINAR LA APLICABILIDAD DE LOS ACUERDOS COMERCIALES
AL PROCESO DE CONTRATACION:

En atencion y cumplimiento de las disposiciones y reglas contenidas en los articulos referenciados del
Decreto N° 1082 de 2015 y en el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
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Tabla 2. Mod.

Contratacion M-MACPC-14, |a entidad verifico EL ANEXO No. 01 PARA LAS ENTIDADES DEL NIVEL
NACIONAL como guia para determinar si el presente Proceso de Contratacion.

Colombia Compra Eficiente recomend6 incluir expresamente en los Documentos del Proceso la lista de
Acuerdos Comerciales aplicables al Proceso de Contratacién para lo cual sugirié utilizar la siguiente tabla:

elo de anexo de Acuerdos Comerciales aplicables en el Proceso de Contratacién

Acuerdo Comercial

Chile

| Entidad de

Proceso de ion

fVigente | Beote e | Contratacion | Aplicabl ‘| Contrataci
superior al e al ot :
umbral del Proceso cubierto
Acuerdo de por el
Comercial Contrat Acuerdo

' acion Comercial

~ Si/No | Si/No | = Si/No

Valor del

. Excepc

Allanza México

Pacifico

Pera

‘Canada

Chile

. Corea

Costa Rica

| Estados Unidos

Estados AELC

México

El

Triangulo | Salvador

Norte Guate

mala

as

Hondur |

Union Europea

Israel

Reino Unido e Irlanda
del Norte

Comunidad Andina

N/A

N/A

Fuente: Colombia Compra Eficiente con base en los Acuerdos Comerclales

Con base en la Guia y tabla de aplicacion de los Acuerdos Comerciales, el andlisis para el proceso de
seleccién que tiene por objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO,
GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON COBERTURA EN ZONAS URBANAS Y
RURALES EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, ASi COMO EL SERVICIO DE CORREO
ELECTRONICO CERTIFICADO, CON EL PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION
ADMINISTRATIVA DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA -
CORPORINOQUIA, es:
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Valor del
roceso de i :
Entidad gontratacié' :"I"e";'ml CP'°°es° d:
% ; plicable a >ontratacion
Acuerdo Comercial Vlg;nte gz:;te“:"t nalstl:r':lebr:glr proceso de Cubierto por
a del contratacio el Acuerdo
Acterdn ' n Comercial
Comercial
Alianza Chile SI* NO** NO*** NQO**** NO
Pacifico Peru SI* NO** NO™* NQ**** NO
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MeOXIc Sl* NO** NO*** NO**** NO
Canada SI* NO** NQO*** NO**** : NO
Chile SI* NO** NO*** NO**** NO
Corea SI* NO** NO*** NO**** NO
Costa Rica SI* NO** NO*** NO**** NO
Estados Unidos ol NO** NO*** NO**** NO
Estados AELC SI* NO** . NO*** NO**** NO
México : SI* NO** NO*** NO**** NO

El '
Salva SI* SI** S*** SiEe Sl

Triangulo dor.

Guate % P ek P
Norte s Sl Sl Sl Sl Sl

Hond i ke Tk —
TS Sl NO NO NO NO
Union Europea SI* NO** NO*** NO**** NO
Israel S|* NO** NO*** NO**** NO

Reino Unido e Irlanda del & o - FEn—
Norte Si NO NO NO : NO
Comunidad Andina Si* SI** S|*** NO**** Sl

PRIMERA REGLA: _
* De acuerdo a la regla No. 01 Si el Acuerdo Comercial no esta en vigor, NO le es aplicable al Proceso de
Contratacion.

SEGUNDA REGLA:
** De acuerdo a la regla No. 02 si la entidad no hace parte de aquellas entidades cubiertas por el Acuerdo
Comercial, el proceso NO esta cobijado por el mismo y NO es necesario hacer analisis adicional alguno.

Por lo anterior, se evidencia que el Acuerdo Comercial de Colombia el Triangulo Norte (El Salvador y
Guatemala), la Corporacién Auténoma Regional de la Orinoquia, CORPORINOQUIA, esta incluida.

TERCERA REGLA:

*** De acuerdo a la regla No. 03 si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el presupuesto
oficial del Proceso de Contratacion es igual o superior al umbral a partir del cual el Acuerdo Comercial es
aplicable; en dicho caso, el Proceso de Contratacién, en principio, estara cubierto por el Acuerdo Comercial
y, en consecuencia, la Entidad debera observarlo.

Dentro de la tabla de presupuesto oficial para el Acuerdo Comercial del Triangulo Norte, en lo
relacionado con los paises de El Salvador y Guatemala, describe valores a partir de la menor cuantia
de la entidad contratante, de conformidad con lo dispuesto en el Manual M-MACPC-14. Que para
Corporinoquia, la menor cuantia inicia desde: $ 49.025.341. Que el presupuesto oficial segun estudio de
mercado del presente proceso asciende a $240.000.000, por lo tanto, es superior al valor a partir del cual
empieza la menor cuantia, lo que conlleva a concluir que Sl aplica para el caso de El Salvador y Guatemala.
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(****) Para el caso de Comunidad Andina, este no incluye valores y es aplicable a todos los Procesos de
Contratacién de las Entidades Estatales de nivel nacional, independientemente del valor del Proceso de
Contratacion.

CUARTA REGLA: Acerca de las Excepciones

»** De acuerdo a la regla No. 04 Si la Entidad Estatal esta incluida en el Acuerdo Comercial y el valor
estimado del Proceso de Contratacion es igual o superior al umbral a partir del cual el Acuerdo Comercial
es aplicable, la Entidad Estatal debe determinar si hay excepciones que cobijen al Proceso de
Contratacion. Si no hay excepciones, el Acuerdo Comercial cobijara al Proceso de Contratacion.

Dentro del Acuerdo Comercial del Triangulo Norte, en lo relacionado con los paises de El Salvador y
Guatemala, No se cuenta con ninguna excepcion de las mencionadas en el Manual M-MACPC-14, por lo
tanto, el presente proceso esta sujeto al cumplimiento de éste Acuerdo.

Dentro del Acuerdo Comercial de la Comunidad Andina, No se cuenta con ninguna excepcion de las
mencionadas en el Manual M-MACPC-14, por lo tanto, el presente proceso esta sujeto al cumplimiento de
éste Acuerdo.

En atencién al analisis citado en el cuadro anterior y en aplicacién en orden consecutivo de las reglas
dispuestas para identificar si un Proceso de Contratacion esta cubierto por un Acuerdo Comercial, la
entidad determina que al presente proceso le es aplicable los Acuerdos Comerciales de: Triangulo Norte,
en lo relacionado con los paises de El Salvador y Guatemala, y la de Decision 439 de 1998 CAN
(Comunidad Andina), en consecuencia, de conformidad al Manual para el manejo de los Acuerdos
Comerciales en Procesos de Contratacion versiéon M-MACPC-14, los plazos que aplican son:

El
Triangul paad MINIMO

PLAZO NO HAY PLAZO MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO

o Norte NO HAY
Guatemala PLAZO NO HAY PLAZO MINIMO NO HAY PLAZO MINIMO
MINIMO

NO HAY NO HAY PLAZO MINIMO
Comunidad Andina PLAZO NO HAY PLAZO MINIMO
MINIMO

Xlll CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES

el articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

la tasa de cambio determinada cada dos afos por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

De acuerdo con lo previsto por los articulos 2.2.1.2.4.2.2. y 2.2.1.2.4.2.3. del Decreto 1082 de 2015, el
presente Proceso de Contratacion de acuerdo con el valor maximo que debe tener un proceso de seleccion
para que pueda ser limitado a Mipymes en el afio 2026 es de $125.000 USD, conforme a lo dispuesto en el
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 34 de la Ley 2069 de 2020, y reglamentado en

Para la vigencia 2026, el monto en pesos colombianos se establece en $511.708.497 COP, de acuerdo con
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Es importante precisar que la tasa de cambio aplicable para calcular este umbral no corresponde a la tasa
de mercado diaria, sino a la fijada expresamente por el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo para
efectos de la contratacién publica. Esto significa que cualquier proceso de contrataciéon cuyo presupuesto
oficial supere el valor en pesos colombianos equivalente a US$125.000, segun la tasa determinada por
el Ministerio para cada periodo, no podra ser limitado a la participacion exclusiva de Mipymes, en los
términos del articulo 2.2.1.2.4.2.2 del Decreto 1082 de 2015.

Finalmente, el documento oficial con el umbral de Mipymes para el afio 2026, se encuentra disponible desde
el 24 de marzo de 2026 en el sitio web de Colombia compra Eficiente enlace:
https://www.colombiacompra.gov.co/archivos/manual/valores-a-partir-de-los-cuales-son-aplicables-los-
acuerdos-comerciales-umbrales refiere que, en el afio 2026, el umbral para la limitacion de Mipymes en
procesos de contratacién publica es de US$125.000 - Col$ (511.708.497). Tasa de cambio que para el efecto
determina cada dos anos el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

_ UMBRAL DE MIPYMES 2026
US$ 125.000
COP$ 511.708.497

Este umbral esta establecido en el articulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015, modificado por el Decreto
1860 de 2021, y aplica exclusivamente a aquellas convocatorias limitadas a Mipymes, que ademas estan
exentas de la aplicacién de los acuerdos comerciales internacionales. Sin embargo, estas exclusiones solo
son validas si las entidades estatales verifican las condiciones establecidas en la normativa y en el acuerdo
comercial respectivo, y no se permite utilizarlas como justificacién para evitar la cobertura de acuerdos en
otros documentos del proceso, como el aviso de convocatoria, los estudios previos o los pliegos de
condiciones.

En consecuencia, la presente convocatoria, Sl es susceptible de ser limitada a la participacion de Mipymes
nacionales, ya que el presupuesto oficial no supera los COP$511.708.497
XIV. SUPERVISION Y CONTROL DEL CONTRATO

La supervision y control de la ejecucién del contrato sera ejercida por la Profesional Universitaria Cédigo
2044 Grado 10 de la Oficina de Recursos Fisicos, o quien haga sus veces, quien, en cumplimiento de
sus funciones, debera observar los postulados consagrados en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de
la Ley 80 del 28 de octubre de 1993, “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la
Administracién Publica”; la Ley 1952 de 2019, “Por medio de la cual se expide el Cédigo General Disciplinario,
se derogan la Ley 734 de 2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho
disciplinario”; la Ley 1474 del 12 de julio de 2011, “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los
mecanismos de prevencién, investigacion y sancién de actos de corrupcion y la efectividad del control de la
gestion publica”, especialmente sus articulos 83 y 84; y la Resolucion No. 100.41,14-1119 del 29 de julio de
2014, “Por medio de la cual se adopta el Manual de Contratacion de la Corporaciéon Auténoma Regional de
la Orinoquia — CORPORINOQUIA".

La funcion de supervision y control de la ejecucidn del contrato es encomendada a la Profesional Universitaria
Cdédigo 2044 Grado 10 de la Oficina de Recursos Fisicos. Esta profesional, en el ejercicio de sus funciones,
debera observar y aplicar los principios consagrados en el articulo 4 y el numeral 1° del articulo 26 de la Ley
80 de 1993. Estas disposiciones establecen los lineamientos de transparencia, economia y responsabilidad
que deben orientar la actuacién contractual del Estado, incluyendo la supervision de los contratos.
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Adicionalmente, la profesional debera actuar de conformidad con el marco disciplinario establecido en la Ley
1952 de 2019, “Por medio de la cual se expide el Codigo General Disciplinario, se derogan la Ley 734 de
2002 y algunas disposiciones de la Ley 1474 de 2011, relacionadas con el derecho disciplinario”, procurando
que la ejecucion contractual se desarrolle con probidad, ética y cumplimiento de los deberes funcionales.
Asimismo, las disposiciones establecidas en la Ley 1474 de 2011, especialmente en sus articulos 83 y 84,
orientaran la labor de supervisién, fortaleciendo los mecanismos de prevencion, deteccion y sancion de
posibles actos de corrupcién y promoviendo la efectividad del control de la gestién publica.

Finalmente, y con igual relevancia, la Profesional Universitaria Cédigo 2044 Grado 10 de la Oficina de
Recursos Fisicos o quien haga sus veces ejercera sus funciones dentro de los parametros operativos y
lineamientos procedimentales definidos en la Resolucion No. 100.41.14-1119 del 29 de julio de 2014,
mediante la cual se adoptd el Manual de Contratacién de la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia
— CORPORINOQUIA. Este Manual, como instrumento interno de regulacion, establece las reglas aplicables
a la gestion contractual de la Corporacion, asegurando la uniformidad de criterios, la eficiencia administrativa
y el cumplimiento de la normativa vigente. En conjunto, este marco legal y normativo garantiza que la
supervision y control del contrato se ejerzan con rigor, transparencia y apego a los procedimientos
establecidos, contribuyendo- al adecuado desarrollo de la ejecucién contractual y al logro de los objetivos
institucionales de CORPORINOQUIA.
XV. LIQUIDACION DEL CONTRATO

De conformidad con el articulo 60 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 32 de la Ley 1150 de 2007
y articulo 217 del Decreto 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones,
procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica’, sefiala que:

"Articulo 60. De la ocurrencia y contenido de la liquidacién. Los contratos de tracto sucesivo, aquellos
cuya ejecucion o cumplimiento se prolongue en el tiempo y los demds que lo requieran, seran objeto de
liquidacion.

También en esta etapa las partes acordaran los ajustes, revisiones y reconocimientos a que haya lugar.

En el acta de liquidacion constaran los acuerdos, conciliaciones y transacciones a que llegaren las partes
para poner fin a las divergencias presentadas y poder declararse a paz y salvo.

Para la liquidacion se exigira al contratista la extensiéon o ampliacién, si es del caso, de la garantia del
contrato a la estabilidad de la obra, a la calidad del bien o servicio suministrado, a la provision de
repuestos y accesorios, al pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones, a la responsabilidad civil
y, en general, para avalar las obligaciones que deba cumplir con posterioridad a la extincion del contrato.

La liquidacién a que se refiere el presente articulo no sera obligatoria en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion.”

En concordancia con el articulo 11 de la ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para
la eficiencia y la transparencia en la Ley 80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la
contratacién con Recursos Publicos”, la ocurrencia de la liquidacion de los contratos se hara;

“(... ) de mutuo acuerdo dentro del término fijado en los pliegos de condiciones o sus equivalentes, o
dentro del que acuerden las partes para el efecto. De no existir tal término, la liquidacion se realizara
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dentro de los cuatro (4) meses siguientes a la expiracion del término previsto para la ejecucion del
contrato o a la expedicion del acto administrativo que ordene la terminacion, o a la fecha del acuerdo que
la disponga.

En aquellos casos en que el contratista no se presente a la liquidacién previa notificacién o convocatoria
que le haga la entidad, o las partes no lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la entidad tendra la
facultad de liquidar en forma unilateral dentro de los dos (2) meses siguientes, de conformidad con Io
dispuesto en el articulo 164 del C. P. A. C. A.

Si vencido el plazo anteriormente establecido no se ha realizado la liquidacién, la misma podra ser
realizada en cualquier tiempo dentro de los dos afios siguientes al vencimiento del término a que se
refieren los incisos anteriores, de mutuo acuerdo o unilateralmente, sin perjuicio de lo previsto en el
articulo 164 del C. P. A. C. A.

Los contratistas tendran derecho a efectuar salvedades a la liquidacion por mutuo acuerdo, y en este
evento la liquidacién unilateral solo procedera en relacion con los aspectos que no hayan sido objeto de
acuerdo”.

Conforme a lo anterior, la liquidacion del contrato se hara de mutuo acuerdo, dentro de los seis (06) meses
siguientes a la expiracién del plazo de ejecucién del contrato, de conformidad con lo establecido en el articulo
11 de la Ley 1150 de 2007. En caso de que el contratista no se presente a la liquidacion o las partes no
lleguen a un acuerdo sobre su contenido, la Corporacién podra efectuar la liquidacion unilateral dentro de los
dos (2) meses siguientes, de conformidad con la misma disposicién, mediante el acta correspondiente que
suscribiran las partes, el contratista y el supervisor del contrato.
XVI. LUGAR DE EJECUCION
- SEDE PRINCIPAL EN LA CIUDAD DE YOPAL — CASANARE, ubicada en la Carrera 23 No. 18—
31, barrio El Gaban.
- DIRECCION TERRITORIAL ARAUCA - ARAUCA, ubicada en la Carrera 25 No. 15-69, barrio Los
Guarataros.
- DIRECCION TERRITORIAL DEL VICHADA - LA PRIMAVERA, ubicada en la Calle 13A No. 6-82,
barrio Caudal.
- PUERTO CARRENO, ubicada en la Carrera 19 No. 18-58, barrio Alcaravan.
- UNIDAD AMBIENTAL DE CAQUEZA, ubicada en la Calle 3 No. 5A-55, barrio Rafael Nufiez.
- EN TODA LA JURISDICCION DE LA CORPORACION.
XVIl. RESPONSABLE DEL ESTUDIO PREVIO

Revus;on Fundamento Juridico que soporta la Modalidad de Seleccion:

Aprobacioén:
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Nimero de riesgos a estimar

Valor del contrato

Total estimacion del riesgo

Riesgo General

Sociales o Politicos

Tabla de estimacion de riesgos previsibles CONPES 3714 de 2011*

*La metodologia de estimacion de los riesgos que se ilustra a continuacion es una propuesta que realizé la Direccion General de Crédito Publico y Tesoro Nacional del Ministerio de Hacienda y Crédito Piblico ; sin embargo, esta
Direccién no asume responsabilidad alguna en la estimacion de los riesgos, la cual es una obligacion legal que cada entidad tiene a su cargo de conformidad con el Articulo 4° de la Ley 1150 de 2007.

$240.000.000,00

- condiciones sociales que

$ 61.849.108,04

Observaciones

Cambios en la situacion

politica, sistema de
gobierno y en las

tengan impacto en la
ejecucion del contrato
tales como: paros,
huelgas y actos
terroristas.

Probabilidad

Medio-Bajo

Operacionales

Bajo desempefio del
personal del contratista

Impacto

Medio-Bajo

Estimacion

$6.393.107,10

Participacion

10,34%

Medio-Alto

Medio-Bajo

| Operacionales

Hechos sabitos y

accidentales, cuyo event

| debe ser considerado en
actividad, se presenta por
| operario o encargado de

la actividad o por fallas en!
| lo sistema de seguridad y |

desarrollo de cada

falta de diligencia y
extremo cuidado del

salud en trabajo

0

Medio-Alto

]

Bajo

$11.624.455,70

$ 4.959.210,61

Operacionales

Incumplimiento de las
obligaciones
contractuales por parte
del contratista.

Medio-Alto

Medio-Bajo

Econémico

Fluctuacion en los
precios de insumos,
equipos y otros
necesarios para la
ejecucion del contrato

Medio-Alto -

Medio-Alto

$ 11.624.455,70

$ 27.247.878,93

18,79%

8,02%
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CORPORINOQUIA "

ANEXO QUE DESARROLLA NUMERAL VI DEL ESTUDIO PREVIO

1. ANALISIS DEL SECTOR RELATIVO AL OBJETO DEL PROCESO DE
CONTRATACION

Objeto: PRESTAR EL SERVICIO DE MENSAJERIA EXPRESA A REQUERIMIENTO,
GESTION DE ENCOMIENDAS Y SERVICIOS POSTALES, CON COBERTURA EN
ZONAS URBANAS Y RURALES EN EL AMBITO LOCAL, REGIONAL Y NACIONAL, AS/
COMO EL SERVICIO DE CORREQ ELECTRONICO CERTIFICADO, CON EL
PROPOSITO DE APOYAR LA OPERATIVIDAD Y GESTION ADMINISTRATIVA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE LA ORINOQUIA — CORPORINOQUIA.

En cumplimiento a lo establecido en el articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 del 26 de
mayo de 2015 y en la Guia para la Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 de la
Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente, que establecieron
la obligacion a las. Entidades de realizar el analisis necesario para conocer el sector
relativo al objeto a contratar desde la perspectiva Legal, Comercial, Financiera
Organizacional, Técnica, la Corporacion Auténoma Regional de la Orinoquia, la Entidad
Estatal deja constancia de este analisis en el presente documento.

El presente estudio de sector tiene como fin realizar una evaluacion del mercado
colombiano desde el punto de vista microeconémico y macroeconomico con el propésito
de lograr una aproximacion al estado de cada uno de los parametros que son
fundamentales en la potencializacion del uso eficiente y efectivo de los recursos para
satisfacer las necesidades de la Entidad. Por tal motivo, el marco del estudio esta definido
por las condiciones derivadas de la necesidad de contratacion, las cuales es de aclarar,
son diferentes para todos los casos y conllevan a resultados mas precisos que pueden
generar mejores herramientas en el desarrollo del proceso contractual.

La importancia del analisis del sector ha sido recalcada en las recomendaciones que la
Organizaciéon de Cooperacion y de Desarrollo Econémico (OCDE) le ha formulado al
Gobierno Nacional, las cuales busca promover las buenas practicas, la transparencia y la
promocioén de la competencia leal en la contratacion publica.

Por otro lado, La Corporacion Autonoma Regional de la Orinoquia Corporinoquia, en
busca de optimizar el proceso de contratacion pretende por medio del presente
documento, generar herramientas para entender el mercado del bien o servicio a contratar
u obra a ejecutar, para de esta forma lograr los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocién de la competencia y manejo del riesgo los cuales se presentan en cada uno de
los procesos de contratacion’.

Generalidades

! Guita para la elaboracion de Estudios del Sector — Colombia Compra Eficiente.”
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CORPORINOQUIA "

El presente analisis del sector se elabora en el marco de la etapa de planeacion del
proceso en cumplimiento de los principios de planeacion, responsabilidad y economia que
rigen la contratacion estatal.

Este estudio tiene como finalidad examinar las condiciones del mercado relacionadas con
la prestacion del servicio de transporte institucional, desde las perspectivas legal, técnica,
financiera, organizacional, comercial y de riesgos, con el propoésito de contar con
informacién suficiente, objetiva y actualizada que permita estructurar adecuadamente el
proceso de seleccion.

A través de este analisis se busca identificar la dinamica del sector, la oferta disponible,
las condiciones de operacion del servicio, los factores que inciden en la formacion de
precios, asi como los riesgos previsibles asociados a la ejecucion contractual.

De igual manera, el analisis del sector constituye un insumo esencial para definir los
requisitos habilitantes, las especificaciones técnicas, la estimacién del presupuesto oficial
y la distribucién de riesgos del contrato, garantizando que la contratacion responda a una
necesidad real de la entidad, sea financieramente sostenible y se desarrolle bajo criterios
de eficiencia, transparencia y adecuada gestion de los recursos publicos.

1.1. Aspectos Generales del mercado.

Los sectores productivos, o lo que es lo mismo, los sectores de la economia, se utilizan
para establecer una clasificacién de la actividad econémica de una region en funcion del
tipo de proceso productivo que la caracteriza. En la actualidad, existen cinco tipos de
sectores economicos que, a su vez, se dividen en diferentes ramas de produccion: sector
primario, secundario, terciario, cuaternario y quinario. Estos dos ultimos, se consideran,
por parte de algunos estudiosos, como parte del sector terciario.

Cada pais apuesta por uno u otro en funcién, entre otros factores clave, de los recursos
propios con los que cuenta, de sus posibilidades de crecimiento y expansion, y de sus
politicas y estrategias de desarrollo. Espana, por ejemplo, se caracteriza por desarrollar
una economia cuyo peso reside en el sector primario y el sector de los servicios o terciario.
A continuaciéon, vamos a analizar los diferentes tipos de sectores productivos y sus
caracteristicas principales.

Sector al que pertenece el objeto del presente proceso: La actividad econémica esta
dividida en sectores econdmicos, cada sector se refiere a una parte de la actividad
econdmica cuyos elementos tienen caracteristicas comunes, guardan relacién, una unidad
y se diferencian de otras agrupaciones. Su division se realiza de acuerdo a los procesos
que ocurren al interior de cada uno de ellos.

Tradicionalmente, y hasta hace escasas décadas, se distinguian tres sectores de
produccion y fabricacién basicos: sector primario, secundario y terciario. El sector
econémico mas basico es el sector primario, que aglutina todas las actividades

) SEDE PRINCIPAL YOPAL 9 Carrera 23 No. 18-31 % PBX (608) 634 59 39 - 310 818 61 37
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encaminadas a extraer o cosechar productos de la tierra. Le sigue el sector secundario,
encargado del procesamiento de las materias primas, la fabricacion industrial y todas las
actividades relacionadas con la fabricacion. Por Ultimo, el sector terciario es el que ofrece
servicios de todo tipo a la poblacién en general.

El sector primario, conocido también como agropecuario, es el que obtiene el producto
de los recursos naturales (tanto renovables como no renovables) para después
transformarlo en materias primas no elaboradas destinadas principalmente a la produccion
industrial y al abastecimiento de determinados tipos e servicios.

Algunos ejemplos de actividades del sector primario son las siguientes:

Agricultura

Ganaderia

Pesca

Explotacién de los recursos forestales
Mineria

Sector Secundario o industrial comprende las actividades econdémicas destinadas a la
transformaciéon de las materias primas, es decir, la industria y la construccion. Asi,
mientras que el sector primario se limita a obtener de manera directa los recursos de la
naturaleza, el sector secundario ejecuta procedimientos industriales para transformar
dichos recursos. Esta actividad de transformacion puede ser también artesanal, cuando la
elaboracién de los bienes se realiza de manera sencilla e implica tiradas de pocas
unidades. Entre los ejemplos del sector secundario cabe destacar los siguientes:

Elaboracion de metal y fundicion
Produccion de automoviles
Produccién textil

Industria quimica

Fabricacién

Energia

Ingenieria

Sector terciario esta formado por todas aquellas actividades que no producen una
mercancia, pero abastecen al mercado de servicios y bienes, por este motivo se denomina
también sector servicios. En la actualidad, este sector se ha diversificado y ha crecido
espectacularmente, llegando a conformar hasta el 70 % del producto interior bruto de
algunos paises desarrollados. Ejemplos del sector terciario serian los siguientes:

e Distribucién

e Turismo

e Entretenimiento
. Flnanzas
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e Administraciones Publicas
Los nuevos sectores econémicos: sector cuaternario y quinario:

Con la irrupcion de las nuevas tecnologias y el desarrollo de los servicios digitales han
surgido diversas actividades econémicas con especificidades propias que han dado lugar
a sectores productivos de nuevo cufio: el sector cuaternario o de la informacion y el sector
quinario.

Ahora bien, el Sector cuaternario comprende las actividades econdémicas basadas en
labores intelectuales o en la denominada economia del conocimiento. Asi, su valor se
obtiene a partir de ideas cientificas. Fundamentalmente, este nuevo sector nace de la
(1+D+i), de la investigacion, el desarrollo y la innovacién; unas actividades propias del
sector secundario e industrial, pero que por su importancia estratégica y sus modos
propios de produccién actualmente permiten hablar de ellas como un sector diferenciado
del resto.

Algunos ejemplos de sector cuaternario serian los siguientes:

Tecnologia de la informacién
Cultura

Investigacion cientifica
Educacion

Consultoria

Adicionalmente, respecto del Sector quinario, no existe un consenso unanime entre los
estudiosos sobre la existencia de un quinto sector de actividad, ya que muchos lo
consideran una extension del sector terciario. Sin embargo, la definicibn mas generalizada
es la que considera el sector quinario como una rama de la economia enfocada a la
creacion, reordenacion e interpretacion de ideas y proyectos con la ayuda de la ciencia de
datos y las nuevas tecnologias. Ademas, segun la descripcion realizada por algunos
economistas, dentro de este sector también se puede incluir a las organizaciones sin
animo de lucro, asi como a todas aquellas que buscan la sostenibilidad y la mejora de la
calidad de vida de los ciudadanos.

Entre los ejemplos del sector quinario cabe destacar los siguientes:

Oficiales del gobierno

Directivos de grandes empresas
Lideres cientificos

Legisladores

Directivos de ONG

Lideres tecnologicos
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Es indispensable aclarar que los dos primeros sectores producen bienes tangibles, por lo
cual son considerados como sectores productivos. El tercer sector se considera no
productivo, puesto que no produce bienes tangibles, sin embargo; contribuye a la
formacion del ingreso nacional y del producto nacional. De acuerdo con lo anterior, se
identifica que el sector al que pertenece el presente proceso de contratacion es el terciario
especificamente dentro del sector de comercio y servicios. Este sector abarca la
distribucion, comercializacion y prestacion de servicios asociados a la venta de insumos
esenciales para oficinas, tales como papel, Utiles de escritura, equipos tecnoldgicos,
mobiliario y demas materiales necesarios para la operacién administrativa de empresas,
instituciones educativas y entidades gubernamentales. El cual esta clasificado de la
siguiente manera:

1. Sector de comercio: Incluye la compra y venta de productos de papeleria y oficina a
través de mayoristas, minoristas, tiendas especializadas y plataformas de comercio
electronico.

2. Sector de servicios: Comprende actividades como la personallzamon de insumos,
impresion, distribucion logistica y mantenimiento de equipos de oficina.

Sector especifico a analizar
2 Qué son Servicios Postales?

El desarrollo de actividades de recepcion, clasificacion, transporte y entrega de objetos
postales a través de redes postales son denominados Servicios Postales. Los Servicios
Postales son, entre otros, los servicios de correo, de mensajeria expresa y los Servicios
Postales de pago.

¢ Qué se entiende por Servicio de Correo?

Es el servicio postal prestado por el Operador Postal Oficial o Concesionario de Correo, y
sus modalidades son:

Envios de Correspondencia: servicio a través del cual el Operador Postal Oficial o
Concesionario de Correo recibe, clasifica, transporta y entrega objetos postales. Se
clasifican en envios de correspondencia prioritarios y no prioritarios de correo de hasta
dos (2) kilogramos.

Envios prioritarios de correo: servicio a través del cual el Operador Postal Oficial o
Concesionario de Correo recibe, clasifica, transporta y entrega objetos postales de hasta
dos (2) kg de peso, por la via mas rapida, sin guia y sin seguimiento.

envios no prioritarios de correo: servicio a través del cual el Operador Postal Oficial o
Concesionario de Correo recibe, clasifica, transporta y entrega objetos postales de hasta
dos (2) kg de peso, con un plazo de distribucién mas largo, sin guia y sin seguimiento.
Este servicio implica una tarifa mas baja.

Encomienda: Servicio obligatorio y exclusivo que solo puede prestar el Operador Postal
OfICIal o} Concesmnano de correo, y que con5|ste en la recepmon cIasnfucacnon transporte
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y entrega no urgente de objetos postales, mercancias, paquetes o cualquier articulo de
permitida circulacion en el territorio nacional o internacional, con o sin valor declarado,
hasta un peso de treinta (30) kg., conforme a lo establecido por la Unién Postal Universal.
Servicio de Correo Telegrafico: servicio de admisién de telegramas y su transmision
mediante el operador habilitado para prestar el servicio de telegrafia y la posterior entrega,
de manera fisica, a un destinatario.

Correo Certificado: definido por la Unién Postal Universal (UPU) como servicio accesorio
a los servicios de correspondencia y encomienda, que comporta una garantia fija contra
los riesgos de pérdida, expoliacién o averia, y que facilita al remitente, a peticion de este,
una prueba de depdsito del envio postal y de su entrega al destinatario.

Envios con valor declarado: servicio accesorio a los servicios de correspondencia y
encomienda, que permite asegurar el envio por el valor declarado por el remitente, en
caso de pérdida, robo o deterioro.

¢ Qué se entiende por Servicio de Mensajeria Expresa?

Es el servicio postal urgente que exige la aplicacion y adopcion de caracteristicas
especiales para la recepcion, recoleccién, clasificacion, transporte y entrega de objetos
postales hasta de cinco (5) kilogramos.

Debe contar con, al menos, las siguientes caracteristicas:

Registro individual: todo servicio de mensajeria expresa debe tener un numero de
identificacion individual que cumpla las veces de admision o guia.

Recoleccion a domicilio: a solicitud del cliente.

Curso del envio: todo envio de mensajeria expresa debe cursar con una copia del recibo
de admision adherido al envio.

Tiempo de entrega: el Servicio de Mensajeria Expresa se caracteriza por la rapidez en la
entrega.

Prueba de entrega: es la constancia de la fecha, hora de entrega e identificacion de quien
recibe.

Rastreo: es la posibilidad de hacer un seguimiento al curso del envio, desde la recepcion
hasta la entrega.

¢ Quién es un Operador de Mensajeria Expresa?

Es la persona juridica habilitada por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las
Comunicaciones para ofrecer al publico un servicio postal urgente con independencia de
las redes postales oficiales de correo nacional e internacional, que exige la aplicacién y
adopcion de caracteristicas especiales para la recepcion, recoleccion, clasificacion,
transporte y entrega.

Fuente de las definiciones: Tomadas de la Ley 1369 de 2009 (por medio de la cual se
establece el Régimen de los Servicios Postales y se dictan otras disposiciones) y de las
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disposiciones contenidas en el Titulo de Reportes de informacion de la Resolucion CRC
5050 de 2016:

Servicio de mensajeria expresa: servicios de recepcion, recoleccion, clasificacion,
transporte y entrega de objetos postales, prestados por operadores postales habilitados
por el Ministerio de Tecnologias de la Informacion y las Comunicaciones (MinTIC), que
deben estar inscritos en el registro de operadores postales. Para este servicio se manejan
envios hasta de 5 Kg. Servicio de correo: servicios postales prestados por el Operador
Postal Oficial o concesionario de correo.

Tipo de servicios de correo:

Correspondencia: para este servicio solo se manejan envios hasta de 2 Kg. Encomienda:
para este servicio se manejan envios desde 2 Kg hasta 30 Kg.

Tipos de envios

Envios masivos: cantidad plural de objetos postales entregados por un tnico remitente al
operador postal con el fin de que sean distribuidos a un nimero plural de destinatarios.
Envios individuales: entrega de un objeto postal para ser entregado a un Unico
destinatario.

Ambito:

Local: envios dentro del mismo municipio o area metropolitana.

Nacional: envios destinados a municipios o areas metropolitanas diferentes a aquella en
las que fue recibido por el operador postal.

Internacional salida: envios de Colombia hacia el exterior.

Internacional entrada: envios del exterior hacia Colombia.

1.2. Aspectos Economicos

Primeras proyecciones para la inflacién en 2026 no dejan buenas noticias para el
mercado local?

El afio 2026 comenzé con fuertes retos fiscales y con sefales de alerta para la economia
colombiana, que viene de vivir un 2025 de tramite, luego de que se esperara que
comenzara una transicion hacia la recuperacion sostenida y al final solo se logro evitar
que la crisis se agrave a un elevado costo fiscal.

En todo esto, hay un indicador que promete desde ya seguir siendo protagonista, la
inflacién, cuyas primeras proyecciones del Banco de Bogota advierten que volveria a
repuntar durante 2026, rompiendo la tendencia de desaceleracion que se habia registrado

2 Inflacién en Colombia volveria a subir en 2026 por efecto del salario minimo, advierte (portafolio.co)
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en los trimestres anteriores. Segun el equipo de Investigaciones Econdmicas, el
incremento decretado del salario minimo “llevaria a que la inflacién rebote por encima del
6%”.

En su escenario base, el banco prevé que la variacion del IPC cerraria este afno en “6,2%”,
aunque no descarta que el indicador pueda llegar incluso a “7%”; un rango que implica un
desvio importante frente al criterio técnico de convergencia hacia la meta del Banco de la
Republica y, sobre todo, representa un riesgo macroeconémico adicional en un contexto
ya marcado por incertidumbre politica, fiscal y climatica.

El informe recuerda que, desde septiembre, el equipo habia advertido que la inflacion en
2026 quedaria en manos de la definicion del salario minimo”. En ese momento, sus
estimaciones apuntaban a un aumento de 12,4%, cifra que ya se consideraba elevada
frente al ajuste sugerido por inflacién y productividad. Sin embargo, el decreto final del
Gobierno llevé el incremento hasta 23,7%, configurando “el incremento mas abultado en
la historia”.

Ese ajuste, explica el banco, se traduce en un choque de costos laborales que se
transmitira principalmente a los precios de los servicios; por lo que la inflacion de servicios
podria escalar hasta “11,1% en 2026”.

Para ellos, el repunte ya habria comenzado desde la segunda mitad de 2025 y se
intensificaria este afo; al tiempo que sefialan que los arriendos y precios regulados
enfrentaran presiones y aunque los canones de arrendamiento solo pueden subir con la
inflacion del afio anterior, la brecha entre una inflacion esperada de 5,2% y un salario
minimo que subib 23,7% podria generar incentivos para ajustes mayores.

En su escenario central, la inflacion de arriendos pasaria de “5,1% a 5,5% en 2026",
aunque reconoce que el resultado podria ser superior y en el caso de los precios
regulados, el impacto llegaria por tarifas de transporte, parqueaderos, cuotas de
copropiedad y copagos de las EPS, todos altamente indexados al salario minimo.

Aun asi, habria factores que moderarian parcialmente este efecto, como la educacion,
cuyas tarifas siguen la inflaciéon pasada, y los servicios publicos, que se verian favorecidos
por una tasa de cambio estable. Bajo ese escenario, la inflacion de regulados cerraria “en
5,4%".

Una de las anclas mas relevantes para evitar un deterioro mayor seria el comportamiento
del ddlar; frente en el que el Banco de Bogota plantea un escenario de tasa de cambio
cercana a “$4.000 en promedio durante 2026”, siempre y cuando el resultado electoral
sea favorable para el mercado y las tasas de interés locales sigan siendo elevadas; dado
que con un tipo de cambio bajo, la inflacién de bienes cerraria “en 3,3%”, mientras que
alimentos lo harian en “4,3%”.

Sin embargo, el documento enfatiza que “la incertidumbre es maxima” y deja claro que las
proyecciones dependeran de factores como el resultado de las elecciones locales, la
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definicion de reformas estructurales, la implementacion de medidas derivadas de la
emergencia econdmica, el riesgo de un fenomeno de El Nifio en el segundo semestre y el
entorno geopolitico. Si alguno de estos elementos se desajusta, el escenario de precios
podria deteriorarse mas rapido de lo previsto.

De momento, el banco advierte que el aumento del minimo ha comenzado a trasladarse
a expectativas y variables financieras. Las encuestas y los precios implicitos en TES y
swaps muestran un ajuste al alza en las proyecciones de inflacion; lo cual se traduce en
que el mercado ya descuenta precios mas altos por mas tiempo, lo que a su vez
condiciona la estrategia del Banco de la Republica en materia de tasas de interes.

EL PANORAMA ECONOMICO DE COLOMBIA EN 2026: CRECIMIENTO PIB, DOLAR
E INFLACION?

Fedesarrollo proyecta que la economia colombiana crecera 2,9% en 2026, en un
escenario de inflacion cercana al 4,91 %, una tasa de cambio frente al dolar de COP 3.943
(en promedio) y mayores presiones fiscales, con un déficit total que subiria a 8,1 % del
PIB.

Fedesarrollo proyecta que la economia colombiana crecera 2,9 % en 2026, luego de
revisar al alza su estimacion para 2025, que pas6 de 2,6 % a 2,8 %. Este ajuste para 2025
estuvo asociado a un mayor dinamismo de la administracién publica, que impulso el
crecimiento mas de lo previsto inicialmente.

El centro de estudios sefiala que el desempeiio de la actividad economica ha estado
respaldado por el buen comportamiento de las actividades comerciales, artisticas y
agropecuarias, mientras que sectores como la construccion y la mineria continuan
restando al crecimiento. Esta composicion sectorial se mantendria en 2026, con una
expansion similar a la observada en 2025.

Desde el enfoque de la demanda, Fedesarrollo indica que el consumo se consolida como
el principal motor del crecimiento econémico. En contraste, la inversion muestra apenas
una recuperacion incipiente y sigue siendo el inico componente de la demanda que no ha
logrado volver a los niveles previos a la pandemia. Hacia adelante, el informe advierte que
el desempefio de la economia en el mediano plazo dependera en gran medida del ritmo
de recuperacion de la inversion, lo que da lugar a distintos escenarios de crecimiento mas
alla de 2026.

En cuanto al mercado laboral, Fedesarrollo proyecta que la tasa de desempleo promedio
se ubicaria en 9 % en 2025, en linea con la evolucién favorable observada durante el afio.

El peso colombiano frente al dolar

3 ;Como le ira a la economia colombiana en 20267 Crecimiento PIB, dolar e inflacién| Noticias hoy | EL
ESPECTADOR
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En el frente cambiario, Fedesarrollo estima que, tras la apreciacion del peso observada
en 2025, la tasa de cambio promedio en 2026 se ubicaria en COP 3.943. Este nivel se
daria en un contexto internacional de moderacion del crecimiento y menores precios de
los commodities. El informe explica que durante 2025 se proyecta una apreciacion del
peso, con una tasa de cambio promedio de COP 4.052, consistente con factores como la
debilidad del délar, el diferencial de tasas de interés y las operaciones de manejo de deuda
publica. No obstante, hacia 2026, Fedesarrollo advierte que los riesgos fiscales y la
incertidumbre de politica econémica asociada al ciclo electoral ejercerian presiones de
depreciacion, pese a un entorno de politica monetaria mas restrictiva.

El sector servicios en Colombia juega un papel vital en la economia y su desempefo
econoémico es un indicador clave para la evaluacion de proveedores. Para la Corporacion,
entender el contexto econémico de este sector ayudara a tomar decisiones informadas al
seleccionar proveedores, garantizando asi la adquisicién de servicios de alta calidad y con
la mejor relaciéon costo-beneficio. Analizar el crecimiento del PIB del sector, las tasas de
empleo, la inflacién, y las condiciones financieras de las empresas proporcionara una
vision integral que permitira una mejor planificacion y ejecucion de los proyectos
contractuales.

Realizar un analisis integral de los distintos contextos (Econdémico, social, politico,
ambiental, regulatorio, técnico, etc.) que pudieren incidir o tener relacion con el presente
proceso contractual, asi como visualizar los agentes que componen el sector, las
perspectivas de crecimiento, inversion y ventas, y los impactos e incidencias que
determinan una buena planificacion permitira un desarrollo sano en la ejecucion del
contrato, determinando cuales tienen mas potencial o qué empresas estan mejor situadas.
Los indicadores nos ayudan a conocer la situaciéon de la economia, su estructura, su nivel
de competitividad y hacia donde se dirige.
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Bogota, 7 de julio de 2026

indice de Precios al Consumidor (IPC)
Junio 2026

Grafico 1. IPC Variaciones
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Segun la informacién publicada por el Departamento Administrativo Nacional de
Estadistica —DANE—, en junio de 2026 el indice de Precios al Consumidor registré una
variacion mensual de 0,39 %, una variacién acumulada entre enero y junio de 4,77 %'y
una variacion anual de 6,14 %. La inflacién anual fue superior en 1,32 puntos porcentuales
a la observada en junio de 2025, cuando se ubic6 en 4,82 %, lo que evidencia una
aceleracion del nivel general de precios durante el primer semestre de 2026.

El comportamiento mensual estuvo explicado principaimente por las divisiones de
alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles, que aumenté 0,52 %, Yy
alimentos y bebidas no alcohdlicas, que presentd una variacion de 0,67 %. En términos
anuales, los mayores incrementos se registraron en restaurantes y hoteles, con 9,59 %;
salud, con 8,39 %; educacion, con 7,57 %; alimentos y bebidas no alcohdlicas, con 6,83
%: y muebles y articulos para el hogar, con 6,22 %.

Para el presente proceso contractual, estos resultados son relevantes debido a que su
ejecucion requiere la integracion de servicios de alimentacion, alojamiento, transporte,
alquiler de espacios, logistica de eventos, materiales y talento humano especializado. La
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inflacién registrada en alimentos, restaurantes, hoteles, transporte urbano, arriendos y
servicios publicos puede generar presiones sobre los costos directos de ejecucion,
especialmente en municipios con oferta limitada de prestadores y elevados costos de
desplazamiento.

Bienes y servicios que mas aumentaron durante junio
Entre las subclases que mas aportaron a la inflacion mensual se encontraron:

e Cebolla: 13,18 %.

o Papas: 9,85 %.

e Servicios relacionados con la copropiedad: 1,77 %.

o Frutas frescas: 1,31 %.

e Gas: 1,19 %.

o Carne de res y derivados: 1,14 %.

o Electricidad: 0,91 %.

« Comidas en restaurantes y establecimientos de autoservicio: 0,40 %.
« Arriendo efectivo: 0,36 %.

o Arriendo imputado: 0,36 %.

Por el contrario, algunas subclases registraron disminuciones, entre ellas el transporte
aéreo de pasajeros y equipaje, con -10,51 %; los platanos, con -8,35 %; las legumbres
secas, con -1,51 %; los paquetes turisticos, con -1,49 %; y la carne de cerdo y derivados,
con -1,04 %.

La reduccion de algunos productos y servicios ayudé a contener parcialmente el resultado
mensual, pero no compensé los aumentos registrados en alimentos, arriendos,
electricidad, gas y comidas preparadas.

Incidencia sobre el proceso de logistica integral

Los resultados del IPC son relevantes para la estructuracion econémica del proceso de
Corporinoquia, debido a que el contrato comprende servicios de alimentacion, transporte,
alojamiento, alquiler de espacios, logistica, materiales, actividades pedagogicas y
realizacion de eventos.

Alimentacion y catering

La division de alimentos y bebidas no alcohdlicas aumenté 0,67 % en junio, 6,55 % durante
el primer semestre y 6,83 % en términos anuales. Asimismo, las comidas en restaurantes
y establecimientos de autoservicio aumentaron 9,75 % anual, mientras que las comidas
preparadas fuera del hogar para consumo inmediato crecieron 9,35 %.

Esto refleja una presion significativa sobre los costos de refrigerios, almuerzos, cenas,
hidratacién y demas servicios de alimentacion previstos en el proceso. La Entidad debe
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utilizar cotizaciones recientes y verificar que los valores del presupuesto incorporen las
condiciones actuales del mercado.

Restaurantes, hoteles y alojamiento

La division restaurantes y hoteles presento la mayor inflacion anual, con 9,59 %, y una
variacién acumulada de 6,43 % durante el primer semestre. Sin embargo, dentro de la
division pueden presentarse comportamientos diferentes entre alimentacioén y hospedaje,
por lo que el presupuesto debe sustentarse mediante cotizaciones especificas para cada
municipio y fecha de ejecucion.

El incremento resulta particularmente relevante cuando las actividades requieren
alojamiento de participantes, voluntarios, invitados, talleristas o acompanantes,
especialmente en municipios donde la oferta hotelera es limitada.

Transporte

La division transporte registré una variacion anual de 5,47 % y una acumulada de 4,50 %.
Aunque en junio solo aument6 0,01 %, el transporte urbano acumulé un crecimiento de
10,33 % durante el primer semestre y de 10,64 % en términos anuales.

Para el proceso, este comportamiento puede incidir en el valor del transporte terrestre
especial, desplazamientos urbanos e intermunicipales, combustibles, conductores, peajes
y recorridos hacia centros poblados y veredas.

Alquiler de espacios y servicios publicos

La division alojamiento, agua, electricidad, gas y otros combustibles aument6 0,52 % en
junio y aporté 0,16 puntos porcentuales al IPC mensual. En términos anuales presento
una variacién de 5,02 % y fue la divisién con mayor aporte a la inflacion total, con 1,56
puntos porcentuales.

Este comportamiento puede reflejarse en el precio de alquiler de salones, auditorios,
escenarios, espacios para talleres, consumo de energia y otros gastos asociados con la
operaci6n de equipos audiovisuales y eventos.

Recreacion y cultura

La divisién recreacién y cultura aumenté 0,08 % en junio, 2,93 % durante el primer
semestre y 3,92 % anual. Aunque sus variaciones fueron inferiores al promedio nacional,
debe considerarse su incidencia en actividades recreativas, ludicas, culturales,
pedagdgicas y de entretenimiento incluidas en la operacion logistica.

En consecuencia, la Entidad debera estructurar el presupuesto oficial con cotizaciones
recientes y representativas de las condiciones territoriales de ejecucion, verificando que
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los precios contemplen integralmente los costos de transporte, combustible, alimentacion,
hospedaje, operacion logistica, impuestos y demas gastos necesarios para garantizar el
cumplimiento del contrato. El IPC constituye un referente general de la evolucion de los
precios, pero no reemplaza el estudio particular de mercado ni las cotizaciones especificas
de cada bien o servicio requerido.

| Producto Interno Bruto (PIB) nacional trimestral

Bogota D.C. 15 de mayo de 2026

Producto Interno Bruto (PIB)
| trimestre 2026 preliminar

Grafico 1. Producto Interno Bruto
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Fuente: DANE, PIB_T

En Colombia el Producto Interno Bruto -PIB- mide el valor total de los bienes y servicios
finales producidos por el pais durante un trimestre definido, lo que permite encontrar la
evolucién, la tendencia y las transformaciones estructurales de la economia a partir de
datos comparables entre si. En la mayoria de los casos el PIB es utilizado como insumo
para la toma de decisiones en materia econémica del pais en el corto plazo, pues sus
cifras contienen una sintesis de la informaciéon econémica de las grandes industrias de
Colombia. :

De acuerdo con la informacién preliminar publicada por el Departamento Administrativo
Nacional de Estadistica —DANE—, durante el primer trimestre de 2026 el Producto Interno
Bruto de Colombia presenté un crecimiento real de 2,2 % frente al mismo periodo de 2025.
Respecto del trimestre inmediatamente anterior, la economia crecié 0,6 %, una vez
corregidos los efectos estacionales y de calendario. Este resultado evidencia la
continuidad de la expansion de la actividad econdémica nacional, aunque con
comportamientos diferenciados entre las distintas ramas productivas.
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Las actividades que mas contribuyeron al crecimiento fueron administracion publica,
educacion, salud y servicios sociales, con una variacion de 5,7 %: comercio, transporte,
almacenamiento, alojamiento y servicios de comida, con 2,9 %; e industrias
manufactureras, también con 2,9 %. Por su parte, las actividades artisticas, recreativas y
otros servicios crecieron 3,2 %, mientras que las actividades profesionales, cientificas,
técnicas, administrativas y de apoyo aumentaron 2,2 %.

Los resultados son relevantes para el presente proceso, toda vez que su ejecucion se
enmarca principalmente en el sector terciario de la economia y requiere la articulacion de
servicios de logistica integral, transporte, alojamiento, alimentacion, organizacion de
eventos, talento humano especializado, actividades pedagoégicas y servicios
administrativos y de apoyo. El crecimiento registrado por estas actividades refleja una
dinamica positiva de la oferta de servicios y una mayor demanda asociada tanto al
consumo privado como a la ejecucion de programas institucionales.

Desde el enfoque del gasto, el consumo final crecié 3,4 %, impulsado por un aumento de
2,7 % en el consumo de los hogares y de 7,8 % en el consumo del Gobierno General. En
contraste, la formaciéon bruta de capital disminuyé 3,0 %, lo cual evidencia que el
crecimiento econémico estuvo sustentado principalmente en el consumo y en la actividad
de los servicios, mientras la inversion presentd un comportamiento menos favorable.

En conclusién, el comportamiento del PIB durante el primer trimestre de 2026 muestra un
entorno de crecimiento economico moderado, liderado por actividades del sector terciario.
Para el mercado objeto del proceso se identifica una coyuntura favorable en materia de
servicios logisticos, transporte, alojamiento, alimentacién, educacion y actividades
recreativas y comunitarias. No obstante, la entidad debe considerar las presiones sobre
los costos operativos y sustentar el presupuesto con informacién actualizada del mercado,
especialmente por la dispersion territorial, los desplazamientos y la multiplicidad de bienes
y servicios que deben integrarse durante la ejecucién contractual.

1. Sectores que impulsaron el crecimiento

El comportamiento del PIB estuvo explicado principalmente por el desempeno positivo de
sectores asociados a servicios y gasto publico, destacandose:

« Administracion publica, educacién y salud: crecimiento de 4,8%, siendo el principal
contribuyente al resultado.

« Comercio, transporte, alojamiento y servicios de comida: crecimiento de 3 4%,
reflejando recuperacion del consumo.

« Actividades artisticas y de entretenimiento: uno de los sectores con mayor
dinamismo (superior al 10%).

Estos resultados evidencian que el crecimiento estuvo jalonado principalmente por el
sector servicios, mas que por actividades productivas como industria o construccion.
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2. Enfoque del gasto
Desde la perspectiva de la demanda:

« La demanda interna crecié alrededor de 2,3%, impulsada por:
o Gasto del gobierno (=5,9%)
o Consumo de los hogares (=3,1%)
« Se observé un crecimiento moderado en:
o Importaciones (1,4%)
o Exportaciones (1,2%)

Esto indica que el crecimiento econdmico estuvo sostenido principalmente por el consumo
interno, especialmente el publico.

El comportamiento del IV trimestre permite identificar varios elementos clave:

« Crecimiento moderado: el 2,3% confirma que la economia colombiana mantiene
una expansion, pero a un ritmo inferior al potencial.

« Desaceleracion trimestral: el crecimiento de 0,1% frente al trimestre anterior
evidencia una pérdida de dinamismo hacia el cierre del afno.

« Dependencia del sector servicios: los principales aportes provienen de actividades
terciarias, lo que puede indicar debilidad en sectores productivos como industria y
construccion.

« Rol del gasto publico: el crecimiento estuvo fuertemente influenciado por el gasto
del gobierno, lo que sugiere un impulso fiscal relevante en la actividad econdmica.

En sintesis, el PIB del cuarto trimestre de 2025 refleja una economia estable, pero con
sefiales de desaceleracion, caracterizada por un crecimiento sostenido en servicios y
consumo interno, pero con limitaciones en la expansién de sectores productivos. Este
comportamiento sugiere la necesidad de fortalecer la inversion y la productividad para
consolidar un crecimiento econdémico mas robusto en el mediano plazo.

PIB desde el enfoque de la produccion

El Producto Interno Bruto crece 2,6% en el ano 2025pr respecto al afio 2024p (ver tabla
1); las
actividades econdémicas que mas contribuyen a la dinamica del valor agregado son:

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 4,6%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

» Administracién publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,5%
(contribuye 0,8 puntos porcentuales a la variaciéon anual).
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« Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios;

. Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 9,9% (contribuye 0,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En el cuarto trimestre de 2025pr, el Producto Interno Bruto en su serie original, crece 2,3%
respecto

al mismo periodo de 2024p (ver tabla 1). Las actividades econémicas que mas contribuyen
a la dinamica del valor agregado son:

- Administracion publica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion obligatoria;
Educacion; Actividades de atencion de la salud humana y de servicios sociales crece 4,8%
(contribuye 0,9 puntos porcentuales a la variacion anual).

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece 3,4%
(contribuye 0,7 puntos porcentuales a la variacion anual).

- Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;

. Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 11,5% (contribuye 0,5 puntos porcentuales a la variacion anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada por efecto estacional y calendario crece 0,1%. Cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas: :

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios;
Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 4,6%.

» Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida crece
1,6%.

« Explotacién de minas y canteras crece 1,2%.
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Tabla 1. Valor agregado por actividad econémica
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025P"
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Afiio total Anual Trimestral
2025"/ 202571V / 20257-Iv /
2024° 2024°-IV 2025""-111
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 31 -04 26
Explotacion de minas y canteras -6,2 -29 1.2
Industrias manufactureras 1,9 10 -1,6
Suministro de electricidad, gas, vapor y aire acondicionado® 1.1 29 08
Construccion -2,8 -2,6 -1,5
Comercio al por mayor y al por menor® 4,6 34 16
Informacion y comunicaciones 1.0 -1,2 -2,0
Actividades financieras y de seguros 28 07 -2.4
Actividades inmobiliarias 20 19 04
] 5
Administracion publica, defensa, educacion y salud® 45 48 02
:;:::j: ::Ls::ti,cds: entretenimiento y recreacion y otras 99 115 46
Valor agregado bruto 27 23 -0,1
Impuestos menos subvenciones sobre los productos 25 25 06
Producto interno Bruto 2,6 23 0,1
Fuente: DANE, PIB_.T

Valor agregado por actividad econémica
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca

Para el afio 2025pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y
pesca crece 3,1%, respecto al ano 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes
comportamientos (ver tabla 2):

« Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura
y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotaciéon mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 2,1%.

* Cultivo permanente de café decrece 2,2%.

» Ganaderia crece 8,0%.

+ Silvicultura y extraccién de madera crece 2,9%.
* Pesca y acuicultura crece 11,2%.
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En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza,
silvicultura y pesca decrece 0,4% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p.
Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 2):

- Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas

(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura
y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacion mixta (agricola y pecuaria) y caza

ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 2,5%.

« Cultivo permanente de café decrece 22,1%.

» Ganaderia crece 7,2%.

« Silvicultura y extraccion de madera decrece 0,02%
« Pesca y acuicultura decrece 11,4%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de la agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
decrece en 2,6%, cuando se observa el comportamiento de las actividades econdmicas
relacionadas:

- Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes; propagacion de plantas
(actividades de viveros, excepto viveros forestales); actividades de apoyo a la agricultura
y la ganaderia y posteriores a la cosecha; explotacién mixta (agricola y pecuaria) y caza
ordinaria y mediante trampas; y actividades de servicios conexas crece 1,0%.

« Cultivo permanente de café decrece 22,2%.

» Ganaderia crece 1,4%.

« Silvicultura y extraccion de madera decrece 0,4%.
+ Pesca y acuicultura decrece 19,1%.

Tabla 2. Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca
Tasas de crecimiento en volumen’
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por
Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Afio total Anual Trimestral
20257/ 2025°"-1v / 2025°"-1IvV/ 3
2024° 2024°-1V 202511 s
Cultivos agricolas transitorios; cultivos agricolas permanentes’ 2,1 2,5 1,0
Cultivo permanente de café 2,2 221 22,2
Ganaderia 8,0 7.2 1,4
Silvicultura y extraccion de madera 29 0,02 04
Pesca y acuicultura 1,2 -11,4 -191
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.1 -0,4 -2,6

Fuente: DANE, PIB_T
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Industrias manufactureras

Para el afio 2025pr, el valor agregado de explotacion de las industrias manufactureras
crece 1,9%,

respecto al ano 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver
tabla 4):

Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracién de productos
de tabaco crece 3,2%.

+ Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros; fabricacion de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tenido de pieles crece 5,9%.

» Transformacion de la madera y fabricacioén de productos de madera y de corcho, excepto
muebles; fabricacion de articulos de cesteria y esparteria; fabricacion de papel, carton y
productos de papel y de cartdn; actividades de impresion; produccién de copias a partir
de grabaciones originales decrece 1,4%.

* Coquizacion, fabricacion de productos de la refinacion del petréleo y actividad de mezcla
de combustibles; fabricacién de sustancias y productos quimicos; fabricacién de productos
farmacéuticos, sustancias quimicas medicinales y productos botanicos de uso
farmacéutico; fabricacion de productos de caucho y de plastico; fabricacion de otros
productos minerales no metalicos crece 1,6%.

* Fabricacién de productos metallrgicos basicos; fabricacion de productos elaborados de
metal, excepto maquinaria y equipo; fabricacion de aparatos y equipo eléctrico; fabricacion
de productos informaticos, electrénicos y épticos; fabricacion de maquinaria y equipo
n.c.p.; fabricacion de vehiculos automotores, remolques y semirremolques; fabricacion de
otros tipos de equipo de transporte; instalacién, mantenimiento y reparacion especializado
de maquinaria y equipo decrece 3,5%.

* Fabricacion de muebles, colchones y somieres; otras industrias manufactureras crece
6,3%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las industrias manufactureras crece
1,0% en su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica
por los siguientes comportamientos (ver tabla 4):

* Elaboracién de productos alimenticios; elaboracion de bebidas; elaboracion de productos
de tabaco crece 0,6%.

* Fabricacion de productos textiles; confeccion de prendas de vestir; curtido y recurtido de
cueros, fabricacién de calzado; fabricacion de articulos de viaje, maletas, bolsos de mano
y articulos similares, y fabricacion de articulos de talabarteria y guarnicioneria; adobo y
tenido de pieles crece 4,1%.
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“Tabla 4. Industrias manufactureras
Tasas de crecimiento en volumen'
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

< Serie ajustada por efecto
Serie |
5 1 oddes estacional y calendario
Actividad economica
Afio total Anual Trimestral
2025”7 202571V / 2025™-IV/
2024° 2024°-1v 20257111

Elaboracién de productos alimenticios’ 32 06 14
Fabricacién de productos textiles' 59 41 17
Transformacion de la madera y fabricacion de productos de madera A% 28 19
y de corcho, excepto muebles’ ] ¥ 7
Coquizacién, fabricacion de productos de la refinacion del petroleo y 16 28 13
actividad de mezcla de combustibles’ ! g
Fabricacion de productos metalrgicos basicos” 35 49 1.1
Fabricacién de muebles, colchones y somieres; otras industrias 63 57 21
manufactureras g g 3
Industrias manufactureras 19 1.0 -1,6
Fuente: DANE, PIB_T

Comercio al por mayor y al por menor

Para el afio 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion
de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
servicios de comida crece 4,6%, respecto al afio 2024p. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 7):

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas

crece 7,5%.

» Transporte y almacenamiento crece 2,2%.

» Alojamiento y servicios de comida crece 0,5%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de comercio al por mayor y al por
menor, reparacion de vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento;
alojamiento y servicios de comida crece 3,4% en su serie original, respecto al mismo
periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla
1)

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de vehiculos automotores y
motocicletas crece 7,0%.

« Transporte y almacenamiento decrece 1,7%.

« Alojamiento y servicios de comida crece 0,1%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de comercio al por mayor y al por menor, reparacion de
vehiculos automotores y motocicletas; transporte y almacenamiento; alojamiento y
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servicios de comida crece en 1,6%, cuando se observa el comportamiento de las
actividades econdmicas relacionadas:

« Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos automotores vy
motocicletas crece 0,9%.

* Transporte y almacenamiento decrece 2,3%.

« Alojamiento y servicios de comida crece 2,2%.

I Tabla 7. Comercio al por mayor y al por menor’

Tasas de crecimiento en volumen?
Cuarto trimestre 2025P"
Tasas de crecimiento (%)
Serie ajustada por
1 Serie original efecto estacional y
Actividad econémica calendario
Afio total Anual Trimestral
2025"/ 20251V / 202571V /
2024° 2024°-Iv 2025""-111
Comercio al por mayor y al por menor® 75 7,0 09
Transporte y almacenamiento 2,2 =T -23
Alojamiento y servicios de comida 05 0,1 2,2
Comercio al por mayor y al por menor’ 4,6 34 16
Fuente: DANE,PIB_T

Actividades profesionales, cientificas y técnicas

Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y
técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,3%, respecto al
afno 2024p. Esta dinamica se explica por los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

« Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,1%.
* Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,5% en
su serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 11):

» Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 1,3%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 1,6%.
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Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 0,4%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econémicas relacionadas:

- Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 0,1%.
- Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 0,7%.

— == — ==l
Tabla 11. Actividades profesionales, cientificas y tecnicas’
Tasas de crecimiento en volumen?®
Cuarto trimestre 2025P"

Tasas de crecimiento (%)

Serie ajustada por efecto

Serie original %
estacional y calendario

Actividad econémica

Aiio total Anual Trimestral
2025/ 20257-1v / 2025"-1v /
2024° 2024°-1vV 20257111
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 11 13 0,1
Actividades de servicios administrativos y de apoyo 16 1,6 0,7

Actividades profesionales, cientificas y técnicas’ 1.3 1.5 04

Fuente: DANE,PIB_T

' Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

Para el afio 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores-de bienes y servicios para uso propio crece 9,9%, respecto al ano 2024p.

Esta dinamica se eXpIica por los siguientes comportamientos (ver tabla 13):

. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
crece 11,5%.

« Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio crece 1,6%.

En el cuarto trimestre de 2025pr, el valor agregado de las actividades artisticas, de
entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares
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individuales en calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares
individuales como productores de bienes y servicios para uso propio crece 11,5% en su
serie original, respecto al mismo periodo de 2024p. Esta dinamica se explica por los
siguientes comportamientos (ver tabla 13):

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios
crece 14,0%. ‘

* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para
uso propio decrece 1,7%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada por efecto estacional
y calendario, el valor agregado de las actividades artisticas, de entretenimiento y
recreacion y otras actividades de servicios; actividades de los hogares individuales en
calidad de empleadores; actividades no diferenciadas de los hogares individuales como
productores de bienes y servicios para uso propio crece en 4,6%, cuando se observa el
comportamiento de las actividades econdmicas relacionadas:

* Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y otras actividades de servicios

crece 5,5%.
* Actividades de los hogares individuales en calidad de empleadores; actividades no
diferenciadas de los hogares individuales como productores de bienes y servicios para

uso propio crece 1,2%

————
Tabla 13. Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras actividades de servicios'
Tasas de crecimiento en volumen?

Cuarto trimestre 2025F"
Tasas de crecimiento (%)
e s Serie ajustada por efecto
Siria ovigios estacional y calendario
Actividad econémica :
Afio total Anual Trimestral
20257/ 20251V / 20251V /
2024° 2024°-1V 20257111
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacién y otras
RS R 11,5 14,0 55
actividades de servicios
Actividades de |os hogares individuales en calidad de 16 17 1o
empleadores’ | ! ’
Actividades artisticas, de entretenimiento y recreacion y 99 15 46
otras actividades' [ g i
Fuente: DANE, PIB_T

| ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS MAYO 2026 — actual 15 de julio de 2026 |
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Analisis general de la Encuesta Mensual de Servicios — EMS - DANE — Mayo de 2026

A 11 de agosto de 2026, la informacién mas reciente disponible de la Encuesta Mensual
de Servicios (EMS) del DANE corresponde a mayo de 2026, publicada el 15 de julio de
2026. La EMS permite analizar la evolucion coyuntural de los principales subsectores de
servicios a partir de tres variables centrales: ingresos nominales, personal ocupado y
salarios promedio.

=SS
Bogota D.C.,15 de julio de 2026

| —

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)
Mayo de 2026°

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total nacional
Mayo 2026° / mayo 2025
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Fuente: DANE, EMS.

Analisis general de la coyuntura

La EMS de mayo de 2026 presenta tres tendencias simultaneas.
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