














PROSISCOM S.A.S 

NIT 900.538.022-7 

 
A QUIEN PUEDA INTERESAR 

CERTIFICO QUE: 

Que el Señor GUILLERMO LEÓN MONSALVE FONNEGRA, identificado(a) con Cédula No 71.797.139, de Medellín 
(Antioquia), registra los siguientes contratos descritos a continuación: 

 

 

Contratos Actividad *F. Inicio *F. Fin Valor Novedad 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2016 

PROFESIONAL EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

 
2016-07-24 

 
2016-12-31 

 
14,000,000  

No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2017 

PROFESIONAL EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

 
2017-10-05 

 
2017-12-31 

 
8,000,000  

No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2018 

PROFESIONAL EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

 
2018-09-29 

 
2018-12-31 

 
9,600,000 

 

 
No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2021 

PROFESIONAL EN 
SISTEMAS 
DEINFORMACIÓN 

 
2021-09-09 

 
202-12-24 

 
9,600,000  

No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2022 

PROFESIONAL EN 

SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 

2022-08-10 2022-12-31 15,000,000  
No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2023 

PROFESIONAL EN 
SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

 

2023-09-01 

 

2023-12-31 

 

15,000,000  
No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2024 

PROFESIONAL EN 

SISTEMAS DE 
INFORMACIÓN 

 
2024-09-01 

 
2023-15-31 

 
16,000,000 

 

 
No Presenta 

Contrato de Prestación de 

Servicios 2025 

PROFESIONAL EN 

SISTEMAS DE 

INFORMACIÓN 

2025-07-01 2025-09-30 12,000,000  
No Presenta 

 
*Formato Fechas: Año-Mes-Día 



Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2016" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas Android, 

relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de procesamiento de 

la información y generación de tabulados. 3. Manejo e instalación de software de aplicaciones de encuesta en 

dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal operativo de la encuesta de calidad de vida para los municipios de 

Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la UDEA. 4. soporte 

técnico, preventivo y correctivo de los dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 
Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2017" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas Android, 

relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de procesamiento de 

la información y generación de tabulados. 3. Manejo e instalación de software de aplicaciones de encuesta en 

dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal operativo de la encuesta de calidad de vida para los municipios de 

Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la UDEA. 4. soporte 

técnico, preventivo y correctivo de los dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 

 
Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2018" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas Android, 

relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de procesamiento de 

la información y generación de tabulados. 3. Manejo e instalación de software de aplicaciones de encuesta en 

dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal operativo de la encuesta de calidad de vida para los municipios de 

Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la UDEA. 4. soporte 

técnico, preventivo y correctivo de los dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 



5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2021" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas 

Android, relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de 

procesamiento de la información y generación de tabulados. 3. Manejo e instalación de software de aplicaciones 

de encuesta en dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal operativo de la encuesta de calidad de vida para los 

municipios de Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la 

UDEA. 

4. soporte técnico, preventivo y correctivo de los dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 
Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2022" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas 

Android, relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de 

procesamiento de la información y generación de tabulados. 3. Manejo e instalación de software de aplicaciones 

de encuesta en dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal operativo de la encuesta de calidad de vida para los 

municipios de Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la 

UDEA. 4. soporte técnico, preventivo y correctivo de los dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 
Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2023" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas 

Android, relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de 

procesamiento de la información y generación de tabulados. 



3.  Manejo e instalación de software de aplicaciones de encuesta en dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal 

operativo de la encuesta de calidad de vida para los municipios de Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la 

encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la UDEA. 4. soporte técnico, preventivo y correctivo de los 

dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 
Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2024" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas 

Android, relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de 

procesamiento de la información y generación de tabulados. 

3. Manejo e instalación de software de aplicaciones de encuesta en dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal 

operativo de la encuesta de calidad de vida para los municipios de Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la 

encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la UDEA. 4. soporte técnico, preventivo y correctivo de los 

dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 

Actividades realizadas en la ejecución del contrato "2025" con la Empresa: 1. Líder del programa de sistemas de 

información. 2. Implementación, instalación, configuración y soporte de aplicaciones móviles para sistemas 

Android, relacionadas con captura, transmisión, seguridad de información (Backup) y almacenamiento de 

procesamiento de la información y generación de tabulados. 

3. Manejo e instalación de software de aplicaciones de encuesta en dispositivos móviles. 3. Capacitación al personal 

operativo de la encuesta de calidad de vida para los municipios de Medellín, Envigado y Rionegro. Además de la 

encuesta de calidad de vida Antioquia operada por la UDEA. 4. soporte técnico, preventivo y correctivo de los 

dispositivos de captura de la encuesta de calidad de vida. 

5. Trabajo de campo con el personal operativo de la encuesta de calidad de vida, asignación de encuestas y rutas de 

trabajo al personal operativo de la encuesta de calidad de vida. 6. Creación de bases de datos y aplicativos para el 

registro de información. 7. Creación de lineamientos para la recolección y registro de la información. 

 

 

 

 



 

 
 
 
 

 
Para mayor información favor comunicarse al correo electrónico myarce@prosiscom.com o al número celular: 

3146208910 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado el 30 de noviembre de 2025. 

Atentamente, 

 
MARCO ANTONIO YARCE 
Gerente General 

mailto:myarce@prosiscom.com


 

 

Medellín 

421 

 

LA DIRECTORA DEL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO NACIONAL 

 DE ESTADÍSTICA DANE  

 

NIT: 899.999.027-8 

 

C E R T I F I C A   
  
QUE: GUILLERMO LEÓN  MONSALVE FONNEGRA, con identificación cédula de ciudadanía No. 
71797139, prestó a nuestra entidad el siguiente servicio como contratista independiente: 

 

 

  CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS No. 6461357 DE 2024  

 

OBJETO: " CE_2024_DRA_BDC_TH Prestación de servicios de apoyo a la gestión para brindar el 

soporte técnico a la recolección realizada en los Dispositivos Móviles de Captura, garantizando el 

correcto funcionamiento de los elementos tecnológicos de recolección y velar por la integridad de los 

datos obtenidos en el Censo Económico mediante las copias de seguridad, durante el desarrollo del 

operativo en los municipios asignados." 

 

PLAZO DE EJECUCIÓN: Por el periodo comprendido entre el 25 de  junio de 2024 hasta el 31 de 

diciembre de 2024 

 

SEDE – CIUDAD DE EJECUCIÓN: Sabaneta Antioquia.               

 

VALOR DEL CONTRATO: “Para todos los efectos legales y fiscales el valor del contrato asciende a 

la suma de Veinte millones de pesos ($ 20.000.000,00) M/Cte " 

 

OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: “1-Asistir al curso de entrenamiento (virtual/presencial) y 

dominar los conceptos temáticos y operativos impartidos en el mismo. 

2-Realizar las actividades conforme a los lineamientos dados en el entrenamiento y consignados en 

las manuales, guías y circulares expedidas por el DANE. 

3-Asistir puntualmente a las reuniones o reinducciones operativas virtuales o presenciales que se 

requieran para tratar aspectos metodológicos, tecnológicos y técnicos de la investigación con el fin 

de mejorar o socializar procesos que en el desarrollo del operativo se requieran. 

4-Realizar la réplica del entrenamiento al personal seleccionado según el esquema y diseño del 

aprendizaje del Censo Económico. 

5-Realizar el chequeo de funcionamiento e integridad de los equipos tecnológicos enviados mediante 

la logística de envío para ser distribuidos al personal de campo. 

6-Realizar la instalación de los equipos de cómputo de escritorio para el personal del centro 

operativomunicipal - COM. 

7-Revisar el estado de los equipos, velar por su mantenimiento y rendimiento, al igual que impartir 

entrenamiento sobre su manejo. 

8-Probar y poner en funcionamiento las aplicaciones del componente de software del Censo 

Económico instalado en los dispositivos móviles de captura - DMC. 
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9-Realizar las actualizaciones al software en los equipos de ser necesario y llevar el control de las 

versiones. 

10-Llevar un registro en donde se evidencie la distribución de equipos, al igual que los que tengan 

disponibles para cubrir posibles fallas o pérdidas. 

11-Reportar los errores generados en el aplicativo con el objeto de garantizar el normal 

funcionamiento del operativo de campo. 

12-Realizar obligatoriamente y sin falta los backup diarios de la información recolectada en el PC del 

COM, creando las carpetas organizadas e identificadas por cada grupo operativo de recolección. 

13-Apoyar la recepción y verificación del kit tecnológico entregado por el personal de campo para 

ser enviado en la logística inversa. 

14-Desarrollar las demás actividades relacionadas con el objeto contractual designadas por la 

supervisión del contrato. 

15-Informar a quien corresponda, los inconvenientes que se le presenten para la realización de su 

trabajo, con el fin de tomar oportunamente los correctivos. En todo caso el supervisor contractual 

tomara las medidas necesarias para el reconocimiento de los pagos con ocasión de circunstancias 

ajenas a las partes que imposibiliten la obtención del 100% de los productos. 

16-Presentar los informes parciales y finales requeridos por el encargado de ejercer el control y 

vigilancia sobre las actividades desarrolladas, con calidad de acuerdo con la metodología de cada 

investigación. 

 17-Realizar la réplica del entrenamiento al personal seleccionado según el esquema y diseño del 

aprendizaje del Censo Económico. 

18- Realizar procesos de reentrenamiento al personal operativo sobre el correcto procedimiento para 

la toma de la información en el dispositivo de captura, el respaldo de la misma (backup) y las 

diferentes formas de realizar copia de seguridad con el fin de evitar perdida de la información 

recolectada. 

19- Brindar soporte en campo en el momento que sea necesario incluyendo operativos especiales 

diurnos, nocturnos, madrugada y fines de semana para garantizar el correcto flujo del operativo y 

funcionamiento del componente tecnológico. 

 20-Apoyar la organización del archivo de todos los documentos que se generan en el operativo. 

21-Apoyar al coordinador del centro operativo-com en la elaboración de los reportes diarios de 

cobertura; realizar el cruce entre sistemas versus campo, verificando con el coordinador que la 

información transmitida sea consistente con la registrada en los resúmenes operativos. 

22-Tener un trato respetuoso con las fuentes, los demás contratistas y servidores de la entidad en 

la ejecución del contrato. 

 23-Hacer uso permanente de los canales de comunicación, notificación y acompañamiento 

dispuestos por el DANE, para informar las novedades y estar informados de manera permanente 

sobre las recomendaciones y decisiones que se tomen. 

24-Cumplir cabalmente con los Protocolo de Bioseguridad para la Prevención de las posibles 

emergencias o controles sanitarios que se requieran y estén establecidas por el Gobierno Nacional." 

 

Modificaciones:  Durante la ejecución del contrato no se presentan modificaciones. 

 

ESTADO DEL CONTRATO:  

 

En ejecución:    _ _  Suspendido: ___   Finalizado:   _x _ 
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De acuerdo con lo dispuesto por el numeral 3° del artículo 32 de la Ley 80 de 1993, en ningún caso 

estos contratos generaron relación laboral, ni prestaciones sociales por las obligaciones contratadas 

y se celebraron por el término estrictamente indispensable. 

 

Se expide la presente certificación a petición del interesado a los (18) días del mes de febrero de 

2025. 
 

 

 

 

 

DANIELA VÉLEZ MONTOYA 

Directora Territorial Noroccidente 

Proyectó: Carlos Hoyos 

 



Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepción de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electrónico: informacionlaboral@udea.edu.co. http://www.udea.edu.co

Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellín, Colombia
1 de 2

Que GUILLERMO LEON MONSALVE FONNEGRA, con Cedula de ciudadanía 71797139 prestó sus
servicios a la Universidad en la siguiente forma:

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD NACIONAL DE SALUD
PÚBLICA para desarrollar las siguientes actividades: brindar asistencia técnica como profesional
depurador en la encuesta de demografía y salud llevando a cabo la depuración de las bases de datos e
información de la ends usando los scripts de r asignados.. Durante el periodo comprendido del 28 de
mayo de 2024 al 26 de agosto de 2024.

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS ECONÓMICAS
para desarrollar las siguientes actividades: "contrato interadministrativo para realizar la  encuesta de
calidad de vida 2023 a los habitantes  del departamento de antioquia". Durante el periodo comprendido
del 29 de agosto de 2023 al 31 de diciembre de 2023.

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  Y
HUMANAS para desarrollar las siguientes actividades: la constituye la prestacion de servicios personales
por parte del contratista como profesional para realizar actividades como interventor de software del
proyecto de censo de caracterizacion urbanistica, con cargo al contrato interadministrativo 474 de 2013
suscrito entre instituto social de vivienda y habitat de medellin la universidad de antioquia. . Durante el
periodo comprendido del 25 de noviembre de 2013 al 24 de mayo de 2014.

UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA
DIVISIÓN DE TALENTO HUMANO

CERTIFICADO OFICIAL

EL GESTOR ADMINISTRATIVO DE
GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN LABORAL

CERTIFICA:

Medellín, 22 de abril de 2025

Documento informando las actividades de depuración de la base de datos de la ENDS

Obligaciones Específicas Entregables:



Ciudad Universitaria: Calle 67 No. 53-108, bloque 16, oficina 108
Recepción de correspondencia: Calle 70 No. 52-21. Teléfonos: 2195286, 2195292, 2195295
Fax: 2195290. Correo electrónico: informacionlaboral@udea.edu.co. http://www.udea.edu.co

Nit: 890.980.040-8. Apartado 1226. Medellín, Colombia
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Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  Y
HUMANAS para desarrollar las siguientes actividades: ingeniero de sistemas para la prestacion de
servicios personales por parte del contratista como profesional para realizar actividades como interventor
interno de software, del proyecto de caracterizacion urbanistica viviendas, acordado mediante el contrato
interadministrativo n° 162 de 2013, suscrito entre instituto social de vivienda y habitat de medellin, la
empresa de desarrollo urbano y la universidad de antioquia . Durante el periodo comprendido del 19 de
abril de 2013 al 18 de julio de 2013.

Como contratista, por contrato de prestación de servicios, en FACULTAD DE CIENCIAS SOCIALES  Y
HUMANAS para desarrollar las siguientes actividades: ingeniero de sistemas profesional para realizar
actividades como control y depuracion programas del dispositivos moviles pda, en el proyecto calidad de
vida 2012, con cargo al convenio interadministrativo 46000042415 de 2012 suscrito entre la universidad
de antioquia-ceo y el municipio de medellin-departamento administrativo de planeacion . Durante el
periodo comprendido del 20 de septiembre de 2012 al 19 de diciembre de 2012.

OSCAR GONZALO MONTOYA CASTRO

El presente certificado se expide para trámites personales.

Autorizado para firmar certificaciones laborales mediante Resolución Rectoral 34283 de 2012

Vigilada Minedudación
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El jefe de la Unidad Administrativa de la Facultad de Ciencias Humanas y Económicas, Sede Medellín de 

la Universidad Nacional de Colombia - NIT 899.999.063-3, certifica que el Sr. MONSALVE FONNEGRA 

GUILLERMO LEON identificado con CC. 71797139, celebró con la Institución las contrataciones que se 

relacionan a continuación: 

 

TIPO DE VINCULACIÓN ORDEN DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

No. DE DOCUMENTO:   OSE 56-3064 DE 2023 

ÁREA CONTRATANTE  Facultad de Ciencias Humanas y Económicas 

FECHA DE INICIO:  20/02/2023 

FECHA DE TERMINACIÓN:  30/12/2023 

OBJETO GENERAL:  

PRESTACIÓN DE SERVICIOS COMO PROFESIONAL EN SISTEMAS DE INFORMACIÓN DEL 

COMPONTENTE APOYO A LA GESTIÓN ADMINISTRATIVA Y COMUNICACIONAL DEL SMDDHH. DEL 

PROYECTO "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA CONSOLIDAR LA CULTURA DE DDHH A 

TRAVÉS DE ACCIONES DE INVESTIGACIÓN. PROMOCIÓN. PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN. E 

IMPLEMENTAR SISTEMA DISTRITAL DE DDHH Y DIH" EN EL MARCO DEL CONVENIO 

INTERADMINISTRATIVO 4600097129 SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD NACIONAL Y  DISTRITO 

ESPECIAL DE CIENCIA. TECNOLOGÍA E INNOVACIÓN DE MEDELLÍN 

OBLIGACIONES ESPECÍFICAS DEL CONTRATISTA (Opcional): 

1. CREACIÓN DE BASES DE DATOS Y APLICATIVOS PARA EL REGISTRO DE INFORMACIÓN DEL 

SMDDDDHH 

2. CREACIÓN DE INSTRUMENTOS Y BRINDAR LINEAMIENTOS PARA LA RECOLECCIÓN Y 

REGISTRO DE LA INFORMACIÓN. 

3. GESTIÓN DE LA INFORMACIÓN PARA LA CREACIÓN DE INFORMES CUANTITATIVOS Y 

CUALITATIVOS DE LA SITUACIÓN DE DDHH EN EL DISTRITO DE MEDELLÍN. 

4. APOYO EN LA CONSOLIDACIÓN DE LA INFORMACIÓN DEL SMDDHH 

5. APOYO EN LA ARTICULACIÓN Y CREACIÓN DEL INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO/SISTEMA 

DE INFORMACIÓN PARA LA POLÍTICA PÚBLICA DE VIOLENCIAS SEXUALES. 

6. PARTICIPAR EN LA OPERATIVIZACIÓN PARA LA CREACIÓN DEL OBSERVATORIO DE 

VIOLENCIAS SEXUALES) 

7. APOYO EN LA ARTICULACIÓN Y CREACIÓN DEL INSTRUMENTO DE SEGUIMIENTO/SISTEMA 

DE INFORMACIÓN PARA A LA POLÍTICA PÚBLICA DE DERECHOS HUMANOS Y DERECHO 

INTERNACIONAL HUMANITARIO 

8. APOYAR LA SUBSECRETARÍA DE DD. HH EN LAS LABORES QUE SEAN REQUERIDAS EN DISEÑO 

Y EVALUACIÓN DE LOS PROCESOS 

9. APOYAR LAS ACCIONES DE MOVILIZACIÓN SOCIAL QUE SE REQUIERAN DESDE LA 

SUBSECRETARÍA 
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CERTIFICADO DE CONTRATACIÓN A NOMBRE DE  
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METAS O PRODUCTOS: 

* INFORMES QUE SE REQUIERAN DE PARTE DE LAS ENTIDADES 

VALOR TOTAL  $ 52.513.502 

OTROS DATOS  Supervisor/Interventor: OCAMPO GOMEZ PEDRO CLAVER 

 

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de Medellín, el 1 de febrero 

de 2024. 

 

Firma, 

 

 

 

DAVID ALEJANDRO RESTREPO GIL 

Jefe Unidad Administrativa 

Tel.  (57-4) 604 430 90 00 ext 49223 
Elaboró: Stefania Gómez 



 

Medellín, 26 de enero de 2023 
 
 

LA UNIVERSIDAD CES  
NIT. 890984002-6 

 
Hace constar que: 

 
 
El señor GUILLERMO LEON MONSALVE FONNEGRA con documento de identidad 71797139 

suscribió un contrato por Prestación de Servicios como  Profesional en Sistemas de 

Información, a través del contrato No 4600094676 de 2022, cuyo objeto es “Prestación de 

servicios y apoyo a la gestión para la consolidación de la cultura de DDHH a través de 

acciones de promoción, prevención y protección, con la implementación del Sistema 

Municipal de DDHH y DIH”, suscrito entre el municipio de Medellín - Secretaría de Inclusión, 

Familia y Derechos Humanos y la Universidad                           CES, con las siguientes fechas: 

 
Día/Mes/ Año 

Fecha 1: 22/07/2022 hasta 11/11/2022 

Fecha 2: 12/11/2022 hasta 15/01/2023 
 
Devengando unos honorarios promedio mensual de $4.862.010 
 
 
 
Cualquier información adicional con gusto será suministrada al correo cobando@ces.edu.co. 

 

 
Se expide esta constancia por solicitud de la persona interesada. 
 

 
 
 
 
 
 
Beatriz Amparo Guerrero Zuluaga 
Coordinadora de Extensión 
Facultad Psicología 
UNIVERSIDAD CES 

mailto:cobando@ces.edu.co


Medellín, 22 de Marzo de 2022

EL COORDINADOR DE EXTENSIÓN ACADÉMICA Y PROYECCIÓN SOCIAL DE LA INSTITUCIÓN
UNIVERSITARIA COLEGIO MAYOR DE ANTIOQUIA CON NIT 890980134-1

CERTIFICA

Que  GUILLERMO  LEÓN  MONSALVE  FONNEGRA,  identificado(a)  con  Cédula  No  71797139  registra  los
siguientes  contratos  descritos  a  continuación:

N° Contrato Actividad *F. Inicio *F.Fin Valor Novedad

Contrato de Prestación de
Servicios N° 92058-4-2022

PROFESIONAL EN
SISTEMAS DE
INFORMACIóN

2022-01-242022-03-3111,830,891 No Presenta

Contrato de Prestación de
Servicios N°
92058-23-2021

PROFESIONAL EN
SISTEMAS DE
INFORMACIóN

2021-11-192021-12-316,806,814 No Presenta

Contrato de Prestación de
Servicios N°
88756-0051-2021

PROFESIONAL PARA
LA CREACIóN DE
LOS SISTEMAS DE
INFORMACIóN

2021-01-292021-10-2042,461,554 No Presenta

Contrato de Prestación de
Servicios N°
85106-0137-2020

PROFESIONAL EN
SISTEMAS 2020-09-092020-12-2416,855,046 No Presenta

Contrato de Prestación de
Servicios N°
85106-0059-2020

PROFESIONAL EN
SISTEMAS 2020-03-102020-09-0127,875,650 No Presenta

Contrato de Prestación de
Servicios N° 139-30 de
2012

AUXILIAR 2012-12-102012-12-313,338,288 No Presenta

*Formato Fechas: Año-Mes-Día



Actividades  realizadas  en  la  ejecución  del  contrato  "92058-4-2022"  con  la  institución:
Creación de bases de datos y aplicativos para el registro de información del SMDDHH. Ceeación de
lineamientos para la recolección y registro de la información. Gestión de la infromación para la creación
de informes cuantitativos y cualitativos de la situaciójn de DDHH en el muncipio de Medellín. Apoyo en la
consolidaciòn de la informaciòn del SMDDHH Apoyo en la creación del Instrumento de seguimineto a la
Política Pública de Violencias Sexuales. Apoyar la Subsecretaría de DD.HH en las labores que sean
requeridas en diseño y evaluación de los procesos Apoyar las acciones de movilización social que se
requieran desde la Subsecretaría

Actividades  realizadas  en  la  ejecución  del  contrato  "92058-23-2021"  con  la  institución:
"Creación de bases de datos y aplicativos para el registro de información del SMDDHH. Ceeación de
lineamientos para la recolección y registro de la información. Gestión de la infromación para la creación
de informes cuantitativos y cualitativos de la situaciójn de DDHH en el muncipio de Medellín. Apoyo en la
consolidaciòn de la informaciòn del SMDDHH Apoyo en la creación del Instrumento de seguimineto a la
Política Pública de Violencias Sexuales. Apoyar la Subsecretaría de DD.HH en las labores que sean
requeridas en diseño y evaluación de los procesos Apoyar las acciones de movilización social que se
requieran desde la Subsecretaría"

Actividades realizadas en la ejecución del contrato "88756-0051-2021" con la institución: 1.
Creación de bases de datos y aplicativos para el registro de información del SMDDHH. 2. Creación de
lineamientos para la recolección y registro de la información. 3. Gestión de la infromación para la
creación de informes cuantitativos y cualitativos de la situaciójn de DDHH en el muncipio de Medellín. 4.
Apoyo en la creación del módulo de DDHH de la SISFDDHH. 5. Apoyo en la creación del observatorio de
seguimineto a la Política Pública de Violencias Sexuales. 6. Apoyar la Subsecretaría de DD.HH en las
labores que sean requeridas en diseño y evaluación de los procesos. 7. El manejo de la información por
parte del contratista debe realizarse solo a través del correo institucional que le sea asignado.



Actividades realizadas en la ejecución del contrato "85106-0137-2020" con la institución: 1.
Creación de bases de datos y aplicativos para el registro de información del SMDDHH. 2. Creación de
lineamientos para la recolección y registro de la información. 3. Gestión de la información para la
creación de informes cuantitativos y cualitativos de la situación de DDHH en el municipio de Medellín. 4.
Apoyar la Subsecretaría de DD.HH en las labores que sean requeridas en diseño y evaluación de los
procesos.  5.  Asistir  a  los  procesos  de  formación  programados,  orientados  a  cualificar  competencias
profesionales y/o otras reuniones institucionales. 6. Brindar apoyo logístico en actividades de atención a
público en territorio de cara a las acciones comunitarias relacionadas con el objeto del contrato. 7. Tener
disponibilidad  para  atender  de  forma  eficiente  y  oportuna  las  actividades  que  le  sean  asignadas
conforme  a  su  perfil  y  nivel  de  formación.  8.  Registrar  la  información  en  las  plataformas  disponibles
desde  la  Secretaría  de  Inclusión  Social,  Familia  y  DD.HH.  9.  El  contratista  servirá  de  apoyo  al
acompañamiento a las movilizaciones, plantones, eventos y manifestaciones que se realizasen en el
municipio de Medellín a consideración de la Secretaría de Inclusión Social, Familia y DDHH cuando así lo
requiera, con el fin de apoyar las labores de verificación de las condiciones de respeto y garantía de los
DDHH y el DIH.

Actividades realizadas en la ejecución del contrato "85106-0059-2020" con la institución: 1.
Creación de bases de datos y alñicativos para el registro de información del SMDDHH. 2. Ceeación de
lineamientos para la recolección y registro de la información. 3. Gestión de la infromación para la
creación de informes cuantitativos y cualitativos de la situaciójn de DDHH en el muncipio de Medellín. 4.
Apoyar la Subsecretaría de DD.HH en las labores que sean requeridas en diseño y evaluación de los
procesos.  5.  Asistir  a  los  procesos  de  formacin  programados,  orientados  a  cualificar  competencias
profesionales y/o otras reuniones institucionales. 6. Brindar apoyo logístico en actividades de atención a
público en territorio de cara a las acciones comunitarias relacionadas con el objeto del contrato. 7. Tener
disponibilidad  para  atender  de  forma  eficiente  y  oportuna  las  actividades  que  le  sean  asignadas
conforme  a  su  perfil  y  nivel  de  formación.  8.  Registrar  la  información  en  las  plataformas  disponibles
desde  la  Secretaría  de  Inclusicón  Social,  Familia  y  DD.HH.  9.  El  contratista  servirá  de  apoyo  al
acompañamiento a las movilizaciones, plantones, eventos y manifestaciones que se realizacen en el



municipio de Medellín a consideración de la Secretaría de Inclusicón Social,Familia y DDHH cuando asi lo
requiera, con el fin de apoyar las labores de verfificación de las condiciones de respoeto y garantía de
los DDHH y el DIH.

Actividades realizadas en la ejecución del contrato "139-30 de 2012" con la institución:
Diseñar e implementar bases de datos de los nuevos procesos de pertenencia. 2) Apoyar el equipo de
titulación en la alimentación de la información del SIFI. 3) Asesoría en el manejo de bases para los
usuarios  del  Programa  de  titulación,  legalización  y  saneamiento.  4)  Recoger  y  sistematizar  la
información obtenida diariamente en campo. 5) Apoyar el soporte técnico inmediato requerido en la
sede  alterna  Programa  de  titulación,  legalización  y  saneamiento.  6)  Diseñar  y  preparar  las
presentaciones  e  informes  que  deban  presentarse  en  el  Programa  de  titulación,  legalización  y
saneamiento. 7) Aportar todo su conocimiento y experiencia para desarrollar adecuadamente el objeto
del contrato de conformidad con lo requerido por el contratante. 8) Reportar la información relacionada
con la ejecución del proyecto o que tenga incidencia en el, de acuerdo con las reglas del contrato y las
normas que lo regulan, cuando sea requerida.

Para mayor información favor comunicarse al siguiente correo electrónico o número de celular
Sebastián Vélez: aux1convenios@colmayor.edu.co - 3177477927

Atentamente

JOAN AMIR ARROYAVE ROJAS















Medellín,  28 de junio de 2019

A QUIEN PUEDA INTERESAR

Yo, DARIO GONZALO RESTREPO B. identificado con C.C 70.976.607 de don 
Matias ant, como representante legal de supermercado MERKOPOLIS, certifico 
que GUILLERMO LEON MONSALVE FONNEGRA  con C.C 71.797.139 de  
Medellin (ant),  Laboro como cajero, desde el 28 de junio de 2010 hasta el 28 de 
febrero de 2012.

Cualquier información adicional llamar al 217 42 86 ext. 102-101

Atentamente,

DARIO GONZALO RESTREPO
GERENTE

ESTE CERTIFICADO SE EXPIDE A LOS 28  DIAS DEL MES DE JUNIO DE 2019
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