FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA
Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 v 443 de 1998)
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS

ce. X ce O ras O No. 1ossreserr FO M ® NB ()| coL (R) EXTRANJERO O COLOMBIA

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA CARRERA 2 B 22 25 APARTAMENTO 7 DE AGOSTO
DIA | 26 [MES | 03 |ANO I 1998 I
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO  BOYACA
DEPTO CALDAS MUNICIPIO PUERTO BOYACA
MUNICIPIO SUPIA TELEFONO 7382123 EMAIL cﬁechebh123@gmail.com

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO |  BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° I 2° ’ 3° I 4° | 5° & | r | @ [ 9 10° o MES ] 11 | ARO ] 2014

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA) TL (TECNOLOGICA) TE (TECNGLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (DOCTORADO O PHD)
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTQ EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
GRADUADO TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS e :
si NO MES AfiO




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1895, 489 y 443 de 1998)

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R B MB R

B MB

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICICS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERTD X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 pia | 20 | mes| o1 | amo| 202 pia | 19 J Mes I 07 l Afio I 2026
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CALLE 20 2 19 estadio municipal
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT® X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3145879702 Dia | 14 | Mes | 11 ] Afia [ 2025 Dia I 30 | Mes | 12 | Ao | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTES CALLE 20 2 19
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION -PUERT® X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 pia | 10 | Mes l 10 | Afo I 2025 pia | 30 | Mes| 12 | ado | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

048/2013 CONTRATISTA

ACTIVIDAD FISICA Y DEPCRTIVA

CALLE 20 2 19 estadio




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT: X COLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNIGIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3146879702 Dia | 16 | Mes| 05 | ado| 2025 pia | 15 | Mes | 08 | Afio [ 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

123/2013 CONTRATISTA

ACTI F, RECREACION Y DEPORTES

CALLE 20218

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT X COLOMBIA
BOYACA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 19 | mes| 02 | Ado| 202 pia | 18 | Mes| o7 | 4o | 2025
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

123/2013 CONTRATISTA

ACTI F, RECREACION Y DEPORTES

CALLE 20 2 19 BARRIO CARACOLI

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS

JNSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT X COLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3146879702 Dia [ 05 l Mes | 12 | Ado | 2024 pia | 27 | Mes| 12 | a0 | 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

15272006 | CONTRATISTA INSTR

ACTIVIDAD FISICAY DEPORTES

CALLE 20 2 19 ESTADIO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERT® X COLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3112176555 Dia [ 06 | Mes ] 02 r Ao | 2024 Dia | 05 [ Mes | 08 | Ao ] 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

182/2008 / CONTRATISTA INSTR

ACTI F, RECREACICN Y DEPORTES

CALLE 20 2 19 BARRIO CARACOLI PUERTO BOYACA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

PUBLICA PRIVADA | PAIS

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION - PUERTG X COLOMBIA

BOYACA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO , CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO

3112176555 Dia ] 22 [ Mes I 02 ] Afio | 2024 Dia l 21 I Mes ] 07 | Afio [ 2024
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

152 /2006 / CONTRATISTA INSTR

ACTI F, RECREACION Y DEPORTES

CALLE 20 2 18 BARRIO CARACOLI PUERTO BOYACA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 150 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia ] 27 ] Mes| 06 | a0 | 2023 Dia I 26 [ Mes | 12 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
049/2013 CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA CALLE 20 2 19 estadio municipal

EMPLEOC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 20 | mes| 02 | Ao | 2023 pia | 18 | Mes| o5 | ano | 2023

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTI F, RECREACION Y DEPORTES CALLE 20-02 19

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 Dia ! 0 | Mes| 12 | amo| 202 Dia [ 28 | Mes| 12 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAls
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 pia | 21 | Mes [ 11 | aso | 2022 pia | 20 | Mes| 12 | ano | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ACTIVIDAD FISICA Y DEPORTIVA

DIRECCION

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA

PUBLICA PRIVADA | PAIS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO _ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

3146879702 .Dial 10 | Mes| 11 | Aﬁol 2022 Dial 08 | Mesl 12 I Afio ] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CONTRATISTA

ACTIVIDAD FISICA 'Y DEPORTIVA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 180 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERICR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3146879702 Dia | 04 | mes| 10 | amo| 2022 pia | 03 | mes| 11 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ACTI F, RECREACION Y DEPORTES
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO . CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia | 02 | mes| o8 | ado| 2022 pia | o1 | mes| 0o | ano | 2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

DIRECCION
CALLE 20-02 18

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
ALCALDIA DE PUERTO BOYACA

PUBLICA PRIVADA PAlS

X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOYACA PUERTO BOYACA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
0987386228

pia | 27 [Mss| o1 | o | 2022

Dia | 26 | Mes| 04 | ano |

2022

CARGO O CONTRATO ACTUAL
CONTRATISTA

DEPENDENCIA
ACTIVIDADES DEPORTIVAS

DIRECCION

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAlS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia: | iMss: | kﬁo: | Dia: ] | Mes: | | Afo; J

AREA DE CONOCIMIENTO

NIVEL EDUCATIVO

DIRECCION




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPQ DE EXPERIENCIA
OCUPACION
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 2 4
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 0 0
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 6
EXPERIENCIA DOCENTE 0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTQ QUE Sl __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento PU Q.MLQ BO\P e Q‘ D@ q 6) R 4c¢ M\q r‘hb*”f é, { 2024

Dahys, Hdew

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA :

QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPCRTE. -.

Ciudad y fecha NO\(BRE Y FIRMA DEL L O DE CONTRA TOS)

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.func}enpuhllu;v‘.:n A —



R e T R R e ot 0

t@? N =  INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y
JJDR " RECREACION DE PUERTO BOVAGA QP
WEE NIT. 820.000.484.-6 Py

LISTA DE CHEQUEO

PERSONA NATURAL — CONTRATISTA
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONAL/ APOYO A LA GESTION

NOMBRE DE CONTRATISTA: B BAUNAN Feemvnuncz  BAvsel

DEPENDENCIA: INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTE Y RECREACION DE PUERTO BOYACA

MODALIDAD DE CONTRATACION: CONTRATACION DIRECTA — PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES - APOYO A LA GESTION.

NOTA: Esta lista es una guia para verificar los documentos minimos gue debe contener el expediente de

contratacion, no establece el orden de estos ya que el archivo de los documentos debe hacerse de manera
cronoldgica.

DOCUMENTO o e CURMPLEERS

Propuesta de servicios
Cedula de ciudadania (Persona natural o representante legal de Persona juridica) -~
Certificado de definicidn de situacién militar {cuando aplique) -
RUT —
Certificados de Contraloria -
Certificado de Procuradurfa -
Certificado Policia Nacional (Antecedentes judiciales) il
Certificado de Medidas Correctivas —

»| Consulta en Linea de Inhabilidades de quienes hayan sido condenados por delitos
sexuales cometidos contra menores de 18 afios (UNICAMENTE MONITORES Y N / P
APQYOS)
Certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos ~ REDAM. Ll
Certificado de afiliacién a salud
Certificado de afiliacion 2 pensian -
Certificados de estudio (diploma bachiller, tacnico, tecnologia, profesional segin aplique) il
Matriculza y/o certificado de antecedentes de |a profesién (Segun apligue) N fix
Certificados de experiencia de contratos con objetos similares al que se va a cantratar
(DEBE DE CUMPLIR MINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA ENTRE ' LOS ~
CERTIFICADOS) )
Formato de declaracion de bienes y servicics (para personas naturales) registradz en el
SIGEP -
Examen médico ocupacional — VIGENTE (3 afos a partir de la expedicion del examen) "

@ CALLE 20 # 02-19 - ESTADIO @ deportesyracreacicn@puertoboyaca-boya.ca.gov.co

] A B LT R gk e By b
ale H AR R M Y hibriad i Bl A R R AT O O e

e T o e R e Pt






FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS
EL SUSCRITQO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO
CERTIFICA

Que el sefior BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL identificado con CC No. 1056785917, presenta los siguientes datos
referentes a la definicién de su situacion militar: '

Primer Nombre: BRAHYAN
Segundo Nombre: STIVEN
Primer Apellido; HERNANDEZ
Segundo Apellido: RANGEL

Tipo Documento: cC

NUmero Documento: 1056785917
Estado Libreta Militar: INSCRIPCION

. ESTACERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en BOGOTA, D.C. a los 4 dias del mes de AGOSTO de 2026, a las 14:56:30.

Cordialmente,

CH HGHLITD MOTA CAT A

Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

SISTEMA GENERADOR RECOR

PATRIA HONOR LEALTAD

COMANDO DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO B
Cra. 11 B No. 104°-54 (601) 4261420 Bogota D.C- Colombia

5C6310-1



DI P AN DN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto’| 0 | 2|  Actualizacién

4. Nimero de formulario

I

141161982657

]

)

‘ {415)

7707212489984(8020) 000014116198265 7
- Lo\
5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12, Direccidn seccional _/"—K' »,i\, 14./Buzén electrénico
10567859 {1 7I 1 |Imeuestos y Aduanas de Tunja ; rf‘“m;\‘ /{’2 \O._:':c"
IDENTIFICACION AN LD
24, Tipo de contribuyante 25, Tipo de documenta 26. NGmero de Idenliﬁcaﬁjéﬁ k'"\!w 'rf';-’ ~
"
Persona natural o sucesién iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 10567953917 ‘\:,f} /
Lugar de expedicion 26. Pais 29. Departamento o |80 cidgRficiolo
S D0 72
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca 1 lB\EL?J;w ) Pugﬁg,f}pyacé 5
31. Primer apeliido 32, Segundo apellido 33. Primer nombre ,f‘; \} ,»"{”'h 38C4ds nombres
§ DU
HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN , \\_ /] L\ |sTaveN
35. Razén social Wl A S
\‘ '\"; Y,:\\-. \‘*.
7 e
36. Nomb jal o, | 37Sigita,
ombre comercia b [ {g\\\ o’
Y
ACIEN 2 7
38. Pais 39, Departamento A 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Boyaca </ 1 5 |Pueno Boyaca 572
41, Direccién principal
CR2B#2226 £
2. Correc electrénico chechebh123@gmail.com s ;
43.Cédigopostal 1 5 5 2 0 44 Telfond 1%, /7 14687970 2|4 Telifono 2 3214852164
e’ N, CLASIFICACION
e Ocupacién
Actividad principal AE‘\-!\VIdﬁd'_;GCEU_T’I-(JTa:;@A‘ et Otras actividades 52. Nimero
“6.Codigo &7, Fechainicioaciivided | 48, Cotifa™., “¢eiFecndinido Loy 50. Gédigo 1 2 $1. Cédigo esiablecimientos
[8552[[2021,0090s3]|[s 37 2M20 23,0271 3] 931 9] | .
SV /T Responsabilidades, Calidades y Atributos
12 3 4 AT NN 10 11 12 13 16 15 16 1 18 .18 20 21 2 23 28 25 25
s2. caci AN L 11 ]
s2.cog0 2 0 y N Y I Y O O A
20- Obtencin NIT F
Exportadores
1 2 3 4 5 5 7 8 9 10
L | ’ ‘ J ’ ‘ | ’ ' 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
5¢. Cédigo J |57. Mago | |
11 12 13 14 15 17 18 19 20
L ‘ ! ‘ J ' [sa. PG I I

Registra UnicoIﬂBmé:iq R

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripclén en el

59, Anexos S;! D NO . .

uT-, tén;fré.vigencla !gde}infdayen consecuencla no'se exigira su renovaclén
Para uso exclusivo de Ia DIAN TR B

" 'B0. No. de Felios:. Ei

6. Fecha [2025-02-13/ 04:37:49PM

La informacidn suministrada a través del formulario oficia

| de inscripcidn, actualizacidn, suspension

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.

y cancelacidn del Reglstro Unico Tributario (RUT)
inexactitud en alguno de los datos suministrados
sancionalorios o de suspensidn, segun el caso,
el 2016, De igual manera al formalizar &l trdmit
tratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma de! solicitante:

, deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
se adelantardn los procedimientos administrativos
Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
e el usuario fue informade y acepta la politica de

Firma autorizada;

984, Nombre HEBNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN
985. Cargo CONTRIBUYENTE

Fecha generacién documento PDF: 04-08-2026 02:56:05PM




CONTRALORIA

GENERAL UE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacién del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR/, hoy martes 04 de

agosto de 2026, a las 14:57:07, el nimero de identificacién, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 1056785917 o
Cédigo de Verificacidon 105678591732608041 45706 " &

Esta Certificacién es vélida en todo el Territorio Nacional, siempre ¥ cuan

do el tipo y mimero consignados en el
respectivo documento de identificacién, coincidan con los aqui registrados. )

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y laResolucién 220 &cl 5_‘de,cclt‘ubre de _20..0_4; la firma mecénica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. '

3
/7
/ ‘./, ‘ /,/r’//‘: 2o
; A ,‘;f - e
."/.‘/ o

il oo

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

Generé: WEB

- Con el Cadigo de Verificacién puede constatar la autenticidad del Certificado. N
Q@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cédigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotd D.C Pégina 1 de 1
b Colombia Contraloria General NC, BOGOTA. D.CC



i

LA
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES F%'B?iﬂc
GENERAL DE LA NACION .
CERTIFICADO ORDINARIO nth
No. 300670411 Hoja 1 de 01

Bogota DC, 04 de agosto del 20286

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro f:ie Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1055785917:

NG REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiens las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se cerfificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 3o, y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019,

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documenta que contiene |
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el es
perdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores,
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia. Ested
establezca la Constitucidn Politica y la ley particular o dem4s dis
sanciones con debida ejecuteria recibidas de las autoridades naciona
Estado, es responsabilidad ds la Entidad, validar la informacién de an
https://mvw.procuraduria.gov.co/Pages/cenificado-anlecedentes.aspx

as anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
tado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
ex servidores pUblicos y particulares que desempefien funciones pblicas en
ocumento tiene efectos para acceder al sector ptiblico, en los términos que
posiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamante las
les colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
tecedentes del aspirante en la pagina web:

Mario Enrique Castro Gonzélez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadano (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S),

SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano,

@ www.procuraduria.gov.co @ Carrera 5 No. 15 - 80 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogoté D.C.



4/8/26, 1458 Palicia Nacional de Colombia

POLICIA NACIONAL
¢} DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimiéntos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:58:15 PM horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1056785917
Apellidos y Nombres: HERNANDEZ RANGEL BRAHYAN STIVEN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucidn Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la anorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran

antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcidn de la pena.

!

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacién y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o aceérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Cireccidn: Avenida El Dorado # 75
= 25 barrio Modelia, Bogots D.C.
Atencién administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am 2 12:00 pm y
2:00 pm 2 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5150700 ext. 30552 (Sogota)
Resto del pals: 018000910112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

https:/.’antecedentes.pc!ic't‘a.gov.co:TOOSI\NebJudicfaUfomAntecedentes.xhtm!

112



4/8/26, 15:15 Consulta RNMC

@ Policia Nacional de Colombia

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

{7} (Default.aspx) Q

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2026 03:15:25 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1056785917 y Nombre:
BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES 'P'O'R CUMPLIR,

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 145205114 . La persona interesada podra
verificar Iz autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, mend ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita es valida siempre y cuando el nlimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

[ Q Nueva BusquedaWLﬁ Imprimir ]

R R0y | (e

i L

. L] e . - b = i - o (!r

Policia Nacicnal de Colombia . ’@”ﬂf COLOMBLA
Diretion Genoral - Ora, B3 N226-24., 10 13- = Lo ol {f, POTENCIADELA

- “Geniro Administrative Macional CAN, Sogo D.GL | = 00 L Ny

. Linea de atencién: £18000-610112 V' Rk

https:ffsrvcnpc.pcIicia.gov.co/PSCIfrm_cnp_conquta.aspx 11



MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAW, el(la) ciudadano(a) con niimero de
icentificacion CC 1056785817 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL BHEGISTRO DE DEUDORES

ALIMENTARIOS MOROSO0S

Esta certificacién es valida en todo el Territorio Nacicnal, siempre y cuando €l tipo y nimero censignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aquf registrados.

Se expide en Bogota el 04/08/2026 03:04 PM

Cddige Verificacion: L95NMPDS84
Vélida hasta: 02/11/2025

Direccidn de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC



porvenir

sOlo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.°
i sU condicion de adminisiradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

¥
S

£

CERTIFICA QUE:

BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL, identificado(a) con. cédula de ciudadania 1.056.785.917, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir.

La presente certificacion se expide el 4 de Agosto del 2028.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

sl
*:Q: -

Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que més le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ;por que? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.










__ | INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y | CODIGO
ﬁ’“&;jﬁ =2 | RECREACION DE PUERTO BOYACA |VERSION
(Yt 1S [ FECHA: 2026

PUERTO BOYACA NIT. 820.000.484-6 Pagina 1 de 3 S

CERTIFICACION:

Que revisados los archivos que reposan en este ente deportivo, se verificd que BRAHYAN STIVEN
HERNANDEZ RANGEL, identificado con cédula de ciudadania No. 1.056.785.917 DE PUERTOQ BOYACA,
suscribi6 con el Instituto Municipal de Deporte y Recreacién de Puerto Boyac4, el siguiente contrato de prestacion
de servicios durante la vigencia 2026: ‘

CONTRATO NRO. 005 DE 2026

OBJETO “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA LA ORGANIZACION DE TORNEQOS Y EVENTOS
DEPORTIVOS DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
DEPORTIVAS A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
DEPORTES Y RECREACION DE PUERTO BOYACA”

CONTRATISTA: BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL

CC/NIT 1.056.785.917 DE PUERTO BOYACA

VALOR DEL CONTRATO __| DIECIOCHO MILLONES DE PESOS (518.000.000) M/CTE
PLAZO EJECUCION CIENTO OCHENTA (180) DIAS

FECHA ACTA DE INICIO 20 DE ENERO DE 2026

FECHA TERMINACION CONTRATO | 19 DE JULIO DE 2026

Cumpliendo con las siguientes actividades:

Cumplir-el contrato con plena autonomia e independencia técnica y administrativa y bajo su propia
responsabilidad, por lo tanto, no existe, ni existira ningln tipo de subordinacién, ni vinculo laboral
alguno entre las partes propio de este tipo contractual.

 Ejecutar el objeto del contrato dentro del plazo pactado, a parﬁr de la suscripcion del acta de inicio con
el supervisor designado.

* Elaborarlas programaciones de los eventos de caracter municipal, regional y departamental y apoyo a
los eventos y campecnatos a cargo del IMDR. '

o CElaborar las sesiones diarias de Entrenamiento implementando actividades estratégicas para Ia
modalidad que el supervisor le indique.

* Realizar acercamientos con los clubes, entes deportivos y deportistas con la finalidad de planear y
pactar el desarrollo de campeonatos competitivos y tomas de caracter deportivo que requiera el IMDR

e Presentar mensualmente el informe de las actividades desarrolladas, Registro Fotografico y presentar
evidencia en medio fisico y debido diligenciamiento en el Plan de Pagos de la plataforma SECOP I, -
acorde con el plan de trabajo, identificar en dicho informe los logros, avances, dificultades presentadas,
plan de mejoramiento y recomendaciones, ademas del sustento estadistico de los resultados
adgquiridos el Ultimo dfa de cada mes y conforme al cronograma de fechas establecido por la Entidad.

* Elaborary presentar el plan de eventos deportivos (planeador) a desarrollar mensualmente por parte
del IMDR.

*  Apoyar los entrenamientos de las escuelas de formacion deportiva del .M.D.R en los que el supervisor
* lo requiera.

* Realizar personalmente las actividades dirigidas que se deriven del objeto del contrato.

@ CALLE20 # 02-19 - ESTADIC @ dep_qrtesyreoreacion@puertoboyaca-boyaca.gov.co
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fﬁm ﬁ RECREACION DE PUERTO BOYACA - | VERSION
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* Afender a los grupos poblacionales por los medios proporcionados y dispuestos por la entidad en el
Municipio de Puerto Boyac

e Apoyar las actividades y eventos desarrollados en los cuales participe el LM.D.R. y se requiera de su
colaboracion

»  Utilizar adecuadamente y solo para el desarrollo y cumplimiento de objeto contractual los materiales y
recursos asignados.

Atender los requerimientos que el IMDR le realice con ocasion a la ejecucion del objeto contractual.

*  Acudir siempre y con puntualidad a los eventos y/o actividades que realice el LM.D.R. en los quesele
requiera como principal y/o apoyo ’ ‘

e Dar buen uso al material de implementacion deportiva que se le encargue para la realizacion de las
actividades propias del objeto contractual.

* Devolver en buen estado al finalizar el contrato o cuando el IMDR lo requiera, el material de
implementacion que se le asigne para el cumplimiento de su objeto contractual, con excepcion del
desgaste natural del uso de estos. :

* Reportar inmediatamente por escrito al supervisor la pérdida o dafio del material de implementacion
que se le encomiende, :

°  Acudir a las reuniones que el IMDR programe _

e Utllizar adecuadamente y solo para el desarrollo y cumplimiento de objsto contractual los materiales y
recursos asignados.

¢ Entregar al supervisor informes periddicos del estado en el gue se encuentren los campeonatos,
eventos y tomas deportivas que se encuentren en ejecucion o proximos a iniciar.

* Desplazarse a los lugares donde sea requerido para la prestacion de sus servicios y el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales

* Hacer uso adecuado, oportuno y diligente del coreo institucional y los demés medios que se
implementen para la apropiada comunicacion entre los contratistas y el Ejecutivo del Instituto Municipal
de Deportes (I.M.D.R) :

e Capacitarse en el manejo de plataformas digitales tales como SECOP II, SIGEP II, entre ofras.

¢ Cumplir con las labores exigidas, asi mismo debera cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato.

° - Realizar las obligaciones plasmadas en el contrato, cumpliendo en forma eficiente y oportuna el objeto
del contrato y su alcance. .

* Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre la informacién y documentos que por razén de la
prestacion de sus servicios conozca durante la ejecucion de este confrato; esta obligacion debe
cumplirse aun después de la terminacién del contrato cualquiera que sea la causa de su terminacién.
En consecuencia, la-informacién que conozea con ocasion de la gjecucion de este contrato no podra

divulgarla, ni usarla en su propio beneficio, en el de su nuevo empleador o en el de cualquier otro
tercero.

@ CALLE20# 02-19 - ESTADIO ' @ deportasyrecreacion@'puertoboyaca—boya;a.gov.co
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e Firmar el acta de inicio y la de entrega de todos los bienes objeto de este contrato.

* Realizar todas las acciones que tiendan al adecuado desarrollo del objeto contractual.

° Obrar con lealtad y buena fe en la gjecucion del contrato.

¢ Aquellas que se requieran para el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con la formacion
académica, la experiencia y propias de la naturaleza del objeto y la necesidad del servicio. ‘

° Las demas conexas y complementarias que se deriven .del objeto del contrato. Aquellas que se
requieran para el cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con la formacion académica, la
experiencia y propias de la naturaleza del objeto y la necesidad del servicio.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado(a) para los fines perﬁnentes".

Dada en el Instituto Municipal de Deportes y Recreacion de Puerto Boyacs, a los 10 dias del mes de agosto del
afio 2026.

Atentamente,

9 CALLE20 # 02-19 - ESTADIO @ deporteayrecreacion@puertoboyaca-bﬁya&a,gov.co



P msmu TO MUWC]PAL DE DEPORTES Y
¢ i Yex¢% . RECREACION DE PUERTO BOYACA
FUERTO BOYACA NIT. 820.000.484.-5

CERTIFICAGION:

ElInstitufo Municipal de Deporfes y Recreacion de Puerio Boyaca, con Nit. 820 000.484-6 Certmca
que el confrafista BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL con No. de cedu
1.056. 785.917, labord con un contrato de prestacian de senvicios.

CONTRATO N.° . - | 148 DE 2025

OBJETC - | PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
' PARA LA ORGANIZACION DE TORNECS Y EVENTOS
DEPORTIVOS DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS
DEPORTIVAS A CARGO DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE

DEPORTES Y RECREACION DE PUERTO BOYACA

PLAZO | : | NOVENTA (90) DIAS

ACTA INICIO : | 14 DE NOVIEMBRE DE 2025
| FECHA FINAL : | 30 DE DICIEMBRE DE 2025

VALOR TOTAL 1+ | $7.500.000

TOTAL, EJECUTADO : | $5.000.000

La presente certificacion se expide a solicitud del interes—ado( a) para los fings pertin‘ent‘n‘s'

Dada en el Instituto Municipal de Deportes y Recreac:on de Puerto Boyaca, a los.28 dias del mes
de diciembre de afo 2025.

Atentaments,

)

smu‘m%mm: LOZANO RUBIO
Directora Ejecutiva IMDR

‘.
i
!

CALLE20#02-19 < ESTADIO . @53 deporte sy‘rec'i-'e'acion@puertcibogfa%:a-b oyaca.gov.eo

)

R S N S e R T T e



ERE TGP

Ll

DT‘

iT
ICIPIO

L INSTH

!

A
E
AUN

I El

ENE

IVAS D
NE

|

!

L

Ty A
(e W

CES R

ECREACID

o
YR

o

VIDA
S
=

"

SVEREY

270
u

A
A
i

i

AC

_."\
Co
oy

=NTE
030

eyt
ERT

| N
|9

i

P

L

INA

F

i |
F=CH




PUBLICACION PROACTIVA DECLARACION DE BIENES Y
A RENTAS Y REGISTRO DE CONFLICTOS DE INTERES
ton Fu (Ley 2013 de 2019, Ley 1437 de 2011, 734 de 2002 y 2003 de 2019)

Tipo de deciaracién PERICDICO Fecha de publicacion 2026-08-04 15:03

Nombres y apellidos completos

Primer nombre Segundo nombre Primer zpellido Segundo apellido

BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL

Documento de identificacidn

Tipo CEDULA DE CIUDADANIA Nimero 1056785917

Lugar de nacimiento

Pais COLOMBIA Departamento CALDAS Municipio SUPIA

Luger de domicilio

Pais COLOMBIA Departamento BOYACA Municipio PUERTO BOYACA

Nombre de la entidad/organismo/institucién/persona
juridica publica o privada que presten funcién publica o
servicics publicos o que administren, celebren contratos y
ejecuten bienes o recurses publicos/Notarias/Curadurias/ u
otra donde trebaje

INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION -
PUERTO BOYACA

Lugear de sede

Pais COLOMBIA Cepartamento BOYACA Municipio PUERTO BOYACA

Direccion | ["Caile 20 2-19"]

Cargo o funcién que cumple CONTRATISTA
'\

Tipo de sujeto obligado de acuerdo con el artfculo 2 de |a Ley 2013 de 2019: Persona natural y juridica, piblica o privada, que
presten funcion publica, que presten servicios pliblicos respecto de la informacién directamente relacionada con |a prestacién
del servicio publicoe.

AL RONE s HHE N R ER Y ThH S A B T

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacién procedo a publicar y divulgar proactivamente mi
declaracién de bienes y rentas y manifiesto que los dnicos bienes y rentas que poseo a la fecha, en forma personal o por
interpuesta persona, son los que relaciono a ceontinuacion.

1.1, DE INGRESOS, BIENES Y ACREENCIAS

Los ingresos y rentas gue obtuve en el 2fio gravable 2025 fueron:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pégina1de5b



CONCEPTO VALOR

Salarios y demds ingresos laborales $33.800.000,00

Cesantfas e intereses de cesantias

Gastos de representacion

Arriendos

Honorarics

Otros ingresos y rentas

TOTAL $33.800.000,00

Las cuentas bancarias de las que soy titular en Colombia y en el exterior son:

i : : lo total de la cuenta 2 dia -
Tipo de cuenta Sede de la cuenta (Pais) Saldo mtﬂ[i;(;:dﬁsfar]mae:theizlﬁgsg 31 del afio
1 1 <

CUENTA DE AHORROS CCLOMBIA $2.000,00

Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

Tipo de bien Pafs Departamente Municipio Valor E

VEHICULO COLOMBIA BOYACA PUERTO BOYACA $8.000.000,00

Mis acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:

Concepto Saldo

1.2. PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y/0 ASOCIACIONES

Tengo participacion en juntas, consejos o directivos: St No| X

En la actualidad participo como miembro de las siguientes Juntas o Consejos Directivos:

Nombre entidad o institucién Organo Calidad de miembro Pals

Tengo participacién en corporaciones, sociedades y asociaciones: Si No | X

A |z fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades v/0 ascciacicnes:

Version 4.3 - Agosto 2024 Pédgina 2de 5



Nombre corporacidn, : ; : ’
socjadsd & aeoiasida Tipo Calidad de socio Pais

1.3. DECLARACION DE LAS ACTIVIDADES ECONGMICAS DE CARACTER PRIVADO

Tengo actividades econémicas privadas: Si No | X

Las aclividades econdmicas de carécter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarroliando da
forma ocasicnal ¢ permanente son las siguientes:

Detalle de las actividades Forma participacion

De acuerdo con lo consagrado en la Ley 2013 de 2019, a continuacion procedo a publicar y divulgar proactivamente el registro
de la informacién que puede ser susceptible de generarme un conflicto de interés, asf como aguella relacionada con los
intereses de mi cdnyuge o compafiero(a) permanente, parientes y socios de hecho o de derecho.

2.1. INFORMACION DE CONYUGE O COMPANERO(A) PERMANENTE

Tengo conyuge o compafiero(a) permanente: Si No | X
Los intereses perscnales de mi cényuge o compafiero o compafiera permanente son susceptibles de S No
generar una posible situacion de conflicto de interés frente a la labor o actividad que desemperio:;

Primer nombre, Segundo nombre Primer apellido Segundoe apellido
Tipo documento Namero

Descripeidn del potencial conflicto de interés con su cényuge o compafierc(a) permanente;

|

2.2. INFORMACION DE PARIENTES POR CONSANGUINIDAD, AFINIDAD Y CIVIL

Tengo parientes hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad o primero civil con
Intereses personales que son susceptibles de generar una posible situacién de conflicto de interés Si No | X
frente a la labor o actividad que desempefio:

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pégina3de5s



A continuacién presento la informacién de los parientes hasta el cuarto grado de consan

: guinidad, segundo de afinidad v
primero civil que son susceptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o acti

vidad que desempefio.

De acuerdo con la Ley 2003 de 2019, los cengresistas deben registrar
consanguinidad, segundo de afinidad v primero civil si son susc
actividad que desempefian.

sus parientes hasta el segundo grado de
eptibles de generar conflicto de interés frente a la labor o

Tipo de o
: ' . Documento de s R ] X :
Parentesco Pariente documentode | - Descripcidn del potencial conflicto de interés
identidad Iagkpe

2.3. INTERES DIRECTO O ACTUACIONES DENTRO DEL ANG ANTERIOR

Tuve interesaes directos o actué como representante, asesor, presicdente, gerente, director, miembro de
junta directiva o socio de gremic, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con

e Al N ; = - - ; Si No | X
animo o sin animo de lucro y esto puede influir en mis decisiones y acciones en el desempefio de mi
carge actual;

Dentro del afio anterior tuve interés directo o actuéd como representante, asesor, presidente, gerente, director, miembro de junte
directiva o socio de gremio, sindicato, sociedad, asociacién, grupo social u organizacién con &nimo o sin nime de lucro
(nacional o extranjera), y a continuacién describe cémo puede influir en las decisiones y acciones de mi cargo actual:

2.4. OTRAS INVERSIONES

Tengoe fideicomisos en Celombia o en &l exterior: Si No | X

Los fideicomisos y encarges fiduciarios de los cuales soy constituyente o beneficiario en Colombia y en el extericr son:

| | 1 e i B
Wamore ded n‘den._orr}.so & Calidad Valor Pais
encargo fiduciario
Tengo inversiones en Colombia o en el exterior: Si No | X

Las inversiones en bonos, fondos de inversién, fondos de zhorro voluntario y otras que tengo en Colombia y en el exterior son:

e = it} ! ~t ’
Tipo de inversidn Valor Pais

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pégina4ds5



2.5. DONACIONES QUE REPRESENTARON REDUCCIONES EN LA DECLARACION DE RENTA

Realicé donaciones: Si No| X

Las donaciones que me representaron reducciones en |z declaracién de renta del Gitimo afio gravable son:

Nombre entidad Valor

2.6. POTENCIALES CONFLICTOS DE INTERES

Tengo potenciales conflictos personales de interds: Si No| X

Les conflictos de interés pueden generarse a partir de, por ejemplo:

> Actividades y negocios que realiza o tiene con socio o socios de hecho o de derecho.
> Establecimientos que posee.

> Litigio o controversia ante autoridades administrativas o jurisdiccionales.

> Haber hecho parte de listas de candidatos a cuerpos colegiades de eleccion popular.

Los potencizles conflictos personales de interés que tengo son:

i
|
I

Versién 4.3 - Agosto 2024 Pégina5de 5



SFR-GZ

AP

~
g,

o

P e
s

i = i
1
18]
1
5 ]
M-ln&
= L5 O
© .Q =
ey o 8
= P &
L sr o
%3] =1 b
[+ 4 by L
ui = €
-2 m,m {412
Q
bl 1G]
W (FX ]
) b
& i
o 3
= 3 o
= o L]
52 A
Q 2 A 55
S 0 <5 :
i = }=
i Qe o =
3 oS o~ af % A
3 w8 e @ = @]
oy @ . 5 i 0
w | Yo " Ll [¥) (] = 0
3 Lald | ogl Gl g U >
=) e R Bl > =2 i T8
tn %l o P = Wi L
o ioale W N5 =
K S 2lg 9lae |y 2 8 = = (5
iy 3 A8 e v e = Vit e 1§ O
o " I-- (%] Q A
e € P bt
R e [ o 2
P ) 4 = @
(§] ] 3 iy
) b £ i ,_
v _n_ oL "w ) 5
s A i, &
...‘_ “l i
1] LA
78 gt
i g
L o e
3 e o S QM
3 N %) M
kL LS s s
L - % L = %)
“ ] [ IR & !
2 (] f, +73 &
O o = (%) hl
2] il = = r -y
o] == Q N, = B
ﬂn“ ] L U D-.‘\l ﬂ,.m
w & i 0 p}m N n
=) o. @) & it
£ By o 7 = .p“
< - ’ sl
a1, O : & z .
|8 G O T S 0 : t
1 e e L -8 (W] - - )
' Sl g a g Al o U <t < A
k Chgs 3 i 1y o [ AR 1
218 2 |& = e = el ¢ A 4
I N SRRV B @ B o Q) =2 1 o (€] 0T 3
fu w o B e v O = o e .
SRR IO L e o B 15 o
$omla sl @ 5 o O Q) 5] i
RSN L s 52 W ) ) I
SRS b s =g 3 - ] <t I
g 210 Bl w b4 % rm o
i =T el O i ol I - R —




Puerto Boyaca, Boyaca
Septiembre de 2026

DIRECTOR EJECUTIVO
JUAN DIEGO RONDON ALBAO

E, S.

D.

ASUNTO: PROPUESTA DE SERVICIOS

El suscrito BRAHYAN STIVEN HERNANDEZ RANGEL, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No.
1.056.785.917 DE PUERTO BOYACA, pongo a consideracién ante usted mi propuesta de servicios para poder
trabajar de la mano del IMDR en el presente afio 2026 con la finalidad de ser escogida para realizar las labores
concernientes a la PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA LA ORGANIZACION DE
TORNEOS Y EVENTOS DEPORTIVOS DE LAS DIFERENTES DISCIPLINAS DEPORTIVAS A CARGO DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE DEPORTES Y RECREACION DE PUERTO BOYACA.

Para la realizacion de las siguientes funciones:

Para efectos de mantener la comunicacion asertiva hacia el publico objetivo como uno de los pilares de este Ente
Deportivo, el colaborador debera responder con las siguientes actividades:

Elaborar las pregramaciones de los eventos de caracter municipal, regional y departamental y apoyo
a los eventos y campeonatos a cargo del IMDR.

Realizar acercamientos con los clubes, entes deportivos y deportistas con la finalidad de planear y
pactar el desarrollo de campeonatos competitivos y tomas de caracter deportivo que requiera el IMDR
Presentar mensualmente el informe de las actividades desarrolladas, Registro Fotogréafico y presentar
evidencia en medio fisico y debido diligenciamiento en el Plan de Pagos de la plataforma SECOP I,
acorde con el plan de trabajo, identificar en dicho informe los logros, avances, dificultades
presentadas, plan de mejoramiento y recomendaciones, ademéas del sustento estadistico de los
resultados adquiridos el dltimo dia de cada mes y conforme al cronograma de fechas establecido por
la Entidad.

Elaborar y presentar el plan de eventos deportivos (planeador) a desarrollar mensualmente por parte
del IMDR,

Apoyar los entrenamientos de las escuelas de formacién deportiva del .M.D.R en los que el supervisor
lo requiera.

Realizar personalmente las actividades dirigidas que se deriven del objeto del contrato.

Atender a los grupos poblacionales por los medios proporcionados y dispuestos por la entidad en el
Municipio de Puerto Boyaca

Apoyar las actividades y eventos desarrollados en los cuales participe el .LM.D.R. y se requiera de su
colaboracién

Utilizar adecuadamente y solo para el desarrollo y cumplimiento de objeto contractual los materiales
Y recursos asignados.

Atender los requerimientos que el IMDR le realice con ocasion a la gjecucion del objeto contractual.
Acudir siempre y con puntualidad a los eventos y actividades que realice el LM.D.R. en los que se le
requiera como principal y apoyo

Dar buen uso al material de implementacion deportiva gue se le encargue para la realizacion de las
actividades propias del objeto contractual.

Devolver en buen estado al finalizar el contrato o cuando el IMDR o requiera, el material de
implementacién que se le asigne para el cumplimiento de su objeto contractual, con excepcion del
desgaste natural del uso de estos.



Reportar inmediatamente por escrito al supervisor la pérdida o dafio del material de implementacién
que se le encomiende.

Acudir a las reuniones que el IMDR programe

Utilizar adecuadamente y solo para el desarrollo y cumplimiento de objeto contractual los materiales
y recursos asignados.

Entregar al supervisor informes periddicos del estado en el que se encuentren los campeonatos,
eventos y tomas deportivas que se encuentren en gjecucion o préximos a iniciar.

Desplazarse a los lugares donde sea requerido para la prestacion de sus servicios y el cumplimiento
de sus obligaciones contractuales

Hacer uso adecuado, oportuno y diligente del correo institucional y los demés medios gue se
implementen para la apropiada comunicacién entre los contratistas y el Ejecutivo del Instituto
Municipal de Deportes (I.M.D.R)

Cumplir con las labores exigidas, asi mismo debera cumplir con las instrucciones que le imparta el
supervisor del contrato.

Realizar las obligaciones plasmadas en el contrato, cumpliendo en forma eficiente y oportuna el objeto
del contrato y su alcance.

Guardar la debida confidencialidad y reserva sobre Ia informacion y documentos que por razén de la
prestacion de sus servicios conozca durante la ejecucion de este contrato

Desplazarse al lugar donde la entidad lo reqguiera

Las demas actividades asignadas por el supervisor, propias de la naturaleza del objeto y la necesidad
del servicio.

La presente propuesta se basa bajo las siguientes condiciones de plazo y valor:

e VALORTOTAL: $ 8.800.000
e PLAZO: 88 Dias.

En caso de ser aceptada para la labor ofrecida se realizara con la mayor diligencia posible, con el fin de dejar en
alto el nombre de la entidad deportiva.

Cordialmente

BF a}} Usin PJQZ
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