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LR
Gr‘r‘]all secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co>

Solicitud para presentacion de Propuesta Técnico Financiera para la Contratacion y
Ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026 del Municipio

de Purificacion.
2 mensajes

’ e . . T . 28 de julio de 2026 a las
secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co> 3:39 p.m

Para: nhc.gerencia@gmail.com

Purificacion, 27 de Julio de 2026

180.058

Doctora
ELIANA DEL PILAR QUESADA
Gerente

™ Nuevo Hospital La Candelaria ESE

Municipio de Purificacién Tolima

ASUNTO: Solicitud para presentacion de Propuesta Técnico Financiera para la Contratacion y Ejecucion
del Plan de Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026 del Municipio de Purificacion.

Cordial saludo, con el propésito de adelantar acciones para la ejecucion del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacion en el marco de la Resolucion
1597 de 2025; por valor de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y
SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($360.456.770) MONEDA CORRIENTE, me permito invitar al
Nuevo Hospital La Candelaria ESE del Municipio de Purificacién a presentar ante la Secretaria de Salud y
Proteccion Social Municipal, propuesta técnico financiera con el proposito de dar inicio formal al proceso y
celebracion del contrato interadministrativo entre las partes:

Objeto: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS — PIC VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO
DE PURIFICACION TOLIMA.

D DISTRIBUCION DE VALORES PIC 2026

Total PIC 2026 (Res. 1597) 360.456.770
Tiempo Inicial Agosto 2026 - Diciembre 2026
Costos Personal 196.500.000
Costos Indirectos (7,92%) 26.458.418
Costos Logistica 137.498.352

ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Actividades Unidad de ¥

Realizar veinte (20) actividades para la promocion de habitos,
. - condiciones y estilos de vida saludables con enfoque diferencial y
Promocion de Habitos y . . ]
de vulnerabilidad en el entorno comunitario del ambito rural en el

Estilos de Vi , . 20 20.000.000
HALGS & Wida marco de |la estrategia de "Ciudades, Entornos y Ruralidades

welidabics saludables - CERS" del Municipio de Purificacién. Esta actividad
se realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS).
Promocion de Habitos y Realizar cinco (5) actividades de informacién en salud en el 5 5.000.000
Estilos de Vida marco de la conmemoracién de la "Semana de Estilos de Vida
Saludables Saludables" (Septiembre), en el entorno comunitario de los

ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacién. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
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Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades
saludables - CERS".
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Prevencidon de
Enfermedades Crénicas
No Transmisibles (ECNT)

Realizar dos (2) ferias de la salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la gestion del riesgo y prevencion de las
enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT) prevalentes

(Enfermedades del sistema circulatorio, Diabetes Mellitus,

Enfermedad Renal Crénica) en el entorno comunitario de los

ambitos urbano y rural en el marco de las conmemoraciones del

"Dia Mundial del Corazén" (29 de septiembre) y "Dia Mundial de

la Diabetes" (14 de Noviembre) del Municipio de Purificacién.

Esta actividad se realizard en el marco de la Atencion Primaria en

Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades

saludables - CERS".

5.000.000

Prevencién de
Enfermedades Crénicas
No Transmisibles
(Neoplasias)

Realizar dos (2) ferias de la salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la gestién del riesgo y prevencion de las
Neoplasias (Cancer) prevalentes (Cancer de Mama y Cuello

Uterino, Cancer de Préstata, Cancer de Estémago, Cancer de

Pulmén y Cancer Infantil) en el entorno comunitario del &ambito
rural en el marco de las conmemoraciones del "Dia Mundial del
Cancer de Mama" (19 de Octubre) y "Dia Mundial del Cancer de
Pulmén” (17 de Noviembre) del Municipio de Purificacién. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades
saludables - CERS".

5.000.000

Promocion de Salud
Bucal .

Realizar cinco (5) jornadas de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad en el entorno Educativo de los
ambitos urbano y rural, para la promocion de una adecuada salud
bucal y la prevencion de alteraciones o condiciones bucales en el
marco de la Estrategia "Soy Generacién Mas Sonriente" en el
Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades,
Entornos y Ruralidades saludables - CERS".

10.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento - Redes
de Apoyo Comunitarias

Conformar y operativizar tres (3) redes de apoyo en salud mental
(Gestores de Vida) a través de la realizacién de educacion en
salud con enfoque diferencial y de vulnerabilidad para el
fortalecimiento de salud mental, primeros auxilios psicosociales y
la prevencion de alteraciones mentales y del comportamiento
desde el enfoque de Rehabilitacién Basada en Comunidad -
RBC en el entorno comunitario de los @mbitos urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco

de la Atencién Primaria en Salud (APS)

15.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento -
Prevencién del Suicidio

Realizar 5 jornadas de informacioén en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad en el entorno educativo para la
promocién de una adecuada salud mental, proyecto de vida,
aprovechamiento del tiempo libre y la prevencién del suicidio, la
violencia escolar y uso de SPA en el ambito urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS)

20.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento -
Prevencién de las
Violencias

Realizar 2 jornadas de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la prevencion de las
violencias en todas sus formas en el entorno comunitario de los
ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacién. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en
Salud (APS)

5.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento -
Inteligencia Vial

Realizar 2 jornadas de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de inteligencia
vial y prevencién del uso de alcohol, sustancias psicoactivas y

accidentes de transito en el entorno comunitario del ambito
urbano del Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara
en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Promocion de Salud
Materno - Perinatal

Realizar cinco (5) sesiones de informacién en salud con enfoque

diferencial y de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y
gestion del riesgo de las condiciones materno-perinatales,
durante la gestacién, el parto y el postparto en el entorno
comunitario de los &mbitos urbano y rural del Municipio de

10.000.C00
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Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

Realizar una (1) sesién de informacidn en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad sobre prevencién en el embarazo,
maternidad segura, planificacion post evento obstétrico, derechos
sexuales y reproductivos en la poblacion con discapacidad en el 1 2.000.000

entorno comunitario del ambito urbano del Municipio de
Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)
Realizar cinco (5) jornadas de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos, promocidn de los servicios de atencion
diferencial para adolescentes y jovenes (servicios amigables), la
prevencién y gestién del riesgo del embarazo en la adolescencia 5 15.000.000
en el entorno educativo de los ambitos urbano y rural en el marco
de la conmemoracion de la "Semana Andina" (Septiembre) del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS)
Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y
gestion del riesgo de las infecciones de transmision sexual y el
Prevencién de ITS adeCLlJadlo uso de rnét?dos anticonceptivos en el entorno 1 3.000.000
comunitario de los ambitos urbano y rural en el marco de la
£ conmemoracion del "Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA" (1
de Diciembre} en el Municipio de Purificacion. Esta actividad se
realizara en el marco de la Atencion Primaria en Salud (APS)
Realizar una (1) jornada ludico-pedagogica con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la prevencion y la gestién del
riesgo de la desnutricion aguda en menores de 5 afios y otros
trastornos nutricionales en el entono comunitario e institucional 1 5.000.000
(ICBF) de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

Realizar una (1) feria de la salud y seguridad alimentaria con
enfoque diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de la
alimentacion saludable y adecuada en el entono comunitario de
los dmbitos urbano y rural en el marco de la conmemoracién del 1 5.000.000
"Dia Mundial de la Alimentacion" (16 de Octubre) del Municipio de
Purificaciéon. Esta actividad se realizara en el marco de la

Atencion Primaria en Salud (APS)

) Realizar cinco (5) acciones de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocion de la Lactancia
Materna Exclusiva en el entono comunitario de los &mbitos
urbano y rural en el marco de la conmemoracion de la "Semana 5 10.000.000
de Mundial de la Lactancia Materna" (Agosto) del Municipio de
Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencidn Primaria en Salud (APS)

Realizar una (1) accion de educacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para el fortalecimiento de |a
. prevencion y atencion oportuna de las enfermedades prevalentes
RiaEnn deikd en la infancia con énfasis en prevencion en las enfermedades
Enfermedad Diarreica ) . 1 12.000.000

Agquda diarreicas agudas - EDA desde el enfoque AIEPI en el entorno
comunitario del &mbito rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizaré en el marco de la Atencién Primaria en
Salud (APS)

Realizar una (1) jornada ludico-pedagogica con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de habitos
higiénico sanitarios, prevencién y la gestién del riesgo de las

enfermedades diarreicas agudas - EDA en el entono comunitario 1 3.000.000
e institucional (ICBF) de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacidn. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

Prevencion de la Realizar una (1) jornada de informacion en salud con enfoque 1 2.500.000

Tuberculosis diferencial y de vulnerabilidad para la promocion, prevencion y
gestién del riesgo en salud de la Tuberculosis en el entorno
comunitario del ambito urbano del Municipio de Purificacién. Esta

Promocion de Salud
Materno - Perinatal

Prevencion del Embarazo
en Adolescentes

Prevencion de la
Desnutricién Aguda

Prevencidn de
Alteraciones Nutricionales

Promocién de la
Lactancia Materna

Promocién de Habitos
Higiénico-Sanitarios
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actividad se realizaré en el marco de la Atencién Primaria en
Salud (APS)
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Prevencién de la Lepra

Realizar una (1) jorna‘da‘de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y
gestion del riesgo en salud de la Enfermedad de Hansen (Lepra)
en el entorno comunitario del &mbito urbano y rural del Municipio
de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

2.500.000

Prevencion de las
Infecciones Respiratorias
Agudas - IRA

Realizar dos (2) jornadas de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocian, prevencion y
gestion del riesgo en salud de las Infecciones Respiratorias
Agudas - IRA en el entorno comunitario e institucional (ICBF) de
los ambitos urbano y rural en el marco de la conmemoracion del
"Dia Mundial de Lavado de Manos" (15 de Octubre) del Municipio
de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Endemoepidemicas -
Prevencién de ETV

Realizar una (1) accion de control social de las ETV (Fiebre
Amarilla - Dengue) con enfoque diferencial y de vulnerabilidad a
través de visita oculares casa a casa, establecimientos y
espacios comunes en los entornos comunitario y hogar de los
ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en
Salud (APS)

36.456.770

Endemoepidemicas -
Prevencién de ETV

Realizar cinco (5) jornadas para la prevencion de las ETV (Fiebre
Amarilla - Dengue) a través de la recoleccion de inservibles,
garantizando la identificacion y eliminacidn de factores de riesgo
de proliferacion de vectores (eliminacion de criaderos), en
articulacién con la Alcaldla Municipal, Empresa de Servicios
Publicos Municipal y Empresa de recoleccion de basuras y
disposicién final de residuos en el ambito urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS)

10.000.000

Endemoepidemicas -
Prevencion de ETV

Realizar cinco (5) acciones en salud que promuevan la
articulacién con el entorno educativo para la operatividad de la
estrategia “La Tarea es el Dengue" desde todos sus
componentes, con el propésito de realizar tanto el trabajo
intrainstitucional como comunitario en viviendas y espacios
comunes en los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

156.000.000

Endemoepidemicas -
Prevencién de ETV

Realizar cinco (5) jornadas de control social de las ETV (Fiebre
Amarilla - Dengue) con enfoque diferencial y de vulnerabilidad a
través de Lavaton de albercas y tanques en el entorno
comunitario de los ambitos urbano v rural del Municipio de
Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

10.000.000

Endemoepidemicas -
Prevencion de ETV

Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad dirigida a lideres comunitarios
(Presidentes de JAC, Red de Vigilancia Basada en Comunidad,
Lideres y Lideresas Comunitarias) sobre la prevencién y control
de las ETV (Fiebre Amarilla - Dengue) en el entorno comunitario
de los ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencidn Primaria en
Salud (APS)

3.000.000

Endemoepidemicas -
Prevencion de ETV

Realizar dos (2) acciones de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad sobre la prevencion y control de la
fiebre amarilla, identificacion de signos y sintomas y promocion
de los servicios de salud para atencion oportuna en el entorno
comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencidn Primaria en Salud (APS)

2.000.000

Endemoepidemicas -
Prevencion de Zoonosis

Realizar tres (3) jornadas de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de |a tenencia
responsable de mascotas y animales de compaiiia, la prevencién
de las agresiones por animales potencialmente transmisores de
la rabia y la gestién del riesgo en salud de las zoonosis, en el

9.000.000
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entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS).

Realizar tres (3) acciones de informacion en salud con enfoque

diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de habitos

. . higiénico-sanitarios en el hogar, |a eliminacién de plagas

Endemoepidemicas - = - 4 s ; L

. ) (roedores), la prevencién y la gestion del riesgo en salud de la

Prevencién de Zoonosis o s P

Leptospirosis en el entorno comunitario de los ambitos urbano y
rural del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en
el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS).

Realizar apoyo técnico y logistico en las jornadas de vacunacién

) . antirrdbica canina y felina desarrollada por la Secretaria de Salud

Endemoepidemicas - . o s

. . del Tolima en el entorno comunitario de los ambitos urbano vy rural

Prevencion de Zoonosis . : o s _

del Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el
marco de |la Atencién Primaria en Salud (APS).

Realizar una (1) accion en salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la busqueda, canalizacion y demanda

inducida efectiva de personas susceptibles para la vacunacion

, contra Fiebre Amarilla (Unica dosis y dosis de refuerzo), esquema

Inmunoprevenibles - . )

. general (poblacion objeto PAI) y refuerzos propuestos por el
Canalizacion . » ;

Ministerio de Salud y Proteccién Social en los entornos hogar,
educativo y comunitario de los ambitos urbano y rural del
Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco

de la Atencién Primaria en Salud (APS).

Realizar veinte (20) acciones de informacién en salud con
enfoque diferencial y de vulnerabilidad a través de diferentes
. medios masivos de comunicacion para la promocion de la
Inmunoprevenibles - vacunacion contra fiebre amarilla, esquema general y refuerzos

Promocién de la . = g . y . 20 10.000.000

Vi 5n propuestos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el
acunaci
A entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacidn. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS).

Apoyar técnica y logisticamente las jornadas de vacunacion
municipales, departamentales y nacionales contra Fiebre
Amarilla, esquema general y refuerzos propuestos por el

Ministerio de Salud y Proteccién Social en el entorno comunitario

de los ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en

Salud (APS).

Realizar tres (3) encuentros ludico-pedagogicos con enfoque
) diferencial y de vulnerabilidad para las personas con
discapacidad, familiares y cuidadores desde el fortalecimiento de
) la promocion, prevencion y gestion del riesgo en salud, en el
Poblaciones con Enfoque L " .

Sif ial marco de la conmemoracién del "Dia Internacional de las
iferencia
o Y Personas Sordas” (30 septiembre), "Dia Blanco” (10 de Octubre)
Vulnerabilidad - - ; e -
, : y “Dia de las Personas con Discapacidad” (10 de Diciembre), en
Discapacidad o n_ il _—
el entorno comunitario del ambito urbano del Municipio de
Purificacion. Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de
las estrategias de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) y
Atencién Primaria en Salud (APS).
Realizar un (1) encuentro ludico-pedagogico con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la poblacion victima del
conflicto armado desde el fortalecimiento de la promocién,
. prevencion y gestion del riesgo en salud, en el marco de la
Poblaciones con Enfoque - R . .
. ) conmemoracion del "Dia Internacional de las Victimas de
Diferencial y . i 1 3.000.000
. " Desapariciones Forzadas” (30 de Agosto), en el entorno

Vulnerabilidad - Victimas I s S

comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio de

Purificacién. Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de

las estrategias de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) y

Atencion Primaria en Salud (APS).

Poblaciones con Enfoque Realizar un (1) encuentro ludico-pedagogico con enfoque

Diferencial y diferencial y de vulnerabilidad dirigido a las personas mayores
Vulnerabilidad - Personas | para la promocion, prevencion y gestién del riesgo en salud, en el
entorno comunitario del ambito urbano en el marco de la
Conmemoracion del “Dia de Colombiano de Oro” (24 de
Noviembre) del Municipio de Purificacién. Estas actividades se

3 4.000.000

1 2.000.000

1 55.000.000

Inmunoprevenibles -
Promocién de la
Vacunacion

1 5.000.000

3 9.000.000

1 3.000.000

Mayores
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realizaran bajo lineamientos de las estrategias de Rehabilitacion
Basada en Comunidad (RBC) y Atencién Primaria en Salud
(APS).

Poblaciones con Enfoque | multiculturales para la promocién, prevencion y gestion del riesgo

Vulnerabilidad - Grupos en el marco de la conmemoracién del "Dia de la Diversidad 1 3.000.000
Etnicos (NARP, ROM, Etnica y Cultural” (12 de Octubre) del Municipio de Purificacion.

Realizar un (1) encuentro Iudico-pedagogicd con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad dirigido a las poblaciones étnicas y

Diferencial y en salud, en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural
Indigenas) Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de las

estrategias de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) y
Atencion Primaria en Salud (APS).

Salud y Ambito Laboral de Purificacion, de acuerdo con la articulacién, programacion y 1 10.000.000

Realizar la caracterizacién social y ambiental de la poblacién
trabajadora de la economla popular y comunitaria (informal) en el
entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio

definicion de lineamientos, priorizacidn sectorial e instrumentos a
utilizar con el programa de Salud y Ambito Laboral de la
Secretaria de Salud del Tolima.

Salud y Ambito Laboral

Realizar y entregar informe de analisis de los resultados
obtenidos de |a caracterizacion social y ambiental de la poblacién
trabajadora de la economia popular y comunitaria (informal) en el

entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacién al programa de Salud y Ambito Laboral de la
secretaria de Salud del Tolima.

1 1.000.000

Salud y Ambito Laboral ambiental de la poblacién trabajadora de la economia popular y 1 5.000.000

Realizar una (1) jornada de informacién en salud sobre
promocion, prevencién y gestion del riesgo de las condiciones de
origen laboral identificadas en la caracterizacién social y

comunitaria (informal) en el entorno comunitario de los ambitos
urbano y rural en el Municipio de Purificacién. Esta actividad se

realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS).

Por lo anterior, de contar con el interés y con la capacidad técnica y financiera para el desarrollo de las
actividades, es necesario allegar los documentos que soporten el alistamiento para la contratacion en los

términos legales:

1. Documentacion constitutiva de la IPS (Certificado de Existencia y Representacion Legal,
Camara de Comercio, RUT, Acuerdo Municipal o acto administrativo de constitucion).

2. Hoja de vida del Representante Legal en formato Unico
3. Certificado de antecedentes de Procuraduria General de |la Nacién, Contraloria General de la
Nacion, Policia Nacional de Colombia, Delitos Sexuales, Deudores Alimentarios - REDAM vy

Medidas Correctivas del representante legal.

4. RUT del representante legal

5. Formulario Unico Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad Econémica Privada
Persona Natural (Ley 190de 1995) del representante legal.

6. Cédula de ciudadania del representante legal.

7. Acta de nombramiento y posesién o contrato del representante legal.

8. Soporte de pago de seguridad social integral.

9. Presentacion de la Propuesta por parte de la IPS que ejecutara el PIC teniendo en cuenta lo
establecido en el Decreto 441 del 28 de marzo de 2022 “Por medio del cual se sustituye el Capitulo
4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de
voluntades entre las entidades responsables de pago, los prestadores de servicios de salud y los
proveedores de tecnologias en salud”.
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10. Presentacion de Portafolio de servicios de la IPS que ejecuta el PIC.

11. Certificacion de la Direccion de Desarrollo de Servicios y Calidad en la Atencion de la secretaria
de la Salud del Tolima (habilitacién del portafolio de servicios de incluidos los extramurales).

12. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucion de las acciones que
pretende contratar (Plan de Intervenciones Colectivas) de acuerdo las disposiciones del Articulo 14
de la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.

13. La IPS debera garantizar la disponibilidad de un lider para la ejecucién de las acciones del PIC
que se pretenda contratar, que cuente con experiencia en el proceso.

14. La IPS debera garantizar el cumplimiento de lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacion,
cuando la accion del PIC a contratar lo requiera (manejo de biolégicos, medicamentos, dispositivos,
tamizajes o insumos médicos).

15. Contar con una evaluacion satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del ultimo contrato
suscrito con una entidad territorial frente a la ejecuciéon de PIC; la evaluacion debera estar
soportada y documentada frente a los lineamientos técnicos pactados.

& 16. La IPS debera soportar su estado de situacién financiera.

Agradezco la atencion prestada y colaboracién; en virtud de lo anteriormente expuesto, quedamos atentos
a cualquier informacién.

Cordialmente,

NHORA LUCERO ALDANA LOZANO
Secretaria de Salud y Proteccion Social
O Despacho

Secretaria de Salud y Proteccion Social
Municipio de Purificacion - Tolima

-‘ Alcaldia punicipal de | BESSASEDS de Salody: o
=== Purificacién | Prateccion Social

2 archivos adjuntos

.«\Icaldl'a.':!unlcipalde;" mmaﬁadﬁawy noname
== Purificacion EFswssssSEriei 19

‘ﬂ Solcitud de Propuesta PIC 2026 .pdf
— 256K
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De: secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co>
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Subject: Solicitud para presentacion de Propuesta Técnico Financiera para la Contratacién y Ejecucion del Plan de

Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026 del Municipio de Purificacion.
To: <nhc.gerencia@gmail.com>
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Purificacion, 27 de Julio de 2026

180.058

Doctora

ELIANA DEL PILAR QUESADA
Gerente

Nuevo Hospital La Candelaria ESE
Municipio de Purificacién Tolima

ASUNTO: Solicitud para presentacion de Propuesta Técnico Financiera para la Contrataciéon y Ejecucion
del Plan de Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026 del Municipio de Purificacion.

Cordial saludo, con el proposito de adelantar acciones para la ejecucion del Plan de Salud Publica de

Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacion en el marco de la Resolucion

1597 de 2025; por valor de TRESCIENTOS SESENTA MILLONES CUATROCIENTOS CINCUENTA Y

SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS ($360.456.770) MONEDA CORRIENTE, me permito invitar al

Nuevo Hospital La Candelaria ESE del Municipio de Purificacién a presentar ante la Secretaria de Salud y

Proteccion Social Municipal, propuesta técnico financiera con el propésito de dar inicio formal al proceso y
' celebracion del contrato interadministrativo entre las partes:

Objeto: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO
DE PURIFICACION TOLIMA.

DISTRIBUCION DE VALORES PIC 2026

Total PIC 2026 (Res. 1597) 360.456.770
Tiempo Inicial Agosto 2026 - Diciembre 2026
Costos Personal 196.500.000
Costos Indirectos (7,92%) 26.458.418
Costos Logistica 137.498.352

- ACTIVIDADES A DESARROLLAR

Zciividades Unid: de Medida

Realizar veinte (20) actividades para la promocién de habitos,
i ) condiciones y estilos de vida saludables con enfoque diferencial y
Promocion de Habitos y - oy Y
de vulnerabilidad en el entorno comunitario del ambito rural en el

Estilos de Vid 20 20.000.000
el marco de la estrategia de "Ciudades, Entornos y Ruralidades

Saludables - : i o
saludables - CERS" del Municipio de Purificacion. Esta actividad
se realizara en el marco de la Atencion Primaria en Salud (APS).
Realizar cinco (5) actividades de informacion en salud en el
marco de la conmemoracién de la "Semana de Estilos de Vida
Promocién de Habitos y Saludables” (Septiembre), en el entorno comunitario de los
Estilos de Vida ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacién. Esta 5 5.000.000
Saludables actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades
saludables - CERS".
Prevencidn de Realizar dos (2) ferias de la salud con enfoque diferencial y de 2 5.000.000
Enfermedades Crénicas vulnerabilidad para la gestidn del riesgo y prevencidn de las

No Transmisibles (ECNT) enfermedades crénicas no transmisibles (ECNT) prevalentes
(Enfermedades del sistema circulatorio, Diabetes Mellitus,
Enfermedad Renal Crénica) en el entorno comunitario de los
ambitos urbano y rural en el marco de las conmemoraciones del
"Dia Mundial del Corazén" (29 de septiembre) y "Dia Mundial de
la Diabetes" (14 de Noviembre) del Municipio de Purificacion.
Esta actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
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Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades

saludables - CERS",
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Prevencién de

Enfermedades Crénicas

No Transmisibles
(Neoplasias)

Realizar dos (2) ferias de la salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la gestion del riesgo y prevencion de las
Neoplasias (Cancer) prevalentes (Cancer de Mama y Cuello
Uterino, Cancer de Préstata, Cancer de Estémago, Cancer de
Pulmon y Cancer Infantil) en el entorno comunitario del ambito
rural en el marco de las conmemoraciones del "Dia Mundial del
Cancer de Mama" (19 de Octubre) y "Dia Mundial del Cancer de
Pulmén” (17 de Noviembre) del Municipio de Purificacion. Esta

actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en
Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades

saludables - CERS".

5.000.000

Promocion de Salud
Bucal

Realizar cinco (5) jornadas de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad en el entorno Educativo de los
ambitos urbano y rural, para la promocién de una adecuada salud
bucal y la prevencién de alteraciones o condiciones bucales en el 5
marco de la Estrategia "Soy Generacién Mas Sonriente” en el
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco
de |la Atencidn Primaria en Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades,
Entornos y Ruralidades saludables - CERS".
Conformar y operativizar tres (3) redes de apoyo en salud mental

10.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento - Redes

de Apoyo Comunitarias

(Gestores de Vida) a través de la realizacién de educacion en
salud con enfoque diferencial y de vulnerabilidad para el
fortalecimiento de salud mental, primeros auxilios psicosociales y
la prevencion de alteraciones mentales y del comportamiento
desde el enfoque de Rehabilitacion Basada en Comunidad -
RBC en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco

de la Atencion Primaria en Salud (APS)

15.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del

Realizar 5 jornadas de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad en el entorno educativo para la
promocion de una adecuada salud mental, proyecto de vida,
aprovechamiento del tiempo libre y la prevencion del suicidio, la

violencia escolar y uso de SPA en el ambito urbano y rural del

Comportamiento -
Prevencion del Suicidio

Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco

de la Atencién Primaria en Salud (APS)

20.000.000

5.000.000

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento -
Prevencion de las
Violencias

Realizar 2 jornadas de informacién en salud con enfoque’
diferencial y de vulnerabilidad para la prevencién de las

violencias en todas sus formas en el entorno comunitario de los

ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta

actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en

Salud (APS)

Condiciones Mentales, de
la Convivencia o del
Comportamiento -
Inteligencia Vial

Realizar 2 jornadas de informacién en salud con enfoque

diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de inteligencia

vial y prevencién del uso de alcohol, sustancias psicoactivas y
accidentes de transito en el entorno comunitario del &mbito
urbano del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara
en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Promocion de Salud
Materno - Perinatal

Realizar cinco (5) sesiones de informacidn en salud con enfoque

diferencial y de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y

gestion del riesgo de las condiciones materno-perinatales,

durante la gestacion, el parto y el postparto en el entorno

comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio de

Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

10.000.000

Promocidn de Salud
Materno - Perinatal

Realizar una (1) sesién de informacion en salud con enfoque

diferencial y de vulnerabilidad sobre prevencién en el embarazo,

maternidad segura, planificacion post evento obstétrico, derechos

sexuales y reproductivos en la poblacion con discapacidad en el
entorno comunitario del ambito urbano del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizaré en el marco de la

Atencién Primaria en Salud (APS)
Realizar cinco (5) jornadas de informacion en salud con enfoque

2.000.000

15.000.000

Prevencién del Embarazo
en Adolescentes

diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de los derechos
sexuales y reproductivos, promocién de los servicios de atencién

| / || N . ... N I P P EP e e . . S L
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diferencial para adolescentes y jévenes (servicios amigables), la
prevencion y gestién del riesgo del embarazo en la adolescencia
en el entorno educativo de los ambitos urbano y rural en el marco
de la conmemoracién de la "Semana Andina" (Septiembre) del
Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS)
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Prevencion de ITS

Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfogue
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién, prevencién y
gestion del riesgo de las infecciones de transmisién sexual y el
adecuado uso de métodos anticonceptivos en el entorno
comunitario de los &mbitos urbano y rural en el marco de la
conmemoracién del "Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA" (1
de Diciembre) en el Municipio de Purificacion. Esta actividad se
realizara en el marco de la Atencidn Primaria en Salud (APS)

3.000.000

Prevencion de la
Desnutricion Aguda

Realizar una (1) jornada ludico-pedagogica con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la prevencién y la gestién del
riesgo de la desnutricion aguda en menores de § afios y otros
trastornos nutricionales en el entono comunitario e institucional
(ICBF) de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificaciéon. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atenciéon Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Prevencién de
Alteraciones Nutricionales

Realizar una (1) feria de la salud y seguridad alimentaria con
enfoque diferencial y de vulnerabilidad para la promocion de la
alimentacion saludable y adecuada en el entono comunitario de
los ambitos urbano y rural en el marco de la conmemoracion del

"Dia Mundial de la Alimentacion" (16 de Octubre) del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Promocién de la
Lactancia Materna

Realizar cinco (5) acciones de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocidn de la Lactancia
Materna Exclusiva en el entono comunitario de los &mbitos
urbano y rural en el marco de la conmemoracién de la "Semana
de Mundial de la Lactancia Materna" (Agosto) del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

10.000.000

Prevencién de la
Enfermedad Diarreica
Aguda

Realizar una (1) accion de educacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para el fortalecimiento de la

prevencion y atencion oportuna de las enfermedades prevalentes
en la infancia con énfasis en prevencion en las enfermedades
diarreicas agudas - EDA desde el enfoque AIEPI en el entorno

comunitario del ambito rural del Municipio de Purificacidn. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en

Salud (APS)

12.000.000

Promocién de Habitos
Higiénico-Sanitarios

Realizar una (1) jornada ludico-pedagogica con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocién de hébitos
higiénico sanitarios, prevencion y la gestion del riesgo de las
enfermedades diarreicas agudas - EDA en el entono comunitario
e institucional (ICBF) de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la

Atencién Primaria en Salud (APS)

3.000.000

Prevencion de la
Tuberculosis

Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocidn, prevencién y
gestién del riesgo en salud de la Tuberculosis en el entorno
comunitario del ambito urbano dei Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
Salud (APS)

2.500.000

Prevencion de la Lepra

Realizar una (1) jornada de informacion en salud con enfoque

diferencial y de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y

gestion del riesgo en salud de la Enfermedad de Hansen (Lepra)

en el entorno comunitario del &mbito urbano y rural del Municipio

de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

2.500.000

Prevencién de las
Infecciones Respiratorias
Agudas - IRA

Realizar dos (2) jornadas de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocion, prevencién y
gestion del riesgo en salud de las Infecciones Respiratorias
Agudas - IRA en el entorno comunitario e institucional (ICBF) de

5.000.000
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los ambitos urbano y rural en el marco de la conmemoracion del
"Dia Mundial de Lavado de Manos" (15 de Octubre) del Municipio

de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

Realizar una (1) accion de control social de las ETV (Fiebre
Amarilla - Dengue) con enfoque diferencial y de vulnerabilidad a

través de visita oculares casa a casa, establecimientos y

Endemoepidemicas -

N espacios comunes en los entornos comunitario y hogar de los
Prevencion de ETV P yhog

1 36.456.770
ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencidn Primaria en

Salud (APS)
Realizar cinco (5) jornadas para la prevencién de las ETV (Fiebre
Amarilla - Dengue) a través de la recoleccion de inservibles,

garantizando la identificacién y eliminacion de factores de riesgo
. ) de proliferacion de vectores (eliminacidn de criaderos), en
Endemoepidemicas -

Prevencion de ETV

articulacién con la Alcaldia Municipal, Empresa de Servicios 5 10.000.000
Publicos Municipal y Empresa de recoleccién de basuras y
disposicidn final de residuos en el ambito urbano y rural del
Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencidn Primaria en Salud (APS)

Realizar cinco (5) acciones en salud que promuevan la
articulacién con el entorno educativo para la operatividad de la

estrategia "La Tarea es el Dengue" desde todos sus
™ Endemoepidemicas -

componentes, con el propdsito de realizar tanto el trabajo 5
Prevencion de ETV intrainstitucional como comunitario en viviendas y espacios

comunes en los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la

Atencidn Primaria en Salud (APS)
Realizar cinco (5) jornadas de control social de las ETV (Fiebre

15.000.000

Amarilla - Dengue) con enfoque diferencial y de vulnerabilidad a
Endemoepidemicas - traves de Lavaton de albercas y tanques en el entorno 5
comunitario de los dmbitos urbano y rural del Municipio de

Purificacion. Esta actividad se realizaré en el marco de la
Atencidén Primaria en Salud (APS)
Realizar una (1) jornada de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad dirigida a lideres comunitarios
(Presidentes de JAC, Red de Vigilancia Basada en Comunidad,
Lideres y Lideresas Comunitarias) sobre la prevencién y control 1
de las ETV (Fiebre Amarilla - Dengue) en el entorno comunitario
de los ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
Salud (APS)
Realizar dos (2) acciones de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad sobre |a prevencién y control de la
) . fiebre amarilla, identificacion de signos y sintomas y promocién
Endemoepidemicas -

i de los servicios de salud para atencién oportuna en el entorno 2 2.000.000
Prevencion de ETV o A v v
comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)
Realizar tres (3) jornadas de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocion de la tenencia
responsable de mascotas y animales de compania, la prevencion
de las agresiones por animales potencialmente transmisores de 3
la rabia y la gestion del riesgo en salud de las zoonosis, en el
entorno comunitario de los ambitos urbano vy rural del Municipio
de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS).

Realizar tres (3) acciones de informacién en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocion de habitos
higiénico-sanitarios en el hogar, la eliminacién de plagas
. ) (roedores), la prevencién y la gestion del riesgo en salud de la 3 4.000.000

e G Leptospirosis en el entorno comunitario de los ambitos urbano y
rural del Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en
el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS).
Realizar apoyo técnico y logistico en las jornadas de vacunacion 1 2.000.000

antirrabica canina y felina desarrollada por la Secretaria de Salud

Prevencién de ETV 10.000.000

Endemoe.pldem:cas - 3.000.000
Prevencién de ETV

Endemoepidemicas - 9.000.000
Prevencion de Zoonosis

Endemoepidemicas -

Endemoepidemicas -
Prevencién de Zoonosis
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del Tolima en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural
del Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el
marco de la Atencion Primaria en Salud (APS).
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Inmunoprevenibles -
Canalizacién

Realizar una (1) accion en salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la busqueda, canalizacién y demanda
inducida efectiva de personas susceptibles para la vacunacién
contra Fiebre Amarilla (Unica dosis y dosis de refuerzo), esquema
general (poblacion objeto PAI) y refuerzos propuestos por el
Ministerio de Salud y Proteccion Social en los entornos hogar,
educativo y comunitario de los ambitos urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS).

55.000.000

Inmunoprevenibles -
Promocién de la
Vacunacién

Realizar veinte (20) acciones de informacion en salud con
enfoque diferencial y de vulnerabilidad a través de diferentes
medios masivos de comunicacién para la promocion de la
vacunacion contra fiebre amarilla, esquema general y refuerzos
propuestos por el Ministerio de Salud y Proteccién Social en el
entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS).

20

10.000.000

Inmunoprevenibles -
Promocion de la
Vacunacion

Apoyar técnica y logisticamente las jornadas de vacunacion
municipales, departamentales y nacionales contra Fiebre
Amarilla, esquema general y refuerzos propuestos por el

Ministerio de Salud y Proteccién Social en el entorno comunitario
de los ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacién. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria en
Salud (APS).

5.000.000

Poblaciones con Enfoque
Diferencial y
Vulnerabilidad -
Discapacidad

Realizar tres (3) encuentros ludico-pedagogicos con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para las personas con
discapacidad, familiares y cuidadores desde el fortalecimiento de
la promocion, prevencion y gestion del riesgo en salud, en el
marco de la conmemoracion del "Dia Internacional de las
Personas Sordas” (30 septiembre), "Dia Blanco” (10 de Octubre)
y "“Dia de las Personas con Discapacidad” (10 de Diciembre), en
el entorno comunitario del ambito urbano del Municipio de
Purificacion. Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de
las estrategias de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) y
Atencion Primaria en Salud (APS).

9.000.000

Poblaciones con Enfoque
Diferencial y
Vulnerabilidad - Victimas

Realizar un (1) encuentro ludico-pedagogico con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la poblacion victima del
conflicto armado desde el fortalecimiento de la promocion,
prevencion y gestion del riesgo en salud, en el marco de la
conmemoracion del "Dia Internacional de las Victimas de
Desapariciones Forzadas” (30 de Agosto), en el entorno
comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacién. Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de
las estrategias de Rehabilitacién Basada en Comunidad (RBC) y
Atencion Primaria en Salud (APS).

3.000.000

Poblaciones con Enfoque
Diferencial y
Vulnerabilidad - Personas
Mayores

Realizar un (1) encuentro ludico-pedagogico con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad dirigido a las personas mayores
para la promocion, prevencion y gestién del riesgo en salud, en el
entorno comunitario del ambito urbano en el marco de la
Conmemoracion del “Dia de Colombiano de Oro” (24 de
Noviembre) del Municipio de Purificacion. Estas actividades se
realizaran bajo lineamientos de las estrategias de Rehabilitacion
Basada en Comunidad (RBC) y Atencién Primaria en Salud
(APS).

3.000.000

Poblaciones con Enfoque
Diferencial y
Vulnerabilidad - Grupos
Etnicos (NARP, ROM,
Indigenas)

Realizar un (1) encuentro ludico-pedagogico con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad dirigido a las poblaciones étnicas y
multiculturales para la promocién, prevencion y gestion del riesgo
en salud, en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural

en el marco de la conmemoracién del "Dia de la Diversidad
Etnica y Cultural” (12 de Octubre) del Municipio de Purificacion.
Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de las
estrategias de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) y
Atencidn Primaria en Salud (APS).

3.000.000
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Realizar la caracterizacion social y ambiental de la poblacién
trabajadora de la economia popular y comunitaria (informal) en el
entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio
Salud y Ambito Laboral de Purificacion, de acuerdo con la articulacion, programacién y 1 10.000.000

definicién de lineamientos, priorizacién sectorial e instrumentos a
utilizar con el programa de Salud y Ambito Laboral de la
Secretaria de Salud del Tolima.

Salud y Ambito Laboral

Realizar y entregar informe de anélisis de los resultados
obtenidos de la caracterizacion social y ambiental de la poblacién
trabajadora de la economia popular y comunitaria (informal) en el

entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacién al programa de Salud y Ambito Laboral de la
secretaria de Salud del Tolima.

1 1.000.000

Salud y Ambito Laboral ambiental de la poblacién trabajadora de la economia popular y 1 5.000.000

Realizar una (1) jornada de informacion en salud sobre
promocion, prevencion y gestion del riesgo de las condiciones de
origen laboral identificadas en la caracterizacion social y

comunitaria (informal) en el entorno comunitario de los ambitos
urbano y rural en el Municipio de Purificacion. Esta actividad se
realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS).

Por lo anterior, de contar con el interés y con la capacidad técnica y financiera para el desarrollo de las
actividades, es necesario allegar los documentos que soporten el alistamiento para la contratacion en los
' términos legales:

1. Documentacién constitutiva de la IPS (Certificado de Existencia y Representacion Legal,
Camara de Comercio, RUT, Acuerdo Municipal o acto administrativo de constitucion).

2. Hoja de vida del Representante Legal en formato uUnico
3. Certificado de antecedentes de Procuraduria General de la Nacion, Contraloria General de la
Nacion, Policia Nacional de Colombia, Delitos Sexuales, Deudores Alimentarios - REDAM vy

Medidas Correctivas del representante legal.

4. RUT del representante legal

5. Formulario Unico Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad Econdmica Privada
Persona Natural (Ley 190de 1995) del representante legal.

6. Ceédula de ciudadania del representante legal.
7. Acta de nombramiento y posesion o contrato del representante legal.
8. Soporte de pago de seguridad social integral.

9. Presentacién de la Propuesta por parte de la IPS que ejecutara el PIC teniendo en cuenta lo
establecido en el Decreto 441 del 28 de marzo de 2022 “Por medio del cual se sustituye el Capitulo
4 del Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de
voluntades entre las entidades responsables de pago, los prestadores de servicics de salud y los
proveedores de tecnologias en salud”.

10. Presentacion de Portafolio de servicios de la IPS que ejecuta el PIC.

11. Certificacion de la Direccion de Desarrollo de Servicios y Calidad en la Atenciéon de la secretaria
de la Salud del Tolima (habilitacion del portafolio de servicios de incluidos los extramurales).

12. Acreditar minimo dos (2) afios de experiencia relacionada con la ejecucién de las acciones que
pretende contratar (Plan de Intervenciones Colectivas) de acuerdo las disposiciones del Articulo 14
de la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccién Social.
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13. La IPS debera garantizar la disponibilidad de un lider para la ejecucion de las acciones del PIC
que se pretenda contratar, que cuente con experiencia en el proceso.

14. La IPS debera garantizar el cumplimiento de lo establecido por el Sistema Unico de Habilitacién,
cuando la accién del PIC a contratar lo requiera (manejo de bioldgicos, medicamentos, dispositivos,
tamizajes o insumos médicos).

15. Contar con una evaluacion satisfactoria en la ejecucién técnica y financiera del dltimo contrato
suscrito con una entidad territorial frente a la ejecucion de PIC; la evaluacion debera estar
soportada y documentada frente a los lineamientos técnicos pactados.

16. La IPS debera soportar su estado de situacion financiera.

Agradezco la atencion prestada y colaboracion; en virtud de lo anteriormente expuesto, quedamos atentos
a cualquier informacion.

Cordialmente,

NHORA LUCERO ALDANA LOZANO

Secretaria de Salud y Proteccién Social

-[;espacho
Secretaria de Salud y Proteccion Social
Municipio de Purificacion - Tolima
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e
;

7 F% Gma][ saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>

ASUNTO: Reiteracion de solicitud para la presentaciéon de propuesta técnico-
financiera y documentacion para la contratacion del Plan de Intervenciones
Colectivas — PIC Vigencia 2026.

5 mensajes

saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co> S%¢ ageslade zgiezilris

Para: "Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E." <nhc.gerencia@gmail.com>

Purificacion, 05 de agosto de 2026

Doctora
ELIANA DEL PILAR QUESADA
Gerente

 Nuevo Hospital La Candelaria ESE
Municipio de Purificacion Tolima

ASUNTO: Reiteracion de solicitud para la presentacion de propuesta técnico-financiera y documentacion para la
contratacién del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026.

Cordial saludo.

En atencion al oficio remitido por esta Secretaria el dia 27 de julio de 2026, mediante el cual se invitd al Nuevo
Hospital La Candelaria E.S.E. a presentar la propuesta técnico-financiera y la documentacion requerida para adelantar
el proceso de celebracion del Contrato Interadministrativo para el desarrollo de las actividades del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026 del Municipio de Purificacién, de conformidad con lo
establecido en la Resolucion 1597 de 2025 y demas normas concordantes, me permito reiterar la citada solicitud.

Lo anterior, en razén a que a la fecha esta Secretaria no ha recibido propuesta técnico-financiera ni los documentos
requeridos para verificar la capacidad juridica, técnica, financiera y operativa de esa entidad, situacion que impide
avanzar en las actuaciones precontractuales necesarias para la suscripcion del contrato interadministrativo y garantizar
el inicio de las acciones de salud publica programadas para la presente vigencia.

Es importante recordar que la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas constituye una obligacion de gran

relevancia para el cumplimiento de las metas del Plan Territorial de Salud y de las responsabilidades asignadas a las
entidades territoriales en materia de salud publica, razon por la cual resulta indispensable adelantar el proceso
contractual dentro de los términos establecidos por la normativa vigente.

En consecuencia, se solicita respetuosamente que, dentro del término de tres (3) dias habiles contados a partir del
recibo de la presente comunicacion, se allegue a esta Secretaria la propuesta técnico-financiera junto con la totalidad
de la documentacion requerida en el oficio de fecha 27 de julio de 2026, incluyendo el cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 14 de la Resolucion 1597 de 2025 y demas disposiciones aplicables.

En caso de que esa E.S.E. no tenga interés en participar en el proceso o no cuente con la capacidad técnica, financiera
u operativa para asumir la ejecucién del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026, se solicita informar
dicha circunstancia por escrito dentro del mismo término, con el fin de que esta Secretaria adopte oportunamente las
decisiones administrativas y contractuales que correspondan para garantizar la continuidad de las acciones de salud
publica en el municipio.

Agradecemos la atencién prestada y esperamos contar con la informacion requerida dentro del término sefialado,
reiterando nuestra disposicion para brindar el acompafiamiento que resulte necesario durante el proceso.

Cordialmente,

NHORA LUCERO ALDANA LOZANO
Secretaria de Salud y Proteccion Social

Revisd: Norma Constanza Conder,
https://mail.google.com/mail/u/1/?ik=b67404275b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2020860744103844002&dsqt=1&simpl=msg-a.r-19437184...  1/4
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Pur]ﬁcacién, 05 de agosto de 2026

Doctora

ELIANA DEL PILAR QUESADA
Gerente

Nuevo Hospital La Candelaria ESE
Municipio de Purificacion Tolima

ASUNTO: Rg_iteracién de solicitud para la presentacion de propuesta técnico-financiera y documentacion para
la contratacion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026.

Cordial saludo.

En atencidn al oficio remitido por esta Secretaria el dia 27 de julio de 2026, mediante el cual se invitd al Nuevo
Hospital La Candelaria E.S.E. a presentar la propuesta técnico-financiera y la documentacion requerida para
adelantar el proceso de celebracion del Contrato Interadministrativo para el desarrollo de las actividades del
Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026 del Municipio de Purificacién, de
conformidad con lo establecido en la Resolucion 1597 de 2025 y demas normas concordantes, me permito
reiterar la citada solicitud.

Lo anterior, en razon a que a la fecha esta Secretaria no ha recibido propuesta técnico-financiera ni los
documentos requeridos para verificar la capacidad juridica, técnica, financiera y operativa de esa entidad,
situacion que impide avanzar en las actuaciones precontractuales necesarias para la suscripcion del contrato
interadministrativo y garantizar el inicio de las acciones de salud publica programadas para la presente vigencia.

Es importante recordar que la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas constituye una obligacion de
gran relevancia para el cumplimiento de las metas del Plan Territorial de Salud y de las responsabilidades
asignadas a las entidades territoriales en materia de salud publica, razén por la cual resulta indispensable
adelantar el proceso contractual dentro de los términos establecidos por la normativa vigente.

En consecuencia, se solicita respetuosamente que, dentro del término de tres (3) dias habiles contados a partir
del recibo de la presente comunicacion, se allegue a esta Secretaria la propuesta técnico-financiera junto con
la totalidad de la documentacion requerida en el oficio de fecha 27 de julio de 2026, incluyendo el cumplimiento
de los requisitos establecidos en el articulo 14 de la Resolucion 1597 de 2025 y demas disposiciones aplicables.

En caso de que esa E.S.E. no tenga interés en participar en el proceso o no cuente con la capacidad técnica,
financiera u operativa para asumir la ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026, se
solicita informar dicha circunstancia por escrito dentro del mismo término, con el fin de que esta Secretaria
adopte oportunamente las decisiones administrativas y contractuales que correspondan para garantizar la
continuidad de las acciones de salud publica en el municipio.

Agradecemos la atencidén prestada y esperamos contar con la informacién requerida dentro del término
seflalado, reiterando nuestra disposicion para brindar el acompafiamiento que resulte necesario durante el
proceso.

Cordialmente,

NHORA LUCERO ALDANA LOZANO
Secretaria de Salud y Proteccién Social

Revisd: Norma Constanza Conder,
Coordinadora de Salud Publica
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Coordinadora de Salud Publica

@ REITERACION SOLICITUD PROPUESTA PIC 2026 pdf
183K

Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. <nhc.gerencia@gmail.com> 11 de agosto de 2026 a las 8:59 p.m.

Para: "saludpublica purificacion-tolima.gov.co" <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>

Cordinal Saludo
Adjunto nos permitimos brindar oficio de respuesta a la solicitud,

Atentamente,

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIAE.S.E
PURIFICACION TOLIMA

N OFICIO GH 252 INFORME PIC MUNICIPAL pdf
~ 245K

13 de agosto de 2026 a las

saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co> 2:46 p.m.

Para: "Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E." <nhc.gerencia@gmail.com>
5C: "secretariasalud purificacion-tolima.gov.co" <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co>

Doctora

ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE
Gerente

Nuevo Hospital la Candelaria

Cordial saludo,

En atencion al oficio GH 252 de 11 de agosto de 2026, mediante le cual se sclicita reunion virtual a fin de resolver las

inquietudes que presenta la E.S.E frente a la nota técnica, respetuosamente nos permitimos convocar reunién a las 4:00

pm del dia de hoy 13 de agosto, a fin de dar celeridad al proceso precontractual y contractual.

Con el objetivo de que la reunién sea productiva, se solicita exponer de manera clara y precisa las actividades y/o
items sobre los cuales se tengan dudas.

La reunién se realizara a través de la plataforma TEAMS a través del enlace https://teams.live.com/meet/
93861275675997p=IKsYEeZa7FZuzGfCnP

Atentamente,

) NORMA CONSTANZA CONDE PENAGOS
Profesional Universitario
Coordinadora Salud Publica
Cel. 320 802 23 22

El mar, 11 ago 2026 a la(s) 9:00 p.m., Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. (nhc.gerencia@gmail.com) escribio:

Cordinal Saludo

Adjunto nos permitimos brindar oficio de respuesta a la solicitud,

Atentamente,

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIAE.S.E
PURIFICACION TOLIMA

Para: "saludpublica purificacion-tolima.gov.co" <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>
Cordial saludo,
Se confirma asistencia,

Atentamente,

hitps://mail.google.com/mail/u/1/?ik=b67404275b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r20208607441038440028dsqt=1&simpl=msg-a:r-19437184...

Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. <nhc.gerencia@gmail.com> 13 de agosto de 2026 a las 3:03 p.m.
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PURIFICACION - TOLIMA

GOBERNACION
DEL TOLIMA

Purificacién, 11 de agosto de 2026
GH - 252

Doctora

NOHORA LUCERO ALDANA LOZANO
Secretaria de Salud y Proteccion Social
Supervisora Contrato 172 de 2025
Ciudad

Asunto: Respuesta a solicitud de presentacién de Propuesta Técnico - Financiera para la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026.

Respetada doctora Nohora,

En atencién a su oficio del 05 de agosto de 2025 mediante el cual se invita al Nuevo Hospital
La Candelaria E.S.E. del Municipio de Purificacién a presentar propuesta técnico financiera para
la contratacion y ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del
Municipio de Purificacion, de manera respetuosa nos permitimos manifestar nuestro interes en
participar en el proceso y presentar la propuesta correspondiente.

No obstante, una vez realizada la revision de la Nota Técnica y de las actividades contempladas
para la ejecucién del Plan, surgieron algunas inquietudes relacionadas con el alcance y las
condiciones de ejecucién de determinadas actividades, las cuales consideramos necesario
aclarar previamente, con el propésito de garantizar que la propuesta tecnico financiera que sea
presentada responda de manera adecuada a los requerimientos establecidos y permita una
correcta planeacion y ejecucion de las actividades previstas.

En este sentido, y con el fin de avanzar oportunamente en la estructuracion y presentacion de
la propuesta, solicitamos respetuosamente la programacion de una reunién virtual a la mayor
brevedad posible, en la fecha y hora que esa Secretaria considere pertinente, con el propdsito
de exponer y resolver las inquietudes identificadas frente a la Nota Técnica.

Agradecemos la atencion prestada y reiteramos nuestra disposicidn e interés en participar en la
ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del Municipio de
Purificacion.

Quedamos atentos a la confirmacion de la fecha y hora para la realizacion de la reunion virtual.

Atentamente,

ELIANA EEL PIL%% éUESADA IRIARTE

Gerente

Proyecté: Diana Mosquera — Contratista NH.E’Q‘

g
¥

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA DE NHC:

o
¥

CARRERA 9 CALLE 7 ESQUINA — BARRIO SANTA BARBARA — PURIFICACION TOLIMA
PBX (8) 2 281 067 -2 280 060 CEL. 318 243 4216nhc.gerencia@gmail.com
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El jue, 13 ago 2026 a las 14:46, saludpublica purificacion-tolima.gov.co (<saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>)
escribio:
Doctora
ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE
Gerente
Nuevo Hospital la Candelaria

Cordial saludo,

_En atencion al oficio GH 252 de 11 de agosto de 2026, mediante le cual se solicita reunién virtual a fin de resolver las
inquietudes que presenta la E.S.E frente a la nota técnica, respetuosamente nos permitimos convocar reunién a las
4:00 pm del dia de hoy 13 de agosto, a fin de dar celeridad al proceso precontractual y contractual.

Con el objetivo de que la reunién sea productiva, se solicita exponer de manera clara y precisa las actividades y/o
items sobre los cuales se tengan dudas.

La reunion se realizara a través de la plataforma TEAMS a través del enlace https://teams.live.com/meet/
9386127567599?p=IKsYEeZa7FZuzGfCnP

Atentamente,

NORMA CONSTANZA CONDE PENAGOS
Profesional Universitario

Coordinadora Salud Publica

Cel. 320 802 23 22

El mar, 11 ago 2026 a la(s) 9:00 p.m., Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. (nhc.gerencia@gmail.com)
- escribio:
Cordinal Saludo
Adjunto nos permitimos brindar oficio de respuesta a la solicitud,

Atentamente,

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E
PURIFICACION TOLIMA

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E
PURIFICACION - TOLIMA

secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion- 19 de agosto de 2026 a las

tolima.gov.co> 11:18 a.m.
Para: "saludpublica purificacion-tolima. gov. co" <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>

—————————— Forwarded message ---------
De: saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>

Date: jue, 13 ago 2026 a la(s) 2:46 p.m.
Subject: Re: ASUNTO: Reiteracion de solicitud para la presentacion de propuesta técnico-financiera y documentacion

para la contratacion del Plan de Intervenciones Colectivas — PIC Vigencia 2026.
To: Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. <nhc.gerencia@gmail.com>
Cec: secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co>

Doctora

ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE
Gerente

Nuevo Hospital la Candelaria

Cordial saludo,

En atencioén al oficio GH 252 de 11 de agosto de 2026, mediante le cual se solicita reunién virtual a fin de resolver las
inquietudes que presenta la E.S.E frente a la nota técnica, respetuosamente nos permitimos convocar reunidn a las 4:00
pm del dia de hoy 13 de agosto, a fin de dar celeridad al proceso precontractual y contractual.

Con el objetivo de que la reunién sea productiva, se solicita exponer de manera clara y precisa las actividades y/o
items sobre los cuales se tengan dudas.

La reunién se realizara a través de la plataforma TEAMS a través del enlace https://teams.live.com/meet/
93861275675997p=IKsYEeZa7FZuzGfCnP

Atentamente,

hitps://mail.google.com/mail/u/1/?ik=b6740427 5b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r2020860744103844002&dsqt=1&simpl=msg-a:r-19437184...  3/4
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NORMA CONSTANZA CONDE PENAGOS
Profesional Universitario

Coordinadora Salud Publica

Cel. 320 802 23 22

El mar, 11 ago 2026 a la(s) 9:00 p.m., Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. (nhc.gerencia@gmail.com) escribié:
Cordinal Saludo

Adjunto nos permitimos brindar oficio de respuesta a la solicitud,

Atentamente,

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIAE.S.E
PURIFICACION TOLIMA

Despacho

Secretaria de Salud y Proteccion Social
Municipio de Purificacion - Tolima

I%Bfgi-‘“ﬁld!a DI Sacretaria de Salud y
== Purificacion E Protecclon Social
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Bin, ol 8
ﬁ?ﬁg Gmalt secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co>

Re: ASUNTO: Reiteracion de solicitud para la presentacién de propuesta técnico-
financiera y documentacion para la contratacion del Plan de Intervenciones
Colectivas — PIC Vigencia 2026.

2 mensajes

saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co> 13 de agosto de 2(2)3466?318
Para: "Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E." <nhc.gerencia@gmail.com>
CC: "secretariasalud purificacion-tolima.gov.co" <secretariasalud@purificacion-tolima.gov.co>

Doctora

ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE
Gerente

Nuevo Hospital la Candelaria

Cordial saludo,

En atencion al oficio GH 252 de 11 de agosto de 2026, mediante le cual se solicita reunidn virtual a fin de resolver las
inquietudes que presenta la E.S.E frente a la nota técnica, respetuosamente nos permitimos convocar reunion a las 4:00
pm del dia de hoy 13 de agosto, a fin de dar celeridad al proceso precontractual y contractual.

#m Con el objetivo de que la reunion sea productiva, se solicita exponer de manera clara y precisa las actividades ylo
items sobre los cuales se tengan dudas.

La reunion se realizara a través de la plataforma TEAMS a través del enlace htips://teams.live.com/meet/
93861275675997?p=IKsYEeZa7FZuzGfCnP

Atentamente,

NORMA CONSTANZA CONDE PENAGOS
Profesional Universitario

Coordinadora Salud Publica

Cel. 320 802 23 22

El mar, 11 ago 2026 a la(s) 9:00 p.m., Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. (nhc.gerencia@gmail.com) escribio:
Cordinal Saludo

Adjunto nos permitimos brindar oficio de respuesta a la solicitud,

Atentamente,

™) NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIAE.S.E
PURIFICACION TOLIMA
secretariasalud purificacion-tolima.gov.co <secretariasalud@purificacion- 19 de agosto de 2026 a las
tolima.gov.co> 11:18 a.m.

Para: "saludpublica purificacion-tolima. gov. co" <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>

[Texto citado oculto]

Despacho
Secretaria de Salud y Proteccion Social
Municipio de Purificacion - Tolima

¥ Secretaria de Sa.ll;ld y
Prateccion Social 5

7 Alcaldia Municipal de :
== Purificacion |




11/9/26, 13:18 Correo de purificacion-tolima.gov.co - Reiteracion solicitud para presentacién de Propuesta Técnico Financiera para la Contratacién y ...

g ; 8
é Gma” saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co>

Reiteracion solicitud para presentaciéon de Propuesta Técnico Financiera para la
Contratacion y Ejecucién del Plan de Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026

del Municipio de Purificacion.
1 mensaje

saludpublica purificacion-tolima.gov.co <saludpublica@purificacion-tolima.gov.co> 27 de agosto de 53,22612';8

Para: "Gerencia Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E." <nhc.gerencia@gmail.com>

180.068
Purificacion, 27 de Agosto de 2026

Doctora

~ ELIANA DEL PILAR QUESADA
Gerente
Nuevo Hospital La Candelaria ESE
Municipio de Purificacion Tolima

ASUNTO: Reiteracién solicitud para presentacion de Propuesta Técnico Financiera para la Contratacion y
Ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026 del Municipio de Purificacion.

Cordial saludo, con el propésito de adelantar acciones para la ejecucién del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacion en el marco de la Resolucion
1597 de 2025; realizo reiteracion nuevamente para la remision de la propuesta técnico financiera por parte
del Nuevo Hospital La Candelaria ESE con la documentacién requerida para este proceso.

En caso contrario y que la ESE no se encuentre interesada en continuar con el proceso por favor remitir el
respectivo desistimiento, con el propésito que desde al Administracion Municipal se tomen las medidas y
‘acciones necesarias para poder llevar a cabo la contratacién y ejecucion del PIC vigencia 2026 de acuerdo
con las especificaciones establecidas en el Resolucion 1597 de 2025.

Esta informacion es requerida a mas tardes el 28 de Agosto de 2026.

Agradezco la atencion prestada y colaboracién; en virtud de lo anteriormente expuesto, quedamos atentos
a cualquier informacién.

Cordialmente,

NHORA LUCERO ALDANA
Secretaria de Salud y Proteccion Social

Revisé: Norma Constanza Conder, Coordinadora de Salud Publica
Proyecto: Maicol Javier Villanueva, Asesor SSPS

https:/fmail.google.com/mail/u/1/?ik=b67404275b&view=pt&search=all&permthid=thread-a:r-62032151898842679848&simpl=msg-a:r16298163447174., 1/2
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180.068
Purificacion, 27 de Agosto de 2026

Doctora

ELIANA DEL PILAR QUESADA
Gerente

Nuevo Hospital La Candelaria ESE
Municipio de Purificacion Tolima

ASUNTO: Reiteracion solicitud para presentacion de Propuesta Técnico Financiera para la
Contratacion y Ejecucion del Plan de Intervenciones Colectivas - PIC Vigencia 2026 del Municipio
de Purificacion.

Cordial saludo, con el propésito de adelantar acciones para la ejecucién del Plan de Salud Publica
de Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacion en el marco de la
Resoluciéon 1597 de 2025; realizo reiteracion nuevamente para la remision de la propuesta técnico
financiera por parte del Nuevo Hospital La Candelaria ESE con la documentacion requerida para
este proceso.

En caso contrario y que la ESE no se encuentre interesada en continuar con el proceso por favor
remitir el respectivo desistimiento, con el propdsito que desde al Administracion Municipal se tomen
las medidas y acciones necesarias para poder llevar a cabo la contratacién y ejecucion del PIC
vigencia 2026 de acuerdo con las especificaciones establecidas en el Resolucion 1597 de 2025.

Esta informacioén es requerida a mas tardes el 28 de Agosto de 2026.

Agradezco la atencion prestada y colaboracion; en virtud de lo anteriormente expuesto, quedamos
atentos a cualquier informacién.

Cordialmente,

WO

NHORA LUCERO ALDANA
Secretaria de Salud y Protecciéon Social

Revisd: Norma Constanza Conder, Coordinadora de Salud Publica
Proyectd: Maicol Javier Villanueva, Asesor SSPS
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ACTA No. 01
MESA TECNICA DE ARTICULACION PARA LA EJECUCION DEL PLAN DE SALUD
PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC DEL MUNICIPIO DE
PURIFICACION VIGENCIA 2026.

SOCIALIZACION Y APROBACION DEL COMPONENTE OPERATIVO
OBJETIVODE LA | ANUAL DE INVERSIONES (COAI) Y EL PLAN DE ACCION EN SALUD

REUNION: (PAS) VIGENCIA 2026 DEL MUNICPIO DE PURIFICACION.
FECHA: 13 de Agosto 2026 HORA: | 4:00 PM
LUGAR: Microsoft Teams (Virtual)

REDACTADA POR: Maicol Javier Villanueva Vera, Contratista Asesor SSPS

ORDEN DEL DIA:

@ 1. Saludo y Apertura de la reunién
Socializacion de Recomendaciones, Sugerencias o Dudas sobre la Nota Técnica PIC
por parte del Nuevo Hospital La Candelaria ESE y realimentacion por parte de la
Secretaria de Salud y Proteccion Social Municipal

3. Proposiciones y varios

4. Cierre

DESARROLLO DE LA REUNION:

Siendo las 4:00 pm del 13 de Agosto de 2026, se inicia la reunion técnica virtual para el
fortalecimiento, articulaciéon y concertacién de la Nota Técnica del Plan de Salud Publica de
Intervenciones Colectivas — PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacién contando con la
participacion de los equipos de trabajo del Nuevo Hospital La Candelaria ESE y la Secretaria de
Salud y Proteccion Social Municipal.

1. Saludo y Apertura de la reunion

™ La Doctora Norma Constanza Conde, extiende un saludo a los participantes, menciona que el
objetivo de la reunién es conocer las dudas, recomendaciones o sugerencias que surgieron a partir
de la revision de la Nota Técnica del PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacion, remitida al
Nuevo Hospital La Candelaria ESE desde el pasado 27 de Julio de 2026 por parte de la Secretaria
de Salud y Proteccion Social Municipal; esto con el propoésito de articular y concertar un documento
definitivo para el proceso precontractual y recibir respuesta efectiva de a la solicitud de propuesta
para la ejecucién de las actividades del PIC por parte de la ESE.

Carrera 4 N. 8-122 [ Barrio el Camellén - Palacio Municipal [ Purificacion - Tolima
PBX: (+57)8 228 0049 - 228 0050 / Fax: (+57)8 228 0881 | Cédigo Postal: 734501
___ www.purificacion-tolima.gov.co | Correo electrénico: contactenos@purificacion-tolima.gov.co
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2. Socializacion de Recomendaciones, Sugerencias o Dudas sobre la Nota Técnica PIC
por parte del Nuevo Hospital La Candelaria ESE y realimentacion por parte de la
Secretaria de Salud y Proteccidon Social Municipal.

Como primera medida, respecto a las actividades programadas y proyectadas por la
Secretaria de Salud y Proteccién Social Municipal en la Nota Técnica para el desarrollo de
las acciones del PIC vigencia 2026 del Municipio de Purificacion; por parte del Nuevo
Hospital La Candelaria surgian dudas, relacionadas con el tiempo; puesto que el PIC
inicialmente se estipulaba para una duracién de alrededor de 5 meses; situacion que se
establece en consideracidon por la premura del tiempo estableciendo una duracién de
alrededor de 4,5 meses de acuerdo con la fecha actual y las demoras presentadas en el
proceso.

En el marco general para el desarrollo de las actividades solo se mencionaros dos
acotaciones por parte del equipo del Nuevo Hospital La Candelaria ESE, relacionadas con
la siguiente actividad:

CANTIDAD ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA ACTIVIDAD

Realizar una (1) sesidn semanal de promocién de habitos y estios de vida saludables coma la actvidad fisica, la
li idn salt {incluy ol de frutas y verduras), el ap n del tempo libre, la
ién y espacios de ) asl como la p i6n en el uso de alcohol, labaco y sustancias
psicoactvas; para un lotal de 20 sesiones, distnbuidas en el area rural del Municipio (10 sesiones en la Vereds
Chenche Asoleado y 10 on las Veredas de Margen Derecha das con la S i de Salud Municipal) ,
Realizar veinte (20) activi para la pr 4n de habitos, condiciones y estios de vida con una duracién minima de 1 hom por cada sesion; dentro de estas pueden incluirse cardio rumbas, ciclo paseos,
ludables con enloque dif ial y de vulnerabilidad en el entomo del dmbito - caminalas ecoldgicas, idcnicas de relajacién, yoga, aclvidades grupales dirigidas, enbre olras; el desarrollo de
rural en o marco de la gia de "Ciudades, y i - CERS" del 20 eslas actividades deba conlar con la intagracidn de informacién en salud, pautas y lineamientos de las estrategias
ipio de Purificacion. Esta actividad se realizard en el marco de la Atencidn Primaria en 4x4 Amplisda y Ciudades, E y Ruralidad - CERS en el marco de la atencion primaria en
Salud (APS). salud, realizando en articulacion con los EBS identificacidn de factores de riesgo, gestion del desgo, resolutividad
y domanda inducida a los servicios de salud de ser necesario, Cada acividad deberd conlar con la partcipacion
i de minimo 30 personas.

En ¢l desarrollo de esta actividad, se deberd realizar promocidn de [a vacunacién contra Fiebre Amarilla o
Informacién sobre la prevancién de las ETV en el marco de la emergencia sanitaria municipal por Fisbro Amarilla,

En la cual por las dificultades de tiempo y el estado actual del proceso precontractual no
se podria realizar una (01) sesion de forma semanal; por lo anterior se concertd modificar
el desarrollo de la actividad a la realizacion de dos (02) sesiones semanales.

o Dentro del resto de actividades el equipo de trabajo del Nuevo Hospital La Candelaria ESE
' manifestd que no habian dudas o sugerencias al respecto; sin embargo recomiendan
realizar un listado de posible material didactico y de apoyo requerido para el desarrollo de
las actividades con el propoésito de realizar las respectivas verificaciones de precios y
costos, estableciéndose el envio por parte de la Secretaria de Salud y Proteccién Social
Municipal los ajustes a que hubo lugar respecto a la dudas de las actividades y la relacion
por actividad de la necesidad de material de apoyo en el marco de la Resolucion 1597 de
2025 para el desarrollo de estas actividades.

Carrera 4 N. 8-122 | Barrio el Camellén - Palacio Municipal / Purificacién - Tolima
PBX: (+57)8 228 0049 - 228 0050 / Fax: (+57)8 228 0881 | Cédigo Postal: 734501
www.purificacion-tolima.gov.co | Correo electrénico: contactenos@purificacion-tolima.gov.co _




L’JAlcald.ia Municiealde
Purificacion

NIT: 890.701.077 -4

Secretaria de Salud y
Proteccion Social

Respecto a la distribucion econémica general y del talento humano, se socializa por parte
de la Secretaria de Salud y Proteccion Social los recursos disponibles y distribucién

especifica de acuerdo con el talento humano, los costos administrativos y de apoyo
logistico:

Total PIC 2026 (Res. 1597) 360.456.770

Tiempo Inicial _Agosto 2026 - Diciembre 2026
Coslos Personal 196.500.000

Costos Indirectos (7,92%) 26.458.418

Costos Logistica 137.498.352

Asi mismo se socializa el componente del talento humano requerido para el desarrollo de
las actividades distribuido a 5 meses de contratacion:

Personal EBS - PIC 2026 (1 Equipo) Cantidad | Valor Mes CO':‘I'::;:' on | Valor Total
Enfarmero (a) Jefe 1 4.500.000 5 22.500.000
Auxiliar de Enfermeria 6 3.000.000 5 90.000.000
Gaslor en Salud 4 2.500.000 5 50.000.000
Psicologo (a) 1 4.000.000 5 20.000.000
Total 12 14.000.000 - 182.500.000

Personal Complementario - PIC 2026 Cantidad Valor Mes Meses Valor Total
Contratacién

Odontologo 1 3.500.000 2 7.000.000

Profesional Seguridad y Salud en el Trabajo 1 3.500.000 2 7.000.000

Total 2 7.000.000 - 14.000.000

Personal Complementario Logistica - Medios | Cantidad Valor Mes MeEox Valor Total
Contratacion

Comunicador Social 1 3.500.000 5 17.500.000

En esta medida el Nuevo Hospital La Candelaria ESE, sugiere la posibilidad de modificar
el tiempo de acuerdo a lo alcanzable, dado a que ya es casi mita de mes de agosto y no
daria sino para 4,5 meses la ejecucion; en esta medida se acepta la sugerencia y se
dispondra el Municipio a realizar el respectivo cambio de tiempo; asi mismo menciona que
no se habia remitido parte del Municipio esta informacion en este marco de detalle por
profesional, a lo que se menciond que se remitira de acuerdo con la concertacién y en el
marco de la remision de la nota técnica definitiva.
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Se solicita al Nuevo Hospital La Candelaria ESE, en las posibilidades agilizar el proceso
de respuesta ante la solicitud de propuesta para la ejecucion de las acciones del PIC
emitida por la Secretaria de Salud y Proteccion Social Municipal.

No se presentaron otras recomendaciones, dudas o sugerencias respecto al proceso,
quedando como compromisos los enunciados a continuacion:

3. Proposiciones, varios y compromisos.

* Realizar los ajustes a los que hubo lugar dentro de la mesa de articulacién y concertacion
respecto a la Nota Técnica - PIC 2026.

* Remitir al Nuevo Hospital La Candelaria ESE el documento de |la Nota Tecnica definitiva
junto con el listado de materia de apoyo para el desarrollo de las actividades para el
proceso de verificacion de costos por parte de la Secretaria de Salud y Proteccién Social
Municipal.

—~ * Remitir la propuesta para el desarrollo de las acciones del PIC 2026 a |la Secretaria de

' Salud y Proteccién Social Municipal por parte del Nuevo Hospital La Candelaria ESE.

4. Cierre

Se finaliza la reunién, siendo las 5:30 pm del 13 de Agosto de 2026. Para constancias de lo
anterior se adjuntan pantallazos de la realizacion de la reunion.
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NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA DE NHC:
PURIFICACION TOLIMA E.S.E o
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GOBERNACION
DEL TOLIMA

Purificacién, 31 de agosto de 2026
GH - 264

Doctora

NOHORA LUCERO ALDANA LOZANO
Secretaria de Salud y Proteccién Social
Supervisora Contrato 172 de 2025
Ciudad

Asunto: Envio de propuesta técnico-financiera para la suscripciéon del Contrato
interadministrativo del del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) 2026.

Cordial saludo doctora Nohora,

En atenciéon a su invitacidon para presentar propuesta para suscribir contrato
interadministrativo entre el Municipio de Purificacion y el Nuevo Hospital La
Candelaria de Purificacion Tolima E.S.E, cuyo objeto es “CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC
VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE PURIFICACION TOLIMA”, de manera formal
me permito manifestar nuestro interés de hacernos participes en el proceso.

Por lo anterior, me permito adjuntar la propuesta Técnico — Financiera para su
consideracion, la cual fue elaborada teniendo en cuenta la informacion allegada en
la invitacién y la Nota Técnica del 25 de agosto de 2026.

Igualmente anexo los siguientes documentos:

1. Documentaciéon constitutiva de la IPS (Certificado de Existencia vy
Representacion Legal, Camara de Comercio, RUT, Acuerdo Municipal o
acto administrativo de constitucion).

2. Hoja de vida del Representante Legal en formato Gnico

3. Certificado de antecedentes de Procuraduria General de la Nacion,

Contraloria General de la Nacién, Policia Nacional de Colombia, Delitos

Sexuales, Deudores Alimentarios - REDAM y Medidas Correctivas del

representante legal.

RUT del representante legal

Formulario Unico Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas y Actividad

Econdomica Privada Persona Natural (Ley 190de 1995) del representante

legal.

Cédula de ciudadania del representante legal.

Acta de nombramiento y posesion o contrato del representante legal.

Soporte de pago de seguridad social integral.

o

® N o

[ oo

Form - 30
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viGILADO Supersalud
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PURIFICACION TOLIMA E.S.E
NIT. 890.701.353-2

GOBERNACION PURFICACION - TOLIMA
DEL TOLIMA §
9. Presentacion de la Propuesta por parte de la IPS que ejecutara el PIC

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16.

teniendo en cuenta lo establecido en el Decreto 441 del 28 de marzo de
2022 “Por medio del cual se sustituye el Capitulo 4 del Titulo 3 de la Parte
5 del Libro 2 del Decreto 780 de 2016 relativo a los acuerdos de voluntades
entre las entidades responsables de pago, los prestadores de servicios de
salud y los proveedores de tecnologias en salud”.

Portafolio de servicios.

Certificacion de la Direccion de Desarrollo de Servicios y Calidad en la
Atencién de la secretaria de la Salud del Tolima (habilitacién del portafolio
de servicios de incluidos los extramurales).

Certificaciones que acreditan minimo dos (2) afios de experiencia
relacionada con la ejecucion de las acciones que pretende contratar (Plan
de Intervenciones Colectivas) de acuerdo las disposiciones del Articulo 14
de la Resolucion 1597 de 2025 del Ministerio de Salud y Proteccion Social.
La IPS garantizara la disponibilidad de un lider con experiencia en el proceso
para la ejecucion de las acciones del PIC que se pretende contratar.

La IPS garantizara el cumplimiento de lo establecido por el Sistema Unico
de Habilitacion, cuando la accion del PIC a contratar lo requiera (manejo de
biolégicos, medicamentos, dispositivos, tamizajes o insumos medicos).
Evaluaciéon satisfactoria en la ejecucion técnica y financiera del ultimo
contrato suscrito con una entidad territorial frente a la ejecucion de PIC; la
evaluacion debera estar soportada y documentada frente a los lineamientos
técnicos pactados.

Estados financieros a 30 de junio de 2026.

Agradeciendo de antemano su amable atencion.

Atentamente,

Proyectd: Diana Mosquera — Contratista NH%} :

CARRERA 9 CALLE 7 ESQUINA — BARRIO SANTA BARBARA — PURIFICACION TOLIMA
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LS i e N W ’ :
L .
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Li.)y  Dasefar, de confornidad con las disposi
T o ) para e swacripaidn de los conlira
Dooente-asistencial por parte del Gerente de

¢

ST e

i

Ghal .

Lo e

Mo ) Elaborar  lerna para la designacidn del responsadble  de  La
Uniddad de Control Interno.

swelaor Fiscal vy osu 0 suplente

e Laman tacldn v gen e .

Pt Elegir el R y o Tijgar  sus

Maymor arios, e aouwerdo a La

W) Determinar la estructura orgdaniaca-tfuncional de La en-tidead ¥
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(T | Las  demds  que legalmente le correspondan o que se e
atribuyan en las

actos de creacidn y organizacidn.

ARTICULO l40. DENOMINACION DE LOS ACTOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
Las decisiones de la Junta Directiva se denominardn ACUERDOS
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yosus decreltos reglanentarios, garantizando tanto Lla eficiencia
soClal COmae la  econdmica  de la  Entidad., CEImes 1 a
gompatitividad de La Institucidn. ’

ko) Lhiraana zar el sistems contabhle v loas centros de costos de low
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e propicien La garantia de e calidad en la  prestacidn del
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GOBER ~ACION DEL TOLIMA
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A

CHEDE MAMZS  MUMERG D8 g TUDE 1994 | 28 DIC. 1994 3

o) Fepresen tar legalments a la Entidad y ser el  ordenador

I

chea 1

) Fa mmar lLas convenclLones colectivas con 1o trabajacdores

FLorales de acu@rdo con La disponibilidad presapuaos

stal .

W FropliocLar v 3
tecnol g oas con el fin de o

caentaficas
v ooaoluedon

el e investigaclones
Las Gauw

sl Le e

Lovs pronlemas de salud @ su drea de dnfdluen .

b mddelantar actividades de bransferencia Le
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conocimientos clientific y tecnoldgicos de los funcionarios de
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GOBE “NACION DEL TOLIMA

AEAMELES DEL T LM
SLECRETAR LA GENERMAL.

OFRDENGNZA  MUMEFRQ 089 peEasss ¢ 2€ DIC. 1994 )

W~ oA,

cencias  recibldas o los Wreos convenidos
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moocE Lngre
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GCBENNACION GEL TOLIMA
AGEMELES DEL TOLIMS
SECRETERTN GEMERSL. O o

- -~ N b
CRUEMERZA MUMERD DE 1994 ( 2 2 DIC, 1854 )
i |

[l 3 Qtros  dogresos con destinacidn a La  TfTilinanciacion de  sus

programas o recibidos a cuwalguier tdtulo.

CAPITULO IV

REGIMEN JURIDICO DE LOS ACTOS Y CONTRATOS .

[ 7y ':." I
¥ A
% g T

ARTICULO 2Qo. REGIMEN JURIDICO = [l .HOSPITQL CREGTONAL

EFPEESs SO0CTAL DEL ESTaDO, | estard swigto al‘uﬁégimmn dwrradi oo
prapro de las personas de deredcho w&bliﬁm" axceplueands el régimen
do s contratacidn gue se regird  por el Derecha Frivado, i
o el dusulan exorbil tantes, de  acuardo con lo establecido an el

e al & odel artdlo 190 de la ey LEE de L1993

sl a@eddo

ARTICULO 21c. TRANSICION EN MATERIA DE CONTRATACION : lLos
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A s terminacson poar Las normas vigerntes  en el

poi e dncdosme has e

mesmen to e s celebracidn.

CAFPITULO V
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GODQERNACIO.. DEL TO A

. ASAMBLEA DEL. TOLIMA
SEORETARIA GEMERSIL. %

ORDEMANZA  NUMERQ 089 " DE 1994 o, thay )

a.) los de Gerente, Representante Legal de Entidad descentraliza-
o & v o los de pramero y segundo nivel Jerdrguicos .. dnmedilatamen -

Le srguientes.

by Los  empleos . gue correspondan a  funciones de  direccldn.
formulacidn  y  adopcidon de politicas, planes ¥y programas v

AGEEHOFLA -

Todos los demds enpleos son de carrera.s lLos empleados de carrera
podran ser destgnados en comislon en cargos de Libre nombramiento
yoremnocidn sin perder suw pertenencida a la carrera administrativa.

PARAGRAFO = Son  trabadadores  oficiales, quienes desempeien
cargos  no  directivos destinados al mantenimiento de L& pLanta
Tiwrca  hospiltalaria, o de servicios generales  &n las  mismas
g lrtuciones., lea Empresa Social del Eeslado precisard  on  sus
tectutos gqué actividades pueden ser  desempeiadas

resgpectivos @
medrante conltrato de trabalo.

ARTICULD 240. REGIMEN PRESUPUESTAL : El  ragidmen presuapuestal
serd el gue  se prevea éen la Ley Orgdanica de  Fresupuesto, cle
forma tal que se dadopte wun regimen con base @n un o sislena  de
anticipos ¥y reenbolsos contra prestacidon de servicios, Y o se
proceda @ La sustrtucidn progresiva  del sistema de subsidios de
oferta por el de subsidios a la demanda.

PARAGRAFO TRANSITORIO: Durante el perdodo de traomsiondn 1994,
LP9P5 v 1996 e garantiza wn situado firscal oo anferior erc nangun
G @l e brdo e 1LYYS a posos reales, [AE Ga e L e aar 1 a

cobarthwra actual.

ARTICULO 25. REGIMEN TRIBUTARIO: En todo lo  relacronade  con
Peibutos  npacionales La cempresa egtard  sometida el IR L e
s to para loe e

Lo lecimilentos pab oo

o CAPITULO VI

REGIMEN DISCIFLINARIO

1%

LA PAZ ES UN DERECHO Y UN DEBER DE OBLIGATORIO CUMPLIMIENTO (ART. 22 CONST. NAL)
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ASAMBLEA DEL TOLIMA
SECRETARIA GENERAL

28 DIC. 1994

ORDENANZA NUMERO 0s g DE 1994 ( )
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ARTICULDO 26. REGIMEN DISCIFLINARIO: A los empleados pablicos
Gl HOESETTAL REGTONAL -~ EMERESS SOCTAL DEL ESTADO se Lo
aplicard @l rdégimen disciplinario prewv o en la Ley 13 de 1984,
g omtis Deoretos Meglamentarios vy oen las digposiciones gue lo
mocdi Tiguen o lo refornen,. a los trabaiadores Oficiales, ao les
Iegales sobre la matoeric.
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oty
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Vo

il 0
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Iral, REGLOMAL - ENPFRESA  SOCEAL. DEL ESTADO, sa B & 1
previstas en la Ley. e (e ;

CAPITULO VIII

VIGILANCIA Y CONTROL
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2, (:nncepml() 2] Actualizacién

4. Namero de formulario

‘(415)|7'?Ul?ZIZ)JJ!‘!MEIHU‘JJJJNU!UU!UH!LMJBQ?U] 3

141149697943

5. Numero de Idenlificacien Tributaria (NIT)

| 8907 01353|[2

6. DV | 12, Direccion seccional

Impuestos y Aduanas de Ibagué

14, Buzon electronico
g |
|

IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente

Persona juridica

Lugar de expedicién

31. Primer apellido

25. Tipo de documento

26. Nomero de Identificacidn

28. Pais 29, Departamento

32. Segundo apellido

33. Primer nombre

30. Ciudadintunicipio

34, Clios nombres

35, Razadn social

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA DE PURIFICACION TOLIMA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

Direccion principal

ES 9 CL 7 ESQ BRR SANTA BARBARA

42, Correo electrénico nhc.gerencia@gmail.com

44. Teléfone 1

36. Nombre comercial 37. Sigia
R . e W . N N
1IBICACION
38, Pais 39, Departamenle 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 | Purificacion 5 B &

3182434 2 1 6|45 Teléfono 2

3182825987

Actividad acondmica

[ ~ CLASIFICACION

Ocupacién

Actividad principal Actividad socunuania

46. Codigo 47. Fecha inicio aclividad 48. Cédno 49. Fecha inicio uctivicad

|8 6 10[[1994122 8|

L/

s

Otras actividades

50. Cédigo i1 2

| |

51, Cédigo

52, Numero
eslablecimientos

| I

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 3 T d 9 - 10 11 12
ssoemge(6 |7 [14laz2ls2] 1 L | |

13 14 15 16 17 18 19 20 21

22 23 24 25 26

06- Ingresos y patrimonio.

07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar conlabilidad

52 - Faclurador electrénico

h Usuarius aduaneros Exportadores
: 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
‘ I | J 1 | r ] | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Cadigo 1 L i ISTA Modo l | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L | e | —
| |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su rencvacién

Sil:l NO

59, Anexos

Para uso exclusjvo de la DIAN

60, No. de Folios: El ¥

61, Fegha | 2024-12-10 / 10:47:16AM |

La informacion suminisirada a wravés del formulario oficial de inscripeién, actualizacidn, suspension
y cancelacién del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de [0s datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspensién, segun el caso, Pardgrafe del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trdmite el usuario fue informado y acepta Ia polilica de
ratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que 1a DIAN realice.
Frrgsa autorizada:

984, Nombre  QUESADA IRIARTE ELIANA DEL PILAR

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2026 05:13:57PM




‘ Documento ! 1. Constitucion 2 R;o::a :
71. Clase 07 07 82. Nacional 100 %
72. Numero | 08 9 g
73. Fecha I 19941228 1799 50 3.2 83. Nacional publico 100 . 0 %
‘ 74. Numero de nolaria
4‘ 75. Entidad de registro 0 4 04 84. Naclonal privado 0. 0 %
f. }.Ff:unaﬂa registre | 199 4.1 2.2 8 | 19950321 v
| 77. No. Matricula mercantil | L
78, Departamento 7 3 | 7 E_
79, Cludad/Municipio | 00 | 00 1 85, Extranjero 0 %
| i | et W)
Vigencia Ry 86. Extranjero publico 0. 0 %
S e —
80. Desde 19 41228 | 179841228
| 81.Hasta | 20 9 12 3.1 i 2009 9 1231 B7. Extranjero privado 0. 0 %
| e N .
| | :
————————— . =R _.:-_:I

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2

4, Numero de formulario

141149697943

(415)7707212489984(8020) 000014114969794 3

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

8 9 07 01

3 6 3

12. Direccion seccional
Impuestos y Aduanas do Ibagué g |

14, Buzoén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza
5. Fondos

68. Sin personeria Juridica

|3
.
L]

63. Formas asocialivas

86, Cooperalivas

69. Otras organizaciones no clasificadas

64, Entidedes 1 instilutos de derecho olslico de orden nacional, departamental,
municipal y descanaslizados

67, Se.oledades v o’garismos

extranjaros

|2 3]
L]
2]

70, Beneficin

Constitucién, Registro y Ultima Reforma

Composicion del Capital

88. Entidad de vigllancia y control

Superintendencia Nacional de Salud

Entidad de vigilancia y control 5

89, Eslado actual

1 8 .3

~

Estado y Beneficio

SJ. Fecha cembio «Je estado

2017,03801]

91. Namero de Identificacién Tribularia (NIT) 92. DV

atargado en el exterior

97. Nombre o razon social de la matnz o controlante

170. Nimero de identificacion tributaria

f l Il Il I i
5 ] | ’ i
1 1
- b Vinculacion economica
a3 Vi i . : 95. Numer: Identificaci i
9‘5‘!(&::::‘,’:1?&0“ 94. Nombre del grupo econdmico y/o empresarial Msalriz i Egn?n%lgr?t; icacion Tributaria (NIT) de la g5 Ly

171. Pais

172. Nomero de idenlificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacién documento PDF; 31-08-2026 05:13:57PM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

141149697943

(415)7707212489984(8020) 000014114969794 3

5. Numero de Idenlificacion Tributaria (NIT)

6. DV | 12. Direccién seccional

14. Buzon electronico
g |

Impuestos y Aduanas de lbague
) 89070135 3|2 L ™% A4 1
Representacion
| 28, Representacion 89, Fecha inicio ejercicio representacion ~E
| .
| | REPRS LEGAL PRIN 18 [20240322
| . —_ L == e
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102, DV 1102, Numero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 0 3 2 4 1 4 9 1 7 ! _I
1|——— e S PE0 YRR SEHIES P PIE (F8
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Prime; rombre 107. Otros nombres
QUESADA LIRIARTE ELIANA lDEL PILAR
108. Numero de Identificacian Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razén sccial representante legal
- | s
88. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio represe:.tacicn
1
- £ B, v [, P . ‘
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
ik | |
. LAY 5 [ | -
108. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) 109. DV1 110. Razoén socics raprosentante leoal
|
| |
98, Representacion 88. Feuha inicio ej 2rcicic tepresentacion
el e 4
100. Tipo de documento 101. Numero de identificaciot: 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
104. Primer apellido 105. Seyninoe apallido 106, Primer nombre 107. Otros nombres
108. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 109, BV ‘ 1490, Racdr suoial representante legal
i
- B Lo 3 =l Al
98. Representacion ‘ 42, Focha inicio ejercicio representacion
| |
P — : - 1 1
100. Tipo de documento * 01 Numera de identificacidn 102. DV | 103. Numero de tarjeta profesional
1 y
4 == ? = G
104, Primer apellido 105. Sejunde apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
i 108. Numero de ldentificacion Tributariz (M} 108. DV | 110. Razén social representante legal
| | |
! 1 96. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacion
1 L I
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacién 102, DV | 103, Numero de tarjeta profesion$l
i | | |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
|
||

Fecha generacioén documento PDF: 31-08-2026 05:13:57PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707212489984(8020) 000014114969794 3

Pagina 4 de 5 Hoja 5

141149697943

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

6.0
385 &2

V | 12, Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de lbagud

14. Buzon electronico

g |
i

Revisor Fiscal y Cantador

124, Tipo de documento

125. Numero de identificacién

126, Dvl 127, Ndmerc de tarjeta profesional

El Cédulade Ciudadania 1 3|15 9 7 2 3 0 0 Tl 101 9 40T
E 128. Primer apellido 128, Segundo apellido 130. Primer nombre 131, Jtros nombres
| ‘_: VAQUIRC ICAPERA IJORGE }ALBERTO
o o
| & 132 Nomero e ldentificacion Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
; l
o
= - Fn S e N .
& |135. Fecha de nembramiento
1 20240401] :
11 136. Tipo de documento 137. Namero de identificacion . 138, DV | 139. Numero de tarjeta profesional
@ |Cédulade Ciudadania 1 3 |9 3 4 0 1 5 1 7 8 8 7 2 7 T
[ -3 SE— SRS — o — ==
‘§‘_ 140. Primer apellide 141. Segunco apellido 142, Pimer rombre 143. Otros ncmbores
4 iRONCANCIO iJUAN CARLOS

: IROJAS

150. DV | 151. Numero de tarjeta profesicnal

2 & T T

165, Otros nombres

VIVIANA

( ?“.44_ Numero ae dentificacion Tributaria (NIT) 145, DV | 146. Sociedad o firne desianada
o
o
= m_— TR ) e N T
o | 147. Fecha de nombramiento
2023050 4]

148. Tipo de documento 148, Nimero de identificacion

Cédulade Ciudadania 1 3 |6 5 8 0 1 2 9 1

152, Primer apellido 153. Segundo apulidr. 154, Primer nombre
£ |IBOCANEGRA [MONTANA ]HELDA
o] e : B L
5 | 156. Numero de ldentificacion Tributaria (NIT) <57 Dv| 138, Socieder o firme Jesignada
Q |

158. Fecha de nombramiento

| |
20240702 |

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2026 058:13:.57PM




Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Espacio reservada para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina

(415)7707212489984(8020) 000014114969794 3

de 5 Hoja 6

141149697943

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT)

890701353

6. DV | 12. Direccién seccional
2 Impuestos y Aduanas de Ibagud

—[M. Buzon electrénice

Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o nego~ios ontre otros

Tolima

_550. Tipo de establecimiento 161, Actividad econémica %, v
Centro de explotacion de ser g 7 | Actividades de hospitales y clinicas, con internacién : 8 6 10 {
162. Nombre d;I esiabiecu;xgr:(; % AN,
NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA '
Tﬁs. Gepartamento 164. Ciudad/Municipio L

7 3 | Purificacién 58 5

165. Direccion

CR 9 CL 7 ESQ BRR SANTA BARBARA

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la metricula niercantil

J W

168. Teléfono

6 082

169. Fecha de cieire

280060 |

1. /160, Tipo de establecimiento

161. Actividad econémica

162. Nombre del establecimiento

163. Departamentc

184. Ciudac/Municipio

2 —_ — e —
165. Direccion
166. Numere de matricula mercantil 17, Fecha de la matricula mercantil
S—— o s P | 1 ] l
168. Telélono 169, Fecha de cierre
AN L s | N
160. Tipo de establecimiento 1161, Actividad scondmica
162. Nombre del establecimiento;
163. Departamento 184. Ciudad/Municipio
! K )| SN L .

| 185. Direccion

166. Numero de matricula mercantil

167. Fecha de la matricula mercantil

]

168. Teléfono

168. Fecha de cierre

Fecha generacion documento PDF: 31-08-2026 05:13:57FPM




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

{Leyes 180 da 1995, 429 y 443 da 1998)

EHTIOAD RECERTORA

()
b

[t y Drdan

DS PERSONALES i

PRIMER APELLIDOD SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA} NOMBRES

Quesada Inanes Eliana Del Pilar

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GEMNERQ NACIONALIDAD PAIS

ce CE. PAS No. 1pizate01z R R DM DfcoL: @) SXTRANERD O  coomen
"LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE (™) SEGUNDA CLASE () NUMERO OM.

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA CARRERA 5 48 25 CONDOMINIO EL PALMAR

pals COLOMBIA PAIS COLOMBIA OEPTC  TOLIMA

DEPTO TOLIMA MUNICIPIO IBAGUE

MURICIPIO CHAPARRAL TELEFONO 3138799215 EMAIL nanaBACE@gmail.com

CDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUIE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION
BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDD [ BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1 J o ' 3 [ 4 [ 5 6 l 7 | g I g 10° ] o MES ] T I ASO ] 2004

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO ¥ POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO [N ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA

TG (TECNICA) TL (TECNOLOGICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA) UN (UNIVERSITARIA)

ES (ESPECIALIZACION) MG (MAESTRIA O MAGISTER) DOC (COCTGRADO O PHD)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EM UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBSRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINAGIDN No. DE TARJETA
CADEMICA APROBADOS OBTEMIDO : P
ACA pr P =z — ROFESIONAL
: ESFECIALZACION EN AUDITORIA 7 -
ROSTERABO 2 X GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD v 2013
PREGRADO 8 x INSTRUMENTACION QUIRURGICA 03 2011 sa75

2

DUCACION PARA EL TRABAJO ¥ EL DESARROLLO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANC

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGK O, EN LA MODALIDAD. ESCRIBA.
INF (EQUCACION INFORMAL) TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANOQ)

Powered by (8 CamScanner



m

FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Layes 180 do 1695, 489 y 443 da 1098)

GRADUADO MOMBRE DE LOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL HORAS ESTUDIOS O TITULOS
st | wnO OBTEMIDOS MES ANIO
X

ESPECIFIOUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B} O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA LOLEE

LO ESCRIBE

R B MB R 8 MB R

8 | M8

ESPANOL

X

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
GOBERNAGION DE TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Do | 29 | mes| 03 | ato| 202 Dia | 28 [ mMes| 12 [ ano | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AAUDITOR GENERAL ADMINISTRATIVA - AUDITORIA CARRERA 3N BIS 10¥ 11

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS
HOSPITAL SAN ROQUE COYAIMA TOLIMA 4 COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA COYAIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oo [ ot [ mes] o2 [ane] 2022 | | 31 [ mes| 12 [ ano] 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA EPIDEMIOLOGIA - COYAIMA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EIMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTG MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRO

ois | ot Tmes] 11 T ano [ 202 oia | 30 [ mes| 12 D [ 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD DEPARTAMENTAL - NO REGISTRA

Powered by @ CamScanner




FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD
GOBERNACION DE TOLIMA

PUBLICA PRIVADA
X

PAlS
COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE'INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | o1 [ mes| 03 [ ano] 202 ia | 28 [ Mes| 08 | ado | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA SECRETARIA DE SALUD - AUDITORIA - NO REGISTRA
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | "PRIVADA | PAlS
ALCALDIA DE NATAGAIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA NATAGAIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia | 15 | Mes| ot [ ao] 2020 [ o] 30 [ mes] 12 [ ano [ 2021
CARGO O CONTRATO AGTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRATIVA -SALUD Sin direceion
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAls
HOSPITAL SAN ROQUE DE COYAIMA . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA COYAIMA
TEIEEONGE FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia [ 15 | Mes l o1 ] 4o | 2020 oia [ a1 [ mes] 12 | ano [ 2020
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
ASESOR ESPECIALISTA EN SALUD ADMINISTRACION DE SALUD CALLE 424
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAIS
ALCALDIA DE IBAGUE X . COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
pia | 05 | Mes| 04 | aio| 2018 oa [ 21 [ mes] 11 [ Ado | 2018
CARGO © CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
DIRECTOR DE GFIGINA ADMINISTRATIVA EN SALUD Sin direccién
EMPLEO O CONTRATO ANTERICR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAIS
GOBERNACION DE TOLIMA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TOLIMA IBAGUE
TELLFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia | 12 | Mos | o5 | amo| 2015 pia | 31 | mes| 12 [ Ao ] 2015
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA ADM - AUDITORIA DE CUENTAS - NO REGISTRA
3
Powered by B8 camScan
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FORMATO COMPLETO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA | PRIVADA | PAlS
INVERSIONES ACOFOR % COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA.D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

oia | 15 [ mes| o2 | amo| 2011 Dia | 28 | mos] 02 [ amo | 2012
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA ADMINISTRACION DE SALUD Sin direccién
EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE '+
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia: | Jues: | bao: | oia: | [ #es: | [ ado: |

AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

|EMPO TOTAL DE EXPERIENCIA 1+ -

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES
TIEMPO DE EXPERIENCLA
OCUPACION -~
AROS MESES

SERVIDOR PUBLICO 6 5

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 1 6

TRABAJADOR INDEPENDIENTE 2 ]

EXPERIENCIA DOCENTE 0 ' 0

Fowered by CS] CamScanner



FORMATO COMPLETO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 488 y 443 de 1998)

MA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA -

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 1980/95),

Ciudad y fecha de diligenciamiento | ‘ D
?}\’m@k(‘ Qudﬂ ’ ‘\'{O\PG@D?-OZ@:

— = N
FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciugad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www funcionpublica.gov.co

FPowered by @ CamScanner




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Due siendo tas 14:2 7:19 horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania Mo 1032414917,
Apelidos y Nombres QUESADA IRIARTE ELIANA DEL PILAR

NO REGISTRA INHABILIDAD
Lo presente consulta se tendra en considaracion por iz entidad o empresa NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA, con NIT

890701353-2 v <u utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesién, en
umplimiento de la Ley 1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece of reginen de inhabilidades & quienes

hayen sido condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan
ofras disposiciones”y su Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de

2t con observancla de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad reciora frente al

itanento de datos.

hitps://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta

¥




L) runca naciuian ue wuiviiivia :
Wy (https://www.policia.gov.co/) '

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

& Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/08/2026 02:25:48 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032414917 y Nombre: ELIANA DEL PILAR QUESADA
IRIARTE.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana”. Registro interno
de validacién No. 145199404 . La persona interesada podra verificar la autenticidad del presente documento a traves de la pagina web
institucional digitando https://www.policia.gov.co, menU ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de identidad y la fecha
de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el niumero de cédula corresponda con el documento de identidad
suministrado.

o Q. Nueva Busqueda ’(ﬁ Imprimir ]

57/ COLOMBIA

f‘(:' POTEMCIA DE LA
> VIDA

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 N° 26 - 21
Centro Administrative Nacional CAN, Bogota D.C
Linea de atencion: 0'18000-910112

@ |GOV.CO




LICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO CONTACTENOS PREGUNTAS FRECUENTES LEY 2455 / 2025 "LEY ANGEL"

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales.

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:22:38 PM horas del 04/08/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1032414917
Apellidos y Nombres; QUESADA IRIARTE ELIANA DEL PILAR

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las instalaciones de la Policia
Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75 —
25 barrio Modelia, Bogeta D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am & 12:00 pmy 2.00
pma 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano.
5158700 ext. 30552 (Bogota)

Resto del pais: 018000610 112
E-mail: dijin.araic-atc@policia.gov.co

o F

f# vy B Presidencia de fa ﬁt‘?‘ Ministerio de Defensa

Q VY y k‘%\” ;

NP iy

Republica Nacional . Contratacion

Todoes los derechos reservados.




MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una ver consultada la base de dalos de deudores alimenlarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
dentificacion 0 1032414917 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Lsla certiicacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero caonsignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Seexpude en Bogota el 30/07/2026 07:31 AM

Cadigo Ventcacion: TS9UBN4DLB
Valida hasta. 28/10/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

o




CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy jueves 30 de
julio de 2026, a las 07:22:04, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. ldentificacion

1032414917

Codigo de Verificacion

1032414917260730072204

Iista Certificacién es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimero consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecénica aqui

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

Genero: WEB

< e

s s A e A T e B L i B B Sk R S 2

LA S RS S Fa

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

e e e Y e e o s (S35

Con el Cédigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. .

Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 5187000 - Bogota D.C Pagina 1 de 1
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.




=
PROCURADURIA CERTIFICADO DE ANTECEDENTES ==
GEMERAL DE LA NACION PIB
CERTIFICADO ORDINARIO or 1801
No. 300325931 Hejad.de01

Bogota DC, 30 de julio del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el{la) senor(a) ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1032414917

NC REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se
trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anctaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempeien funciones publicas en
gjercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

4 ¢ iy

,L{f; VY,

.n-t'—l ‘il C{‘J*l';'rl-_;;:l -"{JI:J J
|

- |

Mario Enrique Castro Gonzalez
Jefe Division de Relacionamiento Con El Ciudadane (C)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.

@ www.procuraduria.gov.co Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 @ Linea gratuita 018000910315
ext. 13170; Bogota D.C. i




:) | ™\ 5‘\\! Formulario del Registro Unico Tributario

2 Concepta [0_]“2_1] Actualizacion

4. Namero de formulario

J

4(

14100701581 1

141007015811

5. Numero de |dentificacien Tributana (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional . 14. Buzon electronico
1 0 3 2 4 1 4 9 1 7 3 Impuestos y Aduanas de lbagué 9
IDENTIFICACION N

24 :;)_(:Ecmn"buye;te_A 25. Tipo de documento 26. Numero de 1denliﬂcac-bn_—m

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1032414917

--L—L}garde expedicion 28. Pais 29. Departamento s 50, Clu:"a;-n;l:niciplo

COLOMBIA 1 6 9 |Bogota D.C. o Bogota, D.C. 001
.;_Pn_n;erape\ildn__ T 32 Sequndo apellido 33. Primer nombre Vo ‘i;?tms nombres

QUESADA IRIARTE ELIANA DEL PILAR

35 Razén social N LY

.
36. Nombre comercial e 37 G‘.g:
—— £ AR T
UBICACION

738 Pais 39. Departamento R T 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 |Tolima 7 3 |Ibagué 001

m 41. Direccién principal R -

CR5A 48 25AP 702 BRR PIEDRA PINTADA TO ARENAS

42, Correo eleclrénice NANABBOB@GMAIL.COM =RT

43 Codigo postal 44, Teléforo | 313879921 545 Teleloro2
o N CLASIFICACION

i Actividad econémica ~ Ocupacién
Actividad [;fs:ﬁ-cipal Actl'rtgiad sr.cumia.; T Otras actividades 53 Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48, Cédign 44, Fecha Wicio octividad 50. Cédigo ] 2 51, Codigo eslablecimientos

8 6 21][20120102]||[7020{]20210616 \ | l2 12 2| | |

Responsabilidad

es, Calidades y Atributos

1 2 3 4 § 8 v a1 11 12
53 camgo|5 }2 2|4 9| J ] [ | : l I J

(3]

13 14 15 16 17 18 19 20 2 22

S O I N I

23

24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a
49 - No responsable de IVA

f\ Usuarios aduaneros Exportadores
) 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
l ‘ | [ 1 I | l | | 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54 Codiga * |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| Is& cPe I ]
|

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré vigencia indefinida y en consecuencia no se exigird su renovacién

58. Anexos si {X| NO D 80. No. de Folios;

Para uso exclusivo de la DIAN

61.Fecha | 2024-04-08 / 11:00:52AM |

La informacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, actualizacidn, suspensién
y cancelacidn del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sanclonatorios o de suspension, segun el caso, Paragrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el trémile el usuario fue informado y acepla la politica de
{ratamiento de datos ley 1581 de 2012,

Firma del solicitante

Sin perjuicio de las venficaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

984, Nomore ACEBEDO VELASQUEZ CARLOS ANDRES
[
985. Cargo  Analista IV

Fecha generaciéon documento PDF: 30-07-2026 09:28:41AM




FORMULARIO UNICO ENTIDAD RECEPTORA
SJ;QQPI DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES

¥
Func.lon Pubhca

Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA HOSP&?&EE&Q)&ML LA
PERSONA NATURAL PURIFICACION
(LEY 190 de 1995)

Periodo 01/01/2025 - 31/12/2025

R e

1 1.DE BIENES Y:RENTAS

YO, ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE

IDENTIFICADO CON: C.C. X CE, Tl No. 1032414917 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
PAIS: COLOMBIA DEPARTAMENTO: TOLIMA MUNICIPIO:  PURIFICACION
DIRECCION: CARRERA 548 25 CONDOMINIO EL PALMAR TELEFONO: 3138799215

¥ TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:

| {NOMBRES )Y/ APELL s A HRAR
MARIA DEL MAR GAITAN.QUESADA 1104952925 HIJO(A)
CELESTE GAITAN QUESADA ‘ 1234640368 HIJO(A)
RICARDO QUESADA RLUJANA - ) 17322350 B PADRE
MARIA DEL PILAR IRIARTE SANCHEZ ' 28686331 MADRE

DECLARC, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1985, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE X JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONC A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "Gltimo” afo gravable fueron:

L i AL CONCERTOR I S PaR S R I B : 3 _
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS $13.293.355
GASTOS DE REPRESENTACION $15.716.763
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES ' $169.417.625
OTROS INGRESOS Y RENTAS $42.604.369
TOTAL ' ' $241.032.112

b) Las cuentas corrientes y de ahorro que pOSPO en Colombia y en el exterior son:

ENTIDAD FINANCIERA TIPO DE CUENTA i UMERO DE CUENTA . SEDEDE LA C'UE_NT_A ‘SALDO DE LA C'l:jENTA
BANCO DE BOGOTA CUENTA DE AHORROS 213099526 NATAGAIMA 0
BANCOLOMBIA CUENTA,DE AHORROS 42666840750 Purificacién 30.074.791
SCOTIABANK COLPATRIA CUENTA DE AHORROS 2742011988 IBAGUE 0

c) Mis blenes pairimoniaIes son los siguientes:

ODEBIEN M i A L DN

ZION: DELIBIEN A5

HHE VATORVISEIAIT

: N g Bk r:‘fi‘m G CONCEPTO R R fb?&?t‘}cﬁf?g\,ﬂfpﬂi’if ooy
| BANCOLOMBIA : [rARJETA DE CREDITO 9.000.000

1.2.DE PARTICIPACIC)N EN JUNTAS, CONSEJOS CORPORACIONES SOCIEDADESYASOCIAC]ONES-"":‘

a) En la actualidad participo como mlembro de las sigulentes juntas y cunsejos directivos:

: E tfg:n‘f{fitﬂ 6I
U

b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asoclaciones:

R ,ﬁ?{jﬁ@@ ORACIONESOCIEDAD/OTASOCIACIONEE S 1 RERI A2 S

1

5
Sy




c)Enla S NO tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES ‘:;;\PELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTC DE IDENTIFICACION N*
c.C. CE.

Las actividades economicas de caracter privado adicionales a las declaradas anterlormenle que he venido

forma ocasional o permanente son las SIQulentes

ADESIEA Ty EUS Y :ll_;

Py 3RS fa

== Rakicogon [ To2s |

| FIRMA DEL EMPLEADO PUBLICO h CIUDAD Y FECHA

DAFP-DAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770
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N ACTA pg POSESION “
::LS[:NQRUQ + ﬂ( QN (’&@\\P)

QY Yy
DESPACHO DEL CIQ U’”\C\QU\{Q\ o UQJSU\,\(‘\ lY\L1A€
¥

( \ SE PRESENTO AL
CON EL FIN D TOMAR POSES MES Alor tl ARD. 224
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\)ﬁ(\\ L u (\k W 11? DE[C{A?EOC‘;QQ CJ&Z rgyﬁe d&\ MWJ v ’HUJ -
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B . o o A
DEFECHA 2. <be. ‘\MUV_):U =y 7%0;6'4 HU Ne. ozt

JURAMENTADO EN FORMA LEG A
AL - PROMETIO CUMRLJR BIEN CON LOS DEBERES DEL CARGO Y

0 PRESENTO C. DE C. No. —Lg—b%—ﬂbfglﬁl’{DE _B(QQ}O*D\_U LIBRETAMILITAR No.

i DEL DAS DE . DE FECHA __

CERTIFICADO JUDICIAL No.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, PROCURADURIA GENERAL DE LANACION No._

S e e e e e ) FECHA
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GOBERNACION DEL TOLIMA @
NIT 800.113.6727 : et

DESPACHO @gobertolima

; ) www.tolima.gov.co
GOBERNACION @Z ? Z&
DEL TOLIMA DECRETO No. :

( 22 WAR 2024

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO”

LA GOBERNADORA DEL DEPARTAMENTO DEL TOLIMA
En usc de sus facultades constitucionales y legales, en especial las conferidas poer la Ley 1797
: de 2016 v,

CONSIDERANDO

El articulo 20 de la Ley 1797 de 2016 “Por la cual se dictan disposiciones que regulan la operacion
del Sistema General de Seguridad Social en Salud y se dictan otras disposiciones”, establece
que los Gerentes o Directores de las Empresas Sociales del Estado del nivel territorial seran
nombrados por el Jefe de la respectiva entidad territorial para periodos institucionales de cuatro
(4) afios, &l.cual empezara con la posesion y cuiminara tres (3) meses después del inicio del
periodo institucional del Presidente, Gobernador o Alcalde.

De igual forma sefala la disposicion legal referida, que corresponde al Gobernador, dentro de
los tres (3) meses siguientes a su posesion, adelantar los nombramientos de los Gerentes o
Directores de las Empresas Sociales del Estado de su respectivo nivel, previa verificacion del
cumplimiento de los requisitos del cargo establecidos en las normas correspondientes y
evaluacion de competencias que sefiale el Departamento Administrativo de la Funcién Publica.

£l articulo 22 del Decreto Ley 785 de 2005 “Por el cual se establece el sistema de nomenclatura
y clasificacién y de funciones y requisitos generales de los empleos de las entidades territoriales
que se regulan por las disposiciones de la Ley 909 de 2004”, establece los requisitos de estudio
y experiencia para el desempefio de los empleos que conforman el sistema de seguridad social
en salud, entre ellos, el de los gerentes o directores de las Empresas Sociales del Estado de
segundo nivel, asi:

- 22.4 Director de Hospital y Gerente de Empresa Social del Estado de
segundo nivel de atencidn. Los requisitos que se deberan acreditar para
ocupar estos cargos son: Titulo profesional en areas de la salud,
economicas, administrativas o juridicas; titulo de posgrado en salud publica,
administracion o gerencia hospitalaria, administracion en saiud u otro en el
area de la administracion en salud, y experiencia profesional de tres (3) afios

) en el sector salud.

Sin perjuicio de la experiencia que se exija para el cargo, el titulo de
posgrado podra ser compensado por dos (2) afios de experiencia en cargos
del nivel directivo, asesor o profesional en Organismos o Entidades publicas

/ o privadas que conforman el Sistema General de Seguridad Social en Salu% G

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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NIT 800.113.6727 e W
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www.tolima.gov.co

ﬁf 2
0214
DECRETO No. ¢

‘ 29 R 2004’

“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO”

A suvez, el articulo 20 de ia Ley 1797 de 2016, fue reglamentado por el Decreto 1427 de 2018,
que sustituyo las secciones 5 y 6 del Capitulo 8, Titulo 3 de la Parte 5 del Libro 2 del Decreto 780
de 2016, Unico Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social, que disponian el
procedimiento para el nombramiento de los gerentes de las Empresas Sociales del Estado.

En consecuencia, el articulo 1 del Decrelo Reglamentario 1427 de 2016, sustituy¢ los articulos
2.5.3.8.5.1.y 2.5.3.8.5.3. cel Decretc 780 de 2016, determinando que corresponde al Presidente
de la Republica, a los gobernadores y a los alcaldes como autoridades nominadoras del orden
nacional, departamental y municipal, respectivamente, evaluar, a través de pruebas escritas, las
competencias sefialadas por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, para ocupar
el empleo de director o gerente de las Empresas Sociales del Estado y que las competencias del
aspirante o aspirantes a ocupar el cargo de director o gerente de las Empresas Sociales del
Estado del orden departamental, distrital o municipal, sefialadas por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica.

El Departamento Administrativo de la Funcién Pdblica a través de la Resolucion 680 de 2016,
sefiald las competencias que deben demostrar los aspirantes a ocupar el empleo de gerente o
director de las Empresas Sociales del Estado, que seran evaluadas por las respectivas
autoridades nominadoras del orden nacional y territorial de acuerdo a los lineamientos sefialados
en el Decreto 1427 de 2016.

Conforme al Aviso publicado en la Pagina Web de la Gobernacién del Tolima el dia 4 de marzo
de 2024, para la conformaciéon de un banco de hojas de vida para la provisién del cargo de
Gerente de Hospitales que dependen del Departamento, se presentd a consideracion la hoja de
vida de ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE, identificada con cédula de ciudadania
No.1.032.414.917 expedida en la ciudad de Bogota, para ocupar el cargo de Gerente del Nuevo
Hospital La Candelaria E.S.E. de la ciudad de Purificacién — Tolima.

De acuerdo a las delegaciones contenidas en el Decreto 0086 del 5 de febrero de 2024 y
conforme lo sefialado en las actas de fecha 15 y 18 de marzo de 2024, se verificc que ELIANA
DEL PILAR QUESADA IRIARTE, si cumple los requisitos de estudio, experiencia vy

competencias para desempefiar el cargo de Gerente del Nuevo Hospital La Candelaria E.S.
de la ciudad de Purificacién — Tolima.

Que en merito de lo expuesto,

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11
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“POR MEDIO DEL CUAL SE HACE UN NOMBRAMIENTO”

DECRETA:

ARTICULO PRIMERO: NOMBRAR a ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE, identificada
con cédula de ciudadania No.1.032.414.917 expedida en la ciudad de Bogota, para ocupar el
cargo de Gerente del Nuevo Hospital La Candelaria E.S.E. de la ciudad de Purificacién —
Tolima para el periodo comprendido entre la fecha de posesién y hasta el 31 de marzo de 2028.

ARTICULO SEGUNDO: El funcionario nombrado en el presente acto administrativo, debera dar
cumplimiento a lo ordenado en la Ley 951 de 2005 y ademas debera declarar que no se
encuantra incurso en causal alguna de inhabilidad o incompatibilidad para el ejercicio de su
cargo.

Am ICULO TERCERO Comunlcar e[ contenldo del presente decretoss| interesado y remitir

ARTICULO CUARTO: EI presente

TIZ VARGAS

ANA MAGALI M
Gobernadora

Reviso: Paola Arbeldez Arenas. Directora Deparfamento de Asuntos Jurld§cos
Rroyectd: Sandra M. Gémez M. Asesor Juridico, /

Edificio Gobernacion del Tolima - Carrera 3 entre calle 10y 11




JORGE ALBERTO VAQUIRO CAPERA
Contador Publico T.P 101840-T

Reviscria Fiscal y Control de Gestion

Especialista en Docencia Universitaria

"COBIT Foundation Certificate”

Afiliado |I1A, Afiliado ISACA

Socio www.cipconsultores.com.co

EL SUSCRITO REVISOR FISCAL DEL NUEVO HOSPITAL LA
CANDELARIA DE PURIFICACION NIT 890.701.353-2

CERTIFICA:

5

Que la entidad ha dado cumplimiento oportuno y completo con los aportes y demas
obligaciones legales gque le corresponden con respecto al sistema de seguridad
social en salud, pensiones, Arl y aportes parafiscales a que esta obligada, cuando a
ello ha habido lugar. Por tal motivo la entidad a la fecha y en los ultimos 6 meses se
encuentra al dia por este concepto conforme a lo establecido en el articulo 50 de la
Ley 789 de 2002.

Se expide la presente certificacion a los dieciocho (18) dias del mes de Agosto de
dos mil veintiséis (2026).

(4 RS

R

JORGE-ALBERTOVAQUIRO
Revisor Fiscal
T.P.101940-T

Carrera 7 N° 14-45 Miramonti. Torre I apto. 403
Teléfono: 261 8215— Cel. 320 8414183
[Jorgevaquiro29@yahoo.com — jvaquiro37wemail.com
Ibague - Tolima
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE

)

Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion C.i-L:jao-Deparlamq-nlo Teléfono Exonerado SENA e

NIT 830701353 Z NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PURIFICACION CRAGCALLET PURIFICACION-TOLIMA 2281098 Ho

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periedo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora valor
2076-07 2026-07 558247059 9509160843 Y 2026/08/14 2026/08/11 | BANCOLOMBIA 1] 5746,700
LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES ]
EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES
Identificacién Nombres Aporte Codigo |Diasi 1BC Aporte Codigo Diasl Codigo |Dias I1BC
u RIFICACION (8 Afilados SRR

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 8 Afiliados) S0 50 $14,007,240

Ciudad: PURIFICACION Depto; TOLIMA ( 8 Afiliados) 50 50 50 50 $0 $0 $14,007,240 $746,700 S0 50
1 CC | 18450731 BUITRAGO CESAR 0 50 o 50 50 0 $0 S0 14-23] 30 $1,750,905 s76,100| 0 $0 50
2 Jcc |93410958 CORRECHA IVAN S0 50 0 50 50 0 $0 S0 14:23] 30 $1,750,90% s121,900| o 0 0
3 CC |79445248 DIAZ RAMON $0 %0 0 50 S0 o 0 Hil 14-23] 30 §1,750,905 $76,200] © 50 40
4 |cc [s3481914 GRIMALDO GUSTAVO 0 S0 0 0 50 50 0 50 S0 14.23] 30 $1,750,905 $76,200( 0 %0 50
5 [CC |1088270834  [HENAD EDGAR o 50 50 o 50 50 o S0 S0 14-23) 30 $1,750,905 $76,200( 0 -SD 0
6 |cc 93206320 HERRAN FABLAN - ] so 0 0 i S0 50 o S0 50 1423 30 51.:50:'?05 §76,200( 0 S0 50
7 |cc [essBetar LEONEL MARISOL o $o 50 0 50 50 o s $0 14-23] 30 $1,750,905 $121,9%00| 0 s0 S0
& |cC [1110545413  |VILLARRAGA MAYRA 0 S0 S0 0 50 50 o 50 0 1523 30 $1,750,905 s121.900| 0 S0 ]

Total Aﬁliados( 3) 50 S0 S0 S0 S0 S0 " §14,007,240 $746,700 S0 s0

-
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacién dv Razon Secial Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Telefono F_xoner:I!g;FSEHA €
NIT 890701353 i) NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PURIFICACION CRA9CALLET PURIFICACION-TOLIMA 2281098 No
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pensién Salud Pago Pianilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2026-07 2026-07 558247059 9509160843 Y 2026/08/14 2026/08/11 | BANCOLOMBIA o $744.700

RESUMEN DE PAGO

Mora’Fondo,
. Solidaridad

ARL (ADMINISTRADORAS: 1)
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6

S0 50 S0 S0

i tee Bode W AANL IAN FA4 AT A N
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE ;) ) ]
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teiefono Exonerado SENA e

NIT 890701353 pa NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA B - MENOS DE 200 COTIZAMTES PURIFICACION A9 CALLET FPURIFICACION-TOLIMA 2281098 Ho

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION

Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2026:07 2026-08 558227402 9509092601 E 2026/08/14 2076/08/11 | BANCOLOMBIA ) $69,923,000

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

_No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 18C Aporte Ceodigo Diasl I1BC Aporte Codigo |Dias 1BC ] Aporte Codigo

[Sticursak: PURIFICACION (43 Afiiados) = AR | | R 0 | e ) R 8 | B e D | R A R | 176.359,578

Centro de Trabajo: CENTRO TRABAJO 0 ( 44 Afiliados) $173,993,867 $28,133,900 $173,993,867 $21,720,500 $176,399,578 $7,027,3 $173,993,867 $4,316,000 $176,399,578 $8,725,300

Ciudad: PURIFICACION Depto: TOLIMA ( 44 Afiliados) $173,993,867 $28,133,500 $173,993,867 $21,720,500 $176,399,578 $7,027,300 $173,993,867 $4,316,000 $176,399,578 $8,725,300
1 |cc |e5800952 ALVAREZ DIANA 2514 30 T 52,795,826 $448,000| EPSO3Z| 30 52,799,826 350,000 CCFa8 307 $2,799,826 $112,000 14-23) 30 52,799,826 68,300 | 30 52,799,826 $140,000
2 |cc 65801001 ANDRADE YURI [25-14 10 2,799,826 $448,000|  EPSO37| 30 $2,799,8186 350,000 CCragl 30 $2,799,826 $112,000 14-23] 30 2,799,826 $68,300 | 30 $2.799,826 $140,000
3 |cc |1009825440  |ARROYO CARLOS 2514 30 6,689,720 §1,070,400  EPs00s| 30 6,689,720 $836.300 CCF48 30 6,689,720 $267,600 14-23) 30 6,689,720 $163,000 [ 30 56,689,720 $334,500 :
4 |cc |1006020537 |BOCANEGRA MARIA 230301 30 $3,247,038 $519,600 |  €PSo41| 30 3,247,038 $405,900 ceFas| 30 3,247,038 129,920 14-23| 30 3,247,018 £79,100 | 30 53,247,038 $162,500
S |cc |1193039726  |CARDOZO ANDRES  [230201 10 $6,562,768 $1,050,100 |  £PS037[ 30 $6,562,768 820,400 CCF48| 30 56,562,768 §262,600 14-23| 30 6,562,768 $159,900 | 30 56,562,768 $328,200
6 |cc |zessos3s CASTRO LUISA 231001 4 $373.311 $55,800 | EPSO037| 4 $373,311 445,700 ccrag| 4 $373,311 $15,000 14-23| 4 373,31 so| 4 $373,311 0
7 |cc |28s8083B CASTRO LUISA 231001 b7l 2,053,206 $328.600| EPSOII| 72 42,053,206 §256,700 ccrag| 22 $2,053,206 $82,200 14-23| 227 2,053,206 so| 22 52,053,206 561,600
8 |cc |28880838 CASTRO LUISA 231001 4 $373,011 555,800 EPSCII| 4 $373,311 $45,700 ccrag| 4 373,311 $15,000 14-23| 4 $373.311 $9,100| 4 $373,311 $18,700
9 |cC |s6928a51 CHAPARRO MONICA [230301 20 1,446,601 5231,500| EPSO3I| 20 $1,446,601 $180,900 CCFag) 20 $3,397,031 135,900 14-23] 20 | $1,446,601 $35,300 | 20 s | $170,000
10 |cc [s6928451 CHAPARRO MONICA [230301 10 $1,243,535 $199,000|  EPSO3I| 10 $1,243,535 $155,500 CCFag| 10 $1,698,516 $68,000 14-23) 10 T §1,243,535 50| 10 $1,698,516 585,000
1 CC |65800898 CHARRY CLAUDIA  [25-14 | 30 §2,79%,826 $448,000 EPS037| 30 $2,799,826 $350,000 CCF48| 30 $2,799,826 $112,000 14-23] 30 $2,799,826 $68,300 | 30 . = 52,799,826 $140,000
12 CC |93355553 CIFUENTES JUAN 25-14 1] S211.,068 $13,800 EPS002| 1 5211,068 $26,500 CCFa8 1 §211,068 $8,500 1423 1 5211,068 sof 1 $211,068 510,700
13 |cc |93355553 CIFUENTES JUAN  [25-14 4 $844.269 $135,100| EPSO02| 4 584,269 $105,500 CCFag) 4 - §844,769 | $33,800 14-23) 4 $844,269 so| 4 §B44,269 542,300
14 1CC 93355553 CIFUENTES JUAN 25-14 25 $5,276,680 5844,300 EPSO02| 25 = $5,276,680 $659,600 CCFa8| 25 $5,276,680 §211,100 14-23] 25 §5,276,680 $367,300| 25 §5,276,680 $264,000
15 JCC |B3233403 CUMBE YUCETH 25-14 30 $5.272,318 $843,600 EPS027| 30 $5,272,318 §659,100 CCFag| 30 $5,272,318 $210,900 14-23] 30 §5,272,318 §128,500| 30 - $5,272,118 52&],?
16 [CC |93207626 DEViA DIEGD 230201 25 $1,808,251 $269,400 EPSC41} 25 41,808,251 §226,100 CCF48| 25 $1,808,251 §72,400 14-23] 25 §1,808,251 $44,100 | 25 §1,808,251 $90,500
17 |CC 1049617804  |DURAN JHOLWAN 25-14 29 $7,933,243 §1,348,800 EPSO0S| 29 $7,933,243 $991,700 CCFag| 29 §7,933,243 §317,400 14.231 29 $7,933,243 $193,300 | 29 £7,933.243 §396,700
15 CC |1045517804 | DURAN JHOLMAN 25.147 3 $273,500 S46,600 EPSO05) 1 5 §273,560 $34.200 CCFag] 1 §273,560 $11.000 14-23) 1 $273,560 S0 1 $273,560 513,800
19 CC 65829947 FLOREZ ERIKA 230501 E) 55,131,718 S821,100 EPS00Z} 30 §5,131.735 §641,500 CCF48] 30 §5,131,715 §205.300 14-23| 30 §5,131,715 $125,100 | 30 §5,131,715 8 §256,700
20 CC [12976922 FLOREZ JORGE 25-14 30 $1,918,921 5307,100 EPS017| 30 $1,918,921 52139,900 CCFa8| 30 51,918,521 574,800 14-23| 30 .. §1,918,921 $46,800 | 30 51,918,921 596,000
21 CC [93203512 GALINDO HARVEY 25-14 15 595,460 £153,600 EPS037| 15 5959460 $120,000 CCF48] 15 5959,460 538,400 14:23) 15 5959.460 0| 15 959,460 548,000
22 |CC 93203512 GALINDOD HARVEY  [25-14 15 $959,461 $153,600 EPSQ37| 15 $959,451 5120,000 CCFag| 15 5959461 $38,400 14-23| 15 5959,461 $23,400| 15 §959,481 548,000
23 |cC |65797160 GRIVALDO YHILMA  [25-14 30 $5,459,200 $873,500 EPSO0Z| 30 $5,459,200 $682,400 CCF48| 30 §5,459,200 §218,400 14-23| 30 §5,459,200 $133,000( 30 §5,459,200 $273,000
24 CC |65800159 LEMUS BETTY 25-14 10 §2,799,826 $448,000 EPS027| 30 $2,799,826 $350,000 CCFagl 30 52,799,826 §112,000 14-23| 30 . 52,799,826 568,300 30 §2,759,826 §140,000
25 |CC |93082766 LOZAND JAVIER 25-14 30 $2,100,289 $368,100 EPSQ37| 30 ??.300.2!!'? $287,600 CCF48| 30 $2,300,289 £92,100 14-23] 30 §2,300,28% 556,100 20 §2,300,289 §115,200
26 CC |93154863 LOZAND RUBEN 230301 10 $7,600,774 $1,292,400 EPS005} 30 $7,600,774 £950,100 CCFa8| 30 $7,600,774 §304,100 14-23| 30 1 §7,600,774 $185,200| 30 §7.600,774 §380,200
27 JCC |1105304314  |LOZAND SINDY 25-14 kL] $2,799,826 $448,000 | TEPS037| 30 §2,799,826 $350,000 CCF48| 30 $2,799,826 $112,000 - 1423 20 $2,799,826 $68,300| 30 §2,79%,B26 . §140,000
28 {CC [65588921 MAHECHA MARLODY [25-14 30 $5,526,415 sesa,300|  EPsSO3T} 30 $5,526,415 $690,900 CCFagl 30 55,526,415 §221,100 14-23 30 55,526,415 $134,700 | 30 55,526,415 276,400
29 |CC |1004415342  |MOLINA ASTRID 230301 30 56,517,428 §1,042,800 EPSQ37| 30 $6,517,428 $814,700 CCF48| 30 §6,517,428 §260,700 14-23f 30 $6,517,428 §158,800| 30 §5,517,428 §326,000
30 |CC 65757347 MORALES MELBA 25-14 10 $2,330,922 $373,000 EPS037| 30 $2,330,922 $291,400 CCFag| 30 §2,330,922 £93,300 14.23} 30 52,330,922 $56,800| 30 $2,330,922 $116,700
31 |CC |39524833 MOREND DIANA 25-14 0 $4,792.724 $766,900 | EPSE37| 30 44,792,724 $599,100 cCras 30 $4,792,724 191,800 14-23 30 $4,792,724 $116,800 | 30 $4,792,724 $239,700
37 |CC [1106397531  [MURILLD LINA 230301 30 $2,848.025 $455,700 | EPSO02| 30 £2,848,025 $356,100 CCFa8| 30 2,848,025 $114,000 14-23 30 52,848,075 569,400 | 30 42,848,025 $147,500
33 |cc |1053858599  |OSORIO JUAN 230301 0 $6,535,564 §1,045,700 |  EPS002| 30 $6,535,564 5817,000 CCFag| 30 56,535,564 $261,500 14-23) 30 $6,535,564 §159,300| 30 §6,535,564 $326,900
34 |CC 65758968 OSPINA ELSA [25-14 10 $1.918.921 4307,700|  EPSOII| 30 1,918,901 $239,900 CCF48| 30 $1,918,921 76,800 14-23) 30 $1.918,921 $46,800 | 30 $1,918,921 96,000
35 |CC |65797195 OSPINA MARIA 25-14 30 $2,296,425 $367.500| EPs03I| 30 $2,296,425 287,100 CCF4s| 3G 2,296,425 591,500 14-23 30 52,296,425 $56,000 30 52,296,425 $114,900
36 |cC 28561619 PACHECO FANNY  [25-14 30 2,222,885 $355,700 |  EPSCIT| 30 42,222,885 271,900 CCFag] 30 2,222,885 89,000 14-23 30 52,222,885 $54,200| 20 52,222,885 $111,200
37 |cc |s5797172 PENA NELFA 230201 0 $2,296,425 $367.500 |  EPSOII| 30 §2,296,425 $287,100 CCrag 30 §2,296,425 §91,500 14.23 30 52,296,425 56,000 30 52,296,425 $114,500
38 |cc [28879338 PERALTABLANCA  [2514 30 $2.797,826 5448000  EPSO3I| 20 $2,799,826 $350,000 ccrag 30 2,799,826 §112,000 1423 30 $2,799,826 $68,300 | 30 $2,799,826 140,000
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EMPLEADO PENSI( SALUD “ CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | identificacion Nombres Codigo |Dias 16C Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias - 1BC Aporte Codige |Dias 18C Aporte Dias I18C Aporte

39 |cC [1032414917  |QUESADA ELIANA  [25-14 30 616,451,586 $2,797.000  £psoos| 30 16,457,886 52,056,500 crrasl 30 $658.100 14-23] 30 §16.451,886 400,800 | 30 $822.700
40 |oc |1004158930  |RAMIREZ DIEGD 230301 30 46,526,496 §1,044,300|  EPS037 30 56,526,496 $815,%00 CCFag] 30 56,526,496 $261.100 14.23] 30 56,526.49% $159,000 | 30 56,526,496 $326.400
at | |93z04201 RODRIGUEZ CARLOS [25-14 30 $1.918,921 5307.100|  EPSO37( 30 51,918,921 5219,900 CCFag| 30 $1.918.921 §76.800 14.23| 30 $1.919,521 $46,800 | 30 $1.918.921 596,000
42 |CC [1110490976  |ROJAS SHIRLEY [25-14 30 $2,799,826 $448,000|  EPSO37| 30 §2,799,826 $350,000 CCF4Bl 30 $2.795.826 $112,000 14.23) 30 S2.799.826 568,300 30 $2,799.826 $140,000
43 |CC {7B893975 SALDANA ALICIA 25-14 20 $2,799,826 $448,000|  EPS0OZ| 30 2,799,826 350,000 CCFag| 30 $2,799,826 $112.000 14.23] 30 52,799.826 $68,300 | 30 52,799,826 140,000
434 jcC (93200941 SANCHEZ RICARDD  [25-14 E1d $1,918,921 $307,300| Epsoaz| 30 $1.918,921 $239,900 CCFag8| 30 51,918,921 76,800 14.23] 30 51,918,921 $46,800 | 30 §1,918,921 596,000
45 |cC |65800853 SANDOVAL VIVIANA [25-14 30 2,799,826 $448,000|  =PsoO2| 30 $2.799,826 5350,000 CCF48l 30 52,799,826 $112.000 14.23] 30 52.799.826 $68,300| 0 $2.799.526 $140,000
@b |CC |65752025 SANTOFIMID MARILIN[Z5-14 0 §2.799.826 $448,000 |  EPSO37| 30 52,799,826 5$350,000 CCFagl 30 52,799,826 $112,000 14.23] 30 52,799,826 $68.300 | 30 52,799,826 5140000
47 |cc [2B893sia SOTO CLEMENCIA  [25-14 30 $2.799.826 $448,000 |  EPSO3I| 30 52,799,826 $350,000 CCFagl 30 $2,799,826 $112,000 1423 30 52,799,826 $68,300| 30 52,799,826 $140,000
48 [cc |28880009 SUAREZ ALICIA 25-14 30 $2,799,826 $448,000 |  EPsO37| 30 $2,79%,826 $350,000 CCFa8l 30 §2,799 826 $112,000 14.23] 30 52,799,826 $68,300 30 2,799,826 140,000
49 |cc (1106392549 | TRIANA YULY 25-14 30 $2,759,828 $448,000 EPSO37| 30 $2,799,826 $350,000 CCF4gf 30 52,799,826 $112,000 14.23] 30 $2.799.826 568,300 | 30 $2.799.826 $140,000
50 |cc |65707609 m;}:\izwa 2514 0 $3,255,183 450,500 EPsO3I| 30 $3,255,183 5406,500 CCFaBl 30 §3,255,183 $130,300 14.23] 30 3,255,183 £79,300( 30 §3.255,183 5162900
51 CC |93084955 VILLAMIL LEONARDO [25-14 0 51,533,526 $245,400 EPS037| 20 51,513,526 191,700 CcraB| 20 $1,523,826 $61,400 14-23] 20 §1.533,526 $37,400| 20 §1,533,826 576,800
52 |cC |93084955 VILLAMIL LEONARDO [25-14 10 §766,763 £92,100 EPS037| 10 $766,763 $65,200 ccras] 10 766,763 50 14-23] 10 §766,763 se| 1w $766,763 $0

Total Aﬁliados( 44) $171,993,867 $28,133,900 §173,993,867 $21,720,500 T $176,399,578 $7,027,300 $173,993,867 $4,316,000 - $176,399,578 $8,725,300
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DATOS GENERALES DEL APORTANTE ¢
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion 'C1udad~Depnrtarnentc Telefono ExonerngFSENA e
HIT 890701353 2 | NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA B - MENOS DE 200 COTIZANTES PURIFICACION CRAG CALLET PURIFICACION-TOLIMA 2281098 Ho
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION i
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
202607 2026-08 556727402 9509092601 E 2025/08/14 2026/08/11 | BANCOLOMBIA 0 $69,923,000
RESUMEN DE PAGO
S Solidaridad ¢ -\ ra-Fon
R S o 77 Pensional < - - Solidaridad
AF (ANISTRADORAS: 5} 44 $28,133,900 S0 S0
_COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 5448,200 50 S0 S0 S0 S0 . S0
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 32 $19,326,600 50 $123,400 50 $123,400 50 S0
PORVENIR 230301 800,224,808 8 i $5,831,000 S0 $38,100 S0 538,100 50 ) 50
PROTECCION 230201 800,229,739 © 3 $1,707,000 50 ‘ 50 S0 50 50 S0
SKANDIA 230901 800,253,055 2 1 © o $821,100 i $0 - S0 S0 50 $0 S0
ARL (AENNISTRADORAS: 1) 44 54,316,000 S0 - S0
POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS 14-23 860,011,153 6 44 $4,316,000 50 S0 S0 50 S0 so
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) o o 44 57.527,300 S0 % 50
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 44 §7,027,300 2 50 $0 50 S0 S0 50
EPS (ADMINISTRADORAS: 5) : 44 521,720,500 J 50 S0 )
FAMISANAR . EPS017 830,003,564 7 1 _5239,900 S0 S0 S0 S0 S0 S0
NUEVA E.P.S. EPSO37 900,156,264- 2 30 ) $11,991,200 S0 S0 S0 S0 S0 - 50
NUEVA EPS MOVILIDAD EPSD41 900,156,264 2 2 . $632,000 50 50 50 S0 S0 S0
SALUD TOTAL EPSO0Z 800,130,907 4 Yoz $3,988,600 50 0 ) 50 50 50
SANITAS ' EP5005 800,251,440 6 4 54,868,800 S0 S0 ,. S0 t $0 S0 S0
" ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 7 44 $5,259,400 S0 - S0
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 .M $5,259,400 S0 . 50 50 .SO . S0 S0
FAMILIAR "
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 44 $3,465,900 S0 S0
SEMA PASENA 899,999,034 1 44 53,465,900 S0 S0 S0 S0 50 - I 50

Blicice D 4= 4
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$28,133,900
$448,200
519,326,600
$5,831,000

$1,707,000
5821 .10-0
$4,316,000
54,316,000
$7,027,300
57,'027,300
521,720,500
E $239,900
$11,991,200
« $632,000
$3,988,600
54,868,800
$5,259,400
$5,259,400

$3,465,900
$3,465,900
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GOBERNACION
DEL TOLIMA

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E
PURIFICACION - TOLIMA
NIT. 890.701.353-2

PROPUESTA TECNICA Y ECONOMICA

NH@

ES.E.

PURIFICACION - TOLIMA

, f‘ﬁ-‘;

VIGILADO b)nJ:)ersc:ILJr;j

1. OBJETOQ: "CONTRATO INTERADMINISTRATIVO PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL
PLAN DE SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS - PIC VIGENCIA 2026 DEL MUNICIPIO DE
PURIFICACION TOLIMA”
2. ACTIVIDADES A DESARROLLAR:
VALOR
L ACTIVIDAD PIC 2026 CANTIDAD | TOTAL
ACTIVIDAD
Realizar veinte (20) actividades para la promocion de habitos, condiciones
Prcimaaieh da LY estilos de vida saludables con enfoque diferencial y de vulnerabilidad en
Habitos y Estilos de el entorno comunitario del &mbito rural en el marco de la estrategia de 20 20.000.000
Vida Saludables "Ciudades, Entornos y Ruralidades saludables - CERS" del Municipio de S
Purificacion. Esta actividad se realizar& en el marco de la Atencién Primaria
en Salud (APS).
Realizar cinco (5) actividades de informacion en salud en el marco de la
Bromocidn de conmemoracion de la “Semana de Estilos de Vida Saludables”
Habitos y Estilos de (Segtigmbre), en.el er}tlorno comun_itgrio de los ér_‘nbiios urbano y rural del 5 5.000.000
Vida Saludables Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la I
Atencién Primaria en Salud (APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y
Ruralidades saludables - CERS".
Realizar dos (2) ferias de la salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la gestion del riesgo y prevencién de las enfermedades
Brovenaibide crénicas no trgnsmisibles (ECNT) prevalentes (Enfermedades del sistema
Erienmciaias circulatorio, Diabetes Mellitus, Enfermedad Renal Crénica) en el entorno
CrliicasNo comunitario de los én_lbitos urbano y rural en el marco de las 9 5.000.000
TrarerisbiBs conmgzmoraciongs del "Dia Mundial Qel Corazon" (29 F’? septiembrg) y “‘Dia Bt
(ECNT) Mundial de la Diabetes" (14 de Noviembre) del Municipio de Purificacion.
Esta actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud
(APS) y la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades saludables -
CERS".
Realizar dos (2) ferias de la salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la gestion del riesgo y prevencion de las Neoplasias
Prevencion de | (Cancer) prevalentes (Céncer de Mama y Cuello Uterino, Cancer de
Enfermedades | Prostata, Cancer de Estémago, Cancer de Pulmén y Cancer Infantil) en el
Cronicas No entorno comunitario del ambito rural en el marco de las conmemoraciones 2 5.000.000
Transmisibles | del "Dia Mundial del Cancer de Mama" (19 de octubre) y "Dia Mundial del
{Neoplasias) Cancer de Pulmén" (17 de noviembre) del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS) y
la Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades saludables - CERS".
Realizar cinco (5) jornadas de informacion en salud con enfoque diferencial
y de vulnerabilidad en el entorno Educativo de los &mbitos urbano y rural,
Promocion de | P28 la promocion qe una adecuada salud bucal y la prevengién de
Salud Bucal alteraciones o condiciones bucales en el marco de la Estrategia "Soy 5 10.000.000
Generacion Mas Sonriente” en el Municipio de Purificacion. Esta actividad
se realizara en ef marco de la Atencién Primaria en Salud (APS) y la
Estrategia "Ciudades, Entornos y Ruralidades saludables - CERS".
Condiciones Conformar y operativizar tres (3) redes de apoyo en salud mental (Gestores 3 15.000.000
Mentales, de la | de Vida) a fravés de la realizacion de educacién en salud con enfoque o .
>
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NHC:
NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E ESE |
PURIFICACION - TOLIMA
NIT. 890.701.353-2 e
Convivencia o del | diferencial y de vulnerabilidad para el fortalecimiento de salud mental,
Comportamiento - | primeros auxilios psicosaciales y la prevencién de alteraciones mentales y
Redes de Apoyo | del comportamiento desde el enfoque de Rehabilitacion Basada en
Comunitarias Comunidad - RBC en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural
del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)
Condiciones Realizar 5 jornadas de informacion en salud con enfoque diferencial y de
Mentales, de la | vulnerabilidad en el entorno educativo para la promocién de una adecuada
Convivencia o del | salud mental, proyecto de vida, aprovechamiento del tiempo libre y la 20.000.000
Comportamiento - | prevencion del suicidio, la violencia escolar y uso de SPA en el ambito R
Prevencién del | urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en
Suicidio el marco de la Atencion Primaria en Salud (APS)
Condiciones . . : . . .
Masls, del Reallzar‘g jornadas de Jnformgcmn en sa}ud con enfoque diferencial y de
Eiiili nc}a _ vulnerabilidad para Ia.prevenm-én' delias violencias en todas sus fqrmgs en
Comportamiento - el gntorno comumtanq de los ambltos urbano y rural del Mgmmpm t:!e 5.000.000
Praiertib 45 158 Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria
. , en Salud (APS)
Violencias
Condiciones Realizar 2 jornadas de informacion en salud con enfoque diferencial y de
Mentales, de la | vulnerabilidad para la promocion de inteligencia vial y prevencion del uso de
Convivencia o del | alcohol, sustancias psicoactivas y accidentes de transito en el entorno 5.000.000
Comportamiento - | comunitario del &mbito urbano del Municipio de Purificacion. Esta actividad
Inteligencia Vial | se realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS)
Realizar cinco (5) sesiones de informacion en salud con enfoque diferencial
Brariocknide yde yqlnerabilidad para Ea‘promocién, prevencion ygestjfnn del riesgo de las
E condiciones materno-pennataies_, durante la ge§tacmn. el parto y el 10.000.000
Perinatal postparto en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del B o
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)
Realizar una (1) sesion de informacion en salud con enfoque diferencial y
Promocitn ds de yufneqabiﬁdad sobre prevenqién en el embarazo, maternidad segura,
Salid Malermos planificacién post gvenio pbstétnco. derechos sexugle_s y reproductivos en 2 000.000
Perinatal la poblacion con discapacidad en el entorno comunitario del &mbito urbano o
del Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)
Realizar cinco (5) jornadas de informacion en salud con enfoque diferencial
y de vulnerabilidad para la promocion de los derechos sexuales vy
Breneitndol reproductivos, promocion de los servicios de atencion diferencial para
Eribaraso an adolescentes y jovenes (servicios amiggb!es), la prevencion y gestion del 15.000.000
Arbleecantos riesgo del embarazo en la adolescencia en el entorno educativo de los e
ambitos urbano y rural en el marco de la conmemoracion de la "Semana
Andina" (septiembre) del Municipio de Purificacion. Esta actividad se
realizara en el marco de |a Atencion Primaria en Salud (APS)
Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y gestion del riesgo de las
infecciones de transmision sexual y el adecuado uso de métodos
Prevencion de ITS | anticonceptivos en el entorno comunitario de los &mbitos urbano y rural en 3.000.000
el marco de la conmemoracién del "Dia Mundial de la Lucha contra el SIDA"
(1 de diciembre) en el Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara
en el marco de la Atencion Primaria en Salud (APS)
Prevencion de la | Realizar una (1) jornada ludico-pedagogica con enfoque diferencial y de 5.000.000
Desnutricion Aguda | vulnerabilidad para la prevencidn y la gestién del riesgo de la desnutricién o
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PURIFICACION - TOLIMA
NIT. 890.701.353-2

aguda en menores de 5 afios y ofros trastornos nutricionales en el entono
comunitario e institucional (ICBF) de los ambitos urbano y rural del Municipio
de Purificacion. Esta actividad se realizard en el marco de la Atencion
Primaria en Salud (APS)

PURIFICACION - TOUMA

Prevencion de
Alteraciones
Nutricionales

Realizar una (1) feria de la salud y seguridad alimentaria con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad para la promocion de la alimentacion
saludable y adecuada en el entono comunitario de los dmbitos urbano y rural
en el marco de la conmemoracién del "Dia Mundial de la Alimentacion” (16
de QOctubre) del Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el
marco de la Atencion Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Z-)

VIGILADO '0)) persalud

Promocién de la
Lactancia Materna

Realizar cinco (5) acciones de informacion en salud con enfoque diferencial
y de vulnerabilidad para la promocion de la Lactancia Materna Exclusiva en
el entono comunitario de los ambitos urbano y rural en el marco de la
conmemoracion de la "Semana de Mundial de la Lactancia Materna" del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

10.000.000

Prevencion de la
Enfermedad
Diarreica Aguda

Realizar una (1) accion de educacion en salud con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para el fortalecimiento de la prevencion y atencién oportuna
de las enfermedades prevalentes en la infancia con énfasis en prevencion
en las enfermedades diarreicas agudas - EDA desde el enfoque AIEP] en el
entorno comunitario del &mbito rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencidn Primaria en Salud (APS)

12.000.000

Promocién de
Habitos Higienico-
Sanitarios

Realizar una (1) jornada ludico-pedagogica con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la promocién de habitos higiénico sanitarios, prevencion
y la gestion del riesgo de las enfermedades diarreicas agudas - EDA en el
entono comunitario e institucional (ICBF) de los &mbitos urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

3.000.000

Prevencion de la
Tuberculosis

Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para la premocion, prevencién y gestion del riesgo en
salud de la Tuberculosis en el entorno comunitario del ambito urbano del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS)

2.500.000

Prevencion de la
Lepra

Realizar una (1) jornada de informacién en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para la promocién, prevencion y gestion del riesgo en
salud de la Enfermedad de Hansen (Lepra) en el entorno comunitario del
ambito urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta actividad se
realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS)

2.500.000

Prevencion de las
Infecciones
Respiratorias
Agudas - IRA

Realizar dos (2) jornadas de informacion en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para la promocion, prevencién y gestion del riesgo en
salud de las Infecciones Respiratorias Agudas - IRA en el entorno
comunitario e institucional (ICBF) de los ambitos urbano y rural en el marco
de la conmemoracion del "Dia Mundial de Lavado de Manos" (15 de
Octubre) del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el
marco de la Atencién Primaria en Salud (APS)

5.000.000

Endemoepidemicas
- Prevencion de
ETV

Realizar una (1) accion de control social de las ETV (Fiebre Amarilla -
Dengue) con enfoque diferencial y de vulnerabilidad a través de visita
oculares casa a casa, establecimientos y espacios comunes en los entornos
comunitario y hogar de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria
en Salud (APS)

36.456.770

&
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Endemoepidémicas
- Prevencion de
ETV

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E
PURIFICACION - TOLIMA
NIT. 890.701.353-2

Realizar cinco (5) jornadas para la prevencién de las ETV (Fiebre Amarilla -
Dengue) a traves de la recoleccion de inservibles, garantizando la
identificacién y eliminacion de factores de riesgo de proliferacion de vectores
(eliminacion de criaderos), en articulacion con la Alcaldia Municipal,
Empresa de Servicios Pdblicos Municipal y Empresa de recoleccion de
basuras y disposicion final de residuos en el ambito urbano y rural del
Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

"o
4

NHC:

ES.E.

&
o
."“’

PURIFICACION - TOUMA

10.000.000

VIGILADO :)J Der sr:h,'f};;)

Endemoepidémicas
- Prevencion de
ETV

Realizar cinco (5) acciones en salud que promuevan la articulacién con el
entorno educativo para la operatividad de la estrategia “La Tarea es el
Dengue” desde todos sus componentes, con el propésito de realizar tanto
el trabajo intrainstitucional como comunitario en viviendas y espacios
comunes en los ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta
actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS)

15.000.000

Endemoepidémicas
- Prevencion de
ETV

Realizar cinco (5) jornadas de control social de las ETV (Fiebre Amarilla -
Dengue) con enfoque diferencial y de vulnerabilidad a través de Lavaton de
albercas y tanques en el entorno comunitario de los &mbitos urbano y rural
del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizaré en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS)

10.000.000

Endemoepidemicas
- Prevencion de
ETV

Realizar una (1) jomada de informacion en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad dirigida a lideres comunitarios (Presidentes de JAC, Red
de Vigilancia Basada en Comunidad, Lideres y Lideresas Comunitarias)
sobre |a prevencion y control de las ETV (Fiebre Amarilla - Dengue) en el
entorno comunitario de los &mbitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria
en Salud (APS)

3.000.000

Endemoepidémicas
- Prevencion de
ETV

Realizar dos (2) acciones de informacion en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad sobre la prevencion y control de la fiebre amarilla,
identificacion de signos y sintomas y promocion de los servicios de salud
para atencion oportuna en el entorno comunitario de los ambitos urbano y
rural del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco
de la Atencién Primaria en Salud (APS)

2.000.000

Endemoepidémicas
- Prevencion de
Zoonosis

Realizar tres (3) jornadas de informacion en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para la promocion de la tenencia responsable de mascotas
y animales de compafiia, la prevencion de las agresiones por animales
potencialmente transmisores de la rabia y la gestion del riesgo en salud de
las zoonosis, en el entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del
Municipio de Purificacién. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencién Primaria en Salud (APS).

9.000.000

Endemoepidémicas
- Prevencion de
Zoonosis

Realizar tres (3) acciones de informacion en salud con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para la promocion de habitos higiénico-sanitarios en el
hogar, la eliminacién de plagas (roedores), la prevencion y la gestion del
riesgo en salud de la Leptospirosis en el entorno comunitario de los &mbitos
urbano y rural del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizaré en
el marco de la Atencién Primaria en Salud (APS).

4.000.000

Endemoepidémicas
- Prevencién de
Zoonosis

Realizar apoyo técnico y logistico en las jornadas de vacunacién antirrabica
canina y felina desarroliada por la Secretaria de Salud del Tolima en el
entorno comunitario de los &mbitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria
en Salud (APS).

2.000.000

Inmunoprevenibles
- Canalizacién

Realizar una (1) accion en salud con enfoque diferencial y de vulnerabilidad
para la bisqueda, canalizacién y demanda inducida efectiva de personas

55.000.000
I'd

CARRERA 9 CALLE 7 ESQUINA — BARRIO SANTA BARBARA — PURIFICACION TOLIMA
PBX (8) 2 281 067 - 2 280 060 CEL. 318 243 4216

nhe.gerencia@gmail.com

Pdgina 4 de 6




GgBERNACION
EL TOLIMA

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E

PURIFICACION - TOLIMA
NIT. 890.701.353-2

susceptibles para la vacunacion contra Fiebre Amarilla ((nica dosis y dosis
de refuerzo), esquema general (poblacion objeto PAl) y refuerzos
propuestos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en los entornos
hogar, educativo y comunitario de los &mbitos urbano y rural del Municipio
de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la Atencion
Primaria en Salud (APS).

————

e

NHC!

ES.E.

0

! /#:J bz

PURIFICACION - TOLIMA

Inmunoprevenibles
- Promocion de la
Vacunacion

Realizar veinte (20) acciones de informacion en salud con enfoque
diferencial y de vulnerabilidad a través de diferentes medios masivos de
comunicacion para la promocion de la vacunacion contra fiebre amarilla,
esquema general y refuerzos propuestos por el Ministerio de Salud y
Proteccion Social en el entorno comunitario de los &mbitos urbano y rural
del Municipio de Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la
Atencion Primaria en Salud (APS).

20

10.000.000

£

Inmunoprevenibles
- Promocion de la
Vacunacion

Apoyar técnica y logisticamente las jornadas de vacunaciéon municipales,
departamentales y nacionales contra Fiebre Amarilla, esquema general y
refuerzos propuestos por el Ministerio de Salud y Proteccion Social en el
entorno comunitario de los ambitos urbano y rural del Municipio de
Purificacion. Esta actividad se realizara en el marco de la Atencion Primaria
en Salud (APS).

5.000.000

VIGILADO )} persalud 7

Poblaciones con
Enfoque Diferencial
y Vulnerabilidad -
Discapacidad

Realizar tres (3) encuentros lidico-pedagogicos con enfoque diferencial y
de vulnerabilidad para las personas con discapacidad, familiares y
cuidadores desde el fortalecimiento de la promocidn, prevencién y gestion
del riesgo en salud, en el marco de la conmemoracién del "Dia Internacional
de las Personas Sordas’ (30 septiembre), "Dia Blanco™ (10 de Octubre) y
“Dia de las Personas con Discapacidad” (10 de Diciembre), en el entorno
comunitario del ambito urbano del Municipic de Purificacion. Estas
actividades se realizaran bajo lineamientos de las estrategias de
Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) y Atencién Primaria en Salud
{APS).

9.000.000

Poblaciones con
Enfoque Diferencial
y Vulnerabilidad -
Victimas

Realizar un (1) encuentro lidico-pedagogico con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad para la poblacion victima del conflicto armado desde el
fortalecimiento de la promocion, prevencion y gestion del riesgo en salud,
en el marco de la conmemoracion del "Dia Internacional de las Victimas de
Desapariciones Forzadas”, en el entorno comunitario de los ambitos urbano
y rural del Municipio de Purificacion. Estas actividades se realizaran bajo
lineamientos de las estrategias de Rehabilitacion Basada en Comunidad
(RBC) y Atencién Primaria en Salud (APS).

3.000.000

Poblaciones con
Enfoque Diferencial
y Vulnerabilidad -
Personas Mayores

Realizar un (1) encuentro lidico-pedagogico con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad dirigido a las personas mayores para la promocidn,
prevencion y gestion del riesgo en salud, en el entorno comunitario del
ambito urbano en el marco de la Conmemoracion del “Dia de Colombiano
de Oro” (24 de Noviembre) del Municipio de Purificacion. Estas actividades
se realizaran bajo lineamientos de las estrategias de Rehabilitacion Basada
en Comunidad (RBC) y Atencion Primaria en Salud (APS).

3.000.000

Poblaciones con
Enfoque Diferencial
y Vulnerabilidad -
Grupos Etnicos
(NARP, ROM,
Indigenas)

Realizar un (1) encuentro lidico-pedagdgico con enfoque diferencial y de
vulnerabilidad dirigido a las poblaciones etnicas y multiculturales para la
promocion, prevencion y gestion del riesgo en salud, en el entorno
comunitario de los ambitos urbano y rural en el marco de la conmemoracion
del “Dia de la Diversidad Etnica y Cultural” (12 de Octubre) del Municipio de
Purificacion. Estas actividades se realizaran bajo lineamientos de las
estrategias de Rehabilitacion Basada en Comunidad (RBC) y Atencion
Primaria en Salud (APS).

3.000.000
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GOBERNACION
DEL TOLIMA

PURIFICACION - TOLIMA

Realizar la caracterizacion social y ambiental de la poblacién trabajadora de
la economia popular y comunitaria (informal) en el entorno comunitario de
Salud y Ambito | los &mbitos urbano y rural del Municipio de Purificacién, de acuerdo con la
Laboral articulacion, programacién y definicién de lineamientos, priorizacion
sectorial e instrumentos a utilizar con el programa de Salud y Ambito Laboral
de la Secretaria de Salud del Tolima.
Realizar y entregar informe de analisis de los resultados obtenidos de la
caracterizacién social y ambiental de la poblacion trabajadora de la

1 10.000.000

Sadea g (f;gwlbato economia popular y comunitaria (informal) en el entorno comunitario de los 1 1.000.000
ambitos urbano y rural del Municipio de Purificacion al programa de Salud y
Ambito Laboral de la secretaria de Salud del Tolima.
Realizar una (1) jornada de informacion en salud sobre promocién,
prevencion y gestion del riesgo de las condiciones de origen laboral
Salud y Ambito identiﬁcadas en la caraqterizacién social y ambigntal de la poblacion
Fabord trabajadora de la economia popular y comunitaria (informal) en el entorno 1 5.000.000

comunitario de los ambitos urbano y rural en el Municipio de Purificacion.
Esta actividad se realizara en el marco de la Atencién Primaria en Salud
(APS).

TOTAL 360.456.770

3. PLAZO DE EJECUCION: CUATRO (04) MESES contados a partir de la firma del acta de inicio, previo
perfeccionamiento y legalizacién del acto contractual.

4. PROPUESTA ECONOMICA: El valor de la presente propuesta es por TRESCIENTOS SESENTA MILLONES
CUATROCIENTOS CINCUENTA Y SEIS MIL SETECIENTOS SETENTA PESOS MCTE ($360.456.770).

5. FORMA DE PAGO: Pagos parciales segln ejecucion.

6. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Como Representante Legal de la E.S.E. manifiesto, bajo la gravedad
de juramento, que ni yo, ni la empresa que represento nos encontramos incursos en alguna de las causales de
inhabilidad y/o incompatibilidad, o prohibiciones para contratar, sefialadas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993,
Constitucion Politica y demas normas concordantes.

7. PLAZO DE VALIDEZ DE LA PROPUESTA: La propuesta tendra una validez de Treinta (30) dias.

9. DATOS GENERALES DE LA INSTITUCION:

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA DE PURIFICACION TOLIMA E.S.E.

NIT: 890701353-2
DIRECCION: CARRERA 9 CALLE 7 ESQUINA B/ SANTA BARBARA
TELEFONO: 3182434216

ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE
Gerente .

Proyect6: Diana Mosguera - Contratista N@)‘ :
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- para Agendar Citas

Linea Urgencias 24 Horas

316-813-2786 - Linea Telefénica

Linea Urgencias 24 Horas

:i 318_243_3251 - Linea WhatsApp

@ Linea Medicina General, Medicina Especializada

y Odontologia

318-409-5052 _
318-827-6166 (@ T30AM.-1200PM.!

2:00P.M. -~ 5:00 M.

315-454-3267

315-464-5150 N 2:00 PM. - 500 PM.

Linea Magisterio (FOMAG)

318-282-4766
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~ 2:00P.M.~5:00PM.
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DECLARACION
AUTOEVALUACION SERVICIOS
DE SALUD - RESOLUCION 3100

DE 20189.

***DEFINITIVO***

El prestador de servicios de salud para esta sede como se menciona en este documento Sl
FINALIZO LA DECLARACION DE AUTOEVALUACION DE SERVICIOS.

**INICIC DOCUMENTO DECLARACION AUTOEVALUACION DE SERVICIOS.***

IDENTIFICACION DEL PRESTADOR.

7358501092 - NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA - (735850108201)

Caodigo y Nombre del Prestador:

|7358501092 - NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO

NENit / CC:Cédula

NI:890701353-2

Nombre o razén
social:

NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA

Fecha de inscripcidn:

I2003/O4.’15

Clase de prestador:

Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud - IPS

Nivel de Atencion del

Clase de persona: JURIDICO |Naturaleza Juridica: |PUBLICA
Prestador:
Empresa Social del Caracter Territorial de
Sl ; DEPARTAMENTAL
Estado: la Entidad:
§
Direccién CARRERA 9 CALLE 7
Representante Legal: [ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE . . HEFESIUING BARKO aibiLA
Fan administrativa: BARBARA
(0882)
280060
: : 2281255 Email: : i il.
Telefono 3182434216 Fax mai nhc.gerencia@gmail.com
3182097583
Municipio: PURIFICACION Departamento: TOLIMA

SEDE PRINCIPAL DEL PRESTADOR.

Cadigo y Nombre Sede Principal:

|7358501 09201 - NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA - (735850109201)

Direccion: CRA 9 CALLE 7 ESQUINA Barrio: CENTRO

Telefono: 2281255 |Fax: 2280080 Email: nhc.gerencia@gmail.com
Gerente; ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE Fecha de Apertura:  |2003/04/15

Municipio: PURIFICACION Departamento: TOLIMA

SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA DECLARACION DE LA AUTCEVALUACION DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.

Cddigo y Nombre Sede:

|?358501 08201 - NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA - (735850109201}

o
|Direccién: CRA 9 CALLE 7 ESQUINA Barrio: CENTRO
Telefono: 2281255 IFax: 2280080 Email: nhe.gerencia@gmail.com
Gerente: ELIANA DEL PILAR QUESADA IRIARTE Fecha de Apertura:  |2003/04/15
Municipio: PURIFICACION Departamento: TOLIMA
Fecha de la Periodo de la
Decl ion d Declaracion de
eclaracion de Aug 27 2026 5:52PM - 20260701 - 20270630
Autoevaluacion de Autoevaluacién de
Servicios de Salud: Servicios de Salud;

INFORME DE




CONDICIONES DE CAPACIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA; SUFICIENCIA PATRIMONIAL Y FINANCIERA; CAPACIDAD TECNOLOGICA Y CIENTIFICA, PARA LA
SEDE DEL PRESTADOR

CONDICION DE CAPACIDAD CUMPLIMIENTO CONDICION DE CAPACIDAD CUMPLIMIENTO

CAPACIDAD TECNICO ADMINISTRATIVA S| CUMPLE CAPACIDAD PATRIMONIAL Y FINANCIERA SICUMPLE

CONDICIONES CAPACIDAD TECNOLOGICA Y CIENTIFICA
SERVICIOS DE LA SEDE DEL PRESTADOR DONDE SE REALIZA LA DECLARACION DE LA AUTOEVALUACION DE SERVICIOS - RESOLUCION 3100 DE 2019.

GRUPO DEL SERVICIO COD SER NOMBRE SERVICIO CUMPLE
INTERNACION 129 HOSPITALIZACION ADULTOS si
INTERNACION 130 HOSPITALIZACION PEDIATRICA sl
QUIRURGICOS 203 CIRUGIA GENERAL sl
QUIRURGICOS 204 CIRUGIA GINECOLOGICA Sl
QUIRURGICOS 207 CIRUGIA ORTOPEDICA S|
QUIRURGICOS 208 CIRUGIA OFTALMOLOGICA 5|
QUIRURGICOS 215 CIRUGIA UROLOGICA Sl
CONSULTA EXTERNA 301 ANESTESIA sl
COMSULTA EXTERNA 302 CARDIOLOGIA si
CONSULTA EXTERNA 304 CIRUGIA GENERAL si
CONSULTA EXTERNA 308 DERMATOLOGIA S|
CONSULTA EXTERNA 312 ENFERMERIA sl
CONSULTA EXTERNA 320 GINECOBSTETRICIA sl
CONSULTA EXTERNA 328 MEDICINA GENERAL si
CONSULTA EXTERNA 329 MEDICINA INTERNA si

&) CONSULTA EXTERNA 333 NUTRICION ¥ DIETETICA si
CONSULTA EXTERNA 334 ODONTOLOGIA GENERAL s|
CONSULTA EXTERNA 335 OFTALMOLOGIA si
CONSULTA EXTERNA 337 OPTOMETRIA si
CONSULTA EXTERNA 339 GRTOPEDIA Y/O TRAUMATOLOGIA S|
CONSULTA EXTERNA 342 PEDIATRIA S|
CONSULTA EXTERNA 344 PSICOLOGIA sl
CONSULTA EXTERNA 345 PSIQUIATRIA si
CONSULTA EXTERNA 356 UROLOGIA s|
CONSULTA EXTERNA 420 VACUNACION S|
&,’OYO D'AGSOS HEDY 706 LABORATORIO CLINICO sl
COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
ggowlfigsﬁl\:iigig;Rr«Peuncx\ 712 TOMA DE MUESTRAS DE LABORATORIO CLINICO si
o Ao rerapuTica |7 SERVICIO FARMACEUTICO s

A :

. -
ST | FISIOTERAPIA s
APOYO DIAGNOSTICO ¥ 744 IMAGENES DIAGNOSTICAS - IONIZANTES si
COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
pECTOnE CROSTIEU 745 IMAGENES DIAGNOSTICAS - NO IONIZANTES si
COMPLEMENTAGION TERAPEUTICA
8O G BdanCaet 748 GESTION PRE-TRANSFUSIONAL 5|
COMPLEMENTACION TERAPEUTICA
AROXGDIAGNOSTICO ¥ 748 RADICLOGIA ODONTOLOGICA si
COMPLEMENTACION TERARPEUTICA

de principal




é';;ti;;ﬁ":iigiﬁ '\E‘RAPEUTICA 749 TOMA DE MUESTRAS DE CUELLO UTERINO Y GINECOLOGICAS sl
ATENCION INMEDIATA 1101 ATENCION DEL PARTO Sl
ATENCION INMEDIATA 1102 URGENCIAS Sl
ATENCION INMEDIATA 1103 TRANSPORTE ASISTENCIAL BASICO Sl
ATENCION INMEDIATA 1104 TRANSPORTE ASISTENCIAL MEDICALIZADO Si

Los anteriores datos tienen como fuente de informacion, el Registro Especial de Prestadores de Servicios de Salud - REPS.

Elaborado por el usuario: 735850109201
Impreso por el usuario: 735850109201

Version 2.0.

Fecha de impresion: lunes 31 de agosto de 2026 (10:36 a.m.).
***FIN DOCUMENTO DECLARACION AUTOEVALUACION DE SERVICIOS.***
7358501092 - NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA - (735850109201)

Prestador: NUEVO HOSEITAL LA CANDE

‘ | = tactar 72EALG10G2.( LBV,
sede principal del prestador:; 7358501082-01 - NUEV

O HOSF

JRME DE LAS DECLARACIONES DE AUTOEVALUACION SERVICIOS DE SALUD




GOBERNACION

Gobernacion del Tolima

DEL TOLIMA
Secretaria de Salud e
Departamantal SECRETARIA DE SALUD
DIRECCION DE SALUD PUBLICA
18 MaY 2000

De conformidad cen la Resolucion 00205 de fecha 8 de octubre del 2020, y con lo establecido en el
manual de contratacion del departamento del Tolima, el suscrito profesional universitario en
condicion de supervisor del contrate 1510 del 2020. Certifica que a la fecha ha sido ejecutado a

CERTIFICACION

A

*

el Tolima

"esune

00002332

safisfaccion de acuerde con lo pactado el mencionade contrato, como se detalla a continuacion.

i % DE
H DEL PLAZO DE EJECUCION
CONTRATO asiera VAtoR EJECUCION TECNICO Y
j ; FINANCIERO |
] “Celebrar contrato Inleradministrativo con el Nuevo Hospilal la
| Candelaria E.S.E. del municipio de purificacién -Tolima, para
apoyar la gestion de la Secrelaria de Salud del Tolima con el fin de 90 dias
1510 det 30 | fortalecerlas acciones do promocion de la salud y la calidad de Vida Calendario,
de d_e ‘."as mujeres, acciones 'de prsvencié{'s c_fe rigsgos y acciones de contados a
— vrgr!ang{a en salud y gestion del conocimiento r_elac:onadqs con la | $46.979.785 | partir de la 100%
s deteccion temprana del c‘éncer de cuglf.olutenno y el cancer de suscripcion
g mama, en los cuarenta y siete (47) municipios del departamento de/ | del acta de
Tolima ", [ inicio

La anterior informacién se encuentra documentada vy evidenciada con fundamento en los informes
presentados por el Nueve Hospital 1a Candelaria E.S.E. del municipio de purificacion y los informes
de supervisién con los respectivos anexos.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para fines pertinentes.

Expedida en Ibagué a los dieciocho (18) dias del

s de mayo de 2021.

/\é EZ ARENAS

‘niversitario SHT

EL TOLIMA NOS UNE

Edificio Gebernacién del Tolima — Carrera 3ra entre Calle 10y 11, Piso 6

Web: www.saludtolima.gov.co Teléfonos: 2637475

Facebook: Secretaria de Salud del Tolima — Twitter/Iinstagram: @saludtolima

i
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LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PURIFICACION (TOLIMA)
Nit. No. 890.701.077-4

CERTIFICA:

Que EL NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E., CON NIT 890701353-2, ubicado en el municipio
de Purificacion Tolima, ha ejecutado las actividades del Plan de Intervenciones Colectivas (PIC) del municipio
de Purificacion Tolima, mediante los siguientes contratos:

No.De |
Contrato  Objeto Contractual |

Fecha de

Plazo de

DESARROLLAR LAS |

' ACCIONES, ACTIVIDADES Y |

} PROCEDIMIENTOS DEL PLAN |

304 de DE SALUD PUBLICA DE |

2021 INTERVENCIONES
COLECTIVAS DEL MUNICIPIO |
DE_PURIFICACION TOLIMA |

| VIGENCIA 2021.

' ACCIONES, ACTIVIDADES Y |
' PROCEDIMIENTOS DEL PLAN |
344 de DE SALUD PUBLICA DE
2022 INTERVENCIONES
COLECTIVAS DEL MUNICIPIO
'DE PURIFICACION TOLIMA
| VIGENCIA 2022
ACCIONES, ACTIVIDADES Y |
PROCEDIMIENTOS DEL PLAN
1948 de | DE SALUD PUBLICA DE i
2023 INTERVENCIONES

DE PURIFICACION TOLIMA
| DESARROLLAR LAS
| ACCIONES, ACTIVIDADES Y
PROCEDIMIENTOS DEL PLAN
224 de DE SALUD. PUBLICA DE |
2024 | INTERVENCIONES
| COLECTIVAS DEL MUNICIPIO
| DE_PURIFICACION TOLIMA
I | VIGENCIA 2024.

DESARROLLAR  AS|

| 21/10/2022

DESARROLLAR LAS |

| COLECTIVAS DEL MUNICIPIO Vo

SUSCI‘IPCIOH }

| 30/07/2021 |

\
{
|
|
i,

i

5 MESES

2 MESES

SN L .

|

28}‘04"2023

| VIGENCIA 2023. : ’7,7,7 . ‘

29/04/2024

7 MESES

| 3 MESES

Ejecucién . Valor

$

233.320.000,00"

133.620.000,00

$

278.370.048,00

| $9.999.678,92

Ejecucién | Ejecucién

99,58%

| 90,89%

88,09%

99,25%

_ Técnica ' Financiera

99,31%

89,02%

90,99%

97,61%

La presente Certificacion se expide en Purificacidn (Tolima), a los trece (13) dias del mes de Marzo de dos

\r\(@ \ f/

XAN DRA OSORI SOLA NO

mil veinticinco (2025).

b‘,_)

ANGE ICA A

Jefe Oficina Asesora Juridica y de Contratacion

Proyedto y elapore: Padla Andrea Useche Peralta
Tecnico Admifystrative
A~

A A PRI

Carrera 4 N? 8-122 | Barrio ‘-! Can 1! ltm: | Palacio Nhunc{pal Purificacio

~ DAV, faec—) Lls FCAadicien Daceal.

r

v, Tolima




Gobernacddén del Telima
NiT: 800.112.6727
SECRETARIA DE SALUD

GOBERNACION
DEL TOLIMA

Secretaria de Salud
Depatamental

CERTIFICACION

DIRECCION DE SALUD PUBLICA

-~

=3} T&QEW@

De conformidad con la Clausula Octava — Supervisor del Contrato interadministrativo 2543 del 26
de agosto 2022 y con lo establecide en el manual de contratacion del departamenio del Tolima, el
suscrito profesional universitario en condicién de supervisor del mentado contrato interadministrative,
Certifica que a la fecha ha sido ejecutado a satisfaccidn de acuerdo con lo pactado el Contrato
interadministrativo 2543/2022, como se detalla a continuacién.

DETECCION TEMPRANA DEL CANCER DE CUELLO
UTERING Y CANCER DE MAMA, EN LOS CUARENTAY
SIETE (47} MUNICIPIOS DEL DEPARTAMENTO DEL
TOLIMAY

% DE

# DEL PLAZO DE EJECUCION
CONTRATO e BRECR EJECUCION | TECNICOY
P FINANCIERO

“CELEBRAR CONTRATC INTERADMINISTRATIVO

CON EL NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA ESE DE

PURIFICACION - TOLIMA, PARA APOYAR LA GESTION

DE LA SECRETARIA DE SALUD DEL TOLIMA CON EL

FIN DE FORTALECER LAS ACCIONES DE PROMOCION

DE LA SALUD Y LA CALIDAD DE VIDA DELAS MUJERES 120 dias
, QUE HAN TENIDO O TIENEN VIDA SEXUAL ACTIVA, Calendatio,
2543 del 26 A contados a
de agosto | ACCIONES DE PREVENCION DE RIESGO Y ACCIONES | ¢ 95000.000 | particdela |  100%
2022 DE VIGILANCIA EN SALUD Y GESTION DEL suscripcién

CONOCIMIENTC ~ RELACIONADOS  CON LA dei acta de

inicio

La anterior informacion se encuentra documentada y evidenciada con fundamento en los informes
presentados por el Nuevo Hospital la Candelaria E.S.E. del municipio de purificacion y los informes
de supervision con los respectivos anexos.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado para fines pertinentes.

Expedida en tbagué a los diecisiete (17) dias del mes de abril del afio 2023.

7

e
JULIO/BEHTE SANCHEZ ARENAS

Profesighal Unversitario SST
Supervisor Contrato 2345/2022

¢ EL TOLIVIA NOS UNE

Edificio Gobernacion del Tolima — Carrera 3ra entre Calle 10y 11, Piso 6
Web: www.saludtolima.gov.co Teléfonos: 2637475
Facebook: Secretaria de Salud del Tolima — Twitter/Instagram: @saludtolima
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LA JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA Y DE CONTRATACION DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE PURIFICACION (TOLIMA)
Nit. No. 890.701.077-4

CERTIFICA:

Que revisada la base de datos de la contratacion de la Administracién Central del Municipio de
Purificacion (Tolima), se evidencio la celebracién del Contrato que a continuacion se describe:

| Contrato N°: 304 DE 2021

i' EL NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E.

' Nombre del Contratista: REPRESENTADO LEGALMENTE POR DIANA MARCELA
ZAMBRANO DIA ,

Identificacion o Nit.: Nit No. 890701353 C.C. 65.769.571 de Ibagué - Tolima

“"DESARROLLAR LAS ACCIONES, ACTIVIDADES Y
PROCEDIMIENTOS DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PURIFICACION TGLIMA VIGENCIA 2021.".

1. Acatar la Constitucion Politica, la ley, las normas legales y
procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional,
Municipal y demas normas pertinentes.

2. Ejecutar el objeto contractual de manera oportuna e idonea
de conformidad con las finalidades y los principios de
economia, transparencia y responsabilidad, consagrados en
la Ley 80 de 1993 vy los postulados de la funcién
administrativa consagrados en el Articulo 209 de la
Constitucion Politica. En desarrollo del objeto contractual, el

| : Contratista debe manifestar que se obliga a cumplir a
j _ cabalidad con las actividades que se describen para el
presente contrato interadministrativo.

\ 3. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se |
' Obligaciones: cumpla a cabalidad.

4. Prestar oportuna colaboracion para la diligente ejecucion del
| contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad vy
. experiencia en el desarrollo del mismo.

t 5. Dar curso a las directrices impartidas por el Supervisor del
l contrato.

| 6. Cumplir dentro del término establecido por EL MUNICIPIO
| con los requisitos exigidos para la ejecucion del contrato.

! - 7. Ejecutar el objeto del presente contrato interadministrativo
|

|

Objeto:

bajo su responsabilidad y la debida vigilancia tanto técnica
como financiera.

8. Suministrar al supervisor (es) designado (s) por EL
MUNICIPIO toda la informacion requerida para el ejercicio
oportuno de su gestion. '

- L5y S N A e

Carrera 4 N° 8-122 | Barrio El Camelldn | Palacio Municipal | Purificacion, Tolima
8 0049 - 228 oos0 FAX: (+57) 8 228 0881 Cédigo Postal: 734501 | www.purificacion-tolima.gov.co

Correos Electrénicos: asesorjuridico@purifigacion-tolima.gov.co | notificacionjudicial@purificacion-tolima.gov.co
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I 9. Guardar la debida reserva sobre las actividades que se
| realicen, ya que éstas seran de propiedad del MUNICIPIO vy

( solo podran ser utilizados para fines propios del contrato.
10. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales, caja de compensacion familiar,
Sena e instituto colombiano de bienestar, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley789 del 27 de diciembre de 2002,
‘ en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 vy
[ demas normas aplicables y cuando el responsable del control
' de ejecucion asi lo solicite, allegar la certificacion expedida

por el revisor fiscal o representante legal.

11. Mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones
exigidas y ofrecidas en su propuesta.

12.0Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato. -

13.Invertir adecuadamente los recursos aportados por el
Municipio en desarrollo del presente  contrato
interadministrativo.

14, Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos vy
administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto
del presente contrato interadministrativo.

| 15. Abrir una cuenta bancaria para el manejo de los recursos del

‘ contrato interadministrativo e informar por escrito el nimero

ﬁ de la cuenta y la entidad financiera a donde se consignaran

los recursos; los recursos alli depositados solo podrén ser

| utilizados para el pago de los bienes o servicios que se
requieran para la ejecucion de las intervenciones contratadas

! y los rendimientos financieros alli generados seran devueltos

! al a la alcaldia municipal previo a la liquidacion del contrato.

16. Reintegrar al Municipio los rendimientos financieros que

; generen los dineros transferidos, asi como los excedentes y

‘ los saldos que no se llegaren a ejecutar parcial o totalmente.
17.Rendir los correspondientes y debidos informes de forma

mensual, en los cuales se dé cuenta del cumplimiento de
todas y cada una de las actividades contratadas respecto a
su ejecucion, desde un punto de vista técnico, administrativo
y financiero, entregando soportes en medio fisico y
magnético.

CIENTO OCHENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS

VEINTE MIL PESOS ($183.320.000) M/CTE.

i Valor del contrato:

| Plazo de ejecucién: CINCO (05) MESES
by : CINCUENTA MILLONES DE PESOS ($50.000.000)
J Adicion No. 1
| T M/CTE.
 Fecha de inicio del Contrato: 30 DE JULIO DE 2021
Fecha de Finalizacion del contrato: | 29 DE DICIEMBRE DE 2021
Estado: LIQUIDADO.
= Carrers 4 N° 8-122 | Barrio El Camelldn | Palacio Municipal | Purificacion, Tolima .

: 1049 - 228 coso FAX: (+57) 8 228 0881 Cadigo Postal: 734501 | www.purificacion-tolima.gov.co
205 Electréonicos: asesorjuridico@purificacion-tolima.gov.co | notificacionjudicial@purificacion-tolima.gov.co
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Contrato N°: 344 DE 2022

EL NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E.

Nombre del Contratista: REPRESENTADO LEGALMENTE POR DIANA MARCELA

ZAMBRANO DIA

Identificacion o Nit.: Nit No. 890701353 C.C. 65.769.571 de Ibagué - Tolima

“"DESARROLLAR LAS ACCIONES, ACTIVIDADES Y

Objeto: PROCEDIMIENTOS DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE

| ' INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE

[ PURIFICACION TOLIMA VIGENCIA 2022.".

' 1. Acatar la Constitucion Politica, la ley, las normas legales y
procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional,
Municipal y demas normas pertinentes.

2. Ejecutar el objeto contractual de manera oportuna e idonea
de conformidad con las finalidades y los principios de
economia, transparencia y responsabilidad, consagrados en
la Ley 80 de 1993 y los postulados de la funcidn
administrativa consagrados en el Articulo 209 de la
Constitucion Politica. En desarrollo del objeto contractual, el
Contratista debe manifestar que se obliga a cumplir a
cabalidad con las actividades que se describen para el
presente contrato interadministrativo.

3. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se
cumpla a cabalidad.

4. Prestar oportuna colaboracién para la diligente ejecucion del
contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad vy
experiencia en el desarrollo del mismo. !

i . : ‘5. Dar curso a las directrices impartidas por el Supervisor del

| Obligaciones: CHTRED, ® ¥ a

| 6. Cumplir dentro del término establecido por EL MUNICIPIO
con los requisitos exigidos para la ejecucion del contrato.

7. Ejecutar el objeto del presente contrato interadministrativo
bajo su responsabilidad vy la debida vigilancia tanto técnica
como financiera.

' 8. Suministrar al supervisor (es) designado (s) por EL

l MUNICIPIO toda la informacion requerida para el ejercicio

oportuno de su gestion.

J 9. Guardar la debida reserva sobre las actividades que se

realicen, ya que éstas seran de propiedad del MUNICIPIO y

\ solo podran ser utilizados para fines propios del contrato.

|

|

10. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales, caja de compensacion familiar,
Sena e instituto colombiano de bienestar, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley789 del 27 de diciembre de 2002,

\ en concordancia con la Ley 828 del 10 de julio de 2003 y

L - demas normas aplicables y cuando el responsable del control

SIS s

T b P R LA S AN R

Carrera 4 N° 8-122 | Barrio El Camellon | Palacio Municipal | Purificacion, Tolima
49 - 228 oos0 FAX: (+57) 8 228 0881 Codigo Postal: 734501 | www.purificacion-tolima.gov.co
nicos: asesorjuridico@purificacion-tolima.gov.co | notificacionjudicial@purificacion-tolima.gav.co
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[ _ de ejecucion asi lo solicite, allegar la certificacion expedida
por el revisor fiscal o representante legal.

11. Mantener durante la ejecucion del contrato, las condiciones
exigidas y ofrecidas en su propuesta.

12.Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato.

13.Invertir adecuadamente los recursos aportados por el
Municipio en desarrollo del presente  contrato
interadministrativo.

14, Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos vy
administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto
del presente contrato interadministrativo.

15. Abrir una cuenta bancaria para el manejo de los recursos del
contrato interadministrativo e informar por escrito el nimero
de la cuenta y la entidad financiera a-donde se consignaran
los recursos; los recursos alli depositados solo podran ser
utilizados para el pago de los bienes o servicios que se
requieran para la ejecucion de las intervenciones contratadas
y los rendimientos financieros alli generados seran devueltos
al a la alcaldia municipal previo a la liquidacidn del contrato.

16. Reintegrar- al Municipio los rendimientos financieros que
generen los dineros transferidos, asi como los excedentes y
los saldos gue no se llegaren a ejecutar parcial o totalmente.

17.Rendir los correspondientes y debidos informes de forma
mensual, en los cuales se dé cuenta del cumplimiento de
todas y cada una de las actividades contratadas respecto a
su ejecucion, desde un punto de vista técnico, administrativo

i 1 % ﬁna’mciero, entregando soportes en medio fisico y

| magnetico.

CIENTO TREINTA Y TRES MILLONES SEISCIENTOS

VEINTE MIL PESOS ($133.620.000) M/CTE.

[ Valor del contrato:

| Plazo de ejecucion: DOS (02) MESES
| Fecha de inicio del Contrato: 27 DE OCTUBRE DE 2022
} Fecha de Finalizacion del contrato: | 26 DE DICIEMBRE DE 2022
| Estado: LIQUIDADO.
| Contrato N°: 194B DE 2023
EL NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E.
Nombre del Contratista: REPRESENTADO LEGALMENTE POR DIANA MARCELA
| ZAMBRANO DIA
Identificacion o Nit.: Nit No. 890701353 C.C. 65.769.571 de Ibagué - Tolima

“"DESARROLLAR LAS ACCIONES, ACTIVIDADES Y
PROCEDIMIENTOS DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PURIFICACION TOLIMA VIGENCIA 2023",

Objeto:

e : = Y - 5 P e e Lo MR e S5 S A
Carrera 4 N° 8-122 | Barrio El Camelldn | Palacio Municipal | Purificacion, Tolima
149 - 228 ooso FAX: (+57) 8 228 0881 Codigo Postal: 734501 | www.purificacion-tolima.gov.co

rreos Electronicos: asesorjuridico@purificacion-tolima.gov.co | notificacionjudicial@purificacion-tolima.gov.co
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[ 1. Acatar la Constitucion Politica, la ley, las normas legales y
procedimentales establecidas por el Gobierno Nacional,
Municipal y demas normas pertinentes.

l 2. Ejecutar el objeto contractual de manera oportuna e idonea

de conformidad con las finalidades y los principios de
economia, transparencia y responsabilidad, consagrados en
‘la Ley 80 de 1993 y los postulados de la funcién
administrativa consagrados en el Articulo 209 de la
Constitucion Politica. En desarrollo del objeto contractual, el
Contratista debe manifestar que se obliga a cumplir a
cabalidad con las actividades que se describen para el
presente contrato interadministrativo.

3. Disponer lo necesario para que el objeto del contrato se
cumpla a cabalidad.

4. Prestar oportuna colaboracion para la-diligente ejecucion del
contrato, utilizando de manera eficaz su idoneidad vy
experiencia en el desarrollo del mismo.

5. Dar curso a las directrices impartidas por el Supervisor del
contrato.

6. Cumplir dentro del término establecido por EL MUNICIPIO
con los requisitos exigidos para la ejecucion del contrato.

7. Ejecutar el objeto del presente contrato interadministrativo
bajo su responsabilidad y la debida vigilancia tanto técnica
como financiera.

8. Suministrar al supervisor (es) designado (s) por EL
MUNICIPIO toda la informacion requerida para el ejercicio
oportuno de su gestion.

9, Guardar la debida reserva sobre las actividades que se
realicen, ya que éstas seran de propiedad del MUNICIPIO y
solo podran ser utilizados para fines propios del contrato.

10. Cumplir con sus cbligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, parafiscales, caja de compensacién familiar,
Sena e instituto colombiano de bienestar, de conformidad
con el articulo 50 de la Ley789 del 27 de diciembre de 2002,
en concordancia con la Ley 828 del 10 de julic de 2003 y
demas normas aplicables y cuando el responsable del control
de ejecucion asi lo solicite, allegar la certificacion expedida

i por el revisor fiscal o representante legal.

[ 11. Mantener durante la ejecucion del contrate, las condiciones
exigidas y ofrecidas en su propuesta.

12. Obrar con lealtad y buena fe en el desarrollo de este
contrato.

13. Invertir adecuadamente los recursos aportados por el
Municipio en desarrollo del presente contrato
interadministrativo.

14, Garantizar todos los recursos técnicos, logisticos vy

| administrativos necesarios para el cumplimiento del objeto

! del presente contrato interadministrativo.

Obligaciones:

TR R e A AT P b}
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15. Abrir una cuenta bancaria para el manejo de los recursos del
contrato interadministrativo e informar por escrito el niimero
de la cuenta y la entidad financiera a donde se consignaran
los recursos; los recursos alli depositados sélo podrén ser
utilizados para el pago de los bienes o servicios que se
requieran para la ejecucion de las intervenciones contratadas
y los rendimientos financieros alli generados seran devueltos
al a la alcaldia municipal previo a la liquidacion del contrato.

16. Reintegrar al Municipio los rendimientos financieros que
generen los dineros transferidos, asi como los excedentes y
los saldos que no se llegaren a ejecutar parcial o totalmente.

17.Rendir los correspondientes y debidos informes de forma
mensual, en los cuales se dé cuenta del cumplimiento de
todas y cada una de las actividades contratadas respecto a
su ejecucion, desde un punto de vista técnico, administrativo
y financiero, entregando soportes en medio fisico vy
magnético.

Valor del contrato:

DOSCIENTOS SETENTA Y OCHO  MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA MIL CUARENTA Y SIETE
PESOS CON CUARENTA CENTAVOS ($278370.047.40)
M/CTE.

—
| Plazo de ejecucion:

SIETE (07) MESES

Fecha de inicio del Contrato:

30 DE MAYO DE 2023

Fecha de Finalizacion del contrato:

25 DE DICIEMBRE DE 2023

J‘ Estado:

LIQUIDADO.

’ Contrato N°:

224 DE 2024

Nombre del Contratista:

-EL  NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E.
REPRESENTADO LEGALMENTE POR ELIANA DEL PILAR
QUESADA IRIARTE

Identificacion o Nit.:

Nit No. 890701353 C.C. 1.032.414.917 expedida en BOGOTA
D.C

Objeto:

"DESARROLLAR LAS ACCIONES, ACTIVIDADES Y
PROCEDIMIENTOS DEL PLAN DE SALUD PUBLICA DE
INTERVENCIONES COLECTIVAS DEL MUNICIPIO DE
PURIFICACION TGLIMA VIGENCIA 2024",

Obligaciones:

1. Ejecutar y respender directamente por el desarrollo de las
actividades contratadas, seglin lo establecido en las
condiciones técnicas, lineamientos y metas definidas por la
entidad contratante.

2. Para el desarrollo de cada una de las actividades,

! procedimientos e intervenciones programadas se deberan

5 B entregar los soportes de ejecucion, de acuerdo con el anexo
Carrera 4 N° 8-122 | Barrio El Camellon | Palacio Municipal | Purificacion, Tolima
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técnico que hace parte integral de este estudio y que hara
parte del contrato.

3. Garantizar la disponibilidad o vinculacion de la totalidad del
talento humano requerido por el Municipio de Purificacion,
para la ejecucion de las intervenciones contratadas.

4. Ejecutar el PIC con activa participacion social, apoyandose
y articulandose con grupos, organizaciones y redes sociales
y comunitarias; organismos no gubernamentales o de base
comunitaria con experiencia en temas de salud.

5. La programacion y ejecucion de las actividades del plan de
salud publica de intervenciones colectivas deberan contar
con el visto bueno del supervisor del contrato.

6. Las actividades relacionadas con celebraciones y fechas
conmemorativas deberan tener programacion vy ser |
presentadas con 15 dias de antelacion a la supervisora del
contrato para su aprobacion.

7. Ejecutar las intervenciones colectivas asegurando que el
lugar donde se realicen cumpla con condiciones éptimas de
capacidad, accesibilidad, amplitud, comodidad, iluminacion,
limpieza y ventilacion.

sanitarias necesarias para que el talento humano que

ejecuta las intervenciones colectivas planee, monitoree vy

evalle los resultados de estas.

9. Presentar. los informes sobre ejecucion técnica v financiera
a la entidad territorial con la pericdicidad que se acuerde de
manera conjunta entre las partes o cuando cualquier ente
de control o autoridad competente lo requiera.

10. Presentar al Municipio los informes de ejecucion que

incluyan los aspectos financieros, técnicos y administrativos

de la ejecucion de las actividades con sus debidos soportes,
los cinco primeros dias habiles de cada mensualidad
vencida.

Presentar los debidos soportes fisicos y magnético de la

ejecucion técnica (Planillas con firmas, fotos, filmaciones) y

financiera de las actividades desarrolladas para revision

previa, antes de ser radicada formalmente.

12. Brindar el apoyo logistico para el desarrollo de todas las
actividades objeto de este contrato de acuerdo con los
recursos asignados por el Municipio, y presentar los soportes
de ejecucion téecnica y financiera.

13. Dar cabal cumplimiento a las actividades relacionadas en la
nota técnica que hace parte integral del presente estudio vy
del contrato interadministrativo y que se describen a
continuacion por dimensiones.

CUARENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS

NOVENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS SETENTA Y

11

Valor del contrato:

arrera 4 N® 8-122 | Barrio El Camelldn | Palacio Municipal | Purificacién, Tolima
) 228 0049 - 228 coso FAX: (+57) 8 228 0881 Cadigo Postal: 734501 | www.purificacion-tolima.gov.co
‘Gniicos: asesorjuridico@purificacion-tolima.gov.co | notificacionjudicial@purificacion-tolima.gov.co




PROCESO GESTION DE CONTRATACION cODIGO
SUBPROCESO | TRAMITES ADMINISTRATIVOS VERSION

: PAGINA 8 DE 8
PURIFICACION FORMATO *CERTIFICACION . VIGENTE
DESDE JULIO DE 2014
' OCHO PESOS CON NOVENTA Y DOS CENTAVOS
o ($49.999.678,92) M/CTE.
Plazo de ejecucion: TRES (03) MESES
Fecha de inicio del Contrato: 07 DE MAYO DE 2024
Fecha de Finalizacion del contrato: | 06 DE AGOSTO DE 2024
Estado: EJECUTADO.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), dada en Purificacion (Tolima), a los seis (06) dias del mes
de Marzo de dos mil veinticinco (2025).

[»(L \(\ ST N

ANGEEICA:%LEXANDRA OSORIO SOLANO
Jefe Oficina Asesora Juridica y de Contratacion

Proyecto v elaboro: Pauls Andrea Useche Peralta
Tecnico Admi ivo

RN s S
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T NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E. DE PURIFICACION-TOLIMA

- o
= = T — 8,
/ ESTADO DE SITUACION FINANCIERA %ﬁf
e Corte a: 30 de Junio de 2.026 SEREYUPRIRN
Valor Expresado en Pesos COP
1. ACTIVOS
Cuenta Nombre de |a Cuenta Subtotal Total
ACTIVO CORRIENTE
1 EFECTIVO Y EQUIVALENTES AL EFECTIVO 9.907.856.449,26
1105 CAJA § 5.889.509,00
110501 Caja Principal S 1.889.508,00
110502 Caja Menor $ 4,000.000,00
1110 DEPOSITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS § 9.901.966.940,26
111005 Cuenta Corrignte 3 4.259.054.510,59
111008 Cuenta de Ahorro S 564291242967
12 INVERSIONES E INSTRUMENTOS DERIVADOS 31.904.802,59
INVEKSIUNES UE AUMINIS | KAUIUN UE LIUIUEZ A VALUK UE MEKUAUU
(VALOR RAZONABLE CON CAMBIOS EN EL PATRIMOJIO (OTRO
1222 RESULTADO INTEGRAL) $ 31.904.802,59
Otras Inversiones de Administracion de Liquidez a faver del Mercado (Valor
122290 Razonable) H 31.904.802,59
13 CUENTAS POR COBRAR 29.510.800.953,38
1319 PRESTACION DE SERVICIOS DE SALUD $ 28.499.675.445,14
131901 Plan Obligatorio de Salud POS -EPS Facturacién Pendiente por Radicar § 1.489.927.180,00
131902 Plan Obligatorio de Salud POS por EPS -Con Facturacién Radicada $ 12.742.130.321,59
131903 Pian Subsidiado de Salud (POSS) por EPS -Sin Facturar 6 con Facturacién pendien! S 4.268.089.060,00
131904 Plan Subsidiado de Salua (POSS) por EPS -Con Facturacion Radicada $ 32.863.040.064,89
131910 Servicios de Salud por IPS Publicas - Sin Faclurar o con Facluracion Pendiente de | 3 1.398.735,00
131811 Servicios de Salud por IPS Pablicas - Con Facturacion Radicada 3 14.694.902,00
131912 Servicios de Salud por Comparias Aseguradoras -Sin Facturar o con Facturacion Pe S 4.558.202,00
131913 Servicios de Salud por Compariias Aseguradoras -Con Facturacién Radicada g 7.846.769,00
131914 Servicios de Salud por Entidades con Régimen Especial - sin facturar o con faclurac 3 296.511.426,00
131915 Servicios de Salud por Entidades con Régimen Especial con Facturacién Radicada $ 481.276.875,94
131916 Servicios de Salud por Particulares 8 4.524.656,00
131817 Atencién de Accidentes de Transito SOAT por Companias de Sequros -Sin Faclurar 3 171.741,860,00
131918 Atencién de Accidentes de Transito SOAT por Compafias de Seguros con Facluract 3 1.400.754.821,92
131920 Atencién con cargo a recursos de acciones de salud publica - Con Facturacion Radic 3 124.499.352,43
131921 Atencién con Cargo al Subsidio a la Oferta -Sin Faclurar o con Facturacion Pendient 3 33.357.798,00
131922 Atencién con Cargo al Subsidio a la Oferta -Con Facluracion Radicada 3 41.251.213,00
131923 Riesgos Laborales (ARL) Sin Faclurar o con Facturacion Pendiente de Radicar 3 26.434,088,00
131924 Riesgos Laborales (ARL) con Facturacién Radicada ) 35.482.030,00
131927 Reclamaciones con Cargo a los Recursos del Sistema General de Seguridaa Social H 758.848.051,00
131928 Reclamaciones con Cargo a los Recursos del Sistema General de Seguridad Social S 507.858.815,00
131980 Giro Previo para Abono a la Cartera del Secter Salud (CR) 3 (26.897.449.956,63)
131990 Otras Cuentas por Cobrar Servicios de Salud 5 122.759.180,00
1324 SUBVENCIONES POR COBRAR 5 17.000.000,00
132416 Recursos en Efeclivo Procedentes de Entidades de Gobierno 5 17.000.000,00
1384 OTRAS CUENTAS POR COBRAR § 16.226.330,00 £
138490 Otras cuentas Por Cobrar 3 16.226.330,00
15 INVENTARIOS 461.833.217,89
1514 MATERIALES Y SUMINISTROS $ 461.833.217,89
151403 Medicamentos $ 13.591.951,66
151404 Materiales Medicos Quirurgicos 3 87.878.92137
151405 Materiales Reaclivos y de Laboratorio H 13.308.865,91
151406 Materiales Odontelogicos $ 32.933.010,88
151409 Repuestos 3 8.412.620,69
151422 Ropa Hospitalaria y Quirtrgica 3 31.856.498,28
151423 Combustibles y Lubncantes 3 0,08
151490 Qtros Materiales y Suministros g 273.851.349,01
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e Corte a: 30 de Junio de 2.026 SERL YRR
Valor Expresado en Pesos COP
TOTAL ACTIVO CORRIENTE .11t iiieiiiitniesiiiere e iiaibe et iinasssiibe e srsnssabmnsssen srmnses $ 38.934.496.244,88
ACTIVO NO CORRIENTE
16 PROPIEDADES, PLANTA Y EQUIPO $ 14.492.047.102,57
1605 TERRENOS $ 2.555.761.589,66
160501 Urbanos 3 2.655.761.589,66
1640 EDIFICACIONES H 7.626.524.623,37
164001 Edificios y Casas 3 7.626.524.623 37
1655 MAQUINARIA Y EQUIPO $ 531.071,153,95
165504 Maguinania Industrial 5 35.261.272,16
168511 Herramientas y Accesorios $ 86.125.255 32
165590 Olros Maguinaria y Equipo S 400.684 626,47
1660 EQUIPO MEDICO CIENTIFICO $ 5.568.109.646,01
166003 Equipo de Urgencias 3 591.846.338 45
166004 Equipo de Consulta Externa 3 -
166005 Equipo de Hospitalizacién $ 532.681.457 46
166006 Equipo de Quiréfano y Sala de Parto 3 1.563.099.945 40
166007 Equipo de Apoyo Diagnostico 3 1.419.006.584,04
166008 Equipo de Apoyo Terapeutico g 33,300.483,00
r 166090 Equipo de Servicie Ambulatario $ 1,448,174 827,65
|
| (& 1665 MUEBLES Y ENSERES Y EQUIPO DE OFICINA S 1.409.616.135,84
166501 Muebles y Enseres S 513.068.086,43
166502 Equipo y Maguina de Oficina § 30,373,657 .55
: | 186590 Otros M/E y Maquinana y Equipo $ 866.176.381,86
1670 EQUIPO DE COMUNICACION Y COMPUTACION $ 1.165.075.625,52
£ | 167001 Equipo de Comunicacion $ 51.704.731,57
? 167002 Equipo de Compulacion k] 1.053.931.158,06
1 167080 Otros Equipos de Comunicacion y Computacion $ 59.439.735,89
1675 EQUIPO DE TRANSPORTE TRACCION Y ELEVACION $ 3.203.575.618,48
167502 Terrestre H 320357561848
1685 DEPRECIACION ACUMULADA (CR) S (7.302.116.569,93)
168501 Edificaciones 5 (1.123.229.765,98)
168504 Maquinaria y Equipo $ (290.452.476,25)
168505 Equipo Medico Cientifico $ {3.147.429.821,95)
168506 Muebles Enseres y Equipo de Oficina $ (661.609.510,92)
168507 Equipos de Comunicacién y Computacién $ (885.705.634,49)
168508 Equipo de Transporte $ {1.193.689.360,34)
1695 DETERIORO ACUMULADO DE PROPIEDAD PLANTA Y EQUIPO (CR) $ (285.572.720,33)
169501 Terrenos $ (91.000,00)
169508 Maquinana y Equipo H (16.635.528,00)
169502 Equipo Medico Cientifico $ (158.603.861,60)
169510 Muebles Enseres y Equipo de Oficina S (8.347.300,73)
:*f‘ 169511 Equipos de Comunicacion y Computacion $ (63.577.690,00)
160512 Equipo de Transporte $ {38.317.240,00)
TOTAL PROPIEDAD, PLANTA Y EQUIPO......cceiiii it st es s s e $ 14,492,047.102,57
1385 CUENTAS DE DIFICIL COBRO $ 3.965.027.617,12
138509 Prestacioh de Servicios de Salud N 3.965.027 617,12
1386 DETERIORO ACUMULADO DE CUENTAS POR COBRAR (CR) $ !2.987.128.438,85)
138609 Prestacion de Servicios de Salud (2.987.128.438,88
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Valor Expresado en Pesos COP
19 OTROS ACTIVOS $ 2.032.849.946,05
1905 GASTOS PAGADOS PCR ANTICIPADO $ 143.542.052,05
190590 Otros Gastos pagados per anticipado 3 143.542.052,05
1906 AVANCES Y ANTICIPOS ENTREGADOS $ 59.966.820,00
190604 Anticipo para Adquisicion de Biene's y Servicios § 59.966‘850,00
1908 RECURSOS ENTREGADOS EN ADMINISTRACION $ 1.814.341.074,00
190803 Encargo Fiductario - Fiducia de Aministracion y Pagos ! 3 1.814.341.074,00
1909 DEPOSITOS ENTREGADOS EN GARANTIA $ 15.000.000,00
180903 Depositos Judiciales ] 15.000.000.00
1970 ACTIVOS INTANGIBLES $ 55.985.027,74
197008 Software 3 55.985.027,74
1975 AMORTIZACION ACUMULADA DE INTANGIBLES (CR) $ (55.985.027,74)
197508 Software 3 (55.085.027,74)
TOTALACTIVO NO CORRIENTE vivunwmmimiamimmnmn i $ 17.502.796.226,86
TOTAL ACTIVO i e § 56.437.292.471,74
PASIVO CORRIENTE
24 CUENTAS POR PAGAR $ 1.949,933.559,76
2401 ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS NACIONALES $ 558.147.456,29
240101 Bienes y Servicios H 558.147.456,29
2407 RECURSOS A FAVOR DE TERCEROS H 14.548.767 42
240726 Rendimientos Financieros § 9.879.467 42
240790 Otros Recaudos a Favor de terceros $ 4.669.300,00
2424 DESCUENTOS DE NOMINA H 16.522.278,00
242401 Aporte a Fondos Pensionles ] 7.269.497,00
242402 Aporte a Seguridad social en Salud 3 7.402.962,00
242407 Libranzas § .
242411 Embargos Judiciales $ 1.849.819,00
2436 RETENCIONES EN LA FUENTE E IMPUESTO DE TIMBRE $ 48.427.504,00
243603 Honorarios H 6.698.460,00
243605 Servicios $ -
243606 Arrendamientos 3 R
243608 Compras $ 11.973.332,00
243615 Empleados Suietos a Retencion Tabla Art. 383 3 7.557.000,00
243625 Impuesto a fas Venlas Retenido Pendiente per Consignar § - 3.110.268,00
243626 Contratos de Obra $ .
243627 Impuesto de Industria y Comercio $ 9.563.614,00
243680 Otras Retenciones H 9.524.830,00
243698 Impuesto Timbre 8% S -
2440 IMPUESTOS, CONTRIBUCIONES Y TASAS POR PAGAR §
244003 Impuesto Predial Unificadoe []
244014 Cuotas de Fiscalizacion y Audilaje ]
244023 Contronuciones H

Pagina 3de 3



NUEVO HOSPITAL LA CANDELARIA E.S.E. DE PURIFICACION-TOLIMA

B
_{ NHC NIT 890.701.353-2 g’m?t:}f
e ESTADO DE SITUACION FINANCIERA "'4,::;,,‘ &f’
s Corte a: 30 de Junio de 2.026 “gurynacion

Valor Expresado en Pesos COP

244091 Intereses de Mora 3
2460 CREDITOS JUDICIALES -' $ 412,715.567,38
246002 Sentencias y Conciliaciones H 412.715,567,38
2490 OTRAS CUENTAS POR PAGAR $ 899.571.986,67
249027 Viaticos y Gastos de Viaje S 262.945,00
248028 Seguros . S -
249051 Servicios Publicos $ 136.796.928 67
249054 Honorarios 3 387.446.989,00
249055 Servicios 3 375.085.124,00
249090 Otras Cuentas Por Pagar 3 .
25 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS H 173.340.957,00
2511 BENEFICIOS A LOS EMPLEADOS A CORTO PLAZO $ 173.340.957,00
251101 Nomina por pagar H .
251102 Cesanlias H 83.533.200,00
251103 Intereses sobre Cesantias ) 12.261.957,00
251104 Vacaciones 3 -
251105 Prima de Vacaciones $
251106 Prima de Servicios $ -
251107 Prima de Navidad S 77.545.800,00
251109 Benificacicnes -] -
251190 Otros Beneficios a los Empleados a corto plazo 5
TOTAL PABING CORRIENTE i cvuusismsmsaimstinsstssth st s s S ssaianns $ 2.123.274.516,76
I
| PASIVO NO CORRIENTE
| 27 PROVISIONES $ 751.076.957,00
L | 2o LITIGIOS Y DEMANDAS H 605.136.994,00
| 4| 270190 Otros Litigios y Demandas § 605.136.984,00
S g707 GARANTIAS $ 145,939.963,00
| 270701 Garantias Contracluales $ 145.839.963,00
29 OTROS PASIVOS § 316.550.300,00
2990 OTROS PASIVOS DIFERIDOS $ 294,893.200,00
289003 Ingreso Diferido por Subvencienes Condicionadas 5 294.893.200,00
2010 INGRESOS RECIBIDOS POR ANTICIPADO $ 21.657.100,00
291027 Venta de Servicios de Salug 5 21.657.100,00
TOTAL PASIVO NO CORRIENTE....ciiciiiiiiiiianiiiiisine e niiiesssssiiessessanaesessbasssssnssssssssnns § 1.067.627.257,00
TOTAL PASIVO i $  3.190.901.773,76
5 '
2 PATRIMONIO DE LAS EMPRESAS § 5§3.246.390.697,98
3203 APORTES SOCIALES $ 4,555.649,00
320301 Cuolas o Partes de Interés H 4.555.649,00
3208 CAPITAL FISCAL $ 9.272.802.576,41
320801 Capital Fiscal 3 9.272.802.576.41
3225 RESULTADOS DE EJERCICIOS ANTERIORES $ 30.156.412.895,33
322501 Utilidad o Excedentes Acumulados 3 30.156.412.895,33
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Valor Expresado en Pesos COP
3230 RESULTADOS DEL EJERCICIO $ 11.841.854.323,89
323001 Utilidad y/o Excedente del ejercicio H 71.841.854 323,89
GANANCIAS O PERDIDAS EN INVERSIONES DE ADMINISTRACION DE
3271 LIQUIDEZ A VALOR RAZONABLE CON CAMBIOS EN EL OTRO RESULTADO
INTEGRAL § 1.970.765.253,35
327190 Avaluos Comerciales de Propiedad Planta y Equipo 5 1.970.765.253,35
TOTAL PATRIMONIO et e srsssasnn s $ 53.246.390.697,98
TOTAL PASIVO Y PATRIMONIO....c.ciiiiiiiiinieniisissiies e $  56.437.292.471,74
8 CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS H i
81 ACTIVOS CONTINGENTES H 32.052.214,00
8120 LITIGIOS Y MECANISMOS ALTERNATIVOS DE SOCLUCIONES EN CONFLITO S 32.052.214,00
812001 Civiles litigios y Mecanismos Alternatives de solucienes de Conflito 32.052.214,00
83 DEUDORAS DE CONTROL $ 5.701.284.705,25
8333 FACTURACION GLOSADA EN VENTA DE SERVICIOS DE SALUD $ 5.367.057.934,37
833316 Plan Obligatorio de Salud POS-EPS ' 5 4.193.341,165,18
833317 Adres ] 342.608.020,00
833318 Entidades Territoriales o Fondes Descentralizados de Salud ] 28.273.464,00
833319 Compaiia de Seguros H 772.843.203,39
833321 Entidades de Régimen Especial § 29.992.081,80
833322 Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud § g
8355 EJECUCCICN DE PROYECTOS DE INVERSION 334.226.770,88
835510 Actives 334.226.770,88
TOTAL CUENTAS DE ORDEN DEUDORAS........cciiiiiiiiiiniiiiinciieeen, $ 5.733.336.919,25
89 DEUDORAS POR CONTRA (CR) $ (5.733.336.919,25)
8905 ACTIVOS CONTINGENTES POR CONTRA (CR) $ (32.052.214,00)
890506 Litigios y Mecanismos alternativos de solucion de confiite H (32.052.214,00)
8915 DEUDORAS DE CONTROL POR EL CONTRA (CR) H (5.701.284.705,25)
891516 Ejecucion de Prroyectos de Inversidn ] (334.226.770,88)
891517 Facturacion Glosada en Venta de Servicios de Salud $ (5.367.057.934,37)
TOTAL CUENTAS DEUDORAS POR EL CONTRARIO (CR).....ccccurnvennn § (5.733.336.919,25)
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Valor Expresado en Pesos COP
9 CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS S
91 PASIVOS CONTINGENTES $ 2.023.362.946,71
9120 LITIGIOS Y DEMANDAS $ 1.380.240.000,00
912004 Administralivas 3 1,380.240.000,00
9190 OTROS PASIVOS CONTINGENTES $ 643.122.946,71
919000 Otros Pasivos Conlingentes $ 643.122.946,71
93 ACREEDQRAS DE CONTROL H 2.763.632,32
9306 BIENES RECIBIDOS DE TERCEROS B 2.763.632,32
330602 Inventarios 3 2.763.632,32
TOTAL CUENTAS DE ORDEN ACREEDORAS. ...+ eveceeeeeeceeveeeeressereeeresesenes H 2,026,126,579,03
99 ACREEDORAS POR CONTRA (DB)
9905 RESPONSABILIDADES CONTINGENTES POR CONTRA $ (2.023.362.946,71) $ (2.026.126.579,03)
990505 Litigios y Mecanismos Allernativos de Solucion de Conflictos 3 {1.380.240.000,00)
990590 Otros Pasivos Contingentes ] (643.122.948,71)
9915 ACREEDORAS DE CONTROL POR CONTRA (D8) § {2.763.632,32) $
991502 Bienes Recibidos en Custodia 3 (2.763.632,32)
991590 Otras cuentas Acreedoras ] =
TOTAL CUENTAS ACREEDORAS POR EL CONTRARIO (DB)......coevveeeirinennns § {2.026.126.579,03)

x>

ELIANA EEI: PILAR GUESADA IRIARTE

Gerente

.

« ERIKA JOHANA FLOREZ SANCHEZ

Jefe Financiera
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Valor Expresado en Pesos COP
INGRESOS
Cuenta Nombre de la Cuenta Subtotal Total
4 INGRESOS $  27.909.958.516,60
43 VENTA DE SERVICIOS $ 21.406.906.746,00
4312 SERVICIOS DE SALUD $ 22.816.453.951,78
431208 Urgencias -Consultas y Procedimientos $ 804.631,00
431209 Urgencias Observacion $ 113.161.569,00
431217 Servicios Ambulatorios -Consulta Externa y Proced.- $ 1.432.365.737,00
431218 Servicios Ambulatorios -Consulta Especializada $ 1.478.143.958,00
431219 Servicios Ambulatorios -Salud Oral $ ' 250.928.966,00
431220 Servicios Ambulatorios -Promoién y Prevencion $ 346.697.532,00
431227 Hospitalizacion -Estancia General $ 2.833.746.171,00
431236 Quirofanos y Salas de Parto -Quirofanos $ 5.055.795.471,00
431237 Quirofanos y Salas de Parto -Salas de Parto $ 197.407.035,00
431248 Apoyo Diagnoeslico -Laboraterio Clinico $ 3.799.580.564,00
431247 Apoyo Diagnoslico -Imagenologia $ 821.478.253,00
431249 Apoyo Diagnostico -Otras Unidades de Apoyo Diagnostico $ 1.567.858.400,00
431256 Apoyo Terapeutico -Rehabilitacion y Terapias $ 32.376.695,00
431262 Apoyo Terapeutico -Farmacia e insumos Hospitalarios $ 1.792.545.490,00
431263 Apoyo Terapeutico-Olras unidades de apoyo $ 238.165.951,00
431294 Servicios Conexos a la Salud -Ambulancias $ 1.315.605.883,00
431295 Servicios conexes a la Salud-Otros servicios $ 292,833.723,00
431296 Servicios de Salud Prestados con el Mecanismo de Pago por Capitacion $ 1.245.857.922,78
4395 DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA SERVICIO 3 (1.409.547.205,78)
439512 SERVICIO DE SALUD $ (1.409.547.205,78)
TOTAL VENTA DE SERVICIOS iviiiesmiiniiviinviiimsssisisiariivvissssanssisisnasonessigie $ 21.406.906,746,00
COSTOS DE VENTAS
b CUSIODE VENIAS b 9.162.818.281,/(
63 COSTO DE VENTAS DE SERVICIOS § 9.162.818.281,77
6310  SERVICIOS DE SALUD $ 9,162.818.281,77
631001 Urgencias -Consulta y Procedimientos $ 1.882.637.531,24
631015 Servicios Ambulatorios -Consulta Externa y Proced. $ 950.676.030,59
631016 Servicics Ambulatorios -Consulta Especializaca $ 539.490.303,00
631017 Servicios Ambulatorios -Actividades de Salud Oral $ 127.137.309,91
631018 Servicio Ambulatolio Promocion y Prevencién $ 169.096.196,00
631025 Hospitalizacion -Estancia General $ 687.447.072,28
631031 Hospitalizacién - otros cuidados especiales $ -
831035 Quirofanos y Salas de Parto -Quirofanos $ 1.980.143.278,53
631036 Quiréfanos y salas de parto - salas de pario S 223.787.704,00
631040 Apoyo Diagnostico -Laboratorio Clinico $ 523.875.737,04
631041 Apoyo Diagnoslico -Imagenologia $ 693.048.856,49
631050 Apoye Teraupeutico-Rehatilitacion y Terapias $ 120.777.324,00
631056 Apoyo Terapeulico -Farmacia e Insumos Hospitalarios $ 70.801.516,00
631066 Servicios Conexos a la Salud -Ambulancias $ 278.689.700,69
631067 Servicios Conexos a la Salud -Otros Servicios $ 915.208.722,00
TOTAL COSTOS DE VENTAS OPERACIONALES ......ccoviiimiriiiiiiiinin e niinenn $ 9.162.818.281,77
UTILIDAD BRUTA EN VENTAS......ccviiiiinimtinniin e, $
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' Valor Expresado en Pesos COP
GASTOS OPERACIONALES
5 GASTOS 6.905.285.910,94
51 GASTOS DE ADMINISTRACION Y OPERACION 2.588.820.463,34
5101 SUELDOS Y SALARIOS $ 450.980.915,00
510101 Sueldos de Personal $ 356.425.432,00
510105 Gastos de Representacion $ 7.827.109,00
510119 Bonificaciones $ 42.761.290,00
510123 Auxilio de Transporte $ 34.651.693,00
510160 Subsidio de Alimentacion $ 9.315.391,00
5102 CONSTRIBUCIONES IMPUTADAS $ 3.848.275,00
510201 Incapacidades $ -
510203 Indemnizaciones $ -
510216 Licencias 3 3.848.275,00
5103 ~ CONSTRIBUCIONES EFECTIVAS $ 65.004.691,00
510302 Aportes a Caja de Compensacion Familiar $ 11.268.997,00
510303 Aportes a Seguridad Social en Salud $ 21.380.884,00
510305 Cotizaciones a Riesgos Laborales $ 5.255,700,00
510307 Cotizaciones a Entidades Administradorasdel Regimen Ahorro $ 27.099.110,00
510390 Otras Contribuciones Efectivas $ -
5104  APORTES SOBRE LA NOMINA $ 10.432.000,00
510401 Aportes al ICBF $ 6.013.100,00
510402 Aportes al Sena $ 4.418.900,00
5107  PRESTACIONES SOCIALES $ 223.323.356,00
510701 Vacaciones $ 57.927.425,00
510702 Cesantias $ 37.396.200,00
510703 Intereses sobre Cesantias S 5.471.669,00
510704 Prima de Vacaciones § 42.167.439,00
510705 Prima de Navidad 5 34.282.800,00
510706 Prima de Servicios $ 44,658.261,00
510790 Otras Primas $ 1.419.562,00
5108  GASTOS DE PERSONAL DIVERSOS $ £600.000,00
510803 Capacitacion, Bienestar Social y Estimulos $ z
510804 Dotaci6n y Suministro a Trabajadores S £00.000,00
5111 GENERALES $ 1.779.782.890,43
511114 Materiales y Suministros S 4.807.670,92
511115 Mantenimiento $ 74.361.471,22
511116 Reparaciones S 39.608.300,34
511117 Servicios Publicos $ 62.982.084 67
511118 Viaticos y Gastos de Viaje $ 14.046.779,00
511120 Publicidad y Propaganda $ 8.323.200,00
511122 Fotocopias $ 118.464.500,00
511123 Comunicaciones y Transporte $ 3.878.444,00
511125 Seguros 3 131.193.348,95
511140 Contralos de Adminsitracion S 42.551.580,33
511164 Gastos Legales 3 6.588.383,00
511179 Honorarios $ 353.001.064,00
511180 Servicios $ 914.763.862,00
511190 Olros Gastos Generales $ 5.212.202,00
5120 IMPUESTOS CONTRIBUCIONES Y TASAS $ 54.848.335,91
512001 Impuesto Predial Unificado 5 28.216.555,00
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512002 Cuotas de Fiscalizacion y Auditaje $ 18,539.862,00
512017 Intereses de Mora $ 422.363,00
512024 Gravamen a los Movimientos Financieros $ 6.669.535,91
512026 Contribuciones $ -
512090 Olros Impuestos y Conlribuciones $
53 DETERIORO, DEPRECIACIONES, AMORTIZACIONES Y PROVISIONES 716.997.036,54
5347 DETERIORO DE CUENTAS POR COBRAR $ 363.146.903,26
534709 Prestacion de Servicios de Salud $ 363.146.903,26
5360 DEPRECIACION DE PROPIEDADES PLANTA Y EQUIPO $ 350.850.133,28
536001 Edificaciones $ 67.051.724 46
536004 Maguinaria y Equipo $ 14.588.275,08
536005 Equipo Medico Cientifico 3 81.535.077,06
536006 Muebles, Enseres y Equipo de Oficina $ 30.879.347,06
536007 Equipo de Computacién y Comunicacién 3 27.530.549,58 .
536008 Equipo de Transporte, Traccion y Elevacion S 120.265.160,04
5366  PROVISION LITIGIOS Y DEMANDAS $ 3.000.000,00
536803 Administrativo $ 3.000.000,00 ,
TOTAL GASTOS DE ADMINISTRACION.....ccciiiiiiiiminiimmiiinsmianieiinns s siasasanaians 3.305.817.499,88
UTILIDAD OPERACIONAL . saniaisisscssn suus ivaninins wasisas cusss i cniaasinn s s sumssiawsssisas 8.938.270.964,35
INGRESOS NO OPERACIONALES
44 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 6.366.975.642,00
4430 SUBVENCIONES $ 6.366.975,642,00
443005 Subvenciones por Recursos Transferidos por el Gobiemo S 6.366.975.642,00
48 OTROS INGRESOS 136.076.128,60
4808 OTROS INGRESOS ORDINARIOS $ 136.076.128,60
480827 Aprovechamientos $ 57,216.364,25
480820 Otros Ingresos Diversos $ 78.859.764,35
TOTAL INGRESOS NO OPERACIONALES........cviciiiiiieiiiieeirvierianierissienssnans 6.503.051.770,60
GASTOS NO OPERACIONALES
54 TRANSFERENCIAS Y SUBVENCIONES 834.627.002,00
5424 SUBVENCIONES $ 834.627.002,00
542405 Otras Subvenciones por Recursos Transferidos a Entidades Publicas $ 834.627.002,00
58 OTROS GASTOS 2.764.841.409,06
5804 FINANCIEROS $ 208.517.336,00
580423 Perdida por Baja en cuentas Por Cobrar ] 208.517.336,00
5890  GASTOS DIVERSOS $ 417.872.091,06
588047 Devolucion de Subvenciones Condicionadas % 258.882.000,00
589025 Multas y Sanciones 5 430.500,00
589090 Otros Gaslos Diversos S 158.459.591,06
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5895  DEVOLUCIONES, REBAJAS Y DESCUENTOS EN VENTA SERVICIOS $ 2.138.451.982,00
580508 Servicios de Salud S,  2.138.451.982,00
TOTAL GASTOS NO OPERACIONALES.......coiiieiecreeeiesceeeie e $  3.599.468.411,06
UTILIDAD ANTES DE IMPUESTOS......cciiiiiiiiiiiiiiiiiie e e $  11.841.854.323,89
UTILIDAD DEL EJERCICIO....iiiecrerereneeiressresiaeetessnerseeenvaesnesrreens $  11.841.854.323,89
| ELIARA DEL PILAS ESADA IRIARTE JORGE ALBERTO VAQUIRO CAPERA
‘ Gerente Revisor Fiscal T.P.No. 101940-T
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ERIKA JOHANA FLOREZ SANCHEZ HELDA VIVIANA BOCANE MONTANA

Jefe Financiera ¥ Conthdora Publica T.P.No. 161231-T .
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