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DOCUMENTO DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

ASUNTO: PLAN SST PARA PROYECTO DENOMINADO
‘“ADECUACION DE CAMERINOS E ILUMINACION
DE LA CANCHA DE FUTBOL DEL MUNICIPIC DE
PAICOL, DEPARTAMENTO DEL HUILA"

LOCALIZACION: Cabecera urbana, municipio
de La Plata FECHA DEL INFORME: Mayo de 2026

1. INTRODUCCION

El presente documento establece [as directrices y medidas de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) que deberan implementarse en el marco del proyecto de ADECUACION
DE CAMERINOS E ILUMINACION DE LA CANCHA DE FUTBOL DEL MUNICIPIO DE
PAICOL, DEPARTAMENTO DEL HUILA, en cumplimiento con la normatividad
colombiana vigente y los estandares inlernacionales de prevencion de riesgos
laborales.

La ejecucion de obras de acabados en camerinos e iluminacion de la cancha de futbol
del municipio de Paicol, departamento del Huila implica actividades de mejoramiento
general como pintura, acabados, mejoramiento de redes hidro sanitarias y
principalmente la recuperacion de la red eléctrica, actividades que conllevan riesgos
laborales especificos que deben ser gestionados. ‘

2. MARCO NORMATIVO APLICABLE

El desarrolio del proyecto de obras de acabados en camerinos € iluminacion de la
cancha de futbol del municipio de Paicol, departamento del Huifa, se fundamenta en la
normativa colombiana vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST),
sanidad, infraestructura y proteccion ambiental, asi como en normas técnicas de
referencia internacional. Dicho marco legal constituye la base para garantizar que la
intervencion se realice bajo condiciones seguras, con criterios de calidad, salubridad y
sostenibilidad. A continuacidn, se destacan |as disposiciones mas relevantes:
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Legislacion Nacional en Seguridad y Salud en el Trabajo

e Ley 1562 de 2012 - Sistema de Gestion de Sequridad y Salud en el Trabajo
(SG-SST):

Establece [a obligatoriedad de implementar un SG-SST en todas las
empresas, sustituyendo el anterior Programa de Salud Ocupacional. Define
la responsabilidad del empleador en la prevencién de riesgos laborales,
asegurando condiciones seguras de trabajo durante la ejecucion de la obra
de rehabilitacién.

« Decreto 1072 de 2015 - Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo:
Compila y reglamenta las disposiciones relacionadas con SST en Colombia.
Especificamente, en su Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo 6, establece los
lineamientos para el disefio, implementacion y mejora continua del SG-SST,
aplicable a todas las actividades que se desarrollaran en la planta.

s Resolucion 0312 de 2019 - Estandares minimos del SG-SST:
Define los criterios de evaluacion del cumplimiento de las empresas frente al
SG-SST. Para este proyecto, implica que el contratista y la administracion de
la planta deberan garantizar capacitaciones, entrega de EPP, control de
riesgos y seguimiento de indicadores de SST durante todo el proceso de
rehabilitacién.

Legislacién Especifica para Plantas de Beneficio Animal

La legislacion especifica sobre la infraestructura de las sedes de Medicina
Legal en Colombia se basa principalmente en las resoluciones internas
del Instituto Nacional de Medicina Legal y Ciencias Forenses que establecen
las politicas y la reestructuracion del sistema

Normatividad Internacional de Referencia

» OHSAS 18001 y ISO 45001:2018 — Sistemas de Gestién en Seguridad y
Salud en el Trabajo:

Aunque no son de caracter obligatorio en Colombia, estas normas internacionales
constituyen referentes para garantizar altos estandares de seguridad en los proyectos
de construccion y adecuacion. La 1SO 45001:2018, en particular, integra la gestion del
riesgo, la participacion activa de los trabajadores y la mejora continua, lo cual fortalece
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\a alineacién de este proyecto con practicas de clase mundial.
Conexion de! Marco Normativo con el Proyecto

En conclusion, el marco normativo aplicable establece que la Construccién y dotacion
de sede de medicina legal debe cumplir simultaneamente con los estandares de
$ST, los requisitos sanitarios y de infraestructura, garantizando asi que la obra:

Se ejecute bajo condiciones seguras para los trabajadores.

e Cumpla con los requisitos sanitarios exigidos.

o Seaambientalmente sostenible, en concerdancia con las normas ambientales
nacionales.

De esta manera, el proyecto se enmarca en una gestion integral, articulando la
sequridad laboral, la salud publica, principios que seran determinantes para obtener la
aprobacion del proyecto.

3. OBJETIVOS DEL PLAN SST

Prevenir accidentes de trabajo y enfermedades laborales durante la gjecucion de la obra.

identificar, evaluar y controlar los riesgos derivados de las actividades de construccion y
adecuacion

Garantizar el cumplimiento de 1a normatividad colombiana en SST.

Proteger la salud fisica, mental y social de los trabajadores.

4. IDENTIFICACION DE PELIGROS Y EVALUACION DE RIESGOS (IPER)

Actividad Peligro Riesgo Medida de Responsable
identificado asociado control
Construccion de Calda de objetos, | Lesiones por | Uso de EPP Residente de
elementos concreto | polvoen golpes, (casco, obrafSST
suspension enfermedades | tapabocas,
respiratorias gafas),
sefializacion,
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brigada de

primeros auxilios
Carpinteria metalica y | Caida de objetos, | Lesiones por Uso de EPP Residente de
madera polvo y otros golpes, (casco, obra/SST

elementos en enfermedades | tapabocas,
suspension respiratorias gafas),

senalizacion,

brigada de

primeros auxilios
Demolicion parcial de | Caida de objetos, | Lesiones por Uso de EPP Residente de
muros y pisos para polvo en golpes, (casco, obra/SST
instalacion de redes | suspension’ enfermedades | tapabocas,
hidro sanitarias, respiratorias gafas),
eléctricas e sefializacion,
instalacién de brigada de
aparatos sanitarios primeros auxilios
Adecuaciones Contacto con Infecciones, Uso de guantes, | Maestrode
hidraulicas y aguas residuales, | dermatitis botas de caucho, | obra/SST
sanitarias riesgo biclagico lavado de manos
Transporte de Sobreesfuerzos y | Lumbalgias, Capacitacionen | SST/
materiales caidas fracturas ergonomia, Supervisor

ayudas

mecanicas
Manejo de quimicos | Vapores toxicos, | Infoxicacion, Fichas de Contratista /
(desinfectantes, contacto con piel | quemaduras seguridad SST
pinturas) (MSDS), EPP

especializado
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5. PLAN DE ACCION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO (SST)

Con el fin de garantizar la proteccion de la vida, la-salud y el bienestar de los
trabajadores y contratistas involucrados en la ejecucion del proyecto de obras de
acabados en camerinos e iluminacion de la cancha de futbol del municipio de Paicol,
departamento del Huila, se establece el siguiente Plan de Accién en SST, el cual
recoge medidas preventivas, correctivas y de control en cumplimiento de la
normatividad colombiana vigente.

Este plan esta disefiado bajo un enfoque preventivo y proactivo, contemplando tanto
la gestion de riesgos laborales como la preparacién ante emergencias.

Capacitacion Inicial y Permanente

Todos los trabajadores y contratistas deberan participar en un programa de induccién
y reinduccién en SST, que incluira:

e Uso correcto de los Elementos de Proteccion Personal (EFF),

e Manejo seguro de herramientas manuales, eléctricas y magquinaria de
construccion.

e Pracedimientos de trabajo seguro en altura, excavaciones y manipulacion de
cargas.

o Participacion en brigadas de emergencia {(primeros auxilios, control de
incendios y evacuacion).

e Sensibilizacion en riesgo bioldgico y quimico, dada la naturaleza de la planta
(contacto con aguas residuales, desinfectantes, sangre animal y productos
camicos).

Las capacitaciones se desarrollaran de manera programada y continua, registrando
asistencia y evaluando la comprension de los contenidos.
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Entrega y Control de Elementos de Proteccion Personal (EPP)

Se garantizara la dotacion, reposicién y control de uso obligatorio de los EPP adecuados a
cada actividad. Entre ellos:

« Casco de seguridad con barbuquejo.

s Botas de seguridad dieléctricas y/o de caucho segun area de trabajo.

s Guantes anticorte, de nitrilo o de caucho industrial.

o (afas de seguridad con proteccion UV y contra particulas.

¢ Amés de cuerpo completo con doble linea de vida (para trabajos en altura).

¢ Tapabocas N95 o respiradores con filtro de acuerdo al tipo de exposicion (polvo,
vapores, quimicos). _

e Chaleco reflectivo.

Se implementara un sistema de registro de entrega y seguimiento para verificar et uso
permanente de los EPP.

Sefializacion y Demarcacion de Areas de Obra

La obra contara con sefializacion visible y normativa de acuerdo con la NTC 1461 y la
Resolucion 1956 de 2008. Se incluiran:

o Demarcacion de zonas restringidas, de alto riesgo.
+ Sefiales preventivas, informativas y de obligacion.

« Definicion de areas especificas de almacenamiento de materiales, residuos y
equipos.

o Barreras fisicas y cintas de seguridad en accesos restringidos.

o Mapas de riesgos visibles en areas estratégicas.
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Plan de Emergencias

El proyecto contard con un Plan Integral de Emergencias, estructurado en
coordinacion con la ARL, el cuerpo de bomberos municipal y la Secretaria de Salud.

Este incluira:

1. Brigada de emergencias conformada y entrenada en:
e Control de incendios.
e Evacuacion y rescate.
e Primeros auxilios basicos.

2 Plan de evacuacion con rutas sefializadas, puntos de encuentro externos y

sefializacion fotoluminiscente en zonas criticas.

3. Dotacion de botiquines de primeros auxilios en areas estratégicas, con personal

entrenado en su uso.

4. Coordinacién interinstitucional con bomberos, hospital local y Defensa Civil para

asegurar atencién oportuna en caso de emergencia mayor.

Monitoreo Ambiental y Condiciones de Trabajo

Durante la obra se implementaran acciones de monitoreo ambiental y ocupacional
para controlar riesgos que afectan tanto a trabajadores como a la comunidad vecina:

e Ruido; medicion periédica con sondémetro y aplicacion de controles de

ingenieria y EPP auditivo.

 Polvo y particulas: aplicacion de riego de vias y superficies, asi como el uso

obligatorio de mascarillas.

o Residuos solidos y liquidos: manejo diferenciado de residuos ordinarios,

peligrosos y bioldgicos, conforme al Plan de Manejo Ambiental.

e lluminacion y ventilacién: verificacion de condiciones en areas de trabajo

cerrado.
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Inspecciones Periddicas de SST
Se realizaran inspecciones semanales de seguridad en campo, documentadas en
actas, que permitan:
o Identificar condiciones inseguras y actos inseguros.
s Verificar el uso adecuado de EPP.
« Revisar el estado de la sefializacion, equipos de emergencia y herramientas.
¢ Formular acciones correctivas y preventivas inmediatas.
Cultura de Autocuidado y Reporte de Incidentes
Se fomentara entre los trabajadores la cultura del autocuidado y la comunicacion abierta de

riesgos, incentivando e reporte de incidentes, cuasi-accidentes y condiciones inseguras, como
mecanismo de mejora continua en la gestion del proyecto.

6. RESPONSABLES

s Coordinador de SST: Diseiiar, implementar y hacer seguimiento del plan.
* Residente de obra: éarantizar la aplicacion en campo.

« Contratistas: Cumplimiento estricto de protocolos de seguridad.

 Trabajadores: Uso obligatorio de EPP y reporte de incidentes.

JRAN SALAS

Secretario de Planeacién”y Obras Publicas

e
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