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MUNICIPIO DE YARUMAL — ANTIOQUIA
SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA

FECHA ELABORACION 04/09/2026
MODALIDAD DE
CONTRATACION

OBJETO CONTRATACION QUE TIENE COMO OBJETO

GARANTIZAR EL SERVICIO DE CATERING Y

ALIMENTACION A LA SECRETARIA DE

EDUCACION Y CULTURA EN LA REALIZACION

DEL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL Y DEMAS
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EXTENSION ACADEMICA EN EL MUNICIPIO DE

Minima Cuantia

YARUMAL.
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VALOR QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/L ($29.315.250)
FORMA DE PAGO UN (01) UNICO PAGO
RESERVA
FECHA VALOR A
RESERVA RESERVA VALOR RESERVA IMPUTAR
1036 27/08/2026 $29.315.250 $29.315.250
CcODIGO FONDO NOMBRE
3A.2.3.2.02.02.009.2 01 Fortalecimiento de los Procesos Educativos -
6.01 ICLD
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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Carta Politica establece como fin esencial del Estado garantizar la efectividad de los
principios, servir a la comunidad, y garantizar la efectividad de los derechos y deberes
consagrados en la Constitucion siendo que las autoridades tienen la obligacion de asegurar
el cumplimiento de los deberes sociales del Estado y de los particulares.

Los Municipios determinaran con claridad la mision, propdsito y metas de cada una de sus
dependencias o entidades, dando cumplimiento al principio de eficacia, asi mismo deberan
optimizar el uso de los recursos financieros, humanos y técnicos, definir una organizacion
administrativa racional que les permita cumplir de manera adecuada las funciones y
servicio a su cargo aplicando el principio de eficiencia.

Los fines del Estado se encuentra estipulados en el Articulo 2° de la Constitucion Politica
de Colombia el cual dispone: “Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y
deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
gue los afectan y en la vida econdémica, politica, administrativa y cultural de la Nacién;
defender la independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la
convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo. Las autoridades de la Republica estan
instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su vida, honra,
bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los
deberes sociales del Estado y de los particulares”.

El municipio de Yarumal — Antioquia, como ente fundamental de la division politico-
administrativo del estado tiene establecidas en el articulo 311 de la Constitucion Nacional
y laley 136 de 1994, especiales funciones como: “... la prestacion de los servicios publicos
, construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio,
promover la participacion comunitaria, el mejoramiento, social y cultural de sus habitantes,
” siendo responsabilidad de los funcionarios que lo representan cumplir con funciones
asignadas para el normal funcionamiento y desarrollo del municipio, entre las cuales
tenemos las consagradas en las normas de contratacion publica como la ley 80 de 1993y
demas que la modifican y complementan, en virtud de las cuales le corresponde al alcalde
0 su delegado mejorar la calidad de vida de los habitantes contratando las necesidades
necesarias atendiendo las normas mediante un proceso de contratacion de Minima
Cuantia a través del cual se escoja el contratista que presente la propuesta mas
conveniente para satisfacer la necesidad que invoca la Administracion.

En este contexto, la Ley 115 de 1994 en su Articulo 164 establece la creacion de los Foros
Educativos municipales, distritales, departamentales y nacional con el fin de reflexionar
sobre el estado de la educacion y hacer recomendaciones a las autoridades educativas
respectivas para el mejoramiento y cobertura de la educacion. Seran organizados
anualmente por las respectivas autoridades y reuniran a las comunidades educativas de
su jurisdiccion. El Articulo 165 establece que los Foros Educativos Distritales y Municipales
seran convocados Yy presididos por los alcaldes y en ellos participaran los miembros de la
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Junta Municipal de Educacion, JUME, y de la Junta Distrital de Educacion, JUDI, por
derecho propio, las autoridades educativas de la respectiva entidad territorial y los
representantes de la comunidad educativa seleccionados por sus integrantes.

Frente a lo anterior, el municipio de Yarumal tiene como proposito garantizar la
implementacion de acciones de tipo pedagogico que contribuyan a fortalecimiento de los
procesos educativos implementados en la educacion preescolar, primaria y secundaria en
el municipio de Yarumal; acciones mediadas por la calidad y la pertinencia educativa, a
partir de la profundizacion en las dimensiones de asequibilidad o disponibilidad,
accesibilidad, adaptabilidad y aceptabilidad. Para lo cual se busca implementar acciones
enmarcadas en el Plan de Desarrollo Municipal 2024 — 2027, Yarumal nos une, en su Linea
3. Un mejor vividero con tranquilidad social y seguridad, especificamente en el programa
denominado calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion inicial, prescolar, basica
y media. Para lo cual, se determina realizar el Foro Educativo Municipal.

Asi entonces, el Foro Educativo Municipal se constituye en un espacio para la reflexion e
interlocucion entre los diferentes actores del sistema educativo local, enfocandose en la
construccion de politicas publicas, orientadas al mejoramiento de los procesos educativos
en el municipio y por ende en el departamento, esto teniendo en cuenta los contextos,
problematicas, aciertos, necesidades y retos que tienen las comunidades educativas. El
Foro se concibe como un espacio para pensar lo educativo y como el escenario por
excelencia para debatir entre las comunidades educativas, la administracion municipal y
los diferentes actores sociales y académicos temas de interés en el ambito educativo,
sugerir alternativas de solucion a problemas, y sobre todo para develar el sentido y
significado de las realidades educativas con el animo de conocerlas para poder
transformarlas conjuntamente.

Frente a lo anterior y teniendo en cuenta que:

- En cumplimiento a lo establecido en la Ley 136 de 1994, es facultad del Alcalde asegurar
la accion administrativa del municipio, defender los intereses del mismo, promover su
mejoramiento y desarrollo, bajo pardmetros de una Administracion Pablica moderna.

- El Articulo 32 de la Ley 80 de 1993, consagra la celebracién de contratos de prestacion
de servicios por las entidades estatales, para el desarrollo de las actividades relacionadas
con la administracion o funcionamiento de la Entidad Estatal.

Se define que, para el desarrollo del evento en mencion, se hace preciso adelanta un
proceso de

contratacion de una persona natural o juridica que pueda suministrar garantizar el servicio
de catering y alimentacion necesarios para que, con el liderazgo de la Secretaria de
Educacién y Cultura, se puede llevar a cabo el foro educativo municipal en términos de
calidad y organizacion necesarias para lograr el propésito central del evento.

1.1. AFECTACION PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL
Linea Estratégica Un mejor vividero con tranquilidad social y seguridad
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Componente Educacién

Programa Calidad, cobertura y fortalecimiento de la educacion
inicial, prescolar, bésicay media

Numero y nombre del 2201

programa

1.2. CODIGO BPIN

2024058870026

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR

2.1. OBJETO DEL CONTRATO A CELEBRAR
CONTRATACION QUE TIENE COMO OBJETO GARANTIZAR EL SERVICIO DE
CATERING Y ALIMENTACION A LA SECRETARIA DE EDUCACION Y CULTURA EN
LA REALIZACION DEL FORO EDUCATIVO MUNICIPAL Y DEMAS ACTIVIDADES
EDUCATIVAS DE FORMACION EXTENSION ACADEMICA EN EL MUNICIPIO DE

YARUMAL.
2.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS (Cuarto Nivel)
Grupo (F) Servicios
Segmento 81 00 00 00
Familia 81 14 00 00 Logistica
Clase 811416 00
Producto 81141601

2.3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS
Para la satisfaccion de la necesidad descrita en el presente estudio y la correcta ejecucion
del objeto contractual, el Municipio estima, previo analisis de las actividades a realizar,
elementos a suministrar y del alcance del objeto contractual, que se requiere contratar con
una persona natural o Juridica, consorcio o Union Temporal, que cuente con inscripcion
en la camara de comercio (para las actividades que la ley considera mercantiles) y que
dentro de su actividad econdémica tenga relacion con el objeto a contratar.

Ademas de los derechos, deberes y obligaciones, establecidos en los articulos 4° y 5° de
la Ley 80 de 1993, las partes se comprometen a cumplir todas aquellas obligaciones que
se deriven del clausulado del presente contrato, ademas de todos aquellos que por su
naturaleza y esencia se consideren imprescindibles para su correcta ejecucion e inmersos
en el mismo.

Como condiciones técnicas encontramos las siguientes:
1. Suministrar a todo costo los articulos y/o servicios requeridos por la entidad y que se

encuentran establecidos en el presupuesto oficial y con las caracteristicas indicadas en la
ficha técnica. Los
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servicios solicitados deben ser suministrados en el tiempo y lugar indicado por la
administracion

municipal.

2. Proveer la logistica estipulada en los estudios previos, la invitacion publica, el
presupuesto oficial y cualquier otro documento del proceso, para realizar las actividades
encomendadas en las fechas estipuladas o que se indiquen por parte del supervisor del
contrato.

3. Contar con el personal idoneo y competente, el cual debe cumplir con las obligaciones,
requisitos, experiencia y habilidades contenidos para la ejecucion del contrato.

4. Efectuar la entrega del objeto contratado con las caracteristicas y especificaciones
determinadas

dentro del término y en el sitio sefalado.

5. El municipio de Yarumal se reserva el derecho de cambiar de menu previa concertacion
con el contratista. En todo caso el cambio de menud no generara un mayor costo para las
partes.

6. Garantizar la entrega de la alimentacion, en el lugar indicado por el supervisor del
contrato (incluye personal de apoyo para la distribucion de los alimentos en sitio). Servido
en loza, tipo buffet y posterior recoleccion de loza en las mesas.

7. Cumplir con las politicas de seguridad y bioseguridad sobre los procedimientos que se
deben tener en cuenta en cuanto a la preparacién y distribucién de alimentos. Todos los
costos de logistica para las respectivas entregas correran por cuenta del contratista.

8. Suministrar la alimentacién necesaria para llevar a cabo el evento (refrigerios y
almuerzos)

9. Entregar la alimentacién en el dia y hora que el Supervisor del contrato indique.

10. Apoyar la organizacion del sitio con la correcta y adecuada ubicacién del material
fungible.

Ver presupuesto publicado en el SECOP

Nota 1: El oferente, como patrono de sus trabajadores, esta obligado a pagarles todos sus
sueldos, prestaciones sociales, horas extras y las indemnizaciones que se causen 0
puedan causar durante la prestacion del servicio objeto del presente contrato. El pago del
salario debera hacerse puntualmente a mas tardar el ultimo dia del mes correspondiente y
no estara sujeto a los pagos que realice el municipio de Yarumal por los servicios
prestados.

Nota 2: El oferente se compromete a conservar los precios ofertados fijos, durante la
ejecucion del contrato.

Nota 3: Con la sola presentacion de la oferta, el oferente se compromete como obligacién
especial, a que en el evento de resultar adjudicatario mantendra al municipio de Yarumal,
libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que se deriven
de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.
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Nota 4: El oferente entiende y acepta que, sin perjuicio del monto al que ascienda la oferta
presentada por él, (habida cuenta que se hara a precios unitarios), el municipio de Yarumal
se reservara el derecho de ejecutar o no el 100% de los recursos del futuro contrato.
Nota 5: ElI municipio de Yarumal se reserva el derecho de incrementar o reducir los
requerimientos de prestacion de servicio que tengan relacion con el objeto contractual,
teniendo en cuenta que los mismos servicios obedecen a necesidades institucionales con
variables caracteristicas y diferentes especificaciones técnicas. Estos servicios seran
solicitados verificando minuciosamente los precios ofertados de acuerdo a los precios de
referencia en el mercado.

Nota 6: En la preparacion de las ofertas y teniendo en cuenta que el servicio se contrata a
todo costo, el proponente deberd incluir en sus precios todos los impuestos (directos e
indirectos), derechos y otros cargos que se la causaren por concepto de la ejecucion del
contrato, los cuales se entenderan incluidos en el analisis de precios unitarios de cada uno
de los items que conforman la oferta, entre ellos gastos por Combustible, honorarios,
salarios, prestaciones sociales, pago de impuestos, pago del personal utilizado para la
prestacion del servicio y todos los demas gastos inherentes al cumplimiento satisfactorio
del contrato, inclusive los imprevistos, impuestos y contribuciones legalmente a cargo del
contratista, garantias y demas que corresponda.

2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

a. Cumplir con las obligaciones que se generen directa e indirectamente del objeto
contractual.

b. Firmar el contrato electrénicamente a mas tardar dentro de las (02) horas siguientes
a la publicacion del mismo a través de la plataforma SECORP 1.

c. Publicar en la plataforma del SECOP Il las facturas, informe de actividades, pago
de la seguridad social y deméas documentos que se deriven del mismo contrato (de
acuerdo a lo indicado por la Secretaria de Hacienda Municipal), ademas de realizar
todas las actuaciones en forma oportuna, que exija la misma (La publicacion en el
SECOP Il de dichos documentos quedan supeditados al protocolo que estime
conveniente la respectiva secretaria).

d. Publicar (o presentar) en el item 7 — ejecucion, el RUT ACTUALIZADO para efectos
de realizar el primer pago.

e. Colaborar con el Municipio de Yarumal, para que el objeto del contrato se cumplay
se ofrezca en las mejores condiciones de calidad.

f. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato y/o que se adquirida por motivos del desarrollo del objeto
contractual, aun después de terminado el contrato.

g. Cumplir con las obligaciones contenidas en el articulo 18 del decreto 0723 del 15
de abril de 2013, referente al examen médico ocupacional, cuando a ello haya lugar,
el cual se debera practicar a partir del perfeccionamiento del presente contrato y
entregar el certificado respectivo que acredite dicho examen al supervisor del
mismo, quien a su vez lo hard llegar a la oficina de contratacion.
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h. Cumplir con los aportes a los Sistemas Generales de Seguridad Social y aportes
Parafiscales, de conformidad con el articulo 9 de la Ley 828 de 2003 y el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007.

i. Con la suscripcion del contrato, el Contratista declara que no se encuentra incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad contempladas en el
Articulo 127 de la Constitucion Politica de Colombia, en el Articulos 8° modificado
por la ley 1474 de 2011, articulo 9° de la Ley 80 de 1993 y articulo 2 de la Ley 1474
de 2011 y que en caso de sobrevenir alguna actuara conforme a la Ley.

j. Prestar el servicio de acuerdo a la propuesta técnica y econdmica presentada,
previa solicitud realizada por el supervisor del contrato o quien este delegue. (Sobre
los servicios prestados sin la autorizacion del supervisor del contrato, el municipio
no reconocera suma alguna).

k. Presentar la documentacion requerida para el perfeccionamiento del contrato segun
el formato “Lista de chequeo documentos contratistas por prestacion de servicios”,
manifestando ademas bajo la gravedad de juramento, que no se encuentra incurso
en causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni para desarrollar sus
funciones.

I. Mantener los precios y las actividades presentadas en la propuesta técnica y
econdmica, salvo circunstancias de fuerza mayor, en caso de ello informar por
escrito a la Alcaldia del municipio de Yarumal.

m. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia en la ejecucion del
contrato al supervisor del mismo.

n. Garantizar la prestacion del servicio segun las condiciones implementadas por la
entidad municipal.

0. Cumplir las instrucciones impartidas por el funcionario encargado del control y
vigilancia del contrato y las demas que sean inherentes al objeto de la presente
contratacion.

p. Prestar el objeto del contrato dentro del término y los sitios acordados a partir de las

autorizaciones emitidas por el supervisor del contrato.

g. Adelantar oportunamente los tramites y cumplir los requisitos para la ejecucién y
legalizacion del contrato.

r. Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato y cuatro (4)
meses mMas y presentarse al municipio de Yarumal, en el momento en que sea
requerido por el mismo para la suscripcibn de la correspondiente Acta de
Liguidaciébn o la firma de cualquier documento relacionado con el proceso
contractual.

s. Cumplir con el objeto del contrato, con plena autonomia técnica y administrativa y
bajo su propia responsabilidad. Por lo tanto, no existe ni existira ningun tipo de
subordinacion, ni vinculo laboral alguno del contratista con el Municipio.

t. Informar oportunamente de cualquier peticion, amenaza de quien actuando por
fuera de la ley pretenda obligarlo a hacer u omitir algan acto u ocultar hechos que
afecten los intereses del MUNICIPIO o de los fondos a su cargo.
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u. Registrar la informacion de su hoja de vida en el sistema de informacién y gestion
del empleo publico (SIGEP), en cumplimiento con lo previsto en el articulo 227 del
decreto 019 de 2012.

v. Defender en todas sus actuaciones los intereses del MUNICIPIO y de los fondos a
Su cargo segun corresponda y obrar con lealtad y buena fe en todas las etapas
contractuales.

w. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el contrato en los términos del
mismo (cuando aplique).

X. Presentar los informes y/o documentos que le indique el supervisor y especialmente
los sefialados en el Numeral 4 “Valor estimado, plazo de ejecuciéon y forma de pago
del contrato”.

y. Asumir, disponer y utilizar los elementos de proteccidn personal requeridos frente a
la pandemia COVID-19 y demas riesgos inherentes al objeto del contrato.

z. Cumpliry acatar las normas de distanciamiento social y seguimiento a los protocolos
de Bioseguridad en las actividades presenciales, que impidan la propagacion del
virus COVID 19, de manera especial los protocolos establecidos por la alcaldia
municipal de Yarumal a través de la resolucion 0445 del 01/06/2020.

aa.Guardar la debida confidencialidad respecto de la documentacién y tramites
realizados en cumplimiento del objeto del contrato, entendida por tal, no solo no
hacer publica dicha informacion sino ademas su adecuada manipulacion.

bb.Guardar total reserva de la informacion que por razén del servicio y desarrollo de
sus actividades obtenga. Esta es de propiedad de la Alcaldia Municipal de Yarumal
y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser divulgada.

cc.Las demas que por Ley o por la naturaleza del contrato se entiendan de pleno.

2.5. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO DE YARUMAL

a. Diligenciar el contrato electronico en el portal Secop Il para la firma electrénica de
las partes.

b. Revisar y aprobar, a través del supervisor del contrato, el pago de las cuentas de
cobro o facturas presentadas por el contratista a través del portal electrénico
SECORP II.

c. Verificar y aprobar las facturas o cuenta de cobro presentadas por el contratista
en el SECORP II, comprobando el cumplimiento de las normas y el pago oportuno
de la seguridad social y demas requisitos exigidos contractualmente para el pago,
emitiendo el correspondiente “clic de aprobacién”.

d. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion.

e. Suscribir a través del ordenador del gasto y el supervisor designado el acta de
inicio junto con el contratista.

f. Atender oportunamente y de manera eficiente cualquier recomendacion por parte
del contratista durante la ejecucion de las obras.
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g. Realizar las actas correspondientes para el desembolso de los recursos.

h. Suministrar toda la informacién requerida para cumplir con el objeto contractual.

i. Brindar todo el apoyo logistico requerido para lograr con éxito y sin contratiempos
el objeto contractual.

j. Suministrar los dineros necesarios para la correcta ejecucion del objeto
contractual.

k. Autorizar los cambios que se requieran en las actividades en beneficio del correcto
desarrollo del objeto contractual.

|. Autorizar la suspension del contrato y el reinicio del mismo, siempre y cuando se
solicite por el contratista y previa justificacion técnica, juridica o financiera.

m. Darle tramite eficaz a la ampliacion de plazos y cuantias del contrato, si se
necesitaren, previa justificacion.

n. Propiciar el acompafiamiento necesario tanto humano como logistico en la
ejecucion de las actividades objeto del presente contrato

0. Solicitar al CONTRATISTA los informes que sean necesarios para la adecuada
vigilancia del desarrollo del contrato y suscribir las actas necesarias durante la
ejecucion del contrato.

p. Suministrar todos los permisos y demas que sean necesario para la ejecucion del
objeto contractual.

g. Realizar el pago oportuno del bien o servicio y siempre que el contratista acredite
la totalidad de los requisitos exigidos para ello.

r. Liquidar el contrato cuando a bien lo estime conveniente la entidad, cuando se
indique en el contrato resultante del presente estudio previo o cuando y como lo
exija la ley

s. Realizar la vigilancia y control durante todo el término de ejecucion.

2.6. SUPERVISION Y OBLIGACIONES
NOMBRE KAREN JOHANA OCHOA GIL

CARGO Secretaria de Educacion y Cultura (E)

Para el control a la ejecucion contractual y administracion del contrato se designara un
SUPERVISOR. La funciéon de supervision implica acciones de caracter administrativo,
técnico, financiero y juridico, todas ellas con la finalidad de verificar el cumplimiento del
contrato y la satisfaccion de los intereses del estado, premisa fundamental de la
contratacion publica, asi como la realizacion de actividades propias del ejercicio de la
actividad contractual.

La vigilancia y control del cumplimiento del contrato sera ejercida por la persona antes
mencionada o quien haga sus veces, quien representara a la entidad ante el contratista
para efectos del presente contrato, quien en ejercicio de la funcién de supervision, estara
facultado para actuar conforme con lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007,
1474 de 2011 y sus respectivos decretos reglamentarios, y, en general, en lo previsto en
el contrato y lo regulado en el Manual de contratacion vigente, para lo cual tendra a su
cargo las siguientes obligaciones:
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a. Verificar el cumplimiento del objeto contractual y de las obligaciones contraidas por
las partes.

b. Verificar que el contrato se encuentre perfeccionado, legalizado y listo para su
ejecucion

c. Verificar el cumplimiento de los términos de ejecucion del contrato y las fechas de
cumplimiento contractual

d. Informar por escrito todos los actos y hechos constitutivos de incumplimiento por
parte del contratista y, en general, dar parte en ella de todas las actuaciones del
mismo constitutivas de sancion o multa

e. Entregar por escrito sus observaciones, recomendaciones 0 sugerencias,
enmarcadas dentro de los términos del contrato, y siempre que sean pertinentes
con relacion a la correcta ejecucion del mismo

f. Sugerir al ordenador del gasto, en caso de ser necesario, la suspension temporal
del contrato

g. Mantener informada por escrito a la entidad contratante de los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando tal incumplimiento se presente

h. Mantener permanente contacto con los Secretarios funcionarios y contratistas de
apoyo y solicitar acompafiamiento en los asuntos propios de su funcién u
obligaciones de ser necesario.

i. Elaborar los informes de ejecucion y las actas a que haya lugar (suspension, inicio,
reinicio, entre otras), remitiéndolos de manera oportuna a las instancias
correspondientes.

j. Elaborar la certificaciébn del cumplimiento y/o recibo a satisfaccion del objeto
contractual, con el fin de proceder al pago correspondiente.

k. Verificar al momento de certificar el cumplimiento de las obligaciones del
contratista, su cumplimiento con el sistema de seguridad integral en salud y pago
de aportes parafiscales.

|. Informar oportunamente sobre cualquier irregularidad o incumplimiento que se
presente en la ejecucion del contrato.

m. Solicitar oportunamente las adiciones o modificaciones al contrato, cuando sea
procedente.

n. Las demas que por la naturaleza del contrato sean necesarias para el correcto
desarrollo del objeto contractual.

0. Las contenidas en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 o las normas que lo modifiquen
0 sustituyan.

3. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Teniendo en cuenta que se pretende por parte del municipio de Yarumal, suscribir un
contrato que no supera los 28 SMMLV, de acuerdo con las caracteristicas técnicas del
objeto a contratar, el monto del presupuesto oficial destinado y la naturaleza del mismo, la
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seleccion para la escogencia del contratista sera a través de la modalidad de Minima
Cuantia.

El soporte juridico para la escogencia de la modalidad a establecer en el presente proceso
contractual, se encuentra determinado de conformidad con lo establecido en el articulo 94
de la Ley 1474 de 2011, el cual adiciona el articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, con otro
numeral, el cual crea un nuevo sistema de formacion de contrato el cual es denominada
de minima cuantia y con base en el cual se debe llevar a cabo la contratacién cuyo valor
no excede del 10 por ciento de la menor cuantia de la entidad independientemente de su
objeto.

El Municipio de Yarumal, en virtud de los Principios de economia, transparencia y
responsabilidad contenidas en la Ley 80 de 1993, los postulados que rigen la funcién
administrativa y lo conferido por la Ley 1150 de 2007, y en especial el Decreto 1082 de
2015, la ley 1474 de 2011, y el decreto ley 019 de 2012, el presente proceso de
contratacion se adelantard mediante la modalidad de seleccion de minima cuantia, segun
lo establecido en el decreto reglamentario 1082 de 2015, en lo reglado en la Subseccion 5
“‘Minima Cuantia”, articulos 2.2.1.2.1.5.1. y 2.2.1.2.1.5.2., toda vez que la cuantia a
contratar no supera el 10% de la menor cuantia y de conformidad con la ley 1474 de 2011,
articulo 94 literal ¢, que regula las adquisiciones de bienes, servicios y obras, cuyo valor
no excedan del 10% de la menor cuantia, independientemente de su objeto.

4. VALOR ESTIMADO, PLAZO DE EJECUCION Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO
4.1. PRESUPUESTO OFICIAL

VALOR EN NUMEROS $29.315.250
VEINTINUEVE MILLONES TRESCIENTOS
VALOR EN LETRAS QUINCE MIL DOSCIENTOS CINCUENTA
PESOS M/L

PRESUPUESTO OFICIAL EN

SMMLVY 16.742

El valor estimado del presente proceso de
contratacion, es el resultado del andlisis
comparativo de varios contratos (de objeto similar
al presente), celebrado por el municipio de
Yarumal en aflos anteriores, al igual que
celebrados por otros municipios aledafios y de
JUSTIFICACION parecidas condiciones sociales, politicas,
economicas y de orden publico. El valor del
presente proceso se determiné de acuerdo a los
valores de dichos elementos en el mercado local,
propuestas de invitaciones anteriores y segun
cotizaciones realizadas a empresas y/o personas
que pueden proveer dicho servicio.
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Adicional a lo anterior, se tuvo en cuenta el
alcance del objeto contractual a ejecutarse, el
plazo de ejecucion, la idoneidad y experiencia con
la que debe contar el contratista, las retenciones y
estampillas que realizara el municipio, el pago del
sistema integral de seguridad social en salud y
pensiones (como independiente), transporte de
los elementos hasta el almacén municipal y deméas
gastos en los que deba incurrir el contratista para
cumplir con el objeto contractual.

Nota 1: El Presupuesto final presentado por el proponente, serd aquel que resulte de las
correcciones aritméticas elaboradas por EL MUNICIPIO DE YARUMAL, si a ello hubiere
lugar.

Nota 2: Los valores de la oferta presentada por el proponente deberdn expresarse en
pesos colombianos, cifras enteras (no se aceptan centavos), a precios fijos e
inmodificables y deberan incluir todos los impuestos y demas costos en que se incurra para
el logro efectivo del objeto y el alcance contractual. El valor de la oferta debera ajustarse
al peso, si el proponente no ajusta su oferta al peso la Administracion hara el ajuste
depreciando cualquier fraccién inferior a 50 centavos o apreciando cualquier fraccién igual
o superior a 50 centavos.

4.1.1. CDP
RESERVA FECHA RESERVA | VALOR RESERVADO | VALOR A IMPUTAR
1036 27/08/2026 $29.315.250 $29.315.250
CODIGO FONDO NOMBRE
3A.2.3.2.02.02.009 01 Fortalecimiento de los procesos educativos -
.26.01 ICLD

4.2. PLAZO DE EJECUCION
El plazo de ejecucién del contrato resultante del presente estudio previos sera de TREINTA
(30) DIAS CALENDARIO (a partir de la firma del acta de inicio), contados a partir de la
firma del acta de inicio; o hasta agotar los recursos apropiados de acuerdo a la demanda
o requerimiento del servicio, previo el cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
y legalizacion del contrato.

4.3. FORMA DE PAGO
El contratante pagara al contratista el valor del contrato de acuerdo a su disponibilidad
presupuestal a través UN (01) UNICO PAGO.

Dichos desembolsos seran realizados dentro de los SESENTA (60) DIAS siguientes a la
presentacion correcta de la factura, de acuerdo a los dineros pactados a través de la
propuesta presentada por el contratista y aprobada por el municipio y al recibo a
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satisfaccion de los bienes y/o servicios por parte de la Interventoria y/o supervisor
designado, previo el cumplimiento de los siguientes requisitos por parte del contratista:

a. Presentacion de cuenta de cobro o factura legal.

b. Informe sobre las actividades realizadas, allegando con el mismo los soportes y/o
productos segun el caso y cuando corresponda.

c. Acreditar el cumplimiento de las obligaciones de pago de aportes relativos al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los demas parafiscales.

Por su parte el supervisor del contrato debera suscribir informe de supervisidon y acta de
recibo a satisfaccion respecto del servicio prestado. Asi mismo deberd verificar el
cumplimiento para cada pago de las obligaciones de que trata el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007.

Nota 1: Los anteriores pagos se efectuaran de acuerdo con la aprobacion del
Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC).

Nota 2: Las facturas de venta o documentos equivalentes deben cumplir como
requisito minimo con las normas fiscales vigentes establecidas por la DIAN y en el
Estatuto Tributario.

Nota 3: En la factura o documento equivalente se debe hacer alusién al objeto y
namero del contrato.

Nota 4: Toda factura o documento equivalente se debe presentar en original y copia
y entregarse al supervisor o interventor.

5. CRITERIOS DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE

El precio es el unico factor de seleccion del proponente. Es decir, la Entidad Estatal debe
adjudicar el Proceso de Contratacion al oferente que cumpla con todas las condiciones
exigidas por la Entidad Estatal en los Documentos del Proceso (estudios previos e
invitacién publica), y que ofrezca el menor valor. No hay lugar a puntajes para evaluar las
ofertas sobre las caracteristicas del objeto a contratar, su calidad o condiciones.

De conformidad con lo establecido en el numeral 4 del Articulo 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto
1082 de 2015 unicamente se verificaran los requisitos habilitantes en el proponente que
ofertd el precio mas bajo, al cual se le aplicaran las reglas de subsanabilidad contenidas
en el decreto 1082 de 2015. En caso de que éste no cumpla se verificaran los requisitos
habilitantes en el proponente que haya ofertado el segundo menor valor y asi en lo
sucesivo.

Asi las cosas, se informa que la adjudicacion recaera en el proponente que haya ofertado
el menor valor siempre y cuando cumpla con la totalidad de los requisitos exigidos en la
invitacion publica

6. GARANTIAS
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GARANTIA DE SERIEDAD: El proponente persona natural, persona juridica o consorcio
0 union temporal o promesa de sociedad futura debera allegar la garantia de seriedad
de la propuesta a favor del MUNICIPIO DE YARUMAL, por valor equivalente al diez
(10%) del valor del presupuesto oficial y vigente desde la presentacion de la oferta y
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato, lapso que se estima en
tres (3) meses contados a partir de la fecha de presentacion de la oferta.

GARANTIA DE CUMPLIMIENTO: No se exigira péliza de cumplimiento
7. DOCUMENTOS ANEXOS

7.1. CDP

7.2. Invitacion publica

7.3. Certificado radicacion BPPM

7.4. Presupuesto oficial
8. ELABORO

Koen 0o

KAREN JOHANA OCHOA GIL
Secretaria de Educacion y Cultura (E)

Proyecté: Karen Johana Reviso: Daniel Steven Aprobd: Carolina Sossa
Ochoa Gil Gonzalez Mesa

Cargo: Secretaria de Cargo: Contratista — Apoyo Cargo: Contratista — Asesor
Educacién y Cultura (E) Contratacion Contratacion.

Quienes firman manifiestan haber constatado la legalidad del documento y la fidelidad de
la informacién que en el se plasma y, consecuente con ello, dan traslado para firma del
documento por parte de las partes involucradas.
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