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CONVENIO SOLIDARIO NRO. CS-042-2026

TIPO DE CONVENIO Y NRO. CONVENIO SOLIDARIO NRO. CS-042-2026

ASOCIADO PUBLICO ENTIDAD | MUNICIPIO DE SONSON -ANTIOQUIA-

ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA

JUNTA DE ACCION CUMUNAL | COMUNITARIA

Nit: 900.134.861-5

AUNAR ESFUERZOS CONJUNTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA
EDUCACION TRIBUTARIA Y FINANCIERA DE LAS DIFERENTES

OBJETO COMUNIDADES Y GRUPOS ORGANIZACIONALES, EN FOMENTO DE LA
PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA.

VALOR TOTAL \Z/(I)Elsl\ggEool\(/)I)lLLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MIL PESOS M/L ($

APORTE MUNICIPIO VEINTE MILLONES DE PESOS M.L ($ 20.000.000)

APORTE JAC OCHOCIENTOS MIL PESOS ML ($ 800.000)

PLAZO El plazo de ejecucién del presente convenio sera desde la suscripcion del acta

de inicio y hasta el 21 de noviembre de 2026

Entre nosotros a saber de una parte WILLIAM ORLANDO ZAMBRANO MANZANO, identificado con la cédula de
ciudadania No. 13.871.208 de Bucaramanga Santander, actuando en nombre del Municipio de Sonson, en calidad de
SECRETARIO DE GOBIERNO Y PARTICIPACION CIUDADADA, nombrado bajo el Decreto Municipal Nro. 090 del
06 de julio de 2026, y bajo las facultades que le otorga el Decreto Municipal Nro. 041 del 17 de febrero de 2024 “Por
medio del cual se delega la facultad para contratar y demas actividades relacionadas, asi como la ordenacion del gasto
en el Municipio De Sonsén, por la vigencia fiscal 2024-2027", en su articulo primero decreta “Delegar en las Secretarias
de Despacho, los cuales, son cargos del nivel directivo, la competencia y funciones para ordenar el gasto y pagos,
celebrar contratos y convenios (...)", en su articulo primero decreta “Delegar en las Secretarias de Despacho, los cuales,
son cargos del nivel directivo, la competencia y funciones para ordenar el gasto y pagos, celebrar contratos y convenios
(...)", y por lo tanto para suscribir el presente documento, quien en adelante se denominara EL MUNICIPIO DE SONSON
-ANTIOQUIA, por una parte; y por la otra, MARIA GLORIA SERNA SANCHEZ mayor de edad, identificada con cédula
de ciudadania Nro. 42.754.778 de Itaglii, actuando en calidad de Representante Legal de la ASOCIACION DE JUNTAS
DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, quien para los efectos del presente
convenio se denominara LA JAC, hemos convenido en celebrar el presente convenio solidario, teniendo en cuenta las
siguientes consideraciones: 1. Que el municipio de Sonsén es una entidad descentralizada territorialmente, con
autonomia administrativa, patrimonio propio y personeria juridica y de conformidad con los articulos 311 y siguientes de
la Constitucion Nacional, la Ley 136 de 1994 y deméas normas concordantes y complementarias, tiene bajo sus haberes
asegurar la accién administrativa del Municipio, defender los intereses del mismo, promover su mejoramiento y
desarrollo bajo parametros de una Administracion Publica eficiente. 2. Que corresponde a los alcaldes de conformidad
con el articulo 315 de la Constitucion Politica cumplir y hacer cumplir la Constitucion y la Ley, norma que igualmente es
consagrada en el articulo 91 de la Ley 136 de 1994, asi como dirigir la accién administrativa del Municipio, asegurar el
cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su cargo. 3. Que el Alcalde Municipal de Sonsén como
maxima autoridad ejecutiva; delego a través del Decreto Municipal Nro. 041, del 17 de febrero de 2024, en las
Secretarias de Despacho, la competencia y funciones para ordenar el gasto y pagos, celebrar contratos y convenios,
expedir los actos administrativos precontractuales, contractuales y poscontractuales, para cada una de las modalidades
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de seleccion dispuestas en la ley, sin limite de cuantia, de conformidad con lo establecido en el Estatuto General de la
Contratacion Publica, asi como el uso de las clausulas excepcionales dispuestas en el mismo. 4. Que la calidad en la
gestién publica comprende cumplir con el principio de eficacia, entendido como la consecucion de los objetivos, metas
y estandares orientados a la satisfaccion de las necesidades y expectativas del ciudadano. Del mismo modo debe seguir
el principio de eficiencia, comprendido como la optimizacién de los resultados alcanzados por la Administracion
Municipal con relacién a los recursos disponibles e invertidos en su consecucion; por lo tanto, la calidad de su gestidn
dependera del cumplimiento del principio de economia, esto es, que el funcionamiento de la Administracion propenda
por la utilizacién racional de los recursos publicos. Esta asignacion de recursos se ajustard estrictamente a los
requerimientos para el logro de las metas y objetivos previstos. 5. Que una Junta de Accion Comunal es la organizacion
civica, social y comunitaria de gestion social, sin @nimo de lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y
patrimonio propio, integrada voluntariamente por los residentes de un lugar que alnan esfuerzos y recursos para
procurar un desarrollo integral, sostenible y sustentable, con fundamento en el ejercicio de la democracia participativa y
que puede desarrollar actividades en el territorio al cual pertenezca. Ademas, permitira que el municipio y la comunidad
puedan comercializar los productos de la regién, movilizar de forma mas agil a la poblacion, reducir los costos de
operacion vehicular y del flete de los productos comercializados e implementar modelos de desarrollo y comercio rural.
6. Que, En armonia con lo anterior, el municipio de Sonsén, en el marco del Plan de Desarrollo Municipal 2024-2027
“Juntos Superando Retos”, a través de la linea estratégica 4 “Sonson, territorio de paz desde la reconciliacién v la
seguridad” y del proyecto N.° 2024057560008 “Fortalecimiento de la Seguridad y Derechos Humanos del Municipio de
Sonsén Antioquia”. 7. Que, El proyecto permitira llevar a territorio un programa integral de educacion tributaria y
financiera, con talleres descentralizados, material didactico adaptado a la poblacion rural, formacién de multiplicadores
y ferias de servicio, lo que a su vez genera confianza entre el ciudadano y la administracion, mejora y fortalece la
transparencia y la participacién ciudadana. 9. Que, por lo anterior, se requiere realizar la contratacion de la Asociacion
de Juntas de Accion Comunal y Vivienda Comunitaria (ASOCOMUNAL), entidad con experiencia en la gestion de
eventos sociales y ambientales, quien sera responsable de coordinar la logistica, la operacion y el cumplimiento de los
objetivos propuestos en la Feria Agroambiental. Esta contratacién es indispensable para la implementacion eficiente de
las actividades planificadas, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos del Plan de Desarrollo Municipal y de las
politicas ambientales nacionales. 10. Que, como parte del presente convenio solidario, se contara con la participacion
de la Administracion Municipal y de la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA,
donde las partes regiran desde los principios de igualdad, moralidad, transparencia y solidaridad.

Por lo anterior, las partes celebran el presente convenio, el cual se regira por las siguientes clausulas:
Clausula 1 - Definiciones

Las expresiones utilizadas en el Convenio con mayuscula inicial deben ser entendidas con el significado que se les
asigna en los estudios y documentos previos soporte de la contratacion. Los términos definidos son utilizados en singular
y en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos utilizados con mayuscula
inicial deben ser entendidos de acuerdo con la definicién contenida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015.
Los términos no definidos deben entenderse de acuerdo con su significado natural y obvio.

Clausula 2 - Objeto del Convenio
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El objeto del convenio es: AUNAR ESFUERZOS CONJUNTOS PARA EL FORTALECIMIENTO DE LA EDUCACION
TRIBUTARIA Y FINANCIERA DE LAS DIFERENTES COMUNIDADES Y GRUPOS ORGANIZACIONALES, EN
FOMENTO DE LA PARTICIPACION CIUDADANA DEL MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA.

Clausula 3 - Actividades especificas del Convenio

Las actividades especificas a desarrollar son las siguientes:

1. 1Elaborar y ejecutar un plan de capacitacion en educacion tributaria y financiera dirigido a personas de las
diferentes comunidades y grupos organizacionales (JAC, Juntas de Vivienda, Organizaciones de Mujeres,
Comerciantes, Tenderos y Jovenes entre otros) del area urbana y rural del municipio de Sonson.

2. Desarrollar jornadas de formaciéon presencial en diferentes corregimientos y veredas, fomentando la
participacion ciudadana.

3. Capacitar a los participantes en temas de: deberes formales ante la DIAN, RUT, Facturacién Electronica,

Régimen Simple, Presupuesto Familiar, Ahorro, Endeudamiento responsable y Finanzas personales.

Disefar y entregar material pedagégico fisico y digital para las jornadas de formacion.

Brindar orientacion y acompafiamiento pedagogico tributario y financiero a unidades productivas y

organizaciones comunales.

Promover la cultura de la legalidad y la participacion ciudadana en el control social de los recursos publicos.

Realizar el registro de asistencia, evidencias fotograficas y actas de las jornadas.

Presentar informes periddicos de avance y un informe final de ejecucion.

Aportar la disponibilidad y uso de espacios fisicos para el desarrollo de las actividades del convenio

0 Las demas que sean compatibles con su naturaleza de acuerdo con:

o>

—‘¢°.°°.\‘.°’

ITEM | ACTIVIDADES DESCRIPCION Unidad de [CANT| Valor Valor total

Medida |IDAD| Unitario

1 Capacitacione e Actualizacion tributaria: VA, retencién Capacitacion 700.000 (3.500.000

s tributarias y en la fuente, renta, ICA, facturacion es 5

contables electrénica y cambios normativos.

e  Contabilidad: NIIF, cierre contable,
conciliaciones, estados financieros y
obligaciones del contador.

¢  Nomina: seguridad social, prestaciones,
retenciones y novedades laborales.

e Temas para empresas: obligaciones
tributarias, procedimientos ante la DIAN,
medios magnéticos y gestion contable.

o  Capacitacion para
principiantes: fundamentos de
contabilidad y tributacion colombiana.

2 Capacitacione e Manejo de libros contables. Capacitacion 700.000 | 3.500.000
s de manejo e Registro y control de inventarios. es 5
de libros o Bienesy activos de la entidad.
contables y e Procedimientos contables, financieros.

de inventarios
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3 Material Se realizara laentrega de material didactico y|Cartillas,libr| 150 | 46.666.66 | 7.000.0000

didactico pedagégico de educacion tributaria y financiera a 0s
diferentes comunidades y grupos organizacionales,| ¢ontables
con el propdsito de fortalecer los conocimientos y las
capacidades de los participantes en materia de
manejo responsable de los recursos, cultura
tributaria, obligaciones fiscales y planificacion
financiera. Como estrategia de acompafiamiento y
fortalecimiento de las actividades de educacion
tributaria y financiera.

Los materiales pedagogicos seran entregados
durante las jornadas de capacitacion, sensibilizacion,
socializacion y participacion comunitaria, dirigidas a
diferentes sectores de la poblacion

4 |Convocatoria Desarrollar actividades de convocatorias quelRadioservici 5 | 80.000 | 400.000
s estaran orientadas a garantizar una participacion| os,perifone
amplia y representativa de la comunidad, mediante 0s
estrategias de comunicacion y difusién adecuadas a
las caracteristicas de cada poblacion. Sé realizaran
de manera telefénica, radio servicios a la comunidad,
mensajes de texto, de voz.

5  |AcompafamieDesarrollar  acciones de acompafiamiento, Capacitacio| 10 | 560.000 | 5.600.000

nto y orientacion {)articulacién comunitaria dirigidas a lal  nesy

fortalecimient [poblacion urbana y rural del municipio de Sonson, en|  tajleres

o de los el marco de las actividades de fparpmpamon didacticos
ciudadana previstas en el convenio, facilitando el

g;‘:ﬁg?::c?éen acceso de las comunidades a informacion sobre
b mecanismos, espacios, programas Yy Servicios
ciudadana institucionales, y promoviendo su participacion
activa, incluyente y organizada.

6  |Aporte en Aporte en especie representado en la disponibilidad Encuentros| 15 | 53,334 | $800.000
especie y uso de espacios fisicos adecuados para la
realizacién de las jornadas de capacitacion, talleres,
reuniones y demés actividades comunitarias|
previstas en el marco del convenio, de acuerdo con
la programacién establecida y las condiciones de
cada actividad. suministrados en quince (15)
ocasiones, valorados en $53.333,33 cada uno.

TOTALES [$20.800.000

Clausula 4 — Informes

En desarrollo de las clausulas 2 y 3 del presente convenio, la JAC debera presentar los informes o entregables en los
que dé cuenta de las actuaciones realizadas, para efectos del respectivo desembolso.

Clausula 5 - Valor del convenio y forma de desembolso

El valor del presente convenio corresponde a la suma de VEINTE MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS MIL PESOS
MIL ($ 20.800.000), donde el MUNICIPIO DE SONSON ANTIOQUIA aporta la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS
M.L ($ 20.000.000) y la ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA aporta la
suma de OCHOCIENTOS MIL PESOS M/L ($ 800.000) en especie.
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Se pagara mediante desembolsos, previa presentacion de informe de actividades, certificacion de cumplimiento por
parte del supervisor designado y el pago de seguridad social (salud, pension y ARL) de los meses correspondientes al
cobro y a su vez la informacién debera estar publicada en la plataforma SECOP II.

PARAGRAFO 1. Los anteriores valores no incluyen deducciones por concepto de impuestos, tasas o contribuciones a
las cuales haya lugar. Este tipo de deducciones serén descontadas por la Secretaria de Hacienda del Municipio de
Sonsdn -Antioquia- al momento de cancelar los valores establecidos en la presente clausula.

Clausula 6 — Declaraciones de la JAC
El Asociado hace las siguientes declaraciones:

6.1 Conoce y acepta los Documentos del Proceso.

6.2 Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los Documentos del Proceso y recibi6 del Municipio
de Sonsén -Antioquia- respuesta oportuna a cada una de las solicitudes.

6.3 Se encuentra debidamente facultado para suscribir el presente Convenio.

6.4 Que al momento de la celebracion del presente convenio no se encuentra ninguna causal de inhabilidad e
incompatibilidad.

6.5 Esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales y frente al sistema de seguridad social integral.

6.6 El valor del convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demas contribuciones
relacionados con el cumplimiento del objeto del presente convenio.

6.7. La JAC manifiesta que los recursos que componen su patrimonio no provienen de lavado de activos, financiacién
del terrorismo, narcotrafico, captacion ilegal de dineros y en general de cualquier actividad ilicita; de igual manera
manifiesta que los recursos recibidos en desarrollo de éste convenio, no seran destinados a ninguna de las actividades
antes descritas.

6.8. La JAC se compromete a no contratar menores de edad para el ejercicio del objeto contractual, asi como a no
permitir que se subcontrate a menores de edad para tales efectos, dando aplicacién a la Resolucién 1677 de 2008 del
Ministerio de la Proteccion Social y los Pactos, Convenios y Convenciones Internacionales ratificados por Colombia,
sobre los derechos de los nifios.

Clausula 7- Plazo de ejecucion

El convenio tendra un plazo de El plazo de ejecucion del presente convenio sera desde la suscripcion del acta de
inicio y hasta el 21 de noviembre de 2026.

Clausula 8 - Derechos de la JAC
8.1 Recibir desembolsos del convenio en los términos pactados en la clausula 5 del presente Convenio.
8.2 Recibir de parte del Municipio de Sonson -Antioquia- la informacion y apoyo necesario para la ejecucion del convenio.

Clausula 9 — Obligaciones Generales de la JAC
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. Encontrarse al dia en los respectivos pagos al Sistema Integral de Seguridad Social

Para efectos del pago mensual que se cause con ocasion de la ejecucién del presente convenio, el contratista debera
presentar

(a) Copia del recibo o certificado de pago de los aportes al Sistema Integral de Seguridad Social.

(b) Copia de la planilla en la cual se discriminen los pagos realizados al Sistema Integral de Seguridad Social.

(c) Informe mensual de actividades.

(d) Cuenta de cobro en la cual se indique el CDP al cual se imputan los pagos.

Clausula 10 — Derechos del Municipio
10.1 Hacer uso de las potestades contractuales para exigir el cumplimiento del convenio.
Clausula 11 - Obligaciones generales del Municipio

o Cumplir con la obligacién de desembolso en los términos y condiciones establecidas en el convenio

¢ Brindar apoyo al contratista en el ejercicio del cumplimiento convencional, facilitando su acceso y disponiendo de los
espacios necesarios para el cabal cumplimiento de su trabajo.

o Designar un supervisor quien se encargara de coordinar, vigilar y hacer el seguimiento correspondiente sobre la
ejecucion y cumplimiento idoneo y oportuno del objeto convencional

o Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el convenio y en los documentos que de él hacen parte.

e Las demas que se deriven de la naturaleza del convenio y que garanticen su cabal y oportuna ejecucion.

Clausula 12 - Responsabilidad

La ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, es
responsable por el cumplimiento del objeto establecido en la clausula 2 y 3 del presente Convenio. Sera responsable
por los dafios que ocasionen sus empleados y/o los empleados de sus subasociados, al Municipio de Sonsén -
Antioquia- en la ejecucion del objeto del presente Convenio.

Ninguna de las partes sera responsable frente a la otra o frente a terceros por dafios especiales, imprevisibles o dafios
indirectos, derivados de fuerza mayor o caso fortuito de acuerdo con la ley.

Clausula 13 - Terminacion, modificacion e interpretacion unilateral del Convenio

El Municipio de Sonsén -Antioquia- puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el convenio, de acuerdo
con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que la JAC cumpla con el objeto del
presente Convenio.

Clausula 14 — Multas
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En caso de incumplimiento a las obligaciones de la JAC derivadas del presente convenio, Municipio de Sonsén -
Antioquia- puede adelantar el procedimiento establecido en la ley e imponer las siguientes multas:

1. Una multa del 10% del valor del convenio por el incumplimiento de las obligaciones del asociado que afecten
gravemente la ejecucion del convenio y la necesidad que se pretende satisfacer con la contratacion.

2. Una multa del 0.5% del valor del convenio por cada dia de retraso en el cumplimiento de la obligacion u
obligaciones que fueron decretadas como incumplidas.

Clausula 15 - Clausula Penal

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Convenio, la
ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, debe pagar
a Municipio de Sonsén -Antioquia, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al diez (10%) por ciento del valor
del convenio. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este
valor puede ser compensado con los montos que el Municipio de Sonsdn -Antioquia- adeude al Asociado con ocasion
de la ejecucion del presente convenio, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

Clausula 16 — Garantias y Mecanismos de cobertura del riesgo

Previo analisis de los riesgos a que puede estar expuesto el Municipio de Sonson, en razén del objeto, la naturaleza, el
valor, la forma de los desembolsos, los cuales, se haran segun ejecucion, las caracteristicas del convenio a desarrollar
y la experiencia y antigiiedad de la entidad que adelantara las actividades propias del convenio, se considera que, no
existe la necesidad de exigir garantia de cumplimiento en el negocio juridico.

Clausula 17 - Independencia de la JAC

La JAC es una persona juridica independiente del Municipio de Sonsén -Antioquia, y en consecuencia, no es su
representante, agente o mandatario. ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL Y VIVIENDA
COMUNITARIA, con Nit. 900.134.861-5, no tiene la facultad de hacer declaraciones, representaciones o0 compromisos
en nombre del Municipio de Sonsén -Antioquia-, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que generen obligaciones
a su cargo.

Clausula 18 — Cesiones

La JAC no puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente convenio sin la
autorizacidn previa, expresa y escrita del Municipio de Sonsén -Antioquia-.

Clausula 19 - Solucién de controversias

Las controversias o diferencias que surjan entre la JAC y la Entidad Estatal Contratante con ocasién de la firma,
ejecucion, interpretacién, prorroga o terminacion del convenio, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el
presente convenio, seran sometidas a la revision de las partes para buscar un arreglo directo, en un término no mayor
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a cinco (5) dias habiles a partir de la fecha en que cualquiera de las partes comunique por escrito a la ofra la existencia
de una diferencia.

Las controversias que no puedan ser resueltas de forma directa entre las partes, se resolveran a través de los
mecanismos alternativos de solucion de conflictos o a través de la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo o se
podra hacer uso del procedimiento de incumplimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Clausula 20 - Notificaciones

Los avisos, solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente convenio,
deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas sélo si son entregadas personalmente o a través de
la plataforma SECORP II.

Clausula 21 - Supervision

La supervision de la ejecucién y cumplimiento de las obligaciones contraidas por la JAC a favor de la Entidad Estatal
Contratante, estara a cargo de la Direccién de Participacion Ciudadana

Clausula 22 - Anexos del Convenio
Hacen parte integrante de este convenio los siguientes documentos:

25.1 Los estudios previos.
25.3 Certificado de disponibilidad presupuestal.

Clausula 23 - Perfeccionamiento y ejecucion

El presente convenio requiere para su perfeccionamiento de la firma de las partes, la acreditacion de encontrarse el
Asociado a paz y salvo por concepto de aportes al sistema de seguridad social integral.

Clausula 24 - Registro y apropiaciones presupuestales

El Municipio de Sonsdn -Antioquia- pagara a ASOCOMUNAL el valor del presente Convenio con cargo al certificado
de disponibilidad presupuestal Nro.

CDP 2592 del 14 de septiembre de

2026. 2.2.3.2.02.02.228.12.02

Valor del certificado de | $20.000.000
disponibilidad presupuestal

Valor del registro

oresupuestal RP 2527 del 14 de septiembre de | 5 5 39 00.02.228.12.02

$20.000.000 2026.

Carrera 6 N° 6-58 Palacio Municipal, Parque Principal “Ruizy Zapata”
Teléfono: +57(4)869 4444
Correo electrénico: alcaldia@sonson-antioquia.gov.co | Contactenos@sonson-antioquia.gov.co
Cédigo postal: 054820

www.sonson-antioquia.gov.co



ADMINISTRACION MUNICIPAL DE CODIGO18.09.05
SONSON

FECHA ACTUALIZACION
Res. 032 -15/03/2016

SECRETARIA DE GOBIERNO Y -
PARTICIPACION CIUDADANA VERSION: 03

El presente Convenio estd sujeto a registro presupuestal y el desembolso de su valor a las apropiaciones
presupuestales.

Clausula 25- Confidencialidad

En caso de que exista informacion sujeta a alguna reserva legal, las partes deben mantener la confidencialidad de esta
informacién. Para ello, debe comunicar a la otra parte que la informacién suministrada tiene el caracter de confidencial.

Clausula 26 - Lugar de ejecucion y domicilio contractual

Las actividades previstas en el presente convenio se deben desarrollar en se ejecutara en el el municipio de Sonson —
Antioquia.

Para constancia, se firma mediante el instrumento electronico de contratacion Secop Il, con ID del contrato CS-042-
2026, en la fecha y hora dispuesto por las partes segun plataforma.

Aprobé: William Orlando Zambrano Manzano - Secretaria de Gobierno y Participacion Ciudadana
Reviso: Edwin Montoya Hurtado — Profesional Juridico Oficina de Contratacién
Proyectd Nathalia Rincédn Ramirez — Profesional Juridico Oficina de Contratacion
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