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ESTUDIOS PREVIOS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD 
 
Dando cumplimiento a lo preceptuado en el artículo 25 numeral 7° de la Ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, en 
concordancia con el Decreto Único Reglamentario 1082 de 2015, se procede a analizar la conveniencia y 
oportunidad bajo el siguiente marco.  
 

1.  DATOS GENERALES DE LA CONTRATACIÓN 
No. Plan Anual de Adquisiciones 2026 
Tipo de Presupuesto Asignado Funcionamiento  

Nombre de Proyecto  o de la  Necesidad  que se incluyó en 
el Plan Anual de Adquisiciones 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACIÓN DE 
SEGUROS PARA BRINDAR ASESORÍA INTEGRAL EN LA 
IDENTIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LOS 
RIESGOS ASEGURABLES DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL 
DE JAMUNDÍ, ASÍ COMO EN LA ESTRUCTURACIÓN, 
CONTRATACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL 
PROGRAMA DE SEGUROS, ORIENTADO A LA ADECUADA 
PROTECCIÓN DE LAS PERSONAS, LOS BIENES, LOS 
INTERESES PATRIMONIALES Y DEMÁS RIESGOS 
ASEGURABLES POR LOS CUALES LA ENTIDAD SEA O PUEDA 
LLEGAR A SER LEGALMENTE RESPONSABLE. 

2. DATOS DE LA CONTRATACIÓN 
Fecha de elaboración del estudio previo septiembre de 2026 
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Alejandro Moreno Stuger 
Dependencia solicitante: Dirección Administrativa y Financiera 
Tipo de Contrato: Contrato de Intermediación de seguros  

 
3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCIÓN 2. SUBSECCIÓN 1. PLANEACIÓN Artículo 2.2.1.1.2.1.1. modificado por 
el decreto modificado por el artículo 1 del Decreto 399 del 13 de abril de 2021) 

3.1. Descripción de la 
necesidad que se 
pretende satisfacer con 
el proceso de 
contratación 

 
El artículo 272 de la Constitución Política de Colombia, establece que: “La vigilancia de la gestión fiscal de los 
departamentos, distritos y municipios donde haya contralorías, corresponde a estas en forma concurrente con la 
Contraloría General de la República.”  
 
(…) 
 
Corresponde a las asambleas y a los concejos distritales y municipales organizar las respectivas contralorías como 
entidades técnicas dotadas de autonomía administrativa y presupuestal, y garantizar su sostenibilidad fiscal.” 
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La Ley 42 de 1993, por la cual se expiden las normas relacionadas con la organización del sistema de control 
fiscal, señalando los principios, procedimientos y organismos que los ejercen en sus diferentes niveles territoriales. 
 
Por su parte, el Decreto Ley 403 de 2020 “Por el cual se dictan normas para la correcta implementación del Acto 
legislativo 04 de 2019 y el fortalecimiento del control fiscal” y dispone que la vigilancia y el control fiscal se 
fundamentan, entre otros, en los principios de eficiencia, eficacia, economía, equidad, concurrencia y valoración 
de los costos ambientales, orientados a garantizar que los recursos públicos sean administrados de manera 
adecuada, con calidad, oportunidad y al menor costo posible, contribuyendo al logro de los fines del Estado.” 
 
Mediante el Acuerdo No. 017 del 8 de agosto de 2025, el Concejo Municipal de Jamundí creó la Contraloría 
Municipal de Jamundí y determinó su estructura orgánica y planta de personal. 
 
De conformidad con el citado Acuerdo, la Contraloría Municipal de Jamundí es el organismo encargado de ejercer 
la vigilancia y el control fiscal de la gestión fiscal del Municipio de Jamundí, de sus entidades descentralizadas y 
de los particulares que administren fondos o bienes públicos, en los términos previstos en la Constitución Política 
y la ley. 
 
En concordancia con dicho marco normativo, la gestión de la Contraloría Municipal de Jamundí está orientada 
hacia el fortalecimiento de un control fiscal oportuno, preventivo y efectivo, que contribuya al mejoramiento de la 
gestión pública, promueva la transparencia en el manejo de los recursos públicos y genere valor público en 
beneficio de la comunidad. 
 
Las entidades públicas, tienen dentro de sus obligaciones velar por la conservación de la integridad del patrimonio 
del estado, el cual se ve representado en los bienes, patrimonio e intereses respecto de los cuales las entidades 
públicas son titulares o por los cuales deban responder. También es obligación de las entidades del estado, 
asegurar sus bienes e intereses patrimoniales, a través de la celebración de contratos de seguros para proteger 
su patrimonio contra la mayor cantidad de riesgos a los cuales se encuentran expuestos. Sobre estos aspectos la 
ley colombiana señala: 
 
La Ley 45 de 1990 "Por la cual se expiden normas en materia de intermediación financiera, se regula la actividad 
aseguradora, se conceden unas facultades y se dictan otras disposiciones" establece: "Artículo 62: "El artículo 
244, del Decreto ley 222 de 1983, quedará así: "Todos los seguros requeridos para una adecuada protección de 
los intereses patrimoniales de las entidades públicas y de los bienes pertenecientes a las mismas, o de los cuales 
sean legalmente responsables, se contratarán con cualquiera de las compañías de seguros legalmente autorizadas 
para funcionar en el país” 
 
"Los representantes legales, las juntas y consejos directivos de las entidades oficiales serán responsables de que 
la contratación se efectúe con entidades aseguradoras que ofrezcan adecuadas condiciones en materia de 
solvencia, coberturas y precios". 
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De conformidad en los postulados señalados en la Constitución Política, lo establecido en el artículo 38 de la Ley 
1952 de 2019 (que derogó parcialmente la Ley 734 de 2002), son deberes de todo servidor público “22. Vigilar y 
salvaguardar los bienes y valores que le han sido encomendados y cuidar que sean utilizados debida y 
racionalmente, de conformidad con los fines a que han sido destinados”. Asimismo, el artículo 57 de la citada Ley 
1952 de 2019, en su numeral 13 señala que es falta relacionada con la hacienda pública; “13. No asegurar por su 
valor real los bienes del Estado ni hacer las apropiaciones presupuestales pertinentes”. Igualmente, el artículo 62 
de la citada norma estipula que son faltas relacionadas con la moralidad pública “Dar lugar a que por culpa 
gravísima se extravíen, pierdan o dañen bienes del Estado o a cargo del mismo, o de empresas o instituciones en 
que este tenga parte o bienes de particulares cuya administración o custodia se le haya confiado por razón de sus 
funciones, en cuantía igual o superior a quinientos (500) salarios mínimos legales mensuales.”. 
 
En igual sentido, el artículo 118 de la Ley 1474 de 2011, reitera la obligación de mantener asegurados los bienes 
de la entidad, así; “ARTÍCULO 118. Determinación de la culpabilidad en los procesos de responsabilidad fiscal. El 
grado de culpabilidad para establecer la existencia de responsabilidad fiscal será el dolo o la culpa grave. Se 
presumirá que el gestor fiscal ha obrado con dolo cuando por los mismos hechos haya sido condenado penalmente 
o sancionado disciplinariamente por la comisión de un delito o una falta disciplinaria imputados a ese título. Se 
presumirá que el gestor fiscal ha obrado con culpa grave en los siguientes eventos: (…) d) Cuando se haya 
incumplido la obligación de asegurar los bienes de la entidad o la de hacer exigibles las pólizas o garantías frente 
al acaecimiento de los siniestros o el incumplimiento de los contratos;” a su vez, la Corte Constitucional en 
Sentencia C-735 de 2000, señaló que; “Las entidades estatales deben velar porque sus bienes en general, estén 
protegidos contra hechos futuros e inciertos que puedan causarle perjuicio o detrimento al funcionario público. En 
este sentido, los órganos de control fiscal, deben verificar que los bienes públicos, se encuentran asegurados 
adecuadamente, es decir, que estos tengan cobertura suficiente, con el fin de que el erario público este cubierto 
contra cualquier desmedro, que el hecho de un tercero o uno de sus funcionarios pueda ocasionarle, de manera 
tal que sea resarcido de los daños ocasionados por la ocurrencia del riesgo asegurado o siniestro.” 
 
En este orden de ideas, es deber de las entidades públicas a través de sus funcionarios, vigilar y salvaguardar los 
bienes y valores encomendados a ellas, en ese sentido, los mismos deben estar debidamente protegidos por 
pólizas de seguros técnicamente estructuradas y acordes a los riesgos y cuyos valores asegurados correspondan 
al valor real, o por un fondo especial constituido para tal fin. 
 
Como quiera que la estructuración de los procesos de seguros requiere el conocimiento técnico, jurídicos, 
financieros, operativos y de mercadeo especializados en materia de seguros y riesgos, la Contraloría Municipal de 
Jamundí, considera necesario y justificado contar con los servicios de un Intermediario de Seguros, que brinde 
asesoría en el manejo de las pólizas de seguros que protegen los bienes e intereses patrimoniales de la entidad. 
 
El intermediario de seguros además de brindar asesoría técnica en la materia, debe servir de interlocutor y apoyo 
con la compañía de seguros seleccionada para el manejo del programa de seguros de la entidad, sus renovaciones 
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o prórrogas, reclamaciones de siniestros, acompañamientos logísticos y administrativo en el avaluó de los bienes 
e intereses patrimoniales para asegurar. 
 
Frente a la intermediación de seguros el Decreto 2555 de 2010, en su artículo 2.30.1.1.2, señala: 
“ARTÍCULO 2.30.1.1.2 Personas autorizadas. La actividad de intermediación de seguros y reaseguros está 
reservada a las sociedades corredoras de seguros, a las sociedades corredoras de reaseguros, a las agencias 
colocadoras de seguros y a los agentes colocadores de pólizas de seguro, de acuerdo con su especialidad. La 
actividad de los intermediarios de seguros y reaseguros no inhabilita a las entidades aseguradoras para aceptar y 
ceder riesgos directamente, sin intervención de los intermediarios.”, asimismo el artículo 2.30.1.1.3 del mencionado 
decreto, indica que: “ARTÍCULO 2.30.1.1.3 Idoneidad de directores y administradores de sociedades 
corredoras. Son idóneos para actuar en calidad de director o administrador de una sociedad corredora de seguros 
o de reaseguros, las personas que manejan sus negocios de acuerdo con las sanas prácticas comerciales, 
financieras y de seguros y posean conocimientos suficientes sobre la actividad de intermediación de seguros o 
reaseguros.” 
 
El intermediario de seguros en términos generales se encarga de:  

- Examinar las condiciones de riesgo de las personas, bienes e intereses patrimoniales que son 
responsables de la entidad. 

- Prestar asesoría en relación con las condiciones y coberturas de las pólizas.  
- Asesorar en la elaboración de estudios previos y pliego de condiciones para adelantar los procesos que 

permitan la contratación de seguros. 
- Asesorar en la celebración de los contratos de seguros, sus renovaciones y prórrogas.  
- Estudiar y revisar las pólizas sus anexos y demás documentos que expidan las compañías de seguros 

contratadas. 
 

En atención a lo anterior, y considerando que la estructuración, contratación, administración y seguimiento del 
programa de seguros de la Contraloría Municipal de Jamundí demandan conocimientos técnicos especializados 
en materia de seguros, administración de riesgos, análisis de coberturas, evaluación del mercado asegurador y 
atención de siniestros, se evidencia la necesidad de contar con un intermediario de seguros que brinde asesoría 
permanente durante todas las etapas del programa de aseguramiento de la Entidad. 
 
Lo anterior obedece a que la planta de personal de la Contraloría Municipal de Jamundí no cuenta con servidores 
públicos cuyas funciones o perfil profesional comprendan la ejecución de actividades especializadas relacionadas 
con la intermediación de seguros, la estructuración técnica de procesos de contratación de pólizas, el análisis de 
riesgos asegurables, la revisión de condiciones de aseguramiento, la evaluación técnica de ofertas, la 
administración del programa de seguros y el acompañamiento en la atención de siniestros.  
 
En consecuencia, dichas actividades requieren conocimientos especializados que exceden las competencias 
ordinarias del personal de la Entidad. 
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En ese contexto, resulta necesario contratar los servicios de intermediación de seguros para brindar asesoría 
integral a la Contraloría Municipal de Jamundí en la identificación y administración de los riesgos asegurables, la 
estructuración, contratación, administración y manejo de su programa de seguros, así como en la intermediación 
con las compañías aseguradoras legalmente autorizadas para operar en Colombia, con el propósito de proteger 
las personas, los bienes, los intereses patrimoniales y demás riesgos por los cuales la Entidad sea o fuere 
legalmente responsable. Esta asesoría permitirá a la Entidad adoptar decisiones técnicamente fundamentadas, 
optimizar las condiciones de aseguramiento, garantizar la adecuada protección de su patrimonio y asegurar el 
cumplimiento de los principios de economía, eficiencia, planeación y responsabilidad que rigen la contratación 
estatal. 

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCIÓN 

3.2.1. Objeto contractual: 
 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACIÓN DE SEGUROS PARA BRINDAR ASESORÍA 
INTEGRAL EN LA IDENTIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y ADMINISTRACIÓN DE LOS RIESGOS 
ASEGURABLES DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ, ASÍ COMO EN LA 
ESTRUCTURACIÓN, CONTRATACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE 
SEGUROS, ORIENTADO A LA ADECUADA PROTECCIÓN DE LAS PERSONAS, LOS BIENES, LOS 
INTERESES PATRIMONIALES Y DEMÁS RIESGOS ASEGURABLES POR LOS CUALES LA 
ENTIDAD SEA O PUEDA LLEGAR A SER LEGALMENTE RESPONSABLE. 

3.2.2. Clasificador de 
bienes y servicios: 

Los servicios a contratar se encuentran codificados en el clasificador de bienes y servicios UNSPSC (United 
Nations Standard Products and Services Code - Sistema de Codificación Estándar de Productos y Servicios de 
Naciones Unidas) como se indica a continuación: 
 

CLASIFICACION DEL SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS CLASIFICADOR 
UNSPSC 

 
GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTOS 

F 

 
 

84 
 

13 15 

84131500 - Servicios de seguros para estructuras, 
propiedades y posesiones 

84131600 – Seguros de vida, salud y accidentes 
 

3.2.3 Especificaciones 
Técnicas del Objeto 
Contractual 

Descripción General 
El intermediario de seguros, sin que ello genere erogación presupuestal alguna para la Contraloría Municipal de 
Jamundí, deberá asesorar y acompañar a la Entidad en la identificación, evaluación y administración de sus 
riesgos asegurables, así como en la estructuración de un programa de seguros acorde con sus necesidades, 
bienes, intereses patrimoniales y demás riesgos que deban ser objeto de cobertura. Dentro de las actividades 
deberá, entre otras: 

https://www.contraloria-jamundi.gov.co/
mailto:contactenos@contraloria-jamundi.gov.co


 

  

Página web: https://www.contraloria-jamundi.gov.co 
Correo: contactenos@contraloria-jamundi.gov.co 

 

 
a) Adelantar las actividades asociadas a la adquisición y manejo de pólizas, la implementación y administración 
del programa de seguros de los bienes de la Entidad o de aquellos que corresponda asegurar, así como gestionar 
ante las compañías aseguradoras los trámites y documentos requeridos, la obtención de descuentos cuando 
haya lugar, la presentación y seguimiento de reclamaciones y las demás actuaciones necesarias para procurar 
que la Entidad obtenga el pago de las indemnizaciones que correspondan con ocasión de la ocurrencia de 
siniestros. 
 
b) Asesorar y acompañar a la Contraloría Municipal de Jamundí en la elaboración de los documentos 
precontractuales necesarios para adelantar los procesos de selección que permitan la contratación del programa 
de seguros de la Entidad, incluyendo la asesoría técnica para la revisión y evaluación de las ofertas que se 
presenten en los procesos de selección, de conformidad con los procedimientos establecidos por la Entidad y la 
normatividad que regula la contratación estatal. 
 
c) Revisar y evaluar las condiciones de riesgo de las personas, bienes muebles e inmuebles e intereses 
patrimoniales que se encuentren bajo responsabilidad de la Entidad, y asesorarla en la determinación de los 
programas de seguros que resulten convenientes y viables, de acuerdo con sus necesidades y condiciones de 
riesgo. 
 
d) Asesorar y acompañar a la Entidad en las diferentes etapas relacionadas con la contratación y administración 
de los contratos de seguros que deba adelantar, aportando sus conocimientos especializados y colaborando en 
la adecuada administración de las pólizas y en la gestión de las reclamaciones que se originen con ocasión de 
los siniestros. Para tal efecto, el intermediario seleccionado deberá mantener un cronograma de los ajustes y 
demás actuaciones que se requieran durante la vigencia de las pólizas. 
 
e) Realizar el diagnóstico de las condiciones de riesgo y vulnerabilidad de la Entidad, así como la correspondiente 
identificación, clasificación y valoración de los riesgos a los cuales puedan estar expuestos el patrimonio, los 
bienes y demás intereses de la Entidad, así como aquellos de los que sea responsable y respecto de los cuales 
se encuentre obligada a asegurar, con el fin de determinar los montos asegurables y demás condiciones 
requeridas para las pólizas de seguro. 
 
f) Analizar y revisar las pólizas, sus anexos y demás documentos que expidan las compañías aseguradoras 
contratadas, verificando su correspondencia con las condiciones contratadas y procurando la adecuada 
protección de los intereses de la Entidad. 
 
g) Asesorar y acompañar a la Entidad en los asuntos relacionados con la ocurrencia de siniestros, así como en 
la preparación, presentación, trámite y seguimiento de las reclamaciones que se deriven de los mismos ante las 
compañías aseguradoras. 
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h) Gestionar y acompañar ante las compañías aseguradoras las solicitudes de modificación, inclusión, exclusión, 
adición, prórroga o cualquier otra novedad que se requiera respecto de las pólizas de seguros adquiridas por la 
Entidad, previa solicitud o autorización de esta, así como informar oportunamente sobre las actuaciones 
requeridas para mantener la vigencia y condiciones de las coberturas contratadas. 

3.2.4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DE LA ENTIDAD 

3.2.4.1 Obligaciones del 
Contratista: 

❖ Obligaciones Generales  
1. Acatar la constitución, la ley, las normas legales y procedimentales y demás disposiciones pertinentes. 
2. Dar cumplimiento a las obligaciones con los sistemas de seguridad social, salud, pensión y aportes 

parafiscales, cuando haya lugar. 
3. Constituir las garantías pactadas en el presente contrato, si a ello hubiere lugar. 
4. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía, al Supervisor del contrato. 
5. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga. 
6. Ejecutar idóneamente el objeto para que fue contratado. 
7. Cumplimiento de requisitos de salud y seguridad en el trabajo (SST) por parte de los contratistas, lo cual 

está establecido en el artículo 27 del Decreto 1072 de 2015. 
8. Presentar ante el supervisor contractual, el comprobante de pago de los aportes al sistema de salud, y 

de pensiones en cumplimiento a lo dispuesto en los artículos 282 de la Ley 100 de 1993 y 114 del Decreto 
2150 de 1995, y demás normas concordantes y presentar los documentos respectivos que así lo 
acrediten, conforme lo establecido en el Decreto 510 del 5 de marzo de 2003, la Ley 789 de 2002 y demás 
que los adicionen complementen o modifiquen. 

9. Presentar los informes requeridos para la realización de los pagos y los demás relacionados con las 
actividades desarrolladas que les sean solicitados, ante el funcionario que realice la  supervisión 
contractual. 

10. Actuar con lealtad, responsabilidad, y buena fe durante la celebración, ejecución y terminación del 
presente contrato y aún con posterioridad a éste. 

11. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 
algún hecho. 

12. Guardar la debida reserva, confidencialidad y privacidad sobre los asuntos e información que conozca 
con ocasión de la ejecución del objeto contractual, así como de todos aquellos relacionados con el mismo. 

13.  Cumplir con las obligaciones tributarias a qué hubiere lugar por razón del presente contrato. 
14. Entregar la información que se genere con ocasión de la ejecución del presente contrato, en forma 

oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor, para tal efecto. 
15.  Ejecutar el presente contrato dentro de los parámetros legales establecidos para el desarrollo del objeto 

contractual, generando información confiable, clara, oportuna y veraz. 
16. Desarrollar las actividades objeto de este contrato atendiendo las instrucciones, políticas y lineamientos 

que le imparta el Supervisor. 
17. Apoyar a la contraloría Municipal de Jamundí en la toma de decisiones desde su disciplina, si a ello 

hubiere lugar. 
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18. Si hay lugar a ello asistir a las reuniones que disponga la Contraloría Municipal de Jamundí y considere 
necesarios para el adecuado desarrollo del objeto contractual. 

19. Prestar apoyo a Contraloría Municipal de Jamundí de acuerdo con sus conocimientos y/o experiencia en 
el marco del objeto contractual. 

20.  Responder por los elementos que se le asignen para llevar a cabo la ejecución contractual, y a la 
terminación del mismo, reintegrarlos en las mismas condiciones que le fueron entregados salvo el 
deterioro normal de los mismos 

21.  Estar y permanecer inscrito en el Registro Único Tributario - RUT, expedido por la DIAN. 
22. Todas las demás que se originen dentro del contrato. 

 
Obligaciones específicas 
En la ejecución del contrato, el contratista se obliga a:  
 

1. Realizar el diagnóstico del estado del riesgo, vulnerabilidad, de la entidad y la correspondiente 
identificación, clasificación y valoración de los riesgos a los cuales puede estar expuesto el patrimonio, 
bienes y demás intereses de la entidad, así como de aquellos de los que sea responsable y se encuentre 
obligada a asegurar.  

2. Requerir y consolidar toda la información necesaria para realizar el análisis que permita determinar un 
programa de seguros más adecuado para el aseguramiento de los riesgos de la Contraloría Municipal de 
Jamundí.  

3. Velar porque el Programa de Seguros de la Contraloría Municipal de Jamundí se encuentre actualizado 
al menos con la siguiente información; - Informe de vigencia y vencimiento de pólizas, - gestiones de 
renovación. Para lo anterior de deberá presentar al supervisor del contrato informes trimestrales o antes 
si así lo requiere el supervisor.  

4. Informar oportunamente cualquier cambio normativo o decisiones adoptadas por la Superintendencia 
Financiera de Colombia o cualquier organismo, que impliquen cambios en la operación del mercado 
asegurador o que sean de interés para la Contraloría Municipal de Jamundí frente al programa de Seguros 
de la entidad.  

5. Cumplir con la normatividad vigente en materia de intermediación de seguros y en general la del sector 
asegurador.  

6. Responder ante la entidad y ante terceros por la divulgación indebida o por el manejo inadecuado de la 
información entregada en el marco de la ejecución del contrato.  

7. Contar con todos los permisos, licencias, usuarios y claves de acceso necesarias para prestar los 
servicios de intermediación.  

8. Informar oportunamente sobre los trámites y gestiones que deba adelantar la Contraloría para adquirir las 
correspondientes pólizas de seguro.  

9. Prestar asesoría a la Contraloría para estructurar su programa de seguros, para el cubrimiento y amparo 
de personas, bienes muebles e inmuebles, intereses patrimoniales asegurables por lo que legalmente 
sea responsable la entidad.   
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10. Asesorar a la Contraloría Municipal de Jamundí, en la elaboración de estudios previos, estudios del sector 
y del mercado, matriz de riesgos, proyecto de pliegos de condiciones, pliegos de condiciones definitivos, 
respuesta a las observaciones, proyección de adendas, evaluación de las ofertas, y demás documentos 
que hagan parte dentro de los procesos de selección para la contratación del programa de seguros de la 
Contraloría Municipal de Jamundí. 

11. Informar oportunamente a la Contraloría, el vencimiento de las pólizas, estados de primas, siniestralidad 
y cualquier otra información que considere pertinente.   

12. Prestar asesoría para la administración y manejo integral del programa de seguros de la Contraloría 
Municipal de Jamundí, atendiendo la normatividad vigente, las especificaciones y requerimientos técnicos 
mínimos establecidos.  

13. Garantizar la asesoría en el manejo integral de seguros de la entidad. 
14. Asesorar a la Contraloría Municipal de Jamundí en los aspectos relacionados con buenas prácticas para 

minimizar riesgos (Inspecciones, diagnósticos y recomendaciones). 
15. Estudiar y revisar las pólizas, sus anexos y demás documentos que expidan las compañías de seguros 

contratadas.  
16. Asesorar a la Contraloría Municipal de Jamundí en caso de litigios o conflictos, concernientes al programa 

de seguros de la entidad. 
17. Asistir a reuniones y audiencias que le indique el supervisor del contrato y que se relacionen con el 

programa de seguros que se pretenda contratar por parte de la entidad. 
18. Disponer y mantener el equipo de trabajo exigido por la Contraloría y ofertado para la ejecución del objeto 

contractual, en caso de requerir reemplazar algún miembro del equipo, el contratista deberá informar a la 
entidad y presentar para aprobación por parte del supervisor, los documentos que acrediten similares o 
superiores condiciones a las del personal ofertado por el contratista como equipo de trabajo mínimo 
requerido.  

19. Contar con personal altamente calificado para la identificación, administración y gestión de riesgos. 
20. Verificar que las pólizas de seguro que hagan parte del programa de la entidad cubren todos los riesgos 

de la contraloría susceptibles de asegurar.   
21. Constituir las garantías pactadas en el contrato que se origine del presente proceso de selección.  
22. Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalía al supervisor del contrato.  
23. Guardar total reserva de la información que por razón del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga.  
24. Ejecutar idóneamente el objeto para el que fue contratado.  
25. Actuar con lealtad, responsabilidad y de buena fe durante la celebración, ejecución y terminación del 

presente contrato y aún con posteridad a éste.  
26. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actúen por fuera de la ley con el fin de hacer u omitir 

algún hecho.  
27. Cumplir con las obligaciones tributarias a que hubiera lugar por razón del presente contrato.  
28. Entregar la información que se genere con ocasión de la ejecución del presente contrato, en forma 

oportuna y dentro de los términos solicitados por el supervisor, para tal efecto.  
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29. Ejecutar el presente contrato dentro de los parámetros legales establecidos para el desarrollo del objeto 
contractual, generando información confiable, clara, oportuna y veraz. 

30. Desarrollar las actividades objeto de este contrato atendiendo las instrucciones, políticas y lineamientos 
que le imparta el supervisor.    

31. Apoyar a la Contraloría en la toma de decisiones desde su disciplina, si a ello hubiera lugar.  
32. Estar y permanecer inscrito en el Registro Único Tributario – RUT, expedido por la DIAN.  
33. Todas las demás que se originen en razón del contrato de intermediación.  

3.2.4.2. Obligaciones de la 
entidad: 

  

1. Entregar al Contratista la documentación requerida para lograr cumplir con el objeto contractual. 
2. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato, a través del supervisor del mismo. 
3. Aprobar las garantías correspondientes. 
4. Colaborar con el Contratista para el normal desarrollo del objeto y oportuno cumplimiento del contrato 
5. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones y de la garantía única 

a que hubiese lugar. 
6. Adoptar las medidas necesarias para mantener durante el desarrollo y ejecución del contrato las 

condiciones técnicas y administrativas existentes. 
7. Verificar y dejar constancia, a través del supervisor del contrato, del pago de las obligaciones parafiscales 

del contratista al Sistema de Seguridad Social Integral y Cajas de Compensación Familiar de sus 
empleados, como requisito para la ejecución del contrato y para la obtención de cada pago derivado del 
mismo de conformidad con lo establecido en el artículo 50 de la Ley 789 de 2002, el artículo 10 de la Ley 
828 de 2003 y el artículo 41 de la Ley 80 de 1993, adicionado por el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, 
en los casos que determine el artículo 25 de la Ley 1607 de 2012 y los artículos 1 y 7 del decreto 1828 
de 2013 y art 1° del Decreto 14 de 2014. 

 

3.3 MODALIDAD DE SELECCIÓN DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACIÓN, INCLUYENDO LOS FUNDAMENTOS JURÍDICOS. 

3.3.1 Modalidad de 
selección, justificación 
y fundamentos 
jurídicos. 

De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 2 de la Ley de 1150 de 2007, es deber de la entidad justificar de 
manera previa a la apertura del proceso de selección de que se trate, los fundamentos jurídicos que soportan la 
modalidad de selección que se propone adelantar.  
 
Efectuado el análisis jurídico, se determinó que corresponde a la modalidad de CONCURSO DE MERITOS de que 
trata el numeral 3 del artículo 2 de l Ley 1150 de 2007, reglamentada por el artículo 2.2.1.2.1.3.1. del Decreto 1082 
de 2015. 
 
El marco legal del presente proceso de selección por la modalidad de Concurso de Méritos Abierto y del Contrato 
que se derive de su Adjudicación, está conformado por la Constitución Política, las Leyes de la República de 
Colombia, en especial por las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, el Decreto Ley 019 de 2012 y el 
Decreto reglamentario 1082 de 2015, los Códigos Civil y de Comercio, y demás normas concordantes. Las demás 
normas que resulten pertinentes, las que de acuerdo con la Ley, se presumen conocidas por todos los Oferentes  
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En lo no regulado particularmente, aplican las reglas previstas en esta convocatoria pública y las resoluciones y 
documentos que se expidan con relación al presente proceso de Selección. 
 
El artículo 2 de la Ley 1150 de 2007 establece que la escogencia de los contratistas se efectuará con arreglo a las 
modalidades de selección de licitación pública, selección abreviada, concurso de méritos y contratación directa. El 
mismo artículo, en su numeral 3º, establece el Concurso de Méritos como la modalidad de selección requerida 
para la escogencia de consultores o proyectos, en la que se podrán utilizar sistemas de concurso abierto o de 
precalificación.  
 
Los artículos 2.2.1.2.1.3.1.  y siguientes del Decreto 1082 de 2015 reglamentan el proceso de selección consistente 
en concurso de méritos y estipulan que son objeto de selección mediante concurso de méritos los servicios de 
consultoría a que se refiere el numeral 2 del Artículo 32 de la Ley 80 de 1993. Conforme con lo establecido en la 
Ley 80 de 1993, dentro de los contratos de consultoría que celebren las entidades estatales se encuentran las 
asesorías técnicas de coordinación, control, supervisión e interventoría 

3.3.2  PARTICIPANTES. 

 Conforme lo 
establecido legalmente 
el presente proceso  
estará abierto o no a la 
participación de 
MYPIME 

De acuerdo con lo previsto por el artículo 5 del Decreto 1860 de 2021, que modifica Subsección 2 de la Sección 
4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015. Modifíquense los artículos 
2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. Y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la 
Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, la Contraloría Municipal de Jamundí debe limitar la convocatoria a 
las Mipyme colombianas con mínimo un (1) año de existencia, cuando concurran los siguientes requisitos: 
 
1. El valor del Proceso de Contratación sea menor a ciento veinticinco mil dólares de los Estados Unidos de 
América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos años el Ministerio 
de Comercio, Industria y Turismo. 
 
2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a 
Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratación, los 
patrimonios autónomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, 
deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) día hábil antes de la expedición del acto administrativo de 
apertura, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratación. 
 
De conformidad con el parágrafo 1 del artículo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, 
independientemente de su régimen de contratación, los patrimonios autónomos constituidos por Entidades 
Estatales y los particulares que ejecuten recursos públicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme 
colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a ejecutar el contrato.  
 
La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamaño empresarial establecido por la ley de la siguiente 
manera: 
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Las personas naturales mediante certificación expedida por ellos y un contador público, adjuntando copia del 
registro mercantil.  
 
Las personas jurídicas mediante certificación expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si 
están obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representación legal expedido por la 
Cámara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificación.  
 
Para la acreditación deberán observarse los rangos de clasificación empresarial establecidos de conformidad con 
la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.  
 
En todo caso, las Mipyme también podrán acreditar su condición con la copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación, con una fecha de 
máximo Treinta (30) días calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratación para el 
inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada. 
 
En las convocatorias limitadas, la Contraloría Municipal de Jamundí solo deberá aceptar las ofertas de Mipyme o 
de proponentes plurales integrados únicamente por Mipyme. 
 
De conformidad con el Decreto 0142 del 1° de febrero de 2023 Ratifica y Adiciona la condición de cualquier tipo 
de cooperativa de acuerdo con los requisitos del artículo 23 de la Ley 2069 de 2020 o entidad de economía solidaria 
de acuerdo con los requisitos del artículo 6 de la Ley 454 de 1998 o la norma que las modifique o sustituya, de ser 
Mipyme. 

3.4 EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACIÓN DEL MISMO. 

3.4.1 Valor Estimado del 
Contrato y 
Justificación del 
Mismo 

De conformidad con lo establecido en el artículo 1341 del Código de Comercio, la remuneración del intermediario 
de seguros estará a cargo de la compañía aseguradora con la cual la CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ 
contrate el programa de seguros, en los términos establecidos en la normativa aplicable y en las condiciones que 
correspondan al mercado asegurador. En consecuencia, el contrato de intermediación que resulte del presente 
Concurso de Méritos no generará erogación presupuestal a cargo de la Contraloría Municipal de Jamundí. 
 
En razón de lo anterior, la CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ no reconocerá al contratista honorarios, 
comisiones, gastos, costos o cualquier otro pago con cargo a sus recursos por la prestación de los servicios objeto 
del contrato de intermediación. 
 
En consecuencia, teniendo en cuenta que el contrato de intermediación no genera obligaciones económicas a 
cargo de la Entidad, no se requiere la expedición de Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) para su 
celebración. 
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3.4.2 Certificado de 
disponibilidad 
Presupuestal 

N/A  

3.4.3 Forma de Pago del 
Contrato 

En concordancia con lo establecido en los numerales anteriores, la remuneración del intermediario de seguros 
no estará a cargo de la CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ, sino que será asumida por la compañía 
aseguradora, de conformidad con las condiciones y prácticas propias del mercado asegurador y con lo 
establecido en el artículo 1341 del Código de Comercio. En consecuencia, la remuneración que corresponda al 
intermediario por los servicios de intermediación será sufragada por la compañía aseguradora, sin que ello 
implique erogación presupuestal alguna a cargo de la Entidad. 

3.5. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MÁS FAVORABLE  

3.5.1. REQUISITOS 
HABILITANTES  
 

Verificación Jurídica de los Documentos Aportados: 
 
La verificación jurídica de propuestas será del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. Los documentos que pueden ser 
subsanados, sin que impliquen mejorar o modificar las propuestas deberán presentarse por los oferentes dentro 
del plazo fijado por la entidad para tal efecto so pena de que la propuesta sea descalificada por no cumplir con los 
requerimientos jurídicos, lo que la inhabilitará para seguir siendo evaluada. 
 
Verificación Técnica de los Documentos Aportados: 
 
La verificación técnica de las propuestas será del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. Los documentos que pueden ser 
subsanados, sin que impliquen mejorar o modificar las propuestas deberán presentarse por los oferentes dentro 
del plazo fijado por la entidad para tal efecto so pena de que la propuesta sea descalificada por no cumplir con los 
requerimientos técnicos, lo que la inhabilitará para seguir siendo evaluada.  
 
Verificación Financiera de los Documentos Aportados:  
La verificación técnica de las propuestas será del tipo CUMPLE/NO CUMPLE. Los documentos que pueden ser 
subsanados, sin que impliquen mejorar o modificar las propuestas deberán presentarse por los oferentes dentro 
del plazo fijado por la entidad para tal efecto so pena de que la propuesta sea descalificada por no cumplir con los 
requerimientos financieros, lo que la inhabilitará para seguir siendo evaluada.  

3.5.2.1. DOCUMENTOS 
Y REQUISITOS 
HABILITANTES DE 
CONTENIDO JURÍDICO 

 

CAPACIDAD JURÍDICA. 
 
La Contraloría Municipal de Jamundí, revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad 
o incompatibilidad para presentar la oferta, celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará entre otros, el boletín 
de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de antecedentes judiciales. 
 
Se verificará la capacidad jurídica del usuario de SECOP II por medio del cual se presente la propuesta. Se debe 
tener en cuenta que el mismo debe ostentar la capacidad jurídica para presentar ofertas y suscribir contratos.   
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En cualquier caso, si la propuesta se presenta a través de apoderado, se verificará que el usuario corresponda 
este. Sin perjuicio, de la verificación del respectivo poder. 
 
Este requisito no tiene puntaje, pero es verificable por el o los evaluadores, quienes constatarán el cumplimiento 
de los mismos. Los proponentes interesados en la presente selección deberán acreditar los requisitos de 
verificación que a continuación se describen: 
 
CARTA DE PRESENTACIÓN DE LA OFERTA  
 
Presentar la propuesta en la plataforma SECOP II, dentro del término y horario que se indica en la Invitación 
Pública, suscrita y fechada por el representante legal (persona jurídica), persona designada para representarlo 
(Consorcio o Unión Temporal), o apoderado, según el caso. En el evento de suscribirse la propuesta mediante 
apoderado, debe anexarse con la carta de presentación de la oferta el poder debidamente conferido dando 
cumplimiento a lo ordenado en el Decreto No. 806 del 4 de junio de 2020, artículo 5° Inciso 3°, en el que se 
indique expresamente que cuenta con el poder para suscribir la propuesta en el monto señalado y en caso de ser 
beneficiario de la adjudicación, suscribir el contrato respectivo. 
 
La propuesta debe ser firmada por el Oferente o Representante Legal para personas jurídicas, persona designada 
para representarlo en caso de Consorcio o Unión Temporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el 
cual se debe anexar copia del poder dando cumplimiento a lo ordenado en el Decreto No. 806 del 4 de junio de 
2020, artículo 5° Inciso 3°, donde se especifique si se otorga poder para presentar la oferta, participar en todo el 
proceso de selección y suscribir el contrato en caso de resultar seleccionado. 
 
En este evento el poder deberá ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentación de la 
propuesta. En caso de omisión de este requisito, el oferente cuenta con el término preclusivo señalado por la 
Entidad en el Cronograma y Tramite del proceso para hacerlo llegar. Antecediendo a la firma, se debe indicar en 
forma clara el nombre de la persona que suscribe la oferta. La carta de presentación de la propuesta debe ser 
diligenciada según se indica en respectivo Anexo. 
 
La carta de presentación de la propuesta tiene como finalidad que el proponente exprese de manera clara e 
inequívoca que conoce los términos del presente proceso, que acepta sus condiciones y que cumple con los 
requisitos y exigencias del ordenamiento jurídico. 
 
Reglas para su suscripción: 
 
a) Si es Persona Jurídica, debe ser firmada, por el Representante Legal o quien se encuentre facultado conforme 
a la ley y los estatutos sociales. 
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b) En el caso de Consorcio o Unión Temporal, por quien haya sido designado representante en el documento de 
constitución. 
c) Quien constituya apoderado debe tener la legitimación para hacerlo, caso en el cual debe anexar el poder 
correspondiente con la manifestación expresa de las facultades otorgadas y sus limitaciones. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración juramentada por parte del 
Proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades o incompatibilidades previstas en la Ley 
Aplicable, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal desarrollo del Contrato, así como el origen lícito 
de los recursos destinados al proyecto o a la ejecución del Contrato. 
 
Con la carta de presentación de la propuesta, el proponente estará manifestando su aceptación para ser notificado 
de las actuaciones derivadas del presente proceso, siempre que sea necesario, a través de la dirección de correo 
electrónico indicado en dicho documento, de conformidad con el artículo 56 del Código de Procedimiento 
Administrativo y de lo Contencioso Administrativo. 
 
APODERADO 

 
Los proponentes podrán presentar ofertas directamente o por intermedio de apoderado, evento en el cual deberán 
anexar el poder otorgado en legal forma, en el que se confiera al apoderado, de manera clara y expresa, facultades 
amplias y suficientes para actuar, obligar y responsabilizar a todos y cada uno de los Integrantes del proponente 
en el trámite del proceso de Selección y en la suscripción del contrato.  
 
El apoderado podrá ser una Persona Natural o Jurídica, pero en todo caso deberá tener domicilio permanente en 
la república de Colombia, y deberá estar facultado para representar conjuntamente al proponente y a todos los 
Integrantes de la Estructura Plural, a efectos de adelantar en su nombre de manera específica las siguientes 
actividades:  
 
● Participar en cada una de las actuaciones y audiencias que conformen el proceso de Selección y tomar 

decisiones en las que comprometan al respectivo proponente. 
● Formular oferta para el proceso de Selección 
● Dar respuesta a los requerimientos y aclaraciones que solicite la Entidad en el curso del proceso de Selección  
● Recibir las notificaciones a que haya lugar en desarrollo del proceso de Selección, incluyendo la del acto 

administrativo de Adjudicación. 
● Suscribir el contrato en nombre y representación del respectivo proponente cuando resultare Adjudicatario del 

proceso.  
 
Los poderes otorgados deberán cumplir con los requisitos exigidos en la Ley Aplicable para la constitución de 
apoderados, así como con los aspectos referidos a la autenticación, consularización o apostilla y traducción, 
establecidos por la legislación colombiana y en el presente Estudio Previo. 
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DOCUMENTO DE CONSTITUCIÓN DEL CONSORCIO O UNIÓN TEMPORAL – PROPUESTAS CONJUNTAS 

 
Cuando la Propuesta sea presentada por un Consorcio o Unión Temporal, se deberá anexar el documento que 
los constituye, el cual deberá cumplir los siguientes requisitos: 
 
● Acreditar la existencia del Consorcio o de la Unión Temporal, y específicamente la circunstancia de tratarse 

de uno u otro, lo cual deberá declararse de manera expresa en el acuerdo de asociación correspondiente, 
señalando las reglas básicas que regulan las relaciones entre ellos, los términos, actividades, condiciones y 
participación porcentual de los miembros del Consorcio o la Unión Temporal en la propuesta y en la ejecución 
de las obligaciones atribuidas al Contratista por el contrato ofrecido. 

● Acreditar un término mínimo de duración del Consorcio o de la Unión Temporal igual al término de la duración 
del contrato y un (1) año más. 

● Acreditar la existencia, representación legal, y capacidad legal y jurídica de las Personas Jurídicas 
consorciadas o asociadas en Unión Temporal, y la capacidad de sus representantes para la constitución del 
Consorcio o Unión Temporal, así como de la propuesta para la presentación, celebración y ejecución del 
contrato. 

● Cuando se el caso, acreditar que las Personas Jurídicas integrantes del Consorcio o Unión Temporal tienen 
un término mínimo de duración igual al término de la duración del contrato y un (1) año más. 

● La designación de un Representante que deberá estar facultado para actuar en nombre y representación del 
Consorcio o Unión Temporal. Igualmente deberá designar un suplente que lo reemplace en los casos de 
ausencia temporal o definitiva, indicando expresamente las facultades otorgadas para el efecto. 

● Los requisitos relacionados con la existencia, representación legal y duración de los Consorcio o Unión 
Temporal deberán acreditarse mediante la presentación del documento Consorcial o de constitución de la 
Unión Temporal en el que se consignen los acuerdos y la información requerida. 

● Los requisitos relacionados con la existencia, representación y capacidad jurídica de cada uno de los 
integrantes del Consorcio o Unión Temporal, respecto de las Personas Jurídicas que se asocian para la 
presentación de la propuesta, deberán acreditarse conforme se indica en los numerales respectivos en el 
presente Estudio Previo. 

● Por lo anterior, en el caso de Consorcios o Uniones Temporales que se encuentren conformados por 
Personas Jurídicas, deben todos sus integrantes contar con un objeto social que les permita cumplir con la 
prestación del servicio o entrega de los bienes requeridos en el Pliego de Condiciones. 

● En todos los casos de propuestas presentadas por dos o más Personas jurídicas, en las que no se exprese 
de manera clara y explícita la clase de asociación que se constituye (Consorcio o Unión Temporal), se 
presumirá la intención de concurrir al Proceso de Selección, con los efectos y consecuencias que dicha forma 
de asociación conlleve para los Proponentes, de acuerdo con lo previsto en el artículo 7º de la ley 80 de 1993. 

● En caso de Unión Temporal, sus integrantes deberán señalar los términos y extensión de la participación de 
cada uno de ellos en la propuesta y la ejecución del contrato, los cuales no podrán ser modificados sin el 
consentimiento previo y escrito de la Entidad. 
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Obligaciones del Consorcio o Unión Temporal Adjudicado: una vez sea notificado de la Resolución de 
Adjudicación, el Consorcio o Unión Temporal favorecido está obligado a obtener el número NIT del Consorcio o 
Unión Temporal, y la cuenta bancaria a nombre del Consorcio o Unión Temporal y no uno de los integrantes. 

 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL 

 
EXISTENCIA Y REPRESENTACIÓN LEGAL PERSONAS JURÍDICAS NACIONALES O EXTRANJERAS CON 
DOMICILIO O SUCURSAL EN COLOMBIA. 
 

Si el Proponente es una Persona Jurídica nacional o una Persona Jurídica Extranjera con sucursal en Colombia, 
deberá acreditar su Existencia y Representación Legal, mediante certificado expedido por la Cámara de 
Comercio respectiva en el cual se verificará:  
 

a. Que la fecha de expedición del certificado de Existencia y Representación Legal no sea anterior, los treinta 
(30) días contados desde la fecha de Cierre del presente proceso de Selección.   
b. Que el objeto de la sociedad incluya las actividades principales objeto del presente proceso.  
c. El nombramiento del Revisor Fiscal en caso de que exista o se requiera.  
d. Que las Personas Jurídicas Extranjeras con actividades permanentes en la República de Colombia estén 
legalmente establecidas en el territorio nacional de acuerdo con los artículos 471 y 474 del Código de 
Comercio.  
e. Que la duración del proponente o del integrante de la Estructura Plural, no sea inferior al plazo establecido 
para la ejecución del Contrato y un (1) año más. En relación con las Personas Jurídicas Extranjeras se tendrá 
en cuenta la fecha de constitución de esta última y no de la sucursal.  
f. Que el representante legal esté debidamente facultado. 

 
Si la oferta es suscrita por una Persona Jurídica Extranjera a través de la sucursal en Colombia, se deberá acreditar 
la capacidad legal de la sucursal y de su representante o mandatario, mediante la presentación del original del 
certificado del RUP y certificado de Existencia y Representación Legal con fecha de expedición no anterior a los 
treinta (30) días anteriores a la fecha de Cierre del presente Proceso de Selección, por la Cámara de Comercio de 
la ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal. Cuando el Representante 
Legal de la sucursal tenga restricciones para contraer obligaciones, deberá acreditar autorización suficiente del 
órgano competente social respectivo para contraer obligaciones en nombre de la sociedad del Proponente o 
integrante de la Estructura Plural. Dicha autorización debe haber sido otorgada previamente a la fecha de Apertura 
del presente proceso de Selección.  
 
Igualmente, si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se deberá anexar los certificados tanto de la 
sucursal como de la casa principal. En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del Consorcio o unión temporal, 
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o uno de ellos, sea persona jurídica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, deberá aportar el citado 
certificado. 
 
El proponente o el integrante de la Estructura Plural deberá aportar fotocopia de la cédula de ciudadanía del 
representante del Consorcio o Unión Temporal y del Representante Legal de las Personas Jurídicas que lo 
integran. 
 
En el evento en que el contenido del certificado expedido por la Cámara de Comercio haga remisión a los estatutos 
de la Sociedad para establecer las facultades del Representante Legal, el oferente deberá anexar fotocopia de la 
parte pertinente de dichos estatutos, y si de éstos se desprende que hay limitación para presentar la propuesta en 
cuanto a su monto, se deberá igualmente adjuntar la autorización específica impartida en forma previa a la 
presentación de la oferta para participar en esta selección y suscribir el contrato con la Contraloría Municipal de 
Jamundí, en caso de resultar seleccionado. 
 
En todo caso, cuando el monto de la propuesta fuere superior al límite autorizado al Representante Legal, el 
oferente deberá anexar la correspondiente autorización impartida en forma previa a la presentación de la propuesta 
por la Junta de Socios o el estamento de la sociedad que tenga esa función donde lo faculte específicamente para 
presentar la propuesta en esta Invitación Pública y celebrar el contrato respectivo en caso de resultar seleccionado. 
 
Si el proponente es una Persona Natural de origen nacional: 
 
Si es persona natural, debe tener un establecimiento de comercio y presentar el certificado de Registro Mercantil 
expedido por la Cámara de Comercio o de la autoridad competente, donde conste que el objeto social tenga 
relación directa con el objeto del presente proceso, con una fecha de expedición no superior a treinta (30) días 
calendario, contados a partir de la fecha de presentación de la oferta. 
 
 OBLIGACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y APORTES PARAFISCALES  
 
En cumplimiento de lo dispuesto en el artículo 23 de la Ley 1150 de 2007, el oferente deberá acreditar el 
cumplimiento del presente requisito, así: 
  

- PERSONAS JURÍDICAS 
 
Deberán aportar certificación expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los requerimientos 
legales, acompañada de la Cedula de Ciudadanía, Matrícula Profesional y del Certificado de Vigencia de 
Inscripción y Antecedentes Disciplinarios emitida por la Junta Central de Contadores. Si conforme a la ley no 
requiere Revisor Fiscal, la certificación debe ser expedida por el Representante Legal. 
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La certificación requerida deberá ser expedida con una antelación no mayor a treinta (30) días a la fecha de Cierre 
del Proceso. 
 
Para el caso de Consorcios, Uniones Temporales otras formas asociativas, cada uno de sus integrantes deberá 
aportar la respectiva certificación, de acuerdo con la disposición precitada. 
  

- PERSONAS NATURALES  
 

Se acreditará con las planillas de pago de los últimos seis (6) meses. Contados a partir del mes anterior a la fecha 
del cierre, en los cuales se haya causado la obligación de efectuar dichos pagos. 
 
En el caso de tener empleados de cargo, se deberá acreditar, además, el pago de sus aportes en los mismos 
términos antes señalados.  
 

- PERSONAS NATURALES CON ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO  
 
Se acreditará con la certificación de paz y salvo correspondiente a los seis (6) meses anteriores a la fecha del 
cierre del presente proceso de selección, expedida por el propietario del establecimiento del comercio y el Revisor 
Fiscal (de estar obligado a tenerlo) o Contador Público. 
 
DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN.  
 
El proponente deberá presentar en su propuesta fotocopia legible de la cédula de ciudadanía conforme a los 
últimos requerimientos de la Registraduría Nacional del Estado Civil, del proponente Persona Natural, o del 
representante legal de la Persona Jurídica, o del representante legal del Consorcio o Unión Temporal, según el 
caso. En caso de proponentes plurales este requisito lo deberán cumplir cada uno de sus integrantes. 
 
CERTIFICACIÓN DE RESPONSABLES FISCALES. 
 
El proponente NO deberá encontrarse reportado en el Boletín de Responsables Fiscales. Esta situación que será 
verificada por la Contraloría Municipal de Jamundí. Igual requisito deberá cumplir: .1 El Representante Legal de 
las personas jurídica; 2. El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de 
asociación; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociación y sus 
Representantes Legales. 
 
CERTIFICACIÓN ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS. 
 
El proponente NO deberá reportar antecedentes disciplinarios de conformidad la Ley 734 de 2002. Esta situación 
que será verificada por Contraloría Municipal de Jamundí. Igual requisito deberá cumplir: .1 El Representante Legal 
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de las personas jurídica; 2. El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de 
asociación; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociación y sus 
Representantes. 
 
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES 
  
El proponente NO deberá reportar antecedentes judiciales ante la Policía Nacional. Esta situación que será 
verificada por la Contraloría Municipal de Jamundí. Igual requisito deberá cumplir: 1. El Representante Legal de 
las personas jurídica; 2. El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de 
asociación; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra forma de asociación y sus 
Representantes Legales. 
 
CERTIFICACIÓN DEL SISTEMA REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS. 
 
El proponente NO deberá estar vinculado en el Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC de 
la Policía Nacional de Colombia como infractor de la Ley 1801 de 2016 Código Nacional de Policía y Convivencia. 
Esta situación que será verificada por Contraloría Municipal de Jamundí. Igual requisito deberá cumplir: 1. El 
Representante Legal de las personas jurídica; .2 El Representante de los Consorcios, Uniones Temporales o 
cualquier otra forma de asociación; 3. Los integrantes de los Consorcios, Uniones Temporales o cualquier otra 
forma de asociación y sus Representantes Legales. 
 
NOTA: INFORMACIÓN CONFIDENCIAL. A pesar que la naturaleza de la información que se solicita para la 
presentación de las propuestas no tiene vocación de constituir información que pueda ampararse en la reserva o 
secreto protegido por la ley, los proponentes serán responsables de advertir lo contrario en el caso en que las 
propuestas tuvieren información confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley 
colombiana debiendo indicar tal calidad y expresando las normas legales que le sirven de fundamento. 
 
CERTIFICACIÓN RUT (DIAN). 
 
El Proponente debe anexar copia del registro único tributario, RUT, teniendo en cuenta la Resolución 139 del 21 
de noviembre de 2012, expedida por al DIAN. 
 
DECLARACIÓN SOBRE MULTAS Y SANCIONES. 
 
En caso que en el Registro Único de Proponentes no esté incluida la información de multas y sanciones de manera 
clara y expresa, el proponente deberá certificar si ha sido objeto de imposición de cinco (5) o más multas durante 
la ejecución de uno con una o varias entidades estatales durante los últimos tres (3) años; si ha sido objeto de 
declaratorias de incumplimiento contractual en por lo menos dos (2) contratos, con una o varias entidades 
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estatales, durante los últimos tres (3) años y si ha sido objeto de imposición de dos (2) multas y un (1) 
incumplimiento durante una misma vigencia fiscal, con una o varias entidades estatales. 
 
Esta información será verificada por la Contraloría Municipal de Jamundí en el Registro Único Empresarial RUES. 
 
En el evento en que en el Registro Único de Proponentes no esté incluida la información de multas y sanciones de 
manera clara y expresa, deberá detallar en el escrito toda información correspondiente a la misma. 
 
COMPROMISO ANTICORRUPCIÓN 

  
La propuesta deberá estar acompañada del Compromiso Anticorrupción firmado por el proponente o por el 
Representante Legal o apoderado, constituido en debida forma para el efecto, con la correspondiente prueba de 
ello, el cual deberá ser diligenciado según el Anexo respectivo. 
 
CERTIFICADO LEY 2097 DE 2021- REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS – REDAM. 
 
Este documento se deberá adjuntar en medio digital en su correspondiente pregunta, de la sección cuestionario 
del pliego de condiciones electrónico en la plataforma SECOP II. De conformidad con lo consagrado en el artículo 
6° de la Ley 2097 de 2021, se requiere que el proponente adjunte con los demás documentos el certificado que 
acredita la condición de deudor o no alimentario moroso (Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM), 
proponente (persona natural o persona jurídica, representante legal de la persona jurídica y del proponente plural, 
así como los integrantes del proponente plural). En caso de que en el certificado REDAM, conste que se encuentra 
inscrito en dicho registro nacional, su propuesta será rechazada. 
 
GARANTÍA DE SERIEDAD DE LA OFERTA 
El Proponente debe presentar con la Propuesta una Garantía de Seriedad de la Oferta que cumpla con los 

parámetros, condiciones y requisitos que se indican en este numeral y en el Decreto 1082 de 2015, bajo 
cualquiera de las siguientes modalidades, a saber: (i) Contrato de seguro contenido en una póliza, (ii) 
Patrimonio autónomo, (iii) Garantía Bancaria. 

 
Características de las garantías: 
● Asegurado/ Beneficiario: CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ 
● NIT: 902.065.935-2 
● Cuantía: Diez por ciento (10%) del valor de la oferta. Para efectos de constitución de las pólizas, el valor de 

referencia estimado obedece a la sumatoria de los procesos contractuales para la adquisición de pólizas de 
seguros que asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS M.CTE ($30.000.000) 

● Vigencia: cuatro (4) meses contados a partir de la fecha de Cierre del Proceso de Selección, los cuales en 
todo caso deberán prorrogarse cuando la Contraloría Municipal de Jamundí resuelva ampliar los plazos 
previstos para la presentación de Propuestas y/o para la evaluación y Adjudicación del Contrato y/o para la 
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suscripción del Contrato. En todo caso, de conformidad con lo previsto en el artículo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 
1082 de 2015, la misma se extenderá desde el Cierre del Proceso de Selección hasta la aprobación de la 
Garantía Única de Cumplimiento que ampara los riesgos propios de la etapa contractual 

● Fecha de expedición: Será igual o anterior a la fecha de presentación de Cierre del Proceso de Selección 
● Amparos de la Garantía de Seriedad: La Garantía de Seriedad cubrirá los perjuicios derivados del 

incumplimiento del ofrecimiento en los eventos señalados en el artículo 2.2.1.2.3.1 .6 del Decreto 1082 de 
2015: 

a) La no ampliación de la vigencia de la Garantía de Seriedad de la Oferta cuando el plazo para la Adjudicación 
o para suscribir el Contrato es prorrogado, siempre que tal prórroga sea inferior a cuatro (4) meses 

b) El retiro de la Oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las Ofertas 
c) La no suscripción del Contrato sin justa causa por parte del Adjudicatario 
d) La falta de otorgamiento por parte del Proponente seleccionado de la garantía de cumplimiento del Contrato 
● Tomador / Afianzado: La garantía deberá tomarse con el nombre de la persona natural o razón social de la 

persona jurídica que figura en el Certificado de Existencia y Representación Legal expedido por la Cámara 
de Comercio respectiva, y no sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la 
sociedad podrá denominarse de esa manera. Cuando la Propuesta se presente en Consorcio o Unión 
Temporal, la garantía deberá tomarse a nombre de sus integrantes, y no a nombre de los representantes 
legales del Oferente plural; en todo caso deberá indicar el nombre del Consorcio o de la Unión Temporal 

● La garantía deberá indicar, además el número de identificación y objeto del proceso al cual presenta 
Propuesta 

 
Con la Garantía deberá presentarse el Anexo de Condiciones Generales correspondiente. El documento 
contentivo del mecanismo de cobertura del riesgo, deberá adjuntarse en original, o en documento que legalmente 
haga sus veces, con el correspondiente anexo de condiciones generales. 
 
CERTIFICADO DE INSCRIPCIÓN EN EL RUP 
El Proponente (Personas Naturales o Jurídicas Nacionales o Extranjeras naturales con domicilio en Colombia o 
Extranjeras Jurídicas con sucursal en Colombia) deberá presentar con su Oferta el original del Certificado de 
inscripción y Clasificación en el Registro único de Proponentes expedido por la respectiva Cámara de Comercio. 
Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de 
presentación de las Propuestas; cumpliendo con lo establecido en el artículo 6º de la ley 1150 de 2007, modificado 
por el Decreto Ley 0019 de 2012 y demás normas concordantes.  
 
Para el proceso de la referencia se aceptará sólo el RUP expedido conforme al Decreto 1082 de 2015, el cual 
deberá estar vigente para la fecha del cierre del proceso y encontrarse en firme a más tardar en la fecha de 
finalización de la etapa de traslado del informe de evaluación para poder ser objeto de verificación y evaluación.  
 

“Artículo 2.2.1.1.1.5.1. Inscripción, renovación, actualización y cancelación del RUP. Personas Naturales 
y jurídicas, o Extranjeras, con domicilio en Colombia, interesadas en participar en Procesos de 
Contratación convocados por las Entidades deben inscritas en el RUP, salvo excepciones previstas de 
forma taxativa en ley.  
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La persona inscrita en el RUP debe presentar la información para renovar su registro a más tardar el 
quinto d hábil del mes de abril cada año. De lo contrario cesan los efectos RUP. La persona inscrita en el 
RUP puede actualizar la información relativa a su experiencia y capacidad jurídica en cualquier momento.”  

 
El Oferente deberá anexar el respectivo Certificado del Registro Único de Proponentes - RUP- expedido por la 
Cámara de Comercio correspondiente, con fecha de expedición no superior a treinta (30) días anteriores a la fecha 
de cierre del proceso. Este deberá estar vigente para la fecha del cierre del proceso y encontrarse en firme. 
 
Para efecto de determinar el lenguaje común con el que se identifica el objeto de este Contrato, se procede a 
identificar los códigos UNSPSC hasta el tercer nivel de los bienes y/o servicios aplicables a los bienes o servicios: 
 

CLASIFICACION DEL SERVICIO DE ACUERDO CON EL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS CLASIFICADOR 
UNSPSC 
 
GRUPO SEGMENTOS FAMILIAS CLASES PRODUCTOS 

F 
 
 
84 
 

13 15 
84131500 - Servicios de seguros para estructuras, 
propiedades y posesiones 
84131600 – Seguros de vida, salud y accidentes 

 

3.5.3.2. CAPACIDAD 
TÉCNICA 

  EXPERIENCIA DEL PROPONENTE 
El proponente debe acreditar experiencia en el ejercicio de intermediación de seguros, situación que se acreditará 
con la ejecución de CINCO (5) contratos con entidades públicas o privadas cuyo objeto haya sido la intermediación 
de seguros, en cada certificación deberán indicarse lo siguiente:  
 
1. El valor de las Primas  
2. Relación de los ramos de seguros – Mínimo 5  
3. Nombre de la entidad contratante 
4. Nombre del contratista 
5. Objeto contractual 
6. Plazo del contrato 
7. Manifestación sobre el cumplimiento del contrato o circunstancia de la cual se pueda establecer 
 
Información Experiencia 
Las certificaciones deberán contener adicionalmente la siguiente información;  
 
1) Nombre o razón social del contratante y contratista, dirección y teléfonos. 
2) Número del contrato (Si es con entidad pública). 
3) Objeto del contrato. 
4) Fecha de inicio y fecha de terminación del contrato o su plazo de ejecución 
(día, mes, año). 
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En el caso de Estructura Plural, la experiencia podrá ser aportada por uno (1) o más integrantes, sin que la 
participación de cada integrante que aporta la experiencia sea inferior al diez por ciento (10%) 
 
Cuando el Contrato que se presente para acreditar la experiencia haya sido realizado por el Proponente Plural, se 
tendrá en cuenta el porcentaje de participación de los integrantes que tuvieron ese contrato. 
 
La anterior información será consignada en el Anexo "Relación de Contratos - Experiencia General", junto con la 
información y soportes mencionados anteriormente. 
 
EXPERIENCIA GENERAL ACREDITACION MIPYME O EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE MUJERES O 
EMPRENDIMIENTO Y EMPRESA DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO 
NACIONAL 
 
El proponente debe acreditar experiencia en el ejercicio de intermediación de seguros, situación que se acreditará 
con la ejecución de TRES (3) contratos con entidades públicas o privadas cuyo objeto haya sido la intermediación 
de seguros, en cada certificación deberán indicarse lo siguiente:  
 
1. El valor de las Primas  
2. Relación de los ramos de seguros – mínimo 3.  
3. Nombre de la entidad contratante 
4. Nombre del contratista 
5. Objeto contractual 
6. Plazo del contrato 
7. Manifestación sobre el cumplimento del contrato o circunstancia de la cual se pueda establecer 
 
ACREDITACIÓN DE EXPERIENCIA DEL PROPONENTE  
Los Proponentes deben acreditar su Experiencia de conformidad con lo establecido en los documentos del 
proceso, a través de: (i) la información consignada en el RUP para aquellos que estén obligados a tenerlo, (ii) la 
presentación del ANEXO FORMULARIO EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE y (iii) los documentos 
válidos para la acreditación de la experiencia serán los que se describen a continuación: 
 
● Certificación de Experiencia: La certificación debe ser expedida con posterioridad a la fecha de terminación 

del Contrato y encontrarse debidamente suscrita por la Entidad Contratante. 
● Acta de Liquidación: Debidamente diligenciada y suscrita por todas las partes involucradas (Entidad 

Contratante y Contratista). 
 
NOTA 1: Los documentos presentados para acreditar experiencia deberán ser legibles, y suscritos por la entidad 
contratante y deberán venir acompañados de la copia del respectivo contrato. 
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Los documentos que se aporten para acreditar la Experiencia, definidos anteriormente, deberán contener como 
mínimo, la siguiente información: 
 
a) Entidad Contratante 
b) Objeto del Contrato 
c) Principales actividades ejecutadas. 
d) Valor del contrato ejecutado si aplica  
e) Fecha de iniciación de la ejecución del contrato (Día. Mes. Año).  
f) Fecha de terminación de la ejecución del contrato (Día. Mes. Año). 
g) Nombre, cargo y firma de la persona o funcionario que expide la certificación. 
h) El porcentaje de participación, si el Contrato se suscribió en cualquier forma asociativa 
i) La fecha de iniciación y de terminación de la ejecución del Contrato. (Debe indicar día, mes y año). No 

obstante, si en los documentos válidos aportados para la acreditación de experiencia solo se evidencia el mes 
y el año, se tomará para efectos de evaluación de la fecha de iniciación el primer día del mes. 

j) Cuando el Contrato que se pretende acreditar como experiencia especifica haya sido ejecutado en Consorcio 
o Unión Temporal, deberá relacionar en el ANEXO. FORMULARIO EXPERIENCIA. 

 
OTROS REQUISITOS TÉCNICOS HABILITANTES  
 
CERTIFICADO DE IDENTIFICACIÓN DE INTERMEDIARIO DE SEGUROS  
El proveedor debe contar con autorización para ejercer la actividad de intermediario de seguros: 

- Para corredores de seguros, deberá aportar certificación expedida por la Superintendencia Financiera de 
Colombia, donde se acredite la calidad de corredor de seguros, quien ejerce la representación legal y las 
facultades del mismo y la indicación de que no posee limitaciones o sanciones para el ejercicio de la 
función de intermediación de seguros, con fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a 
la fecha límite de recepción de ofertas.  

- Para las agencias y agentes, deberá aportar mínimo dos (2) certificaciones expedidas por compañías 
aseguradoras con la que tenga vinculo comercial, con la indicación de que cuenta con autorización para 
ejercer como intermediario de seguros y que comercialicen productos de seguros generales, con fecha 
de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha límite de recepción de ofertas.  

 
 
EQUIPO DE TRABAJO 
EL oferente deberá acreditar el equipo de trabajo mínimo de trabajo, así; 
 

PERFIL 1 
DENOMINACIÓN DEL CARGO DIRECTOR Y/COORDINADOR  
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NUMERO DE PERSONAL REQUERIDO 1 

FORMACIÓN ACADEMICA Profesional en Administración de Empresas, Contaduría, 
Derecho o Economía.  

EXPERIENCIA GENERAL  Experiencia en el suministro y/o intermediación de seguros de 
mínimo 5 años  

 
PERFIL 2 

DENOMINACIÓN DEL CARGO EJECUTIVO ADMINISTRATIVO  

NUMERO DE PERSONAL REQUERIDO 1 

FORMACIÓN ACADEMICA Profesional en Administración de Empresas, Contaduría, 
Derecho o Economía.  

EXPERIENCIA GENERAL  Experiencia mínima de un (1) año en intermediación de 
seguros y manejo administrativo 

 
Con el fin de acreditar las calidades y experiencia, el proponente (con relación al equipo de trabajo) adjuntará los 
siguientes documentos: 
 

● Fotocopia de la Cédula de Ciudadanía. 
● Fotocopia de la matrícula y/o tarjeta profesional. 
● Fotocopia del diploma de pre grado.  
● Certificaciones de experiencia suscritas por la entidad contratante en la que se indique que actuó como 

profesional. Las certificaciones contendrán la siguiente información: nombre, dirección y teléfono de quien 
suscribe la certificación;  
El proponente deberá disponer del personal descrito para la ejecución del contrato.  
 
En cumplimiento del artículo 229 del decreto ley 019 de 2012 (Ley Anti-trámites) la experiencia profesional será 
computada a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior para aquellas 
que no se encuentren enmarcadas en la Ley 842 de 2003. 

 
NOTA: El contratista debe disponer del personal adicional que se requiera para la correcta ejecución del contrato, 
sin costo para la entidad, el cual deberá contar con la dedicación necesaria para llevar a cabo de manera exitosa 
las actividades del contrato.  
 
FORMA DE ACREDITAR LA EXPERIENCIA 
En cumplimiento del artículo 229 del decreto ley 019 de 2012 (Ley Anti-trámites) la experiencia profesional será 
computada a partir de la terminación y aprobación del pensum académico de educación superior para aquellas 
que no se encuentren enmarcadas en la Ley 842 de 2003. 
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El adjudicatario del contrato pondrá a disposición todo el personal que sea requerido para cumplir el objeto 
contractual, y podrá incluir más profesionales a su riesgo y costos. 
 
Cuando se presenten experiencias o títulos que no son identificables directamente dentro de los parámetros 
establecidos, el comité evaluador definirá si acepta, rechaza o pide subsanación, siempre bajo el principio de 
conexidad entre el objeto a contratar y las competencias del equipo de trabajo (medidos en idoneidad o formación 
y la experiencia específica). 
 
Cuando en las certificaciones laborales o de experiencia aportadas por el proponente, y el futuro adjudicatario no 
se establezca la dedicación, se asumirá que esta fue del 100%. Solo se podrá computar experiencias que se 
traslapen en el tiempo cuando las certificaciones describan de manera explícita una dedicación igual o inferior a 
50% y superior al 25%. 
 
El Proponente deberá diligenciar el ANEXO, CARTA DE COMPROMISO DE LOS PROFESIONALES 
PROPUESTOS y ANEXO,  FORMULARIO EXPERIENCIA DE LOS PROFESIONALES PROPUESTOS. 
 
Para la acreditación del personal deberá observarse: 
 

1. La experiencia general se contabilizará a partir de la fecha de la terminación y aprobación del pensum 
académico de educación superior para aquellas que no se encuentren enmarcadas en la Ley 842 de 
2003, a menos de que se pretenda acreditar una profesión u oficio que no requiera de tales en la 
normatividad colombiana, caso en el cual se empezará a contar a partir de la aprobación del pensum 
académico. 

2. La experiencia específica deberá acreditarse mediante la presentación de constancia o certificación de la 
empresa o Entidad donde laboró el personal, especificando claramente el cargo, el periodo trabajado y el 
objeto contratado y/o el proyecto en el que participó. 

3. Las certificaciones o los documentos soportes que acrediten la experiencia en la empresa privada, 
deberán determinar: el cargo desempeñado, el proyecto ejecutado o en ejecución y el tiempo durante el 
cual participó o participa el profesional en cada proyecto (indicando las fechas de iniciación y de 
terminación). 

4. Las certificaciones o los documentos soportes, que acrediten la experiencia específica en Entidades 
oficiales deberán determinar: el cargo desempeñado, las actividades realizadas y el tiempo de servicio 
(indicando la fecha de iniciación y terminación). 

5. Si durante un mismo período el profesional participó en más de un Contrato o proyecto, no se tendrá en 
cuenta el lapso de tiempo que se superponga.  

6. No será tenida en cuenta de forma simultánea la experiencia que se traslape temporalmente (para el caso 
de validar tiempo), la cual sólo se agregará una vez dentro de la suma de experiencia de cada integrante 
(para el caso de validar tiempo). En todo caso, el Proponente podrá escoger qué experiencia desea que 
la Entidad Estatal valore (para el caso de validar tiempo). 
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En el evento en que las certificaciones no contengan toda la información solicitada, el Proponente debe anexar 
adicionalmente el acta de liquidación o el acta final del Contrato, de tal forma que la información no contenida en 
la certificación, se complemente con el contenido de dichos documentos. 
 
 TÍTULOS OBTENIDOS EN EL EXTERIOR 
El proponente puede acreditar la formación académica en Colombia con la presentación del diploma, acta de grado 
o los certificados expedidos por el centro educativo. El proponente puede acreditar la formación académica 
adquirida en el exterior con (i) copia del diploma expedido por el centro educativo y la descripción del programa 
correspondiente que permita conocer el nivel de los estudios de acuerdo con la Clasificación Internacional 
Normalizada de Educación – CINE o, (ii) la convalidación correspondiente. 

3.5.3.2. CAPACIDAD 
FINANCIERA 

5.3.1.  CAPACIDAD FINANCIERA  
 
El Proponente debe acreditar su capacidad financiera con los siguientes indicadores con base en la información 
contenida en el RUP, o en la información financiera anexa a la Oferta en aquellos casos en que el Proponente no 
esté obligado a estar inscrito en el RUP. 
 
La evaluación financiera de las propuestas se verificará en el RUP Vigente y en firme de conformidad con lo 
establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, por lo que en el presente proceso de selección 
se verificará la información financiera vigente, la cual según sea el caso puede ser con corte a 31 de diciembre de 
2025.  
 
Indicadores de capacidad financiera 
Para que la propuesta sea admitida, se deben cumplir los siguientes requisitos mínimos con relación a los aspectos 
financieros: 
 

Capacidad 
financiera  

 Liquidez 
(AC/PC)  

 Endeud. 
(PT/AT)  

 Cober. de 
interés 
(UO/GF)  

 Rent. Activo 
(UO/AT) 

Rent. Patr. 
(UO/PM) 

índice habilitante  ≥ 3,0 ≤ 0,60 ≥ 3,0 ≥ 0,12 ≥ 0,08 

 
 
NOTA: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), tendrá como resultado INDETERMINADO. En 
este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa, caso en el cual NO 
CUMPLE con el indicador de razón de cobertura de intereses. 
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Cuando se trate de propuestas presentadas bajo la modalidad de Consorcio o Unión Temporal, se determinar a 
partir de la sumatoria de los indicadores de cada uno de los miembros que forman parte del Consorcio o Unión 
Temporal afectado por su porcentaje de participación. 
 
Cuando el proponente no cumpla con los requisitos financieros mínimos establecidos, la propuesta será evaluada 
como NO CUMPLE FINANCIERAMENTE, lo que generará el rechazo de la misma. 
 
Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a continuación, de 
conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma de quien se encuentre en obligación 
de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país de origen: 
 

● Balance general 
● Estado de resultados 

 
Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas para Colombia 
(PUC). 
 
REQUISITOS DIFERENCIALES DE CAPACIDAD FINANCIERA EN CUMPLIMIENTO DEL DECRETO 1860 DE 
2021 – EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES, Y MIPYMES – Y DEL DECRETO 0287 DE 2026 
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD. 
 
La evaluación financiera de los proponentes que acrediten la condición de ser Mipyme, o Emprendimiento y 
empresa de mujeres o Emprendimiento y empresa de personas con discapacidad se verificará en el RUP Vigente 
y en firme de conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.1.1.5.1 del decreto 1082 de 2015, por lo que en 
el presente proceso de selección se verificará la información financiera vigente y en firme, con corte a 31 de 
diciembre de 2025. 
 
Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar los siguientes requisitos de capacidad 
financiera. 
 
Para el presente proceso de selección los proponentes deberán acreditar los siguientes requisitos de capacidad 
financiera:  
 

Capacidad 
financiera  

 Liquidez 
(AC/PC)  

 Endeud. 
(PT/AT)  

 Cober. de 
interés 
(UO/GF)  

 Rent. Activo 
(UO/AT) 

 Rent. Patr. 
(UO/PM)   

índice habilitante ≥ 2,5 ≤ 0,65 ≥ 2,5 ≥ 0,12 ≥ 0,08 
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PARÁGRAFO 1: Los proponentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podrán calcular el indicador de 
Razón de Cobertura de Intereses. En este caso el proponente CUMPLE el indicador, salvo que su Utilidad 
Operacional sea negativa, caso en el cual NO CUMPLE con el indicador de Razón de Cobertura de Intereses. 
Para el caso de estructuras plurales y solo con el fin de calcular el indicador aquellos integrantes que tengan gastos 
de interés cero (0) tomaran dicha partida con valor de uno (1) y calcularan el indicador para el integrante. 
 
PARÁGRAFO 2: Se deja constancia que, una vez realizadas las consultas en las bases de datos oficiales 
disponibles, no se identificaron criterios ni información que permitan determinar la condición de emprendimientos 
o de empresas que cuenten con personal en situación de discapacidad. 
 
De igual forma, se verificó que ni el Registro Único de Proponentes (RUP) ni los registros de las Cámaras de 
Comercio contienen información específica relacionada con dichas condiciones. 
 
En consecuencia, y ante la imposibilidad de acreditar tales calidades a través de los medios oficiales de 
verificación, estos proponentes serán evaluados con base en los mismos indicadores diferenciales establecidos 
para las Mypimes y Emprendimiento y empresas de mujeres, garantizando los principios de igualdad, transparencia 
y selección objetiva dentro del proceso de contratación. 

3.5.3 FACTORES DE 
EVALUACIÓN 

De conformidad con el artículo 5 numeral 4 de la Ley 1150 de 2007 y Decreto 1082 de 2015, una vez LA 
CONTRALORIA MUNICIPAL DE JAMUNDI haya determinado que la(s) propuesta(s) ha(n) acreditado los 
requisitos habilitantes, se catalogará(n) como HABILITADA(s) y se procederá a su evaluación. 
 
La ponderación de los factores de evaluación de las propuestas técnicas se hará con base en un máximo de cien 
(100) puntos y los criterios serán los siguientes: 
 

CONCEPTO PUNTAJE 
MÁXIMO 

1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE 40 
2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE 
TRABAJO Y ESTUDIOS ADICIONALES  20 

3.CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCIÓN EN LA 
ATENCIÓN DE SINIESTROS 17.5 

4.  TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD 2 
5.  APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20 
6. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y 
EMPRESAS DE MUJERES 0.25 

7. CRITERIO DIFERENCIALES PARA MIPYMES 0.25 
TOTAL 100 

 
1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE (HASTA 40 PUNTOS) 
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Se asignará hasta 40 puntos, al oferente que acredite experiencia especifica adicional a la presentada como 
requisito habilitante, de acuerdo a las siguientes condiciones: 
 

NÚMERO DE CONTRATOS EJECUTADOS  PUNTAJE 
MAXIMO  

El proponente que acredite un (1) contrato adicional a la experiencia general habilitante aportada suscrito con 
entidades públicas o privadas aportada cuyo objeto sea intermediación de seguros. 

10 

El proponente que acredite dos (2) contratos adicionales a la experiencia general habilitante aportada suscrito 
con entidades públicas o privadas aportada cuyo objeto sea intermediación de seguros. 

20 

El proponente que acredite tres (3) contratos adicionales a la experiencia general habilitante aportada suscrito 
con entidades públicas o privadas aportada cuyo objeto sea intermediación de seguros. 

30 

El proponente que acredite cuatro (4) contratos adicionales a la experiencia general habilitante aportada suscrito 
con entidades públicas o privadas aportada cuyo objeto sea intermediación de seguros. 

40 

 
NOTA: La experiencia se acreditará mediante certificación suscrita por el representante legal del contratante (O 
quien este designado para tal fin) y copia del contrato. 
Los contratos para acreditar la experiencia adicional deben estar registrados en el RUP y deben cumplir con los 
mismos requisitos establecidos para la experiencia general habilitante. 
 
2. EXPERIENCIA ESPECÍFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO Y ESTUDIOS ADICIONALES 
 
Se asignarán hasta 20. puntos, al oferente que acredite en su equipo de trabajo profesionales con los siguientes 
estudios y experiencia adicional, de acuerdo a las siguientes condiciones: 
 

DIRECTOR Y/COORDINADOR  
Un (1) profesional con dos especializaciones, una de 
las cuales debe ser en área de riesgos y/o seguros y 
experiencia en intermediación superior a 5 años  
 

10 

EJECUTIVO ADMINISTRATIVO 
Un (1) profesional, con especialización en Derecho de 
Seguros, y con experiencia en intermediación superior 
a 5 años. 

10 

 
Nota: Para la obtención del puntaje definido debe anexarse la documentación que demuestre la experiencia y 
estudios adicionales cumpliendo las mismas condiciones establecidas para el equipo de trabajo.  
 
3. CERTIFICACIONES DE CUMPLIMIENTO A SATISFACCIÓN EN LA ATENCIÓN DE SINIESTROS (17,5)  
PUNTOS)  
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Con el fin de evaluar la calidad del servicio prestado por el intermediario en la atención de siniestros, se otorgará 
puntaje a los proponentes que acrediten certificaciones expedidas por entidades públicas o privadas, suscritas 
por el representante legal o supervisor competente, en las cuales conste que la atención y acompañamiento 
brindados por el intermediario durante la ocurrencia y trámite de siniestros fue satisfactoria.  
 

Numero de Certificaciones aportadas Puntaje  
Una (1) certificación 5 
Dos (2) certificaciones 10 
Tres (3) certificaciones 17,5 

 
4. INCLUSIÓN DE TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (2 PUNTOS)  
En cumplimiento de lo dispuesto en el Decreto 287 de 2026, la Entidad otorgará dos (2) puntos al proponente que 
acredite la vinculación de trabajadores con discapacidad en su planta de personal y cumpla con los requisitos 
establecidos en la normativa vigente.  
 
Para la asignación de este puntaje, el proponente deberá aportar los siguientes documentos:  
Certificación suscrita por la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o el revisor fiscal, según 
corresponda, en la que conste el número total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente 
a la fecha de cierre del proceso de selección.  
 
Certificado expedido por el Ministerio del Trabajo, vigente a la fecha de cierre del proceso de selección, mediante 
el cual se acredite el número mínimo de trabajadores con discapacidad exigido por la normativa aplicable.  
 
Verificado el cumplimiento de los anteriores requisitos, la Entidad asignará dos (2) puntos al proponente que 
acredite el número mínimo de trabajadores con discapacidad, conforme a la siguiente tabla: 
 

   Número total de trabajadores de la planta 
de personal del proponente 

Número mínimo de 
trabajadores con 

discapacidad requerido 
Entre 1 y 30 2 

Entre 31 y 100 3 
Entre 101 y 150 4 
Entre 151 y 200 5 
Entre 201 y 300  7 
Entre 301 y 400 10 
Entre 401 y 500 12 
Entre 501 y 600 14 
Entre 601 y 700 16 

Más de 700 En adelante, por cada 100 
trabajadores deberá 
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contarse dos (2) con 
discapacidad adicionales. 

 
Cuando la oferta sea presentada por un consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura, se tendrá en 
cuenta la planta de personal del integrante que aporte, como mínimo, el cuarenta por ciento (40 %) de la 
experiencia exigida para el proceso de selección, de conformidad con la normativa vigente. 
 
Durante la ejecución del contrato, el supervisor verificará que el contratista mantenga el número de trabajadores 
con discapacidad que dio lugar a la obtención del puntaje adicional, para lo cual deberá aportar la certificación 
vigente expedida por el Ministerio del Trabajo y los demás documentos que resulten aplicables.  
 
La disminución del número de trabajadores con discapacidad acreditado para la obtención del puntaje constituirá 
incumplimiento contractual y dará lugar a las consecuencias previstas en el contrato y en la normativa vigente, 
garantizando en todo caso el debido proceso.  
El proponente que no aporte la documentación exigida o no cumpla con los requisitos establecidos obtendrá cero 
(0) puntos por este criterio. 
 
5. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL  
Este criterio se aplica con el fin de garantizar el apoyo a la industria nacional, de conformidad con el Artículo 2º 
de la Ley 816 de 2003, artículo 51 del Decreto – Ley 019 de 2012 y el artículo 2.2.1.2.4.2.1 del Decreto 1082 de 
2015, y de acuerdo con la documentación aportada y se calificará así:  
 
Servicios Nacionales (20 PUNTOS): El proponente que asegure la utilización de servicios nacionales se le 
asignará puntaje de la siguiente manera:  
 
Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: i) Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional o por ii) la incorporación de componente nacional en servicios extranjeros. La Entidad en ningún caso 
otorgará simultáneamente el puntaje por ambos aspectos. 
Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla: 
 

Concepto Puntaje 
Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional 20 

Incorporación de componente 
nacional en servicios extranjeros 5 

  PROMOCIÓN DE SERVICIOS O CONTRATO NACIONALES  
En los contratos que deban cumplirse en Colombia, el servicio es nacional cuando además de ofertarse por una 
persona natural colombiana o por un residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad 
con la legislación colombiana o por un Proponente Plural conformado por estos o por estos y un extranjero con 
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Trato Nacional, (i) usa el o los bienes nacionales relevantes definidos por la Entidad Estatal para el desarrollo de 
la obra o (ii) vincula el porcentaje mínimo de personal colombiano, según corresponda. 
 
En los contratos que no deban cumplirse en Colombia, que sean prestados en el extranjero y estén sometidos a 
la legislación colombiana, un servicio es colombiano si es prestado por una persona natural colombiana o por un 
residente en Colombia, por una persona jurídica constituida de conformidad con la legislación colombiana o un 
proponente plural conformado por estos, sin que sea necesario el uso de bienes colombianos o la vinculación de 
personal colombiano 
 
En el caso de los Proponentes extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratación de 
manera singular o mediante la conformación de un Proponente Plural podrán definir si aplican las reglas previstas 
en este numeral o, si por el contrario, deciden acogerse a la regla de origen de su país. Para definir la regla 
aplicable al proceso, el Proponente extranjero con trato nacional así lo manifestará con el diligenciamiento de la 
opción 2 del Formato  – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
En el caso que no se diligencie la opción 2 del Formato  – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato 
Nacional, la Entidad Estatal deberá evaluar la oferta de acuerdo con las reglas previstas en este numeral.  
 
Debido a la especialidad del contrato, en este Proceso de Contratación para el otorgamiento de puntaje no habrá 
bienes nacionales relevantes y, por tanto, en todos los casos se otorgará el puntaje de apoyo a la industria 
nacional a los Proponentes que se comprometan a vincular durante el desarrollo del objeto contractual un 
porcentaje de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el noventa por 
ciento (90 %) del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
En el caso de Proponentes Plurales todos, varios o cualquiera de sus integrantes podrá vincular un porcentaje 
de empleados o contratistas por prestación de servicios colombianos, de al menos el noventa por ciento (90 %), 
del personal requerido para el cumplimiento del contrato. 
 
Además de la incorporación de personal colombiano requerido para la ejecución del contrato, tratándose de 
Proponentes Plurales, su composición deberá estar acorde con lo exigido por la noción de Servicios Nacionales 
prevista en el artículo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, de lo que dependerá la franja del puntaje aplicable 
en lo referente al apoyo de la industria nacional. 
 
Para tales efectos en la siguiente tabla se indican las posibles composiciones de Proponentes Plurales, la regla 
de origen que les aplica en virtud de dicha conformación, así como la franja de puntaje correspondiente: 
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No
. 

Composición del 
Proponente Plural Regla de origen aplicable Puntaje aplicable 

1. 
Únicamente 
integrantes 
colombianos 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.4.1) 

2. 

Colombianos en 
asocio con 
extranjeros con trato 
nacional 

Decreto 1082 de 2015 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.4.1) 

3. 

Únicamente 
integrado por 
extranjeros con trato 
nacional 

La regla de origen del país con 
el que se tenga acuerdo 
comercial o la del Decreto 
1082 de 2015. Si el 
Proponente Plural no 
especifica a cuál regla se 
acoge, se aplicará la del 
Decreto 1082 de 2015. 

Promoción de 
Servicios 
Nacionales o con 
Trato Nacional 
(4.4.1) 

4. 

Proponente plural 
en el que al menos 
uno de los 
integrantes es 
extranjero sin trato 
nacional. 

No aplica la regla de origen del 
Decreto 1082 de 2015, ni la de 
los países de origen. 

Incorporación de 
componente 
nacional en 
servicios 
extranjeros (4.4.2) 

 
ACREDITACIÓN DEL PUNTAJE POR SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL 
La Entidad asignará hasta 20 puntos a la oferta de: i) Servicios Nacionales o ii) con Trato Nacional.  
Para que el Proponente nacional obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar, además del Formato 
correspondiente – Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional, alguno de los siguientes 
documentos, según corresponda:  
Persona natural colombiana: La cédula de ciudadanía del Proponente. 
 
Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la ejecución del objeto 
contractual de conformidad con la ley.  
 
Persona jurídica constituida en Colombia: El certificado de existencia y representación legal emitido por alguna 
de las cámaras de comercio del país.  
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Para que el Proponente extranjero con trato nacional obtenga el puntaje por apoyo a la industria nacional por 
promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional solo deberá presentar el Formato correspondiente – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional.  
 
La asignación de puntos se definirá de acuerdo con el siguiente cuadro: 
 

Compromiso Puntaje 
Vincular a Empleados o Contratistas por prestación de servicios colombianos en mínimo un noventa 
por ciento (90%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 20 

Vincular a Empleados o Contratistas por prestación de servicios colombianos en mínimo un sesenta 
por ciento (60%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 10 

Vincular a Empleados o Contratistas por prestación de servicios extranjeros en mínimo un cuarenta 
por ciento (40%) del total de empleados y contratistas asociados al cumplimiento del contrato 5 

 
Para el Proponente extranjero con trato nacional que diligencie la opción 2 del Formato correspondiente – 
Promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional obtenga el puntaje por Trato Nacional, deberá acreditar 
que los servicios son originarios de: a) los Estados mencionados en la sección de acuerdos comerciales 
aplicables al presente Proceso de Contratación; b) los Estados en los cuales si bien no existe Acuerdo Comercial, 
el Gobierno Nacional ha certificado que los oferentes extranjeros gozan de Trato Nacional, en los términos del 
artículo 2.2.1.2.4.1.3. del Decreto 1082 de 2015; o c) los Estados miembros de la Comunidad Andina de Naciones. 
Para esto, deberá demostrar que cumple con la regla de origen contemplada para los Servicios Nacionales del 
respectivo país, allegando la información y/o documentación que sea requerida.  
 
El Proponente nacional podrá subsanar la falta de presentación de la cédula de ciudadanía o del certificado de 
existencia y representación legal para acreditar el requisito habilitante de capacidad jurídica. No obstante, no 
podrá subsanar esta circunstancia para la asignación del puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional.  
 
La Entidad Estatal asignará el puntaje por apoyo a la industria nacional por promoción de Servicios Nacionales o 
con Trato Nacional al Proponente Plural conformado por nacionales cuando cada uno de sus integrantes presente 
alguno de los documentos indicados en este numeral, según corresponda. A su vez, el representante del 
Proponente Plural deberá diligenciar el Formato correspondiente – Promoción de Servicios Nacionales o con 
Trato Nacional. Cuando uno o varios de sus integrantes no cumplan con las condiciones descritas, el Proponente 
Plural no obtendrá puntaje por Promoción de Servicios Nacionales o Trato Nacional. 
 

 INCORPORACIÓN DE COMPONENTE NACIONAL EN SERVICIOS EXTRANJEROS 
La Entidad Estatal asignará cinco (5) puntos a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional o a 
Proponentes Plurales en los que al menos uno de sus integrantes sea un extranjero sin derecho a Trato Nacional, 
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que incorporen a la ejecución del contrato más del noventa por ciento (90 %) del personal técnico, operativo y 
profesional de origen colombiano. 
 
Por otro lado, el Proponente que ofrezca personal colombiano con títulos académicos otorgados en el exterior 
deberá acreditar la convalidación de estos títulos en Colombia ante el Ministerio de Educación Nacional. En este 
sentido, para acreditar los títulos académicos otorgados en el exterior se requiere presentar la Resolución expedida 
por el Ministerio de Educación Nacional que convalida el título obtenido en el exterior. 
 
Para recibir el puntaje por incorporación de componente colombiano, el representante legal o el apoderado del 
Proponente deberá diligenciar el Formato correspondiente – Incorporación de Componente Nacional en Servicios 
Extranjeros el cual manifieste bajo la gravedad de juramento que incorporará en la ejecución del contrato más del 
noventa por ciento (90%) de personal técnico, operativo y profesional de origen colombiano, en caso de resultar 
adjudicatario del Proceso de Contratación. 
 
La Entidad Estatal únicamente otorgará el puntaje por promoción de la incorporación de componente nacional 
cuando el Proponente que presente el Formato correspondiente – Incorporación de Componente Nacional en 
Servicios Extranjeros no haya recibido puntaje alguno por promoción de Servicios Nacionales o con Trato Nacional. 
 
El Formato– Incorporación de Componente Nacional en Servicios Extranjeros solo debe ser aportado por los 
Proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional que opten por incorporar personal colombiano. En el evento 
que un Proponente extranjero sin derecho a Trato a Nacional o un Proponente Plural en el que al menos uno de 
sus integrantes sea un extranjero sin Trato Nacional, en lugar del Formato correspondiente – Incorporación de 
Componente Nacional en Servicios Extranjeros, presente el Formato correspondiente – Promoción de Servicios 
Nacionales o con Trato Nacional, no habrá lugar a otorgar el puntaje regulado en este numeral.  
 
En caso de no efectuar ningún ofrecimiento, el puntaje por este factor será de cero (0) 
 
6. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA 

DE COMPRAS PÚBLICAS (0.25 PUNTOS) 
Se otorgará un puntaje adicional de 0.25 puntos a los proponentes que acrediten la calidad de emprendimiento y 
empresa de mujeres. 

Entiéndase por emprendimiento y empresa de mujeres lo preceptuado en el artículo  3 del decreto 1086 de 2021 
que adiciona los artículos  2.2.1.2.4.2.14, 2.2.1.2.4.2.15, 2.2.1.2.4.2.16, 2.2.1.2.4.2.17 y 2.2.1.2.4.2.18 a la 
Subsección 2 de la Sección 4 del Capítulo 2 del Título 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015 

Concepto Puntaje 
Emprendimientos y empresas de mujeres 0.25 

 
7. MIPYME DOMICILIADA EN COLOMBIA (0.25 PUNTOS) 
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La Entidad otorgará un puntaje de cero punto veinte cinco (0.25) puntos al Proponente que acredite la calidad de 
Mipyme domiciliada en Colombia de conformidad con el artículo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015, en 
concordancia con el parágrafo del artículo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015, o la norma que lo modifique, 
complemente o sustituya.  

Así las cosas, para obtener el puntaje, el Proponente entregará copia del certificado del Registro Único de 
Proponentes, el cual deberá encontrarse vigente y en firme al momento de su presentación. Si el Proponente debió 
subsanar la entrega del RUP, éste será válido para los criterios diferenciales en cuanto a los requisitos habilitantes 
relacionados con el número de contratos aportados para demostrar la experiencia solicitada y los índices de la 
Capacidad Financiera y Organizacional. Sin embargo, el certificado no se tendrá en cuenta para la asignación del 
puntaje adicional, por lo que obtendrá cero (0) puntos por este factor de evaluación.  

Tratándose de Proponentes Plurales este puntaje se otorgará si por lo menos uno de los integrantes acredita la 
calidad de Mipyme y tiene una participación igual o superior al diez por ciento (10 %) en el Consorcio o en la Unión 
Temporal. 

REDUCCIÓN DE PUNTAJE POR INCUMPLIMIENTO DE CONTRATOS (-2 PUNTOS)  

De acuerdo con lo dispuesto en el artículo 58 de la ley 2195 de 2022 "(...) deberán reducir durante la evaluación 
de las ofertas en la etapa precontractual el dos por ciento (2%) del total de los puntos establecidos en el proceso 
a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas o clausulas penales durante el último año, contado 
a partir de la fecha prevista para la presentación de las ofertas, sin importar la cuantía y sin perjuicio de las demás 
consecuencias derivadas del incumplimiento (...)" 

Por lo tanto, para el presente proceso se realizará una reducción en el puntaje obtenido durante la evaluación de 
las ofertas correspondiente a 2 puntos del proceso, a los proponentes que se les haya impuesto una o más multas 
o cláusulas penales con anterioridad a la fecha prevista para la presentación de ofertas.  

Esta reducción también afecta a los consorcios y uniones temporales si alguno de sus integrantes se encuentra 
en la situación anterior. La reducción del puntaje no se aplicará en caso de que los actos administrativos que hayan 
impuesto las multas sean objeto de medios de control jurisdiccional a través de las acciones previstas en la Ley 
1437 de 2011 o las normas que la modifiquen, adicionen o sustituyan.  

La reducción de puntaje por incumplimiento de contratos se aplicará sin perjuicio de lo contenido en el artículo 6 
de la Ley 2020 de 2020. 

3.5.4 REGLAS DE 
DESEMPATES DE 
OFERTA 

Se dará aplicación a lo consignado en la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020, en el artículo 35 que prevé: En 
caso de empate en el puntaje total de dos o más ofertas en los Procesos de Contratación realizados con cargo a 
recursos públicos, los Procesos de Contratación realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su 
régimen de contratación, así como los celebrados por los Procesos de Contratación de los patrimonios autónomos 
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constituidos por Entidades Estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y 
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 
vigentes.   
 
1.Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Un servicio 
es nacional si es prestado por una persona natural colombiana o residente en Colombia. La Cédula de Ciudadanía 
certifica la nacionalidad. La visa de residencia certifica la residencia y un servicio es nacional si es prestado por 
una persona jurídica constituida en el país; lo cual es verificado con el certificado de existencia y representación 
legal, si el domicilio de la persona jurídica está dentro del territorio nacional. 
   
2.Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia intrafamiliar o de la persona 
jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres 
cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales participe o 
participen mayoritariamente. Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo siguiente:   
 
2.1Mujer cabeza de familia: Conforme lo establece el parágrafo del artículo 2 de la Ley 82 de 1993: “La condición 
de Mujer Cabeza de Familia y la cesación de la misma, desde el momento en que ocurra el respectivo evento, 
deberá ser declarada ante notario por cada una de ellas, expresando las circunstancias básicas del respectivo 
caso y sin que por este concepto se causen emolumentos notariales a su cargo.” Conforme lo anterior, el 
proponente persona natural deberá aportar la declaración ante el notario en la cual acredite la situación de Mujer 
cabeza de familia.   
  
2.2. Mujer víctima de la violencia intrafamiliar: Conforme lo establece el artículo 21 de la Ley 1257 de 2008: “Las 
situaciones de violencia que dan lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se acreditarán con la medida 
de protección expedida por la autoridad competente, sin que puedan exigirse requisitos adicionales.”. Según los 
artículos 16 y 17 de la Ley 1257 de 2008, la medida de protección la debe impartir el comisario de familia del lugar 
donde ocurrieron los hechos y a falta de este el juez civil municipal o promiscuo municipal, o la autoridad indígena 
– en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades indígenas – La medida de protección se debe emitir 
en una providencia motivada. Por lo tanto, este documento permite acreditar la situación de mujer víctima de 
violencia intrafamiliar. Las autoridades competentes mencionadas con anterioridad deben «[…] remitir todos los 
casos de violencia intrafamiliar a la Fiscalía General de la Nación para efectos de la investigación del delito de 
violencia intrafamiliar y posibles delitos conexos», según lo determina el parágrafo 3 del artículo 17 de la referida 
Ley. En consecuencia, no basta la copia de la denuncia en la Fiscalía para acreditar que se es víctima de violencia 
intrafamiliar, pues se requiere la providencia que establezca la medida de protección procedente. Por lo tanto, el 
proponente persona natural deberá aportar la medida de protección expedida por la autoridad competente en los 
términos que contempla la Ley 1257 de 2008.  
 
2.3.Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participe mayoritariamente; o la de un proponente 
plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres víctimas de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas 
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en las cuales participe o participen mayoritariamente, se deberán acreditar los requisitos señalados en los sub 
numerales 2.1 y 2.2.  
  
Es preciso indicar que, en el caso de las personas jurídicas, se debe demostrar la participación de las mismas con 
el correspondiente Certificado de Existencia y Representación Legal y/o con los documentos estatutarios 
respectivos, donde se evidencie el porcentaje de participación. Para el proponente plural cada uno de sus 
integrantes deberá acreditar los requisitos anteriormente enunciados según corresponda (persona natural o 
persona jurídica).  
 
3.Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite las condiciones descritas en el artículo 2.2.1.2,4.2.6. 
del Decreto 0287 de 2026. Si la oferta es presentada por un proponente plural , al menos uno de los integrantes 
debe cumplir con los criterios señalados en el artículo 2.2.1.2,4.2.6  del Decreto 0287 de 2026 y acreditar una 
participación no inferior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unión temporal, aportando la experiencia 
requerida, como mínimo, en una proporción equivalente a su participación en la conformación del proponente 
plural.    

 
4.  Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor proporción de personas 
mayores que no sean beneficiarios de la pensión de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el 
requisito de edad de pensión establecido en la Ley.   
  
Para efectos de este numeral, la acreditación se efectuará mediante certificación suscrita por el proponte Persona 
Natural o por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo de la Persona Jurídica, en la 
cual indicará(n) bajo la gravedad de juramento, que teniendo como fundamento la nómina del mes inmediatamente 
anterior a la fecha de cierre del presente proceso, el número total de trabajadores vinculados a la planta del 
personal y el número total de trabajadores mayores que hayan cumplido los requisitos de edad de pensión 
establecido en la Ley, 57 años para mujeres y 62 años para hombres y que no sean beneficiarios de pensión de 
vejez, familiar o de sobrevivencia. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 
acreditar este requisito.  
  
Adicionalmente, se debe adjuntar certificación del operador de pago de aportes parafiscales del empleador donde 
se constate la fecha de vinculación de las personas mayores que pretenda acreditar a fin de determinar que el 
tiempo de vinculación sea como minino un (1) año anterior a la fecha de cierre del presente proceso.  
  
 5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por 
lo menos diez por ciento (10%) de su nómina pertenece a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 
palanquera, Rrom o gitanas.  
   
Para efectos de este numeral, la acreditación de la condición de vinculación laboral de personas descritas 
anteriormente, se efectuará mediante certificación suscrita por el proponte Persona Natural o por el Representante 
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Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo de la Persona Jurídica, en la cual indicará(n) bajo la gravedad 
de juramento, y conforme la normatividad legal vigente en la materia, que teniendo como fundamento la nómina 
del mes inmediatamente anterior a la fecha de cierre del presente proceso, que el diez por ciento (10%) de los 
trabajadores pertenecen a dichas poblaciones, relacionando el número total de trabajadores vinculados a la planta 
del personal y el número total de trabajadores que hacen parte de la población indígena, negra, afrocolombiana, 
raizal, palenquera, Rrom o gitanas. Para el caso de proponentes plurales, cada uno de sus integrantes deberá 
acreditar este requisito.  
   
Adicionalmente, se debe adjuntar Copia de las planillas o relación de pagos que soporten el pago a seguridad 
social del último año a la fecha de cierre del presente proceso y de la cédula de ciudadanía de las personas 
certificadas anteriormente.  Aportar la certificación de caracterización y registro perteneciente al grupo poblacional 
ante alguna de las siguientes entidades que son las encargadas de la expedición de dicho documento; Ministerio 
del Interior, Ministerio de Cultura y Departamento Nacional de Estadísticas -DANE.  
  
 6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la persona jurídica en la 
cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de 
reincorporación, y/o personas jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.   
  
Para acreditar este requisito el proponente deberá tener en cuenta lo siguiente:  
  
6.1. El proponente persona natural deberá aportar la certificación expedida por la Agencia para la Reincorporación 
y la Normalización – ARN – en la cual acredite la situación de reintegración o reincorporación  
  
6.2. Para el caso de la persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o la de un proponente 
plural constituido por personas en proceso de reincorporación, se deberá acreditar el requisito señalado en el 
subnumeral 6.1. Es preciso indicar que, en el caso de las personas jurídicas, se debe demostrar la participación 
de las mismas con el correspondiente Certificado de Existencia y Representación Legal y/o con los documentos 
estatutarios respectivos, donde se evidencie el porcentaje de participación. Para el proponente plural cada uno de 
sus integrantes deberá acreditar los requisitos anteriormente enunciados según corresponda (persona natural o 
persona jurídica)  
  
7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una madre 
cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual 
participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en 
la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 
jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros 
del proponente plural.  
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Para efectos de este numeral, la acreditación de las condiciones anteriormente señaladas, se verificarán con los 
documentos que alleguen para tales efectos, como: La declaración ante el notario en la cual acredite la situación 
de Mujer cabeza de familia y/o la certificación expedida por la Agencia para la Reincorporación y la Normalización 
– ARN – en la cual acredite la situación de reintegración o reincorporación. En lo que respecta al porcentaje de 
participación y experiencia, estos serán verificados a través del documento de constitución del proponente plural 
y los documentos presentados para la evaluación de experiencia realizada por la Entidad. Para la acreditación del 
literal c) se deberá aportar una certificación suscrita por el Representante del Proponente Plural junto con el o los 
Representantes Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), si están obligados a tenerlos de cada uno de sus 
integrantes, donde se certifique que ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o 
reintegración, ni la persona jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales, según corresponda son 
empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural  
  
8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural 
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. Esta situación se verificará con la Certificación 
expedida por el Representante Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste 
la calidad de Mipyme y que esta tiene el tamaño empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe 
ser concordante con la información contenida en el RUP. Así mimo la calidad de Cooperativa o Asociación Mutual, 
se verificará con el Certificado de Existencia y Representación Legal y con los Estatutos de la respectiva 
Cooperativa, según corresponda. En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los 
documentos anteriores de acuerdo a su conformación.  
  
9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas empresas, cooperativas 
o asociaciones mutuales. Esta situación se verificará con la Certificación expedida por el Representante Legal y el 
Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de micro y/o pequeñas 
empresas y que esta tiene el tamaño empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser 
concordante con la información contenida en el RUP. Así mimo la calidad de Cooperativa o Asociación Mutual, se 
verificará con el Certificado de Existencia y Representación Legal y/o con los Estatutos de la respectiva 
Cooperativa, según corresponda. En caso de proponente plural todos sus integrantes deben anexar los 
documentos anteriores de acuerdo a su conformación.  
  
10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información contable con corte a 31 
de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a 
MIPYMES, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el 
año anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento 
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la 
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios 
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o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural. El presente 
numeral se acredita así:  
  
10.1. Respecto del oferente singular, con los estados financieros o la información contable con corte al 31 de 
diciembre del año anterior. A través de estos se debe demostrar “el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos 
realizados a Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados 
durante el año anterior” debidamente acompañados con la presentación de una certificación expedida por el 
Representante Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador, donde se certifique esta situación  
  
10.2. Tratándose de un proponente plural, debe probar que “a) esté conformado por al menos una MIPYME, 
cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%); b) la 
MIPYME, cooperativa o asociación mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia 
acreditada en la oferta; y c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 
representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural”. Con forme 
lo anterior, en lo que respecta al porcentaje de participación y experiencia, esto será verificado a través del 
documento de constitución del proponente plural y los documentos presentados para la evaluación de experiencia 
realizada por la Entidad. Para la acreditación del literal c) se deberá aportar una certificación suscrita por el 
Representante del Proponente Plural junto con el o los Representantes Legales y el o los Revisor(es) Fiscal(es), 
si están obligados a tenerlos, de cada uno de sus integrantes, donde se certifique que ni la MIPYME, cooperativa 
o asociación mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales son empleados, socios o accionistas de 
los miembros del proponente plural.  
  
11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad 
BIC, del segmento MIPYMES.   
  
Este requisito se acredita con el certificado de existencia y representación legal de la sociedad en el que conste 
que reúne los requisitos del artículo 2 de la Ley 1.901 de 2018. Esta norma establece que «Tendrán la 
denominación de sociedad BIC todas aquellas compañías que sean constituidas de conformidad con la legislación 
vigente para tales efectos, las cuales, además del beneficio e interés de sus accionistas, actuarán en procura del 
interés de la colectividad y del medio ambiente». Según los artículos 2.2.1.15.3. y 2.2.1.15.5. del Decreto 2046 de 
2019, corresponde a las cámaras de comercio el registro de las sociedades BIC y por lo tanto son las autoridades 
encargadas de acreditar su existencia. Como el numeral 11 del artículo 35 exige que la sociedad BIC haga parte 
del segmento MIPYMES, se tendrá en cuenta además la forma de acreditación del tamaño empresarial prevista 
en el artículo 2.2.1.13.2.4. del Decreto 957 de 2019, para lo cual deberá aportar la certificación expedida por el 
Representante Legal y el Revisor Fiscal, si está obligado a tenerlo, o el Contador, en la cual conste la calidad de 
Mipyme y que esta tiene el tamaño empresarial establecido, de conformidad con la Ley, lo cual debe ser 
concordante con la información contenida en el RUP.  
12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido previsto previamente 
en los Documentos del Proceso.   
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El método aleatorio será el “sorteo de balotas” así:   
  
En el evento que aplique el sorteo, para determinar a quién se le adjudique este proceso se realizará de acuerdo 
a las siguientes reglas:  
a) Se numeran (05) cinco balotas, del uno (01) al cinco (05) y serán colocadas en una bolsa.   
b) Se dará inicio al sorteo de acuerdo al orden de inscripción en la planilla de asistencia a la audiencia de 
adjudicación, el primer oferente extraerá dos (2) balotas quedando tres (3) en el interior de la bolsa.   
c) El participante en voz alta indicara cual es el valor de la sumatoria de sus dos (02) balotas, las cuales serán 
puestas nuevamente en la bolsa.   
d) Acto seguido se repetirá este procedimiento con los demás oferentes habilitados para el sorteo.   
e) El participante con el valor más alto de la sumatoria de sus dos (02) balotas será el ganador.  
De persistir el empate este procedimiento se repetirá hasta tanto resulte un ganador  
 

3.6. ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO  

De acuerdo con las disposiciones del artículo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los artículos corte c., Artículo 2.2.1.1.1.6.1., Artículo 2.2.1.1.1.6.3. y 
el numeral 2 del artículo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodología para identificar y clasificar los riesgos elaborado 
por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratación.  
 
Ver Anexo Matriz de Riesgos. 

3.7. LAS GARANTÍAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACIÓN 

3.7.1 Garantías:  

De conformidad con lo establecido en el artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015, el cumplimiento de las 
obligaciones surgidas en favor de las Entidades Estatales con ocasión de: (i) la presentación de las ofertas; (ii) 
los contratos y su liquidación; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, 
derivados de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones de 
sus contratistas y subcontratistas, deben estar garantizadas en los términos de la ley, y del citado Decreto, por lo 
tanto, pueden otorgar para asegurar el cumplimiento de sus obligaciones; contrato de seguro contenido en una 
póliza; patrimonio autónomo; garantía bancaria. 

Para el presente proceso de selección y la respectiva contratación, se exigirán las siguientes garantías: 
AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA 

CUMPLIMIENTO 
Artículo 2.2.1.2.3.1.12 del decreto 1082 

de 2015 

Diez por ciento (10%) del 
presupuesto estimado por la 
entidad para la adquisición de 
las pólizas de seguros 

Por el término de ejecución del 
contrato y Cuatro (4) meses más. 

CALIDAD DEL SERVICIO 
Artículo 2.2.1.2.3.1.16 del decreto 1082 

de 2015 

Diez (10%) del presupuesto 
estimado por la entidad para la 

Por el término de ejecución del 
contrato y Cuatro (4) meses más. 
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adquisición de las pólizas de 
seguros 

SALARIOS, PRESTACIONES 
SOCIALES E INDEMNIZACIONES 

Artículo 2.2.1.2.3.1.13 del decreto 1082 
de 2015 

Por el cinco (5%) del presupuesto 
estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de 
seguros, para garantizar el pago 
de salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones del personal a 
cargo 

Con una vigencia igual al término 
de duración del contrato y tres (3) 
años más, contados a partir de la 
fecha de perfeccionamiento del 
contrato 

Nota: De conformidad con lo establecido en el artículo 1341 del Código de Comercio, la remuneración del 
intermediario de seguros estará a cargo de la compañía aseguradora con la cual la CONTRALORÍA MUNICIPAL 
DE JAMUNDÍ contrate el programa de seguros, en los términos establecidos en la normativa aplicable y en las 
condiciones que correspondan al mercado asegurador. En consecuencia, el contrato de intermediación que 
resulte del presente Concurso de Méritos no generará erogación presupuestal a cargo de la Contraloría Municipal 
de Jamundí. 

Por lo anterior, el futuro contratista constituirá las garantías teniendo en cuenta el presupuesto estimado por la 
entidad para la adquisición de pólizas de seguros que asciende a la suma de TREINTA MILLONES DE PESOS 
M.CTE ($30.000.000). 

3.7.2 CLAUSULAS 
PENALES 

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones que le corresponden al Contratista, la Contraloría Municipal 
de Jamundí, aplicará multas por las causales y en las cuantías que a continuación se señalan, conforme al 
procedimiento establecido en la Ley 1474 de 2011. 

Causal Monto de la multa 
Incumplimiento en los requisitos para la ejecución 
del Contrato (pólizas, plan de trabajo, acta de 
inicio, y/o los demás que se estipulen en el 
Contrato y/o en los Pliegos de Condiciones). 

0.05% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros, por cada día de 
atraso; sin exceder el porcentaje máximo del valor del 
amparo de cumplimiento de la Garantía Única del 
Contrato. 

Incumplimiento en la modificación y/o ajuste de las 
garantías contractuales cuando haya lugar a ello. 

0.1% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros, por cada día de 
atraso, sin exceder el porcentaje máximo del valor del 
amparo de cumplimiento de la Garantía Única del 
Contrato. 

Incumplimiento en el pago de la seguridad social y 
aportes parafiscales a los trabajadores destinados 
a la ejecución del objeto contratado. 

0.2% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros, por cada día de 
atraso; sin exceder el 15% del valor total del Contrato. 

Incumplimiento en el cronograma de actividades; 
entrega de bienes y/o servicios según el caso. 

0.3% del valor del valor del monto incumplido, por cada 
día de retraso sin exceder el porcentaje máximo del 
valor del amparo de cumplimiento de la Garantía Única 
del Contrato. 
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Incumplimiento en la corrección de defectos, 
bienes y servicios, u otros aspectos relativos a la 
calidad de los trabajos, bienes o servicios. 

0.1% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros, por cada día de 
atraso. 

Por subcontratar sin la autorización previa de la 
Contraloría. 

0.2% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros, por cada evento 
sin exceder el porcentaje máximo del valor del amparo 
de cumplimiento de la Garantía Única del Contrato. 

Incumplimiento en la permanencia y dedicación del 
personal mínimo requerido. 

0.05% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros por cada evento, 
sin exceder el porcentaje máximo del valor del amparo 
de cumplimiento de la Garantía Única del Contrato 

Incumplimiento de las demás obligaciones 
contractuales. 

0,01% del presupuesto estimado por la entidad para la 
adquisición de las pólizas de seguros por cada día de 
incumplimiento, sin exceder el porcentaje máximo del 
valor del amparo de cumplimiento de la Garantía Única 
del Contrato 

 
 
 
Para el caso de incumplimiento definitivo de cualquiera de las obligaciones a cargo del Contratista, se estipula una 
cláusula penal pecuniaria equivalente al Diez (10%) del presupuesto estimado por la entidad para la adquisición 
de las pólizas de seguros. El pago del valor aquí estipulado a título de cláusula penal pecuniaria se considerará 
como indemnización parcial y no definitiva de los perjuicios causados con el incumplimiento; en consecuencia, la 
CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ, podrá reclamar el pago de los perjuicios que no alcancen a ser 
indemnizados con el valor de la cláusula penal.  
 
El procedimiento para declarar el incumplimiento parcial o total y la consecuente imposición de las multas y la 
cláusula penal, respectivamente, será el vigente al momento en el que se inicie el proceso administrativo a través 
del cual se pretenda hacer uso de esa facultad. Para obtener el pago de las multas y de la cláusula penal que se 
impongan al Contratista, la CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ, podrá hacer efectiva la garantía de 
cumplimiento. Todo esto con la observancia del debido proceso y las estipulaciones legales. 

3.7.3 Cláusulas 
excepcionales 

De conformidad con los artículos 14, 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1.993 
 
3.7.3.1. Caducidad 
 
La CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ, podrá declarar la caducidad administrativa del Contrato por medio 
de resolución motivada a través de la cual lo dará por terminado y ordenará su liquidación, cuando el Contratista 
incurra con ocasión del Contrato en cualquiera de las causales de caducidad establecidas por la Ley. 
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Declarada la caducidad, el Supervisor hará una relación detallada de los trabajos realizados hasta la fecha de 
ejecutoria de la resolución que la declare, los cuales se consignaran en un acta. 
 
Declarada la caducidad el Contratista se hará acreedor a las sanciones e inhabilidades previstas en la ley, y la 
CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ podrá continuar la ejecución del objeto del Contrato a través del 
garante o de otro Contratista. 
 
Si la CONTRALORÍA, se abstiene de declarar la caducidad adoptará las medidas de control e intervención 
necesarias para garantizar la continuidad de los trabajos objeto del presente Contrato. 
 
En caso de declaratoria de caducidad se hará efectiva la cláusula penal pecuniaria. 
 
3.7.3.2. Modificación, Terminación e Interpretación Unilateral 
 
Se consideran incorporados al Contrato los principios que rigen la terminación, modificación e interpretación 
unilateral, en los términos consagrados en los artículos 14, 15,16 y 17 de la Ley 80 de 1993. 

3.8. INDICACIÓN DE SI LA CONTRATACIÓN RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO INTERNACIONAL O UN TRATADO DE 
LIBRE COMERCIO: 

 

Acuerdo Comercial Vigente  
Entidad 
estatal 

cubierta 

Valor del Proceso 
de Contratación 

superior al umbral 
del Acuerdo 
Comercial 

Excepción 
Aplicable al 

Proceso 

Proceso de Contratación 
cubierto por el Acuerdo 

Comercial 

      SI/NO SI/NO SI/NO SI/NO 

Alianza Pacífico  
Chile SI NO     NO 
México SI NO     NO 
Perú SI NO       

Canadá SI NO     NO 
Chile SI NO     NO 
Corea SI NO     NO 

Costa Rica SI NO     NO 
Estados Unidos SI NO     NO 
Estados AELC SI NO     NO 

México SI NO NO NO NO 

Triángulo Norte 
El Salvador SI SI SI  NO SI  
Guatemala SI SI SI  NO SI 

Honduras SI NO     NO 
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Unión Europea SI NO       
Israel SI NO       

Reino Unido e Irlanda del Norte  SI NO       
Comunidad Andina SI SI SI   SI 

 

3.8. Interventoría o 
Supervisión: La supervisión será ejercida por Director Administrativo y Financiero o quien haga sus veces. 

3.9 Plazo de Ejecución del 
Contrato 

El futuro contrato tendrá un plazo de ejecución estimado de DOCE (12) MESES, contado a partir del cumplimiento 
de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución y de la suscripción del acta de inicio. 
 
El plazo establecido se encuentra determinado en función del período institucional durante el cual se requiere 
garantizar la continuidad de la gestión integral del programa de seguros de la Contraloría Municipal de Jamundí, 
así como el acompañamiento y la asesoría necesarios para la adecuada identificación, administración y atención 
de los riesgos asegurables y de las pólizas que amparan los bienes, intereses y responsabilidades a cargo de la 
entidad. 

3.10 Liquidación del 
Contrato 

 
Las partes levantarán un acta resumen donde conste el cumplimiento general del contrato. El Contratante 
certificará la entrega a satisfacción y fecha de terminación y recibo definitivo del contrato. El contrato se liquidará 
de conformidad con el artículo 1 de la Ley 1150 de 2007. 
 

3.11 Constancia del 
cumplimiento del deber de 
análisis de las entidades 
estatales 

Se deja constancia que la entidad cumplió con el deber de análisis para conocer el sector relativo al objeto del 
Proceso de Contratación desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de análisis de 
riesgo. 

 
Dado en Jamundí, a los Catorce (14) días del mes de septiembre de 2026. 
 
 
ALEJANDRO MORENO STUGER  
Director Administrativo y Financiero 
 
 

 Nombre Cargo Firma 
Proyectó  Viviana Sobrado Coha Contratista  

 
Revisó Alejandro moreno Stuger  

Elizabeth Herrera Torres 
Director Administrativo y Financiero    
 Jefe Oficina Asesora Jurídica (E)  

Aprobó  Alejandro Moreno Stuger Director Administrativo y Financiero  
Los funcionarios y/o contratistas mencionados, declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales 
vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra responsabilidad lo presentamos para su firma. 
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ANEXO  
MATRIZ DE RIESGOS 

 
 
 

 NUMERIC
A 

HISTORICA   IMPACTO 

     INSIGNIFICANTE MENOR MODERADO MAYOR CATASTROFICO 
     1 2 3 4 5 

P
R
O
B
A
B
I
L
I
D
A
D 

1 EN 
10.000-
100.000 

Puede ocurrir, pero 
solo en 
circunstancias 
excepcionales 

RARO 1 

 
 
 
 

2 

3 4 5 6 

1 EN 
1.000-
10.000 

Podría ocurrir, pero 
dudoso IMPROBABLE 2 3 4 5 6 7 

1 EN 100-
1.000 

Podría ocurrir en 
cualquier momento 
futuro 

POSIBLE 3 4 5 6 7 8 

1 EN 10-
100 

Probablemente 
ocurrirá PROBABLE 4 5 6 7 8 9 

1 EN 10 
Se espera que 
ocurra en la 
mayoría de 
circunstancias 

CASI CIERTO 5 6 7 8 9 10 

 
 

 
El orden de prioridades fue establecido asignando un puntaje de acuerdo con la probabilidad de ocurrencia (raro; improbable; posible; probable; casi 
cierto) y de su impacto (insignificante; menor; moderado; mayor; catastrófico). Los riesgos fueron clasificados teniendo cuenta su calificación de acuerdo 
con Tabla 2. 
 

 
 

Tabla 2 Prioridad de tratamiento y control del riesgo 
 

N° Factor de escogencia y calificación 
Riesgo > 7  Riesgo Extremo: Se requiere un plan de acción detallado  
6 <= Riesgo <= 7  Riesgo Alto: Se necesita una atención mayor de la administración  
Riesgo = 5  Riesgo Medio: Especificar responsabilidad de la administración  
Riesgo < 5  Riesgo Bajo: Administrar por procedimientos de rutina  
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Denominación del 
bien o servicio 

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE INTERMEDIACIÓN DE SEGUROS PARA BRINDAR ASESORÍA INTEGRAL EN LA IDENTIFICACIÓN, EVALUACIÓN Y 
ADMINISTRACIÓN DE LOS RIESGOS ASEGURABLES DE LA CONTRALORÍA MUNICIPAL DE JAMUNDÍ, ASÍ COMO EN LA ESTRUCTURACIÓN, 

CONTRATACIÓN, ADMINISTRACIÓN Y SEGUIMIENTO DEL PROGRAMA DE SEGUROS, ORIENTADO A LA ADECUADA PROTECCIÓN DE LAS PERSONAS, 
LOS BIENES, LOS INTERESES PATRIMONIALES Y DEMÁS RIESGOS ASEGURABLES POR LOS CUALES LA ENTIDAD SEA O PUEDA LLEGAR A SER 

LEGALMENTE RESPONSABLE. 

Anexo # 1 

Fecha 08/2026 

Elaborado de conformidad con la metodología propuesta por la Agencia Nacional para la Contratación Pública – Colombia Compra Eficiente, detallada en el “Manual para la Identificación y Cobertura del Riesgo en 
los Proceso de Contratación", fuente: http://www.colombiacompra.gov.co/es/manuales-y-documentos-tipo, disponible en internet, fecha de consulta 23 de enero de 2016. 
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