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mgg MEMORANDO
Ejé; Codigo: 11120
f%g No requiere respuesta

zﬁfgfg PARA: ANDREA ELIANA SALAZAR PEREZ

Subdirectora de Investigacion e Informacion

DE: GLORIA MATILDE TORRES CRUZ
Subdirectora Administrativa y Financiera

ASUNTO: Indicadores de capacidad financiera y organizacional para el proceso de
seleccion Centro de Operaciones de Seguridad (SOC).

OBJETO: CONTRATAR LA PRESTACION DEL SERVICIO ESPECIALIZADO DE
CENTRO DE OPERACIONES DE SEGURIDAD (SOC) PARA LA
DETECCION, MONITOREO, GESTION DE ALERTAS Y RESPUESTA A
INCIDENTES DE CIBERSEGURIDAD EN LA INFRAESTRUCTURA
TECNOLOGICA DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION
SOCIAL

De conformidad en el Decreto 1082 de 2015 y el Manual para Determinar y Verificar los
Requisitos Habilitantes en los Procesos de Contratacion M-DVRHPC-05, la capacidad
financiera y organizacional seran objeto de verificacion, aclarando que no otorgan puntaje,
pero determinara si el proponente CUMPLE o NO CUMPLE con los mismos y el resultado
final sera HABILITADO o NO HABILITADO, para continuar evaluando los criterios de
calificacion.

El resultado determinara la habilitacion o no de la propuesta, es decir, para el proceso de
seleccion, los proponentes, deben tener en cuenta el cumplimiento de la totalidad de los
indicadores de capacidad financiera y organizacional.

Las personas naturales y juridicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia,
interesadas en participar en procesos de contratacion convocados por las entidades
estatales, deben estar inscritas en el Registro Unico de Proponentes - RUP, salvo las
excepciones previstas de forma taxativa en la Ley donde se podran presentar los estados
financieros. Se precisa que, si la entidad exceptuada realizé la inscripcion en Registro Unico
de Proponentes, obligatoriamente debera presentar el RUP.
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La evaluacién de capacidad financiera y organizacional, se realizara con el Registro Unico
de Proponentes (RUP) que contenga la informacion financiera de la ultima vigecia (2025), el
cual debe estar renovado y en firme.

En aquellos eventos en que el proponente no tenga la antigliedad suficiente para aportar la
informacién financiera correspondiente al ultimo afo fiscal, podra acreditar dicha
informacién desde su primer cierre fiscal.

Cuando al proceso de seleccion sea un proponente plural, cada uno de sus integrantes
debera allegar el correspondiente Registro Unico de Proponentes (RUP).

Para la evaluacién de los indicadores de capacidad financiera y organizacional, se verificara
con dos (02) decimales.

JUSTIFICACION DE LOS INDICADORES DE CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

Los indicadores financieros aqui establecidos obedecen al analisis del sector que hace la
entidad de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo
2.2.1.1.1.6.2, “Determinaciéon de los Requisitos Habilitantes”. Esto se hace con el fin de
determinar indicadores reales y apropiados para el presente proceso de contratacién que
permitan la pluralidad de oferentes y al mismo tiempo que las empresas que participen
cuenten con la solidez financiera suficiente para ejecutar de manera 6ptima el objeto
contractual.

La obtencion de la informacion financiera se remite a las siguientes fuentes, las cueles se
relacionan con el objeto del presente proceso.

1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA SOCIEDADES.

2. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADO AL DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

De conformidad con el estudio de sector la Secretaria Distrital de Integracion Social en las
anteriores vigencias no tiene procesos de contratacion por modalidades competitivas.
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1. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS
REGISTRADAS EN LA SUPERINTENDENCIA SOCIEDADES.

Se realizé la consulta en el Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) de la
Superintendencia de Sociedades, identificando diversas empresas relacionadas con las
actividades econdmicas indicadas en el estudio de sector. Los cédigos corresponde a
J6202 - Actividades de consultoria informatica y actividades de administracion de
instalaciones informaticas y J6209 - Otras actividades de tecnologias de informacion y

actividades de servicios informaticos.

Del total de empresas clasificadas bajo el cddigo ClIU sefalado anteriormente, se
seleccionaron doscientas cuarenta y seis (246) empresas, de las cuales se obtuvo la
informacién correspondiente a los indicadores de capacidad financiera y capacidad
organizacional, con base en los estados financieros reportados con corte al 31 de diciembre

de 2025.
indice Indice Razén de | Rentabili Rentabili
de de Cobertur | dad sobre dad sobre Capital de
No. Nit Razén social de la sociedad . Endeud el P .
Liquide . ade los . .| trabajo
amient . Patrlmonl
z Intereses activos
o o

1| 800.134.634 | INTERLAN sAS 222 | 40,53% 1,72 0,58% 097% | ¥ 0'7690'72

2 | 800.134.978 | INFORMACION Y TECNOLOGIA SAS 139 | s541% I”‘:]Ztggm' -1,66% 1,76% | $259.901
3 | 800.142.557 | ELECTRO SOFTWARE SAS BIC 13,04 | 18.44% I”c:]ztg;m' 14,80% 18,15% | $9.808.076

SOLUCIONES INTEGRALES DE Indetermi
0 0, 0y

4 | s00157.786 | 20~ ° o 444 | 6218% | " 3,55% 9,40% | $2.449.102
5 | 800.158.125 | INNOSOFT LTDA 683 | 7,65% 4,95 4,30% 465% | $253.625

i 12.836.
6 | 800.179.562 | LEGON TELECOMUNICACIONES SAS | 038 | 86.60% I”(:gtggm' 0,00% o00% | © 92)36 8
7 | 800.180.837 | cASHCOMP sA 132 | 2245% | -10,28 -0,26% 034% | $459.844
8 | 800.198.975 | CLAI PAYMENTS COLOMBIA S.AS. 1,76 | 49,16% 317 26,46% | 52,05% | $2.245.229
9 | 800.201.664 | ACIES SAS 236 | 35,05% I”‘:ssgm' 9,19% 14,16% | $1.371.847
10 | 800.211.407 | SOLOSOFT SAS 489 | 1077% | -s085 | -11,00% | -12,33% | $748.682
11 | 800.212.777 | TESERACT sAS 285 | 4366% | 22,03 13,63% | 24,20% $26'2564'56
12 | 800.222.753 iIE’FTthﬂfz AGSESTION YCONSULTORIA |4 o5 | 56,579% 4,60 8,94% 20,58% | $1.014.133
13 | 800.233.464 ;JN’\‘F%C;u 221"5’,5150:'55 SISTEMASDE I 598 | sa76% | 69,84 26,58% | 5876% | $5.785.989
14 | 800.243.347 | PROCEDATA INTERNACIONAL S.A.S 1,46 | 48,04% I”?s;;m' 12,00% | 23.10% | $1.673.588
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E,EE indice In:;ce Razén de | Rentabili ::;'s:izlrhe
ﬁg.?_ . . . . de Cobertur | dad sobre Capital de
o= No. Nit Razon social de la sociedad L Endeud el .
S Liquide amient ade los atrimoni trabajo
%gg z R Intereses | activos |P o
523
£5% 15 | 802.000.047 | INTERLINK SA 595 | 11,35% 1,18 1,50% 1,70% | $2.229.548
58E -
§= A Sor 16 | 804.006.673 'SI;T\E SOLUCIONES TECNOLOGICAS 213 | 4510% | 1037 4734% | 8623% | $5.923.699
g~ E38
£ 17 | 805.018.674 | ECOM SAS 251 | 2470% | 11,84 22,49% | 29,87% | $2.218.516
INTELECTO SOLUCIONES Y
0, 0, 0
18 | 805.022.904 | Lo 121 | 48,25% 4,30 3,22% 621% | $222.977
19 | 810.005.747 | SIGMA INGENIERIA SAS 077 | 34,66% 3,74 23,40% | 3581% | ($149.153)
PUNTO CARDINAL
0, 0, 0,
20 | 811.022.288 | o o CONES SAS 1,47 | 51,34% 3.41 17,89% | 3675% | $1.405.740
21 | 811.025.080 | A-MAQ sA 1,05 | 3420% | 11,24 19,56% | 29.74% | $1.004.205
TECHNOLOGY SPECIALIST GROUP o determi
22 | 811.037.626 | S.A.S. TECHNOLOGY SPECIALIST 219 | 34120 [ "5 6,60% 10,01% | $1.725.740
GROUP S.AS.
23 | 830.005.677 | BIT CONSULTING SAS 111 | 69,96% | 17,93 37,92% | 126,23% | $747.585
24 | 830.007.379 | cOMSISTELCO sAS 304 | 5319% I”C:]Ztggm' 1648% | 3520% |* 1'7013'04
25 | 830.024.376 | BLUE ONE SOLUTIONS SAS 1,87 | 6538% | 1461 15,04% | 43.43% | $5.311.043
QUIMBAYA AERIAL SERVICES SAS EN ) ) .
26 | 830.029560 [ = oS 1,70 | 53.82% | 1841 3,86% 836% | $606.440
27 | 830.030.281 S:gsgﬁﬁgﬁﬁés’\‘ 099 | 9971% | -371 -68,98% '238;3'36 ($10.641)
0
- - — - -
28 | 830.037.850 | Siscomputo Ltda, Servicios y 660 | 14010% | M9eMi 15080 | 1537% | $3.865.088
Sistemas de Computo nado
29 | 830.048.425 | SINCH COLOMBIA SAS 237 | 3219% | -1008 | -21.00% | -3097% | $2.442.935
30 | 830.048.654 | SAS INSTITUTE COLOMBIA S.AS. 1,86 | 79,38% 1,59 0,50% 240% | ¥ 0'6629'1 2
31 | 830.053.693 | INETUM COLOMBIA SAS 270 | 51,15% 215 5,64% 11,54% $13'3984'83
32 | 830.058.677 | IFX NETWORKS COLOMBIA SAS 1,55 | 47,21% 1,22 4,04% 765% | ¥ 7'7678'89
ETEK INTERNATIONAL $12.024.74
33 | 830.061.576 | CORPORATION SUCURSAL 213 | 53,29% 0,02 0.17% 0.37% o
COLOMBIA
34 | 830.064.630 | SOluciones Latinas Administrativas 292 | 2483% | 2386 21,66% | 2882% | $7.370.064
Integrales Solati SAS
GRUPO DE CONSULTORIA
.071. ) 529 -37, -19,959 -38,769 157.047
35 | 830.071.974 | L el LTOA 085 | 4852% | -37,80 19,95% | -38.76% | ($157.047)
36 | 830.074.045 nggﬁ;&’\gw SOLUTIONS 285 | 4835% | 12,87 4331% | 83,86% | $3.473.173
37 | 830.075.303 | ARIA PSW SAS 224 | 5844% 4,62 2454% | 59,03% | $5.986.229
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agé indice In:;ce Razén de | Rentabili ::;'s:izlrhe
[DE=k=) .
NZ &
RS No. Nit Razén social de la sociedad . de. Endeud Cobertur | dad sobre el Cap|tal.de
S Liquide . ade los . .| trabajo
=l amient . patrlmonl
Egg z ° Intereses activos °
Exd
£5% 38 | 830.078.090 | SINERGY & LOWELLS SAS 363 | 49,76% 2,78 11,20% | 22.48% | $5.563.114
58E -
£ 1859 25 | 830,079 434 | CONSULTORIA ORGANIZACIONAL 158 | cosem | moetermi [ i [ 5000 [$1226322
§;g ¥ ggg S.AS nado 3
i £ L:)N
£38 UNIVERSITAS XXI SOLUCIONES Y
40 | 830.081.918 | TECNOLOGIA PARA LA 247 | 32,76% 3,61 26,86% | 39,95% | $6.141.156
UNIVERSIDAD COLOMBIA SAS
$17.630.48
41 | 830.083.523 | INFORMATICA DOCUMENTAL SAS 249 | 6581% 2,78 1,99% 5,81% s
42 | 830.086.348 | vce@sorTsAs 728 | 1353% | 144883 | 2077% | 2402% |** '981 350
43 | 830.087.915 | CERCA TECHNOLOGY SAS 1,70 | s56,81% 5,60 5,79% 13,41% | $4.018.440
44 | 830.090.100 :SASIST CONSULTORES DESISTEMAS | 16 | 91,04% I”C:]Ztggm' 1,57% 17,51% | $616.804
PROFESIONALES EN
45 | 830.096.620 | TRANSACCIONES ELECTRONICASSA | 1,42 | 76,43% 0,89 11,84% | 5022% | $1.787.163
PTESA
46 | 830.096.685 | LISIM INTERNATIONAL SAS 382 | 21,46% I”i?;gm' 7,40% 9.42% | $1.647.422
47 | 830.096.744 | QUALITY DATA SAS 352 | 14,54% 2,35 3,18% 373% | $1.782.504
48 | 830.099.766 | ARANDA SOFTWARE ANDINA SAS 145 | 2846% | 537.47 21,85% | 30,55% | $3.162.073
49 | 830.102.659 EX@ SOLUCIONES EMPRESARIALESIT| 5 56 | 45,18% I”iztggm' 30,06% | 54,83% | $3.506.851
50 | 830.103.081 | E ADVISING S.AS 432 | 30,86% I”iztsgm' 1497% | 21.64% | $1.120.925
51 | 830.105.652 | GPSTRATEGY S.A.S 213 | 53.83% I”iztsgm' 8,03% 17,39% | $3.438.300

52 | 830.109.213 | Sincotel solutions sas en 237 | 3893% | -2167 | -1255% | -2056% | $590.591
reOrgaanaClOn

53 | 830.120.501 | IT CORPORATION sAS 1455 | 51,19% I”Cr’;tggm' 11,08% | 2271% | $1.087.022
54 | 830.126.645 E\;JSSE’S\‘SESSR IC'\'JEESSE;\'IEEI\‘SS;WQIRCE 642 | 1667% | 26,58 1517% | 1820% | $3.473.732
55 | 830.130.510 | INALAMBRIA INTERNACIONAL SAS 568 | 14,98% 2,92 14,42% | 1696% | $5375514
56 | 830.141.562 | CREANGEL LTDA 2664 | 31,45% | 12366 4,93% 719% | $2.892.308
57 | 830.142.668 | IP COM COLOMBIA S.AS 162 | 53,15% 2,53 14,68% | 31,33% | $1.900.176
58 | 830.147.777 | simplexity sas 413 | 13.19% 9,64 7,72% 8.89% | $2.815.315
59 | 830.147.784 EX?"UTION TECHNOLOGIES GROUP |5 o3 | 83579 1,18 0,75% 459% | $9.411.810
INFORMACION DE NEGOCIOS Y Indetermi
0 0 0
60 | 830.502.242 | oo m T D e A s 146 | 6483% [ " ° 4582% | 130,28% | $1.319.211
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agé indice In:;ce Razén de | Rentabili ::;'s:izlrhe
ﬁg.?_ . . . . de Cobertur | dad sobre Capital de
== No. Nit Razén social de la sociedad .o Endeud el .
S Liquide . ade los . .| trabajo
288 amient . patrimoni
285 z Intereses activos
%ﬂlg o o
ggﬁ 61 830.504.013 | PLAY TECHNOLOGIES SAS 3,15 56,47% 4,77 15,24% 35,01% $4.028.312
g8E
E A “;‘;% 62 | 830.511.493 | DIIT CONSULTORES SAS 3,48 28,49% 6,54 26,70% 37,34% $2.746.197
u‘ ¥ 852
sl §§§ 63 | 860.353.611 | COMPUCOM SAS 2,37 41,97% 1,26 8,23% 14,18% $3.197.381
64 | 890.317.923 | ASIC SAS 4,54 88,45% -3,25 -4,13% -35,79% $35'5309'84
SISTEMAS INTEGRALES DE Indetermi
0 0 0
65 | 890.329.946 INFORMATICA SAS SISA SAS 3,43 19,44% nado 33,36% 41,41% $8.274.982
66 | 900.029.467 | ARON SAS 5,44 80,41% 0,87 4,58% 23,38% $3.741.016
Indetermi
67 | 900.034.395 | BLACK HAT ARCHETTYPE SAS 2,83 33,26% nado 6,57% 9,85% $9.611.263
68 | 900.047.660 | APLYCA TECNOLOGIA SAS 3,24 26,32% 4,36 12,87% 17,47% $1.287.997
69 | 900.047.668 | E SOLUTIONS LTDA 3,73 18,17% 204,33 19,71% 24,09% $1.774.029
70 | 900.052.363 | NET GROUP SA 2,23 54,45% 1,44 16,41% 36,02% $1.163.710
71 900.054.055 SALSOBAL NETWORKS SOLUTIONS 1,62 55,44% 1,78 19,14% 42,95% $3.506.587
EVOLUTION OUTSOURCING SAS EN Indetermi
0, 0 0y
72 | 900.054.952 REORGANIZACION 2,25 56,59% nado 18,31% 42,17% $7.089.822
73 | 900.105.979 | BMIND SAS BIC 1,28 73,47% 1,50 1,61% 6,09% $2.567.414
RED DESIGN SYSTEMS SOCIEDAD Indetermi
0y 0, 0
74 | 900.133.282 POR ACCIONES SIMPLIFICADA 21,30 4,69% nado 5,38% 5,64% $5.325.430
75 | 900.145.046 ISTJTD?ARMMEA&-IHC?AEASISSZ?MS 1,23 78,88% 4,64 39,16% 185,41% $388.956
76 | 900.145.394 Eguixé?cii;ENCEAzLOGICAS Y 2,20 52,13% 1,15 1,85% 3,86% $8.120.942
77 | 900.169.608 | NEORIS COLOMBIA SAS 2,48 37,57% 6,88 25,41% 40,70% $27'3023'85
78 | 900.170.037 JCU\’;HPER NETWORKS MEXICO S.A. DE 1,06 94,40% 4,45 0,67% 11,90% $899.088
79 | 900.171.416 | RTRC COLOMBIA LTDA 4,69 18,97% 0,75 8,91% 11,00% $2.891.227
INNATEL - INNOVACION APLICADA
80 | 900.171.749 | A LASTELECOMUNICACIONES - 4,79 23,72% 12,74 12,50% 16,39% $2.030.368
S.A.S. BIC
81 900.172.604 | STRUCTUM INGENIERIA SA 1,95 39,70% 2,87 13,41% 22,23% $505.400
82 | 900.180.126 | Quantum Data Systems SAS 2,77 49,54% 2,50 18,28% 36,23% $898.107
83 | 900.189.962 | CEGID COLOMBIA LTDA 3,02 18,93% 0,10 0,74% 0,91% $1.867.908
84 | 900.193.806 SSSLISN’;EJA\WORKS SL SUCURSAL 1,28 78,27% 36,77 6,64% 30,56% $1.569.880
85 | 900.194.203 | CGI ISMC COLOMBIA SAS 2,36 78,44% 5,03 11,63% 53,97% $7.683.405
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5 indice Indice Razén de | Rentabili Rentabili
828 de de Cobertur | dad sobre dad sobre Capital de
;EE,L No. Nit Razon social de la sociedad Liquide Endeud ade los el trabaio
cug q amient . patrimoni J
Egg z Intereses activos
%ﬂlg o o
£5% 86 | 900.200.356 | CLOUXTER sAS 1,43 | 68,98% 2,01 11,73% | 37.80% | $5.890.423
Bl
§= A Sor 87 | 900.204.272 Sf:ggg&iiiiumm') 405 | 1957% | 26,39 28,99% | 36,05% $67'331 8.68
gl " E38
—=F 88 | 900.210.800 g'l\'GD;iLSEiVICIO DE CERTIFICACION |5 4 | 30,04% | 37,15 26,82% | 44,00% | $5.422.797
89 | 900.230.023 | OOH REDES DIGITALES SAS 1,81 | 70,17% 0,99 7,81% 2617% | $5.312.237
THE BEST EXPERIENCE IN $11.705.23
0y 0 0y
90 | 900237844 Lo 2 < 1,60 | 59,18% 1,84 23,05% | 56,48% :
91 | 900.245.701 | v2s coLomBIA SAS 1,48 | 66,62% 3,03 1562% | 4679% | $1.127.773
92 | 900.262.503 | IN MOTION COLOMBIA SAS 267 | 32.41% 0,89 7,43% 11,00% | $5.151.923
93 | 900.265.026 | E-DEA NETWORKS SAS 844 | 44,47% 3,57 1459% | 26,28% | $9.478.218
94 | 900.266.612 | BIONEXO COLOMBIA SAS 552 | 17,64% | 161866 | 6439% | 7818% | $3.192.774
INNOVATIVE EDUCATION: SERVICES Indetermi
0 0, 0y
95 | 900.268.071 | D TrONS S A, 567 | 15330 [ " O 1,21% 1,43% | $6.205.708
96 | 900.291.891 | SILICE COLOMBIA SAS 1,10 | 87,76% I”c:]ztggm' 2,93% 23,98% | $381.405
97 | 900.292.680 /S'\:SCESO VIRTUAL AULAS AMIGAS 3075 | 10,97% Im:]zt;gm' 3,47% 3.89% | $5.434.547
98 | 900.294.369 | COMERCIAL CARD sAS 1,47 | 66,94% 3,58 4359% | 131,86% $3O'4164'58
INVERSIONES TECNOLOGICAS DE $26.442.98
0 0, 0y
99 | 900297.772 | oo M 420 | 45.08% 2,77 4,60% 8.38% i
100 | 900.303.759 | GATTACA OUTSOURCING SAS 372 | 59,00% 1,53 1017% | 2487% | $4.230.642
101 | 900.321.702 | DUNNHUMBY COLOMBIAS. A. S 1,12 | 83.08% 2,71 1091% | 64.45% | $1.165.251
102 | 900.321.888 | VERANO INGENIERIA LTDA 2,09 | 46,47% 3,11 17,51% | 3271% | $985.284
103 | 900.324.056 QB\L/STNIEE’\?STGEFSSSS ;2;3155 & 516 | 25,05% 3.42 8,31% 11,00% | $3.022.395
104 | 900.333.123 | MARCO COLOMBIASAS. 2,06 | 47,94% I”‘:gtggm' 1661% | 31,91% | $5.465.479
105 | 900.340.993 ':Eg’g;’g‘ﬁ;;g‘:;o’\‘ DE REDES Y 161 | 57,37% 8,74 29,40% | €895% | $4.938.798
106 | 900.346.202 | POSICION DIGITAL SAS 235 | 39,42% 5,54 2,49% ane | ¥ 2‘4572'28
107 | 900.373.414 gggﬂsp SCYOS: gnz;ggsu"nm 215 | 46,25% 7,84 4871% | 9062% | $1.834.686
SOCIEDAD DE EXPLOTACION DE
108 | 900.379.787 | REDES ELECTRONICAS Y SERVICIOS 528 | 46,35% 1,06 8,17% 15,22% | $2.895.394
DE COLOMBIA S.AS.
NOVENTIQ INTERNATIONAL ] ) | $21.07856
109 | 900.389.156 | * " CH e R o 1,59 | 97,58% 3,56 12,80% | 529,16% .

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Telefono: 3 27 9797

wiww.inteoracionsocial.gov.co

Buzdn de radication elecronca: radcacion@sos. oov.co

Codige postal 110311

ALCALDIA MAYOR:
DE BOGOTA DC.



.1
SECRETﬁ'RIA DE **
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

.
55
58 — -
E,EE indice In:;ce Razén de | Rentabili ::;'s:izlrhe
ﬁg.?_ . . . . de Cobertur | dad sobre Capital de
o= No. Nit Razon social de la sociedad L Endeud el .
S Liquide . ade los . .| trabajo
=l amient . patrlmonl
Egg z Intereses activos
%ﬂlg o o
90 Indetermi
55% 110 | 900.390.126 | THE FACTORY HKA COLOMBIA SAS 213 | 3220% [ " 17,78% | 26,23% | $2.282.407
g&r
€ puda -
8¢ §52 111 | 900.392.041 | SCN sAS 129 | 66,33% I”?s;gm' 7,26% 21,56% | $1.486.481
i =¥
£38
112 | 900.413.751 | ZERONINE LATAM SAS 1,93 | 61,81% 410 19,70% | 51,60% | $1.273.113
113 | 900.415.354 | DATACENTER COLOMBIA SAS 083 | 90,71% 017 0,33% 3550 | & '453)2'81
114 | 900.423.948 | TN COLOMBIA 5AS 1,08 | 90,49% Im:]zt;gm' 2,39% 2519% | $6.298.520
115 | 900.426.578 | savios sas 317 | 30,16% 1,76 9,56% 13,69% | $4.905.531
116 | 900.428.564 | ESOFT COLOMBIA 5AS 157 | 61.71% 232 1366% | 3568% | $5.306.661
Indetermi
117 | 900.435.185 | OIS TELECOMUNICACIONES S.A.S. 189 | so08% | " ° " 3525% | 70,62% | $1.465.610
118 | 900.436.226 | ADOBE COLOMBIA SAS 538 | 1860% | 24476 2a40% | 3000% |* 7‘1678'77
119 | 900.438.438 | cLM coLOMBIA sAS 1,91 | 52.32% 1,65 11,92% | 2499% | $2.984.050
120 | 900.440.441 | SEIDOR COLOMBIA SAS 1,60 | 56,34% 533 3,69% 846% | $5.294.145
121 | 900.440.779 ?géﬁgg\;i IS’\/LTSEGRDAS DE 314 | 34,35% 213 5.81% 8.85% | $1.122.616
122 | 900.441.263 | YUXI GLOBAL SAS 290 | 3441% | 1063 12,94% | 1972% | $5.230.219
123 | 900.443.044 | SAFETY IN DEEP SAS 1,58 | 60,78% I“iztsgm' 7,20% 18,35% | $8.831.417
124 | 900.444.717 | CONEXIA SAS 2,06 | 47,57% 1,89 26,46% | 50,48% | $2.605.881
125 | 900.448.500 | ASPECT SOFTWARE coLomBIASAS | 136 | 7298% | 10,50 1039% | 3846% | $890.601
126 | 900.485.872 | POWER DATA COLOMBIA SAS 1,04 | 9577% 0,68 2,88% 67,92% | $241.540
127 | 900.507.611 | CINTE cOLOMBIA 5AS 111 | 88.33% 0,64 6,78% 58,15% | $1.666.896
128 | 900.513.709 | T&G CONSULTING SAS 236 | 47,04% 1,39 1439% | 27.17% | $1.025.066
129 | 900.554.898 | 1GIGA COLOMBIA S.AS. 162 | 61.22% | 4246 57,44% | 14811% | $3.792.060
130 | 900.557.218 | DAVINCI TECHNLOGIES SAS 111 | 90.21% 1,26 11,76% | 120,12% | $3.849.622
131 | 900.564.561 | QUITER COLOMBIA SAS 257 | 4336% 1,61 37,13% | 6556% | $2.323.124
132 | 900.599.694 Q'E\'g;gﬁzi’ggl\f“ -EN 896 | a890% | 922 2,57% 503% | $3.402.192
Indetermi
133 | 900.602.995 | TOOLNOLOGY COLOMBIA SAS 241 | 4266 [ " m22% | 71.80% | $827.256
134 | 900.610.491 | IMAGINE CONSULTING SAS 440 | 2234% | 42,52 17,39% | 22.40% | $2.964.768
135 | 900.631.710 | Veritran Colombia S.AS. 242 | 39,37% 6,31 52,28% | 86,23% $26'7229'66
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Ead
£5% 136 | 900.635.119 | AOSSAS 1,28 | 59,42% 2,53 8,50% 20,95% | $1.889.341
830 -
E (¥t 137 | 900.644.920 | TRES HTP COLOMBIA SAS 327 | 2586% I”iztggm' 1761% | 2375% | $5.884.341
g~ E38
<8 138 | 900.655.575 | KATA SOFTWARE COLOMBIA SAS 629 | 81,97% 0,41 431% 23,90% | $5.369.202
139 | 900.657.897 | BD GUIDANCE sAS 214 | 62,96% 1,68 6,54% 17,66% | $6.007.888
140 | 900.658.419 | OESIA NETWORKS COLOMBIA SAS 1,79 | 55,54% 2,45 10,81% | 2431% | $3.500.554
141 | 900.666.093 | ALERT LOGIC INC COLOMBIA SAS 599 | 17.20% | 90,01 6,87% 830% | $4.944.024
142 | 900.678.367 | IT SECURITY SERVICES SAS 728 | 16,93% 0,68 11,46% | 13,79% | $4.269.199
143 | 900.746.078 | TEAM INTERNATIONAL S.AS. 2,05 | 4048% | 414 39.28% | 66,00% | $2.154.613
144 | 900.781.407 | TCM PARTNERS COLOMBIA S.A.S 840 | 11,91% I”‘:gtggm' 5,16% 586% | $3.171.580
$11.942.25
145 | 900.786.485 | TREND MICRO COLOMBIA SAS 144 | 92,07% 9,69 4,41% 55,56% 7
146 | 900.796.115 | CORE CONSULTORES S,A/S, 553 | 11,63% 5,54 9,61% 10,87% | $721.254
SOFTWARE PROFESSIONAL Indetermi
0, 0 0,
147 | 900.803.867 | < cre cac 256 | 3886% [ " 2471% | 4042% | $997.957
148 | 900.810.588 | ESC COLOMBIA SAS 217 | 63.92% 0,99 8,35% 2314% | $534.416
149 | 900.856.181 | THARSIS SAS 918 | 1073% | 70,88 2896% | 3244% | $2.821.976
150 | 900.857.105 ;'C" TECHNOLOGIES COLOMBIASA | 5, | g306% | 0,69 250% | 1476% |* 0'7741 =6
151 | 900.881.750 | VENETIC INC SUCURSAL COLOMBIA | 1,67 | 57.41% 5,71 19,23% | 4515% | $3.487.947
AIS APLICACIONES DE
152 | 900.935.602 | INTELIGENCIA ARTIFICIAL 2,05 | 4839% 1,43 11,32% | 21,94% | $464.394
COLOMBIA SAS
D&N BUSINESS INTELLIGENCE &
0, 0, 0,
153 | 900.936.652 | CoNc NG ens 927 | 87.64% 0,46 4,28% 34,60% | $8.908.997
ESTUDIOS Y TECONOLOGIA Indetermi $16.108.11
0 0/ 0y
154 | 900.962.841 | 0 2P0 o 215 | as,08% [ " =" 17,00% | 31,63% ;
155 | 900.987.447 | PDC-SOLUTIONS COLOMBIAS A S 11,69 | 5343% 0,40 1,80% 386% | $1.228.915
GENIUS SPORTS SERVICES $478.170.2
0, - - 0, - 0
156 | 901.002.659 | 207 o U 2568 | 9576% | -13.30 1,15% 27,24% -
pradcel ingenieria sas sociedad por
157 | 901.006.310 | acciones simplificadas en 2264 | 8307% | 131,19 | 1007% | 59.45% | $1.686.108
reorganizacion
158 | 901.040.602 | CARGAYA SAS BIC 1,97 | 8212% 1,01 22,07% | 12343% | $4.977.046
159 | 901.043.004 | PAYNET sAS 235 | 3846% | 4435 2225% | 36,16% $35'3645'67
160 | 901.146.076 | MEX SERVICIOS Y TECNOLOGIASAS | 1,56 | 72,94% 2,03 4,84% 17,89% | $299.464
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£9g 0 o
B 161 | 901.148.432 ICGOTL%E,\';\;CAESSA/;ND TECHNOLOGIES | 73 | 15,80% 2,14 1547% | 1837% $38'9161 28
gL
E88
§,; g8 162 | 901.184.760 | TECNOFACTORY S.AS - BIC 413 | 2376% | 127,07 1339% | 17.56% | $6.235.954
8l E3y
£ 163 | 901.199.246 | S2 GRUPO SUCURSAL COLOMBIA 119 | 82,19% 2,62 5,30% 2973% | $680.549
164 | 901.207.449 | TENGO SOLUTIONS coLomBiasAs | 1,72 | 48,95% Im:]zt;gm' 12,66% | 2479% | $396.991
165 | 901.237.267 | PROQUEST COLOMBIA S.AS. 204 | 8318% 2,18 2,02% 11,99% | $8.852.059
166 | 901.264.616 | GORILLA LOGIC SAS 111 | 66,91% I”iztggm' 34,59% | 10451% | $412.743
167 | 901.287.068 | RAYOCOL SAS 214 | 96,64% 3,81 17,48% | 520,72% | $6.717.041
168 | 901.302.571 | HEXAGON MINING COLOMBIA SAS 1,42 | 70,29% 1,94 12,15% | 40,88% | $6.945.220
169 | 901.308.160 | DIVINE AND SERVICE S.A.S 1,27 | 80,50% 9,34 21,90% | 112,32% | $552.976
170 | 901.396.050 | KOGGI TECHNOLOGIES SAS 010 | 78,25% I”‘:gtggm' 1,09% 5,03% ($5'21€§1 80
171 | 901.418.451 | QUBE COLOMBIA SAS 115 | 7629% | 22,85 109,42% | 461,57% | $423.243
172 | 901.444.374 | MOVATE SAS. 0,85 | 59,32% I”iztggm' 2633% | 6474% | ‘225)4'83
173 | 901.493.217 | SCALA DATA CENTER COLOMBIA 012 | s544% | -049 -2,18% 4000 | B149155
SAS 350)
174 | 800.042.928 | PROASISTEMAS S.A. 08 | 4763% | 1998 1539% | 29400 | ® '6()‘;8‘45
175 | 800.051.229 | sP1A GPS SA 10,71 | 9,36% 0,43 0,14% 0.16% | $3.872.536
176 | 800.089.002 | CONSENSUS SAS 1,63 | 46,53% 4,52 17,84% | 33.35% | $2.555.295
ASESORES DE SISTEMAS
177 | 800.135.532 | ESPECIALIZADOS EN SOFTWARE 113 | 78,98% 1,69 7,56% 35,98% | $6.003.926
S.A.S ASESOFTWARE S.A.S
178 | 805.023.132 | ITERIA SAS 2,28 | 3840% 3,49 11,38% | 1848% | $4.599.618
179 | 811.028.339 | IUVITY COLOMBIA LTDA 271 | 29,56% Im:gggm' 1,77% 2500 | ¥1° '3071 24
180 | 811.042.907 | SOFTWARE QUALITY AssURANCESA| 1,82 | 48.71% I”i‘;tsgm' 1576% | 3072% | $7.700.758
181 | 816.004.765 | SOLUCIONES GLOBALES SAS 308 | 37.08% | 2509 1839% | 29,23% $22'7340'1 >
182 | 830.070.346 | LITIGAR PUNTO COM SAS 1,88 | 52,08% | 15,29 37,52% | 7829% | $3.083.407
183 | 830.099.847 | SOFTTEK RENOVATION SAS 124 | 70,79% 043 5,73% 19,62% | $7.893.856
184 | 830.117.028 | HEON HEALTH ON LINE S.A. 449 | 12,56% 0,01 0.23% 026% | $6.922.594
43.255 42
185 | 830.131.674 | HR SOLUTIONS SAS 653 | 4730% | 64,30 53,58% | 101,68% | ¥4 55 >
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%ﬂlg o o
ggﬁ 186 | 860.514.047 | SISTEMAS ENLINEA SA 2,06 31,27% 38,68 52,53% 76,42% $3.598.814
g3F
E “;‘:5 187 | 900.032.159 | TRANSFIRIENDO SA 3,01 35,20% 6,47 21,71% 33,50% $5.754.831
o 5\”\ BEQ
gl " £ $17.758.05
(P-4 188 | 900.641.938 | SRF CONSULTORES SAS 3,22 33,23% 16,15 28,11% 42,11% 9
$41.502.26
189 | 900.665.829 | DIGITAL TRAINING COLOMBIA SAS 11,56 8,50% 124,59 32,61% 35,64% 3
$11.598.18
190 | 900.701.314 | DIGITAL PROFIT COLOMBIA SAS 3,30 38,19% 11,68 37,62% 60,86% 5
SOLUCIONES Y SERVICIOS DE
191 ] 900.923.636 | PROCESAMIENTO Y OPERACION DE 2,09 55,29% 3,01 5,78% 12,92% $4.561.005
TECNOLOGIAS AS
INVERSIONES TECNOLOGICAS Indetermi ($6.290.72
0 0, 0
192 | 901.103.080 CALANDA SAS 0,39 35,61% nado 2,39% 3,72% 7
193 | 901.229.234 | TEATE HOLDINGS S.A.S 0,01 1,91% -1,10 -0,02% -0,02% ($552.459)
194 | 800.042.471 | ARUS S.AS. 154 | s564% | 2,31 623% | 14,05% $22'6293'52
195 | 800.057.965 | VISION SOFTWARE SAS 1,18 82,32% 3,68 11,24% 63,55% $6.442.415
196 | 800.066.453 ?T:\NDIA PLANEACION FINANCIERA 3,13 5,01% 1.222,46 11,14% 11,73% $2.918.852
197 | 800.110.980 | ACCENTURE LTDA 1,24 93,51% -0,86 -9,14% -140,90% $24'8294'27
198 | 800.114.672 | STEFANINI COLOMBIA SAS 1,56 57,98% 3,46 7,86% 18,71% $16'9268'04
SISTEMAS Y ASESORIAS DE Indetermi $22.532.71
0y 0 0y
199 | 800.149.562 COLOMBIA SAS 3,24 30,51% nado 36,81% 52,98% 2
200 | 800.159.527 | AMADEUS IT GROUP COLOMBIA SAS 1,07 75,83% 2,44 15,52% 64,21% $4.683.790
201 | 800.226.094 | FINANCIAL SYSTEMS COMPANY SAS 1,59 39,15% 3,00 28,61% 47,03% $3.044.006
. $141.708.3
202 | 800.241.958 | Hewlett Packard Colombia Ltda 2,13 51,78% 2,44 8,17% 16,94% 30
203 | 802.015.290 | ANPALA SAS 376 | 26,60% I”i‘;tsgm' 86,09% | 117,28% | $1.395.349
204 | 805.025.216 | FN TECNOLOGIA SAS 2,01 37,91% 409,21 26,76% 43,10% $2.841.004
205 | 830.013.988 | ALFAPEOPLE ANDINO SAS 1,43 41,37% -7,68 -6,34% -10,81% $3.713.757
SERVICIOS ESPECIALIZADOS DE
206 | 830.047.444 | TECNOLOGIA E INFORMATICA SETI 1,08 78,13% 4,74 24,61% 112,53% $2.115.136
SAS
207 | 830.055.791 | AXITY COLOMBIA SAS 1,20 68,61% 2,66 14,91% 47,50% $1 3'3;3'27
COMPANIA DE SERVICIOS
208 | 830.080.727 | ARCHISVISTICOS Y TECNOLOGICOS 4,32 55,29% 6,63 0,95% 2,12% $6.960.577
S.AS
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Exd
£5% 209 | 830.081.273 | sUSTS DE COLOMBIA LIMITADA 2,93 | 3573% 035 12,59% | 19.60% | $9.882.839
T SOCIEDAD CAMERAL DE $10.524.61
oo
R 210 | 830.084.433 | CERTIFICACION DIGITAL 1,99 | 29.36% | 53,01 8,96% 12,69% o
i =¥
£38 CERTICAMARA S A
211 | 830.094.425 | FISERV COLOMBIA LIMITADA 638 | 1692% | 13,11 37,00% | 44,64% $59'0544'1 2
INDRA SISTEMAS S,A SUC $34.238.70
0, 0, 0,
212 | 830096374 0o E 1,03 | 4564% | 1011 21,14% | 3889% .
213 | 830.114.969 | TOPAZ COLOMBIA SA 2,00 | 41,12% 1,94 1337% | 22719 | '4269'3 !
214 | 830.124.633 | ROAD TRACK DE COLOMBIA SAS 1,46 | 84,59% 0,97 3,44% 2233% | $6.794.154
215 | 830.142.945 | SYNERGY WORK SAS 134 | 5323% I”C:]Ztggm' 0,18% 038% | $426.514
216 | 860.002.433 | UNISYS DE COLOMBIA SA 166 | 7387% | -2.20 29.40% | -3596% $49'4098'41
217 | 900.091.709 | LICENCIAS ON LINE SAS 123 | 81,53% Im:gggm' 3,41% 1843% | *%° '5894'86
218 | 900.103.457 | TCS Uruguay S.A. Sucursal Colombia 2,79 32,04% 35,42 22,53% 33,16% $95'3334'40
219 | 900.157.788 | TDC coLOMBIA LTDA 1,80 | 43,44% 3,60 6,67% 1,70% | '8931 69
HEINSOHN HUMAN GLOBAL $18.801.50
0, V) 0,
220 | 900.173404 | oo DL e 313 | 3248% | 3927 54,87% | 81,26% .
221 | 900.211.457 | ITS INFOCOMUNICACION SAS 094 | 7523% 0,63 6,33% 25,56% ($2'3O6)7'64
INGRAM MICRO BRASIL LTDA
0, - - 0, - 0,
222 | 900245.577 | (e 618,91 | 0,16% 0,74 0,96% 097% | $3.098.840
223 | 900.266.641 | CIENA INTERNATIONAL INC 532 | 18,70% 6,23 19,48% | 23,95% $38'2003 60
224 | 900.299.228 | EVERTEC PLACETOPAY S.AS. 290 | 2837% I”i‘;tsgm' 6522% | 91,06% |* 6'191 4.43
225 | 900.320.612 | SAP Colombia SAS 1,00 | 84,72% 524 2,74% 17,92% ($3'623)8'77
INDRA SOLUCIONES TECNOLOGIAS
226 | 900.478.030 | DE LA INFORMACION SLU 401 | 2410% 3,06 1424% | 1876% | $8.898.003
SUCURSAL COLOMBIA
227 | 900.478.383 | SOFTWAREONE COLOMBIA SAS 1,23 | 94,24% 537 10,75% | 186,67% $46'0988'21
228 | 900.555.829 | solex colombia sas 142 | 6206% | -2.58 -0,65% 1,71% | $2.030.634
229 | 900.583.745 | HOLCREST 5.A.5 097 | ss96% | -1,72 818% | 74120 | @ '717)4'05
230 | 900.601.546 | HITACHI VANTARA COLOMBIA SAS 377 | 37,05% I”Cr']‘ztg;m' 1906% | 3028% |*® '3872'75
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§§§ 231 | 900.712.544 | UX TECHNOLOGY S.A.S 1,27 | 33,33% 7,32 16,82% 2523% | $903.221
£35
§= 3 e 232 | 900.809.691 | LA HAUS S.ASS. 8,87 10,82% -6,88 -8,42% -9,45% $14'3598'39
—=F 233 | 900.912.034 | BIZAGI LATAM SAS 1,55 | 60,73% I”‘:gtggm' 2,07% 5,26% $24'3887'”
34 | 900.987 866 | ENTERPRISE SERVICES COLOMBIA 327 | 28.72% Indetermi 11,54% 16.18% $40.774.68
SAS nado 3
235 | 901.221.987 | TELEFONICA TECH COLOMBIA S.AS. 1,26 | 71,35% -5,13 -9,16% -31,99% $14‘986°'82
236 | 901.429.484 | TASKUS COLOMBIA SAS. 093 | 8773% | 203 1334% | 10871% ($7‘532)6'32
237 | 901.445.912 | WIZELINE S.ASS. 1,70 | 69,12% 1,10 51,47% 166,72% | $529.179
238 | 901.453.880 | KYNDRYL COLOMBIA SAS 1,40 | 68,94% I”‘:gtggm' 4,24% 13,64% $69'261 2.02
239 | 800.046.226 | HEINSOHN BUSINESS TECHNOLOGY | 16,47% 251 21.57% 26,79% $72.803.41
S.A BIC 5
240 | 830.001.637 | SONDA DE COLOMBIA S.A. 1,91 41,41% 1,99 3,25% 5,55% $76‘1877'93
TIVIT COLOMBIA TERCERIZACION ($18.358.4
241 | 830.027.574 | DE PROCESOS, SERVICIOS Y 0,67 | 3839% 3,45 6,85% 11,13% 9‘8) ’
TECNOLOGIA S.A.S.
242 | 830.042.244 | DIGITAL WARE SAS 1,41 37,23% 3,22 13,73% 21,87% | $7.726.143
243 | 830.048.145 | SIIGO SAS 0,41 62,20% 0,93 5,34% 14,12% ($1S§"17)24'
244 | 860.002.120 | IBM DE COLOMBIA SAS 133 | 73,75% 1,88 8,78% 33,45% $96'125 229
245 | 900.074.316 ;: TECHONOLOGIES COLOMBIA 1,48 57,26% 7,89 11,86% 27,75% $30'9628'72
246 | 900.128.566 | NTT DATA COLOMBIAS. A. S. 1,72 58,44% 5,42 17,27% 41,56% $5O'3493'46
Fuente: https://siis.ia.supersociedades.gov.co/#/
Lo anterior se resume en el siguiente cuadro:
.. - Razén de o -
MEDIDAS DE Indice Indice de Cobertura Rentabilidad | Rentabilidad Capital de
TENDENCIA de Endeudamien de sobre los sobre el tfaba‘o
CENTRAL Liquidez to activos patrimonio J
Intereses
Minimo ($163.724.7
0,01 0,16% -40,85 -68,98% -23873,36% 51)
Maximo 618,91 99,71% 1.618,66 109,42% 529,16% $478.170.27
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E MEDIDAS DE | indice | indice de C'?;:ﬂ:; Rentabilidad [ Rentabilidad | .
et TENDENCIA de Endeudamien de sobre los sobre el tfaba'o
288 CENTRAL Liquidez to activos patrimonio J
£ag Intereses
£aas Promedio 5,76 49,23% 38,19 14,14% -60,81% | $10.770.391
gil Egg Mediana 2,13 48,37% 3,06 11,50% 23,93% $3.820.841
Media
Geométrica 2,33 41,15% 4,69 10,05% 23,00% $4.629.285
2. INFORMACION DE LOS INDICADORES FINANCIEROS DE LAS EMPRESAS

PARTICIPANTES EN PROCESOS ANTERIORES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE
INTEGRACION SOCIAL Y OTRAS ENTIDADES PUBLICAS.

Se realizd una revisidon de las empresas que participaron en diferentes procesos de
contratacion adelantados por Entidades Publicas del orden nacional, cuyo objeto
contractual es similar y/o relacionado con el presente proceso de seleccién. A partir de esta
consulta, se recopilé la informacién correspondiente a los indicadores de capacidad
financiera y organizacional con corte a 31 de diciembre ano 2025, obteniendo una muestra
de treinta y cinco (35) empresas, las cuales se relacionan en el cuadro siguiente.

fndice Indice | Razon de Rentabili Rentabili
de de | Cobertur| 4 dad Capital de
No. Nit Razén social de la sociedad - Endeud ade sobre el p .
Liquide R sobre los . trabajo
amient | Interese . patrimon
z activos R
) s io
1 90038901 2 WEXLER S.A.S 1,59 55,00% 320,49 23,00% 53,00% 26.598.555
80014351 | COMPANIA DE INGENIEROS DE
0, 0y 0y
2 2 SISTEMAS ASOCIADOS - COINSA SAS 2 59,00% 6,91 11,00% 29,00% 15.907.976
3 900022420 E & CINGENIEROS S.A.S 1,45 59,00% 17,14 22,00% 55,00% 5.327.713
4 900283843 GROW DATA SAS 1,61 58,00% 54,41 18,00% 43,00% 45.098.976
5 900043277 OLIMPIAIT S.A.S 2,28 37,00% 62,5 21,00% 34,00% 44.550.916
6 860561 953 ?AES"OWE ASESORES Y CONSULTORES I 84 | s300% | 235 300% | 7.00% | 66.081.769
7 900472569 HEIMCORE S.A.S 1,85 56,00% 9,79 19,00% 43,00% 38.567.541
83012021
8 5 S3 SIMPLE SMART SPEEDY S.A.S 2,4 65,00% 5,55 11,00% 32,00% 23.407.902
9 90017481 7 PEAR SOLUTIONS S.A.S. 2,73 55,00% 1,7 8,00% 19,00% 35.322.693
10 | 90122382 | DATASECS.A.S 2,03 46,00% 357,73 17,00% 32,00% 11.582.310
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5
g3 i}
8= - indice | Razén de ... | Rentabili
5ng Indice Rentabili
Vg8 de de Cobertur dad dad Capital de
<ge No. Nit Razon social de la sociedad Lo Endeud ade sobre el .
829 Liquide amient | Interese sobre los atrimon trabajo
£8a z activos | P
%ﬁlg o S 10
g8 7
580 90080854
g A 835 11 o NEVITECH S.A.S 456 | 3400% | 638 10,00% | 16,00% | 5.506.667
81§ 885
2 ESK
£38 12 90039691 " | bicisocsAs 143 | 7800% | 173 100% | 500% | 5694.030
13 8002; 045 QAA%LTISOFTWARE TRANSACCIONAL 1,73 | 68.00% | 3,64 9,00% | 3000% | 4357.166
14 90036961 7 MNEMO COLOMBIA SAS 101 | s800% | 2815 | 16,00% | 39,00% | 34.577.645
15 900235587 OAIT COLOMBIA SAS 1,7 | 3900 | -31,18 | -600% | -11,00% | 2.306.227
16 | 81 530178 GAMMA INGENIEROS S.A.S 1,03 | 5000% | 16045 | 1500% | 31,00% | 16.124.769
- 900172741 EE/S\LTIME CONSULTING & SERVICES 202 | 48.00% Iniztjgm 100% | 2200% | 17.051703
90115916
18 o NETWORK & ACCESORIES SAS 294 | 42,00% | 1959 | 3500% | 6200% | 5.590.941
19 83012854 PC LOGIN COM S.A.S 399 | 2800% I”i‘:gg;m 12,00% | 16,00% 501.014
90160976 | SIT SOLUCIONES INTEGRALES DE Indeterm
0, 0, 0,
20 . P ONOLOGIA SAS 159 | s3.00% [T 1000% | 2300% 592.959
90151626
21 . SPECTRUM TECHNOLOGY SAS 232 | s1,00% | 258 | 21,00% | 4400% | 2127.855
2 | % 25061 8 | NASHARA GROUP SAS 39 | 27,00% Ini(:ztde;m 32,00% | 4400% | 13.355.808
23 900167531 S';ASSSWORD CONSULTING SERVICES 23 | 4300% | 52604 | 1900% | 3300% | 10.728.866
90005529
24 0 CROSS BORDER TECHNOLOGY S A S 225 | 4700% | 1926 | 3000% | s5700% | 1310818
25 900317262 2SECURESASS 273 | 42,00% | 11419 | 10800% | 186,00% | 1.312.235
26 900582708 REALTIME C & S SAS 251 | 38,00% I”icri]ztj;m 14,00% | 24,00% | 1.771.418
27 83°1f598 APICOMSAS 212 | s400% | 9,65 15,00% | 34,00% | 24.637.585
83050552 | SOLUCIONES, TECNOLOGIA Y
! 0, 0, 0,
28 ; SERVICIOS SAS "STS SAS 145 | 6400% | 662,34 | 6,00% 18,00% | 13.050.335
90047702 | INVOTECSA INNOVACIONES 155270,8
0, ’ 0y 0y
29 7 TECNOLOGICAS SAS 1,51 | 63,00% . 13,00% | 3800% | 2562582
90048693
30 S INFRAESTRUCTURA VIRTUAL S A S 1,51 | 59,00% | 3,83 6,00% 16,00% | 5.202.847
31 900617871 IDENTIAN SAS 256 | 42,00% | 3,07 5,00% 8,00% 707.382
2 900429089 DEXTERA SAS 296 | 63,00% | 344 19,00% | 52,00% | 19.504.077
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;ﬁ@ indice Indice | Razdn de Rentabili Rentabili
B 5 de Cobertur dad .
NEg . . . . de dad Capital de
i No. Nit Razon social de la sociedad . Endeud ade sobre el R
S Liquide . sobre los . trabajo
288 amient | Interese . patrimon
285 z activos .
gog ) s io
E%E 33 900949472 TSG THE IT EXPERTS SAS 2,46 40,00% 84,11 23,00% 39,00% 50.969.412
g8E

£ a0%d

g Eiégg 34 900326048 ENTELGY COLOMBIA SAS 1,91 51,00% 514 5,00% 10,00% 10.161.315
£38

35 901484796 MNEMO CYBER SEC S.A.S 2,05 48,00% 34,28 17,00% 33,00% 17.577.005

Fuente: SECOP Il y RUES

Lo anterior se resume en la siguiente informacion estadistica.

MEDIDAS DE | indice indice de Razén de | Rentabilidad :ders‘;ztle"gl Capital de
TENDENCIA de Endeudamien | Cobertura sobre los atrimoni tfaba'o
CENTRAL Liquidez to de Intereses activos P o J

Minimo 1,43 27,00% -31,18 -6,00% -11,00% $501.014
Maximo 4,56 78,00% 155.270,85 108,00% 186,00% $66.081.769
Promedio 2,26 50,66% 5.260,68 17,11% 34,74% $16.563.689
Mediana 2,05 51,00% 19,43 15,00% 32,00% $11.582.310
Media

Geométrica 2,16 49,33% 29,92 13,23% 28,63% $8.449.758

3. INDICADORES ESTABLECIDOS EN PROCESOS ADELANTADOS POR OTRAS
ENTIDADES PUBLICAS CON OBJETO SIMILAR O RELACIONADIO AL DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE INTEGRACION SOCIAL.

Para abordar este aspecto, se realizé una revisién en datos abiertos de Agencia Nacional de
Contratacion — Colombia Compra Eficiente y en el estudio del sector, con el fin de identificar
los procesos de seleccion publicados por diferentes entidades a nivel nacional cuyos
objetos presentan relacién y/o similitud con el de la Secretaria Distrital de Integracion Social.
Esto permitié conocer los indicadores de capacidad financiera y organizacional establecidos
en dichos procesos.

indice | Razén | Renta Renta
Nombre Referencia indice de de bilidad bilidad Capital
No Entidad del Objeto del Contrato de Endeud | Cobertu del del de
Contrato liquidez | amient ra de Patrim . Trabajo
R Activo
0 Interese | onio

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretanz Distrital de Integracion Social
Telefono: 3 27 97 97

wiww.inteoracionsocial.gov.co

SR e TR ALCALDIA MAYOR

Cadign postal 11031 DE BOGOTA DC.



SECRETARIA DE
INTEGRACION SOCIAL

K
BOGOT/\

- Pagina 17 de 37

Acuerdo: 20260715-150235-b70fd1-37087207

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-07-15T15:15:59-05:00

BOGOT/\

indice Radzon Renta | o ¢
Nombre Referencia indice de Cobeertu bilidad bilei:aa:i Capital
No . del Objeto del Contrato de Endeud del de
Entidad - . ra de . del .
Contrato liquidez | amient Patrim . Trabajo
° Interese onio Activo
S
s
Adquisiciéon  de  licenciamiento
FortiCare Premium Support, equipos
SOCIEDAD Fortinet 'y soporte para la
DE ACTIVOS | CP-SAE-005- | conectividad SOC (Centro de
! ESPECIALES 2025 Operaciones de Seguridad) vy 1.20 60,00% 230 N/A N/A 40,00%
SAS seguridad de la red y prestacién de
servicio NOC (Centro de Operaciones
de Red).
REALIZAR LA GESTION Y
MONITOREO DE LA SEGURIDAD
SECRETARIA INFORMATICA SOBRE LA
DISTRITAL SDM-LP-97- | PLATAFORMA TECNOLOGICA DE LA
2 DE 2025 SECRETARIA DISTRITAL DE 1:40 70.00% 145 >00% | 3,00% | 15.00%
MOVILIDAD MOVILIDAD A TRAVES DE UN
CENTRO DE OPERACIONES DE
SEGURIDAD (SOC)
Adquirir los servicios de un Centro de
MINISTERIO Operaciones de Seguridad (SOC)
DE MHCP- para el monitoreo, alertamiento y
3 | HACIENDAY SIE-12-2025 gestion de la seguridad de la 1,00 70,00% 1,00 0,00% | 0,00%
CREDITO informacién de la plataforma
PUBLICO tecnolégica del Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico.
Prestar el servicio de Centro de
Operaciones de Seguridad (Security
{DNESTITUTO IDU-SASI- Sggetjir::i‘;%to gznltaesr Operacsigrfe)s dZ
4 DTAF-006- . 1,20 70,00% 1,50 0,00% | 0,00% | 12,00%
DESARROLL 2025 Red para el monitoreo y respuesta a
O URBANO eventos de disponibilidad 'y
seguridad de la infraestructura
tecnolégica del IDU.
ADQUISICION, INSTALACION,
CONFIGURACION,
IMPLEMENTACION Y PUESTA EN
SIc FUNCIO[\JAMIENTO ) DE UNA
swrentn | o0 |SOION TSSO e
> ?NEI’D\ISé?;DIi 2025 INSTALACIONES NEC!ESARIAS PARA 130 70.00% 1.20 7,00% | 2,00%
Y COMERCIO LA IMPLEMENTACION DE UN
CENTRO DE OPERACIONES DE
SEGURIDAD (SOC) PROPIO EN LA
SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA
Y COMERCIO
CONTRALOR CB-SASI-003- Prestgcién de servicios
6 |IADE especializados para la 0,80 75,00% 1,00 4,00% | 2,00%
2025 . - L.
BOGOTA implementacién, operacion,
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indice Radzeon Renta Renta
Nombre Referencia indice de Cobertu bilidad bilidad Capital
No . del Objeto del Contrato de Endeud del de
Entidad - . ra de . del .
Contrato liquidez | amient Patrim . Trabajo
Interese . Activo
o onio
S
administraciéon y soporte de un
Centro de Operaciones de Seguridad
(SOC) y una solucién de Extended
Detection and Response (XDR), con el
fin de fortalecer la infraestructura de
ciberseguridad de la Contraloria de
Bogota.
SECRETARIA SDH- Contratar los servicios de un centro
7 |PBTRIAL | qre.gpo7. | 9 operaciones de seguridad BOCN) 13- | 750006 | 100 | 4,00% | 2,00% | 50,00%
DE 2025 para la Secretaria Distrital de
HACIENDA Hacienda.
Contratar la prestacion de servicios
administrados de Centro de
Operaciones de Seguridad (SOC) y
Centro de Operaciones de Red (NOC)
UNIDAD bajo modalidad 7x24x365, que
ADMINISTR incluya el monitoreo, deteccién,
ATIVA analisis, notificaciéon y escalamiento
ESPECIAL 009-UAE- | de eventos de seguridad de la o o o 0
& |unta JCC-LP-2026 | informacién y disponibilidad de la| >0 | 60:00% | 200 | 800% | 4,00% | 80,00%
CENTRAL DE infraestructura  tecnolégica,  asf
CONTADORE como la administracién, soporte y
S renovacién del licenciamiento de las
plataformas de seguridad que
soportan la infraestructura
tecnolégica de la Unidad
Administrativa
Fuente: SECOP Il
Lo anterior se resume en las siguientes medidas estadisticas.
- Razén de - -
MEDIDAS DE indice de Indice de Cobertura Rentabilid | Rentabilida Capital de
TENDENCIA Liquidez Endeudamie de ad sobre d sobre el traba'o
CENTRAL 9 nto los activos | patrimonio J
Intereses
Minimo 0,80 60,00% 1,00 0,00% 0,00% 12,00%
Maximo 1,50 75,00% 2,30 8,00% 4,00% 80,00%
Promedio 1,19 68,38% 1,43 4,00% 1,86% 39,40%
Mediana 1,20 70,00% 1,33 4,00% 2,00% 40,00%
Media Geométrica 1,17 68,18% 1,36 5,37% 2,49% 31,04%
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Para la determinacion de los indicadores adecuados en el presente proceso de seleccion,
se realizaron simulaciones orientadas a verificar que un porcentaje representativo de la
muestra cumpliera con dichos indicadores. Estas simulaciones se efectuaron tanto con
empresas registradas en el aplicativo Sistema Integrado de Informacion Societaria (SIIS) de
la pagina de la Superintendencia de Sociedades, como con aquellas que participan en este
tipo de procesos publicados por diferentes Entidades Publicas.

De conformidad con lo anterior, se establece los indicadores de capacidad financiera y
organizacional que se adecuan para el proceso de seleccion, los cuales se definen bajo
criterios objetivos, verificables y proporcionales al objeto contractual, con el fin de:

e Asegurar la adecuada ejecucién del contrato.

e Mitigar riesgos asociados a insuficiencia patrimonial, liquidez o debilidades
operativas.

e Garantizar el principio de pluralidad de oferentes y libre concurrencia.

En este sentido, los umbrales minimos exigidos (por ejemplo, indices de liquidez, nivel de
endeudamiento, razén de cobertura de intereses, rentabilidades) se establecen con base en
parametros sectoriales y la participacién de las empresas en estos procesos, procurando
que un porcentaje representativo de la muestra de las empresas potenciales cumplan con
los indicadores de capacidad financiera y organizacional.

De esta manera, los requisitos no constituyen barreras restrictivas injustificadas, sino
condiciones habilitantes razonables y proporcionales al nivel de riesgo, complejidad del
proceso de seleccion y presupuesto, promoviendo la competencia efectiva sin comprometer
la idoneidad técnica, financiera y organizacional de los proponentes.

El capital de trabajo se estableci6 considerando una provisibn equivalente a
aproximadamente cuatro (4) meses de ejecucién, con el propdsito de garantizar la
disponibilidad de recursos suficientes para atender los costos y gastos iniciales asociados al
contrato. Lo anterior busca asegurar el adecuado desarrollo de las actividades objeto de la
contratacion, evitando que la falta de liquidez afecte el cumplimiento de las obligaciones
contractuales y la atencion oportuna de la necesidad de la Entidad.

Los indicadores de capacidad financiera y organizacional establecidos con base en lo
indicado se resumen en los siguientes:
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Razon de Rentabilid Con los
P Indice de | Cobertur | Rentabilid Capital | indicadores
. . . Indice de . ad sobre el
Indicador Financiero L Endeudami ade ad sobre . R de formulados
Liquidez . patrimoni .
ento Interese | los activos o trabajo yconla
s muestra de
empresas
analizada el
orcentaje
R. financieros Mayor o Menor ° M.ayor © Mayor o Mayor o M.ayor © dp !
Habilitantes igual 1,45 | 'guala igual I ual 3,35% | igual 6,250 | _19u3! | de empresas
! 65,00% 1,70 ! ' 30,00% que
cumplen es
del
Empresas GENERAL 77,9% 76,5% 78,3% 80,1% 81,9% | 932% 54,26%
Cumplen Indicador
Empresas SIIS 75,2% 73,6% 75,6% 78,5% 80,1% 92,3% 49,59%
Cumplen Indicador
E RUE
mpresas RUES 97,1% 94,3% 97,1% 91,4% 943% | 100,0% | 8857%
Cumplen Indicador

Teniendo en cuenta el resultado obtenido de las doscientas ochenta y una (281) empresas
que se les consulto los indicadores financieros, se evidencia que el 54,26% cumplen con
todos los indicadores, no obstante, al analizar el cumplimiento de las treinta y cinco (35)
empresas que posiblemente participaran del proceso el cumplimiento es el 88,57%,
garantizando asi la pluralidad de oferentes y la libre concurrencia.

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

indice de Liquidez

indice de Endeudamiento
Razoén de cobertura de intereses
Capital de Trabajo

PN =

-—

. INDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:
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L= AC
<(“,o:clu
Sds PC
255 Donde:
< 3%k L = indice de Liquidez
§¥Ess AC = Activo Corriente
i PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método suma de
los componentes de los indicadores asi:

L= (AC1+ AC2 +...+ ACn)

(PC1 + PC2 +...+ PCn)
Donde.

L = indice de Liquidez
ACn = Activo Corriente de los participes.
PCn = Pasivo Corriente de los participes.

Condicion:

Si L 21,45, se calificara HABILITADO.
Si L <1,45, se calificara NO HABILITADO.

Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente
sea cero (0), sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacion (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de
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no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos porcentuales y
se calculara asi:
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PT
NE = X100
K AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)
NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes

Donde:

NE = Nivel de Endeudamiento

PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal
Condicion:

Si NE = 65,00%, se calificara HABILITADO.
Si NE > 65,00%, se calificara NO HABILITADO.

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretanz Distrital de Integracion Social
Telefono: 3 27 9797

Buzdn de radication elecronca: radcacion@sds. oov.co
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3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
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fg el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:
|
UOp
RCI =
Gl
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 + GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 21,70, se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,70, se calificara NO HABILITADO

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Nota: Para el célculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0),
el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
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representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
econdmica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PC 2% PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+ (AC2-PC2) +...+ (ACn - PCn) 2 % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial

Condicion:

SiKW 2 30,00% PO, se calificara HABILITADO.
Si KW < 30,00% PO, se calificara NO HABILITADO.

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Telefono: 3 27 9797

wiww.inteoracionsocial.gov.co

Buzdn de radication elecronca: radcacion@sds. oov.co
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CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1. Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los
dos (2) indicadores solicitados

1.  RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:

UOp
RP = X100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)

Donde:
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RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.

Condicioén:
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Si RP 2 6,25%, se calificara HABILITADO.

Si RP < 6,26%, se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)

Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
Condicion:

Si RA 2 3,35%, se calificara HABILITADO.
Si RA < 3,35%, se calificara NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera

Indicador Férmula Referencia
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,45
Indice d.e Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 65,00%
Endeudamiento
Razon de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos

de Intereses de Intereses Igual o superior a 1,70

Activo Corriente — Pasivo Corriente /
Presupuesto *100

Capital de Trabajo
Rentabilidad Sobre

Igual o superior a 30,00%

. . Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 6,25%
Patrimonio
Rentabl)l&dc?i(\jIOSobre el Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 3,35%

CRITERIOS DE HABILITACION Y VERIFICACION FINANCIERA PARA
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD EN EL
SISTEMAS DE COMPRAS PUBLICAS Y MIPYMES

Con base en lo dispuesto en el Decreto 1860 del 2021 y el Decreto 0287 de 2026, para los
proponentes MIPYMES y emprendimientos y empresas de personas con discapacidad que
acrediten dicha condicion, se solicita el cumplimiento de los siguientes indicadores:

CAPACIDAD FINANCIERA

La verificacion de la capacidad financiera, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

1. Indice de Liquidez
2. Indice de Endeudamiento

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Telefono: 3 27 9797

wiww.inteoracionsocial.gov.co
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3. Razodn de cobertura de intereses
4. Capital de Trabajo

1. iNDICE DE LIQUIDEZ (L)

Es el cociente resultante de dividir el valor del Activo Corriente en el valor del Pasivo
Corriente, el cual determina la capacidad que tiene un proponente para cumplir con sus
obligaciones de corto plazo. A mayor indice de liquidez, menor es la probabilidad de que el
proponente incumpla sus obligaciones de corto plazo, se calculara asi:

L= AC
PC
Donde:
L = indice de Liquidez
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

Para consorcios o Uniones temporales este indicador se calculara con el método de suma
de los componentes de los indicadores asi:

L= (AC1+ AC2 +...+ ACn)

(PC1 + PC2 +...+ PCn)
Donde.

L = [ndice de Liquidez

ACn = Activo Corriente de los participes.

PCn = Pasivo Corriente de los participes.

% = La participacion de la empresa en el Consorcio o Unién temporal

Condicioén:

SiL 21,35, se calificara HABILITADO.
Si L < 1,35, se calificara NO HABILITADO.

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el pasivo corriente del proponente
sea cero (0), sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria compromisos a corto
plazo.

2. INDICE DE ENDEUDAMIENTO (NE)

Es el resultado de dividir el Pasivo Total (PT), en el Activo total (AT), el cual determina el
grado de endeudamiento en la estructura de financiacién (pasivos y patrimonio) del
proponente. A mayor indice de endeudamiento mayor es la probabilidad del proponente de
no poder cumplir con sus pasivos, su resultado sera expresado en términos porcentuales y
se calculara asi:

PT
NE = X100
AT
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PT = Pasivo Total

AT = Activo Total

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(PT1 + PT2 +...+ PTn)

NE = X 100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)
Donde:
NE = Nivel de Endeudamiento
PTn = Pasivo Total de los participes.

ATn = Activo Total de los participes.

Condicion:

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Si NE = 70,00%, se calificara HABILITADO.
Si NE > 70,00%, se calificara NO HABILITADO.

3. RAZON DE COBERTURA DE INTERESES (RCI)

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor de los
Gastos de Intereses, el cual refleja la capacidad del proponente de cumplir con sus
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obligaciones financieras. A mayor cobertura de intereses, menor es la probabilidad de que
el proponente incumpla sus obligaciones financieras, se calculara asi:

UOp
RCI =
Gl
Donde:
RCI = Razén de Cobertura de Intereses.
UOp = Utilidad Operacional.
Gl = Gastos de Intereses.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)

RCI =
(GI1 + GI2 +...+ GIn)
Donde:
RCI = Razdn de Cobertura de Intereses.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
GIn = Gastos de Intereses de los participes.
Condicion:

Si RCI 2 1,50, se calificara HABILITADO.
Si RCI < 1,50, se calificara NO HABILITADO

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social
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Nota: Para el calculo de este indicador, en caso de que el Gastos de intereses sea cero (0),
el proponente sera habilitado, toda vez que la empresa no presentaria obligaciones
financieras.

4. CAPITAL DE TRABAJO (KW)

Es el resultante de restar del valor del Activo Corriente el valor del Pasivo Corriente,
representa la liquidez operativa del proponente, es decir el remanente del proponente
luego de liquidar sus activos corrientes (convertirlos en efectivo) y pagar el pasivo de corto
plazo. Un capital de trabajo positivo contribuye con el desarrollo eficiente de la actividad
economica del proponente. Es recomendable su uso cuando la Entidad Estatal requiere
analizar el nivel de liquidez en términos absolutos, se calculara asi:

KW= AC-PCz=% PO

Donde:

KW = Capital de Trabajo
AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente
PO = Presupuesto Oficial

Para los consorcios y uniones temporales el Capital de Trabajo se calculara asi:

KW= (AC1-PC1)+ (AC2-PC2)+...+ (ACn - PCn) 2 % PO

Donde:

KW = Capital de trabajo

ACn = Activo Corriente de los participes
PCn = Pasivo Corriente de los participes
PO = Presupuesto Oficial

Condicion:

Si KW 2 25,00% PO, se calificara HABILITADO.

Sede Principal: Carrera 7# 32 -12 / Ciudadela San Mariin
Secretaria Distrital de Integracion Social

Telefono: 3 27 9797

wiww.inteoracionsocial.gov.co

Buzdn de radication elecronca: radcacion@sos. oov.co AR A
Cadign postal 11031 DE BOGOTA DC.




id]

>

Firmado Electronicamente con AZSign

BOGOT/\

Acuerdo: 20260715-150235-b70fd1-37087207
2026-07-15T15:15:59-05:00 - Pagina 32 de 37

.1
SECRETﬁ'RIA DE **
INTEGRACION SOCIAL BOGOTI\

ALCAL DL, MEYOR
OE BOGOTA DE.

Si KW < 25,00% PO, se calificara NO HABILITADO.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la
obtencion de los indicadores:

1.  Rentabilidad sobre el patrimonio
2. Rentabilidad sobre el activo

Nota: Para los indicadores de capacidad organizacional el proponente tiene que cumplir los
dos (2) indicadores solicitados

1.  RENTABILIDAD SOBRE PATRIMONIO

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del
Patrimonio, el cual determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada
peso invertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de los accionistas y mejor la capacidad organizacional del proponente, se
calculara asi:

UOp
RP = X 100
Pt
Donde:
RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOp = Utilidad Operacional.
Pt = Patrimonio.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RP = X100
(Pt1 + Pt2 +...+ Ptn)
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RP = Rentabilidad sobre Patrimonio.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
Ptn = Patrimonio de los participes.
Condicion:

Si RP 2 5,50%, se calificara HABILITADO.
Si RP < 5,50%, se calificara NO HABILITADO.

2. RENTABILIDAD SOBRE ACTIVOS

Es el cociente resultante de dividir el valor de la Utilidad Operacional en el valor del Activo
Total, determina la capacidad de generacion de utilidad operacional por cada peso invertido
en el activo. A mayor rentabilidad sobre activos, mayor es la rentabilidad del negocio y mejor
la capacidad organizacional del proponente. Este indicador debe ser siempre menor o igual
que el de rentabilidad sobre patrimonio, se calculara asi:

UOp

RA = X100

AT
Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOp = Utilidad Operacional.
AT = Activo Total.

Para consorcios o Uniones temporales este indicador calculara con el método de suma de
los componentes de los indicadores asi:

(UOp1 + UOp2 +...+ UOpn)
RA = X100
(AT1 + AT2 +...+ ATn)
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Donde:

RA = Rentabilidad sobre Activos.
UOpn = Utilidad Operacional de los participes.
ATn = Activo Total de los participes.
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Condicién:

Si RA 2 2,80%, se calificara HABILITADO.
Si RA < 2,80%, se calificarda NO HABILITADO.

En resumen, los indicadores financieros y organizacionales quedan de la siguiente manera

Indicador Férmula Referencia
indice de Liquidez Activo Corriente / Pasivo Corriente Igual o superior a 1,35
Indice de Pasivo Total /Activo Total * 100 Menor o igual 70,00%
Endeudamiento
Razon de Cobertura Utilidad Operacional / Gastos

de Intereses de Intereses Igual o superior a 1,50

Activo Corriente — Pasivo Corriente /
Presupuesto *100

Capital de Trabajo
Rentabilidad Sobre el

Igual o superior a 25,00%

) : Utilidad Operacional / Patrimonio Igual o superior a 5,50%
Patrimonio

Rentab|l|daq Sobre Utilidad Operacional / Activo Igual o superior a 2,80%
los Activo

Nota 1: Para el caso de las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia y las
sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia, deberan presentar el Estado de Situacién
Financiera y el Estado de Resultados de la ultima vigencia fiscal (afo 2025), firmados por el
representante legal y avalados con la firma de quien se encuentre en obligacion de hacerlo,
de conformidad con la legislacién propia del pais de origen, debidamente consularizado o
apostillado, acompafnado de traduccion simple al idioma espafiol, con los valores
expresados en moneda legal colombiana, a la tasa de cambio de la fecha de cierre del
Balance General, avalados por un Contador Publico debidamente inscrito ante la Junta
Central de Contadores, quien debera presentar el Certificado de Vigencia de Inscripcion y
Antecedentes Disciplinarios, vigente a la fecha de cierre del proceso.
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Nota 2: La Secretaria Distrital de Integracion Social advierte que la informacion financiera
acreditada se realiza con los efectos previstos en el articulo 43 de la ley 222 de 1995, que al
tenor reza: “Responsabilidad penal. Sin perjuicio de lo dispuesto en otras normas,
seran sancionados con prision de uno a seis afnos, quienes a sabiendas: Suministren
datos a las autoridades o expidan constancias o certificaciones contrarias a la
realidad. Ordenen, toleren, hagan o encubran falsedades en los estados financieros o
en sus notas.”
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Firma: Subdirectora Administrativay Finanicera

J—

GJoria Matilde Torres Cruz

52202939

gtorresc@sdis.gov.co

Subdirectora Administrativa y Financiera
Secretaria Distrital de Integracion Social

Elaboracion: Contrtaista

RN —

Ricardo Castro Almeida
79055153
rcastro@sdis.gov.co
Contratista

SDIS
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	Mínimo
	0,01
	0,16%
	-40,85
	-68,98%
	-23873,36%
	($163.724.751)
	Máximo
	618,91
	99,71%
	1.618,66
	109,42%
	529,16%
	$478.170.276
	Promedio
	5,76
	49,23%
	38,19
	14,14%
	-60,81%
	$10.770.391
	Mediana
	2,13
	48,37%
	3,06
	11,50%
	23,93%
	$3.820.841
	Media Geométrica
	2,33
	41,15%
	4,69
	10,05%
	23,00%
	$4.629.285
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	1,43
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	-31,18
	-6,00%
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	$501.014
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	4,56
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	$16.563.689
	Mediana
	2,05
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