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Res.001 del 02 de enero de 2026

ESTUDIO DE MERCADO QUE DEFINE EL PRESUPUESTO OFICIAL CONTRATO DE
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

Monterrey, 01 de septiembre del 2026

El presente estudio de mercado se elabora, con el propésito de establecer el valor del presupuesto oficial
del objeto a contratar, en virtud de lo sefialado en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 numeral 4. del Decreto 1082 de
2015; el cual se desarrolla en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

OBJETO PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRACTUAL ESPECIALIZADOS PARA LA ELABORACION DE
| S "~ |UN AVALUO DE SERVIDUMBRE REQUERIDO
PARA EL DESARROLLO DEL PROYECTO DE LA
PTAR, MEDIANTE LA APLICACION DE
CRITERIOS TECNICOS, METODOLOGICOS Y
NORMATIVOS DE VALORACION, CON EL FIN DE
DETERMINAR EL VALOR ECONOMICO
CORRESPONDIENTE A LA AFECTACION POR LA
'CONSTITUCION DE LA SERVIDUMBRE SOBRE EL
C .- . | INMUEBLE OBJETO DE ESTUDIO L

MODALIDAD DE | PROCESO . DE SELECCION CONTRATACION

SELECCION: DIRECTA LEY 1150 DE 2007 ART{CULO 2 NUMERAL
: 4 LITERAL h) Y ARTICULO.221.2.149 DEL
DECRETO 1082 DE 2015

II.°  JUSTIFICACION DE LOS FACTORES QUE PERMITEN IDENTIFICAR
LAS CONDICIONES DEL MERCADO
Para determinar el valor del presupuesto se realizé el siguiente método:

Indicar uno de los siguientes:

iii) Precios adoptados por el municipio.

III- RESUMEN DE LAF()RMA COMO SE ESTABLECIO ELESTUDIO DE

MERCADO

Método iii)

Se toma como valor de honorarios la Resoluclon o Decreto No. 002 de 02 de enero del 2026 mumc1p10
de Montetrey n la siguiente clasificacién: :

NIVEL PERFIL

"GATEGORIA. _
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E expenencia profesional de cinco (5) afios de los cuales debe acreditar como minimo tres (3) afios de

| ELABORO

== . . ADQUISICION

ol ALCALDIADE' ~ - R
¥ MONTERREY DE BIENES Y |

- CASANARE - SERVICIOS

NIT. 821857'874-3

MERCADO CPS
Codigo: A-ABS-F-49

Version: 01

Res.001 del 02 de enero de 2026

POSTGR_ADO ‘ . 7 - CTitulo profesibnal Desde $ 4.600.000.00:
e . universitario Titulo de.| hasta $:5:000.000.00
Postgrado en el irea ‘
‘tequerida y expetiencia
de cinco (5) afios de
los cuales debe
-| acreditar como-
m:mmo tres (3) afios
de expetiencia
relacionada.

De acuerdo a lo anterior, se ev1denc1a que esta claslﬁcaaon aphca para el siguiente perﬁl Se reqmere '
“una persona con Titulo Profesional Universitario, Titulo de postgrado en el 4rea requerida, y | -

expetiencia relacionada.

Asi las cosas, sé éstablece un valor mensual de $5.000.000,00

E!'maa'ro de’.rm;btz'z/o_ del png)zt'e.rto z'i’ebe‘//'emr mitnimo bo Jt",c;wierzte‘;

IV, CONCLUSIONES PRESUPUESTO OFICIAL _ ,, ]
'EL VALOR . TOTAL DEL | CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE,. ($
PRESUPUESTO 'OFICIAL | 5.000.000,00). .
CORRESPONDE A LA SUMA
DE . - i
{"TIEMPO: , D ~ | UN (1) MES

DOCUMENTOS QUE HACEN PARTE DEL PRESENTE ESTUDIO DE B
MERCADO

o _ 4 ; , ‘ 1 2026.
ANEXOS 1 Resolu(:fon o Dectreto No 00? del 02 de enero del 2026 -
R 0 3 7 7
T Nombre - B Caigo: | ,
| APROBO Atq. JORGE ANDRES | Jefe Oficina Asesora de
MONTES PULIDO Planeacién

" Nombre: s - | Cargo: _
LUZ MERY ALFONO Profesional de Apoyo

lﬂﬂﬂ\ﬂﬂmn@ GARCIA *  |oaP

.o
......

(@

lcontee:
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TRD:100.17 ,
DECRETO No. 002

(2 DE ENERO DE 2026)

POR LA CUAL SE ADOPTA LA TABLA DE HONORARIOS PARA LA CONTRATACION DE
“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES QUE CELEBRE EL MUNICIPIO DE
MONTERREY ON PERSONAS NATURALES EN LA VIGENCIA:2026.

EL ALCALDE MUNICIPAL DE MONTERREY

En.s# chlilad de Representante Lagaly Ordenador def Gasty del. myzzup:a de. ZVIom‘en‘g} dspartamento-dz Casanare, 'en-uso d
sus facnltades. y. comperancius, et espeital de Jo erialadly i Ju Lay 80 de1993, Lay 1150 de 2007; Ley 1474 de 2017, ¢f
Decreto 1 082 2. 2015.

CONSIDERANDO

Que, las ‘entidades en la contratacién deben buscar el cumplimiento, de los finés del Estado y la coritinua y
cficiente prestacidn de los servicios piblicos, de conformidad con el articalo 3° de la Ley 80 dé-1993, que sefiala:
" Los. servidbies, priblicos teitdrdr en consideracion qute al tlebrar fos tontriatos,y ion-fa geiucidn d¢ Jos mismos;. las entidadies buscan
e cumplinmieity de-los fines estatales) la continiea y gficiente pzm‘mafz dz Jos- renmo.f piiblicos ¥ la cyécrwzdad dé Jos derechose
Fntereses deJox,gdmmz;[wdo: que “colaboran con ellas en.la conseciiion de-diches Sfines” ()

s
Que, para camplir con-los. fines del Estado-es fiécesario. celébiar contrdtos de prestacidn-de servicios euando

dichas actividades no puedan r alizarse con persoml de’planta.o no exista suficiente personal para‘atendet las

necesidades pmpns de la eiitidad, o.qhe reqiecan de conocimientos especnhmdos conforme.al'numeral 3 del

articulo 32de la Ley 80 del1993, el-cual establecé: "Sosi conrates de Prestagidn de sérvicios o3 giee celebrin las entidades

estatales para desarrollar actividades fe&moﬂada: con la administracion o fimcionamienta, de irestidad, Eités vontraats sdlo podran*
ilebrarse ton Personas satupales cnaido. dichas avtividadés - se pitedan: realizarse con personal de planta o requieran

conocimientos especializados. {.)".

Que, el aiticulo 2:2.1:2:1.4.9;, ddl Decretor 1082 de 2015, establece que: "(..) Las Entidades E.rz‘ag'ﬂ!e.r puedest.contratai
bagjo ks miodalidad.de contratacion divectaJa Prestacidi de Servicios profesioniles: 'y de.apoya a la gestion.con Ja persona nalural que
ésté en capacidad de giecutar of objifo del contrato, J‘tempfa -y onands b Fontidad Extatal iz lgute. fa-idoneidad.o: experienciia
regurida yrelaciokada on 6l dria de qite 5 Gate-En este vase, no-es necssario que Ja Entidad Estatal bajia.obtenith pﬂwamm’e*

varias oferias, de lo cual el ordepador de! gasto debe dejar donsidnga éscrita:

Que, los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden. a_aquellos de maturaleza, intelectual
diferentes a los deconsultorfa que s¢ derivan del cumphmiento de las fanéionies dela. Entidad Estatal, as{ c0mo5
Jos rélacionados con actividades operativas, logisticas, () " & O

Que, la ofdenacién glc;ig:istc:) del ’muriiéip'i“o-de ‘Montency-esré' en cabeza del Alcaldéimpﬁic'ipal.. ‘ e
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Que, se hace netesario adbp,far"m_écanismos que faciliten al municipio, establecer ¢l monto de los: honoririos
para la celebracion de contratos:de prestacién de servicios profesionales y'dé-apoyo a la gestion.

Qué, el Consejo-dé Estado, Seccidn Tercera Sentencia de:Julio 19 de 2001 M.P. Alier Hernindez Hentlguez
sefialé que el principio de transparencia debe garantizar él:dére¢h§ #]a ighaldad al afftimiat que: L quedd
seialadlo u proposite. de-da insiagriicion legal del priveipia e trasispayéicia y Il deber de selecciin objetiva laadministracién esti
obiigadu constitucional (artizle 13) ¥ fogerlmente (Ley.80 de 1993 arviculos 24, 29 y:30) 4 gavantizar el derecho a ha fgnaldid de.
log-oferentes-a compitidores” ; . : - .

Qpe; el De eno 1068 de 2015, pormedio.dél coal se expide*el Diecreto ffnicdl{ggimr;cn-ta‘rio del'Sector:Hacienda
y-Crédito:Publico, en sy articulo 2.8:4.4.6, consagra:

"Artils 2.8.4.4:6, Prokiibicion de-eontratar préstacion de seérvicios, de forina: continua. Estd Brobivido:e!
pactode repiuneradién para page de servicios personales calificados:con persouas neaturales, o jirdicas, excaminados a la prestacon.
de.servicios en [orma.continna, para alender asiatos propios de-a tespectivia entidad, Por vilir wensual'sisperior a la vepinnerivion.
total mepsual esiablecida para.eljefe da It entidad: :

Pardorafo 1°. Se entiendde por remuneraciin total mensual deljefe de lu eniidud, le.gute. coriesponda a ésfe ei cada ang de dichos
[Jertodos, sin que et RiAghn easo plicdan Tenersé & consideracion los factores prestacionales.

Pardgiafo 2°. Los sepvicios a que bace.referencia el presente arifonlo corvéspordin exilusivariente & Ggnelles comprendidés enél
mtzq@?fa‘de “resuneracion: servicios: téeniips” desarroliade er’ el decreto de ligitidasiin del presupiiests general de la. Navidn; con:
indpenideniia del presispuies(o:ion cargo al éral se realive st page. N

Parigrafo 3% Depanera exugpwisnal; para aquellos eventos en los gite 5t yeguiond contratar serivios allamente cafifieados, podyin-
Dactarse bo}z,érmio“f Siiperiores b remnerinion totil winsttal extablicidn para el jofe.de Ju Entidad. los-cles 5o- P pdrdn, exceder
det-nalrtotal miensual de repisinerdiion del jefe de.la entidad incluidos Jos factores }?ré.rfaa}maje.r . das contribuciones inberenter a-la
neiina, relionadas con. segidad social y parafiscates a cargo del empleador. En estis eventas ¢f Repiesentants Logal dé la entidad
deberii certificar el camplisvicnto de-Jos sigifentes aipictoss 1, Justifiiar ju netesidad dl. servicia:persoual altaments calificade. 2.

i s eaiacteristioar’y: l!idddef»g;‘;ﬁéq’/ké&.r,_ a{{aﬂz@'fz{e ar/_gﬁrada.r, gue resine ¢l confratista. para-la gecucon del contrato; y 3.

Determisiar as carasterivticas de los productos 3/ o servivios que s¢ espera:oblener,

'_ljdﬁé;f'gfzyfév-gi«"é Se entieide Bo¥ seriios ditamente: ipliftiadss aquéllos: regresidos en. situaciones: de alto nivel -de especialidad;

Fa

cg@ﬁ;@ﬁ'dm@defkﬂlé " ' .

- Que: estos honorarios se ‘detetiningn .de conformidad con lo establecido en el andlisis del sector: v en Jos

documentes o estudios previos'yque no-existe en el sistéma de compra-publica-una disposicién. que imponga.
un Hmite e los 'llohbrz;iOS dé los conttitos de prestacion de servicio iqrofesionéles y de apoyo.a la gestién pues
en virtad del p_rindh'i_qrdé‘la autonorniz dela voluntad, las partes pjﬁgdéﬁ ‘determinar el-contenido.de los contratos
esthmlé’s'f;:inélﬁir las ccx;ﬂigi‘oh‘eg:dﬁusula,sf o esﬁpﬁ]@duﬁé,s ‘qtié-;:‘_cir;ﬁdetén -ﬁfecésa‘“r;ia‘s._iiara desartollar el-objets
coﬁt'mctual,“siemp;:erque‘ no’séan ¢ontfatias a la ﬁéns’,ti_ti;déﬁ, I ley yél ordenip_{iblief:g,‘,'

Que, el minicipio de ‘Monterrey considera negesatio fijar los valorés de refereficia 4 tenef en cuefita. para

‘estableciiniento-de 165 horiogarios qué ¢l municipio deé Montesrey reconioce a las,personas naturdles cor lasique
‘celebren contratos de prestacién de servicios profesionales en Ia vigenda fiscal 2026, teniendo en: cuenita los

niveles:de formacion y.experiendia minima.
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Que, no s6lo se hace. necesario disponer de una escala de honorarios sustentada en los: criterios de equidad,

imparcialidad y -transparencia.en
servicio ademds se requiere qug
racionalizarse sin que se-afectan Ig

§ principios anteriogmente enunciados.

condiciones. dignas. y justas que gafantizan la eficacia de la presticion del
se sustente en, ¢l principjo de economhia en aias que; el gasto tienda a.

Que,.en consecuencia, el municipio de Monterrey, adopta la presente escala de lioriorarios, :aadaptindolo a las
necesidades de la entidad para garantizar los. principios que regulan laadmidistéacisn Piblica, los principios de
la’ley de Coniratacién Istatal y los firies quefpetsigue‘ el fumicipio

Que, eii consecueicia, €l alcalde del municipio de Monterrey, ehvsu calidad de Représentante Legal y'Ordenador

dd G'tsto

ARTICULO PRIMERO: Fijas

RESUELYVE

los valores de referencia a tener en cuenta para el establecimiento de los

hororarios que.cl municipio-de Monterrey reconocerd en los.contratos de prestacién deservicios profesionales
que- celebreni en la vigericia 2026, de acuerdo con su ‘perfil acadéiics y éxperticia ©- ¢conociimiento, en-
consopancia-con la siguiente tabla de honoratios, de acuetdo cotr lo expuesto.en la parte motiva del presesite

Decreto.

POSTGRADO: i

Titlo Profesiondl Universitatio, ‘Titulo dé

Postgmdo en el drea réquerida,.once (1) afips o
mis-de expesencia’ profemonai de Jos: cuales-de
acreditar como ffnimo nueve: (9) afios de
experiencia relacionada.,

Desde $7.400.000,00
‘Hasta $8.000.000,00

POSTGRADO 2

Titnlo. Profesional Universitario, Titilo de
Postgmdo en ¢l irea requerida, diez (10} afios de
mpex1enc1a pxofeslonal de los cualés de’ acreditar
como minimo ocho (8) afios expériencia

relacionada.

Desde $7. 100 000,00
Hasta $7 500 000,00

POSTGRADO. .3

“Litulo Protesional. Universitado, Titulo de | -

Pos‘tgf'ido en el Atea requerida, nueve (9) afios o
mis de experiencia profes:ona! de los ¢uales de

acreditar como minimo siete: (7) afios de

cxperiencia relacionada;

Desde $6.600. 000,00«
Hasta $T- 000.000,00
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POSTGRADO

 Titulo  Protesional Lmversirano, Tiilo de

Postgrado en el drea requerida, ocho (8) afios de
expetieticia profeszoml delos cuales deacreditar
como minimo seis (6) afios de experiencia
relacionada:

Desde $6:100.000,00
Hasta.sﬁ.SOD;BOQ'?oo

POSTGRADO:

Titwlo Profésional Universitatio, Txtulo de
Postgmdo en ¢l drea Lequendﬂ. siete’ (7) afios de
experiencia profesmnal de los cuales s¢ debe |
acreditar como minimo cinco (3) afios. de
e\penencza relacionada .

Désde-$5.600.000,60
-Hasta.$6.000:000,00

POSTGRADO

Titulo Profesional Univérsitario, Titulo de
Postgrado en e] drea requerida, seis (6)-afios de
experiencia profeqio‘nal de los cuales se debe

acreditar como ‘minimo- ‘cuatfo @) afios de |

experiencia relacionada

Desde $5.100.000,00
Hasta $5.500.000,00

POSTGRADO

Titulg Profésional Universitario, Titulo de
Postgrado en el Area requerida, y experiencia’
profesicnal de cinco (:) anos delos-cuales deba
dcreditic como minimo tres (3) afios de
experiencia relacionada .

Desde $4:600.000;00
Hasta $5.000.000;00

POSTGRADO

Titulo Profesional Univérsitatio, Titulo de

Pestgmdo en el drea requm&t ¥ -experiencia
profesional de tres (3) alos de Jos. coalés ‘déba

acreditar como  mininio. dog (2) aflos, dé

experiencia relacionada

Desde $4.100. 000,00

‘Hasta $4.500. 000 00

POSTGRADO

Tirulo Profesxonal Universitario, T:tuio de

Hasta $ 4.000.000;00

_Postamdo en el a:ea requerlda

lxrulo Profes:onal Umveraxtarxo experiencid

: y profesional de ¢inco (5) afios o 1143 de lo§ coales | "Bq‘s(ie $4'3400"6b0;00
PRO_FESIONAL 1 débe; acteditar como minimo tres (3) afos de Hasta § 4.800 00’00
experiencia relacionada . ’

! Titulo Profesional Universitario, ‘expetiencia . -
:PROFESI ONAL - profesional de cuatro’ (4) afios o' mis de los I]—)I::td:ﬁ;%ggg%zz
S ‘ ' cuales debe acreditar’como minimo dos (2) afios’ : e

o'thds de éxpetiencia rélacionada. .
R . Titulo Profesional Universitacio ¥ cxpcnf:ncm de- Desde $4.050:000;60
.PROFESIONAL 3 tres (3) afios delos cuales debie acreditar como | Hasta $4.200.000,00
C miniti6 da (l)-alid déesperiencia: rclaaonada
Titulo Profesional Universitarioy experienciade | N0 DN
PROFESIONAL 4 tres' (3) aiios de los cuales debe acreditir como ?_;::;?090%00%%0; ‘:.)Q
R ' minimo  sefs (6 meses de experencia{ U
relacionada
Carrerd 6% 15-72.
CodigoPostal 855 010,
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o ‘Titulo Profesionsl Umversttano y experiencid de | Desde $3.600.000,00
PROFESIONAL 5 dos. (‘7) afies de:los cuales debe ‘acreditar como | Hasta $ 3.800.000,00
miniro un (1) dflo de experiencia reldcionada.
ommsionil | o || ey e e R erea e | Desde 333500000
PROEESIONAL G s ... | Hasta § 3.500.000,00
minimo, sef§ (6) meses de  expeméncia
relacionada
. 1 e e R .. | Desde $3.050.000,00
Piofe (0 Y experiencid , M
PROFESIONAL 7 Titulg I..g?fc(smnal Univefsitadio y experiéncid'dé ‘Hasta $ 3.300.000,00
.| dos (2) aos i o
Gt e e oo | Desde $2.850,000,00
PROFESIONAL 8 Titalo Profesiopal Univetsitarid'y expériénciade | py, o0o'e 3°000, 000,00
un {1y afio ‘ g ;
; e oo | Desde $2.650.000,00
. drofe Shivers s eBre , s
PROFESIONAL 9 ‘Tl.mlo_,l rgfesxot;al Liniversirafio y ekpériencia de Hasta $ 2:300.000,00
seis-(6) meses o § o
PROFESIONAL 10 “Titulo Profesional Universitatio Hasta $2:600.000,00

PARAGRAFO PRIMERO El valor de los horatios establecidos en el presente Decreto-incluye todos los
ampuestos a que haya lugar y los costos directos ¢ inditectos'en queincurra-el contratista para c]ecutar ¢l contrato.

PARAGRAFO SEGUNDO: En los cisos reglamentados por la ley se debe acreditar.Ja respcctivh tagjeta o

matzicula profesional.adiciohal al titulg

Para el caso de derecho podri preseritarse i licencia temporal vigente y certificado de terminacién y aprobacién
de todos los requisitos. del pensim académico

PARAGRAFO TERCERO:

profesionales a celebrat.con pérsona natural.

la- presente wbla solo aplica para contratos de -prestacién de servmtos

PARAGRAFO CUARTO: Pata determinar los honorarios; la dependenc]a téspectiva, teniendo én cugrita las
necesidades previstas en ¢l Plah de Adqmsxczones del municipio de Monterrey, establecerd efi los éstudios
previosTos perfiles-académicos, |de experticia, del petsonal a contratar; y aplicatd el tango deﬁmdo en-la tabla de
hohosarios estableeida en el presente Decteto.

Conforme a'lo anterior, €l valor de los honorafios st establecerd de acuerdo con la necesidad y requetitniento

. . . " s A Pl ) q . . ‘
que establézca el municipio, porlo que;:sila hoja de vida presentada cuenta-con un perfil mas alto del solicitado,
premlecera lo gstablecidoen [x satdsfaccidn de la necesidad generada porla dcpcndcncia.: ’

PARAGRAFO( CINCO: $alvd

B “ LIS
- RERS

en-casos excepcionales-cuando se. reqmera de ld contiatacion de. meesxonales,'_

pot fuera de la_pfesente tabla &l responsable de elaborar el esmudio previo debera certificar dentto de este el
cumplimiento de los siguientés '1spect05' 1. _]usnﬁcar la necesidad del serviciot especml 2 Indxcat: lm,
caractcfisticas, delos productos| v/ o sefvicios que se espera obterier

,AW Pita efectos del presente Decreto'se tendrin-eri cuenta los sigiientes concéptos:”

Carrera 6 #15.72 7
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Honoiarios: es aquella retiibucion o remuneracion por la ejecucion de actividades' trabajos prestados por una
persona natural o juridica, en virtud de un vineulo contractual.

Estidios. Se entiende por psh;dios, los conocimientos académicos, adquiridos en insﬁitﬂcidﬁes publicis &
privadas, debidamente rgc—:ouocidas por el GQbierpo Nacional, corréspordientes la educacién bisica primaria,
bisica secundaria, media vocacional, superior eit los programas dé prégiado, en ks modalidades de-formaciéa:
técnica profesional, tecnoldgica y profesional ¥ en programas de posgrado, en. las’ modalidades de
esggﬁaliz_h,cién, maestria y doctorado y postdoctorado. - '

Expériencia Profesional. Es la adquirida‘a partir de'la terminacién ¥ aprobacién de:todas las materias que
conforman el petisum académico de la respectiva formacién profesional, y/o la obtencidn del Titulo;
Profesional,'y/ola obtencién de la Tarjeta Profesional, y/o la obtencidn del Registro, dé conformidad. con la.

“norimatividad que regule.cada drea de estudio.

‘Experieiicid Relacionada, Es Ia adguirida en ¢l ¢jercicio de-empleos o.actividades $imilares.a las obligaciones
del contrator '
Experiencia Laboral. Es la adquirida con el ejercicio de cualquier empleo, ocupacién, drte u oficio.

"

Certificaciones: Los estudics se deben acreditar mediante &l titulo académico o el acta de grado

correspondiente, expedidos por instituciones piblicas o privadas debidamente reconoridas por €l gobierno.

Nacional.,
En todo .ciiso, los técnicos, tecnblogos y profesionales, deben acreditar los requisitos para el ejercicio de su
formdcitn, de acuerdo con las normas que regulen Ja respectivi disciplina.

La experienicia e acteditard mediante Ja presentacién de constancias’ escritas expedidas por la aitosidad.
competente de las zespectivas instituciones. oficiales o privadas tiles como, certificaciones laborales,

«certificaciones de contratos de prestacién de servicios, actas de liquidacién. de contratos -de prestacion de
set¥icios y/o declaraciones extra juicio, solo en los casos en que haya ejercido ln actividad o profesidn de forma

indépendieqte.
WMQ EQUIVALENCGIAS: Pata efectos del presente Decreto se‘aéﬁcarén"las siguientes
equivaléncias entre estudios y experieicia. En todo caso, se aplicardn las equivalencias reguladas para el

empleo priblico.

: por dos (2) afios de expericiicia-profesional y/o
vigeversa, siempre que se acredite el Titulo Profesional; . .

Titulo de.posgrado en la-modalidad de especializacién

Titulo-de posgrado.en la modalidad de maestifa: pot tres (3) afios de experiencia profesional y/o viceversa,
siempre que e acredite él Tinilo Profesional.

Titulo, de.posgrado en la modalidad de dbctotado: por cuatro () afios. de experiencix profesional y/o
viceversa, siempre:qué se acredite el Titulo Profesional. . .

Titulo de tecndlogo serd equivalente al certificado de terminacion y aprobacién’ dé'materiag-de pregrado én
una carrera profesional o titule profesional sin tarjeta o maiticula, Esa -equivalenciasélo ‘se aplicari para la
contratacidn.-de profesionales cuyo ¢jercicipnio estd supeditado a la exigencia legal de obtener un titlo.o tarjeta
o:matricula. profesicnal. :
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PARAGRAEO PRIMERGO: Ciindo para el.cumplimiento de un objete contractualse exija titulo profeblonal
los grados y titulos previstos enlas normas sobre la materia no podrin set corfipensadds pot experiengia.

PARAGRAEO SEGUNDO: Los titulos de educacién superior otorgados e el extranjero deberdn estar
dcbld'unente ‘homologados y/o convalidades por-el Gobierno Nacional.

[O: Quieda {1 excluidos del presente Decreto los-contratos de prestacibn de servicios para
C

muniipio: ante Tribunales de Arbitramento en los cuales se pacten los

honioratios por etapa procesal; los contratds de prestacxon de servicios de representacién judicial, extrajudicial
o ddministrativa cuando el objeto & la nariialezi dél.contrdto o la cuantia de las - pretensiones lo amerite; los
contratos de presticién de'setvicios a suséribit con personas jurtd_1cas‘.y-, los contratos de.prestactén.de servicios

altamente calificados.

contrarias.
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: Elypﬂ:,si:_’tifé Decreto rige:a partu‘ de'su expedicion y deroga. las formas que le sean

PUBLIQUESE Y CUMPLASE
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