Yopal Casanare

Senores:

Instituto para la Recreacién el Deporte la educacién Extraescolar y

el Aprovechamiento del tiempo libre en el Departamento de Casanare
Atn.: Ing. Rubiel Vargas Pinfo.

Gerente

Yopal - Casanare

GESTION TEGRAL
Nit.: 901.704.879 -7
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REF: COTIZACION

De acuerdo con su solicitud, presento cotizacion para prestar servicios para la realizacién de las diferentes actividades, de acuerdo con las siguientes especificaciones:

Objeto: "PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS, SUMINISTRO DE BIENES Y POLIZA PARA APOYAR AL CLUB DEPORTIVO LIMITADOS AUDITIVOS DE AGUAZUL SENTIR A PARTICIPAR EN EL PRIMER
CLASIFICATORIO A LOS VIl JUEGOS PARANACIONALES CORDOBA SUCRE 2027 A REALIZARSE EN EL LUGAR Y FECHAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.".

ITEM

DESCRIPCION

IVA TOTAL

VALOR TOTAL IVA
INCLUIDO

SERVICIO DE ALIMENTACION: Prestary garanfizar el servicio de alimentacion (desayuno, almuerzo y cenal en la ciudad de Bogold, en las fechas y
cantidades autorizadas por indercas, para la parficipacion en el evento. Se tiene previsto de 1 a 21 servicios por cada fiempo de comida (desayuno,
almuerzo y cena), es decir 3 servicios de alimentacién para cada participante por dia, durante cinco (5) dias, para un fotal de 315 servicios de
alimentacién durante el desarrollo del evento. El servicio de alimentacion deberd ser suministrado en sifios que cuenten con licencia sanitaria vigente y
dems documentos legales a esta clase de ientos, incluyendo las medidas y protocolos de bioseguridad y asepsia establecidos por la
autoridad competente, en este fipo de servicio, especialmente si se presenta rebrote del coronavirus COVIDI9 u ofro virus de similar o mds agresivo
comportamiento. l servicio de alimentacion (desayuno, almuerzo y cena) deberd ser prestado en vaijilas y cubiertos no desechables, se prohibe ufilizar
pléstico de un solo uso, no biodegradable y el poliestireno expandido, (icopor, esté prohibicién incluye: Botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitilos,
mezcladores, bolsas y envases para contener o llevar alimentos de consumo inmediato. El servicio de alimentacion se prestard: DESAYUNO: A). FRUTA enfre
140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). CEREAL: 80 gramos; D). PROTEINA animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramajes comresponden a los.
productos ya elaborado, arepa con queso 31100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos fipo mantecada,
brownie, 0 ponqué, pan blanco, efc. 80 gramos. F). BEBIDA LACTEA: 200 Centimetros Cbicos. ALMUERZO Y CENA cada uno compuesto de: Sopa 250 cc,
alimento profeico 180 gr. cereal 150 gr, tubérculo 160 gr, hortalizas 80 gr, jugo natural de una porcion de 250 cc., fruta 80 gramos y postre 50 gramos. Nota
1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos y medidas detallados son los minimos, que se deben suministrar. Nota 3: Para la
FRUTA, el peso deberd ser nefo sin cdscaras ni semillas. Todo el personal que prestard los servicios de alimentacion deberd seguir las normas de aseo,
higiene y urbanidad exigidas para la manipulacion de alimentos; El servicio de alimentacion debe ser enfregado para consumo inmediato, garantizando
la existencia de condiciones de infraestructura y calidad en los procesos de compra, almacenamiento, produccion y distribucion de los alimentos. En los
restaurantes o sifios de alimentacion se debe garantizar que la entrega del servicio a cada beneficiario no supere los 20 minutos, los cuales son contados a
parir de la llegada del usuario beneficiario; Los servicios de alimentacion no podian ser prestados con ninguna persona que se sepa o sospeche que
padezca de una enfermedad susceplible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una enfermedad semejante, o que presente heridas
infectadas, initaciones cuténeas infectadas o diarrea. Los servicios de alimentacion no pueden refrasarse para su enfrega mas de 4 horas contadas desde
su elaboracion y se deberd conservar la cadena en caliente. Todo el personal que prestard los servicios de alimentacion deberd seguir las normas de aseo,
higiene y salubridad exigidas para la manipulacion de alimentos. Los servicios de alimentacion no podrén ser prestados con ninguna persona que se sepa
o sospeche que padezca de una enfermedad susceptible de fransmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una enfermedad semejante, o que
presente heridas infectadas, initaciones cutdneas infectadas o diarrea. Para el servicio de alimentacion los horarios para la atencién de los usuarios se
acordarén con la Liga e Indercas, pero oscilaran como méximo: desayuno 5:30 a 9:30 a m, amuerzo 11:30 a.m. a 3:00 p.m. y cena 5:30 a 10:00 p.m. Para el
reconocimiento del pago de la alimentacion, se hard por intermedio del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y
diligenciadas por el Confrafista. detallando claramente la fecha de lo cerificado, solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizarén
dos o mas servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a tifular (Una sola persona no podrd firmar por
todos), para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimiran las huelias digitales o plantares del beneficiario, en casos eventudimente
excepcionales, se reconocerd los servicios por intermedio de actas debidamente motivadas, autorizadas, jusfificadas y firmadas por el Supervisor de
Indercas. Cerfificacion de participacién exoedida por la oraanizacion v cerificacion de cumplimiento exoedido por el deleaad:

1.207.058,82

$  7.560.000,00

SERVICIO DE ALOJAMIENTO: Prestar y garantizar el servicio de alojamiento por noche, en establecimientos comerciales dedicados al sector hotelero, en la
ciudad de Bogotd D.C. en las fechas y cantidades autorizadas por Indercas. Se tiene previsto el servicios de alojamiento por noche, durante 6 noches
para 21 personas infegrantes de la delegacion deportiva, para un total de 126 servicios, en establecimientos comerciales dedicados al sector hotelero, en
la ciudad de Bogotd D.C. El servicio de alojamiento se debe prestar en establecimientos comerciales dedicados al sector hotelero ubicados en zona
urbana y preferiblemente cera a los escenarios donde se va a concentrar la delegacion deportiva, debe ser en acomodacion maximo de dos personas
por habitacién con bafio privado, aire acondicionado y servicio de television, en hotel, no se aceptan los denominados residencias o moteles; la
distribucion de las habitaciones se hard por género y una persona por cama, se prohibe el uso de camarotes, cumpliendo las medidas y protocolos de
bioseguridad y asepsia establecidos por la autoridad competente, en este tipo de servicio, especialmente si se presenta rebrote del coronavirus COVID19
u ofro virus de similar o mas agresivo comportamiento. Para el reconocimiento del pago del alojamiento, se hard por intermedio del confeo de
firmas plasmadas en las planilias de confrol suministradas por Indercas y diligenciadas por el Confrafista, detallando claramente la fecha de lo
cerfificado; solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizardn dos o mds servicios que presente una sola firma, estén
tachados o ilegibles o las firmas no comespondan a fitular (Una sola persona no podrd firmar por fodos), para las personas que manifiesten no
saber firmar se imprimirdn las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente excepcionales, se reconocera los servicios por
intermedio de actas debidamente mofivadas, autorizadas, justificadas y firmadas por el Supervisor de Indercas y el delegado, certificacion de
participacién expedida por la organizacién y cerfificacion de cumplimiento expedido por el delegado.

2.615294,12

$ 16.380.000,00

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE INTERDEPARTAMENTAL: Redlizar y garantizar en fotal cuarenta y dos (42) desplazamientos de transporte terrestre:
interdepartamental, desde la ciudad de Yopal a la ciudad de Bogotd y regreso, (21) servicios por frayecto (ida o regreso). Para el servicio de transporte el
confrafista debe suminisirar tiquetes terrestres en la ruta detallada en las obligacion: i 3 ntratacién de servicios de fransporte por parte de
entidades del Estado estd regulada principalmente por la Ley 336 de 1996 y el Decreto 1079 de 2015. La normativa obliga a las entidades publicas a

contratar exclusivamente con empresas de fransporte publico legalmente habilitadas y a través de vehiculos la confrata
directa de vehiculos informales. [1, 2]. El servicio de tfransporte se debe prestar a fravés de la modalidad servicio publico de transporte ferresire automotor
de pasajeros por caretera, conforme se define en el arficulo 2.2.1.4.3., del decreto 1079 de 2015 y demds normas que le apliquen a la modalidad de
servicio publico de transporte terrestre automotor de pasajeros, esto incluye las pélizas de seguros de responsabilidad civil contractual y exfracontractual
que las ampare contra los riesgos inherentes a la actividad transportadora. Disponer de un parque automotor suficiente para cubrir los recorridos en caso
de fallas mecanicas, el tiempo aproximado de respuesta para el cambio de un vehiculo por falla mecdnica y/o accidente de transito no debe superar
una (1) hora y este debe ser con iguales caracteristicas a las estipuladas inicialmente. El contrafista debe asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la
totalidad de la carga salarial y prestacional de acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la ejecucion del Contrato. El
contratista debe prever y concertar la salida de los vehiculos desde la ciudad de origen al destino y regreso de acuerdo con los lineamientos del Ministerio
de Transporte e Invias y asegurar que el estado de movilidad durante el vigje sea exitoso y sin percances, para garantizar la participacion del organismo
deporfivo en certamen de acuerdo con las fechas de realizacién de este. Determinar el cronograma de salida y regreso para la participacion en el evento
y regreso de este, coordinado con el Indercas y el organismo deportivo apoyado de acuerdo con el estado de movilidad de las vias a transitar. Garantizar
el manejo de los de i el dis iamienfo social y los prot: los de asepsia para evitar la propagacion del virus, respecto a las
medidas de emergencia sanitaria vigente, en vehiculos con los cuales se prestara el servicio de transporte, de acuerdo con lo dispuesto por el Ministerio de
Salud y Ministerio del Transporte Salud y demds instancias del orden nacional, regional, departamental o municipal, que tengan que ver o incidan el tema
del servicio. participacion de la liga en certamen apoyado de acuerdo con las fechas de realizacion de este. Determinar el cronograma de salida y
regreso para la participacion en el evento y regreso de este, coordinado con el Indercas y el Club apoyado de acuerdo con el estado de movilidad de las
vias a transitar. Garantizar el manejo de los protocolos de bioseguridad, el distanciamiento social y los protocolos de asepsia para evitar la propagacion
del virus, respecto a las medidas de emergencia sanitaria vigente, en vehiculos con los cuales se prestard el servicio de fransporte, de acuerdo con lo
dispuesto por el Ministerio de Salud y Ministerio del Transporte Salud y demds instancias del orden nacional, regional, departamental o municipal, que
tengan que ver o incidan el tema del servicio. Para el servicio de transporte terrestre el reconocimiento del pago se hard por intermedio del confeo de
firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por INDERCAS y diligenciadas por el Contratista, en las cuales se detallard claramente la fecha de
lo certificado; solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizaran dos o mds servicios que presente una sola firma, estén fachados o
ilegibles o las firmas no corespondan al titular (Una sola persona no podra firmar por todos). Para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimira
las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente excepcionales.

871.764,71

$  5.460.000,00
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SERVICIO DE ALIMENTACION DE VIAJE: Servicio de alimentacion de vidje, para la parficipacion en el evento, en las fechas y cantidades autorizadas por
indercas. El servicio se prestard durante el recoriido del vigje en la ruta Yopal - Bogotd - Yopal. Se fiene previsto de 1 a 21 servicios por cada tiempo de
comida yasea (desayuno y aimuerzo o almuerzo y cena), es decir 2 servicio de alimentacion para cada paricipante durante el recorrido de ida'y 2

servicio de alimentacion para cada participante durante el recorrido de regreso, para un fotal de  servicios de alimentacion. £l Servicio de alimentacion
se debe debe suministrar en restaurantes que cuenten con licencias sanitarias vigentes. En caso de cambio en la sede o fecha del evento se debera

concertar la nueva ruta con Indercas y el club. Elntmero de servicios serd autorizado por el club e Indercas. Para el servicio de alimentacion de vidje el
horario para la atencion de los usuarios dependerd de la ruta y horarios del transporte, pero oscilaran como méximo: desayuno 5.00 a 10.30 a.m.; almuerzo
11.00 a.m. @ 4.00 p.m. y cena: 5.00 a 11.00 p.m. El servicio de alimentacion (desayuno, almuerzo o cena segin sea el caso) deberd ser prestado en vaiillas
y cubiertos no desechables, se prohibe ufilizar pléstico de un solo uso, no biodegradable y el poliesfireno expandido, (icopor), estd prohibicién incluye:
Botellos, cubiertos, vasos, platos, bandejas, piillos, mezcladores, bolsas y envases para contener o llevar alimentos de consumo inmediato. DESAYUNO: A).
FRUTA enfre 140y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). CEREAL: 80 gramos; D). PROTEINA animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramaijes comesponden
alos productos ya elaborado, arepa con queso 100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jaman y queso 100 gramos, Alimentos fipo mantecada,
brownie, 0 ponqué, pan blanco, etc. 80 gramos. ). BEBIDA LACTEA: 200 Centimetros Cibicos. ALMUERZO Y CENA cada uno compuesto de: Sopa 250 cc,
alimento proteico 180 gr, cereal 150 gr, tubérculo 160 gr, hortalizas 80 gr, jugo natural de una porcion de 250 cc, fruta 80 gramos y postre 50 gramos. Nota

1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos y medidas detallados son los minimos, que se deben suminisirar. Nota 3: Para la

FRUTA, el peso deberd ser neto sin cascaras ni semillas. Para el reconocimiento del pago de la alimentacion de vidje, se hara por infermedio del conteo de
firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Confratista. detallando claramente la fecha de lo cerfificado,
solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizarén dos o mas servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las
firmas no correspondan a fitular (Una sola persona no podrd firmar por todos). para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimirén las huellas
digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente excepcionales, se reconocerd los servicios por infermedio de actas debidamente
motivadas, autorizadas, justificadas y firmadas por el Supervisor de Indercas y la organizacién o el Club. Certificacion de parficipacion expedida por la
organizacién y cerificacion de cumplimiento expedida por el club.

servicio

84

$ 25.210,08

$

402.352,94

$  2.520.000,00

SERVICIO DE ALIMENTACION DE COMPENSACION: Servicio de sobre alimentacion durante la participacion en el evento, en las fechas y canfidades
autorizadas por Indercas. Se tiene previsto de 1 a 21 servicios en la jomada de la mafiana y de 1 a 21 servicios en la jomada de la farde durante 5 dias,
para un total de 168 servicios. El Servicio se debe suministrar en un espacio que cuente con normas sanifarias.  Para el servicio de sobre alimentacion el

horario para la atencién de los usuarios oscilard como méximo: Jomada de la mafiana desde las 10:30 am a 11:30 am y de la jomada de la tarde serd
desde las 02:30 a 05:00 pm. Refrigerio: A). FRUTA enfre 140y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). PROTEINA animal 60 gramos: ). REPOSTERIA: Los
gramajes corresponden a los productos ya elaborado, arepa con queso 100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos,
Alimentos fipo mantecada, brownie, o ponqué, pan blanco, efc. 80 gramos. Nota 1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos
y medidas detallados son los minimos, que se deben suministrar. Nota 3: Para la FRUTA, el peso deberd ser neto sin cascaras ni semillcs. Para el
reconocimiento del pago de la alimentacion [refrigerio). se haré por infermedio del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por
Indercas y dilgenciados por el Contrafista. detallando claramente la fecha de lo cerfificado, solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se
contabilizarén dos o més servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a fitular (Una sola persona no podra
firmar por fodos), para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimiran las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente
excepcionales, se reconocerd los servicios por infermedio de actas debidamente motivadas, autorizadas, justificadas y firmadas por el Supervisor de
Indercas y la organizacién o el Club. Cerfificacion de parficipacion expedida por la organizacion.

servicio

210

$ 13.445,38

$

536.470,59

$  3.360.000,00

UNIFORME DE PRESENTACION: Sudadera: Compuesta por chaqueta y pantalén, elaborada con materiles de alta calidad, garantizando funcionalidad,
conforty durabiidad. Ambos fabricados en tela poliéster/microfibra inteligente de uso deportivo, fotalmente fransferizadas, que no destifia, no se amugue y
cuente con propiedades de repelencia al agua, La chaqueta, con bolsilos laterales, con caucho en los pufios y prefina elastica para ajuste, cuello alfo
fipo sport, cremallera frontal completa, El pantalén deportivo fipo jogger, eldstico en la cinfura con cordén ajustable, con bolsillos laterales, conjunto con
logos insfituciondles. Las tallas, género y disefios segin el manual de Identidad adoptado segun resolucion 222 de 2026 por INDERCAS.

Und

21

$  266.386,55

$

1.062.882,35

$  6.657.000,00

CAMISETA TIPO POLO: en tela pique de dita calidad, manga corta, con cuello en nylon y pechera de 3 botones, debidamente marcada en la espalda
parte superior, con el nombre segdn disposicion de Indercas, con lefras minimo de 5 cm de alfura por 3 cm de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada
una; al frente lado izquierdo sobre la tefilla Logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm aproximadamente, en la manga izquierda Logo de Indercas de 4

cm de alfo por 8 de ancho, y manga derecha con dos logos institucionales de la Gobernacion de Casanare de 7 cm de alto por 11 cm de ancho. Las

tallas, género y disefios segin el manual de Identidad adoptado segun resolucion 222 de 2026 por INDERCAS,

Und

21

$ 69.747 .90

27829412

$ 1.743.000,00

UNIFORME DE COMPETICION BALONCESTO CABLLERO:Camiseta esqueleto (sin manga) en fela montelin, abertura corta, cuello en "V o "Redondo’
debidamente numerada en la espalda y el frente. Los numeros de uno a dos digitos, los de la espalda tendran un minimo de 23 cm de dlfura por 9.5 cm de
ancho y un grosor de las lineas de 4.5 cm cada uno; los del frente de 8 cm de altura por 5 cm de anchura y un grosor de lineas de 2 cm cada uno;
marcada en la espalda parte superior, con el nombre de Casanare 6 Gobemacién, con letras minimo de 5 cm de altura por 3 cm de anchura y un grosor
de lineas de 1 cm cada una; al frente lado izquierdo sobre la fefilla, logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm aproximadamente. Pantaloneta en tela
montelin, encauchada con cordén, con forro interior fabricado en tela malla, marcada en una piema con el mismo nimero de la camiseta de minimo 10
cm de altura, por 3 cm de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada nomero, con el logo de INDERCAS del mismo famaio de la camiseta y el logo por
de acuerdo con el evento en la ofra piema, de 7 cm de alto por 7 cm de ancho aproximadamente. Las fallas, género y disefios segn el manual de
Identidad adoptado segun resolucion 222 de 2026 por INDERCAS.

Und

$ 9915966

226.084,03

$ 1.416.000,00

UNIFORME DE COMPETICION BALONCESTO DAMA: Camiseta esqueleto (sin manga) en corte princesa en tela montelin, abertura corta, cuello en V" o
“Redondo’, debidamente numerada en la espalda y el frente. Los ndmeros de uno a dos digitos, los de la espalda fendrén un minimo de 23 cm de altura
por 9.5 cm de ancho y un grosor de las lineas de 4.5 cm cada unos los del frente de 8 cm de alfura por 5 cm de anchura y un grosor de lineas de 2 cm
cada uno; marcada en la espalda parte superior, con el nombre de Casanare 6 Gobernacion, con lefras minimo de 5 cm de dltura por 3 cm de anchura'y
un grosor de lineas de 1 cm cada una; al frente lado izquierdo sobre la tetilla, logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm aproximadamente. Pantaloneta
en tela montelin, encauchada con cordén, con forro interior fabricado en tela malla, marcada en una piema con el mismo numero de la camiseta de
minimo 10 cm de altura, por 3 cm de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada nimero, con el logo de INDERCAS del mismo famafio de la camiseta y el
logo por de acuerdo con el evento en la offa piema, de 7 cm de alto por 7 cm de ancho aproximadamente.Las tallas, género y disefios segun el manual
de Identidad adoptado segun resolucion 222 de 2026 por INDERCAS.

Und

$ 99.159.,66

113.042,02

$ 708.000,00

POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES:

Poliza de accidentes personales adquirida con compafiia aseguradora, que garantice la cobertura integral de riesgos para los deportistas, entrenador y
asistente participantes del evento. La péliza asegura a los participantes al evento en la Ciudad de Bogotd D.C durante los dias del evento y desde el dia
del desplazmiento de ida hasta el dia de regreso, segin calendario de la organizacion. La péliza deberd amparar a estas perosnas y como minimo deberd
contemplar los siguientes amparos: 1. MUERTE ACCIDENTAL, 2. INVALIDEZ ACCIDENTAL Y/O DESMEMBRACION, 3. GASTOS MEDICOS POR ACCIDENTE (POR
REEMBOLSO), 4. REHABILITACION INTEGRAL POR INVALIDEZ, 5. GASTOS DE TRASLADO, 6. AUXILIO FUNERARIO, segUn anexo.

Und

21

$ 25.210,08

100.588,24

$ 630.000,00

SON

CUARENTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS TREINTA Y CUATRO MIL PESOS CON 00/100 M. L.

SUB-TOTAL

$ 39.020.168,07

VA (19%)

$ 7.413.831,93

TOTAL

$ 46.434.000,00

Términos y condiciones

* Esta cotizacién tiene una validez de DOS (2) MESES.

* La forma de pago es contra entrega, una vez se reciban a satisfaccién los articulos.
Los valores presentados anteriormente tienen incluidos todos los gastos, impuestos y demds para su oportuna y total entrega en el lugar que el contratante indique
Agradecemos la atencién prestada a la presente, quedando a la espera de poder servirles.

Atentamente,

Nombre del Proponente LEMIC S.A.S

NIT 901.704.879 - 7

Representante Legal NOHORA ELENA CHAVES RUIZ
C. C. No. 51.963.226 expedida en Bogotd
Direccién de correo Carrera 4 No. 9 - 20

Correo electrénico lemic.sas@gmail.com

Ciudad Aguazul Casanare

CL34C# 25A-128
Barrio el Oasis

Lemic.sas@gmail.com
Lemic.sas@hotmail.com

068638 2577
+57 317 4541285




CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 05/08/2026 - 16:53:30
CREANARE Recibo No. S001077981, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION wV5XcNZnr3

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
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EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE

COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25

DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO

CERTIFICA:
NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razén Social : LEMIC S.A.S
Nit : 901704879-7
Domicilio: Aguazul, Casanare

MATRICULA

Matricula No: 170421

Fecha de matricula en esta Céamara de Comercio: 15 de marzo de 2023
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 27 de enero de 2026

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION
Direccidén del domicilio principal : CARRERA 4 9-20

Barrio : BRR LA ESMERALDA
Municipio : Aguazul, Casanare

Correo electrdénico : lemic.sas@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3174541285
Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : 3174541285

Direccidén para notificacidédn judicial : CL 34 C 29 125
Barrio : BRR EL OASIS

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdédnico de notificacidédn : lemic.sas@gmail.com
Teléfono para notificacidén 1 : 3174541285

Teléfono para notificacidén 3 : 3174541285

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del

correo electrdnico,

de

conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cdédigo de

Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.
CONSTITUCION

Por documento privado del 13 de enero de 2023 de la Asamblea Constitutiva de Yopal,
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de Comercio

contados a partir de la fecha de su expedicion.

el 15 de marzo de 2023, con el No. 45315 del Libro IX,

naturaleza comercial denominada LEMIC S.A.S.

Por Acta No.

Comercio el
social

Por Acta No.

Comercio el

REFORMAS ESPECIALES

2 del 01 de abril de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Aguazul,

24 de abril de 2024, con el No. 48662 del Libro IX,

3 del 14 de junio de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Aguazul,
04 de julio de 2024, con el No. 49462 del Libro IX,

AGUAZUL PARA YOPAL - CASANARE

Por Acta No.

Comercio el

4 del 06 de junio de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal,
09 de junio de 2025, con el No. 52280 del Libro IX, se decretd REFORMA:

YOPAL PARA AGUAZUL

Por Acta No.

inscrito en

REFORMA DE ESTATUTOS

Por Acta No.

Comercio el
AGUAZUL

Por Acta No.

de Comercio

05 del 30 de
esta Camara de Comercio el 16 de octubre de 2025, con el No.
- CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL DE AGUAZUL PARA YOPAL, CASANARE

6 del 14 de octubre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal,
27 de octubre de 2025, con el No. 53368 del Libro IX,

7 del 28 de noviembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria de Aguazul,
el 11 de diciembre de 2025, con el No. 53652 del Libro IX,

AGUAZUL A YOPAL

Por Acta No.
esta Cémara
ESTATUTOS -

Por Acta No.
esta Camara
ESTATUTOS -

Por Acta No.

esta Céamara
ESTATUTOS -

Por Acta No.
esta Céamara
ESTATUTOS -

Por Acta No.

esta Camara
ESTATUTOS -

Por Acta No.

esta Céamara
ESTATUTOS -

se reforma estatutaria.

se decretbé REFORMA -

inscrito en esta Cémara

CAMBIO DE DOMICILIO

inscrito en esta Cémara

CAMBIO DE DOMICILIO

53246 del Libro IX,

se constituydé la persona juridica de

inscrito en esta Céamara de
Ampliacion objeto

de
DE

de
DE

septiembre de 2025 de 1la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Aguazul,

se decretd

inscrito en esta Cémara de
se decretdé CAMBIOS DE DOMICILIO DE YOPAL A

inscrito en esta Cémara

8 del 26 de diciembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Yopal,

de Comercio el 21 de enero de 2026, con el No. 53895 del Libro IX,

ARTICULO 29 FACULTADES REPRESENTANTE LEGAL

se decretd

009 del 12 de febrero de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Yopal,

de Comercio el 20 de febrero de 2026, con el No.
CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL DE YOPAL PARA AGUAZUL,

54157 del Libro IX,
CASANARE

10 del 27 de marzo de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas
de Comercio el 08 de abril de 2026, con el No. 54504 del Libro IX,
CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL DE AGUAZUL PARA YOPAL

011 del 17 de abril de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas
de Comercio el 29 de abril de 2026, con el No. 54929 del Libro IX,
CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL DE YOPAL PARA AGUAZUL, CASANARE

12 del 20 de junio de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas
de Comercio el 25 de Jjunio de 2026, con el No. 55464 del Libro IX,
CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL DE AGUAZUL PARA YOPAL

se decretd

de Aguazul,
se decretd

de Aguazul,
se decretd

de Aguazul,
se decretd

13 del 15 de julio de 2026 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas de Yopal,

de Comercio el 24 de Jjulio de 2026, con el No. 55705 del

CAMBIO DE DOMICILIO PRINCIPAL DE YOPAL PARA AGUAZUL

Libro IX,

TERMINO DE DURACION
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La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

El objeto social principal de la LEMIC S.A.S., estard encaminado a la educacién formal, la educacidn para el
trabajo y el desarrollo humano, la educacién no formal, la educacidén para fines culturales y complementarios,
la educacién formal y no formal de capital humano, el desarrollo de programas fortalecimiento, incidencia,
comunicacién y/o difusidén de iniciativas para el desarrollo social, de la economia, de la salud, de la
educacién, de 1la wvivienda, del desarrollo industrial, de 1la actividad comercial en general, de la
construccién, de la tecnologia, del deporte, de la recreacidén, de la cultura, del medio ambiente, de la
construccidédn ciudadana, de la familia, del adulto mayor, de la discapacidad, de la poblacién desplazada, de
la racialidad, de género, del trabajo solidario, de la lucha contra el hambre, de la exclusidén, de los
desastres naturales, de las victimas del conflicto armado, de las poblaciones reinsertadas, de las
comunidades 1indigenas, de las poblaciones vulnerables, de la paz, de la generacién y divulgacidén del
conocimiento, el respeto a la dignidad humana, en proteccién de los derechos colectivos consagrados en la
carta politica de 1991, en la busqueda de acceso equitativo a los beneficios de 1la democracia y el
desarrollo, generar espacios de convivencia pacifica y participacién ciudadana, el suministro, la dotacién,
equipamiento, la formulacién, ejecucidn, supervisidn, interventoria y gestidén de programas y/o proyectos
cientificos, tecnoldgicos, académicos, ambientales, culturales, deportivos, recreativos, de gestidn, y de
paz, utilizar pedagogias vy metodologias que permitan una permanente participaciédn ciudadana para el
desarrollo social de las poblaciones a fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad en general (rural o
urbana), con programas y proyectos de cardcter local, municipal, departamental, nacional e internacional,
siempre regida por los principios de lealtad, igualdad, equidad, transparencia, participacidén y autonomia;
declaracién universal de los derechos humanos, principios y derechos fundamentales constitucionales y por
todos los tratados internacionales suscritos por Colombia que contemplen el fundamento superior del respeto
por la vida y la dignidad humana; entendiéndose por ello lo siguiente: 2.1. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar implementar vy adoptar, proyectos, programas, consultorias e
interventorias para la educacidén, tanto para la educacién formal, la educacidén no formal, la educacidn para
el trabajo y el desarrollo humano, la educacidén para fines culturales y complementarios, la formacidn de
capital humano, el entrenamiento, la capacitacién vy especializacién de nifhos, joévenes, adultos y
profesionales, e interesados en los quehaceres, en la gestidén del conocimiento y la innovacién, la formacidn
temprana de vocaciones cientificas mediante programas y proyectos para desarrollar capacidades y habilidades
de innovacién y emprendimiento, en la educacién bédsica y media, el desarrollo de la creatividad y el talento
en personas de cualquier edad por medio de formacidén en artes y ciencias, la incorporacién de innovaciones
cientificas o tecnoldgicas aplicables a la producciédn nacional, artesanal, artistica, recreacional,
ocupacional y técnico, la proteccidédn y aprovechamiento de los recursos naturales y la participacién ciudadana
y comunitaria, la apropiacidén social de la ciencia, la tecnologia y la innovacidén a través de la integraciédn
de la cultura, la cientifica, la tecnoldégica y la innovadora a la cultura local, regional y nacional.
Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el desarrollo, la promocién de la educacidn
en Colombia, a partir de los ejes de acceso universal de la educacidén, la mejora de la calidad, el
fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucidén de actividades cientificas y tecnoldgicas, como
principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores indices de desarrollo econdmico, de
bienestar social y desarrollo ciudadano. 2.2. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar implementar y adoptar programas y procesos productivos y formas asociativas de trabajo; de espacios
de convivencia pacifica y participacidén ciudadana; como alternativas de desarrollo social. 2.3. Crear,
Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar implementar y adoptar capacitacién continua,
mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocidén y actualizacidn, talleres,
clinicas, foros de entrenamiento, programas de formacién profesional, educacién superior, ocupacional,
cooperacidén cultural, deportiva, artistica, en poblacidén desplazada, mujer en estado de vulnerabilidad,
menores en estado de vulnerabilidad, comunidad indigena y en general en toda la poblacién de escasos
recursos. 2.4. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar
planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacidén, formacidén y asistencia técnica, eventos no
lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos, foros, espacios de capacitacidn,
promocidn, exposicidén, participacidén, informacidén y formacidén. 2.5. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar planes, programas, consultorias e interventorias, que
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propendan por la buena nutricidén de los nifios en etapa de desarrollo escolar, atencidén integral al adulto
mayor, a la poblacidén en estado de vulnerabilidad, programas dirigidos a la atencién de la mujer y promocidn
de la equidad de género; atencidén a la nifiez, programas de educacidén para el buen trato, contra el abuso,
trabajo infantil, la buena nutricidén, la atencidén al habitante de la calle, la erradicacidén del consumo de
psicoactivos, el desarrollo de programas de re culturizacidén de nifios, jdévenes y adultos involucrados en
problematices de panfilismo, drogadiccidén, tabaquismo y alcoholismo entre otros. 2.6. Crear, Proponer,
suministrar, administrar, asesorar, diseflar, planear, organizar, formular, evaluar, ejecutar, gestionar,
cofinanciar, politicas, planes, programas, proyectos, actividades, modelos cientificos, tecnoldgicos vy
procesos de gestidén participativa, en procesos de capacitacién formal, informal, técnica, profesional y de
especializacidén, mediante diplomados, seminarios, conferencias, cursos, foros, de caracter local, municipal,
departamental y/o nacional en &reas urbanas, suburbanas y rurales en cada una de las &rea del objeto social.
2.7. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar planes,
congresos, seminarios y capacitaciones en temas de interés general, tales como integridad familiar y social,
derechos de los consumidores y usuarios, goce del espacio publico, medio ambiente, y en general todo lo
relacionado en hacer que el ser humano tenga una mejor calidad de wvida. 2.8. Crear, Diseflar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar programas de capacitacidén laboral, formacidn
y actualizacidén en nuevas tecnologias, a través de seminarios y cursos especializados, fomentar, crear, y
apoyar la asociacién y la creacidén de microempresas, famiempresas con o sin participacién directa en ellas.
2.9. Crear, Disenar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar programas de
capacitacidén a funcionarios publicos y comunidad en general acerca de temas relacionados con las actividades
del estado, sobre la proteccidén de los derechos individuales, colectivos, el goce del espacio publico, el
derecho a la seguridad, la prevencién de desastres, a la tranquilidad ciudadana, realizacién de obras vy
construcciones de acuerdo a las disposiciones legales; salubridad, medio ambiente. 2.10. Crear, Diseifar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar, Adelantar estudios e
investigaciones, desarrollar programas, actividades ludicas, recreativas o educativas de pedagogia social y
laboral, dirigidos a ciudadanos, empleados estatales o privados, comerciantes, empresarios, organizaciones
sociales, de economia solidaria, de economia mixta, publicas o privadas; involucrar a los colombianos en un
nuevo concepto ciudadano de pedagogia social y laboral, con responsabilidad en sus entornos y espacios
cotidianos. 2.11. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar
planes y proyectos de desarrollo empresarial, profesional, educacional y de bienestar social, programas
académicos, conferencias, talleres, seminarios, foros, diplomados, capacitaciones, programas individuales,
gremiales, micro-empresariales, autogestionarios, de mejoramiento del hébitat vy de desarrollo de la
econdémico, planeacidén evaluacidén y seguimiento de procesos, campaflas, encuestas, cambios organizacionales,
planes de desarrollo publicos, empresarial y mejoramiento continuo. 2.12. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar Consultoria econdémica, financiera, contabilidad vy
servicios de gestidén, formacidén y desarrollo de empresas en el orden local, nacional e internacional,
estudios de mercado, publicidad y servicios de marketing, comisiones y asignaciones, importacidén y
exportacién al por mayor o al por menor. 2.13. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de auditorias y/o interventorias, financieras,
interna, de cumplimiento, de gstion, administrativa, de cuentas por cobrar o cuentas por pagar, de
administracién inmobiliaria, de compras, de inventarios, auditoria de sistemas, operativa, legal o
impositiva, ambiental, de procesos y procedimientos de control interno, puntuales o solicitudes especificas
del cliente, revisoria fiscal, asesoria contable, tributaria, financiera, administrativas, nomina y seguridad
social, de representacidn, extrajudicial, judicial, comercial y civil, asesoria y administracidén inmobiliaria
en general, para personas juridicas o personas naturales, empresas privadas y entidades del sector publico,
conferencias y seminarios, outsourcing contable, de seleccidén y capacitacidén personal, de investigacidn y de
desarrollo, de vigilancia y disciplinario, cobros de cartera por subrogacidn, outsourcing de gestidn y cobro
de cartera, cobro pre-juridico y Juridico; en los diferentes sectores de la economia en los campos de la
salud, educacién, el medio ambiente, la recreacidén, el deporte, la produccién, el desarrollo social, la
construccidén, la administracidédn publica, privada o mixta, en &reas como son: las finanzas e inversiones,
ingenieria civil, sanitaria, ambiental, quimica, de comunicacién, de sistemas, de ofimatica, de los medios de
difusidén y comunicacién, de alimentos, la arquitectura, el ordenamiento territorial, del deporte, la cultura
y la recreacidén, de la educacidén, y de cualquier actividad necesaria para el desarrollo de la comunidad y sus
entornos. 2.14. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar
planes, programas, proyectos de proyectos de asesoria y administracién inmobiliaria en general, la proyeccidn
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y desarrollo de proyectos inmobiliarios tanto urbanos como rurales, para urbanizar y/o parcelar terrenos, la
construccidén y contratacién de obras de todo género para entidades publicas o privadas, el depdsito o
consignacién para su administracidén, venta y arrendamiento de inmuebles. 2.15. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar proyectos y programas que propendan por el
mejoramiento de la calidad de vida de los hombres, mujeres, nifios, familias y comunidades de diferentes
sectores socioecondmicos y psicosociales, ofreciendo oportunidad de acceso a la educacidén, al trabajo y la
reinsercidén social en todas las modalidades, Jjusticia, empleo, cultura, recreacidén, deporte, salud, vivienda,
vias de comunicacidén, medio ambiente, en cubrimiento total a sus necesidades béasicas. 2.16. Crear, Disefar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar, desarrollar actividades de
seguridad social, programas de servicios, dentro del orden de prioridades consagrado en la ley, actividades
de recreacidén social, deportes, turismo, centros recreativos y vacacionales; cultura, museos, bibliotecas y
teatros; vivienda de interés social; créditos, jardines sociales o programas de atencién integral a nifos,
nifias jévenes, adultos, poblacidén con discapacidad, adulto mayor. 2.17. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar proyectos, programas, consultorias e interventorias;
de restaurante, catering, comidas répidas, el suministro, la comercializacidén, distribucidén, compra, venta,
importacidén y exportacidédn al mayor y detal de alimentos y productos de consumo masivo, productos perecederos
y no perecedero, de panaderia y pasteleria, frutos secos ya sean estos nacionales o importados; por kilo,
enlatados, envasados, embolsados, en su empaque original o detallado. Ademads de verduras, frutas, legumbres;
productos piscicolas, avicolas y sus derivados: productos lacteos, viveres, charcuteria, delicadeces,
productos alimenticios de origen animal, marino, agricola y vegetal, procesamiento de alimentos y sus
derivados en todas sus formas para su consumo humano, organizacién de eventos de comida, sociales,
empresariales, profesionales, corporativos o de recreacidn, disefio, fabricacidn, suministro,
comercializacidn, reparacién y mantenimiento de maquinarias para la industria alimenticia, repuestos,
accesorios, utensilios de cocina y comedor. 2.18. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar vy adoptar capacitacidén, Explotacidén, comercializacidén, preparacién y venta de
alimentos, bebidas, licores, y esencias industriales, elaboracién de toda clase de alimentos, refrescos y
productos alimenticios para consumo inmediato semielaborados o envasados, para el consumo humano y/o animal,
de restaurante, bar, confiteria, pizzeria, cafeteria, venta de toda clase de productos alimenticios y bebidas
con o sin alcohol, golosinas, cualquier rubro gastrondémico y toda clase de articulos y productos pre-—
elaborados y elaborados, comedores comerciales, industriales, comunitarios y estudiantiles. 2.19. Crear,
Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar Difusidén cultural a
partir de editar y traducir obras y publicaciones, producir films, video films, grabaciones, programas
radiales o televisivos, paginas web, blogs o cualquier otro formato de comunicacién creado o por crearse, con
temdticas relacionadas con sus fines. 2.20. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar Disefio, fabricacidén, comercializaciédn, suministro, compra-venta, dotacidén del
mobiliario de centros educativos, auditorios, academias, universidades, restaurantes, industrias, oficinas,
hogar, material didactico, mobiliario infantil equipamiento y mobiliario escolar para colegios, escuelas
infantiles, conservatorios, escuelas de musica, bibliotecas, ludotecas, hospitales, casas de cultura,

universidades, instituciones de capacitacidn. 2.21. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar fabricacién, comercializacidén, suministro, compra-venta,
distribucidn, financiaciédn, distribucidén de articulos deportivos, dotaciones escolares, restaurantes

escolares, deportivas, empresariales e industriales, instrumentos musicales, elementos de ferreteria vy
pinturas. 2.22. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar
Importacidén, exportacidn, suministro y trasformacidédn de mercancias importadas o de fabricacidén nacional, que
tengan relacidén con el ramo de la papeleria, uUtiles, muebles, bienes escolares y de oficinas incluidos
articulos de aseo y mantenimiento, del dibujo, disefio, pintura, arquitectura, ingenieria, toda clase de
artes, disciplinas o ciencias afines. 2.23. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar Elaboracidén, suministro, comercializacién vy distribucién de productos
comestibles empacados, perecederos y no perecederos, de la alimentacidén y mejoramiento de nivel de nutricidn
de la poblacidén del adulto mayor y/o nifiez escolarizados, desescolarizados, desamparados, desplazados, madres
gestantes y en general, poblacién vulnerable. 2.24. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar Disefio industrial y publicitario, creatividad artistica,
sefializacién industrial y publicitaria, gestidn publicitaria, intermediaciédn en el mercado publicitario,
organizacidén, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor, crear, disefar proyectos de publicidad
visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y distribuir campafias de publicidad a
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través de cualquier medio de difusidén, consultoria de marketing, contratacién de medios de comunicaciédn,
disefio de paginas web, publicidad en medios y multimedia, artes graficas, impresidén offset, organizacidn de
eventos, fotografias, creatividad artistica industrial y ©publicitaria, gestidén publicitaria, crear
contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv, comercializacidén de toda clase de objeto
publicitarios, al por mayor, crear y utilizar los medios de comunicacidén necesarios para la promocidn,
capacitacién y recreacidén de la comunidad, dentro de los fines de LEMIC S.A.S., 2.25. Crear, Disefiar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar Promocionar, coordinar,
desarrollar, difundir y practicar actividades deportivas, culturales y recreativas orientadas a toda la
poblacién sin discriminacién de edad sexo condicién fisica, social, cultural y étnica generadora de
situaciones de inclusidén; entiendo al deporte como un ambito propicio para el desarrollo social, la accidén y
gestidén deportiva. 2.26. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y
adoptar, Promocionar, fomentar, patrocinar, participar y organizar la realizacidn, promocidén y practica de
actividades y competiciones deportivas de caracter oficial y privada, actividades de caracter deportivo,
cultural, artistico o recreativo en todas sus disciplinas y expresiones. 2.27. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar, Promover la capacitacidén continua, mediante
diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocidén y actualizaciédn, talleres, clinicas, foros
de inicio, entrenamiento y desarrollo deportivo. 2.28. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la Construccién, remodelacidén, mantenimiento e equipamiento de
espacios y escenarios deportivos, material deportivo, turistico, de formacidén deportiva y deporte de
invierno, en los lugares donde se estime mejorar y promover estas actividades, siempre en busca de mejorar
las condiciones de vida de las poblaciones, ya sean de cardcter local municipal, departamental nacional e
internacional. 2.29. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy
adoptar la fabricaciédn, industrializaciédn, importacidn, exportaciédn, distribucidn, compra, venta,
consignaciédn, representacién, reparacién, servicio técnico, asesoria, aplicaciones, mantenimiento,
transporte, arrendamiento de equipos eléctricos y electrdénicos, para control, anadlisis, para el deporte, la
salud, el medio ambiente, la construccidén, la educacidén. 2.30. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar instalaciones deportivas, disefio de planes de gestidén de
instalaciones deportivas publicas y privadas, seleccidén y formacidén de los recursos humanos necesarios para
la gestidén de las instalaciones deportivas, diseflo de las estrategias de marketing y comunicacidén deportiva,
gestidén de servicios y escuelas deportivas, gestidén de actividades extraescolares, gestidén de los planes de
mantenimiento, limpieza y autoproteccidén de las instalaciones e instituciones deportivas, organizacién de
eventos deportivos, organizacién de eventos culturales, Jjuveniles, educativos vy sociales, gestidén de
servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de tercera edad, gestidén de servicios de actividades de
ocio y tiempo libre, gestidén de escuelas infantiles y centros para adultos mayores. 2.31. Crear, Diseifar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la realizacidén de todas y cada una
de las operaciones relacionados con la comercializacién, importacidén, exportacidén, representacidén vy
distribucién de equipos vy partes para aire acondicionado vy refrigeracién residencial, industrial,
representacién de equipos y componentes para sistemas de aire acondicionado y refrigeracidédn industrial,
asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos que involucren ingenieria mecénica, procesos
térmicos, aire acondicionado, refrigeracién industrial, sistemas colectores de polvo, filtracidén de aire,
controles electrdénicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo, torres de enfriamiento, mantenimiento,
reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire acondicionado, refrigeracién, calefaccidn,
ventilacién mecdnica, estructuras, montajes y en general todo lo relacionado con la ingenieria. 2.32. Crear,
Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, compra, venta,
importacidén, exportacidn, distribucidn, comercializacidén, instalacidn, reparacidn, reconstruccidn, recarga,
instalacidén, monitoreo y mantenimiento de todo tipo de sistemas contra incendio, circuitos cerrados de
televisidén y alarmas contra incendio, de cualquier marca y sus accesorios, de los mismos. Compra-venta de
lédmparas de emergencia y todos sus accesorios, fabricacién e instalacién de casetas para extintores,
elaboracién de mangas de viento, fabricacién de todo tipo de abrazaderas metdlicas para extintores, obras
civiles: pinturas para tuberias contra incendio, reparacidén de camiones de bomberos, mantenimiento y pintura

para sistemas contra incendio en edificaciones y construcciones, industriales, comerciales, de
almacenamiento, residenciales. 2.33. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar y adoptar 1la fabricacidn, mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, bobinado,
industrializacidén, importacidén, exportacidén, distribucidén, compra, venta, consignacidén, representacidn,

reparacioén, servicio técnico, asesoria, aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de materiales
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y equipos eléctricos, electrdédnicos, tales como: transformadores, subestaciones, motores eléctricos, tableros
de distribucidén y control, unidades de energia ininterrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico,
generadores eléctricos, motores de combustidén interna (Diesel o gasolina); equipos didacticos para
aprendizaje técnico y afines, equipos de refrigeracidén, muebles hidrosanitarios, instrumentos destinados al
ahorro y la administracién del agua y energia eléctrica y otros fluidos naturales refacciones, componentes y
accesorios de los anteriores . El estudio, planeacidén, proyecto, ejecucidédn y mantenimiento de obras de
construccidén civil y electromecdnica, bombeo de agua, calderas y hornos de cualquier tipo de caréacter
particular o gubernamental. 2.34. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar y adoptar la capacitacidén, operacién, fabricacidén, venta, reparacidén, mantenimiento de equipos
eléctricos, hidrdulicos, bombas y motores sumergibles para pozo profundo, sumergibles para aguas negras,
potables y residuales, repuestos, bombas centrifugas, bomba tipo turbina, bombas split case, bombas para
aguas potables, negras y residuales, bombas de vacio, motores eléctricos, horizontales y verticales, equipos
contra incendio, tuberia y accesorios para acueducto, alcantarillado y riego, valvulas, equipos mecanicos,
molinos de viento, sopladores lobulares, transportadores neumdticos portéatiles, accesorios, instalaciones
hidrdulicas, mecénicas, suministro, fabricacidén y reparacidén de piezas corrientes y especiales para todo tipo
de bombas, tornos mecéanicos, prensas, balanceador de impulsor, rectificador con plato magnético, taladros de
pie, pozo de prueba. 2.35. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y
adoptar, el montaje, construccidén y explotacidén comercial de plantas de abastecimiento y estaciones de
servicio, el almacenamiento, la administracidén, la distribucidn y manejo a cualquier titulo de: combustibles,
productos petroquimicos, aceites, lubricantes, bases y aditivos plantas de abastecimiento, la distribucidén de
combustibles utilizando vehiculos tipo carroceria tanque, explotacidn, elaboracién, fabricacidén, refinacidén y
produccidén de petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a
descubrir. 2.36. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar la
Compra, venta, distribucidn, importacidn, exportaciédn, comercializacidn, refaccidn e instalacidn,
mantenimiento y reparacién de equipos, partes, piezas y accesorios industriales, automotrices y agricolas;
asi como elementos hidrdulicos, neumaticos, equipos de bombeo y sus automatismos correspondientes, montaje de
tubos flexibles y rigidos, bombas centrifugas, compresores, tanques de almacenamiento de agua potable,
tableros eléctricos del sistema hidroneumdtico, de bombas electro sumergibles. 2.37. Crear, Disefar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar Proyectos, estudios, auditorias,
consultoria, creacién, disefio, capacitacién, supervisidn, instalacidn, reparacidén y mantenimiento, asistencia
técnica, procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos y materiales, para
proteccidén, seguridad, emergencia, salvamento y lucha contra incendios y calamidades en obras publicas vy
privadas, comercio electrénico de dispositivos de proteccidén y seguridad. 2.38. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar distribucidén reparacidén y mantenimiento de
médquinas de venta automatica; agua; venta al por menor de productos alimentarios y bebidas; venta de bienes
de consumo para maquinas de venta automatica. 2.39. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la confeccidén, disefio, capacitacién, distribucidén, importacidn y
exportacién de prendas de vestir, ropa interior y exterior, accesorios, para toda clase de actividades
deportivas, venta por mayor y al detal de articulos, accesorios, prendas, calzado juguetes, vestidos vy
complementos deportivos en general. 2.40. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar, actividades, proyectos y programas, de integracidén como encuentros, ferias y
fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales y afines; que contribuyan y
fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental vy cultural. 2.41. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar, la importacién, comercializacién,
capacitacién laboral, formacidén y actualizacidn, representacidédn, compra, venta mantenimiento y reparacién de
computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos, accesorios, muebles, suministros,
papeleria, y toda clase de maquinaria, equipos, uUtiles, partes, elementos y enseres utilizados o utilizables
en la ejecucidén de esta actividad, también realizar la reparacidén, mantenimiento preventivo y/o correctivo,
asistencia técnica, disefio y montaje de cableado estructurado, edificios inteligentes, salas de coémputo,
trasmisidén de datos, teleconferencia, compra y venta de toda clase de bienes inmuebles urbanos y rurales.
2.42. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar,
promocionar, elaborar, presentar, cooperar, capacitar y ejecutar planes y proyectos en disefio de paginas
virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores y en general programas, planes vy
proyectos en los sectores de la informdtica, la telemdtica, y las telecomunicaciones. 2.43. Crear, Disefar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar la dotacidén, equipamiento,
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fabricacién, suministro actualizacién y mantenimiento de equipos de oficina, papeleria, elementos de aseo y
cafeterias, disefio y montaje de redes eléctricas y estructuradas, edificios inteligentes, salas de cémputo,
trasmisién de datos, teleconferencia. Importacién, exportacidén, compra, venta de toda clase de magquinaria,
equipos, utiles, partes, papeleria, uniformes, publicidad y afines, realizar mantenimiento preventivo y/o
correctivo, prestar asistencia técnica. 2.44. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar, la compra, venta, importacidén, exportacidén, distribucién y arrendamiento de
equipos para oficina, para el hogar, la industria y el comercio, asi como la maquinaria, herramientas,
refaccidén y partes de los mismos equipos; la instalacidén, revisidn, mantenimiento y reparacidén de equipos
eléctricos, electrdénicos, mecanicos, de combustidén y toda clase de articulos similares o conexos con los
anteriores, pudiendo también producir, comprar, vender y comerciar con cualesquiera otros productos que
considere convenientes fabricar y explotar, ademds de los enumerados o en vez de ellos. 2.45. Crear, Diseiflar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar planes, programas y proyectos para
dotacidén, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacidén, restauracidén, adecuacidn, mantenimiento de
obras civiles y preservacidén de espacios fisicos tales como redes y vias de comunicacién, redes y sistemas de
alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracidén, actualizacidn, sistematizacidén y digitalizacidén de tablas

de retencidén, documental y fondo documental acumulado), redes y sistemas eléctricas, redes y equipos de
informaticas, sitios; turisticos vy ecoldgicos (reforestacidén y preservacidn), instituciones educativas
(mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material didéctico y suministro de materia prima vy
mobiliario en general. 2.46. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,

implementar, adoptar, Planear, diagnosticar, investigar y construir de manera organizada y sistemidtica, un
conocimiento abierto e integral en relacidén con los sectores econdémicos sociales, politicos y culturales de
la regidén a través de actividades cientificas, tecnoldgicas, académicas, educativas y de todo tipo de gestidn
que permitan el fortalecimientos y el desarrollo social de cada uno de los individuos que participa en los
procesos de formacidén. 2.47. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar
adoptar, Fomentar entre la nifiez, la juventud, la tercera edad y ciudadania en general, el deporte, la
cultura, la participacidén democréatica, la tolerancia y el respeto a la diferencia, la educacién, el trabajo,
la Jjusticia, la libertad, la reconciliacidén, seguridad social, el medio ambiente; con el fin de lograr el
desarrollo estético, fisico, ético y moral de los colombianos. 2.48. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y contribuir al desarrollo artistico y cultural del pais a
través de la difusidén del teatro, los titeres, la muasica, la danza, el arte, el folclore colombiano, la
pintura, la literatura, el desarrollo social y demds manifestaciones afines, contribuir en la creacién de
grupos y centros o casas culturales, principalmente en comunidades y organizaciones populares. 2.49. Crear,
Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, fomentar la capacitacién,
produccidén, exportar, celebrar alianzas estratégicas, comercializacién y venta de productos artesanales y
culturales, accesorios, banderines, estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia colombiana,
elementos en su gran mayoria producidos por materias primas naturales tales como figques, nueces, coco,
totumo, madera, cuero, tintes, alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerdmicas y vidrio,
semillas naturales y piedras de mGrano, sintéticas, plésticos, pasta papelera, papel, cartdn, envases,
bolsas, rétulos. 2.50. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy
adoptar la elaboracién y transformacidén de pieles y curtidos; disefio, fabricacidén, cortados, aparados vy
acabado de todo tipo de calzados, articulos de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e
intermediacién al por mayor y al detal, asi como su importacién y exportacién. 2.51. Crear, Diseiiar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar la Capacitacidén, disefo,
confeccidén, distribucidén, importacidén vy exportacidédn de prendas de vestir, rota interior vy exterior,
accesorios, para toda clase de trabajo, ropa para seguridad privada, ropa de deportivas, ropa infantil,
juvenil, dotaciones empresariales, impermeables, calzado y accesorios para seguridad industrial, prendas de
proteccidén individual, toda clase de articulos adornos y accesorios para la industria de la confeccidn,
hilos, tejidos, calzado vy articulos de <cuero. 2.52. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar y adoptar el disefo, produccidn, confecciones, suministro 'y
comercializacién de dotaciones, calzado formal e informal, escolar, para dotacidén laboral e industrial,
materiales y elementos relacionados con el &rea de la seguridad, comercio prendas vestir, ropa de trabajo, vy
todo tipo de dotaciones empresariales. 2.53. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar, adoptar, Proponer, administrar, asesorar, diseflar, planear, organizar, formula,
evaluar, ejecutar, gestionar, cofinanciar, Dbuscar vy aunar esfuerzos <y recursos, politicas, planes,
consultorias, interventorias, programas, proyectos, actividades, modelos cientificos, tecnoldgicos y procesos
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de gestidén participativa, constituyendo alianzas estratégicas con diferentes entidades publicas o privadas,
de caréacter local, municipal, departamental, nacionales e internacionales, en busqueda de lograr gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacidén, formacidén y
asistencia técnica en los campos: medio ambientales, culturales, educacién, cultura ciudadana, de seguridad
social y ecoldgicos, desarrollo social, cultural y econdmico, estudios sociopoliticos, socioecondmicos vy
demogréaficos. 2.54. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar,
adoptar, Presentar, desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la
creacidén de tv-comunitaria, emisoras comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en
beneficio de las comunidades, sean estas nifios, adultos o ancianos. 2.55. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar 'y adoptar la produccidn, publicacién, impresién vy
encuadernacién, difusidén y divulgacidén por medios masivo de comunicaciédn preferiblemente escrita (libros,
revistas, magazines, folletos catdlogos, periddicos), de interés didactico e informativo, de avances logros y
noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio con las universidades, centros de
capacitacidén especializados, organizaciones publicas o privadas, de carédcter local, municipal, departamental,
nacional e internacional, <con o sin &nimo de lucro, dirigido a los empresarios, productores y
comercializadores y la comunidad en general. 2.56. Crear, Disenar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar la fabricacién, importacidén y exportacidn, la comercializacidn de maquinaria
y equipo, productos terminados, materias primas sin elaborar, semielaboradas y o elaboradas, con destino a la
produccidén y comercializacidédn de productos para la salud, el medio ambiental, el agro, la industrializaciédén y
produccidén de alimentos y concentrados para animales. 2.57. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la Creacidén, explotacién de establecimientos, rurales,
ganaderos, fruticolas, vy forestales. Cria, hibernacidén, mestizacidén, y venta de ganado de todo tipo.
Explotacién de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de cereales. 2.58. Crear, Diseflar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar la produccién, comercializacidén vy
utilizacién: agricola, pecuaria, forestal, pesquera, industrial, minera; productos del reino animal, vegetal
o mineral, de las industrias alimentarias, quimicas y minerales, todo tipo de material procesado y no
procesado. 2.59. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar
la programacién de fabricacidén y comercializacidén con presencia en los mercados locales nacionales e
internacionales de todo tipo de productos e insumos para el tema general de aplicacidédn agricola y ganadero,
incluyendo el montaje de plantas y fébricas de alto rendimiento, para la elaboracién y transformacién de
productos, abonos y fertilizantes, sales mineralizadas, subproductos e insumos agricolas y ganaderos con
proyeccidén para el consumo humano. 2.60. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar y adoptar la prestacién de todo tipo de asistencia técnica y profesional en materia agricola,
silvicola y agroindustrial, la siembra, cultivo, reproduccidén, corte, comercializacidén, procesamiento,
transformacién, produccidn, suministro, distribucidén, almacenamiento, importacidn y exportacidn, de todo tipo
de frutas, verduras, legumbres, arboles, plantas medicinales o de ornato, alimentos, semillas, abarrotes,
productos comestibles, conservas, pulpas, jugos y toda clase de materias primas y mercancias relacionadas con
la agricultura, silvicultura y ganaderia y sus derivados, la compraventa, cria, produccidén y engorda de
ganado bovino, vacuno, equino, porcino y caprino, su comercializacién tanto en pie como en canal, la
adquisicién de medicamentos y hormonas para los mismos, la comercializacién de leche, lacteos, pieles,
menudencias, la operaciédn de restos y frigorificos autorizados por la ley o concesionados por autoridad
competente, asi como la matanza y venta de cortes finos, la exportacién e importacidén de productos vy
subproductos e insumos. 2.61. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar y adoptar la reproduccidn, comercializacidén, comisidn, consignacidén y venta de ganado, bovino,
porcino, caprino y cualquier tipo de animales en general. 2.62. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la prestacidén de asistencia técnica, profesional para el disefo,
edificacién y construccién de instalaciones agricolas y ganaderas, cercas, cable-vias, sistemas de riego,
empaques, camaras de refrigeracidén, armadora de cajas de empaque, corrales de engorda, abrevaderos, silos,
canales de riego, cargadores, aspersores, la adgquisicién y venta de maquinaria y equipo necesarias para el
desarrollo de las actividades de agricolas. 2.63. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar y adoptar la comercializacidén, importacidén y exportacién de toda clase de bienes,
productos, drogas veterinarias e insumos para el sector ganadero y agricola. 2.64. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la promocidn, organizacidédn y realizacidn de
ferias y eventos sociales, deportivos, culturales, ganaderos y agricolas, tanto a nivel nacional como
internacional, que faciliten la venta de animales y material genético, mediante la realizacidén de remates,
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subastas, la prestacién, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los sectores ganadero vy
agricola, tales como servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas, servicio de recoleccidén de
datos, servicios de manejo de informacidén, y servicios de certificaciones técnicas agricolas y ganaderas.
2.65. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar vy adoptar la
realizacidén, produccidén, difusidén y comercializacidédn de medios impresos, de medias audiovisuales, y de demés
medios de comunicacidén dirigidos al sector ganadero y agricola. 2.66. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la realizacidén y promocidén de programas cientificos y
técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como congresos, conferencias y charlas técnicas, dias de
campo y de excursiones temdticas del sector ganadero y agricola y todas las demds actividades relacionadas
con el sector agricola y ganadero. 2.67. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar y adoptar la participacidén directa e indirecta en el tema de mineria, con gestidén de explotacidn
y comercializacién de todo tipo de minerales de la tabla peridédica de elementos, necesarios para la buena
gestidén de excelencia y calidad en todos y cada uno de los procesos aplicados. 2.68. Crear, Disefar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la participacidén en convenio con
las comunidades indigenas, para el montaje industrial de piscinas para el cultivo de sal de marina y la
extraccién y transformacién de todo tipo de materias primas de origen marino. 2.69. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, Participar, promover y apoyar con liderazgo
de gestidén, asistencia, sustentacidén y patrocinio, para investigaciones cientifica, en convenio con las
entidades universitarias y centros especializados de capacitacidén, entidades particulares o gubernamentales,
nacionales o internacionales, con o sin animo de lucro con propdsitos de aplicar la transferencia de
tecnologia y la creacidén de nuevos procesos y formulaciones aplicados a los productos del agro y la
ganaderia. 2.70. Crear, Disenar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar
la aplicacidén de tecnologia, formulaciones, procedimientos por concesidén de terceros o por investigaciones
propias amparadas por marcas, nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento
internacional en todos los procesos de produccién y comercializacién. 2.71. Crear, Disefiar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la fabricacidén, comercializacidn, suministro
y distribucién de productos de aseo, la limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y licores, suministro de
elementos de papeleria, dotaciones escolares, empresariales, industriales, menaje para el hogar, el comercio,
la industria, la educacién, los restaurantes, la oficina, etc. De diversas marcas y presentaciones en el
mercado, la prestacidén de servicios de aseo, suministro de personal, mantenimiento y administracién de casas,
edificios y oficinas. 2.72. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar
y adoptar, propender por la proteccidén integral, el Dbienestar del adulto mayor, en altos niveles de
marginacién social y econdmica, desarrollando acciones a través de proyectos de tipo social en las &areas de
la educacién, salud, desarrollo comunitario entre otros. 2.73. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, la creacidn, establecimiento, direccidén de guarderias
infantiles, centros geridtricos de dia y residencias de ancianos. Pompas funebres y servicios relacionados.
2.74. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar acciones de
promocién y prevenciédn de la salud y reduccidén de las enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes de la
infancia y mortalidad infantil, implementacidén de la politica de la salud sexual y reproductiva, promocidén de
estilos de vida saludable para la prevencidén y control de las enfermedades crénicas, fortalecimiento de los
planes locales, municipales, departamentales y nacionales de seguridad alimentaria y nutricional mana,
reduccién del impacto en salud de la violencia; implementacidén de las politicas de salud mental y de
reduccién del consume de sustancias psicoactivas, prevencidén y control de enfermedades transmitidas por
vectores; y otros que contenga el plan de atencién bésica. 2.75. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar de actividades, procedimientos e intervenciones
asistenciales en las fases de promocidén y prevencidén diagnostica, tratamiento y rehabilitacién de la salud
que contribuyan al bienestar social de la poblacién. 2.76. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar y adoptar de dotaciones hospitalarias de muebles, equipos, insumo,
medicamentos, productos indirectos vy terminados, productos farmacéuticos, Dbioldgicos, material médico
quirtrgico, material osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto costo, 1insumos médicos material de
laboratorio. Transferir al interior o al exterior las tecnologias de punta gque puedan ser aplicadas en
beneficio del mejoramiento de un proceso de desarrollo humano y/o productivo. 2.77. Crear, Diseflar, Ejecutar,
Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar y Establecer un marco operativo social;
cultural, politico y econdémico a través de planes de accién desde los diferentes sectores, que estaréan
contenidos en los planes de desarrollo municipal, departamental y nacional. 2.78. Crear, Disefiar, Ejecutar,
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Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar e Impulsar el trabajo social, comunitario y
asociativo, promover y crear empresas de economia solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como
fomento del empleo a personal de la salud, educacidén, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo.
2.79. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar programas de
infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos, vias de comunicacién, de la educacidn,
de la salud, de la recreacidén, del deporte, de construccién de vivienda, de desarrollo alternativo, acceso a
mercados productivos, refuerzo a politicas de implementacidén conducentes al mejoramiento de la calidad de
vida de hombres y mujeres y nifios de los diferentes contextos socioecondédmicos y culturales. 2.80. Crear,
Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar proyectos de desarrollo
rural o urbano, de cardcter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 2.81. Crear, Diseifar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar programas y proyectos que permitan
la conservacidn, proteccidén, recuperacidn, conservacidn, convivencia y sostenibilidad del medio ambiente, de
tal manera que garantice el desarrollo seguro y duradero para actuales y futuras generaciones a través del
buen uso de los recursos naturales, Aareas desprotegidas, biodiversidad, fortalecimiento institucional. 2.82.
Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar y adoptar la formacién,
capacitacidén y realizacidén de proyectos y programas que propendan por la conservacién del medio ambiente y el
mantenimiento del saneamiento Dbéasico. 2.83. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar,
elaborar, implementar, adoptar Presentar, desarrollar, planes, programas Yy proyectos de reciclaje,
recuperacidén, manipulacidn, transporte, vy disposicién final de residuos sdlidos. 2.84. Crear, Diseifiar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, organizar, diseflar, formular,
ejecutar, evaluar, proyectos y programas comunitarios, participativos, de capacitacién, evaluacién,
conservacidén de bosques naturales, establecimiento y manejo forestal, produccién de material vegetal,
biodiversidad y de los recursos naturales renovables y no renovables, ordenamiento territorial y de cuencas
hidrograficas, asi como su manejo integral, obras de control de la erosidén, de conservacidén y recuperacidn de
suelos y ecosistemas, evaluaciones de impacto ambiental y social, saneamiento ambiental béasico, asesoria
técnica y formacidn: empresarial, sobre desastres naturales, manejo de toda clase de residuos sélidos y
programas de reciclaje, proyectos de arborizacién, obras de ornato y ejes ambientales. 2.85. Crear, Disefar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, programas a la formacidén ciudadana
en el area del conocimiento y libertades consagradas en la constitucién, actividades educativas (seminarios,
talleres) y de movilizacidén social con el fin de dar a conocer los mecanismos de participacién ciudadana
consagrados en la constitucién nacional y la ley; fortalecimiento de instituciones publicas,
descentralizacién y fortalecimiento de la sociedad civil. 2.86. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, Impulsar, desarrollar, y extender hacia las mujeres cabeza de
hogar y a las familias, comunidades vulnerables, victimas de los desastres naturales, de la violencia y del
conflicto armado, programas y proyectos de beneficio social, cultural, ecoldgico, politico y econdmico para
una mejor calidad de wvida. 2.87. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, Desarrollar programas que beneficien, a la mujer, nifios, a la familia en general y a
comunidades vulnerables en todas las ramas: salud, vivienda, educacidén no formal, vias, y demds que sean
necesarias para que salgan del anonimato ante las autoridades municipales, departamentales, nacionales e
internacionales en convenio con entidades creadas para tal fin. 2.88. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar programas comunitarios dirigidos al mejoramiento
continuo de la calidad de vida de los seres humanos, prevencién de conflictos y construccidén de la paz. 2.89.
Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, disefar,
capacitar, actualizar, implementar y ejecutar programas de formacidén y promocién de DH y DIH, mediante
seminarios y talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de vulnerabilidad,
formacidén y capacitacién en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar, clasificar y
catalogar la memoria social, cultural e histérica patrimonial local, municipal, departamental y nacional, a
través de la implementacién de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro de equipos,
repuestos, accesorios, material didéactico, bibliografico y textos. 2.90. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar el trabajar en la construccién de iniciativas
legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de los mecanismos que definan
las leyes sobre participacién politica y participacién ciudadana. 2.91. Crear, Disenar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar en convenio con otras instituciones o por cuenta
propia, realizar y ejecutar estudios y proyectos de consultoria, interventoria y/o construccién en los campos
de la salud, educacién, el medio ambiente, la recreacién, el deporte, la produccidén, el desarrollo social, en
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4dreas como son: las ingenieria civil, sanitaria, ambiental, quimica, de comunicacidén, de sistemas, de
alimentos, la arquitectura, el ordenamiento urbano cultural y la recreacidn, necesarios para el desarrollo de
la comunidad, sus entornos. 2.92. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, Realizar, adelantar o ejecutar planes de vivienda de interés social, construcciones,
edificaciones y desarrollos urbanos respetando las disposiciones Jjuridicas de manera ordenada y dando
prevalencia al beneficio de la calidad de vida de los habitantes. 2.93. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover,
Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, organizar urbanizaciones, parcelaciones en predios
urbanos y rurales, proyectar, conseguir los recursos y ejecutar vivienda familiar vy Dbifamiliar vy
multifamiliar, edificios de propiedad horizontal para vivienda, industria y comercio. 2.94. Crear, Disefiar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, presentar, promover y ejecutar
planes de construccién de vivienda a bajo costo para las mujeres cabeza de hogar y las familias en general,
comunidades vulnerables ante las administraciones municipales, departamentales, nacionales e internacionales
y de igual forma para la construccidén de centros, educativos, salubridad, y de recreacidén, en convenio con
otras entidades. 2.95. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar,
adoptar, Presentar, desarrollar, promover planes, programas y proyectos de construccidén y recuperacidédn de
vias, parques, Jjardines, acueductos, alcantarillados, redes telefédnicas, redes eléctricas y redes ldgicas.
2.96. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar la
construccidén de todo tipo de obras civiles: hidrdulicas, sanitarias, ambientales, sistemas de comunicacidén y
complementarias, edificaciones vy obras de urbanismo, montajes electromecédnicos, sistemas vy servicios
industriales, obras para mineria, transporte y complementarios, la ejecucidén de proyectos de vivienda de
interés social, obras eléctricas, sanitarias, de arquitectura urbanistica vy paisajista, acueductos vy
alcantarillados, de transporte, de infraestructura fisica y social, de desarrollo social, de rehabilitaciédn,
recuperacidén y solucidén de viviendas en areas afectadas o susceptibles de ocurrencia de desastres naturales
y/o fendémenos de violencia. 2.97. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, coadyuvar al fomento de la industria y el comercio mediante la adguisicidén de inmuebles
propios para el establecimiento de plantas industriales y locales comerciales, establecimientos educativos de
todo orden; proyectar, construir y realizar las deméds actividades relativas por cuenta propia o de terceros,
para la adquisicidén, construccidén o adaptacidén de edificios adecuados para la educacidén, la industria y el
comercio en todas sus ramas. 2.98. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, adquirir, poseer, solicitar, obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o en
cualquier otra forma disponer de marcas, avisos y nombres comerciales, derechos de autor, patentes,
invenciones y procesos, dibujos, disefios, know-how y demds activos intangibles relacionados con la propiedad
intelectual e industrial, asi como licencias sobre ellos; desempefiar toda clase de representaciones vy
comisiones relacionadas con los fines antes expresados. 2.99. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar, adoptar la recoleccidén y tratamiento de materiales usados, residuos y
enseres de uso doméstico e industrial para su reciclado y obtencién, distribucién y comercializacién de
energias, depuracién y distribucién de agua. Refino, comercializacidén, intermediacidén, almacenamiento, vy
distribucidén de petrdleos y derivados y la explotaciédn de estaciones de servicio. 2.100. Crear, Disefar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, construccidén de obras civiles de
edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, en los
campos de la salud, educacidén, ingenieria civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano,
cultural y de recreacién, necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico y privado.
2.101. Crear, Disefar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, la
Interventoria a la construccidn de obras civiles, de edificaciones, infraestructura educativa,
infraestructura institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, en los campos de la salud, educacidn,
ingenieria civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento wurbano, cultural vy de recreacidn,
necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector privado. 2.102. Crear,
Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar 1la Consultoria a la
construccidén obras civiles, de edificaciones, infraestructura educativa, infraestructura institucional,
deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos de la salud, educacién, ingenieria civil, sanitaria,
ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y de recreacidn, necesarios para el desarrollo de la
comunidad, en el sector publico o en el sector privado. 2.103. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar,
Promocionar, elaborar, implementar, adoptar estudios y disefios para la construccién de obras civiles de
edificaciones, infraestructura educativa, institucional, deportiva, sanitaria y ambiental, vias, los campos
de la salud, educacidén, ingenieria civil, sanitaria, ambiental, arquitectura, ordenamiento urbano, cultural y
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de recreacidén, necesarios para el desarrollo de la comunidad, en el sector publico o en el sector privado.
2.104. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar la
fabricacién, confeccidén, distribucidn, comercializacidédn suministro de elementos de dotacidén (vestidos,
calzado y otros), en general y vestuario para nifios, nifias, damas y caballeros, adquisicidén de insumos vy
venta de productos, alquiler adquisicién vy venta de maquinaria para el mismo efecto, compraventa,
distribucidén, mercadeo, importacién de toda clase de insumos y materias primas, productos quimicos vy
accesorios, los mismo que su almacenamiento destinados y necesarios en la industria textil, la distribuciédn,
mercadeo, exportacidén, importacidédn y agenciamiento de establecimientos comerciales internacionales o
nacionales relacionados con el ramo, la compraventa, importacidén, distribuciédn, comercializacidén de
maquinaria, automotores, accesorios y toda clase de herramientas necesarias para la confeccién, compraventa,
mantenimiento, elaboracién, distribucidén. Comercializacidén de elementos de seguridad industrial a nivel
nacional e internacional. 2.105. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, comercializar, promocionar, suministrar, patrocinar y realizar actividades cientificas,
artisticas, deportivas, filoséficas, médicas, ecoldgicas, etnocientificas, étnicas y transculturales
orientadas a la divulgacidén y sistematizacidén de saberes y practicas seguras de cultura vial, establecer
mecanismos de cooperacién con entidades nacionales e internacionales que Enriquezcan el trabajo de
capacitacién, investigacidén, y experimentacién y/o particulares. En la ejecucién de programas de desarrollo
social educacién y seguridad vial dirigida a la poblacién en general, mediante la cooperacidén con las
autoridades civiles y administrativas cuyos programas y normas procurara que se cumplan a cabalidad por todo
el conglomerado social, buscando por medio del cumplimiento de las normas reglamentarias y la investigacidn
cientifica y/o tecnoldgica, colaborar con la fluidez y normalizacidédn del transito automotor en ciudades y
carreteras. 2.106. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar
la asesoria, elaboracidén, venta, distribucidén, instalacidén, mantenimiento, implementacidn, suministro,
dotacidén e implementacién de kits de seguridad vial, industrial, de sefializacidén de prevencidn, en los planes
de sefializacidén para transito vehicular o peatonal, rutas de evacuacidén, simbolos de seguridad o cualquier
otro tipo de aviso requerido, demarcacidén, mantenimiento, pintura, sefializacién de dispositivos viales,
sefializacién horizontal, sefializacién vertical, seflalizacién interna de seguridad, a nivel nacional,
cumpliendo con los estandares de calidad requeridos segUn sus reglamentaciones de uso. 2.107. Crear, Diseifar,
Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar los proyectos, estudios,
auditorias, consultoria, creaciédn, disefo, capacitacién, supervisidn, instalacidn, reparacién %
mantenimiento, asistencia técnica, procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos
y materiales, para proteccidén, seguridad, emergencia, salvamento, botiquines y lucha contra incendios y
calamidades en obras publicas y privadas, comercio electrénico de dispositivos de proteccidén y seguridad.
2.108. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar,
comercializar, suministrar, patrocinar y realizar actividades cientificas, artisticas, deportivas,
filoséficas, médicas, ecoldgicas, etnocientificas, étnicas y transculturales orientadas a la divulgacién vy
sistematizacidén de saberes y practicas seguras de cultura, el reconocimiento del cardcter étnico cultural de
la poblaciédn, fortalecimiento de la identidad vy el autoreconocimiento, acciones enddgenas, la
interculturalidad, reconocer al otro interactuar y convivir en igualdad de condiciones, la equidad como
medida para buscar igualdad de condiciones, de oportunidades, criterios de justicia, mecanismos para superar
las desigualdades y la exclusién. 2.109. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, crear, desarrollar, gestionar, generar, implementar y adoptar planes, programas,
proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacidén y asistencia técnica, eventos no lucrativos,
congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos, foros, espacios de capacitacidén, promocidn,
exposicidén, participacidén, informacidén, formacidn, afirmacidén del derecho a la diferencia, el respeto mutuo,
la solidaridad, convivencia y las particularidades internas de los diferentes grupos, el derecho a decidir
libremente su futuro y a participar en los procesos de planificacidén y de decisiones que afecte a esta
poblacidén, la sostenibilidad de 1los procesos de etnodesarrollo, gque se adelanten en los territorios vy
asentamientos de sus poblaciones, de manera que se garantice su continuidad y permanencia. 2.110. Crear,
Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar, promover la organizacién,
la participacién, el desarrollo econdmico, social, cultural y politico de las comunidades afro colombianas,
en pro de la eliminacidén del racismo y la discriminacién racial que afectan la sociedad, representar y/o ser
vocero de las comunidades colombianas ante las instituciones gubernamentales y entidades privadas, en
desarrollo de los procesos de participacién ciudadana, construccidén de identidad cultural y la busqueda del
progreso de las comunidades. 2.111. Crear, Disefiar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar,
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implementar, adoptar, adgquirir, gestionar, administrar, vigilar el manejo de los recursos oficiales vy
privados para el funcionamiento y ejecucidn de proyectos de capacitacidn, autogestidn productiva, educativa y
cultural. 2.112. Crear, Diseflar, Ejecutar, Promover, Realizar, Promocionar, elaborar, implementar, adoptar,
promover la organizacién, la educacidn, la participacidén comunitaria, la preservaciodén, defensa y desarrollo
del ambiente y la biodiversidad que Enriquecen sus territorios, defender la propiedad ancestral de las
comunidades, establecer, difundir y desarrollar la historia, la identidad étnica y los valores culturales
colombianas, promoviendo actividades culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo en cualgquier lugar
del territorio nacional e internacional. 2.113. LEMIC S.A.S., También hard parte integral del objeto social
la proteccién de los derechos colectivos para todos los efectos entiéndase que los derechos e intereses
colectivos, asi como los de grupo o de un numero plural de personas seran los definidos como tales en la
constitucidén y la ley, en especial, los enunciados en el articulo 4° de la ley 472 de 1998, a saber: el goce
de un ambiente sano, de conformidad con lo establecido en la constitucidén, la ley y las disposiciones
reglamentarias, la moralidad administrativa, la existencia del equilibrio ecoldégico y el manejo vy
aprovechamiento racional de 1los recursos naturales para, garantizar su desarrollo sostenible, su
conservacidén, restauracidén o sustitucidén. La conservacidén de las especies animales y vegetales la proteccidn
de &areas de especial importancia ecoldégica, de los ecosistemas situados en las zonas fronterizas, asi como
los demés interés de la comunidad relacionados con la preservacidén y restauracidén del medio ambiente. El1 goce
del espacio publico y la utilizacidén y defensa de los bienes de uso publico. La defensa del patrimonio
publico y cultural de la nacidén. La seguridad y salubridad publicas, el acceso a una infraestructura de
servicios que garantice la salubridad publica. La libre competencia econdémica; el acceso a los servicios
publicos y a que su prestacidén sea eficiente y oportuna; la prohibicién de la fabricacién, importacidn,
posesidén, uso de armas quimicas, bioldgicas y nucleares, asi como la introduccién al territorio nacional de
residuos nucleares o tdxicos; el derecho a la seguridad y prevencidédn de desastres previsibles técnicamente;
los derechos de los consumidores y usuarios. 2.114. LEMIC S.A.S., en desarrollo de sus actividades y en
ejecucidén de su objeto social, podrd solicitar y recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas
naturales, juridicas o de cualquier nivel, ya sean del orden nacional como internacional, pardgrafo: para el
cumplimiento cabal de sus objetivos, LEMIC S.A.S., podrd acometer la ejecucidén de las siguientes actividades
a. Adquirir en coordinacidén con otras entidades publicas privadas o mixtas, ongs, de iguales o similares
objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adgquirir a cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles. C. Producir, adquirir, distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el
cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean
necesarias para ello. D. Gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para el cumplimiento vy
ejecucidén de sus objetivos. E. Asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones temporales y alianzas con
entidades publicas, privadas o mixtas, ongs, en la creacidén y organizacidén de asociaciones sin animo de
lucro, que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de LEMIC
S.A.S.,. F. Diseflar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas conducentes al logro de sus fines
sociales, g. Otorgar y recibir préstamos, girar, endosar, descontar toda clase de titulos valores, y en
general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales, que reclamen el desarrollo de su
objetivo y naturaleza. H. Celebrar en desarrollo de su objeto social toda clase de operaciones con
establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demds personas naturales y juridicas. I. Celebrar vy
ejecutar en su propio nombre y por cuenta de terceros o en participacidén con ellos todos los aspectos y
negocios Jjuridicos que convengan al objeto de LEMIC S.A.S.,. J. Traspasar fronteras. K. Mejorar el orden
econdémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual, psicoldgico, para aminorar la violencia
existente en zonas de conflicto. L. La compraventa, contratacién, transferencia vy administracidén de
franquicias de todo tipo por medio de convenios y alianzas con empresas Yy organizaciones nacionales e
internacionales. En general realizar todas las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar
los objetivos de la LEMIC S.A.S.,. Paragrafo segundo. La LEMIC S.A.S., no se propondrd la realizacidén de
negocios comerciales como objetivo principal, pero podra llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o utiles
como medio de desarrollo de su objeto principal o para la conservacidén o incremento de sus recursos
econdémicos, wutilizables en la consecucidén de sus fines. Pardgrafo tercero. Para la realizacidén de sus
actividades podré& obtener los recursos necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades
nacionales o extranjeras, publicas o privadas, mediante convenios y donaciones. Asi mismo, podrd realizar
cualquier otra actividad econdémica licita tanto en Colombia como en el extranjero. La sociedad podréd llevar a
cabo, en general, todas las operaciones, de cualquier naturaleza que ellas fueren, relacionadas con el objeto
mencionado, asi como cualesquiera actividades similares, conexas o complementarias o que permitan facilitar o
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desarrollar el comercio o la industria de la sociedad. 2.114.- crear, disefiar, ejecutar, promover, realizar,
promocionar, elaborar, implementar, adoptar, adquirir, gestionar, administrar, vigilar el manejo de las
recursos oficiales y privados para el funcionamiento y ejecuciébn de proyectos de capacitacidén, autogestidn
productiva, educativa y cultural.2.115.- importar, exportar, disefiar, fabricar, comercializar, de dotaciones
para el personal de las empresas de todos los sectores de la industria y el comercio en general. 2.116.-
importar, exportar, suministrar en alquiler, toda clase de vehiculos y de maquinaria, suministro de
combustibles, elementos de seguridad industrial y elementos de proteccidén personal epp, exdmenes laborales
(ingreso, egreso y periddicos), insumos y materiales de construccidén, transporte de materiales. 2.117.-
reclutar, seleccionar o contratar personal especializado, temporal y/o permanente para diferentes oficios
tales como: disefiadores, profesionales, emprendedores, auxiliares logisticos, auxiliares administrativos,
auxiliares operativos y cualquier persona que provee servicios de consultoria por su cuenta, dar cobertura de
vacantes para todo tipo de sector econdémico o industria, perfiles operativos a gerenciales, evaluacidén de
competencias con entrega de reporte integral y confidencial. 2.118.- actuar coma intermediarios entre las
empresas que necesitan mano de obra temporal o permanente con trabajadores dispuestos a realizar dichos
labores, suministrar personal temporal para servicios de aseo, cafeteria y camareria, servicios profesionales
en consultorias e interventorias, trabajos de subsuelo, en general todas las actividades relacionadas directa
e indirectamente con la industria nacional. 2.119.- explotacién de las actividades relacionadas con el
servicio de turismo y especialmente el establecimiento de agencia de viajes en cualquiera de sus modalidades
y clases; a la promocién del turismo de naturaleza, el turismo rural y el ecoturismo en reservas naturales de
la sociedad civil, fincas agroecoldgicas, senderos, caminos reales, humedales, y sitios de importancia del
ecosistema, servicio de alojamiento vy alimentacidén, presentacién de actividades de ocio turistico,
agroturismo, guias de viaje, paquetes turisticos, rutas y excursiones, de igual forma se prestara los
servicios turisticos para colegios, empresas, iglesias, nifos, Jjévenes, adultos y tercera edad, eventos,
seminarios, transporte, granjas autosostenibles, deportes de aventura, realizara toda clase de turismo ya sea
cultural, histérico, deportivo; ser organizadora permanente de excursiones terrestres y A&reas, venta de
tiquetes aéreos nacionales e internacionales, hoteles, cruceros, planes todo incluido vy tarifas
promocionales; alquiler de finca, turismo de naturaleza y aventura: parapente, balsaje, canopi, paint bali,
cabalgatas, montafiismo y travesias. realizar la comercializacidén de turismo a través de nuestro portal de
internet, realizar convenios con agencias de viajes, empresas hoteleras, restaurantes, transporte de
vehiculos de turismo. 2.120.- <crear, disefiar, ejecutar, promover, realizar, promocionar, elaborar,
implementar, adoptar, promover la organizacién, la educacidén, la participacién comunitaria, la preservacién,
defensa y desarrollo del ambiente y la biodiversidad que enriquecen sus territorios, defender la propiedad
ancestral de las comunidades, establecer, difundir y desarrollar la historia, la identidad étnica y los
valores culturales colombianos, promoviendo actividades culturales, deportivas, cientificas y de desarrollo
en cualquier lugar del territorio nacional e internacional. 2.121.- lemic s.a.s., también hard parte integral
del objeto social 1la proteccidédn de los derechos colectivos, para todos los efectos entiéndase que los
derechos e intereses colectivos, asi como los de grupo o de un numero plural de personas serdn los definidos
como tales en la constitucidén y la ley, en especial, los enunciados en el articulo 4 de la ley 472 de 1998, a
saber: el goce de un ambiente sano, de conformidad con lo establecido en la constitucién, la ley y las
disposiciones reglamentarias, la moralidad administrativa, la existencia del equilibrio ecoldégico y el manejo
y aprovechamiento racional de los recursos naturales para, garantizar su desarrollo sostenible, su
conservacidén, restauracién o sustitucidn. la conservacidén de las especies animales y vegetales, la proteccidn
de areas de especial importancia ecoldégica de los ecosistemas situados en las zonas fronterizas, asi como los
demés de interés de la comunidad relacionados con la preservacidédn y restauracidén del medio ambiente. el goce
del espacio publico y la utilizacidén y defensa de los bienes de uso publico. la defensa del patrimonio
publico y cultural de la nacidén. la seguridad y salubridad publicas, el acceso a una infraestructura de
servicios que garantice la salubridad publica. la libre competencia econdémica; el acceso a los servicios
publicos y a que su prestacidén sea eficiente y oportuna; la prohibicién de la fabricacién, importacidn,
posesidén, uso de armas quimicas, bioldgicas y nucleares, asi como la introduccién al territorio nacional de
residuos nucleares o tdxicos; el derecho a la seguridad y prevencidédn de desastres previsibles técnicamente;
los derechos de los consumidores y usuarios. 2.122.- lemic s.a.s., en desarrollo de sus actividades y en
ejecucidén de su objeto social, podrd solicitar y recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas
naturales, juridicas o de cualquier nivel, ya sean del orden nacional como internacional, pardgrafo: para el
cumplimiento cabal de sus objetivos, lemic s.a.s., podrd acometer la ejecucidén de las siguientes actividades
a. adquirir en coordinacidén con otras entidades publicas privadas o mixtas, ongs, de iguales o similares

Péagina 15 de 20



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 05/08/2026 - 16:53:58
CREANARE Recibo No. S001077981, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION wV5XcNZnr3

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

objetivos, bienes muebles e inmuebles. b. adquirir a cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes
muebles e inmuebles. c¢. producir, adquirir, distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el
cumplimiento de su objetivo, establecer y administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean
necesarias para ello. d. gestionar y obtener los recursos financieros requeridos para el cumplimiento vy
ejecucidén de sus objetivos. e. asociarse y celebrar contratos, convenios, uniones temporales y alianzas con
entidades publicas, privadas o mixtas, ongs, en la creaciédn y organizacién de asociaciones sin é&animo de
lucro, que persigan fines similares, andlogos o complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de lemic
s.a.s. f. diseflar estructurar y ejecutar planes, actividades y programas conducentes al logro de sus fines
sociales, g. otorgar y recibir prestamos, girar, endosar, descontar toda clase de titulos valores, y en
general todas las operaciones con titulos de crédito, civiles o comerciales, que reclamen el desarrollo de su
objetivo y naturaleza. h. celebrar en desarrollo de su objeto social toda clase de operaciones con
establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demds personas naturales y juridicas. 1. celebrar y
ejecutar en su propio nombre y por cuenta de terceros o en participacidén con ellos todos los aspectos y
negocios Juridicos que convengan al objeto de lemic s.a.s. Jj. traspasar fronteras. k. mejorar el orden
econdémico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual, psicoldgico, para aminorar la violencia
existente en zonas de conflicto. 1. 1la compraventa, contratacién, transferencia y administracién de
franquicias de todo tipo por medio de convenios y alianzas con empresas y organizaciones nacionales e
internacionales. en general realizar todas las operaciones necesarias o convenientes para cumplir o facilitar
los objetivos de la lemic s.a.s. pardgrafo segundo. la lemic s.a.s., no se propondrd la realizacidén de
negocios comerciales como objetivo principal, pero podra llevarlos a cabo, en cuanto sean necesarios o utiles
como medio de desarrollo de su objeto principal o para la conservacién o incremento de sus recursos
econdémicos, utilizables en la consecucidén de sus fines. pardgrafo tercero. para la realizacidén de sus
actividades podré& obtener los recursos necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a través de entidades
nacionales o extranjeras, publicas o privadas, mediante convenios y donaciones.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 60.000.000,00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciones $ 20.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 60.000.000,00
No. Acciones 3.000,00
Valor Nominal Acciones $ 20.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 30.000.000,00
No. Acciones 1.500,00
Valor Nominal Acciones $ 20.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad por acciones simplificada estard a cargo de una persona natural o
juridica, accionista o no, por término indefinido y quien tendrd suplentes, designados por la asamblea
general de accionistas. El representante legal debe obrar de buena fe, con lealtad y con la diligencia de un
buen hombre de negocios, velando por el interés de la sociedad y sus asociados y cumpliendo, entre otros, con
los deberes y obligaciones que le otorgan estos estatutos de constitucidén. las funciones del representante
legal terminardn en caso de dimisidén o revocacidn por parte de la asamblea general de accionistas, de deceso
o de incapacidad en aquellos casos en que el representante legal sea una persona natural y en caso de
liquidacidén privada o judicial, cuando el representante legal sea una persona juridica. La cesacidén de las
funciones del representante legal, por cualquier causa, no da lugar a ninguna indemnizacién de cualgquier
naturaleza, diferente de aquellas que le correspondieren conforme a la ley laboral, si fuere el caso. La
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revocacién por parte de la asamblea general de accionistas no tendrd que estar motivada y podrd realizarse en
cualquier tiempo. En aquellos casos en que el representante legal sea una persona juridica, las funciones
quedardn a cargo del representante legal de ésta. Toda remuneracidén a que tuviere derecho el representante
legal de la sociedad, deberd ser aprobada por la asamblea general de accionistas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

La sociedad serd gerenciada, administrada y representada legalmente ante terceros por el representante legal
principal y/o representante legal suplente, quienes obran de buena fe, con lealtad y con la diligencia,
velando por los intereses de la sociedad y sus asociados; el representante legal principal y/o representante
legal suplente no tendrdn restricciones para actuar en Dbuen nombre de la entidad, incluyendo firmar
contratos, representar a la empresa en Jjuicios, gestionar trémites administrativos vy fiscales (rut,
declaraciones), gestiones bancarias, contratacién por razdédn de la naturaleza, sin limite de cuantia de los
actos que celebre y ejecutar todas las operaciones necesarias para cumplir el objeto social, por lo tanto, se
entenderd que el representante legal principal y/o representante legal suplente, podrd celebrar o ejecutar
todos los actos y contratos comprendidos en el objeto social o que se relacionen directamente con la
existencia y el funcionamiento de la sociedad. El1 representante legal principal y/o representante legal
suplente, tiene amplias facultades para actuar en nombre de la sociedad, siempre dentro de los limites
estatutarios y legales; si se desean facultades extraordinarias, estas deben ser explicitamente otorgadas y
registradas en la camara de comercio de casanare. 29.1.- El representante legal principal y/o representante
legal suplente, se entenderd investido de amplios poderes para actuar en todas las circunstancias en buen
nombre de la sociedad, con excepcién de aquellas facultades que, de acuerdo con los estatutos, se hubieren
reservado los accionistas. En las relaciones frente a terceros, la sociedad quedard obligada por los actos,
convenios, uniones temporales y contratos celebrados por el representante legal principal y/o representante
legal suplente. 29.2.- El representante legal principal y/o representante legal suplente, podrd revisar y
ordenar la adquisicidén de elementos necesarios para el desarrollo de las labores propias de LEMIC SAS. 29.3.-
E1 representante legal principal y/o representante legal suplente, podran firmar conjuntamente con el
tesorero los cheques para el pago de obligaciones adquiridas. 29.4.- El representante legal principal y/o
representante legal suplente, tendran facultades amplias y suficientes sin limitacién alguna, para la
participacidén en unidén o en asocio temporal con otras entidades en nombre propio de LEMIC SAS, para la
realizacién de contratos, convenio, o6rdenes de servicio o cualgquier otra actividad comercial licita que asi
lo requiera. 29.5.- el representante legal principal y/o representante legal suplente, actuara como el rostro
de la empresa ante terceros, el estado y en procesos judiciales, con todos los efectos legales recayendo en
LEMIC SAS. 29.6.- El representante legal principal y/o representante legal suplente, realizara la gestidn
administrativa, el maneja asuntos cotidianos, como apertura de cuentas bancarias, inscripcidén al rut, vy
presentaciédn de declaraciones. 29.7.- el representante legal principal y/o representante legal suplente,
realizard, tendrd la responsabilidad del cumplimiento legal, se encarga de las obligaciones laborales vy
fiscales de LEMIC SAS. 29.8.- El representante legal principal y/o representante legal suplente, realiza
todos los actos necesarios para que la empresa cumpla su finalidad (promocidén, wventa, etc.). 29.9.- EL
representante legal principal y/o representante legal suplente tendrdn la responsabilidad de la creacidn,
manejo y cancelacién de cuentas bancarias (ahorros o corrientes) secundarias para el manejo de los recursos
provenientes de anticipos, uniones o acuerdos con otras entidades; solo con la firma del del representante
legal principal y/o representante legal suplente. 29.10.- El representante legal principal y/o representante
legal suplente, podrd conceder facultades para celebracién y ejecucidédn de compras, contratos, convenios vy
cualquier tipo de transaccién comercial de cuantia por valor indeterminado, en beneficio de LEMIC SAS.

29.11.- El1 representante legal principal y/o representante legal suplente, realizara los esfuerzos necesarios
para el desarrollo del objeto social. 29.12.- El1 representante legal principal y/o representante legal
suplente, velara por el cumplimiento del contrato social y la ley. 29.13.- El representante legal principal

y/o representante legal suplente, protegerd y guardard la reserva industrial y comercial de la sociedad.
Consideraciones especiales en LEMIC SAS. 29.14.- flexibilidad: si los estatutos de LEMIC SAS, no establecen
limites, el representante legal principal y/o representante legal suplente, puede celebrar actos amplios
dentro del objeto social sin necesidad de autorizacién de la asamblea para actos ordinarios. 29.15.-
Ampliacién de facultades: cualquier ampliacién o limitacidén de facultades para el representante legal

Pagina 17 de 20



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 05/08/2026 - 16:53:58
CREANARE Recibo No. S001077981, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION wV5XcNZnr3

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

principal y/o representante legal suplente de LEMIC SAS, debe constar en los estatutos y ser inscrita en la
cédmara de comercio de casanare. 29.16.- responsabilidad: el representante legal principal y/o representante
legal suplente de LEMIC SAS, actla en nombre de la persona juridica, no de los socios individualmente,
protegiendo a estos hasta el monto de sus aportes, seguin la ley. 29.17.- Delegacidén: representante legal
principal y/o representante legal suplente de LEMIC SAS, no puede delegar la representacién legal en un
tercero, aunque puede otorgar poderes (mandatos) para actos especificos. 29.18.- En resumen, representante
legal principal y/o representante legal suplente de LEMIC SAS, con el poder de ejecutar casi cualquier acto
en nombre de la entidad, siempre y cuando esté alineado con sus estatutos y el objeto social.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 8 del 26 de diciembre de 2025 de la Asamblea Extraordinaria De Accionistas, inscrita/o en esta
Camara de Comercio el 21 de enero de 2026 con el No. 53894 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
REPRESENTANTE LEGAL NOHORA ELENA CHAVES RUIZ C.C. No. 51.963.226
REPRESENTANTE LEGAL SUPLENTE LINA FERNANDA MONZO BARRAGAN C.C. No. 1.006.441.932

REFORMAS DE ESTATUTOS
Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 2 del 01 de abril de 2024 de 1la Asamblea 48662 del 24 de abril de 2024 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 05 del 30 de septiembre de 2025 de la Asamblea 53246 del 16 de octubre de 2025 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 8 del 26 de diciembre de 2025 de la Asamblea 53895 del 21 de enero de 2026 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 009 del 12 de febrero de 2026 de la Asamblea 54157 del 20 de febrero de 2026 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 10 del 27 de marzo de 20206 de 1la Asamblea 54504 del 08 de abril de 2026 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 011 del 17 de abril de 2026 de la Asamblea 54929 del 29 de abril de 2026 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

*) Acta No. 12 del 20 de Jjunio de 2026 de la Asamblea 55464 del 25 de junio de 2026 del libro IX
Extraordinaria De Accionistas

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hédbiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 05/08/2026 - 16:53:58
CREANARE Recibo No. S001077981, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION wV5XcNZnr3

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ningun recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: I5621
Actividad secundaria Cédigo CIIU: R9319
Otras actividades Cdédigo CIIU: G4762 N8230

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, SUCURSALES Y AGENCIAS

A nombre de la persona juridica, figura(n) matriculado(s) en la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE el (los)
siguiente(s) establecimiento(s) de comercio:

ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO

Nombre: LEMIC SAS YOPAL

Matricula No.: 173366

Fecha de Matricula: 11 de agosto de 2023
Ultimo afio renovado: 2026

Categoria: Establecimiento de Comercio
Direccién : CALLE 19 NO 24 50

Barrio : BRR EL GAVAN

Municipio: Yopal, Casanare

SI DESEA OBTENER INFORMACION DETALLADA DE LOS ANTERIORES ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO O DE AQUELLOS
MATRICULADOS EN UNA JURISDICCION DIFERENTE A LA DEL PROPIETARIO, DEBERA SOLICITAR EL CERTIFICADO DE MATRICULA
MERCANTIL DEL RESPECTIVO ESTABLECIMIENTO DE COMERCIO.

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.

INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $1.206.330.965,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : I5621.

Este certificado refleja la situacién juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expediciédn.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL
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quien avala este certificado. La firma mecéanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que, entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

EL 8EC ARIO
CESAR ADOLFC REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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AN

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Namero de formulario 141255132350
(415)7707212489984(8020) 000014125513235 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 7 0 4 8 7 9 7 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
LEMIC S.A.S
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 [Aguazul 010
41. Direccion principal
CR 4928 BRR LA ESMERALDA
42. Correo electrénico LEMIC.SAS@GMAIL.COM
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 317 45 41 2 8 5|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
562 1[[202302.28[[|9 31912023022 g |4 762|823 0] | | 1
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.cogo|5 |7 |1 4[4 2[4 8]5 2]5 5[ |
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
52 - Facturador electrénico
55 - Informante de Beneficiarios Finales
Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha | 2026-06-02 / 10:36:46AM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre CHAVES RUIZ NOHORA ELENA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 25-06-2026 10:53:46AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141255132350
(415)7707212489984(8020) 000014125513235 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 7 0 4 8 7 9 7 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
it 64. Entidad inslitutos de d haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 10
73. Fecha 20230113 22026 0 3.2 17 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20230315 2°0 2.6-0°4 0 8
L L | N adl ol A, @ W
77. No. Matricula mercantil 17 04 2 1 1 7004 2/ 1
78. Departamento 8 5 5
79. Ciudad/Municipio 50 | 50 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 20230315 | ) )
81. Hasta 209912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2023022 8| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 25-06-2026 10:53:46AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 5 Hoja 3
141255132350
212JJUJJUUJJ)“U(“( Ul‘ﬂzssnn‘] 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9017 04879

6. DV

12. Direccién seccional
7 Impuestos y Aduanas de Yopal

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20251226 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |5 1 9 6 3 2 2 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
CHAVES |RUIZ NOHORA |ELENA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 512 26 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |1 0 O 6 4 4 1 9 3 2 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
MONZzO |BARRAGAN !LINA FERNANDA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 25-06-2026 10:53:46AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario

Revisor Fiscal y Contador

pagina 4 de 5 Hoja 5
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141255132350
(415)7707212489984(8020) 000014125513235 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
Revisor Fiscal y Contador
124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento
1 1 | IS A NN
136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
3 | 1
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento
1 1 | L] /N
148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional
Cédulade Ciudadania 1 3 |3 3 6 7 7 2 /32 8 1726 92T
152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellido 154. Primer nombre 155. Otros nombres
S |TICOSSI GAMBA DORIS ROCIO
© —
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada
|
1< =

159. Fecha de nombramiento

|202500l23])

4N

Fecha generacion documento PDF: 25-06-2026 10:53:46AM



D I A\ N Formulario del Registro Unico Tributario
Establecimientos

Pagina 5 de 5 Hoja 6
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141255132350
(415)7707212489984(8020) 000014125513235 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
Establecimientos, agencias, sucursales, oficinas, sedes o negogios-entre otros
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica |
Establecimiento de comerci g 2 |Organizacion de convenciones y eventos comerciales I 8 23 0]
162. Nombre del establecimiento
LEMIC SAS YOPAL
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
Casanare 8 5 | Yopal 0 01
l —
165. Direccién
CL 19 24 50BRR EL GAVAN
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de’lazmatricula mercantil
173366 |20 230 8 1 1]
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
3174541285 - | ]
160. Tipo de establecimiento 161. Actividad econémica
162. Nombre del establecimiento
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
2 1 —N
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil _| 167, Fecha de la matricula mercantil
— — | 1 1 |
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
_ | L
160. Tipo de establecimiento P61 Actividad-econdmica
162. Nombre del establecimiento:
163. Departamento 164. Ciudad/Municipio
3
165. Direccién
166. Nimero de matricula mercantil 167. Fecha de la matricula mercantil
| o
168. Teléfono 169. Fecha de cierre
| .

Fecha generacion documento PDF: 25-06-2026 10:53:46AM
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Yopal Casanare, septiembre 1 de 2026

—

Sefiores:

INDERCAS

F
YOPAL CASANARE Ll ’

Cordial saludo,

TAMYCA

INGENIERIA SAS

REF: COTIZACION

De acuerdo con su solicitud, presento cotizacion para prestar servicios para la realizacion de las diferentes actividades, de acuerdo con las siguientes especificaciones:

OBJE | PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS, SUMINISTRO DE BIENES Y POLIZA PARA APOYAR AL CLUB DEPORTIVO LIMITADOS AUDITIVOS DE AGUAZUL SENTIR A PARTICIPAR EN EL PRIMER
TO CLASIFICATORIO A LOS VII JUEGOS PARANACIONALES CORDOBA SUCRE 2027 A REALIZARSE EN EL LUGAR Y FECHAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

ITEM DESCRIPCION UNIDAD

CANTIDAD

VALOR UNITARIO
ANTES DE IVA

VALOR TOTAL

IVA TOTAL IVA INCLUIDO

SERVICIO DE ALIMENTACION: Prestar y garantizar el servicio de alimentacién (desayuno, almuerzo y cena) en la ciudad de Bogotd, en las fechas y cantidades autorizadas por indereas,

para la participacion en el evento. Se tiene previsto de 1 21 servicios por eada tiempo de comida (desayuno, almuerzo y cena), es decir 3 servicios de alimentacién para cada participante por
dia, durante einco (5) dias, para un total de 315 servicios de alimentacion durante el desasrollo del evento. El servicio de alimentacidn deber ser suministrado en sitios que cuenten con licencia
sanitaria vigente y demis documentos legales aplicables a esta clase de establecimientos, incluyendo las medidas y protocolos de

yasepsia por la autoridad
en este tipo de servicio, especialmente si se presenta rebrote del coronavirus COVIDI u otro virus de similar o mis agresivo comportamiento. El servicio de alimentacion (desayuno, lmuerzo
¥ cena) deberi ser prestado en vaiilla y cubieros no desechables, se prohibe utilizar plistico de un solo uso, no biodegradable y ¢l poliestireno expandido, (icopor), esti prohibicion incluye:
Botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, ptilos, mezcladores, bolsas y envases para contener o llevar alimentos de consumo inmediato. El servicio de alimentacion se prestard DESAYUNO:
A). FRUTA entre 140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). CEREAL: 80 gramos; D). PROTEINA animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramajes corresponden a los productos ya
elaborado, arepa con queso 31100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos tipo mantecada, brownie, o ponqué, pan blanco, etc. 80 gramos. F).
BEBIDA LACTEA: 200 Centimetros Cibicos. ALMUERZO Y CENA cada uno compuesto de: Sopa 250 ce, alimento proteico 180 gr, cereal 150 g, tubérculo 160 gr, hortalizas 80 gr, jugo
natural de una porcion de 230 cc, fruta 80 gramos y postre 50 gramos. Nota 1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2 Los pesos y medidas detallados son
los minimos, que se deben suministrar. Nota 3: Para la FRUTA, el peso deberi ser neto sin ciscaras ni seillas, Todo el personal que prestard los servicios de alimentacion deberd seguir las
1 normas de aseo, higiene y urbanidad exigidas para Ia manipulacin de alimentos; El servicio de alimentacion debe ser entregado para consumo inmediato, garantizando la existencia de i,
condiciones de infraestructura y calidad en los procesos de compra, almacenamiento, produccién y distribucién de los alimentos. En los restaurantes o sitios de alimentacion se debe garantizar |~ SCTVICIO
que la entrega del servicio a cada beneficiario no supere los 20 minutos, s cuales son contados a partir de I llegada del usuario beneficiario; Los servicios de alimentacion no podrin ser
prestados con ninguna persona que se sepa o sospeche que padezca de una enfermedad susceptible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de una enfermedad semejante, o que
presente heridas infectadas, rritaciones cutineas infectadas o diarrea. Los servicios de alimentacicn no pueden retrasarse para su entrega mis de 4 horas contadas desde su elaboracion y se
deberi conservar la cadena en caliente. Todo el personal que prestard los servicios de alimentacion deber seguir lss normas de aseo, higiene y salubridad exigidas para la manipulacion de
aimentos, Los servicios de alimentaci6n no podrin ser prestados con ninguna persona que se sepa o sospeche que padezca de una enfermedad susceptible de transmitirse por los alimentos, o
que sea portadora de una enfermedad semejante, o que presente heridas infectadas, rriaciones cutineas infectadas o diarrea. Para el servicio de alimentacion los horarios para la atencion de los
usuarios se acordarén con la Liga ¢ Indercas, pero oscilarin como miximo: desayuno 5:30 2 9:30 a m, almuerzo 11:30 am. a 300 p.m. y cena 530 2 10:00 p.m. Para el reconocimiento del pago de
la alimentacion, se hari por intermedio del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Contratista, detallando claramente Ia fecha de
To certificado, solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizarin dos 0 mis servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a
titular (Una sola persona no podii firmar por todos), para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimirin las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente
excepeionales, se reconocerd los servicios por intermedio de actas debidamente motivadas, autorizadas,justificadas  firmadas por el Supervisor de Indercas. Certificacion de participacion
expedida por I organizacion y certificacion de cumpliniiento expedido por el delegado.

315

$ 23.529,41

$ 1.408.235,29 | $ 8.820.000,00

SERVICIO DE ALOJAMIENTO: Prestar y garantizar ¢l servicio de alojamiento por noche, en establecimientos comerciales dedicados al sector hotelero, en la ciudad de Bogoti D.C. en las
fechas y cantidades autorizadas por Indercas, S¢ tiene previsto ¢l servicios de alojamiento por noche, durante 6 noches para 21 personas integrantes de la delegacion deportiva, para un total de
126 servicios, en establecimientos comerciales dedicados al sector hotelero, en la ciudad de Bogotd D.C. El servicio de alojamiento se debe prestar en establecimientos comerciales dedicados al
sector hotelero ubicados en zona urbana y preferiblemente cera a los escenarios donde se va a concentrar Ia delegacion deportiva, debe ser en acomodacion mésimo de dos personas por
habitacion con bafio privado, aire acondicionado y servicio de television, e hotel, no se aceptan los denominados residencias o moteles; Ia distribuci6n de las habitaciones se hari por géncro
P ¥ una persona por cama, s¢ prohibe el uso de camarotes, cumplicndo las medidas y protocolos de yasepsia por la autoridad
especialmente si se presenta rebrote del coronavirus COVID19 u otro virus de similar o mds agresivo Para ¢l

en este tipo de servicio,
del pago del alojamiento, se hard por
intermedio del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Contratista, detallando claramente la fecha de lo certificado; solo
se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizarin dos o mis servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a
tiular (Una sola persona no podrd firmar por todos), para las personas que manifiesten no saber firmar sc imprimiran las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos
eventualmente excepeionales, sc reconoceri los servicios por intermedio de actas debidamente motivadas, autorizadas, justificadas y firmadas por ¢l Supervisor de Indercas y ¢l delegado,

de expedida por la

servicio

de expedido por el delegado.

126

$ 117.647,06

$ 2.816.470,59 | $ 17.640.000,00

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE INTERDEPARTAMENTAL: Realizar y garantizar en total cuarenta y dos (42) desplazamientos de transporte terrestre interdepartamental,
desde la ciudad de Yopal ala ci

dad de Bogotd y regreso, (21) servicios por trayeeto (ida o regreso). Para el servicio de transporte el contraista debe suministrar tiquetes terrestres en la ruta
detallada en las obligaciones especificas. La contratacién de servicios de transporte por parte de entidades del Estado estd regulada principalmente por la Ley 336 de 1996 y el Decreto 1079 de
2015. La normativa obliga a las entidades publicas a contratar exclusivamente con empresas de transporte publico legalmente habilitadas y a través de vehieulos autorizados, prohibiendo la
contratacion dirccta de vehiculos informales. [1, 2], El servicio de transporte se debe prestar a través de la modalidad servicio publico de transporte terrestre automotor de pasjeros por
carretera, conforme se define en el articulo 2.2.1.4,3.,del decreto 1079 de 2015 y demis normas que le apliquen a la modalidad de servicio pblico de transporte terrestre automotor de pasajeros,
estoincluye las pélizas de seguros de civil contractual y

que las ampare contra los riesgos inherentes a la actividad transportadora. Disponer de un parque
automotor suficiente para cubrir los recorridos en caso de fallas mecnicas, el tiempo aproximado de respuesta para el cambio de un vehiculo por falla mecdnica y/o aceidente de trinsito no
debe superar una (1) hora y este debe ser con iguales caracteristicas a las estipuladas inicialmente. El contratista debe asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral Ia totalidad de la carga
salarial y prestacional de acuerdo con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la ejecuci6n del Contrato. El contratista debe prever y concertar la salida de los vehieulos
desde la ciudad de origen al destino y regreso de acuerdo con los lincamientos del Ministerio de Transporte e Invias y ascgurar que el estado de movilidad durante el viaje sca exitoso y sin
3 percances, para garantizar la participacion del organismo deportivo en certamen de acuerdo con las fechas de realizacion de este. Determinar el cronograma de salida y regreso para la
participaci6n en el evento y regreso de este, coordinado con ¢l Indercas y el organismo deportivo apoyado de acuerdo con el estado de movilidad de las vias  transitar. Garantizar el manejo de
los protocolos de bioseguridad, el distanciamiento social y los protocolos de asepsia para evitar Ia propagacion del virus, respecto a las medidas de emergencia sanitaria vigente, en vehiculos con
los cuales se prestard l servicio de transporte, de acuerdo con lo dispuesto por el Ministerio de Salud y Ministerio del Transporte Salud y dems instancias del orden nacional, regional,
departamental o municipal, que tengan que ver o incidan el tema del servicio. participacin de la liga en certamen apoyado de acuerdo con las fechas de realizacidn de este. Determinar el
cronograma de salida y regreso para la participacion en el evento y regreso de este, coordinado con el Indercas y el Club apoyado de acuerdo con el estado de movilidad de las vias a transitar.
Garantizar ¢l mancjo de los protocolos de bioseguridad, el distanciamiento social y los protocolos de asepsia para evitar la propagacién del virus, respecto a las medidas de emergencia saitaria
igente, en vehiculos con los cuales se prestard cl servicio de transporte, de acuerdo con lo dispuesto por ¢l Ministerio de Salud y Ministerio del Transporte Salud y dems instancias del orden
nacional, regional, departamental o municipal, que tengan que ver o incidan ¢l tema del servicio. Para cl servicio de transporte terrestre ¢l reconoeimicnto del pago se hard por intermedio del
conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por INDERCAS y diligenciadas por el Contratista, en las cuales se detallar claramente la fecha de lo certificado; solo se
reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizarin dos o mis servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan al titular (Una sola
persona no podri firmar por todos). Para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimird las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente exeepcionales.

servicio

42

$ 115.966,39 | $ 925.411,76 | $ 5.796.000,00
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TAMYCA

VALOR IVA TOTAL VALOR TOTAL

ANTES DE I IVA INCLUIDO

ITEM DESCRIPCION UNIDAD CANTIDAD

SERVICIO DE ALIMENTACION DE VIAJE: Servicio de alimentacién de viaje, para la participacin en el evento, en las fechas y cantidades autorizadas por indercas. El servicio se prestard
durante ¢l recorrido del viaje en la ruta Yopal - Bogotd - Yopal. Se tiene previsto de 1 21 servicios por cada tiempo de comida ya sea (desayuno y almuerzo o almuerzo y cena), es decir 2

cio de alimentacion para cada participante durante el recorrido de regreso, para un total de servicios de

alimentacién. El Servicio de alimentacion se debe debe suministrar en restaurantes que cuenten con licencias sanitarias vigentes. En caso de cambio en la sede o fecha del evento se deberd

servicio de alimentacion para cada participante durante el recorrido de ida y 2 ser

concertar la nueva ruta con Indercas y el club. El nimero de servicios seri autorizado por el club e Indercas. Pa

2 ¢l servicio de alimentaci6n de viaje el horario para la atencién de los usuarios
dependerd de la ruta y horarios del transporte, pero oscilarin como méximo: desayuno 5.00 a 10.30 a.m.; almuerzo 11.00 a.m. a 400 p.m. y cena: 5.00 a 11.00 p.m. El servicio de alimentacion
(desayuno, almuerzo o cena segin sea el caso) deberd ser prestado en vajillas y cubiertos no desechables, se prohibe utilizar pléstico de un solo uso, no biodegradable y ¢ poliestireno
expandido, (icopor), estd prohibicién incluye: Botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitillos, mezeladores, bolsas y envases para contener o llevar alimentos de consumo inmediato.
4 DESAYUNO: A). FRUTA entre 140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). CEREAL: 80 gramos; D). PROTEINA animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramajes corresponden a
los productos ya elaborado, arepa con queso 100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos tipo mantecada, brownie, o ponqué, pan blanco, etc. 80
gramos. F). BEBIDA LACTEA: 200 Centimetros Cibicos. ALMUERZO Y CENA cada uno compuesto de: Sopa 250 cc, alimento proteico 180 gr, cereal 130 gr, tubéreulo 160 gr, hortalizas 80
gr,jugo natural de una porcidn de 250 cc, fruta 80 gramos y postre 50 gramos. Nota 1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2 Los pesos y medidas
detallados son los minimos, que se deben suministrar. Nota 3: Para la FRUTA, el peso deberd ser neto sin céscaras ni semillas. Para el reconocimiento del pago de la alimentacion de viaje, se
har por intermedio del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Contratista. detallando elaramente Ia fecha de lo certificado, solo

»

servicio 84 30.252,10 482.82353 | § 3.024.000,00

se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizardn dos o mis servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a tirular (Una sola
persona no podsi firmar por todos), para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimirin las huellas digitales o plantares del benefi en casos se

reconoceri los servicios por intermedio de actas debidamente motivadas, autorizadas, justificadas y firmadas por el Supervisor de Indercas y la organizacion o ¢l Club. Certificacion de
expedida por la ny n de expedida por el club,

SERVICIO DE ALIMENTACION DE COMPENSACION: Servicio de sobre alimentacién durante Ia participacién en l evento, en las fechas y cantidades autorizadas por Indercas. Se tiene
previsto de 1 a 21 servicios en la jornada de la mafiana y de 12 21 servicios en Ia jornada de Ia tarde durante 5 dias, para un total de 168 servicios. El Servicio se debe suministrar en un espacio
que cuente con normas sanitarias. Para el servicio de sobre alimentaci6n el horario para Ia atencidn de los usuarios oscilari como méximo: Jornada de la mafiana desde las 10:30 am a 11:30 am y
de la jornada de la tarde ser desde las 02:30 a 05:00 pm. Refrigerio: A). FRUTA entre 140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 ec; C). PROTEINA animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los
gramajes corresponden a los productos ya elaborado, arepa con queso 100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos tipo mantecada, brownie, o
5 ponqué, pan blanco, etc. 80 gramos. Nota 1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos y medidas detallados son los minimos, que se deben’ servicio 210 $ 18.907,56

suministrar. Nota 3: Para la FRUTA, el peso deberd ser neto sin escaras ni semillas. Para el reconocimiento del pago de la alimentacion (refrigerio), se ha

R

754.411,76 | $ 4.725.000,00

i por intermedio del conteo de firmas
plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Contratista. detallando claramente Ia fecha de lo certificado, solo se reconocerd una firma por servicio, es

decir o se contabilizarin dos o mis servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a titular (Una sola persona no podri firmar por todos), para
las personas que manifiesten no saber firmar se imprimirin las huellas digitales o plantares del beneficiario, en casos eventualmente excepcionales, se reconoceri los servicios por intermedio de

actas debidamente motivadas, autorizadas, justificadas y firmadas por el Supervisor de Indercas y la organizacién o el Club. Certificacion de participacién expedida por la organizacion.

UNIFORME DE PRESENTACION: Sudadera: Compuesta por chaqueta y pantalén, elaborada con materiales de alta calidad, garantizando funcionalidad, confort y durabilidad. Ambos
fabricados en tela poliéster/microfibra inteligente de uso deportivo, totalmente transferizadas, que no destifia, no se arrugue y cuente con propiedades de repelencia al agua, La chaqueta, con T

6 | olilos hterles, con caucho en los puilos y pretina elisica para ajuste, cuello alto tipo sport, cremallera frontal completa, El pantalén deportivo tipo jogger, elistico en la cintura con cordén Und 21 $ 277.310,92 | $ 1.106.470,59 | §
ajustable, con bolsillos laterales, conjunto con logos institucionales. Las tallas, género y disefios segtin ¢l manual de Identidad adoptado segin resolucion 222 de 2026 por INDERCAS,

6.930.000,00

CAMISETA TIPO POLO: en tela pique de alta calidad, manga corta, con cuello. en nylon y pechera de 3 botones, debidamente marcada en la espalda parte superior, con el nombre segiin
disposici6n de Indercas, con letras minimo de 5 em de altura por 3 cm de anchura y un grosor de lineas de 1 em cada una; al frente lado izquierdo sobre la tetilla Logo de acuerdo al evento de 7 T

7 e por 7 cm aproximadamente, en la manga izquierda Logo de Indercas de 4 cm de alto por 8 de ancho, y manga derecha con dos logos institucionales de la Gobernacion de Casanare de 7 cm Und 21 $ 73.529.41 | $ 293.382,35| $
egiin ¢l manual de Identidad adoptado segiin resolucién 222 de 2026 por INDERCAS.

1.837.500,00

dealto por 11 em de ancho. Las tallas, género y disci

UNIFORME DE COMPETICION BALONCESTO CABLLERO:Camiseta esqueleto (sin manga) en tela montelin, abertura corta, cuello en "V" o "Redondo”, debidamente numerada en la
espalda y el frente. Los ndmeros de uno a dos digitos, los de la espalda tendrin un minimo de 23 cm de altura por 9.5 cm de ancho y un grosor de las lineas de 4.5 cm cada unos los del frente de
8 cm de altura por 5 cm de anchura y un grosor de lineas de 2 cm cada uno; marcada en la espalda parte superior, con el nombre de Casanare 6 Gobernacion, con letras minimo de 5 cm de
8 altura por 3 em de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada una; al frente lado izquierdo sobre I tetilla, logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm aproximadamente. Pantaloneta en tela Und 12 $ 107.563,03 | $ 24524370 | $ 1.536.000,00

montelin, encauchada con cordén, con forro intetior fabricado en tela malla, marcada en una pierna con el mismo ndmero de la camiseta de minimo 10 cm de altura, por 3 cm de anchura y un
grosor de lineas de 1 cm cada nimero, con l logo de INDERCAS del mismo tamasio de la camiseta y el logo por de acuerdo con el evento en la otra pierna, de 7 cm de alto por 7 cm de ancho
aproximadamente. Las talla, género y diseiios segin el manual de Identidad adoptado segin resolucion 222 de 2026 por INDERCAS,

UNIFORME DE COMPETICION BALONCESTO DAMA: Camis
Ida y ¢l frente. L

esqueleto (sin manga) en corte princesa en tela montelin, abertura corta, cuello en "V" 0 "Redondo”, debidamente
ded5eme:
los del frente de 8 cm de altura por 5 cm de anchura y un grosor de lineas de 2 cm cada uno; marcada en la espalda parte superior, con ¢l nombre de Casanare 6 Gobernacidn, con letras minimo
| frente lado izquierdo sobre la tetilla, logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm aproximadamente. Pantaloneta Und 6 $ 107.563,03 | $ 122.621,85| $ 768.000,00
en tela montelin, encauchada con corddn, con forro interior fabricado en tela malla, marcada en una pierna con ¢l mismo némero de la camiseta de minimo 10 em de altura, por 3 em de anchura

v un grosor de lineas de 1 em cada ndmero, con ¢l logo de INDERC

ancho aproximadamente.Las  tallas, género y disedios

numerada en la esy nimeros de uno a dos digitos, los de la espalda tendrin un minimo de 23 cm de altura por 9.5 cm de ancho y un grosor de las line:

2 uno;

9 [de 5 cm de altura por 3 em de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada un:

S del mismo tamafio de la camise

-gin ¢l manual de Identidad adoptado segin resolucion 222 de 2026 por INDERCAS.

ay el logo por de acuerdo con el

ato en la otra pierna, de 7 em de alto por 7 em de

POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES:

Péliza de aceidentes personales adquirida con compaiia aseguradora, que garantice la cobertura integral de riesgos para los deportistas, entrenador y asistente participantes del evento. La péliza

ascgura a los participantes al evento en la Ciudad de Bogotd D.C durante los dias del evento y desde el dia del desplazmiento de ida hasta el dia de regreso, segtin ealendario de la organizacion. T

10 La péliza deberd amparar a estas perosnas y como minimo deberd contemplar los siguientes amparos: 1. MUERTE ACCIDENTAL, 2. INVALIDEZ ACCIDENTAL Y/O Und 21 $ 27.310,92 | $ 108.970,59 | $

DESMEMBRACION, 3. GASTOS MEDICOS POR ACCIDENTE (POR REEMBOLSO), 4. REHABILITACION INTEGRAL POR INVALIDEZ, 5. GASTOS DE TRASLADO, 6
AUXILIO FUNERARIO, segiin aneso.

682.500,00

Subtotal $  43.494.957,98
LOS ANTERIORES VALORES INCLUYEN TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS VA $  8.264.042,02
Total Cotizado $ 51.759.000,00

VALIDEZ DE LA COTIZACION: 60 DIAS FORMA DE PAGO: 100% MEDIANTE ACTA DE LIQUIDACION

Atentamente;

Representante Legal
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 06/08/2026 - 15:01:00
CREANARE Recibo No. S001078225, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION GC5tC4UbRm

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO
Razédn Social : TAMYCA INGENIERIA S.A.S.

Nit : 900183966-9
Domicilio: Aguazul, Casanare

MATRICULA
Matricula No: 64257
Fecha de matricula: 14 de noviembre de 2007
Ultimo afio renovado: 2026
Fecha de renovacién: 31 de marzo de 2026
Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS
UBICACION

Direccién del domicilio principal : CALLE 15 Nro. 21-28 LOCAL 1
Barrio : BRR CRISTAL

Municipio : Aguazul, Casanare

Correo electrdénico : tamycaing@hotmail.com

Teléfono comercial 1 : 3208858390

Teléfono comercial 2 : No reportd.

Teléfono comercial 3 : No reportd.

Direccidén para notificacidén judicial : CALLE 15 Nro. 21-28 LOCAL 1
Barrio : BRR CRISTAL

Municipio : Aguazul, Casanare

Correo electrdédnico de notificacidédn : tamycaing@hotmail.com

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrédnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cdédigo General del Proceso y del 67 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado No. 1 del 09 de noviembre de 2007 de la Junta de Socios de Aguazul, inscrito en esta

Cémara de Comercio el 14 de noviembre de 2007, con el No. 10676 del Libro IX, se constituyé la persona
juridica de naturaleza comercial denominada TAMYCA INGENIERIA LIMITADA.
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REFORMAS ESPECIALES

Por Acta No. 1 del 12 de enero de 2011 de la Junta de Socios de Aguazul, inscrito en esta Cémara de Comercio
el 07 de febrero de 2011, con el No. 15047 del Libro IX, se decretdé CESION DE CUOTAS

Por Acta No. 2 del 23 de octubre de 2012 de la Asamblea Extraordinaria de Aguazul, inscrito en esta Camara de
Comercio el 26 de febrero de 2013, con el No. 19937 del Libro IX, se decretdé CESION CUOTAS DE INTERES SOCIAL

Por Acta No. 3 del 30 de mayo de 2013 de la Asamblea Extraordinaria de Aguazul, inscrito en esta Céamara de
Comercio el 05 de julio de 2013, con el No. 20754 del Libro IX, se decretdé CESION DE CUOTAS DE SOCIO
CAPITALISTA

Por Acta No. 4 del 17 de enero de 2020 de la Junta Extraordinaria de Aguazul, inscrito en esta Camara de
Comercio el 05 de febrero de 2020, con el No. 36703 del Libro IX, se decreté6 REFORMA ESTATUTARIA- CESION DE
CUOTAS

Por Acta No. 5 del 02 de julio de 2020 de la Junta Extraordinaria De Socios de Aguazul, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 14 de julio de 2020, con el No. 37535 del Libro IX, se decretdé REFORMA ESTATUTARIA -
OBJETO SOCIAL

Por Acta No. 6 del 15 de octubre de 2020 de la Asamablea Extraordinaria de Aguazul, inscrito en esta Cémara
de Comercio el 11 de noviembre de 2020, con el No. 38685 del Libro IX, se decretd REFORMA ESTATUTARIA (
AMPLIACION OBJETO — FACULTADES REPRESENTACION LEGAL)

Por Acta No. 7 del 27 de octubre de 2022 de la Asamblea Extraordinaria de Aguazul, inscrito en esta Cémara de
Comercio el 01 de noviembre de 2022, con el No. 44375 del Libro IX, se decretd REFORMA - VIGENCIA

Por Acta No. 8 del 19 de noviembre de 2022 de la Junta Extraordinaria De Socios de Aguazul, inscrito en esta
Cémara de Comercio el 29 de noviembre de 2022, con el No. 44520 del Libro IX, se decretd REFORMA ESTATUTARIA
- AMPLIACION OBJETO SOCIAL
Por Acta No. 10 del 05 de septiembre de 2023 de la Junta Extraordinaria de Aguazul, inscrito en esta Camara
de Comercio el 12 de septiembre de 2023, con el No. 46844 del Libro IX, se inscribié TRANSFORMACION LTDA PARA
SAS —NOMBRAMIENTO SUBGERENTE

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.

OBJETO SOCIAL

Desarrollar actividades relacionadas con la limpieza y desinfeccidén de empresas, lugares o areas contaminadas

especiales, limpieza de alcantarillas, resumideros, limpieza y conservacién de parques, zonas verdes vy
espacios publicos. Actividades de apoyo a la agricultura: Consultorias en temas ambientales, campafias de

divulgacién en temas ambientales, fundacién de eventos ambientales, formulacién de procedas, praes,
capacitacidén general sobre politicas ambientales y uso adecuado de los recursos naturales, campafias de
proteccidn, conservacidén y recuperacidén de los recursos naturales, servicios de reforestacién,

revegetalizacién o formacidén de cobertura vegetal, elaboracidén de estudios de impacto ambiental, planes de
manejo ambiental y proyectos en general ambientales. Fomentar la creacién de empresas, aumentar nivel de
productividad, e implementar tecnologias en el sector agropecuario, mediante asesorias y capacitacidn, en la
elaboracién, formulacidén, ejecucidn y evaluacidén de programas y proyectos productivos de inversién social y
ambiental, desarrollar programas de investigacidén, capacitacidén y promocidédn de alternativas de producciodn
agricola tendientes al manejo sostenible y sustentable de los bienes y servicios ambientales que apoyan los
recursos naturales y el medio ambiente, desarrollar programas de gestidén agro empresarial bajo pardmetros de
sostenibilidad para la conformacién de una oferta exportable orgadnica acorde con las demandas
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internacionales. Fomentar la creacidén de empresas. Aumentar el nivel productivo e implementar tecnologia en
el sector agropecuario y productivo mediante asesoria y capacitacién en la elaboracidén, formulacién,
ejecucidén y evaluacidén de programas y proyectos de inversidén social y ambiental, fortalecimiento y asistencia
técnica al sector agropecuario, organizaciones de comunidades rurales, servicios rurales, productos de
alimentos, control de calidad, almacenamiento y distribucién, educacidén nutricional, huertas caseras, granjas
pilotos y experimentales, suministro de semovientes, suministros de semillas, vitaminas e insumos
agropecuarios en general. Comercializacidén, distribucidén, importacidén y exportacidédn de productos e insumos
agricolas y pecuarios, herramienta, maquinaria, semillas y demds productos relacionados con el sector
agricola, asi como la exportacidn, ensamble, fabricacién, venta, distribucidn, operacidén y mantenimiento de
equipos, accesorios, maquinaria, repuestos y articulos complementarios para los sectores agricolas, pecuario
y de semillas, organizar y desarrollar capacitaciones en la medicina veterinaria y asistencia animal,
mecanizacién agricola, movimientos de tierra, preparacidén de terreno, proteccién de cultivos, manejo de
cultivos y semovientes, realizar consultorias en agricultura y desarrollo rural en regiones climaticas,
realizar estudios macroecondémicos de planeacidén en desarrollo agricola, planeacién de desarrollo rural,
censos y estadisticas agricolas, produccidén agricola en general y entrenamiento agricola, organizacidén vy
sistema de mercadeo, organizacidén y administracidén de la investigacidén agricola, produccidén rural diferente a
la produccidén agricola pequefla, mediana empresa, artesanias, suministro de personal para actividades de aseo
y cafeteria, servicio de transporte, administracidén de microempresas, servicios ganaderos, salud y nutricidén
animal, produccién y conservacién de forrajes, transporte de ganado, infraestructura pecuaria vy
administracidén ganadera, disefiar, promover y ejecutar proyectos que mejoren la produccidn agricola y pecuaria
para fortalecer la autonomia alimentaria de las minorias étnicas y la poblacidén vulnerable, gestionar todo
tipo de programas y proyectos de desarrollo social de sector educativo, de la salud, poblacidén vulnerable,
discapacidad, tercera edad, madres solteras, gestantes, la cultura, el deporte, ejecutar programas que
propendan por la buena nutricidén de los nifios en etapa de desarrollo escolar, atencidén integral al adulto
mayor, programas dirigidos a la atencidén de la mujer y promocidén de la equidad de género, atencidn a la nifez
a partir de programas de educacién en materia de maltrato, abuso, trabajo infantil, nutricidén, formar y
capacitar a la comunidad en sus manifestaciones musicales y folcldéricas de las diferentes regiones de
Colombia. Contratar con entidades publicas, privadas, personas naturales y juridicas todo lo relacionado con
proyectos y actividades que fomenten y divulguen las expresiones culturales y artisticas, gestionar ante los
entes publicos y privados la cofinanciacidén para el desarrollo de proyectos que generen desarrollo en
beneficio de la capacitacidén, talleres, dotaciones de trajes tipicos e instrumentos llaneros, seminarios
enfocados a la cultura, el folclor y el desarrollo cultural a nivel regional, nacional e internacional.
Realizar programas de difusién que contribuyan a la ensefianza de nuestro folclor a las entidades educativas y
culturales que asi lo requieran, efectuar intercambios de conocimientos a través de encuentros y talleres,
con otras entidades culturales de 1las diferentes regiones de Colombia, contribuir a la investigacidn
artistica y musical de nuestro folclor nacional, difundir nuestro folclor nacional a través de
presentaciones, festivales y en diferentes eventos, organizacién y ejecucidédn de eventos, festivales,
reinados, encuentros de Dbandas, encuentros de danzas, encuentros de teatro, eventos que impulsen la
investigacién, ferias artesanales, coleos, concursos de pintura, para fomentar las diferentes expresiones
artisticas, folcléricas y culturales del municipio, departamento y a nivel nacional, gestionar, ejecutar,
administrar, contratar, canalizar entre otras con las instituciones publicas, privadas, comunitarias,
gremiales y otras de orden local, regional. Nacional y/o internacional, suministrar y/o dotar de los
elementos necesarios a la poblacidén en condicidén de discapacidad, desplazamiento, vulnerabilidad, realizar
suministros de dotacién de productos alimentarios de papeleria, repuestos, materiales para la construccidn,
confeccién de vestuario e implementacidén deportiva, cafeteria, productos agricolas, equipos de oficina, de
sistemas, kit de atencidén de urgencias, equipos e insumos para el desarrollo de los diferentes programas y
proyectos sociales, realizar actividades, procedimientos e intervenciones asistenciales en las fases de
promocidn, prevencidén y atencidn de la salud que contribuyan al bienestar social de la poblacidén, implementar
y ejecutar programas de formacidén, cooperacidén cultural, poblacidén desplazada, mujeres en estado de
vulnerabilidad, menores en estado de vulnerabilidad y comunidad indigena. 20. Disefio, impresién y publicaciédn
de diferentes medios de informacién y comunicacidén, que promuevan los programas y acciones de intervencidén
desde las diferentes &reas del desarrollo humano y bienestar social. Estudios, disefios, interventorias,
asesorias, ejecucidén y proyeccidédn de obras de infraestructura en el 4&rea de las construcciones y obras
civiles, hidrdulicas, sanitarias, ambientales, mecénicas, mineras vy afines, edificaciones y obras de
urbanismo, obras relacionadas con el ornato y embellecimiento de ciudades, escenarios deportivos vy
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recreativos, montaje de lineas y redes eléctricas, subestaciones eléctricas, sistemas de control, telefonia,
telecomunicaciones, obras de transporte y complementarias, suministro de personal técnico, operativo vy
profesional, mano de obra no calificada, para la ejecucidén y/o elaboracién de proyectos civiles, ambientales
y afines, asesorias en ejecucidén y/o elaboraciédn de proyectos civiles ambientales y afines, montajes,
suministro, capacitacidén y asesorias de personal especializado en operacién y mantenimiento de pozos
productores de petrdleo y gas, suministro y montaje de material, industriales, quimicos, mecénicos,
electromecdnicos, inmobiliario, hospitalario, electromédicos, quirtrgicos y de construccién, suministro de
bienes inmuebles vy enseres, suministro montaje y mantenimiento de redes de computacidédn, suministro,
mantenimiento de equipos tecnoldégicos y programas de computadores, suministro de papeleria e implemento de
oficina, suministro y alquiler de toda clase de vehiculos, maquinaria, maquinaria industrial, inmobiliaria,
hospitalaria y de construccién. Administracidén manejo y operacidn integral de sistemas de servicio publico,
acueducto, alcantarillados y aseo urbano, prestacidén de servicios de aseo y mantenimiento, aseo de calles

instalaciones, manejo integral y recoleccién de residuos sdédlidos, realizacidén de estudios de planeacidn

monitoreo ambiental de proyectos, planes y programas de manejo ambiental, diseflo, construccidn

e
y
y
administracién de sistemas de recoleccidn, conduccidén y tratamiento de aguas residuales domesticas e
industriales, como sistemas de agua potable, estudio y andlisis de agua, suelo, suministro, instalacidén y
operacidén de material e insumos para laboratorios, manejo técnico ambiental para la recuperacidén, vy
preservacién del medio ambiente, ejecucidén y monitoreo de planes de manejo de contaminacidén atmosférica vy
sonora generacidén y desarrollo de programas de educacidén ambiental, planes de recuperacidén y proteccidn de
micro cuencas, desarrollo de planes y proyectos de reforestacidén protectora y productora, estudios, disefios,
interventorias, accesorias y proyeccién de Viveros para produccién de material vegetal, suministro de
semillas nacionales e importadas, arboles, maderables, ornamentales, frutales y especies nativas, prestacidn
de servicios de asistencia técnica agropecuaria directa rural, suministro de equipos mecénicas, tuberia y
accesorios, molinos de viento, suministro y ejecucidén de programas de ingenieria de alimentos, suministro de
alimentos, montaje y operacidén de sistemas de alimentacidédn masiva, restaurantes, casinos, soluciones gré&ficas
y suministros, productora, intermediaria y/o proveedora en la produccidén y representacidén nacional de insumos
para la ejecucidén de las actividades anteriores. Representacidén de casas comerciales e industriales
nacionales y/o extranjeras explotacidén e importaciones de materiales, equipos y mercancias en general, en
desarrollo de su objeto social para entidades publicas y privadas, asi determinado la sociedad podré: 1)
Adquirir, enajenar, gravar, administrar, tomar y dar en arrendamiento toda clase de bienes. 2) intervenir
ante terceros o ante los socios como acreedores o como deudores terceros o ante los socios como acreedores o
como deudores en toda clase de operaciones de crédito, recibiendo las garantias del caso, cuando haya lugar a
ello. 3) Celebrar con establecimientos de crédito o con compafiias aseguradoras todas las operaciones de
crédito y seguros que se relacidén con los negocios y bienes sociales. 4) Girar, aceptar, endosar, cobrar,
pignorar, ceder, y negociar en general titulos valores y cualesquiera otras clases de titulos. 5) Formar
parte de otras sociedades que se propongan actividades semejantes, complementarias, asesorias de la empresa,
o que sean de convivencia general para los asociados o absorber tales empresas. 6) Transformarse en otro tipo
legal de sociedad o fusionarse con otras u otras sociedades. 7) Obtener derecho de propiedad sobre marcas,
dibujos, insignias, patentes y conseguir los registros legales para dichas marcas, y los demds gque sean
necesarios para el logro de los fines de la sociedad. La sociedad podrda realizar cualquier actividad
comercial o civil licita.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 60.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 600.000,00

* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 60.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 600.000,00
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* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 60.000.000,00
No. Acciones 100,00
Valor Nominal Acciones $ 600.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un Gerente el cual Tendrd como suplente un
Subgerente que lo reemplazard en las faltas Temporales y absolutos, designados para termino de un afio por la
asamblea de accionistas, podréd ser reelegido o revocado por la asamblea de accionistas de manera indefinida
hasta su consideracidn.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El Gerente y subgerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos
relacionados directamente con el objeto social sin limite de cuantia. Seradn funciones especificas del cargo,
las siguientes: a) Constituir, para propdsitos concretos, los apoderados especiales gque considere necesarios
para representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. b) Cuidar de la recaudacidén e inversidén de los
fondos sociales. c) Organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacidn, pagos y deméds
operaciones de la sociedad. d) Velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad en
materia impositiva. e) Certificar conjuntamente con el contador de la sociedad, los estados financieros en el
caso de ser dicha certificacién exigida por las normas legales. f) Designar las personas que van a prestar
servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademas, fijard las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos en
el presupuesto anual de ingresos y egresos. g) Celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines, para los cuales ha sido
constituida. h) Aperturar sucursales, agencias o establecimientos de comercio segin necesidades de la empresa
k) Cumplir las deméds funciones que le correspondan segun lo previsto en las normas legales, en estos
estatutos y que sean compatibles con el cargo. Pardgrafo. El Gerente queda facultado para celebrar actos y
contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 10 del 05 de septiembre de 2023 de la Junta Extraordinaria, inscrita/o en esta Céamara de
Comercio el 12 de septiembre de 2023 con el No. 46844 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE ANGIE XIMENA RUIZ BARRERA C.C. No. 1.116.548.816

Por Acta No. 11 del 13 de marzo de 2026 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Céamara de Comercio
el 24 de marzo de 2026 con el No. 54423 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUBGERENTE DIANA MARITZA FONSECA ECHEVERRIA C.C. No. 1.116.547.834

REFORMAS DE ESTATUTOS

Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:
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DOCUMENTO INSCRIPCION

*) Acta No. 1 del 12 de enero de 2011 de la Junta De Socios 15047 del 07 de febrero de 2011 del libro IX
*) Acta No. 2 del 23 de octubre de 2012 de la Asamblea 19937 del 26 de febrero de 2013 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 3 del 30 de mayo de 2013 de la Asamblea 20754 del 05 de julio de 2013 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 4 del 17 de enero de 2020 de 1la Junta 36703 del 05 de febrero de 2020 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 5 del 02 de Jjulio de 2020 de 1la Junta 37535 del 14 de julio de 2020 del libro IX
Extraordinaria De Socios

*) Acta No. 6 del 15 de octubre de 2020 de 1la Asamablea 38685 del 11 de noviembre de 2020 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 7 del 27 de octubre de 2022 de la Asamblea 44375 del 01 de noviembre de 2022 del libro IX
Extraordinaria

*) Acta No. 8 del 19 de noviembre de 2022 de 1la Junta 44520 del 29 de noviembre de 2022 del libro IX
Extraordinaria De Socios

*) Acta No. 10 del 05 de septiembre de 2023 de la Junta 46844 del 12 de septiembre de 2023 del libro IX
Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION
De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de 1lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidén, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los s&bados NO son dias hébiles.
Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Cédigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicidén de este certificado, NO se encuentra en curso ninglin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU
Actividad principal Cédigo CIIU: F4290

Actividad secundaria Cédigo CIIU: N8230
Otras actividades Cdédigo CIIU: G4754 A0141

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAIS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA — TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es PEQUENA EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $2.204.933.865,00
Actividad econdmica por la que percibid mayores ingresos en el periodo - CIIU : F4290.

CERTIFICAS ESPECIALES
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CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 06/08/2026 - 15:01:01
CREANARE Recibo No. S001078225, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION GC5tC4UbRm

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

La direccién y administracién de la sociedad estardn a cargo de los siguientes drganos: A) la junta general
de socios, y b ) el gerente. La sociedad también podrd tener un revisor fiscal, cuando asi lo dispusiere
cualquier nUmero de socios excluidos de la administracién que representen no menos del veinte por ciento
(20%) del capital.

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacién acreditada por el Organismo Nacional de Acreditaciéon de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podra verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.

La firma mecéanica que se muestra a continuacion es la representacion gréfica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificaciéon podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que, entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

EL SEC ARIO
CESAR ADOLFC REINA JOYA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

212489984(8

(415)7707 020) 000014121

141215266330

526633 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 8 3 9 6 6 9 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién
Persona juridica 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
TAMYCA INGENIERIA SAS
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 | Aguazul 010
41. Direccion principal
CL 18 8 05BRR SIETE DE AGOSTO
42. Correo electronico tamycaing@hotmail.com
43. Codigo postal 44. Teléfong 1 320885 8 3 9 ()45 Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
429 0][202307,01]|[8 23 0}[202 2031 4] |4 75 4/0 14 1] | |

Responsabilidades, Calidades y Atributos

1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21

swowo|s |7 |1alazlaglsalsst 4N | | [ [ [ [ [ [ [ [ [ |

22

23

24 25 26

05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena

42- Obligado a llevar contabilidad

48 - Impuesto sobre las ventas - IVA

52 - Facturador electrénico

55 - Informante de Beneficiarios Finales

Usuarigs aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos S |:| NO 60. No. de Folios: Ijl 61. Fecha | 2025-10-16 / 12:40:41PM |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso, Pardgrafo del articulo 1.6.1.2.6 del Decreto 1625
del 2016. De igual manera al formalizar el tramite el usuario fue informado y acepta la politica de
tratamiento de datos ley 1581 de 2012.

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

084. Nombre RUIZ BARRERA ANGIE XIMENA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2026 09:45:17AM



; ) | A N Formulario del Registro Unico Tributario

Pagina 2 de 5 Hoja 2
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141215266330
(415)7707212489984(8020) 000014121526633 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 8 3 9 6 6 9 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
Caracteristicas y formas de las organizaciones
ot 64. Entidad. inslitutos de d haoplblico de ord ional, depart: tal,
62. Naturaleza 2 63. Formas asociativas 12 municipa) v destontralivados w2 o) o 4e oraen naclonl, deparamenta
65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeb ¥ 0rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Namero 1 10
73. Fecha 200711009 2202 30905 83. Nacional publico 0. 0 %
1 1 i G, NS\ R S / S —
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 0 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20071114 2 2,309 1 2
L L | AN adl ol A G il
77. No. Matricula mercantil 6 4 25 7 6 4225 7
78. Departamento 8 5 8 5
79. Ciudad/Municipio 50 | 50 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0. 0 %
AT
80. Desde 2007110,9 | ) )
81. Hasta 209912 31 i 87. Extranjero privado 0. 0 %
. —_— L L
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Estado y Beneficio
ltem 89. Estado actual $0./Fecha cambio de estado 91. Namero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 8 1 2014010 1| -
|
2 [ . . | -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :

Vinculacién econémica

93. Vinculacion 4mi ; 95. Ndmero de Identificacion Tributaria (NIT) de la
econémica 94. Nombre del grupo econémico y/o empresarial Matriz o Controlante (NIT) 96. DV.

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Numero de identificacion tributaria | 171. Pais 172. NUmero de identificacion tributaria
otorgado en el exterior sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2026 09:45:17AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Representacion

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

(415)7707

Pagina 3 de 5 Hoja 3
141215266330
212JJUJJUUJJ)“U(“( UUnuzssJ 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 0018 396 6

6. DV

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

14./Buzén electrénico

Representacion

98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18
20230905 )
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 1 6 5 4 8 8 1 6 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RUIZ |BARRERA ANGIE |XIMENA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL SUPL 19 JI_Z 0 30905 |
ey — ——S Sl 1
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadan 1 3 |7 4 7 5 3 8 2 3 |
2
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
CASTILLO |SILVA !MIGUEL ANGEL
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2026 09:45:17AM



AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones

pagina 4 de 5 Hoja 4
Espacio reservado para la DIAN 4. Numero de formulario 141215266330
(415)7707212489984(8020) 000014121526633 0
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 0 1 8 3 9 6 6 9 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
Socios y/o Miembros de Juntas Directivas, Consorcios, Uniones Temporales
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113, B\L| 114. Nacighaiidad
CéduladeCiudada 1 3 |3 3 6 4 6 9 5 3 | COLOMBIA 16
I — £,
115. Primer apellido 116. Segundo apellido 117. Primer nombre 118-0Otros nombres
SIERRA VARGAS |PATRICIA |
l N, £ A\
119. Razén social
120. Valor capital del socio 121. % Participacion ’ 122:-Fecha de ingreso 123. Fecha de retiro
|
111. Tipo de documento 112. Namero de identificacion 113V [114. Nacionalidad
CéduladeCiudada 1 3 (1 1 1 8 5 3 1 3 2 4 i COLOMBIA 16

115. Primer apellido
MONROY

116. Segundo apellido
SILVA

117. Primer riombre

iFREDY

118. Otros nombres

ALBERTO

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion
30,000,000

122,/ Fecha de ingreso

2020020

123. Fecha de retiro

5

111. Tipo de documento

112. Namero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundu-apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

V4 Pyt e
| 121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Naméro.de identificagian

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116( Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

111. Tipo de documento

112. Namiero de identificacion

113. DV | 114. Nacionalidad

11

(&

. Primer apellido

116. Segundo apellido

11

~

Primer nombre

118. Otros nombres

119. Razén social

12

o

. Valor capital del socio

121. % Participacion

122. Fecha de ingreso

123. Fecha de retiro

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2026 09:45:17AM




AN

Formulario del Registro Unico Tributario
Revisor Fiscal y Contador

Espacio reservado para la DIAN

4. Numero de formulario

Pagina 5 de 5 Hoja 5
141215266330
U‘JS)‘JHU12JJUJ4!UUJ(‘)“U(“( UUHH%GJ 0

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

9 0018309

6.DV
9

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Yopal

6 6

14./Buzén electrénico

Revisor Fiscal y Contador

124. Tipo de documento 125. Numero de identificacion 126:.DV+1127. ,NUmero.de tdrjeta/profesional
— |
S N —
E 128. Primer apellido 129. Segundo apellido 130. Primer nombre 131. Otros nombres
s | [
3 \ |
£ 1132. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 133. DV | 134. Sociedad o firma designada
: |
%)
= AN
@ |135. Fecha de nombramiento

1 1 | IS A NN

136. Tipo de documento 137. Numero de identificacion 138,DV | 139. Nimero de tarjeta profesional
Q
g AVANRN
& |140. Primer apellido 141. Segundo apellido 142. Primer nhombre 143. Otros nombres
=1
2] |
E | 7
£ | 144. Namero de Identificacién Tributaria (NIT) 145. DV | 146. Sociedad o firré designada
: |
1%2)
E 7 J
o |147. Fecha de nombramiento

1 1 | L] /N

148. Tipo de documento 149. Numero de identificacion 150. DV | 151. NGmero de tarjeta profesional

Cédulade Ciudadania 1 3 (4 6 3 7 9 8 /3-3 109 01 7T

152. Primer apellido 153. Segundo ‘apellide 154. Primer nombre 155. Otros nombres
£ |OROZCO CRUZ DIANA MARITZA
© —
g 156. Nimero de Identificacién Tributaria (NIT) 157 DV | 158./Sociedad ofirma.designada

|
1< =
159. Fecha de nombramiento ‘
20230801 /|

Fecha generacion documento PDF: 26-03-2026 09:45:17AM



Nit.: 901.151.545-8

CALLE 19 No. 25-53 YOPAL — 316 484 12 30
CALLE 11 No. 11 -53 Villanueva
avcgerenciadeproyectos@gmail.com
CASANARE COLOMBIA

r-l-lr\--n- e [ e
= IHLH: AT
st BT O O D POETEY T
Yopal Casanare, sep 1 de 2026 APCPY o i F CALAMATT

: r-," RECENTw « Lkl SPONDENCES

Senores:

Instituto para la Recreacion el Deporte la educacion Extraescolar y el Aprovechamiento u 3 SEP 2ﬂ21
del tiempo libre en el Departamento de Casanare

Afn.: Dr. Rubiel Vargas Pinto.
Gerente

Cordial saludo,

De acuerdo con su solicitud, presento cotizacién para prestar servicios para la realizacién de las diferentes actividades, de acuerdo con las siguientes
especificaciones:

PRESTAR SERVICIOS LOGISTICOS, SUMINISTRO DE BIENES Y POLIZA PARA APOYAR AL CLUB DEPORTIVO LIMITADOS AUDITIVOS DE AGUAZUL SENTIR A PARTICIPAR EN EL PRIMER
CLASIFICATORIO A LOS VII JUEGOS PARANACIONALES CORDOBA SUCRE 2027 A REALIZARSE EN EL LUGAR Y FECHAS ESTABLECIDAS POR LA ORGANIZACION.

VALOR UNITARIO VALOR TOTAL IVA

DESCRIPCION UNIDAD | CANTIDAD |~ cn o o IVA TOTAL N

SERVICIO DE ALIMENTACION: Prestar y garantizar el servicio de alimentacién (desayuno, almuerzo y cena) en la ciudad de Bogots, en las fechas y
cantidades autorizadas por indercas, para la participacién en el evento. Se tiene previsto de 1 a 21 servicios por cada tiempo de comida (desayuno,
almuerzo y cena), es decir 3 servicios de alimentacion para cada participante por dia, durante cinco (5) dias, para un total de 315 servicios de
alimentacion durante el desarrollo del evento. £l sevicio de alimentacion debera ser suministrado en sitios que cuenten con licencia sanitaria vigente
y demas documentos legales aplicables a esta dlase de establecimientos, incluyendo las medidas y protocolos de biosequridad y asepsia
establecidos por a autoridad competente, en este tipo de servicio, especialmente si se presenta rebrote del coronavirus COVID19 u ofro virus de
similar o més agresivo comportamiento. I servicio de alimentacién (desayuno, almuerzo y cena) debers ser prestado en vajilas y cubiertos no
desechables, se prohibe utilzar plsstico de un solo Uso, no biodegradable y el poliestireno expandido, (icopor), esta prohibicion incluye: Botellas,
cublertos, vasos, platos, bandejas, pitilos, mezcladores, bolsas y envases para contener o levar alimentos de consumo inmediato. El servicio de
alimentacion se prestara: DESAYUNO: A). FRUTA entre 140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 oo; C). CEREAL: 80 gramos; D). PROTEINA
animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramajes corresponden a los productos ya elaborado, arepa con queso 31100 gramos, Pastel Gloria 80
gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos tipo mantecada, brownie, o ponqué, pan blanco, efc. 80 gramos. F). BEBIDA LACTEA:
200 Centimetros Ciibicos. ALMUERZO Y CENA cada uno compuesto de: Sopa 250 cc, alimento proteico 180 g, cereal 150 gr, tubérculo 160 gr,
hortalizas 80 gr, jugo natural de una porcién de 250 cc, fruta 80 gramos y postre 50 gramos. Nota 1: NO SE ADMITEN DESECHABLES NO
BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos y medidas detallados son los minimos, que se deben suministrar. Nota 3: Para la FRUTA, el peso deberé ser
neto sin cascaras ni semillas. Todo el personal que prestaré los servicios de alimentacion debera sequir las normas de aseo, higiene y urbanidad

exigidas para la manipulacion de alimentos; El servicio de alimentacion debe ser entregado para consumo inmediato, garantizando la existencia de .
! condiciones de infraestructura y calidad en los procesos de compra, produccion y 6n de los alimentos. En los restaurantes|  *¢™'“¢ $ 315,00 $21.848,74| $4.151,26 $ 8.190.000,00
o sitios de alimentacion se debe garantizar que la entrega del sevicio a cada beneficiario no supere los 20 mintos, los cuales son contados a partir
de la legada del usuario beneficiario; Los servicios de alimentacion no podran ser prestados con ninguna persona que se sepa o sospeche que
padezca de una enfermedad susceptible de transmitirse por los alimentos, o ue sea portadora de Una enfermedad semejante, o que presente
heridas infectadas, iitaciones cuténeas infectadas o diarrea. Los servicios de alimentacion no pueden retrasarse para su entrega mas de 4 horas
contadas desde su elaboracion y se debera conservar Ia cadena en caliente. Todo el personal que prestard los servicios de alimentacion debera
sequir las normas de aseo, higiene y salubridad exigidas para la manipulacién de alimentos. Los sevicios de alimentacion no podran ser prestados
con ninguna persona que se sepa o sospeche que padezca de una enfermedad susceptible de transmitirse por los alimentos, o que sea portadora de
una enfermedad semejante, o que presente heridas infectadas, iritaciones cuténeas infectadas o diarrea. Para el servicio de alimentacion los
horarios para la atencion de los suarios se acordaran con la Liga e Indercas, pero osilaran como maximo: desayuno 5:30 a 9:30 a m, almuerzo
11:30 am. a 3:00 p.m. y cena 5:30 a 10:00 p.m. Para el reconocimiento del pago de la alimentacion, se hara por intermedio del conteo de firmas
plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Contratista. detallando claramente la fecha de lo certificado,
solo se reconocera una firma por servicio, es decir no se contabilizaran dos o mas sevicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o
las firmas no correspondan a ftular (Una sola persona no podra firmar por todos), para las personas que manifiesten no saber firmar se imprimiran
Jas huellas digitales o plantares el beneficiario, en casos eventualmente excepcionales, se reconoceré los servicios por intermedio de actas
motivadas, i y firmadas por el Supervisor de Indercas. Certiicacion de participacion expedida por la
organizacién y certificacion de cumplimiento expedido por el delegado.

SERVICIO DE ALOJAMIENTO: Prestar y garantizar el servicio de por noche, en i dedicados al sector
hotelero, en la ciudad de Bogota D.C. en las fechas y cantidades autorizadas por Indercas. Se tiene previsto el servicios de alojamiento por noche,
durante 6 noches para 21 personas integrantes e la delegacion deportiva, para un total de 126 servicios, en establecimientos comerciales
dedicados al sector hotelero, en la ciudad de Bogota D.C. I servicio de alojamiento se debe prestar en establecimientos comerciales dedicados al
sector hotelero ubicados en zona urbana y preferiblemente cera a los escenarios donde se va a concentrar la delegacion deportiva, debe ser en
acomodacién méximo de dos personas por habitacién con baito privado,aire acondicionado y sevicio de teleision, en hotel, no se aceptan los

o moteles; la de las se hara por género y una persona por cama, se prohibe el uso de camarotes,
cumpliendo las medidas y protocolos de bioseguridad y asepsia establecidos por la autoridad competente, en este tipo de servicio, especialmente si
2 se presenta rebrote del coronavirus COVID19 U otro virus de similar o més agresivo comportamiento. Para el reconocimiento del pago del servicio $126,00 $115.126,05| $21.873,95 $ 17.262.000,00

alojamiento, se hara por intermedio del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control por Indercas y por

el Contratista, detallando claramente la fecha de lo certificado; solo se reconocerd una firma por servicio, es decir no se contabilizarén dos o

mas servicios que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a titular (Una sola persona no podré
firmar por todos), para las personas que manifiesten no saber firmar se mprimirén las huelas digitales o piantares del beneficario, e casos

se los servicios por intermedio de- actas debi motivadas, autor y firmadas por
el Supervisor de Indercas y el delegado, certificacion de participacion expedida por la organizacion y certificacion de cumplimiento expedido por
el delegado.

avcgerenciadeproyectos@gmail.com 1de3



Nit.: 901.151.545—8
CALLE 19 No. 25 - 53 YOPAL — 316 484 12 30
CALLE 11 No. 11 - 53 Villanueva S.A.S.
avcgerenciadeproyectos@gmail.com
CASANARE COLOMBIA
ER, IA DE PROYECTOS

DESCRIPCION VALOR UNITARIO VALOR TOTAL IVA

UNIDAD CANTIDAD IVA TOTAL

ANTES DE IVA INCLUIDO

SERVICIO DE TRANSPORTE TERRESTRE INTERDEPARTAMENTAL: Realizar y garantizar en total cuarenta y dos (42) desplazamientos de
transporte terresire interdepartamental, desde la ciudad de Yopal a Ia ciudad de Bogota y regreso, (21) servicios por trayecto (ida o regreso). Para
el servicio de transporte el contratista debe suministrar tiquetes terresires en la ruta detallada en las obligaciones especificas. La contratacion de
servicios de transporte por parte de entidades del Estado esta regulada principalmente por la Ley 336 de 1996 y el Decreto 1079 de 2015. La
normativa obliga a las entidades publicas a contratar exclusivamente con empresas de transporte pblico legalmente habilitadas y a través de
vehiculos autorizados, prohibiendo la contratacién directa de vehiculos informales. [1, 2]. El servicio de transporte se debe prestar a través de la
modalidad servicio piblico de transporte terrestre automotor de pasajeros por carretera, conforme se define en el articulo 2.2.1.4.3., del decreto
1079 de 2015 y demés normas que le apliquen a la modalidad de servicio publico e transporte terrestre automotor e pasajeros, esto incluye las
plizas de seguros de civil contractual y que las ampare contra los riesgos inherentes a la actividad transportadora.
Disponer de un parque automotor suficiente para cubrir los recorridos en caso de fallas mecanicas, el tiempo aproximado de respuesta para el
cambio de un vehiculo por falla mecanica y/o accidente e trénsito no debe superar una (1) hora y este debe ser con iguales caracteristicas a las

ici £l contratista debe asumir bajo su absoluta responsabilidad laboral la totalidad de Ia carga salarial y prestacional de acuerdo
con las normas legales vigentes, del personal que se requiera para la ejecucion del Contrato. El contratista debe prever y concertar la salida de los
vehiculos desde Ia ciudad de origen al destino y regreso de acuerdo con los lineamientos del Ministerio e Transporte & Invias y asegurar que el
estado de movilidad durante el viaje sea exitoso y sin percances, para garantizar la participacion el organismo deportivo en certamen de acuerdo .
3 con las fechas de realizacion de esde Determmarye\ cronograma di sal\ga y regreso para la pamc\pac\ég en el evento y regreso de este, coordinado | "V $ 42,00 $113.445,38| §21.554,62 $5.670.000,00
con el Indercas y el organismo deportivo apoyado de acuerdo con el estado de movilidad de las vias a transitar. Garantizar el manejo de los
protocolos de bioseguridad, el distanciamiento social y los protocolos de asepsia para evitar la propagacién del virus, respecto a las medidas de
emergencia sanitaria vigente, en vehiculos con los cuales se prestaré el servicio de transporte, de acuerdo con lo dispuesto por el Ministerio de
Salud y Ministerio del Transporte Salud y demés instancias del orden nacional, regional, departamental o municipal, que tengan que ver o incidan el
tema del servicio. participacion e la liga en certamen apoyado de acuerdo con las fechas de realizacion de este. Determinar el cronograma de
salida y regreso para a participacion en el evento y regreso de este, coordinado con el Indercas y el Club apoyado de acuerdo con el estado de
movilidad de las vias a transitar. Garantizar el manejo de los protocolos de bioseguridad, el distanciamiento sacial y los protocolos de asepsia para
evitar la propagacion el virus, respecto alas medidas de emergencia sanitaria vigente, en vehiculos con los cuales se prestara el servicio de
transporte, de acuerdo con lo dispuesto por el Ministerio de Salud y Ministerio del Transporte Salud y demés instancias del orden nacional, regional,
departamental o municipal, que tengan que ver o incidan el tema del servicio. Para el servicio de transporte terrestre el reconocimiento del pago s
hara por intermedio del conteo de firmas plasmadas en las pianillas de control suministradas por INDERCAS y diligenciadas por el Contratista, en las
cuales se detallara claramente la fecha de lo certificado; solo se reconoceré una firma por servicio, es decir no se contabilizaran dos o més servicios
que presente una sola firma, estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan al titular (Una sola persona no podra firmar por todos). Para las
personas que manifiesten no saber firmar se imprimiré las huellas digitales o plantares del , en casos P

SERVICIO DE ALIMENTACION DE VIAJE: Servicio de alimentacion de viaje, para la participacion en el evento, en las fechas y cantidades
autorizadas por indercas. EI servicio se prestaré durante el recorrido del viaje en la ruta Yopal - Bogota - Yopal. Se tiene previsto de 1 21 servicios
por cada tiempo de comida ya sea (desayuno y almuerzo o almuerzo y cena), es deir 2 servicio de alimentacion para cada participante durante el

recorrido de ida y 2 servicio de alimentacion para cada participante durante el recorrido de regreso, para un total de  servicios de alimentacion. EI
Servicio de alimentacion se debe debe suministrar en restaurantes que cuenten con licencias sanitarias vigentes. En caso de cambio en la sede o
fecha del evento se debera concertar la nueva ruta con Indercas y el club. EI nimero de servicios sera autorizado por el club e Indercas. Para el
servicio de alimentacion de viaje el horario para la atencion de los usuarios dependera de la ruta y horarios del transporte, pero oscilaran como
méximo: desayuno 5.00 a 10.30 a.m.; almuerzo 11.00 a.m. a 4.00 p.m. y cena: 5.00 a 11.00 p.m. El servicio de alimentacién (desayuno, almuerzo o
cena seqlin sea el caso) debera ser prestado en vajilas y cubiertos no desechables, se prohibe utilizar pléstico de un solo uso, no biodegradable y el
poliestireno expandido, (icopor), esta prohibicion incluye: Botellas, cubiertos, vasos, platos, bandejas, pitilos, mezcladores, bolsas y envases para
contener o llevar alimentos de consumo inmediato. DESAYUNO: A). FRUTA entre 140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). CEREAL: 80
4 gramos; D). PROTEINA animal 60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramajes corresponden a los productos ya elaborado, arepa con queso 100 servicio $ 84,00 $26.890,76 $5.109,24 $ 2.688.000,00
gramos, Pastel Gloria 80 gramos, Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos tipo mantecada, brownie, o ponque, pan blanco, etc. 80
gramos. F). BEBIDA LACTEA: 200 Centimetros Cibicos. ALMUERZO Y CENA cada uno compuesto de: Sopa 250 cc, alimento proteico 180 gr,
cereal 150 gr, tubérculo 160 gr, hortalizas 80 gr, jugo natural de una porcion de 250 cc, fruta 80 gramos y postre 50 gramos. Nota 1: NO SE
ADMITEN DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos y medidas detallados son los minimos, que se deben suministrar. Nota 3:
Para la FRUTA, el peso debera ser neto sin céscaras ni semillas. Para el reconocimiento del pago de la alimentacion de viaje, se hara por intermedio
del conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y por el Contratista. detallando la
fecha de lo certificado, solo se reconocera una firma por servicio, es decir no se contabilizaran dos o més servicios que presente una sola firma,
estén tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a titular (Una sola persona no podré firmar por todos), para las personas que manifiesten no

saber firmar se imprimirén las huellas digitales o plantares del en casos se los servicios por
intermedio de actas motivadas, y firmadas por el Supervisor de Indercas y la organizacion o el Club
Certificacion de participacion expedida por fa organizacion y certificacion de cump expedida por el club.

SERVICIO DE ALIMENTACION DE COMPENSACION: Servicio de sobre alimentacion durante la participacion en el evento, en las fechas y
cantidades autorizadas por Indercas. Se tiene previsto de 1a 21 servicios en la jornada de la mariana y de 1 a 21 servicios en la jornada de la tarde
durante 5 dias, para un total de 168 servicios. EI Servicio se debe suministrar en un espacio que cuente con normas sanitarias. Para el servicio de
sobre alimentacion el horario para la atencion de los usuarios oscilara como méximo: Jormada de la mariana desde las 10:30 am a 11:30 am y de la
jornada de la tarde seré desde las 02:30 a 05:00 pm. Refrigerio: A). FRUTA entre 140 y 170 gramos; B). JUGO natural 250 cc; C). PROTEINA animal
60 gramos: E). REPOSTERIA: Los gramajes corresponden  los productos ya elaborado, arepa con queso 100 gramos, Pastel Gloria 80 gramos,
Croissant de jamén y queso 100 gramos, Alimentos tipo mantecada, brownie, 0 ponqué, pan blanco, etc. 80 gramos. Nota 1: NO SE ADMITEN
5 DESECHABLES NO BIODEGRADABLES. Nota 2: Los pesos y medidas detallados son los minimos, que se deben suministrar. Nota 3: Para la servicio $ 210,00 $15.546,22 $2.953,78 $ 3.885.000,00

FRUTA, el peso debera ser neto sin cascaras i semillas. Para el del pago de la (refrigerio), se haré por intermedio del
conteo de firmas plasmadas en las planillas de control suministradas por Indercas y diligenciadas por el Contratista. detallando claramente la fecha
delo certificado, solo se reconocera una firma por servicio, es decir no se contabilizaran dos o més servicios que presente una sola firma, estén
tachados o ilegibles o las firmas no correspondan a titular (Una sola persona no podra firmar por todos), para las personas que manifiesten no saber
firmar se imprimiran las huellas digitales o plantares el beneficiario, en casos eventualmente excepcionales, se reconoceré los servicios por
intermedio de actas motivadas, y firmadas por el Supervisor de Indercas y la organizacion o el Club,
Certificacion de participacion expedida por la organizacion

UNIFORME DE PRESENTACION: Sudadera: Compuesta por chaqueta y pantalon, elaborada con materiales de alta calidad, garantizando
funcionalidad, confort y durabilidad. Ambos fabricados en tela poliéster/microfibra inteligente de uso deportivo, totalmente transferizadas, que no
destifia, no se arrugue y cuente con propiedades de repelencia al agua, La chaqueta, con bolsillos laterales, con caucho en los pufios y pretina .
6 elastica para ajuste, cuello alto tipo sport, cremalera frontal completa, €l pantalon deportivo tipo jogger, elastico en la cintura con cordon ajustable, | ™ $21,00 $273.109,24| $51.890,76 $ 6.825.000,00
con bolsillos laterales, conjunto con logos institucionales. Las tallas, género y disefios segun el manual de Identidad adoptado segun resolucion 222
de 2026 por INDERCAS.

CAMISETA TIPO POLO: en tela pique de alta calidad, manga corta, con cuelloen nylon y pechera de 3 botones, debidamente marcada en la
espalda parte superior, con el nombre segun disposicion de Indercas, con letras minimo de 5 cm de altura por 3 cm de anchura y un grosor de lineas
7 de 1 cm cada una; al frente lado izquierdo sobre la tetilla Logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm aproximadamente, en la manga izquierda Und $21,00 $71.428,57| $13.571,43 $ 1.785.000,00
Logo de Indercas de 4 cm de alto por 8 de ancho, y manga derecha con dos logos institucionales de la Gobernacion de Casanare de 7 cm de alto
por 11 cm de ancho. Las tallas, género y disefios segun el manual de Identidad adoptado segun resolucion 222 de 2026 por INDERCAS.

UNIFORME DE COMPETICION BALONCESTO CABLLERO:Camiseta esqueleto (sin manga) en tela montelin, abertura corta, cuello en "V o
"Redondo", debidamente numerada en la espalda y el frente. Los nimeros de uno a dos digitos, los de la espalda tendran un minimo de 23 cm de
altura por 9.5 cm de ancho y un grosor de las lineas de 4.5 cm cada uno; los del frente de 8 cm de altura por 5 cm de anchura y un grosor de lineas
de 2 cm cada uno; marcada en la espalda parte superior, con el nombre de Casanare 6 Gobernacion, con letras minimo de 5 cm de altura por 3 cm
8 de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada una; al frente lado izquierdo sobre Ia tetilla, logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm Und $ 12,00 $105.042,02 $ 19.957,98 $ 1.500.000,00

aproximadamente. Pantaloneta en tela montelin, encauchada con cordon, con forro interior fabricado en tela malla, marcada en una piera con el
mismo nimero de la camiseta de minimo 10 cm de altura, por 3 cm de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada nimero, con el logo de
INDERCAS del mismo tamaio de la camiseta y el logo por de acuerdo con el evento en la otra piera, de 7 cm de alto por 7 cm de ancho
aproximadamente. Las tallas, género y diserios segun el manual de Identidad adoptado segun resolucion 222 de 2026 por INDERCAS.

UNIFORME DE COMPETICION BALONCESTO DAMA: Camiseta esqueleto (sin manga) en corte princesa en tela montelin, abertura corta, cuello en
"V" 0 "Redondo, debidamente numerada en la espalda y el frente. Los nimeros de uno a dos digitos, los de la espalda tendran un minimo de 23 cm
dealtura por 9.5 om de ancho y un grosor de las lineas de 4.5 cm cada uno; los del frente de 8 cm de altura por 5 om de anchura y un grosor de
lineas de 2 cm cada uno; marcada en la espalda parte superior, con el nombre de Casanare 6 Gobernacion, con letras minimo de 5 cm de altura por
9 3.cm de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada una; al frente lado izquierdo sobre la tetilla, logo de acuerdo al evento de 7 cm por 7 cm Und $6,00 $105.042,02 $ 19.957,98 $ 750.000,00

aproximadamente. Pantaloneta en tela montelin, encauchada con cordon, con forro interior fabricado en tela malla, marcada en una pierna con el
mismo ntimero de la camiseta de minimo 10 m de altura, por 3 cm de anchura y un grosor de lineas de 1 cm cada nimero, con el logo de
INDERCAS del mismo tamaio e la camiseta y el logo por de acuerdo con el evento en la otra piera, de 7 cm de alto por 7 cm de ancho
aproximadamente.Las tallas, género y disefios segin el manual de Identidad adoptado segan resolucion 222 de 2026 por INDERCAS
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VALOR UNITARIO

UNIDAD CANTIDAD ANTES DE IVA

DESCRIPCION

IVA TOTAL

VALOR TOTAL IVA
INCLUIDO

POLIZA DE ACCIDENTES PERSONALES:
Poliza de accidentes personales adauirida con comparifa aseguradora, que garantice la cobertura integral de riesgos para los deportistas,

entrenador y asistente participantes del evento. La poliza asegura a los participantes al evento en la Ciudad de Bogota D.C durante los dias del
10 evento y desde el dia del desplazmiento de ida hasta el dia de regreso, segin calendario de la organizacion. La poliza debera amparar a estas Und $21,00 $26.470,59| $5.029,41 $ 661.500,00
perosnas y como minimo debera contemplar los siguientes amparos: 1. MUERTE ACCIDENTAL, 2. INVALIDEZ ACCIDENTAL Y/O
DESMEMBRACION, 3. GASTOS MEDICOS POR ACCIDENTE (POR REEMBOLSO), 4. REHABILITACION INTEGRAL POR INVALIDEZ, 5. GASTOS
DE TRASLADO, 6. AUXILIO FUNERARIO, segn anexo.

Subtotal $  41.358.403,36

LOS ANTERIORES VALORES INCLUYEN TODOS LOS COSTOS DIRECTOS E INDIRECTOS LVA $ 7.858.096,64

Total Cotizado | $  49.216.500,00

VALIDEZ DE LA COTIZACION: 60 DIAS FORMA DE PAGO: 100% MEDIANTE ACTA DE LIQUIDACION

Atentamente;

Y JOHANA RINCON NOCUA
Representante Legal
C.C: 1118.533.308 de Yopal

avcgerenciadeproyectos@gmail.com
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POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

(415)770

14834939351

001483493935 1

0) C

7212489984(802

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 1 5 1 5 4 5 8 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacién 27. Fecha expedicion
Persona juridica 1
— — £, 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
|
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34:-Cti0s nombres
35. Razén social
AVC GERENCIA DE PROYECTOS S.A.S
36. Nombre comercial 37.Sigia
HANAN
LUBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Casanare 8 5 | Villanueva 4 4 0
41. Direccion principal
CL11 11 53 BRR CENTRO
42. Correo electrénico avcgerenciadeproyectos@gmail.com
43. Codigo postal |44. Teléfong 1 316679 2 2 7 2|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad-econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49! Fecha'inicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
|
|4 77220190271 3||[7 310}/204,801,2 9] |8 2 3 0[27 4 0] | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N [ I O O I
sa.cogo|5 |7 |1 4[3 3[4 2[4 8] 4 ]
05- Impto. renta y compl. régimen ofdinar
07- Retencion en la fuente a titulo de \rent
14- Informante de exogena
33- Impuesto nacional al consumo
42- Obligado a llevar contabilidad
48 - Impuesto sobre las ventas - IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
L1 ] e |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

59. Anexos

SI|:| NO

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Folios: ljl

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre RINCON NOCUA JENNY JOHANA

985. Cargo Representante legal Certificado

Fecha generacion documento PDF: 03-09-2026 05:26:39PM



DIAN

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

Espacio reservado para la DIAN

Pagina 2 de 3 Hoja 2
4. Numero de formulario 14834939351
(415)7707212489984(8020) 000001483493935 1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

901151545

6. DV
8 Impuestos y Aduanas de Yopal

12. Direccién seccional

14./Buzén electrénico

Caracteristicas y formas de las organizaciones

62. Naturaleza

| 2|

63. Formas asociativas

1 2]

64. Entideédes o insfitutos de derechapublico de orden nacional, departamental,
municipal y'descentralizados

-

65. Fondos 66. Cooperativas SZ{,E,’;jiffg’sadeS ¥ 9rgapismos
68. Sin personeria juridica 69. Otras organizaciones no clasificadas 70. Beneficio 1
Constitucién, Registro y Ultima Reforma Composicion del Capital
Documento 1. Constitucion 2. Reforma
71. Clase 0 4 01 82. Nacional 100 %
72. Nimero 0001 3
73. Fecha 20180113 2201 80 94_1 4 83. Nacional publico 0. 0 %
74. Nimero de notaria
75. Entidad de registro 0 3 84. Nacional privado 100. 0 %
76. Fecha de registro 20180129 | 20 1,809 2 4
L L . NIV AN S S . N W E—
77. No. Matricula mercantil 0000133043 1 3320 4 3
78. Departamento 8 5 5
79. Ciudad/Municipio 4 4 0 | 50 85. Extranjero 0 %
Vigencia 86. Extranjero publico 0 0 %
AT
80. Desde 201801209 | ) )
81. Hasta 209912 31 i ) ) 87. Extranjero privado 0. 0 %
|
Entidad de vigilancia y control
88. Entidad de vigilancia y control
Superintendencia de Sociedades 5
Estado y Beneficio
Item 89. Estado actual $0.Fecha cambio de estado 91. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 92. DV
1 49 20180129 -
2 8 1 l20180129] -
|
g [ . . | -
4 | o -
5 | o :
Vinculacién econémica
93. Vinculacion | g4 Nombre del grupo econémico ylo empresarial 95. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) dela g5 py/.

economica

Matriz o Controlante

97. Nombre o razén social de la matriz o controlante

170. Namero de identificacién tributaria
otorgado en el exterior

171. Pais

172. NUmero de identificacion tributaria
sociedad o natural del exterior con EP

173. Nombre o razén social de la sociedad o natural del exterior con EP

Fecha generacion documento PDF: 03-09-2026 05:26:39PM



Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA Representa0|on
Pagina 3 de 3 Hoja 3
Espacio reservado para la DIAN 4. Namero de formulario 14834939351
(415)7707212489984(8020) 000001483493935 1
5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccién seccional 14./Buzén electrénico
9 0 1 1 5 1 5 4 5 8 Impuestos y Aduanas de Yopal 4 4
Representacion
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
REPRS LEGAL PRIN 18 2022021
1 — L,
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102DV [1103-NUmero de tarjeta profesional
CéduladeCiudadani 1 3 |1 1 1 8 5 3 3 3 0 8 |
1 A\ [ A NI
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primef nombre 107. Otros nombres
RINCON [NOCUA JENNY |JOHANA
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
|
NN NN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
) |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primerngmbre 107. Otros nombres
|
| |
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razonsociai representante, legal
98. Representacion 99. Fecha.inicio/ejercicie.sepreseritacion
AN |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacior 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
X , / |
104. Primer apellido 105. Segunde. apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 140. Razori soeial representante legal
i
1
98. Representacion | 99, Fecha inicio ejercicio representacién
| — 1 1 |
100. Tipo de documento 101, Numero de identificacién 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. N |
104. Primer apellido 105:-Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacion Tributaria’(MT) 109. DV | 110. Razon social representante legal
98. Representacion 99. Fecha inicio ejercicio representacién
1 1 |
100. Tipo de documento 101. Numero de identificacion 102. DV | 103. NUmero de tarjeta profesional
. |
104. Primer apellido 105. Segundo apellido 106. Primer nombre 107. Otros nombres
108. Numero de Identificacién Tributaria (NIT) 109. DV | 110. Razon social representante legal

Fecha generacion documento PDF: 03-09-2026 05:26:39PM



CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE
CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL

CAMARA DE COMERCIO Fecha expedicion: 03/09/2026 - 16:47:08
CREANREE Recibo No. S001083916, Valor 12100

CODIGO DE VERIFICACION YtPTFScMNM

Verifigue el contenido y confiabilidad de este certificado, ingresando a https://siifront.confecamaras.co/cv/50 y digite el respectivo cddigo, para que
visualice la imagen generada al momento de su expedicién. La verificacion se puede realizar de manera ilimitada, durante 60 dias calendario
contados a partir de la fecha de su expedicion.

EL PRIMER JUEVES HABIL DE DICIEMBRE DE ESTE ANO SE ELEGIRA JUNTA DIRECTIVA DE LA CAMARA DE
COMERCIO DE CASANARE.

LA INSCRIPCION DE LISTAS DE CANDIDATOS DEBE HACERSE DURANTE LA SEGUNDA QUINCENA DEL MES DE
OCTUBRE, ESTO ES, DESDE EL 16 DE OCTUBRE Y HASTA EL 3 DE NOVIEMBRE DE 2026 - OFICIO 2026-01-132881 DEL 25
DE MARZO DE 2026 SUPERINTENDENCIA DE SOCIEDADES.

PARA INFORMACION DETALLADA PODRA COMUNICARSE AL TELEFONO 3125028511 O DIRIGIRSE A LA SEDE
PRINCIPAL, A LAS SEDES AUTORIZADAS PARA ESTE EFECTO, O A TRAVES DE LA PAGINA WEB https://cccasanare.co/
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CON FUNDAMENTO EN LA MATRICULA E INSCRIPCIONES EFECTUADAS EN EL REGISTRO MERCANTIL, LA CAMARA DE COMERCIO
CERTIFICA:

NOMBRE, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

Razdén Social : AVC GERENCIA DE PROYECTOS S.A.S
Nit : 901151545-8
Domicilio: Yopal, Casanare

MATRICULA

Matricula No: 133043

Fecha de matricula en esta Cédmara de Comercio: 29 de enero de 2018
Ultimo afio renovado: 2026

Fecha de renovacién: 08 de abril de 2026

Grupo NIIF : GRUPO III - MICROEMPRESAS

UBICACION
Direccidén del domicilio principal : CR 18 06 09 OF 202

Barrio : BRR EL CENTRO
Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrdnico : avcgerenciadeproyectos@gmail.com
Teléfono comercial 1 : 3166792272
Teléfono comercial 2 : No reportéd.

Teléfono comercial 3 : 3166792272

Direccidén para notificacidén judicial : CR 18 06 09 OF 202

Barrio : BRR EL CENTRO

Municipio : Yopal, Casanare

Correo electrédnico de notificacidédn : avcgerenciadeproyectos@gmail.com

La persona juridica SI autorizd para recibir notificaciones personales a través del correo electrdnico, de
conformidad con lo establecido en los articulos 291 del Cédigo General del Proceso y del 67 del Cdédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo.

CONSTITUCION
Por documento privado No. 1 del 13 de enero de 2018 de la Asamblea Constitutiva de Villanueva, inscrito en
esta Cémara de Comercio el 29 de enero de 2018, con el No. 32140 del Libro IX, se constituyd la persona

juridica de naturaleza comercial denominada AVC GERENCIA DE PROYECTOS S.A.S.

REFORMAS ESPECIALES
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Por Acta No. 3 del 14 de septiembre de 2018 de la Asamblea Extraordinaria de Yopal, inscrito en esta Camara
de Comercio el 24 de septiembre de 2018, con el No. 33536 del Libro IX, se decretd REFORMA (MODIFICACION DEL
OBJETO SOCIAL)

Por Acta No. 1 del 30 de septiembre de 2024 de la Asamblea Extraordinaria de Villanueva, inscrito en esta
Cédmara de Comercio el 21 de octubre de 2024, con el No. 50258 del Libro IX, se decreté CAMBIOS DE DOMICILIO
DE VILLANUEVA A YOPAL

TERMINO DE DURACION
La persona juridica no se encuentra disuelta y su duracidén es indefinida.
OBJETO SOCIAL

El objeto principal de la entidad estard encaminado alsuministro, mantenimiento fortalecimiento dotacién,
implementacién,de todas las sectores econdémicos a nivel local, nacional e internacional en el desarrollo e
implementacién de la educacién formal (regular y deadultos), la educacidén para el trabajo y el desarrollo
humano, la educacién no formal, la educacidén para fines culturales y complementarios, la educacién formal vy
no formal de capital humano, el desarrollo de programas fortalecimiento, incidencia, comunicacidén vy/o
difusién de iniciativas para el desarrollo social, de la economia, de lasalud, de la educacidén, de la
vivienda, del desarrollo industrial, de la actividad comercial en general, del deporte, de la recreacién, de
la cultura, del medio ambiente, de la construccién ciudadana, de la familia, del adulto mayor, de la
discapacidad, de la poblacién desplazada; de la racialidad, de género, del trabajo solidario, de la equidad
de género, de la lucha contra el hambre, de la exclusidén, de los desastres naturales, de las victimas del
conflicto armado, de las poblaciones reinsertadas, de las comunidades indigenas, de las poblaciones
vulnerables, de la paz, de la generacién y divulgacidén del conocimiento, el respeto a la dignidad humana, en
proteccidén de los derechos colectivos consagrados en la carta politica de 1991, en la busqueda de acceso
equitativo a los beneficios de la democracia y el desarrollo, generar espacios de convivencia pacifica vy
participacidén ciudadana, la formulacidén, ejecucidn, supervisidn, interventoria y gestidén de programas y/o
proyectos, cientificos, tecnoldgicos, académicos, ambientales, culturales, deportivos, recreativos, de
gestidén, y de paz, utilizando pedagogia y metodologias que permitan una permanente participacién ciudadana
para el desarrollo social de las poblaciones a fin de mejorar la calidad de vida de la comunidad en general
(rural o wurbana), con programas y proyectos de caradcter local, municipal, departamental, nacional e
internacional, siempre regida por los principios de lealtad, igualdad, equidad, transparencia, participacién
y autonomia; declaracién universal de los derechos humanos, principios 'y derechos fundamentales
constitucionales y por todos los tratados internacionales suscritos por colombia que contemplen el fundamento
superior del respeto por la vida y la dignidad humana; entendiéndose por ello lo siguiente: 1. Ejecutar
proyectos, programas, consultorias e interventorias educativos, tanto para la educacién formal, la educaciédn
no formal, la educacidén para el trabajo y el desarrollo humano, la educacidén para fines culturales vy
complementarios, la formacidén de capital humano, el entrenamiento, la capacitacién y especializacidén de
nifios, jévenes, adultos y profesionales, e interesados en los quehaceres, en la gestidén del conocimiento y la
innovacién, la formacién temprana de vocaciones cientificas mediante programas y proyectos para desarrollar
capacidades y habilidades de innovacién y emprendimiento, en la educacién basica y media, el desarrollo de la
creatividad y el talento en personas de cualquier edad por medio de formacién en artes y ciencias, la
incorporacién de innovaciones cientificas o tecnoldgicas aplicables a la produccidén nacional, artesanal,
artistica, recreacional, ocupacional y técnico, la proteccidén y aprovechamiento de los recursos naturales y
la participacidén ciudadana y comunitaria, la apropiacidédn social de la ciencia, la tecnologia y la innovacidn
a través de la integracién de la cultura; la cientifica, la tecnoldégica y la innovadora a la cultura local,
regional y nacional. Desarrollar programas y proyectos para el apoyo, el mejoramiento, el desarrollo, la
promocién de la educacidén en colombia, a partir de los ejes de acceso universal de la educacién, la mejora de
la calidad, e fortalecimiento de las politicas educativas y la ejecucidén de actividades cientificas vy
tecnoldgicas, como principio fundamental para el logro de un mejor pais con mayores indices de desarrollo
economico, de bienestar social y desarrollo ciudadano. 2. Promocidén, elaboracidén y ejecucidn de programas y
procesos productivos y formas asociativas de trabajo, de espacios de convivencia pacifica y participacién
ciudadana como alternativas de desarrollo social. 3. Promover, diseflar, implementar y ejecutar la
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capacitacién continua,mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de promocidén vy
actualizacién, talleres, clinicas, foros de entrenamiento, programas de formacién profesional, educacidn
superior, ocupacional, cooperacidén cultural, deportiva, artistica en poblacidén desplazada, mujer en estado de
vulnerabilidad, menores en estado de vulnerabilidad, comunidad indigena y en general en toda la poblacidén de
escasos recursos. 4. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar y adoptar
planes, programas; proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacidén, y asistencia técnica, eventos no
lucrativos, congresos, seminarios, conferencias, mesas redondas, cursos, foros, espacios de capacitacién,
promocidn, exposicidn, participacidn, informacidén y formacidén. 5. Inversion de dineros y/o valores en bienes
muebles incorporales, tales como acciones, bonos, debentures, cuotas o planes de ahorro y/o capitalizacién,
en cuotas o derechos en sociedades de personas o de cualquier otra naturaleza, y en toda clase de titulos o
valores mobiliarios; la inversién de dineros y/o valores en bienes muebles e inmuebles; la administracién de
las mismas inversiones y la percepcién de los beneficios o ganancias que da las mismas inversiones que se
deriven. Colocar dentro del publico a titulo de préstamo los recursos provenientes de la rentabilidad del
ahorro privado en desarrollo de este objeto social, la sociedad podra desarrollar todas las operaciones
activas, pasivas y neutras autorizadas en los términos previstos por el estatuto orgdnico del sistema
financiero y demds normas concordantes que sean aplicables realizar la ejecucidén o celebracidén de todos
aquellos actos, contratos, negocios u operaciones que las leyes, especialmente el estatuto orgdnico del
sistema financiero, permiten realizar, sin perjuicio de ampliar o restringir su esfera de accidén en armonia
con las disposiciones legales vigentes o que en el futuro se establezcan, sin que sea necesaria la
modificacién de los presentes estatutos, celebrar el contrato comercial de cambio en todas sus
manifestaciones, girar, protestar, cancelar, avalar, dar y recibir letras de cambio, pagares o cualesquiera
otros efectos de comercio o instrumentos negociables y celebrar toda clase de operaciones con instituciones
financieras. 6. Ejecutar, proyectos, programas, consultorias e interventorias, que propendan por la buena
nutricién de los nifos en etapa de desarrollo escolar, atencidén integral al adulto mayor, a la poblacidén en
estado de vulnerabilidad, programas dirigidos a la atencidén de la mujer y promocidén de la equidad de genero;
atencidén a la nifiez; programas de educacidén para el buen trato, contra el abuso, trabajo infantil, la buena
nutricidén, la atencidén al habitante de la calle, la erradicacidén del consumo de psicoactivos, el desarrollo
de programas de re culturizacidén de nifos, Joévenes y adultos involucrados en problematices de pandillismo,
drogadiccidén, tabaquismo y alcoholismos entre otros. 7. Proponer; administrar; asesorar, disefiar, planear,
organizar, formular, evaluar, ejecutar, gestionar, cofinanciar, politicas, planes, programas, proyectos,
actividades, modelos cientificos, tecnoldégicos vy procesos de gestidén participativa, en procesos de
capacitacién formal, informal, técnica, profesional y de especializacidén, mediante diplomados, seminarios,
conferencias, cursos, foros, de cardcter local, municipal, departamental y/o nacional en &reas urbanas,
suburbanas y rurales en cada una de las &rea del objeto social. 8. La promocién, administracidén, gestiodn,
fomento y realizacidén de actividades que incentiven y desarrollen el turismo local, municipal, departamental,
nacional o internacional, pudiendo adquirir bienes inmuebles para su adecuacidén a este fin, urbanizando
terrenos, construyendo edificios y complejos turisticos, vendiéndolos, gravandolos, administrandolos vy
gestionandolos. 9. Realizar congresos, seminarios y capacitaciones en temas de interés general, tales como
integridad familiar y social, derechos de los consumidores y usuarios, goce del espacio publico, medio
ambiente, y en general todo lo relacionado en hacer que el ser humano tenga una mejor calidad de vida. 10.
Realizar programas de capacitacidén laboral, formacidén y actualizacidén en nuevas tecnologias, a través de
seminarios y cursos especializados, fomentar, crear, y apoyar la asociacidén y la creacidén de microempresas,
famiempresas con o sin participacién directa en ellas. 11. Promover y realizar actividades y campafas de
capacitacidén a través de conferencias, seminarios, foros, talleres, programas individuales, gremiales, micro-—
Empresariales, autogestionarios y mejoramiento del hédbitat y el desarrollo de la economia solidaria en cada
uno de los campos del objeto social de la entidad. 12. Adelantar estudios e investigaciones, desarrollar
programas de pedagogia social dirigidos a ciudadanos, empleados estatales, comerciantes, empresarios,
organizaciones sociales, de economia solidaria, publicas y privadas, involucrar a los colombianos en un nuevo
concepto ciudadano de pedagogia social, con responsabilidad social en sus entornos y espacios cotidianos. 13.
Por cuenta propia o en convenio con otras instituciones, realizar, planear, prestar y ejecutar de planes y
proyectos de desarrollo empresarial, profesional, educacional y de bienestar social, programas academicos,
conferencias, talleres, seminarios, diplomados, capacitaciones, planeacidén evaluacidén y seguimiento de
procesos, campaflas, encuestas, cambios organizacionales, planes de desarrollo publicos, empresariales vy
mejoramiento continuo. 14. Consultoria econdmica, financiera, contabilidad y servicios de gestidn, formaciédn
y desarrollo de empresas en el orden local, nacional e internacional, estudios de mercado, publicidad vy
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servicios de marketing, comisiones y asignaciones, importacidén y exportacidén al por mayor o al por menor. 15.
Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar, generar, implementar vy adoptar planes, programas,
proyectos de auditorias y/o interventorias, financieras, interna, de cumplimiento, de gestidn,
administrativa, de cuentas por cobrar o cuentas por pagar, de administracién inmobiliaria, de compras, de
inventarios, auditoria de sistemas, operativa, legal o impositiva, ambiental, de procesos y procedimientos de
control interno, puntuales o solicitudes especificas del cliente, revisoria fiscal, asesoria contable,
tributaria, financiera, administrativas, nomina y seguridad social, de representacidén, extrajudicial,
judicial, comercial y civil, asesoria y administracidén inmobiliaria en general, para personas juridicas o
personas naturales, empresas privadas y entidades del sector publico, conferencias y seminarios, outsourcing
contable, de vigilancia y disciplinario, cobros de cartera, cobro pre-Juridico y juridico; en los diferentes
sectores de la economia en los campos de la salud, educacidén, el medio ambiente, la recreacién, el deporte,
la produccién, el desarrollo social, la construccidén, la administracidén publica, privada o mixta, en areas
como son: Las finanzas e inversiones, ingenieria civil, sanitaria, ambiental, quimica, de comunicacién, de
sistemas, de ofimdtica, de los medios difusidén y comunicacién, de alimentos, la arquitectura, el ordenamiento
territorial, del deporte, la cultura y la recreacidén, de la educacidén, y de cualquier actividad necesaria
para el desarrollo de la comunidad y sus entornos. 16. Crear, desarrollar, promover, realizar, gestionar,
generar, implementar y adoptar planes, programas, proyectos de asesoria y administracién inmobiliaria en
general, la proyeccién y desarrollo de proyectos inmobiliarios tanto urbanos como rurales, para urbanizar y/o
parcelar terrenos, la construccidédn y contratacidén de obras de todo género para entidades publicas o privadas,
el deposito o consignacion para su administracién, venta y arrendamiento de inmuebles. 17. Diseflar e
implementar proyectos y programas que propendan por el mejoramiento de la calidad de vida de los hombres,
mujeres, nifos, familias y comunidades de diferentes sectores socioecondédmicos y psicosociales, ofreciendo
oportunidad de acceso a la educacidén, al trabajo y la reinsercidén social en todas las modalidades, justicia,
empleo, cultura, recreacidén, deporte, salud, vivienda, vias de comunicacidén, medio ambiente, en cubrimiento
total a sus necesidades béasicas. 18. Ejecutar, proyectos, programas, consultorias e interventorias de
restaurante; catering comidas rapidas, la comercializacion, distribucidén, compra, venta, importacidn vy
exportacién al mayor y detal de alimentos y productos de consumo masivo, productos perecederos y no
perecedero, de panaderia y pasteleria, frutos secos ya sean estos nacionales o importados; por kilo,
enlatados, envasados, embolsados, en su empaque original o detallado. Ademds de verduras, frutas, legumbres;
productos piscicolas, avicolas y sus derivados: Productos lacteos, viveres, charcuteria, delicadeces,
productos alimenticios de origen animal, marino, agricola y vegetal, procesamiento de alimentos y sus
derivados en todas sus formas para su consumo humano, organizacién de eventos de comida, sociales,
empresariales, profesionales, corporativos o de recreacién, disefio, fabricacidn, suministro,
comercializacidén, reparacidén y mantenimiento de maquinarias para la industria alimenticia, repuestos,
accesorios, utensilios de cocina y comedor. 19. Explotacidn, capacitacion, comercializacidén, preparacidén y
venta de alimentos, bebidas, 1licores y esencias industriales, elaboracién de toda clase de alimentos,
refrescos y productos alimenticios para consumo inmediato semielaborados y envasados, para el consumo humano
y/o animal, de restaurante, Dbar, confiteria, pizzeria, cafeteria, venta de toda clase de productos
alimenticios y bebidas con o sin alcohol, golosinas, cualquier rubro gastronomico y toda clase de articulos y
productos preelaborados y elaborados, comedores comerciales, industriales, comunitarios y estudiantiles. 20.
Difusién cultural a partir de editar y traducir obras y publicaciones, producir films, wvideo films,
grabaciones, programas radiales o televisivos, paginas web, blogs o cualguier otro formato de comunicacion
creado o por crearse, con temdticas relacionadas con susfines. 21. Disefio industrial y publicitario,
creatividad artistica, sefializacidén industrial y publicitaria, gestion publicitaria, intermediacidén en el
mercado publicitario, organizacidén, compra o venta de todo objeto publicitario al por mayor, crear, disefar
proyectos de publicidad visual, exterior e interior, industriales y publicitarios, ejecutar y distribuir
campafias de publicidad a través de cualquier medio de difusion, consultoria de marketing, contratacidén de
medios de comunicacién, disefio de paginas web, publicidad en medios y multimedia, artes graficas, impresion
offset, organizacion de eventos, fotografias, creatividad artistica industrial y publicitaria, gestidn
publicitaria, crear contenidos, videos musicales, obras de teatro, comerciales de tv, comercializacién de
toda clase de objeto publicitarios, al por mayor.22. Crear y utilizar los medios de comunicacidén necesarios
para la promocidén, capacitacidén y recreacion de la comunidad, dentro de los fines de 1la entidad. 23.
Promocionar, coordinar, desarrollar, difundir y practicar actividades deportivas, culturales y recreativas
orientadas a toda la poblacion sin discriminacion de edad sexo condicion fisica, social, cultural y étnica
generadora de situaciones de inclusidén; entiendo al deporte como un ambito propicio para el desarrollo
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social, la accidén y gestion deportiva. 24. Promocionar, fomentar, patrocinar, participar y organizar la
realizacidén, promocidén y practica de actividades y competiciones deportivas de caracter oficial y privada,
actividades de caracter deportivo, cultural, artistico o recreativo en todas sus disciplinas y expresiones.
25. Promover la capacitacidén continua, mediante diplomados, seminarios, talleres, cursos, cursillos de
promocién y actualizacion, talleres, clinicas, foros de inicio, entrenamiento y desarrollo deportivo. 26.
Construccion, remodelacidén, mantenimiento e equipamiento de espacios y escenarios deportivos, material
deportivo, turistico, de formacidén deportiva y deporte de invierno, en los lugares donde se estime mejorar y
promover estas actividades, siempre en busca de mejorar las condiciones de vida de las poblaciones, ya sean
de caréacter local municipal, departamental nacional e internacional. 27. La fabricacidén, industrializacién,
importacidén, exportacidén, distribucidn, compra, venta, consignacidn, representacidén, reparacidn, servicio
técnico, asesoria, aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de equipos eléctricos y
electrénicos, para control, andlisis, para el deporte, la salud, el medio ambiente, la construccidén, la
educacién. 28. Disefio de instalaciones deportivas, disefio de planes de gestidén de instalaciones deportivas
publicas y privadas, seleccidén y formacién de los recursos humanos necesarios para la gestidén de las
instalaciones deportivas, disefio de las estrategias de marketing y comunicacién deportiva, gestidén de
servicios vy escuelas deportivas, gestién de actividades extraescolares, gestién de los planes de
mantenimiento, limpieza y autoproteccidén de las instalaciones e instituciones deportivas, organizacidén de
eventos deportivos, organizacidén de eventos culturales, Jjuveniles, educativos vy sociales, gestidén de
servicios para poblaciones infantiles, juveniles, de tercera edad, gestidén de servicios de actividades de
ocio y tiempo libre, gestidén de escuelas infantiles y centros para adultos mayores. 29. La realizacidén de
todas y cada una de las operaciones relacionados con la comercializacién, importacidn, exportaciédn,
representacién y distribucidén de equipos y partes para aire acondicionado y refrigeracidén residencial,
industrial, representacién de equipos y componentes para sistemas de aire acondicionado y refrigeracidn
industrial, asesorias técnicas y profesionales en aplicaciones y desarrollos gque involucren ingenieria
mecdnica, procesos térmicos, aire acondicionado, refrigeracidén industrial, sistemas colectores de polvo,
filtracidén de aire, controles electrdédnicos para aire acondicionado, sistemas de bombeo, torres de
enfriamiento, mantenimiento, reparacién e instalacién de equipos para sistema de aire acondicionado,
refrigeracién, calefaccidén, ventilacidén mecdnica, estructuras, montajes y en general todo lo relacionado con
la ingenieria. 30. Disefio, compra, venta, importacidn, exportacidén, distribucion, comercializacién,
instalacién, reparacidén, reconstruccidn, recarga, instalacién, monitoreo y mantenimiento de todo tipo de
sistemas contra incendio, circuitos cerrados de televisidén y alarmas contra incendio, de cualquier marca y
sus accesorios, de los mismos. Compra venta de lamparas de emergencia y todos sus accesorios, fabricacién e
instalacién de casetas para extintores, elaboracion de mangas de viento, fabricacién de todo tipo de
abrazaderas metdlicas para extintores, obras civiles: Pinturas para tuberias contra incendio, reparacidén de
camiones de Dbomberos, mantenimiento y pintura para sistemas contra incendio en edificaciones 'y
construcciones, industriales, comerciales, de almacenamiento, residenciales. 31. La fabricacién,
mantenimiento predictivo, preventivo, correctivo, bobinado, industrializacidén, importacion, exportacidn,
distribucion, compra, venta, consignacién, representacién, reparacion, servicio técnico, asesoria,
aplicaciones, mantenimiento, transporte, arrendamiento de materiales y equipos eléctricos, electronicos,
tales como: Transformadores, subestaciones, motores electricos, tableros de distribucidén y control, unidades
de energia ininterrumpible, baterias, equipos de monitoreo eléctrico, generadores eléctricos, motores de
combustién interna (diesel o gasolina); equipos didacticos para aprendizaje tecnico y afines, equipos de
refrigeracién, muebles hidrosanitarios, instrumentos destinados al ahorro y la administracién del agua y
energia eléctrica y otros fluidos naturales refacciones, componentes y accesorios de los anteriores . EL
estudio, planeacidn, proyecto, ejecucidén y mantenimiento de obras de construccion civil y electromecénica,
bombeo de agua, calderas y hornos de cualquier tipo de caracter particular o gubernamental. 32. Capacitacidn,
operacidén, fabricacidn, venta, reparacidn, mantenimiento de equipos eléctricos, hidrdulicos, bombas y motores
sumergibles para pozo profundo, sumergibles para aguas negras, potables y residuales, repuestos, bombas
centrifugas, bomba tipo turbina, bombas split case, bombas para aguas potables, negras y residuales, bombas
de vacio, motores eléctricos, horizontales y verticales, equipos contra incendio, tuberia y accesorios para
acueducto, alcantarillado y riego, véalvulas, equipos mecanicos, molinos de viento, sopladores lobulares,
transportadores neumdticos portatiles, accesorios, instalaciones hidrdulicas, mecénicas, suministro,
fabricacidén y reparacion de piezas corrientes y especiales para todo tipo de bombas, tornos mecanicos,
prensas, balanceador de impulsor, rectificador con plato magnético, taladros de pie, pozo de prueba. 33. El
montaje, construccidén y explotacion comercial de plantas de abastecimiento y estaciones de servicio, el
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almacenamiento, la administracidén, la distribucién y manejo a cualquier titulo de: Combustibles, productos
petroquimicos, aceites, lubricantes, Dbases vy aditivos plantas de abastecimiento, la distribucidén de
combustibles utilizando vehiculos tipo carroceria tanque, explotacidén, elaboracién, fabricacidén, refinacidén y
produccion de petroquimicos, energéticos de cualquier orden tales como gas o alcohol y los que se lleguen a
escubrir. 34. Compra, venta, distribucidn, importacidn, exportacién, comercializacién, refaccidén e
instalacién, mantenimiento y reparacidén de equipos, partes, piezas y accesorios industriales, automotrices y
agricolas; asi como elementos hidraulicos, neumdticos, equipos de bombeo y sus automatismos correspondientes,
montaje de tubos flexibles y rigidos, bombas centrifugas, compresores, tanques de almacenamiento de agua
potable, tableros eléctricos del sistema hidroneumatico, de bombas electro sumergibles. 35. Fabricaciédn,
confeccidén, distribucidén, comercializacién suministro de elementos de dotacidén (vestidos, calzado y otros),
en general y vestuario para nifios, nifias, damas y caballeros, adquisicion de insumos y venta de productos,
alquiler adquisicién y venta de maquinaria para el mismo efecto, compraventa, distribucidén, mercadeo,
importacidén de toda clase de insumos y materias primas, productos quimicos y accesorios, los mismo que su
almacenamiento destinados y necesarios en la industria textil, la distribucidén, mercadeo, exportacidn,
importacién y agenciamiento de establecimientos comerciales internacionales o nacionales relacionados con el
ramo, la compraventa, importacidén, distribucion, comercializacidén de maquinaria, automotores, accesorios vy
toda «clase de herramientas necesarias para la confeccidn, compraventa, mantenimiento, elaboracidn,
distribucion. Comercializacidén de elementos de seguridad industrial a nivel nacional e internacional. 36.
Crear, disefiar, comercializar, promocionar, suministrar, promover, patrocinar vy realizar actividades
cientificas, artisticas, deportivas, filoséficas, médicas, ecoldgicas, etnocientificas, étnicas vy
transculturales orientadas a la divulgacidén y sistematizacién de saberes y practicas seguras de cultura vial,
establecer mecanismos de cooperacidén con entidades nacionales e internacionales que enriquezcan el trabajo de
capacitacién, investigacidén, y experimentacién y/o particulares. En la ejecucién de programas de desarrollo
social educacién y seguridad vial dirigida a la poblacién en general, mediante la cooperacidén con las
autoridades civiles y administrativas cuyos programas y normas procurara que se cumplan a cabalidad por todo
el conglomerado social, buscando por medio del cumplimiento de las normas reglamentarias y la investigacidn
cientifica y/o tecnoldégica, colaborar con la fluidez y normalizacidén del transito automotor en ciudades y
carreteras. 37. Asesoria, elaboracién, venta, distribucidén, instalacidén, mantenimiento, implementacién,
suministro, dotacién e implementacidén de kits de seguridad, de sefializacidén de prevencidn, en los planes de
sefializacidén para tréansito vehicular o peatonal, rutas de evacuacidén, simbolos de seguridad o cualquier otro
tipo de aviso requerido, demarcacidén, mantenimiento, pintura, sefializacién de dispositivos viales,
sefializacién horizontal, sefializacidédn vertical, seflalizacidén interna de seguridad, a nivel nacional,
cumpliendo con los estdndares de calidad requeridos segln sus reglamentaciones de uso. 38. Proyectos,
estudios, auditorias, consultoria, creacion, disefio, capacitacion, supervisidén, instalacion, reparacidén vy
mantenimiento, asistencia técnica, procedimientos de seguridad, ingenieria de seguridad, comercio de equipos
y materiales, para proteccién, seguridad, emergencia, salvamento, botiquines y lucha contra incendios vy
calamidades en obras publicas y privadas, comercio electrdédnico de dispositivos de proteccidn y seguridad. 39.
Distribucion reparacion y mantenimiento de maquinas de venta automdtica; agua; venta al por menor de
productos alimentarios vy bebidas; venta de bienes de consumo para maquinas de venta automdtica. 40.
Confecciédén, disefio, capacitacidén, distribucidén, importacidén y exportacidén de prendas de vestir, ropa interior
y exterior, accesorios, para toda clase de actividades deportivas, venta por mayor y al detal de articulos,
accesorios, prendas, calzado juguetes, vestidos y complementos deportivos en general. 41. Crear, disefiar,
implementar, impulsar, promocionar y ejecutar todo tipo de actividades, proyectos y programas, de integracidn
como encuentros, ferias y fiestas, festivales, homenajes, convenciones, convivencias, jornadas especiales y
afines; que contribuyan y fortalezcan el desarrollo social, empresarial, ambiental y cultural. 42. La
importacidén, comercializacidén, capacitacidédn laboral, formacion y actualizacidén, representacidén, compra, venta
mantenimiento vy reparacidén de computadores, terminales, impresores, periféricos, software, repuestos,
accesorios, muebles, suministros, papeleria, y toda clase de magquinaria, equipos, utiles, partes, elementos y
enseres utilizados o wutilizables en la ejecucion de esta actividad, también realizar la reparaciédn,
mantenimiento preventivo y/o correctivo, asistencia técnica, disefio y montaje de cableado estructurado,
edificios inteligentes, salas de computo, trasmisidén de datos, teleconferencia, compra y venta de toda clase
de bienes inmuebles urbanos y rurales. 43. Presentar, cooperar, capacitar y ejecutar planes y proyectos en
disefio de péginas virtuales en internet, mantenimiento y actualizacién de computadores y en general
programas, planes y proyectos en los sectores de la informdtica, la telemdtica, y las telecomunicaciones. 44.
Realizar dotacidén, equipamiento, suministro actualizacién y mantenimiento disefio y montaje de redes
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electricas y estructuradas, edificios inteligentes, salas de cdémputo, trasmisidédn de datos, teleconferencia.
Importacion, exportacidén, compra, venta de toda clase de maquinaria, equipos, utiles, partes, papeleria,
uniformes, publicidad y afines, realizar mantenimiento preventivo y/o correctivo, prestar asistencia técnica.
45. La compra, venta, importacidén, exportacidén, distribucidén y arrendamiento de equipos para oficina, para el
hogar, la industria y el comercio, asi como la maquinaria, herramientas, refaccidén y partes de los mismos
equipos; la instalacidén, revisidn, mantenimiento y reparacién de equipos eléctricos, electrdénicos, mecénicos,
de combustidén y toda clase de articulos similares o conexos con los anteriores. Pudiendo también producir,
comprar, vender y comerciar con cualesquiera otros productos que considere convenientes fabricar y explotar,
ademds de los enumerados o en vez de ellos. 46. Disefiar, implementar y ejecutar planes, programas y proyectos
para dotacidén, suministro, equipamiento, mejoramiento, fabricacién, restauracidn, adecuacidén, mantenimiento
de obras civiles y preservacidén de espacios fisicos tales como redes y vias de comunicacién. Redes y sistemas
de alcantarillado, sistemas de archivos (elaboracidén, actualizacidn, sistematizacién y digitalizacidn de
tablas de retencidén, documental y fondo documental acumulado), redes y sistemas eléctricas, redes y equipos
de informédticas, sitios; turisticos y ecoldégicos (reforestaciédn y preservacidn), instituciones educativas
(mejoramiento de la calidad educativa), y culturales, material didéctico y suministro de materia prima vy
mobiliario en general. 47. Planear, diagnosticar, investigar y construir de manera organizada y sistematica,
un conocimiento abierto e integral en relacion con los sectores econdémicos sociales, politicos y culturales
de la region a través de actividades cientificas, tecnoldégicas, académicas, educativas y de todo tipo de
gestidén que permitan el fortalecimientos y el desarrollo social de cada uno de los individuos que participa
en los procesos de formacidén.48. Fomentar entre la nifiez, la Jjuventud, la tercera edad y ciudadania en
general, el deporte, la cultura, la participacion democratica, la tolerancia y el respeto a la diferencia, la
educacién, el trabajo, la justicia, la libertad, la reconciliacidén, seguridad social, el medio ambiente; con
el fin de lograr el desarrollo estético, fisico, ético y moral de los colombianos. 49. Contribuir al
desarrollo artistico y cultural del pais a través de la difusidén del teatro, los titeres, la musica, la
danza, el arte, el folclore colombiano, la pintura, la literatura, el desarrollo social vy deméas
manifestaciones afines, contribuir en la creacidén de grupos y centros o casas culturales, principalmente en
comunidades y organizaciones populares. 50. Fomentar la capacitacion, produccidn, exportar, celebrar alianzas
estratégicas, comercializacidén y venta de productos artesanales vy culturales, accesorios, banderines,
estandartes y articulos con un toque de naturaleza y etnia colombiana, elementos en su gran mayoria
producidos por materias primas naturales tales como fiques, nueces, coco, totumo, madera, cuero, tintes,
alambre, tejidos, textiles, hilazas, pinturas artesanales, cerdmicas y vidrio, semillas naturales y piedras
de murano, sintéticas, plasticos, pasta papelera, papel, cartdn, envases, bolsas, rdétulos, 51. Elaboraciédn y
transformacién de pieles y surtidos; disefio, fabricacidén, cortados, aparados y acabado de todo tipo de
calzados, articulos de guarnicioneria, marroquineria y talabarteria. Su comercio e intermediacidén al por
mayor y al detal, asi como su importacion y exportacidén. 52. Capacitacidn, disefio, confeccidn, distribucidn,
importacién y exportacién de prendas de vestir, rota interior y exterior, accesorios, para toda clase de
trabajo, ropa para seguridad privada, ropa de deportivas, ropa infantil, Jjuvenil, dotaciones empresariales,
impermeables, calzado y accesorios para seguridad industrial, prendas de proteccion individual, toda clase de
articulos adornos y accesorios para la industria de la confeccién, hilos, tejidos, calzado y articulos de
cuero. 53. Diseflo, produccidén, confecciones y suministros y comercializacidén de dotaciones, calzado formal e
informal, escolar, para dotacidén laboral e industrial, materiales y elementos relacionados con el area de la
seguridad, comercio prendas vestir, ropa de trabajo, y todo tipo de dotaciones empresariales. 54. Proponer,
administrar, asesorar , disefiar, planear, organizar, formular, evaluar, ejecutar, gestionar, cofinanciar,
buscar y aunar esfuerzos y recursos, politicas, planes, consultorias, lnterventorias, programas, proyectos,
actividades, modelos cientificos, tecnologicos y procesos de gestidén participativa, constituyendo alianzas
estratégicas con diferentes entidades publicas o privadas, de caradcter local, municipal, departamental,
nacionales e internacionales, en buUsqueda de lograr gestionar, generar, implementar y adoptar planes,
programas, proyectos y modelos de fomento, capacitacién, formacidén y asistencia tecnica en los campos: Medio
ambientales, culturales, educacion, cultura ciudadana, de seguridad social y ecologicos, desarrollo social,
cultural y econdémico, estudios sociopoliticos, socioecondmicos y demogrdficos. 55. Presentar, desarrollar,
promover y ejecutar planes, programas y proyectos relacionados con la creacién de tv-Comunitaria, emisoras
comunitarias, comedores comunitarios y en general con proyectos en beneficio de las comunidades, sean estas
nifios, adultos o ancianos. 56. Crear, disefiar, imprimir, editar y programar, la produccidén, publicacion,
impresién y encuadernacién, difusién y divulgacidédn por medios masivo de comunicacién preferiblemente escrita
(libros, revistas, magazines, folletos catdlogos, periodicos), de interés didactico e informativo, de avances
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logros y noticias cientificas, novedades sectoriales de todo tipo en convenio con las universidades, centros
de capacitacidén especializados, organizaciones publicas o privadas, de caracter local, municipal,
departamental, nacional e internacional, con o sin &nimo de lucro, dirigido a los empresarios, productores y
comercializadores y la comunidad en general. 57. La fabricacién, importacion y exportaciédn, la
comercializacién de maquinaria y equipo, productos terminados, materias primas sin elaborar, semielaboradas y
o elaboradas, con destino a la produccion y comercializacién de productos para la salud, el medio ambiental,
el agro, la industrializacidén y produccién de alimentos y concentrados para animales. 58. Creacidn,
explotacién de establecimientos, rurales, ganaderos, fruticolas, y forestales. Cria, hibernacién,
mestizacion, y venta de ganado de todo tipo. Explotacion de tambos, cultivos, compra, venta y acopio de
cereales. 59. Produccién, comercializacidén y utilizacidén: Agricola, pecuaria, forestal, pesquera, industrial,
minera; productos del reino animal, vegetal o mineral, de las industrias alimentarias, quimicas y minerales,
todo tipo de material procesado y no procesado. 60. La programacion de fabricacién y comercializacidén con
presencia en los mercados locales nacionales e internacionales de todo tipo de productos e insumos para el
tema general de aplicacidén agricola y ganadero, incluyendo el montaje de plantas y féabricas de alto
rendimiento, para la elaboracidén y transformacidén de productos, abonos y fertilizantes, sales mineralizadas,
subproductos e insumos agricolas y ganaderos con proyeccion para el consumo humano. 61. La prestacion de todo
tipo de asistencia técnica y profesional en materia agricola, silvicola y agroindustrial, la siembra,
cultivo, reproduccién, corte, comercializacion, procesamiento, transformacién, produccidn, suministro,
distribucidén, almacenamiento, importacién vy exportacidén, de todo tipo de frutas, verduras, legumbres,
arboles, plantas medicinales o de ornato, alimentos, semillas, abarrotes, productos comestibles, conservas,
pulpas, jugos y toda clase de materias primas y mercancias relacionadas con la agricultura, silvicultura vy
ganaderia y sus derivados, la compraventa, cria, produccion y engorda de ganado bovino, vacuno, equino,
porcino y caprino, su comercializacidédn tanto en pie como en canal, la adquisicién de medicamentos y hormonas
para los mismos, la comercializacidén de leche, lacteos, pieles, menudencias, la operacién de restos vy
frigorificos autorizados por la ley o concesionados por autoridad competente, asi como la matanza y venta de
cortes finos, la exportacidén e importacidédn de productos y subproductos e insumos. 62. La reproduccidn,
comercializacién, comisidn, consignacidén y venta de ganado, bovino, porcino, caprino y cualesquier tipo de
animales en general. 63. La prestacion de asistencia técnica, profesional para el disefio, edificacidén vy
construccidén de instalaciones agricolas y ganaderas, cercas, cable vias, sistemas de riego, empaques, camaras
de refrigeracidén, armadora de cajas de empaque, corrales de engorda, abrevaderos, silos, canales de riego,
cargadores, aspersores, la adquisicién y venta de maquinaria y equipo necesarias para el desarrollo de las
actividades de agricolas. 64. Comercializacidén, importacidn y exportacidn de toda clase de bienes, productos,
drogas veterinarias e 1insumos para el sector ganadero y agricola. 65. La promocion, organizacidén vy
realizacidén de ferias y eventos ganaderos y agricolas, tanto a nivel nacional como internacional, que
faciliten la venta de animales y material genético, mediante la realizaciédn de remates, subastas, la
prestacion, directa o indirecta, de toda clase de servicios para los sectores ganadero y agricola, tales como
servicios técnicos, servicios de asesoria y visitas técnicas, servicio de recoleccidén de datos, servicios de
manejo de informacidn, y servicios de certificaciones técnicas agricolas y ganaderas. 66. La realizacidn,
produccion, difusién y comercializacién de medios impresos, de medias audiovisuales, y de demds medios de
comunicacidén dirigidos al sector ganadero y agricola. 67. La realizacion y promocion de programas cientificos
y técnicos para el sector ganadero y agricola, tales como congresos, conferencias y charlas técnicas, dias de
campo y de excursiones temdticas del sector ganadero y agricola y todas las deméds actividades relacionadas
con el sector agricola y ganadero. 68. La participacidén directa e indirecta en el tema de mineria, con
gestidén de explotacidén y comercializacidédn de todo tipo de minerales de la tabla periddica de elementos,
necesarios para la buena gestidén de excelencia y calidad en todos y cada uno de los procesos aplicados. 69.
La participacidén en convenio con las comunidades indigenas, para el montaje industrial de piscinas para el
cultivo de sal de marina y la extraccidén y transformacidén de todo tipo de materias primas de origen marino.
70. Participar, promover y apoyar con liderazgo de gestidn, asistencia, sustentacidén y patrocinio, para
investigaciones cientifica, en convenio con las entidades universitarias vy centros especializados de
capacitacidén, entidades particulares o gubernamentales, nacionales o internacionales, con o sin animo de
lucro con propdsitos de aplicar la transferencia de tecnologia y la creacidén de nuevos procesos vy
formulaciones aplicados a los productos del agro y la ganaderia. 71. La aplicacién de tecnologia,
formulaciones, procedimientos por concesidédn de terceros o por investigaciones propias amparadas por marcas,
nombres, patentes y licencias propias con presencia y reconocimiento internacional en todos los procesos de
produccién y comercializacién. 72. La fabricacidén, comercializacidén y distribucién de productos de aseo, la
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limpieza, cafeteria, abarrotes, rancho y licores, suministro de suministros de papeleria, dotaciones, menaie,
articulos para oficina, etc. De diversas marcas y presentaciones de reconocido renombre en el mercado. 73. La
promocion, construccidén, rehabilitacién, venta, conservacidén y explotacidn, incluido el arrendamiento no
financiero; de todo tipo de fincas y edificaciones, tales como viviendas, urbanizaciones, establecimientos y
complejos industriales, hoteleros, sanitarios, deportivos, docentes, culturales y de atencion a la tercera
edad entre otros. 74. La ejecucidén, total o parcial, de cualquier tipo de obra, publica o privada, el
mantenimiento, conservacion y reforma de edificios e instalaciones, pudiendo realizar todo ello por cuenta
propia o ajena, mediante contrata, subcontrata o administracidén de cualquier género, relativas a la
construccidén, mantenimiento vy conservacidén, en general, de todo tipo de obras y edificaciones. 75.
Instalacién, montaje, reparacidén, mantenimiento, compra, venta y explotacion, incluido el arrendamiento no
financiero, de todo tipo de instalaciones, equipos y maquinaria, incluyendo las instalaciones electricas en
general asi como las redes telegrdficas, telefdnicas, telefonia sin hilos y television, asi como sistemas de
balizacion de puertos y aeropuertos. 76. Diseflar, ejecutar, implementar y propender por la proteccidn
integral, el bienestar del adulto mayor, en altos niveles de marginacidén social y econdmica, desarrollando
acciones a través de proyectos de tipo social en las &reas de la educacion, salud, desarrollo comunitario
entre otros. 77. Creacidn, establecimiento, direccidén de guarderias infantiles, centros geridtricos de dia y
residencias de ancianos. Pompas funebres y servicios relacionados. 78. Ejecutar acciones de promocidén y
prevencién de la salud y reduccidén de las enfermedades inmunoprevenibles, prevalentes de la infancia vy
mortalidad infantil, implementacion de la politica de la salud sexual y reproductiva, promocién de estilos de
vida saludable para la prevencidén y control de las enfermedades crénicas, fortalecimiento de los planes
locales, municipales, departamentales y nacionales de seguridad alimentaria y nutricional mana, reduccidén del
impacto en salud de la violencia; implementacidén de las politicas de salud mental y de reduccidén del consume
de sustancias psicoactivas, prevencion y control de enfermedades transmitidas por vectores; y otros que
contenga el plan de atencidén basica. 79. Prestar asesoria, formulacidén de programas, proyectos y ejecucion de
los mismos conforme a las disposiciones establecidas en la ley 100 de 1993 y sus decretos y reglamentos
complementarios. 80. Realizar actividades procedimientos e intervenciones asistenciales en las fases de
promocién y prevencidén diagnostica, tratamiento y rehabilitacién de la salud que contribuyan al bienestar
social de la poblacidén. 81. Realizar dotaciones hospitalarias de equipos e insumo, y medicamentos, productos
indirectos y terminados, productos farmacéuticos, bioldégicos, material médico quirurgico, material
osteosintesis, ortopedia, anestésicos, alto costo, insumos médicos material de laboratorio. Transferir al
interior o al exterior las tecnologias de punta que puedan ser aplicadas en beneficio del mejoramiento de un
proceso de desarrollo humano y/o productivo. 82. Establecer un marco operativo social; cultural, politico y
econdémico a través de planes de accidén desde los diferentes sectores, que estaran contenidos en los planes de
desarrollo municipal, departamental y nacional. 83. Impulsar el, trabajo social, comunitario y asociativo,
promover y crear empresas de economia solidaria, precooperativas y cooperativas de trabajo, como fomento del
empleo a personal de la salud, educacidén, el deporte, las artes, la cultura y lo administrativo. 84. Disefar,
implementar y ejecutar programas de infraestructura y equipamiento, microcréditos, proyectos productivos,
vias de comunicacidén, construccidén de vivienda y desarrollo alternativo acceso a mercados productivos,
refuerzo a politicas de implementacién conducentes al mejoramiento de la calidad de vida de hombres y mujeres
y nifios de los diferentes contextos socioecondémicos y culturales. 85. Disefiar, implementar y ejecutar
proyectos de desarrollo rural de caracter local, regional y nacional; en defensa del medio ambiente. 86.
Disefiar, implementar y ejecutar programas y proyectos que permitan la conservacién, proteccion, recuperacion,
conservacidén, convivencia y sostenibilidad del medio ambiente, de tal manera que garantice el desarrollo
seguro y duradero para actuales y futuras generaciones a través del buen uso de los recursos naturales, &reas
desprotegidos, biodiversidad, fortalecimiento institucional. 87. Formacion, capacitacion y realizacion de
proyectos y programas que propendan por la conservacidén del medio ambiente y el mantenimiento del saneamiento
bésico. 88. Presentar, desarrollar, promover vy ejecutar planes, programas Yy proyectos de reciclaje,
recuperacidén, manipulacidén, transporte, y disposicion final de residuos sdélidos. 89. Organizar, disefiar,
formular, ejecutar, evaluar, proyectos y programas comunitarios, participativos, de capacitacidén, evaluacidn,
conservacién de Dbosques naturales, establecimiento y manejo forestal, produccion de material vegetal,
biodiversidad y de los recursos naturales renovables y no renovables, ordenamiento territorial y de cuencas
hidrograficas, asi como su manejo integral, obras de control de la erosidén, de conservacidén y recuperacidn de
suelos y ecosistemas, evaluaciones de impacto ambiental y social, saneamiento ambiental bésico, asesoria
técnica y formacidén: Empresarial, sobre desastres naturales, manejo de toda clase de residuos solidos y
programas de reciclaje, proyectos de arborizacidén, obras de ornato y ejes ambientales. 90. Diseflar,
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implementar y ejecutar programas a la formacion ciudadana en el 4&rea del conocimiento y libertades
consagradas en la constitucidn, actividades educativas (seminarios, talleres) y de movilizacidn social con el
fin de dar a conocer los mecanismos de participacién ciudadana consagrados en la constitucidén nacional y la
ley; fortalecimiento de instituciones publicas, descentralizacidén y fortalecimiento de la sociedad civil. 91.
Impulsar, desarrollar, vy extender hacia las mujeres cabeza de hogar y a las familias, comunidades
vulnerables, victimas de los desastres naturales, de la violencia y del conflicto armado, programas Yy
proyectos de beneficio social, cultural, ecologico, politico y econdmico para una mejor calidad de vida 92.
Desarrollar programas que beneficien, a la mujer, nifios, a la familia en general y a comunidades wvulnerables
en todas las ramas: Salud, vivienda, educacion no formal, vias, y demds que sean necesarias para que salgan
del anonimato ante las autoridades municipales, departamentales, nacionales e internacionales en convenio con
entidades creadas para tal fin. 93. Diseflar y ejecutar programas de capacitacion a funcionarios publicos y
comunidad en general acerca de temas relacionados con las actividades del estado en particular sobre la
proteccidén de los derechos colectivos al goce del espacio publico, el derecho a la seguridad y prevencidén de
desastres técnicamente previsibles a la tranquilidad ciudadana, realizacion de obras y construcciones de
acuerdo a las disposiciones legales; salubridad publica. 94. Disefar programas comunitarios dirigidos al
mejoramiento continuo de la calidad de vida de los seres humanos, prevencién de conflictos y construccidén de
la paz. 95. Diseflar, capacitar, actualizar, implementar y ejecutar programas de formacion y promocion de dh y
dih, mediante seminarios y talleres de alertas tempranas, respuesta inmediata personas en estado de
vulnerabilidad, formacidén y capacitacidén en la tolerancia, convivencia pacifica, solidaridad y paz, rescatar,
clasificar y catalogar la memoria social, cultural e histdérica patrimonial local, municipal, departamental y
nacional, a través de la implementacidén de planes y programas educativos, sociales y culturales, suministro
de equipos, repuestos, accesorios, material didactico, bibliografico vy textos. 96. Trabajar en la
construccidén de iniciativas legislativas y proponerlas ante las instancias correspondientes haciendo uso de
los mecanismos que definan las leyes sobre participacidén politica y participacién ciudadana. 97. En convenio
con otras instituciones o por cuenta propia, realizar y ejecutar estudios y proyectos de consultoria,
interventoria y/o construccién en los campos de la salud, educacién, el medio ambiente, la recreacion, el
deporte, la produccidn, el desarrollo social, en areas como son: Las ingenieria civil, sanitaria, ambiental,
quimica, de comunicacidén, de sistemas, de alimentos, la arquitectura, el ordenamiento urbano cultural y la
recreacion, necesarios para el desarrollo de la comunidad, sus entornos. 98. Realizar, adelantar o ejecutar
planes de vivienda de interés social, construcciones, edificaciones y desarrollos urbanos respetando las
disposiciones juridicas de manera ordenada y dando prevalencia al beneficio de la calidad de vida de 1los
habitantes. 99. Organizar urbanizaciones, parcelaciones en predios urbanos y rurales proyectar, conseguir los
recursos y ejecutar vivienda familiar y bifamiliar y multifamiliar, edificios de propiedad horizontal para
vivienda, industria y comercio. 100. Presentar, promover y ejecutar planes de construccidén de vivienda a bajo
costo para las mujeres cabeza de hogar y las familias en general, comunidades vulnerables ante las
administraciones municipales, departamentales, nacionales e internacionales y de igual forma para la
construccidén de centros, educativos, salubridad, y de recreacion, en convenio con otras entidades. 101.
Presentar, desarrollar, promover y ejecutar planes, programas y proyectos de construccidédn y recuperacidn de
vias, parques, jardines, acueductos, alcantarillados, redes telefénicas, redes eléctricas y redes ldégicas.
102. La construccién de todo tipo de obras civiles: Hidrdulicas, sanitarias, ambientales, sistemas de
comunicacién y complementarias, edificaciones y obras de urbanismo, montajes electromecdnicos, sistemas vy
servicios industriales, obras para mineria, transporte y complementarios, la ejecucidén de proyectos de
vivienda de interés social, obras eléctricas, sanitarias, de arquitectura urbanistica y paisajista,
acueductos y alcantarillados, de transporte, de infraestructura fisica y social, de desarrollo social, de
rehabilitacidén, recuperacién y solucidén de viviendas en A&reas afectadas o susceptibles de ocurrencia de
desastres naturales y o fendmenos de violencia. 103. Coadyuvar al fomento de la industria y el comercio
mediante la adquisicién de inmuebles propios para el establecimiento de plantas industriales y locales
comerciales, establecimientos educativos de todo orden; proyectar, construir y realizar las demds actividades
relativas por cuenta propia o de terceros, para la adquisicidén, construccién o adaptacién de edificios
adecuados para la educacidén, la industria y el comercio en todas sus ramas. 104. Adquirir, poseer, solicitar,
obtener, comprar, registrar, arrendar, ceder o en cualquier otra forma disponer de marcas, avisos y nombres
comerciales, derechos de autor, patentes, invenciones y procesos, dibujos, disefos, know-How y demas activos
intangibles relacionados con la propiedad intelectual e industrial, asi como licencias sobre ellos;
desempefiar toda clase de representaciones y comisiones relacionadas con los fines antes expresados. 105.
Recoleccidén y tratamiento de materiales usados, residuos y enseres de uso doméstico e industrial para su
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reciclado y obtencidén, distribucidén y comercializacién de energias, depuracién y distribucion de agua.
Refino, comercializacidén, intemediacidn, almacenamiento, y distribucion de petrdéleos y derivados y la
explotacién de estaciones de servicio. 106. También hard parte integral del objeto social la proteccion de
los derechos colectivos para todos los efectos entiendase que los derechos e intereses colectivos, asi como
los de grupo o de un nuimero plural de personas seran los definidos como tales en la constitucidén y la ley, en
especial, los enunciados en el articulo 4 de la ley 472 de 1998, a saber: El goce de un ambiente sano, de
conformidad con lo establecido en la constitucion, la ley y las disposiciones reglamentarias, la moralidad
administrativa, la existencia del equilibrio ecologico y el manejo y aprovechamiento racional de los recursos
naturales para garantizar su desarrollo sostenible, su conservacion, restauracion o sustitucién. La
conservacion de las especies animales y vegetales la proteccion de &reas de especial importancia ecoldgica,
de los ecosistemas situados en las zonas fronterizas, asi como los demds interés de la comunidad relacionados
con la preservacidén y restauracidén del medio ambiente el goce del espacio publico y la utilizacién y defensa
de los bienes de uso publico. La defensa del patrimonio publico y cultural de la nacion. La seguridad vy
salubridad publicas, el acceso a una infraestructura de servicios que garantice la salubridad publica. La
libre competencia econdmica; el acceso a los servicios publicos y a que su prestacion sea eficiente vy
oportuna; la prohibicién de la fabricacidén, importacidn, posesidén, uso de armas quimicas, bioldgicas vy
nucleares, asi como la introduccion al territorio nacional de residuos nucleares o tdéxicos; el derecho a la
seguridad y prevencion de desastres previsibles tecnicamente; los derechos de los consumidores y usuarios.
107. La entidad en desarrollo de sus actividades y en ejecucidén de su objeto social, podrd solicitar vy
recibir donaciones, en dinero o en especie, de personas naturales, juridicas o de cualguier nivel, ya sean
del orden nacional como internacional, paragrafo: Para el cumplimiento cabal de sus objetivos la entidad
podréd acometer la ejecucion de las siguientes actividades a. Adquirir en coordinacién con otras entidades
publicas privadas o mixtas, ongs, de iguales o similares objetivos, bienes muebles e inmuebles. B. Adquirir a
cualquier titulo legal y enajenar toda clase de bienes muebles e inmuebles. C. Producir, adgquirir,
distribuir, vender, productos y servicios que faciliten el cumplimiento de su objetivo, establecer vy
administrar directa o indirectamente las instalaciones que sean necesarias para ello. D. Gestionar y obtener
los recursos financieros requeridos para el cumplimiento y ejecucion de sus objetivos. E. Asociarse vy
celebrar contratos, convenios, uniones temporales y alianzas con entidades publicas, privadas o mixtas, ongs,
en la creacidén y organizacion de asociaciones sin &nimo de lucro, que persigan fines similares, analogos o
complementarios o de apoyo a los objetivos sociales de la entidad. F. Diseflar estructurar y ejecutar planes,
actividades y programas conducentes al logro de sus fines sociales, g. Otorgar y recibir prestamos, girar,
endosar, descontar toda clase de titulos valores, y en general todas las operaciones con titulos de credito,
civiles o comerciales, que reclamen el desarrollo de su objetivo y naturaleza. H. Celebrar en desarrollo de
su objeto social toda clase de operaciones con establecimientos de crédito, compafiias aseguradoras y demas
personas naturales y juridicas. I. Celebrar y ejecutar en su propio nombre y por cuenta de terceros o en
participacidén con ellos todos los aspectos y negocios juridicos que convengan al objeto de la entidad. J.
Traspasar fronteras. K. Mejorar el orden economico, social, cultural, artistico, turistico, espiritual,
psicoldgico, para aminorar la violencia existente en zonas de conflicto. L. La compraventa, contratacion,
transferencia y administracién de frangquicias de todo tipo por medio de convenios y alianzas con empresas y
organizaciones nacionales e 1internacionales. En general realizar todas las operaciones necesarias o
convenientes para cumplir o facilitar los objetivos de la entidad. Paragrafo segundo. La entidad no se
propondrd la realizacidén de negocios comerciales como objetivo principal, pero podra llevarlos a cabo, en
cuanto sean necesarios o utiles corno medio de desarrollo de su objeto principal o para la conservacidén o
incremento de sus recursos econdmicos, utilizables en la consecucidén de sus fines. Paragrafo tercero. Para la
realizacién de sus actividades podra obtener los recursos necesarios en cumplimiento de sus objetivos, a
través de entidades nacionales o extranjeras, publicas o privadas, mediante convenios y donaciones.

CAPITAL

* CAPITAL AUTORIZADO *

Valor $ 1.500.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 150.000,00
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* CAPITAL SUSCRITO *

Valor $ 1.500.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 150.000,00

* CAPITAL PAGADO *

Valor $ 1.500.000,00
No. Acciones 10,00
Valor Nominal Acciones $ 150.000,00

REPRESENTACION LEGAL

La representacién legal de la sociedad serd ejercida por un gerente el cual tendrd como suplente un
subgerente que lo reemplazard en las faltas temporales y absolutas.

FACULTADES Y LIMITACIONES DEL REPRESENTANTE LEGAL

El gerente estd facultado para ejecutar, a nombre de la sociedad, todos los actos y contratos relacionados
directamente con el objeto social sin limite de cuantia. Serdn funciones especificas del cargo, las
siguientes: A) constituir, para propdsitos concretos, los apoderados especiales que considere necesarios para
representar judicial o extrajudicialmente a la sociedad. B) cuidar de la recaudacidén e inversidén de los
fondos sociales. C) organizar adecuadamente los sistemas requeridos para la contabilizacidn, pagos y demés
operaciones de la sociedad. D) velar por el cumplimiento oportuno de todas las obligaciones de la sociedad en
materia impositiva. E). Certificar conjuntamente con el contador de la sociedad, los estados financieros en
el caso de ser dicha certificacidén exigida por las normas legales. F) designar las personas que van a prestar
servicios a la sociedad y para el efecto celebrar los contratos que de acuerdo a las circunstancias sean
convenientes; ademas, fijara las remuneraciones que les correspondan, dentro de los limites establecidos en
el presupuesto anual de ingresos y egresos. G) celebrar los actos y contratos comprendidos en el objeto
social de la compafiia y necesarios para que esta desarrolle plenamente los fines, para los cuales ha sido
constituida. H) cumplir las demads funciones que le correspondan segun lo previsto en las normas legales, en
estos estatutos y que sean compatibles con el cargo. Pardgrafo: El gerente queda facultado para celebrar
actos y contratos, en desarrollo del objeto de la sociedad, con entidades publicas, privadas y mixtas.

NOMBRAMIENTOS
REPRESENTANTES LEGALES

Por Acta No. 3 del 01 de marzo de 2022 de la Asamblea Extraordinaria , inscrita/o en esta Céamara de Comercio
el 18 de abril de 2022 con el No. 42474 del libro IX, se designé a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
GERENTE JENNY JOHANA RINCON NOCUA C.C. No. 1.118.533.308

Por Acta No. 4 del 01 de octubre de 2019 de la Asamblea Extraordinaria, inscrita/o en esta Camara de Comercio
el 15 de octubre de 2019 con el No. 36054 del libro IX, se designd a:

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
SUBGERENTE VACANCIA EN HK kKK KK Kk K

REFORMAS DE ESTATUTOS
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Los estatutos de la sociedad han sido reformados asi:

DOCUMENTO INSCRIPCION
*) Acta No. 3 del 14 de septiembre de 2018 de la Asamblea 33536 del 24 de septiembre de 2018 del libro IX
Extraordinaria

RECURSOS CONTRA LOS ACTOS DE INSCRIPCION

De conformidad con lo establecido en el Cdédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo y la Ley 962 de 2005, los Actos Administrativos de registro quedan en firme, dentro de los
diez (10) dias hébiles siguientes a la fecha de inscripcidn, siempre que no sean objeto de recursos. Para
estos efectos, se informa que para la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE, los sabados NO son dias habiles.

Una vez interpuestos los recursos, los Actos Administrativos recurridos quedan en efecto suspensivo, hasta

tanto los mismos sean resueltos, conforme lo prevé el articulo 79 del Céddigo de Procedimiento Administrativo
y de lo Contencioso Administrativo.

A la fecha y hora de expedicién de este certificado, NO se encuentra en curso ningin recurso.

CLASIFICACION DE ACTIVIDADES ECONOMICAS - CIIU

Actividad principal Cédigo CIIU: G4772
Actividad secundaria Cédigo CIIU: M7310
Otras actividades Cdédigo CIIU: N8230 C2740

LA INFORMACION CORRESPONDIENTE A LOS ESTABLECIMIENTOS DE COMERCIO, AGENCIAS Y SUCURSALES, QUE LA PERSONA
JURIDICA TIENE MATRICULADOS EN OTRAS CAMARAS DE COMERCIO DEL PAfS, PODRA CONSULTARLA EN WWW.RUES.ORG.CO.
INFORMA - TAMANO DE EMPRESA

De conformidad con lo previsto en el articulo 2.2.1.13.2.1 del Decreto 1074 de 2015 y la Resolucidén 2225 de
2019 del DANE el tamafio de la empresa es MICRO EMPRESA.

Lo anterior de acuerdo a la informacidén reportada por el matriculado o inscrito en el formulario RUES:

Ingresos por actividad ordinaria : $6.266.200,00
Actividad econdémica por la que percibidé mayores ingresos en el periodo — CIIU : G4772.

INFORMACION COMPLEMENTARIA - REPORTE A ENTIDADES

INFORMACION COMPLEMENTARIA a. Que, los datos del empresario y/o el establecimiento de comercio han sido
puestos a disposicién de la Policia Nacional a través de la consulta a la base de datos del RUES. b. Se
realizé la inscripcién de la empresa y/o establecimiento en el Registro de Identificacién Tributaria (RIT).

Este certificado refleja la situacidén juridica registral de la sociedad, a la fecha y hora de su expedicién.

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE CASANARE contenida en este certificado electrénico se encuentra emitida por una
entidad de certificacion acreditada por el Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia (ONAC), de conformidad con las exigencias establecidas en la Ley 527 de
1999 para validez juridica y probatoria de los documentos electrénicos.

La firma digital no es una firma digitalizada o escaneada, por lo tanto, la firma digital que acompana este documento la podréa verificar a través de su aplicativo visor de
documentos pdf.
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La firma mecénica que se muestra a continuacion es la representacion gréafica de la firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercio
quien avala este certificado. La firma mecanica no reemplaza la firma digital en los documentos electrénicos.

Al realizar la verificacion podra visualizar (y descargar) una imagen exacta del certificado que fue entregado al usuario en el momento que se realizé la transaccion.

Nl e,
LA SECRETARIA
SOMIA BEATRIZ ARENASRIVERA

*** FINAL DEL CERTIFICADO ***
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