DOCUMENTO SOPORTE A LA NOTA DE CONTABILIDAD
AUTORIZADA POR EL ARTICULO 4° DEL DECRETO
REGLAMENTARIO 380/96 DE LA LEY 223/95 SOBRE COMPRAS
A PERSONAS QUE PERTENECEN AL REGIMEN SIMPLIFICADO

Fecha y Ciudad: Bogotd, febrero del 2021 DOCUMENTO DE COBRO No. 001

Yo, ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ, identificado con la cédula de
ciudadania: 1032439084 de BOGOTA.

Manifiesto que la empresa:
NIT:

Me adeuda la suma de:
Valor en letras:

Por concepto de:

LICEQS DEL EJERCITO

800.130.640-3

$4.083.000

CUATRO MILLONES OCHENTA Y TRES MIL PESOS MCTE
PESOS MONEDA CORRIENTE.

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO
E CNOL FORMATIC,
LICEO SANTA BARBARA DE LOS LICEQS DEL EJERCITO,

SEGUN CONTRATO No. 185 CELIC-2021

Dedaro voluntariamente y bajo la gravedad de juramento que pertenezco al Régimen

Simplificado, por lo tanto, de acuerdo con el Art.42 del Decreto 3541 de 1983 y Art.511 del
Estatuto Tributario, no estoy obligado a expedir factura de venta.

Nombres y apellidos:
Identificacion:

Lugar de residencia:
Direccidn:

Teléfonos:

ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ

[ 4

BOGOTA
DIAGONAL 52 A SUR # 60 D - 61 NUEVO MUzU

316327215

'l’ |




INFORME DE GESTION No. 001

CIUDAD Y FECHA: BOGOTA, FEBRERQ DEL 2021,

1.

No. DEL. CONTRATO

185 CELIC-2021

2,

FECHA DE SUSCRIPCION

14/01/2021

3.

POLIZA DE SEGUROS

No. De la pdliza: 100149766 .
Entidad que expide la pdliza: MUNDIAL COMPANIA DE SEGUROS
Fecha del certificado de aprobacion de la poliza: 1/15/2021

CRP

No. CRP: 13921

Fecha expedicion CRP: 17/01/2021

Unidad/Sub-unidad ejecutora: 15-01-03-044

Dependencia: LICEOS DEL EJERCITO

Posicitn catalogo de gasto: A-02-02-02-009-002 SERVICIOS DE EDUCACION
Fuente: Nacion

Recurso: 16

Valor Contrato $29 042 000

FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

1710172021

CONTRATISTA

Nombre completo: ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ
identificacion: 1032439084

Nacionalidad: colombiano .
Direccion: DIAGONAL 52 A SUR # 60 D - 61 NUEVO MUZU
Ciudad de Residencia: Bogota

Teléfono de contacto: 3163272153

E-mail de contacto: marcela.escobar@liceosejercito.edu.co

SUPERVISOR

Grado y Nombre compieto: CLAUDIA YANETH OSORIO DUTARY
Cargo: COORDINADORA ACADEMICA
Resolucién de Delegacién: 002 de 12 de enero 2021

OBJETO CONTRACTUAL

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DOCENTE DE
TECNOLOGIA E INFORMATICA DEL LICEO SANTA BARBARA.

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Previa coordinacion con el supervisor(a) del contrato, elfla contratista debera
prestar asesoria con conocimientos acorde a su profesién, asi como dar
cumplimiento a las siguientes obligaciones como CONTRATISTA:

1. Establecer mecanismos que busquen garantizar la permanencia de los
aiumnos en ei auia de ciases, duranie ia vigencia del presenie coniraio.

2. Informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrolio de la clase objeto del contrato.

3. informar oportunamente a la supervision del contrato sobre cualquier
eventualidad que pueda sobrevenir con los alumnos y que afecte el
desarrollo de Ia institucion durante las horas de descanso.

4. Cumpiir ias disposiciones iegaies vigenes sobre el servicio educativo.

5. Elaborar y entregar al supervisor del contrato los disefios curriculares
(planes de aula) acordes con los formatos establecidos por los liceos del
ejército en la plataforma institucional.

6. Entregar al supervisor del contrato copia del modelo de las evaluaciones
realizadas a los estudiantes cumpliendo con el modelo basado en
evidencias.

7. Entregar al supervisor copia de los instrumentos que se utilicen en el
desanrollo de la clase, resultados de talleres, recomendaciones y
evaluaciones que realice a los alumnos acorde a los lineamientos dirigidos
por el supervisor del contrato.

8. Registrar en el observador del estudiante las observaciones y
recomendaciones dadas a los padres de familia, sobre el desempefio
académico y las situaciones de convivencia presentados durante la
prestacion del servicio.

9. Presentar al supervisor copia de los certificados de actualizacién o
capacitacion en los temas referentes a su objeto contractual la su drea de
conocimiento.

10. Informar sobre los actos o conductas irregulares o ilicitas de los cuales
tenga conocimiento, que sean realizados por los alumnos y/o cualquier
persona relacionada con la parte administrativa de los liceos del ejército y




11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

24.

25.

26.

27.

las actividades a cargo de la entidad.

Prestar los servicios coniratados de manera eficaz y oportuna, asi como
atender los requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del
contrato y/o el Rector del liceo.

Atender las recomendaciones que imparta la entidad a través del
Supervisor del contrato, relacionadas con la ejecucion del mismo.

Dar a conocer oportunamente a los estudiantes el programa académico, los
desempefios y los indicadores propuestos para el area de conocimiento de
su objeto contractual.

Dar cumplimiento a las obligaciones definidas en el Decreto 1075 de 2015
“Decreto Unico Reglamentario del Sector Educacién® Articulo 2.4.6.3.3.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército presentarse a la
orueba de Estado SABER 11, para evidenciar el desempefio que se
evaluaran en su area profesional y aplicarlas en el plan de mejora
institucional.

El contratista se obliga para con los Liceas del Ejercito subir al portal virtual
del SECOP It los documentos saportes para la suscripcion y ejecucion del
presente contrato.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército suscribir péliza de
cumplimiento v subira al portal virtual del SECOP I} dentro de los tres dias
siguientes de la expedicion de la péliza.

El contratista se obliga para con los Liceos del Ejército subir al portal virtual
del SECOP {l los informes de gestion mensualmente.

Cumplir con sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral,
to cual debera acreditar debidamente para iniciar la ejecucion del contrato
y para hacer efectivo el pago. El incumplimiento de estas obligaciones, sera
causal para que e MDN — EJERCITO NACIONAL — LICEOS DEL
EJERCITO le imponga muitas sucesivas hasta tanto éste dé cumplimiento,
previa verificacion de la mora mediante fiquidacion efectuada por la
respectiva entidad administradora, de conformidad con lo establecido en el
articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y el paragrafo 2° del articulo 1° de la Ley
828 de 2003, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007.

. Procurar el cuidado integral de su salud.
. Contar con los elementos de proteccitn personal necesarios para gjecutar

{a actividad contratada, para lo cual asumira su costo.
Informar a los contratantes la ocurrencia de incidentes, accidentes de
trabajo y enfermedades iaborales.

. Participar en las actividades de Prevencion y Promocion organizadas por el

contratante, los Comités Paritarios de Seguridad y Salud en el Trabajo o
Vigias Ocupacionales o la Administradora de Riesgos Laborales.

Cuinpiii las noimas, iegiamenios e instrucciones ded Sistema de Gestion
de la Seguridad y Salud en ef Trabajo SG-SST.

Cumplir con las disposiciones de bioseguridad y cuidado personal que se
impartan por el Gobiemo Nacional, las autoridades locales y las que se
implementen en la entidad contratante relacionadas con el manejo de la
COVID-19,

Informar oportunamente a los contratantes toda novedad derivada del
coniraio.

Las demas que la entidad a través del supervisor considere.

16. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligaciones:

ENERO

Trabajo en desanollo de pagina web y contenido nuevos para el afio 2021.
6 horas de trabajo institucional: desarrollo de mallas por areas.
Actividades de organizacion de contenidos.

Actividades de organizacién de grupos y disposicion de aulas.

Apoyo a procesos académicos y administrativos

Recibimiento de estudiante nuevos

Recibimiento de estudiantes antiguos

Introduccion a la asignatura con todos los cursos asignados.




FEBRERO

Trabajo en piataforma E-Lyceum o blog docente en preparacion de clases del
tipo virtuai para ios grados 57, 8°,7°,8°,9°, 10" y 11° de informaiica.
Elaboracion de talleres para aplicar por medio de plataforma o por correo.

12 horas de acompaiiamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtual de 5°

12 horas de acompaifiamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtual de 6°

12 horas de acompariamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtuaj de 7°

12 horas de acompafiamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtual de 8°

12 horas de acompafiamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtual de 9°

12 horas de acompafamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtual de 10° .

12 horas de acomparnamiento en el proceso académico de los estudiantes de
manera virtual de 11°

Apoyo constante al desamollo de la pagina institucional y creacion de
contenidos visuales.

Asistencia a reuniones propuestas por videoconferencia (teletrabajo) de
acuerdo con las necesidades académicas desde rectoria y coordinaciones.

No. TIPO DE No. de ASUNTO FECHA
DOCUMENTO radicado

1 CUENTADE 001 PAGO FEBRERO
COBRO HONOGCRARIOS | DE 2021.

9 INFORME DE 001 PAGO FEBRERO
GESTION - HONORARIOS | DE 2021.

3 INFORME DE 661 PAGO FEBRERO
SUPERVISION HONORARIOS | DE 2021.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que, durante el plazo de ejecucion del contrato, no se han
configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he gozado de
plena autonomia para ejecutar las obligaciones contractuales relacionadas en
el contrato.

Asi mismo, tanto elfla suscrito/a y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional
— Liceos del Ejército, ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales regisiradas en el contrato.

Para constancia se fi

ANDREA MA&

€C:1032439084

n Bog

3, FEBRERO DEL 2021.

NANDEZ




Ciudad y Fecha, Bogota, FEBRERO DEL 2021

Empresa
LICEOS DEL EJERCITO

Ref.: Certificacion Decreto 1070 de 2013, Clasificacion de Personas Naturales

CERTIFICACION BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO

Yo ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ identificado (a) con cédula de ciudadania No.

1032439084, expedida en BOGOTA, para efectos de dar cumplimiento con el articulo 1 del Decreto
1070 del 28 de mayo de 2013, certifico bajo la gravedad de juramento, lo siguiente:

1.

Mis ingresos en el aiio gravable inmediatamente anterior provienen de la prestacion de
servicios de manera personal o del desarrolio de una actividad econémica por cuenta y
riesgo del empleador o contratante, mediante una vinculacion laboral o legal y
reglamentaria, en una proporcion igual o superior a un ochenta por ciento (80%) del total
de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI{X ) NO ( )

Mis ingresos en el afio inmediatamente anterior provienen de la prestacion de servicios
personales mediante el ejercicio de profesiones liberales a de la prestacidn de servicios
técnicos que no requieran la utilizacién de materiales o insumos especializados, o de
maquinaria o equipo especializado, en una proporcion igual o superior a un ochenta por
ciento (80%) del total de los ingresos percibidos por dicho periodo fiscal: SI{X) NO { )

Estoy obligado (a) a presentar declaracion de renta por el afio gravable inmediatamente
anterior:SI{ } NO ( X))

Los ingresos totales en el afio gravable inmediatamente anterior superar los cuatro mil
setentay tres (4.073) UVT:SI{ ) NO (X)

En el afio gravable inmediatamente anterior no desarrolle una de las actividades sefialadas
en el articulo 340 del Estatuto Tributario o que si la desarrolle no generd mas del veinte por
ciento {20%] de mis ingresos totaies: Si{ X } NO { )

Durante el afio gravable inmediatamente anterior no preste servicios técnicos que
requieran de materiales o insumos especializados, 0 maquinaria o equipo especializado,
cuyo costo representa mads del veinticinco por ciento (25%) del total de los ingresos




PAGOSIMPLE | REPORTE INDIVIDUAL W
S i m p | e Fecha creacion reporte 2021-02-02, 07:58:38 AM  Tipo Planilla | Numero Planilla 1035464972

Periodo Cotizacion 202101 Periodo Servicio 202101
Cliente:
C PAGADA 2021-02-02 )
|I. DATOS DEL APORTANTE
Razoén Social ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ
Documento CC 1032439084 Direccion CALLE 24 # 2 ESTE 40
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3163272153
Tipo Persona NATURAL Forma Presentacién | UNICO Total Afiliados 1
Ciudad MADRID Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacion
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Cédigo Ciudad - Centro de Y
Documento |CC 1032439084 . Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |57 00 ESCOBAR HERNANDEZ ANDREA MARCELA 25430000 - 25 CUNDINAMARCA
lll. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
HEER lorq Tipo salerio | - Satario igo ota ota otal | coun - ’ - ’ - ’ arifa ’
2/b|a|2|8| 2|8 § 8|38 é KEEH E 2 é ‘g Coage ci%f. Tanta 1BC Aiégle L\Ea;'gle A:pse:rie Codigo | Codigo | Tanta | iBCEPS | Aportesalud | ABSTe | Codige gf;‘;o Tarifa | 1BCARL |aporte Riesgosl C3dige | Tarfa | 15c cor | aporte Caja R Aporte | Tarfa | Aports
0 [30|30(30| 0 $908.526 230201 16 % $908.526 |$ 145.400 $0 $0 EPS017 125% $908.526 $113.600 $0 14-23 1 0522 % $908.526 $4.800 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION (ING + POSITIVA DE
PROTECCION) FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA FAMISANAR EPS SEGUROS NINGUNA CCF SENA ICBF ESAP MEN
$ 145.400 $0 $0 $ 113.600 $4.800 $0 $0 $0 $0 $0 $ 263.800
Pagina 1de 1

Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 -
iMas que Facil, SIMPLE!

iEl Poder

de lo SIMPLE!




PAG OS | M P L E | AUTOLIQUIDACION

S L I CONSOLIDADA
I m p eB Fecha creacion reporte: 2020-12-01, 10:12:59 PM Tipo Planilla: I: PLANILLA INDEPENDIENTES Numéro Planilla: 1034099245

Periodo Cotizacion: diciembre de 2020 Periodo Servicio: diciembre de 2020

PAGADO 01/12/2020 EN HORARIO EXTENDIDO

|. DATOS DEL APORTANTE

Razo6n Social ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ

Documento CC1032439084 Direccion CALLE 24 # 2 ESTE 40
Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3163272153

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion |UNICO

Ciudad MADRID Departamento CUNDINAMARCA
Representante Legal Identificacion

Total Afiliados 1 ARP POSITIVA DE SEGUROS

Il. DETALLE DEL APORTANTE

Datos del Afiliado Novedades Pensiones Salud Riesgos Cajas Parafiscales Total
alolafw
a Liolxo
- Apellidos y Nombres Tipo subtipo | o|f5| | Wlwlele|al |5l z|w <9 el5| e <| W] <O : IBC Aporte . IBC Aporte : 1BC Aporte - IBC Aporte | Aporte Aporte ESAP Aporte
dentificacion Cotizante| Cotzante |Z| 2| 3| 2| E[ 2| E(2|8|2|3|2|3(S|2| || 5| g| g|g|  Administradora Pension | Pension COTIETEERR salud Salud gate Riesgos | Riesgos Sdmnietor Caja Caja SENA ICBF Ministerio Total
o|58|Bla
CC 1032430084 | ANDRER MARCELAESCOBAR | 57 00 0 0 :f&g?g;g%fgg‘ﬁ;‘ $1.052.000|  $168.400|(EPSO17) FAMISANAR EPS $1.052.000( $131.500 0,522 $1.052000(  $5.500|(NIN-CC) NINGUNA CCF 50 50 50 s0 $0 $0 $305.400
IILTOTALES
ERES NTEES (Incapacidades, Incapacidades | SUBTOTAL SIN TOTAL
IBC Pension IBC Salud IBC Riesgos IBC Cajas Aportes Pension Aportes Salud |Aportes Riesgos| Aportes Cajas Aportes Sena Aportes ICBF p AP e Licencias, Saldos ARP INTERESES DE INTERESES TOTAL FINAL
ESAP Min Educacién
a Favor) EPS MORA DE MORA
$1.052.000 $1.052.000 $1.052.000 $0 $ 168.400 $ 131.500 $5.500 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 305.400 $0 $ 305.400
Lineas de Servicio FonoSIMPLE: Bogota 343 2949 - Cali: 554 0515 - Medellin: 514 66 69 - Bucaramanga: 643 80 00 - Cartagena: 694 54 44 - Pereira: 340 25 82 - Barranquilla: 361 88 50 - Resto del Pais: 018000 971 971 - jMé&s que Fé&cil, SIMPLE! iEl Poder

de lo SIMPLE!

Antes de imprimir, aseglrese que sea realmente necesario. Proteger el medio ambiente esta en nuestras manos.




16/2/2021 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 16/02/2021 08:12:20 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1032439084 y Nombre:
ANDREA MARCELA ESCOBAR HERNANDEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 20061958 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda || l Imprimir |’

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11
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