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ACTA No. 3

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
ACTA DE CAMBIO DE PERSONAL OPERATIVO CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de julio de 2026

CIUDAD Y FECHA: Espinal, 29 de Julio/2026 | HORA INICIO: HORA FIN:
8:00 9:00
LUGAR Y/O ENLACE: Centro Agropecuario DIRECCION / REGIONAL / CENTRO:
La Granja Espinal - Centro Agropecuario La Granja
Tolima Sena Regional Tolima

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Acta de cambio de personal operativo dentro del contrato CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de
julio de 2026

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Efectuar la validacion de personal operativo dentro del contrato CO1.PCCNTR.9612386 del
06 de julio de 2026

DESARROLLO DE LA REUNION

Dentro de la oferta técnica y econdmica presentada para ser adjudicado el
contrato CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de julio de 2026, se solicitd un personal operativo
con las siguientes caracteristicas:

a) Se deberd contar con Un (1) profesional o técnico con una dedicacién del 100% en
ejecucién de las labores de mantenimiento requerido

El profesional debera contar con al menos uno de los siguientes perfiles profesionales:

¢ Ingeniero Industrial

e Ingeniero Mecanico

eIngeniero Electromecdanico

* Ingeniero Mecatrdnico

El Técnico y/o Tecndlogo y/o Personal Calificado con Certificado de Aptitud Profesional

(CAP) debe tener formacion en areas tales como:

e Mantenimiento de equipos industriales

e Electricidad de instalaciones

e Electricidad y mantenimiento

* Mecanica de refrigeracion

e Electromecanica
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e Mantenimiento mecdnico industrial

Experiencia minima requerida: un (1) afio en actividades relacionadas al objeto del presente
proceso.

Requisitos adicionales:

Ademads, deberd contar con un curso vigente trabajo en alturas, conforme a la normativa
establecida en la Resolucion 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo.

PERSONAL DE APOYO

Disponer de minimo un (1) ayudante de instalacién, con una dedicacién del 100% en
ejecucién de las labores de mantenimiento requerido.

El personal debe tener formacién en areas como:

. Certificar curso de trabajo en alturas vigente (con cumplimiento de normativa de la
Resolucién 4272-2021 del Ministerio del Trabajo).

Experiencia minima requerida: un (1) afio en actividades relacionadas al objeto del presente
proceso.

El personal debe tener formacién complementaria.

El personal deberd acreditar formacidon complementaria en mantenimiento de equipos de
refrigeracion o disciplinas relacionadas, que respalden su competencia técnica para el
desarrollo de las actividades contratadas.

5.2.2.5. PERSONAL DE SGSST

Disponer de un (1) profesional en prevencion con una dedicacién del 100% en ejecucién de
las labores de mantenimiento requerido.

El personal debe tener formacion:

o Profesional en seguridad salud en el trabajo, con Licencia para prestacidon de servicios
en Seguridad y Salud en el Trabajo

J Curso de 50 horas del SGSST.

Experiencia minima requerida: Acreditar como minimo dos (02) afios de experiencia como
profesional en prevencidn en actividades relacionadas al mantenimiento de equipos
industriales.

PERSONAL PARA TRABAJO EN ALTURAS

Disponer de un (1) personal en alturas, con una dedicacion del 100% en ejecucion de las
labores de mantenimiento requerido, Durante las actividades que lo requieran.

El personal debe tener formacion:
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J Coordinador de trabajo en alturas vigente (con cumplimiento de normativa de la
Resolucién 4272-2021 del Ministerio del Trabajo).

Por circunstancias inherentes a la vinculacién del personal inicialmente dispuesto para la
ejecucion del contrato, el contratista ALBERTO SARMIENTO CARDENAS, identificado con NIT
1.072.493.173-3, presentd al técnico Martinez Pulgar Kevinson Rafael, identificado con cédula
de ciudadania No. 1.045.670.884, como personal destinado a la ejecucion del contrato
CO1.PCCNTR.9612386, de fecha 06 de julio de 2026.

No obstante, por razones de caracter interno de la empresa, el contratista informé Ia
modificacion del personal operativo del componente técnico, designando para tal efecto al
sefior Edgardo Alvis Carvajal, identificado con cédula de ciudadania No. 5.819.602.

Para formalizar dicho cambio, el contratista aportd la documentacién correspondiente, de
conformidad con los requisitos minimos establecidos contractualmente. En consecuencia, los
supervisores designados por parte del SENA procedieron a realizar la revisidn y validacién de
los documentos aportados, verificando el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
personal propuesto, de acuerdo con lo siguiente:

ITEM DESCRIPCION OBSERVACIONES
CARGO TECNICO
NOMBRE PROFESIONAL Edgardo Alvis Carvajal
TECNICO PROFESIONAL EN
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL
. TECNOLOGO EN
PROFESION MANTENIMIENTO CUMPLE
ELECTROMECANICO
INDUSTRIAL
DOCUMENTO DE

IDENTIDAD 2819602

LICENCIA PROFESIONAL N/A ES TECNOLOGO
VERIFICACION DE
VIGENCIA Y
ANTECEDENTES Se encuentran vigentes CUMPLE
DISCIPLINARIOS y
LICENCIA PROFESIONAL
z APORTA EL CERTIFICADO

L CUMPLE DE TRABAJO EN ALTURA

DE ALTURAS VIGENTE
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CONCLUSIONES

Por parte de la Supervision del CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de julio de 2026, se valida
el cambio el personal operativo donde Alberto Sarmiento Cardenas en la ejecucién sera el
personal calificado en la parte Técnica a Edgardo Alvis Carvajal.

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACION DE COMPROMISOS

ACTIVIDAD /DECISION FECHA RESPONSABLE FIRMA O
PARTICIPACION
VIRTUAL
Cambio de personal Alberto - —
técnico. 29 de julio de Sarmiento ———— s
2026 Cardenas -
Contratista
Continuar con la
supervisién del contrato Fabian Eduardo
del 29 dejuliode Manrique
CO1.PCCNTR.9612386 | 2026 A ) Y
Mendez
del 06 de julio de 2026

DE: ASISTENTES Y APROBACION DECISIONES

NOMBRE DEPENDENCIA/ APRUEBA OBSERVACION FIRMA O PARTICIPACION
EMPRESA (SI/NO) VIRTUAL
Alberto Sarmiento .
si
Cardenas Contratista
Fabian Eduardo 5 isor del i A f
upervisor de i . .
Manrique Méndez N/A PRUREES S
q contrato / —:}r*
Apoyo a la
Adriana Magaly poy . Si N/A
Supervision
Camacho Parra
del contrato

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccién de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se
compromete a garantizar la seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este
documento, y les dard el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente.

ANEXO

Hoja de Vida del técnico Edgardo Alvis Carvajal
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Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL

Con Cedula de Ciudadania No. 5819602

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
basado en competencias
vy cumplio con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el

Titulo

para desemperiarse como:

DIPLOMA TECNICO PROFESIONAL EN
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL

En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en IBAGUE.
a los veintiun (21) dias del mes de mayo de dos mil ocho (2008)

Firmado Digitalmente por

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ
Subdirector CENTRO DE INDUSTRIA'Y CONSTRUCCION
REGIONAL TOLIMA

SGC2008DP00009 - 21/05/2008
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
niimero 92260094003CC5819602C.

Este documento académico es una reexpedicion del documento original, la informacion ha sido debidamente verificada y corresponde a la consignada en la
base de datos del archivo histérico de la entidad. Con fecha de reexpedicion 04/09/2019.


http://certificados.sena.edu.co/

Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atencion a que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL

Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo el programa de Formacion Profesional Integral
vy cumplio con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN

MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL

En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Ibagué,
a los veinticuatro (24) dias del mes de noviembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION
REGIONAL TOLIMA

6866068 - 24/11/2012
No y FECHA REGISTRO

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el
namero 922600180264CC5819602C.
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] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion

EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS OCUPACIONALES

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 7844757 - 18/04/2012
CENTRO DE INDUSTRIA'YY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600319460CC5819602C.
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_ Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion

SEGURIDAD INDUSTRIAL

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los dieciocho (18) dias del mes de abril de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 7844496 - 18/04/2012
CENTRO DE INDUSTRIAYY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600319462CC5819602C.
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_ Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion

SOLID EDGE

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los diecinueve (19) dias del mes de noviembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 9253748 - 19/11/2012
CENTRO DE INDUSTRIAYY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600375196CC5819602C.


http://certificados.sena.edu.co/

] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion

DISENO Y MODELADO EN DOS DIMENSIONES EN AUTOCAD

con una duracion de 60 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los veintiocho (28) dias del mes de septiembre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 9967535 - 28/09/2012
CENTRO DE INDUSTRIA'YY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600405191CC5819602C.
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_ Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion

AUTOCAD 2D

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los dieciocho (18) dias del mes de octubre de dos mil doce (2012)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 10358249 - 18/10/2012
CENTRO DE INDUSTRIAYY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600422488CC5819602C.
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] Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cedula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS

con una duracion de 40 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los veintinueve (29) dias del mes de noviembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 17095030 - 29/11/2013
CENTRO DE INDUSTRIA'YY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600581209CC5819602C.
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_ Libertady orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994

Hace constar que

EDGARDO ALVIS CARVAJAL
Con Cedula de Ciudadania No. 5.819.602

Curso y aprobo la accion de Formacion
MONTAJE DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS EN REFRIGERACION Y CLIMATIZACION COMERCIAL

con una duracion de 80 horas

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los veinticuatro (24) dias del mes de octubre de dos mil catorce (2014)

Firmado Digitalmente por
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR
SUBDIRECTOR 21818271 - 24/10/2014
CENTRO DE INDUSTRIAYY CONSTRUCCION FECHA REGISTRO
REGIONAL TOLIMA
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
922600767922CC5819602C.
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i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

EDGARDO ALVIS CARVAJAL

Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602

Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION,
VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE
Codigo: 280501020

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibague, a los dos (2) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

SGC2013NC00660 - 02/12/2013 Bogota’ - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 02 de Diciembre de 2016
SUBDIRECTOR Centro de Industria y Construccion
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9226002805010201024CC5819602C.
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i Libertad y orden
REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003
otorga

Certificado de Competencia Laboral a

EDGARDO ALVIS CARVAJAL

Con Cédula de Ciudadania No. 5.819.602
Quien demostré su Competencia Laboral en la
Norma
EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS

CONDICIONES DE OPERACION
Cédigo: 280501021

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibague, a los dos (2) dias del mes de diciembre de dos mil trece (2013)

Firmado Digitalmente por

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento

SGC2013NC00661 - 02/12/2013 Bogoté - Colombia VIGENCIA
No Y FECHA REGISTRO BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 02 de Diciembre de 2016
SUBDIRECTOR Centro de Industria y Construccion
REGIONAL TOLIMA

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados.sena.edu.co, bajo el niimero
9226002805010211024CC5819602C.
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Saint-Georges, June 3, 2026

Re: Letter of Recommendation — Mr. Edgardo Alvis Carvajal
To Whom It May Concern,

It is with great pride and genuine pleasure that we write this letter of recommendation on
behalf of Mr. Edgardo Alvis Carvajal, who served as an Electromechanical Technician
at our company, L’'Usine Tactic Inc., over the past three years, under a closed work

permit in Canada.

Throughout his tenure, Mr. Alvis Carvajal fulfiled his contract with exemplary
professionalism and dedication. His reliability, commitment, and consistency made him a
truly exceptional employee — without question, the finest electromechanical technician

we have ever had the privilege of welcoming to our team.

From a technical standpoint, Mr. Alvis Carvajal demonstrated an outstanding command
of his trade. His approach was methodical and precise: he would assess a situation,
quickly identify the root cause of any issue, and carry out the repair without any loss of
time. His intelligence, ingenuity, and ability to find effective solutions at the lowest possible
cost consistently allowed our company to maintain peak performance across all of our

equipment.

Beyond his technical skills, Mr. Alvis Carvajal is a man of great integrity and respect,
whose conduct perfectly embodied the core values of L'Usine Tactic Inc.: innovation,
collaboration, integrity, and quality. His integration within our team was remarkable,
both on a human and professional level, and his positive attitude contributed to

strengthening the cohesion and energy of our workplace.

-
2050 127th Street, Saint-Georges, QC G5Y 2W8, 1 800 933-5232 1
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It is worth noting that Mr. Alvis Carvajal was being considered to become our
Maintenance and Mechanical Supervisor. His natural leadership, technical mastery,

and ability to inspire his colleagues made him the ideal candidate for that role.

Until his very last day with us, Mr. Alvis Carvajal performed his duties with the same level
of excellence that always defined him. What is more, he demonstrated remarkable
professional generosity by ensuring a thorough transfer of all his knowledge to the
electromechanical technicians designated to take over after his departure. This proactive
mentoring, carried out with seriousness and dedication, ensured the optimal continuity of
our operations. This entirely voluntary gesture speaks to the quality of the man as much

as the professional.

We recommend Mr. Alvis Carvajal without reservation and with the utmost conviction. He
is a rare and exceptional resource, and we would be more than happy to welcome him
back to our company at any time. Any organization fortunate enough to benefit from his

expertise will undoubtedly be better for it.

Yours sincerely,

Philippe Lacroix
General Manager

L’Usine Tactic Inc.
2050, 127th Street
Saint-Georges (Quebec)
G5Y 2W8

-
2050 127th Street, Saint-Georges, QC G5Y 2W8, 1 800 933-5232 2
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Saint-Georges, le 3 juin 2026

Objet : Lettre de recommandation — Monsieur Edgardo Alvis Carvajal
A qui de droit,

C’est avec un immense plaisir et une grande fierté que nous rédigeons la présente lettre
de recommandation en faveur de Monsieur Edgardo Alvis Carvajal, qui a ceuvré au sein
de notre entreprise, L'Usine Tactic Inc., a titre d’électromécanicien pendant les trois

derniéres annees, dans le cadre d'un permis de travail ferme au Canada.

Tout au long de son mandat, Monsieur Alvis Carvajal a honoré son contrat avec un
professionnalisme et une assiduité irréprochables. Sa rigueur, son engagement et sa
fiabilité en ont fait un employé d’exception: il est, sans équivoque, le meilleur

electromécanicien que nous ayons eu l'occasion d’accueillir au sein de nos équipes.

Sur le plan technique, Monsieur Alvis Carvajal a demontré une maitrise remarquable de
son métier. Sa méthode de travail est exemplaire : il arrive, analyse la situation, identifie
rapidement la source des problémes et procéde aux réparations sans la moindre perte
de temps. Son intelligence, son ingéniosité et sa capacité a trouver des solutions
efficaces, et ce, au meilleur colt possible, ont permis a notre entreprise de maintenir un

niveau de performance optimal sur 'ensemble de nos équipements.

Au-dela de ses compeétences techniques, Monsieur Alvis Carvajal est un homme d’un
grand respect, d’'une intégrité exemplaire, et dont le comportement a parfaitement refléte
les valeurs fondamentales de L'Usine Tactic Inc.: P'innovation, la collaboration,
'intégrité et la qualité. Son intégration au sein de notre équipe a été remarquable, tant
sur le plan humain que professionnel, et son attitude positive a contribue a renforcer la

cohésion et le dynamisme de notre milieu de travail.

-
2050 127th Street, Saint-Georges, QC G5Y 2W8, 1 800 933-5232 1
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Il convient de souligner que Monsieur Alvis Carvajal était appelé a devenir le superviseur
de la maintenance et de la mécanique au sein de notre organisation. Son leadership
naturel, sa maitrise technique et sa capacité a inspirer ses collegues en faisaient le

candidat idéal pour ce réle.

Jusqu'a son dernier jour parmi nous, Monsieur Alvis Carvajal a accompli son travail avec
la méme excellence qui I'a toujours caractérisé. Plus encore, il a fait preuve d'une
remarquable générosité professionnelle en prenant soin de transférer ’ensemble de
ses connaissances aux électromécaniciens appelés a prendre la releve aprés son
depart. Cet accompagnement proactif, mené avec sérieux et dévouement, a permis
d’assurer une continuité optimale de nos opérations. Ce geste, entierement volontaire,

témoigne de la qualité de 'homme autant que du professionnel.

Nous recommandons Monsieur Alvis Carvajal sans la moindre réserve et avec la plus
grande conviction. Il s'agit d’une ressource d'une valeur rare, et nous serions ravis de
I'accueillir de nouveau au sein de notre entreprise a tout moment. Quiconque aura la

chance de benéficier de son expertise ne pourra qu’en sortir gagnant.

Veuillez agréer, a qui de droit, nos salutations les plus distinguees.

Philippe Lacroix
Directeur Général

L’Usine Tactic Inc.

2050, 127e Rue,

Saint-Georges (Québec) Canada
G5Y 2W8

-
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Institucion Educativa para el Trabajo Y El Desarrollo Humano Para verificar la validez de este certificado
RISSK GROUP SAS Nit. 901415190-1 Resolucién No 2796 de consulte la pagina www.risskgroup.com
2025, de la secretaria de educacion Municipal Centro de Manzana R casa 14 Brr. Los Sabanales
Entrenamiento Para Trabajo en Alturas Autorizada con Cel. 322-5236363

Radicado 08SE2021220200000040736 Min.Trabajo Res. 1178 Email: rissk.group@gmail.com

de 20170rganismo Certificado Bureau Veritas Acreditacion

ONAC 09-CPR-008 Cédigo Certificado CO24.00392

Licencia Seguridad y Salud en el trabajo Resolucion N°

191/2021

RISSK
GRZUP

Seguridad Industrial Trabajos en Alturas

NIT. 901.415.190 -1

RISSK GROUP SAS

En cumplimiento de la Resolucion 4272 de 2021 y demas normas complementarias

CERTIFICA QUE:
EDGARDO ALVIS CARVAJAL

CC 5819602
Enviado por: EDGARDO ALVIS CARVAJAL NIT: 5819602
REPRESENTANTE LEGAL: EDGARDO ALVIS CARVAJAL
ARL: AXA COLPATRIA

TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272

Con una duracion de 8 horas
Realizado en la ciudad de Bogota D.C. del 27 de Julio de 2026 a 27 de Julio de 2026

Certificado No. RG 36887
Expedido en Bogota D.C. el 27-07-2026

P

ALVARO CARRILLO CAROL MERCHAN S

Licencia SST 191/2021 Entrenador TSA Reg. 08SE201422021-141-EN
GERENTE GENERAL Licencia, SST 2853 / 2015



http://www.risskgroup.com/
mailto:rissk.group@gmail.com
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AXA COLPATRIA

AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.
ADMINISTRADORA DE RIESGOS LABORALES
Nit. 860.002.183 -9

CERTIFICA

Que el afiliado relacionado a continuacién se encuentra vinculado con nuestra compaiiia bajo la afiliacién No.
90393936 correspondiente a la empresa Crear Asesorias Integrales Sas.

Empresa en mision EMPLEADOS DE PLANTA sucursal PRINCIPAL
~ Nombre T Nomerode  Fechade Clasede  Tasade Centrode

inicio Riesgo  Rlesgo Centro trabajo
; : ~ cobertura - ' detrabajo = v
EDGARDO ALVIS | 30/07/2026 RIESGOIV  4.350 CENTRO
Feds Yt TRABAJO 04
Cordialmente,
FREDY CEBALLOS MONTANA

LIDER DE OPERACIONES NO MONETARIOS
AXA COLPATRIA SEGUROS DE VIDA S.A.

La presente se explde a través de la pégina do Internet www.axacolpatria.co, el miércoles 29 de jullo de 2026 a las 05:53:31 p. m.

Cualquier informacién adicional que requleran sobre el particular, pueden solicitaria a través de nuestra linea nacional 018000-512620 6
en Bogota 4235757.
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