
 

 

ACTA No. 3 

NOMBRE DEL COMITÉ O DE LA REUNIÓN: 

ACTA DE CAMBIO DE PERSONAL OPERATIVO CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de julio de 2026 

CIUDAD Y FECHA: Espinal, 29 de Julio/2026 HORA INICIO: 

8:00 

HORA FIN: 

9:00 

LUGAR Y/O ENLACE: Centro Agropecuario 

La Granja Espinal - 

Tolima 

DIRECCIÓN / REGIONAL / CENTRO: 

Centro Agropecuario La Granja 

Sena Regional Tolima 

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR: 

1. Acta de cambio de personal operativo dentro del contrato CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de 

julio de 2026 

OBJETIVO(S) DE LA REUNIÓN: 

Efectuar la validación de personal operativo dentro del contrato CO1.PCCNTR.9612386 del 

06 de julio de 2026 

DESARROLLO DE LA REUNIÓN 

 

Dentro de la oferta técnica y económica presentada para ser adjudicado el 
contrato CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de julio de 2026, se solicitó un personal operativo 
con las siguientes características: 

 

 

a) Se deberá contar con Un (1) profesional o técnico con una dedicación del 100% en 

ejecución de las labores de mantenimiento requerido 

El profesional deberá contar con al menos uno de los siguientes perfiles profesionales: 

• Ingeniero Industrial 

• Ingeniero Mecánico 

•Ingeniero Electromecánico 

• Ingeniero Mecatrónico 

El Técnico y/o Tecnólogo y/o Personal Calificado con Certificado de Aptitud Profesional 

(CAP) debe tener formación en áreas tales como: 

• Mantenimiento de equipos industriales 

• Electricidad de instalaciones 

• Electricidad y mantenimiento 

• Mecánica de refrigeración 

• Electromecánica 
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• Mantenimiento mecánico industrial 

Experiencia mínima requerida: un (1) año en actividades relacionadas al objeto del presente 

proceso. 

Requisitos adicionales: 

Además, deberá contar con un curso vigente trabajo en alturas, conforme a la normativa 

establecida en la Resolución 4272 de 2021 del Ministerio del Trabajo. 

 
PERSONAL DE APOYO 

Disponer de mínimo un (1) ayudante de instalación, con una dedicación del 100% en 

ejecución de las labores de mantenimiento requerido. 

El personal debe tener formación en áreas como: 

• Certificar curso de trabajo en alturas vigente (con cumplimiento de normativa de la 

Resolución 4272-2021 del Ministerio del Trabajo). 

 
Experiencia mínima requerida: un (1) año en actividades relacionadas al objeto del presente 

proceso. 

El personal debe tener formación complementaria. 

El personal deberá acreditar formación complementaria en mantenimiento de equipos de 

refrigeración o disciplinas relacionadas, que respalden su competencia técnica para el 

desarrollo de las actividades contratadas. 

5.2.2.5. PERSONAL DE SGSST 

Disponer de un (1) profesional en prevención con una dedicación del 100% en ejecución de 

las labores de mantenimiento requerido. 

El personal debe tener formación: 

• Profesional en seguridad salud en el trabajo, con Licencia para prestación de servicios 

en Seguridad y Salud en el Trabajo 

• Curso de 50 horas del SGSST. 

 
Experiencia mínima requerida: Acreditar como mínimo dos (02) años de experiencia como 

profesional en prevención en actividades relacionadas al mantenimiento de equipos 

industriales. 

 
PERSONAL PARA TRABAJO EN ALTURAS 

Disponer de un (1) personal en alturas, con una dedicación del 100% en ejecución de las 

labores de mantenimiento requerido, Durante las actividades que lo requieran. 

El personal debe tener formación: 
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• Coordinador de trabajo en alturas vigente (con cumplimiento de normativa de la 

Resolución 4272-2021 del Ministerio del Trabajo). 

 
Por circunstancias inherentes a la vinculación del personal inicialmente dispuesto para la 

ejecución del contrato, el contratista ALBERTO SARMIENTO CÁRDENAS, identificado con NIT 

1.072.493.173-3, presentó al técnico Martínez Pulgar Kevinson Rafael, identificado con cédula 

de ciudadanía No. 1.045.670.884, como personal destinado a la ejecución del contrato 

CO1.PCCNTR.9612386, de fecha 06 de julio de 2026. 

 
No obstante, por razones de carácter interno de la empresa, el contratista informó la 

modificación del personal operativo del componente técnico, designando para tal efecto al 

señor Edgardo Alvis Carvajal, identificado con cédula de ciudadanía No. 5.819.602. 

 
Para formalizar dicho cambio, el contratista aportó la documentación correspondiente, de 

conformidad con los requisitos mínimos establecidos contractualmente. En consecuencia, los 

supervisores designados por parte del SENA procedieron a realizar la revisión y validación de 

los documentos aportados, verificando el cumplimiento de los requisitos exigidos para el 

personal propuesto, de acuerdo con lo siguiente: 

ITEM DESCRIPCION OBSERVACIONES 

CARGO TÉCNICO  

NOMBRE PROFESIONAL Edgardo Alvis Carvajal  

 

 

PROFESIÓN 

TECNICO PROFESIONAL EN 
MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 

TECNOLOGO EN 
MANTENIMIENTO 

ELECTROMECANICO 
INDUSTRIAL 

 

 

CUMPLE 

DOCUMENTO DE 
IDENTIDAD 

5819602 
 

LICENCIA PROFESIONAL N/A ES TECNÓLOGO 

VERIFICACIÓN DE 
VIGENCIA Y 

ANTECEDENTES 
DISCIPLINARIOS y 

LICENCIA PROFESIONAL 

 

Se encuentran vigentes 

 

CUMPLE 

VALIDACIÓN DE CURSO 
DE ALTURAS 

CUMPLE 
APORTA EL CERTIFICADO 
DE TRABAJO EN ALTURA 

VIGENTE 
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CONCLUSIONES 

Por parte de la Supervisión del CO1.PCCNTR.9612386 del 06 de julio de 2026, se valida 
el cambio el personal operativo donde Alberto Sarmiento Cárdenas en la ejecución será el 
personal calificado en la parte Técnica a Edgardo Alvis Carvajal. 

ESTABLECIMIENTO Y ACEPTACIÓN DE COMPROMISOS 

ACTIVIDAD /DECISIÓN FECHA RESPONSABLE FIRMA O 

PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Cambio de personal 
técnico. 

 
29 de julio de 

2026 

Alberto 

Sarmiento 

Cárdenas - 

Contratista 

 

Continuar con la 
supervisión del contrato 
del 
CO1.PCCNTR.9612386 
del 06 de julio de 2026 

 
29 de julio de 

2026 

 
Fabian Eduardo 

Manrique 

Mendez 

 

 

 

DE: ASISTENTES Y APROBACIÓN DECISIONES 

NOMBRE DEPENDENCIA/ 

EMPRESA 

APRUEBA 

(SI/NO) 

OBSERVACIÓN FIRMA O PARTICIPACIÓN 

VIRTUAL 

Alberto Sarmiento 

Cárdenas 
 

Contratista 
si 

  

 
Fabian Eduardo 

Manrique Méndez 

 
Supervisor del 

contrato 

 
Si 

 

 
N/A 

 

 

 
Adriana Magaly 

Camacho Parra 

 

Apoyo a la 

Supervisión 

del contrato 

 
Si 

 
N/A 

 

 
De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Protección de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se 
compromete a garantizar la seguridad y protección de los datos personales que se encuentran almacenados en este 
documento, y les dará el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo establecido legalmente. 

ANEXO 

Hoja de Vida del técnico Edgardo Alvis Carvajal 
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S 
 

Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 
 

 

El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA 

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cedula de Ciudadania No. 5819602 

 

 

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral 

basado en competencias 

y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad. le confiere el 

Titulo 
para desempeñarse como: 

 

DIPLOMA TECNICO PROFESIONAL EN 

MANTENIMIENTO INDUSTRIAL 

 
En testimonio de lo anterior. se firma el presente Titulo en IBAGUE. 

a los veintiun (21) días del mes de mayo de dos mil ocho (2008) 

Firmado Digitalmente por 

JORGE ENRIQUE MONTEALEGRE HERNANDEZ 

Subdirector CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 

REGIONAL TOLIMA 

 

 

SGC2008DP00009 - 21/05/2008 

No y FECHA REGISTRO 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el 
número 92260094003CC5819602C. 
Este documento académico es una reexpedición del documento original, la información ha sido debidamente verificada y corresponde a la consignada en la 
base de datos del archivo histórico de la entidad. Con fecha de reexpedición 04/09/2019. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
 

Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA 

En Cumplimiento de la Ley 119 de 1994 y en atención a que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

 

 

Cursó y aprobó el programa de Formación Profesional Integral 

y cumplió con las condiciones requeridas por la entidad, le confiere el 

 

Título de 

 

 
TECNÓLOGO EN 

MANTENIMIENTO ELECTROMECÁNICO INDUSTRIAL 

 
En testimonio de lo anterior, se firma el presente Titulo en Ibagué, 

a los veinticuatro (24) días del mes de noviembre de dos mil doce (2012) 
 

 

 
Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 

SUBDIRECTOR CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 

REGIONAL TOLIMA 

 

 

6866068 - 24/11/2012 

No y FECHA REGISTRO 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el 
número 922600180264CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

EVALUACION Y CONTROL DE RIESGOS OCUPACIONALES 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los dieciocho (18) días del mes de abril de dos mil doce (2012) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
7844757 - 18/04/2012 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600319460CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

SEGURIDAD INDUSTRIAL 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los dieciocho (18) días del mes de abril de dos mil doce (2012) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
7844496 - 18/04/2012 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600319462CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

SOLID EDGE 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los diecinueve (19) días del mes de noviembre de dos mil doce (2012) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
9253748 - 19/11/2012 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600375196CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

DISEÑO Y MODELADO EN DOS DIMENSIONES EN AUTOCAD 
con una duración de 60 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los veintiocho (28) días del mes de septiembre de dos mil doce (2012) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
9967535 - 28/09/2012 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600405191CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

AUTOCAD 2D 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los dieciocho (18) días del mes de octubre de dos mil doce (2012) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
10358249 - 18/10/2012 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600422488CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cedula de Ciudadania No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

INTERPRETACION DE PLANOS MECANICOS 
con una duración de 40 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los veintinueve (29) días del mes de noviembre de dos mil trece (2013) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
17095030 - 29/11/2013 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600581209CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
Libertad y orden 

REPÚBLICA DE COLOMBIA 

 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

En cumplimiento de la Ley 119 de 1994 

Hace constar que 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cedula de Ciudadania No. 5.819.602 

Cursó y aprobó la acción de Formación 

MONTAJE DE SISTEMAS AUTOMATIZADOS EN REFRIGERACION Y CLIMATIZACION COMERCIAL 

con una duración de 80 horas 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibagué, a los veinticuatro (24) días del mes de octubre de dos mil catorce (2014) 

 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 
SUBDIRECTOR 

CENTRO DE INDUSTRIA Y CONSTRUCCION 
REGIONAL TOLIMA 

 
 
 
 
 
 

 
21818271 - 24/10/2014 

FECHA REGISTRO 

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
922600767922CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
 

Libertad y orden 

RÉPUBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003 

otorga 

Certificado de Competencia Laboral a 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Quien demostró su Competencia Laboral en la 

Norma 

ALISTAR RECURSOS PARA EL MANTENIMIENTO DE INSTALACIONES DE REFRIGERACION, 

VENTILACION Y CLIMATIZACION DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE 

Código: 280501020 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibague, a los dos (2) días del mes de diciembre de dos mil trece (2013) 
 
 

 

 

 

 
SGC2013NC00660 - 02/12/2013 

No Y FECHA REGISTRO 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 

SUBDIRECTOR Centro de Industria y Construcción 

REGIONAL TOLIMA 

 

 

 

 

 

VIGENCIA 
02 de Diciembre de 2016 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9226002805010201024CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

S 
 

Libertad y orden 

RÉPUBLICA DE COLOMBIA 

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 
En Cumplimiento del Decreto 933 de 2003 

otorga 

Certificado de Competencia Laboral a 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
Con Cédula de Ciudadanía No. 5.819.602 

Quien demostró su Competencia Laboral en la 

Norma 

EJECUTAR MANTENIMIENTO PREVENTIVO EN INSTALACIONES RVC, SEGUN LAS 

CONDICIONES DE OPERACION 
Código: 280501021 

En testimonio de lo anterior, se firma el presente en Ibague, a los dos (2) días del mes de diciembre de dos mil trece (2013) 
 
 

 

 

 

 
SGC2013NC00661 - 02/12/2013 

No Y FECHA REGISTRO 

Firmado Digitalmente por 
BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA 
Autenticidad del Documento 
Bogotá - Colombia 

BRIAN BAZIN BULLA TOVAR 

SUBDIRECTOR Centro de Industria y Construcción 

REGIONAL TOLIMA 

 

 

 

 

 
VIGENCIA 

02 de Diciembre de 2016 

 
La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrónico que se encuentra en la página web http://certificados.sena.edu.co, bajo el número 
9226002805010211024CC5819602C. 

http://certificados.sena.edu.co/


 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 
              

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

Institución Educativa para el Trabajo Y El Desarrollo Humano 

RISSK GROUP SAS Nit. 901415190-1 Resolución No 2796 de 

2025, de la secretaria de educación Municipal Centro de 

Entrenamiento Para Trabajo en Alturas Autorizada con 

Radicado 08SE2021220200000040736 Min.Trabajo Res. 1178 

de 2017Organismo Certificado Bureau Veritas Acreditación 

ONAC 09-CPR-008 Código Certificado CO24.00392 

Licencia Seguridad y Salud en el trabajo Resolución N° 

191/2021 

Para verificar la validez de este certificado 

consulte la página www.risskgroup.com 

Manzana R casa 14 Brr. Los Sabanales 

Cel. 322-5236363 

Email: rissk.group@gmail.com 

 

 
RISSK GROUP SAS 

En cumplimiento de la Resolución 4272 de 2021 y demás normas complementarias 

 

CERTIFICA QUE: 

EDGARDO ALVIS CARVAJAL 
CC 5819602 

Enviado por: EDGARDO ALVIS CARVAJAL NIT: 5819602 

REPRESENTANTE LEGAL: EDGARDO ALVIS CARVAJAL 

ARL: AXA COLPATRIA 

Curso y aprobó satisfactoriamente la acción de formación y entrenamiento: 

TRABAJO EN ALTURAS REENTRENAMIENTO SECTORIAL 4272 
Con una duración de 8 horas 

Realizado en la ciudad de Bogotá D.C. del 27 de Julio de 2026 a 27 de Julio de 2026 

Certificado No. RG 36887 
Expedido en Bogotá D.C. el 27-07-2026 

 
 
 
 

 

ALVARO CARRILLO 

Licencia SST 191 / 2021 

GERENTE GENERAL 

CAROL MERCHAN S 

Entrenador TSA Reg. 08SE201422021-141-EN 

Licencia, SST 2853 / 2015 

http://www.risskgroup.com/
mailto:rissk.group@gmail.com


 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

https://v3.camscanner.com/user/download

