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Medellin, 01 de septiembre de 2026 1300 2633

Radicado: R 2026010591309
Fecha: 02/09/2026 11:17:19.0 ORI ANTHORY
Tipo. OFICIO il

B Destino: BEAIRIZ ELENA OSPIN 4
Setor. NIV
Juan Diego Aguirre Londoiio

Director de Desarrollo Fisico Gobernacion de miiuoyuia

Asunto: Entrega correspondiente al contrato Interadministrativo No 4600018656 de
mandato contrato interadministrativo de mandato sin representacion para realizar la
interventoria técnica, administrativa, ambiental, financiera y legal al contrato de actividades
de mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacién de las vias a cargo del
departamento de Antioquia firme

Referencia: contrato interadministrativo de mandato sin representacion para realizar la
interventoria técnica, administrativa, ambiental, financiera y legal al contrato de actividades
de mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacién de las vias a cargo del
departamento de Antioquia firme

Respetado Ingeniero juan Diego,

Mediante la presente remito para su revision y tramite de los informes del componente SST
contrato de interventoria No 20260064 lote # 4 informes del mandato con sus respectivos
anexos, como se relacionan a continuacion.

Informes SST mensual de interventoria Tomo 1 correspondiente a los periodos de:

(

Lesl! _

- 10 de febrero de 2026 al 28 de febrero de 2026 No 1 - pag. 1- 17 :
- 02 de marzo de 2026 al 31 de marzo de 2026 Informe No 2 — pag. 18-58/%%
- Anexo USB Informe No 1y No 2 Ar-o9 ¢

- 01 de abril de 2026 al 30 de abril de 2026 Informe No 3- pag. 59-60

- Anexo memoria USB y CD

- 01 de mayo de 2026 al 31 de mayo de 2026 Informe No 4 - pag. 61-84
- Anexo memoria USBy CD

- 01 de junio de 2026 al 30 de junio de 2026 Informe No 5 — pag. 85-110
- Anexo memoria USB y CD
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1. INTRODUCCION

En el marco del proyecto "CONSERVACION, MANTENIMIENTO, REHABILITACION Y
OBRAS COMPLEMENTARIAS DE LAS VIAS A CARGO DEL DEPARTAMENTO DE
ANTIOQUIA EN LA SUBREGION DE MAGDALENA MEDIO, EN CUMPLIMIENTO DEL
PLAN DE DESARROLLO DEPARTAMENTAL POR ANTIOQUIA FIRME", se han
definido e implementado acciones especificas orientadas a la promocién de entornos
laborales seguros y saludables, en estricta concordancia con la Ley 1562 de 2012, el
Decreto 1072 de 2015, la Resoluciéon 0312 de 2019 y demas disposiciones normativas
del Sistema General de Riesgos Laborales (SGRL).

Estas acciones tienen como propésito principal proteger la integridad fisica, mental y
social del personal operativo y administrativo vinculado al proyecto, asi como de las
comunidades que habitan y transitan en los sectores donde se realizan las
intervenciones.

Como parte de la gestion preventiva, se realizan recorridos técnicos y diagnosticos de
riesgos antes del inicio de cada intervenciéon, con el fin de identificar condiciones
inseguras o potenciales focos de peligros. Esta evaluacién inicial permite la formulacion
e implementacion de medidas correctivas y preventivas tales como:

Senalizacion vertical y horizontal conforme a las normas técnicas.

Suministro de elementos de proteccidn colectiva e individual.

Adecuacion de seializacidén en puntos criticos, donde se evidencia perdidas de bancas,
desgaste

de la carpeta asfaltica, deterioro de superficies de rodadura, carcavas.

Diseno de protocolos especificos de seguridad para cada frente de obra.

Capacitacion continua en SST para el personal involucrado.

Estas medidas estan encaminadas a minimizar la ocurrencia de incidentes o accidentes
laborales, asi como a asegurar el cumplimiento riguroso de los mas altos estandares en
materia de prevencion de accidentes y enfermedades laborales.

1.1. Alcance

El alcance general del contrato comprende la intervencion mediante actividades de
mejoramiento y mantenimiento de aproximadamente 55 kilometros de via secundaria
ubicada en los municipios de Puerto Berrio, Remedios y Yond6, mediante actividades
orientadas a mejorar las condiciones de transitabilidad, estabilidad estructural y
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seguridad vial para la estabilizacion de las vias a cargo del departamento, en desarrollo
de las competencias en materia de infraestructura vial.

2. OBJETIVOS
2.1. Objetivo General

Proporcionar informacién precisa y detallada que evidencie el progreso y cumplimiento
de las actividades ejecutadas por el contratista, vinculadas al sistema de gestion de
seguridad y salud en el trabajo.

2.2. Objetivos Especificos

v’ Identificar los peligros, evaluar y valorar los riesgos en los frentes de intervencion de
obra, y establecer controles adecuados para mitigar dichos riesgos, garantizando
condiciones laborales seguras.

v' Fortalecer la seguridad y salud de los trabajadores mediante la implementacién de
mejoras continuas en el Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-
SST), asegurando un ambiente de trabajo seguro y saludable.

v" Cumplir con la normativa nacional vigente en materia de riesgos laborales, reduciendo la
accidentalidad y promoviendo practicas de trabajo seguras en todos los procesos
operativos.

3. DESCRIPCION DEL PROYECTO

El presente” informe técnico mensual corresponde al seguimiento del contrato de obra
2500111B2823 de 2025, cuyo objeto es “ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y
MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 4 MAGDALENA MEDIO).

El proyecto de interventoria se enmarca en la estrategia departamental de mejoramiento

y mantenimiento de la red vial secundaria y terciaria de Antioquia, formulada en el Plan
de Desarrollo “Por Antioquia Firme 2024-2027”, particularmente en el programa de
infraestructura estratégica para la conexién e integracion territorial, orientado a mejorar
la conectividad, movilidad y accesibilidad entre las distintas subregiones del
departamento.

“ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
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El mejoramiento, mantenimiento y construccién de obras complementarias en las vias,
permite la potencializacion de actividades econémicas en las regiones al optimizar las
condiciones de seguridad vial y transporte de productos a las diferentes poblaciones
beneficiadas, ya que, de esta manera, se promueve el progreso y la competitividad de
los municipios y mejora en la conectividad de todos los ciudadanos, no sélo del area
directamente impactada, es decir, donde se encuentra el tramo de intervencion, sino de
la poblacién que recorre el territorio Antioquefio que requieren de mejores vias que los
acerquen a corredores viales de mayor envergadura, como las vias primarias,
conectando de una manera mas eficiente la subregion, generando una conexion entre
las vias departamentales y las nacionales.

Se propone desde el Departamento de Antioquia, la intervencion de 634,34 km de vias
departamentales mediante estabilizacion de suelo con cemento o cal, doble riego
asfaltico, construccion de cunetas, obras transversales y sefalizacion. Esta decision se
basa en la necesidad urgente de mejorar la conectividad vial en el departamento,
considerando las condiciones actuales de la red vial, los beneficios técnicos del método
seleccionado y el impacto presupuestal positivo en comparacion con alternativas
tradicionales como el pavimento flexible ademas del transporte de materiales.

Para asegurar la correcta ejecucion de estas obras, la Gobernacién de Antioquia
estructuré un Contrato Interadministrativo de Mandato sin Representacion, cuyo objeto
es realizar la interventoria técnica, administrativa, ambiental, financiera y legal al contrato
de obra de estabilizacién de vias. El presente contrato corresponde especificamente al
lote 4 — Subregién Magdalena Medio, para el cual se estima la intervencion de 55 km
de red vial departamental. Esta longitud representa aproximadamente el 16 % de los
kilbmetros a cargo del Departamento en esta subregion.

3.1. Localizacién Subregiones de Oriente Antioqueiio:

La subregion esta conformada por seis (6) municipios: Caracoli, Maceo, Puerto Berrio,
Puerto Nare, Puerto Triunfo y Yondd. Su importante posicion geoestratégica la ubica en
el centro del pais, lo que la convierte en puente y nodo de conexion entre diferentes
territorios, su conexién se da por medio terrestre con carreteras y vias férreas, ademas
de fluvial y aérea. El Magdalena Medio se encuentra localizado en el extremo oriental
del departamento de Antioquia, cuenta como eje geografico y seccion media del rio
Magdalena, en el valle formado por las cordilleras Central y Oriental. Limita con los
departamentos de Bolivar, Santander y Boyaca, y con las subregiones Oriente y
Nordeste. Cuenta con una extension de 4.777 km2, correspondientes al 7,6 % del area
total del departamento. Esta situada al oriente de Antioquia en la franja que limita con el
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rio Magdalena. El Magdalena Medio esta bafiado por los rios Magdalena, Cimitarra,
Alicante, Tamar, San Francisco, San Bartolomé y las ciénagas de San Bartolo,
Barbacoas, Maquencal, El Tablazo, San Francisco, Cafio Don Juan y la Gloria. Tiene
dos unidades fisiograficas: la planicie calida del rio Magdalena entre los rios Alicante e
Ité y la vertiente célida y hiumeda del interior. Se destacan actividades como la mineria:
la explotacién carbonifera y la extraccién de calizas, calcareos, cuarzo y marmoles
(buena parte de la mineria se practica de manera ilegal); asimismo, es importante el
cultivo de la palma de aceite. Las actividades ganaderas son también un importante
renglon en la economia local. En Yondé hay explotacion minera. En esta subregion, el
departamento tiene a cargo 344,4 Km de los cuales se estima que el 38% se encuentran
en buen estado y el 62% restante en estado regular.

La subregion estd conformada por seis (6) municipios: Caracoli, Maceo, Puerto Berrio,
Puerto Nare, Puerto Triunfo y Yondd. En este contexto, el contrato de obra del Lote 4
incluye la intervencion de los siguientes corredores viales a cargo del Departamento de
Antioquia:

La Ye - Yondo
Remedios - La Y De La Virgen - Puerto Berrio.

@.’ MAPA LOCALIZACION CORREDORES
GOBERNACION DE ANTIOOUIA SUBREGION MAGDALENA MEDIO
Fegn i o Cotmbin
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llustracioén 1.Localizacion corredores Subregién Magdalena Medio (Fuente: documentos
contractuales 2026)
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LayY - Yondd

Puerto Berrio

Remedios ~ La Y de la Virgen -
e + Puerto Berrio

llustracion 2. Corredores viales a intervenir (Fuente: documentos contractuales 2026)

3.2. Actividades por ejecutar y alcance:

La Interventoria, desde el area de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST), tiene como
propésito principal supervisar el cumplimiento de la normativa legal vigente y los
estandares técnicos aplicables, con el fin de garantizar ambientes laborales seguros y
saludables para todos los trabajadores vinculados al proyecto. Este alcance incluye la
verificacion de la implementacién, mantenimiento y mejora continua del Sistema de
Gestion de SST del contratista, asegurando su alineacion con los requisitos del Decreto
1072 de 2015 y demas disposiciones complementarias.

Entre las actividades clave se encuentran: la revisiéon y validacién de los planes de
prevencion de riesgos laborales, la inspeccion periédica del uso y estado de los equipos
de proteccion personal (EPP), la evaluacion de los protocolos de atencion a
emergencias, y la verificacion del cumplimiento de los programas de capacitacién y
sensibilizaciéon en SST.

Asimismo, se realiza auditoria sobre el manejo de riesgos criticos presentes en la obra,
tales como trabajos de operacion de maquinaria pesada, equipos y herramientas se
inspeccionan también las condiciones de sefializacion, accesos peatonales y vehiculares
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en zonas de alto transito, y se constata que el contratista adopte medidas efectivas para
prevenir accidentes y enfermedades laborales.

3.3. Seializacién Vial y Elementos de Proteccion

El objetivo de este programa es dar cumplimiento a los planes de manejo de tréfico,
dando aviso tanto a la comunidad cercana, asi como vehiculos y otros medios de
transporte que utilicen vias cercanas al area de influencia del proyecto.

Durante el periodo evaluado, se evidencia un avance en la implementacion del Plan de
Manejo de Trafico (PMT). El contratista contintia con la instalacion y mantenimiento
constante de la sefalizacion en puntos criticos, haciendo uso de balizas, maletines y
avisos tipo tijera, conforme a lo establecido en el PMT.

Asimismo, se observa que el personal encargado del control del trafico porta uniformes
con laimagen fisica de la entidad contratante, lo cual facilita su identificacion y contribuye
al orden en la zona de intervencion.

Sin embargo, el contratista debera atender las observaciones del PMT y proceder con su
radicacion.

Suministro de Elementos de Proteccion Personal (EPP) y Dotacion: Se constato la
entrega y uso adecuado de los EPP y la dotacién correspondiente al personal operativo
y administrativo, garantizando que estos cumplan con las normas técnicas y estén en
condiciones éptimas para su uso.

“ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 4 MAGDALENA MEDIO)”




GOBERNACION DE ANTIOOUIA
Repubbca de Colourdia

CONSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA
CONTRATO DE INTERVENTORIA
20260064 de 2025 INFORME SST

Reula:«

4. INFORMACION CONTRATOS DE OBRA E INTERVENTORIA

4.1. INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO DE OBRA

Tabla 1 INFORMACION

DEL CONTRATO DE OBRA
contrato: 20260064 de 2026
Objeto: Actividades de mejoramiento y mantenimiento para la
estabilizacién de las vias a cargo del departamento de
Antioquia (lote 4 magdalena medio).
Contratista: Consorcio Magdalena 787
Nit: 902.017.464-0
Plazo del contrato: 16 meses
Total, plazo 16 meses
Fecha de inicio: 10/02/2026
Fecha de terminacién | 10/06/2027

Valor inicial:

cincuenta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta y un
millones ochocientos mil novecientos veinte pesos
($54.441.800.920) au incluido del 32.23%

Valor total contrato:

cincuenta y cuatro mil cuatrocientos cuarenta y un
millones ochocientos mil novecientos veinte pesos

($54.441.800.920) au incluido del 32.23%

“ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
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4.2. INFORMACION GENERAL DE INTERVENTORIA

Tabla 2 INFORMACION DEL CONTRATO DE INTERVENTORIA

Contrato: 20260064 de 2026

Objeto: Interventoria técnica, administrativa, ambiental,
financiera y legal al contrato de actividades de
mejoramiento y mantenimiento para la estabilizacion de
las vias en la subregién magdalena medio (lote 4) a
cargo del departamento de Antioquia.

Contratista: Consorcio Intervial Antioquia

Nit: 902.021.514-6

Plazo del contrato: 17 meses

Total, plazo 17 meses

fecha de inicio: 20/01/2026

fecha de terminacion 20/06/2027

valor inicial:

cuatro mil setecientos sesenta y nueve millones
novecientos noventa y dos mil ochocientos once pesos
m/i ($ 4,769,992,811.00) iva incluido.

valor total contrato:

cuatro mil setecientos sesenta y nueve millones
novecientos noventa y dos mil ochocientos once pesos
m/l ($ 4,769,992,811.00) iva incluido.
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5. LISTADO DE PERSONAL DEL CONTRATISTA CONSORCIO

Tabla 3 LISTADO DEL PERSONAL DEL CONTRATISTA EN EL PERIODO

Carlos Mauricio

CONSORCIO

10/FEB

N.A

Heméndez Directorde | 43754202 | MAGDALENA | 2026
obra
- Zamora 787
Oscar Fernando Tecndlodo CONSORCIO | 10/FEB N.A
Velandia Ardila 90 | 1101698134 | MAGDALENA| 2026
de obra 787
Eusebio Macias Tecndloao CONSORCIO | 10/FEB N.A
Gonzales 9 13892967 | MAGDALENA | 2026
de obra
787
Javier Alberto CONSORCIO | 10/FEB | N.A
Castillo Topégrafo | 1022324888 | 1 AGDALENA| 2026
787
Niyireth REE CONSORCIO | 10/FEB | N.A
Escobar Prada aente | 1096236972 | MAGDALENA | 2026
ambiental 287
Yesenia Sorany Resident CONSORCIO | 10/FEB | N.A
Jacome i € | 10911659624 | MAGDALENA| 2026
Quevedo Q.onra 787
Alexander . CONSORCIO | 10/FEB | N.A
Madrid Gomez | Nesidente | 13854029 | \1n DAl ENA| 2026
social
787
Johanna : CONSORCIO | 20/ABRI/ | N.A
Andrea Ospina gg_lf_eswnal 24716035 MAGDALENA | 2026
Tique 787
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Tatiana Paola | Auxiliar CONSORCIO | 9/MAR/20
9 Betancourt administrat | 1099734282 | MAGDALENA | 26 N.A
Correa iva 787
Carlos Andrés CONSORCIO | 23/FEBR | N.A
10 | Leiva Paez Topografo 14138381 MAGDALENA | ERO/202
787 6
Jorge Enrique Profeaisidl CONSORCIO | 23/ABRIL | N.A
11 | Castro Marifio i 13724202 MAGDALENA | /12026
de calidad 787
Luis Fernando CONSORCIO | 9/MAR/20
12 Giraldo Oficios 1039704115 | MAGDALENA| 26 N.A
Acevedo Varios 787
Juan Felipe Oficio CONSORCIO | 20/ABRI/ | N.A
13 | Molina . 103967864 MAGDALENA | 2026
Varios 787
Brayan Smith CONSORCIO | 21/MARZ | N.A
14 Betancourt Oficio 1039702585 | MAGDALENA| 0/2026
Londofio Varios 787
Dilio Oscar CONSORCIO | 6/ABRIL/ | N.A
15 | Narvaez Rivera | operador 98325249 | MAGDALENA | 2026
787
Adrian CONSORCIO | 9/MAR/20
16 | Alejandro Conductor | 1039694751 | A GDALENA| 26 NA
Soto Benites 787
Davinson Lopez Auxiliar CONSORCIO | 04/MAY/2 | N.A
17 | Nisperuza . 1039704900 | MAGDALENA| 026
ambiental 787
Eliud Yesid CONSORCIO | 21/MAY/2 | N.A
18 | Trujilo Marin | Operador | 1039694176 | \iAGDALENA| 026
787
Marceli CONSORCIO | 21/MAY/2 | N.A
19 Caterine Controlado| 1098752151 MAGDALENA | 026
Macias Garcia | ra vial 787
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Harry Isaac CONSORCIO | 15/MAY/2 | N.A
20 Rued:a Operador 13724202 MAGDALENA| 026
Hernandez 787
Benyi Bedoya ; INTEINSA 17/[FEBR | N.A
21 | Palacio lc;aboratorl 1036650836 ERO
12026
Jesus David . GEOLAB 30/ENER | N.A
22 | Gutiérrez Ic;aboraton 1004188759 012026
Algarin
Lisandro ATILA N.A
Antonio Cano P )
23 Ramifas Vigilancia 71190011
José Nicolas ATILA N.A
24 | Arroyo Orozco | Vigilancia 8505261
Ermis Martinez ATILA N.A
25 | Martinez Vigilancia 71187936

Durante el periodo reportado no se registraron retiros de personal vinculado al proyecto.

6. LISTADO DE PERSONAL DE INTERVENTORIA

En la tabla No 4, se relaciona el listado de personal técnico de interventoria.

Nota: Se evidencia Anexo 20. Perfil Sociodemogréfico de obra e Interventoria y Anexo
26. Listado de personal de obra e interventoria

“ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 4 MAGDALENA MEDIO)”’




e CONSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA F
m CONTRATO DE INTERVENTORIA e“ a
, ; 20260064 de 2025 INFORME SST Sl -vavss
GOBERNACION DE ANTICOUA MENSUAL N° 4
Repotsihoa oe Cokoretie

Tabla 4 LISTADO DEL PERSONAL TECNICO DE LA INTERVENTORIA EN EL

PERIODO

CARGO , , NOMBRE Y APELLIDO
Director de Interventoria Manuel Fernando Rozo Vasquez
Residente de Interventoria Maria Isabel Causil Pérez
Residente Ambiental Yeny Paola Hernandez Pineda
Residente Social Carolina Gallego Castafio
Residente SST Nelmy Damaris Rojas Suarez
Tecndloga SST Eliana Arroyave Alvarez
Profesional de Calidad Harold Fernando Rozo Zapata
Secretario Maria Alejandra Arbeldez Castafio
Tecndlogo en obras civiles Marlon Giovanny Sanchez Jaramillo

7. DESCRIPCION GENERAL DEL SG-SST
El Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) es un marco
normativo obligatorio en Colombia para todos los empleadores y contratantes. Consiste
en un proceso logico y por etapas basado en la mejora continua.
Componentes Principales
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incluye la politica, organizacién, planificacién, implementacién, evaluacién, auditoria y
acciones de mejora. Su objetivo es anticipar, identificar, evaluar y controlar riesgos
laborales para prevenir accidentes y enfermedades ocupacionales.

Beneficios Clave

Mejora el ambiente laboral, el bienestar de los trabajadores y la calidad de vida,
reduciendo tasas de accidentalidad. Promueve la participacién activa de los empleados
y se alinea con estandares minimos como la Resolucién 0312 de 2019.

El Decreto 1072 de 2015 establece la estructura del SG-SST en el Capitulo 2.2.4.6 del
Libro 2, Parte 2, Titulo 4, basado en el ciclo PHVA (Planificar, Hacer, Verificar, Actuar)
para la mejora continua.

Planificar

Se definen la politica de SST, la evaluacién inicial, identificacion de peligros y valoraciéon
de riesgos, objetivos con indicadores, y plan de recursos. Incluye matriz de peligros y
planes anuales de trabajo.

Hacer

Implica ejecutar la gestién de riesgos con medidas de control, capacitacion, preparacion
para emergencias, inducciones y manejo de cambios en contrataciones.

Verificar

Requiere auditorias internas periodicas, revisiones por la direccién, analisis de
incidentes, accidentes y enfermedades laborales, con reportes anuales de gestion.
Actuar

Se toman acciones correctivas y preventivas, con retroalimentacion para la mejora
continua del sistema.

En cumplimiento con el SG-SST, el Consorcio viene desarrollando el plan de trabajo
anual de actividades, asi mismo el plan de capacitaciones, conformacion del comité del
COPASST y COCOLA, las reuniones mensuales de cada comité y la respectiva
divulgacion a los colaboradores.

Se ha obtenido convenio con la caja de compensacion Comfama para diversas
actividades para el mes de mayo entre esas las pausas activas y capacitaciones
relacionada en el manejo del control de trafico para obras.

Dentro el marco legal se mejor6 la matriz de peligro anexandole el anexo de la valoracién
del riesgo segun la norma GTC 45. Por consiguiente, se ha incluido la matriz de EPP y
variedad de formatos de pre operacionales aplicables.
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8. DESCRIPCION DE ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO, EJECUTADAS POR CONSORCIO

Las actividades especificas de cada subprograma seran:

a. Subprograma de medicina preventiva y del trabajo
b. Subprograma de higiene industrial

A continuacién, se describen los principales aspectos de seguridad y salud en el trabajo
de obra durante el periodo del presente informe, donde se ha venido trabajando en las
mejoras indicadas por el darea SST de interventoria e iniciativa del residente sst del
consorcio entre esos aspectos tenemos:

Ingresos de personal y entrega de documentacién requerida de acuerdo a
lineamientos.

Cumplimiento de induccién al personal de ingreso de obra.

Realizacion de calistenia al inicio de las actividades

Realizacién de pausas activas.

Cumplimiento de la capacitacion mensual

Verificacion de pre operacionales de vehiculos, maquinaria y equipos.
Cumplimiento de mantenimiento de sefalizacion de puntos criticos.
Entrega de Conceptos Médicos Ocupacionales de ingreso del personal.
Cumplimiento de inspeccion, ubicacién de equipos de emergencia de
acuerdo a frentes de obra.

Entrega de hidratacion

Recorridos y acomparniamiento en los frentes de trabajo

Realizar acciones tendientes a la prevencién en accidentes de trabajo y
enfermedades de origen laboral, asi como de promocion de la salud.
Mejorar continuamente la gestién de seguridad y salud en el trabajo.

9. REGISTRO FOTOGRAFICO Y GESTION DE ACTIVIDADES EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO EJECUTADAS POR EL
CONTRATISTA CONSORCIO E INTERVENTORIA EN EL PERIODO:

Oficios:

Recibidos:
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CMAG-135-2026 (14-05-2026) RESPUESTA AL COMUNICADO CIA-20260064-
104 - PRECISIONES TECNICAS SOBRE COMPONENTE SST-PMT Y
RESOLUCIONES

CMAG-137-2026 (15-05-2026) RADICACION DE LA RESOLUCION PMT.
CMAG-145-2026 (21-05-2026) RADICACION ACTA NO. 1 — subsanacion de
documentos pendientes

CMAG-151-2026 (25-05-2026) acta parcial de obra no.2.

CMAG-154-2026 (25-05-2026) remision informe sst mayo.

Enviados:

CIA-20260064 ~ 121 Radicacién de informes a gobernacién por parte de
interventoria C.L.A.

CIA-20260064 — 100 Solicitud reiterativa de estandares minimos.
CIA-20260064-101 Requerimiento para implementacion del procedimiento de t
rabajo seguro en espacios confinados y solicitud de uso de EPP y Dotacion
CIA-20260064-104 Lineamientos para el cobro del componente SST-PMT y
requerimiento de Resoluciones de Aprobacién

CIA-20260064-118 Respuesta a comunicacion CMAG-135-2026 ~ Definicién de
soportes, objecion financiera a la modalidad de alquiler de PMT y exigencia de
resoluciones viales.

Nota: en el anexo 35. Comunicaciones se encuentra el oficio enviado al contratista,
actas de comité realizadas y actas de mesas de trabajo en socializacién de lineamientos
y requerimientos SST. En el anexo 24. Registro Fotografico de obra e interventoria de
las actividades ejecutadas y gestion SST.

REGISTRO FOTOGRAFICO DEL CONTRATISTA

Durante el presente periodo, el contratista realizé la entrega del registro fotografico
conforme a lo solicitado en periodos anteriores, incluyendo las actividades
correspondientes al mes de mayo. Las fotografias fueron presentadas de manera
organizada y cumplen con los requisitos establecidos en los términos de referencia del
contrato, permitiendo una adecuada trazabilidad y verificacion del estado de los tramos
inspeccionados. Asimismo, se verificd la consistencia entre las imagenes entregadas y
la informacion georreferencial reportada, lo que garantiza la integridad y confiabilidad del
registro. Durante el presente periodo, se hace entrega del registro fotografico conforme
a lo solicitado en periodos anteriores, incluyendo las actividades que corresponden al
mes de mayo, incluyendo en el registro fotografico la fecha e identificacion del proyecto
para mejor severidad y constancia de la gestion SST.
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Tabla 5. Registro fotogréfico Gestién SST- CONSORCIO MAGDALENA 787.

10:14:46 a:?

G

Foo 2. Firma de Pre peracionales en |

Foto 1. Inspeccién de disp

emergencia obra.

Foto 3. Entrega de EPP en la via Foto 4. Entrega Dotacion.
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Foto 5.Capacitacién Movilidad de cargas Foto 6. Capacitaciones integrantes del
en obra. copasst-arl.

o02am:

Foto 7. Calistenia diaria. Foto 8. Hidratacién constante al personal.
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Tabla 7. Actividades SST realizadas por el contratista de obra.

1 SG-SST X Cuenta con Manual SG SST Anex§s11._ SG-
Cuenta con matriz iPVR/Se
; actualiza incluyendo la Anexo 2. Matriz
% ek Vg % valoracion del riesgo segun la IPVR
norma GTC45
3 Cronograma x Cuenta con cronograma Cr oﬁggf:nfé =
de actividades actividades actualizado sctividadias
Se actualizo y certifico el
personal en trabajador Anexo 4.
P Alturas 4272 X autorizado para trabajo en Alturas 4272
alturas.
) Se certificé al personal en Anexo 5.
5 cgiziggjs # temas de vigia, entrante y Espacios
0491 supervisor en espacios confinados
confinados. 0491
Indicadores de W s S
6 Estér_ndares X Se actualizan mes a mes. Estandiires
minimos b
¢ : ; 4 Anexo 7.
7 Licencia X Cuenta con licencia % il
Anexo 8.
¢ Comité
8 COPASST X Acta de reuniéon mes de mayo COPASST
2013-86
Anexo 9.
Comité de , Comité
9 Py ool X Acta de reunién mes de mayo COCOLA 1010-
06
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¢ Cuenta con el documento falta Anexo 10.
10 Emergencias implementacion de brigada de | Emergencias
1575-12 :
emergencia 1675-12
. Anexo 11.
E§t_andares Se cuenta con el certificado de Estandares
11 Minimos del . . .
Harinsa, falta seincoc. Minimos 0312-
SG-SST 19
" Anexo 12.
12 PESV Actualizado PESV
Se emitio Ia resolucion por parte
de la gobernacién de Antioquia
13 PMT y se radico ante la secretaria de | Anexo 13. PMT
transito del municipio de Puerto
Berrio.
14 Protocolo de Cuenta con protocolo Pﬁ?tizglgte
bioseguridad Bioseguridad Bioseguridad
15 Docgmentos Pendienteg certificados  del DO?SI‘?’IZ?\&)SS‘ de
de ingreso subcontratista ATILA. ingreso
Anexo 16.
. . oy Contrato o
16 Contrato Se evidencia su cumplimiento sactificiro
laboral
Anexo 17.
17 Induccién Actualizado Induccién y
evaluacién
Entrega de Anexo 18.
18 EF?P Actualizado Entrega de
EPP
., . Anexo 19.
19 Dotacion Actualizado Detacitn
Perfil Anexo 20. Perfil
20 | Sociodemogra Actualizado Sociodemografi
fico co
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. Anexo 21.
21 Sefo‘:;‘;ad Actualizado Seguridad
Social
22 Nominas Desprendibles del mes de abril Anexp e
' Nominas
3 Anexo 23.
Inspecciones . ;
23 : Actualizado Inspecciones
de seguridad de seguridad
Registro Anexo 24.
24 ] Actualizado Registro
Fotografico Fotografico
o Comprobante de pagos de Anexo 25.
25 | Liquidaciones liquidaciones Liquidaciones
. Anexo 26.
26 L'Zt;%?\gle Actualizado Listado de
P personal
Anexo 27.
27 R;g ?irotss Actualizado Reportes
diarios
Anexo 28
8 Presupuesto En proceso de aprobacién| Presupuesto
PMT y SST acta N° 1 PMT y PMA-
SST
29 dn );Zalvos Entrega acta de no aplicabilidad A;es’g;v%% cl;’eaz
personerias para el presente perigdo personerias
Cdert|ﬁca_1dos Anexs 30,
oyl Certificados
30 fiscal y Se evidencia documentacion. ; .
Revisor Fiscal y
representante Rab. Leaal
_legal p. Leg
. Anexo 31.
31 ag;gs;%lt'glaig: " Actualizado Consolidado
Accidentalidad
. Anexo 32.
32 AUS:{?;ZTO Actualizado Ausentismo
9 general
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Capacitacione . Anexo 33.
33 ¢ X Actualizado Capacitaciones
A Anexo 34,
Analisis y : A
34 sonclusbhes X Actualizado Analls_ts y
conclusiones
007 Anexo 35.
35 Comuglscacuon X Actualizado Comunicacione
s

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES EN SST REALIZADAS POR LA INTERVENTORIA
CONSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA

Durante el periodo evaluado, la gestion de la Interventoria SST se centrd en la
identificacion temprana, prevencion y mitigacién de los riesgos laborales
inherentes al desarrollo del proyecto vial. Mas alld de un control puramente
administrativo, la labor se enfocé en un acompafiamiento técnico continuo y en la
supervision en campo, garantizando que el contratista no solo cumpla con el marco legal
y contractual, sino que mantenga barreras de seguridad efectivas para proteger la vida y
salud de los trabajadores.

A continuacién, se detallan las principales acciones preventivas y de control
implementadas para neutralizar los factores de riesgo en los frentes de trabajo:

 Auditorias Técnicas de Campo para la Prevencion de Riesgos: Llevamos a cabo
recorridos sistematicos y planificados en todos los frentes activos con el fin de
detectar y corregir a tiempo condiciones inseguras. Estas inspecciones
permitieron validar el cumplimiento de los protocolos de seguridad y asegurar un
entorno de trabajo limpio y organizado, minimizando asi los riesgos de caida,
atrapamiento o golpes.

o Control Documental y Blindaje Legal del Personal: Supervisamos de manera
rigurosa la documentacién del talento humano para mitigar riesgos de tipo legal y
operativo. Se verificd que cada trabajador contara oportunamente con su afiliacién
al Sistema de Seguridad Social, exdmenes médicos ocupacionales con aptitud
vigente y los certificados de idoneidad técnica necesarios para operar de forma
segura.

» Validacion de Inducciones y Competencias Criticas: Con el objetivo de prevenir
incidentes por fallas humanas o falta de pericia, vigilamos que el 100% del
personal aprobara el proceso de induccién y capacitacion obligatoria antes de
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ingresar a las areas operativas. Se presté especial atencién a perfiles de alta
responsabilidad, como los controladores de trafico, asegurando que cuenten con
las competencias requeridas para regular el flujo vehicular sin arriesgar su
integridad.

» Garantia de Respuesta ante Emergencias: Evaluamos de forma periddica la
disponibilidad, vigencia y estado 6ptimo de todos los equipos de primera
respuesta en los frentes de obra (botiquines, camillas, extintores y kits de
derrames). Esta fiscalizacion asegura que el proyecto cuente con la capacidad
real de reaccionar con inmediatez y mitigar las consecuencias de cualquier evento
critico o emergencia médica.

» Fiscalizacion de Dotacion Industrial y Barreras Personales: Constatamos que la
entrega de la dotacion y los Elementos de Proteccion Personal (EPP) por parte
del contratista se realizara de manera oportuna y bajo estrictas fichas técnicas de
calidad. Con esto, garantizamos que cada trabajador cuente con la proteccién
fisica adecuada para amortiguar y mitigar la exposicion a los peligros propios de
la construccién vial.

» Control de la Sefalizaciéon Vial y Seguridad de Transito: Supervisamos
activamente que la sefializacion preventiva en las zonas de obra y tramos de
movilidad restringida se mantuviera visible, estable y conforme al PMT. Esta
accion reduce drasticamente el riesgo de atropellamiento del personal y de
siniestros viales que involucren a la comunidad usuaria de la via.

» Fortalecimiento de la Cultura de Autocuidado en Obra: Monitoreamos la ejecucion
de las calisteniar previas, pausas activas y charlas de seguridad de 5 minutos,
asegurando que estuvieran enfocadas en la sensibilizacion sobre riesgos
especificos del dia a dia. Con este seguimiento, se busca fomentar conductas
seguras en el personal operativo y erradicar actos inseguros en los frentes de
trabajo.

o Trazabilidad de la Gestion del Riesgo e Informes: Consolidamos informes
detallados de periodicidad semanal y mensual para documentar el
comportamiento de los indicadores de SST en el proyecto. Esta gestion
documental permite analizar tendencias, corregir desviaciones del contratista y
alinear todas las operaciones con los altos estandares preventivos exigidos por la
entidad contratante.
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REGISTRO FOTOGRAFICO DE LA INTERVENTORIA CONSORCIO
INTERVIAL ANTIOQUIA.

Tabla 1. Registro fotogréfico de la Interventoria

27 may 2026 7:14:30
6°29.44 582"N 74°28'29,166"W
Remedios-La Y de (a virgen -Puerto Berrio Rermedios

Charla y pausas activas de 5 minutos SST Venf cacion en obra us correcto de EPP \

rnay 2026 15 12

6°29'27,637"N 742410, 748" W . 21'may 2026 14:41:17
Puerto Berrio : 6°29'53,177°N 74°28°25,79°W
Rimedmﬂzl.a Y dela virgen -Puerto Berrio Remedios-La Y de la virgen -Puerto Bertio

Divulgacion de la politica de uso de los EPP Instalacién de PMT para las actividades de
intervencion de aicantariiias.
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14 may 2026 7:31:39
o G CIYRNTE879 55
Remedios-La Y'de la virgen -Puerto Bérrio g ' ‘Remedios-La Y de [a virgen -Puerto Berrio

Actividad de pausas activas y confort. Conteo de senalizacion para PMT

( 14 may 2026 7:371:57
o h \ 0291‘1& o0
Remedios-La Y |
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Fopubibon e Cotowrtin

Conteo de sefializacion para PMT Reunion con el contratista para revisar
observaciones del informe mensuial

Revicion de firmas en preoperacionales. .Verificacion de hidratacion constante al
personal.

JrRemedios L
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. Verificacion de senalizacion para PMT .Revision KIT de derrames

gl £
R-eméd{OQfHLQ;

Verificacion Control de transito .Instalacién de carpas en frentes activos de
obra

i 27:may 2026 81 ‘ % e 1,"
un 2026 18
2306,75°N 74%2821,779"W o N A

gliedios-La.Y.de la virgen -Puer L gk

Vern" icacion Control de transuto 4 Inspeccuon rde frentes de trabajo en obra.
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Tabla 9. Listado de actividades SST realizadas por la interventora Consorcio Intervial

Antioquia.
CUMPLIM!ENTOI
-| ACTIVIDADES ' ‘
N REALIZADAS st | NO OBSERVACIONES EVIDENCIAS
1 SG-SST X Actualizado Anexo 1. SG-SST
2 Matriz IVR X Actualizado Anexo 2. Matriz IPVR
Cronograma de ; Anexo 3. Cronograma de
actividades X Actualizado actividades
Para la vigencia no se
4 Alturas 4272 X Actualizado realiza actividad, nota
aclaratoria
. Actualizado Para la vigencia no se
5 o nE:::géog 491 X realiza actividad, nota
aclaratoria
. mg's(;z?‘g:sege X Actualizado Anexo 6. Indicadores de
mifichGe Estandares minimos
7 Licencia X Actualizado Anexo 7. Licencia
Actualizado Anexo 8. Comité
8 | COPASST X COPASST 2013-86
Comité de . Anexo 9. Se esta
: convivencia = ARpilizade __gestionando.
Brigada de : Anexo 10. Emergencias
e emergencia 0 Actualizado 15675-12
Estandares i
. ) Anexo 11. Estandares
12 PESV X Actualizado Anexo 12. PESV
Anexo 13. Ya se cuenta
con la resolucion del
13 PMT X Actualizado PMT aprobado por
gobernacioén de
’ Antioquia.
Protocolo de ' Anexo 14. Protocolo de
e bioseguridad A Acaajizado Bioseguridad
Documentos de . Anexo 15. Documentos
% ingreso e Actualizado de ingreso
16 Contrato X Actualizado Anexo 16. Contrato o
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certificado laboral
. . Anexo 17. Induccion y
17 Induccién X Actualizado ——
18 | Entrega de EPP X Actualizado Anexo 18E. FI,Elgtrega de
19 Dotacién X Actualizado Anexo 19. Dotacién
20 Perfil X Actualizado An_exo 20. Perfil
Sociodemogréfico sociodemografico
Anexo 22. Nominas
21| Seguridad social X Actualizado Anexo 35.
Comunicaciones
22| * Nominas X Actualizado Anexo 22. Nominas
23 Isnesg:]er%:;%nes & 5 Actualizado Anexo 23. Inspecciones
24 Registro X Actualizado Anexo 24. Registro
fotografico Fotografico
25| Liquidaciones X Actualizado Anexo 25. Liquidaciones
26 Listado de X Actualizado Anexo 26. Listado de
personal personal
o X Actualizado Anexo 27. Reportes
27 | Reportes diarios diedion
X Pendiente por
28 Pres;ﬁ;'.? e aprobacion acta de An?;('a.? 3 Fl;’“rne:_uspsu_le_‘sto
cobro 1.
29 Paz y salvos X Actualizado Anexo 29. Paz y salvos
personeria de personerias
Certificados X Actualizado Anexo 30. Certificados
30| revisor fiscal y Revisor Fiscal y Rep.
Rep Leg Legal
31 Consolidado de X Actualizado Anexo 31. Consolidado
accidentalidad Accidentalidad
32 Ausentismo X Actualizado Anexo 32. Ausentismo
general general
. Chinms X Actualizado Anexo 33.
33| Capacitaciones Capacitaciones
34 Analisis y X Actualizado Anexo 34. Analisis y
conclusiones conclusiones
T X Actualizado Anexo 35.
35 [Comunicaciones (i pmiintiesion s
36 Informe final X Actualizado Anexo 36. Informe final
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PROGRAMA DE HIGIENE Y SEGURIDAD INDUSTRIAL

Las medidas adoptadas evidencian el cumplimiento integral del Sistema de Gestion de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) establecido por el contratista, asi como la
observancia de la normativa vigente en materia de SST, incluyendo la Ley 1562 de 2012,
el Decreto 1072 de 2015, la Resolucién 0312 de 2019 y demas disposiciones aplicables
dentro del marco del Sistema General de Riesgos Laborales.

MATRIZ IDENTIFICACION DE PELIGROS Y VALORACION DE RIESGOS.

La Matriz de ldentificacién de Peligros y Valoracién de Riesgos es una herramienta
fundamental del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST),
mediante la cual se identifican de manera sistematica los peligros presentes en los
distintos procesos, tareas y ambientes laborales, se evalGan los niveles de riesgo
asociados y se establecen las medidas de control necesarias para su mitigacién o
eliminacion.

Esta matriz permite clasificar los peligros (fisicos, quimicos, biolégicos, ergonémicos,
psicosociales, mecanicos, entre otros), analizar su probabilidad de ocurrencia y su
consecuencia, y priorizar la intervencién de aquellos con mayor impacto sobre la
seguridad y salud de los trabajadores.

Su implementacion facilita la toma de decisiones informadas en cuanto a la prevencién
de accidentes y enfermedades laborales, garantizando un entorno de trabajo mas
seguro, conforme a la normatividad vigente (Ley 1562 de 2012, Decreto 1072 de 2015,
Resolucién 0312 de 2019).

Anexo 2. Matriz IPVR: Este anexo se incluye en el presente informe, se modifico segun
condiciones laborales de obra.

ACCIDENTE DE TRABAJO

Un accidente de trabajo se define como todo suceso repentino que sobrevenga por causa
0 con ocasion del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesién organica, una
perturbacion funcional o psiquiatrica, invalidez o la muerte, conforme a lo establecido en
la normatividad vigente en materia de riesgos laborales.

Durante el periodo evaluado en el presente informe, no se reportaron accidentes
laborales.

Anexo 31. Consolidado Accidentalidad
Anexo 32. Ausentismo general
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INDICADORES MINIMOS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

El ausentismo laboral se refiere a la inasistencia al trabajo de un empleado, ya sea por
causas justificadas o injustificadas. Se lleva un registro detallado de las ausencias,
incluyendo aquellas por enfermedad general, accidente de trabajo, licencias no
remuneradas y permisos no remunerados, con el fin de mantener un control adecuado
sobre la disponibilidad del personal.

Durante el periodo correspondiente al mes de mayo del presente afio, el contratista
realizo el reporte de los indicadores de ausentismo y accidentalidad, conforme a lo
establecido en la normatividad vigente.

De acuerdo con los indicadores suministrados, no se reportan accidente laboral.
Anexo 32. Ausentismo general

a. Seguridad Social

Interventoria:

El contratista CONSORCIO INTERVIAL ANTIOQUIA, para el periodo del presente
informe entrego las planillas de pago de seguridad social donde acredita que esta
cumpliendo con las normas legales Salud (EPS), pension (AFP), Riesgo laborales (ARL),
Caja de compensacion familiar (CCF) del periodo de cotizacion del mes de abril de 2026
y periodo de servicio de atenciéon mayo de 2026.

Contratista:
~ Nombre | Cargo | ARL | EPS | AFP | CCF | Nivel | Novedad
L e
N . b , _lriesgo |
Carlos Mauricio | Director de Si Sl Sl Sl \Y CUMPLE
Hernandez obra
Zamora
Oscar Tecndlogo de| Sl Si S Si \ CUMPLE
Fernando obra
Velandia Ardila
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Eusebio Tecnblogode| SI Si Si Si CUMPLE
Macias obra
Gonzales
Javier Alberto | Topodgrafo Sl Si Sl Sl CUMPLE
Castillo
Niyireth Residente Sl Sl Sl Si CUMPLE
Escobar Prada | ambiental
Yesenia Sorany | Residente de | Sl Si Si Si CUMPLE
Jacome obra
Quevedo
Alexander Profesional Sl Sl Sl Sl CUMPLE
Madrid Gbmez | en el area
social
Dilio Oscar operador Sl Si ] Sl CUMPLE
Narvaez Rivera
Adrian Conductor Sl Si Sl Sl CUMPLE
Alejandro Soto
Benites
Jorge Enrique | Profesional Si Si Si Si CUMPLE
Castro Marifio de calidad
Juan Felipe | Oficios varios| Sl Si Si Sl CUMPLE
Molina
Carlos Andrés | Topdgrafo Si Sl Si Si CUMPLE.
Leiva Paez
Brayan Smith | Oficios varios| SI Si S Sl CUMPLE.
Betancourt
Londofio
Johanna Residente | SI | SI S| Si CUMPLE.
Andrea Ospina SST
Tique
Tg“j”a Pa‘r’t'a Auxiliar Si si S Si CUMPLE.
Snany administrativ
Correa 5
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Luis Fernando Oficios varios | Sl Si SI Si CUMPLE.
Giraldo
Acevedo
Davinson S| S| SI SI CUMPLE.
Lopez ”
Nisperuza Auxiliar
ambiental
Elitd keid sl | s SI ] CUMPLE.
Trujillo Marin
' Operador
Marceli SI SI SI S| CUMPLE.
Caterine
Macias Garcia | Controladora
vial
Harry Isaac sl | sl SI SI CUMPLE.
Rueda
Hernandez Operador
Benyi Bedoya | japoratorio | Sl SI SI SI CUMPLE.
Palacio
Jesus David | japoratorio | SI | S si sI CUMPLE.
Gutiérrez
Algarin

Nota: Se evidencia en el Anexo 21. Seguridad Social de obra e Interventoria.

b. Presupuestos:

PRESUPUESTO SST, PMAY PMT
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En el ejercicio de las funciones de control y seguimiento de esta interventoria, y una vez
revisada el acta parcial de obra No. 1, nos permitimos entregar las siguientes
observaciones:

Para el reconocimiento de las actividades ejecutadas en relacion al componente
ambiental, social, SST y PMT, todo pago debera ser soportado contra factura, requisito
indispensable para la validacion de los soportes y la correcta gestion del tramite
administrativo y financiero, tal como lo especifica el anexo técnico en el capitulo 3.
Actividades por ejecutar y alcance, apartado a) items de pago, Se evidencia que la gran
mayoria de los cobros solicitados de la ejecucion de PMA (ambiental, social y SST) y del
PMT, no presentan como soporte la factura electronica de compra legal.

Por tanto, no se aceptara ningln otro tipo de soporte, a menos que se trate de algun
servicio entregado por la comunidad como refrigerios, servicio de bafios, casos en los
cuales se debera adjuntar el RUT, copia del documento de identidad y cuenta de cobro.

Se solicita al contratista de obra realizar las correcciones pertinentes al acta de obra No.
1y hacer entrega de los soportes validos.

c. Anexos contratista e interventoria:

Dentro del informe mensual del mes de Mayo 2026 se encuentran los siguientes anexos
con el siguiente orden:

Anexo 1. SG-SST obra e Interventoria.

Anexo 2. Matriz IPVR de obra e Interventoria.

Anexo 3. Cronograma de Actividades de obra e Interventoria.

Anexo 4. Alturas 4272/21 de obra. (se indica que no se realizaron actividades de alto
riesgo por parte del contratista).

Anexo 5. Espacios Confinados 0491/20 de obra.

Anexo 6. Indicadores de Estandares Minimos, obra e interventoria.

Anexo 7. Licencias SST todo el personal del area, obra e interventoria.

Anexo 8. Comité Copasst 2013/86 obra e interventoria.

Anexo 9. Comité Cocola 1010/06 obra e Interventoria.

Anexo 10. Emergencias 1575/12 de obra e interventoria.

Anexo 11. Estadndares Minimos 0312/19 de obra e Interventoria.

Anexo 12. PESV de obra.

Anexo 13. PMT de obra.

Anexo 14. Protocolo de Bioseguridad obra e interventoria*.

Anexo 15. Documentos de ingreso de obra e interventoria.
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Anexo 16.
Anexo 17.
Anexo 18.
Anexo 19.
Anexo 20.
Anexo 21.
Anexo 22.
Anexo 23.
Anexo 24.
Anexo 25.
Anexo 26.
Anexo 27.
Anexo 28.
Anexo 29.
Anexo 30.

" Anexo 31.

Anexo 32.
Anexo 33.
Anexo 34.
Anexo 35.

Contrato o certificado laboral de obra e interventoria.
Induccién y evaluacién de obra e Interventoria.
Entrega de EPP de obra e interventoria.

Dotacion de obra e Interventoria.

Perfil Sociodemografico de obra e Interventoria.
Seguridad Social de obra e Interventoria.

Néminas de obra e interventoria.

Inspecciones de seguridad de obra e interventoria.
Registro Fotografico de obra e interventoria.
Liquidaciones de obra e Interventoria.

Listado de personal de obra e interventoria.
Reportes diarios de obra e Interventoria.
Presupuestos PMT y PMA-SST de obra.

Paz y Salvos de Personerias de obra.

Certificados Revisor Fiscal y Rep. Leg. de obra e interventoria.
Consolidado Accidentalidad de obra e interventoria.
Ausentismo general de obra e interventoria.
Capacitaciones obra e interventoria.

Andlisis y conclusiones de obra e interventoria.
Comunicaciones.

d. Subprograma de medicina preventiva y del trabajo:

PROTOCOLO PARA RIESGO BIOLOGICO

Se recuerda al contratista la obligacion de implementar medidas para la prevencion del
riesgo biologico en el entorno laboral, con el fin de evitar afectaciones a la salud
derivadas de la exposicién a agentes biologicos, como microorganismos capaces de
causar enfermedades. La transmision de estos agentes puede darse por vias
respiratoria, digestiva, sanguinea, dérmica o a través de mucosas, siendo un riesgo
asociado directamente a la naturaleza de ciertas actividades laborales.

Durante el periodo reportado, el contratista ha implementado como medida preventiva la
entrega de hidratacion en bolsas plasticas individuales, accién que contribuye a reducir
el riesgo de contaminacién cruzada entre los trabajadores.

Pendiente entrega de protocolo de bioseguridad

e. Subprograma de higiene industrial:
En el presente capitulo se detallan las medidas de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST)
implementadas durante el contrato de obra para ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y

“ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VI4S A CARGO DEIL
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MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
DEPARTAMENTO DE ANTIOQUIA (LOTE 4 MAGDALENA MEDIO).. Estas acciones
han sido disefiadas y aplicadas con el objetivo de prevenir accidentes de trabajo,
enfermedades laborales y proteger la integridad fisica, mental y social de los
trabajadores, asi como de las comunidades aledafias a las zonas de intervencion.

Las medidas adoptadas evidencian el cumplimiento integral del Sistema de Gestién de
Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) establecido por el contratista, asi como la
observancia de la normativa vigente en materia de SST, incluyendo la Ley 1562 de 2012,
el Decreto 1072 de 2015, la Resolucion 0312 de 2019 y demas disposiciones aplicables
dentro del marco del Sistema General de Riesgos Laborales.

f. Capacitaciones de Seguridad y Salud en el Trabajo

Durante este periodo, el contratista aplico de forma continua un programa de charlas de
formacion y sensibilizacion en Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) para todo el
personal de la obra. El objetivo principal fue fortalecer la conciencia sobre peligros y
riesgos laborales, fomentando una cultura de prevencién, autocuidado y responsabilidad
ante situaciones de riesgo. Las charlas, de caracter practico y adaptadas a las
condiciones especificas de cada frente de trabajo, abordaron temas clave como:

Registro de capacitaciones

Reldet S

Identificacion 6 MAYO 2026
de riesgos y
peligros segun
GTC 45

Actividades de 9 1 MAYO 2026 Residente SST
alto riesgo

Tabla 2. Registro de capacitaciones

“ACTIVIDADES DE MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO PARA LA ESTABILIZACION DE LAS VIAS A CARGO DEL
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Induccion SG- 8 20 mayo2026 Residente SST
SST
Capacitacion | 11 11 mayo 2026 Residente SST

de movilidad e
cargas en obra
Capacitacion 17 08 mayo 2026 Residente SST
del copasst

Anexo 33. Capacitaciones obra e interventoria y cronograma de capacitaciones.
g. Accidentes laborales presentados en el periodo

Un accidente de trabajo se define como todo suceso repentino que sobrevenga por causa
o con ocasién del trabajo, y que produzca en el trabajador una lesién organica, una
perturbacién funcional o psiquiatrica, invalidez o la muerte, conforme a lo establecido en
la normatividad vigente en materia de riesgos laborales.

Durante el periodo evaluado en el presente informe, el contratista no reporté accidentes
de trabajo

Anexo 31. Consolidado Accidentalidad de obra e interventoria.
h. Seguimiento PESV, Maquinaria, Vehiculos y Equipos

Es una técnica sistematica de observacién y analisis de areas y puestos de trabajo que
nos permite identificar actos inseguros o condiciones de riesgo que podrian dar lugar a
incidentes y/o accidentes laborales. El propdsito fundamental de esta técnica es
establecer medidas de control efectivas que permitan reducir, controlar o eliminar los
factores de riesgo presentes, contribuyendo asi a la creacion de un entorno de trabajo
mas seguro. La identificacién temprana de riesgos es crucial para la prevencién, ya que
permite anticiparse a posibles situaciones peligrosas antes de que ocurran.

Durante el periodo del mes de mayo de 2026, el contratista llevo a cabo diversas
inspecciones de seguridad en los frentes de trabajo. El objetivo principal de estas
inspecciones es identificar posibles riesgos asociados al estado de las herramientas y
equipos, estas inspecciones se realizan de manera constante, evaluando aspectos como
el correcto funcionamiento de los equipos, el mantenimiento adecuado de las
herramientas, y la verificacién de cumplimiento de estandares de seguridad en cada
area.
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i. Registro fotografico:

A continuacion, se relaciona registro fotografico de las actividades realizadas por el
contratista e interventoria en el mes de mayo de 2026.

Revision kit de emergencia.

Revision de permisos de trabajolinspeccién control de

en area. trafico.

10. ANALISIS Y EVALUACION

De acuerdo con las Tablas de Verificacion (Tabla 7), el contratista Consorcio Magdalena

787 refleja un Optimo desempefio operativo en campo, pero mantiene omisiones

documentales criticas:

A. Aspectos Satisfechos (Cumplimiento: SI)

« Gestion Operativa de Campo: Se evidencia la ejecucién de calistenia diaria,

pausas activas (apoyadas en convenio con Comfama), entrega de hidratacion

individual en bolsas plasticas para mitigar el riesgo biolégico y charlas de

seguridad de 5 minutos.
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o Cero Accidentalidad: Se reportan cero (0) accidentes de trabajo y cero (0) eventos
de ausentismo derivados de enfermedades laborales en el periodo.

o Seguridad Social: El 100% del personal relacionado (25 trabajadores activos en
el listado de la planilla) se encuentra cubierto con afiliaciones vigentes a EPS,
AFP, CCF y ARL en Nivel de Riesgo V.

« Capacitaciones: Se ejecutaron cinco jornadas formativas: /dentificacion de
Riesgos (GTC 45), Actividades de Alto Riesgo, Induccion SG-SST, Movilidad de
Cargas en Obra y Capacitacién del COPASST, sumando un total de 46 asistentes
acumulados.

B. Aspectos No Satisfechos / Alertas Documentales (Cumplimiento: NO)

o Estandares Minimos (Resolucion 0312 de 2019): El consorcio no cumple a
cabalidad. Se cuenta con la certificacion de la empresa integrante Harinsa, pero
esta pendiente la de Seincoc y la radicacion de la autoevaluacion 2025 ante el
Ministerio de Trabajo.

o Gestion de Subcontratistas: Se detecté la falta de entrega de los documentos de
ingreso y soportes de SST del personal de vigilancia perteneciente a la firma
subcontratada ATILA (personal sin fecha de ingreso formalizada en la Tabla 3).

« Plan de Emergencias: Aunque el documento existe formalmente, la interventoria
reporta que falta la implementacion real de la brigada de emergencia y estructurar
el plan bajo el esquema "antes, durante y después" adaptado a la geografia del
Magdalena Medio.

« Protocolo de Bioseguridad: El literal d reporta que esta pendiente la entrega formal
del protocolo de bioseguridad del contratista.

3. Objeciones Financieras y Administrativas de la Interventoria
El componente econémico del informe revela una alerta de control critico en la Tabla 7
(item 28: Presupuesto PMT y SST), la cual se encuentra marcada en estado de No
Cumplimiento debido al tramite del Acta Parcial de Obra No. 1:
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Glosa Financiera por Soportes Invalidos: La interventoria (Consorcio Intervial Antioquia)
generd una objecion financiera debido a que la gran mayoria de los cobros solicitados
por el contratista para la ejecucion del Plan de Manejo de Trafico (PMT) no presentaron
como soporte la factura electrénica de compra legal.

+ Regla de Control: Todo pago del componente ambiental, social, SST y PMT debe
estar soportado estrictamente contra factura. Unicamente se eximen los servicios
menores prestados por la comunidad (refrigerios, servicio de bafios), en cuyos
casos se exige de forma obligatoria el RUT, copia de cédula y cuenta de cobro. El
rubro presupuestal permanece en proceso de aprobacion hasta que el contratista
subsane el acta.

4. Estado Documental del Consorcio Intervial Antioquia (Interventoria)

De acuerdo con la Tabla 9, la Interventoria se encuentra al dia con la actualizacién de
sus propios componentes del SG-SST (Matriz IPVR actualizada bajo GTC 45,
Cronograma, Licencias y COPASST). No obstante, registra dos observaciones de
gestion en proceso:

1. Presupuestos PMT: Registrado en "SI" pero con la nota de control de estar
"Pendiente por aprobacién acta de cobro 1" debido a las glosas aplicadas al
contratista.

11. CONCLUSIONES:

Basado en el andlisis y evaluacion técnica de la gestion de Seguridad y Salud en el
Trabajo (SST) correspondiente al periodo del 1 de mayo al 31 de mayo de 2026, se
establecen las siguientes conclusiones:

. Desempeiio del SG-SST y Brecha Documental: Aunque el contratista Consorcio
Magdalena 787 refleja un éptimo desempefio operativo en las actividades de campo
(como calistenias, charlas de 5 minutos e inspecciones diarias), mantiene omisiones
documentales criticas. El contratista adolece de la certificacion de estandares minimos
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(Resoluciéon 0312 de 2019) para la firma integrante Seincoc y no ha radicado la
~ autoevaluacion de la vigencia anterior ante el Ministerio de Trabajo. Ademas, se
encuentra pendiente la entrega formal de su protocolo de bioseguridad.
Cultura Preventiva y Gestion Operativa: Se destaca positivamente el cumplimiento de
las actividades de promocién y prevencion, tales como las pausas activas ejecutadas
mediante el convenio con la caja de compensacién Comfama, el suministro constante
de hidratacién individual en bolsas plasticas (medida efectiva para mitigar el riesgo
bioldgico) y un robusto programa de capacitacion mensual que acumulé un total de 46
asistentes en cinco tematicas clave.
Control de Accidentalidad y Cobertura Legal: El proyecto mantiene un desemperfio
sobresaliente en salud ocupacional, reportando un indicador de cero (0) accidentes de
trabajo y cero (0) eventos de ausentismo por enfermedad laboral.

« Alertas en la Gestion de Subcontractores y Emergencias: Se evidencia un vacio
en el control de subcontratistas, debido a la falta de entrega de los documentos
de ingreso, afiliaciones y soportes de SST del personal de vigilancia perteneciente

, alafirma ATILA.

o El componente econémico del rubro presupuestal de SST y PMT se encuentra en
estado de No Cumplimiento (Pendiente de Aprobacion) en el Acta Parcial de Obra
No. 1. Esta interventoria aplicd una objecién y glosa financiera formal debido a
que el contratista pretendia el cobro de las actividades del Plan de Manejo de
Trafico (PMT) y del PMA sin adjuntar las facturas electrénicas de compra legal
correspondientes, incumpliendo la regla técnica contractual que exige soportes
estrictos contra factura para su validacion.
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Compromiso de la Interventoria: El Consorcio Intervial Antioquia mantiene al dia
la actualizacién de sus propios componentes del SG-SST (incluyendo la matriz
IPVR adaptada bajo la norma GTC 45) y reafirma su compromiso de continuar
con la fiscalizacion rigurosa en campo y el control administrativo estricto,
condicionando la aprobacion de los fondos del contratista hasta que se subsanen
en su totalidad los pendientes documentales y financieros aqui evidenciados.

12. RECOMENDACIONES.

Con el objetivo de garantizar la mejora continua del Sistema de Gestion de la Seguridad
y Salud en el Trabajo (SG-SST) bajo los lineamientos del Decreto 1072 de 2015 y la
Resolucion 0312 de 2019, se notifican las siguientes recomendaciones de obligatorio

cumplimiento para el contratista de obra Consorcio Magdalena 787:

A. Gestion Documental, Normativa y Legal

Subsanacion de Estandares Minimos: Exigir al contratista la presentacion
inmediata de la certificacién de Estandares Minimos de la firma integrante
SEINCOC, asi como el soporte de radicacion de la autoevaluacién de la vigencia
anterior ante el Ministerio de Trabajo.

Control de Subcontratistas (Blindaje Legal): Suspender de forma preventiva las
actividades del personal de la firma de vigilancia subcontratada ATILA hasta que
se haga entrega formal de la totalidad de sus documentos de ingreso, afiliaciones
vigentes al Sistema General de Riesgos Laborales y soportes de SST.

B. Gestiéon Administrativa y Financiera

Correccién del Acta Parcial de Obra N° 1: Recordar al contratista que no se

procedera con la aprobacién ni el reconocimiento financiero de los rubros del
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componente ambiental, social, SST y PMT en el Acta de Obra N° 1, hasta que
reemplace las cuentas de cobro u otros documentos invalidos por las respectivas
facturas electronicas de compra legal.

« Soportes Comunitarios Excepcionales: En caso de servicios menores prestados
directamente por la comunidad (como barios o refrigerios), el contratista debera
anexar de manera obligatoria el RUT, copia del documento de identidad y la

cuenta de cobro para viabilizar su revision.

C. Operacién de Campo y Seguridad Vial (PMT)

» Mantenimiento de Sefializacién en Puntos Criticos: Intensificar el monitoreo y
mantenimiento constante de las balizas, maletines y avisos tipo tijera colocados
en frentes de obra, especialmente en las zonas criticas de intervencion de
alcantarillas y pérdidas de banca de los corredores La Ye - Yondd y Remedios -
La Y de la Virgen - Puerto Berrio.

+ Inspecciones Pre-operacionales: Continuar con el rigor en la verificacion y firma
de los pre-operacionales diarios de maquinaria amarilla, vehiculos vy
herramientas, garantizando que todos cuenten con sus kits de seguridad y
certificaciones vigentes antes del inicio de labores.

D. Promocion, Prevencion y Cultura de Autocuidado
» Ejecucion de Simulacros: Programar y ejecutar dentro del cronograma del
presente periodo el primer simulacro de emergencia en campo, con el fin de
evaluar los tiempos de respuesta del personal operativo ante contingencias viales
0 médicas en la subregion.
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