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CLASIFICACION DE LA INFORMACION

Publica X Publica Clasificada Publica Reservada

MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE
APOYO A LA GESTION.

Prestar servicios personales de cardcter temporal para apoyar la formacion profesional integral en el
centro comercio y servicios para la estrategia CampeSENA en el drea CONTABLE en la vigencia 2026.
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