siqa

PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota 16 de febrero de 2021

Sefior (a)

ROBERTO MARTINEZ CASTRO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.1336191

Coordinador Académico

Jornada Madrugada

Bogota
Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual Mes
febrero del afio 2021.

Referencia: No CO1.PCCNTR.2223211 del afio 2021

Deissy Yaneth Hernandez Figueroa identificada con la cédula de ciudadania No. 1.014.186.032 de Bogota, en
mi calidad de Contratista del SENA, en Jornada Madrugada, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de
Servicios de la referencia, a continuacidn presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de
cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende ala suma de TREINTA Y NUEVE MILLONES
DE PESOS ($39.000.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario a que pertenezca el
contratista). Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.) UN (1) primer pago
correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL PESOS
(53.510.000) COP. b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO
a NOVIEMBRE de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP. cada uno.
c.) UN (1) pago final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de TRESCIENTOS NOVENTA
MIL PESOS ($390.000) COP.

Plazo: Sera hasta el 03 de diciembre de 2021.

OBIJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucién de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestidn Administrativa y Gestién Documental y de la Informacién, del Centro de Gestidn
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria
en el sistema integrado de gestion de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir,
Controlar, Planes, Programas y Proyectos desarrollando Competencias de la Formacidon Profesional
Integral para dar respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento
Continuo y demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

GTH-F-062 V.06


javascript:mensaje_alerta(%222083%22)

SENA

IN

siqa

CLAUSULA CUARTA - A) OBLIGACIONES ESPECIFICAS

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
Orientar Formacion | Guias talleres, actividades | GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje
Profesional Integral a los | en la plataforma virtual, | GFPI-F-018 Planeacion Pedagdgica del

1 aprendices segun | estrategias didacticas | Proyecto Formativo.
programacion de fichas. activas.
Acompafiamiento a los | Guias talleres, actividades | GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje

5 aprendices en el desarrollo | en la plataforma virtual, | GFPI-F-018 Planeacién Pedagdgica del
de procesos formativos y/o | estrategias didacticas | Proyecto Formativo.
productivos. activas.
Actualizar contenidos vy | Guias talleres, actividades | GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje

3 tecnologias en las diversas | en la plataforma virtual, | GFPI-F-018 Planeacion Pedagdgica del
competencias del | estrategias didacticas | Proyecto Formativo.
programa de formacion. activas.
Elaboracién y entrega de | Guias talleres, actividades | GFPI-F-019 Guia de Aprendizaje

4 formatos y documentos | en la plataforma virtual, | GFPI-F-018 Planeacion Pedagdgica del
requeridos en el proceso | estrategias didacticas | Proyecto Formativo.
académico administrativo. | activas.

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe. Una vez
finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe
Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las actividades desarrolladas

y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacidn el soporte de la legalizacidn de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte

integral del presente informe de ejecucidn contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
ITEM| No DE LA ORDEN LUGAR DE z
DE VIAJE DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION
1.
2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntard el respectivo informe que la
soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion del informe de

ejecucion contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucion contractual.

www.sena.edu.co

®® ® SENAComunica
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Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el recibo de pago para
aportes a salud, pension y riesgos con nimero de planilla 9415877040 expedido por aportes en linea para el
mes de enero de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (2) folios

Cordialmente,

Deissy Yaneth Hernandez Figueroa
Contratista
C.C. No. 1.014.186.032

Recibi a satisfaccion:

Roberto Martinez Castro
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2223211 del afio 2021
Coordinador Académico

www.sena.edu.co
®® ® SENAComunica
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B Estandares For..
[J Recibidos 301
Para: RICARDO 3 Recibidos SENA Evidencia 1 grupo 2144603 - Me informan que debe escribir un correo a la sefiora Alicia Amortegui correo aamortegui@se... 15 feb.
+ Destacados
[ periodico%20sa... 0
© Pospuestos
» Importantes Para: YENNY 2 Recibidos SENA Evidencia de tareas - Buenas tardes Yenny, no me ha llegado ningun archivo adjunto. En la plataforma Territerium estuvo h... 15 feb. e
» Enviados Para: ANDREA 2 Recibidos SENA Andrea Maryury Castano/ ficha 2144603 - Buenas tardes Andrea. He habilitado solo por el dia de hoy la plataforma territo... 15 feb,
B Borradores 116 M image.png & periodico.pdf
» @ Categorias +
B OTROS Para: Jornada 2 Recibidos SENA | Trimestre 2021 - Invitacién para colaborar - Mil gracias. El lun, 15 de feb. de 2021 a la(s) 09:00, Jornada Madrugada Cent... 15 feb
B SENA 327 Para: Hector 2 Recibidos Buen dia instrutora le envio por este medio el desarrollo de la actividad no me fue posible enviarla por territorio en el sector dond... 15 feb.
v Mas [ GRUPO GAES - ..
Para: JORGE 2 Recibidos SENA Taller Induccion y material de apoyo - Mil gracias Jorge. El lun, 15 de feb. de 2021 a la(s) 10:12, JORGE ALVARO ROJAS V... 15 feb
& GFPI-F-019_GULI... &3 reglamento del ... BB reglamento-apr...
Meet
B Nueva reunién
Para: Leonardo 2 Recibidos SENA Proyecto Tecnélogo en gestion del talento humano. - Mil gracias instructor. Le envié una solicitud para poder acceder al m... 15 feb
¥ Mis reuniones
Para: jtagaton ... Semana 2 del 15 al 21 de febrero de 2021 Ficha 2144634 TGA - Buenas tardes. Estimados aprendices. Ficha 2144634 Reciban un cordial sal... 15 feb.
Hangouts [ Entregable SG - .. [ GuiaSemana 1.. BB Planificacion_s.. +1
QDEISSY YANET +
Para: tcof2144603 ... Recibidos SENA Semana 2 del 15 al 21 de febrero de 2021 Ficha 2144603 TAA - Buenas tardes. Estimados aprendices. Ficha 2144603 Rec... 15 feb

") 9invitaciones ; )
Iie e I anE T AR R [ Entregable Man... [0 Guia Semana 1.. @ Organizacion d.. +2
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Recibidos SENA Semana 2 del 15 al 21 de febrero de 2021 Ficha 2183286 TCOF - Buenas tardes. Estimados aprendices. Ficha 2183286 Re...

[0 Guia Semana 1... B identificacion__... & Decreto 1072 d.. +1

Semana 2 del 15 al 21 de febrero de 2021 Ficha 2144569 - Buenas tardes. Estimados aprendices. Ficha 2144569 Reciban un cordial saludo....
[ Guia Semana1.. B identificacion__... [@ Entregable Man... | [ +1

Recibidos SENA Solicitud Certificacion Laboral CGA - Buenos dias. Cecilia Cardozo Reciba un cordial saludo. De manera atenta solicito su ...

Recibidos SENA TRABAJO:MANUAL DE BUENAS PRACTICAS - Buenos dias esta evidencia debe subirla en la Plataforma Territorium para s...

Recibidos SENA Deissy Hernandez F 12-02-2021 - Buenas tardes. Andres Felipe Borja. Reciba un cordial saludo. Por medio del presente re...

[ Informe de Ges..

Recibidos SENA Deissy Hernandez F 12-02-2021 - Buenos dias. Andres Felipe Borja. Reciba un cordial saludo. Por medio del presente remi...

[ Informe de Ges..

Estructura del Entregable Manual de Buenas Practicas

[0 Entregable Man..

Recibidos SENA Alistamiento ficha 2144603 - Buenas tardes Instructora Tatiana. Reciba un cordial saludo. Le envio la informacion solicita...

M Firma.jpg

Recibidos SENA Calidad Competencia Aplicara Practicas Ambientales y SST - Buenas tardes Jorge. Comparto contigo los documentos de ...

Ed DTFPIFO09-M-.. B GPFIF-018_Pla.. | ( [ GFPIF-019_GUL. | [+2
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Para: Jornada 2 Recibidos SENA PROGRAMACION ACTUALIZADA - Mil gracias. El mar, 9 de feb. de 2021 a la(s) 22:44, Jornada Madrugada Centro Gestion .. 10 feb
[0 Recibidos 301 B0 DEISSY HERNA...
W Destacados
Para: jonathanpue. ... 5 Recibidos SENA Bienvenida Ficha 2236907 TRH - OK. Ya fue agregado al grupo de Whatsapp. Cordialmente, El mar, 9 de feb. de 2021 a la(... 10 feb,
© Pospuestos
®  Importantes Para: Jornada 3 Recibidos SENA ARCHIVO INSTRUCTOR LIDER - Mil gracias. El mié, 10 de feb. de 2021 a la(s) 10:22, Jornada Madrugada Centro Gestién A... 10 feb.
Bd INSTRUCTORES..
»> Enviados a8
B Borradores 16 Para: Crisballest. ... 3 Recibidos SENA Semana 1 del 8 al 14 de febrero de 2021 Ficha 2183286 TCOF - En este momento nos estan habilitando el rol de instructo... 9 feb
* @ Categorias @ Guia Semana 8 .. [ salud_ocupacio.. B Salud_ocupacio. +
B OTROS
B SENA - Para: Gilma 2 Recibidos SENA LISTADO APRENDICES ACTIVOS 2021 - FICHA 2144634 - Mil gracias. El mar, 9 de feb. de 2021 a la(s) 14:31, Gilma Johan.. 9 feb.
R LISTA DE APRE...
v Mas
Para: puenteslaur. ... 3 Recibidos SENA Semana 1 del 8 al 14 de febrero de 2021 Ficha 2144603 TAA - Buenas tardes es individual. Cordialmente, El lun, 8 de feb. .. a feb
& salud_ocupacio... B Salud_ocupacio.. [ Guia Semana 8 ...
Meet
B Nuevareunién Para: David 2 Recibidos SENA Listado De Integrantes Ficha 2144603 - Mil gracias David. El lun, 8 de feb. de 2021 ala(s) 21:21, David Ramirez (Ramirezd... 9 feb.
™ Mis reuniones LISTA ASISTEN...
Hangouts Para: 1c549915 ... Recibidos SENA Semana 1 del 8 al 14 de febrero de 2021 Ficha 2144634 TGA - Buenas noches. Estimados aprendices. Ficha 2144634 Reci... 8 feb.
QDHSSY YANET + &0 Salud_ocupacio. [ Salud_ocupacio.. [ GuiaSemana 8 ..
*) 9invitaciones . . .
IFIC £ AL T IARERTA LA AT Para: jonathanpue. ... Recibidos SENA Semana 1 del 8 al 14 de febrero de 2021 Ficha 2236907 TRH - Buenas noches. Estimados aprendices. Ficha 2236907 Reci. 8 feb N

2 9
M Guia Semana 8 .. EA salud ocupacio.. BB Salud ocupacio.
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Para: senanomina5. ... Recibidos SENA Semana 1 del 8 al 14 de febrero de 2021 Ficha 2144569 TNPS - Buenas noches. Estimados aprendices. Ficha 2144569 Re... 8 feb
£J  Recibidos s01 [ Guia Semana8.. | [ [ Entregable Man.. | | B8 Organizacién d.. | (+2
W Destacados
Para: Leszly 2 Recibidos (sin asunto) - Listo si sefiora ya se encuentra en el grupo de Whatsapp. Cordialmente, El lun, 8 de feb. de 2021 a la(s) 17:50, Leszl... 8 feb 0
© Pospuestos
» Importantes Para: Mafe 3 Recibidos SENA Numero de Celular - Listo mil gracias ya vamos a incluirla en el grupo. El lun, 8 de feb. de 2021 a la(s) 16:58, Mafe Arevalo .. 8 feb o
> Enviados Para: Jornada 2 Recibidos SENA Fwd: Listados Oficiales y Programacion de fichas - Mil gracias. Cordialmente, El lun, 8 de feb. de 2021 a la(s) 16:52, Jorna... 8 feb
B Borradores 116 B PROGRAMACIO... | | [ LISTADOS OFIC..
+ [ Categorias +
® OTROS Para: Gerardo 2 Recibidos SENA Datos de Ficha 2183286 - Mil gracias. El lun, 8 de feb. de 2021 a la(s) 15:30, Gerardo Marin Gonzalez (gmarin63@misena.... 8 feb
GAES 2183286 ..
B SENA 327
¥ Mas Para: DIANA 3 Recibidos SENA GUIA Y PPPF. TAA Il TRIMESTRE - Mil gracias instructora. Cordialmente, El lun, 8 de feb. de 2021 a la(s) 08:04, DIANA RO... 8 feb
[E3 CUADRO CONT.. B TECNICOENA.. B FORMATO LIDE.. | (+2
Meet Para: DIANA 3 Recibidos SENA GUIA Y PPPF. TGA Il TRIMESTRE - Mil gracias Instructora, Cordialmente, El lun, 8 de feb. de 2021 a la(s) 08:01, DIANA RO... 8 feb
B Nuevareunién CUADRO CONT.. LISTA ENTREG.. B FORMATO LIDE.. +5
¥ Mis reuniones
Para: NEIDY 2 Recibidos SENA Documentacion de Técnico en RRHH - RA, entregables, programa, proyecto y guias - Buenos dias Instructora Neidy. Reciba.. 8 feb
Hangouts 8 RESULTADOSD.. BB Infome Progra.. B8 Reporte Proyect.. | | +6
QDEISSY YANET +
Para: MARLON 3 Recibidos SENA Un favor pequefio - Buenos dias instructor. Si instructor la Competencia es sobre Emprendimiento para la creacion de em... 8 feb
@ oinviaciones [0 133100-Conta.. | | [ Reporte Proyect.. | | [ GFPI-F-019_GUL. | (+2
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Evidencia 1. Organizar cada norma con su campo
de aplicacion a través de un color

Por la cusl se epide s Tatls de enfermedades Resolecion 2400 de
o dles wn
2 cual se reglamerts la ivestgaciin de| Resoluckie 2344 de
y acchennes de trabap) 2007
wal ve dictan medidas sasriarin Decreto 2090 de
2008
o ol Cual 1o Gefinen Las ACTiMiades de 3T0 riesp Mesoduciin 1401 de
2007
reglamesta I Ogarizacke y
5 de N Hgent  Decrete 1877 do
weaes de Trabajo 218

cbee Resolecion 2013 de
wwierda, Migiene y seguridad en ablecimientos 1904
fe tadap.

e - - Por b cudd se reguia la prictica de evelsacones  Decreto 3498 de
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¢ A quién son atribuidas las
primeras notas médicas a los
peligros con la ocupacion de la
metalurgia?

¢ Quién es reconocido como el
padre de la mineralogia?
La historia de I salud ocupacional desde que época se

.z 7oy remonta?
¢Quién es el padre de la medicina

ocupacional?

P N 532/44:00
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Historia de la Salud Ocupacional

Capituion 1
y2

Uteo: Salud
ocupacional

Arruserzo sotee un rascacielon. Comnuccién del Edfido Rackefelier Corter do
New York Estacos Unidos, (1932). Viga 8 260 metros do atura
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Actividad de reflexién inicial

A qué se dedica el negocio?,

(Qué vende o que servicio
ofrece?
) —
—

¢ Como se organiza el local o el

negocio?

(Cudles son las lareas que

realizan los trabajadores que

Iaboran all(? En nuestro barr ncontramos diferentes ti d:
(Qué cargos se pueden uesAo fo_encontramos diferentes tipos de |
$ = negocios: panaderias, carnicerias, salones de belleza,
identificar dentro de cada papelerias, tiendas de autoservicios, restaurantes entre
negocio? otros.

P RN\ 849/4548
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Colaboradores
ROBERTO
MARTINEZ
CASTRO
Instructor

SANDRA

LILIANA
HERNANDEZ
PATINO
Instructor
DEISSY
" YANETH
=~ HERNANDEZ
i

FIGUEROA
Instructor

JUAN CARLOS
CARDENAS
RAMIREZ
Instructor

OSCAR DAVID
RODRIGUEZ
BERNAL
Instructor

1 1

LAURA
TATIANA
RODRIGUEZ
ALFONSO
Instructor

139
ﬂ E n DEISSY YANETH HERNANDEZ

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s) ®

| DEISSY YANETH HERNANDEZ FIGUEROA
"1 fecha de inicio: 15 de Febrero del 2021 - fecha de vigencia: 15 de Febrero del 2021

Estimados aprendices:

Bienvenidos a la semana # 2 para la cual se plantea (n) como actividad (es) AVA
- Organizar las Normas Ambientales y de SST con su correspondiente descripcion a través de un color.

- Realizar una Linea del Tiempo de la Normatividad vigente Ambiental y SST que sea aplicable a la Empresa
que asesora el Grupo GAES.

- Elaborar la Matriz Legal con las Normas Ambientales y de SST que aplican a la empresa conforme su
actividad econdmica dentro del Entregable de la Competencia

Dicha (s) actividad (s) se encuentra (n) publicada (s) en la carpeta:

"Caontenido del Curso - | Periodo = Deissy Hernandez - Aplicar Practicas Ambientales y de SST = Semana 2
del 15/02/2021 al 21/02/2021"

Quedo atenta a sus inquietudes que seran atendidas a través de la plataforma, whatsapp o por medio del
correo dyhernandez23@misena.edu co

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
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DEISSY YANETH HERNANDEZ

= Administrar Grupos Diana Marcela Garzén Gamboa
Centro de Gestion Adm

5 Proyectos
= Ruabricas
5 Blogs

e 0 Me gusta O 0 Comentario(s)
5 Seguimiento

# Configuracién

I 2cce=cllpkediplianng " DEISSY YANETH HERNANDEZ FIGUEROA

T s y fecha de inicio: 15 de Febrero del 2021 - fecha de vigencia: 15 de Febrero del 2021

ROSA MARIA
o _
CAMPUZANO

® D W B

Instructor Estimados aprendices:
DEISSY Bienvenidos a la semana # 2 para la cual se plantea (n) como actividad (es) AVA:
" YANETH - Organizar los Aspectos Ambientales y sus Impactos Ambientales correspondientes a través de un color.
:i‘ :EG%NE'E?AEZ - Resolver el Estudio de caso "Lavadero de Carros" identificando los aspectos e impactos ambientales
Instructor asociados a dicha actividad econdmica y las medidas de intervencion pertinentes

EDINSON - ldentificar los Aspectos Ambientales producto de las actividades, procesos, productos o servicios que presta
WMEDINA la empresa y los Impactos Ambientales que se pueden generar, estableciendo las medidas de control
PALACIOS pertinentes para proteger el medio ambiente conforme la Normatividad Legal Vigente.

Instructor

HILDA Dicha (s) actividad (s) se encuentra (n) publicada (s) en la carpeta:
VIRGINIA
MESAARIAS "Contenido del Curso - | Periodo > Deissy Hernandez - Aplicar Practicas Ambientales y de SST = Semana 2

Instructor del 15/02/2021 al 21/02/2021 "
DIANA

MARCELA Quedo atenta a sus inquietudes que seran atendidas a traves de la plataforma, whatsapp o por medio del
GARZON correo dyhernandez23@misena edu co

GAMBOA

- _ °
ROBERTO

MARTINEZ

~ReTRA




B D 9% @

]

c

@ sena.territorio.la

DEISSY YANETH HERNANDEZ FIGUEROA
i\ fecha de inicio: 12 de Febrero del 2021 - fecha de vigencia: 12 de Febrero del 2021

de Précticfis de Proteccion Am

biental
08/02/2021 al 14/02/2021

Estimados aprendices:
Bienvenidos a la semana # 1 para la cual se plantea (n) como actividad (es) AVA
- Organizar las Normas Ambientales y de SST con su correspondiente descripcion a través de un color.

- Realizar una Linea del Tiempo de la Normatividad vigente Ambiental y SST que sea aplicable a la Empresa
que asesora el Grupo GAES

- Elaborar la Matriz Legal con las Normas Ambientales y de SST que aplican a la empresa conforme su
actividad econémica dentro del Entregable de la Competencia

Dicha (s) actividad (s) se encuentra (n) publicada (s) en la carpeta:

"Contenido del Curso - | Periodo = Deissy Herndndez - Aplicar Practicas Ambientales y de SST= Semana 1 del
02/02/2021 al 14/02/2021"

Quedo atenta a sus inquietudes las cuales seran atendidas por medio de la plataforma, whatsapp o a través del
correo dyhernandez23@misena edu co

Deissy Yaneth Hernandez Figueroa™

Centro de Gestion Ad trativa - SENA Regional Distrito Capital

e 0 Me gusta 0 Comentario(s)

CLAUDIA MARCELA NEUSA ROMERO
fecha de inicio: 11 de Febrero del 2021 - fecha de vigencia: 03 de Abril del 2021

Asunto: Semana 1. Reconocer Recursos Financieros De Acuerdo Con Metodologia Y Normativa
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' Foros

@ Evidencias
Metricas SCORM
™ Sesion en linea
5 Evaluaciones

R wikis

© Asistencia

&l Galeria

& Chat

o® Competencias

2= Acceso a portafolio de
evidencias aprendices

o Gamificacion

Centro de Calificaciones
w5 Administrar Grupos

5 Proyectos

= Rabricas

5 Blogs

B Seguimiento

2 Configuracion

B3 Acceso Linkedin Learning

Colaboradores

DIANAROCIO
ANTOLINEZ
RUIZ
Instructor

DEISSY
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| FIGUEROA
Instructor
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Busqueda avanzada >

DEISSY YANETH HERNANDEZ FIGUEROA
‘w fecha de inicio: 15 de Febrero del 2021 - fecha de vigencia: 15 de Febrero del 2021

Estimados aprendices:
Bienvenidos a la semana # 2 para la cual se plantea (n) como actividad (es) AVA.

- Consultar tres Politicas de Seguridad y Salud en el Trabajo y realizar una tabla comparativa entre estas en
relacion a sus similitudes, diferencias y valor agregado.

- Elaborar la Politica de SST para la Empresa que asesora el Grupo GAES conforme a los lineamientos
establecidos en la Guia y en el material de apoyo.

- Establecer de forma resumida las Responsabilidades dentro del SG - SST para el empleador, los trabajadores
y la ARL con base en lo establecido en los articulos 2.2.4.6.8, 2.2.46.9y 2.2.4.6.10 del Decreto 1072 de 2015

Dicha (s) actividad (s) se encuentra (n) publicada (s) en la carpeta:

"Contenido del Curso - | Periodo > Deissy Hernandez - Promover la Interaccidn ldénea Salud Ocupacional=
Semana 2 del 15/02/2021 al 21/02/2021"

Quedo atenta a sus inquietudes las cuales seran atendidas por medio de la plataforma, whatsapp o a través del
correo dyhernandez23@misena.edu.co
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