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CONTRATO DE OBRA No. CLOPIH221 de 2024 

 
 
 

INFORME DE OBRA No. 006 
 
 
 
 
                    MENSUAL                  X                                FINAL                                                   

 
 
 
 
 

Objeto Contrato: “CONSTRUCCIÓN CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL 

MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA” 

 

  

 

MUNICIPIO: GUADALUPE 

    

DEPARTAMENTO: HUILA   
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CONTRATO DE (OBRA) No. CLOPIH221 DE 2024 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO DEPARTAMENTAL 

DEL DEPORTE, LA EDUCACIÓN FÍSICA, LA RECREACIÓN Y EL APROVECHAMIENTO DEL TIEMPO 

LIBRE DEL HUILA - "INDERHUILA" Y LA FIRMA V&M INGENIERÍA SAS  

APOYO A LA SUPERVISIÓN  LUIS MIGUEL CAQUIMBO ENTIDAD  INDERHUILA 

1. INFORMACIÓN DEL CONTRATO 
CONTRATO No. CLOPIH221DE 2024 

OBJETO  
“CONSTRUCCIÓN CANCHA SINTÉTICA VILLA 
OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 
HUILA” 

PERIODO  
DEL  
INFORME 

Entre 01 de abril al 30 de 
abril de 2025. 

CONTRATISTA  V&M INGENIERÍA SAS NIT: 900.062.688-7 

REPRESENTANTE LEGAL: YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO C.C: 7.713.933 NEIVA HUILA  

FECHA SUSCRIPCIÓN (D/M/A): 27/09/2024 

FECHA DE INICIO (D/M/A): 12/11/2024 

PLAZO INICIAL 
El plazo estimado para la ejecución del contrato será TRES (03) meses, contados a 
partir del acta e inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y 
ejecución y aprobación de los documentos previstos en el pliego de condiciones. 

PLAZO ADICIONAL (No.1) (D/M/A): 31/01/2025 Dos (02) meses 

AZO ADICIONAL (No.2) (D/M/A): 10/04/2025 Dos (02) meses 

PLAZO TOTAL SEGÚN OTRO SI No. 2 
El plazo estimado para la ejecución del contrato será Siete (07) meses, contados a 
partir del acta e inicio, conforme a la adicional en tiempo mediante prorroga No.2. 

VALOR INICIAL:               
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($1.453.038.929,00) MCTE 

VALOR ADICIONAL (SI APLICA): N/A 

VALOR TOTAL:                                     
MIL CUATROCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES TREINTA Y OCHO MIL 
NOVECIENTOS VEINTINUEVE PESOS ($1.453.038.929,00) MCTE 

INTERVENTOR: 
CONSTRUMAC INGENIERÍA 
SAS 

NIT: 900.116.571-8 

REPRESENTANTE LEGAL: DANIELA CARRILLO TAVERA  C.C: 
1.007.750.886 DE 
ARMENIA (Q) 

2. LOCALIZACIÓN DEL PROYECTO 

El proyecto Construcción Cancha Sintética Villa Olímpica del Municipio de Guadalupe, Departamento del Huila se ubica en el municipio de 
Guadalupe - Huila, en la región andina de Colombia. 
 
Esta localidad se encuentra rodeada de paisajes montañosos y ríos, es conocida por su belleza natural y su enorme herencia cu ltural. La 
cancha sintética se construirá dentro de las instalaciones del proyecto macro Villa Olímpica, área designada para actividades deportivas y 
recreativas que beneficiarán a la comunidad local. 

 
MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA, ESPECÍFICAMENTE EN EL KM 3 VÍA MUNICIPIO DE GUADALUPE AL MUNICIPIO DE 

ALTAMIRA. 
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3. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 

La cancha sintética tendrá una superficie total de 1750 m² y contará con una serie de características y componentes, incluyendo: 
 
- Red de aguas lluvias con cuneta perimetral de concreto de 3000 psi, cajas de inspección y filtros laterales. 
- Placa de piso de 3000 PSI. 
- Instalación de césped. 
- Demarcación de la cancha. 
- Cerramiento perimetral. 
- Iluminación. 
 
El proyecto busca proporcionar un espacio seguro y de alta calidad para la práctica deportiva y recreativa, así como para la realización de 
eventos culturales y comunitarios. 

4. INFORME CONCRETO SOBRE LA PARTICIPACIÓN DEL COMITÉ DE VIGILANCIA Y CONTROL DURANTE EL 
PERIODO 

Se realiza reunión con el Comité de Veeduría, secretaria de Planeación y directores de la obra para supervisar avances y calidad del proceso 
de construcción del proyecto CLOPIH 221/2024. El director de la obra presenta los resultados alcanzados y la gestión del control de la obra, 
con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos establecidos y la transparencia en el proceso. 

5. HISTORIA CRONOLÓGICA DEL PROYECTO  

ACTIVIDAD 
FECHA 

(dd/mm/aaaa) 
DÍAS DE EJECUCIÓN 

TRANSCURRIDOS 
DÍAS DE SUSPENSION 

TRANSCURRIDOS 

NUEVA FECHA DE 
TERMINACIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

FECHA DE INICIO  12/11/2024    

OTROSÍ No.1 31/01/2025 81  13/04/2025 

OTROSÍ No.2 10/04/2025 69  12/06/2025 

http://www.inderhuila.gov.co/
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TERMINACIÓN 
CTO. 11/06/2025    

TOTAL DIAS  150   

6. ACTAS 

Tipo de Acta No. Fecha 

ACTA DE INICIO  12 de noviembre de 2024 

ACTA DE JUSTIFICACIÓN No. 1 1 31 de enero de 2025 

ACTA DE JUSTIFICACIÓN No. 2 2 10 de abril de 2025 

7. ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO 

a). Actividades 
administrativas 

- Registro en la bitácora de obra de las actividades realizadas durante el periodo del informe. 
- Presentación de informes mensuales para revisión y aprobación de la interventoría, según los lineamientos 
contractuales. 
- Respuesta oportuna mediante oficios a los requerimientos relacionados con la ejecución del contrato por parte 
del interventor o la supervisión. 
- Revisión y trámite oportuno de las actas levantadas en el periodo del informe. 
- Control financiero de las obras ejecutadas y control presupuestal. 
- Pago de servicios públicos provisionales para la ejecución de la obra. 
- Pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones de todo el personal que se encuentra laborando para 
la ejecución de la obra. 
- Cumplimiento con obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral del personal vinculadora a la obra. 
- Afiliación de personal directo, verificando que se ubique en el nivel de riesgo correspondiente. 
- Cuantificación de mayores y menores cantidades para entrega de balance No.1  
 

b.) Actividades 
operativas 

Durante el mes de abril de 2025, Se adelanta acto administrativo en las instalaciones del INDER HUILA las partes 
interesadas V&M INENIERIA SAS R/L Yerson Fernando Camacho Ladino en calidad de contratista, 
CONSTRUCMAC INGENIEROS SAS R/L Daniela Carrillo Tavera en calidad de interventor y Luis Miguel Caquimbo 
Gómez como apoyo a la Supervisión del contrato de interventoría Con el propósito de adelantar comité técnico de 
obra para revisar el avance del contrato y el estado del balance de obra No. 1 de mayores y menores cantidades 
respecto al capítulo eléctrico. Además, se expone el retraso acumulado del 27.36% de la ejecución de obra 
 
Por lo anterior se emite solicitud de prorroga mediante oficio V&M-GUA-17 como medida correctiva con el fin de 
mitigar el atraso presentado considerando que, la ejecución de las actividades se ha visto afectada por factores 
externos no imputables al contratista, específicamente por factores como: 
 
En primer lugar, el cambio en la ubicación del lote destinado para la construcción de la cancha sintética, implico 
nuevo levantamiento topográfico e implantación de diseño de la cancha sintética en otra ubicación, garantizando 
la funcionalidad de la misma. Sin embargo, esta eventualidad generó cantidades mayores y menores en cortes, 
rellenos y demás actividades. 
 
Por otra parte, la funcionalidad del sistema eléctrico se encuentra supeditada a un proyecto macro externo al 
contratista, en la misma línea se expresa que el sistema eléctrico requiere revisión y ajuste de mayores y menores 
cantidades con el fin de dar cumplimiento a la meta física contrato con ello la finalidad de emitir balance de obra 
No.1  
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Por otra parte, el ingreso de materiales de obra se vio afectado por las constantes protestas y bloqueos de vías 
por parte del sector arrocero en el departamento del Huila y Tolima lo que impidió en transporte y entrega oportuna 
de materiales, herramienta y equipos. 

Finalmente, pero no menos importante las condiciones climáticas adversas en la presente ola invernal que afectan 
la región, con días de constantes lluvias torrenciales han dificultado la ejecución de las actividades.  

Estos factores han generado un atraso en el desarrollo de las actividades contractuales debido a que se ha 
ocasionado deterioro de las vías de acceso a las plantas que proveen de materiales pétreos, ingreso de maquinaria, 
equipos y materiales de ferretería programados para entrega en obra. 
 
De acuerdo a lo anterior y bajo a las consideraciones anteriormente expuestas se firma otro si No.2 -prorroga el 
día 10 de abril de 2025 
 
Del mismo modo,  en el marco de la ejecución del contrato, durante el mes de abril se llevaron a cabo las 
actividades programadas correspondientes al cerramiento perimetral  
 
Durante este período, se ejecutaron las siguientes actividades: 
 

➢ Excavación manual con retiro de material 
➢ Red de aguas lluvias suministro e instalación de tubería PVC Ø 8" 
➢ Construcción de filtros laterales externos en un ancho de 0.40 m, con altura variable menor a 0.50 m, 

recubrimiento en geotextil no tejido NT-1600, con gravilla común o triturado de 1 1/2" a 4" + Tubería PVC 
drenajes de 6" 

➢ Placa de piso en concreto 3000 psi, e =0,07m dilatada, junta machimbrada incluye malla electrosoldada 
de 5mm. 

➢ Suministro e instalación de bordillos prefabricado 20X50X50 
➢ Concreto 3000 psi pedestales cerramiento perimetral  
➢ Módulos cerramiento 2,5x2,5 m en Angulo 1 1/2"x1/8 con varilla de 5/8" lisa cada 14 cms, diagonales en 

angulo 1 1/2" x 1/8 y lamina cal 16 10X10 cms de refuerzo en las esquinas (lado norte y sur) h=2,5m 
 
Es importante destacar que estas actividades se ejecutaron en estricto cumplimiento de las normas técnicas y de 
seguridad establecidas, garantizando la calidad de la obra. 
 

8. DESCRIPCIÓN DEL ESTADO DEL TIEMPO 

 
MUNICIPIO DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA 

 
ABRIL 2025 

 
Durante el mes de abril de 2025, el municipio de Guadalupe, Huila, experimentó condiciones climáticas adversas con fuertes precipitaciones 
que dificultaron el desarrollo óptimo de las actividades programadas. La ola invernal que afecta la región ha generado pérdidas económicas 
considerables al contratista, lo que ha ocasionado reprocesos y retrasos en el cronograma de actividades predecesoras. 
 
El promedio de lluvia durante un periodo de 31 días en abril en Guadalupe es esencialmente constante, permaneciendo en aproximadamente 
116 milímetros y rara vez excede 186 milímetros o es menos de 50 milímetros. El promedio de la acumulación máxima de 31 d ías es 119 
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milímetros, registrado el 17 de abril. Estas condiciones climáticas han tenido un impacto significativo en la ejecución de las actividades y han 
generado retrasos y pérdidas económicas 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
. 

 
 

 
 

 
 

9. CONTROL DE ENSAYOS DE LABORATORIO 

Tipo Prueba de Laboratorio Resistencia concreto Relación volumétrica concreto 

Diseños de mezcla para los concretos. 
2500 PSI 

 

CANTIDADES EN VOLUMEN SUELTO 
PARA PREPARAR UN METRO CÚBICO 
DE CONCRETO (M3) 18Mpa 
 
CEMENTO: 6,78 Bulto 
Mixto Fuente Acopio Héctor Vargas 1,22 
m3 
AGUA:175 Litros 

Diseños de mezcla para base. 
3000 PSI 

 

CANTIDADES EN VOLUMEN SUELTO 
PARA PREPARAR UN METRO CÚBICO 
DE CONCRETO (M3) 21Mpa 
 
CEMENTO:  7,49 Bulto 
Mixto Fuente Acopio Héctor Vargas 1,2 
m3 
AGUA:175 Litros 

Compresión simple al concreto. 

2500 PSI CONCRETO CICLOPEO 

3000 PSI VIGA DE CIMENTACION 

3000 PSI PLACA DE PISO 

Ensayo de compactación de campo 
DENSIDAD SECA MÁXIMA (g./cm3)  
HUMEDAD ÓPTIMA (%)  

http://www.inderhuila.gov.co/
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Gravedad Especifica Bulk Partículas Gruesas, K (g/cm3) R² = 0.9954 2.145 6.00 
2.56 

Proctor compactación modificada material de relleno 

DENSIDAD SECA MÁXIMA (g./cm3)  
HUMEDAD ÓPTIMA (%)  
Gravedad Especifica Bulk Partículas Gruesas, K (g/cm3) R² = 0.9954 2.145 6.00 
2.56 

 
NOTA:  Las obras de concreto ejecutadas se le realiza prueba a la compresión simple, Norma Articulo 630-07 ensayo E-410, cumpliendo 
con las resistencias exigidas. 

Resultado de Ensayo y Pruebas de Laboratorio CONTRATISTA DE OBRA  

 

DESCRIPCIÓN 
(Zapata, Viga 
Cimentación, 

Columna, Viga 
canal,  Placa, 
Anden, Muro 

concreto ciclópeo, 
Cuneta) 

FECHA TOMA 
DE MUESTRA 
(dd/mm/aaaa) 

FECHA 
ROTURA 

(dd/mm/aaaa) 

EDAD DEL 
ENSAYO 

RESISTENCIA 
REQUERIDA 

RESISTENCIA 
FINAL 

OBTENIDA 

CUMPLE/ 
NO CUMPLE 

     7 14 28     

Placa de piso 
polideportivo 

04/03/2025 

11/03/2025 x   2100 PSI 2399 PSI CUMPLE 

11/03/2025 x   2100 PSI 2290 PSI CUMPLE 

01/04/2025   x 3000 PSI 3087 PSI CUMPLE 

01/04/2025   x 3000 PSI 3159 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

05/03/2025 

12/03/2025 x   2100 PSI 2460 PSI CUMPLE 

12/03/2025 x   2100 PSI 2499 PSI CUMPLE 

02/04/2025   x 3000 PSI 3531 PSI CUMPLE 

02/04/2025   x 3000 PSI 3619 PSI CUMPLE 

 

Viga de 
cimentación 
cerramiento 

11/03/2025 

18/03/2025 x   2100 PSI 2568.95 PSI CUMPLE 

18/03/2025 x   2100 PSI 2603.43 PSI CUMPLE 

08/04/2025   x 3000 PSI 3820.44 PSI CUMPLE 

08/04/2025   x 3000 PSI 3774.89 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

15/03/2025 

22/03/2025 x   2100 PSI 2029.94 PSI NO CUMPLE 

22/03/2025 x   2100 PSI 1950.58 PSI NO CUMPLE 

12/04/2025   x 3000 PSI 3080.31 PSI CUMPLE 

12/04/2025   x 3000 PSI 3138.43 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

18/03/2025 

25/03/2025 x   2100 PSI 2123.86 PSI CUMPLE 

25/03/2025 x   2100 PSI 2031.63 PSI CUMPLE 

15/04/2025   x 3000 PSI 3221.44 PSI CUMPLE 
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15/04/2025   x 3000 PSI 3145.13 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

20/03/2025 

27/03/2025 x   2100 PSI 1857.42 PSI NO CUMPLE 

27/03/2025 x   2100 PSI 1842.53 PSI NO CUMPLE 

17/04/2025   x 3000 PSI 3022.05 PSI CUMPLE 

17/04/2025   x 3000 PSI 3005.63 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

22/03/2025 

29/03/2025 x   2100 PSI 2215.39 PSI CUMPLE 

29/03/2025 x   2100 PSI 2221.70 PSI CUMPLE 

19/04/2025   x 3000 PSI 3197.64 PSI CUMPLE 

19/04/2025   x 3000 PSI 3056.12 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

25/03/2025 

01/04/2025 x   2100 PSI 2229.13 PSI CUMPLE 

01/04/2025 x   2100 PSI 2170.02 PSI CUMPLE 

22/04/2025   x 3000 PSI 3045.84 PSI CUMPLE 

22/04/2025   x 3000 PSI 3072.10 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo 

27/03/2025 

03/04/2025 x   2100 PSI 1947.24 PSI NO CUMPLE 

03/04/2025 x   2100 PSI 2093.61 PSI NO CUMPLE 

24/04/2025   x 3000 PSI 3051.59 PSI CUMPLE 

24/04/2025   x 3000 PSI 3130.33 PSI CUMPLE 

Placa de piso 
polideportivo  

31/03/2025 

07/04/2025 x   2100 PSI 2451.60 PSI CUMPLE 

07/04/2025 x   2100 PSI 2402.31 PSI CUMPLE 

28/04/2025   x 3000 PSI 3565.25 PSI CUMPLE 

28/04/2025   x 3000 PSI 3072.98 PSI CUMPLE 

 

DENSIDADES MÉTODO CONO DE ARENA 

No. ENSAYO ABSCISA/EJE 
PROFUNDIDAD/ALTURA 
– DEL ENSAYO EN CM. 

MATERIAL 
PORCENTAJE 

COMPACTACIÓN 
(%) 

CUMPLE/ NO 
CUMPLE 

D-0001 

Cancha 
sintética 
costado 
izquierdo 

12.00 Relleno 99.26% CUMPLE 

D-0002 

Cancha 
sintética 
costado 
izquierdo 

12.00 Relleno 98.37% CUMPLE 

D-0003 

Cancha 
sintética 
costado 
izquierdo 

12.00 Relleno 98.80% CUMPLE 
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D-0004 

Cancha 
sintética 
costado 
izquierdo 

12.00 Relleno 99.17% CUMPLE 

D-0005 

Cancha 
sintética 
costado 
derecho 

12.00 Relleno 98.95% CUMPLE 

D-0006 

Cancha 
sintética 
costado 
derecho 

12.00 Relleno 98.14% CUMPLE 

 
 

10. ESTADO FINANCIERO DEL CONTRATO 

Relación de Pago 
(Anticipo y/o Acta de Obra Ejecutada) 

Fecha 
(dd/mm/aaaa) 

Valor Acta Amortización 
 

Valor pagado 

 

Valor Anticipo (20%) 04/03/2025 $$ 290.607.785, 80  $ 

Acta Parcial No. 1 N/A $ $ $ 

Acta Recibo Final No. N/A $ $ $ 

Valor Contrato Inicial Valor Adicional Valor Total Valor Ejecutado Valor no Ejecutado 

$ 1,453,038,929.00  N/A $ 1,453,038,929.00    

11. COMITÉS DE OBRA 

Fecha de Realización 
(dd/mm/aaaa) 

Lugar Resultado del Comité 

19 DE NOVIEMBRE DE 2024 

Instituto 
Departamental del 
Deporte, la 
Educación Física, 
la Recreación y 
Aprovechamiento 
del Tiempo Libre 
del Huila. 
(INDERHUILA) 

En el municipio de Guadalupe se desarrolló socialización del contrato de obra e 
interventoría y se realizó constitución de veeduría ciudadana. 
 
Asistentes: 
Ingeniera Jimena Jiménez (apoyo a la supervisión) 
- Ingeniero Yerson Fernando Camacho Ladino  
(representante legal de V&M INGENIERÍA SAS, contratista de obra) 
- Ingeniera Daniela Carrillo Tavera  
(representante legal de CONSTRUMAC INGENIERO SAS, interventoría) 

26 DE NOVIEMBRE DE 2024 

Instituto 
Departamental del 
Deporte, la 
Educación Física, 
la Recreación y 
Aprovechamiento 
del Tiempo Libre 
del Huila. 
(INDERHUILA) 
 

Se lleva a cabo reunión en las instalaciones del INDER HUILA con el fin de discutir 
el avance del contrato de obra CLOPIH 221 de 2024.  
 
Asistentes: 
- Ingeniera Jimena Jiménez (apoyo a la supervisión) 
- Ingeniero Yerson Fernando Camacho Ladino  
(representante legal de V&M INGENIERÍA SAS, contratista de obra) 
- Ingeniera Daniela Carrillo Tavera  
(representante legal de CONSTRUMAC INGENIERO SAS, interventoría) 
 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Objetivo: Solicitar avances de ejecución del contrato y discutir 
dificultades presentadas. 

23 DE DICIEMBRE DE 2024 

Instituto 
Departamental del 
Deporte, la 
Educación Física, 
la Recreación y 
Aprovechamiento 
del Tiempo Libre 
del Huila. 
(INDERHUILA) 
 

Se lleva a cabo reunión en las instalaciones del INDER HUILA con el fin de discutir 
el contrato CLOPIH 221 de 2024.  
 
Asistentes: 
- Ingeniera Jimena Jiménez (apoyo a la supervisión) 
- Ingeniero Yerson Fernando Camacho Ladino  
Representante legal de V&M INGENIERÍA SAS, contratista de obra 
- Ingeniera Daniela Carrillo Tavera  
Representante legal de CONSTRUMAC INGENIERO SAS, interventoría 
 
Objetivo: Analizar las respuestas de la Alcaldía de Guadalupe sobre topografía y 
diseños, revelando una nueva localización del proyecto que difiere de la etapa 
precontractual.   

23 DE ENERO DE 2025 

Instituto 
Departamental del 
Deporte, la 
Educación Física, 
la Recreación y 
Aprovechamiento 
del Tiempo Libre 
del Huila. 
(INDERHUILA) 

En instalaciones de INDER Neiva se realizó comité técnico para   socializar el avance 
de la obra hasta la fecha, que abarca actividades de localización, replanteo y 
descapote de la zona. 
 
Asistentes: 
- Ingeniera Jimena Jiménez (apoyo a la supervisión) 
- Ingeniero Yerson Fernando Camacho Ladino  
Representante legal de V&M INGENIERÍA SAS, contratista de obra 
- Ingeniera Daniela Carrillo Tavera  
Representante legal de CONSTRUMAC INGENIERO SAS, interventoría 
 

25 DE FEBRERO DE 2025 

Instituto 
Departamental del 
Deporte, la 
Educación Física, 
la Recreación y 
Aprovechamiento 
del Tiempo Libre 
del Huila. 
(INDERHUILA) 
 

Se realizó comité técnico el pasado 25 de febrero de 2025 para evaluar el desarrollo 
y avance de las actividades, del mismo desprendieron ciertos compromisos a evaluar 
por parte del ente supervisor del contrato, el contratista de obra y la evaluación y 
aprobación de la interventoría: 
 
En el marco del comité, se acordó revisar y actualizar los estudios y diseños del 
sistema eléctrico para su implementación en la cancha sintética del municipio de 
Guadalupe. 
 
El objetivo es realizar una cuantificación y distribución adecuada del sistema eléctrico 
mediante la revisión de estudios y diseños para dar cumplimiento al marco 
contractual de las actividades y que este sea acorde a las necesidades del escenario 
deportivo. 

02 DE ABRIL DE 2025 

Instituto 
Departamental del 
Deporte, la 
Educación Física, 
la Recreación y 
Aprovechamiento 
del Tiempo Libre 
del Huila. 
(INDERHUILA) 

Se lleva a cabo reunión en las instalaciones del INDER HUILA con el fin de discutir 
el contrato CLOPIH 221 de 2024.  
 
Asistentes: 
- Ingeniero Yerson Fernando Camacho Ladino  
Representante legal de V&M INGENIERÍA SAS, contratista de obra 
- Daniela Carrillo Tavera  
Representante legal de CONSTRUMAC INGENIERO SAS, interventoría 
- Luis Miguel Caquimbo (supervisor por parte de INDERHUILA) 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Objetivo: Revisar el avance del contrato y discutir dificultades presentadas. 
 
Se estipula que la obra se desarrolla a un ritmo inferior al estipulado debido a 
condiciones externas y cambios en el diseño eléctrico, por ende, se solicita y aprueba 
prorrogar el contrato por 2 meses, con el fin de presentar el balance de obra aprobado 
por interventoría y gestionar la modificación del proyecto y adición presupuestal. 

12. RELACIÓN DE DOCUMENTOS YA ENTREGADOS  

TIPO 
 DOCUMENTO 

 

FECHA DE ENTREGA A LA ENTIDAD 
(dd/mm/aaaa) 

No. RADICADO 
(Emitido por 

INDERHUILA) 

FORMATO 
(Físico/Digital) 

Correspondencia (periodo del (01 al 30 de 
abril de 2025)  

04/04/20255  Físico – Digital 

Solicitud de prorroga  04/04/20255  Digital 

Solicitud plazo adicional entrega de 
Blance No. 1  

11/04/2025  
Digital 

Entrega acta de mayores y menores 
cantidades - Ítems no previstos para 
adición de recursos  

22/04/2025  
Digital 

Copia de Bitácora de Obra (periodo del 
(01 al 30 de abril de 2025) 

 
30/04/2025 

 Físico – Digital 

Planillas de aportes a seguridad social 
integral (EPS-ARP-AFP) periodo del (01 
al 30 de abril de 2025) 

 
30/04/2025 

 Físico – Digital 

Registros de ensayos de laboratorio 
periodo del (01 al 30 de enero de 2025) 

30/04/2025  Físico – Digital 

13. RELACIÓN DE PERSONAL DURANTE EL PERIODO  

NOMBRE Y APELLIDOS 
 

No. IDENTIFICACIÓN 
 

CARGO 
MODALIDAD DE 
CONTRATACIÓN 

YERSON FERNANDO CAMACHO 
LADINO 

7.713.933 
REPRESENTANT

E LEGAL 
Indefinido 

YERSON FERNANDO CAMACHO 
LADINO 

7.713.933 
DIRECTOR DE 

OBRA 
Indefinido 

ADRIANA LISETH MAYORCA 
PERDOMO 

1.079.409.298 
RESIDENTE DE 

OBRA 
Prestación de servicios 

OMAIRA ANDREA TRUJILLO POLANCO 1.075.213.839 
PROFESIONAL 

SST 
Prestación de servicios 

PABLO ARBEY LIZARAZO CORREA 17.709.845 
MAESTRO DE 

OBRA 
Prestación de servicios 

MANUEL BUSTOS SALDAÑA 1.006.531.292 AYUDANTE Obra o Labor 

DIEGO ALBERTO CASTILLA 
SCARPETTA 

1.000.514.656 
AYUDANTE Obra o Labor 

http://www.inderhuila.gov.co/


 
  

 
 
 

SISTEMA DE GESTIÓN:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG  

 
 

Código: DIH-CGID-F23 

INFORME DE OBRA 

Versión: 2 

Fecha Aprobación: 
13/02/2023 

Página 12 de 25 

 

 
Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa 

Despacho 875 04 31- 875 04 23 – 875 04 39 www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co   

                                                                             Neiva-Huila 

Página 12 de 25 
 

 

DANIEL JOSE SANTOS MENDOZA 1.002.230.693 
AYUDANTE Obra o Labor 

MARIO JOSE SANTOS URAN 92.533.487 
AYUDANTE Obra o Labor 

LEONARDO TOVAR BETES 1.083.882.691 
AYUDANTE Obra o Labor 

14. RELACIÓN DE PAGOS 

TIPO DE PAGO  
(Anticipo / Acta No.) 

No. COMPROBANTE FECHA 

ANTICIPO 
191796625 - P.A. ANT V&M 

INGENIERIA SAS 
04/03/2025 

15. RELACIÓN DE PAGOS DURANTE EL PERIODO DE LOS APORTES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL 
INTEGRAL  

PERSONAL PENSIÓN SALUD ARL CCF PARAFISCALES N° PLANILLA 
FECHA DE 

PAGO 

YERSON FERNANDO CAMACHO 
LADINO 

$ 227.800 $ 57.000 $ 99.100 $ 57.000 $ 0.00 33033425 04/04/2025 

ADRIANA LISETH MAYORCA 
PERDOMO 

$ 275.200 $ 215.000 $ 104.300 $ 0.00 $ 0.00 
PY 33700064 

PI 9484509223 
09/06/2025 
28/04/2025 

OMAIRA ANDREA TRUJILLO 
POLANCO 

$ 227.800 $ 178.000 $ 99.100 
$ 0.00 

$ 0.00 
PY 33067091 
PI 32748466 

12/05/2025 
07/04/2025 

PABLO ARBEY LIZARAZO 
CORREA 

$ 227.800 $ 178.000 $ 99.100 
$ 0.00 $ 0.00 PY 33331858 

PI 33027021 
12/05/2025 
13/05/2025 

MANUEL BUSTOS SALDAÑA $ 227.800 $ 57.000 $ 99.100 $ 57.000 $ 0.00 33268655 12/05/2025 

DIEGO ALBERTO CASTILLA 
SCARPETTA 

$ 91.200 $ 22.800 
$ 39.700 $ 22.800 $ 0.00 

33268655 
12/05/202

5 

DANIEL JOSE SANTOS MENDOZA $ 91.200 $ 22.800 
$ 39.700 $ 22.800 $ 0.00 33268655 12/05/202

5 

MARIO JOSE SANTOS URAN $ 91.200 $ 22.800 
$ 39.700 $ 22.800 $ 0.00 33268655 12/05/202

5 

LEONARDO TOVAR BETES $ 227.800 $ 57.000 $ 99.100 $ 57.000 
$ 0.00 33268655 12/05/202

5 

16. RELACIÓN DE PÓLIZAS DE GARANTÍA 

Póliza legalización del CONTRATO: CLOPIH221 DE 2024 

PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO SEGÚN CONTRATO DE OBRA  

ASEGURADORA No. ENDOSO 
FECHA DE 
EMISIÓN 
(D/M/A): 

AMPARO 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

61-44-10155753 Anexo 0 27/09/2024 

Cumplimiento del contrato 27/09/2024 27/06/2025 

Buen Manejo y correcta inversión del 
anticipo 

27/09/2024 27/06/2025 

Pago salarios, prestaciones sociales e 
indemnizaciones laborales 

27/09/2024 27/12/2027 

Estabilidad y Calidad de Obras 5 AÑOS 

http://www.inderhuila.gov.co/
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PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

 
ASEGURADORA 

 
No. 

 
ENDOSO 

FECHA 
DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

61-40-101020276 Anexo 0 27/09/2024 27/09/2024 27/12/2024 

Póliza actualizada ACTA DE INICIO 

PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO  

 
ASEGURADORA 

 
No. 

 
ENDOSO 

FECHA 
DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

 
AMPARO 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

 
 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

 
 

61-44-101055753 

 
 
Anexo 1-2 

 
 

19/11/2024 

Cumplimiento del contrato 12/11/2024 12/08/2025 

Buen Manejo y correcta inversión 
del anticipo 

 
12/11/2024 

 
12/08/2025 

Pago salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones laborales 

12/11/2024 
 

12/02/2028 

Estabilidad y Calidad de Obras 5 AÑOS 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL 

 
ASEGURADORA 

 
No. 

 
ENDOSO 

FECHA 
DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

61-40-101020276 Anexo 1-2 19/11/2025 12/11/2024 11/02/2025 

Póliza actualizada x PRORROGA No. 1  

PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO – OTRO SI No.1 31/01/2025  

 
ASEGURADORA 

 
No. 

 
ENDOSO 

FECHA 
DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

 
AMPARO 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

61-44-101055753 Anexo 3 12/02/2025 

Cumplimiento del contrato 12/11/2024 12/10/2025 

Buen Manejo y correcta inversión 
del anticipo 

12/11/2024 12/10/2025 

Pago salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones laborales 

12/11/2024 12/04/2028 

Estabilidad y Calidad de Obras 5 AÑOS 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD OTRO SI No.1 31/01/2025 

 
ASEGURADORA 

 
No. 

 
ENDOSO 

FECHA 
DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

61-44-101020276 Anexo 3-4 12/02/2025 12/11/2024 12/04/2025 

Póliza actualizada x PRORROGA No. 2 

PÓLIZA DE CUMPLIMIENTO – OTRO SI No.2 10/04/2025 

ASEGURADORA No. ENDOSO 
FECHA 

DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

AMPARO 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 
 

61-44-101055753 ANEXO 3 16/04/2025 

Cumplimiento del contrato 12/11/2024 12/12/2025 

Buen Manejo y correcta inversión del 
anticipo 

12/11/2024 12/12/2025 

Pago salarios, prestaciones sociales 
e indemnizaciones laborales 

12/11/2024 
12/06/2028 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Estabilidad y Calidad de Obras 5 AÑOS 

PÓLIZA DE RESPONSABILIDAD OTRO SI No. 2 10/04/2025 

ASEGURADORA No. ENDOSO 
FECHA 

DE EMISIÓN 
(dd/mm/aaaa) 

VIGENCIA 

DESDE 
(D/M/A): 

HASTA 
(D/M/A): 

SEGUROS DEL 
ESTADO S. A 

61-44-101020276 ANEXO 4 16/04/2025 12/11/2024 12/06/2025 

 

17. PLANO y/o ESQUEMAS RELACIONADOS CON LAS ACTIVIDADES REALIZADAS DURANTE EL PERIODO. 

  
Levantamiento topográfico con el fin de determinar ajustes de diseño que garanticen la correcta ejecución del contrato. 

  
Detalle de cuenta perimetral - Cárcamo  Detalle filtros laterales externos 

http://www.inderhuila.gov.co/
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Detalle placa de piso en concreto de 3000 PSI Detalle concreto ciclópeo, viga de cimentación y pedestales  

  

Detalle de cerramiento metálico Módulos cerramiento 2,5x2,5 m en 
ángulo 1 1/2"x1/8 con varilla de 5/8"  

Detalle cerramiento metálico Módulos cerramiento 2,5x2,5 m en 
malla eslabonada  

  
 

http://www.inderhuila.gov.co/
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18. DIAGRAMA DE AVANCE DE ACTIVIDADES Y TRABAJOS 

N.º 

ÍTEM 

DE 

PAGO 

CONDICIONES ORIGINALES EJECUTADO ABR 2025 
EJECUTADO 

ACUMULADO 

DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL                                 CANT VALOR % CANT % 

1 ACTIVIDADES PRELIMINARES                   

1 1.1 Localización y replanteo manual m² 1,924.00 $ 2,226 $ 4,282,824       1924.00 100% 

2 1.2 
Descapote e=0,20m a máquina incluye 

retiro material 
m² 1,924.00 $ 4,770 $ 9,177,480       1924.00 100% 

SUB-TOTAL CAPITULO $ 13,460,304   $ 0   0.00   

2 MOVIMIENTO DE TIERRA                   

3 2.1 Excavación manual incluye retiro  m³ 119.94 $ 31,545 $ 3,783,507 65.10 $ 2,053,580 54% 119.94 100% 

4 2.2 Excavación mecánica incluye retiro 1 km m³ 384.80 $ 19,793 $ 7,616,346       384.80 100% 

5 2.3 
Rellenos con recebo compactado 

mecánicamente 
m³ 384.80 $ 190,829 $ 73,430,999       384.80 100% 

SUB-TOTAL CAPITULO $ 84,830,852   $ 2,053,580       

3 RED AGUAS LLUVIAS                   

6 3.1 

Construcción de cuneta perimetral en 

concreto 3000 PSI;  Dimensiones: 40 cm de 

ancho y altura variable. incluye rejilla 

prefabricada en poliuretano  

ml 104.00 $ 137,428 $ 14,292,512       0.00 0% 

7 3.2 

Caja inspección 1,0x 1,0 m medida interna 

en concreto 3000 psi para empalme 

sistema de drenaje, incluye tapa con marco 

y cañuela, altura variable 

und 4.00 $ 657,029 $ 2,628,116       0.00 0% 

8 3.3 

Red de aguas lluvias suministro e 

instalación de tubería PVC Ø 8"  incluye: 

Transporte al sitio de la obra, cama  con 

arena 15 cms y relleno material de la 

excavación  a zanjón 

ml 30.00 $ 79,488 $ 2,384,640 30.00 $ 2,384,640 100% 30.00 100% 

http://www.inderhuila.gov.co/
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18. DIAGRAMA DE AVANCE DE ACTIVIDADES Y TRABAJOS 

N.º 

ÍTEM 

DE 

PAGO 

CONDICIONES ORIGINALES EJECUTADO ABR 2025 
EJECUTADO 

ACUMULADO 

DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL                                 CANT VALOR % CANT % 

9 3.4 

Construcción de filtros laterales externos en 

un ancho de 0.40 m, con altura variable 

menor a 0.50 m, recubrimiento en geotextil 

no tejido NT-1600, con gravilla común o 

triturado de 1 1/2" a 4" + Tubería PVC 

drenajes  de 6"  

ml 178.00 $ 99,727 $ 17,751,406 178.00 $ 17,751,406 100% 178.00 100% 

10 3.5 

Caja inspección 1,2x 1,2 m medida interna 

en concreto 3000 psi para empalme 

sistema de drenaje, incluye tapa con marco 

y cañuela, altura variable 

und 2.00 $ 713,327 $ 1,426,654       0.00 0% 

SUB-TOTAL CAPITULO $ 38,483,328   $ 20,136,046       

4 PLACA CANCHA                   

11 4.1 

Placa de piso en concreto 3000 psi,  e 

=0,07m dilatada, junta machimbrada 

incluye malla electrosoldada de 5mm. 

m
2
 1,750.00 $ 87,325 $ 152,818,750 70.00 $ 6,112,750 4% 1750.00 100% 

12 4.2 

Marco para microfutbol futbol 8 6mX2m, 

en tubo galvanizado  tipo pesado de 4", 

según especificaciones técnicas, incluye 

anclaje, malla e instalación y todo lo 

necesario para su correcto funcionamiento.  

und 2.00 $ 2,344,832 $ 4,689,664       0.00 0% 

http://www.inderhuila.gov.co/


 
  

 
 
 

SISTEMA DE GESTIÓN:  MODELO INTEGRADO DE 
PLANEACIÓN Y GESTIÓN - MIPG  

 
 

Código: DIH-CGID-F23 

INFORME DE OBRA 

Versión: 2 

Fecha Aprobación: 
13/02/2023 

Página 18 de 25 

 

 
Carrera 18 Calle 17 esquina Unidad Deportiva-Sede Administrativa 

Despacho 875 04 31- 875 04 23 – 875 04 39 www.inderhuila.gov.co - atencionusuario@inderhuila.gov.co   

                                                                             Neiva-Huila 

Página 18 de 25 
 

 

18. DIAGRAMA DE AVANCE DE ACTIVIDADES Y TRABAJOS 

N.º 

ÍTEM 

DE 

PAGO 

CONDICIONES ORIGINALES EJECUTADO ABR 2025 
EJECUTADO 

ACUMULADO 

DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL                                 CANT VALOR % CANT % 

13 4.3 

Suministro e instalación de césped 

monofilamentado rafia de 50mm de altura, 

con protección de rayos UV, con 1300 

gramos por metro cuadrado de rafia, de 

13200 dux, base: backing doble capa, 

demarcación de color blanco con césped 

de blanco de fabrica, incluye granulo de 

caucho, pegamento importado.         

m
2
 1,750.00 $ 181,076 $ 316,883,000       0.00 0% 

14 4.4 
Suministro e instalación de almohadilla de 

choque shock pad 20 mm 
m

2
 1,750.00 $ 146,659 $ 256,653,250       0.00 0% 

15 4.5 
Suministro e instalación de bordillos 

prefabricado 20X50X50 
ml 186.00 $ 55,658 $ 10,352,388 186.00 $ 10,352,388 100% 186.00 100% 

SUB-TOTAL CAPITULO $ 741,397,052   $ 16,465,138       

5 CERRAMIENTO                   

16 5.1 

Concreto ciclópeo 2500 psi (60% concreto- 

40% piedra media zonga)para cimentación 

cerramiento  

m
3
 16.74 $ 376,028 $ 6,294,709       15.52 93% 

17 5.2 
Concreto 3000 psi viga de cimentación 

cerramiento 0,2x0,2m 
m

3
 37.40 $ 659,191 $ 24,653,743 1.63 $ 1,074,481 4% 12.41 33% 

18 5.3 
Muro cerramiento en ladrillo semiprensado 

a la vista 
m

2
 112.50 $ 105,765 $ 11,898,563       93.28 83% 

19 5.4 
Acero de refuerzo 37000 psi incluye 

figurado e instalación 
kg 1,057.11 $ 6,647 $ 7,026,597       832.48 79% 

20 5.5 
Tubería galvanizada 2" cal 2mm incluye 

anclajes, tapa 
ml 220.40 $ 44,432 $ 9,792,813       220.40 100% 

http://www.inderhuila.gov.co/
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18. DIAGRAMA DE AVANCE DE ACTIVIDADES Y TRABAJOS 

N.º 

ÍTEM 

DE 

PAGO 

CONDICIONES ORIGINALES EJECUTADO ABR 2025 
EJECUTADO 

ACUMULADO 

DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL                                 CANT VALOR % CANT % 

21 5.6 

Módulos cerramiento 2,5x2,5 m en Angulo 

1 1/2"x1/8 con varilla de 5/8" lisa cada 14 

cms, diagonales en Angulo 1  1/2" x 1/8 y 

lamina cal 16 10X10 cms de refuerzo en la 

esquinas (lado norte y sur)h=2,5m 

m
2
 200.00 $ 109,070 $ 21,814,000 108.20 $ 11,801,374 54% 108.20 54% 

22 5.7 

Módulos cerramiento 2,5x2,5 m en Angulo 

1 1/2"x1/8 con malla eslabonada cal 10 

hueco 2  1/4"x2 1/4", diagonales en Angulo 

1 1/2" x1/8 y lamina cal 16 10X10cm de 

refuerzo en la esquinas (lado oriente y 

occidente) h=2,5m 

m
2
 268.75 $ 54,091 $ 14,536,956       0.00 0% 

23 5.8 

Suministro e instalación de puerta en 

tubería 2" galvanizada cal 2mm con malla 

eslabonada cal 10 y con portacandado, 

incluye pasador porta candado. 

und 1.00 $ 802,805 $ 802,805       0.00 0% 

24 5.9 

Concreto 3000 psi andenes perimetrales 

e=8cm, incluye malla electrosoldada y 

formaleta 

m
2
 148.80 $ 80,868 $ 12,033,158       0.00 0% 

25 5.10 

Suministro e instalación de malla de 

cerramiento en  nylon 100% alta densidad 

con protección UV, ojo 13x13, calibre #4 

incluye; guaya,  tensores y tubo de 2" 

m
2
 3,031.00 $ 37,545 $ 113,798,895       0.00 0% 

26 5.11 

Pie de amigo en  tubería galvanizada 2" cal 

2mm incluye anclajes, concreto 3000 psi 

50x50x60 costados norte y sur 

und 32.00 $ 263,483 $ 8,431,456       0.00 0% 

SUB-TOTAL CAPITULO $ 231,083,695   $ 12,875,855       

http://www.inderhuila.gov.co/
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18. DIAGRAMA DE AVANCE DE ACTIVIDADES Y TRABAJOS 

N.º 

ÍTEM 

DE 

PAGO 

CONDICIONES ORIGINALES EJECUTADO ABR 2025 
EJECUTADO 

ACUMULADO 

DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL                                 CANT VALOR % CANT % 

6 ILUMINACIÓN                   

27 6.1 

Suministro, montaje y conexión de 

Proyector led 300 W SYLFLOOD, 

temperatura de color 5000K, vida útil 

100000h, flujo luminoso 39000 lm incluye 

soporte 

und 6.00 $ 1,718,814 $ 10,312,884       0.00 0% 

28 6.2 

Suministro e Instalación de Tablero de 6 

Circuitos con puerta incluye 3 breaker de 

30 amp con normativa RETIE  

und 1.00 $ 511,864 $ 511,864       0.00 0% 

29 6.3 

Suministro e Instalación de Acometida en 

CABLE CU AISL THHN/THWN - 

2x8F+1x10T en tubería PVC 1" 

ml 50.00 $ 45,333 $ 2,266,650       0.00 0% 

30 6.4 
Salida Parcial Eléctrica (2 THHN No.10 + 1 

THHN No.12) 
ml 50.00 $ 42,110 $ 2,105,500       0.00 0% 

31 6.5 

Suministro e instalación de postes de 

concreto pretensado L= 12 m 750 kg 

incluye transporte e izada 

und 6.00 $ 2,884,636 $ 17,307,816       0.00 0% 

32 6.6 

Puesta a tierra en varilla coper weld cobre 

de 1/2" incluye conectores, cableado, 

soldadura y mejoramiento de tierra  

und 1.00 $ 513,186 $ 513,186       0.00 0% 

33 6.7 
Murete para tablero de control en muro 

con bloque # 5 
und 1.00 $ 377,230 $ 377,230       0.00 0% 

34 6.8 
Construcción de cajas de inspección tipo 

alumbrado en concreto de 30x30 
und 6.00 $ 266,806 $ 1,600,836       0.00 0% 

35 6.9 
Cajas de inspección de 60X60 CM (medida 

interior) 
und 8.00 $ 336,951 $ 2,695,608       0.00 0% 

http://www.inderhuila.gov.co/
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18. DIAGRAMA DE AVANCE DE ACTIVIDADES Y TRABAJOS

N.º

ÍTEM 

DE 

PAGO 

CONDICIONES ORIGINALES EJECUTADO ABR 2025 
EJECUTADO 

ACUMULADO 

DESCRIPCIÓN UND CANT 
VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL CANT VALOR % CANT % 

36 6.10 
Suministro e Instalación de sistema de 

apantallamiento 
und 1.00 $ 15,484,338 $ 15,484,338 0.00 0% 

SUB-TOTAL CAPITULO $ 53,175,912 $ 0 

SUBTOTAL 

OBRAS 
$ 1,162,431,143 $ 51,530,619 

% AVANCE DE OBRA 4.43% 28.61% 

NOTA: Las cantidades y la calidad de las obras consignadas en el presente informe, son netamente responsabilidad del contratista e interventor quienes las cuantificaron y constataron en el terreno. 

______________________________________  ___________________________________ 
ING. YERSON FERNANDO CAMACHO       ING.  FELIPE STAND VILLAREAL 
DIRECTOR DE OBRA       DIRECTOR DE INTERVENTORÍA

http://www.inderhuila.gov.co/
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18. REGISTRO FOTOGRÁFICO 
 

  

  
Excavación manual con retiro de material 
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Red de aguas lluvias suministro e instalación de tubería PVC Ø 8" 
 

 
  

Construcción de filtros laterales externos en un ancho de 0.40 m, con altura variable menor a 0.50 m, 
recubrimiento en geotextil no tejido NT-1600, con gravilla común o triturado de 1 1/2" a 4" + Tubería PVC 

drenajes de 6" 
 

  
Placa de piso en concreto 3000 psi, e =0,07m dilatada, junta machimbrada incluye malla electrosoldada de 5mm. 

   

  

http://www.inderhuila.gov.co/
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Suministro e instalación de bordillos prefabricado 20X50X50 

  
Concreto 3000 psi pedestales cerramiento perimetral 

 

  
Módulos cerramiento 2,5x2,5 m en Angulo 1 1/2"x1/8 con varilla de 5/8" lisa cada 14 cms, diagonales en angulo 1 

1/2" x 1/8 y lamina cal 16 10X10 cms de refuerzo en las esquinas (lado norte y sur) h=2,5m 
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19. ANEXOS 
 

• SE ANEXA BITACORA DE OBRA. 

• SE ANEXA SOPORTES DE PAGO A APORTES A SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL (EPS-ARP-AFP). 

• SE ANEXA CERTIFICADO VERIFICACIÓN DE PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL DEL CONTRATISTA 

REALIZADO POR EL INTERVENTOR (Vo.Bo. Interventor). 

• SE ANEXA CORRESPONDENCIA GENERADA DURANTE EL PERIODO. 

• SE ENTREGA UN CD CON LA COPIA DIGITALIZADA DE TODO EL INFORME Y SUS ANEXOS. 

 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

 
 

 

ING. YERSON FERNANDO CAMACHO  (30/04/2025) ING.  FELIPE STAND VILLAREAL 

FIRMA ORIGINAL 

DIRECTOR DE OBRA 
FECHA DE ENTREGA  FIRMA ORIGINAL 

Vo.Bo DIRECTOR DE INTERVENTORÍA 

http://www.inderhuila.gov.co/
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“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA 

OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 

DEPARTAMENTO DEL HUILA”. 

VERSIÓN 01 
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CÓDIGO:003 

 

 

 

CONTRATO CLOPIH221-2024 

 

INFORME DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

 

 

 

 

“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 

DEPARTAMENTO DEL HUILA”. 

 

 

ABRIL 2025  



 
“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA 

OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 

DEPARTAMENTO DEL HUILA”. 
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CÓDIGO:003 

 

 

1. INTRODUCCIÓN 
 

El Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo (SG-SST) se ha convertido en una de las 
gestiones más esenciales de una empresa para la mejora continua y la protección de los 
colaboradores, este incluye la política, organización, planificación, aplicación, evaluación, auditoría y 
las acciones de mejora; Es por ello, que el objetivo de la implementación del SG-SST es anticipar, 
reconocer, evaluar y controlar los riesgos que puedan afectar la seguridad y la salud de los 
colaboradores de la organización, sin importar su tamaño. Todo este proceso está sustentado en el 
ciclo conocido como PHVA (Planear, Hacer, Verificar y Actuar).   
 
El Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST, está en constante cambio, debe 
ser gestionado por la organización para incrementar el nivel de eficacia frente a la disminución de 
accidentes y enfermedades laborales, para mantener y aumentar el bienestar integral del trabajador, 
respecto a nuevos procesos, nuevas formas de trabajo, exigencias de clientes y sugerencias de las 
partes interesadas. 

 
La mejora continua se puede entender mediante la metodología del ciclo PHVA, en la cual, una vez 
establecido el criterio a mejorar, se planean las actividades y se ejecutan; se analiza o verifica si se 
cumplió el objetivo, se toman nuevamente medidas de acuerdo con los resultados, es decir que es un 
proceso cíclico, donde no solo se verifica la disminución de accidentalidad y enfermedades laborales 
o la eficiencia de los Sistemas de Vigilancia Epidemiológica (SVE) sino también contribuye 
positivamente en el bienestar integral del trabajado 
 
Conforme lo anterior, y comprometido con la seguridad y salud de sus trabajadores, basado en la 
normativa vigente y con la disposición de cumplir con las regulaciones en materia de seguridad y salud 
laboral V&M INGENIERIA S.A.S. implementa su SG-SST para identificar, evaluar y controlar los 
riesgos laborales, lo que contribuye a prevenir accidentes y enfermedades laborales. promoviendo 
unas condiciones de salud y trabajo sanas y seguras para todos sus colaboradores y demás actores 
involucrados en el proyecto en marcha cuyo objeto es el “CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA 
VILLA OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA”, 
correspondiente a la ejecución del contrato de obra pública CLOPIH221-2024. 
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2. OBJETO Y ALCANCE 
 

2.1. OBJETIVO GENERAL 
 

Diseñar y estructurar un Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el trabajo SG-SST con el fin 
de promover, mantener y mejorar las condiciones de salud y trabajo en el V&M INGENIERIA S.A.S., 
y de preservar un estado de salud físico, mental y social de los trabajadores, previniendo accidentes 
y enfermedades laborales factibles de intervención, dando cumplimiento a la normatividad aplicable 
vigente.  
 

2.2. OBJETIVOS ESPECÍFICOS 
 

• Minimizar la ocurrencia de incidentes que puedan causar lesiones o enfermedades 
incapacitantes a los trabajadores. 

• Fomentar la participación activa de todos los colaboradores en la gestión de la Seguridad y 
Salud en el Trabajo, promoviendo la conciencia y el compromiso con la seguridad y la salud.  

• Identificar los peligros existentes en el lugar de trabajo, evaluando los riesgos asociados y 
establecer medidas de control necesarias para reducirlos o eliminarlos. 

 
 

3. ALCANCE 
 

V&M INGENIERIA S.A.S, planifica, desarrolla, controla y documenta las actividades realizadas en el 
proyecto “CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE 
GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA”. Implementando las medidas de manejo (prevención, 
mitigación y compensación) para garantizar la ejecución de la obra y la preservación del medio 
ambiente. 
 
 

4. INFORMACIÓN GENERAL DEL PROYECTO 
 

4.1. DATOS BASICOS DEL CONTRATO 
 

El contrato CLOPIH221-2024 deberá ejecutarse en el término de tres (03) meses calendario contados 
a partir de la suscripción del acta de inicio.  
 
Datos generales del Contrato de Obra son: 
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Contrato N°: CLOPIH221-2024 

Objeto: 
“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA 
DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL 
HUILA”. 

Plazo: 
TRES (03) MESES, CONTADOS A PARTIR DE LA 
SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICIO 

Contratante: MUNICIPIO DE GUADALUPE – HUILA  

Contratista: 

V & M INGENIERIA S.A.S Nit. 900.062.688-7 
 
YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO  
C.C N° 7.713.933 de Neiva - Huila 

Fecha del acta de Inicio:  12 DE NOVIEMBRE 2024 

Prorroga:  DOS (2) MESES  

Fecha de finalización: 12 ABRIL 2024 

 
 

4.2. DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO 
 

Guadalupe es un municipio colombiano ubicado al sur del departamento de Huila, a margen izquierda 
del valle del río Suaza, sobre los flancos de la cordillera Oriental. Su extensión territorial es de 242 
km², se encuentra a una altura de 940 m s. n. m. y su temperatura promedio es de 22 °C.2 Cuenta 
con una población de 19.508 habitantes de acuerdo con proyección del Departamento Administrativo 
Nacional de Estadística para el 2024. Hace parte de la Región Subcentro del departamento. Las 
principales actividades económicas del municipio son la agricultura, ganadería, piscicultura, pequeña 
industria artesanal y el comercio. 
La vereda Los Cauchos Guadalupe es una vereda rica en agricultura, ocupa un área importante con 
cultivos de maracuyá, ahuyama, tomate, cítricos, maíz, fríjol y hortalizas. Al interior de este sistema de 
producción se destaca también el manejo de praderas en forma intensiva, y algunas especies menores 
como aves, cerdos y estanques para peces. Se encuentra a 5 minutos del casco urbano con una 
población de más de 400 habitantes entre los que se destaca la producción de sombreros de paja, 
artículos en fique y artículos de alfarería. 
 
 

4.3. CLASIFICACIÓN DEL PROYECTO 
 

Se realizará la Construcción de la Cancha Sintética Villa Olímpica del Municipio de Guadalupe, donde 
será un lugar recreativo tanto para niños como adultos, donde van a pasar momentos agradables en 
familia, gracias al desarrollo de dicho contrato. 
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El proyecto se desarrollará en el municipio de Guadalupe  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
El objeto del contrato “CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL MUNICIPIO 
DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA”. tiene por objetivo mejorar la calidad de vida de 
los habitantes del Municipio.  
 
Las actividades a ejecutar para el cumplimiento de este proyecto pueden presentar conflictos con el 
medio ambiente tales como contaminación atmosférica, alteración del espacio público, entre otras; la 
programación está hecha para controlar y mitigar dichos efectos. 
 
 

5. DESARROLLO Y APLICACIÓN DE LAS ACTIVIDADES DE SEGURIDAD Y SALUD EN 
EL TRABAJO 

 
V&M INGENIERIA S.A.S., estructuró el Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo 
SG-SST para el contrato de obra CLOPIH221-2024, con el fin de promover, mantener y mejorar las 
condiciones de salud y trabajo, y preservar el estado de salud físico, metal y social de los trabajadores, 
en la prevención de accidentes y enfermedades laborales factibles de intervención, dando 
cumplimiento a la normatividad aplicable vigente.  
 
V&M INGENIERIA S.A.S., en su función a la aplicación del SG-SST en el frente de obra del proyecto 
“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 
DEPARTAMENTO DEL HUILA”, contrato de obra pública CLOPIH221-2024, ejecuto las actividades 
programadas durante el periodo, a través de medidas de seguridad establecidas para el control de 

Imagen 1 Departamento del Huila Imagen 2 Municipio de Guadalupe 
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los factores de riesgo presentes en la ejecución de los contratos de obra en el periodo del presente 
informe. 
 

6. ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL COMPONENTE SST 
 

6.1. AFILIACIONES AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y PARAFISCALES 
 
El Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) es un marco normativo y organizativo en 
Colombia que tiene como fin regular el servicio público esencial de salud. Su finalidad es crear 
condiciones para que la población del país acceda a la atención médica en todos los niveles.  Su 
principal objetivo es proteger la salud de los colombianos garantizando la universalidad del 
aseguramiento y el acceso efectivo a los servicios de salud. Es por ello que V&M INGENIERIA S.A.S. 
durante el mes de ABRIL de 2025, se realizaron los debidos pagos al Sistema de Seguridad Social a 
cada uno de los trabajadores involucrados al contrato de obra pública CLOPIH221-2024, y se verificó 
que los subcontratistas estén afiliados al Sistema General de Riesgos y Seguridad Social.  
 
ANEXO SST 1. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 
 
 

6.2. EXÁMENES MÉDICO OCUPACIONAL DE INGRESO Y /O PERIÓDICOS 
 
Los exámenes médicos ocupacionales al ingreso permiten detectar cualquier condición médica o de 
salud que el trabajador pueda tener antes de comenzar su labor; esto son de vital importancia para 
evaluar si están en condiciones de desempeñar su trabajo de manera segura, determinan si el 
trabajador es apto para realizar las tareas específicas de su puesto y si se identifican limitaciones o 
riesgos, se pueden tomar medidas preventivas o asignar tareas adecuadas, por ello que V&M 
INGENIERIA S.A.S. dando cumplimiento a la Resolución 2346 de 2007 del Ministerio de la Protección 
Social, que regula la práctica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las 
historias clínicas ocupacionales, del personal y de los subcontratistas basados en cargo que 
desempeña o ejecuta el colaborador.  
 
V&M INGENIERIA S.A.S. para el mes ABRIL de 2025, no se registraron ingresos, por lo cual no se 
reportan exámenes médicos ocupacionales de ingreso; aunque se reportan retiro de personal para el 
periodo en mención, no se ejecutaron los exámenes, debido a que el personal que se ha retirado ha 
sido notificado para su valoración de retiro, sin embargo, desisten voluntariamente y no se los 
realizaron. Por lo anterior no hay soportes de exámenes de retiro.   
 

ANEXO SST  2. EXAMENES DE INGRESO 
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6.3. RELACIÓN DE PERSONAL  
 

PERSONAL ADMINISTRATIVO 

N. ID EMPLEADO CARGO 

1 CC 7713933 YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO DIRECTOR 

2 CC 1079409298 ADRIANA LISSETH MAYORCA PEERDOMO RESIDENTE 

3 CC 1075213839 OMAIRA ANDREA TRUJILLO POLANCO SST 

4 CC 17709845 PABLO ARBEY LIZARAZO CORREA MAESTRO 

Tabla N. 1. Personal Administrativo 
 

PERSONAL OPERATIVO 

N. ID EMPLEADO Fecha ING 

R
E

T
 

Fecha RET Razón Social 

1 CC 1006531292 BUSTOS SALDAÑA MANUEL  2025/03/07     VAMECOL INGENERIA SAS 

2 CC 1000514656 
CASTILLA SCARPETTA DIEGO 
ALBERTO 

2025/03/20 X 2025/04/12 VAMECOL INGENERIA SAS 

3 CC 1002230693 SANTOS MENDOZA DANIEL JOSE 2025/03/07 X 2025/04/12 VAMECOL INGENERIA SAS 

4 CC 92533487 SANTOS URAN MARIO JOSE 2025/03/04 X 2025/04/12 VAMECOL INGENERIA SAS 

5 CC 1083882691 TOVAR BETES LEONARDO  2025/03/11     VAMECOL INGENERIA SAS 

Tabla N. 2. Personal Operativo 
 
 

6.4. INDUCCIONES SST 
 

V&M INGNEIERIA S.A.S. durante el periodo del mes de ABRIL de 2024, no se registraron ingresos 
para el proyecto, por lo cual se dejan incluidos los últimos soportes registrado del mes de MARZO, 
donde se evidencio el cumplimiento al Sistema de Seguridad y Salud en el Trabajo, ejecutando la 
inducción a todos colaboradores que ingresaron en su momento. 
 
El objetivo de realizar este proceso es ayudar a los nuevos colaboradores a sentirse integrados, 
conocer más sobre el proyecto que se ejecutara y la empresa, tener una mejor comprensión y 
adaptación para la ejecución de sus actividades de obra.   
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ANEXO SST 3. CONSTANCIA DE INDUCCIÓN 

ANEXO SST 4. CONSTANCIA DE NOTIFICACIÓN DE RIESGOS EN OBRA 

 

6.5. ENTREGA DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL  

 

El Decreto 1072 de 2015 establece claramente las pautas que deben seguirse, incluyendo la 

frecuencia y los plazos para la entrega. Este cumplimiento no solo asegura un ambiente laboral seguro 

y cómodo, sino que también demuestra el compromiso de la empresa con su equipo humano. 

Recordar las fechas clave para la entrega de dotaciones es crucial para evitar sanciones y mantener 

una relación positiva con los empleados. En última instancia, el respeto por estas regulaciones 

fortalece la cultura organizacional y contribuye al éxito empresarial a largo plazo. 

V&M INGENIERIA S.A.S. durante el periodo del mes de ABRIL del 2025 realizó reposiciones en 

entrega de elementos de protección personal – EPP a personal operativo, suministrando los elementos 

de protección personal necesarios que se requieren para el desarrollo de sus actividades. 

Imagen 3 Inducción en SST 
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ANEXO SST 5. ENTREGA EPP 

 

6.6. SEÑALIZACION EN OBRA – CUMPLIMIENTO PMT Y PROGRAMA DE 

MANTENIMIENTO DE LA SEÑALIZACIÓN 

 

V&M INGENIERIA S.A.S.  con el fin de dar cumplimiento al PMT y a su objetivo principal que es 

“Presentar las medidas para el manejo del tránsito, a fin de mitigar el impacto negativo en los índices 

de movilidad y disminuir en el mayor grado posible el riesgo de accidentabilidad que se pueda generar 

a causa de la ejecución del contrato “CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL 

MUNICIPIO DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA”,  De igual forma se busca establecer 

condiciones seguras para los usuarios, personal de la obra y vecinos del lugar, bajo el cumplimiento 

de las normas establecidas para la regulación del tránsito, se verifica la señalización en el frente de 

trabajo, garantizando la seguridad tanto de los trabajadores como de las personas aledañas a la obra. 

 

6.7. INSPECCIONES DE SEGURIDAD 

 

Dentro del periodo del mes de ABRIL de 2025, se realizaron inspecciones de seguridad con el fin de 

identificar oportunidades de mejora y condiciones inseguras que puedan generar accidentes de trabajo 

o generar algún riesgo en la ejecución de las actividades, y con ello implementar medidas de control 

o acciones preventivas. Por lo anterior se realizaron las siguientes inspecciones de seguridad:  

Imagen 4 Entrega de EPP 



 
“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA 

OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 

DEPARTAMENTO DEL HUILA”. 

VERSIÓN 01 

INFORME MENSUAL SST 
CÓDIGO:003 

 

 

• Personal en campo: Se verificó que todo el personal que labora en obra cuente con las 

afiliaciones de seguridad social, cuente con EPP apropiados para la tarea y dotación mínima.  

• Señalización de obra: Se verifica la señalización instalada diariamente y se reporta para llevar 

un control y garantizar que se cumpla lo trazado en el PMT. 

• Uso de EPP y dotación: Se verifica que el personal cuenta con los elementos de protección 

requeridos para las actividades que se está desarrollando.  

• Botiquín – Camilla – Extintor: Se verificó que los elementos del botiquín se encontraran 

vigentes y completos, así como también que la camilla y el extintor estén en condiciones 

optimas para ser usados en caso de cualquier eventualidad.   

• Orden y aseo: Las inspecciones de orden y aseo ayudan a verificar que los procesos, 

actividades y tareas se desempeñen según lo planificado, procedimientos, estándares y 

políticas, buscando la mejora dentro de los procesos o espacios laborales, por el bien y 

protección de los trabajadores. 

ANEXO SST 6. INSPECCIONES 

 

6.8. CAPACITACIONES EN SST 

V&M INGENIERIA S.A.S. en las labores propias del proyecto y dando cumplimiento al Sistema de 

Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo y cronograma de actividades, se realizaron capacitaciones 

para la retroalimentación en la prevención de los riesgos asociados a las actividades que se ejecutan 

en obra, a todo el personal que laboro para el proyecto con el fin de generar conciencia frente a la 

responsabilidad, autocuidado y el compromiso de contribuir al logro de los objetivos del SST, 

garantizando áreas seguras de trabajo y productivo. 

Durante el periodo en mención se realizaron capacitaciones según programadas. A continuación, se 

relacionan las charlas y capacitaciones realizadas en el mes de ABRIL del 2025.  

 

N°8 NOMBRE DE LA CAPACITACIÓN FECHA DURACIÓN 

1 Política de Uso Adecuado de EPP 09/04/2025 40 min 

2 Principales Causas de Accidentes de Obra de 

Construcción   
14/04/2025 40 min 

3 Prevención de Accidentes por Caídas a Nivel 25/04/2025 2 horas 
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4 Prevención y Control de Riesgo Mecanico 25/04/2025 2 horas 

Tabla N. 3. Capacitaciones 

 

 

CUMPLIMIENTO 

Capacitaciones realizadas           * 100 =    100% = 10/10*100 = 100% 

Capacitaciones programadas 

 

Asistentes 5                                      *100 = 100%  

Personas programas 5 

ANEXO SST 7. CAPACITACIONES 

 

6.9. PAUSAS ACTIVAS 

De acuerdo con el objetivo de la política de responsabilidad social de V&M INGENIERIA S.A.S, que 

se enfoca en los buenos hábitos de descanso, nutrición y ejercicio se llevaron a cabo varias actividades 

de pausas activas con el personal que estuvo dispuesto a realizarlas, cuyo objetivo fue dar un tiempo 

de reposo o cambio de actividad rutinaria para desestresar y relajar al personal, implementando una 

metodología de ejercicios de relajación corporal minimizando las consecuencias de riesgo psicolaboral 

por factores de estrés y condiciones de la tarea (monotonía y rutinaria). 

Imagen 5 Registro de capacitaciones   
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7. PLAN DE EMERGENCIAS 

El plan de Prevención y Preparación para afrontar emergencias que presenta el V&M INGENIERIA 

S.A.S, consiste en un conjunto de estrategias anticipadas, elaboradas gracias a un trabajo colectivo 

que comprende las políticas, la organización, normas y procedimientos que debe tener la empresa, 

para prevenir y disminuir los niveles de riesgo ante una situación de emergencia que afecten las 

personas, los recursos, los procesos productivos y el medio ambiente, incluyendo actividades que 

deben ser administradas de una manera adecuada y eficiente, tales como la formulación y ejecución 

de programas, planes y proyectos relacionados con: la adopción de medidas tendientes a prevenir y 

mitigar los efectos que las diferentes amenazas (internas o externas) puedan generar. Incluye 

acciones relacionadas con la legislación, la organización para afrontar situaciones de emergencia, las 

acciones relacionadas con los planes operativos de emergencia, la capacitación, el entrenamiento, el 

suministro de los recursos necesarios para hacer frente a una emergencia y la recuperación del 

proceso productivo en el menor tiempo posible, con acciones que disminuyan el lucro cesante y la 

susceptibilidad a sufrir nuevos efectos dañinos en el futuro. 

 

 

 

 

Imagen 6 Pausas Activas    
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8. PLAN DE MANEJO AMBIENTAL 

 

8.1. MANEJO DE RESIDUOS SOLIDOS 

Se cuenta con la instalación de punto ecológico con su respectiva señalización y deposito (blanca. 

verde, negra). Dichos residuos son recogidos por las empresas autorizadas en el municipio los días 

establecidos. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Imagen 7 Punto ecológico     
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9. CONCLUSIONES 

 

Durante el periodo de tiempo evaluado en el presente informe, se han evidenciado prácticas 

implementadas en el “CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA OLÍMPICA DEL MUNICIPIO 

DE GUADALUPE DEPARTAMENTO DEL HUILA”, que propenden al cumplimiento, mantenimiento 

y mejoramiento del Sistema de Gestión de la Seguridad y Salud en el Trabajo, Calidad y Ambiental. 

Se establece una relación directa entre la SALUD y el TRABAJO entendida como el vínculo del 

individuo con la labor que desempeña y la influencia que sobre la salud acarrea dicha labor. El conjunto 

de variables que definen la realización de la tarea y el entorno en que ésta se realiza se denominan 

CONDICIONES DE TRABAJO, constituidas por factores del ambiente, de la tarea y de la organización. 

V&M INGENIERIA S.A.S, justifica la implementación de un Sistema de Gestión de la Seguridad y 

Salud en el Trabajo que garantice el mejoramiento continuo de las condiciones de salud, trabajo y 

bienestar de sus trabajadores, para que se desempeñen de una manera adecuada y eficiente 

permitiendo su crecimiento personal y familiar y a la vez el mejoramiento de la productividad de la 

empresa. 

Durante este periodo se realizaron actividades propias de los programas de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (medicina preventiva y del trabajo y de higiene y seguridad industrial), establecidos en el 

Sistema de Gestión de la Seguridad de Salud en el Trabajo de V&M INGENIERIA S.A.S., dando 

cumplimiento así en lo dispuesto en la normatividad legal aplicable vigente. 

Se evidencia que para el periodo comprendido entre el 1 al 30 de Abril del 2025, el porcentaje de 

cumplimiento según nuestro cronograma de actividades planeadas fue del 100%. 

 

Elaboró: 

 

 

OMAIRA ANDREA TRUJILLO POLANCO 

PROFESIONAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO 

Ingeniera Industrial  

Especialista en SST 
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ANEXO SST 1. PLANILLAS DE SEGURIDAD SOCIAL 
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33033425

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-04-04

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VYM INGENERIA TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE
DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900062688 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA CALLE 9  17  18 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4220 CORREO

ELECTRÓNICO
2018AFILIACIONES

@GMAIL.COM TELÉFONO 6335646

FAX 8643535 SUCURSAL 01oficina NOMBRE SUCURSAL 01oficina

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 7713933 PRIMER APELLIDO CAMACHO SEGUNDO APELLIDO LADINO

PRIMER NOMBRE YERSON SEGUNDO NOMBRE FERNANDO

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 05 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

6 $9.964.500 33033425

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-7713933 01 No No No 41 1 5711001 Fijo CAMACHO LADINO YERSON FERNANDO $1.423.500

CC-36312881 01 No No No 41 1 5711001 Fijo MONJE FLOR LINA CONSTANZA $1.423.500

CC-7714529 01 No No No 41 1 5711001 Fijo MURCIA HERNANDEZ ALBEIRO $1.423.500

CC-52033387 01 No No No 41 1 1661901 Fijo ROBAYO GUZMAN ALEJANDRINA $2.847.000

CC-1084923149 01 No No No 41 1 5711001 Fijo SANCHEZ RIVERA HERMIDES $1.423.500

CC-1084869075 01 No No No 41 1 5711001 Fijo TRUJILLO PERDOMO LUIS FERNANDO $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 7713933 0

CC - 36312881 0

CC - 7714529 0

CC - 52033387 0

CC - 1084923149 0

CC - 1084869075 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 7713933 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 36312881 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 7714529 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 52033387 COLPENSIONES 30 $2.847.000 0.1600000 $455.600 $0 $0 $455.600 $0 $0 $0

CC - 1084923149 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 1084869075 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 7713933 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 36312881 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 7714529 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 52033387 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $2.847.00

0 0.0400000 $113.900 $0 0 $0 0 $0 30 $2.847.00
0 1 0.0052200 $14.900

CC - 1084923149 ESSC ASMET
SALUD 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1084869075 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-7713933 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-36312881 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-7714529 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-52033387 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $2.847.00

0 0.0400000 $113.900 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1084923149 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1084869075 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

COLPENSIONES 1 $455.600 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $455.600

PORVENIR 5 $1.139.000 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1.139.000

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

NUEVA
E.P.S.
S.A.

2 $170.9
00 $0 0 $0 0 $0 $170.9

00 0 $0 $0 $170.9
00 $0 0 $0 $0 $170.9

00 $0 $0 $170.9
00

ESSC ASMET
SALUD 1 $57.00

0 $0 0 $0 0 $0 $57.00
0 0 $0 $0 $57.00

0 $0 0 $0 $0 $57.00
0 $0 $0 $57.00

0

SANITAS 3 $171.0
00 $0 0 $0 0 $0 $171.0

00 0 $0 $0 $171.0
00 $0 0 $0 $0 $171.0

00 $0 $0 $171.0
00

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 6 $510.400 0 $0 $0 $510.400 0 $0 $510.400 0 $0 $0 $510.400

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

COMFAMILIAR DEL HUILA 6 $398.900 0 $0 $398.900

SENA 0 $0 0 $0 $0

ICBF 0 $0 0 $0 $0

ESAP 0 $0 0 $0 $0

MinEdu 0 $0 0 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 3 $398.900

PENSIONES 2 $1.594.600

RIESGOS PROFESIONALES 1 $510.400

CAJAS DE COMPENSACIÓN 1 $398.900

SENA 1 $0

ICBF 1 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $2.902.800
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33700064

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-06-09

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VYM INGENERIA TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE
DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900062688 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CL 9 3 50 LOCAL
412 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO GUADALUPE

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4220 CORREO

ELECTRÓNICO
YERSONFCAMACHO@H

OTMAIL.COM TELÉFONO 8643535

FAX 8643535 SUCURSAL 221 NOMBRE SUCURSAL
CONTRATO CANCHA

SINTETICA
GUADALUPE

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 7713933 PRIMER APELLIDO CAMACHO SEGUNDO APELLIDO LADINO

PRIMER NOMBRE YERSON SEGUNDO NOMBRE FERNANDO

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 04 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

1 $0 33700064

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1079409298 59 No No No 41 206 5711001 Salario MAYORCA PERDOMO ADRIANA LISSETH $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1079409298 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1079409298 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1079409298 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0

57
11
00
1

0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1079409298 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 1 $0 $0 $0 $0 $0 18 $0 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 1 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 18 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 1 $99.100 0 $0 $0 $99.100 18 $1.200 $100.300 0 $0 $0 $100.300

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 1 $0 18 $0 $0

SENA 0 $0 18 $0 $0

ICBF 0 $0 18 $0 $0

ESAP 0 $0 18 $0 $0

MinEdu 0 $0 18 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $100.300

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $100.300



LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1079409298 MAYORCA ADRIANA                  231001 30 $1,720,000 $275,200 EPS005 30 $1,720,000 $215,000 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 No $490,200

Total         Afiliados( 1) $1,720,000 $275,200 $1,720,000 $215,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $490,200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1079409298 MAYORCA PERDOMO ADRIANA LISSETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 5 W 33 26 SANTA 
INES

NEIVA-HUILA 8377022 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-04 1439218251 9484509223 I 2025/05/23 2025/04/28 NEQUI 0 $490,200

Página 1 de 2 2025/04/28 01:42 PM

Planilla Resumen

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1079409298 MAYORCA PERDOMO ADRIANA LISSETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 5 W 33 26 SANTA 
INES

NEIVA-HUILA 8377022 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-04 1439218251 9484509223 I 2025/05/23 2025/04/28 NEQUI 0 $490,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $275,200 $0 $0 $275,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $275,200 $0 $0 $275,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $215,000 $0 $0 $215,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $215,000 $0 $0 $215,000

TOTAL 1 $490,200 $0 $0 $490,200

Página 2 de 2 2025/04/28 01:42 PM

Planilla Resumen



 

 

 

 

 

 

 

Página 1  2025-05-12  14:44:45  ASOPAGOS SA - 

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33067091

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-05-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VYM INGENERIA TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE
DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900062688 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CL 9 3 50 LOCAL
412 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO IQUIRA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4220 CORREO

ELECTRÓNICO
YERSONFCAMACHO@H

OTMAIL.COM TELÉFONO 8643535

FAX 8643535 SUCURSAL 195 NOMBRE SUCURSAL 195 del 2023

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 7713933 PRIMER APELLIDO CAMACHO SEGUNDO APELLIDO LADINO

PRIMER NOMBRE YERSON SEGUNDO NOMBRE FERNANDO

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 04 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

8 $0 33067091

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1102805593 59 No No No 41 357 5711001 Salario ALDANA BARCINILLA EDER SAMIR $1.423.500

CC-1019065586 59 No No No 41 357 5711001 Salario CAMARGO ARCILA CARLOS ESTEBAN $1.423.500

CC-1075257431 59 No No No 41 357 5711001 Salario QUIMBAYA CUELLAR LUZ DIVIA $1.423.500

CC-12121175 59 No No No 41 1 5711001 Salario RAMON MUÑOZ WILLIAM IGNACIO $1.423.500

CC-10273855 59 No No No 41 357 5711001 Salario RESTREPO MOSCOSO JULIO CESAR $1.423.500

CC-1080292451 59 No No No 41 357 5711001 Salario SALAZAR GALINDO BLADIMIR $1.423.500

CC-1075213839 59 No No No 41 357 5711001 Salario TRUJILLO POLANCO OMAIRA ANDREA $1.423.500

CC-26593081 59 No No No 41 357 5711001 Salario VARGAS GONZALEZ MARILUZ $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1102805593 0

CC - 1019065586 0

CC - 1075257431 0

CC - 12121175 0

CC - 10273855 0

CC - 1080292451 0

CC - 1075213839 0

CC - 26593081 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1102805593 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1019065586 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1075257431 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12121175 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 10273855 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1080292451 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1075213839 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 26593081 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1102805593 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1019065586 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1075257431 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 12121175 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 10273855 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1080292451 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1075213839 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 26593081 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1102805593 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1019065586 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1075257431 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12121175 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-10273855 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1080292451 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1075213839 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-26593081 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 8 $0 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 8 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 8 $792.800 0 $0 $0 $792.800 0 $0 $792.800 0 $0 $0 $792.800

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 8 $0 0 $0 $0

SENA 0 $0 0 $0 $0

ICBF 0 $0 0 $0 $0

ESAP 0 $0 0 $0 $0

MinEdu 0 $0 0 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $792.800

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $792.800



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

OMAIRA ANDREA TRUJILLO POLANCO

CC-1075213839

INDEPENDIE

INDEPENDIENTE

2025-04-08

2025-04

I

32748466

2025-04

32748466

2025-04-07

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2025-05-12

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 0 $ 178.000 $ 178.000$ 0 $ 0$ 1.423.500

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 227.800 $ 227.800$ 0 $ 0$ 1.423.500

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 7.500 $ 7.500$ 0 $ 0$ 1.423.500

$ 413.300Total a pagar $ 413.300$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 11/06/2025

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33331858

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-05-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VAMECOL
INGENIERIA SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901614817 D.V. 4 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CR42-85 KM32
PLAERMO DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
2018AFILIACIONES

@GMAIL.COM TELÉFONO 3123255722

FAX 0 SUCURSAL 07 NOMBRE SUCURSAL SINTETICA
GUADALUPE

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 1075303013 PRIMER APELLIDO CUELLAR SEGUNDO APELLIDO PASTRANA

PRIMER NOMBRE CAROLINA SEGUNDO NOMBRE

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 04 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

1 $0 33331858

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-17709845 59 No No No 41 319 5711001 Salario LIZARAZO CORREA PABLO ARBEY $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 17709845 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 17709845 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 17709845 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-17709845 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 1 $0 $0 $0 $0 $0 5 $0 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 1 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 5 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 1 $99.100 0 $0 $0 $99.100 5 $400 $99.500 0 $0 $995 $99.500

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 1 $0 5 $0 $0

SENA 0 $0 5 $0 $0

ICBF 0 $0 5 $0 $0

ESAP 0 $0 5 $0 $0

MinEdu 0 $0 5 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $99.500

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $99.500



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

PABLO ARBEY LIZARAZO CORREA

CC-17709845

0

2025-05-13

2025-04

I

33027021

2025-04

33027021

2025-05-13

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2025-05-13

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

ESSC24 900226715 EPS-S COOSALUD 1 $ 0 $ 178.000 $ 178.000$ 0 $ 0$ 1.423.500

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 227.800 $ 227.800$ 0 $ 0$ 1.423.500

$ 405.800Total a pagar $ 405.800$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 12/06/2025

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33268655

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-05-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VAMECOL
INGENIERIA SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901614817 D.V. 4 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CR42-85 KM32
PLAERMO DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
2018AFILIACIONES

@GMAIL.COM TELÉFONO 3123255722

FAX 0 SUCURSAL 07 NOMBRE SUCURSAL SINTETICA
GUADALUPE

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 1075303013 PRIMER APELLIDO CUELLAR SEGUNDO APELLIDO PASTRANA

PRIMER NOMBRE CAROLINA SEGUNDO NOMBRE

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 05 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

5 $4.555.200 33268655

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1006531292 01 No No No 41 319 5711001 Fijo BUSTOS SALDAÑA MANUEL $1.423.500

CC-1000514656 01 No No No 41 319 5711001 Fijo CASTILLA SCARPETTA DIEGO ALBERTO $1.423.500

CC-1002230693 01 No No No 41 319 5711001 Fijo SANTOS MENDOZA DANIEL JOSE $1.423.500

CC-92533487 01 No No No 41 319 5711001 Fijo SANTOS URAN MARIO JOSE $1.423.500

CC-1083882691 01 No No No 41 319 5711001 Fijo TOVAR BETES LEONARDO $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1006531292 0

CC - 1000514656 X 2025-04-12 0

CC - 1002230693 X 2025-04-12 0

CC - 92533487 X 2025-04-12 0

CC - 1083882691 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1006531292 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 1000514656 PORVENIR 12 $569.400 0.1600000 $91.200 $0 $0 $91.200 $0 $0 $0

CC - 1002230693 PORVENIR 12 $569.400 0.1600000 $91.200 $0 $0 $91.200 $0 $0 $0

CC - 92533487 PORVENIR 12 $569.400 0.1600000 $91.200 $0 $0 $91.200 $0 $0 $0

CC - 1083882691 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1006531292 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1000514656 COMPENSAR-EPS 12 $569.400 0.0400000 $22.800 $0 0 $0 0 $0 12 $569.400 5 0.0696000 $39.700

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1002230693 NUEVA E.P.S.
S.A. 12 $569.400 0.0400000 $22.800 $0 0 $0 0 $0 12 $569.400 5 0.0696000 $39.700

CC - 92533487 EPS-S COOSALUD 12 $569.400 0.0400000 $22.800 $0 0 $0 0 $0 12 $569.400 5 0.0696000 $39.700

CC - 1083882691 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1006531292 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1000514656 COMFAMILIAR
DEL HUILA 12 $569.400 0.0400000 $22.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1002230693 COMFAMILIAR
DEL HUILA 12 $569.400 0.0400000 $22.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-92533487 COMFAMILIAR
DEL HUILA 12 $569.400 0.0400000 $22.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1083882691 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

PORVENIR 5 $729.200 $0 $0 $0 $0 5 $2.400 $0 $0 $731.600

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

NUEVA
E.P.S.
S.A.

3 $136.8
00 $0 0 $0 0 $0 $136.8

00 5 $500 $0 $137.3
00 $0 0 $0 $0 $137.3

00 $0 $0 $137.3
00

COMPENSAR-
EPS 1 $22.80

0 $0 0 $0 0 $0 $22.80
0 5 $100 $0 $22.90

0 $0 0 $0 $0 $22.90
0 $0 $0 $22.90

0

EPS-S
COOSALUD 1 $22.80

0 $0 0 $0 0 $0 $22.80
0 5 $100 $0 $22.90

0 $0 0 $0 $0 $22.90
0 $0 $0 $22.90

0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 5 $317.300 0 $0 $0 $317.300 5 $1.100 $318.400 0 $0 $3.184 $318.400

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

COMFAMILIAR DEL HUILA 5 $182.400 5 $600 $183.000

SENA 0 $0 5 $0 $0

ICBF 0 $0 5 $0 $0

ESAP 0 $0 5 $0 $0

MinEdu 0 $0 5 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 3 $183.100

PENSIONES 1 $731.600

RIESGOS PROFESIONALES 1 $318.400

CAJAS DE COMPENSACIÓN 1 $183.000

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $1.416.100



 
“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA 

OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 

DEPARTAMENTO DEL HUILA”. 

VERSIÓN 01 

INFORME MENSUAL SST 
CÓDIGO:003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO SST  2. EXAMENES DE INGRESO 

 

 

NO SE REGISTRAN EXAMENES 

OCUPACIONALES DURANTE EL PERIODO 

DE ABRIL 

 

 

 

 

 

 



 
“CONSTRUCCION CANCHA SINTÉTICA VILLA 

OLÍMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE 

DEPARTAMENTO DEL HUILA”. 

VERSIÓN 01 

INFORME MENSUAL SST 
CÓDIGO:003 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ANEXO SST 3. CONSTANCIA DE INDUCCIÓN 
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ANEXO SST 4. CONSTANCIA DE NOTIFICACIÓN DE RIESGOS 
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ANEXO SST 5. ENTREGA ELEMENTOS DE PROTECCIÓN 
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ANEXO SST 6. INSPECCIONES 
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V.01

Informe No 202504-50 

Garzon, 

Señor (a)

Proyecto:

ENTREGA DEL INFORME DE LABORATORIO No202504-50 

12

  -------

  -------

  -------

  -------

  -------

  -------

  -------

  -------

Cordial saludo,

(a) El presente informe no puede reproducirse sin la aprobación por parte del laboratorio.

(b) Los resultados de los ensayos emitidos en este informe solo son aplicables a las muestras ensayadas.

(c) El  Informe No202504-50  contiene 7 páginas incluida la carta de entrega de informes de ensayos.

FALLO DE CILINDROS DE CONCRETO A COMPRESION 

Informe No202504-50  contiene 7 paginas

Cant.Nombre del Ensayo

V & M INGENIERIA S.A.S

VEL-000
COMUNICACION DE ENTREGA DE INFORME DE  

ENSAYOS

29 de abril de 2025

CONSTRUCCION CANCHA SINTETICA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE EN EL DEPARTAMENTO DEL HUILA

V & M INGENIERIA S.A.S

    --------------------------------------------------------------------------- 

    --------------------------------------------------------------------------- 

    --------------------------------------------------------------------------- 

Ing. DIANA  LORENA MURCIA G.

Representante Legal

    --------------------------------------------------------------------------- 

Agradecemos la confianza depositada en nuestro laboratorio y estamos dispuestos a resolver cualquier tipo de inquietud.

Esta información no intenta suplir los conocimientos, técnicas y criterios profesionales responsables de la construcción de las

obras.

Los resultados emitidos en este informe no deben ser utilizados en ningún tipo de campaña de información técnica o

comercial.

SEND SUELOS Y CONCRETOS S.A.S. no se responsabiliza por el muestreo transporte y/o daños que se presenten en el

transcurso del mismo.

    --------------------------------------------------------------------------- 

    --------------------------------------------------------------------------- 

    --------------------------------------------------------------------------- 

    --------------------------------------------------------------------------- 
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CERTIFICADOS DE 
CALIDAD 

 



REPORTE DE CALIDAD Fecha de Emisión: 24-oct-24

CEMEX Uso General Número de Reporte: IBG-UG-41-2024

Km 5 Vía Buenos Aires-Payandé, Tolima, Colombia

Planta Caracolito

6-oct-24

Carlos Andrés Parra Bermúdez

Coordinador de Aseguramiento de Calidad

Nuestros productos cumplen con la Norma Técnica Colombiana NTC 121:2023 “ESPECIFICACIONES DE DESEMPEÑO PARA CEMENTO HIDRÁULICO”.

Adicionalmente contamos con la certificación ISO 9001 versión 2015 para "Producción de Cemento Hidráulico" emitida por el ICONTEC, el cual ejecuta auditorias 

periódicas de seguimiento a nuestro Sistema de Gestión de Calidad para verificar el cumplimiento de nuestros procesos y garantizar la calidad de nuestros productos.

11.7 MPa No especificado Retenido en Tamiz 45 µm

Superficie Específica Blaine

NTC 220 27.3 MPa Mínimo 24.0

NTC 220 20.0 MPa Mínimo 8.0

NTC 33

Tiempo de Fraguado Final NTC 118

NTC 294

Otros parámetros físicos
Método de 

ensayo

Cemento Hidráulico Tipo UG

NTC 220

NTC 220

22.8 MPa Mínimo 15.0

Resultados

7.12 %

406 m²/kg

207 min

12-oct-24

Resultado: 0.001%

0.000%

0.007%

0.013% Límite
Máximo
0.02%

0.027%

Método de ensayo: NTC 4927

Expansión de Barra de 
Mortero a 14 días (%)

Método de ensayo Resultados Requisitos norma 

Resistencia 
a la 

compresión

* Este Reporte de Calidad corresponde a valores promedio de los análisis del producto entre las fechas del periodo indicado.
** El muestreo y análisis fueron realizados de acuerdo al procedimiento CGC -VIP-PT-05. 

*** Este Reporte de Calidad no podrá ser reproducido parcial o totalmente sin la aprobación por escrito de Cemex Colombia S.A.

CEMEX COLOMBIA S.A.  | Calle 99 # 9A - 54 Piso 7
(571) 6039000 | (571) 6469000  | Bogotá, D.C. ColombiaPágina 1 de 1

Método de ensayo: NTC 118 Método de ensayo: NTC 107

Otros parámetros físicos

Fecha final*Fecha inicial* 

1 día

3 días

7 días

28 días

CEMEX COLOMBIA S.A. |Calle 99 # 9A - 54 Piso 7,
(571) 6039000 | (571) 6469000 | Bogotá, D.C. Colombia

Resultado: 7.6%

0%

4%

8% Límite
Máximo

12%

16%

Método de ensayo: NTC 224

Contenido de Aire 
en Mortero (%)

Resultado: 152 min

0'

Límite
Mínimo

45'

135'

225'

315'

Límite
Máximo

420'   

450'

Tiempo de Fraguado 
Inicial (min)

Método de ensayo: NTC 118

(+)

(+)

(+) Valores reportados del periodo mensual anterior.

CEMEX COLOMBIA S.A.  |  Calle 99 # 9A-54  Piso 7
(571) 6039000 | (571) 6469000   |    Bogotá, D.C. Colombia

Página 1 de 1

Caracolito - CEMEX Uso General - Uso General (UG) - 41 - 2024

CEMEX COLOMBIA S.A.  | Calle 99 # 9A - 54 Piso 7 | (571) 6039000 | (571) 6469000  | Bogotá, D.C. Colombia







PEDIDO 

NA

PRODUCTO:

CALIBRE                               

(BWG)

OVALIDAD     

(mm)

14 MAX 60 0,02

TORSION

N/A

20 50 1000

MAX 55

CARACTERÍSTICAS DEL DESPACHO

NUMERO DE UNIDADES (UND) PESO TOTAL ( kg)

ESPECIFICACION

ENSAYO

PESO PROMEDIO (Kg)

7

CARTAGO

DCG-1697-2023

INFORME GENERICO ALAMBRE 

GALVANIZADO MTS VERSION

CIUDAD

FT-PL-25

MIN 30

 CAPA DE ZINC                                                        

(g/m²) 

FO-01-11CÓDIGO

2,11  ± 0,04

NO APLICA

INFORME DE ENSAYO Nº FECHA  DE  ELABORACION

FICHA TÉCNICA :

LOTES  DE  PRODUCCION:

CODIGO DEL  PRODUCTO

ENSAYOS MECÁNICOS

ESPECIFICACION MIN 40

RESISTENCIA A LA TRACCIÓN                                          

(kgf/mm²)

ALAMBRE  GALVANIZADO Ø 2,11mm 

ENSAYOS ALAMBRE  TERMINADO 

CLIENTE 

G Y J FERRETERIAS SA

2/10/2023

210366

DIÁMETRO                                   

(mm)

OBSERVACIONES

ENSAYO

FA214802

DESARROLLO:

"Se recomienda que la selección, separación y disposición de residuos de los Productos de Proalco SAS, se realice de acuerdo a la Norma técnica Colombiana GTC 24" 



  

La autenticidad del certificado y su alcance se puede consultar al correo electrónico: cliente@icontec.org 
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Versión 00  

   

 

                                                                                                                                                            

 

Certificado   CSC-CER1073426 

Certificate 
 

Fecha de Aprobación: 

Approval Date:  

2024-10-11 Fecha Última Modificación: 

Last Modification Date: 

 

Fecha de Renovación:   

Renewal Date:                                          

 Fecha de Vencimiento:   

Expiration Date: 

2030-10-10 

 
 

 

 

 

 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

El derecho del uso del certificado de conformidad de producto se otorga con el referencial: 

The right to use the certificate of conformity of product is granted with the Audit Criteria: 

 

Esquema de certificación tipo 5 
 

Otorga el certificado de conformidad de producto ICONTEC (Esquema de certificación 5 según ISO/IEC 17067) para: 

It grants the certificate of conformity product ICONTEC (Certification Scheme 5 according to ISO/IEC 17067) for: 

 

 

 

 
 

 

Roberto Enrique Montoya Villa 

Director Ejecutivo 

 
 

Este certificado de conformidad de producto está sujeto a que la empresa y el producto cumplan permanentemente con los requisitos establecidos en el 

referencial y en el documento “R-PS-019 Reglamento para la certificación de producto tangible”, lo cual será verificado por ICONTEC 
 

This certificate of conformity of product is subject to the company´s and product´s permanent fulfillment of the requirements set forth in the audit criteria 

and the “R-PS-019 Reglamento para la Certificación de producto tangible” document, which will be verified by ICONTEC. 
 

Las referencias autorizadas para ostentar el certificado de conformidad de producto se incluyen en documento anexo que es parte integral del presente 

certificado 
 

The references authorized to hold the certificate of conformity of product are included in annexed document and it is integral part of this certificate 
 

TUBOS Y ACCESORIOS PARA ALCANTARILLADO DURAFORT 

 

NTC3722-3 (2012) 
Sistemas de tuberías plásticas para uso sin presión en drenajes y alcantarillados enterrados (o bajo tierra), sistemas de tuberías de 

pared estructural de poli (cloruro de vinilo) rígido (PVC U), polipropileno (PP) y polietileno (PE). parte 3: tuberías y accesorios con 

superficie externa no lisa, tipo B 

Plastics piping systems for non pressure underground drainage and sewerage – structured – wall piping systems of unplasticized poly (vinyl 

chloride) (PVC-U), polypropylene (PP) and polyethylene (PE). Part 3: pipes and fittings with non – smooth external surface, type B  

SECTOR ICS 23.040.20 

Fabricado por CELTA S.A.S. en la Carrera 24 No. 30-500, Soledad, Atlántico, COLOMBIA, identificada con número 

de NIT 800.164.590-1 

Manufactured by CELTA S.A.S. in the Carrera 24 No. 30-500, Soledad, Atlántico, COLOMBIA, identificada con 

número de NIT 800.164.590-1 

 



 

 

 

 

PANILLAS DE 
SEGURIDAD 

SOCIAL - ABRIL 



 

 

 

 

 

 

 

Página 1  2025-04-04  08:52:08  ASOPAGOS SA - 

PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33033425

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-04-04

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VYM INGENERIA TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE
DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900062688 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA CALLE 9  17  18 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4220 CORREO

ELECTRÓNICO
2018AFILIACIONES

@GMAIL.COM TELÉFONO 6335646

FAX 8643535 SUCURSAL 01oficina NOMBRE SUCURSAL 01oficina

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 7713933 PRIMER APELLIDO CAMACHO SEGUNDO APELLIDO LADINO

PRIMER NOMBRE YERSON SEGUNDO NOMBRE FERNANDO

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 05 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

6 $9.964.500 33033425

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar



 

 

 

Página 2  2025-04-04  08:52:08  ASOPAGOS SA - 

IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-7713933 01 No No No 41 1 5711001 Fijo CAMACHO LADINO YERSON FERNANDO $1.423.500

CC-36312881 01 No No No 41 1 5711001 Fijo MONJE FLOR LINA CONSTANZA $1.423.500

CC-7714529 01 No No No 41 1 5711001 Fijo MURCIA HERNANDEZ ALBEIRO $1.423.500

CC-52033387 01 No No No 41 1 1661901 Fijo ROBAYO GUZMAN ALEJANDRINA $2.847.000

CC-1084923149 01 No No No 41 1 5711001 Fijo SANCHEZ RIVERA HERMIDES $1.423.500

CC-1084869075 01 No No No 41 1 5711001 Fijo TRUJILLO PERDOMO LUIS FERNANDO $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 7713933 0

CC - 36312881 0

CC - 7714529 0

CC - 52033387 0

CC - 1084923149 0

CC - 1084869075 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 7713933 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 36312881 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 7714529 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 52033387 COLPENSIONES 30 $2.847.000 0.1600000 $455.600 $0 $0 $455.600 $0 $0 $0

CC - 1084923149 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 1084869075 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar



 

 

Página 3  2025-04-04  08:52:08  ASOPAGOS SA - 

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 7713933 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 36312881 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 7714529 SANITAS 30 $1.423.50
0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50

0 5 0.0696000 $99.100

CC - 52033387 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $2.847.00

0 0.0400000 $113.900 $0 0 $0 0 $0 30 $2.847.00
0 1 0.0052200 $14.900

CC - 1084923149 ESSC ASMET
SALUD 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1084869075 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-7713933 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-36312881 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-7714529 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-52033387 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $2.847.00

0 0.0400000 $113.900 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1084923149 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1084869075 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

COLPENSIONES 1 $455.600 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $455.600

PORVENIR 5 $1.139.000 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $1.139.000

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

NUEVA
E.P.S.
S.A.

2 $170.9
00 $0 0 $0 0 $0 $170.9

00 0 $0 $0 $170.9
00 $0 0 $0 $0 $170.9

00 $0 $0 $170.9
00

ESSC ASMET
SALUD 1 $57.00

0 $0 0 $0 0 $0 $57.00
0 0 $0 $0 $57.00

0 $0 0 $0 $0 $57.00
0 $0 $0 $57.00

0

SANITAS 3 $171.0
00 $0 0 $0 0 $0 $171.0

00 0 $0 $0 $171.0
00 $0 0 $0 $0 $171.0

00 $0 $0 $171.0
00

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 6 $510.400 0 $0 $0 $510.400 0 $0 $510.400 0 $0 $0 $510.400

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

COMFAMILIAR DEL HUILA 6 $398.900 0 $0 $398.900

SENA 0 $0 0 $0 $0

ICBF 0 $0 0 $0 $0

ESAP 0 $0 0 $0 $0

MinEdu 0 $0 0 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 3 $398.900

PENSIONES 2 $1.594.600

RIESGOS PROFESIONALES 1 $510.400

CAJAS DE COMPENSACIÓN 1 $398.900

SENA 1 $0

ICBF 1 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $2.902.800
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33700064

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-06-09

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VYM INGENERIA TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE
DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900062688 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CL 9 3 50 LOCAL
412 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO GUADALUPE

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4220 CORREO

ELECTRÓNICO
YERSONFCAMACHO@H

OTMAIL.COM TELÉFONO 8643535

FAX 8643535 SUCURSAL 221 NOMBRE SUCURSAL
CONTRATO CANCHA

SINTETICA
GUADALUPE

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 7713933 PRIMER APELLIDO CAMACHO SEGUNDO APELLIDO LADINO

PRIMER NOMBRE YERSON SEGUNDO NOMBRE FERNANDO

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 04 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

1 $0 33700064

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1079409298 59 No No No 41 206 5711001 Salario MAYORCA PERDOMO ADRIANA LISSETH $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1079409298 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1079409298 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1079409298 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0

57
11
00
1

0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1079409298 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 1 $0 $0 $0 $0 $0 18 $0 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar



 

 

 

 

Página 3  2025-06-09  17:29:35  ASOPAGOS SA - 

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 1 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 18 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 1 $99.100 0 $0 $0 $99.100 18 $1.200 $100.300 0 $0 $0 $100.300

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 1 $0 18 $0 $0

SENA 0 $0 18 $0 $0

ICBF 0 $0 18 $0 $0

ESAP 0 $0 18 $0 $0

MinEdu 0 $0 18 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $100.300

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $100.300
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LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO NOVEDADES PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. Identificación Nombre
ing ret tde tae tdp tap vsp cor vst sln ige lma vac avp vct irl vip

Codigo Días IBC Aporte Codigo Dias IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Codigo Días IBC Aporte Días IBC Aporte Exonerado 
SENA e 

ICBF

Total Aportes

1 CC 1079409298 MAYORCA ADRIANA                  231001 30 $1,720,000 $275,200 EPS005 30 $1,720,000 $215,000 0 $0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 No $490,200

Total         Afiliados( 1) $1,720,000 $275,200 $1,720,000 $215,000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $490,200

DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1079409298 MAYORCA PERDOMO ADRIANA LISSETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 5 W 33 26 SANTA 
INES

NEIVA-HUILA 8377022 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-04 1439218251 9484509223 I 2025/05/23 2025/04/28 NEQUI 0 $490,200

Página 1 de 2 2025/04/28 01:42 PM

Planilla Resumen

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar



DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificación dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e 

ICBF

CC 1079409298 MAYORCA PERDOMO ADRIANA LISSETH INDEPENDIENTE PRINCIPAL CARRERA 5 W 33 26 SANTA 
INES

NEIVA-HUILA 8377022 No

DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pensión Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2025-04 2025-04 1439218251 9484509223 I 2025/05/23 2025/04/28 NEQUI 0 $490,200

RESUMEN DE PAGO
RIESGO CODIGO NIT DV AFILIADOS VALOR LIQUIDADO INTERESES MORA SALDOS E 

INCAPACIDADES
VALOR A PAGAR

AFP (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $275,200 $0 $0 $275,200

     COLFONDOS 231001 800,227,940 6 1 $275,200 $0 $0 $275,200

EPS (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $215,000 $0 $0 $215,000

     SANITAS EPS005 800,251,440 6 1 $215,000 $0 $0 $215,000

TOTAL 1 $490,200 $0 $0 $490,200

Página 2 de 2 2025/04/28 01:42 PM

Planilla Resumen
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33067091

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-05-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VYM INGENERIA TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE
DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 900062688 D.V. 7 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CL 9 3 50 LOCAL
412 DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO IQUIRA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 4220 CORREO

ELECTRÓNICO
YERSONFCAMACHO@H

OTMAIL.COM TELÉFONO 8643535

FAX 8643535 SUCURSAL 195 NOMBRE SUCURSAL 195 del 2023

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 7713933 PRIMER APELLIDO CAMACHO SEGUNDO APELLIDO LADINO

PRIMER NOMBRE YERSON SEGUNDO NOMBRE FERNANDO

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 04 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

8 $0 33067091

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1102805593 59 No No No 41 357 5711001 Salario ALDANA BARCINILLA EDER SAMIR $1.423.500

CC-1019065586 59 No No No 41 357 5711001 Salario CAMARGO ARCILA CARLOS ESTEBAN $1.423.500

CC-1075257431 59 No No No 41 357 5711001 Salario QUIMBAYA CUELLAR LUZ DIVIA $1.423.500

CC-12121175 59 No No No 41 1 5711001 Salario RAMON MUÑOZ WILLIAM IGNACIO $1.423.500

CC-10273855 59 No No No 41 357 5711001 Salario RESTREPO MOSCOSO JULIO CESAR $1.423.500

CC-1080292451 59 No No No 41 357 5711001 Salario SALAZAR GALINDO BLADIMIR $1.423.500

CC-1075213839 59 No No No 41 357 5711001 Salario TRUJILLO POLANCO OMAIRA ANDREA $1.423.500

CC-26593081 59 No No No 41 357 5711001 Salario VARGAS GONZALEZ MARILUZ $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1102805593 0

CC - 1019065586 0

CC - 1075257431 0

CC - 12121175 0

CC - 10273855 0

CC - 1080292451 0

CC - 1075213839 0

CC - 26593081 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1102805593 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1019065586 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1075257431 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 12121175 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 10273855 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1080292451 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 1075213839 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

CC - 26593081 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1102805593 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1019065586 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1075257431 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 12121175 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 10273855 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1080292451 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1075213839 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 26593081 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1102805593 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1019065586 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1075257431 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-12121175 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-10273855 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1080292451 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1075213839 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-26593081 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 8 $0 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 8 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 8 $792.800 0 $0 $0 $792.800 0 $0 $792.800 0 $0 $0 $792.800

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 8 $0 0 $0 $0

SENA 0 $0 0 $0 $0

ICBF 0 $0 0 $0 $0

ESAP 0 $0 0 $0 $0

MinEdu 0 $0 0 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $792.800

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $792.800



RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

OMAIRA ANDREA TRUJILLO POLANCO

CC-1075213839

INDEPENDIE

INDEPENDIENTE

2025-04-08

2025-04

I

32748466

2025-04

32748466

2025-04-07

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2025-05-12

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

EPS005 800251440 SANITAS 1 $ 0 $ 178.000 $ 178.000$ 0 $ 0$ 1.423.500

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 227.800 $ 227.800$ 0 $ 0$ 1.423.500

14-23 860011153 POSITIVA 1 $ 0 $ 7.500 $ 7.500$ 0 $ 0$ 1.423.500

$ 413.300Total a pagar $ 413.300$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 11/06/2025

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33331858

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-05-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VAMECOL
INGENIERIA SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901614817 D.V. 4 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CR42-85 KM32
PLAERMO DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
2018AFILIACIONES

@GMAIL.COM TELÉFONO 3123255722

FAX 0 SUCURSAL 07 NOMBRE SUCURSAL SINTETICA
GUADALUPE

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 1075303013 PRIMER APELLIDO CUELLAR SEGUNDO APELLIDO PASTRANA

PRIMER NOMBRE CAROLINA SEGUNDO NOMBRE

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 04 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

1 $0 33331858

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-17709845 59 No No No 41 319 5711001 Salario LIZARAZO CORREA PABLO ARBEY $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 17709845 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 17709845 SINAFP 0 $0 0.0000000 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 17709845 SIN EPS 0 $0 0.0000000 $0 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-17709845 SIN CCF 0 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

SINAFP 1 $0 $0 $0 $0 $0 5 $0 $0 $0 $0

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

SIN EPS 1 $0 $0 0 $0 0 $0 $0 5 $0 $0 $0 $0 0 $0 $0 $0 $0 $0 $0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 1 $99.100 0 $0 $0 $99.100 5 $400 $99.500 0 $0 $995 $99.500

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

SIN CCF 1 $0 5 $0 $0

SENA 0 $0 5 $0 $0

ICBF 0 $0 5 $0 $0

ESAP 0 $0 5 $0 $0

MinEdu 0 $0 5 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 0 $0

PENSIONES 0 $0

RIESGOS PROFESIONALES 1 $99.500

CAJAS DE COMPENSACIÓN 0 $0

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $99.500
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RAZÓN SOCIAL :

IDENTIFICACIÓN:

COD. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

NOM. DEPENDENCIA O SUCURSAL:

FECHA GENERACIÓN REPORTE:

PERÍODO PENSIÓN:

PERÍODO SALUD:

NÚMERO PLANILLA:

REFERENCIA DE PAGO (PIN):

TIPO DE PLANILLA:

FECHA DE PAGO:

ENTIDAD DE PAGO:

PABLO ARBEY LIZARAZO CORREA

CC-17709845

0

2025-05-13

2025-04

I

33027021

2025-04

33027021

2025-05-13

BANCOLOMBIA

FECHA LÍMITE DE PAGO: 2025-05-13

TOTAL COTIZANTES: 1

CÓDIGO
ENTIDAD NIT NOMBRE NÚMERO

AFILIADOS
TOTAL

INTERESES
VALOR PAGAR
SIN INTERESES VALOR PAGAR FONDO

SOLIDARIDAD
 FONDO

SUBSISTENCIAIBC

ESSC24 900226715 EPS-S COOSALUD 1 $ 0 $ 178.000 $ 178.000$ 0 $ 0$ 1.423.500

25-14 900336004 COLPENSIONES 1 $ 0 $ 227.800 $ 227.800$ 0 $ 0$ 1.423.500

$ 405.800Total a pagar $ 405.800$ 0$ 0 $ 0

FECHA DE PAGO DEL SIGUIENTE MES: 12/06/2025

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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PLANILLA DE AUTOLIQUIDACIÓN DE APORTES
 PLANILLA NRO. 33268655

REFERENCIA DE PAGO (PIN):
Fecha Pago Planilla: 2025-05-12

DATOS DEL APORTANTE

RAZÓN SOCIAL VAMECOL
INGENIERIA SAS TIPO DE PERSONA Jurídica TIPO DE

DOCUMENTO NIT

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 901614817 D.V. 4 TIPO DE

APORTANTE
B menor a 200
empleados

DIRECCIÓN DE
CORRESPONDENCIA

CR42-85 KM32
PLAERMO DEPARTAMENTO HUILA MUNICIPIO NEIVA

ACTIVIDAD
ECONÓMICA 7112 CORREO

ELECTRÓNICO
2018AFILIACIONES

@GMAIL.COM TELÉFONO 3123255722

FAX 0 SUCURSAL 07 NOMBRE SUCURSAL SINTETICA
GUADALUPE

TIPO DE ENTIDAD Privada ARL ARL SURA Tipo de
aportante Empleador

REPRESENTANTE LEGAL

Nro. DE
IDENTIFICACIÓN 1075303013 PRIMER APELLIDO CUELLAR SEGUNDO APELLIDO PASTRANA

PRIMER NOMBRE CAROLINA SEGUNDO NOMBRE

PERÍODO COTIZACIÓN PENSIÓN PERÍODO COTIZACIÓN SALUD FORMA DE PRESENTACIÓN

Año: 2025 Mes: 04 Año: 2025 Mes: 05 Sucursal

Nro. DE TRABAJADORES Vlr. TOTAL NÓMINA Nro. DE RADICACIÓN

5 $4.555.200 33268655

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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IDENTIFICACIÓN DEL AFILIADO Salario

Identificación

Tipo
Vincula
ción

Sub
tip
o
Cot

Ext
no
obl

Colombi
ano ext Dpto Mun Activid

ad Eco
Tipo de
Salario Nombres Salario Básico

CC-1006531292 01 No No No 41 319 5711001 Fijo BUSTOS SALDAÑA MANUEL $1.423.500

CC-1000514656 01 No No No 41 319 5711001 Fijo CASTILLA SCARPETTA DIEGO ALBERTO $1.423.500

CC-1002230693 01 No No No 41 319 5711001 Fijo SANTOS MENDOZA DANIEL JOSE $1.423.500

CC-92533487 01 No No No 41 319 5711001 Fijo SANTOS URAN MARIO JOSE $1.423.500

CC-1083882691 01 No No No 41 319 5711001 Fijo TOVAR BETES LEONARDO $1.423.500

NOVEDADES

Identificación
I
N
G

Fecha
Ing

R
E
T

Fecha
Ret

T
D
E

T
A
E

T
D
P

T
A
P

V
S
P

Fecha
Nov
Vsp

V
T
E

V
S
T

S
L
N

Fecha
Sln

Inicio

Fecha
Sln
Fin

I
G
E

Fecha
Ige

Inicio

Fecha
Ige
Fin

L
M
A

Fecha
Lma

Inicio

Fecha
Lma
Fin

V
A
C

Fecha
Vac

Inicio

Fecha
Vac
Fin

A
V
P

V
C
T

Fecha
Vct

Inicio

Fecha
Vct
Fin

IRL
Fecha
Irp

Inicio

Fecha
Irp
Fin

CC - 1006531292 0

CC - 1000514656 X 2025-04-12 0

CC - 1002230693 X 2025-04-12 0

CC - 92533487 X 2025-04-12 0

CC - 1083882691 0

SISTEMA GENERAL DE PENSIONES

Identificación AFP Dias
Cotizados IBC pensión Tarifa Cot Obl Cot Vol

Afil
Cot Vol
Aport Total Cot Fondo Sol

Fondo
Subsistenci

a
Vlr no ret

CC - 1006531292 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

CC - 1000514656 PORVENIR 12 $569.400 0.1600000 $91.200 $0 $0 $91.200 $0 $0 $0

CC - 1002230693 PORVENIR 12 $569.400 0.1600000 $91.200 $0 $0 $91.200 $0 $0 $0

CC - 92533487 PORVENIR 12 $569.400 0.1600000 $91.200 $0 $0 $91.200 $0 $0 $0

CC - 1083882691 PORVENIR 30 $1.423.500 0.1600000 $227.800 $0 $0 $227.800 $0 $0 $0

SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1006531292 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

CC - 1000514656 COMPENSAR-EPS 12 $569.400 0.0400000 $22.800 $0 0 $0 0 $0 12 $569.400 5 0.0696000 $39.700

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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SISTEMA GENERAL DE SALUD SISTEMA GENERAL DE RIESGOS
PROFESIONALES

Identificación EPS

Di
as
Co
t

IBC salud Tarifa Cot Obl UPC Adic Núm Aut
EG Valor EG Núm Aut

Lic Valor Lic

Di
as
Co
t

IBC
Riesgos

Có
d
CT

Tarifa Cot Obl

CC - 1002230693 NUEVA E.P.S.
S.A. 12 $569.400 0.0400000 $22.800 $0 0 $0 0 $0 12 $569.400 5 0.0696000 $39.700

CC - 92533487 EPS-S COOSALUD 12 $569.400 0.0400000 $22.800 $0 0 $0 0 $0 12 $569.400 5 0.0696000 $39.700

CC - 1083882691 NUEVA E.P.S.
S.A. 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 $0 0 $0 0 $0 30 $1.423.50
0 5 0.0696000 $99.100

APORTES PARAFISCALES

Identificación CCF Días Cot
a CCF IBC Cajas Tarifa

CCF
Aporte
CCF

Tarifa
SENA

Aporte
SENA

Tarifa
ICBF

Aporte
ICBF

Tarifa
ESAP

Aporte
ESAP

Tarifa
Min Edu

Aporte
Min Edu

CC-1006531292 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1000514656 COMFAMILIAR
DEL HUILA 12 $569.400 0.0400000 $22.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1002230693 COMFAMILIAR
DEL HUILA 12 $569.400 0.0400000 $22.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-92533487 COMFAMILIAR
DEL HUILA 12 $569.400 0.0400000 $22.800 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

CC-1083882691 COMFAMILIAR
DEL HUILA 30 $1.423.50

0 0.0400000 $57.000 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0 0.0000000 $0

TOTALES PARA EL PERÍODO 2025 - 04

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A PENSIÓN POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRADO
RA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

VLR
COTIZACIÓN
VOL AFIL

VLR
COTIZACIÓN
VOL APOR

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SOL

VLR APORTE
FONDO

PENSIÓN SUBS
DÍAS MORA VLR

INTERESES

VLR
INTERESES
FONDO DE

SOLIDARIDAD

VLR
INTERESES
FONDO DE

SUBSISTENCIA

TOTAL PAGAR

PORVENIR 5 $729.200 $0 $0 $0 $0 5 $2.400 $0 $0 $731.600

USUARIO
Resaltar

USUARIO
Resaltar
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TOTAL APORTES DEL PERÍODO A SALUD POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA

NÚM
AFIL

VLR
TOTAL
COT
OBL

VLR
UPC

AUT.
IGE

VLR
IGE

AUT.
DESC
LMA

VLR
LMA

VLR
NETO
APORTE
S DE
COT

DÍAS
MORA

VLR
INTERE
SES
COT
OBL

VLR
INTERE
SES
UPC

SUBTOT
AL

APORTE
S COT

SUBTOT
AL

APORTE
S

RADICA
CIÓN
AUTOLI

Q
INICIA

L

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR COT
OBL

SALDO
FAVOR
PERÍOD

O
ANTERI
OR UPC

TOTAL
PAGAR
COT
OBL

TOTAL
PAGAR
UPC

FONDO
DE SOL
SALUD

TOTAL
PAGAR

NUEVA
E.P.S.
S.A.

3 $136.8
00 $0 0 $0 0 $0 $136.8

00 5 $500 $0 $137.3
00 $0 0 $0 $0 $137.3

00 $0 $0 $137.3
00

COMPENSAR-
EPS 1 $22.80

0 $0 0 $0 0 $0 $22.80
0 5 $100 $0 $22.90

0 $0 0 $0 $0 $22.90
0 $0 $0 $22.90

0

EPS-S
COOSALUD 1 $22.80

0 $0 0 $0 0 $0 $22.80
0 5 $100 $0 $22.90

0 $0 0 $0 $0 $22.90
0 $0 $0 $22.90

0

TOTAL APORTES DEL PERÍODO A RIESGOS PROFESIONALES POR ADMINISTRADORA

ADMINISTRA
DORA NÚM AFIL VLR TOTAL

COT OBL

NÚM AUT
PAGO

INCAPACIDA
DES

VLR
INCAPACIDA

DES

VLR
APORTES
PAGADOS A
OTROS
RIESGOS

VLR NETO
APORTES

COTIZACIÓN
DÍAS MORA INT MORA

COT OBL

SUBTOTAL
APORTES
COT

NÚM RAD
AUTOLIQUID

ACIÓN
INICIAL

SALDO A
FAVOR
PERÍODO
ANTERIOR

FONDO SOL
RIESGOS

PROFESIONA
LES

TOTAL
PAGAR

ARL SURA 5 $317.300 0 $0 $0 $317.300 5 $1.100 $318.400 0 $0 $3.184 $318.400

TOTAL APORTES PARAFISCALES

NOMBRE ENTIDAD NÚM DE AFIL VLR TOTAL APORTES DÍAS MORA INTERESES MORA TOTAL A PAGAR

COMFAMILIAR DEL HUILA 5 $182.400 5 $600 $183.000

SENA 0 $0 5 $0 $0

ICBF 0 $0 5 $0 $0

ESAP 0 $0 5 $0 $0

MinEdu 0 $0 5 $0 $0

TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

SALUD 3 $183.100

PENSIONES 1 $731.600

RIESGOS PROFESIONALES 1 $318.400

CAJAS DE COMPENSACIÓN 1 $183.000

SENA 1 $0

ICBF 1 $0

ESAP 1 $0
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TOTAL A PAGAR

CONCEPTO TOTAL ENTIDADES VALOR

MINISTERIO DE EDUCACIÓN 1 $0

GRAN TOTAL 1 $1.416.100
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Neiva, 04 de abril de 2025             V&M-GUA-016 
 
Señores 
CONSTRUMAC INGENIEROS S.A.S  
ANT. ING. DANIELA CARRILLO  
R.L Interventoría 
  
 
Referencia: Contrato No. CLOPIH221 de 2024 de objeto “CONSTRUCCIÓN CANCHA 

SINTETICA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA” 

 

Asunto:   Corrección de informes mensuales contrato de obra No. CLOPIH 221 de 2024. 

 

Cordial Saludo, 

Me dirijo a usted para presentar los informes mensuales correspondientes a los meses de 

enero No.3 y febrero No.3. Estos informes incluyen las correcciones solicitadas por la 

entidad contratante, Instituto Departamental del Deporte, la Educación Física, la Recreación 

y Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila. (INDERHUILA). 

Los informes se presentan en formato digital en un CD, de acuerdo con las especificaciones 

solicitadas por la entidad. Además, se entrega una copia física de los mismos para su 

revisión y verificación. 

A continuación, se detallan los informes que se entregan: 

➢ DIH-GID-F13 INFORME DE OBRA-CONSULTORÍA No.3 

➢ DIH-GID-F13 INFORME DE OBRA-CONSULTORÍA No.4 

➢ PLAN DE CALIDAD VILLA OLIMPICA GUADALUPE. 

➢ PMT- PLAN DE MANEJO DE TRANSITO VILLA  

Agradezco de antemano su colaboración y apoyo en este proyecto. Quedo a su disposición 

para cualquier consulta o requerimiento adicional. 

Atentamente,  

 

 

 

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO 

Representante Legal 
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Neiva, 04 de abril de 2025             V&M-GUA-017 
 
Señores 
CONSTRUMAC INGENIEROS S.A.S  
ANT. ING. DANIELA CARRILLO  
R.L Interventoría 
  
 
Referencia: Contrato No. CLOPIH221 de 2024 de objeto “CONSTRUCCIÓN CANCHA 

SINTETICA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA” 

 

Asunto:   Solicitud de prorroga contrato de obra No. CLOPIH 221 de 2024. 

 

Cordial Saludo, 

Me dirijo a ustedes con el fin de solicitar prórroga del contrato de obra No. CLOPIH 221 de 

2024, celebrado con el Instituto Departamental del Deporte, la Educación Física, la 

Recreación y Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila. (INDERHUILA) y V&M 

INGENIERIA S.A.S. 

Considerando que la ejecución de las actividades se ha visto afectada por factores externos 

no imputables al contratista, específicamente por factores como: 

En primer lugar, el cambio en la ubicación del lote destinado para la construcción de la 

cancha sintética, ya que todo radica a partir de un error en el cruce de información entre el 

Municipio de Guadalupe Huila y el Inder Huila para la implantación del diseño y distribución 

de los escenarios deportivos que conforman la villa olímpica del municipio de Guadalupe. 

La alcaldía municipal entregó un diseño para la implantación que no contempló 

adecuadamente la eventualidad de socavación y peligro que generaba la afectación al lote 

por parte del rio Suaza. 

Una vez que el contratista se dispuso a realizar las actividades preliminares y 

levantamientos topográficos, se percató de dichas discrepancias e irregularidades del 

terreno. Posteriormente, se informó a la entidad correspondiente y se procedió a realizar 

una nueva implantación de diseño en otra ubicación, garantizando la funcionalidad de la 

misma. Sin embargo, esta eventualidad generó cantidades mayores y menores en cortes, 

rellenos y demás actividades. 

Además, la funcionalidad del sistema eléctrico y ciertas actividades se encuentran 

supeditadas a un proyecto macro externo al contratista, ejecutado por la firma DANES 

INGENIEROS S.A.S (CONTRATO DE OBRA No. 382 DE 2023). Proyecto de interés 

público el cual se puede consultar y corroborar la información anteriormente descrita). 

siendo así el contrato de obra CLOPIH221 DE 2024 requiere revisión del diseño eléctrico y 
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distribución de mismo por ende el contratista emite Balance No.1 – Mayores y menores 

cantidades considerando lo anterior, por ende, se solicita amablemente extender el plazo 

de ejecución con el fin de garantizar el alcance y calidad del proyecto. 

Por otra parte, el ingreso de materiales de obra se vio afectado por las constantes protestas 
y bloqueos de vías por parte del sector arrocero en el departamento del Huila y Tolima lo 
que impidió en transporte y entrega oportuna de materiales, herramienta y equipos. 

Finalmente, pero no menos importante las condiciones climáticas adversas en la presente 

ola invernal que afectan la región, con días de constantes lluvias torrenciales han dificultado 

la ejecución de las actividades.  

Estos factores han generado un atraso en el desarrollo de las actividades contractuales 

debido a que se ha ocasionado deterioro de las vías de acceso a las plantas que proveen 

de materiales pétreos, ingreso de maquinaria, equipos y materiales de ferretería 

programados para entrega en obra. Esto ha afectado las actividades de los ítems (2,1) 

“EXCAVACIÓN MANUAL, INCLUYE RETIRO DE MATERIAL”, (2,3) “RELLENOS CON 

RECEBO COMPACTADO”, CAPITULO DE AGUAS LLUVIAS (3.1 - 3.5), “FUNDICIÓN DE 

PLACAS” (4.1 -4.5) “CERRAMIENTO” (5.1 – 5.10) “ILUMINACION” (6.1 – 6.10). 

El aumento en las precipitaciones que ha ocasionado la ola invernal que afecta la región 

por la época ha generado pérdidas económicas considerables al contratista de obra debido 

a la perdida de la estructura de la placa y materiales pétreos lo cual genera reprocesos y 

retrasos en el cronograma de actividades predecesoras. A continuación, relacionamos 

historial del promedio mensual de lluvias en el municipio de Guadalupe Huila durante la ola 

invernal:  

 
Promedio mensual de lluvia en febrero en Guadalupe 
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Categorías de nubosidad en febrero en Guadalupe 

 
Promedio mensual de lluvia en marzo en Guadalupe 
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Categorías de nubosidad en marzo en Guadalupe 

Promedio mensual de lluvia en abril en Guadalupe 
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De acuerdo con las gráficas anteriores, se puede observar que el régimen de lluvias en los 

meses de febrero, marzo y abril son abundantes.  
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Por lo anterior, V&M INGENIERIA S.A.S., contratista del contrato de obra CLOPIH221 de 

2024, solicita formalmente una prórroga por un plazo de dos (02) meses para realizar ajuste 

en la programación y ejecución de las actividades afectadas por las razones anteriormente 

expuestas lo cual ha generado un atraso en el cronograma de actividades dejando en 

evidencia una problemática que podría afectar el cumplimiento del objeto contractual, 

además se debe realizar una revisión del capítulo eléctrico y el Balance No. 1 de mayores 

y menores cantidades para su correcta aprobación.  

Agradezco de antemano su colaboración y apoyo en este proyecto. Quedo a su disposición 

para cualquier consulta o requerimiento adicional. 

 

Atentamente,  

 

 

 

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO 

Representante Legal 

 

 

mailto:vymingenieriasas@gmail.com


 

 

 

DIRECCION: CR 4 No. 11 – 188 
TERUEL - HUILA 

Tel: 8741735 
E-MAIL: vymingenieriasas@gmail.com  

Neiva, 11 de abril de 2025             V&M-GUA-018 
 
Señores 
CONSTRUMAC INGENIEROS S.A.S  
ANT. ING. DANIELA CARRILLO  
R.L Interventoría 
  
 
Referencia: Contrato No. CLOPIH221 de 2024 de objeto “CONSTRUCCIÓN CANCHA 

SINTETICA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA” 

Asunto:   Solicitud plazo entrega balance contrato de obra No. CLOPIH 221 de 2024. 

Cordial Saludo, 

Me dirijo a ustedes con el fin de solicitar plazo para la entrega del balance del contrato de 

obra No. CLOPIH 221 de 2024, celebrado con el Instituto Departamental del Deporte, la 

Educación Física, la Recreación y Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila. 

(INDERHUILA) y V&M INGENIERIA S.A.S. 

Por lo anterior, V&M INGENIERIA S.A.S., contratista del contrato de obra CLOPIH221 de 

2024, solicita formalmente plazo para realizar la entrega de la información del balance de 

obra ya que no ha sido posible terminar las observaciones sobre las cantidades y 

actividades no previstas en especial el componente eléctrico debido a la complejidad en el 

empalme con el contrato general de la villa olímpica del municipio de Guadalupe para la  

generación de la certificación RETIE, RETILAP y legalización ante Electro Huila, todo esto 

fundamentado en una información pendiente de suministrar la cual es esencial para finalizar 

la revisión del componente eléctrico.  

Así las cosas, se tenía pendiente ante INDERHUILA, como fecha máxima de presentación 

del Balance de obra el 11 de abril de 2025, son pena de reclamaciones y sanciones de 

parte de la entidad por incumplimiento en entrega de información. 

Por tal motivo este contratista solicita plazo hasta el martes 15 de marzo de 2025 una vez 

haya sido entregada dicha información y validación por esta interventoría. 

Agradezco de antemano su colaboración y apoyo en este proyecto. Quedo a su disposición 

para cualquier consulta o requerimiento adicional. 

Atentamente,  

 

 

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO 

Representante Legal 
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Neiva, 22 de abril de 2025             V&M-GUA-019 
 
Señores 
CONSTRUMAC INGENIEROS S.A.S  
ANT. ING. DANIELA CARRILLO  
R.L Interventoría 
  
 
Referencia: Contrato No. CLOPIH221 de 2024 de objeto “CONSTRUCCIÓN CANCHA 

SINTETICA VILLA OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA” 

Asunto:   Acta de mayores y menores cantidades de obra y creación de nuevos ítems para 

adición de recursos del contrato de obra No. CLOPIH 221 de 2024. 

Cordial Saludo, 

Me dirijo a ustedes con el fin de realizar entrega del balance del contrato de obra No. 

CLOPIH 221 de 2024, celebrado con el Instituto Departamental del Deporte, la Educación 

Física, la Recreación y Aprovechamiento del Tiempo Libre del Huila. (INDERHUILA) y V&M 

INGENIERIA S.A.S. 

Después de haber realizado una minuciosa revisión a los diseños del contrato de obra en 

referencia, tanto estructurales, arquitectónicos y eléctricos se hacen los respectivo ajustes 

al presupuesto de obra mediante la revisión de las actividades que se afectan por el 

desplazamiento del lote donde se proyecta construir el escenario deportivo y la verificación 

del diseño eléctrico en cuanto a su funcionalidad y actividades presupuestadas para su 

construcción y se observan variaciones en cantidades por lo cual se hace necesario la 

elaboración del acta de mayores y menores cantidades de obra y la creación de nuevas 

actividades para la correcta ejecución del capítulo eléctrico de acuerdo con el comité de 

obra virtual realizado el día 16 de abril de 2025 donde participaron el Ingeniero LUIS 

MIGUEL CAQUIMBO quien actúa en calidad de apoyo a la supervisión de interventoría, 

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO representante legal de V&M INGENIERÍA 

S.A.S. en calidad de contratista de obra, la Ing. DANIELA CARRILLO TAVERA 

representante legal de CONSTRUMAC INGENIEROS S.A.S. en calidad de Interventor y el 

ingeniero GERMAN FELIPE HERRERA PUENTES, apoyo técnico en el área eléctrica por 

parte del INDER; se revisaron las actividades del capítulo eléctrico para sustentar el diseño 

planteado por la entidad logrando definir diferentes inconsistencias y se aclaró el alcance 

de dicha actividad para lo cual se evidencio la necesidad de crear ítems no previstos y la 

implementación de la actividad de certificación RETIE Y RETILAP. 

Por estas razones y con el fin de suscribir el acta de mayores y menores cantidades de 

obra del Contrato de Obra Pública No. CLOPIH221 de 2024, se define realizar las 

respectivas modificaciones al presupuesto de obra en los siguientes términos: 

1. ACTIVIDADES PRELIMINARES 
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1 1.1 

Localización y 

replanteo 

manual 

m

² 

1.924,

00 

$ 

2.226 

$ 

4.282.

824 

+ 
              

276,00  
$ 614.376 2.200,00 $ 4.897.200 

2 1.2 

Descapote 

e=0,20m a 

máquina 

incluye retiro 

material 

m

² 

1.924,

00 

$ 

4.770 

$ 

9.177.

480 

+ 
              

276,00  

$ 

1.316.520 
2.200,00 $ 10.494.000 

 

➢ Realizando la revisión de las medidas en campo, se observa que debido a la nueva 

ubicación del lote para la construcción de la cancha sintética y al área a intervenir 

las actividades preliminares aumentaron de 1.924 m2 en las condiciones iniciales; y 

se incrementan en 276 m2 para un total de 2.200 m2. 

 

2.  MOVIMIENTO DE TIERRA 

3 2.1 

Excavación 

manual 

incluye retiro  

m³ 119,94 
$ 

31.545 

$ 

3.783.507 
+ 

                   

262,15  

$ 

8.269.5

22 

382,09 
$ 

12.053.029 

4 2.2 

Excavación 

mecánica 

incluye retiro 

1 km 

m³ 384,80 
$ 

19.793 

$ 

7.616.346 
+ 

                   

295,88  

$ 

5.856.3

53 

680,68 
$ 

13.472.699 

5 2.3 

Rellenos con 

recebo 

compactado 

mecánicamen

te 

m³ 384,80 

$ 

190.82

9 

$ 

73.430.99

9 

+ 
                   

356,39  

$ 

68.009.

547 

741,19 
$ 

141.440.547 

 

➢ Después de revisar los niveles del lote en su nueva ubicación se evidencia que 

debido a la topografía se presenta una variación en cuanto a las cantidades de las 

condiciones originales, específicamente en los ítems 2.1, 2.2 y 2.3. El ítem 2.1 pasa 

de 119.94 m3 aumentando en 208.54 m3 acumulando un total de 328.48 m3. El ítem 

2.2 pasa de 384.80 m3 aumentando en 128.55 m3 acumulando un total de 513.35 

m3. El ítem 2.3 pasa de 384.80 m3 aumentando en 176.41 m3 acumulando un total 

de 561.21 m3. 

3.  RED AGUAS LLUVIAS 
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6 3.1 

Construcción de cuneta 

perimetral en concreto 3000 

PSI; Dimensiones: 40 cm de 

ancho y altura variable. 

incluye rejilla prefabricada 

en poliuretano  

ml 
104,

00 

$ 

137.42

8 

$ 

14.292

.512 

- 
-                

4,00  

-$ 

549.712 

100,

00 

$ 

13.742

.800 

7 3.2 

Caja inspección 1,0x 1,0 m 

medida interna en concreto 

3000 psi para empalme 

sistema de drenaje, incluye 

tapa con marco y cañuela, 

altura variable 

un

d 
4,00 

$ 

657.02

9 

$ 

2.628.

116 

- 
-                

2,00  

-$ 

1.314.05

8 

2,00 

$ 

1.314.

058 

8 3.3 

Red de aguas lluvias 

suministro e instalación de 

tubería pvc Ø 8"  lncluye: 

Transporte al sitio de Ia obra, 

cama  con arena 15 cms y 

relleno material de la 

excavacion  a zanjon 

ml 
30,0

0 

$ 

79.488 

$ 

2.384.

640 

+ 

              

125,

27  

$ 

9.957.46

2 

155,

27 

$ 

12.342

.102 

9 3.4 

Construccion de filtros 

laterales externos en un 

ancho de 0.40 m, con altura 

variable menor a 0.50 m, 

recubrimiento en geotextil no 

tejido NT-1600, con gravilla 

comun o triturado de 1 1/2" a 

4" + Tuberia pvc drenajes  de 

6"  

ml 
178,

00 

$ 

99.727 

$ 

17.751

.406 

+ 
                  

7,48  

$ 

745.958 

185,

48 

$ 

18.497

.364 

10 3.5 

Caja inspeccion 1,2x 1,2 m 

medida interna en concreto 

3000 psi para empalme 

sistema de drenaje, incluye 

tapa con marco y cañuela, 

altura variable 

 

un

d 
2,00 

$ 

713.32

7 

$ 

1.426.

654 

  
                     

-    
$ 0 2,00 

$ 

1.426.

654 

 

➢ Después de revisar la nueva ubicación del lote se evidencia que, debido a la topografía 

y a la distancia con respecto al resto de escenarios de la villa olímpica del municipio 

de Guadalupe Huila, se presenta variación en cuanto a las cantidades de las 

condiciones iniciales, específicamente en los ítems 3.1, 3.2, 3.3 y 3.4. El ítem 3.1 pasa 

de 104 ml disminuyendo en 4 ml acumulando un total de 100 ml. El ítem 3.2 pasa de 

4 und disminuyendo en 2 und acumulando un total de 2 und.  El ítem 3.3 pasa de 30 

ml aumentando en 125.27 ml acumulando un total de 155.27 ml.  El ítem 3.4 pasa de 

178 ml aumentando en 7.48 ml acumulando un total de 185.48 ml.   

• 4.  PLACA CANCHA 
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➢ Después de revisar la nueva ubicación del lote se evidencia que, debido a la topografía 

y a la distancia con respecto al resto de escenarios de la villa olímpica del municipio 

de Guadalupe Huila, se presenta variación en cuanto a las cantidades de las 

condiciones iniciales contractualmente, específicamente en el ítem 4.5 que pasa de 

186 ml aumentando en 52 ml acumulando un total de 238 ml. 

 

11 4.1 

Placa de piso en 

concreto 3000 psi, e 

=0,07m dilatada, junta 

machimbrada incluye 

malla electrosoldada de 

5mm. 

m2 
1.750,

00 
$ 87.325 

$ 

152.818.

750 

  
                     

-    
$ 0 1.750,00 

$ 

152.818

.750 

12 4.2 

Marco para microfutbol 

futbol 8 6mX2m, en tubo 

galvanizado tipo pesado 

de 4", según 

especificaciones 

técnicas, incluye anclaje, 

malla e instalación y todo 

lo necesario para su 

correcto funcionamiento.  

un

d 
2,00 

$ 

2.344.83

2 

$ 

4.689.66

4 

  
                     

-    
$ 0 2,00 

$ 

4.689.6

64 

13 4.3 

Suministro e instalación 

de césped 

monofilamentado rafia de 

50mm de altura, con 

proteccion de rayos UV, 

con 1300 gramos por 

metro cuadrado de rafia, 

de 13200 dtx, base: 

backing doble capa, 

demarcacion de color 

blanco con cesped de 

blanco de fabrica, incluye 

granulo de caucho, 

pegamento importado.         

m2 
1.750,

00 

$ 

181.076 

$ 

316.883.

000 

  
                     

-    
$ 0 1.750,00 

$ 

316.883

.000 

14 4.4 

Suministro e instalacion 

de almohadilla de choque 

shock pad 20 mm 

m2 
1.750,

00 

$ 

146.659 

$ 

256.653.

250 

  
                     

-    
$ 0 1.750,00 

$ 

256.653

.250 

15 4.5 

Suministro e instalacion 

de bordillos prefabricado 

20X50X50 

ml 186,00 $ 55.658 

$ 

10.352.3

88 

+ 

              

5

2

,

0

0  

$ 

2.894.

216 

238,00 

$ 

13.246.

604 
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5.  CERRAMIENTO 

16 5.1 

Concreto ciclopeo 2500 psi 

(60% concreto- 40% piedra 

media zonga)para 

cimentacion cerramiento  

m3 16,74 
$ 

376.028 

$ 

6.294.70

9 

- 
-                

1,22  

-$ 

458.75

4 

15,5

2 

$ 

5.835.9

55 

17 5.2 

Concreto 3000 psi viga de 

cimentacion cerramiento 

0,2x0,2m 

m3 37,40 
$ 

659.191 

$ 

24.653.7

43 

- 

-              

24,9

9  

-$ 

16.473

.183 

12,4

1 

$ 

8.180.5

60 

18 5.3 
Muro cerramiento en ladrillo 

semiprensado a la vista 
m2 112,50 

$ 

105.765 

$ 

11.898.5

63 

- 

-              

19,1

5  

-$ 

2.025.

400 

93,3

5 

$ 

9.873.1

63 

19 5.4 
Acero de refuerzo 37000 psi 

incluye figurado e instalacion 
kg 

1.057,

11 
$ 6.647 

$ 

7.026.59

7 

+ 

              

227,

40  

$ 

1.511.

541 

1.28

4,51 

$ 

8.538.1

38 

20 5.5 
Tuberia galvanizada 2" cal 

2mm incluye anclajes, tapa 
ml 220,40 $ 44.432 

$ 

9.792.81

3 

+ 

                

95,8

0  

$ 

4.256.

586 

316,

20 

$ 

14.049.

398 

21 5.6 

Modulos cerramiento 2,5x2,5 

m en angulo 1 1/2"x1/8 con 

varilla de 5/8" lisa cada 14 

cms, diagonales en angulo 1  

1/2" x 1/8 y lamina cal 16 

10X10 cms de refuerzo en la 

esquinas (lado norte y 

sur)h=2,5m 

m2 200,00 
$ 

109.070 

$ 

21.814.0

00 

  
                     

-    
$ 0 

200,

00 

$ 

21.814.

000 

22 5.7 

Modulos cerramiento 2,5x2,5 

m en angulo 1 1/2"x1/8 con 

malla eslabonada cal 10 

hueco 2  1/4"x2 1/4", 

diagonales en angulo 1 1/2" 

x1/8 y lamina cal 16 

10X10cm de refuerzo en la 

esquinas (lado oriente y 

occidente) h=2,5m 

m2 268,75 $ 54.091 

$ 

14.536.9

56 

+ 

              

143,

75  

$ 

7.775.

581 

412,

50 

$ 

22.312.

538 

23 5.8 

Suministro e instalacion de 

puerta en tuberia 2" 

galvanizada cal 2mm con 

malla eslabonada cal 10 y 

con portacandado, incluye 

pasador porta candado. 

un

d 
1,00 

$ 

802.805 

$ 

802.805 
+ 

                  

1,00  

$ 

802.80

5 

2,00 

$ 

1.605.6

10 

24 5.9 

Concreto 3000 psi andenes 

perimentrales e=8cm, 

incluye malla electrosoldada 

y formaleta 

m2 148,80 $ 80.868 

$ 

12.033.1

58 

+ 

              

106,

18  

$ 

8.586.

564 

254,

98 

$ 

20.619.

723 
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25 
5.1

0 

Suministro e instalacion de 

malla de cerramiento en 

nylon 100% alta densidad 

con proteccion UV, ojo 

13x13, calibre #4 incluye; 

guaya, tensores y tubo de 2" 

m2 
3.031,

00 
$ 37.545 

$ 

113.798.

895 

- 

-              

623,

00  

-$ 

23.390

.535 

2.40

8,00 

$ 

90.408.

360 

26 
5.1

1 

Pie de amigo en tubería 

galvanizada 2" cal 2mm 

incluye anclajes, concreto 

3000 psi 50x50x60 costados 

norte y sur 

un

d 
32,00 

$ 

263.483 

$ 

8.431.45

6 

- 
-                

2,00  

-$ 

526.96

6 

30,0

0 

$ 

7.904.4

90 

 

➢ Después de revisar las cantidades inicialmente contratadas y de acuerdo con la nueva 

ubicación del lote se evidencia que se presenta variación en las cantidades 

específicamente en los ítems 5.1, 5.2, 5.3, 5.4, 5.5, 5.7, 5.8, 5.9, 5.10 y 5.11. El ítem 

5.1 pasa de 17,74 m3 disminuyendo en 1.22 m3 acumulando un total de 15.52 m3. El 

ítem 5.2 pasa de 37.40 m3 disminuyendo en 24.99 m3 acumulando un total de 12.41 

m3.  El ítem 5.3 pasa de 112.5 m2 disminuyendo en 19.15 m2 acumulando un total de 

93.35 m2.  El ítem 5.4 pasa de 1057.11 kg aumentando en 227.40 kg acumulando un 

total de 1284.51 kg. El ítem 5.5 pasa de 220.40 ml aumentando en 95.80 ml 

acumulando un total de 316.20 ml. El ítem 5.7 pasa de 268.75 m2 aumentando en 

143.75 m2 acumulando un total de 412.50 m2. El ítem 5.8 pasa de 1 und aumentando 

en 1 und acumulando un total de 2 und. El ítem 5.9 pasa de 148.80 m2 aumentando 

en 106.18 m2 acumulando un total de 254.98 m2. El ítem 5.10 pasa de 3031 m2 

disminuyendo en 623 m2 acumulando un total de 2408 m2. El ítem 5.11 pasa de 32 

und disminuyendo en 2 und acumulando un total de 30 und.    

6.  ILUMINACION 

27 
6.

1 

Suministro, montaje y conexión de 

Proyector led 300 W SYLFLOOD, 

temperatura de color 5000K, vida útil 

100000h, flujo luminoso 39000 lm 

incluye soporte 

un

d 
6,00 

$ 

1.718.

814 

$ 

10.312

.884 

- 
-                

6,00  

-$ 

10.312

.884 

0,00 $ 0 

28 
6.

2 

Suministro e Instalacion de Tablero 

de 6 Circuitos con puerta incluye 3 

breaker de 30 amp con normativa 

RETIE  

un

d 
1,00 

$ 

511.86

4 

$ 

511.86

4 

- 
-                

1,00  

-$ 

511.86

4 

0,00 $ 0 

29 
6.

3 

Suministro e Instalación de 

Acometida en CABLE CU AISL 

THHN/THWN - 2x8F+1x10T en 

tuberia PVC 1" 

ml 
50,0

0 

$ 

45.333 

$ 

2.266.

650 

+ 

              

100,

20  

$ 

4.542.

367 

150,

20 

$ 

6.809.

017 
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30 
6.

4 

Salida Parcial Electrica (2 THHN 

No.10 + 1 THHN No.12) 
ml 

50,0

0 

$ 

42.110 

$ 

2.105.

500 

+ 

                

34,0

0  

$ 

1.431.

740 

84,0

0 

$ 

3.537.

240 

31 
6.

5 

Suministro e instalacion de postes de 

concreto pretensado L= 12 m 750 kg 

incluye transporte e hizada 

un

d 
6,00 

$ 

2.884.

636 

$ 

17.307

.816 

  
                     

-    
$ 0 6,00 

$ 

17.30

7.816 

32 
6.

6 

Puesta a tierra en varilla coper weld 

cobre de 1/2" incluye conectores, 

cableado, soldadura y mejoramiento 

de tierra  

un

d 
1,00 

$ 

513.18

6 

$ 

513.18

6 
 

-                

1,00  

-$ 

513.18

6 

0,00 $ 0 

33 
6.

7 

Murete para tablero de control en 

muro con bloque # 5 

un

d 
1,00 

$ 

377.23

0 

$ 

377.23

0 

  
                     

-    
$ 0 1,00 

$ 

377.2

30 

34 
6.

8 

Construcción de cajas de inspección 

tipo alumbrado en concreto de 30x30 

un

d 
6,00 

$ 

266.80

6 

$ 

1.600.

836 

  
                     

-    
$ 0 6,00 

$ 

1.600.

836 

35 
6.

9 

Cajas de inspeccion de 60X60 CM 

(medida interior) 

un

d 
8,00 

$ 

336.95

1 

$ 

2.695.

608 

  
-                

3,00  

-$ 

1.010.

853 

5,00 

$ 

1.684.

755 

36 
6.

10 

Suministro e Instalación de sistema 

de apantallamiento 

un

d 
1,00 

$ 

15.484

.338 

$ 

15.484

.338 

  
                     

-    
$ 0 1,00 

$ 

15.48

4.338 

 

➢ Después de revisar las cantidades inicialmente contratadas y de acuerdo con la 

revisión del diseño eléctrico y sus anexos con respecto a la ubicación del nuevo lote 

se evidencia que se presenta variación en las cantidades específicamente en los ítems 

6.1, 6.2, 6.3, 6.4, 6.6 y 6.9. El ítem 6.1 pasa de 6 und disminuyendo en 6 und 

acumulando un total de 0 und debido a que las especificaciones de esta actividad no 

corresponden a la necesidad con que fue proyectada según el estudio fotométrico. El 

ítem 6.2 pasa de 1 und disminuyendo en 1 und acumulando un total de 0 und debido 

a que la nuevas especificaciones y lineamientos en los procesos de certificación RETIE 

y RETILAP son más exigentes en cuanto a los dispositivos de control de alumbrado 

para escenarios deportivos.  El ítem 6.3 pasa de 50 ml aumentando en 100.20 ml 

acumulando un total de 150.20 ml debido al aumento en la distancia de conexión con 

el proyecto macro de la villa olímpica del municipio de Guadalupe Huila.  El ítem 6.4 

pasa de 50 ml aumentando en 34 ml acumulando un total de 84 ml. El ítem 6.6 pasa 

de 1 und disminuyendo en 1 und acumulando un total de 0 und debido a que esta 

actividad está incluida en el apantallamiento del proyecto eléctrico. El ítem 6.9 pasa de 

8 und disminuyendo en 3 und acumulando un total de 5 und.  

6.  ITEMS NO PREVISTOS 
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37 
NP 
01 

Suministro, montaje y 
conexión de Proyector 
led 300 W, flujo 
luminoso 50100 lm 
incluye soporte 

u
n
d 

0,0 

$ 
2.1
42.
62
6 

    
                       

8,00  
$ 17.141.008 8,00 

$ 
17.141.008 

38 
NP 
02 

Suministro e 
Instalacion de Tablero 
de control de 
alumbrado con caja 
con protecciones 
según circuitos con 
contactores y botonera 
ON-OF  

u
n
d 

0,0 

$ 
4.1
56.
96
0 

$ 0   
                       

1,00  
$ 4.156.960 1,00 $ 4.156.960 

39 
NP 
03 

Suministro e 
Instalación de 
Acometida  1 No 
2Xfase + 1 No2xNeutro 
+ 1No8xtierra 

m
l 

0,0 

$ 
13

3.5
14 

    
                   

158,00  
$ 21.095.141 

158,0
0 

$ 
21.095.141 

40 
NP 
04 

Ducto de 3/4" IMC para 
bajante de conexión 
electrica 

m
l 

0,0 

$ 
49.
70
1 

    
                     

72,00  
$ 3.578.450 72,00 $ 3.578.450 

41 
NP 
05 

Reunir, diligenciar y 
realizar levantamiento 
de plano AS-BUILT de 
obra construida, 
georreferenciada, en 
baja tensión 
incluyendo formatos, 
informes y documentos 
requeridos para 
dictamen RETIE y 
RETILAP, incluye 
dictamen RETIE y 
RETILAP, para 
operador de red 
registro fotográfico, 
entrega física y 
magnética de la 
información firmada 
por el ingeniero 
electricista constructor. 

u
n
d 

0,0 

$ 
11.
88

2.5
45 

    
                       

1,00  
$ 11.882.545 1,00 

$ 
11.882.545 

 

• Después de revisar las cantidades inicialmente contratadas y de acuerdo con la 

revisión del diseño eléctrico y sus anexos con respecto a la ubicación del nuevo lote 

se evidencia que se presenta variación en las cantidades además de la creación de 

nuevas actividades dando origen a los ítems NP01, NP02, NP03, NP04 y NP05. El 

ítem NP01 se crea con 8 und debido a que las especificaciones de esta actividad son 

de mayor demanda y luminosidad según el estudio fotométrico entregado por la 

entidad. El ítem NP02 se crea con un total de 1 und debido a que la nuevas 

especificaciones y lineamientos en los procesos de certificación RETIE y RETILAP son 

más exigentes en cuanto a los dispositivos de control de alumbrado para escenarios 

deportivos. El ítem NP03 se crea con un total de 158 metros lineales debido al aumento 

en la distancia de conexión con el proyecto macro de la Villa olímpica al municipio de 

Guadalupe huila. El NP04 se crea con una cantidad de 72 ml debido a la ausencia de 
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ductos para el cableado subterráneo de la acometida entre postes. El NP05 se crea 

con 1 und debido a que el diseño eléctrico y su instalación debe ser entregado a la 

electrificadora del huila cumpliendo todas las especificaciones técnicas de registro 

fotográfico, entrega física y magnética en información. 

Por lo enunciado anteriormente y con el fin de permitir la culminación de la obra 

garantizando su ejecución, estabilidad y funcionalidad, es necesario aprobar las 

modificaciones propuestas en el acta de mayores y menores cantidades de obra No.1 

para el contrato cuyo objeto es “CONSTRUCCIÓN CANCHA SINTETICA VILLA 

OLIMPICA DEL MUNICIPIO DE GUADALUPE HUILA CLOPIH221 DE 2024. Donde se 

solicita revisión y aprobación por parte de la interventoría CONSTRUMAC 

INGENIEROS SAS, para el cual se requiere recursos adicionales por un valor de 

CIENTO SESENTA Y CUATRO MILLONES CIENTO Y SETENTA Y DOS MIL 

TRESCIENTOS OCHO PESOS M/CTE ($174,172,308.00) 

Agradezco de antemano su colaboración y apoyo en este proyecto. Quedo a su 

disposición para cualquier consulta o requerimiento adicional. 

Atentamente,  

 

 

 

YERSON FERNANDO CAMACHO LADINO 

Representante Legal 

 

ANEXOS  

➢ ACTA DE MAYORES Y MENORES CANTIDADES DE OBRA Y CREACION DE 

ÍTEMS NUEVOS No. 01, (con sus respectivas memorias de cantidades, APUS - 

ítems nuevos y cotizaciones) 

 

➢ Plano Arquitectónico con sus respectivas modificaciones  
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COTIZACIONES 



DATE/FECHA: 【22/04/2025】

V & M INGENIERA SAS ID/NIT:

Teruel - Huila Address/Dirección:     

Phone/Tel: 3103273184 3115159413

E-mail/Correo: 

Supplier/Proveedor:    ELECTRO REDES E INGENIERÍA SAS ID/NIT:

Cristian Trujillo E-mail/Correo: 

Director Comercial Phone/Tel:

Reference Product description and specification Brand
 Product 

availability 
 (Quantity in PCS) Price per unit  Total value Image

Referencia Descripcion del producto y especificación Marca
 Disponibilidad 

de Producto 
 (Cantidad in PCS) Precio por unidad  Valor Total Imagen

1 P27762-36 LED SYLFLOOD 300W CW 45° SYLVANIA INMEDIATO 1 $ 1.685.250 $ 1.685.250

2 10CC02-CO CABLE CU AISLADO #  2 AWG THHN/THWN CERTIFICADO INMEDIATO 1 $ 26.616 $ 26.616

3 07G075 TUBO GALVANIZADO 3/4  X 3 MTS CERTIFICADO INMEDIATO 1 $ 55.850 $ 55.850

4 07UG075 UNION GALVANIZADA 3/4 CERTIFICADO INMEDIATO 1 $ 1.980 $ 1.980

Subtotal

IVA

TOTAL
CONTADO

INMEDIATO

NEIVA - HUILA

1. Forma de Pago:

2. Tiempo de entrega:

4. Observaciones:

3. Lugar de entrega:

Carrera 6 # 3 - 40 Centro Neiva - Huila, Colombia

www.electroredeseingenieria.com

$ 336.242

$ 2.105.938

4
TOTAL

PCS

Serial No.: CT-60055
Buyer/Comprador:   

City/Ciudad

Position/Cargo:

$ 1.769.696

S/No.

900.062.688

Carrera 4 # 11-188 B. San Roque

vymingenieriasas@gmail.com

proyectos@eri.com.co

(+57) 3115302410

900.456.257-8

Contact/Contacto 

Position/Cargo:

Client name/Nombre cliente:

mailto:vymingenieriasas@gmail.com
mailto:vymingenieriasas@gmail.com
mailto:proyectos@eri.com.co
mailto:proyectos@eri.com.co
mailto:vymingenieriasas@gmail.com
mailto:proyectos@eri.com.co


COTIZ. 402

Nombre:                  FET AIPE                                                                                                                  NIT: 7.691.049re:                 V & M INGENIERIA SAS NIT: 900062688

Direccion:                                                                                                                                                   Tel: 3123635976ion:               

ITEM DESCRIPCION CANT V. UNIT V.TOTAL

1 REFLCTOR LED SYFLOOD 300 W. FLUJO LUMINOSO 59162 LM 1 $ 2.135.039 2.135.039,00$                           

2 CABLE CU # 2 1 $ 32.309 32.309,00$                                 

3 TUBO IMC 3/4 1 $ 66.640 66.640,00$                                 

4 UNION EMT 3/4 1 $ 2.440 2.440,00$                                   

-$                                            

-$                                            

-$                                            

-$                                            

-$                                            

TOTAL= 2.236.428,00$                           
NOTA:

VALIDEZ  7 DIAS

JOSE ANDRES SANTOS B.

CARRERA 6 # 2 - 56            TELEF. 3112318719
Fecha:                     22 DE ABRIL 2025

COTIZACION DE MATERIALES ELECTRICOS 



PR10-F1 2

CODIGO VERSIÓN

FECHA DE VIGENCIA 09/24/2022

3908

22/04/2025

Nombre 

Telefono

Email

ITEM UNIDAD CANTIDAD
FECHA DE 

ENTREGA

VALOR 

UNITARIO 
VALOR TOTAL CON IVA  

1 U 1
3 - 5  días 

habiles
3.025.210$            3.600.000$                             

2 3.600.000$                                  

3

VALORES IVA INCLUIDO

TRANSFERECIA 

8 DIAS  HABILES SALVO VENTA PREVIA DE MATERIALES

Calle 5 # 5-34  Cel. 3173156570

 E-mail:  ventas@cysmaterialeselectricos.com

www.cysmaterialeselectricos.com

NEIVA-HUILA

FORMA DE PAGO

VALIDEZ DE LA 

OFERTA

ingenieria@cysmaterialeselectricos.com

Telefono 3103273184

Direccion CR 4 11 188 BRR SAN ROQUE

Email vymingenieriasas@gmail.com

DESCRIPCION DE SERVICIO

Suministro de tablero para alumbrado de 70x50x25 cm, en lamina cold roller ip

55, pintado electrostaticamente, con certificado de ensamble, el cual contiene un

breaker de montaje sobre riel de 2x32 Amp, un bloque distribución, breakes de

montaje sobre riel de 1x20 Amp y 2x20 Amp, dos contactores de 25 Amp -

220V, dos pulsadores dobles, dos pilotos verdes, canaleta ranurada de 40x60 mm,

un barraje de neutro y tierra con sus aisladores. El material cotizdo es en marca

Chint.

TOTAL

NOTA: El tablero se entrega en las instalaciones de CYS Materiales Electricos.

CONDICIONES COMERCIALES

Nombre/ Razon 

Social
V & M INGENIERIA S.A.S JOSE LUIS ESCOBAR

contacto 8710614 - 3108174174

DATOS CLIENTE DATOS VENDEDOR

FORMATO

COTIZACION PRODUCTO / SERVICIO 

CONSECUTIVO N°

FECHA 

mailto:ingenieria@cysmaterialeselectricos.com
mailto:vymingenieriasas@gmail.com
http://www.cysmaterialeselectricos.com/
mailto:ingenieria@cysmaterialeselectricos.com
mailto:vymingenieriasas@gmail.com


COTIZ. 410

Nombre:                  FET AIPE                                                                                                                  NIT: 7.691.049re:                 V & M INGENIERIA SAS NIT: 900062688

Direccion:                                                                                                                                                   Tel: 3123635976ion:               

ITEM DESCRIPCION CANT V. UNIT V.TOTAL

1

COFRE METALICO PARA ALUMBRADO DE 70X50X25 CM EN LAMINA 

COLDROLLER IP 55, PINTADO ELECTROSTATICAMENTE, CON CERTIFICADO 

DE ENSAMBLE, BREAKER DE MONTAJE SOBRE RIEL DE 2X32AMP BLOQUE 

DE DISTRIBUCIÓN, BREAKER DE MONTAJE SOBRE RIEL DE 1X20AMP, 

BREAKER DE MONTAJE SOBRE RIEL DE 2X20AMP, 2 CONTACTOR DE 

25AMP-220V, 2 PULSADORES DOBLES, 2 PILOTOS VERDES, CANALETA 

RANURADA DE 40X60MM, BARRAJE NEUTRO, BARRAJE TIERRA CON SUS 

1 $ 3.730.000 3.730.000,00$                           

TOTAL= 3.730.000,00$                           
NOTA:

VALIDEZ  7 DIAS

JOSE ANDRES SANTOS B.

CARRERA 6 # 2 - 56            TELEF. 3112318719
Fecha:                     22 DE ABRIL 2025

COTIZACION DE MATERIALES ELECTRICOS 



 

 

 
 

OFERTA COMERCIAL RETIE 

SELLO DE CONTROL CÓDIGO RE-083 FECHA DE ACTUALIZACIÓN 25/10/2024 

VERSIÓN 3 NUMERO DE PÁGINA NA 

 

 

Bogotá DC, 22 de abril de 2025    COL-0211 
  
Señores 
V&M INGENIERIA SAS  
Ciudad 
 
Reciban un cordial saludo de parte de RETIE COLOMBIA SAS  
 
En atención a su solicitud, le presentamos la propuesta comercial para el proceso de 
inspección de la instalación eléctrica de su proyecto; en donde se evaluará la conformidad 
con el Reglamento de Instalaciones Eléctricas RETIE de acuerdo con sus resoluciones 
90708 del 30 de agosto de 2013, 90907 del 25 de octubre de 2013, 90795 del 25 de julio 
de 2014 y 40492 del 24 de abril de 2015. 
 
A. DATOS DE LA INSTALACIÓN 
 
Nombre del proyecto: Cubierta polideportivo barrio Siloé San Agustín - Huila 
Propietario: V&M INGENIERIA SAS  
Dirección del proyecto: Barrio Siloé San Agustín, Huila. 
Número del contacto: 3103273184 
Correo electrónico del contacto: NR 
 
B. ALCANCE DE LA INSPECCIÓN 
 
Certificación RETIE desde punto de conexión del operador de red hasta salidas de 
iluminación y fuerza de cubierta deportiva 1280m, incluye acometida, caja de medidores, 
tablero de control de iluminación, sistema de puesta a tierra y sistema de apantallamiento. 
 
C.  VALOR DE LA OFERTA COMERCIAL 
 

ITEM DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD  
VALOR 

UNITARIO 
VALOR 
TOTAL 

1 
Certificación RETIE del 
alcance mencionado 

1 GL $       4.250.000 $    4.250.000 

SUBTOTAL $   4.250.000 

IVA (19%) $      807.500 

TOTAL $   5.057.500 

Número de visitas: 2 
Costo de la visita adicional: 700.000 
Tiempo de validez de la oferta comercial: 60 días 
 



 

 

 
 

OFERTA COMERCIAL RETIE 

SELLO DE CONTROL CÓDIGO RE-083 FECHA DE ACTUALIZACIÓN 25/10/2024 
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D. FORMA DE PAGO 
 
Para iniciar el proceso se deberá pagar el 100% del costo de la oferta comercial a la cuenta 
de ahorros de Banco Caja Social No 24141598194 a nombre RETIE COLOMBIA SAS. 
El resultado de la certificación solo dependerá de la conformidad de la instalación eléctrica 
inspeccionada con el RETIE, y no del pago del servicio.  
Por favor tener en cuenta que RETIE COLOMBIA SAS se abstendrá de entregar 
certificados o dictámenes, si el cliente no se encuentra a paz y salvo. 
 
E. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA COMERCIAL  
 
Si acepta nuestra oferta comercial, se requiere la entrega por parte del cliente de los 
siguientes documentos por medio digital: 

1. Comprobante de pago por el valor de la propuesta comercial 
2. Formato RE-084 ACEPTACIÓN DE LA OFERTA firmado por el propietario del 

proyecto, constructor civil o representante legal. 
NOTA: Si no hay evidencia de la aceptación por medio digital, en el momento que el cotizante 
realice la consignación del valor de la presente cotización, a la cuenta de RETIE COLOMBIA 
SAS – RETICOL se darán por aceptadas las condiciones de la presente oferta. 
 

3. Documentación discriminada en el literal F del presente documento (antes de iniciar 
el proceso de inspección). 

4. Registro único tributario (RUT). 
 
 
F. DOCUMENTACIÓN NECESARIA PARA INICIAR EL PROCESO  
 

1. Planos eléctricos del proyecto en físico o digital firmados por diseñador. 
2. Planos eléctricos finales del proyecto en físico o digital firmados por el constructor. 
3. Memoria de cálculo del proyecto, según el artículo 10.1 del Anexo General del 

RETIE. 
4. Formato exigido por el RETIE de la declaración de cumplimiento en físico y firmada 

en origina por el constructor de la obra eléctrica. 
5. Fotocopia de la tarjeta profesional del diseñador y del constructor de la obra eléctrica 

del proyecto. 
6. Fotocopia de la matricula profesional del interventor de la obra eléctrica si aplica. 
7. Fotocopia de la Cedula de ciudadanía del constructor de la obra eléctrica del 

proyecto. 
8. Certificados de conformidad con el RETIE de los productos instalados en la obra 

eléctrica del proyecto. 
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NOTA: RETIE COLOMBIA SAS declara que en el momento de realizar esta oferta se 
revisaron las amenazas a la independencia e imparcialidad y se tomaron las medidas 
necesarias para impedir que dicho riesgo se materialice. 
 
G. CONFIDENCIALIDAD  
 
Se informa que RETIE COLOMBIA SAS en cumplimiento con la Ley No. 1581 del 17 de 
octubre de 2012, y el decreto 1377 DE 2013, solicita su autorización para dar tratamiento 
solo para fines del proceso de certificación a los datos y documentos personales requeridos. 
Por ello, el organismo RETIE COLOMBIA SAS, garantiza el manejo confidencial de la 
información obtenida en el transcurso de sus actividades de inspección. 
 
Adicionalmente se comunica que si el organismo RETIE COLOMBIA SAS obtiene 
información sobre el cliente y/o la instalación a inspeccionar por medio de fuentes distintas 
al cliente (por ejemplo, una persona que realiza una queja, de autoridades reglamentarias) 
esta será tratada como información confidencial, y se verificará la veracidad de dicha 
información de manera imparcial. 
 
Igualmente se informa a los clientes que cuando el organismo de inspección RETIE 
COLOMBIA SAS deba por ley divulgar información confidencial, esta será proporcionada a 
las autoridades, y entidades regulatorias; realizando la debida notificación sobre la 
información a suministrar, salvo que esté prohibido por ley dicha notificación. 
 
RETIE COLOMBIA SAS hace la aclaración que la información utilizada en los dictámenes 
será de dominio público y se podrá consultar en la página web del organismo 
https://retiecolombiasas.com/   y en el aplicativo SICERCO, según los requerimientos del 
Ministerio de Minas y Energía. 
 
H. QUEJAS Y APELACIONES  
 

a. Quejas 
Para el recurso de la queja, el cliente podrá descargar el formato RE-030 en la página web 
del organismo https://retiecolombiasas.com/  , o lo podrá solicitar vía telefónica, de forma 
presencial en la oficina del organismo, o por correo electrónico. La radicación de la queja 
se podrá realizar enviándola al correo electrónico servicioalcliente@retiecolombia.com 
presentándola de forma física en las instalaciones del organismo. El cliente será informado 
del resultado de la apelación en un máximo de 15 días hábiles vía correo electrónico o por 
documento físico.  
 

b. Apelaciones. 
Para el recurso de apelación, el cliente podrá descargar el formato RE-030 en la página 
web del organismo https://retiecolombiasas.com/  , o lo podrá solicitar vía telefónica, de 

https://retiecolombiasas.com/
https://retiecolombiasas.com/
http://www.2050.com.co/
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forma presencial en la oficina del organismo, o por correo electrónico. La radicación de la 
apelación se podrá realizar enviándola al correo electrónico 
servicioalcliente@retiecolombia.com o presentándola de forma física en las instalaciones 
del organismo. El cliente será informado del resultado de la apelación en un máximo de 
15 días hábiles vía correo electrónico o por documento físico 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

NATALIA ROMERO GUEVARA  

RETIE COLOMBIA S.A.S 

CARRERA 46 141 22 AP 505  

Cel. 3024166503  
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Bogotá DC, 22 de abril de 2025    COL-0212 
  
Señores 
V&M INGENIERIA SAS  
Ciudad 

 

Reciban un cordial saludo de parte de RETIE COLOMBIA SAS  
 
En atención a su solicitud, le presentamos la propuesta comercial para el proceso de 
inspección de la instalación eléctrica de su proyecto; en donde se evaluará la conformidad 
con el Reglamento Técnico de iluminación y Alumbrado Público RETILAP de acuerdo con 
su resolución 18 0540 de 2010 del Ministerio de Minas. 
 
A. DATOS DE LA INSTALACIÓN 
 
Nombre del proyecto: Cubierta polideportivo barrio Siloé San Agustín - Huila 
Propietario: V&M INGENIERIA SAS  
Dirección del proyecto: Barrio Siloé San Agustín, Huila. 
Número del contacto: 3103273184 
Correo electrónico del contacto: NR 
 
B. ALCANCE DE LA INSPECCIÓN 
 
Certificación RETILAP para cubierta deportiva 1280m contiene 12 luminarias. 

 

C.  VALOR DE LA OFERTA COMERCIAL 
 

ITEM DESCRIPCIÓN UND CANTIDAD  
VALOR 

UNITARIO 
VALOR 
TOTAL 

1 
Certificación RETILAP del 
alcance mencionado 

1 GL $      4.250.000 $   4.250.000 

SUBTOTAL $   4.250.000 

IVA (19%) $      807.500 

TOTAL $   5.057.500 

Número de visitas: 2 
Costo de la visita adicional: 700.000 
Tiempo de validez de la oferta comercial: 60 días. 
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D. FORMA DE PAGO 
 
Para iniciar el proceso se deberá pagar el 100% del costo de la oferta comercial a la cuenta 
de ahorros de Banco Caja Social No 24141598194 a nombre RETIE COLOMBIA SAS. 
El resultado de la certificación solo dependerá de la conformidad de la instalación eléctrica 
inspeccionada con el RETIE, y no del pago del servicio.  
Por favor tener en cuenta que RETIE COLOMBIA SAS se abstendrá de entregar 
certificados o dictámenes, si el cliente no se encuentra a paz y salvo. 
 
 
E. ACEPTACIÓN DE LA OFERTA COMERCIAL  
 
Si acepta nuestra oferta comercial, se requiere la entrega por parte del cliente de los 
siguientes documentos por medio digital: 
 

1. Comprobante de pago por el valor de la propuesta comercial 
2. Formato RE-084 ACEPTACIÓN DE LA OFERTA firmado por el propietario del 

proyecto, constructor civil o representante legal. 
NOTA: Si no hay evidencia de la aceptación por medio digital, en el momento que el cotizante 
realice la consignación del valor de la presente cotización, a la cuenta de RETIE COLOMBIA 
SAS – RETICOL se darán por aceptadas las condiciones de la presente oferta 

 
3. Documentación discriminada en el literal F del presente documento (antes de iniciar 

el proceso de inspección). 
4. Registro único tributario (RUT). 

 
 
F. DOCUMENTACIÓN NECESARIA PARA INICIAR EL PROCESO  
 
1. Planos de montaje y distribución de luminarias. 
2. Memorias descriptivas y de cálculos fotométricos. 
3. Cálculos eléctricos. 
4. Propuesta de esquema funcional de la instalación para propiciar 
el uso racional de energía. 
5. Esquema y programa de mantenimiento. 
6. Especificaciones de los equipos recomendados. 
7. Validación del software especializado. 
8. Evaluación de los factores de riesgo propios del sistema de 
iluminación. 
9. Certificados bajo RETILAP de productos utilizados en el sistema 
de iluminación. 
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10. Matrículas profesionales de diseñador y constructor del 
sistema de iluminación. 
11. Formación experiencia o certificado de competencia 
profesional del diseñador del sistema de iluminación. 
12. Declaración de cumplimiento de RETILAP. 
13. Formación, experiencia o certificado de competencia 
profesional del constructor del sistema de iluminación. 
14. Constancia de cumplimiento del RETILAP suscrita por el 
diseñador del sistema de iluminación. 
15. Certificación de las instalaciones eléctricas con RETIE. 
16. Mas los análisis que se requieran según el tipo de instalación 
de acuerdo al reglamento técnico de iluminación RETILAP. 
 
NOTA: RETIE COLOMBIA SAS declara que en el momento de realizar esta oferta se 
revisaron las amenazas a la independencia e imparcialidad y se tomaron las medidas 
necesarias para impedir que dicho riesgo se materialice. 
 
G. CONFIDENCIALIDAD  
 
Se informa que RETIE COLOMBIA SAS en cumplimiento con la Ley No. 1581 del 17 de 
octubre de 2012, y el decreto 1377 DE 2013, solicita su autorización para dar tratamiento 
solo para fines del proceso de certificación a los datos y documentos personales requeridos. 
Por ello, el organismo RETIE COLOMBIA SAS, garantiza el manejo confidencial de la 
información obtenida en el transcurso de sus actividades de inspección. 
 
Adicionalmente se comunica que si el organismo RETIE COLOMBIA SAS obtiene 
información sobre el cliente y/o la instalación a inspeccionar por medio de fuentes distintas 
al cliente (por ejemplo, una persona que realiza una queja, de autoridades reglamentarias) 
esta será tratada como información confidencial, y se verificará la veracidad de dicha 
información de manera imparcial. 
 
Igualmente se informa a los clientes que cuando el organismo de inspección RETIE 
COLOMBIA SAS deba por ley divulgar información confidencial, esta será proporcionada a 
las autoridades, y entidades regulatorias; realizando la debida notificación sobre la 
información a suministrar, salvo que esté prohibido por ley dicha notificación. 
 
RETIE COLOMBIA SAS hace la aclaración que la información utilizada en los dictámenes 
será de dominio público y se podrá consultar en la página web del organismo 
https://retiecolombiasas.com/   y en el aplicativo SICERCO, según los requerimientos del 
Ministerio de Minas y Energía. 
 
 

https://retiecolombiasas.com/
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H. QUEJAS Y APELACIONES  
 

a. Quejas 
Para el recurso de la queja, el cliente podrá descargar el formato RE-030 en la página web 
del organismo https://retiecolombiasas.com/  , o lo podrá solicitar vía telefónica, de forma 
presencial en la oficina del organismo, o por correo electrónico. La radicación de la queja 
se podrá realizar enviándola al correo electrónico servicioalcliente@retiecolombia.com 
presentándola de forma física en las instalaciones del organismo. El cliente será informado 
del resultado de la apelación en un máximo de 15 días hábiles vía correo electrónico o por 
documento físico.  
 

b. Apelaciones. 
Para el recurso de apelación, el cliente podrá descargar el formato RE-030 en la página 
web del organismo   https://retiecolombiasas.com/  , o lo podrá solicitar vía telefónica, de 
forma presencial en la oficina del organismo, o por correo electrónico. La radicación de la 
apelación se podrá realizar enviándola al correo electrónico 
servicioalcliente@retiecolombia.com o presentándola de forma física en las instalaciones 
del organismo. El cliente será informado del resultado de la apelación en un máximo de 
15 días hábiles vía correo electrónico o por documento físico. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

NATALIA ROMERO GUEVARA  

RETIE COLOMBIA SAS  

CARRERA 46 141 22 AP 505 

Cel. 3024166503   

 

https://retiecolombiasas.com/
http://www.2050.com.co/
http://www.2050.com.co/
https://retiecolombiasas.com/


 
 
 
 
 
 

BITACORA DE OBRA 
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