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PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

SELECCION ABREVIADA MENOR CUANTIA No. PLI-SA-SP-006-2026

OBJETO: “SUMINISTRO BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE, DE BIENES
Y SERVICIOS, ORIENTADOS AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y RUTINARIO DEL PARQUE
AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA, PARA LA VIGENCIA 2026."

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000,00) M/CTE,
incluido IVA, pago de estampillas y demds costos directos e indirectos a que haya lugar.

SANTA MARIA-BOYACA
SEPTIEMBRE DE 2026

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cadigo Postal 152820
Correo: contacten i
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A. INTRODUCCION

El municipio de Santa Maria pone a disposicion de los interesados el Pliego de Condiciones
Definitivo para la seleccidn del contratista encargado de ejecutar el contrato de prestacién de
servicios.

El objeto del Confrato es “SUMINISTRO BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO
AGOTABLE, DE BIENES Y SERVICIOS, ORIENTADOS AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y
RUTINARIO DEL PARQUE AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA, PARA LA VIGENCIA 2024".

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, el proyecto de Pliego de
Condiciones y el Pliego de Condiciones definitivo, asi como cualguiera de sus anexos estd a
disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Confratacién PUblica -SECOP-
h’rtp://www.colombiocompro.gov.co/sisfemo—elecfronico—de-confrofocion—publicc.

La seleccion del contratista se realiza a través de seleccién abreviada de menor cuantia.
B. ASPECTOS GENERALES

1. Invitacién a las Veedurias Ciudadanas

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del articulo 66 de la Ley 80 de 1993 el municipio de
Santa Maria invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer control social al
presente Proceso de Contratacion, en cualquiera de sus fases o etapas, a que presenten las
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten
los Documentos del Proceso en el SECOP.

2. Compromiso Anticorrupcién

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupcién contenido en el Anexo 2 en el cual
manifiestan su apoyo irestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién. Si se
comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de
cualquier ofra persona que en el Proceso de Contratacién actie en su nombre, es causal
suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminacién anticipada del contrato, si el
incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicacién del mismo, sin perjuicio de que tal
incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

3. Costos derivados de participar en el proceso de contratacién

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasién del andlisis de los Documentos del
Proceso, la presentacién de observaciones, la preparacién y presentacion de las Ofertas, la
presentacion de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otfro
costo o gasto relacionado con la participacién en el Proceso de Contratacian estard a cargo
exclusivo de los interesados y Proponentes.

4. Comunicaciones
Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacién deben hacerse por escrito, de la
siguiente manera: :
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Toda consulta al proceso deberd formularse por los usuarios debidamente registrados en el SECOP
Il, a través de mensaje enviado a esta misma plataforma. En ningin caso la entidad atenderd
consultas telefénicas, personales, u otro medio distinto al SECOP II. Toda solicitud, observacion o
documento allegado por una via distinta al SECOP |l se tendrd por no recibida dentro del proceso
y para efectos de su respuesta se aplicard el frdmite propio del Derecho de Peticion.

Solo para efectos de la aplicacién del Protocolo de Indisponibilidad del SECOP I, la entidad
dispondrd, Unicamente del correo electronico contratacion@santamaria-boyaca.gov.co para el
envio y recibo de observaciones, mensajes, documentos y demds frdmites que como
consecuencia de las fallas generales y particulares que se presenten en la plataforma SECOP I, el
interesado o proponente y la Entidad no puedan framitar en la misma.

Cualquier inquietud, consulta o solicitud debe formularse por escrito a través del canal
OBSERVACIONES (De manera puUblica, para conocimiento de la entidad, los oferentes e
interesados) establecido en el Sistema Electronico de Confratacién Piblica -SECOP I en la
direccién www.colombiacompra.gov.co.

5. Idioma

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o
por terceros para efectos del Proceso de Contratacién, o para ser tenidos en cuenta en el mismo,
deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano.
Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata la
seccion V que estén en una lengua extranjera, deben ser fraducidos al castellano y presentarse
junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el Proponente que
resulte adjudicatario debe presentar la traduccién oficial al castellano de los documentos
presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberd ser oficial en los términos del articulo
251 del Codigo General del Proceso, cumpliendo el trdmite de Apostilla o consularizacion.

é. Legalizacién de Documentos

Los documentos presentados por los oferentes no requieren legalizacion alguna salvo por lo
establecido en la presente seccién respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los
poderes generales o especiales que deben ser otorgados ante notario publico.

Los oferentes pueden entregar con la oferta documentos otorgados en el exterior sin que sea
necesaria su legalizacién de acuerdo con la convencién de la apostilla. Para firmar el contrato el
oferente que resulte adjudicatario debe presentar los documentos otorgados en el extranjero,
legalizados de conformidad con la convencién de la apostilla.

7. Conversién de monedas
Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual
fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.

Una vez que se tengan las cifras en ddlares de los Estados Unidos de América o si la informacion se
presenta originalmente en dicha moneda, para la conversién a pesos colombianos se debe tener
en cuenta la tasa representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia para la fecha de corte de los estados financieros.
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8. Definiciones

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayuscula inicial deben ser entendidas
con el significado que a continuacién se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y
en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos
utilizados con mayuUscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definicidn contenida en
el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a confinuacién deben entenderse de acuerdo
con su significado natural y obvio.

DEFINICIONES

Adjudicacién

Es la decisién final del municipio de Santa Maria, expedida por medio de un
acto administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de
Contratacion. ]

Contratista

Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del
presente Proceso de Contratacion

Contrato

Es el negocio juridico que se suscribird entre el municipio de Santa Maria y el
adjudicatario, por medio del cual se imponen a las partes obligaciones
reciprocas y se conceden derechos correlativos que instrumentan la relacién
confractual que se busca establecer a tfravés del presente Proceso de
Contratacién.

Oferta

Es la propuesta presentada al municipio de Santa Maria por los interesados en
ser el confratista del Proceso de Contratacidn objeto del presente Pliego de
Condiciones.

Pliego de
Condiciones

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de seleccion y el futuro Contrato,
en los que se sefialan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro
de los cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el
Proceso de Contratacién del contrafista y tener la posibilidad de obtener Ia
calidad de adjudicatario del presente Proceso de Confratacion.

Primer Orden

Es la posicién que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el
puntaje mas alto luego de efectuarse la evaluacién prevista en el presente

de Elegibilidad Pliego de Condiciones.
Es la persona natural o juridica o el grupo de personas juridicas y/o naturales,
Proponente nacionales o extranjeras, asociadas entre si mediante las figuras de consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para
participar en el Proceso de Confratacion.
Tasa de cambio representativa del mercado spot de ddlares de los Estados
TRM Unidos de América certificada por Ia Superintendencia Financiera de Colombia
para una fecha determinada publicada en la pdgina web
www.superfinanciera.gov.co
C. DESCRIPCION DEL OBJETO DEL CONTRATO
1. Objeto

SUMINISTRO BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE, DE BIENES Y
SERVICIOS, ORIENTADOS AL MANTENIMIENTQ PREVENTIVO, CORRECTIVO Y RUTINARIO DEL PARQUE
AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA, PARA LA VIGENCIA 2026. .
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2. Clasificacién UNSPSC
El objeto contractual del presente Proceso de Contratacion estd codificado en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), como se indica en la Tabla 1:

Tabla 1. Codificaciéon en el sistema UNSPSC

Segmento Familia Clase | Producto Nombre
15 12 15 o]0} Preparados lubricantes
25 17 17 00 Sistemas de frenado y componentes
26 11 21 00 Sistemas de frenado industriales
31 17 15 00 Rodamientos

Servicios de mantenimiento e instalacion de

72 15 45 0o equipo pesado

Reparacién de mantenimiento y reparacion de

78 18 15 00 2
vehiculos

3. Especificaciones Técnicas

Los servicios, elementos y demds items descritos en el cuadro que se presenta a continuacion
tienen cardcter enunciativo y referencial, toda vez que el contrato se ejecutard bajo la
modalidad de precios unitarios a monto agotable, de acuerdo con las necesidades reales que se
presenten durante su ejecucion y hasta agotar el valor total del contrafo.

En consecuencia, no se establecen cantidades fijas o predeterminadas para cada uno de los
items, dado que no es posible determinar anticipadamente la frecuencia, tipo y magnitud de los
mantenimientos, reparaciones, repuestos, insumos o servicios que requerird el parque automotor
durante el plazo contractual. Las cantidades efectivamente ejecutadas dependeran de los
requerimientos que surjan y sean previamente autorizados por la supervision del contrato.

No obstante, los proponentes deberdn diligenciar y ofertar la totalidad de los items relacionados,
sin excepcion, indicando el respectivo valor unitario, el cual serd utilizado para efectos de la
evaluaciéon de las ofertas y constituird la base econdémica para la ejecucion del contrato.

Se aclara que los valores unitarios ofertados deberdn comprender, segun corresponda, el
suministro, instalacién, montaje, mano de obra, equipos, herramientas, transporte y demds costos
directos e indirectos necesarios para la correcta ejecucién de cada actividad, sin que la inclusiéon
de un item en el listado implique para la Entidad la obligacién de solicitar o ejecutar una cantidad
determinada del mismo.

PATRONES MINIMOS DE DESEMPENO, DESCRIPCION, IDENTIFICACION
ITEM ADICIONAL Y CALIDAD UNIDAD
MINIMA
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: FILTRO ACEITE LF3970

1.2 FILTRO DE COMBUSTIBLE FF5632

1.3 FILTRO SEPARADOR MOTOR FS 20028

1.4 FILTRO SEPARADOR DE UREA

1.8 FILTRO DE AIRE PRIMARIO MOTOR ACH-212 C1

1.6 FILTRO DE AIRE ACONDICIONADO ACP 139

1.7 | CAMBIO DE ACEITE

1.8 LAVADA

1.2 PLUMILLAS BOSCH NO. 22

1.10 | INSPECCION Y REPARACION LUCES TRASERAS
11 |BOMBILLOS VOLQUETA INTER 9007

1

1.12 | ARREGLO COMPRESOR DE AIRE Y EMPAQUETADURA UND
1.13 |RETENEDOR 37003 VICTOR UND
1.14 |TARRO GRASA LITIO 330 G UND
115 BAJADA DE RUEDAS TRASERAS PARA CAMBIO DE RETENEDORES Y UND

' MANTENIMIENTO

1.16 |JUEGO DE BANDAS TRASERAS UND
1.17 | RECTIFICAR CAMPANAS UND
1.18 | RETENDOR 370003 VDC 20003 UND
1.19 |TUERCA HAUSSEN 9 1/2 UND
1.20 [PINDE91/2 UND
1.21 |TARRO GRASA LITIO AZUL UND
1.22 |BAJADA RUEDA TRASERA PARA CAMBIO DE RETENEDORES, TUERCA HAUSSEN UND
1.23 | MANGUERA FRENO DELANTERA 1/2X50 UND
1.24 |CANDADO DE FRENO 1 1/2 ESTRIA FINA 20 UND

1.25 |CAMBIO CAMDADO FRENO

. FILTRO ACEITE 15613-EV015
2.2 FILTRO COMBUSTIBLE 23304-EV390 UND

23 FILTRO COMBUSTIBLE 23304-EV052 UND
2.4 FILTRO DE AIRE PRIMARIO 17801 - 78110 UND
2.5 |CAMBIO DE ACEITE UND
2.6 LAVADA GENERAL UND

2.7 PASTA STOP UND

it b

3.1 [JUEGO DE AMORTIGUADOR NPR TRASERO FD-4001 R/L UND

3.2 CAMBIO DE AMORTIGUADORES UND
3.3 |SOPORTE AMORTIGUADOR UND
3.4 HOJA 22085/1 TRASERA UND
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3.5 HOJA 22918/3RA UND
3.6 CENTRAL DE 1/2X6 UND
3.7 CENTRAL 3/8X4 UND
3.8 BUJES RB 440 UND
3.9 BUJES RB 444 UND
3.10° |HOJA 22935/3RAS UND
3.11 |HOJA 22935/5RAS UND
3.12 |[CENTRAL 7/16X6 UND
3.13 |[FILTRO COMBUSTIBLE PRIMARIO PCP 628970 UND
3.14 |FILTRO DE ACEITE HCX 4881 UND
3.15 |FILTRO DE AIRE HCA 50701F UND
3.16. |FILTRO DE LA TRAMPA HCX 7716 UND
3.17 |CAMBIO DE ACEITE UND
3.18 |ARREGLO PUERTA PASAGEROS UND
3.19 |ARRGLO PUERTA CONDUCTOR UND
3.20 |LLANTA 235/75R 17.5TRACCION UND
3.21 |INSTALDA DE LLANTAS UND
3.22 | JUEGO DE BANDEAS TRASERAS UND
3.23 |CAMBIO DE BANDAS UND
3.24 |CRUCETA CARDAN NPR 330 UND
3.25 |CAMBIO CRUCETA CARDAN UND
3.26 |SOPORTE CARDAN ORIGINAL UND
3.27 |CAMBIO SOPORTE CARDAN UND
3.28 |SILICONA GREY 70MM UND

4.1

FLTRO DE ACEITE 51560-72051

4.2 FILTRO DE COMBUSTIBLE 23355-EV013 UND
4.3 FILTRO DE COMBUSTIBLE 23304-EV360 UND
4.4 FILTRO DE AIRE PRIMARIO 17801-3360 UND
4.5 FILTRO DE AIRE SEGUNDARIO 17801-3371 UND
4.6 CAMBIO DE ACEITE UND
4.7 RODAMIENTO 709 NSK JAPAN UND
4.8 MANO DE OBRA GENERAL UND
4.9 CADENA DE SEGURIDAD CARDAN UND
410 |JUEGO DE BANDAS DELANTERAS UND
4,11 |CAMBIO DE BANDAS UND
4,12 |CANDADOS DEL FRENO UND
413 |SILICONA GREY 70ML UND
414 |CADENADE SEGURIDAD CARDAN UND
4.15 |JUEGO DE BANDAS DELANTERAS UND
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4.16 |CAMBIO DE BANDAS UND
4.17 | CANDADOS DEL FRENO UND
4.18 |BATERIA 30H UND
4.19 |ESCANEADA AUTOMOTRIZ UND
4.20 | MANTENIMIENTO RADIADOR, INTERFULLER UND
401 CAMBIO DE FANCLOS, CAMBIO TAPA RADIADOR Y REVISION SISTEMA DEL UND
' TEMPERATURA

4.22 |SILICONA GREY 70ML UND
4.23 |CENTRAL UND
4.24 |BAJADA MUELLE PARA CAMBIO DE CENTRAL UND
4.25 |REPARACION DE INYECTORES Y CAMBIO DE TOBERAS UND
4.26 |SOLDADURA UND

51

PUNTA EJE LADO CAJA 28 X 30 ESTRIADA

UND

5.2 DISCOS DEL FRENO UND
2.3 | CAMBIO BOMBA HIDRAULICA DE DIRECCION UND
5.4 BOMBA HIDRAULICA UND
2.5 EMPAQUETADURA CAJA DIRECCION UND
2.6 | CAMBIO BOMBA HIDRAULICA UND
9.7 BUJES TIJERA INTERIOR PEQUENQ 48654-0K080 UND
5.8 BUJES TIJERA INTERIOR GRANDE 48655-0K080 UND
5.9 CAMBIO DE BUJES TIJERA UND
5.10 | CAJA DIRECCION 44200 OK 040 TOYOTA JTEKT UND
5.11 | CAMBIO CAJA DIRECCION UND
9.12 | PORTAMANGUETA LADO DERECHO K 2110 KO40R - GDS UND
5.13 |CAMBIO PORTAMANGUERA LADO DERECHO UND
2.14 |CAMBIO YOQUE DIRECCION UND
5.15 | GUAYA FRENO MANO LADO DERECHO 46420 0KO51 KMG STEEL UND
5.16 | GUAYA FRENO MANO LADO IZQUIERDO 46430 0K051 KMG STEEL UND
5.17 | CAMBIO GUAYAS FRENO MANO LADO DERECHO, IZQUIERDO UND
5.18 |TERMINALES 45046 - 09281 JAPON UND
5.19 | ROTULAS INTERIORES 43330 - 09295 JAPON UND
5.20 |GUAYA FRENO DE MANO DERECHA 46420-OK220 JAPAN UND
5.21 |GUAYA FRENO DE MANO IZQUIEDO 46430-OK210 UND
5.22 | CAMBIO GUAYAS FRENO MANO LADO DERECHO, IZQUIERDO UND
5.23 | TERMINALES 45046 - 09281 JAPON UND
5.24 | JUEGO DE BANDAS TRASERAS NP2290 UND
5.25 |CAMBIO DE BANDAS UND
5.26 | PASTILLAS DELANTERA 7877 UND

CAMBIO DE PASTILLAS

5.27

- 5

6.1

| FILTRO ACEITE ORIGINAL TOYOTA 90915-Y22D2

UND
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6.2 FILTRO DE COMBUSTIBLE ORIGINAL UND
6.3 FILTRO DE AIRE 1720370OTOR UND
6.4 CAMBIO DE ACEITE UND
6.5 _ [PUNTA EJELADO CAJA UND
6.6 CAMBIO PUNTA EJE UND
6.7 BOMBA DEL HIDRAULICO UND
6.8 CAJA DE LA DIRECCION UND
6.9 CAMBIO DE CAJA Y REVISION SISTEMA DE DIRECCION UND
6.10 | CAMBIO DE PUNTA UND
6.11 |TAPA RADIADOR TR 41 TITAN UND
6.12" | REFRIGERANTE VERDE UND
6.13 |[SILICONA GRIS 70ML UND
6.14 |BOMBA DE AGUA N PUS JAPAN T-152NPW UND
6.15 |CAMBIO BOMBA DE AGUA UND
6.16 | JUEGO DE PASTILLAS 7877 K0976 UND
6.17 | CAMBIO DE PASTILLAS UND
6.18- | CAMBIO RODAMIENTO TRASERO LADO DERECHO UND
6.19 |AXIALTOYOTA HILUX/REVO/VIGO UND
6.20 [CAMBIO AXIAL UND
6.21 |JUEGO DE BANDAS TRASERAS NP2290 UND
6.22 |CAMBIO DE BANDAS UND
6.23 |LATONIDAD Y PINTADA DE PUERTA TRASERA TOYOTA HILUX UND
6.24 |EMBUJAR VISAGRAS PUERTA TRASERA PLATON UND
6.25 |GUAYA FRENO DE MANO DERECHA 46420-OK220 JAPAN UND
6.26 |GUAYA FRENO DE MANO IZQUIEDO 46430-OK210 UND

6.27 |INSTALADA DE GUAYAS

TERMINALES 45046 - 09281 JAPON

FILTRO DE ACEITE CAT

7.1

7.2 FILTRO COMBUSTIBLE 460-0310

703 FILTRO COMBUSTIBLE PRIMARIO 1R-1804 CAT UND
7.4 |FILTRO DE AIRE PRIMARIO UND
7.5 | FILTRO DE AIRE SEGUNDARIO UND
7.6 FILTRO HYD 3621163 UND
7.7 FILTRO AIRE AC UND
7.8 | CAMBIO DE ACEITE UND
7.9 LLANTA 12R/80R18 GOOD YEAR UND
7.10 |INSTALDA UND
7.11 | DIENTES T-22 UND
7.12 | ARANDELAS T-22 UND
7.13 |PINES T-22 UND
7.14° | CRUSETA CARDAN UND
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7.15 |CAMBIO CRUSETA CARDAN UND
7.16 |RETENEDOR PORTA ESPARRAGO5916963 CAT UND
7.17 |RETENEDOR SHALF 2292712 UND
7.18 |ROTULA REF 2323233 UND
7.19 |TARRO GRASA LITIO 370GM UND
7.20 |RODAMIENTO 4T-32208 UND
7.21 |RODAMIENTO 4T-803149/803110 UND
7.22 | ORING TAPA ESPARRAGO CAT 9X06-40 CAT UND
7.23 |MANO DE OBRA UND
7.24 |PASADOR CENTRAL TROQUE DEL 4950675 CAT UND
7.25 |RETENEDOR SELLO RUEDA DEL PORTA ESPARRAGO 591-6963 CAT UND
7.26 |CUCHILLAS C-416 RETRO 3/4X8X44-1/2 4H REF 9W8215 UND
7.27 |TORNILLO CUCHILLAS 011 5/8X2 1/4 UND
7.28 |TURACA CUCHILLA 5/8 UND
7.29 |ARREGLO BALDE Y SOLDADURA DE TUBOS CARGADOR FRONTAL UND
7.30 |SOLDAR TUBO HIDRAULICO UND
7.31 |ARREGLO TURO HIDRAULICO Y RACOR UND
7.32 | MANGUERA 3/8 X 2 METROS HIDRAULICA UND
7.33 |MANGUERA HIDRAULICA UND
7.34 | CORREA DE ACCESORIOS 8PK1785 UND
7.35 |EMPAQUETADURA CILINDRO DEL BOOM 3651270 UND
7.36 |EMPAQUETADURA CILINDRO STIK 501-6704 UND
7.37 | ARANDELAS DE AJUSTE 50M X 40 X 2M UND
7.38 | AMARRE PLASTICO X 20" UND
7.39 | VALVULA DE SPA EXPANSION CTP UND
7.40 |RECEIVER CTP UND
7.41 | COMPRESOR AC CTP UND
7.42 |BASE ESTABILIZADORA RETRO 420CAT UND

ARREGLO Y SOLDADURA VISELADA DE LOS BRAZOS DEL CARGADOR FRONTAL :
7.43 UND

RETRO 420
7.44 | DESMONTE DE GATO HIDRAULICOS EQUIPO TRASERO UND
7.45 |PASADOR SILLA SILLIN 3419484 CAT UND
7.46 |PASADOR SILLA SILLIN PIN 6027893 CAT UND
7.47 |PASADOR SILLA PIN-15 3419483 CAT UND
7.48 |BUJES VERING SLEE 2370944 CAT UND
7.49 |BUJES VERING 2136702 UND
7.50 |PIN DELBOOM PASADOR 2375330 UND
7.51 |BUJES VERING SLEE 2785454 CAT UND
7.52 |BUJES VERING 1681649 UND
7.53 |BOLT TORNILLO CON TUERCA 8T7930 UND
7.54 |BUJE VERING SLEE 2201013 UND
7.55 |ORING 4F4097 UND
7.56 |BUJE VERING SLEE 2096181 CAT UND

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-4
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cédigo Postal 152820

Correo: contac

ria-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA . FORMATO: PROYECTO DE

ALCALDIAMUNICIPAL DE | - ia MUNICIPAL DE SANTA MARIA |  PUEGO DECONDICIONES

gﬁﬁ %@ marl@ GESTION CONTRACTUAL Version: 02 Pdg. 11 de 70
7.57 |BUJE VERING SLEE 9R0170 UND
7.58 |BUJE VERING 9R0162 UND
7.59" | BUSING -COJINETE 2136703 UND
7.60 |PASADOR H DE LA PALA 1545280 UND
7.61 |BUJE VERING SLEE 1680180 UND
7.62 |BUJEVERING 3137687 UND
7.63 |PIN-15 45279 UND
7.64 | ALEIZAL BASE MUNECO RETRO UND
7.65- | FABRICAR CAMISAS UND
7.66 |SERVICIO DE PRENSA Y CAMBIO DE BUJES UND
7.67 | EXTRAER TORNILLO UND
7.68 |DESPEGAR PEGAR STICK DEL BOOM UND
7.69 |FABRICAR MANZANA BOOM Y SOLDAR UND
7.70 |RECONSTRUIR Y RECTIFICAR OREJAS UND
7.71. |FABRICAR ANILLO UND
7.72 |FABRICAR MANZANAS Y SOLDARLAS UND
7.73 | ALEZAR BASES UNION STICK BOOM UND
7.74 |BAFRICAR BUJES STICK UND
7.75 |BUJES STICK UND
7.76 |FABRICAR MANZANAS Y SOLDADURAS AL BALDE UND
7.77 |SERVICIO DE PRENSA Y CAMBIO DE BUJES UND
7.78 |PIN DE LOS GATOS GEMELOS DEL SILLIN 3419488 UND
7.79 |BUJES DE LOS GATOS GEMELOS 2711274 UND
7.80 |RECINSTRUIR Y FABRICAR PASADORES UND
7.81 |PINES Y ARANDELAS DE AJUSTE DEL BALDE UND
7.82 | DESARMADA Y ARMADA DE EQU!PO TRASERO UND
8.1 |FILTRO DE ACEITE CAT 3776969 UND
8.2 |FILTRO DE COMBUSTIBLE UND
8.3 |FILTRO SEGUNDARIO DE AIRE UND
8.4 |FILTRO PRIMARIO DE AIRE UND
8.5 |CAMBIO DE ACEITE UND
8.6 |LLANTA 12-16,5 JK12LON/80R18,5 UND
8.7 |INSTALADA DE LLANTA UND
8.8 | ARREGLO Y ENDEREZADA SOPORTE PUERTA UND
89 | CUCHILLA 1359395 UND
8.10 |TORNILLO COMPLETO PARA CUCHILLA 874778 UND
8.11 |INSTALACION CUCHILLAS UND
8.12 | ARREGLO Y ENDEREZADA SOPORTE PUERTA _UND

VIBRO COMPACTADOR CATERPILLAR '

9.1

[FILTRO DE AIRE PRIMARIO
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9.2 FILTRO DE AIRE SEGUNDARIO UND
7.3 |FILTRO COMBUSTIBLE UND
9.4 FILTRO SEPARADOR UND
9.5 FILTRO DE ACEITE UND
9.6 CAMBIO DE ACEITE UND
FILTRO COMBUSTIBLE
10.2 | FILTRO COMBUSTIBLE UND
10.3 |ELEMENTO HYDRAULICO - CTP UND
10.4 |FILTRO-CONJUNTO DE TUBO MAGNETICO UND
10.5 |FILTRO DE ELEMENTO AS -AIR CTP UND
10.6 |FILTRO ACEITE UND
10.7 |LINK AS -TRAC -REEMPLAZADO CAT / CADENA UND
10.8 | VMT TRACK ROLLER DF (+131340/+200355) UND
10.9 | ORING TUBERIA CONTRO FRENOS UND
10.10 | VMT CARRIL INF SENSILLO (+131339/+200354) DF (+131339/+20354) UND
10.11 | 2371168 SEGMENT GROUP VMT UND
10.12 |ROD G IDLER RECOIL CTP UND
10.13 | GUARD A RH UND
10.14 | GUARD A UND
10.15 [BOLT-TRACK- CAST PARA ASEGURAR LAS CADENAS UND
10.16 | GUARD LH CONJUNTO DE PROTECTOR IZQUIERDO UND
10.17 | GUARD RH- CONJUNTO DE PROTECTOR RH UND
10.18 | GUARD ASSY-RH -CONJUNTO DE PROTECTOR UND
10.19 | GUARD ASSY CONJUNTO DE PROTECTOR UND
10.20 |KILOS DE SOLDADURA 7018 DE 1/8 WESTARCO UND
10.21 | BOTELLA DE OXIGENO UND
10.22 | BOLT-TRACK- CAST PARA ASEGURAR LAS CADENAS UND
10.23 | MANGUERAS 3/4X 1,20 R2 UND
DESMONTAJE, REPARACION Y MONTA JE DE RADIADOR. INCLUYE INSPECCION Y :
REPARACION DE FUGAS Y/O COMPONENTES AVERIADOS, PRUEBAS DE
10.24 | HERMETICIDAD, LIMPIEZA INTERNA Y EXTERNA, MONTA JE E INSTALACION UND
NUEVAMENTE DEL SISTEMA DE ENFRIAMIENTO, CON LOS RESPECTIVOS A JUSTES Y
VERIFICACION DE FUNCIONAMIENTO OPERATIVO DEL EQUIPO.
REPARACION Y TAPIZADO TECNICO DE SILLA DE OPERADOR. INCLUYE
10.25 | DESMONTAJE, REPARACION ESTRUCTURAL, CAMBIO DE ESPUMAS DE SOPORTE Y UND
CONFORT, TAPIZADO COMPLETO, AJUSTE DE ACCESORIOS Y REINSTALACION. '
10.26 | CALZADA DE BANDAS UND
10.27 |FABRICADA DE DADOS SOPORTES DE LA VIGA TRANSVERSAL UND
10.28 | MANGUERA FLEXOMETRICA 2,50CM UND
10.29 | MANGUERA HIDRAULICA R12 X 5/8X2MTS UND
10.30 [ LAMPARA ASSY HOLOG 5X5 FLOOD 24V UND
10.31 |PINTADA GENERAL BULDOCER DéD CAT UND
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10.32 | JUEGO DE CALCAMONIAS UND
10.33 | MTS DE CABLE ENCAUCHETADO PARA INSTALAR EXPLORADORA UND
10.34 [ELEVADORES 24V UND
10.35 | CABLE NO.O PARA BATERIA UND
10.36 | SOQUE ELEVADOR UND
10.37 |SWICH TIPO POLAKO 24V UND
10.38 | INSTALADA Y REVISION ELECTRICA UND
10.39 |LAMINA DE TMTX3CM ANTIDESGASTE UND
10.40 | MASTER DE BATEIA 5953007 CAT UND
10.41 | GRASERAS USA 3B84%0 UND
10.42 |TUERCA EJE 9M3770 UND
_ e A CATERPILLAR 120 .
11.1. |FILTRO DE ACEITE LF3379 UND
11.2 |FILTRO DE AIRE PRIMARIO DCA 224 UND
11.3 |FILTRO DE AIRE SECUNDARIO DCA2245Y UND
11.4 |FILTRO DE COMBUSTIBLE FS1242 UND
11.5 |FILTRO DE COMBUSTIBLE BF 970 UND
11.6 |CAMBIO DE ACEITE UND
11.7 |STRIP WEAR REF:5t8366 UND
11.8 |FABRICAR TORNILO AJUSTE ZAPATAS 3/4X3 UND
11.2 | FABRICAR HUECOS PARA ADAPTAR ZAPATAS NUEVAS UND
11.10 | MANGUERAS HIDRAULICA R12 UND
11.11 | FILTRO HIDRAULICO REF. 3621163 CAT UND
11.12 | FILTRO DE LA SERVO 4717003 UND
11.13 | SELLO RETENEDOR SPEEC 2292712 UND
11.14 | MANGUERA HEXOMETALICA AIRE COMPRESOR UND
11.15 | MANGUERA MOTONIVELADORA HIDRAULICA 3/8X1,60 UND
11.16 | MANGUERA HIDRAULICA DE 2/2X220 COMPLETA UND
11.17 | CASUELAS DE AJUSTE GATO TORNAMESA 9D2756 UND
11.18 | MANGUERA MOTONIVELADORA HIDRAULICA 3/8X1,60 UND
11.19 | MANGUERAS DE 1/2 * 1.20 COMPLETAS UND
11.20 | TERMINALES CILINDRO DIRECCION UND
11.21 [ROTULAS ESCUALIZACION CILINDRO UND
11.22 |REPARACION CONQOS BASES TERMINALES UND
11.23 |PASADORES DIRECCION UND
11.24 | RECOSTRUCCION DE OJOS PASADORES DIRECCION UND
11.25 | EMPAQUETADURAS DEL CILINDRO UND
11.26 | MANO DE OBRA INSTALAR EMPAQUETADURA UND
11.27 | TERMINALES BARRA DE DIRECCION UND
11.28 [ PASADORES CENTRALES UND
11.29 |BUJE PASADOR CENTRAL UND
11.30 | RETENEDORES UND
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11.31 | CAMISA CENTRAL PUNTA UND
11.32 |BUJES BARRA NIVELADORA UND
11.33 |PASADORES CILINDRO INCLINACION UND
11.34 |BUJES CILINDRO UND
11.35 | RETENEDORES UND
11.36 |PASADORES QUIJADAS UND
11.37 |BUJES TROCHA UND
11.38 | RETENEDORES UND
11.39 | ARANDELAS TEMPLADAS UND
11.40 |PASADORES CAUCHQOS UND
11.41 |BUJES CAUCHOS ’ UND
11.42 | SELLOS ESPEJOS UND

RODAMIENTOS AXIALES UND

RECOSTRUIR HUECOS BASES UND

MANO DE OBRA DESARMAR, AJUSTAR TROCHA Y ARAMAR UND

OMPACTADOR NUEVO QKM38

FILTRO ACEITE MOTOR 1876100641 UND
FILTRO PETROLEO 1876100934 UND
ELEMENTO FILTRO COMBUSTIBLE1874100942 UND
ELEMENTO FILTRO DE AIRE PRIMARIO 1876102320 UND

ELEMENTO FILTRO DE AIRE SEGUNDARIO1874102330 UND
SERVICIO MANTENIMIENTO UND
SERVICIO DE MANTENIMIENTO CAMBIO DE ACEITE UND
LLANTAS 295/80R22,5 HD 158 DELANTERA UND
INSTALADA DE LLANTAS UND
GARRAFA DE UREA UND
RADIO DOBLE DIN ANDROI 9" 3GB*64 GB COMANDO DE VOZ QV-9364E UND
INSTALADO

CAMARA DE REVERSA CAMION BSOUNDE INTALADO UND
POLARIZADA NANO CERAMICO UND
PITO 2 CORNETAS ELECTRICAS CON MIMI COMPRESOR 24V PIC 130 UND

13.1_|ACEITE MX 15W-40 GARR

13.2 | ACEITE MX 15W-40 GLN
13.3 | ACEITE 15W-40 GARR
13.4 |TAMBOR DE 55 GL DE ACEITE 15W40 UND
13.5 | ACEITE 15W40 CK CTO
13.6 | VALVULINA 80W-90 GLN
13.7 | ACEITE REF 3094931-406 GARR
13.8 |HIDRAULICO AW-68 GARR
13.9 |UREA GARR
13.10 | HIDRAULICO W68 GLN
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La verificacion de las especificaciones técnicas no tiene ponderacién alguna, pero es requisito

habilitante dentro del presente proceso de seleccidn; tiene por objeto determinar si los bienes y/o
servicios ofrecidos cumplen con los reguerimientos técnicos minimos exigidos en el Estudio Previo.

4. Plazo para la Ejecucion del Objeto
El plazo de ejecucién del contrato serd de de TRES (03) MESES, contados a partir del cumplimiento

de los requisitos de ejecucién y/o hasta agotar el presupuesto estimado; la circunstancia que
ocurra primero.

5. Lugar de ejecucién del Contrato

El lugar de ejecucién del contrato serd, en principio, en el casco urbano del Municipio de Santa
Maria (Boyacd); sin embargo, podran ejecutarse actividades por fuera de este, cuando asi se
requiera para el cumplimiento adecuado del objeto confractual, conforme a lo previsto y
acordado en las cldusulas del contrato.

6. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

1) Redlizar el mantenimiento preventivo y correctivo del parque automotor del municipio de
Santa Maria con el suministro de repuestos originales, segun la marca de vehiculo o maquina
intervenida.

2) Garantizar que los elementos o repuestos cambiados sean originales, de primera calidad y no
remanufacturados: excepcionalmente se podrdn usar repuestos homologados que cumplan
con las especificaciones técnicas del repuesto que se requiera y sobre el cual el contratista
oforgue garantia, para el evento de instalacién de repuesto homologado se requerird visto
bueno de supervisor del contrato.

3) Garantizar la disponibilidad permanente de la infraestructura, logistica, capacidad técnica vy
operativa para ejecutar idéneamente el objeto del contrato; asi como la herramienta y
equipos necesarios.

4) Coordinar y supervisar el equipo de trabajo gue se encarga de los mantenimientos de la
maquinaria y vehiculos del municipio.

5) No sobrepasar por ningin motivo el valor del contrato, salvo previa firma de adicionales.

6) Ejecutar los trabagjos en forma eficiente y oportuna, sin procesos ni procedimientos que
conduzcan a demoras injustificadas.

7) Reemplazar los elementos o repuestos que resulten defectuosos dentro de los cinco (10) dias
calendario siguientes al recibo del vehiculo y/o de la solicitud escrita efectuada por el
supervisor del contrato.

8) Garantizar que los servicios a realizar no afecten el funcionamiento y las caracteristicas fisicas
internas o externas de los vehiculos ingresados para el mantenimiento, o se produzcan dafo a
|a pintura de estos.

9) Rehacer, por su cuenta, los servicios que no hayan sido recibidos a satisfaccion por el
supervisor del contrato, o que se hayan ejecutado con especificaciones diferentes o de
calidad inferior a las requeridas. Estas actividades de comreccion no generardn modificacion
alguna en el valor pactado del contrato.

10) Responder por los danos ocasionados por la manipulacion del vehiculo dentro y fuera del
taller mientras se encuentre en mantenimiento, reparacién o prueba, estos danos deber ser

- Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
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asumidos por el contratista sin costo alguno para el Municipio.

11) Garantizar la prestacién del servicio de mantenimiento objeto del contrato, en el
establecimiento (Taller) ofertado, en horario minimo de lunes a viernes de 08:00 am a las 4:00
pm. Y sadbados de 08:00 am a 1:00 pm.

12) Contratar por su cuenta y riesgo y, garantizar el personal idéneo y adecuado para la
prestacion de los servicios ofrecidos al Municipio, independientemente del personal minimo
ofrecido.

13) Responder por cualquier dafio ocasionado por su culpa, su personal o terceros a los vehiculos
mientras permanezcan bajo su custodia producto de los mantenimientos. .

14) Prestar el servicio de gria y cama baja cuando sea requerido por la enfidad contratante sin
ningun costo adicional hasta un trayecto no superior de 20 km: si el trayecto del servicio es
superior a los 20 km la entidad contratante asumird el valor adicional del servicio

15) Permitir al supervisor designado por la Alcaldia municipal, Ia revisidon de 1os trabajos, quedando
el contratista obligado a corregir a su costa el frabajo que no cumpla con las especificaciones
respectivas.

16) Prestar los servicios contratados de manera eficaz y oportuna, asi como atender los
requerimientos que le sean efectuados por el supervisor del contrato en desarrollo del objeto
confractual.

17) Aceptar los procedimientos administrativos que determine la Alcaldia Municipal para la
ejecucién del contrato.

7. OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de Ia Ley 80 de 1993.

2) Entregar, a fravés del SECOP Il, dentro de los dos (2) dias hdbiles siguientes a la aceptacion del
contrato, las pdlizas exigidas.

3) Ejecutar el objeto del contrato conforme a lo estipulado en los estudios y documenios previos,
pliegos de condiciones y cldusulas contractuales.

4) Atender las instrucciones, observaciones y solicitudes del supervisor del contrato, actuando
con diligencia, cuidado y buena fe en los asuntos que este le asigne. El contratista deberd: (i)
elaborar y entregar oportunamente los informes requeridos en los formatos aprobados; (ii)
seguir las indicaciones impartidas por escrito; (i) suscribir, conjuntamente con el supervisor, el
acta de inicio, acta de liquidacidon y demds actas necesarias: y (iv) acatar las demds
sugerencias u observaciones que se le impartan, en tanto se orienten al cumplimiento del
objeto contractual y no modifiquen lo pactado sin el procedimiento legal correspondiente.

5) Obrar con lealtad y buena fe durante todas las etapas contractuales, evitando dilaciones o)
entorpecimientos.

6) Asumir el pago de salarios, prestaciones, indemnizaciones, honorarios, impuestos, gravdmenes,
aportes y demds erogaciones necesarias para la ejecucién del contrato, entendiéndose que
dichos costos han sido estimados e incluidos en el valor de la oferta.

7) Acreditar, cuando se requiera, el cumplimiento de las obligaciones parafiscales relativas al
Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los aportes al SENA, ICBF y cajas de
compensacion familiar, respecto del personal vinculado a la ejecucion del contrato, incluidos
los frabajadores independientes.

8) Asumir cualquier gasto adicional que se genere durante la ejecucion del contrato, sin que ello
implique modificacién del valor pactado, salvo autorizacién expresa.
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9) Suministrar oportunamente la informacién requerida para el desarrollo de las actividades
objeto del contrato.

10) Adoptar medidas de seguridad industrial, dotando al personal de los elementos de proteccién
personal necesarios para prevenir accidentes durante la ejecucion del confrato.

11) Actuar con total autonomia técnica y administrativa en el cumplimiento de las obligaciones
contractuales, sin que se configure vinculo laboral con el municipio.

12) Responder por las acciones u omisiones derivadas de la celebracion y ejecucion del confrato.

13) Colaborar con los requerimientos formulados por los organismos de control o cualquier ofra
autoridad competente en relacién con el objeto contractual.

14) Mantener vigentes las garantias exigidas durante el término pactado en el contrato.

15) Ejecutar el contrato con los recursos ofrecidos en la propuesta y establecidos en el contrato.

16) Responder por el pago de los tributos generados o que llegaren a generarse por la
celebracion, ejecucion y liquidacion del confrato.

17) Entregar oportunamente la documentacién e informacién contractual solicitada por la
administracién municipal, sin restriccion alguna.

18) Presentar la factura o documento equivalente, cuando esté obligado a ello conforme al
régimen fributario, junto con los documentos soporte que acrediten el cumplimiento
contractual, incluyendo el RUT expedido por la DIAN. La omisidon de estos requisitos impedir& el
trémite de pago. El contratista serd responsable por cualguier multa o sancién derivada de
informacion fiscal inexacta.

19) Guardar reserva sobre toda la informacién conocida o suministrada por el Municipio de Santa
Maria en el marco del contrato, especialmente la sujeta a reserva legal. El contratista se
compromete a:

a) Proteger la informacién confidencial compartida por el Municipio.

b) No divulgar a terceros informacién confidencial, critica, reservada o clasificada.

c) No utilizar la informacién para fines distintos a los del contrato, salvo autorizacion expresa.

d) Indemnizar al Municipio por los dafos o perjuicios derivados de la revelacion o uso
indebido de dicha informacién, ya sea por negligencia o dolo.

20) Responder civil y penalmente por sus actos u omisiones en la ejecucion del contrato.

8. OBLIGACIONES GENERALES DEL MUNICIPIO

1) Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 4° de la Ley 80 de 1993.
2) Suministrar al Contratista la informacién necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre
y cuando la misma se encuentfre a su alcance y no le corresponda como obligaciéon al
contratista.
3) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que
forman parte de este.
4) Impartir instrucciones para la ejecucién del servicio confratado.
5) Velar por el estricto cumplimiento del objeto contractual, ejerciendo la supervision del
contrato.
8) Prestar su colaboracion para el cumplimiento de las obligaciones del contratista.
7) Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios
contratados; previo recibo a satisfaccion por parte del supervisor.
8) Solicitar los informes de ejecucién correspondientes.
9) Cumplir con los procedimientos establecidos en el Sistema Integrado de Gestion de la entidad.
10) Designar formalmente al supervisor del contrato, conforme a la normatividad vigente.
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9. Valor estimado

El valor del presente contrato se estima en la suma de de TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS (S
300.000.000,00) M/CTE incluido estampillas, impuestos, costos directos e indirectos a que haya
lugar, el cual se ejecutard segin las necesidades y con previa autorizacién del supervisor,
entendiéndose como monto agotable el recurso asignado.

El valor de la oferta deberd senalarse en pesos colombianos; en todo caso, serd igual al resultado
de sumar los valores que componen la oferta y con los cuales quedan cubiertos todos los costos,
utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones, aranceles aduaneros. Los precios incluyen
los demas gastos en que deba incurrir el contratista para ejecutar debidamente el objeto del
respectivo contrato. Estos valores estdn soportados en Precios de Mercado.

NOTA 1. Los anteriores valores incluyen costos administrativos, operativos, impuestos, estampillas vy
descuentos en general.

NOTA 2. Para efecto de la propuesta econdmica, el valor base es el total de valores unitarios
promedio de cada uno de los items, con el cual se determinard el menor valor que definird la
propuesta eventualmente ganadora y que corresponde a DOSCIENTOS TREINTA Y DOS MILLONES
NOVECIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL NOVECIENTOS DIECISEIS PESOS M/CTE ($232.984.916.00) el
cual corresponde a la suma de los gue componen todo el presupuesto.

NOTA 3. El contrato se adjudicard por el 100% del presupuesto oficial, es decir la suma de
TRESCIENTOS MILLONES DE PESOS ($300.000.000,00) M/CTE, incluidos impuestos v demds costos
directos e indirectos a que haya lugar; el cual serd agotado de acuerdo con la necesidad v

demanda requeridas por el municipio.

NOTA 4: El proponente no podrd ofertar valor superior al promedio establecido para cada ftem.

El presupuesto asignado a esta contratacién y cada uno de los items contemplados,
comprenden todos |os costos que se puedan generar, el proponente deberd proyectar todos los
costos directos e indirectos en que pudiera incurrir durante la ejecucién del contrato. Por lo que el
municipio de Santa Maria procede a informar los impuestos municipales, los cuales se relacionan
a continuacion:

TRIBUTO MUNICIPAL VALOR

Estampilla pro-adulto mayor Pago del 4.0% del valor del contrato

Estampilla proculiura Pago del 2.0% del valor del contrato

Rete fuente Segun corresponda al régimen tributario
De conformidad con la actividad ejercida por el contratista, el

Reteica objeto confractual y lo establecido en el estatuto de renta
municipal

Pro-depeorte y Recreacion Pago del 2.5% del valor del contrato

Estampilla para la Justicia Familiar Pago del 2% del valor del pago anticipado sj lo hubiere, y
de cada cuenta que se le pague al contratista.

IVA Segun corresponda al régimen fributario

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: tactenos@sa aria-boyac




REPUBLICA DE COLOMBIA FORMATO: PROYECTO DE
LALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DE BOYACA PLIEGO DE CONDICIONES
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

3@“ E'ﬁ MC‘IF Itﬁ GESTION CONTRACTUAL Version: 02 | PAg. 19 de 70

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

Pagos por concepto de los aportes a seguridad social (art. 23 Ley 1150 de 2007 y art. 135 de la ley 1753
de 2015)

Serdn de exclusiva responsabilidad del oferente los errores u omisiones en que incurra al indicar el
valor de su propuesta, debiendo asumir los mayores costos y/o perdidas que se deriven de dichos
errores U omisiones, sin que por esta razén haya lugar a alegar ruptura del equilibrio confractual.

Para efecto del sefialamiento del precio ofrecido, el oferente debe tener en cuenta todos los
costos, gastos, impuestos, seguros, pago de salarios, prestaciones sociales y demds emolumentos
que considere necesarios para la fijacién de la propuesta econémica

9. Forma de pago

El MUNICIPIO pagard al CONTRATISTA el valor del presente contrato mediante ACTAS PARCIALES
hasta completar el noventa 90% por ciento del valor total del contrato; previa suscripciéon de
actas de recibo a satisfaccion aprobadas por el supervisor del contrato. El Ultimo pago; es decir el
diez 10% por ciento restante, se efectuard una vez el supervisor reciba a satisfaccién final del
objeto confractual de acuerdo con los parédmetros establecidos y se suscriban por las partes las
actas de terminacion y Liquidacion respectiva.

El desembolso de los recursos se realizardn previa presentaciéon de certificacion de cumplimiento
a satisfaccién de todas las obligaciones, asi mismo la respectiva factura con sus soportes,
constancia de pago de los aportes al sistema de seguridad social integral en salud, pensiones
riesgos laborales; si con la cuenta no acompanan los documentos requeridos para el pago, sera
responsabilidad del contratista y no tendrd por ello derecho al pago de intereses o
compensacion de ninguna naturaleza.

Para el pago deberd presentarse certificacion de cumplimiento expedida por el supervisor del
contrato, para tal fin el contratista deberd presentar informe de actividades (con soportes
fotograficos, planillas de entrega y planillas de seguimiento) y constancia del pago de aportes a
los sistemas de salud, pensién y riesgos laborales. La alcaldia municipal pagard al confratista
dentro de los 15 dias hdbiles siguientes a la radicacién de la cuenta.

No obstante, lo sefialado en la presente cldusula, los anteriores pagos estan sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual Mensualizado de Caja - PAC y el CONTRATISTA deberd tener
en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho
de furno.

10. Disponibilidad presupuestal

En atencidn a lo dispuesto en el paragrafo del articulo 8 de la Ley 1150 de 2007, adicionado por el
articulo 6 de la Ley 1882 de 2018, se precisa que para la publicacion del Proyecto de Pliego de
Condiciones no es requisito contar previamente con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal
_ CDP. En consecuencia, a la fecha de elaboracion de los presentes Estudios Previos no se cuenta
con dicho certificado, el cual serd expedido con anterioridad al acto administrativo de aperfura
del proceso de seleccién, garantizando asi la disponibilidad de los recursos necesarios para
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respaldar las obligaciones derivadas del contrato, de conformidad con la normativa presupuestal
y contfractual vigente.

D. REQUISITOS HABILITANTES
1 CAPACIDAD JURIDICA

Con el fin de verificar la capacidad juridica del oferente, éste deberd anexar a su propuesta los
documentos en original que se relacionan a continuacion, y la omisién de aquellos necesarios
para la comparacién de las propuestas, impedird tenerla en cuenta para su evaluaciéon vy
posterior adjudicacion.

1.1 CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA

Deberd ser diligenciada en su totalidad por el proponente y suscrita por la persona natural que
presenta la propuesta. En caso de personas juridicas, consorcios o uniones temporales, deberd ser
firmada por su representante legal.

Cuando la propuesta sea presentada por medio de apoderado, este deberd contar con
facultades expresas para tal fin, lo cual deberd acreditarse mediante el poder debidamente
conferido, en el que consten de manera explicita dichas facultades.

Todos los oferentes deberdn declarar en su carta de presentacién que no se encuentran incursos
en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflicto de intereses frente a la Alcaldia de Santa
Maria. Asimismo, deberdn manifestar el conocimiento, aceptacion y compromiso de
cumplimiento de los requerimientos técnicos minimos exigidos en el proceso de seleccion.

1.2 CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL Y/O MATRICULA MERCANTIL

De acuerdo con lo determinado por la normatividad vigente, para los proponentes obligados
deberdn presentar este documento el cual llenard los siguientes requisitos:

Las personas naturales deberdn aportar registro mercantil, el cual deberd tener fecha de
expedicion no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del proceso, y acreditar: (i)
que su actividad econdmica ha sido ejercida por un periodo minimo de cinco (5) afos; (ii)
renovacién vigente al afio 2026.

Las personas juridicas deberan aportar certfificado de existencia y representacion legal el cual
debera tener fecha de expediciéon no mayor a treinta (30) dias calendario anteriores al cierre del
proceso, y acreditar: (i) una fecha de constitucion no inferior a cinco (5) afios respecto al cierre
del proceso; (ii) una duracién societaria que no sea inferior al plazo del contrato y un (1) afo
adicional; (iii) renovacién vigente al afio 2026.

Asi mismo deberan acreditar tener inscritos los siguientes cédigos de actividades econdmicas:

4530 comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores
4520 mantenimiento y reparacién de vehiculos automotores.
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De igual formar debe acreditar tener registrado establecimiento comercial:

En cdmara de comercio para la venta y distribuciéon de repuesto de vehiculos con antigledad
mayor a tres (3) afos y contener las siguientes actividades econdmicas

4530 comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para vehiculos automotores
4520 mantenimiento y reparacion de vehiculos automotores.

En caso de consorcio, unién temporal o promesa de asociacion futura, todos los integrantes
deberdn cumplir con las condiciones requeridas previamente.

Si se trata de una persona juridica y el certificado de existencia y representacion legal no
contempla expresamente las facultades del representante legal, o si existen limitaciones
estatutarias respecto de dichas facultades, deberd adjuntarse el documento que acredite la
autorizacién conferida por el érgano social competente para participar en el presente proceso
de seleccidn, suscribir el contrato y ejecutar todas las actividades relacionadas, directa o
indirectamente, con su cumplimiento.

En caso de no estar obligado a presentar el referido certificado, el proponente deberd acreditarlo
mediante escrito suscrito por el representante legal, en el cual se indique expresamente la norma
que lo exonera de dicha obligacion.

Cuando el proponente sea un consorcio o unién temporal conformado por personas juridicas,
cada una de estas debera allegar, segun corresponda, los documentos anteriormente sefalados.
Asi mismo, deberd acreditarse la suficiencia de las facultades del representante legal para
presentar la propuesta y suscribir el contrato. En caso de que dichas facultades se encuentren
restringidas por los estatutos sociales, deberd adjuntarse copia del acta del érgano social
competente en la que conste la autorizaciéon otorgada al representante legal para presentar la
propuesta, suscribir el contrato y ejecutar todos los actos necesarios para la contfratacion, en caso
de resultar adjudicatario.

El objeto Social de la(s) persona(s) juridica(s) debe corresponder con el Objeto de la presente
contratacién, de manera que le permita a la persona juridica la celebracion y ejecucion del
contrato, teniendo en cuenta para estos efectos el alcance y la naturaleza de las diferentes
obligaciones que adquiere.

Si se trata de un consorcio o una unién temporal, cada una de las personas que los integren
deberdn acreditar las condiciones ya fijadas. Adicionalmente, deberd adjuntarse el documento
de constitucion del Consorcio o Unién Temporal, en el cual deberd indicarse al menos:

s+ El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
contratar. ‘

« Si la participacién es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bdsicas que

regulan las relaciones entre sus integrantes.

« El porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6

Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820

Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




, DD ARA IR ol OMBIA FORMATO: PROYECTO DE
ALCALDIA MUNICIPAL DE PARIAMENTO DEBOYACA | plIEGO DE CONDICIONES
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

oy e &
3 ﬁ ﬁ tbi MG r I @ GESTION CONTRACTUAL Versién: 02 | Pdag. 22 de 70

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

» Sise trata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extensién de
la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecuciéon del contrato; de lo
contrario el Municipio de Santa Maria considerard que la propuesta fue presentada por un
Consorcio.

» La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacion, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato y UN (1)
ANO MAS. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, los integrantes del Consorcio
0 Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante la
ejecucion y liquidacién del Contrato.

La designacion de la persona que tendrd la representacién legal del Consorcio o de la Unién
Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse un suplente
que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva; Celebrado el contrato no podrd
haber cesidon de este entre qwenes integran el Consorcio o Unién Temporal ni a terceros, solvo
que el Municipio de Santa Maria asi lo autorice.

Autorizaciéon para presentar oferta y/o suscribir el contrato (Acta de Junta de Socios, Junta
Directiva, etc.). Las personas juridicas proponentes, en caso de ser necesario, deberdn anexar a la
propuesta el acta de la junta directiva, asamblea o junta de socios etc., expedida dentro de los
30 dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion, en la cual se
autorice al representante legal a presentar oferta, firmar y ejecutar el contrato, en el evento que
les sea adjudicado.

Cuando se trate de un Consorcio o Unién Temporal conformado por dos o mds personas juridicas,
todas deben presentar el certificado de existencia y representacién legal y la autorizacién al
representante legal para comprometer a la persona juridica por el valor de la propuesta y para
firmar y ejecutar el confrato; dicha autorizacién debe haberse conferido con anterioridad a la
fecha y hora de cierre previstas para la recepcién de ofertas y deberd ser concordante con la
informacidn registrada en la cédmara de comercio.

En el evento que se trate de Personas Juridicas PUblicas o Privadas de Origen Extranjero, ademas
del cumplimiento de las anteriores exigencias, deberd acreditar su existencia y representacién
legal, adjuntando para ello un documento expedido por la autoridad competente en el pais de
su domicilio, expedido con antelacién no mayor a treinta (30) dias anteriores a la fecha de cierre
del presente proceso de seleccién, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el nombre
del Representante Legal de la Sociedad o de la Persona o Personas que tengan la copoc:dod
para comprometerla juridicamente y sus facultades, y en el cual se sefiale expresamente que el
Representante no tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y
comprometer a la sociedad a través de su propuesta. En todos los casos, deberdn cumplirse
todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de
documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que puedan obrar como prueba
conforme a lo dispuesto en los articulos del Cédigo General del Proceso, y las demds normas
vigentes.

Si se trata de Sociedades Extranjeras sin Sucursal en Colombia de paises parte de la Convencién
sobre la abolicién del requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros”, se tendrdn
en cuenta las siguientes reglas: El documento publico relacionado con sociedades extranjeras en
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el cual se certifique la existencia de la sociedad y el ejercicio de su objeto social, tendrd validez
en Colombia con la sola Apostilla. Cuando el documento oforgado en el exterior deba ser
autenticado, el interesado deberd velar porque la autoridad que autentica certifique sobre Ia
existencia de la sociedad y sobre la extensién del objeto social, documento éste que se deberd
apostillar. En el evento en el cual, en un Estado Parte de la Convencidn, la autoridad ante quien
se autentican los documentos no tenga la facultad de certfificar sobre la existencia de la
sociedad vy sobre el ejercicio del objeto social de la misma, el interesado podrd solicitar dichas
certificaciones ante la autoridad competente del lugar. Para que surtan efectos en Colombia,
estas certificaciones deberdn a su vez ser apostilladas por la autoridad del Estado donde emana
el documento. Si no existiera una autoridad local que pueda expedir las cerfificaciones de
existencia de la sociedad y del ejercicio del objeto social de acuerdo con las leyes del respectivo
pais, el interesado podrd acudir ante el Cénsul Colombiano quien podrd certificar que tuvo a la
vistarlas pruebas de la existencia de la sociedad y del ejercicio de su objeto conforme a las leyes
del respectivo pals. En este caso, como la Convencién no se aplica a los documentos ejecutados
directamente por agentes diplomaticos o consulares, deberd seguir el trdmite ordinario de
legalizacion, o sea que el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia abonard la firma del
Consul.

1.3 CEDULA DE CIUDADANIA

El proponente o el representante legal en el caso de personas juridicas, consorcio o uniones
temporales, deben adjuntar copia de la cédula de ciudadania o documento legalmente vdalido
que lo identifique.

1.4 DEFINICION DE LA SITUACION MILITAR: LIBRETA MILITAR O CERTIFICADO DE DEFINICION DE LA
SITUACION MILITAR

El proponente, su representante legal y/o apoderado, segun corresponda, deberd anexar copia
de la libreta militar o del documento que acredite tener definida la situacién militar, requisito
exigido para las personas de género masculino menores de cincuenta (50) anos, conforme a la
legislacién vigente.

1.5 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Procuraduria General de la Nacién indicando que el proponente no se encuentra sancionado
disciplinariamente, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacion de la propuesta del presente proceso de
seleccion.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su Representante
Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.
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1.6 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES.

El Proponente con su propuesta debe anexar el correspondiente certificado expedido por la
Contraloria General de la Republica indicando que el proponente no se encuentra sancionado
fiscalmente, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a treinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacién de la propuesta del presente proceso de
seleccion.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de ésta como el de su Representante
Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.

1.7 CONSULTA ANTECEDENTES JUDICIALES (POLICIA NACIONAL).

El proponente deberd acreditar certificado o constancia de consulta de antecedentes judiciales
expedido por la Policia Nacional; el cual debe presentar una fecha de expedicidn no mayor a
freinta (30) dias calendario al plazo méximo para la presentacién de la propuesta del presente
proceso de seleccion y libre de requerimiento judicial.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.

1.8 CERTIFICACION DE AUSENCIA DE MULTAS Y SANCIONES EN EL SISTEMA DE REGISTRO NACIONAL
DE MEDIDAS CORRECTIVAS - RNMC.

El Proponente con su propuesta debe anexar el comespondiente certificado de Medidas
correctivas, el cual debe presentar una fecha de expedicién no mayor a freinta (30) dias
calendario al plazo méximo para la presentacién de la propuesta del presente proceso de
seleccion y libre de multas o sanciones.

En caso de ser persona juridica, se presentard el certificado de su Representante Legal.

En caso asociaciones permitidas por la Ley 80 de 1993 se debe presentar el de cada uno de los
integrantes y el del representante legal.

1.9 REGISTRO UNICO TRIBUTARIO (RUT).

El proponente sea persona natural o juridica, deberd presentar el Registro Unico Tributario
expedido por la DIAN.

Cuando se trate de consorcios o uniones temporales, deberdn presentar este documento todos
los integrantes que la conforman y el representante legal de las mismas cuando sea persona
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diferente de los miembros, sin perjuicio de que saliendo favorecidos, de acuerdo con la
normatividad vigente, deban obtener RUT a nombre de la forma asociativa.

'I.'IO_CERTIF!CACION CON LA CUAL ACREDITE EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES SENALADAS
EN LOS ARTICULOS 23 DE LA LEY 1150 DE 2007 Y 50 DE LA LEY 789 DE 2002.

En caso de que el proponente sea persona juridica, deberd acreditar el pago de los aportes
parafiscales de sus empleados a los sistemas de Seguridad Social, ARL, pensiones y aportes a las
cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, mediante certificacion expedida por el Revisor
Fiscal cuando éste exista por requerimiento de Ley, o por el Representante Legal durante un lapso
equivalente a que exija el respectivo régimen de contratacion para que se hubiere constituido la
sociedad y nunca podrd ser inferior a seis (6) meses anteriores al cierre.

La certificacién debe acreditar el pago de dichos aportes con seis (6) meses de anticipacion a la
fecha de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento que la sociedad no tenga mas
de seis (6) meses de constituida, deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

El proponente persona natural deberd acreditar su afiliacion a los sistemas de seguridad social en
salud y pensiones, mediante la presentacion de los certificados de afiliacion respectivos o, en su
defecto, con el certificado de pago de la correspondiente planilla, sin que esta Ultima sea de
presentacion obligatoria.

No serd exigible la certificacion de pago de aportes parafiscales y de seguridad social por
terceros, entendiéndose que, en caso de no aportarla, la persona natural no cuenta con personal
a cargo y, por tanto, no estd obligada a realizar dichos pagos

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus integrantes, deberd
aportar la declaracién aqui exigida.

En caso de que el proponente, persona juridica, no tenga personal a cargo y por ende no esté
obligado a efectuar el pago de aportes parafiscales y seguridad social debe bajo la gravedad
de juramento, indicar esta circunstancia en la mencionada certificacion.

La persona natural que retna los requisitos para acceder a la pensidén de vejez o se pensione por
invalidez o anficipadamente, presentard el certificado que lo acredite y, ademds, la afiliacién al
sistema de salud.

Esta misma prevision aplica para las personas naturales extranjeras con domicilio en Colombia las
cuales deberdn acreditar este requisito respecto del personal vinculado en Colombia.

1.11 COMPROMISO ANTICORRUPCION O DE PROBIDAD.

Los Proponentes deben suscribirlo manifestando su apoyo irestricto a los esfuerzos del Estado
colombiano contra la comupcién. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus
empleados, representantes, asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de
Contratacién actie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la
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terminacion anficipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la
adjudicacion de este, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

1.12 MANIFESTACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSAL DE INHABILIDAD o
INCOMPATIBILIDAD.

El proponente deberd aportar certificacién, la cual debe ser diligenciada y suscrita por el oferente
O su representante legal en caso de ser persona juridica, con fecha correspondiente a la del
cierre de presentacion de ofertas del presente proceso, donde acredite no encontrarse incurso
en inhabilidad, incompatibiidad o prohibiciones alguna para conftratar, ya sea de orden
constitucional o legal, en particular a las previstas en el articulo 8 de la Ley 80 de 1993, articulo 60
de la Ley 610 de 2000, articulo 4 de la Ley 716 de 2001 y demds normas concordantes, ante los
eventuales conflictos de intereses frente al Municipio de Santa Maria. En caso de consorcio o
unién temporal, fodas las personas juridicas o naturales que hagan parte del consorcio o unién
temporal deberdn presentar este certificado debidamente suscrito y su vigencia de conformidad
a lo antes sefalado.

1.13 DECLARACION JURAMENTADA DONDE CONSTA TENER PLENA CAPACIDAD PARA CONTRATAR.

El proponente deberd allegar certificacion donde conste que tiene plena capacidad para
celebrar contratos con entidades pUblicas, sin tener limitacién alguna para ejercer la capacidad
juridica como persona.

Los proponentes no deben encontrarse incursos en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad o prohibiciones o conflicto de intereses consagrados en los articulos 8 y 9 de la
Ley 80 de 1993, en el articulo 44 de la Ley 1952 de 2019, articulo 60 de la Ley 610 de 2000, articulo
5 de la Ley 828 de 2003; articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474 de 2011, y en las demds
disposiciones constitucionales y legales vigentes sobre la materia, para lo cual serd presentada
Certificacién, diligenciada y suscrita por el Oferente o su Representante Legal en caso de
Personas Juridicas.

Igualmente, los interesados en participar en este proceso deberdn tener en cuenta el contenido
del articulo 50. de la Ley 828 de 2003 "Sanciones Administrativas’, en Cuyo tercer inciso se
establece: "El no pago de las multas aqui sefialadas inhabilitard a la persona natural o juridica
para contratar con el Estado mientras persista tal deuda, salvo que se trate de pProcesos
concursales y existan acuerdos de pago segun la Ley 550 de 1999"

En caso de consorcio o unién temporal, todas las personas juridicas o naturales que hagan parte
del consorcio o unién temporal deberdn presentar este certificado debidamente suscrito: y su
vigencia de conformidad a lo antes sefialado.

1.14 GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA.

Anexar segin condiciones (si aplica).

1.15 CERTIFICADO DE INSCRIPCION EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES (RUP).
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Deberdn aportar el corespondiente Registro Unico de Proponentes (RUP) a través del certificado
expedido por la Cdmara de Comercio competente, con fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) "dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion. La
verificacion del cumplimiento de los requisitos habilitantes se realizard con base en la informacion
vigente y en firme contenida en el RUP, de conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de
2015, y el “Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en procesos de
contratacion” expedido por Colombia Compra Eficiente.

En caso de modificarse la fecha de cierre del proceso, se tendrd como referencia la nueva fecha
establecida para efectos de verificar la vigencia del certificado RUP.

Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal, cada uno de sus
integrantes obligados a estar inscritos en el RUP deberd acreditar su inscripcion individual y en
firme, aportando el certificado dentro del término antes sefialado, y deberd cumplir con los
requisitos juridicos, de capacidad financiera, organizacional y de experiencia, de conformidad
con la participacién que asuman en la ejecucion del contrato.

La evaluacion de los requisitos habilitantes se efectuard exclusivamente con base en los datos
contenidos en el RUP vigente y en firme a la fecha de cierre, sin perjuicio de lo establecido por la
Agencia Nacional de Confratacién Piblica - Colombia Compra Eficiente sobre los efectos de la
firmeza del RUP, conforme a la normativa y conceptos técnicos emitidos por dicha entidad.

Si la propuesta es presentada por una persona juridica extranjera a fravés de una sucursal
debidamente constituida en Colombia, esta deberd acreditar su existencia y representacion legal
mediante cerfificado expedido por la Camara de Comercio, con fecha no mayor a treinta (30)
dias calendario anteriores a la fecha de cierre del proceso. Igualmente, deberd acreditar su
inscripcion en el Registro Unico de Proponentes (RUP), cuando esté obligada a ello. En caso de
restricciones estatutarias para confraer obligaciones, se deberd anexar la autorizacion expresa
del érgano competente para presentar la oferta y celebrar el contrato.

1.16 REGISTRO NACIONAL DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM).

De conformidad con lo dispuesto en el numeral 1 del articulo é de la Ley 2097 de 2021, el
representante legal de la persona juridica proponente singular o integrante del proponente plural,
no podrd encontrarse REPORTADO en el registro de Deudores Alimentarios Morosos — REDAM -.
Para el efecto el proponente debera:

Persona natural, anexar el certificado de la consulta de deudores alimentarios REDAM.
Persona juridica deberd anexar el certificado de consulta de deudores alimentarios REDAM de su
representante legal.

Para los proponentes plurales deberd anexar certificado de consulta de deudores alimentarios
REDAM de cada uno de los representantes que lo conforman y su representante legal.

1.17 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES JUDICIALES DE NO ESTAR INHABILITADO POR DELITOS SEXUALES
COMETIDOS CONTRA MENORES DE EDAD.
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El proponente deberd aportar, junto con su oferta, el respectivo certificado expedido por la
Policia Nacional, en el que conste que ni el proponente, ni los representantes legales, ni ninguno
de los integrantes en caso de proponentes plurales, registran antecedentes por delitos sexuales
cometidos contra menores de edad, al momento del cierre del proceso ni para la suscripcion del
confrato.

Dicho certificado deberd haber sido expedido con una antelacién no mayor a freinta (30) dias
calendario previos a la fecha de cierre del proceso de seleccién. Para efectos de la consulta,
deberd tenerse ala ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA, NIT: 800.029.386-6

1.18 DOCUMENTO FORMAL QUE ACREDITE LA CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION
TEMPORAL.

Deberd adjuntarse el documento de constitucidn del Consorcio o Unién Temporal, en el cual
deberd indicarse al menos:

» El objeto del consorcio o unién temporal, el cual deberd ser el mismo del objeto a
contratar.

* i la participaciéon es a titulo de Consorcio o Unién Temporal y las reglas bcmcos que
regulan las relaciones entre sus integrantes.

» FEl porcentaje de participacién de cada uno de los integrantes del Consorcio o Unién
Temporal en el mismo.

+ Sise frata de una Unién Temporal deberdn indicarse, ademds, los términos y extension de
la participacion de sus integrantes en la propuesta y en la ejecucién del contrato; de lo
contrario LA ENTIDAD considerard que la propuesta fue presentada por un Consorcio.

* La duracién del Consorcio o de la Unién Temporal, contada a partir de la fecha de cierre
del proceso de contratacién, no debe ser inferior al plazo de vigencia del contrato’y un
ano mas. Lo anterior, sin perjuicio de que, con posterioridad, 1os integrantes del Consorcio o
Unién Temporal estén llamados a responder por hechos u omisiones ocurridos durante Ia
ejecucion y liquidacién del Conftrato.

* La designacion de la persona que tendrd la representacion legal del Consorcio o de la
Unién Temporal, indicando expresamente sus facultades. Igualmente, deberd designarse
un suplente que lo reemplace en los casos de ausencia temporal o definitiva.

Para la constitucion del proponente plural, se deberd diligenciar el correspondiente anexo de
este pliego de condiciones.

1.19 CAPACIDAD TECNICA

« Especificaciones Técnicas

El oferente debe cumplir con las especificaciones y cantidades sefialadas en el capitulo de
CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS del presente documento; para lo cual el proponente deberd
adjuntar en la propuesta las especificaciones del servicio a prestar.

e Capacidad de personal (Talento Humano)
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El oferente debe ofrecer en su propuesta y garantizar como minimo el personal que se indica en
el presente numeral cuya dedicacién deberd ser la minima establecida mientras se desarrollen
actividades de su competencia:

. Cantidad
Profesional Requisitos .
Ofrecido i % de RegUitlics.de Formacién
para el pralesicnal Ded’IcacI Experiencia Experie:ncla académica
Cargo es. on F— Especifica
requeridos
DEBERA
ACREDITAR
PARTICIPACION
COMO
INGENIERO
MECANICO Y/O
DEBERA SUPERVISOR Y/O
CONTAR COORDINADOR
CONCINCO [ EN  TRES  (03)
(05) ANOS | CONTRATOS
DE CELEBRADOS Y
EXPERIENCIA | EJECUTADOS
CONTADOS | CON ENTIDADES
A PARTIR DE | PUBLICAS Y/O
LA FECHA | PRIVADAS, CUYO | PROFESIONAL EN
UNO (01) 100% DE OBJETO, INGENIERIA
_ EXPEDICION | ALCANCE O | MECANICA O AFINES
INGENIERO DE LA | ACTIVIDADES SE
MECANICO TARJETA ENCUENTREN
PROFESIONA | RELACIONADAS
L O | CON
DOCUMENT | MANTENIMIENTO
0 QUE | DE EQUIPOS Y/O
ACREDITE SU | MAQUINARIA
IDONEIDAD. | PESADA Y/O
DISENOS DE PLAN
DE
MANTENIMIENTOS
DE EQUIPOS DE
MAQUINARIA
PESADA.
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Acreditacién: El proponente deberd adjuntar para cada uno de los profesionales o personal la
siguiente documentacién: i) Carta de intencién, compromiso y disponibilidad debidamente
suscrita en donde se especifique el cargo a desempenar, disponibilidad y datos de contacto ii)
Copia de la cedula de ciudadania iii) Certificaciones y/o Documentos para Acreditar su
formacion (tarjeta profesional y vigencia de esta) y experiencia solicitada (certificaciones de
experiencia).

Nota: Este requisito podra ser susceptible de verificaciéon por parte del municipio, con la enfidad
contratante, para probar la autenticidad de la informacién suministrada.}

» Capacidad de Equipo y/o Infraestructura, y otros

Con el fin de garantizar la correcta ejecucién del objeto contractual, se requiere que el
proponente certifique y demuestre que cuenta con:

1. Infraestructura: El proponente deberd anexar en su oferta, certificaciéon en la que conste que
cuenta con un establecimiento (taller) con domicilio en el sector urbano del Municipio de Santa
maria Boyacd, asi mismo acreditar establecimiento adicional en las cabeceras de provincia de
Oriente o Neira; estos establecimientos deben contar con el respectivo registro en cdmara de
comercio, adjuntado certificado de registro mercantil del taller renovado 2025 Cuya experiencia
debe tener como minimo tres (3) afos contados a partir registro en cdmara de comercio al cierre
del proceso, y contar con las siguientes actividades CIUU: 4520 Mantenimiento y reparacién de
vehiculos automotores. 4530 comercio de partes, piezas (autopartes) y accesorios (lujos) para
vehiculos automotores

Si el proponente no es propietario del taller, debe aportar el correspondiente documento privado
de arriendo el cual debe serigual o mayor al tiempo de gjecucion del contrato.

El servicio se prestard solo en las instalaciones del contratista, en ningun caso se permitird gue los
vehiculos sean trasladados a otro taller, a menos que requiera la realizacién de un frabajo
especifico y que no se cuente con los equipos para llevar a cabo la labor, para lo cuai deberd ser
autorizado por el Supervisor del contrato.

2. Dotacién Minima de equipo: Con el fin de garantizar el mantenimiento preventivo y comectivo
del parque automotor del municipio de Santa Maria y teniendo en cuenta los adelantos
tecnoldgicos y los componentes mecatrénicas con los que vienen los vehiculos y la maquinaria, se
requiere que el proponente cuente con suficientes herramientas y equipos de diagnéstico y
reparacién que sean compatibles con estas y que a su vez permitan arrojar medidas precisas y
confiables atendiendo de forma éptima las necesidades del parque automotor, asi mismo brindar
prioridad y celeridad a los mantenimientos requeridos por el municipio, por lo cual el oferente
deberd contar con los siguientes equipos y/o herramientas minimas:

Prensa Hidrdaulica Balanceadora de llantas

Rectificadora de campanas y | Herramienta menor y equipos en general para reparacion
Discos automotriz

Equipo para Montallantas Cargador de baterias

Equipo para lavado  de | Equipo para diagnéstico, andlisis, sincronizacién, reparacion %
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inyectores mantenimiento automotriz

Compresor minimo de 200 LB

Para la acreditacién de este requisito el oferente deberd allegar con su oferta, carta de
compromiso en donde manifiesta que cuenta con todas las herramientas y/o equipos requeridos
por el municipio de Santa Maria.

El municipio de Santa Maria a través del Comité Evaluador podrd en todo caso durante la etapa
de evaluacion, redlizar visitas para verificar que el oferente cuente con los equipos y herramientas
senaladas en el presente item.

NOTA: Estas heramientas y equipos deben encontrarse en las instalaciones del talleres a
disposicion las 24 horas del dia los 7 dias de la semana teniendo en cuenta que el parque
automotor puede requerir mantenimiento en cualquier momento, pueden encontrarse en calidad
de arrendamiento, leasing o alquiler, por un término igual a la vigencia del contrato con el
Municipio de Santa Maria, de ser asi el oferente deberd adjuntar en su propuesta copia del
contrato que asi lo demuestre y los documentos que evidencien la titularidad del bien por parte
del arendador; asi mismo, dichas heramientas y/o equipos pueden ser de propiedad del
oferente para lo cual deben demostrar que forman parte de su inventario de propiedad planta y
equipo. O mediante la celebracién de convenios privados de cooperacion.

2 CAPACIDAD FINANCIERA Y CAPACIDAD DE ORGANIZACION

Para acreditar su capacidad financiera y organizacional, el proponente individual y cada uno de
los integrantes del proponente plural, deberdn adjuntar el Registro Unico de Proponentes (RUP),
renovado para la vigencia 2025 y en firme, con el fin de verificar la informacién con corte al 31 de
diciembre de 2024. Este certificado deberd ser expedido por la Cdmara de Comercio con una
fecha no mayor a freinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de cierre del presente
proceso.

La Alcaldia Municipal de Santa Maria evaluard la capacidad financiera y organizacional del
proponente con el propdsito de verificar que esta asegure la ejecucion del objeto contractual sin
mayores riesgos, conforme con los rangos o margenes financieros estimados para el presente
proceso, de acuerdo con el andlisis del sector.

Cuando se trate de propuestas presentadas por consorcios o uniones temporales, cada uno de
sus integrantes deberd aportar individualmente el RUP y los demds documentos exigidos,
cumpliendo con todas las formalidades requeridas segun su naturaleza juridica.

Los indicadores serdn evaluados en funcién de los criterios establecidos en los documentos del
proceso, y en el caso de proponentes plurales, los resultados se ponderardn de acuerdo con el
porcentaje de participaciéon de cada integrante, segin lo estipulado en el documento de
conformacién del consorcio o unién temporal.

La Alcaldia de Santa Maria verificard que el proponente cumpla con los indicadores financieros

exigidos, asi como con los mdrgenes o rangos minimos definidos para este proceso confractual,
conforme con el andlisis de riesgos y capacidades previsto en los estudios previos.
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« indices de capacidad financiera para Mipyme & Emprendimientos y Empresas de Mujeres.

Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADOR CRITERIO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 4,40
Indice de Endeudamiento | Menor o igual a 0,22

Razdén de cobertura de ;
oifiranse Mayor o igual a 8 o INDETERMINADO

Indicadores de Capacidad Organizacional

INDICADOR CRITERIO
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor oiguala 0,14
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,11

« Indices de capacidad financiera para los demds Proponentes

Indicadores de Capacidad Financiera

INDICADOR CRITERIO
Indice de Liquidez Mayor o igual a 5,40
Indice de

ERASOESTHERS Menor o igual a 0,32

Razén de cobertura de
intereses

Mayor o igual a 9 o INDETERMINADO

Indicadores de Capacidad Organizacional

INDICADOR CRITERIO
Rentabilidad sobre patrimonio Mayor o igual a 0,24
Rentabilidad sobre activos Mayor o igual a 0,21

Nota: Para el caso de indices indeterminados se entenderd que cumple cualquier suma positiva
que se haya fijado.

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

Si el proponente es plural cada indicador debe calcularse asi:

(ZiL, Componente 1 del indicador;)

Y d =
Indicador (T2, Componente 2 del indicador;)

Donde n es el nimero de integrantes del proponente plural (unién temporal o consorcio).
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Nota. Este componente no otorga ningin puntaje, solamente determina si la propuesta se
encuentra habilitada desde el punto de vista de capacidad financiera y organizacional para
continuar participando en el presente proceso de seleccién. Una vez que se haya verificado la
presentacion y acreditacién de todo el componente por parte del proponente, se considerard
habilitado.

3 EXPERIENCIA
3.1. EXPERIENCIA GENERAL

El proponente deberd acreditar la experiencia general mediante la presentacion de dos (2)
contratos debidamente ejecutados, terminados y/o liquidados, suscritos con entfidades publicas
y/o privadas, cuyo objeto contractual corresponda al mantenimiento de vehiculos y/o
maquinaria pesada.

Dicho contrato deberd estar registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y el valor
sumado de los contfratos aportados debera ser igual o superior a dos (2) veces el presupuesto
oficial del presente proceso, expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV),
esto es, igual o superior a frescientos cuarenta y dos puntos sesenta y siete (342,67) SMMLV.

Los contratos con los cuales se acredita la experiencia general deberdn estar clasificados en el
RUP con al menos cinco (5) de los siguientes codigos:

Segmento | Familia Clase Producto | Nombre

15 12 15 00 Preparados lubricantes

25 17 17 00 Sistemas de frenado y componentes

26 11 21 00 Sistemas de frenado industriales

31 17 15 00 Rodamientos

79 15 45 00 Sezr:ilgg);;idrgonfenlmlen’ro e instalacion de
78 18 15 00 szﬁgﬁ:&on de mantenimiento y reparacion de

3.2. EXPERIENCIA ESPECIFICA

El proponente deberd acreditar la experiencia especifica mediante la presentacion de un (1)
contrato, distinto a los presentados para acreditar la experiencia general, el cual debe
enconfrarse debidamente ejecutado, terminado y/o liquidado, suscrito con entidades publicas
y/o privadas, cuyo objeto contractual corresponda al mantenimiento de vehiculos y maquinaria,
incluyendo en su ejecucidon la intervencidn de retroexcavadora, motoniveladora y vehiculos
pesados como volqueta y bus.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: tac i




ALOlA MORICIoAL o OEPARTAMENTO DEBOTACA | FORMATO: PROYECTO D
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

% ﬁ W t@ MC‘I r I@ GESTION CONTRACTUAL Version: 02 |  Pag. 34 de 70

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

Dicho contrato deberd estar registrado en el Registro Unico de Proponentes (RUP) y su valor total
deberd ser igual o superior a dos (02) veces el presupuesto oficial del presente proceso,
expresado en Salarios Minimos Mensuales Legales Vigentes (SMMLV), es decir, igual o supenor a
frescientos cuarenta y dos puntos sesenta y siete (342,67) SMMLV.

Asimismo, el confrato con el cual se acredita la experiencia especifica debe estar clasificado en
el RUP con los siguientes cinco (05) codigos:

Segmento Familia Clase | Producto Nombre
15 12 15 00 Preparados lubricantes
25 17 17 00 Sistemas de frenado y componentes
26 11 21 00 Sistemas de frenado industriales
31 17 15 00 Rodamientos
79 15 45 00 Sezrz;ggi)gfcrggmemmlenio e instalacion de
78 18 15 00 Sgﬁgﬁgon de mantenimiento y reparacién de

3.3. REGLAS APLICABLES PARA ACREDITAR LA EXPERIENCIA

El proponente deberd acreditar la experiencia general y especifica exigida mediante la
presentacion de contratos ejecutados, terminados y/o liquidados, suscritos con enfidades
publicas o privadas, que cumplan con las condiciones y requisitos establecidos en este pliego.

1. Requisitos generales

» El contrato aportado debe haber sido suscrito, ejecutado y liquidado con anterioridad a la
fecha de cierre del presente proceso.

» La experiencia debe estar consignada en el Registro Unico de Proponentes (RUP)
renovado al afo 2025 y/o en firme al momento del cierre del proceso.

« El contrato con el que se pretenda acreditar la experiencia debe estar destacado en el
RUP por el propcnente.

+ No se aceptaran confratos que hayan sido objeto de multa o sancién por parte de la
entidad contratante.

* Los contratos que se presenten para acreditar experiencia especifica no podrdan coincidir
con los presentados para acreditar la experiencia general o estos con la adicional si es el
Caso.

2. Documentos requeridos adicionales al RUP.

Para experiencia con entidades publicas:
+ Copia del contrato.
* Acta de liquidacion firmada por el representante legal de la entidad contratante.
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Para experiencia con entidades privadas:

« Copia del contrato.

o Certificacion original bajo la gravedad de juramento, suscrita por el representante legal de
la persona natural o juridica contratante, en la que conste la ejecucion satisfactoria del
objeto contratado.

« Liquidacion del contrato.

» Copia de la factura electrénica con registro DIAN.

» Evidencia del pago de aportes al sistema de seguridad social derivados del contrato.

Para subcontratos:

Para la acreditaciéon de experiencia de los contratos derivados de contratos suscritos con
Entidades Estatales, el Proponente deberd aportar los documentos que se describen a
continuacion:

a) Certificaciéon del subcontrato. Certificaciéon expedida con posterioridad a la fecha de
terminacién del subcontrato, la cual debe encontrarse debidamente suscrita por el representante
legal del confratista del contrato principal, del Concesionario o de la Entidad Estatal, segun
corresponda, en donde se identifique con claridad al subcontratista, el objeto del subcontrato, las
actividades ejecutadas y el porcentaje de participaciéon en el presente Pliego de Condiciones
para efectos de acreditar la experiencia.

b) Certificacién expedida por la Entidad Estatal del contrato principal del cual se deriva el
subcontrato. Dicha certificacion debe contener la informacién necesaria para su verificacion y
debe incluir:

El alcance de las actividades ejecutadas en el contrato, en las que se pueda evidenciar que
fueron subcontratadas.

» Que dichas actividades serdn tenidas en cuenta para efectos de validacién de
experiencia en el presente proceso de seleccién.

e Para los casos en que la Entidad Estatal por medio de la cual se estructura el subcontrato,
no expida certificacién en la que conste que las actividades del subcontratista pueden ser
tenidas en cuenta para acreditar experiencia, el proponente deberd aportar copia del
contrato principal (contrato estatal), copia del subcontrato, y demds documentos que lo
apoyen (como el acta de ejecucion o liquidaciéon del subcontrato), con el fin de que la
Entidad pueda valorar si las actividades ejecutadas por el subcontratista pueden ser

~ tenidas en cuenta para efectos de experiencia.

» En tfodo caso, la experiencia serd vdlida Unicamente cuando el subcontratista haya
ejecutado las actividades exigidas en los pliegos.

+ Los proponentes deberén advertir a la Entidad contratante en otros procesos, que cuando
celebren subcontfratos con cargo a contfratos estatales, es necesario que la Entidad
confratante estatal expida una cerfificacién en la que se indique expresamente que
reconoce la experiencia del subcontratista, en relacién con las actividades ejecutadas y

~ contratadas.

« Cuando no sea posible obtener dicha certificacion de parte de la Entidad Estatal, el
proponente no podrd en ningdn caso obligar a esta a su expedicion. En aquellos casos en
los que el proponente no aporte dicha certificacion, ni los documentos requeridos que
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permitan verificar su ejecucion, la Entidad entenderd que no se puede reconocer dicha
experiencia como propia del proponente, y no se tendrd en cuenta la misma para efectos
del proceso de seleccion,

Para la acreditacién de experiencia de subcontratos cuyo contrato principal fue suscrito con
particulares, se aplicaran las disposiciones establecidas para la acreditacion de experiencid con
particulares para el contratista principal y el subcontratista.

Para proponentes extranjeros sin domicilio o sucursal en Colombia:
* Informacion equivalente que acredite la experiencia en igualdad de condiciones con los
proponentes nacionales.
« Documentos expedidos por la entidad contratante extranjera que incluyan: objeto, valor,
fecha de inicio, fecha de terminacién o liquidacién, nombre del contratista y de la entidad
confratante, y nombre, cargo y firma del funcionario emisor.

3. Reglas adicionales para proponentes plurales (uniones temporales y consorcios)

o Para efectos del presente proceso de seleccién, cuando se presenten proponentes
plurales (Consorcios, Uniones Temporales o promesas de sociedad futura), la experiencia
requerida podrd ser acreditada por cualquiera de sus integrantes, sin exigencia de
minimos individuales, siempre que en conjunto se cumpla con la experiencia total exigida
en el presente Pliego de Condiciones. En consecuencia, no serd obligatorio que todos los
miembros del proponente acrediten experiencia, ni se exigirdn porcentajes minimos de
aporte individual.

* Entodo caso, cuando se presenten contratos ejecutados en calidad de Consorcio o Unidn
Temporal, se tendrd en cuenta exclusivamente el porcentaje de participacién que haya
tenido el integrante que acredita la experiencia, de acuerdo con lo estipulado
expresamente en el contrato respectivo o sus documentos asociados.

» Sino se especifica dicho porcentaje, se presumird participacién en partes iguales entre los
integrantes del consorcio o unién temporal.

4. Reglas adicionales para personas juridicas

e Las personas juridicas con menos de fres (3) afos de constituidas podrén acreditar su
experiencia con base en la de sus socios, accionistas o constituyentes.

« Si superan los fres (3) afios y su RUP no fue renovado, no podrdn seguir acreditando
experiencia con base en la de sus socios.

» No podrd acumularse la experiencia de los socios con la de la persona juridica si estos
presentan oferta conjunta bajo alguna de las modalidades del articulo 7 de la Ley 80 de
1993.

5. Validacién y verificacién
¢ La Entidad se reserva el derecho de verificar toda la informacién y documentacion
aportada.
» Si se advierten inconsistencias o discrepancias entre la informacion suministrada por el
proponente y la verificada por la Entidad, la propuesta serd rechazada.
* En caso de presentarse un nimero superior al minimo de contratos exigidos, la Entidad
evaluard unicamente las que representen la mejor experiencia, segin su criterio técnico.
Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820

Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA _ CORMATO: PROYECTO DE
ALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DEBOYACA | p||EGO DE CONDICIONES
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA

3 ﬁ ﬂ tﬁ Md I"I@ GESTION CONTRACTUAL Versién: 02| Pag. 37 de 70

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

DA MU,
=N,

Fecha: 25/07/2023

5.3.4. CRITERIO DIFERENCIAL

1: En virtud del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita los requisitos establecidos en el
articulo 2.2.1.2.4.2.14. de la referida, podrd acreditar la experiencia especifica requerida con un
presupuesto igual o superior al 150% del valor de la presente convocatoria expresado en SMLMV,
siempre y cuando cumpla con los demds requerimientos.

2: En virtud del articulo 2.2.1.2.4.2.18. del Decreto 1860 de 2021, si el proponente acredita ser una
MIPYME con independencia de si es nacional o regional, podrd acreditar la experiencia
especifica requerida con un presupuesto igual o superior al 150% del valor de la presente
convocatoria expresado en SMLMV, siempre y cuando cumpla con los demds requerimientos.

4, PROPUESTA ECONOMICA

Las personas naturales, juridicas nacionales o extranjeras, y los consorcios © uniones temporales,
deberdn presentar el anexo debidamente diligenciado y firmado por el Representante legal de
quien presenta la propuesta econdmica

Al formular la propuesta el oferente debe determinar, evaluar y asumir los impuesios, tasas y
contribuciones durante la vigencia del contrato, asi como el costo personal, la totalidad de las
prestaciones y obligaciones sociales, gastos de administraciéon, imprevistos y riesgos asociados con
la ejecucién del contrato, utilidad del proponente, materiales, insumos, y en general fodo costo
en que incurra el contratista para la ejecucién del contrato; asi como los demas gravémenes que
conlleve la celebracion, perfeccionamiento, ejecucion y liguidacion del mismo, observando que
todos ellos son de cargo exclusivo del contratista, para lo cual diligenciara la casilla
correspondiente a COSTOS INDIRECTOS.

Cada proponente solo puede presentar una oferta, sea en forma individual o como participe de
un consorcio o unidon temporal.

En caso de que la oferta mds favorable no cumpla con las condiciones de la invitacion, la
Entidad verificard el cumplimiento de los requisitos de la invitacién de la oferta con la segunda
oferta mas favorable, y asi sucesivamente

La oferta econdmica serd evaluada por la entidad, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

+ El proponente no podrd ofertar un valor superior al promedio (incluido IVA, si es el caso)
establecido para cada item en el estudio previo y andlisis que soporta el valor estimado
del contrato. So pena de rechazo de la propuesta.

« El valor de la oferta deberd expresarse en pesos colombianos y corresponderd, en todo
caso, al resultado de sumar los valores que componen la oferta, con los cuales quedardn
cubiertos todos los costos, utilidades, imprevistos, impuestos, tasas, contribuciones y
aranceles aduaneros. Los precios incluirdn los demds gastos en los que deba incurrir el
confratfista para ejecutar debidamente el objeto del respectivo contrato. Estos valores
constituirdn el precio techo para el proceso de seleccion.
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* De acuerdo con los lineamientos expedidos por Colombia Compra Eficiente, las
propuestas se evaluardn con IVA incluido, si aplica.

» La propuesta econdémica debe presentarse por escrito a través de la plataforma SECORP II.
El valor consignado en el formato anexo de oferta econdmica deberd coincidir con el
valor registrado en dicha plataforma. Se recuerda al oferente que es obligatorio diligenciar
y anexar el formato de oferta econdmica, asi como registrar en el SECOP Il el valor total de
sU propuesta. En los procesos bajo la modalidad de monto agotable, este valor deberd
corresponder al presupuesto oficial del proceso. La inconsistencia entre el valor del anexo %
el registrado en la plataforma, o la omisién de alguno de los dos, podrd dar lugar al
rechazo de la oferta.

e Cada una de las sumas y multiplicaciones de la oferta econémica no debe contener
errores superiores al 0.1% por exceso o por defecto en el valor de cada operacion. La
entidad revisard cada una de las operaciones mencionadas, y en caso de encontrar
errores aritméticos superiores al 0.1%, la oferta serd rechazada. Si el valor corregido es
inferior al 0.1% de la adjudicacién, esta se efectuard por el valor corregido.

» El oferente deberd redondear a dos decimales las operaciones aritméticas de su oferta
econdmica.

» Enelevento que se ofrezcan descuentos, estos no serdn considerados para la propuesta.

* Para que sean vdlidas las correcciones, tachaduras, borrones o enmendaduras deberdn
acompanarse de la salvedad correspondiente mediante confirmacién con firma del
proponente. En caso contrario se tomard como valido el texto original.

 Siexiste discrepancia entre cifras y textos se dard prelacion a los textos.

Precio Arificialmente Bajo: En el evento en el que a criterio del comité evaluador el precio de una
oferta al momento de su evaluacién no parezca suficiente para garantizar una correcta
ejecucion del contrato, de acuerdo con la informacién recogida durante la etapa de
planeacién, la entidad aplicard el proceso descrito en el articulo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de
2015, ademds podrd acudir a los pardmetros definidos en la Guia para el manejo de ofertas
artificialmente bajas en procesos de Contrataciéon de Colombia Compra Eficiente, como un
criterio metodoldgico.

5. ACREDITACION REQUISITOS PARA PARTICIPAR EN CONVOCATORIAS LIMITADAS A MIPYMES (S|
APLICA)

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador pUblico,

adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador
o revisor fiscal, si estén obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Cdmara de Comercio o por la autoridad competente para
expedir dicha certificacion.

Nota 1. Como medio de prueba alternativo podrd acreditar la actividad y el tamafio empresarial
exigido presentando el RUP.

Nota 2: De conformidad con los conceptos C-295 de 2023 y C-629 de 2024 de CCE, ha de tenerse:
- Que la acreditacion  del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1082 de 2015 — modificado por el
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Decreto 1860 de 2021 - debe realizarse tanto para solicitar la limitacién de la convocatoria como
para participar en el proceso una vez se haya limitado a Mipyme.

- La posibilidad de participar en convocatoria limitadas a mipymes se encuentra condicionada a
que estas acrediten como minimo un (1) afio de existencia o constitucién.

- Se debe tener que el arficulo 2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015 dispone que la Mipyme
debe contar con minimo un (1) afio de existencia. En consecuencia, el registro mercantil es
indispensable para determinar que la Mipyme cumpla con el requisito de existencia del articulo
2.2.1.2.4.2.2. del Decreto 1082 de 2015.

- El registro mercantil solicitado por el numeral 1° del articulo 2.2.1.2.4.2.4. del Decreto 1082 de 2015
- modificado por el Decreto 1860 de 2021- Unicamente es requerido en el marco de las
convocatorias limitada a Mipyme. Por tanto, aunque la persona natural no este obligada a contar
con registro mercantil para participar en el proceso de seleccidn, si deberd presentar dicho
documento en caso de que pretenda que el proceso de seleccién sea limitado a Mipyme y para
participar en convocatorias limitadas a Mipyme.

6 CRITERIOS DE EVALUACION Y CALIFICACION DE LA PROPUESTA

La evaluacion y calificacidn de las propuestas se realizard conforme a lo previsto en el articulo
2.2.1.1.2.2.2 del Decreto 1082 de 2015, con el propésito de seleccionar la oferta mdés favorable
para la entidad, atendiendo a los factores de calidad y precio, ponderados mediante puntajes o
férmulas segun lo definido en el presente pliego de condiciones.

6.1. Reglas generales de evaluacién

» Solo serdn evaluadas y calificadas las propuestas que hayan sido declaradas habilitadas o
admisibles, es decir, aquellas que cumplan con la totalidad de los requisitos habilitantes, o
que hayan subsanado las deficiencias dentro del término establecido en el pliego.

» La entidad, a través del comité evaluador, verificard el cumplimiento de los requisitos y
asignard los puntajes comrespondientes conforme a los criterios definidos. Podrdn solicitarse
aclaraciones, las cuales deberdn ser respondidas dentfro del término fijado. La falta de
respuesta oportuna implicard que la informacién se tendrd por no presentada y podra dar
lugar al rechazo de la propuesta.

» Los documentos de la oferta deberdn en medio magnético, conteniendo los documentos
escaneados del original.

6.2. Metodologia de calificacién

A cada propuesta habilitada se le asignard un puntaje sobre un méximo de mil (1000) puntos,
distribuidos entre los factores de evaluacién definidos en los numerales siguientes. Los puntajes se
asignardn con base en los atributos y caracteristicas técnicas de la propuesta, conforme a los
parametros objetivos establecidos por la entidad.

6.3. Reduccién De Puntaje

En cumplimiento del articulo 58 de la Ley 2195 de 2022, la entidad reducird en un dos por ciento
(2%) el total del puntaje osignodo en el proceso de seleccién a los proponentes a quienes se les
hoyo impuesto una o mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afo, contado desde la
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fecha prevista para la presentacion de las ofertas, independientemente de la cuantia.
Esta reduccién también se aplicard a consorcios © uniones temporales si cualquiera de sus
integrantes se encuentra en esta situacién.

Excepcién: No se aplicard la reduccion si los actos administrativos que imponen la multa se
encuentran demandados mediante los medios de control jurisdiccional previstos en Ia Ley 1437 de
2011.

La verificacion de esta condicién se realizaré a través del Registro Unico de Proponentes (RUP),
conforme al numeral 6.2 del articulo 6 de la Ley 1150 de 2007.

Esta medida se aplicard sin perjuicio de lo establecido en el articulo 6 de la Ley 2020 de 2020.

Nota: La verificacién de la imposicién de multas o cldusulas penales en el Ultimo afio se realizard
consultando el Registro Unico de Proponentes (RUP), disponible en el sitio web del Registro Unico
Empresarial y Social - RUES.

Para la evaluacion se tendrd: zRegistra multas o cldusulas penales ejecutadas en el RUP dentro
del afo anterior a la presentaciéon de la oferta?

* Proponente singular: O Si/ O No
* Proponente plural: O Si/ O No
Integrante:

Observaciones y sustento:

Aplicacién de la reduccién del 2% del puntaje total: O Sf / O No

6.4, Criterios de calificacién

Los criterios especificos para la asignaciéon de puntaje serdn detallados en los numerales

siguientes, segun la naturaleza y complejidad del contrato. La calificacién se hara sobre los
siguientes factores

CRITERIO DE EVALUACION PUNTAJE

PRECIO — OFERTA ECONOMICA 445 PUNTOS
CALIDAD - FACTOR TECNICO 450 PUNTOS
APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 PUNTOS

CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y

EMPRESAS DE MUJERES 2,5 PUNTOS
CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES 2.5 PUNTOS
PUNTOS 1.000 PUNTOS

6.4.1. FACTOR ECONOMICO (445 puntos).
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La Alcaldia de Santa Maria, a partir del valor total de la Propuesta, asignard un puntaje mdaximo
de cuatrocientos cuarenta y cinco (445) puntos acumulables de la siguiente manera:

Se reaqlizard la evaluacion con el VALOR TOTAL DE LA SUMATORIA DE PRECIOS UNITARIOS.
« DETERMINACION DEL METODO PARA LA PONDERACION DEL FACTOR ECONOMICO.

La entidad seleccionard el método de ponderacién de la propuesta econdémica de acuerdo con
las siguientes alternativas:

CONCEPTO | METODO

] Mediana con valor absolufo
2 Media geométrica

3 Media aritmética baja

4 Menor valor

Para determinar el método de ponderacion, la entidad tomard los centavos de la Tasa de
Cambio Representativa del Mercado (TRM), cerfificada por la Superintendencia Financiera de
Colombia (en su sitio web: https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819).

La TRM que la entidad utilizard para determinar el método de ponderacion serd la que rija el
segundo dia hdbil después del cierre del proceso, Esto es, la que la superintendencia publique en
horas de la tarde del dia habil siguiente a la fecha efectiva del cierre del proceso.

El método de ponderacion se determinard de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro:

RANGO (INCLUSIVE) NUMERO | METODO

De .00 a .24 | Mediana con valor absoluto
De .25 a .49 2 Media geométrica

De .50a .74 3 Media aritmética baja

De .75a .99 4 Menor valor

Mediana con valor absoluto

La entidad calculard el valor de la mediana con los valores de las propuestas hdabiles. En esta
alternativa se entenderd por mediana de un grupo de valores el resultado del cdiculo que se
obtiene mediante la aplicacién del siguiente proceso: la Entidad ordena los valores de las
propuestas hdbiles de manera descendente. Si el numero de valores es impar, |a mediana
corresponde al valor central, si el niUmero de valores es par, la mediana corresponde al promedio
de los dos valores centrales.

Me = Mediana(V;V,..;...V,,)

Donde:
« V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".
« m: Es el nUmero total de propuestas econdmicas vdlidas recibidas por la Entidad Estatal.
« Me: Es la mediana calculada con los valores de las propuestas econdmicas validas.
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Bajo este método la entidad asignard puntdje asi:

» Si el numero de valores de las propuestas hdbiles es impar, el méximo puntaje serd
asignado a la propuesta que se encuentre en el valor de la mediana. Para las ofras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula:

Puntaje = [{1 = l

}*450]
Donde:

* Me: Esla mediana calculada con los valores de las propuestas econémicas validas.
* V; Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

Me -V,
Me

 Siel nimero de valores de las propuestas hdbiles es par, se asignard el méaximo puntaje a la
propuesta que se encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras
propuestas, se utiliza la siguiente férmula

Puntaje = [{1 =

Donde:
* Vy: Es el valor de la propuesta econdémica vdlida inmediatamente por debajo de la
mediana.
» V! Es el valor total coregido de cada una de las propuestas “i".

VME - Vt
Vire

] . 450]

2. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor de las propuestas hdbiles para el respectivo
factor de calificacion para asignar el puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V x Vs V3= .x V¥,

Donde:
* MG: Es la media geométrica de todas las ofertas habilitadas.
» VI:Es el valor de una propuesta habilitada.

Vn: Es el valor de la propuesta n habilitada.

* n:la cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacién de puntaje se tendrd en cuenta lo siguiente: se asignard el maximo
puntaje al valor de la propuesta que se encuentre mds cerca (por exceso o por defecto) al valor
de la media geométrica calculada para el factor correspondiente.

Las demdas propuestas recibirdn puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:

Puntaje = 450 + | 1 lMG_V‘")
untaje = Ve

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignard 0,0 puntos.
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3. Media Aritmética Baja

Consiste en determinar el promedio aritmético entre la propuesta valida mds baja y el promedio
simple de las ofertas hdbiles para calificaciéon econdmica.

_ (Vm:’n + X)

22

Donde:

* V... Es el valor total comregido de la propuesta vdlida mds baja.

e X:Es el promedio aritmético simple de las propuestas econémicas validas.
e X, Esla media aritmética baja.

La entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente formula:

450+ 1— T Paravalores menores o iguales a Xg
B

Puntaje = 3 ;
1 X5 -V,
4501 — (M
\ . 45
Donde:

e Xg Esla media aritmética baija.
» V. Es el valor total corregido de cada una de las propuestas ",

)) Fara valores mayores a Xz
/

4. Menor Valor

La entidad otorgard el maximo puntaje a la oferta econdmica habil para calificacion econdmica
de menor valor.

Vmiﬂ _— M]’nimo (VI;VZ" v -.-Vm)

Donde:
« V. Es el valor total coregido de cada una de las propuestas
« m:Es el nUmero total de propuestas econdmicas vdlidas recibidas por la entidad estatal.
» V... Eselvalortotal coregido de la propuesta vdélida mas baja.

La entidad procederd a ponderar las propuestas de acuerdo con la siguiente féormula:

450+ V, .,

Puntaje =
Y v,

Donde:
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Vain: ES €l valor total corregido de la propuesta vdlida mas baja.
eV Es el valor total corregido de cada una de las propuestas “i".

NOTA 1. Las propuestas que al aplicar las férmulas obtengan puntajes negativos obtienen cero (0)
puntos en la oferta econdmica.

NOTA 2: En el caso que solo quede habilitado un (1) proponente, éste obtendrd la totalidad del
puntaje por factor econdmico.

6.4.2, FACTOR TECNICO (450 PUNTOS)

Para la determinacion de la oferta mas favorable el Municipio ponderara el factor de calidad,
utilizando los siguientes criterios:

EXPERIENCIA ADICIONAL CRITERIO PUNTAJE
El proponente deberd acreditar experiencia mediante contratos | Acreditar 450
adicionales a los aportados, ejecutados y liquidados, registrados en el | tres (03) Puntos
RUP, cuyo objeto sea el mantenimiento de vehiculos y/o maquinaria, | contratos
con un valor igual o superior una vez (01) el presupuesto oficial
expresado en SMMLV. Estos contratos deben estar clasificados en el RUP | Acreditar 300
bajo al menos con cinco (5) de los siguientes codigos: dos (02) Puntos
UNSPSC Nombre contratos

15121500 | Preparados lubricantes

251717 00 Sistemas de frenado y componentes Acreditar 150

26 112100 Sistemas de frenado industriales un (01) Puntos

31171500 Rodamientos contrato

7215 45 00 Servicios de mantenimiento e instalacion de equipo

pesado
78181500 | Reparacion de mantenimiento y reparacion de vehiculos

Nota: El presente capitulo seguird las reglas de acreditacién fijadas en la experiencia habilitante.
6.4.3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL (100 PUNTOS)

se asignaran hasta cien (100) puntos por este factor, distribuidos asi:

1 BIENES Y SERVICIOS NACIONALES

2 | SERVICIOS EXTRANJEROS QUE INCORPOREN COMPONENTE
NACIONAL

100 puntos
50 puntos

1. BIENES Y SERVICIOS NACIONALES (100 PUNTOS)

Para obtener el puntaje por servicios nacionales o con trato nacional, el proponente debe
acreditar:
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». Persona natural colombiana: Cédula de ciudadania.

« Extranjero residente en Colombia: Visa de residencia vigente que le permita ejecutar el
objeto contractual.

« Persona juridica constituida en Colombia: Certificado de existencia y representacién legal
expedido por la Cadmara de Comercio.

« Proponente extranjero con derecho a frato nacional: Documentos que acrediten que el
servicio es originario de un Estado parte de los acuerdos comerciales aplicables.

Nota: No se requiere presentar anexo para este puntagje. La ausencia de los documentos exigidos
impedird su asignacién, incluso si se subsanan como requisito habilitante.

En proponentes plurales, fodos los integrantes deben cumplir con estas condiciones para acceder
al puntaje completo. Si uno no cumple, no se asignard puntaje por este factor.

2. SERVICIOS EXTRANJEROS QUE INCORPOREN COMPONENTE NACIONAL (100 PUNTOS)

Los proponentes extranjeros sin derecho a trato nacional podréan obtener cincuenta (50) puntos si
incorporan en la ejecucion del contrato mds del 90% de personal calificado colombiano,
entendido como aqguel con titulo universitario conforme a la Ley 749 de 2002.

Para acceder a este puntaje, deberd presentar anexo de puntaje de Industria Nacional, suscrito
por .el representante legal o apoderado, manifestando bajo la gravedad de juramento el
porcentaje de personal ofrecido y su compromiso de vinculacion.

Este puntaje solo se asignard si el proponente no ha recibido puntaje por servicios nacionales o
trato nacional.

En proponentes plurales con integrantes extranjeros sin trato nacional, serd aplicable esta opcion
siempre que cumplan con las reglas aqui previstas. Si no se hace ninguna manifestacion, el
puntaje asignado por este factor serd cero (0).

6.4.4. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTO Y EMPRESAS DE MUJERES (2,5 PUNTOS)

De conformidad con el Decreto 1860 de 2021, las Enfidades oforgardn un puntaje adicional de
hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de los puntos establecidos en los
pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de
los supuestos del articulo 2.2.1.2.4.2.14 del mencionado Decreto. En tal virtud, el puntaje se
otorgard a quien acredite alguna de las siguientes condiciones:

Criterio Medio de verificacién

Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) | Esta circunstancia se acreditard mediante
de las acciones, partes de interés o cuotas de | certificacion expedida por el representante
participaciéon de la persona juridica | legal y el revisor fiscal, cuando exista de
pertenezcan a mujeres y los derechos de | acuerdo con los requerimientos de ley, o el
propiedad hayan pertenecido a estas durante | contador, donde conste la distribucién de los
al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de | derechos en la sociedad y el tiempo en el que
cierre del Proceso de Seleccioén. las mujeres han mantenido su participacion.
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Cuando por lo menos el cincuenta por ciento
(50%) de los empleos del nivel directivo de la
persona juridica sean ejercidos por mujeres y
éstas hayan estado vinculadas laboralmente a
la empresa durante al menos el Ultimo afo
anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccidn en el mismo cargo u otro del mismo
nivel. Se entenderd como empleos del nivel
directivo aquellos cuyas funciones estdn
relacionadas con la direccion de dreas
misionales de la empresa y la toma de
decisiones a nivel estratégico. En este sentido,
seran cargos de nivel directivo los que dentro
de la organizacién de la empresa se
encuentran ubicados en un nivel de mando o
los que por su jerarquia desempefan cargos
encaminados al cumplimiento de funciones
orientadas a representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditard mediante
certificacion expedida por el representante
legal y el revisor fiscal, cuando exista de
acuerdo con los requerimientos de ley, o el
contador, donde se sefadle de manera
detallada todas las personas que conforman los
cargos de nivel directivo del proponente, el
numero de mujeres y el tiempo de vinculacion.
La certificaciéon deberd relacionar el nombre
completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que
conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexard copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de
los contratos de trabajo o certificacion laboral
con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del Ultimo afio en el
que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Cuando la persona natural sea una mujer y
haya ejercido actividades comerciales a
través de un establecimiento de comercio
durante al menos el Ultimo afo anterior a la
fecha de cierre del proceso de seleccioén.

Esta circunstancia se acreditard mediante la
copia de cedula de ciudadania, la cédula de
extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

Para las asociaciones y cooperativas, cuando
mas del cincuenta por ciento (50%) de los
asociados sean mujeres y la participaciéon
haya correspondido a estas durante al menos
el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccién

Esta circunstancia se acreditardé mediante
certificacion expedida por el representante
legal.

NOTA 1: fratandose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales
solo se aplicaran si por lo menos uno de los integrantes acredita que es emprendimiento Y
empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo 2.2.1.2.4.2.14 del Decreto 1082 de
2015 y que tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcic o la

unién temporal.

NOTA 2: Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no
excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras

publicas.

6.4.5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYMES (2,5 PUNTOS)

La entfidad oforgard dos punto cinco (2.5) puntos adicionales a los proponentes que acrediten
tener la calidad de micro, pequefia o mediana empresa (Mipyme), conforme a los criterios de
clasificacion empresarial establecidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de 2015.
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En el caso de proponentes plurales, este puntaje adicional se asignard Unicamente si al menos
uno de sus integrantes acredita la condicién de Mipyme y participa con un porcentaje igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o union temporal.

o anterior se aplicard sin perjuicio de lo establecido en los acuerdos comerciales internacionales
suscritos por el Estado colombiano, y no serd exigible ni otorgard puntaje en las convocatorias
restringidas exclusivamente a Mipymes, conforme a lo previsto en los articulos 2.2.1.2.42.2 y
2.2.1.2.4.2.3 del Decreto 1082 de 2015, adicionados por el articulo 3 del Decreto 1860 de 2021.

7. CRITERIOS DE DESEMPATE

En atencidon al decreto 1860 del 2021, arficulo 2.2.1.2.4.2.17. “"Factores de desempate vy
acreditacién. En caso de empate en el puntgje total de dos o mds ofertas en los Procesos de
Contratacién realizados con cargo a recursos puUblicos, en los Procesos de Confratacion
realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de confratacion, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios autdnomos constituidos por
Entidades Estatales, el contratante deberd utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y
excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios
extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendrén en cuenta las definiciones de
que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082
de 2015, Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeaciéon Nacional, que trata del
puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacion de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicard el inciso tercero de la definicién de Servicios Nacionales
establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2
de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los mismos términos establecidos en los articulos
indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditard con los mismos
documentos que se presenten para obtener dicho punigje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones, invitacién o documento equivalente, las condiciones y
los documentos con los que se acreditard el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar
este factor, los cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocion de Servicio
Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos
en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias consistird en
beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacién se realizard en los términos
del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el arficulo 1 de la Ley 1232 de
2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicion de mujer
cabeza de familia y la cesacién de esta se otorgard desde el momento en que ocurra el
respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracién que se presente para acreditar
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la calidad de mujer cabeza de familia deberd verificarse que la misma dé cuenta del
cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado por el
articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.

lgualmente, se preferird la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual
acreditard dicha condicién de conformidad con el articulo 21 de la Ley 1257 de 2008, esto es,
cuando se profiera una medida de proteccién expedida por la autoridad competente. En virtud
del articulo 16 de la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccién la debe impartir el comisario de
familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las
comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferird a aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia infrafamiliar, para lo cual el
representante legal o el revisor fiscal, segin comresponda, presentard un certificado, mediante el
cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la
composicion accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademds, deberd acreditar la condicién
indicada de cada una de las mujeres que participen en la sociedad, aportando los documentos
de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los
integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos anteriores de” este
numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos
sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, deberd autorizar de
manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del
articulo é de la precitada Ley, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina estd en condicidn
de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas
por la oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por
lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o desde el
momento de la constitucion de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que
manifieste adicionalmente que mantendré dicho personal por un lapso igual al término de
ejecucién del contrato.

Si la oferfa es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por
ciento (10%) de su nomina estd en condicién de discapacidad, en los términos del presente
numeral, debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la
estructura plural y aportar como minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. '

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
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su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor
proporcion de personas mayores gue no sean beneficiarias de la pensién de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para
ello, la persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun
corresponda, entregard un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento, las
personas vinculadas en su nédmina y el nUmero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension.
Solo se tendrd en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las
condiciones descritas y que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1)
afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la
constitucion de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
cerfificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de constitucion de la
persona juridica, cuando su conformacién es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditard el nUmero de
frabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias de la pension de vejez,
familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pension establecido en la
ley, de todos los integrantes del proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate,
cada uno de los frabajadores que cumpla las condiciones previstas por la ley, allegard un
certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de
pensién de vejez, familiar o sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademds, se deberd
allegar el documento de identificacidn del frabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definird en relacién con el nimero total de frabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferird al oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporciéon se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor
fiscal, segun corresponda, bajo la gravedad de juramento sefialard las personas vinculadas a su
némina, y el nimero de identificacién y nombre de las personas que pertenecen a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendrd en cuenta la
vinculaciéon de aqguellas personas que hayan estado vinculadas con una anterioridad igual o
mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




REPUBLICA DE COLOMBIA FORMAATOH PROVECTS BE
ALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DE BOYACA . :
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARiA |  PLEGO DE CONDICIONES

3 anl tﬁ MGF ia GESTION CONTRACTUAL Version: 02 | Pag. 50 de 70

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

constitucion inferior a un (1) afio, se tendrd en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona juridica.

El tiempo de vinculacion en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditard con el
certificado de aportes a seguridad social del Ultimo afio o del tiempo de su constitucién cuando
su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacién expedida por el Ministerio del Interior, en la
cual acredite que el trabgjador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma gue lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentard un certificado, mediante
el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del total de la némina de sus intfegrantes
pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanguera, Rrom o gitana. Este
porcentaje se definird de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los infegrantes
del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podrdn estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, deberd aportar la copia de la certificacién expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblaciéon
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto
Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
fitular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y
expresa el tratamiento de la informacién, en los términos del literal a) del articulo 4 de Ia Ley 1581
de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

é. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacién, para
lo cual presentard copia de alguno de los siguientes documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el
cerfificado que emita el Comité Operativo para la Dejacién de las Armas respecto de las
personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita Ia Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de
reincorporacion o reintegracién o iv) cualquier otro certificado gue para el efecto determine la
Ley. Ademds, se entregard copia del documento de identificacién de la persona en proceso de
reintegracion o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a

tenerlo, entregard un certificado, mediante el cual acredite bajo la gravedad de juramento que

mads del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona

juridica estd constituida por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademds,

deberd aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos de

idenfificacion de cada una de las personas que estd en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion.
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Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando todos los integrantes sean
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregard alguno de los certificados del
inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mdas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicidon accionaria o cuotas parte esté constituida por personas en proceso de
reincorporacién, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si estd obligado a tenerlo,
acreditard tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas
en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o
reintegracion, autoricen a la entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones
de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporaciéon o reintegracién, para lo cual se acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral é del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacion o reintegraciéon, para lo cual el representante legal o el
revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentardn un certificado, mediante el cual acrediten,
bajo la gravedad de juramento, que mds del cincuenta por ciento (50 %) de la composicion
accionaria o cuota parte de la persona juridica estd constituida por madres cabeza de familia
y/o personas en proceso de reincorporaciéon o reintegracion. Ademds, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion,
aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con lo previsto en este numeral.
Este integrante debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en
el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

7.3. En relacién con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacioén o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o
representantes legales podrdan ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del
proponente plural, para lo cual el integrante del que frata el numeral 7.1. lo manifestara en un
certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que
confienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion
y/o reintegracién autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los
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términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificard en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo
cual se aportard el certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cdmara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en gue el empate se presente entre
cooperatfivas o asociaciones mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas
junto con micro, pequefias o medianas, se preferird la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Tratdndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los intfegrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los incisos anteriores de este numeral. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales gue tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferfa de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacién mutual gue cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, gue sean micro,
pequenas o medianas.

Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019: por lo tanto, estas podrdén ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1840 de 2021.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o
pequenas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074
de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditard con el certificado de existencia %
representacion legal expedido por la Cédmara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de
grandes empresas junto con ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferird la oferta de aquellos proponentes plurales en los cudles al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociaciéon mutual qgue cumpla con los
criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequenas o medianas. .
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Unicamente las entidades sin dnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrdn ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 20649 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre del afo anterior, que por lo
menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme,
cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, efectuados
durante el afo anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el
representante legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del
representante legal de la persona juridica y contador publico, segun corresponda, entregard un
certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones mutuales.

lguaimente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferird a este siempre
que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga
una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural, para lo
cual se presentard el documento de conformaciéon del proponente plural y, ademds, ese
integrante acredite la condicién de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en los términos del
numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los otros integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante respectivo lo manifestard mediante un certificado suscrito por la persona
natural o el representante legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con
ofras en las que los integrantes tengan la calidad de micro, pequenas o medianas, se preferird la
oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus infegrantes sea una
cooperativa o asociaciéon mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial
definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequenas o medianas.

Unicamente las entidades sin édnimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podran ser
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beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su De.creio
reglamentario 1860 de 2021.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés
Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se presentard el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de
la Ley 1901 de 2018, o la norma que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditard la condicién
de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

TratGndose de proponentes plurales, se preferird la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este numeral”.

Unicamente las entidades sin énimo de lucro que sean cooperativas y demds entidades de la
economia solidaria, pueden ser clasificadas como Mipymes en los términos establecidos por el
articulo 2° de la Ley 590 de 2000 y por el Decreto 957 de 2019; por lo tanto, estas podrdn ser
beneficiarias de los criterios de desempate establecidos en la Ley 2069 de 2020 y su Decreto
reglamentario 1860 de 2021.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento que haga sus veces."

En desarrollo del numeral anterior, se establece que: se_tendrd como factor de desempate al
oferente que haya radicado su oferta en primer lugar.

Nota 1: SI USTED APLICA PARA ALGUNO DE LOS FACTORES DE DESEMPATE SENALADOS, DEBERA
DILIGENCIAR LOS ANEXOS TENIDOS EN CUENTA POR LA ENTIDAD Y ALLEGAR LA DOCUMENTACION
CORRESPONDIENTE PARA ACREDITAR DICHO FACTOR EN EL MOMENTO DE LA PRESENTACION DE LA
OFERTA. :

Nota 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente extranjero, cuyo pais de
origen tenga Acuerdo Comercial con Colombia o frato nacional por reciprocidad, no se
aplicaran los criterios de desempate de los numerales 8, 9, 10y 11.

Nota 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5y é de la Ley 1581 de
2012, la Entidad Estatal garantizard el derecho a la reserva legal de toda aquella informacién que
acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, i) las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién vy i) la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacion relacionada con los factores de desempate de personas en procesos de
reincorporacion o reintegraciéon o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su puUblico
conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus trabajadores o
socios o accionistas. Se garantiza la reserva legal en desarrollo del articulo 18 Ley 1712 de 2014 y
articulos 5y 6 de la Ley 1581 de 2012.
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E. OFERTA
1. FORMA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Los Proponentes deben presentar sus Ofertas por escrito, con los formatos contenidos en los
Anexos, en la fecha establecida en el Cronograma al que se refiere el presente pliego de
condiciones, y acompafiadas de los documentos solicitados en esta seccién, asi como de la
garantia de seriedad de la Oferta a la que se refiere el presente Pliego de Condiciones.

Las Ofertas estardn vigentes por el término de sesenta (60) dias calendario, contados desde la
fecha de presentacion de Ofertas establecida en el Cronograma.

Los documentos de la Oferta deben estar foliados de forma consecutiva y la numeracion debe
iniciar con el nimero uno (1).

Los Proponentes deben presentar la Oferta y los anexos en los formatos indicados.

La presentacion de la Oferta implica la aceptacién por parte del Proponente de la distribucién de
Riesgos efectuada en el Pliego de Condiciones y sus Adendas.

En la hora siguiente al vencimiento del plazo para presentar Ofertas, el municipio de Santa Maria
las abrird de conformidad con los procedimientos establecidos para SECOP I,

El dia del vencimiento del término para presentar las Ofertas, el municipio de Santa Maria
publicard un informe con la lista de las Proponentes y la hora de presentacion de las Ofertas en el
formato.

2. ACREDITACION DE REQUISITOS
El Proponente debe incluir en su Oferta los siguientes documentos:

Capacidad Juridica

Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio del
domicilio del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura si el Proponente es plural.

Copia del acuerdo para conformar el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura si
el Proponente es plural, en el cual debe constar la participacién de cada uno de los miembros
del Proponente plural, la representacién legal del Proponente plural o el poder otorgado a quien
suscribe los documentos en nombre del Proponente plural.

Copia simple y legible del documento de identidad del representante legal o del apoderado.
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En caso de existir imitaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal, las
respectivas autorizaciones para desarrollar el presente proceso de seleccién, el contrato y todas
las actividades relacionadas directa o indirectamente.

Experiencia
Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unién
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural.

Los Proponentes que no estén obligados a tener RUP deben entregar el Anexo suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal del Proponente v si la persona juridica del Proponente no esté
obligada a tener revisor fiscal, el formato debe estar suscrito por el representante legal y el
contador.

Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional
Certificado del RUP del Proponente singular o de cada uno de los miembros del consorcio, unidn
temporal o promesa de sociedad futura, si el Proponente es plural. ’

Los Proponentes que no estén obligados a tener RUP deben entregar el Anexo suscrito por el
representante legal y el revisor fiscal del Proponente vy si la persona juridica del Proponente no esta
obligada a tener revisor fiscal, el formato debe estar suscrito por el representante legal y el
contador.

Oferta Econémica

El Proponente debe incluir en su Oferta el formato diligenciado del Anexo correspondiente
(Presentar a valores unitarios); lo anterior, sin perjuicio del diligenciamiento del formulario
respectivo para oferta econémica en el Secop |l (presentar por el 100% del presupuesto oficial).

Oferta Técnica
El Proponente debe incluir en su Oferta un sobre con el titulo Oferta Técnica en el cual debe
incluir los formatos contenidos en los Anexos completamente diligenciados. '

3. Evaluacién de las Ofertas
Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la seccién D serdn
evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la seccidn E.

El municipio de Santa Maria debe publicar el informe de evaluacién de Ofertas en la oportunidad
sefialada en el Cronograma de que trata la seccidn K.

4. Declaratoria de Desierta

El municipio de Santa Maria declarard desierto el presente proceso de seleccién cuando: (a) no
se presenten Ofertas; (b) ninguna de las Ofertas resulte admisible en los factores juridicos, técnicos,
financieros y de experiencia previstos en el Pliego de Condiciones; (¢) existan causas o motivos
que impidan la escogencia objetiva del Proponente; (d) el representante legal del municipio de
Santa Maria o su delegado no acoja la recomendacién del comité evaluador y opte por la
declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberd motivar su decisién: y (e) se
presenten los demds casos contemplados en la ley.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.384-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820

Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DE BOYACA

4 “,
E @ ﬁ E@ ma rl GESTION CONTRACTUAL Versidon: 02 | Pag. 57 de 70

REPUBLICA DE COLOMBIA FORMATO: PROYECTO DE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA | PLEGO DE CONDICIONES

PROCEDIMIENTO:; PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

5. Retiro de la Oferta

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta a través del SECOP Il antes de la fecha de
cierre del proceso de seleccion, podrdn refirarlas, antes de la fecha y hora de cierre del presente

proceso.

6. Rechazo

Ademds de las causas expresamente contempladas en la Ley de Contratacion Estatal, EL
MUNICIPIO DE SANTA MARIA rechazard las Ofertas presentadas por los Proponentes que
encuentren incursas en cualquiera de las siguientes causales:

1

2,

10.
11.

12.

13.

Cuando la propuesta sea presentada después de vencido el plazo establecido para el
efecto en el Cronograma;

Cuando el proponente se encuentre incurso en alguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad indicadas en la Constitucion Nacional y en la Ley.

Cuando el Municipio compruebe inexactitud o falta de veracidad de la informacién
suministrada por el proponente o en la contenida en los documentos anexos de la
propuesta.

Cuando existan varias propuestas presentadas por un mismo proponente quien se
identifiqgue con un mismo nombre o con nombres diferentes para este mismo proceso.
Cuando se presenten documentos y certificados anexos a la propuesta, que
contengan tachaduras, borrones o enmendaduras que den lugar a diferentes
interpretaciones o induzcan a error, y cuando tales documentos afecten la asignacion
de puntgje.

Cuando el proponente o alguno de los miembros del consorcio o union temporal, se
encuentre reportado en el Boletin de responsables fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica (articulo 60 de la Ley 610 de 2000).

Cuando el representante legal o los representantes legales de una persona juridica,
consorcio o unién temporal que participa en el presente proceso de seleccion
presenta propuesta en su condicion de persona natural para la misma convocatoria.
Cuando durante el término de la evaluacion de las propuestas y hasta la fecha de
adjudicacién del contrato, se evidencia que no es veraz la informacién suministrada en
la propuesta.

El proponente no presenta la garantia de seriedad de la oferta junto con la propuesta.
Cuando el Municipio compruebe confabulacién enfre los proponentes.

Cuando el proponente, por si 0 por persona interpuesta, frate de intervenir, presionar o
informarse indebidamente.

Cuando el proponente tenga intereses patfrimoniales en otra persona juridica que
presente oferta en este mismo proceso de confratacién, es decir, cuando se trate de
propuestas que correspondan a sociedades que fengan socios comunes, excepto
cuando se trata de sociedades anénimas abiertas.

Cuando el representante o los representantes legales de una persona juridica ostente
igual condicion en otra u otras sociedades diferentes y que también presenten ofertas
para el presente proceso.

. Cuando el proponente incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la

carta de presentacién o en cualguier parte de la propuesta que sean contrarias al
objeto, alcance, obligaciones o especificaciones técnicas del presente proceso y una

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cédigo Postal 152820
Correo: contactenos@santamaria-boyaca.gov.co




ALCALDIA MUNICIPAL DE DEPARTAMENTO DE BOYACA

g ﬁ ri té MOI—I@ GESTION CONTRACTUAL Version: 02 | Pég. 58 de 70

REPUBLICA DE COLOMBIA FORMATO: PROYECTO DE

ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA |  THEGO DE CONDICIONES

PROCEDIMIENTO: PLANEACION DEL
PROCESO CONTRACTUAL

Fecha: 25/07/2023

13.

16.

17.
18.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

vez findlizado el término para subsanar, el oferente no lo realice la subsanacién
correspondiente

Cuando el objeto social o actividad mercantil del proponente no coresponda a lo
requerido por la Administracién, exigencia que aplica a cada uno de los integrantes de
Consorcios, Uniones Temporales u otra forma de asociacion.

Cuando no sea suscrita o no se adjunte la carta de presentaciéon de la propuesta 6
esta sea presentada en forma parcial, es decir, omita el Anexo No. 01, donde ademds
acepte todos los requisitos contenidos en el pliego de condiciones.

Cuando la vigencia de la propuesta sea por un plazo menor al sefialado.

Cuando no se presenten los documentos o aclaraciones solicitadas por el Municipio de
Santa Maria, dentro del plazo establecido para el efecto.

.Cuando no se presente el Registro Unico de Proponentes, o gue habiéndolo

presentado no se encuentre en firme antes de la fecha de traslado del informe de
evaluacion y una vez finalizado el término para subsanar, el oferente no lo realice la
subsanacién correspondiente, o acredite situaciones posteriores a la fecha de cierre
del proceso.

Cuando el plazo de duracion de la sociedad o los miembros del consorcio o union
temporal, en caso de ser personas juridicas, sea inferior al plazo del contrato y cinco
afos mas, contados a partir de la fecha de cierre de este proceso, de conformidad
con lo expresado en el Certificado de Existencia y Representacién Legal expedido por
la Camara de Comercio.

Cuando la propuesta sea formulada a titulo de consorcio o de unién temporal y no se
presente el documento de constitucion, se omita la suscripcién por quienes los integren
O el documento no se ajuste a los requerimientos enunciados en estos Pliegos de
condicionesy en la Ley 80 de 1993.

Cuando la propuesta sea presentada de manera parcial, es decir no se ajuste a todas
y cada una de las condiciones expresadas en los Pliegos de condiciones.

Cuando una vez finalizado el término para subsanar, el oferente no lo redlice la
subsanacion correspondiente o no se cumpla con los requisitos habilitantes, experiencia
solicitada o con alguna de las especificaciones técnicas, capacidad técnica, de
organizacion y financiera solicitadas o requeridas en este proceso. )
Cuando el valor de la propuesta presentada o comegida exceda el valor de la
sumatoria de precios unitarios estimado por el Municipio, 0 cada una de las sumas y
multiplicaciones de la oferta econémica contengan errores aritméticos superiores al
cero punto uno (0.1%) porciento.

La omision del Anexo Propuesta Econdmica, o que adicione, suprima, cambie, o
modifique los items, la descripcidn, las especificaciones, el detalle, las unidades o
cantidades senaladas en la propuesta econdémica o supere el valor promedio
establecido, de acuerdo con lo exigido por la Entidad.

F. ACUERDOS COMERCIALES

El Proceso de Contratacién estd sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia,
las Ofertas de bienes y servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales
vigentes que cubren el presente Proceso de Contratacién, serén tratadas como Ofertas de bienes
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y servicios colombianos y tendrdn derecho al puntaje para estimular la industria nacional de que
trata la seccion E.

Las alcaldias estdn obligadas por los Acuerdos Comerciales con Chile, Guatemala, Liechtenstein,
Noruega, Suiza y la Unidn Europea y por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

El Acuerdo Comercial con Guatemala y la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN son
aplicables a todos los Procesos de Contratacion de las Entidades Estatales del nivel municipal
obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacion.

Acuerdo Comercial Entidad Presupuesto superior Excepcion Proceso
Estatal al umbral del aplicable cubierto
incluida Acuerdo (Si/No) (Si/No) (Si/No)
(Si/No)
Alianza Pacifico - Chile Si NO NO NO
Alianza Pacifico - Sl NO NO NO
México
Alianza Pacifico - Peru Si NO NO NO
Canadd Si NO NO NO
Chile Sl NO NO NO
Corea Sl NO NO NO
Costa Rica S| NO NO NO
Estados AELC - si NO NO NO
Liechtenstein, Noruega,
Islandia y Sviza
Estados Unidos Sl NO NO NO
Israel s NO NO NO
México Sl NO NO NO
Reino Unido S| NO NO NO
Tridngulo Norte - El Si NO APLICA* Si NO
Salvador
Tridngulo Norte - Si NO APLICA* NO si
Guatemala
Unién Europea Sl NO NO NO
Comunidad Andina - Si NO APLICA NO si
CAN
G. RIESGOS

A continuacién, se identifican los Riesgos del Proceso de Contratacion desde su planeacion hasta
su liquidacién:
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Que el proceso se declare desierto.
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creacion de nuevos impuestos.
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No suscripcion del contrato

Desequilibrio econoémico en el contrato

Rompimiento economico del contrato.

Aumento de precios de los elementos
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que exista pluralidad de oferentes nuevo a nivel nacional de controlar la ocumrencia del riesgo.
Raro (1) Raro Raro 1 Probabilidad
Menor (2) Moderado Moderado 2 Impacto
3 4 4 3 Valoracion del riesgo
Riesgo Bajo Riesgo Bajo Riesgo Bajo Riesgo Bajo Categoria
Si No No Sl
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|. GARANTIAS

En atencidn a lo establecido en el Articulo 7 de la ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.3.1.1 y ss. del
Decreto No. 1082 de 2015 y por las caracteristicas y naturaleza del objeto contractual, se
considera necesario exigir las siguientes garantias, como consecuencia del riesgo del proceso de
contratacién y del sector econémico al cual pertenecen los posibles oferentes, segin la matriz
elaborada por la entidad, el CONTRATISTA se obliga a constituir a favor del MUNICIPIO:

PARA OFERENTES.

En la oferta debe obrar una garantia de seriedad de la misma, expedida a favor del MUNICIPIO,
expedida por una Compahia de Seguros legalmente autorizada para funcionar en Colombia.
Dichas garantias deberdn constituirse dando aplicaciéon a lo preceptuado en el Decreto Unico
Reglamentario 1082 de 2015y la Ley 1882 de 2018 y deberd contener Ias siguientes condiciones:

Beneficiario/Beneficiario: Municipio de Santa Maria - Boyacd NIT. 800.029.386-6
Tomador/Afianzado: Nombre o razén social del oferente tomador o afianzado, asi: Si el oferente
és una persona juridica, la péliza o garantia deberd tomarse con el nombre o razén social que
figura en el certificado de existencia y representacién legal. Si el oferente es un consorcio o unién
temporal, la garantia deberd tomarse a nombre del consorcio o unién temporal (indicando a
todos y cada uno sus integrantes, asi como su porcentaje de participacion)

Vigencia: Tres (03) meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

Objeto de la garantia de seriedad: Garantizar irevocablemente la seriedad de la oferta
presentada en desarrollo del presente proceso No. (revisar nGmero asignado), cuyo objeto es
SUMINISTRO BAJO LA MODALIDAD DE PRECIOS UNITARIOS A MONTO AGOTABLE, DE BIENES Y
SERVICIOS, ORIENTADOS AL MANTENIMIENTO PREVENTIVO, CORRECTIVO Y RUTINARIO DEL PARQUE
AUTOMOTOR DEL MUNICIPIO DE SANTA MARIA, PARA LA VIGENCIA 2026.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Cdigo Postal 152820
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Cuantia de la garantia de seriedad: Diez por ciento (10%) del valor total del presupuesto oficial.

Nota: La garantia de seriedad de la oferta debe estar vigente desde el momento de la
presentacion de la oferta hasta la aprobacién de la garantia de cumplimiento.

La Garantia de Seriedad de la Oferta cubrird la sancién derivada del incumplimiento de la oferta,
en los siguientes eventos:

e La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del proponente seleccionado.

e La no ampliacién de la vigencia de la garantia de seriedad de la oferta cuando el término
prévisto en los pliegos para la adjudicacion del contrato se prorrogue o cuando el término
previsto para la suscripcién del contrato se prorrogue, siempre y cuando esas promogas no
excedan un término de tres meses.

e La falta de oforgamiento por parte del proponente seleccionado, de la garantia de
cumplimiento exigida por la entidad para amparar el incumplimiento de las obligaciones del
contrato

* El retiro de la oferta después de vencido el término fijado para la presentacion de las
propuestas.

En el evento que se genere una préroga en los plazos inicialmente establecidos para la
realizacion del presente proceso de seleccién, la garantia de seriedad de la propuesta debera
prorrogarse de conformidad con las reglas anteriormente sefaladas.

Si el Proponente no cumple con el requerimiento de correccién de la pdliza dentro del término
fjado para ello, la entidad RECHAZARA la oferta, bajo el entendido que la misma no ofrece la
seriedad exigida. Igual tratamiento se dard al oferente si con la propuesta no presenta dicha
garantia.

PARA CONTRATISTA

AMPARO

PORCENTAJE

VIGENCIA

CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO

Diez por ciento (10%) del
valor total del contrato.

Plazo de  ejecuciéon del
contrato y (4) meses mdas que es
el plazo para liquidar el contrato
de mutuo acuerdo.

Diez por ciento (10%) del

lgual al Plazo de ejecucion del

CALIDAD DEL SERVICIO '
valor total del contrato. contrato y cuatro 4 meses mas.

CALIDAD : 4 CORRECTO Diez por ciento (10%) del Igual al plazo de ejecucion del

FUNCIONAMIENTO DE LOS | ?T | del ! ,‘° confrato y cuatro (4] meses

BIENES SUMINISTRADOS VEIOr ISR SR, mds.

I‘::lg?ACIONEr;E SOC?QII.-:SRIOSE' Cinco por ciento (5 %) del | Igual al plazo de ejecucion del

INDEMNIZACIONES LABORALES

valor total del contrato.

contrato y tres (3) anos mas

RESPONSABILIDAD CIVIL
EXTRACONTRACTUAL

Equivalente a 200 SMMLYV,
del valor total del contrato.

Vigente por el témmino de
ejecucién del contrato.

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
Teléfono: +57 (608)7405858 | Codigo Postal 152820
Correo: ¢ ntamaria-
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NOTA 1: Las pdlizas deben ser adquiridas ante compafiias de seguros legalmente constituidas y
estas deben ser presentadas junto con el recibo de pago de estas.

NOTA 2: Las pdlizas para confratista deberdn ser allegadas a mds tardar el dia habil siguiente a la
suscripcion del comunicado de aceptacién con el fin de ser aprobadas por parte de Ila entidad la
cuales pueden ser cargadas al secop |.

No obstante, lo anterior, en cualquier evento en que se aumente el valor del contrato o se
prorrogue su vigencia deberd ampliarse o prorrogarse la correspondiente garantia.

J. INTERVENTORIA Y/O SUPERVISION

El municipio de Santa Maria ejercerd el confrol y la vigilancia de la ejecucion de los trabajos a
fravés de la SECRETARIA DE PLANEACION E INFRAESTRUCTURA dependencia que se encargardn de
vigilar el corecto cumplimiento del objeto del contrato, velaré por los intereses del mismo v
tendra las funciones que por la indole y naturaleza del contrato le sean propias.

El Contratista debe acatar las érdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el
interventor y/o supervisor.

No obstante, si el Contratista no estd de acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al
interventor y/o supervisor, con copia al municipio de Santa Maria, antes de proceder a ejecutar
las 6rdenes. En caso contrario, responderd solidariamente con el interventor y/o supervisor si del
cumplimiento de dichas érdenes se derivan perjuicios para el municipio de Santa Maria.

K. CRONOGRAMA

El siguiente es el Cronograma del Proceso de Contratacion.

FECHA LUGAR

Publicacién del aviso | 02/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP || .
de convocatoria | 5:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
publica
Publicacién de | 02/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP I
estudios previos 5:00 PM https.//www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Publicacién del | 02/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP ||
proyecto de pliego de | 5:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
condiciones
Observaciones al | Hasta 09/09/2026 | Las solicitudes deberdn redlizarse Unica vy
proyecto de Pliego de | 5:00 PM exclusivamente a través de SECOP |
Condiciones

Plataforma SECOP |

https.//www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Solicitud limitacion | Hasta 09/09/2026 | Las solicitudes deberdn redlizarse Unica vy
Mipymes 5:00 PM exclusivamente a través de SECOP I

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
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Plataforma SECOP |I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Respuesta a | 10/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP I

observaciones al | 5:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Proyecto de Pliego de

Condiciones

Publicacion del Pliego | 10/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP I

de Condiciones | 5:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Definifivo

Expediciéon y | 10/09/2026 Hasta | Plataforma SECORP I

publicacién acto | 5:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

administrativo de
apertura del proceso
de seleccion

Manifestacién de | Hasta 11:00 AM de | Plataforma SECOP ||
interés 15/09/2025 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Realizacién del sorteo | 3:00 PM de | Presencial o Virtual (Enlace compartido a través
(mas de 10 | 15/09/2026 de la plataforma SECOP |l)
interesados)
Publicacion de la lista | 15/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP I
de precalificados 6:.00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Observaciones a los | Hasta 11:00 AM de | Las solicitudes deberdn redlizarse Unica vy
Pliegos de | 15/09/2025 exclusivamente a través de SECOP I
Condiciones definitivos

Plataforma SECORP ||

https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Respuesta a las | 15/09/2026 Hasta | Plataforma SECOP
observaciones al | 6:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Pliego de Condiciones
Adendas 15/09/2026 Hasta | Plataforma SECORP |l

6:00 PM https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Presentacion de

Ofertas

17/09/2026, 9:00 a.m.

Plataforma SECOP I
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

NOTA: En caso de que el aplicativo SECOP I
presente inconvenientes, la ALCALDIA MUNICIPAL
DE SANTA MARIA habilita el correo electrénico
contratacion@santamaria-boyaca.qov.co, para
que los proponentes remitan sus ofertas, conforme
a lo establecido en la Guia para actuar ante una
indisponibiidad del SECOP |, expedida por
Colombia Compra Eficiente.

Las ofertas Unicamente serdn recibidas a fraves de
dicho correo electrénico cuando se haya
presentado una indisponibilidad del SECOP I
debidamente confimada mediante el respectivo

Direccion: Carrera 3 # 3 56 / Nit. 800.029.386-6
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Certificado de Indisponibilidad emitido por

Colombia Compra Eficiente. En fal evento, la
ALCALDIA MUNICIPAL DE SANTA MARIA podrd
recibir ofertas por este medio, en los términos y

Apertura de sobre de
requisitos habilitantes y
técnicos

17/09/2026, 2:10 a.m.

condiciones sefialados en la mencionada guia.
Plataforma SECOP ||
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Informe de | 17/09/2026, 9:15 a.m. | Plataforma SECOP ||

presentaciéon de https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
Ofertas

Publicacién del | 18/09/2026, hasta las | Plataforma SECOP || .
informe preliminar de | 6:00 p.m. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
verificacién o)

evaluacién

Presentacion de | hasta las 6:00 p.m. | Plataforma SECOP I

observaciones al | del 23/09/2026 https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

informe de verificacion
o evaluacion

Publicacién del | 24/09/2026 hasta las | Plataforma SECOP I

informe Definitivo de | 11:00 a.m. https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
verificacion o

evaluacion

Publicacién Acto | 24/09/2026 hasta las | Plataforma SECOP I

Administrativo de | 5:00 p.m. https.//www.colombiacompra.gov.co/secop-ii
adjudicacién o de

Declaratoria de

Desierto

Firma del Contrato

25/09/2026 hasta las
5:00 p.m.

Plataforma SECOP ||
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Entrega y Aprobacién
de Garantias e inicio
de ejecucion  del
contrato

hasta 29/09/2026

Plataforma SECORP ||
https://www.colombiacompra.gov.co/secop-ii

Nota: Es importante tener en cuenta que, en aras del principio de economia, los términos son
preclusivos y perentorios para las diferentes etapas del proceso de seleccion, por lo tanto, las
actividades se adelantaran en las fechas y horas definidas en el cronograma del proceso;
cualquiera presentada luego de esta fecha y hora se considerard extempordnea

Las fechas y plazos antes indicados podrdn variar de acuerdo con la ley y con las condiciones

previstas en el presente Pliego de Condiciones.
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: ) L. SORTEO OFERTAS
1. MANIFESTACIONES DE INTERES

Conforme al cronograma del proceso, los interesados en participar en este proceso de seleccién
deberdn manifestarlo mediante la plataforma del SECOP |l

La manifestacion se hard, por el Representante Legal de la Compahia o por algun integrante del
consorcio o Unién temporal o por su Representante.

Las manifestaciones de interés es requisito habilitante para la presentacion de la respectiva oferta.

Nota. Las manifestaciones deben ser allegadas Unicamente y exclusivamentemediante la
plataforma del Secop I, salvo indisponibilidad de esta plaforma debidamente comprobada, caso
en el cual el interesado deberd seguir los pasos o actividades dispuestas por CCE en la guia de
indisponibilidad del Secop Il publicada en el portal web de Colombia Compra Eficiente.

2. CONSOLIDACION DE OFERENTES

Para consolidar la lista de oferentes de manifestaciones de interés, se verificard que se cumpla
con los requisitos establecidos en el numeral anterior; dentro del término sefialado en el
cronogramada.

Se validard la inscripciéon adelantada en el Secop |l y se procederd a la publicacion respectiva.
3. PROCEDIMIENTO AUDIENCIA SORTEO POSIBLES OFERENTES

De conformidad con lo estipulado en el Articulo 2.2.1.2.1.2.20 del Decreto 1082 de 2015 en su
numeral 2 y 3 establece:

2. Si la Entidad Estatal recibe mds de diez (10) manifestaciones de interés puede continuar el
proceso o hacer un sorteo para seleccionar mdaximo diez (10) interesados con quienes
continuard el Proceso de Contrataciéon. La Entidad Estatal debe establecer en los pliegos de
condiciones si hay lugar a sorteo y la forma en la cual lo haré.

3. Si hay lugar a sorteo, el plazo para la presentacion de las ofertas empezard a correr el dia
habil siguiente a la fecha en la cual la Entidad Estatal informe a los interesados el resultado del
sorteo.

En caso de existir sorteo este se realizard mediante balotas y para ello los posibles oferentes
podrdn comparecer directamente a través del Representante Legal o a través de delegado
debidamente autorizado a la reunién virtual que la entidad programe y noftifique a los interesados
a fravés del SECOP Il con un (1) dia de antelacién a la misma, en caso de que no ocurra ninguna
de las dos situaciones un funcionario sacard la balota en su representacion,

Se marcardn todas las balotas con los nimeros del 1 al Ultimo que se haya registrado en Ia

inscripcion total que conforma la lista de los posibles oferentes, las cuales dardn el derecho de
presentar propuestas.
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Se llenard un saco (bolsa) con las balotas y se le asignara el nimero estipulado en la lista de
oferentes que manifestaron interés. Habra tantas balotas como nimero de manifestaciones de
interés recibidas en término.

Tendrdn derecho a exfraer balotas, inicialmente los proponentes y/o delegados que se
encuentren presentes o el o los funcionarios de la Administracién que se encuentren presentes.

Se sacardn Unicamente diez (10) balotas para conformar la lista.

El orden para sacar balota serd de acuerdo con el orden de llegada de manifestaciones de
interés.
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Secretario de Planeacid Infraestiuctur

PROYECTO REVISO ) APROBO

DEYVER JOAN FERNANDEZ ALFONSO DAWER RIVERA ZAMUDIO RUBEN DARIO GONIALEZ GARCIA

Cargo: Secretario de Planeacion e . g . < n
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