CULTURA, RECREACION Y DEPORTE
Ingttuto Distritel de Racreacién y Deporte

09 JuL. 2018

MEMORANDO

Radicado IDRD No 20185100417543

AL AR VAT EA MU

Bogota D.C, 06/07/2018
PARA: Subdireccion de Contratacion
DE: Subdireccidén Técnica de Recreacion y Deportes

ASUNTO: Solicitud elaboracion Contrato de Prestaciéon de Servicios

Respetuoso Saludo,

Segun lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015 y con el fin de
cumplir con las metas trazadas para el proyecto Tiempo Escolar Complementario, de la
Subdireccién Técnica de Recreacién y Deportes, se requiere contratar la prestacion de
servicios, a través de la modalidad de contratacién directa de la persona relacionada a
continuacion para lo cual remito la documentacidn necesaria para la elaboracién del
respectivo contrato:

|_[nea del Plan Anual Objeto Nombre dentificacién
He Adquisiciones
ISTRD 005 F-ormador deportivo RANGO B LIMENEZ VEGA HECTOR DAVID 1.022.367.490

Cordialmente,

- >

3 RRAL.
Subdiréctor Técnico de Recreacion y Deportes

Anexos: Una (1) carpeta y un (1) CD

Proyectd: Alejandro Lopez Abrew — Contratista Apoyo Juridico T.E.C. Q(('/
Revisd: Rolando Alfonso Nifio Palencia - Abogado Despacho S.T.R.D.

Calle 63 No. 59A -06
Tel: 660 54 00
www.idrd.gov.co

Info: Linga 195
Cédige Postal: 111221

‘6 BOGOTA
MEJOR

I PARA TODOS




ESTUDIO OE CONVENIENCIA Y QPORTUNIDAD

oercus 0z, 28pha01 / e, /3' )Z/ZZ

I OEPENDENCIA SOLICITANTE  (Scacrirw e et} I SUBDIRECCION TECNICA DE RECREAGION Y DEPORTES 4 I
‘I'IPO DE CONTRATO RECURSO HUMANO

I ontes CONTRATO OE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYOQ A LA GESTION /I’ f gl Sl A’

OCBJETQ CONTRATO

Presiar cus serviclon da apoyo a la gastitn como FORMADOR DEPORTIVO RANGC B para 18 arliculactén con las Inslituciones educativas del distrilo en el proceso de (ommacion an

tdeporte de los nifos, nias y adolescantas p | 4l proyecio da L én Tiempo Escolar Complementario.

CONTRATOS (120}

! CONVENIENCIA |

Dentro del plan de Accidn 2018 de) proyecic Tlempe Escolor Comp triculada y bada la aclv *Sesl do Clases®, iguaimente dantro del plan de

ladquisicionas 2018 s& entuentro proyectadn I8 contralacion ds servicios como FORMADOR DEPCRTIVD RANGO B que raglican los seslones de clases del eje temdlico deporie v,
actividad fisica, qus permilran coadyuvar 8l cumplimiento da las matas astadlecidas por &l proyacly n cunnto a b atencidn de kos cantros de interés en loa diferentes IED asignados por e
proyacto.

l OPORTUNIDAD |
Lo axgencla p nte de las ldzdos quo so busca sallstocer con la gjecucidn del proyecto Tlempo Escolar Campt fo, hace op Ia contreiacién de los fomadares
deportivas, en of centre do Interés rogueride para & desarrollo y direcclén de los p { Ivos reglizedos en cado (ED asignada.

] JUSTIFICACION

El proy Tiempo Escolar Cempli (2rio tlane como objetivo primordlal, “Qtenar allemativas de deporte y acthvidad fiskco o los ' de lag Instjtuct Educatives D a

través da lo3 contres de interds, con of propdsiio de contribulr A la formacién intagml y A cambios compontamentales d8 los mismos”, pam dar il rovi & etla objstivo, se roguiero ta
contratatidn del talanto humand indispansabla para reallzar tas sesiones del clases dendo cumplimiento ef procese pedegdyico ulilizado en cada centro de Interds, es por &0 que se
Justifica I8 n de los | d que parmita llovar a cabo las sesh da closas Indisp bles pam dar cumpiimiento o tas metas blacidas por &l prayacio. Lo gl
tenlende en cuenia qus en [a planta de pertonal do la entidad na exdsten los cargas y los suficlentes funclenartos que altancen a cupir a3ta nocasidad.

i

| PLAZO DE EJECUCION [ CUATRO 4| MESES Y SIETE (T} OIS / |
NOMBRE ¥ CLASIFICACION DE LAS FUENTES DE FINANCIACION
CQU. Y NOMBRE DEL | PORCENTAJE DE LA CLASIFICACION DEL
RUBRO O PROYECTO ACTIVIDAD DEL GASTO DE INVERSION fuente | DETALLE FUENTE -} DETALLE FUENTE - VALOR
{Swccions ¢ b bty PROYECTO QUE SE {Bwiora ) Reimion oy ) HACIENDA \DRD
AFECTA (sagurcte) e il
03040078 PERSONAL
1077 MEMPQ ESCOLAR i « (100%) CONTRATADOPARAAPOYAR |, <msrecursos | Z0ADRINSTRADDIOR | oo arcursos $1.120.858.560 Nt
coummsmmnc/ LA ACTMDADES PROPIAS ADMINISTRADOS EePeciFen A DESTHACKMEBpECICA " )ﬁ
TOTAL § 1.120.858.860 /,

ESPACIO PARA SER DILIGEN?EDO POR LA OFICINA ASESORA OE PLANEACION

La viablidad expedida por s Oficing Asasora de
Planenctdn 1e mfiere & s coherencla de) obime
APROBADC DEVUELTO D conis ded proyecto do

recmoencreso  {} 3 JUL 2018
(0.5 JoL 208

FECHA DE SALIDA

151G [ENE: lisk]




‘CULTURA ‘RECREACION Y-DEPORTE .
Insiituio Distrital de Recrention y Departe

INSTITUTO DISTRITAL DE RECREACION Y DEPORTE
N...T. 860.061.0898-1

S-UBDIRECCION ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA
AREA DE PRESUPUESTO

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL No. 1860

] FECHA : 05/07/2018 / CODIGO : 211
EL SUSCRITO PROFESIONAL ESPECIALIZADO 10 DEL AREA DE PRESUPUESTO CERTIFICA :

Que a la fecha los registros de ejecucion presupuestal, muestran el siguiente saldo de Apropiacién.

SALDO APROPIACION GENERAL RUBRO 3311601111077 7,846,637,875.00
coDIGO NOMBRE DE LA CUENTA FUENTE CONCEPTO VALOR DETALLE
ESUPUESTAL GASTO
PRESUPU _ _
3311501111077 Tiempo Escalar Complementaric  #” 11030200 ¥ . 6103040075 1,129,858,560.00 .

Se expide esta Certificacion a solicitud de;
JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA /

e

COMPROMISO: ARESTAR SUS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO FORMADOR DEPORTIVO RANGO B’ PARA LA
ARTICULACION CON LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL DISTRITO EN EL PROCESO DE FORMACION EN DEPORTE DE
LOS NINOS, NINAS Y ADOLESCENTES PERTENECIENTES AL PROYECTO DE INVERSION TIEMPO ESCOLAR
COMPLEMENTARIO.

VALOR DE: $ 1,129,858,560.00 / ~
DOCUMENTO SOPORTE No.: 181222 .~

Sobre esta misma apropiacién se han expedido a |a fecha certificados de disponibilidad, para compromisos por un valor de
$ 4,205,658,444.00 %os cuales no han sido reservados ni anulados

2,511,120,871.00

DISPONIBILIDAD NETA
vigencia hasta el 31 de Diciembre del 2018 /

Este Certificado tene

HERNANDO PINZON ROJ

PROFESIONAL ESPECIAKIZADO GRADO 10 (E)

Liberacién parcial popvalor $ Saldo §
Solicitado: ; ’ No.
Fecha: Firma:

Pégina: 8

Programa: SPGCOPLO
Usuario GLADYSRIVERA

ety N ;W: .
sramviies I6lesfidcionel  owmvom -

Calle 83 No. 47 06 / Tel, 6805400/ www.idrd.gov.co

SEVEN - Presupuesto de Gobiemo (PG) - Digital Ware Ltda.
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ESTUDIDé PREVIOB CONTRATOB PRESTACION DE SBERVICIOS PROFESIONALES YAPOYQ A LA

| - 5

. el
GEGTION O PARA LA EJECUCION DE TRABAJOB ARTISTICOS QUE

80OLO PUEDEN ENCOMENDARBE A DETERMINADAS PERBONAS NATéJRALEB

" FECHADE SOUICITUD

5 ?

2018

SUBDIRECCIAN TECHICA DE RECREACION Y DEPORTES

1,DEBCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE LA ENTIDAD FRETENDE SATtSPAGER CON EL PROEEBD DE CDNTRATACI-BN:

E| [DAD tlenw como dentro de su
Para tal fin, uno du fus proyestgs pllares a3 Tiampo
cién Integra! y & cambics comportamaniales di los mismos®, Exte abjetivo tiens comd priorded b atancidn de minimo 10.000

d s fortalecer los niveles du formacién deporth dllﬂllﬂ-ﬂnl.]éﬂmvmdmtndtllmﬂaddllmﬁ.

En:nhlcompimmnrbquou-n-mobjmwkwﬂl'ohmrumnmﬂldsmﬂ-v vidad Fskca & los tares de iay cl £ducativas Obtritales, a través da los cantros
mutudllmddul.ltmvl\fdlluhmmcdwuvu

de Intarés, con « propdiito dy
distritales.

dad ddmmdkmmlrhdllmrmulmmvnptMnm

{eged pmpodlmmﬂrm;rmn.umduhsmmmomnrmh chin de n

Son varias [a% egizs que s han

ycdanzs (soctal y pedagigicol y s da ks ‘cantros de laterés depertives. ’
A conates v eiscadans o0 103

L] ] cide e

Ea of aio 2017, se suscribid el comwnio il
mudlanmdgldutmndumhooﬂdal-mvbdnhmwudﬁnd-hqumvb‘ - PO
én ntegral dn!nl?nlpmmmdliml,mal'rmdodlfm:mpbhd!nhﬂalmw:mdcn&ﬂmlsmmmuumh

teradministrativo No. 1474 con ta Secratarts dn Educaciin dul Oistrito of cua! tents como objeto: ) -1} ngr
o mclmamdlhmldwnhvmddlhnmouwhl‘.tlwalﬂnlllmdmamhdnm&

1o alcanzd uns

deap 20.000 d an ol segund
iidado coma pltar f idsta gn del PEL lgrando qus [a priciica

Ests
srikeulackdn da los difsrentes PEI {Proy

LY tes} con has [£0°s {Intiituciones Bducsth ."“lq\l!ll,, TECx ha
dn da fas el 3 de los i nlufmumnuu:luilummudummmnphﬂmdtdwrdnnunmhlsmmdnmmhquomuwmm-hmcbmncn-!nhuﬁn

depariiva sas esanctal en la

Capital
Como quin

ra qué & Intenks primaedial tanto de la sacrataris e Educacisn di) Distrito como det Dlstrital de cidn y Gaporte

con ¢l p " del deports como ejs mhb ccidn due comp

rics y con 8f propdsito de aviter la midn o ta fals de stancién ds) minivio ya asegurado en el convenio 1474 de 2017, cormespendlants & 20.000 (7] ribio ol C k
o) IDRD atectie ko3 trimitas pars ta

d: para los
hvo, #nire las

va indicadas, nimero 468127 dal ©4/07/2016, con fechs da tniclo 05/07/2010 ¥ Iacha da terminacién 30/11/2013, insuma indispensabie pare que, p
i mlnt:ldlmlldoﬂﬁmliﬂ.l

del talento

20m10p ¥ 1 Zonal Pedl

De acurdo con s necasided qus squl ke eupresa, ¥ #n virt
Reglumentaria 1084 de 2015, of IDRD regulsra conter con GENTO VEINTITRES |123] tdcnlcos o

que parmitirk ] esbal cumpiimiento del comeanio, ¥ qua comprands 270
Agico aducritna o has dhversas IED, stendldis con cargn #) cltado convanic.

g dos an B7 d rangn A: 113 dores rangy B y 50
09 de 1958 y compilado #n of articulo 2.6.4.4.5 del Decralo Onleol

ud de lo sefialado en 4! Inctio 3%, srtkulo 3* dal Decreto 1737 da 1998, modificado por el artituio 1 del Decrata 22
dk © con ey (6] de stveadidn suparh cnlnnmnnlbmuﬁdnﬂuuolidmnh i4n o

da con dlDEPBIa! FORMATIVO {definicidn en «f artkulo lsabuleldnmstlnwuurmnMgmduwwm FOAMADOR DEPORTIVO RANGO B pars la
ds

deporiiva y con doce {12) meies da P
rticutschén con fas Umstitucionss edvcativas del distrito 1 ¥ proceso de formacidn en deporta de kot nlfcs, aiflasy
DEBGRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON BUS EGPECIFICACIONES {5160 ra ulero .

Prestar tus sarvicios de apoyo n ks mtmmFummuEPOMWGDan {a articutacién con b
prayecio de lnvarskdn Tiempo Escolar Complemantario.

al proy sdn Tismpa Escotar Complymantaria,

ducsth dclmmmdmodammmamd-mmn!ﬂnvndniumﬂupmlmdmwal
v

2.1 TIPO DEL CONTRATO
CELEBRAR

A

GONTRATO DE PRESTAGION OF GONTRATO DE PREBTACION OB
Dammns PROFESIONALES . .mam\ncm D APOYO A LA GESTION D“"““""’" DE TRADAIOB ARTIATICGS

2,2 OBLIOACIONEB
ESPECIFICAS DEL
CONTRATISTA

da Contrato medl I SIM, curarie b arcers samans da ejecucidn del contreto, une propuesta ¢ Flan Formados pars ads grupo asignado de estudiantes da acusrdo con
2) Plan Padagdgico, gulns tociales dat £antro de tntarés d! ¥ la mai» fa egada por ol ;Qmwmmmm-mw por &l proyacio TEC, para ¢k dibe
tensr an cusnta qus b sesidn, B {3) hora da preparacis Iu:rldludamhpunndﬂndnhsuuhtnllHML(!]md-mm(u:«nﬂumhubﬂm-ndw)v[‘lnnmdl
d [] -1 rh P 1, adl - sagin ks g del proy s podrk log hmﬂ_nﬂdnlmnmmdudlmnownm
mwm.:ndalnwm-ymmdduuﬁmudumumnm Iga cdas #n &) h-munmmdﬂ.mhdnmﬂmm-pwdcmunduum!.ﬂ.uhmu
con et encargado del slstems de Inf cidn of utudrio y S!Mdmtmdlloauut!ldhlhihﬂuquhmuohﬂrmdﬂmdtwmtnnmlrhlmmw&wnﬂmadluknmdlIns
estudiantes qua partican en cada cantio de intends nsignado, por cada una d ks seslonss mibdmo {12h} despuss de ejacutadas las mismss £ ! Sistema de Informaciin d! provects. 5. Plansar y sublr|
I ejerucion da cxde una de ln mwd-duaunphmnudunlsmmd-mrmxmmmumllsm),ﬂlmmnqnhmmldmdﬂmmm'.. dias dario de cada qub LY
Snnduraul!nlu-m-uanmomdmnﬁdmawmudunmwnmmunm(mummnhau:ummx soulo-asg el y tmar al alcance de 3
e amllmnmIuntualnus.r.sddurvvmnmqutmmnmwmmnlumdlhmhcnmmwphdnumudum&nmrwmﬁ-mmmufﬂ
pmlﬂmmuealldmrrouohulmnﬁduuohjllnm!rutdeﬂumllnmﬂxnnhmunuMhmwmsupmm-mm(alhnmaudlmmumh.dmmnmuwﬁmnﬂm
y/o sup ol Stitema de ‘ 'H.Asklkohsmw:dnwwlmldnlnMIr.lm!m.mu\cnoldmmhn'nM)lnhlI!D,dlnubohiibwumnmmmll
ds su objeto ':mmmmvmnmuuumuaumummm tpl parn un ol proy da semillercs

deportives de TEC y remitirios o Gestor IED, 11 al supal del clunlnudndﬂwmd-pfmumpundhnuomdlpnmumwmnﬂmad:mumouwmnmmmh
ummdulnmm{!nldlmdwllnmlhﬂnnadlhm'dllnldn.d:pandhmdlb&udaﬂmtndumdllnnrhvnﬂnhnnml\demlnt-.n.sel;u'lnndlmdlmchulﬂmn!m
nlnuvadnlmnmwmundmbl.wMIdqu:ﬁsmmndammwluvwmpmImmnulhldlmnm!mw&nuwl&‘l’oduhsd-mlsmllumn!;mdhlpﬂul
de! cantrato, pars s o} ¢ dllmnmmﬁhnumanclmmurdllmrmymunummnmnﬂoblnoddmmmu.mrmpﬂmhmnumul

mmﬁ-mﬂdmmwahcnmdvllummdlwmd-mmdohlnmmlﬂmm

1, Presaniar ol Supei

2.3 PERFIL DEL CONTRATISTA

Kgico & sels {6} bados de & wparhr.mlruuﬂnu-luﬁuuddnlhka.uldlpomdhmndﬂn.

EDUCACION Tituto tdentco 0

FORMACION N/A

EXPERIENCIA Ooce (12} mases de exp X lonada ton p da DEPORTE FORMATIVO {deflnicién en af articuio 16 da {a Lay 161 de 3995}

2.4 PLAZO DB EJECUCION DEL CONTRATD s
v cantros de Interds, [0 que ofurra primers,

€l phazo del contrato sard hasts #) 30 de noviambre de 2018 0 hasts la ajscucién de OENTD CINCUENTA Y DOS (152) saslones de clase en los diferentes;

Wt + :
- A

2.8 LUGAR OB BJECUCION DEL CONTRATO

INSYITUTO OISTRITAL DE RECREACIGN Y DEPORTE / AKEA OF DEPORTES / BOGOTAD. C.

2.8 VALOR EBTIMADO DEL ESTH VALOR INCLUYE TODOS LOS IMPUESTCS, TABAS ¥
94 .
CONTRATO K $ 2.415.423 CONTRIBUCIONES: E 0 D ko
2.7 NUMERO CERTIFICADO DISPONIBILIDAD .
PREGUPUESTAL . 1850 ded § e fuflo de 2018
El valor de) presarite contrso ca pagard de scusrdo con b beslones de clases elscutidis ¥ ra2n de SESENTA ¥ UN ML NOVECIENTOS CUARKENTA \'cw\mo;esosm:
:w:.w:pcrluundcdxu.-unmﬂlrrnﬂmavsm(mmbnudnmmunudmun de bo decito wn o) parigrato tercero, 6 pago estard
pracedido di ts centificactdn da cumplimiznto » fRccld dida por o] cupes , pravia cidn del Informe pondl ¥ acrediizcidnyde| pago de loj)
aportes af sistems da seguridad sochl en salud - penslén y rlasgos taboralex. En todo casa, cada pago estard sujston s wprobacin del PAC, PARAGRAFO PRIMERD: El primer
260 08 PAGD paznucl-duurlwu!mbdommpnndldatnlrlhiu:hndlIamulpcundllmdlmhovcldhudolmhmmmlu;undnmeawmnunmnuripw
RMA pariodo vencido detde al dia 28 dal respectiva mas hasta ul 23 del mes yasi E) dhimo pago se realizard une ve do sl pravia
:;;‘luhdﬂn dsl tuparvisor sobre o cumplimlanto & sstisfaccidn dal mismo. PARAGRAFD SEGUNDO: Para afacto da ki o hatsos, el deberd ditas Ip
.-ddnd.:' pigo llmm:dl:mndld::h\.ad-m\!wmmd can ks byy 100 de 1903 y sus PARAGRAFO TERCERG: En ca30 g9 Qua o} conlriiita oo
punda das durants ©f mas, podré Incramantar el ndmero ¢ casiones en (o meses sigulantes, de conformidad -}
necetidad ds by entidad, hasts cubsis tas seslonss qua no fusron das en ¢l mps con ol L cnelwa!wdnl:squmdm:n
el ndmere de (k0N B pAEIr #n ¢ comepondlents mes. -
" .
UPERVIBION {Nombre y Cargo del Bupervisor) Sendrs Miena Qsvilin Norsfia - Asesors de Direccidn Genersl o quien o] Subdl Téenleo de 4n y Deportes designe.

ADQUISICION DE BIENES Y SERVIC%QS. V4



3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y.8U JUSTIFICACION (Incluyendo los ﬁmdamentoa Jurldicos).

Las enlidades aslnlulea pueden conlralar dajo la de dlrecta fa de servicios jecutar
profesionalas y de apoyo a [a gestién can s prreens netural o juridica que #siA en capacidad
:::nque g cifanaln b nrye::nlr,ld; aztlm p nm :l::ea :; q:a 82 lrate. En esls caso, no 8 necasario que (a entidad estalal haya obtanids previementa varias olui::‘ dalo wa::‘v ordunl::redlul |ul:ld(::l:‘::}:rl :";"mmz cusadota onldad saae
“,_,“Mm“". i quelios alesde Que s derivan del cusTmianto de las funclones de La enlidad estatal, as! como tos con loglalicas, o
La enlided estata), pars ls contralsclén de trabsjos ertlalicos quo pusdan a paracnas natursles, dobe justificar esta s2uaddn en fos estudics y documantos pravias. ’
El numerat 35 de) articulo 32 da Ia Ley 80 de 1993, estabieca qua son conlratos ds pmw:lﬁn de servicios los qus celebren ‘as esistales pars. conta da ia entided. Estos contral Il
e contratos slo podran

|celabrarae con parecnss naturates cuando dichas actividades no puedan maﬂune con
o o p parsona! da pianta o requisran canocimisnitos espacistizedes. Pero en ningth caso estos conlratos llﬂl’ll! ralacién uuw nl prestacionas seclalas y sa catedran por e! t4mino

Recientemants o través ds ta expedicién dai Dacrato 1082 do 2013 en su erticuto 2.2.1.2.1.4.8 tadl tas Este con'retar be: da
qus esta en capacided de ejecutar of cdjato del contrato, slampre y cusndo Is Is Entidad Estatal varnqus ls w: mmn':l:; on con et uuc- que ss trate, 3in que ses :u:u:u ta eel-nd;n md:- vartss u!mu.u" persona natumlo hrieica
€| [DRD, hs raciido recuros con o} fin do cumplir matas sloy do Deporiivo al 100x100, Departs Mejor Pars Todes, Tlr:o Escola
da parquas, Espacios de Vide, Activa 385, i da Ia Geslién daCersnls p y sy Y“ 1] s qu ola paa Todes, 4
Todolo anterior supons un crectmignto Insiituclonst, asoctado & mstas y tereas espacificas qus requieren p ) que penmila ts
¢l Dhatrto @ scater la refarid: 23! como e} dols General da Is Rep eanet

La Veeduria Olstrilsl madlants Clrcular No. 012 de 2012 an ls cua! acogs Is Bentencls C-814 de 2009 da (a Corte conmind 8 las
sentido de no calebrar contratos da prastacién de earviclos qua tangan por objeto Is efscuctdn da cbilgaciones dastinadas s atander funclonss da carfcler pomanents de (as Enlidedas y que diches cantratos configuren en Ia realidad, una relscién laboral groptamente dicha.

qus ae enllends por funclones permanentes, para o cual sa refiere a los sigulentes crilarios: t:e:‘nul. ds lgusmﬂ. tampora) o ds (2 habllualided ast como el do s éxcapcionalided el cual sa describe ‘sl la larea

La referida para

acordada cormesponde a “actividadas nugvas® y estds no pusdan sar desarolladas con el personal da pianta o s roqulmn

plants, pusde acudlrss o ta contratactdn pobilca (...) en aintasls, una da las qus permila contreto labors) de un contrato da o sorvicon as i ejarcicio da Ia tabor pi nnea;:v“lo f:m Z'm." e:': :ma:‘;a:;m o
empleados do planta o regqularen di pusdan contratos do ds lstn Da lo contrario, (2 ¢2de recunira is ds plants de personal para caiebrar contrates laborates (Consejo da Estado, Baccisn

Segundb, aantencia de! 21 de {abrero da 2002 & qus es he hacho rsfmnal)'

As! mismo 2 Oirace!on da! Departamanto Administrativo dej Servicio CMI Distrital mediants Clrevlar Extama 048 da 2012 reltard ta solicilud do dar uwt?’.:::‘.a il smum 0«614 de zm. mndarln cireulsres y directricas de los entes de contro) en el ss: da
suscribl contratos da prastacidn da serviclos para desamollar laraas do w‘mr quaia do persona) 6 lravés de contreiss Iegaty enlos «’mxm sefalados an la loy 80 de 1093 y ,;.“1,’:,: la:
nommas quo ta modificin, mglamentan o complamentan, .

Conforms los anteriores y da acuerdo con e nacesidad que aqul se expresa el [DRD raquiere contar cen fo! s servicies da un téenico 0 O asis (8} dt supsrior, an ress &fingy @ la sducacién fula. o daporte 6 ta recrescidn con doce (12) mases
do expartencis relacionads con procescs ds DEPORTE FORMATIVO (dafinlcidn en e) articulo 18 da Ia Ly 181 do 1885), pars prestar sus servicios de £29y0 como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para Is n las da! dlstrilo en a)
ol qua éste " dentro det aﬂnﬂo do excapcionalidad qua penmits acudlr a

‘pracaso de formacion en daporte de los nifos, nifas y adolascentss pertenscientes al proyecto da inversién Tiampo Escolar
suscriblr un contreto da Prestacién da Serviclos.

Se dabo destacar sdamas quo las actividades e reallzar no requisren permanencis nl cumplimianto da horario, no implica yen 2 lane las propias ds una relacion taboral, sjustindose por &l contrerio & lu condiciones do la Loy 80
(da 1993, Loy 1180 ds 2007 y Dacrato 1082 do 2015 y damés normas concardantss. -
As] las cosas, esta eonlraladan 0 reallza on los términos del artfculo 2.2.1.2.1.4.9. da) Decreto 1082 do 2018, &) cual estadlace qus 8 podra contratar ¢ i da servicios y do apoyo e ts gestién, con persanss natursiss o jurldicas, slempra)
que ests tanga ta paro el contrato,
4, ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y S8U JUSTIFICACION.
Por s naturaleza de) objeto a de la 6n de los servict profi fes tanto por les como por Juridicas y, en los dos casos, cuentan con la yis én qua les p
desarrollar sus actividades. Dantro de tas distintas qua se en el sector, el Instituto considera que lo més converiznte es contratar 8 una persona natural experiencia.e Idoneldad en el campo materla det conmto. que

I facer Ia d que orlgino la én. Los detp proceso de ol IDRD toma como referancta fa Resolucidn 957 de 2017, “Por la cual se los valores de les o los|

Conlra!us de Prestacién de Servicios Profestonales y de Apoyo a [s Gestidn en ef Inslllu!o Distrital do Recreacidn y Deporte y se dictan otres dispasiciones®.

ales, Por favor, diliganciario y

5.ANALISIS.DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO. ( Diligenciar la mat

anexérlo).
8. GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION. (Artlculo 2.2.1.2.3.1.1 y slgulentes del Dacreto 1082 de 2016). En caso de exigirse

{garantias o no, se debe Justificar do acuardo at articulo 2.2.1.2.1.4.6 de! Decrsto 1082 de 2015.

+SE REQUIEREN GARANTIAB?: le NO[Z]

JUSTIFICACION;
Una vez realizado el andllsls técnico de los posibles rlesgos en la elecucidn det contrato y tomando en cuenta los diferentes sucesos en el desarrolio del mismo, se determind
que o exlste rlesgo previsible que lucre la 16n de g { lendo en cuenta el objeto a contratar ya que se cancelarén los serviclos que realmente se presten,

previo visto bueno por parte del supervisor designado. Lo anterlor se establece en el erticuloi2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015: “No obligatortedad de garantfas, en la
contratacién directa la exigencia de garantlas establecldas en la Secclén 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3:1.1 a1 2.2.1.2.3.5. 1.del presente decreto no es obligatorla y la

Justificaclén para exlglrias o no debe estar en los estudios y documentos previos.

CONTRATACION DIRECTA (Dacrato 1082 de 20185) i ’

NOTA 1: Para contratos de prestaclén de serviclos profesionales o de apoyo a Ia Gestion, se deberd solicitar ¢l Area de Talento Humano la =Cerlificaclén® sobre la Inexistencla de personal en la

Planta de Personal. "

NOTA 2: Para contratos de Prestacién de Servicios Profeslonales o de Apoyo a |a Gestlén, el Ordenador del gasto deberd |a constancla de ldoneldad o expariencla de! contratista,

diliganclando los formatos®Entrevista de varificaclén habllidades personas naturales-Nivel de obliga Pm‘* ‘ongl Teonloo o Aslstenclal’ y “Verificaclén perfll personas naturales®, los cuales se
nto a! Deporte se deberdn dlligenclar y anexar al presents

enaanan o e oaa, e de P 16n de Serviclos Profeslonal de Apoyo a la Gzetién del Praceso de
) tratos do Prestacidn de Serviclos roesonaaso L] o
NOTA 3 B Lo e e RN NEGESIE ATRIZ NECESIDAD CENTRO DE INTERES“ | dual se enguentra en el aplicativo ISOlucion.

documento el formato "RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y M
° 59 Y%M// -

Flrma

flrma

José Joaquin Sdent Moreno evizr Auaulo Medina Parre . N

Nombre del Jofe que soficia la contratacién / Nombre Ordenador de! Gasto

Profestonal Especlalizado Grado 11 (E) - Area do Deportes Téenkco de 6n y Dap
cargo . Cargo
Alejandro Lépez Abrew Q&{
Elaborado por: ) P —
Abogado Conttatista l . . .

Cargo:

ADQUISICION DE BIENES Y SERVICIOS. V-4
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RELACION NECESIDAD CONTRATACION FORMADORES y MATRIZ NECES!DAD CENTRO DE INTERES

Consecutive:

FECHA DE SOLICITUD

DEPENDENCIA SOLICITANTE

) | 7 ] 2018

SUBDIRECCION TECNICA DE RECREACION ¥ DEPORTE - AREA DE DEPORTES - PROYECTO TIEMPO ESCOLAR COMPLEMENTARIO

PROYECTO TIEMPQ ESCOLAR COMPLEMENTARIO VIGENCIA

2018

I. INFORMACION GENERAL DEL PROYECTO

1. NUMERO TOTAL DE IEDS A BENEFICIAR

102

2. NUMEROQ TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR 70.000
3. NUMERO TOTAL DE FORMADORES A CONTRATAR PARA LA g5
EJECUCION DEL PROYECTO

4. NUMERQ TOTAL CENTROS DE INTERES A DESARROLLAR EN 8

LA EJECUCION DEL PROYECTO

II. INFORMACION ESPECIFICA DE LA OPERACION EN LA IED EN DONDE SE PRESTARA EL SERVICIO

1. NOMBRE OE LA IED BENEFICIARIA

|EC CEDID SAN PABLO

2. NUMERO TOTAL DE ESTUDIANTES A BENEFICIAR

556

3. NUMERO TOTAL DE CENTRO(S) DE INTERES ASIGNADO(S)
PARA ENSENAR

3.1 CENTRO(S) DE INTERES ASIGNADO{S) PARA ENSENAR

BALONCESTO 4 108
FUTBOR, DE SALON 8 200
GIMNASIA 4 80
PATINAJE 4 65
PORRAS 4 85
TENIS DE MESA 4 60

11l INFORMACION ESPECIFICA DE LA PRESTACION

DE SERVICIOS DEL CONTRATISTA - FORMADOR(A)

1. CONTRATISTA - FORMADOR(A)

JIMENEZ VEGA HECTOR DAVID

2. INSTITUCION{ES) EDUCATIVA{S) EN LA(S) CUAL{ES) PRESTA SUS SERVICIOS Y

CENTRO{S) DE INTERES QUE ENSENA

IED CEDID SAN PABLO

FUTBOL DE SLAON

4

* En caso de existir cambios en los datos de Ia informacién, se debe anexar el documanto soponte gue lo justifigue,

bty ok /)

FIRMA GESTOR OPERATIVO{A) ZONAL SOLICITANT%

\

GERENTE DEL PROYECTO SOLICITANTE

A DRDENADOR CEL GA

MM HTE AL TEPEMT ¥ 1
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CUHULTURA RECREACION ¥ DEPORTE

INBNTUTO IHUBITIQT OO PG T aBCIO N vy Denorto

LINEAMIENTOS TECNICOS PARA LA ENSENANZA DE LOS CENTROS DE INTERES

CENTRO DE INTERES CICLOS RECOMENDADOS GRUPOS/MINIMO GRUPOS/MAXIMO
Actividad Fisica lal v 20 25
Ajedrez lalwv 15 20
Atletismo taliv 15 20
Badminton lal v 10 15
Baloncesto av 15 20
Baile Deportivo rarv 15 20
Balonmano nalv 15 20
Beisbol natv 15 20
Bmx / flatland av 10 15
Boxeo tralv 10 15
Canotaje natv 10 15
Capoeira lallv 15 20
Ciclismo/Ciclomontafismo it al v 10 15
Escalada Ihativ 10 15
Esgrima ranwv 15 20
Futbol Ihalv 18 25
Futbol de salén narv 15 20
Futsal Hav 15 20
Gimnasia lalm 15 20
Judo ativ 15 20
Karate Ital v 15 20
Levantamiento de pesas vav 10 15
Lucha tal v 15 20
Natacién laliv 14 Por Carrit
Patinaje I ativ 15 20
Porras lialtv 20 25
Rugby atv 15 20
Skateboarding liarv 10 15
Squash AL IV 15 20
Softbol malwv 15 20
Taekwondo laliv 15 20
Tenis de campo hal v 10 15
Tenis de mesa tarv 10 15
Ultimate lhal v 18 25
Voleibol ralv 15 20

FOMENTO AL DEPORTE V 1
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tnabtsto Ohstival 00 Recreacion y Departe

Bogota D.C 28/06/2018 Certificado TH 2018- 2673

LA SUSCRITA PROFESIONAL ESPECIALIZADA 222- 11
DEL AREA DE TALENTO HUMANO

CERTIFICA QUE:

Verificado el manual de funciones de la planta de personal de 1a Entidad, se constatd que a la fecha es insuficiente o no
existe personal suficiente que pueda realizar la siguiente actividad de acuerdo a la solicitud:

Dependencia Deportes-Tiempo Escotar Complementario
Memorando 393423  Fecha miércoles, 27 de junio de 2018
Objeto

Prestar sus servicios de apoyo a la gestién como FORMADOR DEPORTIVO RANGO B para |a articulacidn con las
instituciones educativas del distrito en el proceso de formacién en deporte de los nifios, nifias y adolescentes
pertenecientes al proyecto de inversién Tiempo Escolar Complementario.

. Obligaciones ) B

1. Presentar al Supervisor de! Contrato mediante el SIM, durante !a tercera semana de ejecucién del contrato,

una propuesta de Plan Formador para cada grupo asignado de estudiantes de acuerdo con el Plan Pedagdgico,
guias sociales del centro de interés correspondiente y la malla curricular entregada por el proyecto. 2. Ejecutar

las sesiones de clase establecidas por el proyecto TEC, para ello debe tener en cuenta que la sesién, la
compane (1) hora de preparacidn (acreditada con ia planeacion de la sesidn en el SIM), (2) horas de ejecucién

(se acredita con la asistencia en el SIM) y {1} hora de acompafdamiento (desplazamientos a los escenarios
deportivos), adicionalmente segun los requerimientos del proyecto se podrd homaologar la sesién de clase con
actividades de orden operativo, pedagégico, social requeridas y establecidas en virtud de las otras obligaciones
consagradas en el contrato hasta un maximo de 7, avaladas previamente por el Gestor IED de su zona. 3.
Reclamar con el encargado del sistema de informacidn el usuvario y contraseiia SIM dentro de los tres (3) dias
hébiles siguientes a la firma del acta de inicio. 4. Realizar la inscripcidn, y registro de asistencia de los
estudiantes que participan en cada centro de interés asignado, por cada una de las sesiones méaximo (12h)
después de ejecutadas las mismas en el Sistema de informacién del proyecto. 5. Planear y subir |a ejecucién de
cada una de las sesiones de clase implementadas al Sistema de Informacién Misional (SIM), de manera
quincenal dentro de los dos (2) primeros dias calendario de cada quincena. 6. Solicitar a la IED los
antecedentes o condiciones médicas de sus estudiantes para casos especificos (atergias, asma, patologias o
lesiones muscuto-esqueléticas, etc.), y determinar el alcance de las actividades a realizar con los estudiantes. 7.
. Solicitar y verificar que todos los nifios inscritos en el centro de interés alleguen copia de su carné de EPS. 8.
Reportar en caso de existir alguna novedad y/o prablemaética en el desarrollo la sesidn 6 de su objeto
contractual, de forma inmediata o hasta en un tiempo no superior a las ocho (8) horas, desde acaecida la
misma, haciendo esto ante su Gestor IED y/o supervisor mediante el Sistema de Informacién Misional. 9.
Asistir a las actividades programadas a nivel técnico, operativo o administrativo en las IED, el IDRD o la SED que
tengan que ver con el cumplimiento de su objeto contractual. 10. Identificar técnica y deportivamente los
Lestudiantes de los centros de interés que cumplen condiciones para entrenamiento en el proyecto de
J semilleros deportivos de TEC y remitirlos al Gestor IED. 11. Entregar al supervisor del contrato, el certificado

Cefle 63 No. 59A-06
Tel: 660 54 00

www idrd.gov.co

Info: Linea 165
Cédigo Postal: 111221
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.CULTURA, RECREACION Y DEEORTE
tnatituto Ofstrial de Retreacion ¥y Depor

del curso de primer respondiente 6 curso de primeros auxilios 6 curso de alturas é salvamento acudtico dentro
de los treinta (30) dias siguientes a la firma del acta de inicio, dependiendo de la disciplina en el centro de
interés y segun la normatividad vigente. 12. Ser garante de los derechos de los nifios, nifias y adolescentes
consagrados la Ley 1098 de 2006 y sus normas reglamentarias y cumplir los manuales de Convivencia Escolar
de cada Colegio. 13. Todas las demds que le sean asignadas por el supervisor del contrato, para la correcta
ejecucion del mismo, mediante acta suscrita con el supervisor del contrato y que se relacionen con el objeto
del contrato 14. Dar cumplimiento estricto al acuerdo de confidencialidad de la entidad y al sistema de gestién
d e s eguridad de |l a informacién S G S |

Lo anterior en cumplimiento de lo establecido en el Decreto 1737 del 21 de agosto de 1998, modificado
parcialmente por el Decreto 2209 de! 28 de octubre de 1998, asi como del Procedimiento de Contratos de
Prestacion de Servicios y de Apoyo a la Gestidn, establecido en el Subsistema Gestién de Calidad del IDRD, en el
cual se sefiala como requisito previo para la celebracién de contratos de prestacién de servicios profesionales y
de apoyo a la gestion, la certificacion de insuficiencia o inexistencia de personal, expedida por la Profesional
Especializada Responsable del Area Talento Humano.

La presente certificacién tiene vigencia de noventa dias (90) a partir de la fecha de expedicién. De no ser
utilizada perderd su validez y deberd solicitarse nuevamente al Area Talento Humano.

ra @ ckoe

o
YADIMA DIAZ OCHOA

Elaboré:  Ingrid Z. Lopez P.
103 de 124
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VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES
Loa mopories de ests [ormoto son tes cerlificac de sducacid ¥ny fand con ta hola do vide, asl como Ioa dos o tres K de “Varficackin de | Personns de acyardo ni nivel de obligacicnes
diligenciades por cads unn de los dols . tach con i persona ds s cyal s astn veriicando ol pardl,
- T o o T 1. IDENTIFICACION - .
|nombre JIMENEZ VEGA HECTOR DAVID ]c.c.t.ou.uuso Focha:08/0712015
Hival de ta obSigacion: Asesar O Profotionat L Teenkg @ Asistoncal D
T o T R 7 2, VERIFICACION REQUISITOS MINIMOS — — — - ]
ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA 5 °m~5 5
EDUCACION: Titulo técnico o \bglco & sels () »s aprobados de ror, 40 | UNIVERSIDAD UIBRE-LICENCIADG EN EDUCACICON BASICA CON ENFASIS EN
- dreas afinas a b wducacién tisica, #1 deporte & ta recreaclén. EDUCACION FISICA RECREACION Y DEPORTES-20/0812013
FORMAGION:
' ' . - T 3. EXPERIENCIA b !
Facha de Tiampo Expariencia Genaral o Relaclonada Total
N* de Contrate Objeto Enthdad Contratente Féc'“ d"l::'; Inacky {segin ¢! parfi) Experiancla | Nimara de Jomadas | Nimaro de Horas
(adfmm/aasa} Ahas Moses Dlas AMD
1432-2018 FORMADOR DEPORTIVO RANGO B IDRD 017022018 2810512018 o 3,00 27,00 0-3-27
$BE-201% FORMADOR DEPCRTIVD CATEQORIA C DRD 18022015 15/0672015 9 3,00 20,00 0-3-29
1597-2013 matRUCTOR RO IRTRNI 30M22013 o 5.00 0,00 0-5-3
TOTALES 190-28 0 0
yal
CUMPLE 3 | NO [
Y A
{ /
5
. ) M
FIRMA DEL RESPONBABLE OE LA DEPENDENCIA Y/0 AREA QUE REQUIERE LA PERSONA FIRMA GEL ORDEN, ASTD O DELEGADO CONTRACTUAL
Nombra(s) y Apel kdos JOSE JOAQUIN SAENZ MOREND Nombre(s) y Apellidos: JAVIER AUGUSTO MEDINA PARRA
Konyficaridn: F1425559 identificacidn: 70.580472
Corgo o N* do Contrato: PROFESIONAL ESPECIALIZADO GRADC 11 (E) Cargo: AJBDIRECTCR TECNICO DE RECREACION Y DEPORTE

ADQUISICION DE BIENES Y BERVICIOS ~ V.4
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Instityto Distritel de Recreacién y Oepocte — IDRD

SIDEAPS

Ultima Actualizacion: 014un-2018

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

JIMENEZ VEGA HECTOR DAVID
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD

cc @ceQras O No. 1022367490 FO M ® | coL @ extraniero O

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE () SEGUNDACLASE (x) NUMERO 1022367490 DM 3
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FEcHA  DIA [ 7 ] mes {MaR] ago 1991 || cALLE2 N93D35SUR

PAlS COLOMBIA PAIS  COLOMBIA DEPTO Bogota 0. C.
DEPTO  Bogota D.C. CIUDAD BOGOTA D.C. TELEFONO 4942378
CIUDAD  BOGOTA D.C. EMAIL david317_@hotmail.com

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA

2 FORMACION ACADEMICA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10 A 60 DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LDS GRADOS 60 A 110 DE
EGUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUGACION BASICA TITuLO BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
iz |3 e |5 s’.[r-.[ez oo {10~]12€| m™es [oic™ ] aNo[2007 |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSGRADOQ)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMIA ESCRIBA:

TC (TECNICA).
€S (ESPECIALIZACION).

TL (TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER).

TE {TECNOLOGICA ESPECIALIZADA).
DC (DOCTORADO O PHD).

UN (UNIVERSITARIA).

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S! ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY)

MODALIDAD  No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TEMINACION  No, DE TARJETA
ACADEMICA  APROBADOS 1Y) NO Q MITULO OBYEN/DO MES ANO PROFESIONAL
LICENCIADO EN EDUCACION BASICA CON
UN 10 X ENFASIS EN EDUCACION FISICA, 9 013
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyas 190 de 1995, 489 y 443 de 1998} (iima Actualizacién: 014un-2018

K] EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDC POR EL ACTUAL

Institutn Distrital de Recreacidn y Deporte - IDRD

| EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | privapa | pals
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogats D. C. BOGOTA D, C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 pia |31 |mes |7 _JaRo 2003 J|oia (30 | mes [12 ] aRo [z013 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA — DIREGCION
formador deportivo doportes calle 63 59a 06
| EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD _ puBLicA | Privana | pais
Liga de futsalon bogota x COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO - CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Sogot D. C. BOGOTA D.C. °
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECMA DE RETIRG
2094959 pia [+ Jmes [s]aro [202__ }|ow [30 ] mes [6_] ano [z2__]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA - DIRECCION o
Director tecnico Comislon tecnica Calle 32 n 23b 58 sur
| EMPLEC O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD PuBLICA | PRIVADA | Pals
leeo conquistadores de |zs americas X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogata D. C. BOGOTA D.C. conquistadoresdelasamericas@hotmail com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
2900751 oalt Imes{2_Jaro {22 ||om MEs |7 | aro [2003 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION T
docente academica cafle Ban 7T1a 38 46

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERQ DE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION

afos | meses
PUBLICO 2 6
PRIVADO 2 7
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

Instituto Distrital de Recreacitn y Deporte — IDRD

SIDEAPE

METIMA i SPCEMMCIN SEFTPLM, 5. KM G ¥ &b hCn TR0 PSR

Ulima Actualizacién: 01-jun-2018

XPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

| EMPLEO O CONTRATO ]
EMPRESA O ENTIDAD pustica | Privapa | pals
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 pia |18 Jmesfe [aro 205 ]low [z7_] mes [2_] ano [z006 ]
CARGO O CONTRATO pEPENDENCIA DIRECCION -
Farmador deportivo Deportes Cafls 63 59208
| EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PrivaDa | pais
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIQ CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota . C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FEGHA DE RETIRO
8605400 oia {18 |mes [2 | aRo (205 |lowa (15 ] mes [6_] ano [205 ]
GARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION T
formador deportivo deportes calle 6359 a 06
| EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD PuBLICA | PRIVADA | PAlS
udca X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogotd D. C. BOGOTA D.C. ana.udca@gmail.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6684700 oAt {mesfz_JaRo {20t Jlom [0 Jwmes [12 ] aro [2004 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA | omeccion _
instructor deportivn deportes calle 720 14 20
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FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

tnstitute Distrital de Recreacién y Deporte — IDRD

DEAP

Si

Ultima Actualizacion: 01-jun-2018

- EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO i
EMPRESA O ENTIDAD pusLcA | PrivaDa | Pals
DRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Bogots D. C. BOGOTA D.C. antcllents@idrd. gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 DA |1 _Jmes |z Javo[208  Jlom [ ] mes ] aro | |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION ——
FORMADOR DEPORTIVO DEPORTES CALLE 63N 53A
EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD pusLica | rivapa | pals
IDRD X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota D. C. BOGQTA D. C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605400 pia |22 |mes 8 | aRo [2006 J|owa 17 ] mes [2_] ano [207 ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECGION
formador deportivo deportus calle 63 59a 06
EMPLEO O CONTRATO |
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | Pals
fetre X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Bogota . C. BOGOTA D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6605490 DIA mes [3 Jamo [2016  Jjom [2_] mes [s__] aro [z018__ ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENGIA | breceion -
formador deportivo deportes calle 63 592 06
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA
Persona Natural S IDE A P @

ETIM [ S TMACT N T Gl Ca L2 ¥ AL aamt TR 50

Instituto Distrital de Recreacion y Deporte —~ IDRD

(Leyeas 190 de 1995, 489 y 443 do 1898) Ultima Actualizacién: 01-jun-2018

4 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO OE AROS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION
aRos |  mMeses
PARTICULAR 0 0
TOTAL 5 1
5 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA
MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO QUE SI ___ NO x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E

INCOPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL © LEGAL, PARA EJERCER CARGOS, EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS
DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE CONTRATO UNICO DE HOJA DE
VIDA, SON VERACES, (ARTICULD So. DE LA LEY 190/95).

Bocols 04 dumo 023?9
Ciudad y fecha del diligenciamiento
AV peneZ -

MA DEL SERVIDOR Pu :75 O CONTRATISTA

v

6 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO
PRESENTADOS COMOQ SQPQRTE,

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Pagina5de 5



