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INVITACION PUBLICA No. IPMC-028-2026

La Alcaldia Municipal del Guamo, en atencidn a lo establecido en el articulo 30 de la Ley 2069 de 2020 y Decreto No. 1860 de
2021, presenta invitacidn a quien le interese, a presentar propuesta para el proceso de seleccién de minima cuantia, cuyo
valor no excede del 10% de la menor cuantia, bajo los siguientes parametros:

AVISO IMPORTANTE

Se informa a los interesados en participar en el presente proceso de seleccion, que la presentacion de observaciones y
oferta se debe realizar a través de la plataforma transaccional del proceso SECOP II.

1. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION.

Las adquisiciones de bienes, servicios y obras cuyo valor no exceda del diez por ciento (10%) de la menor cuantia de la entidad
contratante, independientemente de su objeto, se determinan por las reglas exclusivamente definidas en el articulo 94 de la
Ley 1474 de 2011, reglamentada por los articulos 2.2.1.2.1.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, el cual constituye el
procedimiento aplicable a las adquisiciones que no superen el valor enunciado.

En este orden de ideas, la modalidad de seleccidon escogida es la contratacién de minima cuantia, por no superar esta
contratacion el 10% de la menor cuantia de la entidad, determinado por el presupuesto anual del Municipio del Guamo-Tolima,
vigencia 2026.

A partir de la fecha, los estudios previos y la presente invitacidon se encuentran a disposicién para su consulta en la, Oficina de
la Direccién Administrativa de Contratacidn del Municipio y en el SECOP Il, de conformidad con el Decreto No.1082 de 2015.

Con la sola firma de esta invitacidon por parte del funcionario competente, se entiende aprobada la apertura del proceso
contractual por lo que no se requerira de acto adicional alguno

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR:
Consiste en “CONTRATAR LOS SERVICIOS MEDICOS ESPECIALIZADOS PARA LA PRACTICA DE EXAMENES MEDICOS

OCUPACIONALES Y EXAMENES COMPLEMENTARIOS PARA LOS FUNCIONARIOS DE LA ADMINISTRACION MUNICIPAL DEL
GUAMO TOLIMA”.

a. CLASIFICACION DEL BIEN O SERVICIO CONFORME AL CLASIFICADOR UNSPSC
En cumplimiento a lo establecido en el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.1.5.1 Decreto No. 1082 de 2015, se establece por parte

de la secretaria ejecutora que la identificacidén del objeto a contratar en el cuarto nivel del Clasificador de Bienes y Servicios
es el siguiente:

SEGMENTO FAMILIA CLASE PRODUCTO NOMBRE
85000000 85120000 85122200 85122201 Valoracién del estado de salud individual
93000000 93140000 93141800 93141808 Servicio de Seguridad o Salud Ocupacional

Alcance: El alcance de la presente contratacién comprende el diseiio, desarrollo, ejecucién, documentacion y entrega de
productos orientados a obtener la politica para la Proteccién de Datos Personales (PDP), en la Alcaldia Municipal del
Guamo Tolima.

3. CONDICIONES TECNICAS DEL OBJETO A CONTRATAR

Para la contratacidon de Prestacion de Servicios, la Entidad contratara con la persona que esté en capacidad de ejecutar el
objeto y que cuente con la idoneidad o la experiencia necesaria, condiciones que para la presente contratacion ya han sido
verificadas por la administracién municipal a través del ordenador del gasto.

El valor del presente contrato cumple con los pardmetros establecidos por el Municipio del Guamo- Tolima, frente a la
necesidad de la prestacion de los servicios requeridos.
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ESPECIFICACIONES TECNICAS;

OBJETO

Prestar los servicios de realizacion de exdmenes médicos ocupacionales peridédicos, con sus respectivos examenes
complementarios de audiometria y optometria, para cuarenta y siete (47) funcionarios de la Alcaldia Municipal del Guamo —
Tolima, en cumplimiento de la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ALCANCE DEL SERVICIO
El contratista debera realizar a cada funcionario:

- Examen médico pre-ocupacional o de pre-ingreso
- Audiometria tonal.
- Evaluacién de optometria.

Los resultados deberdn ser entregados de manera individual y con el respectivo concepto de aptitud ocupacional.

El oferente debera:

- Contar con habilitacidn vigente para la prestacidn de servicios de salud.

- Tener profesionales con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando aplique.

- Cumplir con la Resolucién 2346 de 2007 y demads normas que la modifiquen o sustituyan.

- Garantizar la confidencialidad de la historia clinica ocupacional.

- Entregar conceptos de aptitud ocupacional individuales.

- Remitir informe estadistico general de condiciones de salud, sin vulnerar la reserva de la historia clinica.
- Realizar los exdmenes ocupacionales en las instalaciones de la Alcaldia.

PRODUCTOS A ENTREGAR

- Concepto de aptitud ocupacional de cada funcionario.

- Resultados de audiometria.

- Resultados de optometria.

- Informe consolidado para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Base de datos de los funcionarios evaluados.

NORMATIVIDAD APLICABLE
El servicio debera ejecutarse conforme a la siguiente normatividad:

- Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema General de Riesgos Laborales.

- Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

- Resolucién 2346 de 2007, que regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido de las
historias clinicas ocupacionales.

- Resolucidén 0312 de 2019, por la cual se establecen los estdndares minimos del Sistema de Gestidn de Seguridad y Salud en
el Trabajo

3. NATURALEZA JURIDICA DEL PROCESO.

El presente proceso se realiza en los términos fijados por el numeral 5 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, modificada por
el articulo 30 de la Ley 2069 del 31 de diciembre de 2020 y Decreto No. 1860 de 2021. Conforme a lo dispuesto en los articulos
2.2.1.2.5.1y 2.2.1.2.1.5.2 del Decreto No. 1082 de 2015.

4. NATURALEZA DEL CONTRATO.

El contrato que resulta del proceso de seleccién corresponde a una PRESTACION DE SERVICIO.

5. DERECHOS DEL CONTRATISTA

1. Recibir el pago del contrato en los términos pactados en la comunicacién de aceptacién.
2. Los demas que establezca la Ley.
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6. OBLIGACIONES DE LAS PARTES:
6.1. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

6.1.1. OBLIGACIONES GENERALES:

w

Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su propia

Responsabilidad, por lo tanto, no existe ni existiré ningun tipo subordinacién, ni vinculo laboral alguno

entre el contratista y el Municipio.

Responder sin perjuicio de la respectiva Garantia Unica de Cumplimiento, por los servicios y bienes objeto del
contrato.

Responder ante terceros por los dafios que se ocasionen y que provengan de causas que le sean imputables.
Ejecutar las demas actividades que sean necesarias para lograr un total y fiel cumplimiento del objeto, el alcance y
las obligaciones contratadas, aunque no estén especificamente sefialadas en el presente documento, siempre y
cuando las mismas correspondan a la naturaleza y objeto del contrato.

Salvaguardar la informacion confidencial que obtenga o conozca en el desarrollo de sus actividades, salvo
requerimiento expreso de autoridad competente.

Entregar al supervisor del control de ejecucion del contrato los informes que se soliciten sobre cualquier aspecto
y/o resultados obtenidos en cada actividad encomendada cuando asi se requiera.

Atender, los requerimientos, instrucciones y/o recomendaciones que durante el desarrollo del contrato le imparta
el Municipio, a través del supervisor del mismo, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones
Guardar estricta reserva sobre toda la informacidn y documentos que tenga acceso, maneje en desarrollo de su
actividad o que llegue a conocer en desarrollo del contrato y que no tenga el caracter de publica

6.1.2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

10.

11.

12,
13.

El contratista debe prestar el servicio con personal competente, debidamente calificado y certificado, de acuerdo
con lo establecido en la normatividad legal vigente (Resolucién N° 2346 de 2007 expedida por el Ministerio de
Proteccion Social) y demas normas que reglamentan la prestacion de servicio de salud.

Para la realizacion de los exdmenes médicos ocupacionales y complementarios, los profesionales deben contar con
licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) vigente y registro médico respectivo.

Disponer de la logistica y tecnoldgica idénea necesaria para realizar cada uno de los examenes médicos solicitados

Realizar las siguientes evaluaciones médicas ocupacionales de los empleados publicos:

Evaluacidn médica pre-ocupacional o de pre-ingreso

Evaluaciones médicas ocupacionales periddicas (programadas o por cambios d ocupacién)

Emitir informe de condiciones de salud y programas de vigilancia epidemioldgica, segun el estado de salud de los
trabajadores, incluidos los que ya cuentan con seguimiento médico por accidente de trabajo o enfermedad de origen
laboral.

Contar con la respectiva licencia para prestar los servicios de aplicacién e informe de baterias de riesgo psicosocial,
profesional en psicologia con especializacién en salud ocupacional.

Dar cumplimiento al articulo 2 de la Resolucién N° 819 de 2009 “Custodia y entrega de las evaluaciones médicas
ocupacionales y de las historias clinicas ocupacionales”

El contratista y los profesionales que realicen los examenes, deben respetar la reserva de la historia clinica
ocupacional y solo remitira a la Alcaldia del Guamo, el certificado médico, indicando las restricciones existentes y
las recomendaciones o condiciones que se requiere adaptar para que el funcionario pueda desempefiar las
funciones.

El contratista debe facilitar la verificacidn el certificado médico periddico de forma fisica o digital maximo a los dos
(02) dias habiles siguientes a realizado el examen.

El municipio, por medio del supervisor del contrato, podra solicitar el cambio del personal ofrecido en cualquier
momento a partir de la suscripcién del contrato, el cual debera ser sustituido inmediatamente por el contratista por
uno con iguales o mejores capacidades, condiciones y calificaciones en respuesta a lo solicitado por la entidad.

El contratista debera notificar al supervisor del contrato lo cambios que se presenten en la prestacidn del servicio
en relacién a la atencion de los profesionales y remitir dentro de los dos (02) dias posteriores al cambio la
documentacién que acredite los profesionales.

Garantizar un servicio de excelente calidad.

Una vez practicada la evaluacion médica ocupacional, el contratista debe entregar al servidor publico copia de las
evaluaciones médicas ocupacionales practicadas (incluyendo el resultado de cada uno de los examenes practicados),
dejando la respectiva constancia de su recibo.
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14. Dar cumplimiento a las demas condiciones legales y reglamentarias aplicables a esta actividad.
15. Las demas obligaciones que contribuyan a garantizar el cabal cumplimiento y ejecucidon del servicio a prestar

REPERCUSIONES LABORALES

e El MUNICIPO DEL GUAMO - TOLIMA, no asume responsabilidades ni vinculos de caracter laboral ni profesional con
el contratista, quien deberd directamente ejecutar el contrato.

DERECHOS DE AUTOR

e EI MUNICIPO DEL GUAMO - TOLIMA, serd el Unico duefio de la informacidn investigada, procesada y de resultados
de los procesos adelantados por el presente contrato y el contratista se abstendra de utilizar dicha informacion en
cualquier otra actividad, sin la autorizacion expresa y escrita de la entidad.

6.2. OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:

1. Suministrar al CONTRATISTA la informacién y demas elementos necesarios para el cabal cumplimiento del contrato,
facilitarle las condiciones que le permitan cumplirlo en la forma, oportunidad y coordinar al interior de sus
dependencias y funcionarios lo necesario con la misma finalidad.

2. Una vez se surta el proceso de contratacion estatal asignarle un Supervisor a través de quien la Administracion
municipal mantendra la interlocucién permanente y directa con el CONTRATISTA.

3. Ejercer el control sobre el cumplimiento del contrato a través del Supervisor designado para el efecto, exigiéndole
la ejecucién idénea y oportuna del objeto a contratar.

4. Adelantar las gestiones necesarias para el reconocimiento y cobro de las sanciones pecuniarias y garantias a que
hubiere lugar, para lo cual el Supervisor dara aviso oportuno a la Administracién Municipal sobre la ocurrencia de
hechos constitutivos de mora o incumplimiento.

5. Pagar el valor del contrato al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades presupuestales
previstas para el efecto.

6. Solicitary recibir informacién técnica respecto del bien o servicio y demdas del CONTRATISTA en desarrollo del objeto
del contractual.

7. Verificar el pago oportuno y vigente al Sistema de Seguridad Social de las personas y trabajadores que ejecuten la
obra, por parte del Supervisor.

8. Suscribir las actas necesarias durante la ejecucion del contrato.

9. Realizar el acta de liquidacion del contrato.

10. Las demas derivadas de la naturaleza del Contrato, que se requieran para su debida ejecucion.

11. Poner a disposicién del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la ejecucion y entrega del objeto
contratado.

7. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO:
El contrato se ejecutara en el municipio del Guamo-Tolima.
8. SUPERVISION DEL CONTRATO:

El control y vigilancia del contrato que se derive de este proceso estd a cargo de MARIA CAMILA VILLANUEVA VERA en su
calidad de Directora de Talento Humano y Control Disciplinario, y/o quien haga sus veces y/o quien el ordenador del gasto
designe, quien firmara el(as) acta(s) de liquidacién, en caso de que se requiera y a su vez liderard la supervision y dara
respuesta a las solicitudes que se formulen durante la ejecucidon del contrato, de conformidad con lo descrito en el Manual
de Contratacion de la Alcaldia Municipal.

El contratista debera respetar, facilitar y acatar los requemamientos y observaciones del supervisor la cual estd autorizada
para impartir instrucciones u érdenes al contratista sobre asuntos de su responsabilidad relacionados las actividades y este
estard obligado a cumplirlas. Todas las comunicaciones u érdenes del supervisor al contratista, seran expedidas o ratificadas
por escrito.

9. TERMINO DE DURACION, EJECUCION Y VIGENCIA:

NIT: 890.702.015-2
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El plazo de ejecucion serad desde la suscripcidn del acta de inicio hasta por el término de TREINTA (30) DiAS CALENDARIO
contados a partir de la firma del acta de inicio.

Adicional al plazo maximo estimado para la ejecuciéon del objeto contractual, existird un plazo de cuatro (4) meses, durante
el cual se realizara la liquidacién del contrato.

Si durante la ejecucidn del contrato se presentan situaciones no previstas, ajenas al control del contratista, que alteren el
progreso normal del contrato, éste podra comunicar tales hechos por escrito al municipio, a través del interventor que el
alcalde o su delegado designe para tal efecto y solicitar con base en ello prérroga del plazo.

EL MUNICIPIO después de estudiadas las situaciones no previstas y las causas que las originan, podra conceder la prérroga
del plazo. En tal caso, se suscribiran las cldusulas modificatorias y se ampliard la garantia correspondiente.

10. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y PRESUPUESTO OFICIAL.

La ejecucion del contrato esta financiada con recursos provenientes del presupuesto municipal, correspondiente a la vigencia
del afio 2026, y para ello se cuenta con el certificado de disponibilidad Presupuestal: CDP 202608040003 del 04 de agosto de
2026.

EL MUNICIPIO del Guamo ha estimado el presupuesto oficial maximo para el cumplimiento del presente objeto contractual
en la suma de CINCO MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE ($5.700.000)

10.1. Impuestos y tributos Nacionales y Municipales:

Los impuestos y tributos que debe asumir el contratista, son los establecidos en las normas tributarias vigentes y que se
causen en el desarrollo de la actividad objeto del presente contrato y, teniendo en cuenta la condicién tributaria del
proponente seleccionado.

El contrato a suscribir como resultado del presente proceso, es un contrato con una Entidad Publica del orden territorial y
cuya actividad se adelantard en el lugar estipulado por el Supervisor del contrato; Al momento de cada uno de los pagos, se
practican las retenciones en la fuente establecidas en las normas vigentes a saber: retencion en la fuente de renta, retencion
en la fuente de IVA, y demds retenciones de impuestos municipales, como se establece a continuacién:

Para efectos de presentar la propuesta econdmica, se debe tener en cuenta los siguientes tributos nacionales y municipales
que deben ser asumidos por el contratista con ocasion del contrato que se suscriba y Para la legalizacién y ejecucion del
contrato se deben pagar los siguientes impuestos municipales seglin corresponda.

Descuentos: La Alcaldia Municipal del Guamo — Tolima, efectuard los descuentos de Ley del orden Nacional y Municipal
vigentes, de acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el Contratista a la Entidad y con la actividad objeto del
Contrato.

Descuentos Municipales

Acorde ala
actividad
Rete ICA desarrollada.|Aplica a las demas Tipologias contractuales.

Acorde ala
actividad
Retencidn en la fuente |desarrollada|Aplica a las demas Tipologias contractuales.

Para la legalizacion del contrato resultante del presente proceso, se requiere el pago de las siguientes Estampillas Municipales

Estampillas Municipales

Aplica para todas las tipologias contractuales (Aplica
Estampilla Pro Cultura 2% OPS)
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Estampilla Pro Adulto mayor 4% A partir de 2 SMLMV (Aplica OPS)

Aplica a las demas Tipologias contractuales. No aplica
Tasa Pro deporte 2% para Prestacion de Servicios
Estampilla para la Justicia Aplica a las demas Tipologias contractuales. No aplica
Familiar 2% para Prestacion de Servicios
Fondo de seguridad 5% Contratos de obra

NOTA: En caso de que existan o surjan nuevos Acuerdos del Concejo Municipal, que deroguen o modifiquen
parcialmente las disposiciones.

e Industriay comercio conforme a la tarifa establecida para dicha actividad en el Acuerdo No. 008 de 2018 “Por el cual
se adopta el estatuto de rentas, la normatividad sustantiva tributaria, el procedimiento tributario y el régimen
sancionatorio tributario para el Municipio del Guamo.

e En el evento en el cual el contratista pertenezca al régimen comun la administracion ademas descontara el 15% a
titulo de retencidn de IVA conforme lo establece la Ley.

e Entodo caso la administracion municipal al momento de aplicar los descuentos tendra en cuenta lo establecido en
el articulo 476 del Estatuto Tributario Nacional.

11. IDENTIFICACION DEL CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

DISPONIBILIDAD |RUBRO FUENTE VALOR VALOR A
AFECTAR

CDP20260804000 2.1.2.02.02.009.02

3 ADQUISICION DE SERVICIOS SOCIALES;
SERVICIOS EDUCATIVOS; SERVICIOS DE
SALUD; SERVICIOS CULTURALES Y
DEPORTIVOS — GASTOS DE BIENESTAR
SOCIAL EMPLEADOS Y FUNCIONARIOS

1.2.1.0.00-  INGRESOS
CORRIENTES DE LIBRE| $5.700.000 | $5.700.000
DENOMICACION

TOTAL $5.700.000 | $5.700.000

El Municipio realizara las retenciones de acuerdo a la ley en materia tributaria y el Estatuto Tributario Municipal Vigente.
12. FORMA DE PAGO:

El Municipio pagara al contratista el valor resultante del proceso asi: El 100% una vez entregados la totalidad de los items
requeridos por parte del contratista y presentacion del informe final (en medio fisico y magnético), recibido a entera
satisfaccion por el supervisor, previo ingreso de los bienes y/o productos a Almacén y sus respectivos soportes de seguridad
social y demas conforme a lo exigido en el respectivo contrato. El pago esta sujeto a la disponibilidad de recursos, de acuerdo
al Programa Anual Mensualizado de Caja (PAC) que presente la Secretaria de Hacienda y Tesoreria.

Para el pago se requiere de la acreditacion que el contratista se encuentra al dia en el pago de aportes parafiscales relativos
al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacién familiar, cuando
corresponda, de conformidad con las Leyes 828 de 2003, 1122 de 2007, en concordancia con el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007 y demas normas reglamentarias y complementarias.

NOTA 1: El pago estd sujeto a la disponibilidad de recursos que presente la Secretaria de Hacienda y Tesoreria

NOTA 2: En ningun caso el contratista podra alegar derecho de turno, cuando los soportes para el pago hayan sido
presentados en forma incompleta o se encuentren pendientes del cumplimiento de requisitos previstos en el contrato del
cual se deriva.
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NOTA 3: El MUNICIPIO DEL GUAMO-TOLIMA, dara aplicacion a las estipulaciones de los articulos 11 y 12 de la Ley 2024 de
2020 — Por medio de la cual se adoptan normas de Pago en plazos justos en el ambito mercantil y se dictan otras disposiciones
en materia de pago y facturacion — que sefialan:

Articulo 11. Procedimiento de facturacién y pago de obligaciones por parte del Estado. El Estado debera ajustar sus
procedimientos y politicas de facturacidn y pago a lo dispuesto en la presente ley. Los contratos que requieran verificacién
de cumplimiento de bienes y servicios, facturas y documentos soporte, los mismos deberdn realizarse dentro del plazo
establecido en la presente ley. En caso de que el Estado requiera del contratista alguna correccién o subsanacién en el
cumplimiento de sus obligaciones, dicha solicitud interrumpira el cdmputo del plazo para pago justo, el cual se continuara
calculando a partir del dia siguiente en que el contratista realice los ajustes o subsanacion en el cumplimiento de sus
obligaciones. Si dentro de los procedimientos de solicitud el contratista requiere algiin documento por parte del Estado, sera
responsabilidad de la entidad estatal emitir dichos documentos de forma oportuna dentro de los plazos dispuestos en la
presente ley, y en ningln caso se podran extender dichos plazos por la demora en la expedicidn de dichos documentos.”
“Plazos maximos de pago en contratos estatales. En los contratos regidos por el Estatuto General de Contratacion de la
Administracidon publica, que celebren las entidades estatales con una micro, pequefia o mediana empresa, segun la
normatividad vigente, los pagos deberan realizarse en un plazo maximo de sesenta (60) dias calendario siguientes, a la
aceptacion de la factura.”

13. REQUISITOS HABILITANTES DE INDOLE JURIDICO Y TECNICO
13.1. REQUISITOS HABILITANTES DE INDOLE JURIDICO:
1. CARTA DE PRESENTACION

Debe estar firmada por el proponente personal natural, o el representante legal de la persona juridica o, por el representante
de la unién temporal o consorcio o el apoderado cuando la oferta se presente a través de esta figura, en los términos
sefialados en el (Anexo No. 1.)

En la carta de presentacion de la propuesta Anexo No.1, el proponente manifestara bajo la gravedad del juramento que no
esta incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad o en las prohibiciones establecidas en la
Constitucion Politica o en la Ley.

En el caso de los consorcios o uniones temporales, la manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso
en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad, o en las prohibiciones. Establecidas en la Constitucidn Politica,
o en la Ley, manifestacion que se hard por cada uno de los representantes de los miembros que integran el consorcio o la
unién temporal.

2. CERTIFICADO CAMARA DE COMERCIO.
2.1 PERSONAS JURIDICAS. CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION LEGAL.

Si la propuesta la presenta una persona juridica, anexara el original y/o Copia del certificado de existencia y representacion
legal, expedido por La Camara de Comercio dentro de los treinta (30) dias calendarios anteriores al cierre del proceso de
seleccidon, donde conste quien ejerce la representacién legal y las facultades del mismo.

En dicho certificado se acreditara que el objeto social proponente le permite ejecutar el objeto del presente proceso y que
la persona juridica tendra una duracion no inferior a la duracion del contrato, demostrando en su objeto social la actividad
relacionada al presente objeto contractual.

Cuando el monto de la propuesta fuere superior al limite autorizado al representante legal, el proponente anexara la
correspondiente autorizacién impartida por la junta de socios o el estamento de la sociedad que tenga esa funcién y que lo
faculte especificamente para presentar la propuesta en este proceso y celebrar el contrato respectivo, en caso de resultar
seleccionado.

En el evento que del contenido del certificado expedido por la CAmara de Comercio, se haga la remision a los estatutos de la
sociedad para establecer las facultades del representante legal, el proponente anexara copia de la parte pertinente de dichos
estatutos, y si de esto se desprende que hay limitacion para presentar la propuesta en cuanto a su monto, se adjuntara la
autorizacién especifica para participar en este proceso y suscribir el contrato con LA CANTIDAD, en caso de resultar
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seleccionado. Si la propuesta se presenta a nombre de una sucursal, se anexara los certificados tanto de la sucursal como de
la casa principal. En propuestas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea persona
juridica, cada uno de ellos o el integrante respectivo, aportara certificado correspondiente.

2.2 PERSONAS NATURALES.
Si la propuesta la presenta una persona natural, debe anexar copia simple de su documento de identificacion.
2.3 DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

Los consorcios o uniones temporales podran estar compuestos por personas naturales y/o juridicas y de conformidad con los
articulos 7 de la Ley 80 de 1993 y, ademas con los siguientes requisitos:

a) Los proponentes indicaran si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal y, en el caso de uniones temporales,
sefialaran los términos y extension de la participacion en la propuesta y en la ejecucién del contrato, los cuales no podran ser
modificados sin el consentimiento previo del MUNICIPIO del Guamo — Tolima.

b) El consorcio o unién temporal debe tener una vigencia igual a la del contrato y un (1) afio mas.

Los miembros del consorcio o de la unién temporal deberdn presentar el documento de constitucion, el cual debera expresar
claramente su conformacién, las reglas basicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, es igualmente su
deseo de participar en la presentacidn conjunta de la propuesta y suscribir el contrato. A su vez, designara a la persona que
actuara como representante del consorcio o de la unién temporal.

De conformidad con lo anterior el documento constitutivo de consorcio o unidn temporal, para dar cumplimiento de lo
establecido en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, deberd contener como minimo:

a) Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo o consorcio temporal.

b) Designar la persona, que, para todos los efectos, representara el consorcio o la unién temporal.

c) Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los miembros del consorcio o la uniéon temporal y sus
respectivas responsabilidades.

d) Sefialar en forma clara y precisa, en el caso de la unidon temporal, los términos y extensién de la participacion en la
propuesta y en ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la ejecucion del contrato, los cuales no
podran modificados sin el consentimiento previo del Municipio de Guamo-Tolima.

e) Sefalar la duracion del mismo que no debera ser inferior a la duracién del contrato y un afio mas.

f) Deberd indicar que este no podra, en ningln caso, haber cesion del contrato entre quienes integran el consorcio o la
unién temporal.

g) Si los miembros del consorcio o la unién temporal o alguna de ellos, es persona juridica, debe adjuntar a la propuesta
el certificado de existencia y representacién legal, atendiendo lo exigido para estos documentos en el presente pliego de
condiciones.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 11 del Decreto No. 3050 de 1997, los integrantes del consorcio o unién temporal en
el documento de constitucion y para efectos del pago, en relacion con la facturacién deben manifestar:

a) Si la va efectuar en representacion del consorcio o de la union temporal uno de sus integrantes, en este caso debe
informar el nimero del NIT de quien factura.

b) Si la facturacidon la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o de la union
temporal, deben informar el numero de NIT de cada uno de ellos y participacion de cada uno en el valor del contrato.
c) Sila va a realizar el consorcio o la unién temporal con su propio NIT.

En este ultimo caso, de resultar favorecido con el presente proceso, dentro de los (3) dias habiles siguientes a la notificacion
de la adjudicacidn, la unidn temporal o el consorcio, debe remitir el NIT correspondiente y ademas debe sefialar el porcentaje
o valor del contrato que corresponda a cada uno de los integrantes, el nombre o razén social y el NIT de cada uno de ellos.

3. _ACREDITACION DE APORTES A LA SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES EN CUMPLIMIENTO ARTICULO
23 DEL DECRETO 1703 DE 2002, ARTiCULO 50 LEY 789 DE 2002, ARTiCULO 12 LEY 828 DE 2003, ARTICULO 23 LEY
1150 DE 2007, LEY 1562 DE 2012 Y DECRETO 723 DE 2013:
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Acreditar con documentos que el proponente persona natural o juridica o cada uno de los consorciados o unidos temporales,
se encuentran al dia en los pagos del Sistema de Seguridad Social Integral en Salud (Salud, Pensién, Riesgos Laborales) y
parafiscales, cuando corresponda. (Articulo 23, Decreto No. 1703 de 2002. Articulo 50 Ley 789 de 2002, Articulo 1 Ley 828 de
2003, Articulo 23 Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y Decreto No. 723 de 2013).

1) Para el caso de personas juridicas se aplicard lo complementado en el inciso tercero del articulo 50 de la Ley 789 de
2002, el cual establece: “ cuando la contratacidn se realice con personas juridicas, se deberd acreditar el pago de los
aportes de sus empleados, a los mencionados mediante certificacién expedida por el revisor fiscal, cuando este exista de
acuerdo con los requerimientos de Ley, o por el representante legal durante un lapso equivalente al que exija el respectivo
régimen de contratacidn para que se hubiera constituido la sociedad, el cual en todo caso no sera inferior a los (6) meses
anteriores a la celebracion del contrato. En el evento en que la sociedad no tenga mas de seis (6) meses de constituida,
deberd acreditar los pagos a partir de la fecha de constitucion.

2.) Para el caso de personas naturales se acreditard este requisito mediante la presentacidn de la planilla integrada de
liguidacion de aportes debidamente pagada.

La informacion prestada en el desarrollo del presente numeral se entiende suministrada bajo la gravedad de juramento,
respecto a su fidelidad y veracidad. El Municipio de Guamo-Tolima, verificard Unicamente la acreditacion del respectivo
pago a la fecha de presentacién de la propuesta y a la fecha de la suscripcidon del contrato, sin perjuicio de los efectos
generados ante las entidades recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.

4. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO.

El proponente, o cada uno de los integrantes del consorcio o unidn temporal, segln sea el caso, presentaran el certificado
de Registro Unico Tributario — RUT ACTUALIZADO, expedido por la Direccién de Impuesto y Aduanas Nacionales DIAN,
Ademas de lo anterior, el proponente debera tener inscrito como actividad comercial, aquellas que permitan la realizacion
del objeto de este proceso.

En caso de consorcio o uniones temporales, se debe cumplir con esta exigencia para cada uno de sus integrantes.

5. BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES EXPEDIDO POR LA CONTRALORIA GENERAL DE LA REPUBLICA (VERIFIACION POR
LA ENTIDAD).

El proponente debera presentar certificado de antecedentes de responsabilidad fiscal Vigente (1 mes) para la persona
natural, para la persona Juridica se debera presentar tanto del representante legal como de la persona Juridica. En caso de
consorcio o unién temporal se debera anexar el certificado de cada uno de los integrantes

6. CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS DE LA PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION. (VERIFIACION POR
LA ENTIDAD).

El proponente debera presentar certificado de antecedentes disciplinarios Vigente (1 mes) para la persona natural, para el
caso de persona juridica se debera presentar tanto del representante legal, como la persona juridica. En caso de consorcio o
unién temporal se debera anexar certificado de cada uno de sus integrantes.

7. DE ANTECEDENTES JUDICIALES:

El proponente debera presentar certificado de antecedentes de Policia Vigente (1 mes) para la persona natural, para el caso
de persona juridica se deberd presentar tanto del representante legal como persona juridica. En caso de consorcio o unién
temporal debera anexar certificado de cada uno de sus integrantes.

8. CERTIFICADO DE MEDIDAS CORRECTIVAS

El proponente debera presentar certificado de Medidas correctivas Vigente (1 mes) para la persona natural, para el caso de
persona juridica se debera presentar tanto del representante legal como persona juridica. En caso de consorcio o union
temporal deberd anexar certificado de cada uno de sus integrantes.

9. COPIA DE LA CEDULA DE CIUDADANIA.
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Las personas naturales y los representantes legales de las personas juridicas, consorcios o uniones temporales de los
proponentes, nacionales o extranjeros, deberan anexar copia del documento de identidad, esto es, copia de la cédula de
ciudadania o de la cédula de extranjeria, segun corresponda.

10. COMPROMISO ANTICORRUPCION

El proponente debera Diligenciar el Formato No 3

11. CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INMERSO EN INHABILIDADES O INCOMPATIBILIDADES

Manifestacion bajo la gravedad del juramento de no encontrarse incurso en ninguna de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad, o en las prohibiciones establecidas en la Constitucién Politica, o en la Ley, que se hara en el Formato No.4
por cada uno de los proponentes, representantes de los miembros que integran el consorcio o la unién temporal.

12. LIBRETA MILITAR. Hombres menores de 50 afios

13. REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROSOS (REDAM)

El Registro de Deudores Alimentarios Morosos - REDAM, es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a
través de la Ley 2097 de 2021, que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan
suscrito titulos alimentarios. Segun lo dispuesto por la Ley 2097 del 2 de Julio de 2021, el proponente persona natural o el
representante legal de la persona juridica nacional o extranjera y cada uno de los integrantes, cuando se trata de consorcio
0 unidén temporal, seglin el caso, deberd aportar certificacién de no encontrarse inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios o Morosos, expedido por el Ministerio de Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones. Dicho certificado
tendra una fecha de expedicion de treinta (30) dias calendario contados a partir de la fecha del cierre

14. HOJA DE VIDA DE LA FUNCION PUBLICA:

Debe presentar con la propuesta Formato diligenciado de la Hoja de Vida de la Funcién Publica.

13.2. REQUISITOS DE EXPERIENCIA

Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en la presente invitacion.

Por los servicios requeridos, estos deben ser ejecutados por una persona natural o juridica que acredite capacidad, idoneidad,
experiencia y disponibilidad para desarrollar el objeto contractual.

EXPERIENCIA ACREDITADA

El proponente debera acreditar la experiencia en dos (2) contratos celebrados con entidades publicas o privada, cuyo objeto
corresponda a la prestacion de servicios de exdmenes médicos ocupaciones cuya sumatoria de valores debera ser igual o
superior el presupuesto oficial del presente proceso de seleccidon expresado en SMMLYV a la fecha de suscripcion de los
contratos aportados.

Para validar la experiencia debera presentar copia del contrato o certificaciones y/o acta de recibo final que cumpla con los
siguientes requisitos:

e Nombre de la entidad o persona contratante que certifica.

e Nombre del proponente o contratista a quien se le expide la certificacion.

e Objeto del contrato.

e Valor total del contrato.

e Paralos contratos ejecutados en union temporal se debe certificar el porcentaje de participacion.
e  Fecha de suscripcidn y/o terminacién del contrato.

o Nombrey firma de la persona competente que expide la certificacion.
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a) Para el caso de consorcios o uniones temporales, se tendra en cuenta la experiencia sumada de sus integrantes. El
caso consorcios o uniones temporales, si la experiencia se acredita través de uno o varios integrantes, se tendra en
cuenta los siguientes:

e Enelcaso estructura plural, uno de los integrantes del proponente debera aportar como minimo el veinticinco (25%)
por ciento de la experiencia solicitada. De igual manera, para que esta experiencia sea aceptable, dicho integrante
deberd tener una participacién minima en la Estructura Plural que se presenta para este proceso de seleccidn del
veinticinco por ciento (25%). En caso de Unidn temporal, este integrante debera estar incluido cémo ejecutor de las
actividades para las cuales presento la experiencia solicitada.

e Para el presente proceso el o los integrantes del proponente plural que aporten la experiencia, deben tener un
porcentaje de participacién en el Consorcio o Unién Temporal MiINIMO del Veinticinco (25%) cada uno.

b) En caso acreditar experiencia a través de facturas, las mismas deberan haber sido expedidas conforme a la ley, esto
es, con resolucién de aprobacién y/o autorizaciéon de facturacion de la DIAN.

c) Para contratos cuyo objeto alcance, contemplen actividades adicionales diferentes a las solicitadas como
experiencia, solo serd valido el monto del contrato con respecto al valor de las actividades solicitadas como
experiencia y en los documentos soporte debera encontrarse claramente identificada la cuantia de las actividades
consideradas como experiencia.

d) El Municipio del Guamo-Tolima, se reserva el derecho de verificar la informacion contenida en las respectivas
certificaciones. Cualquier informacidon que se determine como no veraz, luego de hacer las verificaciones
pertinentes, sera motivo de rechazo de la propuesta y si es alterada o falsa, se remitira a las autoridades
competentes, para lo de su competencia.

NOTA 1: En el caso que el proponente, no cumpla con la exigencia de la experiencia especifica solicitada, la propuesta sera
rechazada.

NOTA 2: Se hace la salvedad que todos los requisitos planteados en los criterios de seleccidn de la oferta mas favorable seran
objeto de comparacién con otras propuestas por lo cual no podran ser subsanables si no se allegan con la propuesta inicial
en debida forma.

NOTA 3: La Alcaldia Municipal se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacidn, la informacidn
suministrada por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes como por ejemplo las certificaciones
correspondientes.

No sera considerada la experiencia adquirida en calidad de subcontratista.
13.3 REQUISITOS TECNICOS

REGISTRO ESPECIAL DE PRESTADORES DE SERVICIOS DE SALUD (REPS): El proponente

El proponente debera contar al momento de presentacion de la propuesta y anexar el respectivo registro especial de
prestadores de servicios de salud (REPS) y tener habilitado el codigo 423 — Seguridad y Salud en Trabajo, cddigo 407 Medicina
del Trabajo y Medicina Laboral, codigo 337 optometria, para las valoraciones médicas y valoraciones complementarios,
conforme a lo estipulado en la resolucién 3100 de 2019.

14. CIERRE DEL PROCESO Y ENTREGA DE PROPUESTAS

El plazo para el recibo de propuesta es aquel comprendido entre la fecha sefialada para la apertura del proceso y fecha y hora
establecida para la presentacion de ofertas, sefialado en el cronograma del proceso y debe presentarse Unicamente por la
plataforma SECOP II.

Es responsabilidad del oferente, ingresar a la plataforma transaccional con la debida antelacion para el cargue de su
propuesta. En caso de falla de la plataforma, se debe tener en cuenta la guia de indisponibilidad de Colombia Compra
Eficiente e informar oportunamente mediante correo a contratacion@elguamo-tolima.gov.co

1. Los documentos de verificacion juridica, técnica y econdmica deberan ser cargados en la plataforma del SECOP Il en su
totalidad, hasta el dia y hora fijados para el cierre del proceso de conformidad con el cronograma dispuesto en la plataforma
del SECOP II.

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co


mailto:contratacion@elguamo-tolima.gov.co

FORMATO: PROCESO DE SELECCION DE

Alcaldia MINIMA CUANTIA
del Guamo

Pagina 12 de 35

N\ /L

2. Si se presentan propuestas en consorcios o unién temporal, cada uno de sus integrantes debera presentar individualmente
los documentos que acrediten su capacidad, existencia y representacion legal, junto con el documento de constitucion de
Consorcio o Union Temporal.

3. La propuesta debe estar firmada por el proponente o por el representante legal del proponente en caso de personas
juridicas, consorcio o uniones temporales o por el apoderado constituido para el efecto, segun el caso.

4. La Oferta Econdmica diligenciada en la plataforma SECOP Il para el presente proceso, debera ser expresada en pesos
colombianos con IVA incluido (si aplica).

5. Las propuestas deberan tener una vigencia de noventa (90) dias habiles contados a partir de la fecha de entrega de la misma.
6. No se aceptaran propuestas complementarias o modificatorias, ni observaciones ni solicitudes de aclaraciones presentadas
con posterioridad a la entrega de la propuesta.

Nota 1: El registro de la propuesta en el SECOP Il constituye un compromiso entre el proponente y el Municipio del Guamo
segun el cual, dicha propuesta, permanece abierta para su evaluacién y aceptacion.

El registro de las propuestas se realizarda mediante la plataforma del SECOP II, por lo tanto, una vez efectuado el cierre de
presentacion de propuestas, la entidad procedera a publicar la lista de los oferentes que a la fecha y hora del cierre presentan
oferta

15. SOLICITUDES, MODIFICACIONES Y ACLARACIONES A LA INVITACION
Las solicitudes de aclaraciones deben ser radicadas de manera directa en la plataforma de SECOP II.

El Municipio del Guamo analizara las inquietudes presentadas por los proponentes, y cuando dichas solicitudes impliquen
modificaciones a la invitacidon o sus equivalentes, éstas se haran mediante ADENDAS NUMERADAS, publicadas en dias
habiles entre las 7:00 am y las 7:00 pm, tal como lo establece el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto No. 1082 de 2015, que
formaran parte del mismo y seran de obligatorio andlisis para la preparacién de la propuesta.

Este documento se publicard a través del portal SECOP Il. Podran expedirse adendas a mds tardar el dia habil anterior al
vencimiento del plazo para presentar ofertas a la hora fijada para tal presentacidn, salvo necesidad del servicio.

16. CONVOCATORIA A LAS MIPYME

En cumplimiento a lo establecido en el Decreto No. 1860 de 2021, que modifico la Subseccion 2 de la Seccién 4 del Capitulo
2 del titulo 1 de la parte 2 del libro 2 del Decreto No. 1082 de 2015, que modifico los articulos 2.2.1.2.4.2.2,2.2.1.2.4.2.3y,
2.2.1.2.4.2.4 del Decreto No. 1082 de 2015, La Entidad Estatal limitara la convocatoria a las MIPYME nacionales con minimo
un (1) afio de existencia la convocatoria del Proceso de Contratacién, independiente de su régimen de contratacién cuando:

1. El valor del Proceso de Contratacidon sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América
(US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo.

2. La Entidad Estatal ha recibido solicitudes de por lo menos dos (2) MIPYME colombianas para limitar la convocatoria a
MIPYME nacionales. La Entidad Estatal debe recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del
acto administrativo de apertura del Proceso de Contratacidn, o el que haga sus veces de acuerdo con la normativa aplicable
a cada proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las pueden realizar Mipymes, cuyo objeto social les permita ejecutar el
contrato, relacionado en el proceso contractual,

La Mipyme colombiana debe acreditar que tiene el tamafio empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro
mercantil

2) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan
obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co



FORMATO: PROCESO DE SELECCION DE

Alcaldia MINIMA CUANTIA
del Guamo

Pagina 13 de 35

N\ /L

Parala acreditacidon debera observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590
de 2000y el Decreto No. 1074 de 2015, o las normas que lo modifiquen sustituyan o complementen.

En todo caso, las Mipymes también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de
Proponentes, el cual deberd encontrarse vigente y en firme en el momento de su presentacion.

Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de
existencia y representacion legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes,
con una fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independiente de su régimen de contratacidn, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deben aceptar las ofertas
de MIPYME o de proponentes plurales integrados Unicamente por Mipyme.

LIMITACIONES TERRITORIALES

De conformidad con el paragrafo del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales independiente de su régimen
de contratacidn, los patrimonios autdénomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o
municipios en donde se va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los
que se refiere el articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto No. 1082 de 2015, modificado por el Decreto No. 1860 de 2021.

NOTA. Los requisitos y documentos deberan estar registrados en la plataforma SECOP I, en la fecha y hora establecida en el
cronograma.

AVISO MEDIANTE EL CUAL SE INDICA SI LA CONVOCATORIA ES O NO LIMITADA A MIPYME

Dentro del cronograma del proceso de seleccidn se establece la fecha limite para presentacidn de manifestacion en limitar
el mismo a Mipymes, y la oportunidad en la cual se publicara un aviso en el SECOP Il precisando si el proceso efectivamente
se limité a Mipyme o si podra participar cualquier otro interesado.

17. CRONOGRAMA

CRONOGRAMA ESTABLECIDO EN LA PLATAFORMA SECOP 2.

18. CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS

* No presentar la informacidn requerida en relacion con las condiciones y caracteristicas técnicas de los bienes
requeridos, conforme a las sefaladas en la presente invitacion.
* No presentar la informacidn requerida en relacién con obligaciones esenciales del contratista, conforme a las
sefialadas en la presente invitacién.
e Cuando no se presente la CARTA DE PRESENTACION de la oferta.
¢ La falta de capacidad juridica para presentar la propuesta a la fecha de cierre del PROCESO.
¢ Cuando la propuesta se reciba con posterioridad a la fecha y hora fijadas para el cierre del proceso, o sea
presentada en lugar distinto al seiialado.
e En el caso que el proponente se encuentre incurso en las causales de inhabilidad, incompatibilidad o
prohibiciones fijadas por la Constitucion y la Ley.
* No presentar la informacién o documentacion requerida en la presente invitacién para acreditar los requisitos
habilitantes o no subsanar la ausencia o indebida presentacion de los mismos, dentro del plazo establecido en el
cronograma.
* No presentar la informacién o documentacion requerida en la presente invitacién para la debida y correcta
evaluacién de las propuestas.
* En caso de que uno o mas socios, participen en dos o0 mas sociedades (de personas o andnimas no abiertas),
solo se evaluard la propuesta de aquella que haya sido pre sentada en primer lugar.
¢ Se eliminard la totalidad de las propuestas de cualquier proponente que presente mas de una propuesta, independiente.
¢ Cuando los documentos necesarios para la comparaciéon de la propuesta, presenten enmendaduras o correcciones
gue no aparezcan debidamente autorizadas con la firma del proponente o la de quien suscriba el
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documento.

¢ Cuando no se presente la garantia de seriedad de la oferta

¢ Cuando la propuesta incluya informacion o documentos que contengan datos falsos, tergiversados, alterados, inexactos o
tendientes a inducir a error.

¢ Cuando el formulario de propuesta econdémica no se diligencia en debida forma, cuando se modifique o no se incluya la
totalidad de los items.

establecido.

e Cuando supere el valor de los precios unitarios de alguno o algunos de los items ofrecidos con respecto al valor
establecido para cada item del presupuesto oficial.

¢ Cuando la propuesta se presente extemporaneamente o en lugar distinto al portal SECOP II.

* Cuando el proponente no presente la Propuesta Econdmica a través de la plataforma SECOP |l

e Cuando la Entidad haya requerido al proponente para subsanar y/o aclarar su oferta y éste no allegue los documentos
requeridos y/o no rinda las explicaciones solicitadas o los allegue fuera del plazo establecido por la entidad o por un medio
diferente a la plataforma transaccional SECOP II. Lo anterior de conformidad con lo ordenado en el articulo 5 de la Ley 1150
de 2007, modificado por el paragrafo 1 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

* En caso de no certificarse la indisponibilidad de la plataforma transaccional SECOP Il o no seguirse el protocolo
establecido para esta situacion en las guias establecidas por Colombia Compra Eficiente

NOTA 1: Si usted va a presentar su oferta al Proceso de Contratacién como proponente plural, debe crear la cuenta de la
unién temporal, el consorcio o la promesa de sociedad futura a través del SECOP Il y realizar presentacion de oferta desde
dicha cuenta. La Entidad Estatal no tendra en cuenta las ofertas que un proponente plural presente desde la cuenta de uno
de sus integrantes.

19. CAUSALES PARA DECLARATORIA DE DESIERTA

El Municipio declarara desierto el proceso de seleccion de minima cuantia, Unicamente por causa o motivos que le impidan
a la administracion efectuar la escogencia objetiva del contratista y lo hara frente a un acto administrativo, en él se motivaran
de manera detallada y precisa las razones que han conducido a la administracion a adoptar esa decisién de conformidad con
lo establecido en el numeral 18 del Articulo 25 de la Ley 80 de 1993. Contra la Resolucion de Desierto del Proceso de Minima
Cuantia, procede el recurso de reposicién, de acuerdo con lo establecido en el articulo 77 de la ley 80 de 1993. El presente
proceso podra declararse desierto cuando a juicio del Municipio se presenten motivos o causas que impidan la seleccion
objetiva del contratista, en los términos previstos en la ley 80 de 1993, o cuando los oferentes no cumplan con las exigencias
de lainvitacién. En todos los casos la declaratoria de desierto debera hacerse mediante resoluciéon motivada.

20. LUGAR Y FORMA DE ENTREGA DE LA OFERTA:

La propuesta debe ser presentada por escrito, en idioma castellano, junto con todos los documentos que la acompafian y
deben ser cargada en la plataforma SECOP II.

En ningun caso el Municipio del Guamo-Tolima se hara responsable de la demora en el CARGUE de los documentos por
dificultades del ingreso a la plataforma transaccional, por lo que resulta de exclusiva responsabilidad de los proponentes
allegar oportunamente de manera completa su oferta en dicha plataforma antes de la fecha y hora de cierre del proceso.
NO SE ACEPTAN PROPUESTAS:

¢ Que sean enviadas por fax o correo electrénico o en forma presencial.
e Que se presenten después de la fecha y hora fijadas para el cierre.

¢ Alternativas o condicionadas

e Que no se envien a través del portal SECOP Il

21. MULTAS

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones a cargo del CONTRATISTA en virtud del presente contrato, EL
MUNICIPIO tendra la facultad de imponerle multas diarias y sucesivas equivalentes al cero punto cinco por ciento (0.5%) del
valor total del contrato, sin exceder el diez por ciento (10%) de ese mismo valor total, de conformidad con la Ley 80 de 1993,
el articulo 17 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011 y demas disposiciones que se expidan sobre la
materia. El pago o la deduccién de las multas, no exonerard al CONTRATISTA de terminar la ejecucidn, ni demas obligaciones
derivadas del presente contrato.
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22. CLAUSULA PENAL

En caso de declaratoria de caducidad o de incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente Contrato, EL
CONTRATISTA debe pagar al MUNICIPIO, a titulo de indemnizacidn, una suma equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del contrato. El valor pactado de la presente clausula penal es el de la estimacidn anticipada de perjuicios, no obstante,
la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el citado valor. Este valor
puede ser compensado con los montos que EL MUNICIPIO adeude al CONTRATISTA con ocasion de la ejecucion del presente
Contrato, de conformidad con las reglas del Codigo Civil.

Declaratoria de siniestro por incumplimiento total o parcial de las obligaciones del contrato, calidad de los servicios, pago de
salarios y prestaciones sociales, o anotacion por incumplimiento en el pago de los créditos a favor de los acreedores.

23. EVALUACION DE LAS PROPUESTAS Y ADJUDICACION:

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.2.2.3 del Decreto Reglamentario No. 1082 de 2015, La verificacion y la evaluacion de las ofertas para
la minima cuantia sera adelantada por quien sea designado por el ordenador del gasto sin que se requiera un comité plural, para el presente
proceso el comité evaluador estara integrado por la Directora de Talento Humano y Control Disciplinario en el componente el técnico y
econdmico; y la Direccién Administrativa de Contratacién en el componente juridico.

Terminado el plazo para presentar las propuestas, dentro de la fecha sefialada en el cronograma se verificara las propuestas
en relacién con el cumplimiento de las condiciones técnicas exigidas y el valor de las ofertas.

Se escogera la oferta con el precio mas bajo producto de la sumatoria de valores totales.
Posteriormente a la oferta con el precio mas bajo se le efectuara la verificacion de cumplimiento de requisitos habilitantes.

De lo anterior se efectuard el informe de evaluacidén y de verificacion de requisitos el cual sera publicado en el SECOP Il y la
entidad otorgara un plazo Unico de un dia habil para que los oferentes puedan formular observaciones a la evaluacién y
presentar informacion y/o documentacion para subsanar requisitos habilitantes.

Las respuestas a las observaciones se publicaran en el SECOP I, simultdneamente con la comunicacién de aceptacion de la
oferta.

En caso de que la oferta seleccionada no cumpla con los requerimientos para subsanar conforme a lo sefialado en el Decreto
No. 1082 de 2015, procedera a la verificacion del oferente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente con el tercero y/o
subsiguientes. De no lograrse la habilitacion por parte de los oferentes se declarara desierto el proceso.

NOTA: El presente proceso se adjudicara por el valor total del presupuesto oficial, Se realizara la evaluacion econdmica de
Se tendran en cuenta el proponente que ofrezca le menor valor en la intermediacion en el formato de oferta econdmica.

Se podra adjudicar el contrato cuando solo se haya presentado una oferta siempre y cuando esta cumpla con las condiciones
técnicas exigidas y los requisitos habilitantes.

La entidad aplicara el procedimiento definido en el Decreto No. 1082 de 2015, cuando se trate de precios artificialmente bajos.

La comunicacion de aceptacion junto con la oferta, constituyen el contrato celebrado, manifestara la aceptacion expresa e
incondicional de la misma, los datos de contacto de la entidad y del supervisor o interventor designado.

24. FACTORES DE DESEMPATE

A continuacién, encontrardn una tabla en la cual en la columna de la izquierda se relacionan los factores de desempate en el
mismo orden vy literalidad del articulo 2.2.1.2.4.2.17 del Decreto No. 1860 del 24 de diciembre de 2021 y en la columna
derecha, se establece el medio probatorio para acreditar la circunstancia correspondiente, en algunos casos por existir tarifa
legal y en otros como linea sugerida en desarrollo de la discrecionalidad que le asiste a la entidad contratante para
estructurar los pliegos de condiciones o documento equivalente, bajo la aplicacion de los principio generales del Derecho,
los de la Funcion Publica y la Contratacién Estatal.
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FORMA DE ACREDITACION DE LA CONDICION -
FACTOR DESEMPATE SOLICITUD EN EL PLIEGO DE CONDICIONES O SU
EQUIVALENTE.

PRUEBA DE LA CONDICION - SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Para acreditar este factor de desempate se tendran
en cuenta las definiciones de que trata el articulo
2.2.1.1.1.3.1,, en concordancia con el articulo
2.2.1.2.4.2.9. del Decreto No. 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional, que trata del puntaje para la
promocion de la industria nacional en los Procesos
de Contratacion de servicios. Para estos efectos,
incluso se aplicara el inciso tercero de la definicién
de Servicios Nacionales establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3. 1,, citado anteriormente.

En este sentido, en los procesos en los que aplique
el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la
Ley 816 de 2003, el requisito se cumplird en los
mismos términos establecidos en los articulos
1. Preferir la oferta de bienes o servicios | indicados en el inciso anterior. Por tanto, este

nacionales frente a la oferta de bienes o | criterio de desempate se acreditara con los mismos

servicios extranjeros. documentos que se presenten para obtener dicho
puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no
aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal
deberd definir en el pliego de condiciones,
invitacion o documento equivalente, las
condiciones y los documentos con los que se
acreditara el origen nacional del bien o servicio a
efectos aplicar este factor, los cuales, en todo caso,
deberdn cumplir con los elementos de la nocién de
Servicio Nacional establecida en el articulo
2.2.1.1.1.3.1 del Decreto No. 1082 de 2015, Unico
Reglamentario del Sector Administrativo de
Planeacion Nacional y observando los mismos
lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9,
solo que el efecto de acreditar dichas circunstancias
consistira en beneficiarse de este criterio de
desempate en lugar de obtener puntaje.

PRUEBA DE LA CONDICION.
Su acreditacién se realizard en los términos del
paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008,
o la norma que lo modifique, aclare, adicione o
sustituya. Es decir, la condicidn de mujer cabeza de
familia y la cesacion de esta se otorgard desde el
2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de | momento en que ocurra el respectivo evento y se
familia. declare ante un notario. En la declaracién que se
presente para acreditar la calidad de mujer cabeza
de familia deberd verificarse que la misma dé
cuenta del cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 2 de la Ley 82 de 1993,
modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferird la propuesta de la mujer
victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara
dicha condicién de conformidad con el articulo 21
de la Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera
una medida de proteccidn expedida por la
autoridad competente, En virtud del articulo 16 de
la Ley 1257 de 2008, la medida de proteccion la
debe impartir el comisario de familia del lugar
donde ocurrieron los hechos vy, a falta de este, del
juez civil municipal o promiscuo municipal, o la
autoridad indigena en los casos de violencia
intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a
aquellas en las que participen mayoritariamente
mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de
violencia intrafamiliar, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, segln corresponda,
presentara un certificado, mediante el cual
acredita, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por mujeres cabeza de familia y/o
mujeres victimas de violencia intrafamiliar, Ademas,
debera acreditar la condicidn indicada de cada una
de las mujeres que participen en la sociedad,
aportando los documentos de cada una de ellas, de
acuerdo con los dos incisos anteriores, Finalmente,
en el caso de los proponentes plurales, se preferira
la oferta cuando cada uno de los integrantes
acredite alguna de las condiciones sefaladas en los
incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012,

el titular de la informacidn de estos datos sensibles,
como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, deberd autorizar de manera previa y
expresa el tratamiento de esta informacion, en los
términos del literal a) del articulo 6 de la precitada
Ley, como requisito para el otorgamiento del
criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el
proponente que acredite en las condiciones
establecidas en la ley que por lo menos el diez por
ciento (10%) de su ndmina estd en condicion de
discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley
361 de 1997, debidamente certificadas por la
oficina del Ministerio del Trabajo de la respectiva
zona, que hayan sido contratados con por lo menos
un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del
Proceso de Contratacion o desde el momento de la
constitucion de la persona juridica cuando esta es
inferior a un (1) afio y que manifieste
adicionalmente que mantendra dicho personal por
un lapso igual al término de ejecucién del contrato.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Si la oferta es presentada por un proponente plural,
el integrante que acredite que el diez por ciento
(10%) de su ndémina estd en condicién de
discapacidad, en los términos del presente numeral,
debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural
y aportar como minimo el veinticinco por ciento
(25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida de que
trata este numeral se acreditard con el certificado
de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion
es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.
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4. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite la vinculacidon en mayor proporcién de
personas mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que
hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido en la ley, para ello, la persona natural,
el representante legal de la persona juridica o el
revisor fiscal, segln corresponda, entregara un
certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad
de juramento, las personas vinculadas en su némina
y el numero de trabajadores que no son
beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad
de pension.

PRUEBA DE LA CONDICION Y SOLICITUD EN EL
PLIEGO DE CONDICIONES O SU EQUIVALENTE.

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que se encuentren en las condiciones
descritas y que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de la constitucion de la persona
juridica.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del dltimo
afio o del tiempo de constitucion de la persona
juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1)
afo, en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal acreditard el numero de
trabajadores vinculados que son personas mayores
no beneficiarias de la pensidn de vejez, familiar o de
sobre vivencia, y que cumplieron el requisito de
edad de pensién establecido en la ley, de todos los
integrantes del proponente. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes.

En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para
el otorgamiento del criterio de desempate, cada
uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegard un certificado,
mediante el cual acredita, bajo la gravedad de
juramento, que no es beneficiario de pensién de
vejez, familiar o sobre vivencia, y cumple la edad de
pensidn; ademas, se deberd allegar el documento
de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definird en relacién con el
numero total de trabajadores vinculados en la
planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el
caso de proponentes plurales, la mayor proporcidon
se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de
sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente
que acredite que por lo menos el diez por ciento
(10%) de su ndmina pertenece a poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona
natural, el representante legal o el revisor fiscal,
segln corresponda, bajo la gravedad de juramento
sefialara las personas vinculadas a su némina, y el
numero de identificacién y nombre de las personas

Solo se tendrd en cuenta la vinculacion de aquellas
personas que hayan estado vinculadas con una
anterioridad igualo mayor a un (1) afio contado a
partir de la fecha del cierre del proceso. Para los
casos de constitucion inferior a un (1) afio, se tendra
en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados
desde el momento de constitucidn de la persona
juridica.
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que pertenecen a la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

El tiempo de vinculacidn en la planta referida, de
que trata el inciso anterior, se acreditara con el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de su constitucion cuando su
conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se
demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, deberd aportar la copia de la certificacidn
expedida por el Ministerio del Interior, en la cual
acredite que el trabajador pertenece a la poblacion
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana, en los términos del
Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo
modifique, sustituya o complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su
representante legal presentara un certificado,
mediante el cual acredita que por lo menos diez por
ciento (10%) del total de la ndmina de sus
integrantes pertenece a poblacidn indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana.

Este porcentaje se definirda de acuerdo con la
sumatoria de la ndémina de cada uno de los
integrantes del proponente plural. Las personas
enunciadas anteriormente podran estar vinculadas
a cualquiera de sus integrantes. En todo caso,
deberd aportar la copia de la certificacion expedida
por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que
el trabajador pertenece a la poblacién indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de
2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como es el caso
de las personas que pertenece a la poblacidn
indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera
previa y expresa el tratamiento de la informacion,
en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento
del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en
proceso de reintegracion o reincorporacion, para lo
cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las
desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado
gue emita el Comité Operativo para la Dejacién de
las Armas respecto de las personas desmovilizadas
en forma individual, iii) el certificado que emita la
Agencia para la Reincorporacion y la Normalizacion
que acredite que la persona se encuentra en

En el caso de las personas juridicas, el
representante legal o el revisor fiscal, si estdn
obligados a tenerlo, entregard un certificado,
mediante el cual acredite bajo la gravedad de
juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %)
de la composicion accionaria o cuotas partes de la
persona juridica estd constituida por personas en
proceso de reintegracion o reincorporacién.
Ademads, deberd aportar alguno de los certificados
del inciso anterior, junto con los documentos de
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proceso de reincorporacion o reintegraciéon o iv)
cualquier otro certificado que para el efecto
determine la Ley. Ademas, se entregara copia del
documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

identificacion de cada una de las personas que esta
en proceso de reincorporacién o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando todos los integrantes sean personas
en proceso de reincorporacidn, para lo cual se
entregara alguno de los certificados del inciso
primero de este numeral, y/o personas juridicas
donde mas del cincuenta por ciento (50%) de la
composicién accionaria o cuotas parte esté
constituida por personas en proceso de
reincorporacion, para lo cual el representante legal,
o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos
de identificacion de cada una de las personas en
proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio
de desempate se entregan certificados que
contienen datos sensibles, de acuerdo con el
articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se requiere que el
titular de la informacién de estos, como son las
personas en proceso de reincorporacién o
reintegracién, autoricen a la entidad de manera
previa y expresa el manejo de esta informacion, en
los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley
1581 de 2012 como requisito para el otorgamiento
de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente
plural siempre que se cumplan las condiciones de
los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre
cabeza de familia y/o una persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, para lo cual se
acreditaran estas condiciones de acuerdo con lo
previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1
del numeral 6 del presente articulo; o por una
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacidn o
reintegracién, para lo cual el representante legal o
el revisor fiscal, si estdn obligados a tenerlo,
presentaran un certificado, mediante el cual
acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas
del cincuenta por ciento (50 %) de la composicidn
accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o
personas en proceso de reincorporacidn o
reintegracién. Ademds, deberd acreditar la
condicion indicada de cada una de las personas que
participen en la sociedad que sean mujeres cabeza
de familia y/o personas en proceso de
reincorporacién o reintegracidon, aportando los
documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe
tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) en el proponente
plural. 7.2. El integrante del proponente plural de
que trata el anterior numeral debe aportar minimo
el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta. 7.3. En relacién con el
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integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de
familia o la persona en proceso de reincorporacion
o reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales podran
ser empleados, socios o accionistas de otro de los
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante del que trata el numeral 7.1. Lo
manifestard en un certificado suscrito por la
persona natural o el representante legal de la
persona juridica. Debido a que para el otorgamiento
de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de
acuerdo el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, se
requiere que el titular de la informacion de estos,
como es el caso de las personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracién autoricen de
manera previa y expresa el tratamiento de esta
informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito
para el otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo
cual se verificara en los términos del articulo
2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia
con el paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del
Decreto No. 1074 de 2015.

Asimismo, se preferird la oferta presentada por una
cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se
aportara el certificado de existencia 'y
representacion legal expedido por la Camara de
Comercio o la autoridad respectiva. En el caso
especifico en que el empate se presente entre
cooperativas o asociaciones mutuales que tengan el
tamafio empresarial de grandes empresas junto con
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
las cooperativas o asociaciones mutuales que
cumplan con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto No. 1074 de
2015, que sean micro, pequefas o medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el
empate se presente entre proponentes plurales
cuyos integrantes estén conformados Unicamente
por cooperativas y asociaciones mutuales que
tengan la calidad de grandes empresas junto con
otras en las que los integrantes tengan la calidad de
micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta
de aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto
No. 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente
plural constituido por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicién de micro o pequefia empresa se
verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4
del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto No.
1074 de 2015. La condicién de cooperativa o
asociacién mutual se acreditard con el certificado
de existencia y representacion legal expedido por la
Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el
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evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales cuyos integrantes estén
conformados Unicamente por cooperativas vy
asociaciones mutua/es que tengan la calidad de
grandes empresas junto con otras en las que los
integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o
medianas, se preferirda la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de
sus integrantes sea una cooperativa o asociacién
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto No. 1074 de
2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica
que acredite, de acuerdo con sus estados
financieros o informacion contable con corte al 31
de diciembre del afio anterior, que por lo menos el
veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos
fueron realizados a Mipyme, cooperativas o
asociaciones  mutuales por concepto de
proveeduria del oferente, efectuados durante el
afo anterior, para lo cual el proponente persona
natural y contador publico; o el representante legal
de la persona juridica y revisor fiscal para las
personas obligadas por ley; o del representante
legal de la persona juridica y contador publico,
seglin corresponda, entregard un certificado
expedido bajo la gravedad de juramento, en el que
conste que por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) del total de pagos fueron realizados a
Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferird a este siempre que:
10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme,
cooperativa o asociaciéon mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por
ciento (25%) en el proponente plural, para lo cual se
presentard el documento de conformacion del
proponente plural y, ademds, ese integrante
acredite la condicion de Mipyme, cooperativa o
asociacién mutual en los términos del numeral 8 del
presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la
experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacién mutual
ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante respectivo lo manifestara mediante un
certificado suscrito por la persona natural o el
representante legal de la persona juridica. En el
evento en que el empate se presente entre
proponentes plurales, que cumplan con los
requisitos de los incisos anteriores, cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la
calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequefias o medianas, se preferird la oferta de
aquellos proponentes plurales en los cuales al
menos uno de sus integrantes sea una cooperativa
0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de
clasificacion empresarial definidos por el Decreto
No. 1074 de 2015, que sean micro, pequefas o
medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual
se presentara el certificado de existencia vy
representacion legal en el que conste el
cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley
1901 de 2018, o la norma que la modifique o la
sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de
Mipyme en los términos del numeral 8 del presente
articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferird la
oferta cuando cada uno de los integrantes acredite
las condiciones sefialadas en el inciso anterior de
este numeral.
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Los factores de desempate deberan aplicarse en
armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes
suscritos por Colombia. De esta manera, en el
evento en que el empate se presente entre ofertas
cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran
los factores de desempate que sean compatibles
con los mencionados Acuerdos.

Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio
de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia
Compra Eficiente sefialaran en un Manual o Guia no
vinculante los lineamientos para la aplicacién de los
factores de desempate en cumplimiento de un
Acuerdo Comercial en la etapa de seleccion del
Proceso de Contratacion.

Paragrafo

Si el empate entre las propuestas se presenta con
un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais
de origen no tiene Acuerdo Comercial con
Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con
ocasion de la normativa comunitaria, se dara
aplicacién a todos los criterios de desempate
previstos en el presente numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al
oferente, el cual deberd estar establecido
previamente en el pliego de condiciones, invitacion
o documento que haga sus veces.

Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014
y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la
Entidad Estatal garantizara el derecho a la reserva
legal de toda aquella informacion que acredita el
cumplimiento de los factores de desempate de: i)
las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, ii) las
personas en proceso de reincorporacién y/o
reintegracidn vy iii) la poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.
En armonia con lo anterior, en la plataforma del
SECOP no se publicard para conocimiento de
terceros la informacidn relacionada con los factores
de desempate de personas en procesos de
reincorporacién o reintegracion o mujeres victimas
de violencia intrafamiliar o la poblacion indigena,
negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o
gitana, puesto que su publico conocimiento puede
afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o
de sus trabajadores o socios o accionistas.

25. ANALISIS DEL RIESGO Y SU MITIGACION

De acuerdo con lo previsto en el articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y los lineamientos del manual de riesgos expedido por
Colombia Compra Eficiente, esta entidad ha definido como riesgos dentro de la ejecucion del contrato que resulte de este
proceso, los siguientes riesgos:

s

categoria

Consecuencia de
ocurrencia del
evento

Descripcion (que puede pasary

No. .
como puede ocurrir)

Clase
Fuente
Etapa
Tipo

Probabilid
ad
Impacto

Valoracion
del Riesgo
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prever que se puede incurrir
en un eventual
incumplimiento a fin de que
se tomen de manera rapida
los correctivos a que haya
lugar.-
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Nota: El anterior cuadro se establecié de conformidad con el Manual para la Identificacién y Cobertura del Riesgo en los
Procesos de Contratacién, publicado por Colombia Compra Eficiente

26. IDENTIFICACION Y COBERTURA DE MECANISMOS DE RIESGOS QUE DEBEN AMPARARSE EN EL CONTRATO:

Dando aplicacién al articulo 2.2.1.2.3.1.1. y siguientes del Decreto No. 1082 de 2015, referente a los riesgos que deben cubrir
las garantias en la contratacion, la Alcaldia del Municipio del Guamo-Tolima, el Municipio considera necesario que en el

contrato que se llegare a suscribir debera contarse con las siguientes garantias:

GARANTIAS DEL CONTRATO

e  GARANTIA DE CUMPLIMIENTO

Para cubrir cualquier hecho constitutivo de incumplimiento, el contratista debera presentar la Garantia de cumplimiento en
original a la Entidad dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes contados a partir de la firma del Contrato y requerira la

aprobacidn de la Entidad. Esta garantia tendra las siguientes caracteristicas:

Amparos, vigencia

Caracteristicas Condicién
Cualquiera de las clases permitidas por el articulo 2.2.1.2.3.1.2 del Decreto 1082 de 2015, a
Clase saber: (i) Contrato de seguro contenido en una pdliza para Entidades Estatales, (ii)
patrimonio auténomo o (iii) Garantia bancaria.
Asegu.ra)dc?/ [Alcaldia del Guamo Tolima] identificada con NIT 890.702.015-2
beneficiario
Amparo Vigencia Valor Asegurado
Cumplimiento general del Contrato | Plazo del contrato y | [Diez por ciento [(10%)
y el pago de las multas y la clausula | seis (06) meses mas. del
penal pecuniaria que se le impongan valor total del contrato

de conformidad a lo
dispuesto en el articulo

Zsegurados"alores 2.2.1.2.3.1.12. del
Decreto 1082 de 2015]
Calidad del Servicio [Plazo del contrato y | [Veinte por ciento 20%
por los perjuicios derivados de la | seis (06) meses mas. del valor total del
deficiente calidad del servicio contrato.
prestado.
e Para las personas juridicas: la Garantia deberd tomarse con el nombre o razén social y
Tomador tipo societario que figura en el Certificado de Existencia y Representacién Legal

expedido por la Cdmara de Comercio respectiva, y no sélo con su sigla, a no ser que en
el referido documento se exprese que la sociedad podra denominarse de esa manera.
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Caracteristicas Condicidn

e No se aceptan Garantias a nombre del representante legal o de alguno de los
integrantes del Consorcio o la Unidn Temporal. Cuando el Contratista sea una Unién
Temporal o Consorcio, se debe incluir la razén social, el NIT y el porcentaje de
participacion de cada uno de los integrantes.

e  Para el Contratista conformado por una estructura plural (Unidn temporal, Consorcio),
la Garantia debera ser otorgada por todos los integrantes del Contratista, para lo cual
se deberd relacionar claramente los integrantes, su identificaciéon y porcentaje de
participacion, quienes para todos los efectos serdn los otorgantes de la misma.

e Numeroy afio del Contrato

Informacion e Objeto del Contrato

necesaria dentro | e Firma del representante legal del Contratista

de la pdliza e Encaso de no usar centavos, los valores deben aproximarse al mayor Ej. cumplimiento
si el valor a asegurar es $14.980.420,20 aproximar a $14.980.421

El Contratista esta obligado a restablecer el valor de la Garantia cuando esta se vea reducida por razén de las reclamaciones
que efectle la Entidad, asi como a ampliar las garantias en los eventos de adicion y/o prérroga del Contrato. El no
restablecimiento de la Garantia por parte del Contratista o su no adicidén o prérroga, segun el caso, constituye causal de
incumplimiento del Contrato y se iniciaran los procesos sancionatorios a que haya lugar.

e  DEL AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO EN LA GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO.

En relacidén con el amparo de calidad del servicio de la garantia Unica de cumplimiento, se tendra en cuenta que el Consultor
serd responsable por los perjuicios causados a la Entidad contratante que se produzcan con posterioridad a la terminacién
del Contrato, y que se compruebe tienen su causa en una de dos hipétesis (i) mala calidad o precariedad de los productos
entregados como resultado de la celebracidn de un contrato estatal y (ii) mala calidad del servicio prestado, siempre y cuando
se acredite que éstos son imputables al Consultor. El Consultor se obliga a llevar a cabo a su costa todas las reparaciones y
reemplazos que se ocasionen por estos conceptos.

ALVARO AUGUSTO PRADA RUEDA
Alcalde Municipal

Proyectd: Paula Fernanda Gomez Quiroz / Contratista Direccion Administrativa de Contratacién
Revisd: Yeimy Liliana Gutiérrez Aranda / Directora Administrativa de Contratacién
Revisé Maria Camila Villanueva Vera / Directora de Talento Humano y Control Disciplinario

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO 1 CARTA MODELO DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Guamo-Tolima, fecha

Sefiores:
MUNICIPIO DEL GUAMO-TOLIMA
ALCALDE

REF.: OFERTA PARA LA INVITACION PUBLICA No. XXX-2026

Respetados sefiores:

Yo , identificado con Cédula de Ciudadania No.
de , por medio de los documentos adjuntos me permito presentar propuesta para participar
en el Proceso de Seleccion tendiente a contratar el objeto antes mencionado.

Asi mismo, en el evento de resultar favorecido con la adjudicacidon, me comprometo a presentar los documentos requeridos para
la suscripcion del contrato, a suscribir el mismo y a efectuar los tramites para la legalizacidn y ejecucion del contrato, dentro de
los plazos establecidos para el efecto en la invitacion publica. Igualmente me comprometo a ejecutar el objeto contractual de
acuerdo con los documentos que hacen parte del Proceso de Seleccidn, asi como los del contrato, los precios de esta propuesta
y las demas estipulaciones de la misma, en las partes aceptadas por el Municipio del Guamo. En mi calidad de proponente
declaro:

Que conozco las especificaciones de la presente invitacion en referencia e informaciones sobre preguntas y respuestas, asi
como los demas documentos relacionados con el objeto a desarrollar y acepto cumplir todos los requisitos en ellos exigidos.
2. Igualmente, declaro bajo la gravedad del juramento que toda la informacién aportada y contenida en mi propuesta es veraz
y susceptible de comprobacién. 3. Que en caso de que se me adjudique el contrato me comprometo a suscribir el acta de
iniciacién y a terminar el contrato dentro de los plazos contractuales, de acuerdo con lo establecido en los documentos del
proceso de seleccién. 4. Que conozco y acepto en un todo las leyes generales y especiales aplicables a este proceso contractual.
5. Que, con la firma de la presente carta bajo la gravedad del juramento, manifiesto que no me encuentra incursa dentro de
las inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones o conflictos de intereses, establecidos en la Constitucion Politica, la Ley
80 de 1993 y demas normas pertinentes, que no estoy reportado en el ultimo Boletin de Responsables Fiscales, expedido por
la Contraloria General de la Republica. 6. Que respondo por la calidad del objeto contratado, sin perjuicio de la constitucidn
de la garantia. 7. Que he leido cuidadosamente la presente invitacion y la propuesta elaborada se ajusta a los mismos. Por
tanto, conoci y tuve las oportunidades establecidas para solicitar aclaraciones, formular objeciones, efectuar preguntas y
obtener respuestas a mis inquietudes. 8. Que contamos con la capacidad suficiente para ejecutar el contrato que resulte de la
presente seleccion.

Atentamente,
Nombre o Razén Social del Proponente:
Direccidn:

Correo Electrénico:
Teléfono (Fijo y/o Celular)

Firma:

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO 2 CUADRO PARA PROPUESTA ECONOMICA

ITEM | DESCRIPCION CANTIDAD VL UNITARIO VL TOTAL
1 Examen médico ocupacional 47 S S
2 Audiometria 47 $ S
3 Optometria 47 S
Valor TOTAL

EL VALOR TOTAL DE LA OFERTA ES POR LA SUMA DE:

Atentamente,

PROPONENTE:

NIT. REPRESENTANTE LEGAL:
CEDULA DE CIUDADANIA:
DIRECCION

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO No. 3
COMPROMISO ANTICORRUPCION
, identificado con la Cedula de Ciudadania No. , domiciliado en
la ciudad de , actuando en Representacion Legal de ,
Sociedad constituida mediante Escritura Publica No. de la Notaria de
del de de , inscrita en la Camara de Comercio de

y quien en adelante se denominara EL PROPONENTE, manifiesta su voluntad de asumir, de manera
unilateral, la presente INVITACION PUBLICA, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:

PRIMERO: Que el Municipio del Guamo, adelanta una invitacidn publica para la celebraciéon de un contrato estatal cuyo
objeto es:

SEGUNDO: Que es interés del PROPONENTE apoyar la accidn del Estado colombiano, y del Municipio del Guamo, para
fortalecer la transparencia en los procesos de contratacion, y la responsabilidad de rendir cuentas;

TERCERO: Que siendo del interés del PROPONENTE participar en el proceso de contratacién directa aludido en el
considerando primero precedente, se encuentra dispuesto a suministrar la informacidn propia que resulte necesaria para
aportar transparencia al proceso, y en tal sentido suscribe el presente compromiso unilateral anticorrupcién, que se regira
por las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. COMPROMISOS ASUMIDOS. EL PROPONENTE, mediante suscripcion del presente documento, asume
los siguientes compromisos:

1.1. EL PROPONENTE no ofrecera ni dara sobornos ni ninguna otra forma de halago a ningun funcionario publico en relaciéon
con su propuesta, con el proceso de contratacion, ni con la ejecucion del contrato que pueda celebrarse como resultado de
su propuesta,

1.2. EL PROPONENTE se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado de la compafiia 0 un agente comisionista
independiente, o un asesor o consultor lo haga en su nombre;

1.3. EL PROPONENTE se compromete formalmente a impartir instrucciones a todos sus empleados, agentes y asesores, y a
cualesquiera otros representantes suyos, exigiéndoles el cumplimiento en todo momento de las leyes de la Republica de
Colombia, especialmente de aquellas que rigen el presente proceso de contratacion abreviado y la relacidn contractual que
podria derivarse de ella, y les impondra las obligaciones de: a) No ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago a los
funcionarios del Municipio DEL GUAMO, ni a cualquier otro servidor publico o privado que pueda influir en la adjudicacion
de la propuesta, bien sea directa o indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios publicos,
puedan influir sobre la aceptacion de la propuesta; No ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del Municipio del Guamo,
durante el desarrollo del contrato que se suscriba si llegase a ser aceptada su propuesta.

1.4. EL PROPONENTE se compromete formalmente a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas que tengan por
objeto o como efecto la colusidn en el presente proceso de minima cuantia.

CLAUSULA SEGUNDA. CONSECUENCIAS DEL INCUMPLIMIENTO. EL PROPONENTE asume a través de la suscripcion del
presente compromiso, las consecuencias previstas en la solicitud de oferta del proceso de contratacidn, si se verificare el
incumplimiento de los compromisos anticorrupcién. En constancia de lo anterior, y como manifestacion de la aceptacion de

los compromisos unilaterales incorporados en el presente documento, se firma el mismo en la ciudad de a los
dias del mes del afio 2026.
Atentamente,

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE INTEGRANTE:

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO No. 4

DECLARACION JURAMENTADA SOBRE AUSENCIA DEINHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Ciudad , Fecha

Sefiores
ALCALDIA MUNICIPAL DEL GUAMO

Asunto: Declaracion Juramentada Inhabilidades e Incompatibilidades

Yo, , identificado como aparece al pie de
mi firma, declaro bajo la gravedad de juramento, que conozco las causales de inhabilidad e
incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad con los articulos 8 y
siguientes de la Ley 80 de 1993 y sus decretos reglamentarios, de las sanciones establecidas por transgresion a las
mismas en los articulos 26 numeral 7 y 52 de la citada Ley, asi como los efectos legales consagrados en el Articulo
44 numeral 1 de la misma norma y manifiesto no hallarme incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e
incompatibilidad establecidas en la Ley 80 de 1993, y las demds disposiciones constitucionales y legales vigentes
sobre la materia, ni en ninguno de los eventos de prohibicidn especiales para contratar.

Eneleventodepresentarseinhabilidadeseincompatibilidadessobrevinientes, se dara aplicacion a lo estipulado en el
articulo 9 de la Ley 80 de 1993.

Cordialmente,

PROPONENTE:

NOMBRE:
NIT/C.C.:

Conozco las causales de inhabilidad e incompatibilidad para contratar con las Entidades Estatales de conformidad
con los, declaro bajo la gravedad del juramento que se entiende prestado con la firma del presente documento, que
no me encuentro incurso en ninguna de ellas, ni tampoco la sociedad que represento.

NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO No.5 A

CERTIFICACION DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES PARAFISCALES
ARTICULO 50 LEY 789 DE 2002

(PERSONAS JURIDICAS)

Yo, , identificado con , en mi condicion de Representante Legal de (Razon
social de la compaiiia) identificada con Nit , debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de

certifico el pago de los aportes de seguridad social (pensidn, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales
(Instituto Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacién
Familiar), cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compafiia durante los ultimos seis (6) meses calendario
legalmente exigibles a la fecha de presentacién de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccién (o
durante el plazo respectivo desde la creacién de la sociedad en caso que sea inferior a seis meses). Lo anterior, en
cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Yo, , identificado con , ¥ con Tarjeta Profesional No. de la Junta
Central de Contadores de Colombia, en mi condicién de Revisor Fiscal de (Razén social de la compaiiia) identificada
con Nit , debidamente inscrito en la Cdmara de Comercio de , luego de examinar de acuerdo con

las normas de auditoria generalmente aceptadas en Colombia, los estados financieros de la compaiiia, certifico el
pago de los aportes de seguridad social (pensidn, salud y riesgos laborales) y de los aportes parafiscales (Instituto
Colombiano de Bienestar familiar ICBF, Servicio Nacional de Aprendizaje SENA y Caja de Compensacion Familiar),
cuando a ello hubiere lugar, pagados por la compaiiia durante los ultimos seis (6) calendario legalmente exigibles a
la fecha de presentacion de la propuesta, dichos pagos corresponden a los montos contabilizados y cancelados por
la compaiiia durante dichos 6 meses. Lo anterior, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de
2002.

Nota 1: Para certificar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan tener
en cuenta los plazos previstos en el Decreto No. 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago
correspondiente a los aportes parafiscales, se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto por el
articulo 10 de la ley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto 1464 de 2005 y por el Decreto No. 1670 de 2007.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS,
SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION. EN CASO DE NO REQUERIRSE DE REVISOR FISCAL, ESTE ANEXO DEBERA
DILIGENCIARSE Y SUSCRIBIRSE POR EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA COMPANIA, CERTIFICANDO EL PAGO
EFECTUADO POR DICHOS CONCEPTOS EN LOS PERIODOS ANTES MENCIONADOS.

Dada en ,alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN CERTIFICA

Documento de identidad:
Tarjeta Profesional:
Direccién:

Teléfono:

Correo:

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO No.5B
DECLARACION JURAMENTADA DE PAGOS DE SEGURIDAD SOCIAL Y APORTES
PARAFISCALES
ARTICULO 9 LEY 828 DE 2003
(PERSONAS NATURALES)

Yo identificado (a) con c.c. de , de acuerdo con lo sefialado
en el articulo 9 de la Ley 828 de 2003, DECLARO BAJO LA GRAVEDAD DE JURAMENTO, y con sujecion a las sanciones
que para tal efecto establece el Cédigo Penal en su articulo 442, que he efectuado el pago por concepto mis aportes
y el de mis empleados (esto ultimo en caso de tener empleados a cargo) a los sistemas de salud, pensiones, riesgos
laborales, cajas de compensacién familiar, Instituto Colombiano de Bienestar familiar (ICBF) y Servicio Nacional de
Aprendizaje (SENA), cuando a ello hubiere lugar, durante los ultimos seis (6) meses calendario legalmente exigibles
a la fecha de presentacion de nuestra propuesta para el presente proceso de seleccion.

Nota 1: En caso de que el proponente no tenga personal a cargo y por ende no esté obligado a efectuar el pago de
aportes parafiscales y seguridad social, debe también bajo la gravedad de juramento indicar esta circunstancia en el
presente anexo.

Nota 2: Para relacionar el pago de los aportes correspondientes a los Sistemas de Seguridad Social, se deberan tener
en cuenta los plazos previstos en el Decreto No. 1406 de 1999 articulos 19 a 24. Asi mismo, en el caso del pago
correspondiente a los aportes parafiscales se debera tener en cuenta el plazo dispuesto para tal efecto, en el articulo
10 de laley 21 de 1982, reglamentado por el Decreto No. 1464 de 2005 y por el Decreto No.1670 de 2007.

EN CASO DE PRESENTAR ACUERDO DE PAGO CON ALGUNA DE LAS ENTIDADES ANTERIORMENTE MENCIONADAS,
SE DEBERA PRECISAR EL VALOR Y EL PLAZO PREVISTO PARA EL ACUERDO DE PAGO, CON INDICACION DEL
CUMPLIMIENTO DE ESTA OBLIGACION.

Dada en alos () del mes de de

FIRMA

NOMBRE DE QUIEN DECLARA

Documento de identidad:
Tarjeta Profesional:
Direccion:

Teléfono:

Correo:

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO 6. ANEXO TECNICO

Yo en mi condicion de , declaro y acepto
conocer integramente el contenido de todas y cada una de las especificaciones técnicas detalladas en la invitacién
Publica No. XXX de 202X, y en especial las contenidas en el siguiente “ANEXO TECNICO”.

ESPECIFICACIONES TECNICAS;

OBJETO

Prestar los servicios de realizacion de exdmenes médicos ocupacionales periddicos, con sus respectivos examenes
complementarios de audiometria y optometria, para cuarenta y siete (47) funcionarios de la Alcaldia Municipal del
Guamo — Tolima, en cumplimiento de la normatividad vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.
ALCANCE DEL SERVICIO

El contratista debera realizar a cada funcionario:

- Examen médico pre-ocupacional o de pre-ingreso
- Audiometria tonal.
- Evaluacién de optometria.

Los resultados deberdn ser entregados de manera individual y con el respectivo concepto de aptitud ocupacional.

El oferente debera:

- Contar con habilitacidn vigente para la prestacién de servicios de salud.

- Tener profesionales con licencia vigente en Seguridad y Salud en el Trabajo, cuando aplique.

- Cumplir con la Resolucién 2346 de 2007 y demas normas que la modifiquen o sustituyan.

- Garantizar la confidencialidad de la historia clinica ocupacional.

- Entregar conceptos de aptitud ocupacional individuales.

- Remitir informe estadistico general de condiciones de salud, sin vulnerar la reserva de la historia clinica.
- Realizar los exdmenes ocupacionales en las instalaciones de la Alcaldia.

PRODUCTOS A ENTREGAR

- Concepto de aptitud ocupacional de cada funcionario.

- Resultados de audiometria.

- Resultados de optometria.

- Informe consolidado para el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo.
- Base de datos de los funcionarios evaluados.

NORMATIVIDAD APLICABLE

El servicio debera ejecutarse conforme a la siguiente normatividad:

- Ley 1562 de 2012, por la cual se modifica el Sistema General de Riesgos Laborales.

- Decreto 1072 de 2015, Decreto Unico Reglamentario del Sector Trabajo.

- Resolucién 2346 de 2007, que regula la practica de evaluaciones médicas ocupacionales y el manejo y contenido
de las historias clinicas ocupacionales.

- Resolucion 0312 de 2019, por la cual se establecen los estandares minimos del Sistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo

NOMBRE Y FIRMA DEL PROPONENTE
NOMBRE INTEGRANTE:

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co
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FORMATO DE AUTORIZACION PARA EL TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES

Yo, el(la) suscrito(a), identificado(a) con cédula de ciudadania No. actuando en calidad de Titular de
los datos personales, por medio del presente escrito autorizo de manera libre, previa, expresa e informada a la
ALCALDIA MUNICIPAL DEL GUAMO - TOLIMA para que realice el tratamiento de mis datos personales, conforme a
las finalidades establecidas en la Politica de Tratamiento y Proteccién de Datos Personales de la entidad, y con
fundamento en la Ley 1581 de 2012 y su Decreto Reglamentario 1074 de 2015.

Finalidades del Tratamiento de Datos Personales
Los datos personales seran tratados para las siguientes finalidades:

1. Ejecucion de funciones legales, constitucionales y reglamentarias asignadas a la Alcaldia.
2. Desarrollo, implementaciéon y ejecucion de programas de gobierno nacional, planes municipales y
estrategias de desarrollo local.

3. Publicacién de datos personales cuando sea necesario para la ejecucion de programas sociales y de interés
publico.

4, Atencion de peticiones, quejas, reclamos y sugerencias (PQRSD).

5. Gestion de procesos contractuales y administrativos.

6. Participacidon ciudadana, rendicién de cuentas y control social.

7. Administracién de personal, talento humano y seguridad social.

8. Almacenamiento en sistemas de informacion institucionales y interoperabilidad con plataformas del orden
nacional.

9. Registro en sistemas de videovigilancia para garantizar la seguridad en instalaciones fisicas.

10. Demas finalidades establecidas en la Politica de Tratamiento publicada en el sitio web institucional.

Caracter Potestativo de Datos Sensibles.

De conformidad con lo establecido en el articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, la Alcaldia informa que los datos
sensibles como aquellos relacionados con salud, orientacion politica o religiosa, pertenencia a sindicatos, datos
biométricos, entre otros— tienen caracter POTESTATIVO. En consecuencia, el Titular NO estd obligado a
suministrarlos. Su recoleccidn solo se hara cuando sea estrictamente necesarias para cumplir con las funciones de
la entidad, y previa autorizacion explicita del Titular.

Autoriza el tratamiento de datos sensibles: SI___ NO
Derechos del Titular
Como titular de los datos personales, y de conformidad con el articulo 8 de la Ley 1581 de 2012, usted en calidad
de titular de la informacion tiene derecho a:
1. Conocer, actualizar y rectificar sus datos personales frente a los Responsables del Tratamiento o Encargados
del Tratamiento. Este derecho se podrd ejercer, entre otros frente a datos parciales, inexactos, incompletos,
fraccionados, que induzcan a error, o aquellos cuyo Tratamiento esté expresamente prohibido o no haya sido
autorizado;

2. Solicitar prueba de la autorizacién otorgada al Responsable del Tratamiento salvo cuando expresamente se
exceptle como requisito para el Tratamiento, de conformidad con lo previsto en el articulo 10 de la presente ley;
3. Ser informado por el Responsable del Tratamiento o el Encargado del Tratamiento, previa solicitud,
respecto del uso que les ha dado a sus datos personales;

4, Presentar ante la Superintendencia de Industria y Comercio quejas por infracciones a lo dispuesto en la
presente ley y las demas normas que la modifiquen, adicionen o complementen;

5. Revocar la autorizacién y/o solicitar la supresion del dato cuando en el Tratamiento no se respeten los

principios, derechos y garantias constitucionales y legales. La revocatoria y/o supresion procedera cuando la
Superintendencia de Industria y Comercio haya determinado que en el Tratamiento el Responsable o Encargado han
incurrido en conductas contrarias a esta ley y a la Constitucion;

6. Acceder en forma gratuita a sus datos personales que hayan sido objeto de Tratamiento.

Nombre completo:
Cédula de ciudadania No.:
Firma:

Fecha:___ /__ /

NIT: 890.702.015-2
Cra. 11 No 10-50 Palacio Municipal
Cddigo Postal: 733540
alcaldia@elguamo-tolima.gov.co



