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ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS MINIMA CUANTIA

De conformidad con lo establecido en el numeral 7° del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, el
Articulo 87 de la Ley 1474 de 2011 y el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015, la
Personeria del Municipio de Villa del Rosario, Norte de Santander, presenta los estudios y
documentos previos que sustentan la necesidad y conveniencia de adelantar el proceso de
contratacion cuyo objeto es la “COMPRAVENTA DE VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR
PARA LA DOTACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE
LA PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO, NORTE DE SANTANDER’, en
cumplimiento de las disposiciones legales y reglamentarias aplicables a la contratacion estatal.

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A CONTRATAR

La Constitucion Politica de Colombia prevé en el Articulo 2 como fines del Estado: “...servir a
la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios,
derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las
decisiones que los afectan y en la vida economica, politica, administrativa y cultural de la
Nacion...”

Que, el Articulo 209 de la Constitucién Politica sefala que la funcién administrativa esta al
servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios de
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la
descentralizacion, la delegacién y la desconcentracién de funciones. Las autoridades
administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines
del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendra un control interno que se
ejercera en los términos que sefiale la ley.

LA PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO esta obligada a suministrar la
dotacion al personal que haya laborado por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida,
antes de la fecha de cada suministro, y devengar una remuneracién mensual inferior a dos (2)
veces el salario minimo legal vigente, de conformidad con la ley 70 de 1988 y el decreto 1978
de 1989.

“ARTICULO 1. Los empleados del sector oficial que trabajan al servicio de los ministerios,
departamentos administrativos, superintendencias, - establecimientos puablicos, unidades
administrativas especiales, empresas industriales o comerciales de tipo oficial y sociedades de
economia mixta, tendrén derecho a que la entidad con que laboran les suministre cada cuatro
(4) meses, en forma gratuita, un par de zapatos y un (1) vestido de labor, siempre que su
remuneracion mensual sea inferior a dos (2) veces el salario minimo legal vigente, Esta
prestacion se reconocera al empleado oficial que haya cumplido mas de tres (3) meses al
servicio de la entidad empleadora”.
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La dotacién de calzado y ropa de labor es una prestacion social a cargo del empleador para uso
del empleado que cumpla con los requisitos establecidos en la ley. Que conforme a lo anterior
se busca mejorar las condiciones laborales de bienestar social y clima organizacional de los
empleados de la Personeria del Municipio de Villa del Rosario; acorde con las politicas y
exigencias de salud ocupacional del pais y sector publico colombiano y teniendo en
consideracion que se cuenta con una planta de personal debidamente establecida, la cual se
encarga de brindar el apoyo técnico y administrativo, para lograr el fin establecido por la
Entidad, atendiendo los preceptos legalmente establecidos, en especial el Decreto 1978 de
1989 en su Articulo 3, en donde se indica que todos los trabajadores que devenguen una
remuneracion mensual inferior a dos (02) veces el salario minimo legal mensual vigente, tienen
derecho a tres dotaciones de vestido y calzado al afio.

De igual forma, para tener derecho a dicha dotacion, el trabajador debe haber laborado para la
respectiva entidad por lo menos tres (3) meses en forma ininterrumpida, antes de la fecha del
suministro.

Segun la citada normatividad, para efectos del suministro de la dotacién de calzado y vestido
de labor, se consideran como tales, las prendas apropiadas para la clase de labores que
desempefien los trabajadores beneficiarios, de acuerdo con el medio ambiente en donde
cumplen sus actividades.

De conformidad con lo establecido en la Ley 70 de 1988 y su Decreto Reglamentario 1978 de
1989, las entidades definiran el tipo de calzado y vestido de labor correspondiente, teniendo en
cuenta aspectos como:

a) Naturaleza y tipo de actividad que desarrolla la entidad:

b) Naturaleza y tipo de funcion que desempefia el trabajador:

¢) Clima, medio ambiente, instrumentos, materiales y demas circunstancias y factores
vinculados directamente con la labor desarrollada.

De conformidad con las obligaciones establecidas en la normatividad laboral y administrativa
vigente, la Personeria del Municipio de Villa del Rosario Norte de Santander, tiene la obligacion
de entregar tres dotaciones de calzado y vestido de labor durante el afio, segun lo establece la
Ley 70 de 1988 y su decreto reglamentario 1978 de 1989, a los funcionarios de la Personeria
del Municipio de Villa del Rosario que tienen derecho a dotacion de vestido y calzado de labor
correspondiente a tres entregas que cubran la vigencia del afio 2026.

Dicho lo anterior, se hace evidente que existe una necesidad y que en caso de no satisfacerla
se estarian vulnerando los derechos a los trabajadores y violando la normatividad que rige y
regula la materia laboral, afectando el normal transcurrir de las actividades laborales de los
trabajadores de la Personeria del Municipio de Villa del Rosario.
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1.1 FORMA DE SATISFACERLA

Para satisfacer esta necesidad, la entidad requiere contratar la adquisicion de las prendas y
accesorios necesarios para el desarrollo de las labores de sus trabajadores, dando seguimiento
a las especificaciones técnicas minimas que brinden prendas de vestir de buena calidad en su
fabricacion, aportando mayor comodidad y proteccion al personal.

Es claro entonces, que la necesidad descrita, requiere la intervencion de la entidad, y que la no
satisfaccion de aquella, puede generar afectaciones en el cumplimiento, tanto de las
obligaciones legalmente establecidas en cabeza de la Personeria del Municipio de Villa del
Rosario, como de los objetivos de la entidad.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR
2.1 OBJETO

“COMPRAVENTA DE VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR PARA LA DOTACION DE LOS
SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA PERSONERIA DEL
MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO, NORTE DE SANTANDER”

2.2 IDENTIFICADOR CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

De conformidad con el objeto contractual se procede a identificar el sector y la rama de
actividad relacionada de acuerdo con dos tipos de clasificaciones; por un lado, con base al
Cddigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en el clasificador de
bienes y servicios que dispone Colombia Compra Eficiente, como se indica en la siguiente tabla:

~_Segmentos - :Familias‘ Clases - Productes | - Nombre .
53000000 53100000 k 53101600 | 53101602 | Cémisas para Hombre’ ’
53000000 53100000 53101500 53101502 Pantalén Hombre
53000000 53110000 53111600 53111601 Zapatos para Hombre

Segmentos Familias Clases Productos : Mujer
| 53000000 53100000 53101600 53101604 Camisas o bfusas paré Mujer
53000000 53100000 53101500 53101504 Pantalon Mujer
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53000000 53110000 53111600 53111602 Zapatos para Mujer l

3. CARACTERISTICAS, ESPECIFICACIONES Y CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

El proponente que resulte adjudicatario del proceso contractual se obliga a cumplir todas las
estipulaciones previstas en los documentos del presente proceso, y las relacionadas con la
naturaleza del objeto del contrato resultante.

Para el efecto, el contratista debera desarrollar el objeto contractual en los términos solicitados
por la Personeria del Municipio de Villa del Rosario, de acuerdo con las especificaciones
técnicas descritas a continuacién y lo enunciado en los estudios previos.

4. CARACTERISTICAS Y ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LA DOTACION

La dotacién debe cumplir como minimo con las caracteristicas y cantidades que se describen a
continuacion:

Que en la planta de personal de la Personeria Municipal tienen derecho a la respectiva dotacién
dos (2) funcionarios: una (1) mujer y un (1) hombre

Las dotaciones a suministrar equivalen a tres (3) suministros por cada empleado, la cual cada
una equivale a: una (1) blusa-camisa, un (1) pantalén y un (1) par de zapatos:

4.1 DETALLES Y DESCRIPCION DE LOS SERVICIOS A CONTRATAR

e DOTACION MUJER

I : ‘ ~ £ : CANTIDAD
ITEM ELEMENTO DESCR!PCION . DOTACION
1 Pantalones para Pantalones para dama elaborados en Lino Strech, con
Mujer pretina anatdémica, bota clasica, cierre delantero, colores a
convenir. Talla: 10. 3

2 Camisas o blusas | Blusas para dama manga corta elaboradas en lino

para Mujer camisero, colores a convenir. Talla: M 3
3 Zapatos para Pares de zapatos en cuero, tacén medio o plataforma, color
Mujer acorde al conjunto. No. 37 3

e DOTACION HOMBRE

ITEM ELEMENTO e DESCRIPCION . C‘A‘NTIDA’D .
L adtn . 1 DOTACION
1 Pantalones largos Pantalones Jeans Clasico, 5 bolsillos bota clasica, colores
3
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para Hombre. a convenir. Talla: 34
2 Camisas para Camisas de vestir manga corta, colores a convenir.

Hombre Talla: L 3
3 Zapatos para Pares de zapato en cuero, suela antideslizante, color

Hombre acorde al traje. No. 39 3

NOTA: Estos bienes deben ser de buena calidad, Por el valor ofertado, el proponente y/o
contratista debe garantizar que cada dotacion cumpla con las especificaciones técnicas
minimas requeridas por la entidad.

5. ESTUDIOS DEL SECTOR

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece el deber de la Entidades Estatales
de analizar el sector relativo al objeto del proceso de Contratacion desde la perspectiva legal,
comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de riesgo.

De conformidad con la Guia para la Elaboracién de Estudios del Sector y demas manuales,
lineamientos y orientaciones expedidos por Colombia Compra Eficiente, para el presente
proceso de contratacion se realizara el analisis de los aspectos relevantes del sector
relacionado con el objeto contractual. En este sentido, se tendran en consideracién, entre otros,
los aspectos econémicos y financieros del mercado, las principales variables econdémicas que
inciden en la adquisicion de los bienes requeridos, el comportamiento histérico y las condiciones
de oferta y demanda durante las Ultimas vigencias, asi como las caracteristicas y
especificaciones técnicas de los bienes objeto de contratacion y el marco normativo y
regulatorio aplicable. Lo anterior, con el proposito de contar con elementos suficientes que
permitan determinar las condiciones del mercado y establecer criterios adecuados para la
estructuracion del proceso de contratacion de la Personeria Municipal de Villa del Rosario,
Norte de Santander.

Sin embargo, de acuerdo con lo establecido en la guia para la elaboracion de los estudios del
sector para los procesos de minima cuantia definidos en el CAPITULO IV establece: "Estudios
del sector en los Procesos de Contratacién de minima cuantia y contratacién directa: (... )",
cuando se trata de procesos de minima cuantia al alcance del estudio de sector debe ser
proporcional al valor del Proceso de Contratacion, la naturaleza del objeto a contratar, el tipo de
contrato y a los Riesgos identificados para el Proceso de Contratacion.

En esta modalidad de seleccion no es necesario hacer un estudio extensivo de las condiciones
generales de los potenciales oferentes, definir su participacion en el PIB industrial o estudiar la
estructura de los estados financieros de los posibles proveedores y de la industria. En estos
€asos, es necesario revisar las condiciones particulares de otros Procesos de Contratacion
similares, acopiar informacién suficiente de precios, calidad, condiciones y plazas de entrega
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con otros clientes del proveedor publicos o privados, solicitar informacién a los proveedores,
verificar la idoneidad de los mismos y plasmar tal informacion en los Documentos del Proceso,
siempre con el proposito de que la decision de negocio sea adecuada y garantice la satisfaccion
de la necesidad de la Entidad Estatal, cumpliendo los objetivos de eficiencia, eficacia y
economia y buscando promover la competencia.

6. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y JUSTIFICACION DEL MISMO

El Valor estimado del contrato serd de CINCO MILLONES SETECIENTOS CATORCE MIL
VEINTIUN PESOS ($ 5.714.021) MCTE. El valor incluye el IVA, retenciones, tasas y demas
gastos que se generen con ocasion de la presentacion de la propuesta, celebracién del
contrato, ejecucion y liquidacion del mismo.

El valor estimado del presupuesto establecido en este item, se estructura a partir del analisis de
cuatro (4) variables a saber:

* El promedio histérico de las contrataciones de dotacién realizada para la vigencia 2023 y
2024.

e Elvalor neto de la contratacion realizada durante la vigencia anterior 2025.
e El precio promedio que arrojé el analisis del mercado, basado en tres cotizaciones.

e La cantidad promedio de servidores publicos que sean susceptibles del beneficio de
dotacion para la vigencia 2026.

NOTA: Al preparar la propuesta el proponente debera tener en cuenta todos los impuestos que
han de causarse para la celebracion y ejecucion del contrato, los cuales corren por cuenta del
contratista y no dara lugar a ningin pago adicional de los precios pactados. En todo caso,
corresponde al CONTRATISTA sufragar todos los impuestos que le correspondan de
conformidad con la normatividad legal vigente, régimen de impuesto al gue pertenece, clase y
objeto del contrato a celebrar, los cuales seran descontados por la entidad estatal en caso de
que aplique.

7. MODALIDAD DE SELECCION, JUSTIFICACION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS

Atendiendo al objeto y a la cuantia del proceso, la cual no supera el 10% de la menor cuantia
de la entidad para contratar, se empleara la Modalidad de Contratacién de Minima Cuantia,
conforme a lo estipulado en el articulo 94 de la Ley 1474 de 2011, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.5.1 y subsiguientes del Decreto 1082 de 2015.

De acuerdo con el procedimiento establecido en la ley 1474 de 2011 y el Decreto reglamentario
No. 1082 de 2015 “Por el cual se reglamenta la modalidad de seleccion de Minima Cuantia”,
subseccion 5 del capitulo 2 de la seccién 1; articulos 2. 2. 1. 2. 1. 5. 1al2.2.1.2. 1. 5. 4. La
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Personeria del Municipio de Villa del Rosario Norte de Santander hace la invitacion a los
interesados en participar del PROCESO DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA.

La presente modalidad de seleccién se aplica teniendo en cuenta que la cuantia y el objeto de
la contratacién no corresponden a ningln otro procedimiento contractual establecido en la Ley
1150 de 2007, garantizando la seleccion objetiva de la oferta mas favorable a La Entidad con la
observancia estricta de los parametros legales definidos para el efecto.

8. PLAZO DE EJECUCION DEL CONTRATO

El plazo de ejecucion del contrato que resulte del presente proceso tendra un término de
QUINCE (15) dias, contados a partir del acta de inicio plazo dentro del cual, el contratista debe
hacer entrega de la totalidad de bienes y servicios requeridos por la entidad. El plazo de
ejecucion sera contabilizado a partir de la suscripcién del acta de inicio.

Téermino que no interfiere, ni limita la responsabilidad del contratista seleccionado en cuanto a la
vigencia y calidad de las prendas y zapatos.

9. LUGAR DE ENTREGA

El contratista, debera entregar la Dotacién en la Personeria del Municipal de Villa del Rosario
ubicada en la Carrera 6 # 6-35 Centro de Convivencia, Barrio el Centro, oficina de la
Personeria.

10. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD QUE AVALA EL PRESENTE PROCESO

La entidad, para respaldar el compromiso derivado del presente proceso de contratacioén,
cuenta con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal:

DOCUMENTO . - NUMERO - "EECHA | VALOR
:CERTIFICADO DE
DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 00 000042 04/09/2026 $5.714.021
: RUBRO PRESUPUESTAL 2.1.2.02.01.003.01
DESCRIPCI()N DEL RUBRO MATERIALES Y SUMINISTROS
[ - ~VIGE‘NCIA:' E ; | El presente proceso esté. previ'sto en el plan de compras de
~ B C la vigencia 2026.

11. FORMA DE PAGO

El contrato se cancelara al contratista en un (1) Pago Unico, previo el recibo a satisfaccion
expedida por el supervisor del contrato, y una vez surtidos los tramites internos de la Personeria
Municipal de Villa del Rosario y el contratista a su vez entregue la cuenta de cobro.
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Para este unico pago, el contratista debera previamente presentar la respectiva factura y cuenta
de cobro, elaboracion de informe acompafiada de la certificacion de cumplimiento expedida por
el supervisor del contrato. Tratandose de persona naturai debera allegar copia de la respectiva
planilla donde acredite la cancelacion del correspondiente pago de aportes a la seguridad
social, el pago de las estampillas a que haya lugar para el cobro de la respectiva cuenta.

Las personas juridicas deben adjuntar certificado del revisor fiscal o por el representante legal
donde se acredite el pago de los aportes a los sistemas de salud, pensién, riesgos laborales y
aportes parafiscales.

Si la factura y cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada o no se acomparia de los
documentos requeridos para el pago, el término para este efecto empezara a contarse desde la
fecha en que se haya realizado la correccion y/o aportado el Gltimo de los documentos.

La modalidad de pago sera en cheque que realiza la Pagaduria de la Personeria del Municipio
de Villa del Rosario a nombre del contratista seleccionado, del valor pagado se efectuaran los
descuentos de Ley a que haya lugar.

12. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Para efectos del cumplimiento del contrato, objeto de la Invitacidon Publica, el contratista se
compromete a cumplir ademas de las obligaciones inherentes a la naturaleza del contrato y las
derivadas de las disposiciones legales vigentes que regulan su actividad, las siguientes
obligaciones:

1. Cumplir el objeto pactado en el contrato, las especificaciones técnicas previstas en los
estudios previos, la invitacion publica, las adendas, la propuesta presentada.

2. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que
afecten el objeto del Contrato.

3. Realizar las actividades relacionadas con el objeto contractual, bajo su propio riesgo y
responsabilidad, sin sujecién o condiciones diversas a aquellas que requieran para el
cumplimiento del mismo.

4. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato en los plazos establecidos, de
conformidad con las especiaciones y condiciones técnicas del objeto.

5. Entregar a la Personeria de Villa del Rosario las dotaciones de calzado y vestido de labor
objeto de este contrato en una Unica entrega.

6. Entregar de la dotacion (vestido de labor y calzado) dentro de los quince (15) dias
siguientes a la firma del acta de inicio del contrato, previa entrega de la relaciéon de los
funcionarios que emita el Supervisor del Contrato.

7. Garantizar las cantidades de las prendas y calzado y que las mismas se alleguen en las
condiciones y calidades establecidas en el presente documento.
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1.

12.

13.

14.

15.
16.

17.
18.

13.

Atender en forma oportuna, los requerimientos del supervisor, relacionadas con el objeto
contractual.

Asumir los gastos y costos que demande el transporte para la entrega de la dotacién y en
general, cualquier otra erogacién necesaria para el cabal cumplimiento de sus obligaciones
legales y contractuales.

Presentar el procedimiento para hacer efectiva la garantia de calidad de las dotaciones
entregadas, de conformidad con los estandares establecidos en esta contratacién.

Informar oportunamente a la Personera del Municipio de Villa del Rosario, cualquier
situacion que pueda afectar la correcta ejecucion del mismo.

En caso de detectarse mala calidad o no conformidad en cualquiera de los productos
suministrados, el contratista se compromete a través del diligenciamiento de este
documento a reponer el bien sin costo adicional para la Entidad y en un tiempo no mayor al
ofrecido para el tiempo de entrega, esto es, un término maximo de tres (3) dia habil. Si el
producto restituido presenta igualmente deficiencias de calidad repondra y subsanara a su
despensa los dafios que haya ocasionado el producto deficiente, hasta que se reciba a
satisfaccion.

Presentar de la respectiva factura y cuenta de cobro en cuyo contenido se debe discriminar
la relacion de los bienes entregados con su respectivo valor, el cual debera ser concordante
con el precio ofrecido en la propuesta y las cantidades determinadas en la respectiva
aceptacion de la oferta.

Realizar oportunamente los pagos al sistema de seguridad social y parafiscales de acuerdo
con lo dispuesto en la normatividad vigente.

Presentar los documentos necesarios para la legalizacion y perfeccionamiento del contrato.
Concurrir a la liquidacién del contrato dentro de los plazos y en las condiciones establecidas
en la Ley, cuando a ello hubiere lugar.

Las demas propias del objeto del contrato y las contenidas en la propuesta.

Las demas obligaciones contenidas en la ley y aquellas que se deriven de las
especificaciones técnicas, estudios previos, anexo técnico, insumos y de la propuesta
presentada, documentos que forman parte integral del presente contrato y aquellas que
estén directamente relacionadas con el objeto del contrato

OBLIGACIONES DE LA PERSONERIA

Poner a disposicion del CONTRATISTA los bienes y lugares que se requieran para la
ejecucion y entrega del objeto contratado.

Recibir a satisfaccion los bienes que sean entregados por el CONTRATISTA, cuando estos
CUMPLAN con las condiciones establecidas y especificaciones u obligaciones técnicas.
Pagar al CONTRATISTA en la forma pactada y con sujecién a las disponibilidades
presupuestales previstas para el efecto.

Rechazar los bienes y/o servicios cuando no cumplan con los requerimientos técnicos
exigidos.
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5. Expedir la certificacion del recibo de los bienes a entera satisfaccion, para efectos del pago
de conformidad con lo sefialado en el contrato.

6. Analizar y responder los requerimientos que formule el contratista

7. Todas las demas que permitan el cabal cumplimiento de las condiciones previstas en la
invitacion publica, la oferta y el contrato.

14. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS QUE GARANTIZAN
LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y
CONTRATO A CELEBRAR

De acuerdo a lo estipulado en el articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.5.4 y
2.2.1.2.1.5.5 del Decreto 1082 de 2015 Modificado por el Art. 2 del Decreto 1860 de 2021 (87
del Decreto 1510 de 2013), establece que la entidad es libre de exigir o no garantias en el
proceso de seleccion de minima cuantia y en la adquisiciéon de grandes superficies.

Se considera que no existen riesgos en el equilibrio econdmico de la presente contratacion,
teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, la forma de pago que se hara contra entrega a
satisfaccion de los bienes adquiridos, previa certificacion de cumplimiento y la forma de
ejecucion del mismo, NO se hace necesaria la exigencia de garantias para el presente
proceso de seleccidn de minima cuantia; por lo cual no se exige la constitucién de garantia.

15. SUPERVISION

La Vigilancia y Control de la ejecucion del contrato resultante de la presente Convocatoria
Publica sera ejercida por intermedio del PERSONERO, en virtud de esta supervisidn, se
tramitaran todas las cuestiones relativas al desarrollo del contrato, en consecuencia, el
Personero debera expedir el certificado de cumplimiento a entera satisfaccion para que se
pueda efectuar por parte de la Entidad el pago correspondiente al contratista por haber
ejecutado el objeto contractual y ejercera estricta supervision y control del cumplimiento del
objeto contractual y estara en contacto con el contratista, para dar soluciones a los problemas
presentados en un momento determinado, velando siempre por la calidad de la prestacion del
servicio y ejercera su funcidn acorde a lo sefialado en los articulos 82 y 83 de la Ley 1474 de
2011.

16. REQUISITOS PARA LIMITAR LA CONVOCATORIA A MICRO, PEQUENAS Y MEDIANAS
- EMPRESAS — MIPYME

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021 "Por el cual se modifica y adiciona el
Decreto 1082 de 2015 con el fin reglamentar los articulos 30, 31, 32, 34 y 35 de la Ley 2069 de
2020 -Por medio de la cual se impulsa el emprendimiento en Colombia-, en lo relativo al sistema
de compras publicas y se dictan otras disposiciones”, la Entidad Estatal limitara o no el proceso
a las MIPYME colombianas mediante la publicacién de un aviso en la plataforma SECOP I
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dentro de la fecha establecida en el cronograma del proceso, en cumplimiento de los requisitos
establecidos en el articulo 5 del Decreto 1860 del 2021.

La legislacion vigente en lo que respecta a los incentivos en la contratacion puUblica, caso
especifico MIPYME, establece lo siguiente:

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la
convocatoria de los Procesos de Contratacién con pluralidad de oferentes a las Mipyme
colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los siguientes
requisitos:

1. £l valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los
Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de cambio que para el
efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la
convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen
de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los
particulares que ejecuten recursos piblicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1)
dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus veces de
acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podran realizar Mipyme, cuyo
objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que
tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las convocatorias limitadas en
las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paréagrafo 1 del
articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales, independientemente de su
régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a
Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se
va a ejecutar el contrato. Cada Mipyme deberéa acreditar su domicilio con los documentos a
los que se refiere el siguiente articulo.

(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)
ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacion de requisitos para participar en convocatorias
limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el tamafio empresarial

establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificacién expedida por ellos y un contador publico,
adjuntando copia del registro mercantil.
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2. Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion.

Para la acreditacion deberén observarse los rangos de clasificacion empresarial
establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de 2015, o las
normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la
copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual debera encontrarse vigente
y en firme al momento de su presentacién.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacion a Mipyme, los proponentes aportaran la copia
del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro
Unico de Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una
fecha de maximo sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del
Proceso de Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos
por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberén
aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales integrados dnicamente por
Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.24.23 de
este Decreto no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para los
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas.”

(Modificado por el Art. 5 del Decreto 1860 de 2021)

del Decreto 1082 de 2015, modificado por el articulo 5° del Decreto 1860 de 2021, deberan
remitir comunicacion a la Personeria de Villa del Rosario, a través de mensaje publico en la
plataforma SECOP II, en donde solicitan limitar el proceso a MIPYMES dentro del término
establecido anteriormente, aportando ademas de la solicitud, los siguientes documentos con el
fin de acreditar su tamarfio empresarial:

a) Las personas naturales mediante certificacion expedida por ellos y un contador
publico, adjuntando copia del registro mercantil, en donde se acredite el tamafio
empresarial.

b) Las personas juridicas mediante certificacion expedida por el representante legal y el
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando copia del certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad
competente para expedir dicha certificacion o incluso el Registro Unico de Proponentes.
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Nota 1: En cualquiera de las dos personas natural o juridica deberan allegar del contador o
revisor fiscal copia de la cedula, tarjeta profesional y certificado vigente expedido por la junta
central de contadores.

Nota 2: Para efectos de la limitacion a MIPYME, los proponentes aportaran la copia del registro
mercantil, del certificado de existencia y representacion legal o del Registro Unico de
Proponentes, segun corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de maximo
sesenta (60) dias calendario anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de
Contratacion para el inicio del plazo para solicitar la limitacion a la convocatoria.

Nota 3: En el caso de personas juridicas el objeto social contenido en el certificado de
existencia y representacion legal debera estar relacionado de manera expresa con el objeto del
presente proceso de seleccion a efectos de poder ser tenido en cuenta para limitar el proceso a
MIPYMES.

En caso de que la Personeria de Villa del Rosario, dentro del término establecido en el
cronograma del SECOP |l reciba un minimo de por lo menos dos (02) solicitudes para limitar el
proceso de seleccion a MIPYME, el mismo se limitara a proponentes que cumplan dicha
condicion y para lo cual se publicara aviso indicando si se limita o no el proceso.

17. ANALISIS DE RIESGO DE LA CONTRATACION

Para efectos de la distribucion de los riesgos en el Contrato resultante de la presente
Convocatoria Publica, 1a Personeria de Villa del Rosario de conformidad con el articulo 4° de la
Ley 1150 de 2007, procede a darles a conocer los que a criterio de esta Entidad se puedan
presentar durante la ejecucién del mismo.

Segun el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, para la determinacion de los riesgos
de los contratos estatales, La Entidad Estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetivos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente.

De conformidad con lo estipulado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015, que
cita “Evaluacion del Riesgo. La entidad estatal debe evaluar el Riesgo que el Proceso de
Contratacion representa para el cumplimiento de sus metas y objetos, de acuerdo con los
manuales y guias que para el efecto expida Colombia Compra Eficiente” y segun lo establecido
en el manual para la identificacién y cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion,
donde se establecen los pardmetros y los elementos a tener en cuenta a la hora de hacer el
analisis del Riesgo, se hizo un analisis con base en la matriz de evaluacion del Riesgo como
aparece a continuacién.
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En consideracion al objeto del Contrato por suscribirse, los riesgos que podrian presentarse
durante su ejecucion serian los siguientes:

Categorias de valoracién, probabilidades

{ _ CATEGORIA 'VALORACION

PROBABILIDAD

Raro (puede ocurrir excepcionalmente) 1

Improbable (puede ocurrir ocasionalmente)

Posible (puede ocurrir en cualquier momento futuro)

Probable (probablemente va a ocurrir)

G DWW N

Casi cierto (ocurre en la mayoria de circunstancias)
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18. CRITERIOS DE HABILITACION Y FACTORES DE EVALUACION

Se tendra como criterio de evaluacion EL MENOR PRECIO, de acuerdo con lo establecido en el
Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 y en el numeral 8 del articulo 2.2.1.2.1.5.2. del Decreto 1082
de 2015, se seleccionara la propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las
condiciones habilitantes exigidas, con base en lo cual se efectuard el respectivo registro
presupuestal. El valor del presente proceso sera por el valor total del presupuesto oficial,
teniendo en cuenta la oferta econémica mas favorable para la entidad, a precios unitarios fijos
sin férmula de reajuste.

En esta etapa se efectuara la evaluacién econdémica de las propuestas, siguiendo el
procedimiento que se detalla a continuacion, con el fin de establecer el orden de elegibilidad de
las propuestas:

* Se revisara y determinara si existen errores aritméticos en el diligenciamiento del FORMATO
DE OFERTA ECONOMICA. Si existen errores en el resultado de la operacién matematlca se
hara la respectiva correccion y se tomaran los valores resultantes.

* Una vez verificado el valor total de cada una de las propuestas econdémicas se corroborara
que el mismo no sea superior al presupuesto oficial total de la invitacion.

La verificacion de los requisitos habilitantes se hara exclusivamente en relacién con el
proponente con el precio mas bajo. Y en caso de que este no cumpla con los mismos, se
procedera con la verificacién del proponente ubicado en segundo lugar y asi sucesivamente.

En todo caso, la oferta debe encontrarse dentro de las condiciones del mercado y satisfacer las
necesidades de la Entidad. De no lograrse la habilitacion, se declarara desierto el proceso de
seleccion.

19. REQUISITOS HABILITANTES

Seran habiles aquellas propuestas que cumplan con todos y cada uno de los requisitos
habilitantes que se indican a continuacién. ElI cumplimiento de los presentes requisitos no es
ponderable, por lo cual, la verificacion de la entidad respecto de los requisitos habilitantes sera:

CUMPLE o NO CUMPLE.

Se verificara que la documentacion presentada por el oferente se ajuste a lo exigido en esta
invitacion y su forma de evaluar sera: CUMPLE o NO CUMPLE, convirtiéndose en condiciones
del oferente y no de la oferta y por ello son indispensables

Carrera 6 # 6-35 Centro de Convivencia, Oficina Personeria
Correo electronico: personeria@villarosario.gov.co




Ministerio PUblico
i PERSONERIA MUNICIPAL DE VILLA DEL ROSARIO

2
fil 5
NN [ ESTUDIOS PREVIOS

PERSON }:ﬂi\»T A

VILLA DEL ROSARIO

Y, cODIGO: 01-F73 ( VERSION: | [ FECHA: 30/05/2017 JPAGINA:Wde]S

)
|

De conformidad con lo previsto en la Ley 80 de 1993, el articulo 2, el numeral 5 de la Ley 1150
de 2007 y el Decreto No. 1082 del 2015 en su Art 2.2.1.2.1.5.2. numeral 1, para la seleccion del
contratista, el oferente debera acreditar los siguientes requisitos habilitantes de capacidad
juridica, capacidad de experiencia y verificacién del cumplimiento de las condiciones técnicas
exigidas:

- TIPO DE DOCUMENTO CUMPLE / NO CUMPLE =

DOCUMENTOS JURiDICOS | CUMPLE / NO CUI\/IPL‘E‘
DOCUMENTOS EXPERIENCIA CUMPLE / NO CUMPLE

DOCUMENTOS TECNICOS CUMPLE / NO CUMPLE

El CONTRATANTE adjudicara el contrato al proponente cuya propuesta econdémica presente el
precio mas bajo, siempre y cuando cumpla con la totalidad de las condiciones y documentos
habilitantes y las especificaciones técnicas minimas exigidas por la Entidad, de acuerdo con lo
establecido en el literal c) del Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011.

20. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL
ESTADO COLOMBIANO

De acuerdo con lo establecido en el Articulo2.2.1.2.4.1.1 del Decreto 1082 de 2015, modificado
por el Articulo 2° del Decreto 1676 de 2016, la Entidad, con base en los lineamientos sefialados
en el "MANUAL PARA EL MANEJO DE LOS ACUERDOS COMERCIALES EN PROCESOS DE
CONTRATACION" - Version M-MACPC-13 expedido por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica "COLOMBIA COMPRA EFICIENTE, se adelanta el presente Proceso de Contratacion
sin que se encuentre cobijado por Acuerdos Comerciales vigentes.

21. CONCLUSION

Con la publicacién de la Presente Invitacién de Minima Cuantia la Personeria del Municipio de
Villa del Rosario, establece las condiciones, requisitos y reglas que regiran el proceso de
seleccion y la posterior contratacion para la adquisicién de los bienes requeridos, cuyo objeto
corresponde a la “COMPRAVENTA DE VESTUARIO Y CALZADO DE LABOR PARA LA
DOTACION DE LOS SERVIDORES PUBLICOS DE LA PLANTA DE PERSONAL DE LA
PERSONERIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DEL ROSARIO, NORTE DE SANTANDER”: En
consecuencia, de acuerdo con la naturaleza, caracteristicas y cuantia del objeto contractual, el
proceso se adelantara bajo la modalidad de Seleccion de Minima Cuantia, de conformidad con
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las disposiciones legales y reglamentarias vigentes aplicables a dicha modalidad de
contratacion.

Personero Villa del Rosario
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