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Contrato No, De Prestacion de Servicios 2024-3198
PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA PRIVADA PARA LOS DIFERENTES
Objeto INMUEBLES DEL MUNICIPIO DE ARMENIA QUINDIO, O AQUELLOS QUE SE ENCUENTRAN
BAJO SU RESPONSABILIDAD.
7469/2024
124/2025
1212025
Valor total $46.229.631. 279.00 M/ICTE Reg. Presupuestal No. 2021/2026
131/2026
36/2026
Contratista VIPCOL LTDA
Supervisor ASCENCIO CHARRY CONTRERAS.
Fecha de Inicio 01/09/2024
Fecha de
terminacién 30/11/2026

Plazo de Ejecucion

EL PLAZO DE EJECUCION DEL PRESENTE CONTRATO SE ESTIPULA DESDE LAS 00-00
HORAS DEL DIA 1 DE SEPTIEMBRE DE 2024 HASTA EL 30 DE NOVIEMBRE DE 2025 A LAS
23:59 PM.

Forma de Pago

EL MUNICIPIO DE ARMENIA PAGARA EL VALOR DEL CONTRATO MEDIANTE VEINTISIETE
(27) PAGOS MENSUALES VENCIDOS DE ACUERDO CON LOS SERVICIOS PRESTADOS,
DE CONFORMIDAD CON EL VALOR OFERTADO POR EL CONTRATISTA PREVIA
PRESENTACION DE LA FACTURA DE CONFORMIDAD CON EL VALOR OFERTADO POR EL
CONTRATISTA Y LA CERTIFICACION DE RECIBIDO A SATISFACCION POR PARTE DEL
SUPERVISIOR DEL CONTRATO Y/O POR LA ENTIDAD ESTATAL.

FECHA DEL ACTA PARCIAL

Afo Mes Dia

2026 09 07

En la ciudad de Armenia Q., en la fecha antes indicada contratista y supervisor suscriben la presente Acta Parcial No. 24
del contrato antes identificado y autorizar su correspondiente pago.

Periodo informado

Del 01 de agosto al 31 de agosto de 2026.

Actividades
Desarrolladas

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

N° OBLIGACION ACTIVIDADES EVIDENCIA
REALIZADAS.
Prestar el servicio de vigilancia | En el periodo | Control de revista
privada de acuerdo a las | comprendido entre | por parte de los
1 necesidades requeridas y las | el 01 al 31 de agosto | Supervisores.
especificaciones técnicas en los | de 2026 se presto el
horarios, dias y puntos solicitados | servicio de vigilancia
en la necesidad por parte de la | y seguridad privada
secretaria de Educacién y el | de conformidad con
Departamento Administrativo de | las especificaciones
Bienes y Suministros. del  objeto  del
contrato, servicios y
condiciones
contratadas, en
cumplimiento de los
respectivos horarios
y lugares
establecidos por el
Supervisor del
contrato.
Actuar diligentemente ante un | No se presentaron | N/A
2 aviso de emergencia, acatando en | novedades en el
todo momento los procedimientos | periodo.
previamente acordados en el
contrato suscrito con la
Administracién Municipal.
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Designar los supervisores gue
controlen en forma periédica y
frecuente, minimo dos veces por
dia en los diferentes puntos donde
se esté prestando el servicio, a fin
de verificar que los eguipos y
personal cumplan con el servicio
3 centratzdo en forma eficiente y
cportuna en todo momento.

Los  supervisores
rezizan lzs revisias
en cz2da uno de los
servicios dejando el
regsto en ks
minutas de los
puesios y s2 plasma
en la planilla control
de revistas.

Control de
revistzs

Prestar el servicio dez manera
permanente para preservar la
seguridad de las instzlacicnes y los
4 bienes e inmuebles detallados en
los estudios previos y el pliego de
condiciones, en la cantidad y ciase
de servicios que se establecieron.

El servicio se presta
segin lo estipulado.

NA

Programar lzs actividades que
5 deba  desamollar para el
cumplimiento del objeto del
confrato, con estricta sujeciénalzs
normas legales.

Todo el personzl
esti ubiczdo en Ies
puesios respectives
de zcuerdo 2 k2
programacién, las
revistas de  kos
supervisores y a les
repories por radio

Programzcién de
personzl

Contar con el personzl neceszrio
para garantzar la cpertuna
respuesta en caso de zlama, de
acuerdo al cbjeto contratado.

La empresa VIPCOL
Ltda. cuentz con el
personzl  suficents
para garantizar Iz
oporiuna respuesia
cuando lzs
necesidades del
servico 2 si b
requieran.

personz!
suficents.

Mantener comunicacién
permanente durante lzs 24 horas
del dia, durante el tiempo de
ejecucién del contrato con el
puesto de vigilancia por intermedio
7 del Supervisor designado, a través
de radics moévies y lineas
telefonicas o cualquier medio
idéneo de comunicacién.

Se mantiens
comunicacién

permanente  entrs
los supervisores, los
puestos y la central
de comunicacionss,
a través de lzs
revisas a s
puestos y de radios
méviles ylo lineas
telefonicas.

Certficado c=
ineza de
comunicacién lzs
24 herasdeldia

Mantener una linea de
comunicacién permanente 24
horas del dia, durante el tiempo de
ejecucién del contrato, con el fin de
8 resolver cualquier inconvenients
que se presente en la prestacién
del servicio.

Se -
__mantene
permanents las 24
horas del dia en los
diferentes puestios
de trabzjo

Responder por la reposicién, pago
o0 2ameglo de bienes que se
encuentren en el siio que estan
tajo vigilancia por pérdida o dafio,
cuando se determine su
9 responsabilidad. Para efecto de o
anterior, la Administracon
Municipal, comunicard por escrito
la ocurrencia de pérdida o dafio de
elementos al contratista a través
de la Supervisor del Contrato que
designe para tal fin El contratsta
presentard su versién de los

NA
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hochos  mediante el Informe
reapectivo dentro de los cinco (05)
dias slgulentes a la fecha en que
recibld la comunicacién por parte
de la Administraclon Municipal, el
contratista debe proceder dentro
do los cinco (05) dlas siguientes a
dicha comunicaclén, a efectuar la
reposiclon, pago o arreglo de los
blenes.
~ | & contratista deberd Dotar de | Se doté a todo el | Certificado  de
uniforme, calzado, radio, armas | personal asignado | dotacién
segun sea la necesidad y equipos | en los puestos con
10 aproplados al personal que | medio de
realizard el monitoreo 'y la | comunicacién (radio)
prestaclén de servicio de vigilancia, | de acuerdo a lo
do conformidad con las normas | requerido en el
vigentes, lo cual deberd reportar al | contrato, se hizo a
supervisor del contrato junto con | través de acta de
cada cuenta de cobro que viene | entrega y la dotacién
cumpliendo con esta obligacién, de los uniformes se
realizé mediante
acla de Kardex.
Seleccionar el personal siguiendo | Se cumple con la | Certificado salud
procedimientos que garanticen la | seleccién del | ocupacional.
solvencla moral y psicolégica del | personal,
1 mismo, efectuar la revisién de los | cumpliendo con los
anlecedentes familiares y de | procedimientos
policla del personal que prestaran | establecidos.
el servicio,
Prestar enlrenamiento y | El personal asignado
capacitacién en el drea especlfica | a los puestos tiene la | Certificado de
al personal encargado de prestar el | capacitacién en | Capacitacién.
serviclo sobre labores particulares | fundamentacién de
que debe realizar, segln | vigilancia y
instrucciones  del  Supervisor | seguridad; asl | Actas de
designado, las cuales deben [ mismo se da a| asistencia
12 permanecer por escrito y cumplirse | conocer el manual | capacitacién.
eslrictamente. Cualquier | de induccién, se
modificacién requiere orden escrita | cuenta con
del mismo. funciones
particulares de cada
uno de los puestos,
la cual reposa en las
carpetas asignadas.
Conservar los archivos, consignas, | Las minutas, los | Certificado
libros, cuadernos de minuta y | controles de revistas | conservacién de
13 demés documentos relativos a la |y demas | archivos.
ojecucién del contrato por un | documentos, se
término no Inferior a cinco (05) | cumplieron y
afos, después de finalizado el | reposan de acuerdo
contrato. Los cuales estaran a | alaleyde archivoen
disposicién de la Administracién | el 4rea de gestién
Municipal. documental,
Presentar oportunamente dentro | Se cumple con esta | Informe de
do los plazos convenidos, los | obligacién. actividades.
Informes detallados mensuales de
las aclividades desarrolladas, los
cuales deberdn contener las
14 diferenles novedades presentadas
on la parte técnica y administrativa
on cumplimiento del objeto
conlraclual,
16 Cslablocor una base de datos de | Se estd empleando
consulla_Inmediata, en la cual se | software QR que
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relacionen los equipos de computo
de prepiedad de los visitantes de
las edificaciones publicas, de los
contratistas de prestacién de
servicios, servidores publicos de la
entidad y de las instituciones
educativas, con su especificacién
de MARCA, MODELO y NUMERO
SERIAL. asociado al numero de
cédula y nombre del propietario.
Para dicha base de datos debera
implementar un cédigo QR que
serd adherido en los equipos de
ingreso  constante para los
contratistas y funcionarios de las
edificaciones publicas e
instituciones de educacién en que
se prestara el servicio de vigilancia.

permita  establecer
una base de datos
estructurada que
contenga la
informacién de los
equipos de cdmputo
de los propietarios
(visitantes,
contratistas,
funcionarios)  que
ingresan a las
instalaciones del
CAM; Case (familias
en accion) y Oficinas
secretana de
educacién; con sus
especificaciones
€OmMo marca y sene.

evidencia
arroja software.

16

Presentar a la Administracion
Municipal a través del supervisor
del contrato informes eventuales
dentro de un témino no mayor de
un dia a partir del conocimiento de
un evento que por Sus
caracteristicas afecte en forma
importante el servicio (hurto,
inundacién, caida de muros entre
otros), haciendo un andlisis
detallado y completo de los
hechos, indicando las causas y
efectos, presentando las
recomendaciones sobre
soluciones definitivas.

Durante el periodo
informado no se
presentaron

infformes  a la A
administracién
Municipal.

17

El contratista serd responsable
ante las autoridades, de los actos u
omisiones en el ejercicio de las
actividades que desarrolle en virtud
del contrato, cuando con ellos
cause perjuicio a la Administracién
Municipal o a terceros.

Vipcol es el
responsable ante las
autoridades, por | N/A
actos u omisiones en
las actividades que
desarrollaron
durante el periodo.

18

En caso de que se instaure
demanda o accién legal alguna, o
se formule reclamo contra la
Administraciéon  Municipal  por
asuntos que segun el contrato sean
de responsabilidad del contratista,
ésta se lo comunicara dentro de los
cinco (05) dias habiles siguientes,
para que por su cuenta adopte
oportunamente las  medidas
pertinentes previstas por la ley para
mantenerla indemne, y se
adelanten las negociaciones para
llegar a un ameglo del conflicto.

El contratista se | NA
mantiene a
disposicién en caso
de que se instaure
demanda,
reclamacién [}
accién legal contra la
Administracién
Municipal por
asuntos
relacionados con el
contrato que sean de
su responsabilidad,
adoptando las
medidas necesanas
para contrbuir a
mantener indemne
la  Administracién
Municipal.

19

Contar con todo el equipo Yy
personal ofrecido dentro de la
propuesta y mantenerlo en
funcionamiento durante el
desarrollo del contrato; Atender las
recomendaciones que sobre la
prestacién del servicio efectie el
Municipio de Amenia Q, a través
del funcionario que se designe para

Centificado

personal
suficiente

La empresa VIPCOL
Ltda. cuenta con el
personal suficiente
para  suplir los
puestos y el
personal  ofrecido
para la prestacidn
del servicio.
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eercer 1z viglanca ¥ contdd del
Conrzto a suscrion,

Hacer log zportes en los tempos
esizblecidos de sus emplezdos 2l
sistemz de seguridad socizl en
szlud, pensiones y  resgos
lzborzies, 23l como 2 123 czj28 de
compensacitn famillize, conforme 2
o8 poreerizies erigides por 12 ley.

Ce rezlzzn ks
zpories
correspondientes 2
dicha diligacién,

Plzniliz Segurdad
Sodizl.  Pensibn
del mes de zgosto
y £3lud cel mes de
segliermiore,
Certificzdo de
cumplimiento
Reviwor Fisczl,

Reconocer y czneEiss
cponunzmente 2 kos rzbzjzdores
todos sus derechos lzborzies como
o son el ezlzrio, 23 presizcones,
dotzciones, indemnizzciones de
conformided con  los  valores
presenizdos en Iz ofertz gue hece
parie integrante del contrzto, efc,

tzrmcién cumplis con iz
nermztiiizd vigente en mzleriz de
seguridzd industrizl

Piznillz Seguridzd
Socizl.  Pensibn
del mes de zgosto
y e2lud del mes de
septiemire,

Certficzdo de
cumphmiento
Pevisor Fisczl.

El contrztista, 2si como & personz)
gque emgles para g preztzcién del
servicio no tendrén ningln vincudlo

l2boral con el Municipio de
Armeniz.

El personzl zsignzdo

mznerz directz con
3 emprezz VIPCOL
LTDA y no ftiens
ningGn vinculo
zoorzl con iz
Administracién

WA

comprende todas s
zchidzdes

relzcionzdzs 2
servicio de Vigilanciz
y chre en su

puesios regueridos.

Programacién de
personal.

erzmen

Programacién de

Licencia N®
R2012-
4100074227 DE
25/05/2018

4100024507

Segurced Prwzdz Pzrz cunpir el
s del contrato

Licenca de
N* R201&

4100074227 DE
25/02/2018

4100034507

F&a..

umis-““a”" 3C-CIM Pao3 C P30
f/llt‘ "J'dfhﬂm”a
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27

Velar por la custodia de los
equipos, muebles y demas
elementos que hacen parte de los
inventarics del municipio de
Armenia Quindio.

Durante el pericdo
informado se dio
cumplimiento a esta
obligacién.

NA

28

Ejercer un estricto control al
personal que ingresa y sale de
Centro Administrativo CAM, los
diferentes inmuebles y Sedes
Administrativas donde se preste el
servicio.

Se gjercié un estricto
control en el ingreso
y salida de personas
en las diferentes
instalaciones
encomendadas.

NA

29

Cametizar al personal, e informar
oportunamente al Municipio de
Amenia los cambios realizados en
dicho personal. El valor de la
cametizacién corre por cuenta del
contratista y el personal deberd
portar en un lugar visible el camet.

Cambio y
actualizacién de los
camety
credencizales, segin
la resolucién 20204
100084507 del
23/12/2020 ce la
Superintendencia de
Vigilanca y
Seguridad Privada

cametizacion.

30

En caso de ser necesario y previa
solicitud por pate de la
administracién, el  contratista
debera realizar los cambios de
personal cuando se considere
necesario.

Durante el periodo
informado, se
recibieron y
gestionaron
oportunamente
diversas solictudes
de resmplazo de
vigilantes, las cuales
fueron atendidas y
ejecutadas en
cumplimiento de los
requerimientos
establecidos.

Certificado
Personal
Suficients.

31

El contratista debera garantizar
que cuenta con personal de
remplazo suficiente para cubrir los
dias de descanso obligatorio,
vacaciones, incapacidades,
licencias por ley maria, permisos y
demés situaciones de cardcter
laboral.

El personal que se
incapacitd, tuvo
permisos, u otras
causas, fueron
reemplazados con el
personal que estaba
disponible por parte
de la empresa.

Certificado de

necesano.

32

El servicio de vigilancia privada
durante las jomadas diuma y
noctumna debera comprender todas
las actividades relacionadas y
cumplir con las caracteristicas y
especificaciones en cuanto a la
idoneidad, responsabilidad,
legalidad, honestidad,
cumplimento y cantidad del
personal requerdo por la
Administracién Municipal; para su
ejecucion el contratista
seleccionado deberd dar estricto
cumplimiento a las nommas
expedidas por la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad privada
en cuanto al cumplimento de la
jomada laboral y remuneracién.

El Senvicio
comprende todas las
actividades

relacionadas al
servicio de Vigilancia
y cubre en su
totalidad todos los
puestos requendes.

Programacién de

En el evento en el que alguno de
los puntos requeridos por el
municipio cambie su direccidn
oportunamente se comunicara por

Durante el periodo
informado se solictd
el traslado temporal
del servico de
viglanGa que se

NA
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33

escrito por parte del municipio a
través del supervisor del contrato
para que la empresa de vigilancia
adjudicataria cumpla con o
correspendiente.

presta actualmente
en las instalaciones
del Coliseo del
Barrio Las Colinas,
para el lote ubicado
en la Camera 19
frente a la calle 37 N,
contiguo al Vivero
Moyos, a partir del
dia de hoy, 25 de
agosto de 2026.

Tener un reglamento intemo de
trabajo, en el cual se consignen las
obligaciones de los vigilantes, las
cuales deberéan estar acordes con
las necesidades basicas del
municipio que debera contener
como minimo. A) ingresar
oportunamente al sitio de trabajo y
cumplir el horario de entrada y de
salida: B) Presentarse al trabajo en
Optimas condiciones de
presentacion, C) No abandonar el
sitio del servicio sin justificacién
valida; D) Mantener relaciones
respetuosas y adecuadas con la
comunidad, personal que preste el
servicio al municipio y a sus
superiores: E) Prestar colaboracién
en caso de siniestro o peligro
comin. F) Realizar de manera
directa la prestacién del servicio
asignado: G) No consumir bebidas
embriagantes  ni sustancias
alucinégenas en el sitio de trabajo,
o presentarse a prestar el servicio
bajo los efectos de los mismos.

La empresa cuenta
con el reglamento
interno de trabajo
aprobado mediante
Resolucién N 072.

Resolucién N°
072 de 28 de
marzo de 2008.

35

Cumplir con la normatividad
vigente en materia de salud
ocupacional.

Se cumple con la
normatividad vigente
en materia de salud
ocupacional. Se
cuenta con la
profesional de salud
ocupacional y ARL
Colpatria con un
cumplimiento de la
implementacién del
99%.

Constancia ARL

36

El contratista deberd demostrar
que cada uno de los trabajadores
asignados al desarrollo del
contrato, recibié capacitacién
basica y especializada en las
diferentes actividades principales
propias del objeto del contrato que
acrediten su idoneidad para prestar
el servicio, acorde con las
exigencias establecidas por la
superintendencia de vigilancia y
seguridad privada. Este requisito
se cumplird con la entrega de la
respectiva certificacién de cada
trabajador, expedida por una
institucion competente
debidamente avalada por la
superintendencia de vigilancia y
seguridad privada.

El personal asignado
a los puestos tiene la

capacitacién en
fundamentacién de
vigilancia

seguridad.

Certificado de
Capacitacién.

Carrera 15 # 15-28, Armenia Q — CAM Piso 3, C. P. 630004

Correo Electrénico: juridico@armenla.gov.co

Powered by @CamScanner“



https://v3.camscanner.com/user/download

INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

USO GENERAL

Departamento Administrativo Juridico

Proceso 15. Juridico

Cddigo: R-DJ-PJU-019

Fecha: 24/02/2025

Versién: 005

Pégina 8 de 13

37 Al contratista le corresponde cubrir | Se cumple con los
los dias compensatorios de cada | dias compensatorios | Certificado  dias
vigilante. de acuerdo a las | compensatorios.

necesidades de
cada trabajador de
acuerdo a la ley
El contratista que resulte | Se cumple con esta | Péliza de seguro
seleccionado asumird toda Ia | obligacién. de vida colectivo.
responsabilidad y los riesgos de los
vigilantes que llevaran a cabo las
actividades en atencién al objeto
del contrato, por lo tanto, las
normas laborales y los derechos y
prerrogativas que contemplan el

38 codigo sustantivo de trabajo y
demés normas que regulen la
actividad del contratista, deberan
ser cumplidas por estos.

39 El proponente debe estar en | Se cumple con esta | N/A
capacidad de ofrecer a la | obligacién
administracién ~ municipal, el
servicio.

40 El contratista debe contar con el | Se cuenta con la | Péliza de

respaldo de una POLIZA DE | péliza Responsabilidad
RESPONSABILIDAD CIVIL | correspondiente Civil N* 14-40-
EXTRACONTRACTUAL EXIGIDA 101064404
POR EL
DECRETO 356 DE 1.994, segtn lo
establecido en el ARTICULO 18.
"POLIZAS DE SEGURO. La
empresa, organizacién empresarial
0 persona a la cual se le concede
licencia de funcionamiento para un
departamento de  seguridad,
debera tomar una péliza de seguro
de responsabilidad civil
extracontractual, contra los riesgos
de uso indebido de amas de fuego
u otros elementos de vigilancia y
seguridad privada, no inferior al 5%
del valor del contrato, expedida por
una compafifa de seguros
legalmente autorizada".

41 El contratista deberd acatar los | Se da cumplimiento | N/A
lineamientos establecidos en la | alacirculardel 18 de
circular externa No. 2017-0000435 | octubre de 2017 en
del 18 de octubre de 2017, |los protocolos de
expedida por la superintendencia | operacién para los
de vigilancia y seguridad privada, | sectores educativos.
por la cual se expide el protocolo de
operacién para el servicio de
vigilancia y seguridad privada en el
sector educativo.

MUNICIPIO DE ARMENIA BIENES
DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
SUSPENSION
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO

RUBIO PAOLA 19 AL 23 AGOSTO CDC CIUDAD RIOS VELASQUEZ

ANDREA DORADA JOSE DANILO
VACACIONES
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" INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Cadga RDIPIILOS

USO GENERAL Fecha 24022025
Depaitaments Adninistrativo Juridico Verside: 005
Proceso 18, Juridico Pagra®ce 13 <

NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
YORRES MARTINEZ NERSSE PARQUEADERD RAMRIZ SERRA
QRLANIN LEON PUERTA 1 CENTRO JESUS ALZANDRD

ADNINISTRATAVO
I MUNIC AL
LORE 2 MORA 25 AGOSTO COUISEO DE GANAN WOTATO
DORELLY GIMNARIA YULEE ALEJANDRA
DIAZ TORRE S RERRHY REPUSLICAND URRUTA LRIUTA
MIGUEL ANTONIO ESTACION - VIVIANA DEL CARWEN
. E—— CORPOCULTURA
PATRO LORE 2 NERSSN RUTA RODRIGLES
MARIA GLADIR FONTECHA KRN
I HIURAN

[ARRIA RN A 23 AGOSTO ESTADIO PARDD RODRIGUES
ZHARICN CENTENARID SANDRA VIVIANA
o MONITOREQ NORTE
BOTE RO TORRES 22AGOSTO PLAZA MINORISTA SARTOLO GANAN
PEDRO PARLO Py
CARVAIAL NAGS0 VILLA OLINAICA CURLICS ==N20
MARULANDA ISMAEL PISTADE ATLETISMO | CARLOS ALSERTO
MORENO MOTATD 28 AGASTO Paradaro 02 Ruses 0l | SERRAVARGAS
CLAUDIA YULIANA Ramio Sman Raivar DIANA MARTZA

ACORTA ACOSTA

03 AGASTO

CASADE LAJUSTICIA

SURSANQ ORT=EA

MARTHA LORENA CARAS GORDAS FAOLA
FURNANDE 2 22 AGSTO SECRETARIADE NERINANDEZ i
CALDE RON CLAUDMA EDUCACION BERINANDZZLLSA
MILENA MUNICIFAL FERNANDA 5
AVALO CURRLOS M4 AGQSTO CDCLAR ACE\VEDO ==NAD
ESTEFANIA MARA CawLa
VAMARA HOLGUIN M4 AGOSTO CENTRODE \'DA GUEVARA INCON
ANGELICA MARIA GENERIR MAYERLS ANDREA
HERRERA GARCIA 25 AGOSTO LOTE REPUALICADEL | TUZARMA NARTNEZ
LU OMAIRA ECUADOR DIANA WMLED
CELIS HOYOS JUAN 19 AGOSTO PISTADE aMX JINENEZ VILLA JHON
reuee JARD
INCAPACIDAD
| NOMBRE FECHA PUESTO REENMPLAZADD |
GOMES GOME 2 01 AL 14 AGQOSTO CENTRO COMERCIAL | RONAN GOwWEZ !
FARIO DEL CAFE PADLA ANDREA {
QUAZANVELASQUE 2 18 AGQSTO CENTRO CONERTIAL | SANCHEZ OORQ
SANDRA MILENA DEL CAFE MARTHACECLA
RUEDA MORALES 19 AL 23 AGOSTO SETTA CALLE 23 VALENIUZLA JAWD |
OLGAYANETH CARRERA 19 ONARA !
o ESQUINA .
RETIRO
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
VALENCIA CERALLOS | 31 AGOSTO CENTRO DE VALENTUZLA JAN0
PAULA ANDRE A ZOONOR'S PARTE OMARA
SUR
ORDUZ RANCHL 2 11 AGOSTO CENTRO PARDO RINCON
SUNASTIAN DESARROLLO DIANA YULIZA
COMUNITARIO
L SANTANDER
NO LARORO
_ NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
AQUIRRE CARDONA | 23 AGOST10 PLAZA MINORISTA GANAN MOTATO
LEIDY JONANNA YULIE ALEJANDRA
PERMISO POR CALAMADID
NOMBRE | FECHA PUESTO REEMPLAZADO
CARVAIAL SO AL 22 AGOSTO VILLA OLINPICA CURILLOS RENAD
MARULANDA ISMAEL PISTA DE ATLETISAD | CARLOS ALRERTO
ORDUZ SANCHE 2 01 AL 4 AGOSTO CENTRO CRUZ LOPEZ LAURA
SERASTIAN DESARROLLO DANIELA
COMUNITARIO
— SANTANDER

Canora 18 #1820, Anenia Q = CAM Pso A, C, R 830
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INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

Cédigo: R-DJ-PJU-019
USO GENERAL

Fecha: 24/02/2025
Versién: 005
Pé4gina 10 de 13

Departamento Administrativo Juridico
Proceso 15. Juridico

MUNICIPIO DE ARMENIA LE
DEL 01 AL 31 DE AGOSTO 2026
PERMISO POR CALAMIDAD
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
VILLABONA PIRA 01 AL 04 AGOSTO 1.E. CIUDADELA DE BURBANO ORTEGA
CARLOS ALBERTO OCCIDENTE SEDE FABIOLA
PRINCIPAL
LOPEZ LONDONO 19 AL 23 AGOSTO .E. TERESITA PADILLA FRANCO
JOSE DUVAN MONTES SEDE JUAN | GLORIA PATRICIA
PABLO
INCAPACIDAD ARL
NOMERE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
SOTO BEDOYA 04 AL 08 AGOSTO | |.E. CAMILO CUBILLOS VARGAS
LUISA MARIA TORRES SEDE JORGE LUIS
JORGE ELIECER
GAITAN
PERMISO
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
CAMELO ARCILA 28'Y 29 AGOSTO 1.E. ESCUELA VERGARA SEGURA
MAYERLI NORMAL SUPERIOR | ANGIE MARYURI
SEDE CIUDAD
ARMENIA
HUERTAS MANCIPE | 29 Y 30 AGOSTO 1.E. NORMAL GONZALEZ MORA
YULI TATIANA SUPERIOR SEDE EYMER
REPUBLICA DE
URUGUAY
RAMIREZ BERMUDEZ | 05 AGOSTO I.E. EUDORO MARULANDA
LAURENCIO GRANADA SEDE LOS | BETANCOURT
FUNDADORES NICOLAS
CALDERON GOMEZ | 01Y 02 AGOSTO I.E. EUDORO CARVAJAL
LUZ KARIME GRANADA SEDE LOS | RODRIGUEZ KAROL
FUNDADORES DAYANNA
MANRIQUE BLANCO | 10 AGOSTO I.E. GUSTAVO HERRERA GIL LUIS
LIZETH MARIA MATAMOROS MIGUEL
ALEJANDRA
CIFUENTESHENAO | 15AGOSTO I.E. MARCELINO RODRIGUEZ
MONICA YULIETH CHAMPAGNAT FONTECHA KAREN
HJURANI
RAMIREZ RODAS 04 AGOSTO I.E. LOS QUINDOS CARVAJAL
ANGELA MARIA SEDE ROSANA RODRIGUEZ KAROL
LONDOKIO DAYANNA
HIDALGO RINCON 05 AGOSTO I.E. NACIONAL JESUS | SANCHEZ ALVAREZ
LEIDY VIVIANA MARIA OCAMPO SANDRA MILENA
POLOCHE TAPIA 15 AGOSTO I.E. RUFINO JOSE VIVEROS LOPEZ LUIS
ANGELA MARIA CUERVO SUR ALEJANDRO
21 AGOSTO PORTERIA QUICENO
RODRIGUEZ OLGA
LUCIA
CASTRILLON 16 AGOSTO 1.E. CIUDADELADEL | VIVEROS LOPEZ
MORENO MARIA SUR SEDE PUERTO
el it LUIS ALEJANDRO
LOPEZ LONDONO 03 AL 06 AGOSTO I.E. TERESITA TORO RIOS CESAR
JOSE DUVAN MONTES SEDE JUAN | AUGUSTO
PABLO
INCAPACIDAD
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
SANCHEZ VIVAS 01 AGOSTO 1.E. LA ADIELA NUEVO | SANCHEZ ALVAREZ
MONICA ALEJANDRA BLOQUE SANDRA MILENA
RAMIREZ RODAS 18Y 19 AGOSTO 1.E. LOS QUINDOS CUBILLOS HENAO
ANGELA MARIA SEDE ROSANA CARLOS ALBERTO
LONDONO
RETIRO
| NOMBRE | FECHA | PUESTO | REEMPLAZADO |

Carrera 15 # 15-28, Armenla Q = CAM Piso 3, C. P, 630004
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INFORME EJECUCION CONTRACTUAL

USO GENERAL

Departamento Administrativo Juridico

Proceso 15. Juridico

Cédigo: R-DJ-PJU-019

Fecha: 24/02/2025

Versién: 005

Pagina 11 de 13

MEJIA FLOREZ 09 AGOSTO LLE. CAMILO TORRES | ALVAREZ SILVA LILIA
ADISIMEY MARCELA
KATHERINE
RAMIREZ MARIA 20 AGOSTO |.E. ENRIQUE OROZCO ORREGO
LUCERO OLAYA HERRERA LUISA FERNANDA
SEDE GABRIELA
MISTRAL
MANRIQUE BLANCO | 28 AGOSTO |.E. GUSTAVO TREJOS
LIZETH MARIA MATAMOROS MARULANDA LEIDY
ALEJANDRA MANUELA
SANCHEZ VIVAS 04 AGOSTO |.E. LA ADIELA NUEVO | CARDONA BRAVO
MONICA ALEJANDRA BLOQUE LUISA FERNANDA
HIDALGO RINCON 11 AGOSTO ILE. NACIONAL JESUS | OSORIO VILLA
LEIDY VIVIANA MARIA OCAMPO MATIAS
CELIS DIAZ 16 AGOSTO I.E. SANTA TERESA | RUIZ SINISTERRA
VALENTINA DE JESUS SEDE LA | DARLIN VIVIANI
FLORIDA
VACACIONES
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
CASTRO LAGUNA 21 AGOSTO IE. CIUDADELA DE QUICENO
DALLYS CAROLINA OCCIDENTE NUEVO | RODRIGUEZ OLGA
BLOQUE LUCIA
ROJAS SALAS NICOL | 20 AGOSTO I.E. ESCUELA GONZALEZ RAMIREZ
VANESA NORMAL SUPERIOR | JESSICA
VALLEJO CHAVEZ 06 AGOSTO ILE. ESCUELA MARULANDA
LEIDY JOHANNA NORMAL SUPERIOR | BETANCOURT
SEDE GUSTAVO NICOLAS
ROJAS PINILLA
CANELO BARRERA 20 AGOSTO |.E. ESCUELA CAMELO ARCILA
CEMIDA LAURENCY NORMAL SUPERIOR | MAYERLI
SEDE CIUDAD
ARMENIA
SAAVEDRA GALVEZ 25 AGOSTO |.E. LA ADIELA ALVAREZ HOLGUIN
DIEGO FERNANDO ANDERSON ANDRES
ROA DIAZ LEYDY 18 AGOSTO |.E LA ADIELA SEDE MUNOZ TORO JHON
PATRICIA LA CECILIA JAIRO
REYES GALVIS LUZ 26 AGOSTO LE. LOS QUINDOS ALVAREZ BEDOYA
ADRIANA MARISOL
LOPEZ VARGAS 21 AGOSTO LE. LOS QUINDOS VARGAS ROJAS YENI
LICENIA SEDE ROSANA CAROLINA
LONDONO
CASTRORIOS 18 AGOSTO I.E. NACIONAL JESUS | OROZCO GRISALES
NOLBERTO MARIA OCAMPO VALENTINA
CANO OSORIO LAYDI | 07 AGOSTO |.E. RUFINO JOSE MORA ALVAREZ LUZ
JOHANNA CUERVO CENTRO NELLY
SUAREZ OSPINA 06 AGOSTO 1.E. RUFINO JOSE FLOREZ VELASQUEZ
PAULA ANDREA CUERVO CENTRO LINA MARCELA
CHARRY MORA 15 AGOSTO I.E. RUFINO JOSE ROMAN GOMEZ
WENDY YURLEY CUERVO CENTRO PAOLA ANDREA
RONDA
CASTRILLON 24 AGOSTO |.E. CIUDADELADEL | MARIN ARANGO
MORENO MARIA SUR SEDE PUERTO ANCICE
ESPERANZA ESPEJO
CARDONA GRANADA | 26 AGOSTO |.E. TERESITA PADILLA FRANCO
JACQUELINE ROCIO MONTES GLORIA PATRICIA
BETANCOURT VELEZ | 25 AGOSTO I.E. CAIMO SEDE LA SANABRIA GONZALEZ
LILIANA ESPERANZA RAUL ALBERTO
TRASLADO
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
MORA ALVAREZ LUZ | 06 AGOSTO 1.E CIUDADELA AGUJA GONZALEZ
NELLY CUYABRA DILIANA
OROZCO GRISALES | 04 AGOSTO 1.E. CRISTOBAL ARCOS LONDONO
VALENTINA COLON SEDE GRAN DANELLY ALEXANDRA
COLOMBIA
NO LABORO
NOMBRE FECHA PUESTO REEMPLAZADO
MANRIQUE BLANCO | 20 AGOSTO L.E. GUSTAVO RIVERA MONDRAGON
LIZETH MARIA MATAMOROS MAYRA ALEJANDRA
ALEJANDRA
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INFORME EJECUCION CONTRACTUAL Cédigo: R-DJ-PJU-019
USO GENERAL Fecha: 24/02/2025
Departamento Administrativo Juridico Versién: 005
Proceso 15. Juridico Pagina 12de 13
HIDALGO RINCON {10 AGOSTO I.LE. NACIONAL JESUS | AVILA MIGUEL JIMMY
LEIDY VIVIANA MARIA OCAMPO l
ESTADO DE CUENTA

Valor Contrato $46.229.631. 279.00 MICTE
Anticipo (Si lo hay)
Valor Acta No 1 $1.378.576. 910.00 M/CTE
Valor Acta No 2 $1.378.576. 910.00 M/CTE
Valor Acta No 3 $1.378.576. 910.00 M/CTE
Valor Acta No 4 $1.378.576. 910.00 M/CTE
Valor Acta No § $1.509.532. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 6 $1.509.532. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 7 $1.509.532. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 8 $1.509.532. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 9 $1.509.532. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 10 $1.509.532. 901.00 M/CTE
Valog Acta No 11 $ 1.522.744. 634.00 MICTE
Valor Acta No 12 $ 1.534.304. 901.00 M/CTE
valrace o i3 $ 1.534.304. 901.00 MICTE
Valor Acta No 14 $ 1.534.304. 901.00 M/ICTE
Valor Acta No 15 $ 1.534.304. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 16 $ 1.534.304. 901.00 M/CTE
Valor Acta No 17 $ 1.984.567. 148.00 M/ICTE
Valor Acta No 18 $ 1.984.567. 148.00 M/CTE
Valor Acta No 19 $ 2.005.662. 160.00 M/CTE
Valor Acta No 21 $2.008.907. 546.00 M/CTE
Valor Acta No 22 $ 2.008.907. 546.00 M/CTE
Valor Acta No 23 $ 2.064.833. 587.00 M/CTE
Valor Acta No 24 $ 2.099.376. 141.00 M/CTE
:::‘;:,;e"‘gz{:“,qz $2.099.376. 141.00 MICTE
24
Saldo (Valor
pendiente para $ 6.298.128.272.00 M/ICTE
pago)
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INFORME EJECUGION CONTRAQTUAL

URO QENERAL

Depatamento Adminiatiativo Jdarldion

Mroceso T, Juidioo

Cdiligo: FEDD D01
Facha 022040
Voraldn 0on

1*autia 1 da 13

APORTER AL BIATEMA DE BEQURIDAD ROQIAL

Declaro bajo la gravedad del jJuramento que 81 (X) NO
(. ) poseo otros contratos de preataclon de
aerviclon vigentes

VALOR DEL NG (40% del valor de lngresos
mensualizados de loa contratons de preataclon de
aorviclon vigentes)
Entldad endonde se SOPAQOS
reallza el pago.

Reclbo No, RHKYRR

De: 01 DE AQOSTO

Perlodo cotizado
Haata: 31 DE AQOSTO

ANEXOS:

Recibo de pago de seguridad aoclal

Coplaa planillaa de aporte

QOtroa )
OBSERVACIONES: o
Flrma )
Ay A

—_— - {‘-— — e
Nombre WILLIAM ALRERTO RODRIGUEZ DIAZ ASCENC} CHARRY CONTRERAS
- Contratlata a'upnrvllor

e T TR TR B, Arenia O S OAM TG O URRGGA T

Valor de lngresos
menauallzados de loa

oontratoa de preatacldn de N/A
sorvicloa
N/A
Valor total del aporte
' $010,360,600

Salud

B 120 060 400
Penalon

$ 440 630 100
ARP

1 120 63a 200

X
X

Conen Flolidnlun: jaidimoganenia gov.en
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