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Presentar a la Interventoria los informes de seguimiento con la periodicidad establecida
contractualmente.

Promover entre trabajadores, subcontratistas y proveedores el cumplimiento de las
medidas establecidas en el presente programa.

6.4 Director de Obra

El Director de Obra sera el responsable de:

Liderar la implementacion del programa durante la ejecucion del proyecto.

Coordinar con el equipo técnico la programacion de las actividades ambientales y
sociales.

Garantizar la disponibilidad de los recursos necesarios para el desarrolio de las
actividades.

Realizar seguimiento al cumplimiento de los compromisos ambientales dentro de la
ejecucion de la obra.

Apoyar la toma de decisiones orientadas al mejoramiento del desempefio ambiental y
social del proyecto.

Coordinar con la Interventoria y la Entidad los requerimientos relacionados con el
programa cuando sea necesario.

6.5 Profesional Ambiental

El Profesional Ambiental sera el responsable técnico de la implementacién y seguimiento del
programa, para lo cual debera:

Coordinar la ejecucion de las actividades contempladas en cada uno de los programas
especificos.

Realizar el seguimiento al cumplimiento de los indicadores ambientales y sociales.
Elaborar los informes de seguimiento y consolidar las evidencias correspondientes.

Programar y desarrollar las jornadas de capacitacion y sensibilizacion ambiental.
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Promover la implementacion de buenas practicas ambientales durante la ejecucion de las
obras.

Realizar inspecciones periddicas para verificar el cumplimiento del programa.

Proponer acciones preventivas, correctivas y de mejora cuando se identifiquen
desviaciones.

Mantener actualizados los registros documentales derivados de la implementacion del
programa.

6.6 Personal de obra

Todo el personal vinculado al proyecto deberé:

Cumplir las disposiciones establecidas en el presente Programa de Criterios Ambientales
y Sociales.

Participar en las actividades de capacitacion y sensibilizacion programadas por la Unién
Temporal.

Hacer uso adecuado de los recursos naturales, procurando el ahorro de agua y energia.

Contribuir a la correcta separacion y manejo de los residuos generados durante la
ejecucion de las actividades.

Utilizar adecuadamente los elementos reutilizables suministrados para reducir el consumo
de plasticos de un solo uso.

Reportar oportunamente cualquier condicion o acto que pueda generar impactos
ambientales o sociales negativos.

Acatar las instrucciones impartidas por el Director de Obra y el Profesional Ambiental
relacionadas con la implementacion del programa.

Participar activamente en el cumplimiento de los objetivos y metas ambientales
establecidos para el proyecto.

%
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Matriz de Responsabilidades (RACI).

et -F----

Implementar el C
programa
Seguimiento || A |R lC R I
indicadores
Capacitaciones || C A 7 ”R P
Compras { c R A c |
sostenibles
Gestion del agua ||l e 'R A R P
Gestion delI c WR o R b
residuos

Convenciones:

« R:Responsable de ejecutar.

A: Aprueba o toma decisiones.

C: Es consultado.

L

I: Debe ser informado.

P: Participa en la actividad.

7. DESARROLLO DE LOS CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

Con el propdsito de dar cumplimiento a los compromisos ambientales y sociales adquiridos por la
UNION TEMPORAL URBANO 2026 durante el proceso contractual, se establecen los programas
y estrategias que orientaran la implementacion de acciones encaminadas a fortalecer el
desempefio ambiental del proyecto y promover una gestion responsable de los recursos naturales,
el uso de tecnologias eficientes y la adopcion de practicas sostenibles durante la ejecucion de las
obras.
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Los programas que se presentan a continuacion constituyen los instrumentos mediante los cuales
se desarrollaran los criterios ambientales y sociales establecidos en el contrato, definiendo para
cada uno de ellos su objetivo, alcance, actividades, responsables, mecanismos de seguimiento e
indicadores de cumplimiento. Su implementacion permitira integrar la sostenibilidad como un
componente transversal en todas las etapas del proyecto, contribuyendo al cumplimiento de la
normatividad ambiental vigente, los lineamientos de la Entidad Contratante y las obligaciones
contractuales.

Es importante sefialar que los programas aqui descritos complementan las medidas establecidas
en el Plan de Adaptacién a la Guia Ambiental (PAGA) y los demas instrumentos de gestion
implementados para el proyecto, por lo que no sustituyen las obligaciones ambientales
previamente definidas, sino que incorporan acciones adicionales orientadas al fortalecimiento del
desempefio ambiental y social de la obra, en concordancia con los criterios de sostenibilidad
exigidos en el proceso de contratacion.

En desarrollo de lo anterior, el presente capitulo comprende los siguientes programas:
« 7.1. Indicador de impacto ambiental adicional.
« 7.2, Programa de transporte alternativo.
« 7.3. Programa de capacitacion en sostenibilidad.
« 7.4 Programa de ahorro y uso eficiente del agua.
« 7.5. Programa para la reduccién del consumo de plasticos de un solo uso.
« 7.6. Programa de eficiencia energética.
» 7.7. Programa de compras sostenibles.
« 7.8. Seguimiento, evaluacion y mejora continua de los criterios ambientales y sociales.

Este conjunto de programas permitira realizar un seguimiento sistematico a los compromisos
adquiridos, verificar el cumplimiento de las metas propuestas y promover la mejora continua del
desempefio ambiental y social durante toda la ejecucion del contrato.

7.1 Indicador ambiental adicional

En cumplimiento de los criterios ambientales establecidos para el contrato, la Union Temporal
Urbano 2026 implementara un indicador adicional orientado a evaluar el impacto positivo derivado
de la adopcion de practicas de movilidad sostenible por parte del personal vinculado al proyecto.

Este indicador busca cuantificar la disminucion potencial de emisiones atmosféricas asociadas al
transporte de los trabajadores, promoviendo el uso de alternativas de movilidad con menor
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impacto ambiental, tales como desplazamientos a pie, bicicleta, transporte publico o el uso
compartido de vehiculos.

A diferencia de los indicadores contemplados en el Plan de Manejo Ambiental (PAGA), enfocados
principaimente en el control de los impactos generados durante la ejecucion de la obra, este
indicador permite evaluar una medida voluntaria de sostenibilidad relacionada con la reduccion de
la huella ambiental asociada a la movilidad del personal.

Objetivo

Evaluar el nivel de adopcion de medios de transporte sostenibles por parte del personal del
proyecto, como estrategia para contribuir a la disminucion de emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI) y fomentar practicas ambientalmente responsables.

Indicador
Nombre del indicador:

Porcentaje de trabajadores que utilizan medios de transporte sostenibles para desplazarse al

proyecto.
Férmula:
Namero de trabajadores que utilizan transporte sostenible
Total de trabajadores del proyecto
Meta

Alcanzar que, como minimo, el 30 % del personal vinculado al proyecto utilice un medio de
transporte sostenible durante la ejecucion del contrato.

Frecuencia de seguimiento
Mensual.
Responsable

Profesional Ambiental, con apoyo del Profesional SST y del Residente de Obra.

Fuente de informacion
« Encuestas al personal.
« Registro fotografico.

« Actas de campafias de sensibilizacion,
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Interpretacion

Un incremento en el porcentaje de trabajadores que utilizan medios de transporte sostenibles
evidencia una reduccion potencial de las emisiones derivadas de los desplazamientos diarios del
personal, contribuyendo al cumplimiento de los objetivos de sostenibilidad del proyecto y
fortaleciendo la cultura ambiental de los trabajadores.

Tabla del indicador

O T |

Indicador Porcentaje de trabajaaﬁ;es que utilizan medios de transporte sostenibles
Tipo Impacto ambiental
[[Unidad Porcentaje (%)
Féormula (Trabajadores que usan transporte sostenible / Total de trabajadores) x 100
Meta > 30 %
Frecuencia Mensual
Responsable Profesional Ambiental

Medio de verificacion|[Encuestas, registros de ingreso, fotografias y formatos de seguimiento

7.2 Programa de transporte alternativo

7.2.1 Objetivo

Promover la utilizacion de medios de transporte alternativos y sostenibles por parte del personal
vinculado al proyecto, con el fin de contribuir a la reduccion de las emisiones de gases de efecto
invernadero (GEI), disminuir el consumo de combustibles fésiles, mejorar la movilidad y fortalecer
la cultura ambiental durante la ejecucion del contrato.

7.2.2 Justificacion

El transporte constituye una de las principales fuentes de emisiones atmosféricas asociadas a las
actividades humanas. Aunque la mayor parte de los desplazamientos del proyecto corresponde a
las actividades propias de la obra, la implementacion de estrategias que incentiven el uso de

s
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medios de transporte con menor impacto ambiental representa una oportunidad para disminuir la
huella ambiental del proyecto y promover habitos sostenibles entre los trabajadores.

Este programa busca fomentar el uso de alternativas de movilidad tales como caminar, utilizar
bicicleta, emplear transporte publico o compartir vehiculo cuando las condiciones de
desplazamiento lo permitan, contribuyendo al cumplimiento de los compromisos ambientales
adquiridos por la Unién Temporal Urbano 2026.

7.2.3 Alcance

El programa aplica al personal administrativo, técnico, operativo y demas trabajadores vinculados
a la ejecucion del proyecto, incluyendo, cuando sea posible, subcontratistas y proveedores que
participen de manera permanente en las actividades de obra.

Las estrategias planteadas se desarrollaran durante toda la ejecucion del contrato mediante
actividades de sensibilizacion, seguimiento y promocion de practicas de movilidad sostenible.

7.2.4 Actividades
Para el cumplimiento del programa se desarrollaran, entre otras, las siguientes actividades:

« Socializar con el personal los beneficios ambientales, econdmicos y sociales del uso de
medios de transporte sostenibles.

« Incentivar el uso de transporte publico cuando las rutas y horarios lo permitan.

« Promover el uso compartido de vehiculos entre trabajadores que residan en sectores
cercanos o compartan rutas de desplazamiento.

« Fomentar el uso de la bicicleta o los desplazamientos peatonales para trayectos cortos,
siempre que existan condiciones adecuadas de seguridad.

« Realizar campanas periodicas de sensibilizacion sobre movilidad sostenible y reduccién
de emisiones.

« Llevar un registro periédico del medio de transporte utilizado por el personal para realizar
el seguimiento al indicador establecido.

« Divulgar los resultados obtenidos como mecanismo de motivacién y mejora continua.
7.2.5 Responsable

La implementacion del programa estard a cargo del Profesional Ambiental, con el apoyo del
Director de Obra, el Profesional SST y los lideres de frente de trabajo, quienes promoveran la
participacién del personal y realizaran el seguimiento al cumplimiento de las actividades
programadas.
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7.2.6 Indicador de seguimiento

Porcentaje de trabajadores que|[(Nimero de trabajadores que utilizan > 30
utilizan medios de transporte|transporte sostenible / Total de trabajadores Y Mensual
sostenibles del proyecto) x 100 {

7.2.7 Medios de verificacion
« Registros de asistencia y encuestas al personal.
« Registro fotografico de las campaiias de sensibilizacion.
« Listados de participacion.
« Informes mensuales de seguimiento ambiental.
7.2.8 Seguimiento y evaluacion

El Profesional Ambiental realizara el seguimiento mensual del programa mediante la consolidacion
de la informacion recolectada sobre los medios de transporte utilizados por el personal, verificando
el cumplimiento de la meta establecida e identificando oportunidades de mejora cuando se
evidencie una baja participacion.

Los resultados obtenidos serén incluidos en los informes periodicos de seguimiento ambiental,
permitiendo evaluar la eficacia de las estrategias implementadas y definir acciones de
fortalecimiento que incentiven una mayor participacion de los trabajadores en el uso de
alternativas de movilidad sostenible.

Observacion técnica: "El seguimiento al presente programa se realizara mediante el Indicador de
Impacto Ambiental Adicional definido en el numeral 7.1 del presente documento, complementado
con los registros de participacion y las evidencias de las actividades de sensibilizacion
desarrolladas durante la ejecucion del proyecto.”

7.3 Capacitacion en sostenibilidad No. 1

Movilidad Segura y Seguridad Vial para una Movilidad Sostenible
7.3.1 Objetivo

Promover una cultura de movilidad segura y sostenible entre el personal vinculado al proyecto,
fortaleciendo los conocimientos sobre seguridad vial, prevencion de accidentes y buenas practicas
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durante los desplazamientos, contribuyendo al bienestar de los trabajadores y a la sostenibilidad
social del proyecto.

7.3.2 Justificacién

La seguridad vial constituye un componente esencial de la sostenibilidad social, debido a que
busca proteger la vida, la salud y la integridad de las personas durante sus desplazamientos. En
proyectos de infraestructura, donde el personal realiza desplazamientos permanentes hacia y
desde los frentes de trabajo, resulta fundamental fortalecer la cultura de prevencién y autocuidado
mediante procesos de capacitacion y sensibilizacion.

En cumplimiento del compromiso contractual de desarrollar acciones efectivas de capacitacion en
temas de sostenibilidad, la Union Temporal Urbano 2026 gestionara la realizacion de una jomada
de formacion con la ARL Seguros Bolivar o con otra entidad competente, con el fin de promover
practicas de movilidad segura y fomentar comportamientos responsables como peatones,
conductores y demas actores viales.

7.3.3 Alcance

La capacitacion estara dirigida al personal administrativo, técnico y operativo vinculado al
proyecto, buscando fortalecer las competencias relacionadas con la movilidad segura y la
prevencion de riesgos durante los desplazamientos asociados a la ejecucion de la obra.

7.3.4 Contenido tematico
Durante la jornada de capacitacion se podran desarrollar, entre otros, los siguientes temas:
« Principios de seguridad vial.
» Movilidad sostenible y responsabilidad como actor vial.
» Conduccion preventiva y manejo defensivo.
« Identificacion de factores de riesgo durante los desplazamientos.
« Prevencion de accidentes de transito,

» Recomendaciones para desplazamientos seguros hacia y desde el lugar de trabajo.

« Buenas practicas para fortalecer una cultura de movilidad segura.
7.3.5 Metodologia

La actividad sera gestionada con la ARL Seguros Bolivar o con otra entidad competente y se
desarrollara mediante una jornada de capacitacion presencial o virtual, apoyada con material
pedagogico, presentaciones, actividades participativas y espacios de sensibilizacion que faciliten
la apropiacion de los conocimientos por parte de los asistentes.
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7.3.6 Responsable

La coordinacion del programa estara a cargo del Profesional SST, con el apoyo del Profesional
Ambiental y del Director de Obra, quienes gestionaran la realizacion de la capacitacion y
garantizaran la participacion del personal.

7.3.7 Indicador

| (Numero de capacitaciones ejecutadas / 100

Cumplimiento  de A g Una vez durante la
capacitacion programada Tﬂrggro e capeciaciones: programacas) %  |ejecucion del contrato

7.3.8 Medios de verificacion

« Solicitud de gestion realizada a la entidad capacitadora.

« Acta de la capacitacion.

» Registro de asistencia.

+ Registro fotogréfico.

« Material utilizado durante la jornada.

« Certificado o constancia de realizacion, cuando aplique.
7.3.9 Seguimiento

El Profesional SST verificara el cumplimiento de la actividad programada, consolidara las
evidencias de su ejecucion y realizara el seguimiento correspondiente dentro de los informes
periodicos del Programa de Criterios Ambientales y Sociales, verificando el cumplimiento del
compromiso contractual.

7.4 Capacitacion en sostenibilidad No. 2

Prevencion de Enfermedades Transmitidas por Vectores y Promocion del Autocuidado
7.4.1 Objetivo

Promover la cultura del autocuidado y la prevencion de enfermedades de interés en salud puiblica
entre el personal vinculado al proyecto y, cuando sea posible, la comunidad del area de Influencia,

AN
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mediante acciones de educacién orientadas a reducir los factores de riesgo asociados a
enfermedades transmitidas por vectores, contribuyendo al bienestar, la salud y la sostenibilidad
social durante la ejecucién del contrato.

7.4.2 Justificacion

La proteccién de la salud de los trabajadores y de las comunidades constituye un componente
fundamental de la sostenibilidad social. En regiones con condiciones climéticas favorables para la
proliferacion de vectores, como el departamento del Meta, resulta necesario fortalecer las
acciones de prevencién y promocion de la salud mediante procesos de capacitacion que permitan
identificar los factores de riesgo y adoptar medidas de control oportunas.

En cumplimiento del compromiso contractual de desarrollar acciones efectivas de capacitacion en
temas de sostenibilidad, la Union Temporal Urbano 2026 gestionaré la realizacion de una jornada
de formacién con una Institucién Prestadora de Servicios de Salud (IPS) o con la Secretaria de
Salud u ofra entidad competente, orientada a la prevencién de enfermedades transmitidas por
vectores y al fortalecimiento de préacticas de autocuidado.

7.4.3 Alcance

La capacitacion estara dirigida al personal administrativo, técnico y operativo del proyecto y, de ser
posible, podra extenderse a miembros de la comunidad del area de influencia, con el proposito de
fortalecer el conocimiento sobre la prevencion de enfermedades de interés en salud publica y
promover habitos saludables.

7.4.4 Contenido tematico
La jornada de capacitacion podra abordar, entre otros, los siguientes temas:
« Generalidades sobre las enfermedades transmitidas por vectores.
« Prevencion del dengue, zika y chikungufia.
« Eliminacién de criaderos del mosquito Aedes aegypti.
« Medidas de prevencion en el hogar y en el lugar de trabajo.
« |dentificacion de signos y sintomas de alarma.
o Importancia de la consulta médica oportuna.
« Promocion del autocuidado y de habitos saludables.
7.4.5 Metodologia

La actividad sera gestionada con una IPS, la Secretaria de Salud u otra entidad competente y se
desarrollara mediante una jornada de capacitacion presencial o virtual, utilizando presentaciones,




161

i 2026 Fecha, 11/05/2026

. Codigo: UTU-PG-02

PROGRAMA DE CRITERIOS AMBIENTALES Y SOCIALES

material educativo, espacios participativos y actividades de sensibilizacion que faciliten la
apropiacion de los conocimientos por parte de los asistentes.

7.4.6 Responsable

La coordinacion del programa estara a cargo del Profesional SST, con el apoyo del Profesional
Ambiental, el Profesional Social y el Director de Obra, quienes gestionaran la realizacion de la
capacitacion y garantizaran la participacion del personal.

7.4.7 Indicador

[ el R e v

(Numero de capacitaciones ejecutadas /

Cumplimiento  de la|j;,. A 100 |lUna vez durante la
capacitacion programada Etirggro de capacitaciones programadas) % |lejecucion del contrato

7.4.8 Medios de verificacion

« Solicitud de gestion realizada a la entidad capacitadora.

« Acta de la capacitacion.

« Registro de asistencia.

« Registro fotografico.

« Material pedagégico utilizado.

« Certificado o constancia de realizacion, cuando aplique.
7.4.9 Seguimiento

El Profesional SST realizara el seguimiento al desarrollo de la capacitacion, verificara el
cumplimiento de los objetivos propuestos y consolidara las evidencias correspondientes para su
inclusion en los informes periédicos del Programa de Criterios Ambientales y Sociales.

7.5 Programa de ahorro y uso eficiente del agua

7.5.1 Objetivo

Promover el uso eficiente y responsable del recurso hidrico durante la ejecucion del proyecto,
mediante la implementacion de estrategias de aprovechamiento de fuentes alternativas de
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abastecimiento, buenas précticas de consumo y acciones de sensibilizacion que contribuyan a la
conservacion del recurso y al desarrollo sostenible de la obra.

7.5.2 Justificacion

El agua constituye un recurso natural estratégico para el desarrollo de las actividades
constructivas y para el bienestar de las comunidades. Su uso responsable es un principio
fundamental de la sostenibilidad ambiental, orientado a garantizar su disponibilidad y a reducir la
presion sobre las fuentes convencionales de abastecimiento.

En cumplimiento de los criterios ambientales establecidos para el contrato, la Union Temporal
Urbano 2026 implementara medidas encaminadas a optimizar el consumo de agua durante la
ejecucion de la obra, priorizando el aprovechamiento de aguas lluvias para las actividades
constructivas y, cuando la demanda lo requiera, el suministro mediante carrotanques autorizados.
Estas acciones estaran acompafadas de campafas de sensibilizacion y de practicas orientadas al
uso racional del recurso hidrico por parte del personal del proyecto.

7.5.3 Alcance

El programa aplica a todas las actividades administrativas y constructivas que requieran el uso de
agua durante la ejecucion del proyecto, asi como al personal administrativo, técnico, operativo,
contratistas y proveedores que intervengan en la obra.

7.5.4 Actividades
Para el cumplimiento del presente programa se implementaran las siguientes acciones:

« Implementar un sistema de recoleccion y almacenamiento de aguas lluvias para su
utilizacion en actividades constructivas que no requieran agua potable.

« Utilizar agua suministrada mediante carrotanques autorizados cuando las necesidades
operativas del proyecto asi lo requieran.

« Priorizar el uso de agua lluvia recolectada en actividades como control de material
particulado, limpieza de areas, humectacion y demas usos compatibles con su calidad.

» Sensibilizar al personal sobre el ahorro y uso eficiente del agua mediante campafias de
educacion ambiental.

« Realizar inspecciones periodicas para identificar fugas, desperdicios o usos inadecuados
del recurso hidrico.

« Mantener en buen estado los sistemas temporales de almacenamiento y distribucion de
agua utilizados durante la obra.

« Promover habitos de consumo responsable en las areas administrativas y de apoyo.
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7.5.5 Responsable

La implementacion del programa estara a cargo del Profesional Ambiental, con el apoyo del
Director de Obra, el Residente de Obra y el Profesional SST, quienes velaran por el adecuado
aprovechamiento del recurso hidrico durante la ejecucion del proyecto.

7.5.6 Indicador

del Agua 100

Mensual

7.5.7 Medios de verificacion

Registro fotografico del sistema de recoleccion y almacenamiento de aguas lluvias.
Evidencia del suministro de agua mediante carrotanques autorizados, cuando aplique.
Formatos de inspeccion.

Registros de campafias de sensibilizacion.

Informes de seguimiento ambiental.

Registros de mantenimiento de los sistemas de almacenamiento y distribucion.

7.5.8 Seguimiento

El Profesional Ambiental realizara el seguimiento periédico a la implementacion del programa,
verificando el aprovechamiento de las fuentes alternativas de abastecimiento, el cumplimiento de
las actividades programadas y la adopcion de buenas practicas para el uso eficiente del recurso
hidrico. Los resultados seran consolidados en los informes de seguimiento ambiental del proyecto,
con el fin de identificar oportunidades de mejora y fortalecer la gestion sostenible del agua.

Compromiso del proyecto: La Union Temporal Urbano 2026 priorizara el uso de aguas lluvias
recolectadas para las actividades constructivas que técnicamente lo permitan y complementara el
abastecimiento mediante carrotanques autorizados, reduciendo asi la dependencia del sistema de
acueducto y promoviendo una gestion sostenible del recurso hidrico.
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1.6 Programa de reduccion de plasticos de un solo uso

7.6.1 Objetivo

Promover la reduccion del consumo de plasticos de un solo uso durante la ejecucién del proyecto,
mediante la implementacion de estrategias de sensibilizacion, sustitucion de elementos
desechables y adopcién de buenas practicas que fomenten el consumo responsable y la
proteccion del medio ambiente.

7.6.2 Justificacion

Los plasticos de un solo uso representan una de las principales fuentes de contaminacion
ambiental debido a su corto tiempo de utilizacién y prolongado periodo de degradacién. Su
consumo indiscriminado incrementa la generacion de residuos y afecta los ecosistemas terrestres
y acuaticos.

En cumplimiento de los criterios ambientales establecidos para el contrato, la Unién Temporal
Urbano 2026 implementara acciones orientadas a disminuir progresivamente el uso de elementos
plasticos desechables en las actividades administrativas y operativas del proyecto, promoviendo
alternativas reutilizables y fortaleciendo la cultura ambiental entre los trabajadores.

7.6.3 Alcance

El programa aplica al personal administrativo, técnico y operativo, asi como a contratistas,
proveedores y visitantes que desarrollen actividades dentro de las instalaciones temporales y
frentes de trabajo del proyecto.

7.6.4 Actividades

Para el cumplimiento del presente programa se desarrollaran, entre ofras, las siguientes
actividades:

« Sensibilizar al personal sobre los impactos ambientales derivados del consumo de
plasticos de un solo uso.

» Promover el uso de botellas, termos, vasos y recipientes reutilizables por parte de los
trabajadores.

» Reducir el uso de vasos, platos, cubiertos y pitillos plasticos desechables durante
reuniones, capacitaciones y actividades del proyecto.

« Incentivar el uso de bolsas reutilizables cuando sea necesario el transporte de materiales
o elementos personales.

« Divulgar campafas informativas sobre consumo responsable y reduccién de residuos
plasticos.
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« Realizar seguimiento periédico al cumplimiento de las medidas implementadas.
7.6.5 Responsable

La implementacion del programa estara a cargo del Profesional Ambiental, con el apoyo del
Director de Obra, el Profesional SST y todo el personal vinculado al proyecto.

7.6.6 Indicador

[Cumplimiento  de  las  acciones|[(Namero de acciones implementadg 100 “
programadas para la reduccion dej/ Numero de acciones programadas) % Mensual

plésticos de un solo uso x 100

Como indicador complementario, cuando sea posible, se podra verificar la sustitucion de
elementos plasticos desechables por alternativas reutilizables en las areas administrativas y
operativas del proyecto.

7.6.7 Medios de verificacion
« Registro fotogréfico.
« Evidencias de campafias de sensibilizacion.
« Actas de inspeccion,
» Registros de seguimiento.
« Evidencia de utilizacion de elementos reutilizables.
« Informes de seguimiento ambiental.
7.6.8 Seguimiento

El Profesional Ambiental verificara periodicamente el cumplimiento de las actividades definidas en
el programa, promoviendo acciones de mejora orientadas a disminuir el consumo de plasticos de
un solo uso y fortaleciendo la adopcién de alternativas reutilizables durante la ejecucion del
proyecto.
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1.7 Programa de eficiencia energética y tecnologias eficientes

7.7.1 Objetivo

Promover el uso eficiente de la energia durante la ejecucién del proyecto mediante la
implementacion de tecnologias eficientes y la adopcion de buenas practicas de consumo,
contribuyendo a la reduccion del consumo energético y al fortalecimiento de la sostenibilidad
ambiental.

71.7.2 Justificacion

La eficiencia energética constituye una estrategia orientada a optimizar el uso de la energia
mediante la implementacion de tecnologias de bajo consumo y la adopcién de préacticas
responsables que permitan reducir los impactos ambientales asociados al consumo energético.

En cumplimiento de los criterios ambientales establecidos para el contrato, la Unién Temporal
Urbano 2026 implementara medidas dirigidas al uso racional de la energia en las instalaciones
temporales del proyecto, priorizando el aprovechamiento de tecnologias eficientes ya existentes,
como la iluminacion tipo LED instalada en la oficina administrativa arrendada para la ejecucion del
contrato, asi como la adopcion de habitos de consumo responsable por parte del personal.

7.7.3 Alcance

El programa aplica a las oficinas administrativas, instalaciones temporales y equipos eléctricos
utilizados durante la ejecucion del proyecto, asi como al personal administrativo, técnico y
operativo.

7.7.4 Actividades
Para el cumplimiento del presente programa se implementaran las siguientes acciones:

« Utilizar la iluminacién LED existente en la oficina administrativa arrendada para el
proyecto, favoreciendo un menor consumo de energia frente a tecnologias
convencionales.

« Aprovechar al maximo la iluminacién y ventilacion natural durante la jornada laboral,
siempre que las condiciones lo permitan.

« Promover entre el personal el apagado de luminarias, equipos de computo, impresoras y
demas equipos eléctricos cuando no se encuentren en uso.

« Configurar los equipos de computo con opciones de ahorro de energia, cuando sea
técnicamente viable.

« Realizar mantenimiento preventivo a los equipos eléctricos utilizados en el proyecto para
garantizar su funcionamiento eficiente.
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« Sensibilizar al personal sobre précticas de consumo responsable de energia mediante
campafias internas.

« Realizar inspecciones periodicas para verificar el cumplimiento de las medidas de
eficiencia energética implementadas.

7.7.5 Responsable

La implementacion del programa estara a cargo del Profesional Ambiental, con el apoyo del
Director de Obra, el Residente de Obra y el personal administrativo.

7.7.6 Indicador

Cumplimiento de las acciones dell(Nimero de acciones implementadas /{100 |Mensual
Programa de Eficiencia Energética ([Nimero de acciones programadas) x 100 |%

7.7.7 Medios de verificacion

« Registro fotografico de la oficina administrativa con luminarias LED.
« Registros de inspeccion.
« Evidencias de campaiias de sensibilizacion.
« Registros de mantenimiento de equipos eléctricos.
« Informes de seguimiento ambiental.
7.7.8 Seguimiento

El Profesional Ambiental realizara el seguimiento periddico al cumplimiento de las acciones
definidas en el programa, verificando la utilizacién de tecnologias eficientes en las instalaciones
administrativas, la implementacion de buenas practicas de consumo y el cumplimiento de las
medidas orientadas al uso racional de la energia.

Compromiso del proyecto: La Unién Temporal Urbano 2026 desarrollaréd sus actividades
administrativas en una oficina que dispone de iluminacién con tecnologia LED, promoviendo
adicionalmente el aprovechamiento de la iluminacion natural, el apagado de equipos cuando no se
encuentren en uso y la sensibilizacion permanente del personal sobre el consumo responsable de
energia.
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7.8 Programa de compras sostenibles

7.8.1 Objetivo

Promover la adquisicion de bienes y servicios con criterios de sostenibilidad ambiental durante la
ejecucion del proyecto, priorizando productos que cuenten con estandares ambientales, sellos
ambientales, normas técnicas ambientales o criterios de sostenibilidad en sus procesos de
fabricacion, contribuyendo a la proteccion del medio ambiente y al cumplimiento de los
compromisos ambientales establecidos para el contrato.

7.8.2 Justificacion

Las compras sostenibles constituyen una estrategia que permite incorporar criterios ambientales
dentro de los procesos de adquisicion de bienes y servicios, favoreciendo el uso eficiente de los
recursos naturales, la reduccion de impactos ambientales y el fortalecimiento del consumo
responsable.

En cumplimiento del criterio ambiental establecido en el contrato, la Unién Temporal Urbano 2026
implementara un proceso de adquisicion responsable mediante la seleccion de bienes que
incorporen atributos ambientales, materiales reciclados, productos biodegradables o alternativas
reutilizables, promoviendo el consumo sostenible y la disminucién de la generacién de residuos
durante la ejecucion del proyecto.

7.8.3 Alcance

El presente programa aplica a todos los procesos de adquisicion de bienes requeridos para el
funcionamiento administrativo y operativo del proyecto, incluyendo papeleria, elementos de
oficina, productos de aseo y demas insumos que puedan incorporar criterios de sostenibilidad
ambiental durante su fabricacion o uso.

7.8.4 Lineamientos para las compras sostenibles ‘

Durante la ejecucién del proyecto, la Unién Temporal Urbano 2026 procurard que las
adquisiciones de bienes y servicios incorporen, cuando exista disponibilidad en el mercado y las
condiciones técnicas y econdmicas lo permitan, uno o varios de los siguientes criterios:

« Productos elaborados con materiales reciclados o reciclables.
« Productos biodegradables o de menor impacto ambiental.

» Elementos reutilizables que sustituyan productos desechables.
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« Bienes que cuenten con estandares

internacionales reconocidos.

ambiental.

7.8.5 Compras sostenibles previstas

ambientales, sellos ambientales colombianos o

Productos fabricados mediante procesos que incorporen criterios de sostenibilidad

Bienes con empaques reciclables o que minimicen el uso de plasticos de un solo uso.

Con el fin de dar cumplimiento al compromiso contractual, la Union Temporal Urbano 2026
realizara como minimo cinco (5) adquisiciones de bienes que incorporen criterios de sostenibilidad
ambiental durante la ejecucion del proyecto.

De manera preliminar se proyectan las siguientes compras:

_— = —

1

Resma de papel reciclado Reprograf

Elaborada con fibras recicladas y procesos de
fabricacion con criterios ambientales.

Productos de aseo biodegradables

Productos formulados para reducir el impacto
ambiental y favorecer su biodegradabilidad.

Bolsas reutilizables

Sustituyen el uso de bolsas plasticas de un solo
uso y promueven el consumo responsable.

Termos reutilizables para el personal

Reducen el consumo de botellas y vasos plasticos
desechables mediante su reutilizacion.

o

Papeleria elaborada con material reciclado
(carpetas, archivadores o cuadernos)

Fabricada con materiales reciclados y criterios de
sostenibilidad en su proceso de produccion.

Nota: Durante la ejecucion del proyecto, las compras previstas podran ser sustituidas por otros
bienes o servicios que acrediten estandares ambientales, sellos ambientales, normas técnicas
ambientales o criterios de sostenibilidad en sus procesos, siempre que se garantice el
cumplimiento del minimo de cinco (5) adquisiciones establecido contractuaimente.
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