GOBERNACION DE

CORDOBA

DOCUMENTO DE RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES Y/O SOLICITUDES
PRESENTADAS AL PROYECTO DE PLIEGO DE CONDICIONES

PROCESO DE SELECCION ABREVIADA DE MENOR CUANTIA No. SS-SAM-20-2026

OBJETO: “PRESTACION DE SERVICIOS PARA LA CELEBRACION DE LA SEMANA
ANDINA - PREVENCION DE EMBARAZOS EN ADOLESCENTES”

El Departamento de Cérdoba, una vez revisadas las observaciones y/o solicitudes presentadas
a través de la plataforma SECOP |l dentro del proceso de seleccién de la referencia, procede a
dar respuesta en los siguientes términos:

l. IDENTIFICACION DE LAS OBSERVACIONES

OBSERVACION No. 01

Presentada por: FUNDACION PARA LA INVESTIGACION EN DERMATOLOGIA
Referencia SECOP II: CO1.MSG.9930103

Fecha de presentacion: 7/09/2026 — 11:27:32 p. m.

La observacion se encuentra anexa al presente documento.

OBSERVACION No. 02

Presentada por: RENACER ASISTENCIA DOMICILIARIA IPS S.A.S.
Referencia SECOP II: CO1.MSG.9929997

Fecha de presentacion: 7/09/2026 — 9:52:13 p. m.

La observacion se encuentra anexa al presente documento.

OBSERVACION No. 03

Presentada por: FUNDACION UNIVERSITARIA SAN ALFONSO
Referencia SECOP II: CO1.MSG.9929834

Fecha de presentacion: 7/09/2026 — 8:05:05 p. m.

La observacion se encuentra anexa al presente documento.

Il. RESPUESTA DE LA ENTIDAD

Analizadas integralmente las observaciones formuladas al proyecto de pliego de condiciones,
la Entidad considera procedente efectuar algunos ajustes a los requisitos inicialmente
establecidos, como resultado de una nueva valoracion de su proporcionalidad, pertinencia y
suficiencia frente a la naturaleza, alcance, complejidad y plazo de ejecucion del objeto
contractual.
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Debe precisarse que los requisitos incorporados en el proyecto de pliego constituyen
condiciones preliminares sometidas al conocimiento y observacion de los interesados, de
manera que las consideraciones recibidas durante esta etapa permiten a la Entidad revisar vy,
cuando resulte técnica y juridicamente procedente, ajustar las condiciones que seran
incorporadas en el pliego definitivo, sin que ello implique desconocimiento de la planeacion
adelantada.

En este sentido, los ajustes que se adoptan mantienen condiciones objetivas y verificables que
permiten acreditar que los futuros proponentes y el personal requerido cuentan con experiencia,
formacion e idoneidad suficientes para la adecuada ejecucion del contrato. La Entidad conserva,
por tanto, estandares minimos directamente relacionados con las actividades a desarrollar, pero
ajustados a la dimension y caracteristicas particulares del proyecto, cuya ejecucion se encuentra
prevista para un término de dos (2) meses.

En consecuencia:

1. Numeral 3.17.3 — Clasificacion de la experiencia en codigos UNSPSC

Decisiéon: SE ACOGE PARCIALMENTE.

Revisado nuevamente el requisito previsto en el proyecto de pliego de condiciones, la Entidad
considera que resulta procedente ajustar la exigencia relacionada con la clasificacién de la
experiencia, manteniendo la necesidad de que aquella guarde correspondencia material con las
actividades que integran el objeto contractual.

En efecto, atendiendo el alcance especifico del proyecto y las actividades requeridas para su
ejecucion, no se considera indispensable exigir que la experiencia aportada se encuentre
asociada simultaneamente a la totalidad de los cédigos UNSPSC inicialmente establecidos
(80111600 Servicios de personal temporal, 85101700 servicios de administracion de salud,
93131700 Programas de Salud y 93141500 desarrollo y servicios sociales), siempre que la
experiencia acreditada corresponda efectivamente a actividades relacionadas con el objeto y
alcance del proceso y satisfaga las demas condiciones previstas por la Entidad para su
acreditacion.

Por consiguiente, se modificara el requisito estableciendo que la experiencia aportada debera
encontrarse clasificada en al menos uno (1) de los cédigos UNSPSC determinados por la
Entidad, sin perjuicio de la verificacion integral de que los contratos aportados resulten
pertinentes frente a la experiencia especifica exigida.

El ajuste no implica la eliminacion del requisito de experiencia ni una disminucion de las
condiciones necesarias para la ejecucion contractual, sino la adecuacion del mecanismo
previsto para su acreditacion, conservando una relacion objetiva, razonable y proporcional entre
la experiencia exigida y las prestaciones que debera ejecutar el futuro contratista.

Respecto de la solicitud de incorporar los codigos 80101600 — Gerencia de proyectos; 80101500
— Servicios de consultoria de negocios y administracion corporativa; 86111600 — Educacién de
adultos; y 93131600 — Planeacion y programas de politicas de alimentacion y nutricion, no se
acoge la observacion. La clasificacion definida por la Entidad responde a la estructuracion del

Gobernacion de Cérdoba. NIT. 800103935-6

Palacio de Nain. Calle 27 No. 3 - 28 Monteria, Cérdoba

PBX. +(57) 4 784 8940 - 018000 400 357
contactenos@corodoba.gov.co gobernador@cordoba.gov.co
www.cordoba.gov.co




GOBERNACION DE

CORDOBA

proceso y a la relacion directa de los codigos seleccionados con la necesidad, el alcance y las
actividades contractuales.

En consecuencia, SE ACOGE LA OBSERVACION PARCIALMENTE y el requisito sera ajustado
en el pliego de condiciones definitivo

Frente a las observaciones recibidas respecto del numeral 4.2.2. CAPACIDAD TECNICA -
FACTOR DE CALIDAD, la Entidad realizé una revisiéon de las condiciones establecidas para
los perfiles requeridos, teniendo en cuenta las actividades previstas, el nivel de responsabilidad
de los profesionales y el término establecido para la ejecucion del contrato.

Como resultado de este analisis, se estima conveniente modificar algunos de los requisitos
inicialmente contemplados, con el propdsito de que las condiciones exigidas correspondan de
manera adecuada a las necesidades del proceso, sin afectar la idoneidad y capacidad técnica
que debe acreditar el personal destinado a la ejecucion de las actividades contractuales.

En tal sentido, se considera pertinente flexibilizar determinados aspectos relacionados con los
afios de experiencia, la formacion de posgrado y la cantidad de proyectos exigidos como
experiencia especifica, asi como ampliar el ambito de las actividades susceptibles de ser
acreditadas para el perfil de Psicologia. Estas modificaciones buscan favorecer una mayor
concurrencia de profesionales que cuenten con conocimientos y experiencia relacionados con
el objeto contractual, manteniendo criterios de calidad y pertinencia.

En consecuencia:

El numeral 4.2.2. CAPACIDAD TECNICA — FACTOR DE CALIDAD sera modificado en los
siguientes términos:

1. Profesional Especializado Il - Enfermeria

Una vez revisada la solicitud, la Entidad considera razonable disminuir de cinco (5) a tres (3)
afios el requisito de experiencia profesional certificada, teniendo en cuenta las funciones
previstas para el cargo y el alcance de las actividades que seran desarrolladas durante la
ejecucion contractual.

De igual manera, se considera pertinente incorporar la Epidemiologia dentro de las areas de
formacion de posgrado admisibles, por cuanto sus contenidos y competencias guardan relaciéon
con las actividades propias del ambito de la salud publica.

Asi mismo, se modifica la experiencia especifica requerida, pasando de dos (2) a un (1) proyecto
acreditado como coordinador general y/o director general, conservando la exigencia de que
dicha experiencia se encuentre vinculada con las areas directamente relacionadas con el objeto
del proceso.

Por lo anterior, el perfil se establecera en los siguientes términos:

PROFESIONAL ESPECIALIZADO Il (1): Titulo de un (1) profesional en Enfermeria y titulo de
posgrado en modalidad de especializaciéon en Salud Sexual y Reproductiva y/o en Salud
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Familiar y Comunitaria y/o Salud Publica y/o Epidemiologia. Minimo tres (3) afos de experiencia
profesional certificada.

Experiencia especifica: Minimo un (01) proyecto como coordinador general y/o director
general de proyectos en salud publica y/o servicios en salud publica y/o de salud sexual y
reproductiva y/o actividades relacionadas con la salud publica y/o de salud sexual y
reproductiva.

Puntaje: 20 puntos.
2. Profesionales Universitarios Il - Psicologia

Respecto de la solicitud relacionada con los profesionales en Psicologia, no se acoge la
observacion.

La Entidad, una vez revisado el alcance de la experiencia especifica requerida, considera
necesario mantenerla circunscrita a proyectos relacionados directamente con la prevencion del
embarazo adolescente y/o la salud sexual y reproductiva, por cuanto estos componentes
guardan correspondencia directa con las actividades y finalidades previstas en el objeto
contractual.

En este sentido, no resulta procedente ampliar la experiencia a proyectos o actividades
relacionadas de manera general con nifios, nifias, adolescentes y/o jévenes (NNA), toda vez
que la atencidén o intervencién con dicha poblacion, por si sola, no permite acreditar
conocimientos o experiencia especifica en las tematicas requeridas para la ejecucion del
contrato.

Adicionalmente, se corrige el error de digitacion identificado en el término “pervencion”, el cual
debera quedar redactado como “prevencion”.

En consecuencia, las modificaciones anteriormente sefialadas seran incorporadas en el Pliego
de Condiciones definitivo.

Dado en el Municipio de Monteria, a los diez (10) dias del mes de septiembre de 2026.

ELABORADO POR: Elaborado POR:

Nombre: Diana Marcela Neisa Chaustre Nombre: Sebastian Trespalacios J.

Cargo: Profesional Especializado Cargo: Contratista SDSC
SDSC
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