
$354.036.757 3

1

ITEM DESCRIPCIÓN
DEDICACIÓN MENSUAL 

(A)
CANTIDAD 

(B)

 TIEMPO EN 
MESES 

(C)

 VALOR MENSUAL 
(D)

 VALOR TOTAL
 (A X B X C X D)

1.1 DIRECTOR DE INTERVENTORIA profesional cat-4 20% 1 3 $ 9.522.000,00 $ 5.713.200,00

1.2 RESIDENTE DE INTERVENTORIA profesional cat 6 100% 3 3 $ 7.659.000,00 $ 68.931.000,00

1.3 ESPECIALISTA EN GEOTECNIA profesional cat 4 10% 1 3 $ 9.522.000,00 $ 2.856.600,00

1.4 PROFESIONAL PMT profesional cat 6 20% 1 3 $ 7.659.000,00 $ 4.595.400,00

1.5 PROFESIONAL AMBIENTAL Y SST profesional cat 6 80% 1 3 $ 7.659.000,00 $ 18.381.600,00

1.6 PROFESIONAL SOCIAL profesional cat 6 50% 1 3 $ 7.659.000,00 $ 11.488.500,00

1.7 PROFESIONAL JURIDICO profesional cat 6 10% 1 3 $ 7.659.000,00 $ 2.297.700,00

                114.264.000,00 

                                 2,42 

                276.518.880,00 

2.

ITEM DESCRIPCIÓN UNIDAD
CANTIDAD

(A)

Dedicación 
Mes 
(B)

 VALOR UNITARIO
 (C)

 VALOR TOTAL
 (A X B X C)

ALQUILER EQUIPO, SUMINISTROS Y OTROS ELEMENTOS 

2.1

TARIFA MES - ALQUILER DE VEHICULO MES: CAMPERO, PICK-
UP, CAMIONETA, CAMION O SIMILAR DE 1300cc A 2000cc DE 
CILINDRADA, MODELO 2022 A 2019. 80% DE LA TARIFA 
ESTABLECIDA. INCLUYE TODOS LOS COSTOS DE OPERACIÓN Y 
MANTENIMIENTO EXCEPTO EL SALARIO DEL CONDUCTOR.

MES 3 100%                                  6.997.000,00                   20.991.000,00 

$ 20.991.000,00

$ 297.509.880,00

$ 56.526.877,00

$ 354.036.757,00

SUBTOTAL 1 COSTO DIRECTO PERSONAL

PRESUPUESTO TOTAL : DURACIÓN EN MESES

REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO CORRESPONDE A: EJECUTAR A CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS DE MITIGACIÓN DEL RIESGO BAJO EL ENFOQUE DE SOLUCIONES BASADAS EN LA NATURALEZA, 
PRIORIZANDO LA PROTECCIÓN, RESTAURACIÓN Y USO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS COMO INFRAESTRUCTURA NATURAL PARA LA REDUCCIÓN DEL RIESGO, LA ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO Y LA GENERACIÓN DE BENEFICIOS 

AMBIENTALES Y SOCIALES, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DEFINIDOS POR EL IDIGER Y LA AUTORIDAD AMBIENTAL COMPETENTE

PERSONAL ESPECIALISTA, PROFESIONAL O DE APOYO

TOTAL PRESUPUESTO

IVA - 19%

FACTOR MULTIPLICADOR

SUBTOTAL 1 - COSTO PERSONAL

COSTOS OPERACIONALES

SUBTOTAL 2 COSTOS DIRECTOS OPERACIONALES

TOTAL COSTOS DIRECTOS (1 + 2 )



ITEM CONCEPTO PORCENTAJE VALOR EQUIVALENTE
1.

1.1. Salarios 100,00% 114.264.000,00                      

1.2. Subsidio de transporte 0,00% -                                         

1.3 Prima de servicios (Junio -Diciembre) 8,33% 9.522.000,00                          

1.4 Cesantías 8,33% 9.522.000,00                          

1.5 Intereses de cesantías 1,00% 1.142.640,00                          

1.6 Vacaciones 4,17% 4.761.000,00                          

1.7 Seguridad Social (salud 8,5%  + pensión 12%) o (salud 12,5% + Pension 16%) 20,50% 23.424.120,00                        

1.8 ARL (Depende del riesgo de la Actividad a Contratar .) (**) 6,96% 7.952.774,40                          

1.9 Caja de Compensación Familiar 4,00% 4.570.560,00                          

1.10 Sena 2,00% 2.285.280,00                          

1.11 ICBF 3,00% 3.427.920,00                          

1.12 Otros (Auxilios varios, prestaciones extralegales, Incapacidades no cubiertas) 0,00% -                                         

1.13
Dotación  (Para Ingresos Laborales hasta 2 SMLV, Demas cuando son actividades 
de Campo o que requieran dotacion)

0,00%
-                                         

Sub-total 158,29% 180.872.294,40                      

2. Gastos Generales VALOR EQUIVALENTE
2.1 Arriendo y servicios oficina 2,32% 2.652.960,00                          

2.2 Asesoria Contable 2,21% 2.528.626,20                          

2.3 Personal Administrativo no facturable (secretaria y conductor) 9,59% 10.958.958,75                        

2.4 Gastos Oficina (Papelería, fotocopias, otros) 1,09% 1.248.357,33                          

2.5 Impresión informes mensuales 0,69% 792.000,00                             

2.6 Gastos Bancarios y Costos Financieros 2,50% 2.856.600,00                          

2.7 Hardware, Software y Licencias 2,00% 2.285.280,00                          

2.8 Relaciones Públicas y Gastos de Representación 0,00% -                                         
Sub-total 20,41% 23.322.782,28                        

3. Costos Directos no Reembolsables VALOR EQUIVALENTE
3.1 Póliza de Cumplimiento 0,40% 0,22% 252.782,00                             
3.2 Póliza de Calidad 0,40% 1,55% 1.769.476,00                          
3.3 Póliza Salarios y prestaciones Sociales 0,40% 0,24% 273.847,00                             
3.4 Póliza Responsabilidad Civil Extracontractual 0,40% 0,00% -                                         
3.5 Estampilla U. Distrital                      1,10% 3,41% 3.894.404,00                          
3.6 Estampilla Pro Cultura                     0,50% 1,55% 1.770.184,00                          
3.7 Estampilla Pro Adulto Mayor           2,00% 6,20% 7.080.735,00                          
3.8 I.C.A                                                     0,87% 2,68% 3.065.958,00                          
3.9 Rete fuente                                        11,00% 34,08% 38.944.043,00                        
3.10 Estampilla U. Pedagógica 0,50% 1,55% 1.770.184,00                          

Sub-total 51,48% 58.821.613,00                        
4. Honorarios e Imprevistos (Utilidad del consultor y costos no previstos)

4.1 Honorarios 5,00% 11,51% 13.150.644,04                        
4.2 Imprevistos 0,00% 0,00% -                                         

Sub-total 11,51% 13.150.644,04                        
TOTAL 2,42% 276.167.333,72                      

FACTOR MULTIPLICADOR 2,42 -                                         

REALIZAR INTERVENTORÍA INTEGRAL DEL CONTRATO DE OBRA CUYO OBJETO CORRESPONDE A: EJECUTAR A 
CONSTRUCCIÓN DE LAS OBRAS DE MITIGACIÓN DEL RIESGO BAJO EL ENFOQUE DE SOLUCIONES BASADAS EN LA 
NATURALEZA, PRIORIZANDO LA PROTECCIÓN, RESTAURACIÓN Y USO SOSTENIBLE DE LOS ECOSISTEMAS COMO 
INFRAESTRUCTURA NATURAL PARA LA REDUCCIÓN DEL RIESGO, LA ADAPTACIÓN AL CAMBIO CLIMÁTICO Y LA 

GENERACIÓN DE BENEFICIOS AMBIENTALES Y SOCIALES, CONFORME A LOS LINEAMIENTOS TÉCNICOS DEFINIDOS 
POR EL IDIGER Y LA AUTORIDAD AMBIENTAL COMPETENTE

CALCULO DEL FACTOR MULTIPLICADOR

Salarios y Prestaciones Sociales de Personal Facturable


