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Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - Idiger

Concurso de méritos abierto

Documento complementario definitivo al proyecto de pliego de condiciones

IDIGER-CM-002-2026

Objeto: Realizar interventoria integral del contrato de obra cuyo objeto corresponde a: ejecutar la construccion de
las obras de mitigacion del riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la naturaleza, priorizando la proteccion,
restauracion y uso sostenible de los ecosistemas como infraestructura natural para la reduccién del riesgo, la
adaptacion al cambio climatico y la generacion de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos
técnicos definidos por el Idiger y la autoridad ambiental competente.

Septiembre de 2026

Bogota D.C. — Colombia
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Nota de interés

Este anexo complementario ha sido elaborado de conformidad con las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1882 de
2018, sus decretos reglamentarios y demas normas que la modifican o complementan. Para tal efecto, se han
realizado los documentos previos, con base en los requerimientos del Instituto Distrital de Gestién de Riesgos
y Cambio Climatico - Idiger los cuales se plasman en las condiciones del presente anexo complementario.

Para la elaboracion de la propuesta deberan seguir la metodologia sefialada en este anexo complementario, con
el objeto de dar claridad de los ofrecimientos, que permitan una seleccidn objetiva, transparente y responsable.

De acuerdo con la Ley 80 de 1993, el particular que contrata con el Estado adquiere la calidad de su colaborador
en el logro de sus fines y, por lo tanto, cumple una funcién social que implica obligaciones, sin perjuicio de los
derechos que la ley le otorga.

Para efectos de la responsabilidad penal y disciplinaria, los contratistas que cumplen funciones publicas en todo lo
concerniente a la celebracidn, ejecucion y liquidacion del contrato, estan sujetos a la responsabilidad que en esta
materia sefiala la ley para los servidores publicos.

Por lo anteriormente expuesto, se recomienda a los proponentes para participar en este proceso de seleccion, leer
debidamente el presente anexo complementario y seguir las instrucciones en él consagradas.

Recomendaciones iniciales
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Lea cuidadosamente el contenido de este documento.

Verifique, en forma exhaustiva, que no esté incurso en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades

generales ni especificas para contratar, ni conflicto de intereses.

Cercidrese que cumple las condiciones y relne los requisitos aqui sefialados.

Proceda a reunir la informacién y documentacion exigida y verifique la vigencia de aquélla que la requiera.

Tenga en cuenta el valor estimado del contrato para este proceso de seleccion.

Cumpla las instrucciones que en este anexo complementario se imparten para la elaboracién de su propuesta.

Revise la pdliza de seriedad de la propuesta y verifique que:

I.Sea otorgada a favor del Distrito Capital - Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climético -
Idiger
I.Como tomador, que figure su razén social completa, e incluir la sigla; siempre y cuando, ésta también figure
en el correspondiente certificado de existencia y representacion legal.
I.EIl valor asegurado corresponda al fijado en este documento.
Iv.La vigencia corresponda a lo estipulado en este documento.
V.El objeto y el niumero de este proceso de seleccion, coincida con el de la propuesta que presente.
VI.Esta suscrita por el tomador — proponente — afianzado.

8. Tenga presente la fecha y hora previstas para el cierre del presente proceso de seleccion. La plataforma de
Secop Il no recibe propuestas subidas fuera del término previsto.

9. Toda consulta debe formularse a través del Secop II, no se atenderan consultas telefénicas ni personales.
Ningun convenio verbal con el personal del Idiger antes, durante o después de la firma del contrato, podra
afectar o modificar ninguno de los términos y obligaciones aqui estipuladas.

10. Los proponentes, con la sola presentacion de su propuesta, autorizan al Idiger, para verificar toda la informacion
que en ella suministren. Cuando se presente alguna inconsistencia en la informacidén suministrada por el
proponente, o en la de uno de los miembros del Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura,
acorde con las exigencias o requisitos establecidos en el Anexo Complementario, el Idiger podra rechazar la
propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, previa evaluacion de la Entidad.

11. El Idiger insta a los proponentes a priorizar la contratacion de mujeres para la ejecucion del contrato que se
derive del presente proceso de seleccidn, para el efecto se deberan tener en cuenta los factores que acenttan
su vulnerabilidad como la condicidn de victima del conflicto armado, las discapacidades, ser muijer jefa de hogar,
entre otras. Lo anterior, conforme con lo previsto en el Articulo 29 del Decreto Distrital 643 de 2025.

12. Cuando se presente una presunta falsedad, en la informacidén suministrada por el proponente, o en la de uno
de los miembros del Consorcio o de la Unién Temporal o promesa de sociedad futura, acorde con las exigencias
o requisitos establecidos en el anexo complementario, el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico — Idiger podra rechazar la propuesta y/o dar aviso a las autoridades competentes, previa evaluacion
de la Entidad.

13. El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger insta, a los proponentes, a impulsar el
trabajo para adultos mayores que no gozan de pension, promoviendo la autonomia y autosuficiencia econémica
del adulto mayor, con la finalidad de integrar la ejecucién del contrato que se derive del presente proceso de
seleccion, lo anterior conforme con la Ley 2040 de 2020.

14. Todas las comunicaciones deberan ser remitidas a través de la plataforma del Secop Il, en caso de presentarse

fallas en la misma seguir el procedimiento de indisponibilidad publicado en la péagina

www.colombiacompraeficiente.gov.co y remitir lo correspondiente al correo: licitaciones@idiger.gov.co.

N
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1. Introduccion
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El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger pone a disposicion de los interesados el
pliego electronico y el anexo complementario para la seleccion del contratista encargado de ejecutar el contrato de
interventoria.

El presente proceso de seleccidn se encuentra identificado con el nimero IDIGER-CM-002-2026.

Los estudios y documentos previos que incluyen el andlisis del sector, la ficha técnica y el anexo complementario,
asi como cualquiera de sus anexos esta a disposicion del publico en el Sistema Electrénico de Contratacion Publica
—Secop II. Los interesados pueden presentar observaciones al presente documento en la oportunidad establecida
para el efecto en el Cronograma contenido en la plataforma.

El envio de observaciones al proyecto de Pliego Electréonico y su Anexo Complementario y al pliego definitivo de
condiciones, debera sujetarse a lo establecido en los manuales, guias y formatos de uso del Secop II, numeral 5,
guia para presentar observaciones.

Invitamos a los proponentes a que revisen con cuidado, las fechas limite del cronograma del proceso, toda vez que
el crondmetro entra en cuenta regresiva en el &rea de trabajo y una vez venza la fecha limite de presentacion de
observaciones, usted no podra enviar mas observaciones a la Entidad Estatal y tampoco podra hacer uso del correo
electronico del usuario administrador para enviar observaciones al proceso, toda vez que este no es el medio
idéneo para remitir las mismas cuando se esta haciendo uso de la plataforma del Secop |I.

Asi mismo, el cronograma establece un tiempo para presentar observaciones, tiempos que son preclusivos y

perentorios, tal y como lo establece el cronograma, esto con el fin de contribuir a los principios de seleccion objetiva
y el principio de transparencia.

2, Aspectos generales
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2.1. Normatividad aplicable al presente proceso de seleccion

El presente proceso de seleccion, asi como el contrato que se deriva, estan sujetos a la Constitucion Politica de
Colombia, a las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011, 1882 de 2018, 2069 de 2020 y sus decretos
reglamentarios, como también el anexo complementario, ficha técnica, sus adendas y demas documentos que
integran el presente proceso de seleccion. En lo que no se encuentra particularmente regulado, se aplicaran las
normas comerciales y civiles vigentes.

La seleccién de la oferta méas favorable para el Instituto Distrital de gestion de riesgos y cambio climatico —
Idiger/Fondiger, se realizard mediante concurso de méritos abierto, teniendo en cuenta que se “Realizar
interventoria integral del contrato de obra cuyo objeto corresponde a: ejecutar la construccién de las obras de
mitigacion del riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la naturaleza, priorizando la proteccién, restauracién
y uso sostenible de los ecosistemas como infraestructura natural para la reduccion del riesgo, la adaptacién al
cambio climatico y la generacion de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos técnicos
definidos por el Idiger y la autoridad ambiental competente.”, en concordancia con el numeral 2 del articulo 32 de
a Ley 80 de 1993, el numeral 3 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 y el articulo 2.2.1.2.1.3.1. y s.s. del Decreto
1082 de 2015.

De acuerdo con la ley colombiana, las normas actualmente vigentes se entienden conocidas por todos los
proponentes que participen en el presente proceso de seleccion.

El trdmite de seleccion se adelantara especialmente con fundamento en las siguientes normas:

+  Constitucién Politica de Colombia

« Ley 80 de 1993 “Por la cual se expide el Estatuto General de Contratacién de la Administracion Publica”

*+ Ley 1150 de 2007 “Por medio de la cual se introducen medidas para la eficiencia y la transparencia en la Ley
80 de 1993 y se dictan otras disposiciones generales sobre la contratacion con Recursos Publicos”.

« Ley 527 de 1999 “Por medio de la cual se define y reglamenta el acceso y uso de los mensajes de datos, del
comercio electrénico y de las firmas digitales, y se establecen las entidades de certificacion y se dictan otras
disposiciones”

« Ley 1474 de 2011 “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencién,
investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestién publica”.

* Ley 1882 de 2018 “Por la cual se adicionan, modifican y dictan disposiciones orientadas a fortalecer la
contratacion publica en Colombia, la ley de infraestructura y se dictan otras disposiciones.”

*+ Ley 2040 de 2020 "Por medio de la cual se adoptan medidas para impulsar el trabajo para adultos mayores y
se dictan otras disposiciones".

+ Ley 2069 de 2020. “Por medio del cual se impulsa el emprendimiento en Colombia”.

+ Decreto Ley 019 de 2012 “Por el cual se dictan normas para suprimir o reformar regulaciones, procedimientos
y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica

+ Decreto 1421 de 1993 "Por medio del cual se dicta el régimen especial para el Distrito Capital de Santa Fe de
Bogota"

+ Decreto 4170 de 2011 “Por el cual se crea la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica ~Colombia Compra
Eficiente—, se determinan sus objetivos y estructura” modificado por el Decreto 1822 de 2019 “Por el cual se
modifica parcialmente la estructura de la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica — Colombia Compra
Eficiente”

+ Decreto 1082 de 2015 “Por medio del cual se expide el decreto Unico reglamentario del Sector Administrativo
de Planeacion Nacional".

+  Decreto 392 de 2018 “Por el cual se reglamentan los numerales 1, y 8 del articulo 13 de la Ley 1618 de 2013,
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sobre incentivos en Procesos de Contratacion en favor de personas con discapacidad”

«  Decreto Unico Sectorial 640 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del sector gestion publica”

« Decreto Unico Sectorial 643 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Mujeres”

+ Decreto Unico Sectorial 651 de 2025 “Por medio del cual se expide el Decreto Unico del Sector Desarrollo
Econdmico, Industria y Turismo”

+ Cadigo de Comercio y Cadigo Civil.

+ Manuales y guias expedidos por la Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente.

+ Las demas disposiciones que por el objeto y la naturaleza de este proceso le sean aplicables.

2..2. Acuerdos comerciales

De conformidad con lo sefialado por la Agencia de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente en el manual
correspondiente (M — MACPC - 14), todas las Entidades Estatales descentralizadas del nivel municipal (incluidas
las entidades descentralizadas indirectas) y los esquemas asociativos integrados por Entidades Estatales del nivel
municipal estan obligados por los Acuerdos Comerciales con Chile; el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador
y Guatemala); y, por la Decision 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN.

Por lo anterior, y de acuerdo con lo sefialado en el Manual para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos
de Contratacion, al presente proceso de seleccion si le es aplicable acuerdos comerciales de conformidad con el
siguiente cuadro.

Entidad Presupuesto del Excepcion ch’)rr?t(;gtS:cidéen
Acuerdo comercial estatal RICCEE d.e colntralltamon apllcabledal cubierto por
incluida superior al valor proceso de acuerdo
acuerdo comercial contratacion .
comercial
ﬁg‘é’l‘ffgj Chile S| NO N/A N/A
México NO N/A N/A N/A
Perd S| NO N/A N/A
Canada NO N/A N/A N/A
Chile S| NO N/A N/A
Corea NO N/A N/A N/A
Costa Rica si NO N/A N/A
AE'LC (L|echtenst9|n, S| N/A N/A N/A
Suiza, Noruega e Islandia)
Estado Unidos NO N/A N/A N/A
México NO N/A N/A N/A
. Salvador Sl Sl NO Sl
Triangulo
Norte Guatemala Sl Sl NO NO
Honduras NO N/A N/A N/A
Unién Europea S| NO N/A N/A

Comunidad Andina s N/A NO NO
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Por lo anterior al presente proceso de contratacion le cobija los acuerdos con el Triangulo Norte (Salvador y
Guatemala) y la Comunidad Andina.

El Acuerdo Comercial con el Triangulo Norte (Unicamente con El Salvador y Guatemala) es aplicable a los Procesos
de Contratacion a partir del limite inferior de la menor cuantia; para el caso del Idiger, el limite inferior de la menor
cuantia es de $49.025.340 y el presente proceso de contratacion asciende a la suma trescientos cincuenta y cuatro
millones treinta y seis mil setecientos cincuenta y siete pesos Mc/te ($354.036.757,00)

La Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la CAN es aplicable a todos los Procesos de Contratacion de las
Entidades Estatales del nivel municipal obligadas, independientemente del valor del Proceso de Contratacién

2.3. Documentos del proceso
Los documentos del proceso incluyen el conjunto de documentos que se especifican a continuacion:

Estudio previo y sus anexos.

Estudio del Sector.

Matriz de estimacion, tipificacion y asignacidn de los riesgos previsibles.

Certificado(s) de Disponibilidad Presupuestal.

Proyecto de Anexo complementario y sus anexos.

Anexo Complementario Definitivo y sus anexos.

El acto administrativo de apertura del presente proceso de seleccion.

Las adendas y comunicaciones que expida el Idiger, en desarrollo del presente proceso.

Las Resoluciones, actas y deméas actos administrativos que se expidan en desarrollo del presente proceso de

seleccion.

10. Las respuestas a las inquietudes presentadas por los interesados y los proponentes en desarrollo del presente
proceso.

11. Los demas documentos que se alleguen en el presente proceso de seleccién.

12.El acto administrativo con la que se adjudique o declare desierto el proceso de seleccion o en general

cualquier acto administrativo que con ocasion del mismo se expida.

©ooN>OR LN~

2.4. Consulta del pliego de condiciones (anexo complementario) y documentos del proceso

La consulta del Anexo Complementario y sus anexos podra hacerse durante el plazo del presente proceso a traves
del Portal Unico de Contratacion (Secop Il) en la direccion https://community.Secop.gov.co

2.5. Invitacion a las veedurias ciudadanas

En cumplimiento de los dispuesto en el Inciso 3° del Articulo 66 de la Ley 80 de 1993, el Idiger invita a todas las
personas y organizaciones interesadas en hacer control social al presente proceso de seleccién, a que se presenten
recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a que consulten los documentos
del proceso en el SECOP |l https://community.Secop.gov.co.

2.6. Convocatoria a la veeduria distrital

De conformidad con la facultad de control que le corresponde realizar a la Veeduria Distrital en los términos de
Ley, el Idiger facilitara la participacién de sus empleados en las sesiones de trabajo requeridas para la
implementacidn de sus procesos, de conformidad con sus funciones y actividades en materia de contratacién.


https://community.secop.gov.co/STS/Users/Login/Index?SkinName=CCE
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2.7 Compromiso anticorrupcion

Denunciar de manera inmediata ante la Entidad o autoridad competente, cualquier ofrecimiento, favores, dadivas
prerrogativas, recompensas o gratificaciones efectuadas por los proponentes y/o interesados a funcionarios
publicos, sus asesores y en general toda persona que participe dentro del tramite del proceso de contratacion en
cualquier fase, que estén directa o indirectamente involucrados en la estructuracion, manejo y decisiones del
proceso de seleccion, durante el proceso de contratacion y/o liquidacién en caso de que sea el  adjudicatario,
para lo cual podra utilizar el correo electronico radicacionentradas@]diger.gov.co y fomentar mecanismos y/o
instrumentos y/o controles al interior de la empresa que representa para la prevencion de practicas de conductas
de soborno, y garantizar que no se adoptaran represalias a sus empleados, socios de negocios, y partes
interesadas, como consecuencia de las denuncias por practicas que puedan constituirse soborno.

En todas las actuaciones derivadas de las estipulaciones del presente Anexo Complementario y del contrato que
forma parte del mismo, el proponente obrara con la transparencia y la moralidad que la Constitucién Politica y las
leyes consagran. En el caso en que el Idiger comprobare hechos constitutivos de corrupcion por parte de un
proponente durante el proceso de seleccion, sin perjuicio de las acciones legales a que hubiere lugar, podra
rechazar la respectiva propuesta.

Si los hechos constitutivos de corrupcién tuvieren lugar dentro del plazo de ejecucion del contrato, tales
circunstancias podran dar lugar a la declaratoria de caducidad, de conformidad con las reglas previstas para el
efecto en la ley y en el respectivo contrato.

Con la suscripcion de la carta de presentacion de la propuesta, los proponentes manifiestan su apoyo irrestricto a
los esfuerzos del Estado colombiano contra la corrupcién (compromiso anticorrupcién, anticolusion, probidad e
ideario ético).

Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, asesores o de cualquier otra
persona que en el Proceso de Contratacion actiie en su nombre, es causal suficiente para el rechazo de la Oferta
0 para la terminacion anticipada del contrato, si el incumplimiento ocurre con posterioridad a la suscripcion del
mismo, sin perjuicio de que tal incumplimiento tenga consecuencias adicionales.

Este proceso podra contar con la implementacion de un Proceso Preventivo para el Mejoramiento de la Gestién
Contractual, por parte de la Veeduria Distrital, de conformidad con la facultad de control que le corresponde realizar
a esa Entidad en los términos de Ley. Para cualquier denuncia la Veeduria Distrital se encuentra ubicada en la
Calle 26 # 69 - 76, piso 8, torre 1 del edificio Elemento, teléfono 3407666 extension 619, correo electrénico
correspondencia@veeduriadistrital.gov.co y denuncie@veeduriadistrital.gov.co.

2.8. Costos derivados de participar en el proceso de contratacion

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasion del analisis de los documentos del Proceso, la
presentacion de observaciones, la preparacion y presentacion de las Ofertas, la presentacion de observaciones a
las mismas, la asistencia a audiencias publicas y cualquier otro costo 0 gasto relacionado con la participacion en
el Proceso de Contratacion estara a cargo exclusivo de los interesados y proponentes.

2.9. Comunicaciones

Las comunicaciones en el marco del Proceso de Contratacion deben hacerse a través de la plataforma SECOP |I,
https://community.Secop.gov.co
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En caso de presentarse fallas en la misma seguir el procedimiento de indisponibilidad publicado en la pagina
www.colombiacompraeficiente.gov.co al correo licitaciones@ldiger.gov.co

El Idiger respondera y publicara las sugerencias y observaciones formuladas por los interesados en el Sistema
Electronico de Contratacion Publica —Secop |1.

2.10. Idioma y documentos emanados en el exterior

Los documentos, las comunicaciones, asi como la oferta y sus anexos remitidos por los proponentes o por terceros
para efectos del proceso de contratacion, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, deben ser otorgados en
castellano. Los documentos en idioma distinto al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con
la traduccidn oficial al castellano al momento del cierre del proceso, es decir, a la presentacion de la oferta.

La traduccién oficial debe ser el mismo texto presentado, de conformidad con los términos del Articulo 251 del
Codigo General del Proceso, cumpliendo el tramite de apostilla o consularizacion.

Cuando no exista traductor oficial, el proponente debera acreditar la inexistencia del traductor oficial en Colombia
para ese idioma, para lo cual se recibira certificacion de la Universidad Nacional de Colombia o la Universidad de
Antioquia, dependencias encargadas de realizar los Exdmenes de Traduccidn e Interpretacion oficial. La entidad
se reserva el derecho a verificar si existia traductor oficial incluido en la lista publicada por la entidad hasta el afio
2018. Junto con la citada certificacién, se podra presentar la documentacién traducida por Traductor o Intérprete
oficial del Estado del cual provengan los documentos debidamente apostillada o legalizada segun sea el caso.

En caso de que en el Estado de origen no exista traductor oficial para castellano, la traduccion podra ser traducida
al idioma inglés, la cual debera ser debidamente traducida al castellano por traductor oficial en Colombia. Debe
resaltarse que todas las traducciones realizadas en otro Estado deberan allegarse debidamente apostilladas o
legalizadas.

Los documentos publicos otorgados en el exterior deberén presentarse en la forma prevista en el inciso segundo
del Articulo 251 del Cddigo General del Proceso, es decir, consularizados o apostillados. Si se tratare de
documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de la Haya de 1961, se podra optar por
la apostilla o la consularizacion.

Para efectos del tramite de apostilla o legalizacién de documentos publicos otorgados en el exterior, debe estarse
a lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto de 2020 “Por la cual se dictan disposiciones en materia
de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”,
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto al castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial
a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. En consecuencia, el
proponente debera presentar todos los documentos dandole cumplimiento a las condiciones anteriormente
expuestas.

Los documentos privados otorgados en el exterior no requieren de legalizacién o apostille, tal como lo establecen
la Ley 455 de 1998 y la Circular Externa Unica, expedida por Colombia Compra Eficiente. En cualquier caso, cuando
los poderes de los que trata este documento se otorguen en el extranjero, ademas de cumplir con los tramites que
de acuerdo con la ley del pais de origen sean necesarios para la validez y oponibilidad del poder, serd necesario
que dicho poder sea objeto del trdmite de legalizacién o apostille respectivo, segun el caso.


http://www.colombiacompraeficiente.gov.co/
mailto:licitaciones@idiger.gov.co
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2.11. Interpretacion y aceptacion del pliego electrénico y sus anexos complementarios

Con la presentacion de la oferta, el proponente manifiesta que estudié el Anexo Complementario y todos los
documentos del proceso, que obtuvo las aclaraciones sobre las estipulaciones que haya considerado inciertas o
dudosas, que conoce la naturaleza de los trabajos, su costo y su tiempo de ejecucion, que formuld su oferta de
manera libre, seria, precisa y coherente.

El oferente debera elaborar la propuesta, de acuerdo con lo establecido en este Anexo Complementario y anexar
la documentacion exigida.

El pliego electrdnico y sus anexos complementarios deben ser interpretados como un todo y sus disposiciones no
deben ser entendidas de manera separada; por lo tanto, al mismo se integran los estudios y documentos previos,
anexos y adendas.

Ademas, se seguiran los siguientes criterios para la interpretacién y entendimiento del Anexo Complementario:

2.11.1. El orden de los capitulos, numerales y subnumerales de este Anexo Complementario sirve como referencia
y no debe ser interpretado como un grado de prelacién entre los mismos.

2.11.2. Los plazos establecidos en el presente Anexo Complementario se entenderan como dias habiles y meses
calendario, salvo indicacion expresa en contrario. Para estos efectos los dias sdbado, domingos y festivos
no se consideraran Dias Habiles.

2.11.3. Cuando el dia de vencimiento de un plazo no fuese un dia habil, dicho vencimiento se entendera trasladado
hasta el primer Dia Habil siguiente.

2.11.4. Las palabras en singular se entenderan también en plural y viceversa, cuando lo exija el contexto; y las
palabras en género femenino, se entenderan en género masculino y viceversa, cuando el contexto lo
requiera.

2.11.5. Las respuestas a las preguntas formuladas por los interesados y publicadas en el SECOP Il no modifican
los términos dispuestos en el presente documento, el cual sélo puede ser modificado mediante Adenda. En
caso de discrepancia entre el (i) Pliego Electronico y su Anexo Complementario y (i) las respuestas a las
preguntas formuladas por los interesados, primara el Anexo Complementario, incluyendo sus Adendas y
Anexos.

2.11.6. Las referencias a normas juridicas incluyen las disposiciones que las modifiquen, adicionen, sustituyan o
complementen.

2.11.7. Las palabras que sean expresamente definidas en el numeral 2.13 siguiente, escritas en mayuscula inicial
en el presente Anexo Complementario, deberan ser entendidas unicamente en el sentido que a las mismas
se les conceda segun su definicion.

2.11.8. Los términos no definidos en el numeral 2.13 siguiente, que correspondan a las definiciones establecidas
en la Minuta del Contrato, se entenderan de conformidad con dichas definiciones y en tal caso también
apareceran en mayuscula inicial.

2.11.9. Los términos no definidos en el numeral 2.13 siguiente ni en la Minuta del Contrato, deben entenderse de
acuerdo con su significado natural y obvio, segln su uso comun o el lenguaje técnico respectivo.
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Los titulos utilizados en este Anexo complementario sirven sélo para identificar textos y no afectara la interpretacion
de los mismos.

2.12. Modificaciones a los pliegos de condiciones

De conformidad con lo establecido en el articulo 89 de la Ley 1474 de 2011, se podran realizar adendas al Pliego
Electronico y sus Anexos complementarios, cuando lo estime conveniente la entidad interesada, de oficio o a
solicitud de un numero plural de posibles oferentes, dicho plazo se podra prorrogar antes de su vencimiento, por
un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.

El Idiger hara las modificaciones que considere necesarias desde la fecha de apertura y hasta un (1) dia anterior a
la fecha establecida para el cierre del proceso de seleccién, a fin de que se realicen los ajustes a que haya lugar
por parte de los interesados. Lo anterior sin perjuicio de lo establecido en el articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082
de 2015.

Cualquier modificacion se hara mediante adendas numeradas consecutivamente; estos documentos formaran
parte integral del presente pliego electrénico y sus anexos complementarios; las adendas serén suscritas por el
Ordenador del Gasto de la unidad ejecutora respectiva del Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico — Idiger.

Los documentos antes mencionados seran publicados en el portal Unico de Contratacién (Secop Il). La entidad en
virtud del principio de economia da por entendido que los interesados en participar en el presente proceso de
seleccion tienen conocimiento de ellos.

Es entendido que el pliego electronico su anexo complementario y las adendas se complementan entre si, cualquier
mencion, especificacidn o detalle que aparezca en uno de ellos y no esté contemplado en el otro, se tendra como
valedero para las condiciones del proceso.

Las solicitudes de aclaraciones o modificaciones al contenido del pliego de condiciones electrénico y anexo
complementario y, sus respuestas no produciran efecto suspensivo sobre el plazo de presentacion de propuestas,
Yy, en consecuencia, las condiciones del pliego y las adendas respectivas habran de tomarse como se expidieron
originalmente.

2.13. Apertura del proceso de seleccion

Mediante acto administrativo, se ordenara la apertura del proceso correspondiente, quedando establecidas la
duracion del proceso y la fecha de cierre del mismo.

2.14. Condiciones para participar dentro del presente proceso

Bajo los pardmetros establecidos en las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, podran participar en el presente proceso
de seleccion todas las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras, en forma individual o conjunta
(consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura), que dentro de su actividad comercial o su objeto social
se relacione con el presente proceso de seleccién y que acredite una duracién superior al plazo del contrato y cinco
(5) afios mas, contados a partir de la fecha de cierre del proceso.

En el caso de Uniones Temporales, Consorcios o promesas de sociedad futura, cada uno de sus miembros debera
acreditar que su objeto social se relaciona con el presente proceso de seleccion y deberan tener una duracién no
inferior al plazo del contrato y un afio mas (Articulo 6° Ley 80 de 1993).
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Cuando el representante legal de la persona juridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de
la misma, debera adjuntar el documento de autorizacién expresa del érgano social competente, en el cual conste
que esta facultado para presentar la oferta y firmar el contrato hasta por el valor del presupuesto oficial.

Igualmente, en el caso de ofertas plurales, el Representante Legal de cada una de las personas juridicas que los
integren y lo requiera, debera contar con dicha autorizacion, también hasta el valor del presupuesto oficial, de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993 y en los articulos 1568, 1569 y 1571 del Cédigo
Civil.

El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger, también revisara que los Proponentes no
se encuentren en causales de inhabilidad, incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el
contrato. Para ello, revisara el boletin de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el
certificado de antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas, lo anterior, conforme
a las disposiciones previstas en el Decreto 019 de 2012 por medio del cual se dictan normas para suprimir o
reformar regulaciones, procedimientos y tramites innecesarios existentes en la Administracion Publica.

Las personas juridicas extranjeras deben acreditar su existencia y representacion legal con el documento idéneo
expedido por la autoridad competente en el pais de su domicilio no anterior a tres (3) meses desde la fecha de
presentacion de la Oferta, en el cual conste su existencia, fecha de constitucién, objeto, duracidén, nombre
representante legal, o nombre de la persona que tenga la capacidad de comprometerla juridicamente, y sus
facultades, sefialando expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en
nombre de la misma, o aportando la autorizacion o documento correspondiente del 6rgano directo que lo faculta.

2.15. Conflicto de intereses

No podran participar en el presente proceso de seleccidn quienes bajo cualquier circunstancia se encuentren en
situaciones de conflicto de interés con el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climéatico — Idiger, o
con los principios de la contratacién administrativa.

Se entendera por conflicto de interés toda situacion que impida al Proponente tomar una decisién imparcial en
relacidn con la ejecucion del contrato; por tanto, no podran participar en este proceso de seleccién quienes directa
o indirectamente se encuentren en cualquier situacién que implique la existencia de un conflicto de intereses que
afecte los principios de transparencia, seleccidn objetiva e igualdad, o los principios de la funcién administrativa.

Tampoco podran participar en el presente proceso quienes directamente o cuyos integrantes, sus socios, 0 sus
beneficiarios reales se encuentren en una situacion de conflicto de interés con el Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climético — Idiger

Para efectos del presente proceso, ademas de lo dispuesto en el Decreto 1068 de 2015 que compild el Decreto
2555 de 2010, o en la normatividad vigente, se entiende por beneficiario real cualquier persona o grupo de personas
participando conjuntamente en una misma propuesta, que directa o indirectamente, por si misma o a través de
interpuesta persona, por virtud de contrato, convenio o de cualquier otra manera, tenga capacidad de control
respecto de otro proponente individual o en estructura plural.

Para estos efectos, se entendera que existe capacidad de control, cuando se verifiquen los supuestos previstos en
los articulos 260 y subsiguientes del Cédigo de Comercio para subordinacidn y control, independientemente de si
dicha situacion ha sido registrada. Igualmente, constituyen un mismo beneficiario real las sociedades matrices y
subordinadas.
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En todo caso los proponentes evitaran dar lugar a situaciones en que se pongan en conflicto con sus obligaciones
previas o vigentes con respecto a otros contratantes con su futura o actual participacion en procesos de seleccién,
0 en la ejecucién de otros contratos.

Es por ello que debera tenerse en cuenta no podran presentar oferta dentro del presente proceso de seleccién
ningun proponente que haga parte del mismo holding o grupo empresarial que también pretenda presentarse al
mismo proceso pues su propuesta sera rechazada.

Los Proponentes o miembros de Estructura Plural deberan declarar bajo la gravedad de juramento en el Anexo No.
01 “Carta de Presentacion” que: 1. No estan incursos en las mencionadas inhabilidades, incompatibilidades o
prohibiciones legales; ni se encuentran incursos directamente, ni su equipo de trabajo y/o sus directivos en conflicto
de intereses; 2. No se encuentran incursos en ninguna causa de disolucién y/o liquidacién, 3. No se encuentra(n)
adelantando un proceso de liquidacién obligatoria; dicha afirmacion se entendera prestada con la suscripcién de la
Carta de Presentacién de la Propuesta.

2.16. Inhabilidades e incompatibilidades

No podran participar en el presente proceso de seleccion, quienes se encuentren incursos dentro de alguna de las
causales de inhabilidad o incompatibilidad para contratar a que se refieren la Constitucion Politica, el Articulo 8° de
la Ley 80 de 1993, el paragrafo 1° del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, el Articulo 18 de la Ley 1150 de 2007, la
Ley 1474 de 2011 y demas normas concordantes. El Proponente declararg en la carta de presentacion de la
propuesta (Anexo No. 1), bajo gravedad de juramento, que no se encuentra incurso dentro de dichas inhabilidades
e incompatibilidades.

En el caso de Consorcios o0 Uniones Temporales, ninguno de sus integrantes podréa estar incursos en alguna causal
de inhabilidad o incompatibilidad o prohibiciones para contratar con el Estado, establecidas en la Constitucion
Politica y en la Ley 222 de 1995. Art. 28.- Grupo empresarial. Habra grupo empresarial cuando ademas del vinculo
de subordinacion, exista entre las entidades unidad de proposito y direccion.

Se entendera que existe unidad de proposito y direccién cuando la existencia y actividades de todas las entidades
persigan la consecucion de un objetivo determinado por la matriz o controlante en virtud de la direccion que ejerce
sobre el conjunto, sin perjuicio del desarrollo individual del objeto social o actividad de cada una de ellas.

Correspondera a la Superintendencia de Sociedades, 0 en su caso a la de Valores o Bancaria, determinar la
existencia del grupo empresarial cuando exista discrepancia sobre los supuestos que lo originan.

2.17. Propuestas conjuntas

Se entendera presentada una propuesta conjunta, cuando de manera plural dos 0 mas personas, naturales y/o
juridicas nacionales y/o extranjeras, bajo Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura, presenten
una sola propuesta en el presente proceso de seleccion.

Para participar en procesos de contratacion como proponente plural en el Secop Il (ya sea para manifestar interés,
enviar observaciones, ofertas o firmar contratos), debe actuar exclusivamente desde su cuenta de proponente
plural. Cualquier accion realizada desde la cuenta de cualquiera de los integrantes no es vélida para el proponente
plural y quedara a nombre del proponente singular. Para lo anterior podra consultar la Guia rapida para la creacion
de proponentes plurales en el Secop Il, a través del link https://.www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-
secop-iifmanuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii.
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2.18. Legalizacion de documentos otorgados en el exterior

Los documentos presentados por el proponente no requieren legalizacion alguna salvo por lo establecido en la
presente seccion respecto de los documentos otorgados en el exterior y por los poderes generales o especiales
que deben ser otorgados ante notario publico.

El proponente debe presentar con su oferta los documentos publicos otorgados en el exterior sin que sea necesaria
su legalizacion de acuerdo con la convencion sobre la abolicion del requisito de legalizacion para documentos
publicos extranjeros y la Ley 1564 de 2012. Para el momento de la Adjudicacion el proponente debe presentar los
documentos publicos otorgados en el extranjero, legalizados de conformidad con la normativa aplicable.

2.19. Documentos otorgados en el exterior

La propuesta, todos los documentos que la integren y la totalidad de la correspondencia remitida dentro del
presente proceso de seleccion, deberan estar redactados en idioma castellano. Los documentos en idioma distinto
al castellano deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién simple al castellano y entregar la
traduccidn oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. La traducciédn oficial debe ser el mismo
texto presentado con la traduccion simple.

Cuando no exista traductor oficial, el proponente debera acreditar la inexistencia del traductor oficial en Colombia
para ese idioma, para lo cual se recibira certificacion de la Universidad Nacional de Colombia o la Universidad de
Antioquia, dependencias encargadas de realizar los Exdmenes de Traduccion e Interpretacién oficial. La entidad
se reserva el derecho a verificar si existia traductor oficial incluido en la lista publicada por la entidad hasta el afio
2018. Junto con la citada certificacion, se podra presentar la documentacion traducida por Traductor o Intérprete
oficial del Estado del cual provengan los documentos debidamente apostillada o legalizada segun sea el caso. En
caso de que en el Estado de origen no exista traductor oficial para castellano, la traduccion podra ser traducida al
idioma inglés, la cual deberd ser debidamente traducida al castellano por traductor oficial en Colombia. Debe
resaltarse que todas las traducciones realizadas en otro Estado deberan allegarse debidamente apostilladas o
legalizadas.

Los documentos publicos otorgados en el exterior deberan presentarse en la forma prevista en el inciso segundo
del articulo 251 del Cddigo General del Proceso, es decir, consularizados o apostillados. Si se tratare de
documentos expedidos por autoridades de paises miembros del Convenio de la Haya de 1961, se podra optar por
la apostilla o la consularizacion.

Para efectos del trdmite de apostilla o legalizacién de documentos publicos otorgados en el exterior, debe estarse
a lo establecido en la Resolucion No. 1959 del 03 de agosto de 2020 “Por la cual se dictan disposiciones en materia
de apostillas y de legalizaciones de documentos y se deroga la Resolucion 10547 del 14 de diciembre de 2018”
expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores.

Si la apostilla esta dada en idioma distinto al castellano, debera presentarse acompafiada de una traduccion oficial
a dicho idioma y la firma del traductor legalizada de conformidad con las normas vigentes. En consecuencia, el
proponente debera presentar todos los documentos dandole cumplimiento a las condiciones anteriormente
expuestas.

Los documentos privados otorgados en el exterior no requieren de legalizacion o apostille, tal como lo establecen
la Ley 455 de 1998 y la Circular Externa Unica, expedida por Colombia Compra Eficiente. En cualquier caso, cuando
los poderes de los que trata este Pliego se otorguen en el extranjero, ademas de cumplir con los tramites que, de
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acuerdo con la ley del pais de origen, sean necesarios para la validez y oponibilidad del poder, sera necesario que
dicho poder sea objeto del tramite de legalizacion o apostille respectivo, segun el caso.

2.20. Documentos de personas naturales y juridicas extranjeras que no cuenten con domicilio en Colombia

Las sociedades extranjeras sin sucursal en Colombia deberan acreditar que cuentan con un apoderado
debidamente constituido con domicilio en Colombia y ampliamente facultado para representarlas judicial o
extrajudicialmente hasta la constitucién de la sucursal en Colombia, en caso de resultar aceptada su propuesta, se
regira con lo sefialado en el titulo VIII del Libro Il del Cédigo de Comercio colombiano.

2.21. Consularizacion

De conformidad con lo previsto por el articulo 480 del Codigo de Comercio, “los documentos otorgados en el exterior
se autenticaran por los funcionarios competentes para ello en el respectivo pais, y la firma de tales funcionarios lo
sera a su vez por el consul colombiano o, a falta de éste, por el de una nacién amiga, sin perjuicio de lo establecido
en convenios internacionales sobre el régimen de los poderes.” Surtido el tramite sefialado en el presente numeral,
estos documentos deben ser presentados ante el Ministerio de Relaciones Exteriores de Colombia para la
correspondiente legalizacion de la firma del consul y demas tramites pertinentes.

2.22. Apostille

Cuando se trate de documentos de naturaleza publica otorgados en el exterior, de conformidad con lo previsto en
la Ley 455 de 1998, no se requerira del trdmite de consularizacion sefialado en este numeral, siempre que provenga
de uno de los paises signatarios de la Convencién de La Haya del 5 de octubre de 1961, sobre abolicién del
requisito de legalizacién para documentos publicos extranjeros, aprobada por la Ley 455 de 1998. En este caso
solo sera exigible la apostille, trdmite que consiste en el certificado mediante el cual se avala la autenticidad de la
firma y el titulo a que ha actuado la persona firmante del documento y que se surte ante la autoridad competente
en el pais de origen.

Para efectos del tramite de apostilla y/o legalizacion de documentos otorgados en el exterior se debe tener en
cuenta lo establecido en la Resolucion No. 3269 del 14 de junio de 2016, “Por la cual se adopta el procedimiento
para apostillar y/o legalizar documentos”, expedida por el Ministerio de Relaciones Exteriores de la Republica de
Colombia.

Los documentos otorgados en el exterior que no estén en idioma Espariol proveniente de paises signatarios de la
convencion de La Haya, El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple al
castellano y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién. de
conformidad con los términos del articulo 251 y 260 del Cédigo General del Proceso cumpliendo el tramite de
Apostilla.

Nota: Las disposiciones contenidas en este Pliego Electronico y su Anexo Complementario, en cuanto a
proponentes extranjeros se refiere, se aplicaran sin perjuicio de dar cumplimiento a lo pactado en tratados o
convenios internacionales, debidamente ratificados por Colombia. A las Sociedades extranjeras con sucursal en
Colombia se les aplicaran las reglas de las sociedades colombianas, salvo que el proponente extranjero estuviere
sometido a normas especiales.
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2.23. Conversion de monedas

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos.

Si estan expresados originalmente en una moneda diferente a délares de los Estados Unidos de América, deben
convertirse a esta moneda utilizando para ello el valor correspondiente con el siguiente procedimiento de
conversion:

« Cuando el valor esté dado en ddlares de los Estados Unidos de América ($USD) se convertira a pesos
colombianos utilizando para esa conversion la Tasa de Cambio Representativa del Mercado (TCRM) Promedio
Anual correspondiente al afio de terminacion del contrato, para lo cual el proponente debe tomar la publicada por
el Banco de la Republica para el afio correspondiente en el “link” http://www.banrep.gov.co/series-
estadisticas/see_ts_cam.htm#1992.

* En los casos en los cuales el valor del (los) contrato(s) esté expresado en una moneda diferente al délar
americano, se utilizara el siguiente convertidor sugerido por Colombia Compra Eficiente para convertir el valor a
délar americano: https://www1.0anda.com/lang/es/currency/converter/. Una vez convertido a délar americano, se
realizara el procedimiento establecido en el parrafo anterior.

Una vez que se tengan las cifras en délares de los Estados Unidos de América o si la informacién se presenta
originalmente en dicha moneda, para la conversiéon a pesos colombianos se debe tener en cuenta la tasa
representativa del mercado certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia para la fecha de corte de
los estados financieros.

2.24. Convalidacion de titulos

En cumplimiento de lo sefialado en la Circular No. 23 del 10 de mayo de 2018, expedida por el Ministerio de
Educacién Nacional, los proponentes que presenten dentro de su equipo de trabajo personas que hayan cursado
carreras profesionales o postgrados en el exterior, deberan allegar la convalidacion del titulo. Para el efecto, el
evaluador técnico verificara que el nivel de la formacion académica es equivalente al nivel exigido en los
Documentos del Proceso, para lo cual debe tener en cuenta la Clasificacion Internacional Normalizada de la
Educacion vigente en el momento de la evaluacion.

Nota 1: Para el caso de los profesionales que no fueron objeto de evaluacion al momento de la presentacion de la
oferta, el contratista debera entregar previa suscripcién del acta de inicio, todos los documentos debidamente
legalizados y convalidados de conformidad con las normas colombianas, so pena de generar incumplimiento
contractual, si no presentara las convalidaciones de los titulos del personal con el cual ejecutara el contrato suscrito.

Nota 2: Respecto a la profesion de Ingenieria los proponentes podran aportar el permiso temporal para trabajar de
los profesionales titulados y domiciliados en el exterior, expedido por el COPNIA o la autoridad competente, siempre
y cuando su especialidad no cuente con un Consejo Profesional Propio encargado de esa funcién, de conformidad
con lo establecido en el articulo 23 de la Ley 842 de 2003.

2.25. Plazo del proceso para la presentacion de la propuesta
El plazo del proceso de seleccion sera el comprendido entre la fecha de apertura y el cierre, dentro del cual se

podran efectuar modificaciones al presente pliego electrénico y anexo complementario mediante adendas en los
términos previstos en el Articulo 2.2.1.1.2.2.1 del Decreto 1082 de 2015.


http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992
http://www.banrep.gov.co/series-estadisticas/see_ts_cam.htm#1992
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El plazo del presente proceso de seleccion podra ser prorrogado antes de la fecha y hora previstas para el cierre,
por el término que lo considere el Idiger, cuando lo estime conveniente.

En caso de indisponibilidad de la plataforma Secop I, se debera seguir el protocolo establecido en la Guia
“Protocolo para actuar ante una indisponibilidad del Secop II”.

2.26. Condiciones de la propuesta
La propuesta se presentara en las condiciones establecidas por Colombia Compra Eficiente, mediante los

Manuales y guias para Proveedores para el uso del SECOP |Il, a través del link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-quias-de-uso-del-secop-ii

El Secop Il lo llevara al area de trabajo del Proceso de Contratacion. Desde ahi puede enviar su oferta. El
crondmetro le indica cuanto tiempo tiene para enviar la oferta. No podra enviarla cuando el crondmetro llegue a
cero.

Para crear una oferta haga clic en “Crear oferta”. Asegurese que esta utilizando la cuenta del proveedor correcto,
recuerde que si es un proponente plural no puede presentar su oferta desde la cuenta de uno de los integrantes.
Si antes de la fecha limite para presentacion de ofertas usted quiere hacer modificaciones a la oferta ya enviada,
puede enviar una nueva version a través del Secop Il. La plataforma le pedira que retire la oferta presentada
previamente. En los procesos de contratacion con mas de un sobre, usted debe ingresar la informacion
correspondiente a cada sobre (habilitante, técnico y econdmico) de manera separada.

Nota 1: La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el Instituto
Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger deberan estar escritos en espafiol, en los casos de
encontrarse en otro idioma, deben ser presentados en su lengua original junto con la traduccién oficial al
castellano/espariol. El proponente puede presentar con la oferta documentos con una traduccion simple al
castellano y entregar la traduccién oficial al castellano dentro del plazo previsto para la subsanacién.

Nota 2: El proponente debera diligenciar todos los anexos descritos en el presente anexo complementario.

La propuesta debera presentarse con una vigencia minima de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha de
cierre del presente proceso; si los términos de este proceso se amplian, se entendera prorrogada la vigencia de la
propuesta. El interesado en participar debe entender que los anexos y adendas son parte integral del pliego de
condiciones electronico y del anexo complementario y debera hacer una lectura integral y armonica de los mismos.

El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger se reserva el derecho de solicitar
documentos aclaratorios a los solicitados en el pliego de condiciones electrénico y del anexo complementario con
el fin de verificar la informacion suministrada por el proponente. La Entidad no tendra en cuenta las propuestas
allegadas por correo o las radicadas en fisico.

2.27. Reserva durante el proceso de evaluacion
Los proponentes son responsables de advertir si la informacion presentada en la oferta contiene informacion

confidencial, privada o que configure secreto industrial, de acuerdo con la ley colombiana, debiendo indicar tal
calidad y expresar las normas legales que le sirven de fundamento.


https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii
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De este modo, si el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger verifica que efectivamente
la informacién tiene un caracter confidencial, mantendré la reserva de la informacion reportada como confidencial,
privada o que configure secreto industrial, en el proceso de contratacion frente a terceros.

El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climéatico — Idiger se reserva el derecho de revelar dicha
informacion a sus agentes o asesores, con el fin de evaluar la propuesta.

La informacion relativa al analisis, aclaracion, evaluacién y comparacion de las ofertas y la recomendacion para la
adjudicacion, no puede ser revelada a los proponentes ni a terceros hasta que EL IDIGER comunique que el informe
de evaluacion se encuentra disponible para que los proponentes presenten las observaciones correspondientes.

2.28. Retiro de la propuesta

Los Proponentes que opten por entregar su oferta antes de la fecha de cierre del proceso de seleccién, podran
retirarlas de la Plataforma de Secop Il, siempre y cuando cumplan con las disposiciones establecidas en el manual
de Colombia Compra Eficiente.

2.29. Apertura de las propuestas

De acuerdo a las condiciones establecidas en el cronograma publicado en el Secop II, asi como a las condiciones
establecidas por Colombia Compra Eficiente mediante los Manuales y guias para Proveedores para el uso del
SECOP I, a través del link https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop- ii/manuales-y-guias-de-
uso-del-secop-ii.

Una vez se cumpla la fecha y hora limite para presentacion de ofertas, el Secop Il permitira abrir las ofertas.
2.30. Vigencia de la propuesta

La propuesta debera tener una vigencia minima de 90 dias, contados a partir de la fecha establecida para el cierre
del proceso. Esta manifestacion debera hacerse en la respectiva carta de presentacion de la propuesta.

2.31. Verificacion de la informacion

El Idiger se reserva el derecho de verificar durante la evaluacion y hasta la adjudicacion, la informacién aportada
por el proponente y, a fin de corroborar la misma, solicitar los soportes que considere convenientes tales como:
certificaciones, copias de los contratos, actas de liquidacion, estados financieros, copia de pago de impuestos,
entre otros. En ejercicio de esta facultad, que se reserva la entidad, los oferentes no podran complementar, mejorar
o modificar su oferta en virtud de lo sefialado en el articulo 30 de la Ley 80 de 1993.

2.32. Traslado del informe de evaluacion

Una vez agotada la etapa de evaluaciones y de subsanabilidad de documentos habilitantes anteriormente
enunciadas, en la fecha sefialada en el Cronograma del proceso la Entidad pondréd a disposicién de los
proponentes, mediante publicacién a través del SECOP I, el informe de evaluacion preliminar, periodo en el cual
los proponentes podrén presentar observaciones al mismo.

Asi mismo, durante este término de traslado del informe de evaluacion los proponentes deberan allegar los
documentos que les haya solicitado subsanar el Idiger, de conformidad con el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018

2.33. Reglas de subsanabilidad
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Los proponentes tienen la responsabilidad y carga de presentar sus propuestas en forma completa e integra, esto
es, atendiendo todos los requisitos y condiciones establecidos del Anexo Complementario y en la ley aplicable,
adjuntando todos los documentos de soporte o prueba de las condiciones que pretenda hacer valer en el presente
proceso de seleccion.

Aquellos requisitos de la Propuesta que afecten la asignacion de puntaje, incluyendo los necesarios para acreditar
requisitos de desempate, no podran ser objeto de subsanacion, por lo que los mismos deben ser aportados por los
Proponentes desde el momento mismo de la presentacion de la Propuesta. De este modo, las Propuestas no seran
susceptibles de complementacién, adicién, modificacién o mejora.

En los términos del paragrafo 1 del articulo 5° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 5° de la Ley 1882
de 2018, aquellos requisitos de la Propuesta que no afecten la asignacion de puntaje, deberan ser solicitados por
la Entidad. En todo caso, podran ser aportados por los Proponentes hasta el término de traslado del informe de
evaluacién preliminar, de acuerdo con lo previsto en el Anexo Complementario, cuando corresponda a solicitudes
de subsanacién hechas por el IDIGER. Seran rechazadas las Propuestas de los Proponentes que no alleguen la
informacion dentro del plazo sefialado. Para efectos de la comprobacion de la acreditacion de tales requisitos, se
dara primacia a lo sustancial sobre lo formal. De conformidad con lo anterior, el Idiger podra exigir a los proponentes
la presentacion de documentos adicionales a los contenidos en las propuestas conforme a lo que se indica a
continuacién.

Desde la Fecha de Cierre y hasta la publicacién del informe de evaluacién preliminar, el Idiger podra requerir a los
Proponentes las aclaraciones y precisiones que considere necesarias, y solicitar los documentos que encuentre
convenientes, siempre que con ello no se violen los principios de igualdad y transparencia de la contratacién
publica.

Los Proponentes tendran oportunidad hasta el término de traslado del informe de evaluacién preliminar para allegar
las aclaraciones, precisiones y/o allegar los documentos que puedan ser objeto de subsanacién, cuando
corresponda a solicitudes de subsanacién hechas por el Idiger. Dado lo anterior, en el proceso de subsanabilidad
de los requisitos habilitantes, no se permitira que se subsanen documentos que acrediten circunstancias ocurridas
con posterioridad al cierre del proceso.

En el evento en que el Idiger advierta la ausencia de requisitos o la falta de documentos referentes a la futura
contratacion o al Proponente no necesarios para la comparacion de las Propuestas, y no los haya requerido en el
informe de evaluacion preliminar, el Idiger podra requerir al Proponente, otorgandole Unicamente a dicho
Proponente un término razonable para subsanar el requisito, con el fin de que los allegue. De ser necesario, la
Entidad ajustara el cronograma previsto en el Anexo Complementario. Lo aqui descrito también aplicara cuando la
observacion a la oferta provenga de otro Proponente y se hubiere realizado en el traslado del informe de evaluacion.

Durante el andlisis y estudio de las ofertas no se permitira injerencia alguna de los oferentes, cualquier oferente

que trate de interferir, influenciar, informarse indebidamente sobre el analisis de las ofertas, sera descalificado y su
oferta no se tendra en cuenta.

2.34. Verificacion de requisitos habilitantes
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Dentro del término fijado en el cronograma del pliego, se verificaran los requisitos habilitantes a partir de los
documentos que integran la propuesta, con el fin de determinar, de acuerdo con la Ley y las exigencias del Pliego
Electronico y su anexo complementario cuales propuestas son habilitadas.

2.34.1 Solicitud de subsanes

De conformidad con el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018, el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio
Climatico — Idiger solicitara la subsanacion de requisitos o documentos no necesarios para la comparacion de las
ofertas, asi:

¢ En elinforme de requisitos habilitantes, en el cual se sefialara detalladamente el requisito a subsanar y para el
cual se otorgara el término del traslado del informe de evaluacién sefialado en el cronograma del proceso,
informe que sera publicado en el Portal Unico de Contratacion (Secop Il) que administra la Agencia Nacional
de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente www.colombiacompra.gov.co.

¢ Si fruto de las observaciones al informe de evaluacion, procede efectuar un nuevo requerimiento, este se hara
para todos los oferentes en forma simultanea en un solo documento que se publicara en el Portal Unico de
Contratacion (Secop 1) que administra la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente
www.colombiacompra,gov.co, indicando los requisitos a subsanar y sefialando un plazo igual, razonable y
proporcional.

Para este efecto, los proponentes deberan allegar la documentacién solicitada dentro del término que se fije en el
requerimiento, el cual es preclusivo y perentorio, de conformidad con lo sefialado en el Art. 25 de la Ley 80 de 1993
y el articulo 5° de la Ley 1882 de 2018.

Nota 1: Los factores de escogencia seran evaluados con base en la documentacién aportada junto con la propuesta
al momento del cierre, por tanto, no seran susceptibles de complementacién, adicion, modificacién o mejora.
Durante el término otorgado para subsanar las ofertas, los proponentes no podrén acreditar circunstancias
ocurridas con posterioridad al cierre del proceso.

Nota 2: Los documentos de subsanacion que deseen allegar deberan ser remitidos a través de la seccidn de
Mensajes del proceso, en la plataforma del Secop Il.

2.35. Traslado del informe de verificacion

Una vez agotada la etapa de evaluaciones y de subsanabilidad de documentos habilitantes anteriormente
enunciadas en la fecha sefialada en el cronograma del proceso, la Entidad pondra a disposicién, de los proponentes
mediante publicacion a través del Secop I, el informe de evaluacion, periodo en el cual los proponentes podran
presentar observaciones al mismo.

Asi mismo, durante este término de traslado del informe de evaluacién los proponentes deberan allegar los
documentos que se hayan solicitado subsanar, de conformidad con el art. 5 de la ley 1882 de 2018.

2.36. Adjudicacion o declaratoria de desierto

El acto de adjudicacion se hara mediante acto administrativo motivado, el cual se notificara al proponente favorecido
acorde con lo dispuesto en el articulo 68 de la Ley 1437 de 2011.


http://www.colombiacompra.gov.co/
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Nota: El Idiger adjudicara el contrato, en forma total, al proponente que cumpla los requisitos habilitantes y obtenga
el mayor puntaje, no habré adjudicacion parcial o por items o entregables. EL Idiger declarara desierto el proceso
Unicamente por los motivos o causas que impidan la escogencia objetiva del contratista, cuando no se presenta
propuesta alguna o cuando ningn proponente resulte habilitado, luego de surtida la etapa de verificacion de los
requisitos establecidos en el Pliego Electronico y su Anexo Complementario y lo hara mediante acto administrativo
en el que se sefialaran en forma expresa y detallada las razones que condujeron a esa decision, de conformidad
con lo dispuesto por el numeral 18 articulo 25 de la Ley 80 de 1993.

El Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger podra modificar los elementos de la futura
contratacion que a su criterio hayan sido determinantes en la declaratoria de desierta.

2.37. Adjudicacion con oferente unico

El Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger podra adjudicar el contrato cuando sélo se
haya presentado una propuesta, o cuando pese haberse presentado varios oferentes solo uno una propuesta se
encuentra habilitada.

En cualquiera de los dos casos, la oferta debe cumplir con los requisitos habilitantes exigidos y satisfacer los
requerimientos contenidos en el pliego electronico y anexo complementario, de conformidad con el articulo
2.2.1.1.2.2.6 del Decreto 1082 de 2015. Asimismo, la oferta econémica no puede sobrepasar el valor del
presupuesto oficial.

2.38. Término para la suscripcion del contrato

Quien resulte adjudicatario del presente proceso selectivo debera suscribir el contrato, dentro del término
establecido en el cronograma.

Si el adjudicatario no suscribe el contrato o no allega oportunamente los documentos requeridos al efecto, quedara
afavor del Idiger, en calidad de sancién, el valor del depdsito o garantia constituidos para responder por la seriedad
de la propuesta, sin menoscabo de las acciones legales conducentes al reconocimiento de los perjuicios causados
y no cubiertos por el valor del depdsito o garantia.

En este evento, el Idiger, mediante acto administrativo debidamente motivado, podra adjudicar el contrato, dentro
de los quince (15) dias siguientes, al proponente calificado en segundo lugar, siempre y cuando su propuesta sea
igualmente favorable para la Entidad.

3. Aspectos especificos de la presente contratacion
3.1. Modalidad de seleccion y justificacion

El marco legal del proceso de seleccion y del contrato que se derive de su adjudicacion esta conformado por la
Constitucién Politica, las leyes de la Republica de Colombia y, en especial, por la Ley 80 de 1993, la Ley 1150 de
2007, la Ley 1474 de 2011, la Ley 1882 de 2018, la Ley 2069 de 2020, el Decreto 1082 de 2015, Decreto 399 de
2021 y demas normas juridicas y técnicas aplicables a la materia del presente proceso de seleccion y el objeto del
negocio juridico que se suscriba.

Teniendo en cuenta que la naturaleza del objeto que se pretende contratar se enmarca en los servicios de
consultoria a que se refiere el numeral 2 del articulo 32 de la Ley 80 de 19933, la modalidad de seleccién procedente
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es el concurso de méritos, de conformidad con el numeral 3 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, ya que es el
mecanismo de seleccion de consultores o estudios de proyectos.

Adicionalmente, cabe mencionar que el concurso de méritos se encuentra reglamentado en los articulos
2.21.21.3.1y2.2.1.2.1.3.2 del Decreto 1082 de 2015, en los siguientes términos:

“Articulo 2.2.1.2.1.3.1. Procedencia del concurso de méritos. Las Entidades Estatales deben seleccionar sus
Contratistas a través del concurso de méritos para la prestacion de servicios de consultoria de que trata el numeral
2 del articulo 32 de Ley 80 de 1993 y para los proyectos de arquitectura.

El procedimiento para la seleccion de proyectos de arquitectura es el establecido en los articulos 2.2.1.2.1.3.8 al
2.2.1.2.1.3.25 del presente decreto.

Articulo 2.2.1.2.1.3.2. Procedimiento del concurso de méritos. Ademas de las reglas generales previstas en la ley
y en el presente titulo, las siguientes reglas son aplicables al concurso de méritos abierto o con precalificacion:

1. La Entidad Estatal en los pliegos de condiciones debe indicar la forma como calificard, entre otros, los
siguientes criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de trabajo y b) la formacién académica del
equipo de trabajo.

2. La Entidad Estatal debe publicar durante tres (3) dias habiles el informe de evaluacion, el cual debe
contener la evaluacion de las ofertas frente a todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones,
incluyendo los requisitos habilitantes y los de asignacion de puntaje.

3. Una vez resueltas las observaciones al informe de evaluacion, la entidad adjudicara el Contrato mediante
acto administrativo al oferente que haya cumplido todos los requisitos exigidos en el pliego de condiciones
y haya obtenido el mayor puntaje”.

De este modo, la modalidad de seleccion por la cual se adelantara el presente proceso sera la de “concurso de
meéritos abierto”.

Finalmente, cabe adicionar que el articulo 3 de la Ley 80 de 1993 establece que, al celebrar contratos y con su
ejecucion, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los
servicios publicos y la efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la
consecucion de dichos fines.

3.2. Objeto a contratar

Realizar interventoria integral del contrato de obra cuyo objeto corresponde a: ejecutar la construccion de las obras
de mitigacion del riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la naturaleza, priorizando la proteccion,
restauracion y uso sostenible de los ecosistemas como infraestructura natural para la reduccion del riesgo, la
adaptacion al cambio climatico y la generacion de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos
técnicos definidos por el Idiger y la autoridad ambiental competente.

3.3. Especificaciones técnicas

Las condiciones técnicas exigidas seran las establecidas en el anexo — personal del proyecto.

3.4. Clasificador de bienes y servicios de naciones UNIDAS (UNSPSC)
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Para la clasificacién de los bienes y servicios, objeto de este proceso se tuvo en cuenta la guia para la codificacion
de bienes y servicios expedida por Colombia Compra Eficiente; ademas de llevarse a cabo la verificacion
descripcidn técnica, detallada y completa del bien o servicio objeto del contrato, identificado con el cuarto nivel del
Clasificador de Bienes y Servicios, de ser posible o de lo contrario con el tercer nivel, los cuales son:

Cédigo UNSPSC Descripcién
80101604 Gerencia de proyectos
81101516 Ingenieria Civil y Arquitectura

Nota 1: La Agencia Nacional de Contratacion Publica -Colombia Compra Eficiente a través de la Circular Externa
Unica establecio respecto de los niveles de clasificacion lo siguiente: (...) La clasificacion del proponente no es un
requisito habilitante sino un mecanismo para establecer un lenguaje comun entre los participes del Sistema de
Compras y Contratacion Publica. En consecuencia, las Entidades Estatales no pueden excluir a un proponente que
ha acreditado los requisitos habilitantes exigidos en un Proceso de Contratacion por no estar inscrito en el RUP
con el codigo de los bienes, obras o servicios del objeto de tal Proceso de Contratacion (...).” La experiencia es un
requisito habilitante. Los proponentes deben inscribir en el RUP su experiencia usando los cddigos del Clasificador
de Bienes y Servicios. Por su parte las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante de experiencia
deben incluir los codigos especificos del objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al Proceso de
Contratacion respecto de los cuales los proponentes deben acreditar su experiencia. (...).”

Nota 2: De conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos
y Cambio Climatico — Idiger verificara la correspondiente clasificacion hasta el tercer nivel, de acuerdo a las
inscripciones que se realizan en el RUP.

3.6. Presupuesto oficial

El valor del contrato asciende a la suma de trescientos cincuenta y cuatro millones treinta y seis mil
setecientos cincuenta y siete pesos Mc/te ($354.036.757,00) y demas costos directos e indirectos, y en los que
deba incurrir el futuro contratista, respaldado con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal.

Numero de CDP; 249 Valor $ 355.000.000,00
Fecha 22/05/2026 Rubro: 0230117450320240129
Recursos IDIGER X Recursos FONDIGER
Codigo presupuestal 0230117450320240129

3.7. Forma de pago

El valor total del contrato sera el valor total de la propuesta presentada por el oferente adjudicatario o el valor total
corregido de la misma, si a ello hubiere lugar. No obstante, lo anterior, el valor final del contrato sera el resultante
de los servicios efectivamente prestados por el interventor y recibidos por el contratante a entera satisfaccion.

El valor del contrato incluye el costo de personal, las especificaciones contenidas en la oferta, Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A. 19%) y demés impuestos, tasas y contribuciones de carécter nacional y/o distrital legales vigentes
y demas costos directos e indirectos que conlleve la ejecucion del contrato, todo lo cual asume el interventor por
su cuenta y riesgo.

El Idiger se compromete a pagar el valor del contrato, subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan
del presupuesto, de la siguiente manera:
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Pago por avance de obra: Hasta un noventa por ciento (90%) del valor total del contrato de Interventoria, mediante
actas mensuales con un porcentaje igual al porcentaje de avance registrado en la obra. Estos pagos se realizaran
tras el cumplimiento de la programacién de las actividades, la aprobacién del informe mensual y el certificado de
cumplimiento diligenciado por el Supervisor delegado de la Entidad.

Terminacién y liquidacion: Minimo el diez por ciento (10%) del valor del contrato restante, cuando se suscriba el
acta de liquidacion del contrato de obra.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor del contrato, acompafiada de los
respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién,
aportes parafiscales: SENA, ICBF, y Cajas de Compensacion Familiar, cuando corresponda.

Para efectos del pago, el contratista debera presentar:
a. Factura electrénica dirigida a IDIGER NIT 800.154.275-1. Su presentacién debera hacerse siempre en el
domicilio del IDIGER o por el canal electrénico que se disponga para el efecto, la cual se pagara dentro
de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la misma.

b. Certificacion de cumplimiento emitida por el supervisor del contrato, en donde conste el recibo a
satisfaccion de bienes;

c. La Factura respectiva debe venir acompafiada de la acreditaciéon del pago de los aportes de sus
empleados y contratistas a cargo, al Sistema de Seguridad Social Integral que comprende los subsistemas
de Salud, Pension y ARL, asi como la Certificacion de pago de aportes parafiscales (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) expedida por el revisor fiscal de la empresa o el representante
legal de la misma si no cuenta con revisoria fiscal de acuerdo a su tipo societario, todo lo anterior, en
cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003, en concordancia
con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas legislacion vigente aplicable sobre la materia.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la
contraprestacién pactada.

Nota 1. Dentro del término sefialado para efectuar los pagos el Idiger podra formular por escrito las observaciones
u objeciones que tenga a las facturas que presente el contratista. Durante el tiempo que dure la revisién a las
observaciones u objeciones formuladas EL IDIGER/ a los documentos mencionados, se suspendera el plazo para
el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del contratista se reanudara dicho plazo.

Nota 2. El Idiger solo adquiere obligaciones con el(los) proponente(s) favorecido(s) en el presente proceso de
seleccion y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuara pago a terceros.

Nota 3. Los pagos se realizaran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta corriente o de
ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de las entidades financieras afiliadas al sistema
automatico de pagos (SAP), previos los descuentos de ley.

Nota 4. El contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el valor total a pagar tenga
centavos, éste se ajustara al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor, menor o igual a 0.50
centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.
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Nota 5: El Ultimo pago estara supeditado al cumplimiento de los anteriores requisitos y a la oportuna elaboracion
del acta de liquidacion del contrato.

Nota 1. Dentro del término sefialado para efectuar los pagos el Idiger podra formular por escrito las observaciones
u objeciones que tenga a las facturas que presente el contratista. Durante el tiempo que dure la revisién a las
observaciones u objeciones formuladas por el Idiger a los documentos mencionados, se suspendera el plazo para
el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del contratista se reanudara dicho plazo.

Nota 2. El Idiger solo adquiere obligaciones con el(los) proponente(s) favorecido(s) en el presente proceso de
seleccion y bajo ninglin motivo o circunstancia efectuara pago a terceros.

Nota 3. Los pagos realizados por medio de la Tesoreria Distrital en pesos colombianos, a través de consignacién
en la cuenta corriente 0 de ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de las entidades
financieras afiliadas al sistema automatico de pagos (SAP), previos los descuentos de ley.

Nota 4. Todos los pagos del presente contrato se encuentran sujetos a la disponibilidad y aprobacién del PAC del
Idiger.

Nota 5. El contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el valor total a pagar tenga
centavos, éste se ajustara al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor, menor o igual a 0.50
centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

Nota 6. El Ultimo pago estara supeditado al cumplimiento de los anteriores requisitos

3.8. Plazo de ejecucion del contrato

El plazo de ejecucidn del contrato a ser celebrado es de tres (3) meses, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio previo cumplimiento del ultimo requisito de ejecucion y legalizacion del contrato.

3.9. Lugar de ejecucion

Las obligaciones derivadas del presente proceso de contratacion seran desarrolladas y ejecutadas por el contratista
en la ciudad de Bogota D.C.

4. Obligaciones de las partes

4.1. Obligaciones generales del contratista

1. En desarrollo del objeto, el Contratista adquirira para con el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y
Cambio Climatico IDIGER, las siguientes obligaciones generales:

2. Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno Nacional
y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

3. Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la propuesta
presentada.

4. Acreditar ante el supervisor del contrato, el cumplimiento de las obligaciones con los Sistemas de Salud,
Riesgos Laborales, Pensiones, aportes a la Caja de Compensacion Familiar, ICBF y SENA y el pago al
Fondo Nacional de Formacién Profesional de la Industria de la Construccion-FIC, si a ello hay lugar, de
acuerdo con lo exigido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por el articulo 1 de la Ley 828
de 2003. en todo caso, mantendra indemne a la Entidad ante reclamaciones laborales, contractuales o el
incumplimiento de sus obligaciones frente el Sistema Integral de Seguridad Social y parafiscales o de
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cualquier otra indole. En caso de encontrarse exonerado o exento de algin pago debera de igual manera
manifestarlo y acreditarlo de acuerdo con las disposiciones y normatividad vigente.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato en el SECOP I, debera
constituir las garantias pactadas en el mismo.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de mejor calidad.
Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera general, obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilataciones y entrabamientos
que pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato, segun
corresponda.

Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades obtenga.
Esta es de propiedad del IDIGER y solo salvo expreso requerimiento de autoridad competente podra ser
divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el IDIGER por conducto del
supervisor del contrato.

En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar por el respeto
de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecucion del contrato,
para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los derechos laborales de los trabajadores. b).
Velar por el respeto de la legislacidn laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral y prestacional que
garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las obligaciones
contractuales incluidas en el presente numeral, ocasionara el inicio de procesos sancionatorios, conforme
con la normatividad vigente, esto es, la imposicién de multas o la declaratoria de incumplimiento haciendo
efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor de Bogota
D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucién Politica de 1991
y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos de los
nifos.

Desarrollar el Contrato acorde con lo establecido en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Ejecutar el objeto del contrato disponiendo de suficiente capacidad técnica y administrativa.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno cumplimiento
de las obligaciones contractuales y para la ejecucion del contrato.

Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que impone la celebracién del presente Contrato, en los
términos establecidos en el mismo.

Conocer, divulgar y aplicar la politica integrada de gestion del IDIGER (calidad, ambiental, seguridad y
salud ocupacional), al ejecutar sus actividades o servicios controlando los riesgos para la salud, la
seguridad o el ambiente. El contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacion ambiental, la prevencion de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones o actividades
y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional aplicables, asi como la
utilizacion de insumos y materia prima de calidad. El contratista no dejara sustancias o materiales nocivos
para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmdsfera, el suelo o los cuerpos de agua. La
violacion de estas normas se considerara incumplimiento grave del contrato, y el IDIGER podré aplicar la
clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas acciones legales o sanciones que
adelante la autoridad o ente competente de orden Distrital o Nacional.

Dar cumplimiento a la Resolucion 420 del 04 de septiembre de 2018, por el cual se adopta el Codigo de
Integridad del Servicio Publico del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — IDIGER.
El Contratista se compromete expresamente a cumplir con lo establecido en la Resolucién 1677 de mayo
16 de 2008 “por la cual se sefialan las actividades consideradas como peores formas de trabajo infantil y
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se establece la clasificacion de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para la salud e
integridad fisica o psicologica de las personas menores de 18 afios de edad”, proferida por el Ministerio
de Proteccion Social.

El contratista debera tener en cuenta las disposiciones sefialadas por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, durante la ejecucidn del contrato, asi como su disposicion final.

Mantener la vinculacion laboral o la relacion contractual durante el plazo de ejecucidn del contrato con
personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo con
lo expuesto en el Decreto Unico Sectorial 651 de 2025. (Esta obligacién aplica si dentro de la propuesta
ganadora se incluyen personas pertenecientes a grupos marginales, vulnerables, excluidas o
discapacitadas).

Vincular y mantener mujeres para la ejecucién del contrato, de conformidad con los porcentajes y demas
disposiciones establecidas en el articulo 29 y siguientes del Decreto Distrital 643 de 2025, o las normas
que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

El contratista tiene la obligacién en relacion con las mujeres contratadas de evitar cualquier accién u
omisién, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicoldgico, econdmico o patrimonial por
su condicién de mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccion o la privacion arbitraria de la
libertad, bien sea que se presente en el ambito publico o en el privado.

El contratista evitara cualquier accion u omision orientada al abuso econémico, el control abusivo de las
finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razén de su condicién social, econdmica
o politica.

El contratista debera facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las
circunstancias descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008.

El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y a promover su denuncia, asi como de las
demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucién del contrato y hacer un uso no sexista
del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de
2009.

No utilizar expresiones transfdbicas, machistas, miséginas y discriminatorias hacia personas transgénero
o de los sectores sociales LGBTI o xenofébicas en el ambito laboral e institucional.

No realizar chistes y comentarios que ridiculicen a las personas en razon a su ciclo vital, talla, raza, sexo,
religion, orientacion sexual, identidad de género, situacion social, discapacidad o capacidades
diferenciales

Atender los lineamientos previstos en la Ley 2040 de 2020. "por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones".

Suscribir el acta de liquidacién del contrato.

Cumplir con las demas obligaciones de caracter general que surjan de la naturaleza del contrato y que
garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.

4.2. Obligaciones en materia de anticorrupcion y transparencia

1.

2.

El contratista en desarrollo del contrato tendra, ademas de los derechos y obligaciones contenidas en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:
Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupcion, a partir
de la publicacidn de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, asi como la
difusién de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del contrato,
imposicion de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.
Conocer, adaptar y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién adoptados por la
Entidad, en especial los que corresponden a --Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y Salud en el Trabaijo,
y lo referente al Cddigo de Integridad de la Entidad, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de
seleccion, hasta la ejecucion del contrato y su liquidacion en caso de resultar adjudicatario.
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No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones, al
o0 por parte de un colaborador de la Entidad (funcionarios, contratistas) con el fin de incidir con las
decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas.

Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o
prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos ylo contratistas
que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir
alguna decisién relacionada con la adjudicacion; a través de la linea telefénica 57 (601) 3813000, de
manera presencial en la oficina de radicaciones y virtualmente por el correo
radicacionentradas@idiger.gov.co.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusion en el proceso
de seleccién, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

No incurrir en falsedad o adulteracion de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccion.

Cumplir con todas las demés obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupacional,
ambientales y de anticorrupcién que surjan con ocasién de la suscripcion y ejecucion del contrato.

4.3. Obligaciones especificas del contratista

1.

2.

8.

9.

Estudiar y revisar la totalidad de los documentos que formaron parte de la licitacién publica que dio origen
al contrato de obra a vigilar.

Supervisar, garantizar, verificar y controlar el cumplimiento del contrato de OBRA resultado de la Licitacion
Publica IDIGER-LIC-004-2026 cuyo objeto es “Ejecutar la construccién de las obras de mitigacién del
riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la naturaleza, priorizando la proteccion, restauracion y
uso sostenible de los ecosistemas como infraestructura natural para la reduccién del riesgo, la adaptacion
al cambio climético y la generacién de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos
técnicos definidos por el Idiger y la autoridad ambiental competente. “y del proceso constructivo de la
misma, de acuerdo con la descripcion, especificaciones y demas condiciones establecidas en el Pliego de
Condiciones y en especial con las establecidas en el Anexo técnico de la obra.

Allegar dentro de los tres (3) dias calendario posterior a la firma del contrato las hojas de vida y soportes
del equipo minimo de trabajo del proyecto, conforme con las condiciones previstas en el “Anexo de
Personal de Proyecto”.

Garantizar que, tanto al momento de la verificacién y aprobacion del personal del proyecto por parte de la
entidad, como durante el desarrollo del contrato, los profesionales aprobados, no estan vinculados a
consultorias o procesos abiertos en el Idiger, en caso de estarlo, se debe tener en cuenta que la sumatoria
de las dedicaciones no puede superar el 100%, so pena de incumplimiento contractual.

Aportar el cronograma de trabajo, dentro de los tres (3) dias calendarios posteriores a la aprobacion de
las hojas de vida, junto con los soportes previstos en el “anexo de personal de proyecto”.

Aprobar las hojas de vida y soportes del recurso humano presentadas por el Contratista de obra, previo a
la suscripcion del acta de inicio del mismo.

Revisar y aprobar al contratista de obra el desglose del AlU ofertado previo a la suscripcidn del acta de
inicio.

Aprobar el programa detallado de trabajo del contrato de obra de acuerdo con el anexo técnico, previo a
la suscripcion del acta de inicio del mismo.

Revisar, validar y hacer seguimiento al plan de manejo de transito previo a la suscripcion del acta de inicio.

10. Aprobar el programa de calidad, especifico para el proyecto, el cual debe contener los lineamientos de

calidad e indicadores que se deben tener en cuanto a los procesos constructivos, la calidad de los
materiales a emplear, los acabados, la estabilidad de la obra y las demas actividades y aspectos
contemplados en el anexo técnico del contrato, previo a la suscripcidn del acta de inicio del mismo.
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11. Verificar y aprobar la apertura del PIN (para el transporte y disposicién de escombros), previo a la
suscripcion del acta de inicio del mismo y verificar su cierre correspondiente.

12. Emitir su concepto favorable mediante comunicacion dirigida al contratista de obra, con copia a Idiger,
respecto del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato de obra, para poder suscribir la
respectiva acta de inicio.

13.Revisar y aprobar los estudios ambientales y de Seguridad y Salud en el trabajo elaborados por el
contratista de obra, que se requieran de acuerdo con lo exigido en el Apéndice — Componente Ambiental
y SST- y documentos complementarios que hacen parte integral del proceso, validando el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y normatividad vigente.

14.Revisar y validar los documentos requeridos para la obtencidn de los permisos y/o licencias ambientales
necesarias.

15. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de obra de las normas y especificaciones técnicas
vigentes y propias del proyecto, teniendo en cuenta los principios de economia, eficiencia, celeridad y
calidad.

16. Vigilar y garantizar la calidad en la ejecucion del replanteo de la obra, de tal forma que permita localizar
adecuadamente el proyecto sobre el terreno. Asegurar la permanencia de las referencias topograficas
establecidas, su proteccidn, traslado o reposicion cuando sea necesario.

17. Propiciar y participar en las reuniones de seguimiento y/o visitas conjuntamente con el Contratista y sus
especialistas revisando las alternativas planteadas y haciendo seguimiento a las soluciones generadas
para el buen desarrollo del proyecto y suscribir el acta de seguimiento al contrato.

18. Verificar el cumplimiento del PDT o cronograma y especificaciones técnicas, asegurando el uso adecuado
y oportuno de los recursos Y la reprogramacion del PDT del proyecto cuando el Idiger lo autorice para el
buen desarrollo de la obra. En caso de incumplimientos exigir al Contratista vigilado de manera inmediata
los correctivos necesarios. En caso de variaciones por atraso en la ejecucion prevista, estudiar y aprobar
el plan de contingencia o iniciar el proceso administrativo sancionatorio a que haya lugar.

19. Aprobar dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la solicitud presentada por el contratista vigilado,
los andlisis de precios unitarios y el balance presupuestal del contrato debidamente justificados, en caso
de requerirse item no previstos para la adecuada ejecucidn del proyecto.

20. Realizar balances mensuales de obra del contrato al que ejerce la interventoria.

21. Verificar los resultados de los ensayos de laboratorio requeridos a la obra con el fin de corroborar la calidad
los materiales y de la obra, de conformidad con las especificaciones contratadas para el proyecto y
presentar a la Entidad el resultado de estos.

22.Solicitar los correctivos de obras, cuando los resultados de los ensayos no cumplan con las
especificaciones contratadas para el proyecto y verificar que los correctivos sean adoptados por el
Contratista vigilado en un plazo no mayor a cinco (5) dias calendario siguientes a la solicitud por parte de
la Interventoria y/o el Idiger.

23. Verificar que las areas de trabajo estén completamente aisladas de peatones y vehiculos y que se habiliten
zonas seguras dentro de los frentes de obra, para el trénsito de los trabajadores y el personal involucrado
y en general verificar la implementacion de la sefializacién y demarcacion Ambiental y de Seguridad y
Salud en el Trabajo y demas requerida, antes de iniciar cualquier tipo de actividad, solicitar la sefializacion
adicional y verificar su implementacion, de acuerdo con el avance y condiciones particulares de la obra y
conforme a la obra de acuerdo con los estandares definidos en la legislacidn nacional vigente y las normas
técnicas colombianas NTC.

24.Revisar, aprobar y suscribir los planos record de obra construida, asi como las actas de recibo parcial de
obra, el acta de terminacion de obra dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de vencimiento
del plazo de la ejecucion. En la terminacidn se deben relacionar las obras ejecutadas, el estado en que se
encuentran, el balance presupuestal y el cronograma de entrega de los detalles de los faltantes.

25. Realizar de manera conjunta con el Idiger, y el contratista, las visitas de inspeccion detallada, para verificar
el estado final de las obras. Verificar que el Contratista asista con todos los especialistas respectivos.
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26. Elaborar el informe de seguimiento de las garantias otorgadas por los contratistas de obra principal.

27.Elaborar el informe final de interventoria de obra.

28. Verificar la disposicion por parte del contratista vigilado de los equipos, personal, materiales y demas
insumos necesarios para la iniciacion y ejecucion de las diferentes actividades de acuerdo con las fechas
previstas en el PDT aprobado.

29.Disponer del personal propio requerido para la ejecucién de la Interventoria, cumpliendo con la
programacion del contrato, garantizando que la ejecucion se efectle dentro del plazo pactado
contractualmente a su riesgo.

30. Verificar y garantizar que el contrato al que ejerce la interventoria se ejecute de conformidad con las
condiciones pactadas.

31. Verificar que el contratista de obra cumpla con asumir la contribucién con destino al Fondo Nacional de
Formacién Profesional de la Industria de la Construccion — FIC-, respecto de los trabajadores a su cargo,
conforme a las disposiciones legales sobre la materia. No obstante, lo anterior, si el personal que ejecuta
las actividades, esta vinculado como contratista independiente, debera acreditar esta contribucion,
respecto del personal a su cargo. Asi mismo, debera vigilar que el contratista de obra, debera acreditar el
cumplimiento de esta contribucion en cualquiera de los dos escenarios.

32. Verificar la aplicabilidad y cumplimiento de la Resolucion No. 1409 de 2012 del Ministerio del Trabajo, “por
la cual se establece el Reglamento de Seguridad para proteccién contra caidas en trabajo en alturas”, y
de la Resolucién No. 1903 de 2013, “por la cual se modifica el numeral 5° del articulo 10 y el paragrafo 4°
del articulo 11 de la Resolucion 1409 de 2012 y se dictan otras disposiciones”, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan. Asi mismo, la interventoria debera verificar la aplicabilidad y
cumplimiento de la normativa vigente relacionada con la gestion integral de los Residuos de Construccion
y Demolicién — RCD, de conformidad con las disposiciones nacionales y distritales aplicables, en particular
el Decreto Distrital 646 de 2025 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

33. Garantizar la vinculacién del porcentaje de mujeres establecido en el Decreto Distrital 640 de 2025, o las
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, durante la ejecucién del contrato.

34.El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y a promover su denuncia, asi como de las
demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato y hacer un uso no sexista
del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de
209.

35.En el cumplimiento de la ley 1523 de 2012 y el Decreto 2157 de 20 de diciembre de 2017, aprobar y
garantizar la correspondiente implementacion, de un Plan de Gestion del Riesgo de Desastres, para la
ejecucion de la obra

36. Vincular y mantener durante la ejecucion del contrato, el porcentaje minimo de mujeres (50%), conforme
a lo establecido en el Decreto Distrital 640 de 2025. El incumplimiento de la vinculacién o mantenimiento
del porcentaje minimo de mujeres por parte del contratista, conducira a la imposicion de multas, sanciones
y demas consecuencias previstas en el contrato y en las deméas normas aplicables.

37.El contratista debe registrar las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTA TRABAJA de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econémico. EI cumplimiento de esta obligacién debera surtirse dentro del primer
mes de ejecucion del contrato.

38. El contratista deberé garantizar el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales en la
ejecucion del contrato.

39. El contratista debera asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos
referentes a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben
mantenerse en firme a partir de la presentacion de ésta y durante todo el tiempo de ejecucién y liquidacion
del contrato.

40. Las demés que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

41. Verificar y aprobar el informe detallado presentado por el contratista de obra de cada uno de las
actividades desarrolladas en el periodo de cobro respectivo por concepto de pago de los componentes
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ambiental y SG-SST, social y PMT, el cual debe detallar las actividades adelantadas por el personal,
insumos empleados Y registro fotografico.

En desarrollo de la ejecucion contractual, el contratista de interventoria debera entregar los siguientes
productos:

- Informes de Seguimiento: Para garantizar el seguimiento de las actividades del contrato, el

contratista debera presentar informes semanales en el formato suministrado por la entidad y
entregarlo via correo electronico a mas tardar al siguiente dia de terminada la semana de acuerdo
a la fecha del acta de inicio (debe incluir los soportes del acompafiamiento permanente en
campo). Ademas, presentar informes mensuales que contengan el avance de las actividades de
interventoria incluyendo toda la documentaciéon y correspondencia generada durante el
desarrollo del contrato, asi como el aviso oportuno de imprevistos, limitaciones y sugerencias
para que la entidad pueda adoptar las acciones pertinentes.
Estos informes mensuales se deben entregar en original impreso y en formato digital. De igual
manera el contratista debera entregar los informes ejecutivos sobre el avance y la ejecucién del
contrato de interventoria que sean solicitados durante la ejecucion del presente Contrato por el
Supervisor del IDIGER

- Informe Final: Finalizando el contrato y una vez suscritas las actas de recibo final a satisfaccion
correspondientes al informe final entregados por el Interventor, Este deberé presentar su informe
final que compile el desarrollo del contrato, incluyendo toda la documentacién y correspondencia
generada, copia de las actas de seguimiento y la respectiva evaluacion de los resultados vy
productos finales, asi como sus comentarios, conclusiones y recomendaciones realizadas a la
Interventoria, como producto del objeto del presente contrato y verificacién de propuesta
econdmica del Interventor. Este informe se debe entregar en original y en formato digital.

Obligaciones de logistica, materiales y equipos

1.

El interventor sera responsable de disponer de los vehiculos u otros medios de transporte utilizados
para la movilizacién del personal y equipos, y de contar con todos los permisos, autorizaciones,
controles, dispositivos, medidas preventivas y requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte y
demas autoridades competentes. Cualquier falta en el objetivo del proyecto por este aspecto serd
responsabilidad exclusiva del interventor. Asi mismo, el interventor se obliga a revisar y validar que
el contratista vigilado cumpla igualmente con la presente obligacién dentro del contrato objeto de
interventoria.

Sera responsabilidad del interventor disponer de la totalidad de los programas de computador y
demas bienes intangibles protegidos por normas de propiedad intelectual, debidamente licenciados,
para la ejecucion del contrato, y revisar y validar que el contratista vigilado cumpla igualmente con la
presente obligacién dentro del contrato objeto de interventoria.

La utilizacion de software no licenciado por parte del interventor dara lugar a las multas previstas en
el Contrato, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal dispuesta en la ley colombiana. En todo
caso, el interventor mantendra indemne a al IDIGER por cualquier reclamacion relacionada con el
uso de patentes, permisos o licencias o de cualquier otra naturaleza y respondera frente a terceros
por el uso de estas.

Los funcionarios autorizados del IDIGER deberan tener libre acceso a todos los lugares, equipos y
sistemas utilizados para la ejecucién del contrato, y el interventor debera proporcionar todas las
facilidades y toda la ayuda que corresponda para hacer efectivo dicho derecho de inspeccion y
vigilancia.

En todo momento, los equipos, elementos, insumos y materiales que utilice el interventor, sus agentes
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y subcontratistas estaran bajo su entera responsabilidad durante el plazo de vigencia de este contrato.
Por lo tanto, cualquier dafio o perjuicio causado por los equipos, los elementos, los insumos o los
materiales empleados por el interventor a terceras personas, lo hara responsable frente a éstas y, en
todo caso, mantendra indemne al IDIGER por concepto de cualquier reclamacién.

Obligaciones trasversales en materia de personal

El personal profesional, técnico y administrativo necesario para el desarrollo del objeto del contrato sera
vinculado y/o removido por el interventor, quien sera el Gnico responsable por la vinculacion del personal
colombiano y extranjero, de conformidad con las normas que reglamentan las diferentes profesiones y
demas disposiciones aplicables.

Asi mismo, el interventor se obliga a vigilar que el contratista del contrato objeto de interventoria cumpla
igualmente con las obligaciones relacionadas con la vinculacién de personal dentro de su contrato.

En el marco de la ejecucion contractual, el interventor debera dar cumplimiento a las medidas afirmativas
a favor de las personas con discapacidad, de conformidad con lo establecido en el Decreto 287 de 2026
y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, cuando resulten aplicables al proceso de
seleccion y a la ejecucion del contrato. Igualmente, debera vigilar que el contratista del contrato objeto de
interventoria dé cumplimiento a las obligaciones que, en esta materia, le sean aplicables.

Personal minimo

Tener aprobado el personal requerido para adelantar la actividad y/o etapa correspondiente, en el
momento establecido para el proyecto en sus diferentes etapas de manera previa a su iniciacién. Para lo
anterior debera entregar, a la supervision, la documentacion requerida para verificar el cumplimiento
puntual de la presente obligacion.

Aprobar el personal requerido del contratista vigilado previa suscripcion del acta de inicio del contratista
de obra.

Durante todo el plazo de ejecucién del Contrato de interventoria y para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones, el Interventor debera mantener el personal minimo que cumpla con la formacion académica,
experiencia general, experiencia especifica, y demas términos descritos en el “Anexo de personal del
Proyecto”, en el pliego de condiciones, sus anexos y deméas documentos que integran el proceso, la oferta
presentada y el contrato. Asi mismo, el interventor se obliga a vigilar que el contratista del contrato objeto
de interventoria cumpla igualmente con la presente obligacion dentro de su contrato.

El Interventor solo podra sustituir el personal minimo con la autorizacion previa y expresa del IDIGER, o,
cuando asi lo solicite la Entidad por el bajo o deficiente cumplimiento de las actividades a su cargo, siempre
y cuando el personal que lo reemplace cumpla con iguales o superiores requisitos y condiciones de
experiencia y formacion previstas en el “Anexo de personal del Proyecto”, los estudios previos, el pliego
de condiciones y los deméas documentos que hacen parte integral del proceso. El personal a reemplazar
no podra retirarse del cumplimiento del rol asignado hasta tanto no inicie actividades su reemplazo. Asi
mismo, el interventor se obliga a vigilar que el contratista del contrato objeto de interventoria cumpla
igualmente con la presente obligacion.

El Idiger, se reserva el derecho de exigir el remplazo del personal o retiro de cualquier empleado o
trabajador vinculado con el contrato, sin que ello conlleve a mayores costos ni justificacion por parte del
Instituto, en dicho caso, el Interventor debera presentar la nueva hoja de vida, dentro de los 3 dias habiles
siguientes al recibo de la solicitud del Supervisor designado por Idiger, sin desatender el proyecto en la
transicion del cambio.

Se debera garantizar la contratacion del especialista SST en la ejecucion de todas las etapas del contrato,
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para la elaboracion y seguimiento de los productos SST.
El Interventor deberd vincular el personal minimo exigido en el proceso; en caso de que el interventor
estime necesidades de personal adicional que se requiera, no se generaran costos adicionales.

Acreditacion del personal minimo

1. Los Contratistas vigilados deberan acreditar ante el interventor que cuentan con el personal minimo
exigido y previamente aprobado de conformidad con lo establecido en el contrato, “Anexo de personal
del Proyecto”, el pliego de condiciones y demas documentos del proceso, durante la ejecucion del
contrato.

2. Para la realizacion efectiva de los trabajos, todos los profesionales asignados a esas labores que, de
acuerdo con la ley, asi lo requieran deberan contar con la tarjeta profesional, con la licencia especial
temporal o con el permiso temporal, vigentes segun corresponda.

3. Sidurante la ejecucion del contrato, se presenta el caso de modificaciones del personal ya aprobado
por la Interventoria, el Contratista deberd allegar las hojas de vida correspondientes, para ser
aprobadas por el Interventor dentro de los términos contractuales, el cual deberd cumplir con las
condiciones previstas en el Anexo Técnico del proceso, el pliego de condiciones y deméas documentos
del proceso. El personal a reemplazar no podra retirarse del cumplimiento del rol asignado hasta tanto
no inicie actividades su reemplazo.

4. Eldirector de Interventoria aprobado por el Idiger, debera estar autorizado para actuar en su nombre
y para decidir con el aval de la entidad cualquier asunto relativo a la ejecucion de este contrato y del
contrato objeto de vigilancia, de acuerdo con las clausulas aqui previstas.

Obligaciones trasversales para la liquidacién del contrato

Ademas de las establecidas en el Manual de contratacién de la Entidad, la Interventoria debera verificar y dar
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

Elaborar, revisar y aprobar el proyecto de acta de liquidacién del contrato vigilado y entregar junto con sus
soportes a la Supervision del contrato de Interventoria. Dicho proyecto de acta debera ser entregado
debidamente suscrita.

Verificar y validar el Informe Ejecutivo del desarrollo del contrato objeto de vigilancia, garantizando que
contenga la informacion necesaria para evidenciar la ejecucion del mismo.

Verificar y validar el Informe Final del contrato objeto de vigilancia garantizando que contenga la
informacién necesaria para evidenciar la ejecucion del contrato.

Los productos documentales finales del contrato objeto de vigilancia se deben entregar en forma fisica y
digital, avalados por el equipo de trabajo completo, lo cual incluye cada uno de los perfiles requeridos,
tales como el director de proyecto, especialistas, residente y en general, los requeridos por el proyecto.
Entregar al Idiger el informe final y las actas de vecindad originales, debidamente suscritas por el
contratista de obra, la interventoria y la comunidad. Estas deben estar debidamente sistematizadas.
Elaborar y suscribir el acta de cierre social de obra, una vez se haya aprobado el informe final de
interventoria.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato objeto de interventoria una vez se haya finalizado el objeto
contractual del contrato vigilado y del contrato de interventoria, asumiendo asi plena responsabilidad por
la veracidad y calidad de la informacion contenida en dicha acta, garantizando el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones contractuales de acuerdo con la normatividad vigente y los manuales de la
entidad

4.4, Obligaciones de la entidad
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1. Suscribir el acta de inicio.

Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo a las condiciones pactadas.

3. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato en la forma y oportunidad prevista a través del
supervisor del contrato que designe la entidad y velar por el cumplimiento del objeto y de las obligaciones
derivadas del contrato

4. Expedir el certificado de prestacion de servicio y cumplimiento a través del supervisor del contrato, previa
presentacion por parte del contratista de la factura y de los demas requisitos exigidos para el pago.

N

4.5. Indemnidad del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico - Idiger

El contratista mantendra indemne, a la Idiger, contra todo reclamo, demanda, accion legal y costos que puedan
causarse o surgir por dafos o lesiones al personal o propiedades de terceros y a bienes, ocasionados por el
contratista, durante la ejecucion del objeto del contrato.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accion legal contra la Idiger, por asuntos que segun el contrato
sean de responsabilidad del contratista, este seré notificado lo més pronto posible de ello para que por su cuenta
adopte oportunamente las medidas previstas por la ley para mantener indemne al Instituto Distrital de Gestién de
Riesgos y Cambio Climético — Idiger

Si en cualquiera de los eventos antes previstos el contratista no asume debida y oportunamente la defensa de la
Idiger, éste podra hacerlo directamente, previa notificacién escrita al contratista y éste pagara todos los gastos en
que ella incurra por tal motivo. En caso de que asi no lo hiciera el contratista, la Idiger, tendra derecho a descontar
el valor de tales erogaciones de cualquier suma que adeude al contratista, por razén de los trabajos motivo del
contrato o a utilizar cualquier otro medio legal.

4.6 Exclusion de la relacion laboral

Dado que el contratista ejecutara el objeto del contrato con plena autonomia técnica y administrativa, el personal
que utilice es de su libre seleccion y nombramiento, por lo que entre aquel y el Idiger no existira vinculo laboral
alguno.

En consecuencia, el contratista respondera, de manera exclusiva, por el pago de salarios, prestaciones sociales,
seguridad social, e indemnizaciones laborales a que haya lugar, y no habra lugar a pagos diferentes a los pactados
en el contrato que se celebre como resultado de este proceso de seleccion.

4.7 Cesion y subcontratacion

El contratista no podra ceder, total ni parcialmente, la ejecucion del objeto contractual sin el consentimiento y la
aprobacidn previa y escrita del Idiger, quien podra reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de
la cesidn. La autorizacién para subcontratar en ninglin caso exonera al contratista de la responsabilidad ni del
cumplimiento de la totalidad de las obligaciones derivadas de este contrato. No habra ninguna relacién contractual
entre los subcontratistas y el Idiger, por lo cual el contratista seré el Unico responsable de los actos, errores u
omisiones de sus subcontratistas y proveedores, quienes careceran de todo derecho para hacer reclamaciones
ante la entidad.

El contratista sera responsable ante las autoridades de los actos u omisiones en ejercicio de las actividades que
desarrolle en virtud del presente contrato, cuando con ellos se cause perjuicio al Idiger o a terceros, en los términos
del articulo 52 de la Ley 80 de 1993.
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4.8. Suspension del contrato

El plazo de ejecucién del presente contrato podra suspenderse en los siguientes eventos: a). Por circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito; b). Por mutuo acuerdo. La suspension se haré constar por escrito en acta motivada,
suscrita por las partes. El término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del contrato. Se
entendera suspendido el contrato mientras a juicio del Idiger, subsistan los efectos originados en la fuerza mayor
o caso fortuito.

4.9. Sanciones contractuales

Se acuerdan como tales las multas, la clausula penal pecuniaria y la clausula de caducidad, asi:

a)

b)

4.10.

Multas: La mora o incumplimiento parcial por parte del contratista en el cumplimiento de alguna o algunas
de las obligaciones del contrato, daré lugar a la aplicacion de multas sucesivas por una suma equivalente
al cero punto cinco por ciento (0,5%) del valor del contrato por cada dia de atraso, sin que superen el
veinte por ciento (20%) del valor total del mismo. El contratista y el Idiger acuerdan que el valor de las
multas se descontara por el Idiger del saldo a favor del contratista, si lo hubiere, respecto del presente
contrato o de cualquier relacion juridica negocial entre las partes. Si no hay tal saldo se efectuara la
respectiva reclamacion ante la aseguradora que expidié la garantia Unica del contrato, en los términos y
condiciones establecidos en el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio de lo anterior, el Idiger adelantara las
acciones pertinentes ante la jurisdicciéon competente cuando asi se requiera.

Clausula Penal Pecuniaria: En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las
obligaciones del presente contrato, EL contratista reconoceré al Idiger a titulo de clausula penal pecuniaria
como estimacion anticipada de perjuicios una suma equivalente hasta del veinte por ciento (20%) del valor
total del contrato, suma que la entidad hara efectiva, previa declaratoria del incumplimiento, directamente
por compensacion de los saldos que se le adeude al contratista si los hubiere respecto de este contrato,
o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacion juridico negocial entre el
contratista y El Idiger, o si esto no fuere posible, podra hacer efectiva la garantia tnica de cumplimiento,
asi mismo podra acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva.

Paragrafo primero: La Clausula Penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la
aplicacion de esta sancién.

Paragrafo segundo: La estimacién del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro
tipo de sanciones impuestas al Contratista durante la ejecucion del Contrato.

Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011..

Solucion de conflictos

Las diferencias y conflictos, que surjan en desarrollo del objeto contractual, se solucionarén a través de los
mecanismos de conciliacion y transaccién previstos en el articulo 68 de la Ley 80 de 1993, la Ley 446 de 1998,
Decreto 1818 de 1998 y el Decreto 1716 de 2009.

4.11.

Suscripcion del contrato
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La suscripcion del contrato se realizara de conformidad con los plazos establecidos en el cronograma del proceso,
para el efecto el proponente adjudicatario enviara al Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico -
Idiger a través de la plataforma Secop Il en caso de ser necesario, los siguientes documentos:

a. El Registro Unico Tributario expedido por la DIAN.
b. La certificacién bancaria a nombre del proponente adjudicatario.

Nota: El proponerte, persona natural o juridica, asi como cada uno de los integrantes de consorcio, union temporal
o promesa de sociedad futura deberan aportar el Registro Unico Tributario (RUT), expedido por la Direccién
Nacional de Impuestos (DIAN).

412. Legalizacion del contrato

El contrato se legaliza con la Aprobacion de las partes contratante y contratista.

413. Requisitos de ejecucion del contrato

Para la ejecucidn del contrato se requiere:

Expedicion del Registro Presupuestal por parte del IDIGER.

La aprobacién previa de las garantias por la Oficina Juridica del IDIGER.

Suscripcion del acta de inicio.
Las demas establecidas en el presente pliego de condiciones y la Ley.

®0oow

414. Liquidacion del contrato

El Idiger procedera a la liquidacién del Contrato dentro de los seis [6] meses siguientes al vencimiento del plazo de
ejecucion, en los términos previstos en el articulo 60 de Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 217 del Decreto
Ley 19 de 2012, el articulo 11 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas que las complementen o modifiquen y que le
sean aplicables..

4.16. Supervision del contrato

La supervisién y control en la ejecucién del contrato de interventoria, la ejercera ellla subdirector(a) para la
reduccion del riesgo y adaptacion al cambio climético del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico, y/o en su defecto, sera ejercida por quien designe el Ordenador del Gasto, de acuerdo a lo establecido
en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, quien a su vez podra designar un apoyo a la supervisién. Para
estos efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas que regulen la materia.

Son obligaciones de la supervision, las establecidas en el Manual de Supervision y/o Interventoria adoptado por el
Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico. El supervisor o interventor para el ejercicio de las
funciones de supervisor o interventor, tendra entre otras las siguientes obligaciones:

1. Proyectary suscribir el acta de Inicio y de liquidacion del contrato
. Concertar el cronograma de trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista.
3. Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen para el cumplimiento
del objeto contractual, previa revisién de los informes que deben presentar de manera detallada el
contratista como anexo de las facturas de pago entregadas para su tramite.
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Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las
actividades objeto del contrato.

En caso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programacion y condiciones pactadas para
cada una de las actividades.

Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecucién
del objeto contractual.

Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es,
que el contratista para la ejecucién del objeto contractual no contrate menores de edad.

Verificar que el (la) consultor (a) de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto Unico
Sectorial 651 de 2025. relacionada con la inclusién econdmica de las personas vulnerables, marginadas
y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad. (Cuando aplique)

Verificar que el (la) consultor (a) de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332 de
2020 relacionada con la inclusién de mujeres en la ejecucion contractual. (Cuando aplique)

El supervisor debera reportar a la Oficina Juridica, con la periodicidad establecida, la informacién sobre el
cumplimiento del porcentaje minimo de mujeres vinculadas durante toda la ejecucidn del contrato o
convenio.

Para verificar que el contratista dé cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto Distrital 332
de 2020, la supervision debera solicitar durante la ejecucion del contrato la manifestacion bimensual bajo
juramento del Representante legal y del Jefe de talento humano certificado que garantice que en la
empresa no se presentan actos que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico,
economico o patrimonial a las mujeres que estan vinculadas de forma directa o indirecta.

Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad en
observancia de las normas que regulan cada materia.

Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias de
los usuarios finales.

Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

Las deméas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la
supervision.

Garantias del contrato

Una vez perfeccionado el contrato, dentro de los tres (3) dias habiles siguientes, el Contratista, a su costo debera
constituir a favor del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger, NIT 800.154.275-1, un
contrato de Seguro contenido en una péliza de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, la cual
sera aprobada por la Entidad, siempre y cuando retna los requisitos legales y contractuales exigidos.

La misma debera amparar los riegos sefialados a continuacion:

= Aplica
=] — —
. 3 S S . N
Garantia £ 5 _% B Porcentaje (%) Plazo o vigencia
s S S
3 £ & £
g 3 8 Si  No
o
10% del valor del
Seriedad X X presupuesto oficial Constituida desde el momento de

estimado para el lote presentacion de la oferta y tres (3) meses mas
que se presente
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= Aplica
=] — —
. g S S . A
Garantia g B ,% B Porcentaje (%) Plazo o vigencia
s S S
3 £ e £
L] 3 8 Si | No
o
Constituida desde la fecha de suscripcion del
contrato con una
o vigencia igual al plazo de ejecucién del mismo
Cumplimiento X X 20% del valor del y SEIS (6)
contrato
meses més. El plazo de ejecucion se contara
a partir de la fecha que registra el acta de
inicio.
Su vigencia sera CINCO (5) afios, contados a
o )
Calidad del servicio X X 20 /ocdoer:t\rlaatlsr del partir del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor.
Pago de salarios, Constituida desde la fecha de suscripcion del
prestaciones sociales 5% del valor del cgntratlc? con unfi vigencia igual zfl pIazg de
legales e X X contrato ejecucion del mismo y tres (3) afios mas. El
indemnizaciones plazo de ejecucion se contara a partir de la
laborales. fecha que registra el acta de inicio.

Nota 1. Al anterior plazo de vigencia el contratista debera adicionar diez (10) dias mas, con el fin de garantizar
que los términos de la garantia Unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir la ampliacién de los mismos
ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcion del contrato y el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

Nota 2. El Contratista debera cargar a través de la Plataforma Secop Il la Garantia Unica dentro de los tres (3)
dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato y cerciorarse de la aprobacién de esta en debida forma.

Nota 3. El contratista debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando debido a las sanciones impuestas,
0 por la suscripcién del acta de inicio, o de prérrogas, o adiciones o suspensiones al contrato, o de otros hechos,
se disminuya o agote, o cuando el valor de esta se vea afectado por razon de siniestro durante el tiempo de
ejecucion del contrato, segun sea el caso.

Nota 4. Si la compafiia de seguros establece en las pélizas algin porcentaje como deducible y lo hace efectivo en
caso de siniestro, el mismo sera asumido por el contratista, para lo cual éste autoriza al Idiger, si es posible, a
descontarlo del valor de los pagos que se le adeuden.

Nota 5. En todo caso, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12, del Decreto 1082 de 2015 la garantia de
cumplimiento debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Nota 6. El contratista debera adjuntar junto con la garantia de cumplimento el respectivo recibo de pago de la
prima.

5. Oferta
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5.1. Presentacion de la propuesta

La propuesta se presentara en las condiciones establecidas por Colombia Compra Eficiente, mediante los
Manuales y guias para Proveedores para el uso del SECOP Il, a través del link
https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop- ii/manuales-y-quias-de-uso-del-secop-ii.com

El Secop Il lo llevara al area de trabajo del Proceso de Contratacion. Desde ahi puede enviar su oferta. El
cronémetro le indica cuanto tiempo tiene para enviar la oferta. No podra enviarla cuando el crondmetro llegue a
cero.

Los Proponentes presentaran sus Propuestas, en los términos y condiciones establecidos en el presente Anexo
Complementario, a través de la plataforma SECOP |l. Para ello deberan estar debidamente inscritos en dicha
plataforma, lo cual aplica para los Proponentes Plurales, quienes deberan registrarse en el SECOP Il como tales.
De manera general, los Proponentes deberan hacer uso del “Manual de Uso del SECOP Il para Proveedores” y en
la “Guia Rapida para Presentacién de Ofertas en el SECOP II” de Colombia Compra Eficiente.

Si antes de la fecha limite para presentacion de ofertas el Proponente quiere hacer modificaciones a la oferta ya
enviada, puede enviar una nueva version a través del SECOP Il. La plataforma le pedira que retire la oferta
presentada previamente.

En este proceso de seleccion los interesados en participar deberan diligenciar un (1) Unico sobre en el cual se
debera incluir la informacién referente a los requisitos habilitantes, la oferta econémica y los requisitos puntuables,
de conformidad con lo dispuesto en los documentos del proceso de seleccién.

Igualmente, todos los Proponentes presentaran las observaciones, aclaraciones, subsanaciones y, en general,
cualquier documento relacionado con el Concurso de Méritos Abierto a través de esta plataforma. La entidad tendra
por no presentados los documentos que el proponente allegue de manera fisica, por correo electrénico o por
cualquier otro medio de comunicacion.

Todos los documentos proferidos por la Entidad, con ocasion del presente proceso de seleccion seran publicados
en el Secop Il, dentro de los términos previstos en el Cronograma indicado en este Anexo Complementario, salvo
si se trata de documentos confidenciales.

Nota 1: La propuesta, correspondencia y todos los documentos intercambiados entre los proponentes y el Idiger
deberan estar escritos en idioma castellano, en los casos de encontrarse en otro idioma, deberan acompanarse
una traduccion al castellano. Para efectos de interpretacidn de la propuesta prevalecera el texto en castellano. En
caso contrario, no seran tenidos en cuenta para efectos de evaluacién. Los documentos otorgados en el extranjero
deberan cumplir con los requisitos previstos en los articulos 74 y 251 del Codigo General del Proceso y 480 del
Cédigo de Comercio colombiano o con los requisitos de apostille previsto en la Ley 455 de 1998, segun sea el
caso.

Nota 2: El proponente deberé diligenciar todos los anexos descritos en el presente pliego de condiciones.

El interesado en participar debe entender que los anexos y adendas son parte integral del Anexo Complementario
electrénico y del anexo complementario fisico y deberd hacer una lectura integral y arménica de los mismos.

El Idiger se reserva el derecho de solicitar documentos aclaratorios a los solicitados en el presente anexo
complementario electrénico y del anexo complementario con el fin de verificar la informacion suministrada por el
proponente. la entidad no tendra en cuenta las propuestas allegadas por correo o las radicadas en fisico.


https://www.colombiacompra.gov.co/secop/que-es-el-secop-%20ii/manuales-y-guias-de-uso-del-secop-ii.com
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5.2. Presentacion de las propuestas en el Secop Il

El Idiger se reserva el derecho de solicitar documentos aclaratorios a los solicitados en el presente Anexo
Complementario electronico y del anexo complementario con el fin de verificar la informacién suministrada por el
proponente. La Entidad no tendra en cuenta las propuestas allegadas por correo o las radicadas en fisico.

Los documentos e informacion necesaria para acreditar los Requisitos Habilitantes, los Factores de Ponderacion,
y aquellos que acrediten las condiciones de desempate sefialados en este Anexo Complementario deben
presentarse Unicamente a través del SECOP Il, siguiendo la metodologia prevista en la Guia rapida para
presentacion de ofertas en el SECOP I, con el cumplimiento de la totalidad de los requisitos establecidos en este
Anexo Complementario.

Los siguientes documentos deberan ser presentados Unicamente a través del SECOP I, cumpliendo los requisitos
contenidos en este Pliego:

1. Carta de Presentacion de la Propuesta, suscrita de acuerdo con lo previsto en el numeral 5.1.6 de
este Anexo Complementario.

2. Documentos mediante los cuales se acredita el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes en materia
de capacidad juridica y representacion legal del Proponente o de los miembros del Proponente Plural,
en los términos sefialados en este Anexo Complementario.

3. Documentos mediante los cuales se acredita el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes en materia
de Capacidad Financiera y Organizacional, en los términos sefialados en este Anexo Complementario.

4. Documentos mediante los cuales se acredita el cumplimiento de los Requisitos Habilitantes en materia
de Experiencia Habilitante, en los términos sefialados en este Anexo Complementario.

5. Certificacion de pago de los aportes a la seguridad social y parafiscales en los términos sefialados en
este Anexo Complementario.

6. La garantia correspondiente a la Seriedad de la Propuesta debera ser cargada como soporte de esta
en la plataforma del SECOP II.

7. Documentos soporte Apoyo a la industria Nacional, Trabajadores en condicién de discapacidad de
conformidad con lo dispuesto en el Decreto 392 de 2018 y reglas de desempate sefialados en este
Anexo Complementario.

8. Documentos soporte de los demas requisitos puntuables de este proceso de seleccion.
9. Demés anexos establecidos en este Anexo Complementario.

Los proponentes deberan limitar la documentacion presentada a través del SECOP Il a la que se requiere en este
numeral, 0 de manera expresa en otras partes del Anexo Complementario. No deberan incluirse catalogos, folletos
o documentos cuyo contenido sea diferente al solicitado en este documento.

En el caso de que la propuesta incluya cualquier tipo de documentos adicionales a los solicitados en el presente
documento, éstos no seran tenidos en cuenta para efectos de la evaluacion, ni producirén efecto juridico alguno
independientemente de su contenido. Lo anterior se entiende aceptado por el proponente con la presentacion de
Su propuesta.
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5.3. Modificacion y retiro de las propuestas

Los Proponentes podran modificar la informacion contenida en sus propuestas y cargada a través del Secop |l
hasta antes de la fecha de cierre. Pasada la fecha de cierre no se permitira modificar la Propuesta. De igual manera,
los Proponentes podran retirar definitivamente sus propuestas antes de la fecha de cierre.

5.4. Vigencia de las propuestas

La propuesta deberd tener una vigencia minima de noventa (90) dias, contados a partir de la fecha establecida
para el cierre del proceso. Esta manifestacion debera hacerse en la respectiva carta de presentacién de la
propuesta. Si los términos de este proceso se amplian, se entendera prorrogada la vigencia de la propuesta. La
extension de la vigencia sera por un plazo igual al de la ampliacion o ampliaciones determinadas por el Idiger.

5.5. Especificaciones técnicas y procedimientos

El proponente acepta, con la presentacion de su propuesta, que, en caso de resultar adjudicatario, cumplira con
las obligaciones previstas en el contrato y anexos que integran este anexo complementario, el estudio previo y
demas documentos del presente proceso de seleccidn, asi como con lo estipulado en el contrato, su anexo técnico
igualmente, se entiende que ha realizado los célculos de costos, basado en sus propios estudios, proyecciones y
capacidad tecnoldgica, necesarios para elaborar su propuesta, teniendo en cuenta que asumird dichas
obligaciones, asi como los riesgos que el cumplimiento de estas conlleva, en los términos que se desprenden de
las clausulas del contrato.

De este modo, la presentacion de la oferta implica la aceptacion por parte del proponente de la distribucion de
riesgos efectuada en el estudio previo, anexo complementario y sus adendas, asi como en los demés documentos
que integran el proceso de contratacion.

5.6. Aceptacion de la minuta

Con la sola presentacion de la propuesta se entendera que el proponente acepta todas y cada una de las clausulas
incluidas en el anexo — minuta del contrato, incluidos sus anexos. dicha minuta incluira las modificaciones que se
le lleguen a efectuar mediante adendas.

Las modificaciones que los proponentes pretendan sugerir a la minuta deberan ser presentadas de acuerdo con lo
previsto en el anexo complementario para presentar observaciones. el Idiger les daréa el tratamiento alli previsto

5.7. Cierre del proceso de seleccion y apertura de las minutas

El Idiger inicamente entendera recibidas las propuestas que se presenten a mas tardar en la fecha y hora indicada
en el cronograma indicado en el anexo complementario. Para ello se deben haber cargado al Secop II, de acuerdo
con lo exigido en los documentos precontractuales.
5.8. Se tendran por no presentadas las propuestas que, a la fecha y hora indicada en el
cronograma, no hayan cumplido con los dos (2) requisitos anteriores

Una vez acaecida la fecha de cierre, la entidad publicara en el Secop Il la lista de los proponentes y la hora de
presentacion de las propuestas

5.9. Revision de los requisitos habilitantes
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Dentro del término fijado en el cronograma se verificaran los requisitos habilitantes a partir de los documentos que
integran la propuesta, con el fin de determinar, de acuerdo con la ley y las exigencias del anexo complementario,
cuales propuestas se encuentran habilitadas.

El Idiger podra solicitar a los proponentes las aclaraciones y explicaciones que se estimen indispensables, sin que
por ello el proponente pueda adicionar o modificar las condiciones de su propuesta, ni la entidad solicitar variacion
alguna a los términos.

5.10. Evaluacién de las ofertas
La evaluacién de las ofertas las ofertas de los proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes, seran
evaluadas de acuerdo con lo establecido en el presente anexo complementario. el Idiger publicara en la plataforma
Secop Il el informe de evaluacidn respectivo en la oportunidad sefialada en el cronograma del proceso.

5.11. Causales de rechazo de las propuestas
Seran causales de rechazo las previstas en el estudio previo y/o pliego de condiciones y las expresamente
sefialadas en la ley. Por lo tanto, de conformidad con lo sefialado en el numeral 6 del articulo 2.2.1.1.2.1.3 del
Decreto 1082 de 2015, el Idiger rechazara las propuestas en los siguientes eventos:

1. Cuando se presenten dos 0 mas ofertas por el mismo oferente, 0 como miembro de un proponente
plural, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes. En este caso se rechazaran todas las
propuestas, incluyendo la presentada en Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura.

2. Cuando el proponente, o su representante o uno de sus integrantes, se encuentre incurso en alguna

de las prohibiciones, inhabilidades e incompatibilidades sefialadas por la Constitucion y la ley. Cuando

la inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponente, se entenderd que renuncia a la
participacion en el proceso de seleccidn y a los derechos surgidos del mismo.

Cuando se configure el Conflicto de Interés, en los términos del Anexo Complementario.

Cuando la propuesta sea presentada por personas juridicamente incapaces.

5. Cuando el proponente no esté inscrito en el Registro Unico de Proponentes de la Camara de Comercio,
conforme a la normatividad vigente, cuando dicho requisito sea procedente.

6. Cuando el proponente, o su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se
encuentre reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de la
Republica; o en el Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la Procuraduria General de la Nacion
o resulte reportado en la consulta en linea de antecedentes judiciales que realiza la Entidad en la
pagina de la Policia Nacional de antecedentes judiciales, siempre y cuando, este reporte constituya
causal de inhabilidad o incompatibilidad. Lo anterior, de acuerdo con la consulta en linea de
antecedentes que realiza la Entidad.

7. Cuando el proponente, 0 su representante, o alguno de sus miembros o alguno de sus socios, se
encuentre reportado en el Sistema del Registro Nacional de Medidas Correctivas. de conformidad con
lo establecido en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el cual establece “Si
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido pagada con sus
debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podréa: “(...) 4. Contratar o renovar
contrato con cualquier entidad del Estado”.

8. Cuando las personas naturales o los socios 0 asociados de la persona juridica o los miembros del
Consorcio, Unién Temporal o Promesa de Sociedad Futura que presentan oferta pertenezcan a otro
proponente que también haya presentado oferta para el presente proceso de seleccion.

9. Cuando la propuesta sea presentada por un consorcio o unién temporal o promesa de sociedad futura,
y este no esté constituido en la plataforma SECOP Il al momento de presentar su propuesta.

10. Cuando el representante del proponente no se encuentre debidamente autorizado para presentar la
propuesta de acuerdo con los estatutos sociales o con el documento de integracion del Consorcio 0
Unién Temporal y solicitada la subsanacién esta no sea atendida en el tiempo establecido por la
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Entidad.

Cuando el oferente, ya sea persona natural o juridica, o alguno de los miembros del oferente persona
juridica — que no sea una sociedad anonima abierta — o cualquiera de los integrantes de un consorcio
0 unién temporal o promesa de sociedad futura, hubiera estado involucrado de cualquier forma en la
preparacion o estructuracion del proyecto (elaboracién de estudios previos y/o Anexo Complementario
y/o demas documentos precontractuales) del presente proceso contractual.

Cuando se presenten dos 0 mas propuestas por el mismo oferente o pertenecientes al mismo grupo
empresarial, que tengan la misma matriz o se presenten sociedades con la misma matriz ya sean
subsidiarias o filiales de ésta, bajo el mismo nombre o con nombres diferentes, como proponente
individual o como miembro de proponente plural para el mismo proceso. En este caso se rechazaran
todas las propuestas incluyendo la presentada en Consorcio o Unién Temporal o Promesa de Sociedad
Futura, sin atender el orden de presentacién de las ofertas.

Cuando la propuesta no sea presentada en linea en la plataforma SECOP Il conforme a lo sefialado
en el presente Anexo Complementario.

Cuando las personas naturales o los socios o asociados de la persona juridica o las personas naturales
o las personas juridicas, o sus socios 0 asociados que integran un Consorcio 0 Unién Temporal o
Promesa de Sociedad Futura que presentan oferta, pertenezcan o sean socios de otro proponente o
del mismo grupo empresarial o tengan la misma matriz o se presenten sociedades con la misma matriz
ya sean subsidiarias o filiales de ésta, que también haya presentado oferta para el presente proceso
de seleccion.

Cuando un proponente individual o miembro de proponente plural tenga interés econémico o interés
patrimonial en otro proponente o miembro de proponente plural, que hubiese presentado propuesta
para este mismo proceso de seleccion

Cuando al verificar las condiciones de capacidad juridica, requerimientos minimos de contenido
técnico, capacidad financiera y organizacional, el proponente no cumple con lo requerido por la entidad
en el anexo complementario, y no subsane el correspondiente requisito en el término dispuesto para
ello, de conformidad con el paragrafo 1 del articulo 5 de la ley 1882 de 2018.

Cuando la propuesta no cumpla con la integridad del objeto del presente proceso, es decir, se presente
en forma parcial

Cuando la garantia de seriedad de la oferta no sea entregada junto con la propuesta, de conformidad
con el paragrafo 3 del articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando no se aporte la carta de presentacion de la propuesta 0 que una vez presentada no se
encuentre suscrita por el Representante Legal o su apoderado; y solicitada la subsanacion esta no sea
atendida, durante el término de traslado para subsanar fijado en el cronograma, de conformidad con
lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando no se presenta el documento de constitucion del consorcio 0 unién temporal, 0 no se designe
el representante legal en el mismo o sea presentado sin la suscripcion de los integrantes, o que en el
mismo se impongan limitaciones al representante legal y este las exceda y solicitada la subsanacion
esta no sea atendida durante el término de traslado para subsanar, fijado en el cronograma, de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1882 de 2018.

Cuando el valor total de la oferta econémica supere el Presupuesto Oficial.

Cuando el ofrecimiento econémico supere los precios techo estimados por cada item a contratar en el
presente proceso de seleccidn.

Cuando no se presente la propuesta econdmica.

Cuando el proponente modifique, condicione, altere, excluya o incluya apartes que impidan la revision
del anexo correspondiente a la oferta econdmica.

Cuando la propuesta econdmica presente inexactitudes que no permitan establecer claramente el valor
total de la oferta.

Cuando no se oferten todos los items que componen la oferta econdmica.



27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

38.

39.

40.

41.

6.

K
BOGOT/\

Cuando no se diligencie el valor de su propuesta directamente en la seccién cuestionario de la
plataforma SECOP |l 0 no se diligencie, en su totalidad, el Anexo correspondiente a la “Propuesta
Econdmica Discriminada”, cuando dicho anexo existiere.

Cuando el proponente incluya o excluya apartes que impidan la revision de la “Propuesta Econdmica”
en la plataforma SECOP I, o el Anexo “Propuesta Econdmica Discriminada” y/o sus anexos.

Si en la propuesta correspondiente se omite indicar valores unitarios en la “Propuesta Econémica’, o
en el Anexo correspondiente, del anexo complementario o en alguno(s) de los mismos se incluye el
valor cero (0).

Cuando el proponente no acepte o no se comprometa a cumplir en la carta de presentacién de la
propuesta, con los requerimientos técnicos minimos establecidos en el Anexo Técnico, o cuando
incluya manifestaciones o condicionamientos dentro de la carta de presentacion o en cualquier ofro
documento -ofertas alternativas—, que sean contrarias al objeto, alcance, obligaciones o
especificaciones técnicas del presente proceso.

Cuando se modifique los porcentajes de participacién de los integrantes de Consorcios 0 Uniones
Temporales de manera posterior a la presentacion de la propuesta correspondiente a la Entidad.
Cuando la oferta sea considerada artificialmente baja, de acuerdo con lo establecido en el articulo
2.2.1.1.2.2.4 del Decreto 1082 de 2015.

Cuando la duracién de la persona juridica proponente o de las personas juridicas integrantes de
estructuras plurales sea inferior a la duracién del contrato (ejecucion y liquidacion) y un (1) afio mas,
de conformidad con lo dispuesto en el articulo 6° de la Ley 80 de 1993.

Cuando se evidencie que la informacion contenida en la oferta es inconsistente, siempre que la
mencionada inconsistencia le permita cumplir con un requisito habilitante o0 mejore la propuesta
presentada.

Cuando los requisitos habilitantes de la propuesta, contengan enmendaduras graves o presenten
alteraciones e irregularidades que no permitan la verificacion de los requisitos 0 no se encuentren
convalidadas, aclaradas o certificadas con la firma del proponente.

Cuando no se esté al dia en el pago de los aportes parafiscales relativos a los Sistemas de Seguridad
Social Integral y Riesgos Laborales, asi como los propios del SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, de conformidad con lo establecido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002.

Cuando se presente la hoja de vida de un mismo profesional en mas de una propuesta, en este caso
sera causal de rechazo de todas las propuestas que incurran en este evento, sin importar el orden de
presentacion de las propuestas.

Cuando se compruebe que al proponente individual 0 a un miembro de un proponente plural se le
declaré la caducidad administrativa en algun contrato mediante acto administrativo en firme, durante
los ultimos cinco (5) afios anteriores a la presentacion de la propuesta de conformidad con el articulo
8 de la Ley 80 de 1993.

Cuando el contrato de promesa de sociedad futura condicione la constitucién de la sociedad a un
requisito diferente a la adjudicacion del contrato de concesién.

Si el Proponente ha obtenido informacién privilegiada en relacién con cualquiera de las actividades
referente al objeto a contratar. Esto incluye, pero no se limita a que servidores publicos o contratistas
— 0 sus dependientes— hayan transmitido la informacién al proponente por medios diferentes a los
previstos para la comunicacion en el Proceso de Seleccion, de conformidad con el Anexo
Complementario.

Las demés causales de rechazo establecidas en el Anexo Complementario.

Requisitos habilitantes

De acuerdo con lo establecido en la Ley 80 de 1993, numeral 1° del articulo 5° y numeral 6.1 del articulo 6 de la
Ley 1150 de 2007 4, y el Decreto 1082 de 2015, el Idiger, verificara en cada propuesta, el cumplimiento de los
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requisitos juridicos, financieros y organizacionales, de experiencia y requerimientos técnicos, contenidos en el
presente estudio previo, ficha técnica y pliego electrénico y su anexo complementario definitivo.

Se entenderan taxativamente como requisitos habilitantes los sefialados por el numeral 1 del articulo 5° de la Ley
1150 de 2007 y el Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.

Para que una oferta sea evaluada, el proponente debe cumplir con todos y cada uno de los factores descritos a
continuacién:

Criterio Resultado
Capacidad Técnica - Experiencia Habilitado/ No habilitado
Capacidad Juridica Habilitado/ No habilitado

Capacidad Financiera y organizacional Habilitado/ No habilitado

Si una propuesta no cumple con los requisitos habilitantes exigidos, y una vez solicitada por parte de la Entidad la
subsanacion sin que el proponente subsane, se determinaréa la causal de rechazo de la misma, y su consecuente
exclusion para la adjudicacion (Art. 5° Ley 1882 de 2018).

El comité evaluador hara la revisién matematica de la propuesta seleccionada y asi mismo verificaran que la misma
no sobrepase el presupuesto oficial determinado para el presente proceso de seleccion.

6.1. Capacidad juridica - requisitos juridicos habilitantes

Teniendo en cuenta lo contemplado en el articulo 2.2.1.1.1.5.1., del Decreto Nacional 1082 de 2015, todas las
personas interesadas en participar en el proceso de seleccién deben estar inscritas en el Registro Unico de
Proponentes de acuerdo con lo previsto en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del
Decreto Nacional 019 de 2012.

6.1.1 Registro Unico de proponentes

6.1.1.1. Para todos los efectos, el RUP debe renovarse a mas tardar el quinto dia habil del mes de abril de cada
afio, de lo contrario cesan sus efectos. EI documento aportado no debe tener fecha de expedicion mayor a 30
dias calendario anteriores a la fecha de entrega de la documentacién.

Al cierre del presente proceso de contratacién, es decir, hasta el plazo para presentar ofertas, el RUP debe
encontrarse vigente y en firme y debera aportarse como anexo en todos los casos. Para verificar que los efectos
del RUP no han cesado, es necesario que el certificado contenga la anotacién de que el inscrito ya radicé los
documentos para la renovacion o el soporte idéneo que asi lo demuestre.

6. 1.1.2. Consorcios o uniones temporales: Cada integrante del Consorcio 0 Unién Temporal deberéa presentar
el certificado de Registro Unico de Proponentes en forma independiente. El documento aportado no debe tener
fecha de expedicion mayor a 30 dias calendario anteriores a la fecha de entrega de la documentacién.

6.1.2. Carta de presentacion de la propuesta (Anexo no. 1)

El proponente debera anexar la carta de presentacion de la propuesta debidamente firmada por: El representante
legal para personas juridicas, la persona designada para representarlo en caso de Consorcio o Unién Temporal, 0
el apoderado debidamente constituido.
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6.1.3. Poder debidamente constituido.

En el evento de que la carta de presentacion de la propuesta se presente a través de apoderado, éste debe
encontrarse debidamente facultado para presentarla, asi como asistir y participar durante todo el proceso de
seleccion.

6.1.4. Certificado de existencia y representacion legal expedido por la cdmara de comercio.

Los oferentes deberan anexar el certificado a su propuesta asi:

Persona juridica nacional. Debera acreditar su existencia y representacién legal a través del correspondiente
certificado de Existencia y Representacion expedido por la Camara de Comercio de la jurisdiccion del domicilio
principal, con fecha de expedicion no superior a treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha de presentacién
de la oferta, en el que conste matricula mercantil vigente, existencia, duracién de la Sociedad no inferior a la
vigencia del contrato y cinco afios méas, contado a partir de la fecha de entrega de propuestas, que su objeto social
corresponda a las actividades o servicios que se relacionen con el objeto del presente proceso de seleccidn, la
representacion legal, facultades del representante legal, si cuenta o no con revisor fiscal.

Persona Natural Nacional: Si el proponente es una persona natural debe presentar el Certificado de Matricula
Mercantil expedido por la Camara de Comercio de su domicilio (SI APLICA), en el que conste que su actividad
comercial se relaciona con el objeto a contratar. Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta
(30) dias anteriores a la fecha de la diligencia de cierre del presente proceso de seleccion. En el evento de no tener
la obligacion legal de contar con el certificado, deberd manifestarlo expresamente.

Persona juridica extranjera con sucursal en Colombia: Debera aportar el documento que acredite la inscripcién
en el registro correspondiente en el pais en donde tienen su domicilio principal.

Asimismo, debera acreditarse la capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentacion
del certificado de existencia y representacién legal expedido por la Cadmara de Comercio de la ciudad de la
Republica de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha de expedicidén debera estar
dentro de los sesenta (60) dias anteriores a la fecha prevista para el cierre del proceso de seleccién. Cuando el
representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato o realizar
cualquier otro acto requerido para la contratacion, deberé presentar junto con el ofrecimiento copia del acta en la
que conste la decisién del 6rgano social competente o su equivalente de la sociedad extranjera, que autorice la
presentacion del ofrecimiento, y de ser necesario lo faculte para presentar propuesta, celebrar el contrato y realizar
los demas actos requeridos para la contratacion.

Consorcios o uniones temporales: Para la presentacion de las propuestas en asociacion se debe presentar el
Certificado de Existencia y Representacion Legal de cada uno de los miembros que conforman la union temporal
o el consorcio, expedido por la autoridad respectiva dentro de los treinta (30) dias calendario anterior a la fecha
limite para realizar el cierre del presente proceso.

El objeto social de todos los integrantes que conforman el consorcio o unidn temporal debe estar relacionado con
el objeto del presente proceso de seleccién. El plazo de duracion de las sociedades integrantes del consorcio o
unién temporal debe ser igual al plazo de ejecucion del contrato que se va a adjudicar y dos afios mas.
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6.1.5. Autorizacion del 6rgano social.

Si el estatuto social impone algun tipo de restriccion para la presentacion de la propuesta y/o suscripcion del
contrato, conferida al representante legal, se debe adjuntar copia del documento de autorizacién correspondiente,
emitido por la junta de socios u érgano superior de gobierno social.

6.1.6. Garantia de seriedad de la propuesta.

Para garantizar la seriedad de la oferta, cada oferente debe constituir a favor del Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climatico, una garantia de seriedad de la oferta a favor de entidades oficiales por cualquiera de
los métodos admitidos para este criterio de conformidad con las reglas establecidas por el Decreto 1082 de 2015;
si esta es una pdliza, debera ser expedida por una compafiia de seguros legalmente establecida en Colombia.

Beneficiario: Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger
Direccion DG 47 No. 77 A- 09 INT 11

NIT: 800.154.275-1.

Afianzado: Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico — Idiger
Vigencia: Tres (3) meses a partir de la fecha efectiva de cierre del proceso.

Realizar interventoria integral del contrato de obra cuyo objeto corresponde a: Ejecutar la
construccion de las obras de mitigacion del riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la
naturaleza, priorizando la proteccion, restauracién y uso sostenible de los ecosistemas como
infraestructura natural para la reduccion del riesgo, la adaptacion al cambio climéatico y la generacion
de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos técnicos definidos por el Idiger y
la autoridad ambiental competente.

Objeto:

Cuantia o valor

. 10% del valor total del presupuesto oficial del presente proceso de seleccion.
asegurado:

En todo caso el amparo de la garantia de seriedad de la oferta debera extenderse hasta la aprobacion de la garantia
unica de cumplimiento que ampare la actividad contractual, para lo cual el Idiger, requerira a los proponentes para
que realicen la ampliacion de los plazos de vigencia, de ser el caso.

6.1.7. Documento de constitucion del consorcio o unién temporal

Cuando la propuesta sea presentada por un Consorcio o Unién Temporal, se debe anexar el documento de
conformacion debidamente suscrito por sus integrantes, en el cual se demuestre el estricto cumplimiento de lo
establecido en el articulo 7° de la Ley 80 de 1993, donde se debe:

Indicar en forma expresa si su participacion es a titulo de consorcio o unién temporal.

Designar la persona, que para todos los efectos representara el consorcio 0 la unién temporal.

Sefialar las reglas basicas que regulen las relaciones entre los integrantes del consorcio o la unién
temporal y sus respectivas responsabilidades.

Precisar cual es el porcentaje de participacion de cada uno de los integrantes.

En el caso de la unién temporal, sefialar en forma clara y precisa, los términos y extensién de la
participacion en la propuesta y en su ejecucion y las obligaciones y responsabilidades de cada uno en la
ejecucion del contrato (actividades), los cuales no podran ser modificados sin el consentimiento previo del
Idiger como Entidad contratante.

v Los integrantes del consorcio o unién temporal deberan cumplir individualmente con los requisitos
establecidos como persona natural o juridica segun sea el caso.

< 2 < 2 2
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' Sefialar la duracion de este que no debera ser inferior a la del contrato y dos afios mas. Por lo tanto,
debera indicarse expresamente que el consorcio o unién temporal no podran ser liquidados o disueltos
durante la vigencia o prérrogas del contrato que se suscriba.

En atencion a lo dispuesto en el articulo 1.6.1.4.10 del Decreto Nacional 1625 de 2016, los integrantes del
Consorcio o Unién Temporal en el documento de constitucidn, para efectos del pago, en relacion con la facturacion
deben manifestar:

e Silava a efectuar en representacion del consorcio o la unién temporal uno de sus integrantes, caso en el
cual, se debe informar el nimero del NIT de quien factura.

e Silafacturacion la van a presentar en forma separada cada uno de los integrantes del consorcio o la unién
temporal, caso en el cual, se debe informar el nimero del NIT de cada uno de ellos y la participacion de
cada uno en el valor del contrato.

e Sila va a realizar el consorcio 0 union temporal con su propio NIT, caso en el cual se debe indicar el
numero de NIT del proponente plural, si ya se tiene. Ademas, se debe sefialar el porcentaje o valor del
contrato que corresponda a cada uno de los integrantes y el nombre o razén social y el NIT de cada uno
de ellos.

Nota: En cualquiera de las alternativas anteriores, las facturas deberan cumplir los requisitos establecidos en las
disposiciones legales.

Precisiones para tener en cuenta por parte de los consorcios 0 uniones temporales:

e Los integrantes del consorcio o unién temporal no pueden ceder sus derechos a terceros, sin obtener la
autorizacion previa, expresa y escrita del IDIGER. En ningun caso podré haber cesion del contrato entre
quienes integran el consorcio o unién temporal.

o Elimpuesto sobre las ventas discriminado en la factura que expida el consorcio o unién temporal, debera
ser distribuido a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las actividades gravadas
que dieron lugar al impuesto, para efectos de ser declarado.

e En caso de resultar favorecidos con la adjudicacion, para la suscripcion del contrato, deberd presentar el
respectivo Registro Unico Tributario — RUT del consorcio o union temporal.

6.1.8. Certificacion del cumplimiento de sus obligaciones con el sistema integral de seguridad social y
aportes parafiscales (anexo no. 3)

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por
el articulo 1 de la Ley 828 de 2003, los interesados en participar en el presente proceso de seleccion deben acreditar
que se encuentran al dia en el pago de los aportes de sus empleados y contratistas a cargo, relativos al Sistema
de Seguridad Social Integral, que comprende los subsistemas de Salud y Pension y al Sistema General de Riesgos
Laborales, asi como los aportes parafiscales (Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar ICBF y Cajas de Compensacion Familiar), mediante certificacion, la cual debe tener una fecha
de expedicién del mes de la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

Si el interesado en participar es persona juridica nacional debe adjuntar a su propuesta una certificacion expedida
por el Revisor Fiscal cuando exista, de acuerdo con los requerimientos de ley o por el representante legal, en la
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cual se acredite que se encuentra al dia en el pago de los aportes realizados durante un lapso no inferior a los
Ultimos seis (6) meses anteriores a la fecha prevista para el cierre del presente proceso de seleccion.

La certificacion debe venir suscrita por el Revisor Fiscal de la sociedad, si el proponente de acuerdo con la Ley
requiere, 0 en caso contrario la certificacion debe venir suscrita por el Representante Legal de la sociedad
proponente. En caso de que la certificacién sea suscrita por el revisor fiscal debera anexar ademas la certificacion
vigente de antecedentes disciplinarios de la profesion, copia de la cédula y la tarjeta profesional, la falta de
presentacion de los documentos previamente sefialados dara lugar a sefialar el presente requisito como no cumple.

Para el caso en que el Oferente tenga un acuerdo de pago vigente, debe certificar que se encuentra al dia con los
pagos acordados en el mismo.

En el caso de consorcios 0 uniones temporales, cada uno de sus integrantes cuando los mismos sean personas
juridicas constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacién expedida por el
Representante Legal o Revisor Fiscal respectivo, segun corresponda.

Las personas naturales empleadoras lo haran mediante certificacién expedida por un contador o por revisor fiscal
segun corresponda o en su defecto por el oferente, en la que se acredite el cumplimiento de las obligaciones en
materia de seguridad social integral incluyendo los riesgos laborales y aportes parafiscales, en un plazo no inferior
alos seis (6) meses anteriores a la presentacion de la oferta.

Cuando se trate de persona natural no empleadora debera acreditar el pago de sus aportes al Sistema de
Seguridad Social Integral, incluyendo los riesgos laborales, en un plazo no inferior a los seis (6) meses anteriores
a la presentacion de la oferta, a través de una certificacion.

El adjudicatario del proceso de seleccion debe tener en cuenta que, para la suscripcion del contrato, asi como para
cada uno de sus pagos, debe acreditar estar al dia en sus aportes parafiscales relativos al sistema de seguridad
social integral, asi como los propios del SENA, ICBF, y Cajas de Compensacién Familiar cuando corresponda.
(Articulo 3 Ley 1150 de 2007).

Nota 1: La certificacion de cumplimiento de sus obligaciones con el Sistema de Seguridad Social Integral y aportes
parafiscales, debera encontrarse al dia al momento de cierre del presente proceso de seleccion.

Nota 2: El Idiger se reserva el derecho de verificar con las respectivas Entidades la informacion que suministran
los proponentes. Si se advierten discrepancias entre la informacién suministrada y lo establecido por la Entidad, se
solicitaran las aclaraciones de rigor.

6.1.9. Fotocopia de la cédula de ciudadania o cédula de extranjeria del representante legal

El proponente debe allegar fotocopia de la cédula de ciudadania de la persona natural o del representante legal de
la persona juridica debiendo el nombre que aparece en la misma coincidir con el consignado en el certificado de
existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio.

6.1.10. Certificado de no inclusion en el boletin de responsables fiscales

El Idiger, verificara en el tltimo boletin de responsables fiscales expedido por la contraloria general de la republica
que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion sea persona natural o juridica y su representante
legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una union temporal o una promesa de
sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).
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6.1.11. Certificado de antecedentes de la personeria

El Idiger verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Personeria (cuando el mismo ya se
haya tramitado por primera vez), que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion sea persona
natural o juridica y su representante legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un Consorcio, una
Unién Temporal 0 una Promesa de Sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

6.1.12. Certificacion de no reporte en el sistema de informacion de registro de sanciones e inhabilidades
de la procuraduria general de la nacién

El Idiger verificara el certificado de antecedentes disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion,
que el interesado en participar en el presente proceso de seleccion sea persona natural o juridica y su representante
legal y cada uno de sus integrantes cuando el mismo sea un consorcio, una unién temporal 0 una promesa de
sociedad, no se encuentre(n) reportado(s).

6.1.13. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la policia nacional

El Idiger verificara en el certificado de antecedentes judiciales del representante legal de la persona juridica o de
la persona natural expedido por la Policia Nacional.

Si se tratare de un consorcio, una unién temporal 0 una promesa de sociedad se verificaran los antecedentes de
cada uno de los miembros que lo conforman y de su Representante Legal.

6.1.14. Certificado del sistema registro nacional de medidas correctivas RNMC

El Idiger requiere que el proponente allegue certificado del Sistema de Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC, de conformidad con lo sefialado en el numeral 4 del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se
expide el Codigo Nacional de Policia y Convivencia”.

6.1.15. Compromiso de integridad

El oferente debera aceptar el compromiso de integridad anexo a los pliegos de condiciones respondiendo la
pregunta establecida para tal efecto en la plataforma Secop |I.

6.1.16. Copia del RUT - Registro Unico Tributario

La entidad verificara la identificacién tributaria e informacion sobre el régimen de impuestos al que pertenece el
oferente; para el caso las personas juridicas y /o naturales integrantes de del proponente plural se comprobara
individualmente este requisito cuando intervengan como responsables del impuesto sobre las ventas por realizar
directamente la prestacion de servicios gravados con dicho impuesto. Igualmente, el Registro Unico Tributario,
deberd estar actualizado a la Clasificacion Cédigos ClIU vigente

5.1.17. Certificacion bancaria nacional

En la cual se indique el nimero de cuenta bancaria (de ahorros o corriente) a nombre de la empresa proponente,
y se acredite que es el cuentahabiente y que la cuenta este activa a la fecha. En caso de Consorcio o Unién
temporal, deberé allegar la certificacién bancaria de cada uno de los miembros de dicho proponente plural.

6.1.18. Copia de la inscripcion en el RIT - Registro Unico de Informacion Tributaria
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La fotocopia de la inscripcion en el RIT Registro Unico de Informacién Tributaria sera exigible con la presentacion
de la propuesta cuando el proponente cuente con sede en la ciudad de Bogotd, para aquellos que no cuenten con
sede, agencia o sucursal en Bogota, unicamente sera exigible al adjudicatario del proceso, antes de la aceptacion
de la oferta.

EI RIT debera estar actualizado a la Clasificacion Codigos CIIU vigente
6.1.19 Certificacion paz y salvo obligaciones alimentarias.

En virtud de lo establecido en el numeral 1 de articulo 6 de la Ley 2097 de 2021 “Por medio de la cual se crea el
Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM) y se dictan otras disposiciones”, el proponente persona
natural, el representante legal del proponente y/o de cada uno de los miembros que componen el proponente plural,
deberan acreditar que se encuentran a paz y salvo con sus obligaciones alimentarias.

6.2. Capacidad financiera

Para efectos del estudio de verificacion financiera el proponente debe acreditar mediante el Registro Unico de
Proponentes, los siguientes indices de la capacidad financiera con corte a 31 de diciembre de 2025, de acuerdo
con el articulo 2.2.1.1.1.5.3., numeral 3 del Decreto 1082 de 2015 y con los indices que estime El Instituto Distrital
de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

6.2.1. Indicadores de capacidad financiera

Se considerara habilitado financieramente el proponente que cumpla con la totalidad de los parametros
definidos a continuacion, acorde al numeral 3 articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082/15.

De acuerdo con lo anterior el proponente debera cumplir con los siguientes indicadores, los cuales no otorgaran
puntaje, pero habilitara o deshabilitara la propuesta:

) Indicador Férmula Indicador requerido
Indice de liquidez Activo corriente / pasivo corriente Mayor o igual a 2.52
indice de endeudamiento Pasivo total/activo total Menor o igual a 0.48
Razon cobertura de Utilidad operacional/ gastos de .
. . Mayor o igual a 3.73 veces
intereses intereses
H 0
Capital de trabajo Activo corriente - pasivo corriente Mayor o igual al 50% del presupuesto

oficial del proceso

Nota 1. Se considera que el oferente cumple con la capacidad financiera solicitada y que esta habilitado para
continuar en el proceso, si obtiene el resultado minimo anteriormente establecido, en cada indicador.

Nota 2. Cuando se trate de Consorcios 0 Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores con
valores relativos, se hara con ponderacién de los componentes de los indicadores, esto es, que cada uno de los
integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en el consorcio
o Unién Temporal, Cuando se trate de indicadores con valores absolutos se verificara con la suma de los
indicadores de los proponentes sin tener en cuenta el porcentaje de participacion.

Nota 3. Los oferentes cuyos gastos de intereses sean cero (0), no podran calcular el indicador de razon de
cobertura de intereses. En este caso el oferente cumple el indicador, salvo que su utilidad operacional sea negativa,
en cuyo caso no cumpliria con el indicador de razén de cobertura de intereses.
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6.2.2. Indicadores de capacidad de organizacion de proponente

La verificacion del cumplimiento de la capacidad organizacional, se efectuara mediante la obtencién de los
indicadores:

Indicador Férmula Indicador requerido
Rentabilidad del patrimonio | Utilidad operacional / patrimonio liquido Mayor o igual al 0.14
Rentabilidad del activo Utilidad operacional / activo total Mayor o igual al 0.06

Aportar Registro Unico Tributario RUT. Registro Unico Tributario. RUT. Actualizado de acuerdo a la Resolucion No.
000114 de 2020 de la DIAN.

Nota 1. Se considera que el oferente cumple con la capacidad de organizacién solicitada y que esta habilitado para
continuar en el proceso, si obtiene el resultado minimo anteriormente establecido, en cada indicador.

Nota 2. Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, el procedimiento para calcular los indicadores con
valores relativos, se hard con ponderacidn de los componentes de los indicadores, esto es, que cada uno de los
integrantes aporta el valor total de cada componente del indicador de acuerdo con su participacion en el consorcio
0 Unién Temporal.

Nota para proponentes extranjeros
Los oferentes extranjeros deberan presentar sus estados financieros, teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

a) Las personas naturales o juridicas extranjeras que no tengan domicilio 0 sucursal en Colombia, deberan
presentar sus estados financieros auditados de corte anual méas reciente en su pais, firmados por el Representante
Legal, por su Contador Publico y en caso de estar obligado a tenerlo por el Revisor Fiscal o Auditor.

b) Los Estados Financieros deben presentarse en la moneda legal del pais en el cual fueron emitidos y
adicionalmente en pesos colombianos.

c) El proponente y El Idiger para efectos de verificar los requisitos habilitantes tendran en cuenta la Tasa
Representativa del Mercado - TRM en la fecha en la cual los Estados Financieros fueron expedidos, para tal efecto
dicha TRM sera aquella certificada por la Superintendencia Financiera.

d) Los documentos deben ir acompafiados de traduccion oficial al castellano.

e) La clasificacién de cuentas, asi como la conversién de los Estados Financieros a la moneda funcional colombiana
deben ser avaladas en documento independiente debidamente suscrito por un Contador Publico Colombiano y el
Representante Legal o Apoderado del Oferente en Colombia.

f) El Contador Publico Colombiano que avala la clasificacién de cuentas y la conversién de los Estados Financieros
a la moneda funcional colombiana debe allegar copia de la tarjeta profesional y de la certificacion de vigencia de
inscripcion y de antecedentes disciplinarios expedida por la Junta Central de Contadores, certificacion que debe
encontrarse vigente a la fecha de presentacion de la oferta.

Para lo anterior el proponente extranjero debera diligenciar el anexo suministrado por la Entidad “Certificado de
Acreditacion de la Capacidad Financiera y Capacidad Organizacional para cumplir con los requisitos habilitantes”

Nota para proponentes constituidos durante la dltima vigencia
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Se aplicara lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, que sefala:

(o)

Informacién para inscripcion, renovacion o actualizacion,

()

Si el interesado no tiene antigiiedad suficiente para tener estados financieros auditados a 31
de diciembre, debe inscribirse con estados financieros de corte trimestral, suscritos por el
representante legal y el auditor o contador o estados financieros de apertura

(o)

En tal sentido, El Idiger Unicamente verificara la informacion relacionada con los indicadores financieros reflejados
en el RUP “en firme” en observancia de los articulos 5° y 6° de la Ley 1150 de 2007.

Nota general para los indicadores financieros

Los valores de los indices se calcularan y evaluaran hasta con dos (2) decimales, cualquier fraccion de un entero
que cumpla con la condicién de ser menor que 0,5 se aproxima a la baja (aproximacion descendente o por defecto)
y cualquier fraccion mayor o igual que 0,5 se aproxima al alza (aproximacién ascendente o por exceso).

6.3. Capacidad técnica - requisitos habilitantes
6.3.1 Experiencia general del proponente (Anexo No. 5)

Experiencia: Experiencia: De conformidad con el numeral 1 del Articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto Nacional 1082
de 2015, se entiende por experiencia:

Los contratos celebrados por el interesado para cada uno de los bienes, obras y servicios que ofrecera
a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y Servicios en el tercer nivel y su
valor expresado en SMMLV. Los contratos celebrados por consorcios, uniones temporales y
sociedades en las cuales el interesado tenga o haya tenido participacion, para cada uno de los bienes,
obras y servicios que ofreceré a las Entidades Estatales, identificados con el Clasificador de Bienes y
Servicios en el tercer nivel y su valor expresado en SMMLV.

Para el cumplimiento de este requisito, se deberan cumplir los siguientes aspectos:
6.3.2. Experiencia general del proponente
Se requiere acreditar por parte del proponente experiencia que cumpla con los siguientes requisitos:

A. El Proponente podra aportar minimo uno (1) y méaximo cinco (5) certificaciones de contratos para la evaluacion
y asignacién de puntaje por concepto de experiencia.
B. Que las certificaciones del(los) contrato(s) aportados cumplan con:
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General | El objeto y/o alcance y/o actividades ejecutadas en cada uno de los contratos aportados para
acreditar la experiencia deberan corresponder a la interventoria integral de contratos relacionados
con la ejecucion de obras para la mitigacién del riesgo mediante soluciones basadas en la
naturaleza y/o bicingenieria y/o ingenieria verde y/o geobioingenieria y/o infraestructura verde.

La sumatoria de los contratos aportados debe ser igual o superior al cien por ciento (100%) del
presupuesto oficial del proceso, esto es 202, SMMLV.

. Los contratos deben encontrarse registrados en los siguientes cdigos:

Cédigo UNSPSC Descripcién
80101600 Gerencia de proyectos
81101500 Ingenieria Civil y Arquitectura

. La sumatoria de los contratos aportados como experiencia especifica debe ser igual o superior al cien por ciento
(100%) del presupuesto oficial del proceso, esto es 202,19 SMMLV.

. Las Entidades Contratantes pueden ser publicas o privadas. En ambos casos, los oferentes obligados a estar
registrados en el Registro Unico de Proponentes (RUP) deberan aportar solo los contratos que estén inscritos
en dicho registro. Igualmente, todos los contratos allegados tendrén que cumplir con las exigencias del numeral
5.3.1.1. del presente documento.

. Estado de los Contratos: Los contratos deben encontrarse ejecutados, terminados y recibidos a satisfaccion, a
la fecha del cierre del presente proceso de seleccion.

. Para que a los proponentes se les otorgue puntaje por su experiencia aportaran: (i) el Registro Unico de
Proponentes (RUP); (i) el “Anexo — Experiencia” y (iii) certificaciones que retinan los requisitos sefialados en el
numeral 5.3.1.1. del presente documento.

. En caso de que con los contratos aportados no se acrediten los requisitos exigidos en los parrafos anteriores,
la Entidad solicitara al Proponente que subsane su oferta. Si el Proponente subsana el requisito minimo de
experiencia se habilitara en el Proceso de Contratacién, pero no se tendran en cuenta estos contratos para la
asignacion del puntaje. En otras palabras, el otorgamiento de puntaje se realizara con los contratos validos
allegados en su oferta y que no fueron objeto de subsanacion por parte del Proponente.

Nota. Para los contratos registrados en estas condiciones en el RUP, el proponente debera allegar la informacion
complementaria teniendo en cuenta los siguientes los parametros, en donde se determine el valor
correspondiente a la experiencia acorde con el objeto del presente proceso:

6.3.1.2. Reglas generales

a) Contenido de las certificaciones: Las certificaciones deben contener:

Objeto del contrato.

Plazo y/o fechas de iniciacién y terminacion.

Numero del Contrato. (Si existe)

Entidad contratante.

Nombre del contratista. Si se ejecutd en unién temporal o consorcio identificar los integrantes y su

porcentaje de participacion.

Valor final del contrato.

e Fechas de iniciacidn y terminacion. (Indicar las fechas de suspensién y reanudacion, para los contratos
que hayan sido suspendidos)

e Firma de la persona competente.
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Las certificaciones deberan estar firmadas por la persona competente, asi:

e Para contratos publicos, por el ordenador del gasto de la entidad contratante o el funcionario competente.

e Para contratos privados suscritos con personas juridicas, por el representante legal de la empresa
contratante, o la persona delegada para suscribirlo.

e Para contratos privados suscritos con personas naturales, por la misma persona natural con quien se
suscribio el contrato.

Nota. No se aceptaran certificaciones suscritas por supervisores externos a la Entidad contratante.

En el evento en que el proponente no cuente con una certificacidn con toda la informacién anteriormente descrita,
podra adjuntar la siguiente documentacién:

e Si el contrato se suscribié en consorcio 0 en unién temporal se podra acreditar el porcentaje de
participacion mediante copia del acuerdo de consorcio o de unién temporal.

e La fecha de iniciacidn de la ejecucion del contrato se podra acreditar con la copia del acta de iniciacion,
de la orden de iniciacion o con el documento previsto en el contrato.

e Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de terminacién,
acta de liquidacién o con el documento previsto en el contrato.

e Las fechas de suspension o reanudacion, se podran acreditar con copia de las actas respectivas.

e El valorfinal del contrato se podra acreditar con copia del acta de liquidacion.

Nota. En ningun caso se aceptaran los documentos de soporte sin la certificacion correspondiente.

Si a partir de los documentos soportes de cada contrato, el proponente no acredita toda la informacién
anteriormente detallada, el contrato no se tendra en cuenta para evaluar la experiencia especifica del proponente,
para cumplir con los requisitos minimos o para efectos de la evaluacion.

Las certificaciones de experiencia se consideran expedidas bajo la gravedad del juramento.

El Idiger se reserva el derecho de verificar durante la evaluacién y hasta la adjudicacién la informacion aportada
por el proponente y solicitar los soportes que considere convenientes tales como: copias de los contratos, actas de
liquidacién, estados financieros, copia de pago de impuestos etc., sin que por ello el proponente este facultado
para complementar, adicionar 0 mejorar su propuesta.

a.

Formato de Experiencia: Los proponentes deberén diligenciar el formato “Anexo - Experiencia”, a efectos
de que la Entidad pueda identificar qué contratos de los que aparecen registrados en el RUP, son los que
solicita se tengan en cuenta a efectos de verificar el cumplimiento de la experiencia del proponente.
Adicionalmente, en dicho formato debera aportar minimo un (1) y méximo cinco (5) contratos para la
evaluacion y asignacion de puntaje por concepto de experiencia.

Verificacion en el RUP: La Entidad verificara el valor de los contratos en el RUP, toda vez que los mismos
deben haber sido ejecutados y registrados en el mismo. En ese orden de ideas, si el proponente o alguno
de sus integrantes refiere en el ANEXO suministrado por la Entidad, o aporta certificaciones de algun contrato
que no se encuentre incluido en el certificado RUP, el mismo no sera tenido en cuenta de conformidad con
lo sefialado en el articulo 6° de la Ley 1150 de 2007.

Cuando los proponentes participantes en el presente proceso de seleccién, hayan hecho parte de algun
consorcio 0 unién temporal que haya ejecutado el contrato, la experiencia en valor sera tomada de acuerdo
al porcentaje que le correspondio en dicha figura asociativa, al integrante que pretenda hacerla valer en el
presente proceso, lo cual se verificara en el RUP.



K
BOGOT/\

Cuando exista diferencia entre la informacion relacionada en el anexo suministrado por la Entidad o en las
certificaciones y/o la consagrada en el RUP, prevalecera la informacion que conste en el RUP. La Entidad
se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el proponente y de solicitar las aclaraciones
que considere convenientes.

Experiencia acreditada por los miembros de proponentes plurales: Tratandose de proponente plurales,
para efectos del cumplimiento de la experiencia, la misma puede cumplirse con la sumatoria de las
experiencias de cada uno de sus integrantes. Sin embargo, cada uno de ellos debera presentar como
minimo un (1) contrato para acreditar la experiencia minima habilitante en minimo 30% de los SMMLV

exigidos.

Personas extranjeras: En cuanto a personas juridicas extranjeras con sucursal en el pais: Debera acreditar
este requerimiento como lo haria una persona juridica de origen nacional.

En cuanto a personas juridicas extranjeras no inscritas en el RUP por no tener domicilio o sucursal en el
pais: La experiencia se contara a partir de la fecha de constitucion de la empresa (esta informacion sera
tomada del documento que acredite la existencia y representacién legal de la empresa o del documento
que permita corroborar informacion, expedido por el organismo y/o autoridad competente del pais de origen
de la misma).

Igualmente, cuando el valor del contrato esté dado en délares americanos (USD) se convertird a pesos
colombianos utilizando para esa conversion la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha
de recibo final o terminacion. En el caso que el valor del contrato esté dado en moneda extranjera diferente
al dolar americano, se realizara su conversion a dolares americanos de acuerdo con las tasas de cambio
estadisticas publicadas por el Banco de la Republica, teniendo en cuenta la fecha de recibo final o de su
terminacion y, posteriormente, se procedera a su conversion a pesos colombianos de conformidad con la
TRM vigente para la fecha de recibo final 0 de su terminacion, segln corresponda.

Cuando se encuentren contratos con prestacion de servicio simultaneo en la misma u otras entidades o
empresas 0 en un mismo periodo de tiempo, EL IDIGER tendra en cuenta para efectos de la evaluacién de
la experiencia todo el valor certificado, sin importar que se superpongan los periodos de tiempo.

La Entidad, se reserva el derecho de verificar la informacién suministrada por el proponente y de solicitar las
aclaraciones que considere convenientes. La experiencia aportada que incumpla cualquiera de las reglas

establecidas, no sera tenida en cuenta para la evaluacion. No se aceptan autocertificaciones.

6.3.2. Personal minimo requerido.

El personal minimo requerido para el presente proceso de seleccion se relaciona a continuacion:

Cantidad Cargo Formacién académica | Dedicacion Experiencia minima
Experiencia General: Igual o mayor de
Profesional en seis (6) afios de experiencia certificada,
Ingenieria  Civil o contados desde la fecha de expedicion de
1 Director  de | Arquitectura, con 20% la matricula o licencia profesional y hasta
Interventoria | postgrado en gerencia el cierre del presente proceso.
de Proyectos o gerencia
de obras Experiencia Especifica: El director de
Interventoria propuesto deberd acreditar
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Cantidad

Cargo

Formacion académica

Dedicacion

Experiencia minima

cuatro (4) afios de experiencia especifica
certificada, contados a partir de la fecha
de expedicion de la matricula o licencia
profesional y hasta el cierre del presente
Proceso.

Asi mismo, debera presentar certificacion
que acredite su participacion como
Director de Interventoria en minimo tres
(3) contratos, cuyo objeto, alcance ylo
actividades  correspondan  a la
interventoria de obras para la mitigacién
del riesgo mediante soluciones basadas
en la naturaleza ylo bioingenieria y/o
ingenieria verde y/o geobioingenieria y/o
infraestructura verde.

Residente de
Interventoria

Profesional en Ingenieria
Civil

100%

Experiencia General: Igual o mayor de
tres (3) aflos de experiencia certificada
contados desde la fecha de expedicion de
la matricula o licencia profesional y hasta
el cierre del presente proceso.

Experiencia Especifica: El Residente de
Interventoria propuesto debera acreditar
TRES (3) afios de experiencia especifica
certificada, contados a partir de la fecha
de expedicién de la matricula o licencia
profesional y hasta el cierre del presente
proceso.

Asi mismo, debera presentar certificacion
que acredite su participacion como
Residente de Interventoria en minimo un
(1) contrato, cuyo objeto, alcance ylo
actividades  correspondan a la
interventoria de obras para la mitigacion
del riesgo mediante soluciones basadas
en la naturaleza y/o bioingenieria y/o
ingenieria verde y/o geobioingenieria y/o
infraestructura verde.

Especialista en
geotecnia

Profesional en Ingenieria
Civil  Especialista ylo
Magister en geotecnia
ylo  doctorado  en
geotecnia.

10%

Experiencia General: Igual o mayor de
seis (6) afios, de experiencia general
certificada, contados desde la fecha de
expedicién de la matricula o licencia
profesional y hasta el cierre del presente
proceso.

Experiencia Especifica: El Especialista
en Geotecnia propuesto debera acreditar
cuatro (4) afios de experiencia especifica
certificada, contados a partir de la fecha
de expedicién de la matricula o licencia
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Cantidad

Cargo

Formacion académica

Dedicacion

Experiencia minima

profesional y hasta el cierre del presente
proceso.

Asi mismo, debera presentar certificacion
que acredite su participacion como
Especialista en Geotecnia en minimo
TRES (3) contratos, cuyo objeto, alcance
ylo actividades correspondan a la
interventoria de obras para la mitigacion
del riesgo mediante soluciones basadas
en la naturaleza y/o bioingenieria y/o
ingenieria verde y/o geobioingenieria y/o
infraestructura verde.

Profesional
PMT

Profesional en Ingenieria
especialista en Transito
y Transportes

20%

Experiencia General: Igual o mayor de
dos (2) afios de experiencia certificada
contados desde la fecha de expedicion de
la matricula o licencia profesional y hasta
el cierre del presente proceso.

Experiencia Especifica como
profesional PMT de interventoria, debe
presentar certificacion de participacion en
minimo dos (2) contratos que incluyan
actividades PMT de interventoria.

Profesional
Ambiental
SST

y

Profesional en Ingenieria
Civil o  Ingenieria
Ambiental, con
Especializacién en SST
(certificado en TSA -
Trabajo Seguros en
Alturas y licencia SST
vigente)

80%

Experiencia General: Igual o mayor de
dos (2) afios de experiencia certificada
contados desde la fecha de expedicién de
la matricula o licencia profesional y hasta
el cierre del presente proceso.

Experiencia especifica: El profesional
propuesto debe presentar certificacién de
participacion como residente ambiental y
SST de interventoria en minimo dos (2)
contratos.

Profesional
Social

Profesional en Trabajo
Social o Psicologia o
sociologo o afines al
area del conocimiento

50%

Experiencia General: Igual o mayor a
dos (2) afios de experiencia certificada
contados desde la fecha de expedicion
de la matricula o licencia profesional y
hasta el cierre del presente proceso.

Experiencia Especifica: El
profesional propuesto debe presentar
certificacion de participacién como
profesional social de interventoria en
minimo dos (2) contratos
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Cantidad Cargo Formacion académica | Dedicacion Experiencia minima

Experiencia General: Igual o mayor de
dos (2) afos de experiencia general
certificada, contados desde la fecha de
expedicion de la tarjeta profesional del
1 Profgsmnal Abogado 10% Coqsejo Superior de la Judicatura y hasta
Juridico el cierre del presente proceso.

Experiencia Especifica En derecho
contractual y/o afines, minimo dos (2)
contratos que incluyan labores Juridicas.

Durante el desarrollo del Proceso de Seleccion no se evaluaran los soportes de los perfiles requeridos, por lo que
no seran exigidos como parte de los documentos que conforman la propuesta, en tal sentido, el Proponente debera
cumplir las siguientes reglas:

1. Aportar y diligenciar en forma clara, completa, correcta y legible el “Anexo - aceptacién y cumplimiento de la
formacion académica y la experiencia del personal clave evaluable’, de acuerdo con los requisitos y
condiciones que alli se indican y demas sefialadas en el Pliego de Condiciones y sus documentos anexos.

2. El “Anexo - Aceptacion y cumplimiento de la formacién académica y la experiencia del personal clave
evaluable” debe suscribirlo el Proponente persona natural, representante legal de la persona juridica o
representante del Proponente Plural.

Para los fines de este numeral se entiende por personal clave evaluable los siguientes perfiles:

i) Un (1) director de Interventoria.
i) Un (1) residentes de interventoria.
i) Un (1) especialista en geotecnia.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo — personal del proyecto” del presente
Proceso de Contratacion seran verificados para el proponente adjudicatario previo a la ejecucién del contrato, de
acuerdo con las reglas establecidas en el Pliego de Condiciones

Nota 1: El Proponente en la etapa de seleccién no debera allegar con su propuesta documentos soporte, hojas de
vida, ni certificaciones de los profesionales y del equipo de trabajo que considerara para el futuro contrato, ya que
seran verificados con posterioridad a la celebracién del contrato.

Nota 2: Los documentos aportados en el presente acapite podrén tenerse en cuenta para demostrar el
cumplimiento de los criterios de evaluacion y asignacion de puntaje, sin perjuicio de las reglas de subsanacion
dispuestas en el Pliego de Condiciones.

Las condiciones de formacion académica y experiencia de los perfiles del personal integrante del equipo de trabajo
que se denomina como Personal Clave Evaluable en el documento “Anexo — personal del proyecto” del presente
Proceso de Contratacion seran verificados para el proponente adjudicatario previo a la ejecucién del contrato.
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Para la verificacidn del personal clave, el proponente adjudicatario deberé allegar hoja de vida de los profesionales,
para tales efectos debera allegar fotocopias de los diplomas o actas de grado, soportes de la experiencia general
y especifica, cédula de ciudadania y tarjeta profesional segun aplique y carta de compromiso.

Nota 3: El proponente que resulte adjudicatario, debe presentar para la aprobacion del supervisor, los profesionales
requeridos por la entidad y especificados en el “Anexo de Personal del Proyecto”.

Nota 4: El futuro contratista debera poner a disposicion de la entidad, el personal minimo exigido en el proceso,
garantizando el porcentaje de su participacién en los contratos de interventoria conforme a lo estipulado en el
cronograma aprobado al inicio del contrato, asumiendo los costos derivados de la autonomia administrativa por
concepto de las cargas laborales y prestacionales del personal a su cargo, incluyendo no sélo salarios sino también
honorarios de los contratistas a su cargo, asi como los demas conceptos que correspondan, con el fin de garantizar
la ejecucion del contrato dentro del plazo pactado con personal competente y suficiente para el efecto. (Debe tener
en cuenta en la estructura de costos del proyecto, todos los costos asociados a las relaciones laborales que celebre
para el desarrollo del proyecto).

NOTA 5: Cada personal profesional no podré participar o intervenir en mas de TRES (3) contratos adjudicados o
en ejecucion en el IDIGER simultaneamente, ademas un profesional no podra participar en dos cargos dentro del
mismo contrato, ningun profesional puede tener dedicaciones superiores al 100%.

Certificaciones de experiencia general y especifica del personal minimo requerido.

Las certificaciones que se presenten como soporte de la experiencia solicitada para cada uno de los profesionales
requeridos para conformar el personal minimo, deben contener como minimo la siguiente informacién:

1. Cargo o rol desempefiado.

2. Fecha precisa de iniciacion y terminacion del respectivo contrato y/o proyecto (afio/mes/dia). En caso de
no contener la fecha precisa, determinada en afio/mes/dia, la certificacion no sera tenida en cuenta como
experiencia del perfil.

3. Objeto del contrato

4. Entidad contratante, teléfono y direccién.

5. Firma de la persona competente que certifica.

Nota 1: Si el adjudicatario es el mismo que certifica al profesional, debe presentar la copia del respectivo contrato
suscrito entre el contratante (proponente) y el profesional certificado (perfil ofertado).

Nota 2: Si el profesional ofertado por el adjudicatario coincide con uno de los representantes legales o socios de la
persona juridica del adjudicatario o la persona natural que oferta o el representante legal de consorcios o uniones
temporales, debera aportar, ademas, copia del respectivo contrato suscrito entre el adjudicatario y el Contratante,
asi como la certificacion expedida por ésta Ultima.

Nota 3: No se aceptan auto certificaciones.

Nota 4: En el evento en el cual el profesional no cuente con la certificacion que contenga toda la informacion
requerida, la informacién podré acreditarse adjuntando la siguiente documentacion:

La fecha de iniciacion de la ejecucidn del contrato se podra acreditar con la copia del acta de inicio, de la orden

de inicio o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.

e Lafecha de terminacion de la ejecucion del contrato, se podra acreditar con copia del acta de terminacion, acta
de liquidacion o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.

e |as actividades desarrolladas dentro del contrato, se podra acreditar con copia del acta de terminacion, acta de

liquidacién o con el documento previsto en el contrato, y copia del contrato.
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Ademas de los contratos y las certificaciones o demas documentos que acreditan la experiencia del personal, el
proponente adjudicatario deberd adjuntar como requisito para suscribir Acta de Inicio, los siguientes documentos
por cada persona propuesta:

a) Fotocopia de los Titulos de Estudios Obtenidos

El proponente adjudicatario debera aportar fotocopia legible de los titulos obtenidos o certificaciones en el
exterior que deben estar acompafiados de la respectiva convalidacién u homologacién.

b) Carta de Compromiso

Cada uno de los profesionales que conforman el equipo de trabajo ofrecido por el proponente adjudicatario
debera presentar suscrita la carta de compromiso.

¢) Fotocopia de la tarjeta profesional y certificado de matricula profesional o licencia profesional.

El adjudicatario adjuntara la fotocopia de la tarjeta profesional y certificacién de vigencia de la Matricula
Profesional emitida por el Consejo Profesional de Ingenieria “COPNIA”, o por el organismo de control del area
correspondiente, expedida dentro de los (3) meses anteriores a la fecha de inicio del proyecto del presente
proceso de seleccion, de los profesionales que conforman el equipo de trabajo ofrecido que cuenten con el
perfil exigido para el desarrollo del contrato.

Para la identificacion de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional, ésta podra verificarse adjuntando copia
de la misma o certificado de matricula en el caso en que la tarjeta profesional no indique su fecha de expedicién.
Adicionalmente, en el caso de profesiones que no son reguladas por la Ley 842 de 2003 y demas profesiones
que no exijan tarjeta profesional, se tendré en cuenta lo contemplado en el articulo 229 del decreto Ley 019 de
2012.

d) Cdmputo de la experiencia

El proponente adjudicatario debe tener en cuenta que la Ley 842 de 2003 dispone en su Articulo 12:
“Experiencia profesional. Para los efectos del gjercicio de la ingenieria o de alguna de sus profesiones afines
0 auxiliares, la experiencia profesional sélo se computara a partir de la fecha de expedicion de la matricula
profesional o del certificado de inscripcion profesional, respectivamente. Todas las matriculas profesionales,
certificados de inscripcion profesional y certificados de matricula otorgados con anterioridad a la vigencia de
la presente ley conservan su validez y se presumen auténticas”. Para las otras profesiones la experiencia sera
valorada de acuerdo a la normatividad que les aplique.

La experiencia como profesor de catedra, director de proyectos de tesis 0 asesor de proyectos de tesis no se
tendra en cuenta como experiencia de los profesionales.

e) Antecedentes Disciplinarios

El proponente adjudicatario debe presentar certificado de Antecedentes Disciplinarios y Fiscales, expedidos por la
Procuraduria General de la Nacion, Personeria de Bogota, Contraloria General de la Republica, certificado judicial
expedido por la Policia Nacional y Medidas correctivas, para los profesionales
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6.3.4 Criterios diferenciales

Con el propésito de adoptar medidas afirmativas de conformidad con lo establecido en el Decreto 1860 de 2021,
el Idiger a partir del anélisis del sector determiné para el presente proceso de contratacién la procedencia de la
aplicacion de criterios habilitantes diferenciales, precisando que el cumplimiento de los mismos se encuentra
supeditado a la acreditacion de la condicién diferencial.

Los criterios habilitantes (experiencia) diferenciales para efectos del presente proceso, son:

item Criterio habilitante diferencial Requisito

Emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de
compras publicas con domicilio en el territorio nacional

2 Mipyme en el sistema de compras publicas Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia
3 Emprendimientos y empresas de personas con
discapacidad

1 Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia

Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia

6.3.4.1. Cantidad de contratos para acreditar la experiencia - habilitante diferencial (Emprendimientos
y Empresas de Mujeres - Mipymes - Emprendimientos y empresas de personas con discapacidad)

El proponente deberéa acreditar experiencia general en contratos cuyo objeto y/o alcance y/o actividades deben
contener la ejecucion de contratos de interventoria para obras cuyo objeto corresponda a Interventoria a
construccién de obras de mitigacion mediante soluciones basadas en la naturaleza y/o bioingenieria y/o
ingenieria verde y/o geobioingenieria y/o infraestructura verde.

La experiencia se acreditara mediante la presentacion de seis (6) certificaciones de contratos ejecutados y
terminados a satisfaccién y cuya sumatoria en pesos equivalga al 100% o superior el presupuesto oficial
estimado asi:

Presupuesto experiencia general

$354.036.757

Nota. Las demas condiciones para determinar la experiencia se verificaran de acuerdo al numeral 6.3.2. del
presente documento.

65.3.4.2. Acreditacion de las condiciones diferenciales

Para efectos de la acreditacion de las condiciones diferenciales respecto de los criterios enunciados en el
numeral 8.4. del presente documento, el proponente debera presentar con su oferta los documentos definidos
a continuacion:

item Criterio habilitante diferencial Requisito

a) cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de acciones, partes de interés o cuotas de
participacion de la persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de propiedad
hayan pertenecido a estas durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de seleccion
Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro de

Emprendimientos y empresas
de mujeres en el sistema de
compras publicas con domicilio
en el territorio nacional
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item Criterio habilitante diferencial Requisito

los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal y el
revisor fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde conste la distribucion de los derechos en la sociedad y el tiempo en el que
las mujeres han mantenido su participacién

b) cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de los empleos del nivel directivo de
la persona juridica sean ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion en el mismo cargo u ofro del mismo nivel.
Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos cuyas funciones estan
relacionados con la direccion de areas misionales de la empresa y la toma de decisiones
a nivel estratégico. En este sentido, serén cargos de nivel directivo los que dentro de la
organizacion de la empresa se encuentran ubicados en un nivel de mando a los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al cumplimiento de funciones orientadas a
representar al empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion expedida maximo dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del
procedimiento de seleccion, debidamente suscrita por el representante legal y el
revisor fiscal cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o el contador,
donde se sefale de manera detallada todas las personas que conforman los cargos
de nivel directivo del proponente, el numero de mujeres y el tiempo de vinculacion
La certificacion debera relacionar el nombre completo y el nimero de documento de
identidad de cada una de las personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las funciones, asi como el certificado de
aportes a seguridad social del tltimo afio en el que se demuestren los pagos realizados
por el empleador.

o,

c) Cuando la persona natural sea mujer y haya ejercido actividades comerciales a través
de un establecimiento de comercio durante al menos el dltimo afio anterior a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.Esta circunstancia se acreditara mediante la copia de
cédula de ciudadania, la cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como copia del
registro mercantil.

9,

d) Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de
los asociados sean mujeres y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion.

Esta circunstancia se acreditara mediante calificacion expedida maximo dentro de
los treinta (30) dias calendario anteriores a la fecha prevista para el cierre del
procedimiento de seleccién debidamente suscrita por el representante legal.

2 MiPyme en el sistema de En funcion de los criterios de clasificacion empresarial, la acreditacion se verificara en los
compras publicas términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del Decreto 1860 de 2021, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 de Decreto 1074 de 2015
La acreditacion se verificara conforme con las condiciones establecidas en los articulos
Emprendimientos y empresas | 2.2.1.24.2.6., 22.1.24.2.7. y 2.21.24.2.8. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del
de personas con discapacidad | Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, modificado por
el Decreto 287 de 2026.

La experiencia se acreditara mediante la presentacién de maximo 3 certificaciones de contratos ejecutados y
terminados a satisfaccion y cuya sumatoria en SMMLV equivalga minimo al 100% del presupuesto oficial..
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7. Factores y criterios de escogencia y adjudicacion
Los proponentes que obtengan en cada uno de los requisitos habilitantes establecidos en las normas legales
pertinentes, y en estos estudios previos el criterio de habil, seran tenidos en cuenta para la asignacion de puntaje,
de conformidad con los criterios de seleccién y adjudicacion que se establecen a continuacion, los cuales
determinaran el orden de elegibilidad de las propuestas:

La ponderacién se realizara sobre la base de cien (100) puntos, aplicados a los siguientes factores:

Criterio Calificacion
Experiencia del proponente 78.5 puntos
Experiencia adicional del personal clave evaluable 10 puntos
Proteccion a la industria nacional 10 puntos
Incentivo en favor de personas con discapacidad 1 punto
Emprendimientos y empresas de mujeres 0,25 puntos
MiPymes en el sistema de compras publicas 0.25 puntos
Total 100 puntos

Nota. En el evento en que haya solamente una propuesta habilitada a partir de la aplicacidn de los criterios
habilitantes, se verificara el cumplimiento de las condiciones establecidas en este numeral y, si cumple con ellas,
se le asignara el maximo puntaje estipulado.

7.1. Experiencia del proponente (maximo 78.5 puntos)

La Entidad evaluara la experiencia del Proponente de acuerdo con los siguientes pasos:

A. El Proponente cumplira con la exigencia minima de experiencia prevista en el Documentos Complementario.
De acuerdo con lo anterior, si el Proponente debi6 subsanar el cumplimiento de la experiencia minima, para la
asignacion de puntaje no se tendran en cuenta los contratos que hayan sido objeto de subsanacion. ni para
definir el promedio de los contratos validos aportados que se refiere el literal B) de este numeral.

Cuando un Proponente haya subsanado la totalidad de los contratos aportados, su oferta no sera tenida en
cuenta para aplicar las férmulas para la ponderacion de la experiencia del Proponente, por lo que, ademas,
por este criterio de asignacion de puntaje obtendra cero (0) puntos.

B. Para la asignacién de puntaje, se tomara el promedio de los contratos validos aportados como experiencia
especifica de cada propuesta habil expresados en SMMLV registrados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) o en alguno de los documentos vélidos sefialados en el numeral 5.3.1, que acredite su experiencia
relacionada en el RUP, y que en total hayan cumplido con lo mencionado en el literal A de esta seccion. Dicho
promedio sera el valor que lo haré participar para la asignacion del puntaje, segun se detalla en esta seccion.

C. Posteriormente, se seleccionard un método aleatorio en funcién de la Tasa Representativa del Mercado (TRM)
certificada por la  Superintendencia  Financiera de  Colombia en su sito  web:
https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819.

La TRM que la Entidad utilizara para determinar el método de ponderacidn sera la que rija el segundo dia habil
después del cierre del proceso. Esto es, la que la Superintendencia publique en horas de la tarde del dia habil
siguiente a la fecha efectiva del cierre del Proceso de Contratacién. Por ejemplo, si el cierre del Proceso de
Contratacion se realiza el 10 de febrero, la TRM que se usara para determinar el método de evaluacion sera la del
12 de febrero, que se publica en la tarde del 11 de febrero.


https://www.superfinanciera.gov.co/publicacion/60819
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El método de ponderacidn se determinara de acuerdo con los rangos del siguiente cuadro, en funcion de la parte
decimal -centavos- de la TRM:

Rango (inclusive) Numero Método
De 0.00a0.33 1 Mediana con valor absoluto
De 0.33a0.66 2 Media geométrica
De 0.66 a 0.99 3 Media aritmética alta

En todos los casos se tendra en cuenta hasta el séptimo (7°) decimal del valor obtenido como puntaje y las
formulas se aplicaran con las propuestas que no han sido rechazadas y se encuentren vélidas.

D. Dependiendo del método aleatorio establecido segin la TRM, cada uno de los Proponentes habilitados
participaran con el valor del promedio de los contratos validos aportados, que no fueron objeto de subsanacién,
segun la metodologia descrita para cada alternativa.

A. Mediana con valor absoluto
La Entidad calculara el valor de la mediana con el promedio de los SMMLYV de los contratos validos aportados de
las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacién. En esta alternativa se entendera por mediana de
un grupo de valores el resultado del calculo que se obtiene a través de la aplicacién del siguiente proceso:

- La Entidad ordena los valores de los contratos validos aportados de las propuestas habiles de manera
descendente.

- Si el numero de valores es impar, la mediana corresponde al valor central.

- Si el numero de valores es par, la mediana corresponde al promedio de los dos valores
centrales.

Bajo este método la Entidad asignara el puntaje asi:

i. Si el niumero de valores de las propuestas habiles es impar, el maximo puntaje sera asignado a la propuesta
que se encuentre en el valor de la mediana de SMMLYV de los contratos validos de los Proponentes habilitados y
que no fueron objeto de subsanacion. Para las otras propuestas, se utiliza la siguiente formula de asignacién de
puntaje:

Me —V,

Pluﬂi[‘ﬂfﬁ’,q_-;ignur - [{1 - ‘W

} + Puntaje mé;rfmu]

Donde;

e Me: Es la mediana calculada con los promedios de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacién de los Proponentes habilitados.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados en SMMLYV de la propuesta
objeto de subsanacion.

y que no fueron



K
BOGOT/\

Si el numero de valores de las propuestas habiles es par, se asignara el maximo puntaje a la propuesta que se
encuentre inmediatamente por debajo de la mediana. Para las otras propuestas, se aplica la siguiente férmula:

‘VM':‘ - Vi

I
1’.1'{&

Puntajessignar = “1 — } + Puntaje maximo

Donde:

e VME: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos como experiencia especifica y que no fueron
objeto de subsanacion de la propuesta valida inmediatamente por debajo de la mediana.

e Vi Es el valor del promedio de los contratos validos aportados como experiencia especifica en SMMLV y que
no fueron objeto de subsanacion de la propuesta “".

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.

B. Media Geométrica

Para calcular la Media Geométrica se tomara el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos aportados
como experiencia especifica de las propuestas habiles y que no fueron objeto de subsanacion para el factor de
ponderacion para la asignacién del puntaje de conformidad con el siguiente procedimiento:

MG ="V, Vs Vx5V,

Donde:

e MG: Es la media geométrica del promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de
subsanacion de las propuestas habiles.

e V1: Es el valor promedio de los SMMLYV de los contratos validos de una propuesta habilitada y que no fueron
objeto de subsanacién.

e Vn: Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos de la propuesta “n” habilitada y que no fueron

objeto de subsanacién.

n: La cantidad total de propuestas habilitadas.

Para efectos de la asignacion de puntaje se tendra en cuenta lo siguiente: se asignara el maximo puntaje al
promedio de los SMMLYV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de la propuesta que se
encuentre mas cerca (por exceso o por defecto) al valor de la media geométrica calculada para el factor
correspondiente.

Las demés propuestas recibiran puntaje de acuerdo con la siguiente ecuacion:
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. IMG — i”[| ) P .
Puntajegignar = | [1 — MG * Puntaje maximo

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo se asignara 0,0 puntos.

C. Media Aritmética Alta

Consiste en la determinacion de la media aritmética entre el valor de los promedios de los contratos validos
aportados y que no fueron objeto de subsanacion expresado en SMMLV de la propuesta valida mas alta y el
promedio aritmético del promedio de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacién de las
propuestas habiles que no han sido rechazadas y se encuentran validas, para esto se aplicara la siguiente
férmula;

T (i";'nux +f)
Ay =T

Donde;

® Vmax Es el valor total corregido del promedio de los SMMLV de los contratos validos mas altos y que no fueron
objeto de subsanacion.

e X: Es el promedio aritmético simple de los promedios de los SMMLV de los contratos validos de las otras
propuestas habilitadas y que no fueron objeto de subsanacion.

e Xa: Es la media aritmética alta.

Obtenida la media aritmética alta se procedera a ponderar las propuestas habilitadas de acuerdo con la siguiente
formula:

-

( {X -V
. o . A i . -
Puntaje maximo * (1 - — )) Para valores menores o iguales a X,

X4
Puntajesignar = 4 -

o (1 X =Vl —
Puntaje maximo+| 1 —2+ % Para valores mayores a X,

\ A K

Donde;

X: Es la media aritmética alta.
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Vi Es el valor promedio de los SMMLV de los contratos validos y que no fueron objeto de subsanacion de cada
una de las propuestas "

Nota: Cuando el resultado de la formula anterior sea un nimero negativo, se asignara 0,0 puntos.
7.1.2. Experiencia adicional del personal clave evaluable (maximo 10 puntos)

La asignacién de puntaje relacionada con el “Experiencia Adicional del Personal Clave evaluable se realizara de
la siguiente manera:

Para los fines de este numeral se entiende por Personal Clave Evaluable los siguientes perfiles:

i) Un (1) Director de Interventoria.
i) Un (1) Residente de interventoria.
i) Un (1) Especialista en Geotecnia.

La entidad asignara cinco (5) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “ANEXO -
Experiencia y formacion académica adicional del personal clave evaluable” y acredite que cada uno de los
integrantes que conforman el personal clave evaluable: i) el Director de interventoria, ii) el Residente de
Interventoria No. 1, iii) Especialista en Geotecnia, tienen un (1) proyecto de Interventoria adicional a los proyecto
considerados como habilitantes cuyo objeto y/o alcance y/u obligaciones contengan actividades en obras para la
mitigacion del riesgo mediante soluciones basadas en la naturaleza y/o bioingenieria y/o ingenieria verde y/o
geobioingenieria y/o infraestructura verde.

La entidad asignara diez (10) puntos al proponente que se comprometa con el diligenciamiento del “ANEXO -
Experiencia y formacion académica adicional del personal clave evaluable” y acredite que cada uno de los
integrantes que conforman el personal clave evaluable: i) el Director de interventoria, ii) el Residente de
Interventoria No. 1, i) Especialista en Geotecnia, tienen dos (2) proyectos de Interventoria adicionales a los
proyectos considerados como habilitantes cuyo objeto y/o alcance y/u obligaciones contengan actividades en obras
para la mitigacion del riesgo mediante soluciones basadas en la naturaleza y/o bioingenieria y/o ingenieria verde
y/o geobioingenieria y/o infragstructura verde.

Para otorgar el puntaje basta con diligenciar el “Anexo - experiencia y formacién académica adicional del personal
clave evaluable. Por tanto, no se revisaran los soportes de experiencia del Personal Clave Evaluable durante la
evaluacion de las ofertas.

La verificacion de los documentos relacionados con el Personal Clave Evaluable se hard de acuerdo con lo
sefialado en el numeral 6.3.2 Personal minimo requerido.

i.  Se entiende por “Experiencia adicional” la experiencia directamente relacionada con el cargo a desempefiar.

ii. Enelcasodeque laEntidad establezca mas de un profesional por cargo, cada uno de ellos debera cumplir
con el ano de experiencia especifica adicional. Es decir, si la Entidad considera que el proyecto requiere dos
(2) residentes, para que el oferente sea acreedor de dicho puntaje debe cumplir con el requisito adicional en
relacion con los dos (2) residentes.

La Experiencia especifica adicional en ningun caso puede traslaparse en tiempo con la experiencia presentada
como habilitante
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7.6. Criterios de desempate

Si realizada la evaluacién hay empate, la entidad estatal aplicara los criterios de desempate de conformidad con
lo establecido en el articulo 35 de la Ley 2069 de 2020:

1.
2.

Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido
por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que
por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina esté en condicion de discapacidad a la que se refiere la
Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite
que el diez por ciento (10%) de su ndmina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente
numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién
temporal 0 promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas
mayores que no sean beneficiarios de la pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido
el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que
por lo menos diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana,
raizal, palanquera, Rom o gitanas.

Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacion o de la persona juridica en
la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por personas en
proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.
Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, 0 una persona
juridica en la cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacién de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de
reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la
experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de
reincorporacidn o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales
sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del proponente plural.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural
constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales. 9.

Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefias empresas,
cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacidn contable con corte a

1.

31 de diciembre del afio 2023, por lo menos el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente, realizados durante
el afo anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al
menos una MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual ni
sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad
BIC, del segmento Mipymes.
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12. Preferir la oferta presentada por el oferente que acredite la condicion de ser joven egresado del sistema de
proteccion del ICBF, deberé atender la definicion de tal condicion, establecida en el Articulo 5 de la Ley 2479

de 2025.

13. Por ultimo, de persistir el empate, se realizara una audiencia cuya fecha fijara y comunicara oportunamente el
IDIGER/FONDIGER, en la cual se hara un sorteo mediante el método de suerte y azar, conforme alo dispuesto

a continuacion:

1er. Sorteo:

v En una tula se depositaran los niumeros del 1 en adelante, tantos como el niimero de oferentes empatados.
Con este sorteo se definira el orden con el que los proponentes procederan a escoger la balota para definir el

orden en que sacaran la balota en el 2° sorteo.

¥" El proponente singular o plural que saque el niimero 1 sera el primero en escoger la balota en el 2° sorteo y asi

sucesivamente.

2° Sorteo:

v’ Se depositaran en la tula las balotas en igual cantidad que oferentes empatados, de las cuales una de ellas
sera de otro color lo cual sera informado en la apertura de sobre econoémico y adjudicacién o declaratoria

de desierta.

El participante que saque la balota de color diferente sera el adjudicatario

7.6.1. Acreditacion de criterios de desempate.

item Criterio de desempate

Acreditacion

1 Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales
frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

Este criterio se verificard mediante el anexo de apoyo a la industria nacional
y la verificacion de las condiciones del proponente y/o su personal segin sea
el caso.

1. Para el caso del origen del proponente, se verificard mediante
el certificado de existencia y representacion legal si es persona juridica, o el
documento de identificacion si es persona natural.

2. Para el caso de los bienes, se verificara con el manual o
certificado expedido por el fabricante en donde se haga referencia expresa al
lugar de manufactura de los bienes.

3. Parael caso del personal, se verificara mediante el documento
de identificacion del personal ofertado.

Para el caso de los proponentes plurales, todos los integrantes deberan
acreditar el origen nacional de la oferta en las condiciones sefaladas
en la ley.

2 Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia,
mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la
persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres
victimas de violencia intrafamiliar y/o personas
juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

Mujer cabeza de familia: La condicion de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se adquirira desde el momento en que ocurra el respectivo
evento y se declare ante un notario. Esta declaracion debe tener una fecha
de expedicién no mayor a treinta (30) dias calendarios anteriores a la fecha
del cierre del proceso de seleccion.

Muijeres victimas de la violencia intrafamiliar:

Certificacion del comisario o del juez civil municipal o la autoridad indigena
donde ocurrieron los hechos.
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item

Criterio de desempate

Acreditacion

Para el caso de personas juridicas se debera juridicas se debera presentar
la declaracion bajo gravedad de juramento del representante o revisor fiscal
donde certifique participacion mayoritaria de mujeres cabeza de familia y/o
violencia intrafamiliar, de mas del 50% de la composicion accionaria o cuota
parte esta constituida por mujer cabeza familia o victima de violencia.

En el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando
cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones antes
descritas.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacion para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite en las condiciones establecidas en la ley
que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
noémina esta en condicion de discapacidad a la que
se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es
presentada por un proponente plural, el integrante
del oferente que acredite que el diez por ciento (10%)
de su ndmina esta en condicion de discapacidad en
los términos del presente numeral, debe tener una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%) en el consorcio, unidn temporal o promesa de
sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por
ciento (25%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

De conformidad con lo previsto en el articulo 24 de la Ley 361 de 1997 los
particulares empleadores que vinculen laboralmente personas con limitacién,
seran preferidos en igualdad de condiciones en los procesos de seleccion,
adjudicacion y celebracion de contratos, sean estos publicos o privados si
estos tienen en sus néminas por lo menos un minimo del 10% de sus
empleados en las condiciones de discapacidad enunciadas en la ley, dicho
personal debera haber sido contratado por lo menos con anterioridad a un
afio al cierre del presente proceso de seleccidn, para lo cual, deberan
acreditar esta situacion presentando los siguientes documentos:

+  Certificacion vigente expedida por Ministerio del Trabajo.

«  Formato No. 9 suministrado por el IDIGER el cual debe estar
suscrito por la persona natural o por Representante Legal de la
persona juridica que acredita el personal con discapacidad y el
revisor fiscal o contador publico o quien haga sus veces en la
respectiva jurisdiccion, segun sea el caso, en el cual ademas de
la informacién alli contenida, se manifestara el compromiso de
mantener vinculado a dicho personal por un lapso igual al de la
contratacion.

Si la oferta es presentada por un consorcio o una unién temporal, el
integrante del proponente que acredite que el diez por ciento (10%) de
su noémina esta en condicion de discapacidad en los términos del
presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) en consorcio o en la unién temporal y
aportar minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia general
habilitante.

El tiempo de vinculacion en planta referida de que trata este numeral se
acreditara con las planillas de pago de aportes a seguridad social del ultimo
afio o del tiempo de constitucion cuando su conformacion sea inferir a un (1)
afio en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite la vinculacion en mayor proporcion de
personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que

La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor
fiscal certificara bajo la gravedad de juramento las personas vinculadas en
su némina y el numero de trabajadores que no son beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron el requisito
de edad de pensién.
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hayan cumplido el requisito de edad de pension
establecido

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas mayores que
se encuentren en las condiciones descritas y que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha
del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a un (1) afio se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento
de la constitucion de la persona juridica.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debe
certificar el nimero de trabajadores vinculados que, siendo personas
mayores no beneficiarias de la pension de vejez, familiar o de
sobrevivencia y que cumplieron el requisito de edad de pension
establecido en la ley, de todos los integrantes del consorcio o de la
union temporal. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera sus integrantes.

Asi mismo en todos los casos, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley certificaran bajo la gravedad de juramento
que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o sobrevivencia y cumple
la edad de pension, ademas debera allegar el documento de identificacion
del trabajador que lo firma.

La mayor proporcion se definira en relacion con el nimero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definird con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Nota 1: En cualquiera de los dos numerales anteriores, para el otorgamiento
del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las
condiciones previstas por la ley, allegara un certificado, con fecha de
expedicion no mayor a 30 dias calendario contados a partir del cierre
del proceso, mediante el cual certifica, bajo la gravedad de juramento,
que no es heneficiario de pension de vejez, familiar o sobre vivencia, y
cumple la edad de pension; ademas, se debera allegar el documento
de identificacion del trabajador que lo firma.

Nota 2: La mayor proporcion se definird en relacion con el niumero total de
trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al
oferente que acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes
plurales, la mayor proporcion se definira con la sumatoria de trabajadores
vinculados en la planta de personal de cada uno de sus integrantes.

Preferir la propuesta presentada por el oferente que
acredite, en las condiciones establecidas en la ley,
que por lo menos diez por ciento (10%) de su némina
pertenece a poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

La persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun
corresponda, certificara sefialando el numero de identificacién y el nombre
de las personas vinculadas a su némina que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rom o gitana.

Solo se tendra en cuenta la vinculacion de aquellas personas que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado
a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion
inferior a un (1) afio, se tendra en cuenta a aquellos que hayan estado
vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el presente
numeral, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del
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Ultimo afio o del tiempo de su constitucion cuando su conformacion es inferior
aun (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio
del interior en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal debera
certificar que por lo menos el diez por ciento (10 %) del total de la
némina de sus integrantes pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se
definira de acuerdo con la sumatoria de la ndmina de cada uno de los
integrantes del proponente plural.

Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a
cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la
certificacion expedida por el Ministerio del Interior en la cual acredite que el
trabajador pertenece a la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal,
palenquera, Rrgm o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o
la norma que lo modifique.

Preferir la propuesta de persona natural en proceso
de reintegracion o reincorporacion o de la persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural
constituido por personas en proceso de
reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales
participe o participen mayoritariamente.

PERSONA NATURAL

Para acreditar dicha situacion la persona natural podra presentar algunos
de los siguientes documentos.

o Certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina
de Alto Comisionado para la Paz.

o Certificado que emita el Comité Operativo para la Dejacion de las Armas
respecto de las personas desmovilizadas de forma individual.

e cualquier otro certificado que para el efecto determine la Ley. Ademas,
se entregara copia del documento de identificacion de la persona en
proceso de reintegracion o reincorporacion.

PERSONAS JURIDICAS

En el caso de las personas juridicas se requiere declaracion del
representante o revisor fiscal si corresponde, donde certifique que mas del
50% de la composicidn accionaria o cuota parte estad constituida por
personas en proceso de reintegracion o reincorporacion.

Adicionalmente debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior
y, los documentos de identificacion de cada una de las personas que esté en
proceso de reincorporacion o reintegracion.

PROPONENTE PLURALES

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos
los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo
cual se entregara alguno de los certificados solicitados a la persona
juridica; o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50
%) de la composicion accionaria o cuotas partes esté constituida por
personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante
legal, o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, diligenciaran, bajo
la gravedad del juramento, junto con los documentos de identificacion
de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.
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Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, se requiere que el titular de la
informacion diligencie el “Formato Autorizacién para el tratamiento de datos
Personales como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por un proponente plural
siempre que: (a) esté conformado por al menos una
madre cabeza de familia y/o una persona en proceso
de reincorporacion o reintegracion, o una persona
juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente, y, que tenga una participacion de
por lo menos el cincuenta por ciento (50%) en el
proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la
persona en proceso de reincorporacion o
reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el
veinticinco por ciento (25%) de la experiencia
acreditada en la oferta; y (c) ni la madre cabeza de
familia o persona en proceso de reincorporacion o
reintegracién, ni la persona juridica, ni sus
accionistas, socios o representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural.

Para los eventos del numeral (a), estas condiciones se acreditaran conforme
lo sefialado en el item 2 y/o item 3 segUn corresponda en caso de una
persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente madres
cabeza de familia ylo personas en proceso de reincorporaciéon o
reintegracion. El representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda,
certifica, bajo la gravedad de juramento, que mas del cincuenta por ciento
(50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta
constituida por madres cabeza de familia y/o personas en proceso de
reincorporacion y/o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién
indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que sean
mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion y/o
reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo
con lo previsto en este literal. Este integrante debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural. b) el
integrante del proponente plural debe aportar minimo el veinticinco por ciento
(25 %) de la experiencia general acreditada en la oferta. (c) en relacion con
el integrante del literal a) ni la madre cabeza de familia o la persona en
proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus
accionistas socios o representantes legales podran ser empleados, socios o
accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para lo cual el
integrante de que trata el literal a) Lo manifestara diligenciando la carta de
presentacion

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan
certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 6 de
la Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacion diligencie el
“Formato Autorizacién para el tratamiento de datos Personales como
requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

Preferir la oferta presentada por una Mipyme o
cooperativas 0 asociaciones mutuales; o un
proponente  plural  constituido por Mipymes,
cooperativas o0 asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion,
bajo la gravedad de juramento, que la Mipyme tiene el tamafio empresarial
establecido de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o
asociaciones mutuales para lo cual se aportara el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la camara de comercio o la autoridad
respectiva.

En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o
asociaciones mutuales que tengan el tamafio empresarial de grandes
empresas junto con micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de
las cooperativas o asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015 o la norma
que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean micro, pequefias o
medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.
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En el evento en que se presente empate entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con ofras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas

Preferir la oferta presentada por el proponente plural
constituido en su totalidad por micro y/o pequefias
empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La acreditacion del tamafio empresarial se efectuara mediante certificacion
en cual bajo la gravedad de juramento certifica la condicién de micro o
pequefia empresa de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074
de 2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el
certificado de existencia y representacion legal expedido por la camara de
comercio 0 la autoridad respectiva.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos
integrantes estén conformados Unicamente por cooperativas y asociaciones
mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las
que los integrantes tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se
preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos
uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion mutual que cumpla
con los criterios de clasificacién empresarial definidos por el Decreto 1074
de 2015 o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya, que sean
micro, pequefias 0 medianas

10

Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus
estados financieros o informacién contable con corte
a 31 de diciembre del afio 2020, por lo menos el
veinticinco por ciento (25%) del total de pagos
realizados a Mipymes, cooperativas 0 asociaciones
mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un
proponente plural se preferira a este siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME,
cooperativa 0 asociacion mutual que tenga una
participacion de por lo menos el veinticinco por ciento
(25%); (b) la MIPYME, cooperativa 0 asociacion
mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la
MIPYME, cooperativa 0 asociacion mutual ni sus
accionistas, socios 0 representantes legales sean
empleados, socios 0 accionistas de los miembros del
proponente plural

Para acreditar este criterio el proponente persona natural y contador publico,
o el representante legal de la persona juridica y contador publico, segin
corresponda, igualmente debera certificar los pagos realizados a las
Mipymes, cooperativas 0 asociaciones mutuales por concepto de
proveeduria del oferente.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural se debera
presentar el documento de conformacion del proponente plural y
acreditar la condicion de Mipyme, cooperativa o asociacion mutual en
los términos del numeral 8.

Asi mismo ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas,
socios o representantes legales deberan ser empleados, socios 0 accionistas
de los integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo
lo manifestara.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que
cumplan con todos los criterios , cuyos integrantes estén conformados
Unicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad
de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la
calidad de micro, pequefias 0 medianas, se preferira la oferta de aquellos
proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una
cooperativa 0 asociacion mutual que cumpla con los criterios de clasificacion
empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro,
pequefias 0 medianas.
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1

Preferir las empresas reconocidas y establecidas
como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o
Sociedad BIC, del segmento MIPYMES

Para la acreditacion de este criterio, se debera presentar el certificado de
existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento de los
requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018 o la norma que la modifique
o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicion de Mipymes en los términos
del numeral 8. Tratdndose de proponentes plurales, se preferira la oferta
cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

Traténdose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada
uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en los
incisos anteriores de este numeral.

12

Preferir la oferta presentada por el oferente que
acredite la condicion de ser joven egresado del
sistema de proteccion del ICBF, debera atender la
definicion de tal condicion, establecida en el articulo
5de la ley 2479 de 2025.

Preferir la propuesta presentada por personas que acrediten: (a) ser jovenes
Egresados del Sistema de Proteccion del ICBF en las condiciones
establecidas en la presente ley; o (b) de la persona juridica en la cual
participe o participen mayoritariamente, es decir, que mas del cincuenta por
ciento (50%) de la composicion accionaria o cuota parte de la persona
juridica esta constituida por jovenes egresados del Sistema de Proteccién
del ICBF; o, (c) la oferta presentada por de un proponente plural con una
participacion de al menos un veinticinco por ciento (25%) de una persona
que acredite ser Egresado del Sistema de Proteccion del ICBF o una persona
juridica en las cuales se acredite participacion mayoritaria de jovenes
egresados del Sistema de Proteccion del ICBF.

Debera aportar certificacion del ICBF con fecha de expedicién no superior a
90 dias anteriores al cierre, en la cual se sefiale la condicion referida en la
causal de desempate.

Las condiciones contenidas en los literales b) y c), para acreditar la
“PARTICIPACION” mayoritaria de personas que sean jovenes egresados del
sistema de proteccion del ICBF, en el proponente singular persona juridica,
o0 en los integrantes (personas juridicas) del proponente plural, se debe
aportar documento donde se pueda evidenciar la composicion societaria, 0
de asociacién, seglin el caso; bien sea Certificado de Existencia y
Representacion expedido por la Camara de Comercio, o Entidad competente
para certificar esta condicion, o mediante certificacion de composicion
accionaria expedida por el revisor fiscal (si aplica), documento de
constitucion, segun corresponda. EI documento de que trata este numeral,
deber ser expedido con una fecha no mayor a treinta (30) dias antes de la
fecha de cierre del proceso de seleccién.

13

De persistir el empate, se realizara una

audiencia cuya fecha fijara y comunicara
oportunamente el IDIGER/FONDIGER, en la cual se
hara un sorteo mediante el método de suerte y azar.

Conforme a lo dispuesto a continuacién:
1er. Sorteo:

e  Enuna tula se depositaran los nimeros del 1 en adelante, tantos
como el numero de oferentes empatados. Con este sorteo se
definira el orden con el que los proponentes procederan a escoger
la balota para definir el orden en que sacaran la balota en el 2°
sorteo.

e  El proponente singular o plural que saque el nimero 1 sera el
primero en escoger la balota en el 2° sorteo y asi sucesivamente.

2° Sorteo:
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e  Se depositaran en la tula las balotas en igual cantidad que
oferentes empatados, de las cuales una de ellas sera de otro color
lo cual sera informado en la apertura de sobre economico y
adjudicacion o declaratoria de desierta.

e El participante que saque la balota de color diferente sera el
adjudicatario.

NOTA 1: La informacién requerida para aplicar los criterios de desempate, debera ser presentada junto con la
propuesta; en todo caso, la no presentacion de la informacion requerida no restringe la participacion del proponente,
ni es causal de rechazo de la propuesta.

NOTA 2: La acreditacion de los criterios de desempate, deberan ser presentados y acreditados junto con la
propuesta el dia del cierre del proceso sefialado en el cronograma del proceso. Por lo anterior y dado que estos
documentos no son subsanables toda vez que sirven para la comparacion de las ofertas en caso de empate, en el
gvento gue se alleguen con posterioridad a esta fecha, no se tendran en cuenta.

8. Mitigacion y asignacion de riesgos previsibles

Para el proceso contractual que se adelanta y en atencion al articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y el articulo
2.2.1.1.1.6.3 del Decreto 1082 de 2015, entiéndase por riesgo en materia contractual, la probabilidad de ocurrencia
de eventos aleatorios que afecten el desarrollo del mismo, generando una variacion sobre el resultado esperado,
tanto en relacién con los costos como con las actividades a desarrollar en la ejecucién contractual.

Correspondera al contratista seleccionado la asuncién del riesgo previsible propio de este tipo de contratacion
asumiendo su costo, siempre que el mismo no se encuentre expresamente a cargo del Idiger en el pliego de
condiciones.

Entre otros, los riesgos previsibles que debera asumir el contratista se describen en la siguiente matriz de riesgos.
Los siguientes riesgos estan mencionados de manera enunciativa y explicativa sin que se encuentren agotados
todos los riesgos relacionados con el objeto del proceso de seleccion, los cuales se entienden asumidos por el
contratista salvo expresa manifestacion en contrario por parte del Idiger; por consiguiente, es responsabilidad del
contratista durante la etapa del proceso y hasta antes del cierre, hacer las observaciones que estime pertinentes
en razdn de su conocimiento especializado en el objeto del proceso de seleccion. El Idiger se reserva el derecho
de acoger 0 no las observaciones que se formulen respecto de la distribucion de los riesgos previsibles a cargo
del contratista.

Se publica como documento adjunto al presente pliego en el anexo - matriz de riesgos

Minuta condiciones contractuales
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Realizar interventoria integral del contrato de obra cuyo objeto corresponde a: ejecutar la construccion de las obras
de mitigacion del riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la naturaleza, priorizando la proteccion,
restauracion y uso sostenible de los ecosistemas como infraestructura natural para la reduccién del riesgo, la
adaptacién al cambio climatico y la generacion de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos
técnicos definidos por el Idiger y la autoridad ambiental competente.

Especificaciones técnicas

Las condiciones técnicas exigidas seran las establecidas en el anexo — personal del proyecto.

Obligaciones del contrato

Obligaciones generales del contratista

En desarrollo del objeto, el Contratista adquirira para con el Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico IDIGER, las siguientes obligaciones generales:

1.

2.

10.

1.

Acatar la Constitucion, la Ley, las normas legales y procedimientos establecidos por el Gobierno
Nacional y Distrital, y demas disposiciones pertinentes.

Cumplir con lo previsto en las disposiciones de las especificaciones esenciales, asi como en la
propuesta presentada.

Acreditar ante el supervisor del contrato, el cumplimiento de las obligaciones con los Sistemas de
Salud, Riesgos Laborales, Pensiones, aportes a la Caja de Compensacién Familiar, ICBF y SENA'y
el pago al Fondo Nacional de Formacién Profesional de la Industria de la Construccion-FIC, si a ello
hay lugar, de acuerdo con lo exigido en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 modificado por el articulo
1 de la Ley 828 de 2003. en todo caso, mantendra indemne a la Entidad ante reclamaciones laborales,
contractuales o el incumplimiento de sus obligaciones frente el Sistema Integral de Seguridad Social
y parafiscales o de cualquier otra indole. En caso de encontrarse exonerado o exento de algin pago
debera de igual manera manifestarlo y acreditarlo de acuerdo con las disposiciones y normatividad
vigente.

Dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de suscripcion del contrato en el SECOP I,
debera constituir las garantias pactadas en el mismo.

Garantizar la calidad de los servicios contratados y responder por ello.

Colaborar con la entidad para que el objeto contratado cumpla y que este sea el de mejor calidad.
Acatar las 6rdenes que durante el desarrollo del contrato la entidad le imparta, y de manera general,
obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales evitando las dilataciones vy
entrabamientos que pudieran presentarse.

Reportar de manera inmediata cualquier novedad o anomalia, al supervisor del contrato, segun
corresponda.

Guardar total reserva de la informacién que por razén del servicio y desarrollo de sus actividades
obtenga. Esta es de propiedad del IDIGER y solo salvo expreso requerimiento de autoridad
competente podra ser divulgada.

Acatar las instrucciones que durante el desarrollo del contrato imparta el IDIGER por conducto del
supervisor del contrato.

En cumplimiento de la Directiva Distrital No. 003 del 2012, el contratista se obliga: a). Velar por el
respeto de los derechos constitucionales y laborales de los trabajadores que utilice para la ejecucion
del contrato, para lo cual, eliminara formas de contratacion lesivas para los derechos laborales de los
trabajadores. b). Velar por el respeto de la legislacion laboral vigente e incentivar la mejor oferta laboral
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y prestacional que garantice el acceso a mejores oportunidades de trabajo. El incumplimiento de las
obligaciones contractuales incluidas en el presente numeral, ocasionard el inicio de procesos
sancionatorios, conforme con la normatividad vigente, esto es, laimposicion de multas o la declaratoria
de incumplimiento haciendo efectiva la clausula penal pecuniaria, si es el caso.

Dar cumplimiento a los dispuesto en la Circular No. 1 de 2011 expedida por el Alcalde Mayor de Bogota
D.C., en el sentido de no contratar a menores de edad, en cumplimiento de los pactos, convenios y
convenciones internacionales ratificados por Colombia, segun lo establece la Constitucion Politica de
1991 y demas normas vigentes sobre la materia, en particular aquellas que consagran los derechos
de los nifios.

Desarrollar el Contrato acorde con lo establecido en el Articulo 5 de la Ley 80 de 1993.

Ejecutar el objeto del contrato disponiendo de suficiente capacidad técnica y administrativa.

Realizar los actos necesarios y tomar las medidas conducentes para el debido y oportuno
cumplimiento de las obligaciones contractuales y para la ejecucion del contrato.

Constituir y mantener vigente la Garantia Unica que impone la celebracion del presente Contrato, en
los términos establecidos en el mismo.

Conocer, divulgar y aplicar la politica integrada de gestion del IDIGER (calidad, ambiental, seguridad
y salud ocupacional), al ejecutar sus actividades o servicios controlando los riesgos para la salud, la
seguridad o el ambiente. El contratista debera tomar todas las medidas conducentes a evitar la
contaminacion ambiental, la prevencidén de riesgos durante la ejecucion de sus operaciones 0
actividades y cumplira con todas las leyes ambientales, de seguridad y salud ocupacional aplicables,
asi como la utilizacién de insumos y materia prima de calidad. El contratista no dejara sustancias o
materiales nocivos para la flora, fauna o salud humana, ni contaminara la atmésfera, el suelo o los
cuerpos de agua. La violacidn de estas normas se considerara incumplimiento grave del contrato, y el
IDIGER podra aplicar la clausula penal o multas a que hubiere lugar, sin perjuicio de las demas
acciones legales o sanciones que adelante la autoridad o ente competente de orden Distrital o
Nacional.

Dar cumplimiento a la Resolucidn 420 del 04 de septiembre de 2018, por el cual se adopta el Cadigo
de Integridad del Servicio Publico del Instituto Distrital de Gestién de Riesgos y Cambio Climatico —
IDIGER.

El Contratista se compromete expresamente a cumplir con lo establecido en la Resolucion 1677 de
mayo 16 de 2008 “por la cual se sefialan las actividades consideradas como peores formas de trabajo
infantil y se establece la clasificacion de actividades peligrosas y condiciones de trabajo nocivas para
la salud e integridad fisica o psicolégica de las personas menores de 18 afios de edad”, proferida por
el Ministerio de Proteccidn Social.

El contratista debera tener en cuenta las disposiciones sefialadas por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible, durante la ejecucién del contrato, asi como su disposicion final.

Mantener la vinculacion laboral o la relacion contractual durante el plazo de ejecucidn del contrato con
personas vulnerables, marginadas y/o excluidas de la dinamica productiva de la ciudad, de acuerdo
con lo expuesto en el Decreto Unico Sectorial 651 de 2025. (Esta obligacion aplica si dentro de la
propuesta ganadora se incluyen personas pertenecientes a grupos marginales, vulnerables, excluidas
o discapacitadas).

Vincular y mantener mujeres para la ejecucion del contrato, de conformidad con los porcentajes y
demés disposiciones establecidas en el articulo 29 y siguientes del Decreto Distrital 643 de 2025, o
las normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

El contratista tiene la obligacion en relacion con las mujeres contratadas de evitar cualquier accion u
omisién, que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico, econdmico o patrimonial
por su condicion de mujer, asi como las amenazas de tales actos, la coaccién o la privacion arbitraria
de la libertad, bien sea que se presente en el &mbito publico o en el privado.

El contratista evitara cualquier accion u omisién orientada al abuso econdmico, el control abusivo de
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las finanzas, recompensas o castigos monetarios a las mujeres por razén de su condicion social,
economica o politica.

25. El contratista debera facilitar y promover la denuncia ante el acaecimiento de cualquiera de las
circunstancias descritas o las dispuestas en la Ley 1257 de 2008.

26. El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y a promover su denuncia, asi como de
las demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucién del contrato y hacer un uso no
sexista del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo
Distrital 381 de 2009.

27. No utilizar expresiones transfobicas, machistas, miséginas y discriminatorias hacia personas
transgénero o de los sectores sociales LGBTI o xenofébicas en el ambito laboral e institucional.

28. No realizar chistes y comentarios que ridiculicen a las personas en razén a su ciclo vital, talla, raza,
sexo, religion, orientacion sexual, identidad de género, situacidn social, discapacidad o capacidades
diferenciales

29. Atender los lineamientos previstos en la Ley 2040 de 2020. "por medio de la cual se adoptan medidas
para impulsar el trabajo para adultos mayores y se dictan otras disposiciones".

30. Suscribir el acta de liquidacion del contrato.

31. Cumplir con las demas obligaciones de caracter general que surjan de la naturaleza del contrato y que
garanticen el cabal y oportuno cumplimiento del objeto contractual.

Obligaciones en materia de anticorrupcion y transparencia

1.

2.

El contratista en desarrollo del contrato tendrd, ademés de los derechos y obligaciones contenidas en las
Leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015, las que se enuncian a continuacion:
Acoger el principio de Transparencia que constituya una apuesta por la lucha contra la corrupcion, a partir
de la publicacion de todas las actuaciones que se surtan durante toda la etapa contractual, asi como la
difusion de los incumplimientos (multas, declaratorias de incumplimiento, caducidad del contrato,
imposicion de clausula penal) que se lleguen a derivar en desarrollo del contrato suscrito con la Entidad.
Conocer, adaptar y acatar las politicas y lineamientos de los Sistemas de Gestién adoptados por la
Entidad, en especial los que corresponden a --Antisoborno, Calidad, y de Seguridad y Salud en el Trabajo,
y lo referente al Codigo de Integridad de la Entidad, aplicable al contrato estatal, desde el proceso de
seleccion, hasta la ejecucién del contrato y su liquidacién en caso de resultar adjudicatario.

No ofrecer, prometer, entregar, solicitar, y/o aceptar sobornos, dadivas, recompensas o gratificaciones, al
o0 por parte de un colaborador de la Entidad (funcionarios, contratistas) con el fin de incidir con las
decisiones relacionadas con el desarrollo del contrato en cualquiera de sus etapas.

Dar aviso inmediato a la (entidad) y a autoridades competentes de cualquier ofrecimiento, favor, dadiva o
prerrogativas efectuadas por los interesados o proponentes a los funcionarios publicos y/o contratistas
que intervengan de manera directa o indirectamente en el proceso de seleccion, con la intencion de inducir
alguna decision relacionada con la adjudicacion; a través de la linea telefonica 57 (601) 3813000, de
manera presencial en la oficina de radicaciones y virtualmente por el correo
radicacionentradas@idiger.gov.co.

No efectuar acuerdos previos, o realizar actos o conductas que tengan por efecto la colusién en el proceso
de seleccién, con otros proponentes para tratar de influenciar o manipular los resultados de la
adjudicacion.

No incurrir en falsedad o adulteracién de los documentos exigidos para cumplir con los requisitos del
proceso de seleccidn.

Cumplir con todas las demas obligaciones legales respecto a seguridad industrial y salud ocupacional,
ambientales y de anticorrupcion que surjan con ocasién de la suscripcién y ejecucion del contrato.

Obligaciones especificas del contratista
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1. Estudiar y revisar la totalidad de los documentos que formaron parte de la licitacion publica que dio origen
al contrato de obra a vigilar.

2. Supervisar, garantizar, verificar y controlar el cumplimiento del contrato de OBRA resultado de la Licitacion
Publica IDIGER-LIC-004-2026 cuyo objeto es “Ejecutar la construccién de las obras de mitigacién del
riesgo bajo el enfoque de soluciones basadas en la naturaleza, priorizando la proteccion, restauracion y
uso sostenible de los ecosistemas como infraestructura natural para la reduccion del riesgo, la adaptacién
al cambio climatico y la generacién de beneficios ambientales y sociales, conforme a los lineamientos
técnicos definidos por el Idiger y la autoridad ambiental competente. “y del proceso constructivo de la
misma, de acuerdo con la descripcion, especificaciones y demas condiciones establecidas en el Pliego de
Condiciones y en especial con las establecidas en el Anexo técnico de la obra.

3. Allegar dentro de los tres (3) dias calendario posterior a la firma del contrato las hojas de vida y soportes
del equipo minimo de trabajo del proyecto, conforme con las condiciones previstas en el “Anexo de
Personal de Proyecto”.

4. Garantizar que, tanto al momento de la verificacién y aprobacion del personal del proyecto por parte de la
entidad, como durante el desarrollo del contrato, los profesionales aprobados, no estan vinculados a
consultorias o procesos abiertos en el ldiger, en caso de estarlo, se debe tener en cuenta que la sumatoria
de las dedicaciones no puede superar el 100%, so pena de incumplimiento contractual.

5. Aportar el cronograma de trabajo, dentro de los tres (3) dias calendarios posteriores a la aprobacion de
las hojas de vida, junto con los soportes previstos en el “anexo de personal de proyecto”.

6. Aprobar las hojas de vida y soportes del recurso humano presentadas por el Contratista de obra, previo a
la suscripcion del acta de inicio del mismo.

7. Revisary aprobar al contratista de obra el desglose del AlU ofertado previo a la suscripcién del acta de
inicio.

8. Aprobar el programa detallado de trabajo del contrato de obra de acuerdo con el anexo técnico, previo a
la suscripcion del acta de inicio del mismo.

9. Revisar, validar y hacer seguimiento al plan de manejo de transito previo a la suscripcion del acta de inicio.

10. Aprobar el programa de calidad, especifico para el proyecto, el cual debe contener los lineamientos de
calidad e indicadores que se deben tener en cuanto a los procesos constructivos, la calidad de los
materiales a emplear, los acabados, la estabilidad de la obra y las demas actividades y aspectos
contemplados en el anexo técnico del contrato, previo a la suscripcion del acta de inicio del mismo.

11. Verificar y aprobar la apertura del PIN (para el transporte y disposiciéon de escombros), previo a la
suscripcion del acta de inicio del mismo y verificar su cierre correspondiente.

12. Emitir su concepto favorable mediante comunicacion dirigida al contratista de obra, con copia a Idiger,
respecto del cumplimiento de los requisitos de ejecucion del contrato de obra, para poder suscribir la
respectiva acta de inicio.

13.Revisar y aprobar los estudios ambientales y de Seguridad y Salud en el trabajo elaborados por el
contratista de obra, que se requieran de acuerdo con lo exigido en el Apéndice — Componente Ambiental
y SST- y documentos complementarios que hacen parte integral del proceso, validando el cumplimiento
de las especificaciones técnicas y normatividad vigente.

14.Revisar y validar los documentos requeridos para la obtencion de los permisos y/o licencias ambientales
necesarias.

15. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de obra de las normas y especificaciones técnicas
vigentes y propias del proyecto, teniendo en cuenta los principios de economia, eficiencia, celeridad y
calidad.

16. Vigilar y garantizar la calidad en la ejecucion del replanteo de la obra, de tal forma que permita localizar
adecuadamente el proyecto sobre el terreno. Asegurar la permanencia de las referencias topogréficas
establecidas, su proteccion, traslado o reposicién cuando sea necesario.

17.Propiciar y participar en las reuniones de seguimiento y/o visitas conjuntamente con el Contratista y sus
especialistas revisando las alternativas planteadas y haciendo seguimiento a las soluciones generadas
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para el buen desarrollo del proyecto y suscribir el acta de seguimiento al contrato.

18. Verificar el cumplimiento del PDT o cronograma y especificaciones técnicas, asegurando el uso adecuado
y oportuno de los recursos Y la reprogramacion del PDT del proyecto cuando el Idiger lo autorice para el
buen desarrollo de la obra. En caso de incumplimientos exigir al Contratista vigilado de manera inmediata
los correctivos necesarios. En caso de variaciones por atraso en la ejecucion prevista, estudiar y aprobar
el plan de contingencia o iniciar el proceso administrativo sancionatorio a que haya lugar.

19. Aprobar dentro de los tres (3) dias calendario siguientes a la solicitud presentada por el contratista vigilado,
los analisis de precios unitarios y el balance presupuestal del contrato debidamente justificados, en caso
de requerirse item no previstos para la adecuada ejecucidn del proyecto.

20. Realizar balances mensuales de obra del contrato al que ejerce la interventoria.

21. Verificar los resultados de los ensayos de laboratorio requeridos a la obra con el fin de corroborar la calidad
los materiales y de la obra, de conformidad con las especificaciones contratadas para el proyecto y
presentar a la Entidad el resultado de estos.

22.Solicitar los correctivos de obras, cuando los resultados de los ensayos no cumplan con las
especificaciones contratadas para el proyecto y verificar que los correctivos sean adoptados por el
Contratista vigilado en un plazo no mayor a cinco (5) dias calendario siguientes a la solicitud por parte de
la Interventoria y/o el Idiger.

23. Verificar que las areas de trabajo estén completamente aisladas de peatones y vehiculos y que se habiliten
zonas seguras dentro de los frentes de obra, para el trénsito de los trabajadores y el personal involucrado
y en general verificar la implementacion de la sefializacién y demarcacion Ambiental y de Seguridad y
Salud en el Trabajo y demas requerida, antes de iniciar cualquier tipo de actividad, solicitar la sefializacion
adicional y verificar su implementacion, de acuerdo con el avance y condiciones particulares de la obra 'y
conforme a la obra de acuerdo con los estandares definidos en la legislacion nacional vigente y las normas
técnicas colombianas NTC.

24.Revisar, aprobar y suscribir los planos record de obra construida, asi como las actas de recibo parcial de
obra, el acta de terminacién de obra dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la fecha de vencimiento
del plazo de la ejecucion. En la terminacion se deben relacionar las obras ejecutadas, el estado en que se
encuentran, el balance presupuestal y el cronograma de entrega de los detalles de los faltantes.

25. Realizar de manera conjunta con el Idiger, y el contratista, las visitas de inspeccion detallada, para verificar
el estado final de las obras. Verificar que el Contratista asista con todos los especialistas respectivos.

26. Elaborar el informe de seguimiento de las garantias otorgadas por los contratistas de obra principal.

27.Elaborar el informe final de interventoria de obra.

28. Verificar la disposicion por parte del contratista vigilado de los equipos, personal, materiales y demas
insumos necesarios para la iniciacion y ejecucién de las diferentes actividades de acuerdo con las fechas
previstas en el PDT aprobado.

29.Disponer del personal propio requerido para la ejecuciéon de la Interventoria, cumpliendo con la
programacion del contrato, garantizando que la ejecucion se efectle dentro del plazo pactado
contractualmente a su riesgo.

30. Verificar y garantizar que el contrato al que ejerce la interventoria se ejecute de conformidad con las
condiciones pactadas.

31. Verificar que el contratista de obra cumpla con asumir la contribucion con destino al Fondo Nacional de
Formacién Profesional de la Industria de la Construccion — FIC-, respecto de los trabajadores a su cargo,
conforme a las disposiciones legales sobre la materia. No obstante, lo anterior, si el personal que ejecuta
las actividades, estd vinculado como contratista independiente, deberd acreditar esta contribucion,
respecto del personal a su cargo. Asi mismo, debera vigilar que el contratista de obra, debera acreditar el
cumplimiento de esta contribucion en cualquiera de los dos escenarios.

32. Verificar la aplicabilidad y cumplimiento de la Resolucién No. 1409 de 2012 del Ministerio del Trabajo, “por
la cual se establece el Reglamento de Seguridad para proteccion contra caidas en trabajo en alturas”, y
de la Resolucién No. 1903 de 2013, “por la cual se modifica el numeral 5° del articulo 10 y el paragrafo 4°
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del articulo 11 de la Resolucion 1409 de 2012 y se dictan otras disposiciones”, o las normas que las
modifiquen, adicionen o sustituyan. Asi mismo, la interventoria debera verificar la aplicabilidad y
cumplimiento de la normativa vigente relacionada con la gestion integral de los Residuos de Construccion
y Demolicién — RCD, de conformidad con las disposiciones nacionales y distritales aplicables, en particular
el Decreto Distrital 646 de 2025 y demas normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan.

33. Garantizar la vinculacién del porcentaje de mujeres establecido en el Decreto Distrital 640 de 2025, o las
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, durante la ejecucion del contrato.

34.El contratista se obliga a prevenir el abuso y el acoso sexual y a promover su denuncia, asi como de las
demas violencias basadas en género en el marco de la ejecucion del contrato y hacer un uso no sexista
del lenguaje escrito, visual y audiovisual, de conformidad con lo establecido en el Acuerdo Distrital 381 de
209.

35.En el cumplimiento de la ley 1523 de 2012 y el Decreto 2157 de 20 de diciembre de 2017, aprobar y
garantizar la correspondiente implementacion, de un Plan de Gestion del Riesgo de Desastres, para la
ejecucion de la obra

36. Vincular y mantener durante la ejecucidn del contrato, el porcentaje minimo de mujeres (50%), conforme
a lo establecido en el Decreto Distrital 640 de 2025. El incumplimiento de la vinculacién o mantenimiento
del porcentaje minimo de muijeres por parte del contratista, conducira a la imposicion de multas, sanciones
y demés consecuencias previstas en el contrato y en las deméas normas aplicables.

37.El contratista debe registrar las mujeres contratadas en el micrositio BOGOTA TRABAJA de la Secretaria
Distrital de Desarrollo Econdémico. EI cumplimiento de esta obligacién deberé surtirse dentro del primer
mes de ejecucidn del contrato.

38. El contratista debera garantizar el debido y oportuno cumplimiento de las obligaciones contractuales en la
ejecucion del contrato.

39.El contratista debera asumir todos los costos directos e indirectos; los costos fijos, incluidos impuestos
referentes a la actividad, retenciones de ley e imprevistos y utilidades. Los precios de la oferta deben
mantenerse en firme a partir de la presentacion de ésta y durante todo el tiempo de ejecucién y liquidacion
del contrato.

40.Las demas que se requieran de acuerdo con la naturaleza del contrato.

41 Verificar y aprobar el informe detallado presentado por el contratista de obra de cada uno de las
actividades desarrolladas en el periodo de cobro respectivo por concepto de pago de los componentes
ambiental y SG-SST, social y PMT, el cual debe detallar las actividades adelantadas por el personal,
insumos empleados v registro fotografico.

En desarrollo de la ejecucion contractual, el contratista de interventoria debera entregar los siguientes
productos:

- Informes de Seguimiento: Para garantizar el seguimiento de las actividades del contrato, el

contratista debera presentar informes semanales en el formato suministrado por la entidad y
entregarlo via correo electrénico a mas tardar al siguiente dia de terminada la semana de acuerdo
a la fecha del acta de inicio (debe incluir los soportes del acompafiamiento permanente en
campo). Ademas, presentar informes mensuales que contengan el avance de las actividades de
interventoria incluyendo toda la documentaciéon y correspondencia generada durante el
desarrollo del contrato, asi como el aviso oportuno de imprevistos, limitaciones y sugerencias
para que la entidad pueda adoptar las acciones pertinentes.
Estos informes mensuales se deben entregar en original impreso y en formato digital. De igual
manera el contratista debera entregar los informes ejecutivos sobre el avance y la ejecucion del
contrato de interventoria que sean solicitados durante la ejecucion del presente Contrato por el
Supervisor del IDIGER

- Informe Final: Finalizando el contrato y una vez suscritas las actas de recibo final a satisfaccion
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correspondientes al informe final entregados por el Interventor, Este debera presentar su informe
final que compile el desarrollo del contrato, incluyendo toda la documentacién y correspondencia
generada, copia de las actas de seguimiento y la respectiva evaluacion de los resultados y
productos finales, asi como sus comentarios, conclusiones y recomendaciones realizadas a la
Interventoria, como producto del objeto del presente contrato y verificacion de propuesta
economica del Interventor. Este informe se debe entregar en original y en formato digital.

Obligaciones de logistica, materiales y equipos

El interventor sera responsable de disponer de los vehiculos u otros medios de transporte utilizados para
la movilizacién del personal y equipos, y de contar con todos los permisos, autorizaciones, controles,
dispositivos, medidas preventivas y requisitos exigidos por el Ministerio de Transporte y demas
autoridades competentes. Cualquier falta en el objetivo del proyecto por este aspecto sera responsabilidad
exclusiva del interventor. Asi mismo, el interventor se obliga a revisar y validar que el contratista vigilado
cumpla igualmente con la presente obligacién dentro del contrato objeto de interventoria.

Sera responsabilidad del interventor disponer de la totalidad de los programas de computador y demas
bienes intangibles protegidos por normas de propiedad intelectual, debidamente licenciados, para la
ejecucion del contrato, y revisar y validar que el contratista vigilado cumpla igualmente con la presente
obligacion dentro del contrato objeto de interventoria.

La utilizacién de software no licenciado por parte del interventor daré lugar a las multas previstas en el
Contrato, sin perjuicio de la responsabilidad civil y penal dispuesta en la ley colombiana. En todo caso, el
interventor mantendra indemne a al IDIGER por cualquier reclamacion relacionada con el uso de patentes,
permisos o licencias o de cualquier otra naturaleza y respondera frente a terceros por el uso de estas.
Los funcionarios autorizados del IDIGER deberan tener libre acceso a todos los lugares, equipos y
sistemas utilizados para la ejecucion del contrato, y el interventor debera proporcionar todas las facilidades
y toda la ayuda que corresponda para hacer efectivo dicho derecho de inspeccion y vigilancia.

En todo momento, los equipos, elementos, insumos y materiales que utilice el interventor, sus agentes y
subcontratistas estaran bajo su entera responsabilidad durante el plazo de vigencia de este contrato. Por
lo tanto, cualquier dafio o perjuicio causado por los equipos, los elementos, los insumos o los materiales
empleados por el interventor a terceras personas, lo hara responsable frente a éstas y, en todo caso,
mantendra indemne al IDIGER por concepto de cualquier reclamacion.

Obligaciones trasversales en materia de personal

El personal profesional, técnico y administrativo necesario para el desarrollo del objeto del contrato sera
vinculado y/o removido por el interventor, quien sera el unico responsable por la vinculacion del personal
colombiano y extranjero, de conformidad con las normas que reglamentan las diferentes profesiones y demas
disposiciones aplicables.

Asi mismo, el interventor se obliga a vigilar que el contratista del contrato objeto de interventoria cumpla
igualmente con las obligaciones relacionadas con la vinculacion de personal dentro de su contrato.

En el marco de la ejecucion contractual, el interventor debera dar cumplimiento a las medidas afirmativas a
favor de las personas con discapacidad, de conformidad con lo establecido en el Decreto 287 de 2026 y demas
normas que lo modifiquen, adicionen o sustituyan, cuando resulten aplicables al proceso de seleccién y a la
ejecucion del contrato. Igualmente, debera vigilar que el contratista del contrato objeto de interventoria dé
cumplimiento a las obligaciones que, en esta materia, le sean aplicables.

Personal minimo
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Tener aprobado el personal requerido para adelantar la actividad y/o etapa correspondiente, en el
momento establecido para el proyecto en sus diferentes etapas de manera previa a su iniciacién. Para lo
anterior debera entregar, a la supervision, la documentacion requerida para verificar el cumplimiento
puntual de la presente obligacion.

Aprobar el personal requerido del contratista vigilado previa suscripcion del acta de inicio del contratista
de obra.

Durante todo el plazo de ejecucion del Contrato de interventoria y para el cabal cumplimiento de sus
obligaciones, el Interventor debera mantener el personal minimo que cumpla con la formacion académica,
experiencia general, experiencia especifica, y demas términos descritos en el “Anexo de personal del
Proyecto”, en el pliego de condiciones, sus anexos y demas documentos que integran el proceso, la oferta
presentada y el contrato. Asi mismo, el interventor se obliga a vigilar que el contratista del contrato objeto
de interventoria cumpla igualmente con la presente obligacion dentro de su contrato.

El Interventor so6lo podra sustituir el personal minimo con la autorizacién previa y expresa del IDIGER, o,
cuando asi lo solicite la Entidad por el bajo o deficiente cumplimiento de las actividades a su cargo, siempre
y cuando el personal que lo reemplace cumpla con iguales o superiores requisitos y condiciones de
experiencia y formacion previstas en el “Anexo de personal del Proyecto”, los estudios previos, el pliego
de condiciones y los demas documentos que hacen parte integral del proceso. El personal a reemplazar
no podra retirarse del cumplimiento del rol asignado hasta tanto no inicie actividades su reemplazo. Asi
mismo, el interventor se obliga a vigilar que el contratista del contrato objeto de interventoria cumpla
igualmente con la presente obligacion.

El Idiger, se reserva el derecho de exigir el remplazo del personal o retiro de cualquier empleado o
trabajador vinculado con el contrato, sin que ello conlleve a mayores costos ni justificacién por parte del
Instituto, en dicho caso, el Interventor debera presentar la nueva hoja de vida, dentro de los 3 dias habiles
siguientes al recibo de la solicitud del Supervisor designado por Idiger, sin desatender el proyecto en la
transicion del cambio.

Se debera garantizar la contratacion del especialista SST en la ejecucion de todas las etapas del contrato,
para la elaboracién y seguimiento de los productos SST.

El Interventor debera vincular el personal minimo exigido en el proceso; en caso de que el interventor
estime necesidades de personal adicional que se requiera, no se generaran costos adicionales.

Acreditacion del personal minimo

Los Contratistas vigilados deberan acreditar ante el interventor que cuentan con el personal minimo
exigido y previamente aprobado de conformidad con lo establecido en el contrato, “Anexo de personal del
Proyecto”, el pliego de condiciones y demas documentos del proceso, durante la ejecucion del contrato.
Para la realizacién efectiva de los trabajos, todos los profesionales asignados a esas labores que, de
acuerdo con la ley, asi lo requieran deberan contar con la tarjeta profesional, con la licencia especial
temporal o con el permiso temporal, vigentes segun corresponda.

Si durante la ejecucion del contrato, se presenta el caso de modificaciones del personal ya aprobado por
la Interventoria, el Contratista debera allegar las hojas de vida correspondientes, para ser aprobadas por
el Interventor dentro de los términos contractuales, el cual debera cumplir con las condiciones previstas
en el Anexo Técnico del proceso, el pliego de condiciones y demas documentos del proceso. El personal
a reemplazar no podra retirarse del cumplimiento del rol asignado hasta tanto no inicie actividades su
reemplazo.

El director de Interventoria aprobado por el Idiger, debera estar autorizado para actuar en su nombre y
para decidir con el aval de la entidad cualquier asunto relativo a la ejecucion de este contrato y del contrato
objeto de vigilancia, de acuerdo con las cldusulas aqui previstas.
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Obligaciones trasversales para la liquidacion del contrato

Ademas de las establecidas en el Manual de contratacion de la Entidad, la Interventoria debera verificar y dar
cumplimiento de las siguientes obligaciones:

1.

©

1.

Elaborar, revisar y aprobar el proyecto de acta de liquidacion del contrato vigilado y entregar junto con sus
soportes a la Supervision del contrato de Interventoria. Dicho proyecto de acta debera ser entregado
debidamente suscrita.

Verificar y validar el Informe Ejecutivo del desarrollo del contrato objeto de vigilancia, garantizando que
contenga la informacion necesaria para evidenciar la ejecucion del mismo.

Verificar y validar el Informe Final del contrato objeto de vigilancia garantizando que contenga la
informacién necesaria para evidenciar la ejecucion del contrato.

Los productos documentales finales del contrato objeto de vigilancia se deben entregar en forma fisica y
digital, avalados por el equipo de trabajo completo, lo cual incluye cada uno de los perfiles requeridos,
tales como el director de proyecto, especialistas, residente y en general, los requeridos por el proyecto.
Entregar al Idiger el informe final y las actas de vecindad originales, debidamente suscritas por el
contratista de obra, la interventoria y la comunidad. Estas deben estar debidamente sistematizadas.
Elaborar y suscribir el acta de cierre social de obra, una vez se haya aprobado el informe final de
interventoria.

Suscribir el acta de liquidacion del contrato objeto de interventoria una vez se haya finalizado el objeto
contractual del contrato vigilado y del contrato de interventoria, asumiendo asi plena responsabilidad por
la veracidad y calidad de la informacidn contenida en dicha acta, garantizando el cumplimiento de todas y
cada una de las obligaciones contractuales de acuerdo con la normatividad vigente y los manuales de la
entidad4.4. Obligaciones de la entidad

Suscribir el acta de inicio.

Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo a las condiciones pactadas.

. Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato en la forma y oportunidad prevista a través

del supervisor del contrato que designe la entidad y velar por el cumplimiento del objeto y de las
obligaciones derivadas del contrato.

Expedir el certificado de prestacion de servicio y cumplimiento a través del supervisor del contrato, previa
presentacion por parte del contratista de la factura y de los demas requisitos exigidos para el pago.

Obligaciones de la entidad

1.
2.
3.

Suscribir el acta de inicio.

Pagar oportunamente el valor del contrato de acuerdo a las condiciones pactadas.

Ejercer la vigilancia y control sobre la ejecucion del contrato en la forma y oportunidad prevista a través
del supervisor del contrato que designe la entidad y velar por el cumplimiento del objeto y de las
obligaciones derivadas del contrato

Expedir el certificado de prestacion de servicio y cumplimiento a través del supervisor del contrato, previa
presentacion por parte del contratista de la factura y de los demas requisitos exigidos para el pago.

Plazo de ejecucion

El plazo para la ejecucion del contrato que se derive de la presente modalidad de seleccion sera de tres (3) meses
contados a partir de la suscripcién del acta de inicio, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucion. Lo anterior, sin perjuicio de que se pueda prorrogar su vigencia de acuerdo con las necesidades del

Idiger.

Suspension del contrato
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El plazo de ejecucion del Contrato podré suspenderse a solicitud del contratista, en los siguientes eventos:

a) Por circunstancias de fuerza mayor o caso fortuito que impidan su ejecucion, cuya existencia corresponde
calificar al IDIGER.

b) Por mutuo acuerdo, siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad ni deriven mayores costos
para ésta.

La suspensidn se hara constar en acta suscrita por las partes. Como consecuencia de la suspensién, el Contratista
se obliga a prorrogar la vigencia del amparo de la garantia Unica en proporcion al término de la suspension. El
término de la suspension no se computara para efectos de los plazos del Contrato, ni dara derecho a exigir
indemnizacién, sobrecostos o reajustes, ni a reclamar gastos diferentes a los pactados en el contrato. Superadas
las causas de la suspension, las partes suscribiran un acta de reanudacién o reiniciacion del contrato.

Terminacion del contrato:

El contrato se daré por terminado en cualquiera de los siguientes eventos: a) Por mutuo acuerdo de las partes,
siempre que con ello no se causen perjuicios a la Entidad. b) Por agotamiento del objeto o vencimiento del plazo
sin que se haya suscrito una prorroga. c) Por fuerza mayor o caso fortuito que hagan imposible continuar su
ejecucion. d) Por declaracién de incumplimiento del contrato por parte del IDIGER. e) Por las causales especiales
que establece la ley 80 de 1.993.

Supervision

La supervision y control en la ejecucién del contrato de interventoria, la ejercera el/la subdirector(a) para la
reduccion del riesgo y adaptacion al cambio climatico del Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio
Climatico, y/o en su defecto, sera ejercida por quien designe el Ordenador del Gasto, de acuerdo a lo establecido
en los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, quien a su vez podra designar un apoyo a la supervision. Para
estos efectos, la supervision estara sujeta a lo dispuesto en el numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 y
demas normas que regulen la materia.

Son obligaciones de la supervisidn, las establecidas en el Manual de Supervision y/o Interventoria adoptado por el
Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico.

El supervisor o interventor para el ejercicio de las funciones de supervisor o interventor, tendré entre otras las
siguientes obligaciones:

1. Proyectar y suscribir el acta de Inicio y de Liquidacion del contrato

2. Concertar el cronograma de trabajo al momento de suscribir el Acta de Inicio con el Contratista.

3. Expedir las certificaciones de recibo a satisfaccion de las actividades que se realicen para el cumplimiento
del objeto contractual, previa revision de los informes que deben presentar de manera detallada el contratista
como anexo de las facturas de pago entregadas para su tramite.

4. Proporcionar las respectivas autorizaciones que se requieran para que el contratista pueda desarrollar las
actividades objeto del contrato.

5. Encaso de ser necesario autorizar las modificaciones a la programacion y condiciones pactadas para cada
una de las actividades.

6. Solicitar al contratista los informes y demas documentos necesarios, que permitan evaluar la ejecucion del
objeto contractual.



K
BOGOT/\

7. Verificar el cumplimiento por parte del Contratista de lo dispuesto en la Circular No. 1 de 2011, esto es, que
el contratista para la ejecucién del objeto contractual no contrate menores de edad.

8.  Verificar que el (la) consultor (a) de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto Unico Sectorial
651 de 2025 relacionada con la inclusion econdmica de las personas vulnerables, marginadas y/o excluidas
de la dinamica productiva de la ciudad. (Cuando aplique)

9.  Verificar que el (la) consultor (a) de cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto 332 de 2020
relacionada con la inclusién de mujeres en la ejecucion contractual. (Cuando aplique)

10. El supervisor debera reportar a la Oficina Juridica, con la periodicidad establecida, la informacion sobre el
cumplimiento del porcentaje minimo de mujeres vinculadas durante toda la ejecucion del contrato o convenio.

11. Para verificar que el contratista dé cumplimiento a las condiciones establecidas en el Decreto Distrital 332
de 2020, la supervision debera solicitar durante la ejecucion del contrato la manifestacion bimensual bajo
juramento del Representante legal y del Jefe de talento humano certificado que garantice que en la
empresa no se presentan actos que le cause muerte, dafio o sufrimiento fisico, sexual, psicolégico,
economico o patrimonial a las mujeres que estan vinculadas de forma directa o indirecta.

12.  Verificar que el contratista cuente con los permisos y licencias vigentes para realizar cada actividad en
observancia de las normas que regulan cada materia.

13. Ejercer control y seguimiento en cuanto a oportunidad y calidad al servicio prestado y las sugerencias de los
usuarios finales.

14. Ejercer las facultades y cumplir los deberes establecidos en la Ley 1474 de 2011.

15. Las demas que se deriven del contrato y en general todas las que se desprendan del ejercicio de la
supervision.

Valor del contrato

El valor del contrato asciende a la suma de trescientos cincuenta y cuatro millones treinta y seis mil setecientos
cincuenta y siete pesos Mc/te ($354.036.757,00) IVA incluido y demas costos directos e indirectos en los que deba
incurrir el futuro contratista, respaldado con el siguiente certificado de disponibilidad presupuestal.

Numero de CDP; 249 Valor $ 355.000.000,00
Fecha 22/05/2026 Rubro: 0230117450320240129
Recursos IDIGER X Recursos FONDIGER

Codigo presupuestal 0230117450320240129

Nota. El valor del contrato incluye el costo de personal, las especificaciones contenidas en la oferta, Impuesto al
Valor Agregado (.V.A. 19%) y demas impuestos, tasas y contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales
vigentes y demés costos directos e indirectos que conlleve la ejecucion del contrato, todo lo cual asume el
interventor por su cuenta y riesgo.

Forma de pago.

El valor total del contrato sera el valor total de la propuesta presentada por el oferente adjudicatario o el valor total
corregido de la misma, si a ello hubiere lugar. No obstante, lo anterior, el valor final del contrato sera el resultante
de los servicios efectivamente prestados por el interventor y recibidos por el contratante a entera satisfaccion.

El valor del contrato incluye el costo de personal, las especificaciones contenidas en la oferta, Impuesto al Valor
Agregado (I.V.A. 19%) y demés impuestos, tasas y contribuciones de carécter nacional y/o distrital legales vigentes
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y demés costos directos e indirectos que conlleve la ejecucion del contrato, todo lo cual asume el interventor por
su cuenta y riesgo.

El Idiger se compromete a pagar el valor del contrato, subordinado a las apropiaciones que del mismo se hagan
del presupuesto, de la siguiente manera:

Pago por avance de obra: Hasta un noventa por ciento (90%) del valor total del contrato de Interventoria, mediante
actas mensuales con un porcentaje igual al porcentaje de avance registrado en la obra. Estos pagos se realizaran
tras el cumplimiento de la programacién de las actividades, la aprobacion del informe mensual y el certificado de
cumplimiento diligenciado por el Supervisor delegado de la Entidad.

Terminacién y liquidacion: Minimo el diez por ciento (10%) del valor del contrato restante, cuando se suscriba el
acta de liquidacion del contrato de obra.

Los pagos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacién de la certificacion de
cumplimiento a satisfaccion del objeto y obligaciones, expedida por el supervisor del contrato, acompafiada de los
respectivos recibos de pago por concepto de aportes al Sistema de Seguridad Social Integral en Salud y Pensién,
aportes parafiscales: SENA, ICBF, y Cajas de Compensacién Familiar, cuando corresponda.

Para efectos del pago, el contratista deberéa presentar:

a. Factura electrénica dirigida a IDIGER NIT 800.154.275-1. Su presentacién debera hacerse siempre en el
domicilio del IDIGER o por el canal electrénico que se disponga para el efecto, la cual se pagaré dentro
de los treinta (30) dias habiles siguientes a la radicacion de la misma.

b. Certificacion de cumplimiento emitida por el supervisor del contrato, en donde conste el recibo a
satisfaccién de bienes;

c. La Factura respectiva debe venir acompafiada de la acreditacion del pago de los aportes de sus
empleados y contratistas a cargo, al Sistema de Seguridad Social Integral que comprende los subsistemas
de Salud, Pensién y ARL, asi como la Certificacion de pago de aportes parafiscales (Caja de
Compensacion Familiar, SENA e ICBF) expedida por el revisor fiscal de la empresa o el representante
legal de la misma si no cuenta con revisoria fiscal de acuerdo a su tipo societario, todo lo anterior, en
cumplimiento del articulo 50 de la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003, en concordancia
con el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007 y demas legislacion vigente aplicable sobre la materia.

Sin perjuicio de lo anterior, queda entendido que la forma de pago supone la prestacion real y efectiva de la
contraprestacion pactada.

Nota 1. Dentro del término sefialado para efectuar los pagos el Idiger podra formular por escrito las observaciones
u objeciones que tenga a las facturas que presente el contratista. Durante el tiempo que dure la revision a las
observaciones u objeciones formuladas EL IDIGER/ a los documentos mencionados, se suspendera el plazo para
el pago y una vez realizadas las aclaraciones pertinentes por parte del contratista se reanudara dicho plazo.

Nota 2. El Idiger solo adquiere obligaciones con el(los) proponente(s) favorecido(s) en el presente proceso de
seleccion y bajo ningln motivo o circunstancia efectuara pago a terceros.

Nota 3. Los pagos se realizaran en pesos colombianos, a través de consignacion en la cuenta corriente o de
ahorros que indique el proponente seleccionado, abierta en una de las entidades financieras afiliadas al sistema
automatico de pagos (SAP), previos los descuentos de ley.



K
BOGOT/\

Nota 4. El contratista con la suscripcion del contrato acepta que en el evento que el valor total a pagar tenga
centavos, éste se ajustara al peso, ya sea por exceso o por defecto, si la suma es mayor, menor o igual a 0.50
centavos. Lo anterior, sin que sobrepase el valor total establecido en el presente contrato.

Nota 5: El Ultimo pago estara supeditado al cumplimiento de los anteriores requisitos y a la oportuna elaboracién
del acta de liquidacion del contrato

Garantias

El Idiger considera pertinente la constitucion de las pdlizas que a continuacion se describen.

= Aplica
3 — —
. g S S . A
Garantia £ E = B Porcentaje (%) Plazo o vigencia
s S S
3 £ & £
] 3 8 Si | No
o
10% del valor del
Seriedad X X presupuesto oficial Constituida desde el momento de
estimado para el lote presentacion de la oferta y tres (3) meses mas
que se presente
Constituida desde la fecha de suscripcion del
contrato con una
o vigencia igual al plazo de ejecucion del mismo
Cumplimiento X X 20% del valordel | qp g (g)
contrato
meses mas. El plazo de ejecucion se contara
a partir de la fecha que registra el acta de
inicio.
Su vigencia sera CINCO (5) afios, contados a
0, ’
Calidad del servicio X X 20 /ocdoer:t\rI:tlgr el partir del recibo a satisfaccion por parte del
supervisor.
Pago de salarios, Constituida desde la fecha de suscripcién del
prestaciones sociales 59% del valor del c_ontrat_g con una vigencia igual ajl plazg de
legales e X X contrato ejecucion del mismo y tres (3) afios mas. El
indemnizaciones plazo de ejecucion se contara a partir de la
laborales. fecha que registra el acta de inicio.

Nota 1. Al anterior plazo de vigencia el contratista debera adicionar diez (10) dias mas, con el fin de garantizar
que los términos de la garantia unica cubran la totalidad de lo exigido y prevenir la ampliacion de los mismos
ocasionada por el lapso que transcurre desde el momento de la suscripcidn del contrato y el cumplimiento de los
requisitos de ejecucion.

Nota 2. El contratista deberéa cargar a través de la plataforma secop ii la garantia nica dentro de los tres (3) dias
habiles siguientes a la suscripcion del contrato y cerciorarse de la aprobacion de la misma en debida forma.
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Nota 3. El contratista debera reponer las garantias antes mencionadas, cuando en razén de las sanciones
impuestas, o por la suscripcion del acta de inicio, 0 de prorrogas, o adiciones o suspensiones al contrato, o de otros
hechos, se disminuyere o agotare, o cuando el valor de la misma se vea afectado por razén de siniestro durante el
tiempo de ejecucion del contrato, segun sea el caso.

Nota 4. Si la compafiia de seguros establece en las pélizas algin porcentaje como deducible y lo hace efectivo en
caso de siniestro, el mismo sera asumido por el contratista, para lo cual éste autoriza al idiger, si es posible, a
descontarlo del valor de los pagos que se le adeuden.

Nota 5. En todo caso, de conformidad con el articulo 2.2.1.2.3.1.12, del Decreto 1082 de 2015 la garantia de
cumplimiento debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del contrato.

Nota 6. El contratista debera adjuntar junto con la garantia de cumplimento el respectivo recibo de pago de la
prima.

Tipificacion, estimacion, y asignacion de los riesgos previsibles que puedan afectar el equilibrio econémico
del contrato.

Los riesgos que pueden afectar el presente contrato se encuentran contemplados en la matriz de riesgos publicada
con la demas documentacion del proceso IDIGER-CM-002-2026 en la plataforma transaccional Secop |I.

Indemnidad:

EL contratista mantendra indemne al Instituto Distrital de Gestion de Riesgos y Cambio Climatico, contra todo
reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por dafios o lesiones a personas o0
propiedades de terceros, ocasionados por el contratista en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.

En caso de que se entable un reclamo, demanda o accién legal contra el Instituto Distrital de Gestién de Riesgos
y Cambio Climatico, por asuntos que segun el contrato sean de responsabilidad del contratista, éste sera notificado
lo méas pronto posible para que por su cuenta adopte oportunamente las medidas previstas por la Ley para mantener
indemne al Idiger. El contratista sera responsable de todos los dafios causados al Instituto Distrital de Gestion de
Riesgos y Cambio Climético ocasionados por su culpa o la de sus subcontratistas o dependientes y le reconocera
y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararlos debidamente a satisfaccion del Idiger.

Régimen de seguridad social:

El contratista, con la suscripcién del presente documento debera acreditar el pago o afiliacion al Sistema General
de Seguridad Social en Salud, Pensiones y Riesgos profesionales, conforme a lo sefialado en el articulo 182 de la
ley 100 de 1993, la ley 789 de 2002, el Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, las leyes 797 y 828 de 2003, el Decreto
510 de 2003, Ley 1562 de 2012, el Decreto 0723 de 2013, y demas normas que las modifiquen. Asi mismo, para
la realizacién de cada pago del contrato el contratista debera acreditar que se encuentra al dia con los aportes al
Sistema General de Salud, Pensiones y Riesgos profesionales.

Multas:

La mora o incumplimiento parcial por parte del contratista en el cumplimiento de alguna o algunas de las
obligaciones del contrato, dara lugar a la aplicacién de multas sucesivas por una suma equivalente al cero punto
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cinco por ciento (0,5%) del valor del contrato por cada dia de atraso, sin que superen el veinte por ciento (20%) del
valor total del mismo. El contratista y el Idiger acuerdan que el valor de las multas se descontara por EL Idiger del
saldo a favor del contratista, si lo hubiere, respecto del presente contrato o de cualquier relacion juridica negocial
entre las partes. Si no hay tal saldo se efectuara la respectiva reclamacion ante la aseguradora que expidié la
garantia unica del contrato, en los términos y condiciones establecidos en el Decreto 1082 de 2015. Sin perjuicio
de lo anterior, El Idiger adelantara las acciones pertinentes ante la jurisdiccién competente cuando asi se requiera.

Penal pecuniaria:

En caso de declaratoria de caducidad o incumplimiento total o parcial de las obligaciones del presente contrato, EL
contratista reconocera al Idiger a titulo de clausula penal pecuniaria como estimaciéon anticipada de perjuicios una
suma equivalente hasta del diez por ciento (10%) del valor total del contrato, suma que la entidad hara efectiva,
previa declaratoria del incumplimiento, directamente por compensacion de los saldos que se le adeude al contratista
si los hubiere respecto de este contrato, o de los saldos que en su favor existieren producto de cualquier relacién
juridico negocial entre el contratista y El Idiger, o si esto no fuere posible, podra hacer efectiva la garantia tnica de
cumplimiento, asi mismo podra acudir a la jurisdiccion competente, incluida la coactiva.

Paragrafo primero: La Clausula Penal no excluye la indemnizacion de perjuicios no cubiertos por la aplicacién de
esta sancion.

Paragrafo segundo: La estimacidn del perjuicio se realizara de manera independiente a las multas u otro tipo de
sanciones impuestas al Contratista durante la ejecucion del Contrato.

Para hacerla efectiva se seguira el procedimiento establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

Sancion especial:

El contratista que incurra en alguna de las conductas previstas en el numeral 5 del articulo 5 de la ley 80 de 1993
y el articulo 25 de la Ley 40 de 1993 - Estatuto Nacional contra el Secuestro, dara lugar a la caducidad del contrato
y sera acreedor a las sanciones previstas en dicho articulo, sin perjuicio de las sanciones penales a que hubiere
lugar

Exclusién de la relacién laboral:

Dada su naturaleza juridica y por tratarse de un contrato de suministro no se constituye vinculo laboral entre el
Idiger y el contratista.

Solucion de controversias:

Las partes contratantes acuerdan que en el evento de que surjan diferencias entre ellas, por razén o con ocasion
del contrato, las mismas buscaran los mecanismos de arreglo directo como: la conciliacion o la transaccién.

Debido proceso:
En el desarrollo de las actividades administrativas adelantadas por el IDIGER para garantizar la ejecucion del
presente contrato, asi como para la imposicion de sanciones y multas a que haya lugar; la entidad garantizara el

debido proceso y el derecho de defensa del Contratista.

Documentos del contrato:
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Hacen parte integral del presente contrato, los siguientes documentos: 1. Los estudios previos, conforme lo
establece la Ley 80 de 1993, La ley 1150 de 2007 y deméas Normas concordantes. 2. El anexo técnico. 3. Los
pliegos, adendas, resolucién de adjudicacion y demas documentos que se hayan expedido en virtud del contrato.
4. La oferta econémica y todos los documentos que hacen parte de la propuesta presentada por el contratista. 5.
El Certificado de Disponibilidad Presupuestal. 6. El Certificado de Registro Presupuestal. 7. Los documentos, actas,
acuerdos, comunicaciones y demas actos que se produzcan en desarrollo del objeto del contrato, asi como para
su celebracion.

Inhabilidades e incompatibilidades:

El contratista declara bajo la gravedad del juramento, que se entiende prestado con la presentacion de la propuesta
y con la firma del contrato, que no se encuentra incurso en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad
sefialadas en el articulo 8° de la Ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

Liquidacion

Terminado el plazo de ejecucién del contrato, se procedera a su liquidacion a mas tardar antes del vencimiento
de los cuatro (4) meses siguientes a la finalizacién del mismo o a la expedicion del acto administrativo que ordene
la terminacion o a la fecha del acuerdo que la disponga, de acuerdo con lo establecido en el articulo 11 de la Ley
1150 de 2007, el articulo 60 de la Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del Decreto-Ley 019 de 2012 y
demas normas que regulen la materia.

Publicidad.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 223 del Decreto Ley 019 de 2012, el contrato solo se publicara en
el Sistema Electrénico para la Contratacién Publica — Secop 1.



