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Illnlr_rl: Cuantia - Contralo de prestacien de Secrataria de productividad y competitividad
| Sarvicios
PERSOMA CUMPLE o 3| WA
REQUISITOS Natural | Juridica | Otro ':"mqﬁ‘ 'DBSERVACIONES
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EL SUSCRITO SECRETARIO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL DEL PUTLIMAYO

CERTIFICA:

Oisa, &n ba Base de Datos del Barco de Programas ¥ Proyecies Depatamendal, se anciantra registrads el proyectn veable dencmirado

WEIORANIENTE DE LAS CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUERDS MINERDS
YD MINEROS TRADICIONALES DEMMCADOS A LA EXPLOTACION lLNFEHA EN EL MUMNICIPIO DE COLON DEPARTAMENTO

DEL PUTUMAYD

CODIGO BPIN 2400850201

FECHA DE EXPEOICION

/o720 26

PLAN DE DESARAOLLD DEPARTAMENTAL !

FUTUMAYG UN GOBIERND EN SERIO (2028-2027) |

DMENSION | 02 ECONGMCA o e ) !
SECTOR 21 | Mnasy E_nurm-u = = : iy gy |
|
PROGRAMS 406 Dhessaeindis ambienial sostenitie del secior Mn&ng enemetico W—!- VIO2E | WRNT
— I 1
R — e — = = 4 |I
Senvico o9 asislencia I
ISenica en &l maneio | | | Persanas ssigtidas |
PRODUCTO | 2108018 | e o e lay | INDIGADOR | 10501503 | \oorurmants META |
Ectidades mineras | |
PRODUCTO | *CO0 IND® INDICADD | "0 MO | META I |
FRODUCTO | *COD BT | INDHE AL | e0D No* | |META | :
- - - e — - e — = - 1 —
PROCUCTED | GO0 TR I| INDIZADOR | “COD KO™ | | META, [ _
FRODUCTO | *COD FTC" | INDICADOR | "£aD IND* | META | |
PROCUCTG | “COD FTD- | INDICADOR | "COD IND® L | META 1
RESUMER COSTOS DEL PROYECTD
e VALDR DE DERAS VALDR VALOR
- ARCAT "ACTVIDADES | INTERVENTORIA |  SUPERVISION | e A
GOBERNAGION DEL PUTUMAYTO % B0.000C000,00 so00 £ 0,00 RECURSOE PROPIDS 2036
RECURS0S OTRAS ENTIDADES [ T ;. !
RECURSOS COOPERANTES | | = v
TOTALES § 50.000.000,00 5 0,00 § 000
SUBTOTAL DEL PROYECTO § 50.000,000,00 WIGENGLA DE LOS RECURRDS 026
SURTOTAL DEL PROYECTO § 000 I DF LOS RECLIRS0S *AROD VIF
SLBTOTAL DEL PROYECTO § 000 VISEHCIA OF 105 RECLRS0S *ARO VIG"
TATAL PROYECTO § B0.000,000,00
ESQUEMA DE FINANCIACION
COMGO cHOIGa : : PUTUMAYO | PUTUMAYD
proDUCTo  mBGADoR  VMONTOTAL  Trgpos’ | Tsap
2106018 21050120 § 50.000.000.00 5000000000 |
o — - ; -
- WS . ! CERE e gt Ao~
TOTALES | $50.000.000,00 | §50.000.000,00 e L e
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= VIGENGIA 7026
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Fecha inicial de registrs &n el Banco de programas y Proyectes (291002024) .

Actualiracion [Z308/28) Se formalkca o cargue de secursas on ta padaforma PIF condonmn los actos administratvos de inudaciin presupuesial 48 |
Ia wigencia fiscal 2028 |
Actiralizacidn (0AQTI2025) Se fomaiza [ achusirackdn del esiudio de mercado defd proyecio, sin afectar ningin alro componenie dsl royecio, |
Actuatiracidn [61250E8): La Secretania da Producividad y Compedfividad Dpgal solicha la ampliacion del harizonke del proyesta & la vigercia
2026 v presera 8l presupuasio para la misma, conforme lo aprobado mediarks acts Mo 1 del 010R20E5 Lo arganier tenienda en cuenla que el
proyecio se encusnia contracnediad s medianle Dacisto Mo 251 del QSOS2025 en Lo vipenca 128 w por tanto &= pROFES paka S wWgenaa J0eE,
ActuaSzaciin [Z1/0772026) se lormaliza achmlizaciin del estudio dal mersado de acuando al IFC rdn @ la Wigenoa ¥ s& cargon oS reounsos

| amignados mediants Decrals Mo 419 di SEHHR026E o

LIS CEIR MARIN PANTOJA
Secretaria de Planeackdn Departarmental

Babe Yyl Lizalh Delgado Rodhiguez — 5PD »Banco oa provecios Prodesionol esp eciainado apays = B
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Datos basicos
Diepartaments FAELICILARLENT 13 DE LAE COMDICIINES LABDRALESR SEALIRIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID DB LOG PEFIENCE
Haciaral e Facsaciin SNE RS Ti0 MIFE B0 THADCICRALES DEDIGACOS A LA EXPLOTAGION ALURIFERA EN EL MUNGIP DE COLON

GEFARTAMENTO BEL PUTLREAYD

Imprass al IF{E202d 15735 % m

Datos basicos

11 - Dains basicos del proyecto

Mesramianto da ks condiciones 1aborales, seguridad y salud en al rabajo de los pequedos mineros yio Minerds Iradicianales dedicados a fa
axpiolacon auritara &n el municpio de colon depanamentn del  Pulumzyo

Cadico BRIR

Zengral - Esquemas SUIFPY 2024006360561

... nos y energia

o cneha preacion. 1702024 0B02:39

110752
1

THE AR Goarman Eduards Orozco Pefaloza




kdentificacion / Plan de desarrollo

W

MacSons e P déi WEJORAMIENTD DE LAS CONDICIONES LABORALES, SEGLRIDIAD ¥ 5ALUD BN EL TRABAKD DE LOS PEGUENDS
= WIRERDS YD MHERDS TRACICIONALES DEDICADOR A LA EXP 5':'[.-1!'|'::r4 ALIRIFERA EM EL MURICIPG DE COLCR
OEPSATARENTO OEL PUTLIASY

Impreey af 3162024 45735 5. m

Contribucion a la politica publica

01 - Contribucién al Plan Macional de Desarrollo

(R0E2-2008) Cokambia Potencia Mundial da la-Vida

Proorama

2105 - Desarrollo ambiental soslenible del secior minero enengético

Transiormacken Pilas | Catalizador Campongnia
4. Traneiarmaskin proguctiva, 4. Trangizidn enerpalica justa, segira. 02 Desamralls scendrmiso a partic da &, Divarsticackn productiva
niamacnaizacdn ¥ acckin confiabla v aficienie alicencia energatice. nuevos enerpétcos y  asociada A las potkidades
alimatics minerales estratdglcos para | lrarsacidn extraciivas .

02 - Plan de Desarrollo Departamental o Sectorial

Plan de Desamolle Departamental o Sectonal
PLAN DE DESARROLLE ™ S80S EL GOEIERND DE LA GEMTE 2024-2027

Eatratega del Plan da Dessrrollo Dopartamental o Soctoriol
UN CAMPC PRODUCTIVD PARA LA GENTE

Frograma ded Pian Desarralio Deportamental o Sectorial

DESARAOLLO AMBIENTAL SOSTEMIBLE DEL SECTOR MINERO ENERGETICO.

03 - Plan de Desarrollo Distrital o Municipal

len de Desarralle Distrital o Municipal
FLAN DE DEZARROLLO MUNICIPAL DE COLON: "TRABAJEMOS JUNTOS POR COLON" 2024 2027

tatrateain def Plan de Desarralio DHsirdtal o Musicioal
"DESARROLLO AMBIENTAL"

Frograma del Plan desarroilo Diztrital o Municipal
"COLON RESILIENTE ¥ SOSTENIBLE

04 - Instrumentos de planeacion de grupos etnicos

Tipe de antidad

Fagina 2 che
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$ Identificacidn / Problematica

Nacitral 0¢ Planescids T RAMIENTO DE LAS CORDICIGNES LABORALES. BERURIDAD ¥ SALUDFEN EL TRABAID DE LOS FEQUERD
i BNERTS ¥/ MINERGS TRATDICKINALES DEDICADOS A LA EXFLOTAGION AURIFERA EN EL MUMICIPID DE COLON
DEPARTAMENTG DEL PUTUMAYO

Imprago al SRR 45 T35 o m

|dentificacion y de=secripcion del problema

Baju rendimignto productive y Alto grada de accidentelidad laboral, &n la poblacidn de pequedos mineras yio mineros radicionales ael
.rra.;imianm de Sen Pedro. municipio de Cobéa, Departamants del Putumaya.

i de b situackan e 20N regpscto al problama

La explotacitn aurifera an el municiplo de Coldn, en el departamento del Pulumayo, tiene una imponancia significaliva tanta en términos
prodehicos coma sociales, pero tamblén plantea desalios amblentales y sociakes impodantes.

Generacdn de ingresos: La mineria gurilera &s una fusnte clave de ingresos para la eocnomiz lcal. Mushas personas dependen da esta
aciividad para 5U sUsients, especialmenta en areas donde hay muy pocas aflernativas izborales.

Empleo y subsislencia: La minaria auriléra proporcions ampias, gspecialments en dreas rurales donde las oporunidades laborales son
limitadas. Ezin permile & muchas famiias mejorar sus condiciones de vida, aungos an muches casos, el trabajo as informal y sin condickones
de sequridad adicuadas,

Desafics ambionlaies ¥ S0cEsE2

Do acuerdo con & plan da desarrolo municipsl {Trabajemaos unios por Coban™y plantes =, enfrentar el desafio de la mineria llegal demanda
wr enfoque Integral que atienda lanto 1238 raices dal problema coma sus afectes ambientates, sodiales ¥ peondmicos. Esto inplica la
nooperacion internstiucionsl, 1a sotedad civil ¥ las comunidades locales para disafar a implementar esirategiag elactivas gue famenten una

min=ria responsatle y sostenible. "

En rgaumen, fa exglolacidn aurllera en San Pedra, Colén, juegs un pape impertante en la economia local, pero debe gestionarse can
Ando para evitar electos negativos en &l medio ambiente y |85 comunidades lncales. El desalio &5td en promovar wra mingria sostenible y
‘ ulada que permita # desarrcllo econdmice s secrificar a salud ambiental ni el bienestar social

La rmineria ha side, desda k2 antigiedad, una de iz sctvidades fundameniales para el progreso econdmico ¥ teonico del kembra. La casi
\ntatidad de los Dienes materizles que o hombre ulilize, provienen de la transformacion de producies naturales, donde los recursos minerns
oacupan un lgar destacado. En el corregimiento de San Pedro, hay 41 familias, qua derivan SU suslenio de |a exiraccion del oro presente an
o= deptsitos alwviales de quebradas yio rics, estas personas adolecen del conoCimiento sobre ios sistemas de sequridad y salud en el
trabajo (55T}, que les permita hacer de forma eficients y segura la explotacion de los aluvionss, tamén carecen de demenios de usa diario
personles, durante sus jornadas de frabajo, por tel ra2dn 56 ha coneiderado que los trabajadores tenen al derecho de ser informadas, B
raciir formacian, 2l como o ser electivamente consutftadns, ser participes en la praparackin y 1a eplicacion de medidas de gaquridad ¥
sald relativas que pusdan miligar los resgos presentss en ks bores de extraccidn mingrsal, dingido a aguellas personas gue por sus
actividades ea1&n relacionadas oon las tareas mineras, que dia & dia expona su vida y salud en les expiotaciones mineras de nusstro pais.
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Macloral ot Pl itin MEJIRAMIENTS DE LAS CONDICIONES LABDRALES, SEGURIDAD ¥ SALLD EM EL THABAIC [FE L= PECILFENTD
= JINERGS Y MENTROS TRADICICHNALES DEDICADCS & L& EXFLOTACION AURIFESA BN EL MUESICIPD DE ST ¢
: CEEARTAMERNTO DEL PUTLAYD

el adclon @ Frobemailics

bvpraso al 2024 $E6F.28 0om

01 - Causas que generan el problema

Causas directas Causas ndirectos

1. Bajo payo fa Equipamsenta da slemenics de profeccidn 1.1 Ausencia de glilackin a seguridad socia!
parsanal para &l nomal desarollo de sus lakares minera en 2

Midricipia ce Puena Asis Deparlamanis del putumayn

1.2 Irsuficienie canocimienio e |os riesges labgres por parte el irabajadar

1.3 Desconooimiania npmativo por para oe I0s maneros

02 - Efectos generados por el problema

Electos direcics

Elecios indinecios i

1. Escasse harramienlas da (rabajo adecuadas  escatos 1.1 Didiiles ancknas anceminsdas 5 @ probecsidn ¢ promossdn 4o 18 aail
elamanios d8 uso perEonal pard Cromover | productividad y

proieger 3 saled, Mediania e medidas de prevancicn ¥
conired aficar delos paligras y riesges an el lugar de fraba|o.

1.2 Insipienies condiclnes de los wlarsilies ubilizades an kos rabejos mnems, o gus mplica
prompwar y mardanar & bianastar fisico, mantal ¥ social da los rabajadores

1.3 Paco condcimisnto da las cardiciones de ssguridad y salud en el rabajn 33T
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% ldentificacién / Participanies
Dwm“ VE ICIRAMIES TS DE LAS CORDICHONES LABCRALES, RERLUIMIDAD ¥ SALUD EN B TRARAID DE LOS PEQLERDS
T d‘— - eI O WMINERDS TRADHHOMALES DECIGADIS A LA EXPLOTAGI N ALURIFERA EN EL MUMICIFH DE COLON

OEFARTAMENTO DEL  FUTLIMAYD

Imprasnal P102024 45735 6 m

Identificacion y analisis de participantes

071 - Ildentiticacion de los participantes

Participanie Conlribiicidn o Gestidn

Actar: Departamantal Cipn o apaya finandem [100%) de la Gobermacidn del Putumayo se Gonearlara con dos Padquenad
klineros wio minsnas radicionsfes para apoyes eata seclor y velar por la seguridad v safud an 2l bishiaga ¥
Enlidad: Pulumayn pjecutarias de acuerdo con lo aslablédde por la Lay.

Pogiclédn: Cooperanta

Intargses o Expaclativas: El departamenta del
UMmEyD EUstandngs 2 su plan de Desarnalls asta
resack: an aunar esfucrros enlre RS parles parg
Tiificar y prionzar al sectar da poquiics MEnes
vio minarcs radcionale

Actor: Otro Mejarar las condiciones labiorales de les Peguenos Mineros yo Mnaros tradcicnales informales

Entidadi: Paguedss Minens ywio Mingms
Tradcionaes dal Munlcipic de Colén Pulsmayp

Posicien; Banaliciarg

Intprases o Expectativas: Meojpormar las condcanes
o vidla, ¥ Dgras conpamienias en seguridad y
seiud an gl rabajo.

fctor: Murscipal Elerces viglancia y canbrod @ Ips Pequeiios Mineras yio Mineros iradhconaies pana &l normal
cumpliméanta da gL abligaciaras.

Entidad: SOLAM - PUTLMAYD

Poslsibn: Cooparanie

Intereses o Expectalivan: El Municips &5 &l mas
inseregadas en mejorer [&3 condicionas omcas,
barmstar v salud de o pequelios minesos wio
minsios radiciaonaikas, ya gue son los encangadog

.velﬂ.r

02 - Ansalisis de los participantes

Fara el desamolio dal presents proyacts ol Sr, Manueel de Jesus Mutoz, Presidente Agoclacion de Barequeros Artesanales, y Edil del
correpimiento de San Padre del Municipio de Coldn, selcitd el apoye, mediante docurnente ascrilo, para el secior da pequeias minaros ¥
minaros tradicionales da la asesiacion de barequeros, La Gebarnacidn dal Putumays, & traves de la Sacrataria da Productividasd §
Compelitividad = Secior da Menas, acudimos comso primera insiancia & la Secrataria de Plaseacion de Goldn oo el Tin de que allas aparen
la informacion que fienen en la Platatorme Genesis de la Apencia Nacional de Minedia, dg meneros que estén legatments registrados donda
se prelanda incialmesle tavorscer a 41 mineros con el desarmollo def proyecto.

Lz explotackin de los akwiones de la pare alta del corfregimdento de San Padro, municipio de Coldn, Departamants del Pulumayo, han sido
ta fwanie vital de empleo vy sustenio scondmics y social pera decenas de familias de radicion mineera, La coordinacan de este ipo de
inciatvas estd dads entre 105 grupos de pequenos mineres yo mineros de subsistencia indepencientes, ol plan de Desarolle de |2
gobernacion del Pubemaye v [as respectives alceldias de cada Municipho, 4 través de los enlaces del seciers de mineria,
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mﬂ Ii.nlhl EM"""“ MEJOBAMIENTD DE LAS COMTHCIONES LARDHALES, SEGLIRIDAD ¥ SALLID EN EL TRHABRAD OF LOS FEQUEMDS
. WINERDSE YO MINERDSE TRADHCEONALES DEDICADCSE A LA EXPLOTAL ION MIHIFERS EM EL MURIGIFD DE CTLON

DEPARTAMENTO DEL PUTUMAY
Ivprasoal T8 48T 58 nom

Poblacion afectada y objetivo
01 - Poblacion afectada por el problema

i o d potiacion
Permonas
Miirmern

41

Fuenie de s mformacion

Lino da los sactores menos favorecidos por la ayuda estatal &5 & sector meners, | mineros fradicionales y mineros de subsistencia |, quienas
por cientos de anos han vanido realizando la su labor de explofacion minera, comirfiéndose an wn rnngrgn. imporiants de la econdmica de
miuchas familias, actividad de alto impacto sobre bos dierentes ecosistemas de las regiones. “Fuente de Informacidn Secrelaria de

planeacitn dal Municipio de Coldn®™ Al : 2024,

_piirasion
Lacaliackin espeoiica o tipo de ontidad dinioa
Ragldn: Amezanzs
Depariamento: Pullmags
Mumnicipla: Galfn
Cenbre Poblada:

Aegguando;

02 - Poblacion objetive de la inlervencion

Tpo de pobiacian
FPersonas

e .

rFuenie de la informacion

Une de los sectorss menos favoracidos por fa aywda estatal as el secior minero, { mineros trediclonales v mineros de subsistencia |, quisnes
P clenins de ai0s han wenicds realizandn B8 sy labor de axplalacion minera, convidiéndose en un renglan mportante de 1z econdmics de
muchas families, activicdad de allo impacio sobee los diferenies ecosistemas de las regiones. “Fusnie de Informacidn Secrataria de
planeacidn del Municiplo da Coldn® Afio : 2024,

41
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% ldentificacién / Poblacion

Opartaseies g T i o | i o o
Hacional e Pla n WMEJCHANENTL [IE I_.-'l. NSO RED LABCIRALE

ES. SEGURIDAR ¥ SALUD EN EL TRABA K DE LOS PEGUEROS
VINERRS ¥:10 MINERDS TRADICIGNALES DED

CADRCIE A |8 EXPLOTACION AURIFERS BN EL MUMIGIFD DE SOLOHN
DEPARTAMENTD BEL  PLITLIMAND

Impraszal 312024 25735 0 m

P

Ragldn: Ameganas

Dapartamenta: Putumayo

Municipia: Coidn

Centro Poblado:

Resguarda:

03 - Caracteristicas demogralicas de la poblacion objetivo

Hprishicas duinops g in pobincion objotlvya
m Fuenta de |8 mlarmadion
pefsonas
Waszuling 28 "Fuarta da inloemacién Sacrataria de planaacipon del Municipio de Goltr™ AR : 2024,
Femaning

13 "Fuanie da Inlcemacitn Sacralaria de plansacpon del Municiplo de Colén™ Ano; 2024,




‘ﬂf LT ol By M e PLAR T 0 VLR R AT
ﬂl:"l'ﬂ.n-ﬂ“ﬂ"ﬂ““- MEJDRAMIENTD DE LAS COMDICIOMES LABCRALES, BEGURIDSD Y SALUD BN EL TRABAND DE LOS PEQUIERNDE
e s i VMINEACS Y0 MINEADS TRADIGICHALES DEDIGADDS & LA EXFLOTADION AURIFERS EN EL MUMICIPICHDE DOLDN
! CEFAHTAMENTO DEL  PLUTLIRANT
Frpressoal MTOE0RT £:57 35 0, m,
Objetivos especificos

01 - Objetivo general e indicadores de seguimiento
Prabiema ceniral

Bajo rondimsena preductive y Alto grado de accidentalidad taborad, en la poblacion de pequefios mineros yio mineros tradicionales gel
Corragimeento de San Pedro, municipio de Colén, Departamento gl Pubumays,

(ibjetivo general — Proposito

Iejorar las condiciones laborales, y alementos de uso personal de los pequenos minerns yio mineros radiconales en el Gormgimienio de
San Pedro, Munizipio de Ciolin, departameants dal Pulurmayd,

indicadores para medir of objelivo gernersl

indicador objativo Cescripoian Fuenia dé varificacion

PERSOMAS ASISTIDAS TECHICAMENTE  Medido 8 fravés de: HOmerg  Informa presoriade a la sucredasia dé Productividad y ComgedEvidad, con sy
= raspectivg regisire iotogratics ¥ istada de aslstencla .
ela: 41

Tipo de tuenia: Inloeme

02 - Relaciones entre las causas y objetivos

Causa relackonada Objethvos espacificos

Cousa dirscts 1 REALIZAR UNA RELMION CON LA POBLACION MINERA COM EL FIN DE CAPACITAR EN LA PREVENCION
OE ACCIDENTES LABORALES MEDISMTE EL USC Y ENTRESA DE ELEMENTOS DE TRABAID ¥ OE

Bajo apoyo de Equipamiento de slemerdos  DOTACION PERSOMAL,

di protecciEn gesona para el normal

desamo¥o de sus lEboras minera anol

Mumiciple de Puane Ass Departamanio del

putumayg
Causa indirecta 1.1 igerafcar las necesidades biscas para el desarralka de e acsnedad minera
Aumancia dé afiliacien 3 cegurdad sosal
Cauna indirecta 1.2 Caornocer las condicionss Rboralag aSusian

Inaufizianta conpcimians de ios riespas
laomas por parta gal Irabajador

Causa indirecta 1.3 Yedficar fe incenlivar 1o minaras regizirados en ia plataforma génasis .

Dasconacimanta nanmalhes por parte de
[@as mEercs

Pégira & o
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’E Identificacion / Alternativas
P .o g i MEISGHAMIENTO DE LAS COMDICIONES LABORALES SEQURICAD ¥ SALUG EN EL TRABA DE LOS PECUERGS
— WINERCES ¥O0 MINERCS TRADICIONALES CEOGARGS A LA EXFLOTAGICS AUMFERA EN EL MUNIGCIPED DE GOLCH

CEPARTAMENTD DEL  PLTLRAANTS
nprmsa ml 302024 L5735 pom
Alternativas de la solucion

01 - Alternativas de |a solucion

] Sa pvaluara con esta <!

Carachanzacion a idantficacsonas de s pequenos mneios wo mineras radisanaias Camplasg

kgjaramiento de s condiciones aborales, de seguidad v salud enal rabaje 2 los pequalas 5i Campleta
MmirraE oo mineros iradicionalas

.Hemamnuau: ]

{Coale - Efidencia y Sosto minimo: Si

Evaluaacion mulbaritario; [
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T MEIORAMIENTO DE LAS-COMDICIONES LABONALES, SEGLRIDAD ¥ 5aLUD BN EL TRABAIS DE LDS FECUEN
- WIMERGS YD MINEADS TRADIGIONALES DEQICADCS A L4 EXBLOTALICN AFIFERS BN EL MUNIGIES DE 080N
- DEPARTAMENTORE]  PUTLALG YT

Irpresn of 302008 45705 0w m

Alternativa 1. Mejoramiento de las condiciones laborales, de seguridad y salud en el trabajo e los
Jequenos mineros y/o mineros tradicionales

Estudio de necesidades

01 - Bien o servicio

Bien o servicio

bejorar 3 esguridad de boa mineros dal Municipio de Coldn
KMedido a través de

Mimarg

Descripoion

Ciotacion de elemantos de frebajo & implemanios de saguridad y salud & Aspcacion de Baraguerss Arlesanalas, la cual consta de 4 .
mineros fradiciongles ¥ pequenos mmenos del BMunicipio de Coldn

Descripcion de la Demanda
En =l Municipio de Coddn hay una necesidad de atender la poblacién minera en B peguenos mmses wo miners fradicionales,

Descripcion de la Oferta

41 mineros radiclonales v pequenas mineras, svitaran rasgas laborales

R e T

el LRNL L] 2.0

s L 1,00 5740 A
fraic] 21,00 B 30 B0

sy 1,00 &1 .30 ‘

Pagina 10 de
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b
el Preparacion / Analisis técnico
Donaramorio PEICEAMIENTD OF LAS COMCICHINES LABORALES, SEGURIDAD Y BALUD ER EL TRARAD DE LGOS FEOUEME
Nacional do Plansscein WINERCS ¥l MNERCS THADIGIDSALES BEDICADOS & LA EXFLOTAGION AURIFERA EN EL MUNICIPIO DE COLOHK

DEPARTAMENTLFDEL FUTUMAYL

mpresa 8 AN 45T R m
Atiarnailun: Mageraerionin da las condio ones laborales, d8 desguittad v Sakid an of irabajn & ins peousfios minsds wWo minends Rdicionaies

Analisis téecnico de la alternativa

11 - Andlisis técnico de la alternativa

Cic 1= k3 gl i |

Aunar esfuerzos entra las partes, para identiticar, y priorizar los pequadios mineros ywo mineros radicionales del Municipio de Coldn, Se
realizara un frabajo de campe para detallar cada uno de los participantes con el fin de recogar de primesra mano ks necesidades mas
santidas de los mineros | v &si poder llegar con elementss que realments puedan darle uso durante las arduas Jormadas oe rada de la
sxplotacidn de matenales de constreccién, coma ambign se realizard un talier en Seguridad y Salud en e trabajo en el Municipio de Coldn
~on |a pobiacion ebjeln del proyects, he incentivar para su formalizecidn 2 ravés de la plataforma Genesls de la Agencia Nacional de Miiryeria,
2 lilicarn de ka poblacisn de Jos Pequedics Mineros yio Mineros Tradicionales y el posible nimero de estas, con |a colaboracian del
e mineng del respectivo Municipio, pesteriorments se procederd a la Verficacion de los respectivos registros de los Minaros en ia

W lorma Genesis, en caso de hacer NUEVOS regisros también se realizard, esta inormackén incluye las dreas legales, ambientales, soclales

LECnicas.
5. Desarrofar una Capacitaciones en esguridad y salud en @ trabajo en Puerto Asis, con la parteipacion de los mineroa previarments
identificados,
1. Luego se procederd a realizar i entrega de 105 slementos esenciales, contemplades en la Alternaliva de solucidn, (heramientas, vestics.
zalzado, y wiensilics personales elz) que acompafan af miners dursnle las prnadas exdensas de irabaje.




# riepafaClon /| LOCIIZacion
Niacnel da Planesckin MEJORAMIENTD DE LAS COMDICIOMES LABORALES, SEGLRIDAD ¥ BALUD EN EL TRABAJD DE LDE PELUERDS
= WINERDS ¥ MINEROS TRADICIONALEE DEDIGADOS & LA EXFLOTACION AURIFERA EN EL MUNICH DE COLON
' DEPASTAMENTO DEL PUTLIMAYS

Imereso ol AT 38735 0 n
ARiernaiive) Mejaamisrio de I cordiclones sborales. die sepuridad y astud an al ek o e pegusfos minems yio sineos radiconaies
Loecalizacion de Ia alternativa

01 - Localizacion de la allernativa

Ubrcacidn gonernd Uaksacion aspecitics -

e Gl e, 79+ 35 y 774 50¢ o oot omte. 4 subice ok on 24 8 ez . "
Depariameante: Pulumayn Siriites dpn:

Munisipio: Calén

Thpo de Agrupacion:

Agrupacidng

Laditud:

Longimd; .

02 - Factoras analizados

Aspecios sdménistrativos y polilicos,
Cercanla a la poblaciin gbjetive,
Cercania de fuenies de abaslecimientn,
Comunicacionas,

Cstd v disponibilidad da tarrenos,
Cisponibilidad de servichos plbcos domicilianos {Agua, energia v olras),
Disponibilidad v cosio de manc de obva,
Eetructura impogiliva v legal,

Factores amblantalas,

Impacin para la Eguidad de Génena,
Medios y costos de ransparts,

{rden pdblico,

Topagrafia

Pagina 12 de
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Preparacion / Cadena de valor

CHINES LAHURALES, SESURIDADR Y SaLUD EM B, THABAID DS LOS PEIUEACS
ALHAAMALES DEDIGADGS & LA EXPLATACIORN ALURIFERA EM EL MUNCIPIC DE COLON

OEPASTANERNTO OEL PUTLIRIAYD

Irpreso e 310202 457735 p. M.

AHernativa: Mejoramienlo de fas condicones laSgrales, fo Sepurdid v Sakod o0 o rabadt o 08 Decpieod @l nerde W enl aro IFec o G b

Cadena de valor de la alternativa

| - Objetivo especifico 1  Costo: $50.000.000.00

Caosto total de la alternativa: 3 50.000.000,00

REALIZAR LA RELINION CON LA POBLACION MEINEAA COM EL FIN DE GAPAGITAR EN LA PREVENGION DE ACCIDENTES
LABORALES MEDIANTE EL IO ¥ ENTREGA DE ELEMENTOS DE TRABAJO ¥ DE DOTACION PERSONAL,

1.1 Servida de asistencin Eonica en &l mansjo socio ambisrtal en las
acividades mineras [Produclo principal del prayecis)

Medida a raves de: Nimsam de peesonas
Cantidad: 41,0000

Coso: 3 5000000000

1.4.1 Gomfroettar la basa de detos @ e respectva alcaldia para Kentificar la
waracklsd de fios Pequeios Minenos yio mingros iadicionales mediands gl enlaces
minar cal riespecina Mimicipio,

Costo: § 9.6:84,332.00
Etapa: bwersidn
Ruga Crilica: Si

1.1.2 Taber do formacitn en Seguadad y Salud en & trabso para la pequata
Minarin, jqud ez o seguricdad v satud en e frabaje 7, jon que conssts ol SEteme
die geaBin de |2 segurkled v aslud an el irabagy an i minerlg?, (Oblgaciones oo
tag Adinirmadragaras do neaga Laborad?, inclirpa- alguwler 0 audRanmd v redéqgarias
pira 41 parsanag

Costo: § 6000 500,00
Etapa: Bwersion

Ruta Critica: Mo

1.1.3 Entrega de herramientas de abafs ¥ slementos 88 wso v profeccdn
personal: [Barras de acers, Palas redondas, Azedones, masetas (almadanal,
Fizas, Plaslico caiibre 6, buguie, plastics caliore 8, bolag de caucho, Juego de
Ofss y lapa en aluminio, Caddero en Suminic 4 1L, Termas Bamba 3 |1 Doble
Fared, Sambreso lipo paya salan preeocion sol custo stlapa en dill, Guaniss o
Carmazs industisl Impenmeatds dos plezay; Bolao maial cargin mochila, Sis
1derica klllar pass)

Costaz § 34 306 167 00
Etapa: bwersidn
Ruta Crilsca: Ma
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MEICHAMIENTO DE LAS CONMMEIONES LABORALES SECUIRIDAL ¥ SALLID EN EL TRABAN) DE LOS PECUER
VINERDS ¥i0 MINERDS TRADICIDNALES CELICARDGS A LA EXPLS |r.,. ACE: ALIRIFERA EM BL MIMIS ‘:- 1 GE _ ol
CDEPARTAMENTO DEL PUTLMAY

Cwparinmantm
Hedonal de Flanapcidn
—

Impreesn o AL 45735 pom
ARermadlva! Mojoramienn de e condiclonss. btomies, de sequnded v ssfud en of b 6 o8 pecuaios mindroe wa Mingnos [rdciona ol

Actividad 1.1.1 Cenfrontar la base de datos de la respectiva alcaldia para ldentificar la veracidad
de los Pequefios Mineros y/o mineros tradicionales mediante el enlaces minero del respeclivo

Municiplo.

Mano déobra Maguinaria v Equipo | Servicios pars
calificada |eomunidad,

{anelales v
| perganales
£7.17EA5 £1.E000H0 EEGS 0000

I BRCE00.00

Actividad 1.1.2 Taller de formacion en Seguridad y Salud en el trabajo para la paguena Mineria,
sque es la seguridad y salud en el trabajo ?, cen que consiste el sistema de gestion de la
seguridad vy salud en el trabajo en la mineria?, ;Obligaciones de las Administradoras de riesgo

Laboral?. Incluye alquiler de audilorio y refrigerios para 41 personas

Manpo de obra |!.FI.'||:|I|,:|II1.JFI.1 y Equipo | Servicles parala
calilicads | ‘camunidad,

| saoiales v
| personales
] F2 00N 08 1. b8 0 81561 233 00

Pagina 14 s
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Preparacion / Riesgos

MEIORAMIENTO DE LAS CORICIONES LABOARA ES SEGLRIDAD ¥ SALUD EN-EL TRABAID DE LOS PECILIER S

WEHERCE i MEKEROS

TRALISEINALES DECICADDS A LA EXFLOTACION AURIFERA EN EL BMUNICIPIC DE GOLDH

CEFARTAMENTO REL PUTLIAAYD

bnpresa o 3902024 45735 pom

Actividad 1.1.3 Enlrega de herramientas de trabajo y elementos de uso y proteccion personal:
(Barras de acero, Paias redondas, Azadones, masetas (almadana), Picas, Pidstico callbre 8,
buguis, plastico calibre 8, botas de caucho. Juego de Ollas y tapa en aluminic, Caldero en

aluminio 4 I, Termos Bomiza 3

it Doble Pared, Sombrero lipo pava safari proteccion sol cuello

solapa en drill, Guantes de Carnaza industrial, impermeable dos piezas, Bolso morral campin
mochila, Siila tactica Militar base)

—

e

o

BT A0

&% 308 187,00

G T

A ternabiva: Mojpramicnto do s condeiongs lbering. oo sogundad v s2iud en el Tasgn 0 G pgUecs finems Wo minems Sodoonbes

Analisis de riesgos alternativa

Ul - Analisis de riesgo

. Tipo de rhetgo

1-Prapasiin -I":tl-iﬂ‘l-‘l'..n

f=Lompdnanis
iProducios)

d-Actridad o
Eniragablk

AdmirEsEalivag

g
E
2
i

Ciparaciorales

Probabilidng |
Descrpeion del riesgo & |mpacts

Resistencia al cambip por pate  Probabilidad:
de ko senidores piblicos frenie 3, Moderaca
8 |a loemidacian de planas,
poditican, pragramas y proyectos . Impactor 3.
can arlogue e genern Moderada
inadacuada focadzackin da las  Probabiidad:
iniciativas produclivas gana &l 2. Imprakanls
fpeyo financsan

Impaeia: 3.

Woderade
Por redici cosios Mo hay Probabillided;
cumzlimienio con & 4. Probabls
narmalividag minera

Inpacto: 4,

fdaymr

| Eisctos

Baja sostanibiidad Inaifuciona’ de las
palilicas pdi¥ices con amoqus da
parand

Incher a'ing funcignarias ¥
pralesanakas on 8 armailaciin &
irn plesmantzcan del proyechs, asl
Com & las actividades de
divilj saidn del proyecka,

Apaye Aingnciedo- adgnac a iniciafvas

can Bada soslenitilidat a a bersficiangs

con kg visneraiilidad.

Alto grade da sccidentes bonales ¥
demands e cosles e el rabajo

Esfablecar sama palllica de mjos)
ke esldrderes de Irabajo, calkiag do
widg del paquedia mirera

Faakizar la sooaizncdn suficienia
al-acompatamisnto Bonioo a fas
Inéciamvas para Cumplic son ik
marmalivided Mnero
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(L MEIORAMIENTD DE LAS CONDICIONES LABORALES, SEGUIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD DE LOS FEDUENT
— VINERDS Y0 MINEADS TRADICICNALES DEMICADOS A LA EXPLOTACION ALRIFERA EN EL MUNICIPAO DE COLON
L ERARTAMENTS BEL  PLUTLAAYE

It @ 3020 5T Bpm
Alternativa: Mejoramienia de las condidones laboralps. de segundad p saksd en el kahyn e los paquatios mnems pio minemns raddonsies

Ingresos y beneficios alternativa

01 - Ingresos y beneficios

Fortalecer &n dotacidn & los minenos peguefios en & Municiplo de Cadbn, del Depardamenta del Pulumeyo, se busca el compromiso de los
mineros. El objetivo es fomentar su seguridad en salud, para minimiézar los riesgos ¥ gastos de accidentes en &l trebaje.

Tipo: Benaeficios

Medido a travies de: Nimero

Bien producido: Otros

Razon Precio Cuenta (RPC): 0.60

Descripclon Cantldad: 41 minsrcs en el Municipio de Coldn que podrin evitar accidentas Laborales. .
Descripcidn Valor Unitario: Corresponds al costo ahorrado por e numero da acckdantes de trabajo en ol Secior miner,

T O s P

ESR003.00 F3 12300000
i 41 03 fand.o0d 00 $1 B B0 08
] &1 08 BESE00000 27 000
3 41,00 EEDS S0 32 BB 000 %)
(2 - Totales
Parlodo Talal baneflcios Toltal
& F13: 02000000 S0 125000 06
1 FALE R LT SR HICUME 06
] e T B2 LS. T 0p .
| £24.055 Dapod S B30 00

Pagira 1§ de
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o} Evaluacion / Flujo Economicao
Hn“"l_“*“-m““mh MEJDFARMIEKTO O LAS CONDNCKONER LABCRAALER, SEQURIDAD Y :',_J'I.L'JI_'l EM EL TRABA D OE LOS PECHIEMNCGY
— WNERDS YO MIKERDS TRADICIKMNALES DEDGADCS A& LA PXPLOTACICON ALMIFERA EN EL MUNICIPIO DE COLDN

CEPARTAMENTC OEL PLITLEBAAYE

Impreen ef 3702024 4875 oo
Alternativa 1

Flujo

01 - Flujo Econamico

FlBenaficios | Créditos(+) | Costos de Coztos de Cosfogde | Amoriizacion | inforeses do Valor de Flujo Malo
o Inprasas prelnvarslin | Inverslon{-) | operacton (- {=) Ios crgdios (<) | salvamento .

(+) [ {#)

. FID4paa = s e T e (1] HI ]
Rrfoah oLy BE Tl e BLE HE Mg (") S amy p
¥ O DL B30 (o) [TT e T LT | L 5 B L
1 FRLE TR T . Wi 0] Lt Ha Ll L] Lie LR
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Ciepariomersks
Hacloral da Plosascids

MEJORAMIENTO DE LAS CONOICIONES LABTIRALES, SEGURIRAD ¥ JALLIO EX EL TRABEID DE LOS BECUEMT
EME DS S0 MENEROE TRADIGEONALSS DEDICADCS & LA EXPLOTAS

L ALIREF EAA BY BEL MEIMICIPED DE, COL G
CEPERTAMENTD OEL PUTUNAY

Imtpeesn ol AN A HTIG D M
Indicadores y decision

01 - Ewvaluacion econamica

; = S Indicadores da costn- | :
Indicadores de rentabilidad ticianeis f Indicadores de oosto minimo

Vakar Presenis Retaclon Cosio Coslo por bonaficiario Valor presents de Coslo Andal
Meto (VPN) Interna do | Beneficko (RCE)

lam cosins Eguivalants {CAE}

Alternativa: Majaramianta oe 85 congiciones laborales, de sequricad y salud en el frbajo @ |05 pequenias MINems i Mirems radicorales
517354 03040 240 % #1.m 3¢ 306 955,37 4134 Pas 4 $9.720.05 13

a5t por capatcidad

[ Producto | Cosfounitario (valor presents)
TR s,

e sacio ambiental en las 8

mineras [Producho principal dal B 00800357
proyeco)

Pagina 14 da
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% Programacion / Indicadores de producto
e P MEJORAMIENTI DE LAS CONDICIONES LABORALES, BEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD DE LOS PEOLIENOS
- WNERDS ¥D MINERDS TRADICIONALES DEDICADDS A L4 EXPLOTACION AURFERA BN EL MUNICIPW DE GOLON

DEPARTAMENTO DEL PLTUMAYD
Impresn o 32022 45738 A.m
Indicadores de producio

01 - Objativa 1

1. HEALIZAR UINA AEUNKOM CON LA FOBLACION MINERA CON EL FIN DE CAPACITAR EN LA PREVENCION DE AGCIDENTES
LABORAALES MEDIANTE EL USO ¥ ENTREGA DE ELEMENTOS DE TRABAJD ¥ DE DOTACIKON PERSONAL.

1.1. Sarvicso da asiglencad téenlce en el manajo socio amblentai en las actividades mineras  [Producio principal del proyecto)

QJ Personas asistidas tcnicaments
Madido a traves de: Momans da porsons
Meta total: 41,0000
Farmula:

Es acumulalivg: Mo

Egz Principal: 5

Maia por pariodo eta por ||ﬂr|-;,;-r1|.;|' {l'!a

41080
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Uoenrtamento MEJORAMIENTS DE LAS CONDSCIONES L ABORALES, SEGUSIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD OE LDS PEGLIEND
o e WINGROS Y/ MINEROS TRADSCIONALES DEDICADOS 4 LA EXPLOTACISN 1Lr|”'u.= EN EL MUNICIRID DE SELON

DEFARTAMENTO.DEL FLT LR

impreea e JHEE02E 4R pom

Indicadores de gestion

01 - Indicador por proyecto
T EaEE]
Infarmes dé saguimiano realizados
Medido a través de: Namero
Codigo: 1000GE6S
Farmula: Sumasorls de infermes realizados
Tipo de Fuente: Informe

Fuente de Verificacion: Fuente de verilicacidn: Informe presentado a la secretana de Productividad y Competitividad, L‘ﬂﬂ.
respectivo registro fologradico v listade de asistencia

Q4 EMECIOn de indicadores

Paging 20 do
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N Programacion / Fuentes de financiacién

Do mamis T - + " e s " ad - = . .
Mt e EJORAMIEMTY) IIE LAR COMDICIONES LABSRALES SEQURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO DE LOS PEGUEROS
= iR ol Fhs DAL ICHALES TEETICADIR A LA EXPLOTACICH AURIFERA EN EL KIUMIGIFK DE oL o

REFARTAMENTO DEL PUTLESAANT

Impraso gl A2024 45738 pom

Esquema financiero

11 - Clasificacion presupuestal

2105 - Desarmolle ambiental sosienible del secior minern energético

.III:I INTERSLUESECTORIAL MINAS ¥ EMERGIA,
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,ww,,,,. keIl MEJORAKIENTD DE LAS CONDICIONES LABDASLES, SEGLIRIDAD ¥ SALUD B4 FL TRABLID DE LDA PEIRIEND]
b JINERCES W0 MINEADSE TRADICIMALES DEDICADDS & LA EXFLOTACHDN AUAFERA BN EL MUNISFD DE & b
" '_-F.ﬁ:"ra'_".‘ll?hTT._:l BLIT RS

Imoreso & 102024 4:57:35 p. m
02 - Resumen fuenies de financiacion

Inversion Putumayn Departamentes Propios o $50.000.000.00
Tatal S50.000.000,00

Total Invarsian S50.000.000,30

Total $50.000.000,00

Pagna 22 do
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Depatanmenis i
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PERFIL DEL PROYECTO: "MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINEROS Y/O MINEROS
TRADICIONALES DEDICADOS A LA EXPLOTACION AURIFERA EN EL MUNICIPIO DE
COLON DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO"

1. IDENTIFICACION DEL PROBLEMA O NECESIDAD

1.1.1 Contribucidn al Plan Nacional de Desarrollo

Plan: (2022-2026) Colombia Potencia Mundial de la vida
Transformacién:  Transformacién Productiva, internacionalizacion de accign Climatica
Filar; Trangicidn Energética Justa, segura, Confiable y eficienta
Catalizador: Desarrcllo Econdémico a partir de la eficencia
energética y minerales estratégicos para la transicion.
Componente A, Diversificacion Productiva aseciada a las actividades extractivistas
Sector: Minas y Energia
Programa: Consolidacion productiva del sectar minera

1.1.2 Contribucién al Plan Departamental de Desarrollo

PLAN DE DESARROLLO " PUTUMAYQ UN GOBIERNG EN SERIO 2025-2027

Dimensidn: Econtmica.

Sector: Minas y Energia.

Programa: Desarrollo ambiantal sostenible del sector minero energetico.
Producto:; Servicio de asistencia técnica an al manejo socio ambiental en las

actividadas minaras.
Indicador: PERSONAS ASISTIDAS TECNICAMENTE
Meta: 41 PERSONAS
PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL DE COLON:
"TRABAJEMOS JUNTOS POR COLON" 2024 -2027
DIMENSION DEL PLAN DE DESARROLLO MUNICIPAL:
"DESARROLLO AMBIENTAL
PROGRAMA DEL PLAN DESARROLLO MUNICIPAL:

“COLON RESILIENTE ¥ SOSTENIBLE"

PR PR R PRI
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"MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINEROS Y/O MINEROS TRADICIONALES
DEDICADOS A LA EXPLOTACION AURIFERA EN EL MUNICIPIO DE COLON
DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO".

ANTECEDENTES:

En el Municipic de Calén, se raunieron el gedloge German Eduarde Orozco Pefialoza,
Profesional Universitario de la Secretaria de Productividad y Competitividad de la
Gobemacién del Putumayo, v el Sr. Manuel de Jesus Mufioz, Presidente Asociacion de
Barequeros Artesanales, guien a su vez es Edil del corregimiento de San Pedro del
Municipio de Coldn, con el fin de dar a conocer la posibilidad de desarrollar un proyecta da
inversien para el sector de mineros tradicionales yo pequefics mineros que se dedican a la
explotacion de aluviones aurfferos en & Municipio de Colen, es asl como el dia 2 da
septiembre, el Sr. Manuel de Jesus Mufioz allega un oficio, sclictanda apoyo y colabaracion
para los pequefios mineros y mineros tradiclonales def Corregimienta de San Pedra,
municipio de Colon, el dia 10 de septiembre de 2024 |a Secretaria de Productividad y
Competitividad de la Gobernacidn del Pulumayo da respuesta positva para gque sa
desarrolie el proyecto denominado “MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES
LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINEROS
¥iO MINEROS TRADICIONALES DEDICADOS A LA EXPLOTACION AURIFERA EN EL
MUNICIPIO DE COLON DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO".

2. IDENTIFICACION ¥ DESCRIPCION DEL PROBLEMA

2.1 Justificacion

La mayor parte de las actividades mineras en el Departamento del Putumayo se desarrollan
de manera informal, en ocasiones de manera individual o por peguefias asociaciones de
mineras, por la gue carecen de empresa vinculanie (pabiono). La Gobernacién  del
Putumayo ha venido realizando €l scompafamiento, a‘este sector mediante la entrega de
herramientas manuales de trabajo que han permitide mejorar sus conhdiciones de trabajo.
La mineria { materiales de construceidn) es una actividad ancestral en el Departamento del
Putumayo ejercida per muchas generaciones” para al sustento familiar de igual forma
contribuye de forma destacada en la economia de |a region, a pesar de esto en medio de
los procesos de ecologizacion del mundo, cada dia aumenta la estigmatizacién de este
sactor econdmico, de la mano de un limitado conocimiento de ella y sus enfogques Lo gue
gueda clarc es la necesidad total y dependencia en el mundo moderno de los recursos
mineros del subsuelo pern la discusion sobre la sostenibilidad y sustentabilidad de |a
actividad gira en torno la practica ambiental inadecuada por el bajo cumplimiento de la
normatividad {corrupcién entre ofros) y of bajo beneficio social en las regiones presentes,
gsociados a los niveles de bienestar y calidad de vida. Por tanto, es pertinente analizar el
relacionamienta inetitucional entre actores vinculados con la actividad minera en tarmo a la
incidencia con &l desarrolla sostenible de los territencs con desamolic minere aluvial en los

FrUnICIpoS,
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Dada a que los trabajos mineros exigen grandes jomadas de trabajo y desde [as prmeras
horas del amanecer., Se propone realizar una verificacion de los mineros registrados en la
plataforma Genesis, como también revisar |a base de datos de la respectiva alcaldia, se
antregaran  elementos basicos que les permita a los barequeros tradicionales de |a
Asaciacion, (explotacién aurifera), adelantar de forma mas eficiente as faenas diarias
propias de la actividad, esi mismo puedan adelantar las actividades de forma mas
arganamica y en un entarmo mas seguro,

Se complementara con la realizacidn taller de campo en e casce urbano de Colon, gue
ponga en primer plano la segunidad y salud en el trabajo minero, la participacion de los
minercs se aprovecharad para hacer la respectiva entrega de materiales a la Asaciacion de
Barequeros Artesanales del Corregimiento de San Pedro Municipio de Colon,

El objetive del taller de campo s lograr que los mineros de la asociacion esten infarmados
¥ conozcan:

- Los riesgos generales y especificos gue pueden presentarse en |os lugares de trabajo.
- Las medidas de prevencidn y proteccién a tener en cuenta para que el trabajo sea seguro.
« Los efectos gue sobre |a salud ejercen los contaminantes fisicos, quimicos y biologicos.

- Las nomas de higiene y seguridad aplicables a la industna minera. Para propiciar un
antorno laboral seguro es imprescindible:

« Cumnplir con las normas y mantener una aciitud preventiva,

« Cémo propiciar un clima de trabajo que favorezea la adopeion y desaralio de una cultura
da la seguridad, para lo cual los trebejedores deben desempenar un papel activo en la
identificacion de los problemas e implicarse en su solucion.

Actuaimente el Departaments del Putumayo no cuenta con lineamientos claros y oficiales
de nivel central, gue permitan &l desarrollo de acciones enmarcadas dentro de dicha
estrategia Por lo cual la administracion departamental “Sormes EL Gobiernio de la Gente”
requiere emprender acciones contundentes que permitan apoyar a los pequefios mineros
ylo mineros tradicionales, para aprovechar las oportunidades y canalizar los recursos en
aras de lograr contribiuir con la solucion de las necesidades insatisfechas de nuesiras
eomunidades en los diferentes Ambites, En este sentido se pretende contribuir @ mejorar
las condiciones de vida y basicas de seguridad y salud de la poblacidn minera,

2 2 DESCRIPCION DEL PROBLEMA CENTRAL

La explotacion aurifera en el municipio de Coldn, en el deparfamento del Putumaye, tiena
una imponancia significativa fanto en términos econdmicos como sociales, pero ambian
plantea desafios ambientales y sociales importantes.

Generacion de ingresos: La mineria aurifera es una fuente clave de ingrescs para la
economia local, Muchas personas dependen de esta aclividad para sy sustento,
especlalmente en areas donde hay muy pocas alternativas laborales.

Emples y subsistencia: La mineria aurifera proporciona empleo, especiaimenta an dreas
nurales donde las oportunidades laborales son fimitadas. Esto permite a muchas familias

|
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mejorar sus condiciones de vida, aungue en muchos casos, el trabajo es informal y sin

condiciones de seguridad adecuadas.
Desafios ambientales y sociales:

De acuerdo con el plan de desarollo municipal [~ Trabaemes juntos por Colon’). plantea
*..enfrentar el desafio de la minerfa fegal demanda un enfoque infegral gue atienda tanfo
las ralces del problema como sus efectos ambientales, sociales y econdmicos. Esto implica
la cooperacion inferinstifucional, fa sociedad civil y las comunidades locales para disefiar e
implementar estrategias efectivas que fornanten una mineria responsable y sostenible. ",

En resumen, la explotacidn aurifera en San Pedro, Colén, juega un papel importante en la
economia local, pero debe gesticnarse con cuidado para evitar efectos negativos en el
madio ambiente y lag comunidades locales. El desafio esta en promover una mineria
sostenible y regulada que permita el desarrolla econdmicao sin sacrificar 12 salud ambiental

fi @l bienestar social,

Es conocido que la explotacién de oro en el municipio s desarrollada por los peguenos
Mineros y/o mineros tradicionales gue han dedicado toda su vida de generacion en
generacion a la explotacién de aluviones logrando un susianto para sus familias, actividad
desarrollada desde la informafided por lo que carecen de herramientas técnicas, y
desprotegidos de un sistema que vele por la seguridad y salud en el trabajo de los mineros,
la sacretaria de Productividad y Competitividad a través del sector de Mineria, desarmrolla
proyectos tendientes a la proteccién y mejoramiento de I8 sctividad de los paquafios
mineros del Municipio de Coldn, para que tengan conocimiento de las madidas de seguridad
y salud en el trabajo, apoye en elementos de trabajo v de proteccion personal, que les

permita mejorar su condicibn de vida laboral,
7.3 MAGNITUD ACTUAL DEL PROBLEMA - INDICADORES DE LINEA BASE:

La mineria ha sido, desde la anfigbedad, una de las actividades fundamentales para i
progreso econdémico y técnico dal hombre. La casi totafidad de los bienes matenales gue el
hembre utiliza, provienen de fa transformacion de productos naturales, donde 105 recursos
mineros ocupan un lugar destacado. En el coregimiento de San Pedra, hay 41 familias,
que derivan su sustento de la extraccion del oro presente en los depasitos aluviales de
quebradas ylo rios, estas personas adolecen del conocimienta sobre los sisternas de
seguridad y salud en &l trabajo (55T), que les permita hacer de forma eficiente y sequra 3
explotacidn de los aluvionas, también caracen de elementos de uso diaro, personales,
durante sus jormadas de trabajo, por tal razdn s ha considerado que los trabajadores henen
al deracho da ser informados, a recibir formacion, asl como el ser efectivamente
consultados, ser participes en la preparacitn y [a aplicacian de madidas de seguridad y
salud relativas que puedan mitigar los riesgos presentes en las labores de extraccion
mineral, dirigido a aquellas personas que por sus actividades estan relacionadas con las
tareas mineras, que dia a dia expone su vida y salud en las explotaciones mineras de

nuestro pals.
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ARBOL DEL PROBLEMA

PROYEGTO “MEJORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LOS PEQUENDS MINEROS Y/ MINEROS TRADICIOMALES DEDICADOS A LA
EXPLOTACION AURIFERA EN EL MUNICIPIO DE COLON DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQ™
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3. IDENTIFICACION ¥ ANALISIS DE PARTICIPANTES

| | Tipode
Actor Entidad Posicion | contribuc
- ién
Gobamacidn Aparts de
Deparfamento del Cooperants recursos
Putumaya financieras
AR R R R

Contribucion |

Interés — Expectativa Gestion de
[ caonflictos
El departamento del [ Con el apoyo
putemays  gjusiandose a | finangigro  (100%)

sy plan de Desarrollo asia

de la Gobemacion
del Pulumayo se
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4 1 CONCERTACION Y COORDINACION DADAS ENTRE PARTICIPANTES.
MECANISMOS DE CONCERTACION Y SOCIALIZACION

Para el desamolic del presente proyecta al Sr. Manuel de Jesus Mufioz, Presidente
Asociacion de Barequercs Artesanales, y Edil del corregimiente de San Pedro del Municipic
de Colén, solicitt el apoyc, mediante documento escrito, para el sector de peguelios
mineros y mineros tradicionales de la asociacion de barequeros, La Gobernacion del
Putumayo, a través de la Secretaria de Productividad y Competitividad — Sector de Minas,
acudimos como primera instancia a la Secretaria de Planeacion de Colon can & fin de que
ellos aporten la informacion que tienen en la Plataforma Genesis de la Agencia Macional de
Mineria, da mineros gue estén legaimente registrados donde se prelende iniciaiments
favorecer a 41 mineros con el desarrello del proyecto.

La explotacién de los aluviones de la parte alta del corregimianto da San Pedra, municipsc
de Colén, Departamento del Putumayo, han sido la fuenie vital de emplec y sustento
econdmico y social para decenas de familias de fradicidn minera. La coordinacidn de este
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tpo de iniciatives estd dada entre los grupos de pequefios mineros ylo mineros de
subsistencia independientes, el plan de Desamolio de la gobernacion del Putumayo y las
respectivas alcaldias de cada Municipio, a través de los enlaces del sector de mineria.

4. POBLACION AFECTADA ¥ OBJETIVO
4.1 POBLACION AFECTADA POR EL PROBLEMA

Uno de los sectores menas favorecidos por la ayuda estatal es el sector minero, { mineras
tradicionales y mineros de subsistencia ), guienes por cientos de afios han venido
reglizanda la su labor de explotacisn minera, comvirtiéndose en un renglén imporante de la
economica de muchas familias, actividad de alto impacto sobre los diferentes ecosisternas
de las regiones, en algunos casos ascciados especiaimente a Casos de deforestacion,
contaminacion de las aguas, inestabilidad de los terrenos, afeclacion del paisaje, es por ello
gue se pretende que esta actividad adquiera compromisos y responsabilidades de acuerda
a la normatividad y que se pueda tener un control del Municipio a fraves de la plataforma
génesis de la Agencia Nacional de Mineria, mejorando las condiciones laborales y legales
de bas mineros

4.1.1 NUMERO DE PERSONAS AFECTADAS: 41 personas (Pequenos Mineros ylo
Mineros Tradicionales).

“Fuenie de Infarmacién Secretaria de planeacién del Municipio de Colon® Afo | 2024,

4.1.2 LOCALIZACION GENERAL

REGION ‘__géﬁhﬁAMEﬁTu ~ MUNICIPIO | CENTRO POBLADO
AMAZONLA PUTUMAYO | _ COLON. | _ RURAL
41,3 LOCALIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO DEL FROYECTO
REGION. | DEPARTAMENTO! |~ MUNICIPID CENTRO
i S - LA POBLADO
AMAZONAS | PUTUMAYO [ COLON. _ RURAL

FUENTE DE LA INFORMACION

“Fuente de Informacién Secretaria de planeacipon del Municipio de Colon” Afo
2024.

4 1 4 FOCALIZACION DE LA POBLACION OBJETIVO.

Se identifican las personas beneficiadas del proyecto, ubicadas sobre sectores urbanos y
rurales del Municipio de Caolén, cuyas labores propias de explotacion son realzadas en al
sector rural, actividad que ia han venido ejerciendo, para algunos mas de 40 afios y olros
mas da 20 afios. Para el desamrollo del presente proyecto se cuenta con una poblacion de
41 personas. 28 de sexo masculino, con edades que oscilan entre los 35 afos y 65 afos v
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13 personas de sexo femenino con edades que van desde los 30 a los 52 afios de edad,
de guienes econdmicamente depandan sus familias.

4.1.5 GENERALIDADES DEL AREA DEL PROYECTO
4.1.6.1 LOCALIZACION
DEPARTAMENTO DE PUTUMAYQ

Situado en el sur del pals en la regién de la Amazenia, localizado entre 0° 26° 18"y 0° 27
37" de latitud norte, y 73° 39" y 77° 4 58" de longitud oeste, La superficie es de 24,8835
kms2 y sus limites son

Norte: Limita con los departamentos de Marifie y Cauca, y con el rio Caguetd, gue lo separa
del departamento de Caqueta.

Este: Limita con el departaments del Cagueia

Sur: Limita con ef departamento del Amazonas y ¢on los rios Putumayo y San Migue!, gue
lo separan de las repablicas de Perd y Ecuador,

Oeste; Limita nuevamente con &l departamento de MNanno

Estd conformadeo politica y administrativamente por 13 municipics: Mocoa, ciudad capial,
Colén, Orita, Puerto Asis, Puerto: Caicedo, Puerto Guzmian, Puerto Leguizamo, San
Francisco, San Miguel (La Dorada), Santiago, Sibundoy, Valle del Guamuez (La Harmiga)
y Villa garzdn; al igual que 8 corregimientos, 28 caserios, 56 ihspecciones de poiicia y 4]
centros poblados. Para el afio 2017 registra 52 410 predios urbanos y 52.847 rurales.

Putumayo es uno de los 32 departamentcs de Colombia. De acuerde con las proyeccionas
del DANE, en 2024 Putumayo tiena 388,716 habitantes. 184,982 mujeres (50.2%) y
193,724 hombres [40.8%). Los habitartes de Putimayo representan gl 0.74% de la
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poblacian total de Colembia en 2024 Colon es un municipio ubicado en el departamento de
Putumayo, Colombia. Se encuentra a unos 88 kilometros de la capital departamental,

Mocoal

Histaria: Colén fue fundado el 10 de mayo de 1916 por el iraile Franciscano Capuchino Fidel
de Montclar, inicialmente con el nombre de “Sucre”, En 1936, se adoptd el nombre definitivo

de "Coldn".

PRIRGRRPRRRRRRR AR R

Palaclo departamental Mocoa, Calle 8 N” 7-40, Cédigo postal: 860001
canmutador (+5608) 4201515 - Fax: 4295194 - Sitio web: www.puUIUIMAaYy0.gov.co
contactenas@putumayo.gov.co



GOBERMACION DEL

 PUTUMAYO

Geografia: El municipio se sitia a una altitud media de 2,050 metros sobre el nivel del mar,
aungue en algunas zonas moniafiosas puede alcanzar hasta los 2,800 metrosi, La

precipitacion media anual es de 1,580 mm y |a humedad relativa media anual es del 80%.

Economia La economia de Colén se basa principaiments en la agricultura, con cultives de
maiz, papa, frijol, tomate de &rbol y manzana, También se cria ganado y el tunsmo &5 una

actividad econdmica impaortante, gracias a sus aguas termales y paisajes naturales

Cultura y Turisme, Colén es conocido por su hospitalidad y amabilidad. Entre sus atractivos
turisticos destacan la gruta de San Sebastidn, las orquideas, los paramos. y SUS

tradicionzles fiestas patronales Ademas, el Ceniro Turistico Ambyaku ofrece piscinas de

lodo y aguas termales, sauna y Jacuzzi,

Poblacian: La poblacién de Colon es de aproximadamente 7 804 habitanies. con una

distribucién de 3,072 en la zona urbana y 4.732 en |a zona rural

Limites: El municipio de Coldn, fiene los siguientes limites geograficos:
Morte: Limita can el departamento de Narifio.

Este! Limita con el municipic de Sibundoy

Sur; Limita con el municipio de San Francisco.

Oeste; Limita nuevamente con el departamento de Narifio

Estas limites abarcan una regidn montafiosa con una altitud gue varia entre los 2,050 y
2 BOD metros sobre el nivel del mar, ofreciendo una rica biodiversidad y paisajes paturales
impresionantes

El clima en Colén, Putumayo, es generalmente templado, debido a su altitud. Agui tienes
un resumen del clima tipica

Temperatura media anual: Alrededor de 14°C a 18°C.
Temperaturas diumas: Pusden alcanzar hasta 18°C durante el dia
Temperaturas nocturnas: Pueden descander hasta 11°C per la noche

Precipitacion anual. Aproximadamente 1,580 mm1
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Epaca de lluvias: Las lluvias son frecuentes durante todo el afio, con una mayor
intensidad entre abnl y noviembre

5. OBJETIVO GENERAL E INDICADOR DE SEGUIMIENTO

5.1 Objetivo General — Propdsito

Melorar las condiciones laborales, y elementss de uso parsonal de los pequafios mineros
ylo mineros tradicicnales en el Coregimianto de San Pedro, Municipic de Coldn,
departamento dil Putumayo.

5.2 Indicador para medir el Objetive General
" PERSOMNAS ASISTIDAS TECNICAMENTE. ©
5.3 Meta: 41 PERSONAS

Fuente de verficacidn: Informe preseniado & la secretaria de Productividad y
Competitividad, con su respectivo registro fotografico y listado de asislencia
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ARBOL DE OBJETIVOS

Imvclucrar @ las alcaidias para gus asumarn
sus responsabilidades para el contrdl de
menones de adad. (iey B85 de 2007, & EE‘II

e
._| : -

Establecer condiciones encaminadas a la prevencdn de lesiones ¥ i Dar & conocer la guia técnica de implamertacian
enfermedades causedas por ks condicionss de frabaje, comola del 8G-55T pora la pequedia minesia en &l
prateccidn y promocién de |3 salud de las trabafadores

| carregimiants de San Pedra, Colon
= i — \I/. -
——— - i
FINES | Foralecer y mejorar las condicicnes. de wida de los minenos |
tradicionales wo osauefiod mineros | .

I

-~I J' Mejarar las condiciones laborales, y elementos de use personal de los pequefics |
GBJE'I'IW minaros wio minerss ragkcionales en al Corregimignto da Sen Pedro, Municipio da

-y

L _EE"'!E"*';L Calin, IJEEIEII'I.T;'II'I'-E.""'ﬂt' dil Putumsyo
f'- o '- - - T — B S_— . -
MEMIDS E aha =
(Cbjevo || REALIZAR UNMA REUNION CON LA POBLACION MINERS CON EL FIN DE
eepeniiitt ] | | cAPACITAR EN LA PREVENCION OF ACCIDENTES LABORALES MEDIANTE EL
e —————— |  usSo Y ENTREGA DE ELEMENTOS DE TRABAJD Y DE DOTACION PERSONAL.

2 ¥ 1 N
2 | %

fobpraficar ks resesdacda } ' "
w-resigdisingy smalntie PO RSN SISl ot Verificat b inceniivar los
e | activided mirera J acluales minerns registradas an (8
plaiafarma pEnesis

-
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6. ALTERNATIVAS DE SOLUCION

* Mejoramiento de las condiciones laborales, de seguridad y salud en el trabajo e los
pequefos mineros ywio mineros tradicionales. Pasa a preparacion” 5l

¢ Caracterizacion e identificaciones de los peguefios mineros Yo mneros
tradicionales. Pasa a preparacian. NO

Se identifico la necesidad de fortalecer el sector miners en el Corregimiento de San Pedro,
Municipio de Colén, idenfificanda los pequefios mineras y mineros tradicionales, quienes
requieren de ayuda en materiales que les brinde un mejor desempedic laboral y con ello
reglizar induccian en materia de seguridad laboral en su trabajo, por lo tanto se procederd
a revisar la informacién que nos brinda el Municipio, para realizar la entrega de
herramientas de trabajo y elementos de use y proteccidn personal: (Barras de acero, Palas
redondas, Azadones, maselas (almadana), Picasz, Plastico calibre 8, buguis, plastico calibre
8, botas de caucho, Juego de Ollas y tapa en aluminio, Caldera ean aluminio 4 It, Termos
Bomba 3 It Doble Pared, Sombrero tipo pava safani proteccion sol cuello solapa en drill,
Guantes de Carnaza industral, impermeable dos piezas, Bolso morral campin machila, Silla
tctica Militar base), complemantado con una taller en seguridad y Salud en el Trabajo,
acividades que se desarollaran en el Municipio de Coldn

6.1 DESCRIPCION DE LAS ALTERNATIVAS

Aunar esfuerzos entre las parfes, para identificar, y priorizar los peguefos mineros o
mineras radicionales del Municipio de Colan, Se realizara un trabajo da campo para detallar
cada uno de los paricipantes con el fin de recoger de primera mano las necesidades mas
sentidas de los mineros , y asi poder llegar con elementos que realmente puedan darle uso
durante las arduas jornadas de frabajo de la explotacion de materiales de construccion,
como tamblén se realizard un taller en Segundad y Salud en & trabajo en el Municipio de
Colan con la poblacion objeta del proyecto, he incentivar para su formalizacion a fraves de
la plataforma Genesis de |a Agencia Nacional de Mineria.

6.1.1 METODOLOGIA

A continuacidn, se plantean las fases prnncipales para of desamrolio del proyecto y alcanzar
los objetives especifices:

1. ldentificacitn de la poblacidn de loz Pequefios Mineros yfo Mineros Tradicionales y
el posible nimero de estas, con la colaboracion del enlace minero del respectivo
Municipio. posteriormente se procedera a la Verificacion de los respectives registros
de los Mineros en la plataforma Genesis, en caso de hacer nuevos reqisiros tambsen
so realizard, esta informacion incluye las areas legales, ambientales, sociales y
tecnicas

2. Desarollar una Capacitaciones en seguridad v salud @n el trabajo en Pusno Asis,
con la participacion de [os mingros previamenis ldentficados,

3. Luego se procederd a realizer |2 entrega de los elementos esenciales, contemplados
en la Ahernativa de solucidn, (heramientas, vestido, calzado, y utensilios
personales elc. ) gue acompanan al minero duranta |as jomadas extensas de trabajo.

L
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6.1.2 ENTREGABLE

1. Se entregara un informe que contemple teda fa informacion de los Mmineros
beneficiarios del proyecto, con la informacidn entregada por el Municipio, se hace
una verificacion en la platafarma Genesis da la Agencia Nacional da Mineria, con al
fin da verificar la veracidad de la informacién y los respectivos Registros de lkos
Pequefios Mineros ylo mineros tradicionales, y se registrara las memarias da iz
capacitacion dada a los mineros. Y si hay necesidad de realizar nuevos registros,
se realizara en la plataforma Genesis.

2 Se reslizara un taller de formacion en Seguridad y Salud en el frabaja para la
pequefia Mineria, en el Municipio de Colén, con temas relacionados directamente a
los trabajos mineros (qué es la seguridad y salud en &l trabajo 7, 4 en gué consiste
el sistema de gestion de la seguridad y salud en el trabajo en la mimeria? ,
Obligaciones de las Administradoras de riesgo Laboral?,. Incluye algquiler de
auditorio, arreglos v refrigerio para 41 personas.

3 Una vez identificada la poblacidn minera beneficiaria se procedera hacer |a entraga
de los elementos {herramiantas) de trabajo y elementos de proteccion personal a la
asociacion de barequercs tradicionales, previamente ldentificando los Peguefios
Minercs yfo Mineros tradicionales gue hacen parte de la misma.

(ver especificaciones - Ver APL ).

5.1.3 EJECUCION FiSICA ¥ FINANCIERA

El Prayecto tendra una duracidn de 3 meses, por un valor de § 50.000.000 00

6.1.4 CADENA DE VALOR DE LA ALTERNATIVA

6.1.4.1 Objetivo Especifico: Realizar una reunién con Ia asociacion de barequeros y su
poblacion minera con el fin de capacitar y evitar accidentes laborales medianie la entrega
de elementcs de use personal y harramiantas adecuadas para el laboreo minero.

6.1.4.2 Costo total de la Alternativa: 5 50000000 co

A} Confrontar la base de datos de la respecliva alcaldia para |dentifizar la veracidad da ks
Pequefios Mineros ylo mineros tradicionales mediante el enlace minérc del respectivo
Municipio,

Costo - 5 3.500.000

Etapa. Inversidn
Ruta Critica: =i

B) Taller de formacion en Seguridad y Salud en el trabajo para |a peguefia Minerla, ;gque
es la seguridad y salud en el trabajo 7, Len qué consiste el sistema de gestion de la
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seguridad y salud en el trabajo en la mineria?, ;Obligaciones de las Administradoras de
riesgo Laboral?, Incluye alquiler de auditario y refrigerioz para 41 personas

Costo: § 3.238.800
Etapa: Inversian
Ruta Critica: No.

C) Entrega de elementos de rrabajo (herramientas) y elementos de proteccion personal,
previamente ldentificando los Peguefios Mineros y/o Mineros tradicionales para un total de
41 personas de la Asociacion de Barequeros Artesanales, (Barras de acero, palendras,
masetas (porras), rulas, buguis, plastico calibre 8, botas de caucho, termos en acero, gorra
pava, guantes de carnaza, overcles).

Costo: § 43.261.200
Etapa: Inversian
FRuta Critica: No

6.1.5 INGRESOS ¥ BENEFICIOS

Forialecer en dotacién a los minaros pequefos en e Municipio de Coldn, del Departamento
del Putumayo, se busca el compromiso de los mineros. El objetivo es fomentar su segundad
en salud, para minimizar los riesgos y gastos de accidentes en el trabajo.

Tipo. Beneficio

Medido a través de: Mumero

Bien Producidao: Otros

Rardn Precio Cuenta (RPC): D.BO

Descripcion Cantidad: 41 mineros en a! Municipio de Coldn que podran evitar accidentes
Laboraies.

Descripcion Valor Unitario: Corresponde al costo aborrada por el numero de accidentes

de trabajo en el sector minera.

|

PERIODO .| CANTIDAD VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL
0 T & = e 500,000 13.120.000
4 41 ~ 410.000 16.810000 |
= ] M 550000 | 22550000 |
- ) | 605.000 24.805.000 |
TOTALES
[ FPERIQDO | TOTAL BENEFICIOS | ~TOTAL |
= —  13.120.000 =3 13.120.000 =
1 16810000 16,810,000 ]
2 | 2 aaLeno00 00 12.550.000 |
[ &= — 24.805.000 | 24.805.000 i
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= 6.1.6 ESTUDIO DE NECESIDAD

6.1.6.1 BIEN O SERVICIO

Mejorar la seguridad de los mineres del Municipio de Colgn

Medido a través de: Mumern

Descripcion: Dotacion de slementos de trabaje e implementos de seguridad y salud &
Asociacion de Barequercs Aresanales, la cual consta de 47 mineros tradicionales y

pequefios mineres del Municipio de Colan.

Descripeion de la Demanda: En el Municipic de Colén hay una necesidad de atender la
poblacion minera en 61 pequefios mineres y/o mineros tradicionakes

Descripcion de la Oferta; 41 mineros tradicionales y pequefios mineros, evitaran rigsgos

laborales
y mejoramiento de sus elementos personales de trabajo
AND OFERTA DEMANDA DEFICIT
2020 41.00 Gloo | = -2000
2021 1 Aven V" 1 W diine =2000 |
2022 e - | - G -20.00
2025 | 41.00 | Bas 57 | 2 3006 0
2024 41.00 Glm = o | 2 -20me
| 41.00 . 81.00 | -2000 &
2027 : Son. 61.00 | - 20.00
Eﬁﬁ ;E .H ::; W-&fﬂ o A e T i
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7. MATRIZ DE RIEEGOS

Y Descripcid -
Tipo de Probabilida Medidas de
Nivel ﬂg:gn .P del ) Impacts | Efectos mitinacén
......... __mesgo
Objativo
General
Mejorar 188 Ressiancia
ponditnanes a1l N o
labgralas, ¥ par pare de Incluir a los
alemenios Ios Haja tuncionanos ¥
da trabax ¥ EEFvidoras sostenibilida | - profesionales
dp use publicos d anla
personal da franse a la s ucional formulscian o
los peaueficd Mmm:nmn formulacian Moderado Modarad de kas implamientacn
MinNErs ya de planes, g pediticag del proyechs,
mineros pallticas, publicas con | asf como en las
tradicionales Drogramas anfogue g actvidadas de
en al ¥ proyectos gEnarg divulgacitn del
Kunicipio da oon [rcerto.
Puerta Asis, £niogue oe
Departament QEnerg.
o del
Pufumay o : . =
ApayD
financiens
C'ﬂl'l'l'FUI'IL'I'Il. }Eg;b:;:ﬁ EE?‘EHEF}D H E-'Hﬂhﬂ:&f
. n s
W E it inscieven Improbahie Moderd | cnstenibilida | estandares de
s 5 produciwas e T e lidad
Erergia para al iy
benefcianas de wvida dal
Soslenible rnﬁ;;.“ﬂ':!lﬂ phesais bl
I yulnerabilida mineng
i
Actividad
Fevigidn
tecnica dala
palatarma Raalizar &
GanEsis pare Par reduair socRlizacion
| obtener Cosics ngcugéﬂ;-:;:a suficients y al
informacida sifitale Ma hay Iama]al.z. Acompaniamigcl
& dataile e | OFEE cumplimient | Probable Miayor ¥ | otécnicoaiss
5 demands de 2y
s o con la costppengl | Tcdlvas para
Pequefias narmaliveda rrabajo Cyrmpdir can la
Mirzres wo o mirers fripnmiElivdad
Mineros Minesa
Tredicionales
participanes
| del proyecto el ==go === ==
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B. PRESUPUESTO

UM 1
AMALISIS DE PRECIOS UMITARDS
MEIORAMIENTD DE LAS CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD ¥ SALUID EN L TRABAD DE
PROYECTO LO% PEQUERDS MINERDS ¥/0 MINERDS THADICIOMALES DERDICADOS A LA EXPLOTACION
 AURIFERA EN EL MUNICIPIO DE CORON DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD®
== Confrantar la base de datos en la platefoema genesis de la respectives afcaldias para
ACTIVIDAD §1 identificar |3 weracidad de los Peguefios Mineras yfo mineses tradiclonales mediante el
endace minero ded respective Municopig
| UNIDA
DESCRIPCID DESCRIPCION rOE | CAN
ITEM N ACTIVITALY MEDID T Wy VR/TOT GOBERMNALION
A LT AL |  PUTUMAYO
Caordinador
Tocrikoag,
Formation
atadémica;
Titudo
arofesiarnal
&n ingemnieria
de dinas,
ingenieria |
Grologica o
Gaologia,
| expedics por
| una
Irastifiackin € | 0 osan Acadad
:fwfi{;f'n 1 Confromtar la base |
deﬁdamm de dates en ls
S olatafarma geness de |
ki Laﬂmnr:ﬂﬁ;?cl:ml:m 3.500,00 | 2.500.00
. parE Iferiiedar 4 g - L
Iterm 1 :::Eg::— de '.Ierauda:!:lr: s mies 1 a = 3 500000
NEcicnal Peous=fos Mineras g
Tarjeta mineros radicionaies
mediante &l enfade
.I thﬂunﬂ minere ded nespEctive
sgerle, ] | Municiplo |
| Experiemnoia
general
rAinEma tres
(3] afios de
puperianta |
prodfesional, | |
conadosa
partir de |& |
facha de
| eapedicin
| e la tarjeta |
prodesional
[OOPMA G & |
‘dala I
| | matricula | | | = W
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Seibtotal Actividad T SO0000
F:l:hu. .!3-d-: uhr|| HE ME 1

PROYECTO LO% PEQUERDS MINEROS ¥/0 MINEROS TRADICIONALES DEDICADOS A LA EXPLOTACION

ACYIMIAD #.2 la seguridad y salud en el trabajo én |3 minaria?, (Obligaciones de Las Administradoras de

ITER

ltgm 2

Lndl] Taller Actividasd & | 300000 " I E-DEID’.I LA00.000
Capacitsdar | 2-Taller de formecadn | a

PR R e e G R R R e

prafesional
(5G], segln 1
corresponda
o la pralaskin
acreditada,
Experbencid
eypuicihcd
Habsar
participada,
en calidad de
constar yha
asesod w0
coordinador
TEoalco, 80
manimao un
{1} confrato
ralacionado
Lan
groyectos del
sector
e
{exploracicn,
axpbatacion,
farmalizacicn |
mAness,
sepridad
TAnera &
gastidn |
soLRgamsi sl
al asaciada a3
La actividadd
rnEfal,
ojecutada
£0n
entidades
publicas yfo
nri':-al:_|u=

UNITARIO 2

M".IA.I.ISIE DE PRECIOS I..IHI'I'AIIIDS

“MEIDRAMIENTO DI LAS CONDICIONES LABORALES, SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAIO DE

A.UH.IFEM EN EL MIUMNICIFIO OE COLON I}IEFmﬁHEHTﬂ DEL PUTURAAYD"

Taller: gqué es la seguidad y salud en el trabajo ?, Lem gué consiste el sistema do gestidn de

| flasgo Laboral? |m|u-¥g-lﬂgllu de auditario y relrigenics para 41 personad
o | UMIDA '
DESCRIPCHIN DOE | CAN | Ry YRITOT GOBERMACION

ACTHVDAD miERID | T LT Al FUTURMAYD

DETALLE
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Técnioo y
| Foesmsadar,
Formackin
Bcaddemich:
Titiiks

Ingenkeria de
Meliras,
Ingenisria
Gealbgica,
Gealogh,
Ingeni=ria
Industrial o
Inganieria
fumiienzal,
Expedide par
und
Imsiiturcion di
educacién
RN
dobidaments=
reconcdida
por gl
Minsteria de
Educacion
Macioial,
tarjata
profesionsd
wigente,
Certificads da
aprobacidan
del curdn
wirtual ¢
capatitaniin
e cincunnta
(50} horas &m
el Sstema de
Gestian de la
Seguridad y
Salud & &l
Trabajo {56~
55T1, dictada
peor &
hdEnistario del
Traba i a
entidad
autprizada
par &SLe, de
conformvidad
can la
Resslucian
4272 de 2021,
o lic=ncia
yigente an

- Salud

! Dcupacional
| seguridad ¥

prafesonal en |

[ en Sepurkdad v Salud

groel trabaio para la
pequens hinafia,
ioué g5 la seguridad ¥
zalyd en el trabaja 1,
den gus consste el
sistema die gestidn de
la seguridad y salud
en el iraaje en la
minara?,

{ Obligacianes de s
Adminsstradoras de
tlespo Lahoral?,
Inclinee algquuler de
auditeeda y refrigerios
para &1 personas

AR AR R G TRPPGRR
Palaclo dep

i W W W, g

artamental Mocoa, Calle 8 N" 7-40, Cadigo postal: 860001

Conmutadeor (+608) 4201515 - Fax: 4295196 - Sitio web! Www.putumayo.gov.co

cantactenas@putumalyo. gov.co




GOBERMACION DEL

& PUTUMAYO

Salud en &=l
Trabai
| Exparigncia
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GOBERMACION DEL

' PUTUMAYO

| figrales de
I centro,
Videabeam,
djuilpa de
amplificacitn
micréfonas
inalarmdricos,
Gtar de
cafetaria,
lapiceras ¥
Whreta da
apLFites)
capacidad
para 4l
PErEanas
£ manima.

Ralrignrias
Tgo 12
Sarlwich de
palla (10 gr
de palln, das
hapas g
e huga, dos
| rebanadas de
pan, una
rebanada de
guesh, 55
rebanadas de
tamata, und
rahanada de
jarmdry sall.
Juga araza
[eartenida T

anias)

| Mumes

il

15,800 | GEE.BOE

GRA.HL0

Subtotal

Fecha : 23 de abril d 2026

UNITARIO 3

ACTIVIDAD
3

Em::ega de materiabes ¥ nprramientas 8 la Ascdatidan die Bareguerss Aresanales dal Carregimierta
de San Pedre Municipia de Cokin

ITERA

DETALLE

DESCRIFCION
ACTIVIDAD
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o DE
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Lk
T

WVR/TOT
18

Wiy
LNIT

GORER. FUTUMAYD

Botas o
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| liem 5

Item B
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|16 A4
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perasia y transporie
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3. BES. 04}

a6 000 a

3595000
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———

80,000

A0
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Buggy
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e 19
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H4.000
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GOBERMACION DEL

= 2 PUTUMAYO

——— e g
Palletilena b
Megro CalB fetro | 25 | 111000 2 "“g 2775000
Hem 2F Anchade Bm 1 —
Subtatal 42.573.800

DESCRIPCION caN | wRf | vR/TOT GORERNACION
ITEM DETALLE ACTIVIDAD un | T | wmr AL PUTLIMAYOD

| Alguiler |

transporlé I

tipa

camicingta, |
{ con
cifindraje de [
2000 8 @
mas, debe
cortar oo
{4} puertas,
dobls eshing
con platan,
capacidad
Eld kpo
miag, rradalo
3015 &n
adeiante, |
em 23 documentacl | Algueiter transports | WViajes 2 | 343.700.| GATA00 EET.400
on vgenie,
SOAT,
rewisidn
tEcrico
AECARICE,
ridta Mooos -
Calér y
WEEYEIER,
Wabeoulo [
LEracio
Publico,
Placa Blanca,
Polizaa tado §
rieipn, Ruta
hpcoa- | |
cm 1|' - - -

| Vicewarsa =
Suh!:rtll | =

Total Actividad | _ = 687.400

Fecha - 23 de Abril de 2026

[ TOTAL PROYECTO

PR R PRI
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GOBERMNACION DEL

PUTUMAYO

2, CRONQGRAMA,

PERIODO DE EJECIUMGION
eseeciico | ACTIVIDAD —
M3 M4 | M5 ME 7 | g W10 11 R
3 1 Confrontar k2 base de | { - ' | ' '
ﬁﬁ';ﬂl , | dates de la respeciva . | | ! | | I
wcbiseian alcpidia para Identificar | . | | -
reiirioe stk iz varacidad da los | | | | I
mumcpio de | P #GUER0S Mineros yio : I 144 |
R minergs tradiconales , L | [ | [ ] | 5
P madiante los enlaces [ [
Eﬂmgnwm;? mineros del respective | | | . '
e Municipios i b4 |
2 Capacitacon en I -
Seguridad y Saksd en e 11 |
ir¥tao para 1a pequena
! Reafizar una Mirena, ¢ que esla
rewnlon conls | seguidad y saiud en &l
poblacion trabejn 7, 4 enous
mirsn e el consisie & sstema ag |
muricpio de | gestion de (8 seguridad | It fl
puerto asis v salud en el frabajo an | {
para la entrega | la minena? | 4 |
de elementos. | Obligeciones de lag | |
Administradonas de [
riesgo Laboral?, - |
inchuye refrigenia . L1l .
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FT-GPR-023

GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO
i, PROCESO Gestion de Proyecios VERSION ot
ST - Solicitud de Cotizacion para
FECHA | 21/04/2024

PUTMAD | FORMATO

HIT. SOCL0894 . 154

Proyecio de Inversicn

San Migusl Agreda de Mocoa Putumaya, Abril 19 de 2026

Sefires:

FULVIO GERMAN BERMED LUNA

Mit. 18123447-2

Direccidn fisica yfo electronica: Avenida Sanfrancisco Mocoa - Fulumayo

E-mail: fulviclunaS3isd hoimail com
Telélano: 3114758055

ASUNTO: Soliciud de cotizacion de bienes yo servicios coma esludio de mercada para formular

prayecios de inversidn

Cordial saludy de paz y bian,

De la manera mas respetuosa, la secretana de Productividad y Competitividad de la Gobermnacion el
Putumayo, se dirige a ustedas con el fin de solicitar una cotizacion de los bienas yio servicios gue a
continuscion se relacionan ver *Insiructive para el Diligenciamienta’, ka cual serd utiizeda como estudio
de mercado en el marco de proceso de farmulacidn de proyectos de inversidn de k8 entidad ver “Anexo

A- Formate Descripeion para Estudio de Mercado de Proyeclos de Inversion”.

Condickones a tener @n cuenta para el costec de los bienes yo servicios:

» Presantar la  cotizackin con

Diligenciamisenio”

« Enlos precios unitarios se deberd contemplar los impuestos de ley que rigen en fa Gobernacion

informacién minima de acuerds @

del Puiumayo como impuestos por estampillas
« (Costo de fransporle de (o8 bienes hasta el sitio dé enlrega reponado

-

“Instructivo para o

En caso de aplicar tener en cuenta impusstos del erden nacional coma: IVA-18% y retenciones
Lugar de entrega de los benss /o servicios:

| Localizacidn
Munichple 5} Zani Zona Diéraccidn
T R MUrbarna | R |
Colin X = Comregimianto de San Pedro ,

Enviar cofizaciones a la Secretaria de Productividad y Competitividad de la Gobernacién del Putumayo,
al corren; comproductividadi@pulumayo.gov.co; de igual manera sa informa que [a presents golicitud de

eolizacién no obliga a la entidad & celebrar contrato con & cotiza

Atentamenite agradecida,

DAIRA MILEMNA PANTOJA LOPEL

Secrefarid de Productividad y Compelitividad

Palacio Departaméntal Mocoa Calle 8 No. 7-40, Codigo P

Conmutador (57+8) 4208600 - Fax 4295198 - Pagina web; www.puli.umagrn.gw.m
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GOBERNACION DEL PUTUMAYD CODIGO | FT-GPR-023 ]

PROCESO “ Geatiin de Proyectos VERSION 01 |
Salictud de Gmlzail{:ﬂ-ﬂ para .
FORMATO FECHA | 21/04/2024

PUTUAMAYD
GDEERNATION Proyecto de Irneersian

Instructive para Diligenciamisnto

Elformalo debe ser dillgenciado y firmado v debe conténer la siquiante infoemacidn minema:

Datoe de la empresa: Come o5t registrade en la Camara de Comercio

NIT: Momero de [dentificacidn Tributaria con cédigo de verficacian

Logos: Haja membreiada

Direccion fisica wio elecindnica: Describir la nomencialura y/o pagina weab

E-mail; corren electrinico de 3 empresa

Contacto teleldnico, eelular ylo WhatsApp

Regimen de la empresa Régimen Comin, Régmen Simplificado, Régmmen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre otras

Datos de ta colizacion;

Nimerz y fecha de cotizacidn

Mombre & quien va dingida

Referancia de la soscitud

Detalie de kos productos vwo sanvicioa ofertados con cantidad, unidad de medida, valor unitano,

valor iolal, de acuerdo a solicitud del “Anexo A- Formalo Descripeidn para Estudio de Mercado

de Proyecios de Inversion”

» Wigencia de i cotizackin

s Mencionar las garantias cuando aplique, términos vy condcones de kz enfrega de los bienes o
sErvicios

* Firma del responsable de elaborar la cotizacidn y sus datos aspecificos (nombre, puesio yio

carge, contacto telefdnico, comeo alectrdnico).

Mata Se relacionan los siguisntes concapios v porcantajes de eslampillas a tener en cuenta en el
mameanto de liguidarias, dependiendo de la modalidad del contrado y del estaiulo de rentas vigente, asi:

Nomero| oo
Adulta mayar

Bomberil i

Electrificacién Rural
Prex Cultura

| Tasa pro Deporte
Desarrolla Fronlerzo
Desarrallo Deparamantal, -
ITP

Contribucion obra piblica = FONSET™
* Los conceplos ¥ porcentaes eatdn sujeios & ajushes de acuerdo 2 Estaiulo de Rantss que rige en |8 instiucion

= Aplica & proyecios de obra,

L == chi = e L B R PR L

Palacia Departamental Mocoa Calle B No. T-40, Gadiga Postal: 850001
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Fulvio German Bermeo Luna
Matricula Mercantil Mo, 18187 Nit. 1812344 7-2

San Miguegl Agreda de Mocoa, 20 de abeil 2026

Doctora:

Daira Milena Pantoja Lopez

Secretaria de Productividad v Competitividad
Gobermacidn del Putumayo

Mocoa, Putumayo.

Azumto: Cotizacidn

Cordial 3aluda,

il mwi:l

GOEERH :.I ;m:".sl:‘.luw-'“ ; i
Spceid
2 n mq'mﬁ |
| = | e
Rectito ‘It?ﬂ'ahf“ AT
Regalro 8 ——
b, s

Presentamos la cotizacion para el proyvecto “MEIDRAMIENTO DE L_AE COMDICIONES
LABORALES, SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL TRABAJD DE LOS PEQUENOS MIMEROS ¥/O
MINEROS TRADICIONALES DEDICADOS ALA EXPLOTACION AURIFERA EM EL MUMICIPIO

DE COLON DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD",

TuNIDAD
ITEM | CANTIDAD | DE
MEDIDA
Itam

1 Mes

DESCRIPCION-
ACTAIDAD DETALLE
Coordinedaor
Tecnico,
Formacion
acadamica: Titulo
profesicnal omn
To— IMgEniera e
Confrontar la baseda | MINAS, INgeniaria
datea do ka reepactim Genldgica o
alcaldis pora Gaologia, pupodido

Hertificar s voracidog
iy bz Parguniios
Mineros ywhd minecos
TrpcEsonales madianis
@l enlace mEnono ool
G u D Mundpio

por ures ingtitucidn | 3.480.000,0

da aducscian
supaTior
debidamento
raconocida por el
Ministerio di
Educacicn
Macional.
Tarjata profesional
viganta,
Experinnsia

de la sigulents manara:

CDTIIAEIIJH 1z
Valor
| it Walor Taral

n' 3
2.4%0.000,00




Fulvio German Bermeo Luna
Matricula Mercantil Mo, 18187 Nil. 18123447-2

ITEM

CANTIDAD

Itermn

MEDIDA

UNIDAD
DE

& Haras

ganaral; Minimo
trés {3) afos da
aEpEriEncis
profesicnal,
contados a partir
de la fechs de
expedicidn de la
tarpela profesional
(COPNIA} o deta
matricula
profasional (5GC]),
aegﬁn correspanda I
214 profesidn
acraditata,
Experiencia
eepecifica: Haber
participada, an
chlidad de
ciomgultor wo
AsEsor o
caardinador
tacnico, an minimao
un (1] centrato
refacionado con
proyecios dal
gector miners
{exploracidn,
orplotacion,
formatizascian
minera, aeguridad |
Al Rera O Eestidn
socioambiantal

aznciada a la
sotividad minera),
ajpautads aon
entigides plblicas
| viopraadas.
SUB TOTAL
DESCRIPCION- Valor
ACTIVIDAD DETALLE Unitarko Valar Tatal
Actividng Z-Talrde | U (1) Capacitador
lermacifn an Tecnico y
soguritad ySalud an | copaadar, % 1.780.000 b
FURDRE PAE, | e 1.780.000,00

pogusia Minerla, Jqush
o5 @ sequridad y saiad

academiza: Tituio

o ol traboja 7, Len

profes|cnal en
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Fulvio German Bermeo Luna
Matricula Marcantil No. 18187 Nit. 18123447-2

Quet corEiEa el Ingensera de

digterna dogestdn 8 | priane Inganiaria |
I megiisidad y Salud en Gal:rl-i-gil::g
4 brabafa er L :

miinena?, Gaologs,
LObligacicras 48 las lng_an'iuria
.ﬁuminimr.adn:a:_‘du Industrial o
JasioLobors?. | ngeniera
| ouditorio y refiignrios Amblental,
ks 41 personas prpsedido por uni
inatitucion de
pducacion superiar
debidamanta
reconocida por #l
Ministaro de
Educacicn
Macional, tarjeta
profesional
-.-igente.
Certificado de
aprobacion del
cursgwvirtual dé
capacitacidn de
cincuants (500
horas an
Sis1ema de Gastion
de la Segunidad y
| Salud en el Trabajo
(55-55T), digtado
paor el Minigleno
ded Tralajo o
entidad autorizada
por aste, de
confarmidad con la
Resolucion 4272
e 2021; o licencia
vigente en Salud
Deupacional f
A Seguridad y Salud
gn al Trabajo.
| Euxperiencia
genaral: Minimo
tras (3) afos da
BRpErEnEE
profesianal,
contados a partir
de e techa di
expadicion de la
tarjeta profaalonal




Fulvio German Bermeo Luna
Matricula Mercantil Mo, 18187 Nit. 18123447-2

dg

dias

Mumarn

[COPNIA] o-Oe Lo
matricula
profesional [SGC],
SREGN COMMEsponda |
o la profesidn
acraditeda.
Expariegncia
aspanitica; Haber
participads, en
calidad de
consultor y/o
ASEEOF YD
formador, gn
minimoun (1)
contrato
relacionado con gl
sactor mingra y'o
con procesesda
capacilacion,
farmagidn o
implamentacion de
Histamas di
Gestion do
Beguridad v Salud
&n al Trabain,
ajacutads con

prtidages publicas
wio privadas,

| Alquiter de
auditoric [ingluyse
illetaria, con

[ masas con sus
| respectivos

manteles, 2 |
arrefios florales da |
eentro ,

Videobsam, equipo
de amplificacian
micriionos
imaldmbricos, Stan
de cafataria,
lepicens y librata
de apuntes)
capacidad para £1
PErsOnas Comao
minima,
Refrigerias

Tipo 1: Sandwich

%

274,000,00 T4E.000,00

&
160,00 ] &56.000.00




Fulvio German Bermeo Luna
Matricula Mercantil Mo, 18187 Mit, 18123447-2

de pollo {100 gr de
pollo, dos hojas de
lachuga, dos
rebanadas de pan,
una rehanada de
guess, dog
rabanadas de
tomate, Wna
rebanada de jamon
y sal). Jugo araza
(contenido 7
Onzas)
SUBTOTAL
UMNIDAD
DESCRIPCION- Valor
Valor Total
ITEM | CANTIDAD MEl;fm ACTIVIDAD. | DETALLE Unitario 2
Ram ) = Hokos oo cauchu Tipa L
: 41 | Hiemers ilaner 104.000.00 | 4 264.000,00
.t 7] i —= Juego D 5 Cias ¢
{tam Aluminie con Tapa
i Z Mamaro Aluminic di 16434 V5000 232.000,00
o | Gantmotros —
tem = ¥ Coldarn an alumenka 2 ¥
x 3 | ngmero wos | 9899000 400 000,00
tarm = A Tormea Bema 3 Dokl 5
p 5 NGmarg Etarod | 17750000 4 es.000,00
— Somibirera Hpo pava &
a1 MEmara satnii DrOMRGCIon S0 10430, 00
B Gmar o suliiaa i 4, 264.000,00
rarm . Guares de Camaea 44.000,00 $
i 41 Haman NS G irdustrialcenstruccion | : ik | 1.804.000,00
ftam | B N huuurniltnl:uiﬁe inenpRrmEabin dod 5
3 a1 NGMEND | | stamenes d | piezag 134.000,00 | & 454 000,00
S T e ——— e WS ¥ prolescidn 1 u L]
"f‘;‘ 41 Niimeso | pouars y Transparts | 3583 matraicame! 173.000,00 | "0 000 00
Co 5
|l19;1' a1 Nimero Silla tactica Milltar base 53,000,100 5 173.000,00
= | 5
[ |'I.1IE'I;H 5 M (mero Batoa d&mericana 74,000, 00 970.000,00
e e e e = i :
|'|1E5|'|"| g ML Enrra de acoro 16 Lo 236.000,00 1 .1-Bv|:|.ﬂl:ll:|._!:||:| ]
o B 3
Itr: 16 NS Barra do Beeng 14 Loa 18:2.000,00 3.730.000,00
[tem _ Fugey foarraiils | $
i f NUOmers poetliang 590.000,00 | 5 £40.000,00
3 it-a:m Admadana con Caka 2 1
o ] 0 Humer :-::3;.::'“ poba de E3.000,00 1.BE0.000,00




Fulvio German Bermeo Luna

Matricula Mercantil No. 18187 Nit. 1812344 7-2

Pala redards Mo, 4 con 3
“f: 25 MHiamern cabm da madara 74.000.00 1.B50.000,00
= Azaddn Porjade Con i $
| ik 10 Wumero :::ﬁwﬁl Gramas 1.2 211. B 2.110.000,00
ftemn ol Bl IERECS SEL R
7 R A g et = LRI
'E1 25 Himero Emﬂﬂzﬂmcm 11.2.000,00 :guu.nuu,uu
SUBTOTAL E;uﬁ’.,.’:.m*m
UNIDAD
; DESCRIPCION- Wt
| ITEM |[:AHI1IJH.D: HEI:TM ACTIVIDAD ;DETALLE Urmnrl_n __'I.I'liliTﬂtﬂl
1 - | Algulter transporte
| tipo camioneta,
| com cilindraje. de
| 2000 c.c. o mMA4s.
debe
comtar  ocon ()
puarias, dahble |
cabina aon platdn,
papacidad 800 kg o
mas,
models 2015 en
itermn Alquiler | §
a7 - 1 YRR :g::fr:taeﬂmui&n 2009 ssa.conoo
wigenta, SOAT,
revigion baC nice
mecAnica, ruta
Mogoa - Colén y
wigewarsa, Yehicwlo
serviclio  Publico,
Flacs Blanca,
Polizaa todo riesgo.,
Fute Mocoa- Colon
[ ’ r :,"u’il::-wefaa 3
SUB TOTAL y 84.000,00
&
TOTAL = 51.381.000,00 |
i = VALOR TOTAL PROYECTO 1§ 51.381.000,00




Fulvio German Bermeo Luna
Matrnicula Mercantil Mo 18187 Mit, 18123447-2

TOTAL: & 51.381.000

El presupuesta lleva tados impuestos de ley gue aplican en el departamanto, IVA y demds.
Propuesta valida hasta el 01 de agosto  de 2026,
Quedarmnos atentos 8 sus disposicionas.

o
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| GOBERNACION DEL PUTUMAYO CODIGO | FT-GPR-023
PROCESOD Gestidn de Proyecios VERSION o1
e Solicitud de Cotizacian para |
PLTLIR EIE !
GOMIRNAL FrbmMATS Proyecto de Inversidn
| MITBOO.0%. 1644

San Miguel Agreda de Mocoa Putumayo, 19 ce abril de 2026

Ingeniera:

CLAUDIA STELLA ROJAS ALVAREZ ?C é!:‘: i ‘ '

A
Nt 69006230-6 f‘ffﬂ?‘:}'?

Direceitn fisica ylo electrénica’ G| 25 7 A 40 B! Jorge Eliecer Gaitan Apto 208 /
E-mail: claudiarojas0104E@gmar com
Talafono: 3224220749

ASUNTO: Solicitud de colizacion de bienes yo servicios como esludio de mercado para formular
preyectos de inversidn

Cardial saludo de paz y bien,

De [a maners mas respetuosa, la secretaria de Productividad y Competitividad de la Gobernacion del
Putumayo se dirge a ustedes con el fin de solicitar una eotizacshn de los bienes y'o servicios gue a
cantinuacién se relacionan ver “Instructve para el Dikgenciamiento”, 18 cual serad utiizada como estudio
de mercado en el marco de process de farmulacién da proyecios de inversion de la entidad ver “Anexo
A- Formate Deseripoion para Estudio de Mercado de Proyectos de Inversion”

Condiciones a tener en cuenta para el cosieo de loa blenes Wo Senicios:

« Presentar la cotizacion con  informacidn minima de acuerde & “lnstructvo pafa &l

Ciligenciamientc”

« En los precios unitarios se debera conternplar los impuestos de ley que figen en la Gobarnacion
del Pulumayo come impusstas por estampillas.

» {osto de fransporte de log bignes hasta el sific de antfega reponado.

= En caso de aplicar tenar &n cuenta impuestos del orden nacional coma: IVA-18% y retencicnes

» Lugar de enbrega de los bienes ylo sarvicios:

__Localizackin
Municipio [} FanA Zona Direealdn
: : Urbana Rural E e wea aee
Colon = o i Comegimianto de San Pedro

Enviar cotizaciones 8 la Secrelaria de Productvidad vy Compeblvidad de la Gobernacion del Pullmayo,
al corren: comproductividad@puiumanyo.gov.co; de igual manaera se informa gue la prasenta solicilud de
cotizacion no obliga a la entidad a celabrar confrato ¢on el cotizanta.

Atenfamenie agradecida,
a2
——

DAIRA MILENA PANTOUA LOPEZ

Secretaro ok Productividad vy Competitividad

Palacio Departamental Mocea Calle 8 No, 7-40, Codigo Postal: BG0001
Caonmutadar (57+8) 4208800 - Fax, 4295155 - Pagina web! www, pulumayo.gov.co

1



GOBERNACION DEL PUTUMAYO | coDIGD | FT-aPR-023

PROCESO Gestidn de Proyectos VERSION 01

i

3

Saolicitud de Cofizacian pars

ST, FORMATO FECHA | 21/04/2024

WIT. 80005 1584

Proyecio de Inversidn

Instructive para Diligenciamiento

El farmata debe ser diligenciado y firnado y debe contener |a siguientea Infarmaciin minima

Datos de la emprésa; Como astd registrado an la Camara de Comercio

HIT- Numers de dantificacién Tributaria con codiga de verificacion

Logos: Hoja membratada

Direccion fisica yio electrénica; Describir la homenclatura yio pagina wab

E-mail: corrac elecirdnico de la emprasa

Cantacio ielefdnico, celular ywo Whalsdpp

Régimen de la empresa; Régiman Comon, Régimen Simplificado, Régimen Especial,
Entidades Sin Animo de Lucro, entre ofras

Datos de la cobtzacidn:

Mamem y fecha de cotizacidn

MNombre a guisn va dirigida

Relerencia de la solicitud

Detalle de los productos yio senvicios ofertados con canfidad, unidad de medida, walar unitaric,
valor total, de acuerdo con solicitud del "Anexo A- Formate Descripcion para Esludo de
Mercado de Proyectos de Inversian®

“igencia de fa cotizacs=n

Mencionas las garantias cuando apliges, terminos y condiciones de la enirega de lca Bignes o
BETWICIDS.

Firma del responsable de akaborar |a cotizacidn y sus datos especificos {nombre, pussio yio
cargo, contacto talafdnico, comeo electranica).

Mota: Se relacionan los siguientes conceptos y porcantajes de estampillas a tener an cuenia en =]
memenio de liquidarias, dependiendo de la modalidad del contrato y del estatuto de réntas vigente, asl

T e s Porcetaje (%) del valor fotal do
. | Y ..'._. = -%ﬂ i ..i..l'r - -‘ mtﬁl A __-._ oy P s :
1 Adulic mayor 5,0%
2 | Bomberl 1% =3
~ 3| Electrificacién Rursl 0,5%
4 Pro Cuftura g 0.5%
5 Tasa pro Deporte 4 0.5%
-] Desarrollo Franterizo _ 0.5 %
7 Desarrolle Departamental 0.5%
. AL . - 20%
g Contribucitn obra piblica — FONSET™ 5%

* Los corceplos y porcantaes estan sujeios & ajustes de acuerdo & Estaluto de Rantas que rige &n 18 matifueion
" Aplica a proyectos de obra

Palacio Departamental Mocoa Calle B No. 740, Cadigo Poatai: 880007
Conmutadar (57+8) 4208600 - Fax: 4265186 - Pagina web: www. putumaya, gov.co

.
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San Miguel Agreds de Mocoa, 20 de abril 2026

Dactara:
Daira Milena Pantoja Lopez

Secretaria de Productividad y Competitividad

Gobernacion del Putumayo
Mocoa, PUtumays

Asunto: Cotizacian

Cardial Saludo,

GOBERNACION

Secrelan

L
R por 45
gt My,
P, Fosking:

[ q“umlr.o

:m.l'ﬁtl'.l'l-\.-.du' i Jll.;llll'l'-"'.faﬂ-

Py

2026

g U ag

Presentamos la cotizacidn para el proyecto "MEIORAMIENTO DE LAS CONDICIONES LABORALES,
SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJD DE LOS PEQUERNOS MINERDS ¥/0 MINERDS TRADICIONALES
DEDICADOS A LA EXPLOTACION AURIFERA EN EL MUNICIPIO DE COLON DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYD®, de la sigulenbe manera:

LIMIDAL DESCRIBCHON- COTIZACION
. MEM | CANTIDAD DE ACTIVIDAD DETALLE valor ik Ttal
BAE DDA, initario
| Coondinadar Técnico
Formacidn acadomici;
Tituko prafesional on
Ingenicria de Minas,
Ingeniena Gogldpica o
‘ Geologia, pxpodidn par
una institucidn de
Artividad 1-Canfrantar s educacidn superiar
i e dlwlos do b dehidamenle reconocida |
| ::Tmf':: :T:I;usna:dr por &l MinEterio de
'1“'"" 1 Mes | los Pequefies Minaras yia rf_“r':::;':'" hi'""f":'”‘?' §3480000] S 3.4E0.000
i Lradiconkes areta profesional
mediinte of evace VIgEnto
o dal raipne v Expetizncia princral
imingia Minima tres {3 afios do

Exparenciy profesengl,
contades 8 portie de ko
fixcha de sepodicstin dea
i-mreta predosional
PELIPMLAL o i L
métriculy prodosicnal
(560, sagdn
cormespanda a b




profesidn acreditada,
Expeilencia especiiica;

Habar participado, en
calidad de cormultar yfo
azasor wio coordinados
b mice, e PR un

(1) contrate relacionada |

con prapectos del sechor
mirero {exploracion,
eaphataciin,
formalizcaciin minera,
seguridad minera o
gestion soooambizntal
ascoiada a la sctividad
minera), epEcitado con
entidedes plblicas wo

a2 00l pacicruss
e bk Sibminsiradams de
ricags | nhoral 7, e iy
alquilpr de skt onoy
FElrgerces pare 41
T

Wigente,
Certificado de
aprobacidn ded curso
wirtual de capacitacidn
de cingeenta [20) horas
an @l Sistema da Gasnin
da la Seguridad y Salud
an al Trabajo {55-55T),
dictada por al Minisbario
del Trabajo o entidad
autoritada por este, de
conformidad con ia
Resohucitin £272 da

=== privadas.
B wow [
UNIDAD
DESCREFCIOMN- Valar
ITEM | CANTIDAD OE JDETALLE Unitarls Valor Total
RAEEREA ACTIVIDALD
Lin (1) Capacitador
Téchion y Formador
Farmacion académica:
Titulo profesicnal en
Inpenieria de Mirias,
Inganieria Geoldgica,
Geslogia, INgEnieria
Industriad o Ingenieria
Artivatad i's‘-""l' ?:d Ambiental, expedido por
farmaci i oy Sopen ¥
Lalid ened abag pace la una wnstitucsan ce
peauaiin ineia, Loud ©s edicacion Superier
s sopuridod ysshud en el | debidamenta reconacida
| Erate|o T ten ﬂuéd. | por el Ministerio de
| Itam R e Educacitn Macicnal, 5 1,790,000
y | 1| Brtorss | wemindel et | oeraprofesional | $4790.000 5T




an Salud Oy pacional f
Seguridad y Sokud en el
Trabags.

Euperiencis penerak:
Minime tres (3] afios de
ayperiencia profesional,
contadas & partir de la
facha dis pepedicion de

o tarpata profesional |
{OOPRNIAL O da la
matricula profesional
13EC), segln
corresponda ala
profesidn acroditada,
Expariancia espacifica:
Habier participada, &n
calidad de consultor wWo
asesor who forradee, @n
minimo ue (L) contrato
relocienade con al seclor
MiRErs Wi Con prooasos |
da capacitacian,
formacion o
anplementacion de
Sistemas de Gestidn de
Spguridad y Salud en el
Trabajo, siecutado oon
entidades pibbicas wao
privadas,

Alguiller de auditorio
fincluye silleteria, con
MESAS COMN 505
respectives manteles, 2
arreglos florales de
centre, Yideobaam,
equipo de amplificacion
rricrafongs
inaldmbricas, Stan de
catetaria, lapiceros
libreta de apuntes)
capacidad pora 41
pErsON s coro minimay,

& 365,000

730.000,00

item
di
3 2 as
"':Im 4] Mumern

Refrigerios

Tipo 1: Sandwich de
polic | 100 gr de pollo,
dios hofas de lechuga,
dos rebanadas de pan,
una rebanada de queso,

dos rebansdes de

tamate, una rebanada

S 16500

676.500,00




da jasride wozall. Jugs
araza |contenido 7
oraas) 0 | 0
SUB TOTAL
UNIDAD '
{ DESCRIPCION- Valor alor Total
ITEM | CANTIDAD DE ACTIVIDAD DETALLE Unitari )|
MEDI [xd
item . &
g a1 Mumero (it (e Cautho e Harea 5 103,000 4.273.000.00
Bam Jmrgiy D= 5 Oas Aluminio con g,
s Mumens Tapa Aluminio de 164 74 L 116500
B Centimesray "“2?3.&_32-&_
||.1::m 3 Mimero Coldern mi aluminia 4 lilrns 4 BR.A00 EE:IJE 500,00
item ; 5
g G Mimern Termo Bormtes 1 Goble Pared 5106000 1 05 00000
ftem Somirero tipo ﬂﬂﬂ;:lrl 5 e ot $
41 Momero profecsion wd sunlia selipe e 3
i il 4.233.000,00
Itam - Geartbos i Carmara industrial 5
10 41 Mo e e | La3.000 1763 000,00
":E:n 41 Maamarnn Inmpcrmenble dos picsal 4 133.000 55153 00,00
":;" a1 Mimero Bsisa morral cambin madhile | § 174,000 _f e
am Aclivadad 3t Esitriga do | SRt g
41 Momers | beramerdnsde frabajo ¢ | S0la =ctica Miliar base :
13 slarmenios deuso g EEEE'MD'DD
fem & . pritoecitil peraonl
14 5 Mimere i Babea Americam & 73.000 3 00
[tem 5
15 5 Mumera Barra 'de acern 16 10 L3500 1 175.000.00
"‘1"";' R | T R § 183.000 25?455:m,ﬂu
Item : 5
17 & Wimern Buipey dearretila b polietilena SR85.000 3 LI 00600
_I-'r;m Almadana con Cabo 7 likras 3
1B ~ Numern con cabn de maders 3 82.000 1.640.000,00
Iterm . Pals redanda Mo 4 2o b 5
ol 25 | Momero it _$ 73000 | gae a0
 Item Aoackin T jacis Cont M ariz 5
a0 10 Numerso 1350 Gramas 1,2 Metros 5 212.000 F120.000,00
Hmm Pica Pigueta 1.5 ihras Margo 5
15 Mumers Madora Modelo BX107 16 5 1711.000
21 Punen Caniatn 1.230.000,00
ftem Palietilern Negro Cal 8 Anche 5
3 75 Mimers oot % 110000 2 750,000,00
SR &
SlE TOTAL z o




CANTIDAD DE

GESCRIPCION-
ACTIVIDAD

ITarmn

2 Wiajes

Alquiiler transporie

DETALLE

Alguiler transporte tpo
camsoneta, con cilindraje
de 2000 c.c. o mas, debe
coftar con 44| puertas,
doble cabina con platdn,
capacelad 800 kg o mas,
modela 2015 an
adelante,

documentacion wigente,
SOAT, revisidn  técnico
mecdnica, ruta Mocoa -
Coldn y ViCEVETSE,
Wehiculo sarvicu Publico,
Placa ®anca, Paolizaa|
todo riesgo. Ruta Mocoa- l
Calon v Wicawersa

T

Walor
Unitaria

5 343.000

Valar Total

BEG 00,00

SUB TOTAL

G386, 000,00

TOTAL

51.248.000,00

I

VALOR TOTAL FROYECTO

51, 248,000,000

TOTAL: § 51.248.000

El presupussto lleva todos impuestos de ey que aplican en el departamento, IVAy demas,
Propugstavalida hasta el 01 de agosio de 2026,
Quedamos atentos a sus disposicioneas.

Alentamenta,

(s

CLAUDNA ADIAS
Ing. De Minas
MIT : BD0O0E230-G

C.C Mo, 69.006. 230 de Mocoa
Matricula Profesional Mo, 25218154088 CHND

Calular : 3224220749
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GOBERMACION DEL PUTUMAYD CODIGO | FT-GPR-023

PROCESQ Gestian da Proyecios VERSION 01

Eﬁlimml de Catizacian para
FORMATO . FECHA 2110452024

Proyecto de Inversion
_NIT_ B00.084. 164-4 ; =

San Miguel Agreda de Mocoa Putumayo, Abril 19 de 2026

i / ) (‘{-,:E;r
If.-.-? 3
Seforas: lE .::C]’hcj / wﬂgg
ANDRES FABIAN CORDOBA CASTRO Eiﬂ_' _
Mit. 10184343321

Direccion fisica yio elecirénica: Calle 13 No, 7-22 B/Olimpico, Mocoa = Putumayo

E-mail: andrez-3003E0hetmail com
Teléfono: 31159934029

ASUNTO: Soliciiud de cotzacion dis bésnes wo servicios como estudio dé mercado para formular
prayectos de inversidn

Cordial saludo de paz v bien,

De la manera mas respetucsa, ke secretana de Productividad y Competitividad de la Gobernacion del
Pulumayn, se dirige a ustedes con el fn de solicitar una colizacidn de los blenes yio servicics que a
continuacian se relacionan ver “Instructve para &l Diligenciamienta”, la cual serd utilizada comao estudic
de marcado en &l marca de process de fomulacian da proyecios de inversion de la entidad ver “Anexo
A- Farmato Descripcion para Estudio de Mercado de Proyectos de Invarssin®,

Condicliones a lener en cuenta pars e costeo da los Dienes /0 Servicios:

s Presentar I8 cotzacion con  informacion minima de acuerdo & ‘Instructhve para el
Diligenaiamiento”

« En los precios unitanos se debera contemplar loa impuestos de ley que rigen en ka Gobemacidn
del Putumayo como impussios por estampillas,

= Costo de fransporie de los bienes hasta el silio de enfrega reporiado,
En caso de aplicar lener en cuenia impuesios del orden nacional come: [VA-19% v retenciones.

Lugar da anirega de kos bignes yio servicios:

B — LocaRmgomn |
Municipo (5] Zona |' Zana Direccitn
Lirbana [l |

Codan x| Cerregimiento de San Pedro |

Erviar colizaciones a la Secretaria de Productividad v Competitividad de la Gobernacion del Putlumayo,
al correo. comproductividadi@putumayo.gov.co; de igual manera ee informa gue la presente solicitud de
cotizacion no oblga a k& entidad a calebrar contrate con &l cotizante

Mentaments agradecida,

& .-I—:D _ﬁ
DAIRA MILEMA PANTOJA LOPEZ
Secra de Productividad v Compelidividad

Palacio Departamental Mocoa Calle 8 No, 7-40, Codigo Postal: 860001
Conmutador {57+8) 4206600 - Fax: 4295195 - Pagina web: www pulumayo.gov.co

1




| Gﬂl‘:iEFthEif.’lH DEL PUTUMAY O CODIGO | FT-GF‘H-DEE—I

PROCESD Gestitn de F"l'd:,'Ef‘!ﬂE VERSION 21
I-Ll TLI “;E e | -:?l:ITFT:fiLFd i Cmmn i FECHA 21004/2024
FORMATOD
GOEERrAC N |
NI, BOD 0, 4.4 AL )

Instructivo para Diligenciamignto

El formato debe ser difigenciade ¥ firmado ¥ debe contener la siguiente informacion minima.

Datos de la empresa: Como esté registrado en la Camara de Comercio
HIT: Momere de [dentificacidn Tribularia con cédigo de verificacidn

Logos: Haja membredada
Direccion fisica yo elecirdnica: Describir la nomenclatura yfo pagina web

E-mail; correq alectranico de la empresa

Contacto telefdnico, celular yio WhatsApp
= Régimen de la empresa: Régimen Comun, Régmen Simplificads, Régimen Eapecial,
Entidades Sin Anima de Lucro, entre otras.

Datas de B colizac:on:

Mumero y facha de cotizacicn
Mombre a quien va dirgida

L]
« Refarencia de la solicied
= Detalle de ks productos vwo servicios ofertados con canfidad, unidad de medida, valar unitaria,

valor total, de acuerdo a solicitud del "Anexo A- Formato Descripoicn para Estudio de Mercado
de Proyectos de |nversidn”

« \igencia de la catizacion

& Mencionar las garantias cuando aplque, terminos ¥ condiciones da la entrega de los bienes o
SErVICIoS.

= Firma del responsable de elaborar s cotizacion y sus datas especificos (nombre, puesto wo
cargo, contacta telefonioo, comen elestrdnica),

Mota: Se relacionan los sguientes canceptas v porcentajes de estampilias a tener en cuanta en ol
mamento de liquidarfas, dependienda de ia modalidad del contrato v del estatuto de rentas vigenie. asi

[._Hﬁnqm'. L Concepto it | ,] i mu:gmﬂﬂ Y
1 Adulto mayor | 5,0%
2 | Bomber . LE.
3 | Electrificacion Rural 0,5% =
4 Pro Cultura ’ 0% 000 |
5 Tasa pro Deporte == 0.5%

8| Desarrollo Fronterizo 3 b, 0.5 %
7 | Desarmolio Departamental. = _ 05% e
B TP ; 2.0% |
g Contribucion obra publica — FONSET™ 5%

* Los conceplos y :ﬂ:centalan B8ian suetos a apstes de acuerdo al Cslatuto de Rendas gue rige an la matihecion
** Aplica a proyecios oa obra.

Palacic Departameanial Mocoa Calle 8 Mo, 7-40, Cédigo Postal: BEO0M
Conmutador {57+8) 4206500 - Fax: 4295196 - Pagina web. www pulumayo. gav,.co
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NIT 1018434332-1

San Miguel Agreda de Mocoa, 20 de abrii 2026

Dociara: gl _
Daira Milena Pantaja Lopez ; Ea 8 oR gir LI
Secretaria de Productividad y Competilividad ._ Cocawnt—
Gabamarién el Putumayn W Hsawn
Mocaa, Puturnayo. - o 1)

i ‘E.E'EET'D"' = e
Cordial Saludo,

Presenfamos |a cotlzackin para el proyecto *“MEJORAMIENTD DE LAS CONDICICNES LABORALES,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINEROS Y/O MINERDS TRADICIONALES
DEDICADDS A LA EXPLOTACION AURIFERA EN EL MUNICIPIC DE COLON DEPARTAMENTD DEL
PUTUMAYD®, de Iz siguiente manera:

UMIDAD _ COTIZACION 3:
[FEM | CANTIDAD| DE nzmu DETALLE Valor | oo
BEDEDA | - Linitaris
Cocerdinzdor Técnica.
Famaciin ecademica
Tituin protesanal en
Ingeeniaria o Minas,
Ingenieria Galbgica g
Geplogia, expadido par
1na institucian de
Aicividad 1 Conbonlir La basn CILICACIDN SUperar
ibe dalns 98 1 aEpentie dabidarnenla recoracica
acakila parm ianiicar la - isari
o L Mas [ Ef:,iﬂ::ﬁ:ﬁf.;ﬁ 33 830 000,00 35 £30.000,00
L rmrlm nisfianis ol palecs | Tarjala profédanal vigand. |~ ; Lo
e chal fici iy Exparianciz ganaral
Munidipia. M inima res (3] afios de
pxperiencia profasiong,

caniados 3 partir de la
fecha de expedicon de |a
tarjata prolesaral
{COPMIA) & de la malricuta
prodesionad [SGC), Esgun
carresponda B i prafiesidn
acraditada

Calle 13 Mo. 7-22 8/ Olimpdco, Mocoa- Putumayo, Celular 3115934029, E- mall andres - 3003hotmail.com
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NIT 1018434332-1

ITEM | CANTIDAD | DE

I b Haras

Expananciz aspacifica;
Haber participado, en
celidad de consubior yia
Esasor o coordinador
facraco, en minimo un (1)
contrato ralacionado can
proyecios def sachor
mineno (2xpéoracian,
expiofaciin, formakzackin
mirsera; segundad minera &

geslisn sacicambiania
e=ntiada ala sclividad
mirera), epcutada con
entidades plblicas ya
privedas.
DESCRIPCION- Yalar
ACTIVIOAD BEAELE Unitaria | Valor Total
Lin {1} Capacitadar |
Theniod y Formador
Formacitn ecaddmess;
Tiluky profesicna! en
Imgeniaria de Minzs,
Ingenieria Geoldgica,
Gealogla, Ingenieria
Indistnal a Ingenieria
Aetvidad 2 Taler dn fommscise | AMibiental, expadida por
on Soguided y Sauden | una insfitucién da
{rahae parm ia pequefa ;
et i | o o
consists ol sitama ‘.t.LEJ.Im Hﬂ '-H'IH:E;{EI e 5 5
e k& ridad y gaked g on
M;?éﬂfﬁgm Cerficadn de aprobacin
Lisbwal?, Inchive steudar e | 08l cursa vidual de
sl koo redrgarnce para 41 | capacacion de cincusnta
- {50) horag en el Sistema
de Gaslitn oe ls Seguridad
¥ Salud en o Trafap [5G~
&ET), dictado por &l
Miniglerin del Trabao o
entidad algarzada par
exsa, de candormidad con
2 Resalucitn 4272 de

2021 & lncia vigenie en

Calle 13 Mo, 7-22.8/ Olimpica, Mocog- Puturmiaya. Celular 3115532029, E- mail: andres — S003hotmaid. com
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WIT 10184343321

Sogunidad y Selud en el
Trabao

Experientia gencral,
Minimo tres [3) afics di
axpanencia profesions,
cardacias a partir de la
fecha de expadcion di ta
terjeta profesional
[COPNIA) o de la malricul
profasianal (3GC], seglin
cormaspands a la profesidn
acreditada

Exparencia especiiica
Haber particpachy. en
calidad de consultor yo
asasor yio formadar, en
milnima un {1) contrafa
ralacionado oon e sachar
MNErs Y G0N Procesos
te cepacitacion, karmacitn
o implementacitn de
Sisiemas de Geslian de
Sequrlzad y Sahd en el
Trabajo, sjecutado con
entidades pOblicas yio
privadas.

Alguiler de auditoria
firesiiye sdleteria, can
(resas can sus raspectivos
mankzles, 2 armaglos
Morales de centro
Videsabean, equips de
emplilicacion micrifonos
ingfambricos, Slan de
cafelesia, lapiceros v libreda
de apunles) capacitad

para 41 persoaEs Como
.

385.000,00

Tr2000,00

e 2 dias
P
|
|
"‘:’“ 41 Numero

Rafrigerios
Tipo 1: Santwich de pollo
(70 f iz palia, dos hojas
da lechuga, d08 rebznadas
da par, N3 rebanada de
quesn, dos rebanadas de
tomate, una rabanada de
jamon y sal). Jugo eraza
{contenido 7 onzas)

17,500,040

T33.500,00

Calle 13 Mg, 7-22 8/ Olimpica, Mocoa- Puturmaya. Cedular 3115934029, E- mall: andres — 3003Rotmailcom
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NIT 1018434332-1

| LB TOTAL
| UNIDAD Valar
TEM l CANTDAD| _ DE DESCRIPSION- | peTaLLE Unftarig | Vloe Total |
= 4| Nimen st rs.s,um.m 310000000
- | e § Cles AU 09

“"E’“ 2 Mimer i;f:“ml" on 1648 13 18.500.00 Esa?.ﬂnﬂ.m
M3 | Mimen |catmamnoties | & oo s | janongo
““E"" 8 Nimero Terra Borrta 3 [abs Parod 15??.53[?.!]1] 15.1155 00,00
= == " Bombrers §p0 pava saan 5 s ==

3 '] Nimefa M R aePE 8100000 | 2:321.000,00

Hem 41 Nﬁm;-u_ s s Carars 2 fﬂ.nm (14 1$9ﬂ.EH}D'I}EI
T | SmalncTion 1 . s
“ffl“ 41 RIS nmpenmeabls dos pezas fﬁ_mum fgza.nm.ﬂu
“E“ 41 Nimer | Boiga rrore e mochia Eqa_mu,uu gﬂsa.mu.m
T'f;" 1| Nimere | e gy | il tction M bass éﬁm,m ém.umm
Pt pemen|os de S0 ¥ proec ] ]

7 5 it pemmnal y Transporte Bena Amiencana 9300000  |445.000,00
ET';';“ 5 | Numen AR zﬂn.mn.m 1ﬁ.mmm
I “!“E“ 15 | Numen Baws da acaro 4 Lbs fm.snnmu éﬁﬂﬂ.EﬂB.ﬂﬂ

“:'?'" § Mimer | gy jemmmists |policticho frs.u:u:l,m zsﬂﬁﬂ.ﬂﬂﬂ.ﬂﬂ_
it i s — 5

pye 20 Mumera cien de maders A7.000,00 | 1.740.00000
| Nesn a5 Mirmera i s sajm (1] 15537:' 500,00

14 readar [ L . . I
T Rradon Forjade Con Mango 1850 | § 3
I ";31 | e Granes 1.7 Meres 207.000,00 | 2.070.000.00

Pica Ay 1.5 Libres Mangs
";“ 0 Numera mﬁﬁmwmia Pynin as.ﬂu,ﬂu 154359[!0.[!1
i _ Foletiens Negin C8 5 Anchada | 3 5
B2 | Nimer mo |{11.00000 |2775.00000
A2
SUB TOTAL :

Calle 13 Mo, 7-22 B/ Dlimpico, Mocoa- Putumayo, Celular 3115934029, £- mail: andres — S00Ghotmail cam
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MIT 1018434332-1

URIDALD
DESCRIPCION. Yalor
[TEM | CANTIDAD DE ACTIVIDAD DETALLE Unitario Walar Total
_ |meoioa, ™ .
Aguiler  trangporie  {po
camicnets, con clindraje de
| 200 g o mas, debe
| contar con (4] puenas,
| dable cabing con peaton,
| capacidad BOD kg o mas
- | madale 2015 en adelanta, 5 g
z Viajes Alouiker fra documentasiin - wigenta,
a7 | REpIE SPAT  redsifn  thenicy | 19 100,00 | 862.200,00
macdnice, e Moocoa -
Colbn y viceversa, Vehiculy
sarvicio  Publice, Placa
Blanca, Polizaa hoda fiesga,
Fute Mpooa- Colon
Vigeuersa - |
- £
S ... L. SO 682.200.00
: :
e L aranooe
) f— t
VALOR TOTAL PROYECTO e 47.371,000,00

TOTAL: § 47.371.000

El presupuesto lleva fodos impuesios e ley que aplican en el depanamento, VA y demas.
Propuests valida hasta el 01 de agosio de 2025,
Cluedamos 2iemos B sUs disposiCones.

Calle 13 Mo, 7-22 B/ Oimpico, Mocoa- Putumayo, Cefular 3115934025, E- mail: andres - g0d3hatrmail.com
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GOBERNACION DEL PUTUMAYO

NIT: BO0094164-4

ovmiEnTo - CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUEST/L
numERO: 2026008195 FECHA  30uy2020

EL JEFE DE PRESUPUESTO GERTIFICA:

QUE EN EL PRESUPUESTQ OE LA PRESENTE WIGENCIA {2026) EXISTE MSPOMIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE GARAMNTIZA
LA APROPIACION SUFICIENTE PARA ATENDER EL SIGUIENTE GASTO

CONCEPTO: CONTRATD DE SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN
EL TRABAJO DE LOS PEQUENGS MINEROE DEL MUMICIFIO DE GOLOM, DEPARTAMENTO DEL PLITURAYD,
MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PERSONAL

SERVAGION:
UMEMTC:

UNIDAD FUNCIONAL: SECRETARLIA DE CONPETITIVIDAD Y PRODUCTIVIDAD -

VIGENGIA: Wigancis Actusl SITUACION DE FONDOS:  Con Situacite de Fendos

[ coDoo ) WOMAHE CUENTA FUENTE VALOR |_
2 GASTODS ] '

2.3 | INVERSION

2-3.9 FUTUMAYD, N GOBIERND EN SERIOD 20252027
| Z2.3.0.2 ECONOMICA

23022 MIMNAS ¥ ENERGIA

2.3,0,2.31.05 DESARROLLO AMBIENTAL SOSTENIBLE DEL SEC

290,27, 21.06.004 MEJORAMIENTD DE LAS CONDICIONES LABORAL

2.3 0.2.21.05.001.079 G pdicio de asishencia téonica an al manajn Focio armb | haid E0, 000,000, 64

TOTAL 5: 50.000,000.00

;:mi'z-rca DE GASTO FUENTE sC PRG PROD  GPC SCTRIAL BPIN VALOR
730.2.21,08.001.018 1004 21 2106 2105010 91138 0 IIATOSSENZE 0,000, 000.a0

MILLER EILjA BERMUDEEZ

PROFESIGNAL DE PRESUPLIESTO {E}

Pagra 1 de1 Software v Soimionss Lo, v, salwareysaiusiones. nel Uguasly:  Carcling Rosers




| SISTEMA INTEGRADD DE GESTIDN CODIGD: FT-0C-1348
e, e _ :
_— ESTUDIO FREVIO VERSHIN: 01

=iy MINIMA CUANTIA e
ConEM
NIT. 00.094.164-4 | FECHA: 20011/2015

ESTUDIO PREVIO PARA ADELANTAR UN CONTRATO CON EL SIGUIENTE OBJETO: CONTRATO DE
SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTC DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAJO DE LOS PEQUENDS MINEROS DEL MUNICIPIO DE COLON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD,
MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PERSOMAL, EN
LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA (ARTICULO 2.2.1.2.1.5.1 DECRETO 1082 DE 2015).

San Miguel Agreda de Mocoa, 02 Septiembre ce 2028,

Docior

JAIRD FAVIAN ROSERO VALLEJOD

Secretano de Sendcios Administrativos Departamental

Con delegacion de Ordenador del Gasto Decreto No, (04 del 03 de anero del 2023
Mocoa (P)

E.S D

Cordeal saludo,

Adelantadas [as diligencias comespondientes v relacionadas con ol gasto necesario para realizar un comralo con el
objeto” “CONTRATO DE SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINEROS DEL MUNICIPIO DE COLON, DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO, MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION ¥ PROTECCION
PERSONAL" esta dependencia se pemnite presentar a usied el estudio previo para la contratacian y documenios
recesarios, requerde conforme a o estipuiado en el aticulo 2.2.1.21.51 decreto 1062 de 2015, para realizar fa
caniratacion requerida para satisfacer la necesidad que se reporta.

i, DESCRIPCION SUCINTA DE LA HEEEEIDM! QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

. Plan Nacional de Desarrcllo

E;ﬁ”&fﬁﬁmm Colombia Potencia Mundial dé la Vida (2022-2025)
TRANSFORMACION Transformaciin productiva, intemacionalizacin y sccidn elimitica
FILAR : Transicidn enengélica justa, segura, confiable y Efn:lente
CATALIZADOR | E;s;:trerz:;h{:n;hﬂﬁnmi Eﬁfg; de |3 eficiencia e«!‘-ergatu:d ¥ mrr'iéfE'ﬂES
COMPOMNENTE A, Diversificacion productiva asociada a ks actividades e:tra:hmﬂas
EEGEIR Minas y Energla

PROGRAMA Cmsﬁlidar:.[.'m productiva del sector miners o

- Pian Departamental de Desarrolla:
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' PLAN DE DESARROLLO , :
DEPARTAMENTAL FUTUMAYD UN GE}EIIEFEHI? EMN SERIO 2025 2027
 DESAFIO TERRITORIAL Un campa productivo para la gante
COMPONENTE Minas y Energla Sostenible
PROGRARA., Desarrollo ambiental sostenible del sactor minen anergético
Servicio de asstentia fecnica en el manejo socioambiental en las
PRODULTD actividades mineras
INDICADCR Personas asistidas ¥onicamenie
META 41 personas
Contribucidn al Plan de Desarrollo Municipal de Coldn
PLAKN DE DESARROLLO MUNICIPAL “Trabajamos Juntos pnr_;:ﬂl:']n" 20243027
DIMENSION Desarrolio Ambiental
PROGRAMA Caolon Resiiente y Soslenible

Descripcion del Problema

La mayor parte de k& aclividades mineras en el Departamento gel Putumaye se desarmollan de manera informal, en
ocasiones a titulo individual o por pequedias asociaciones de mineros que Sarecen de empresa vinculanta (patrono).
La mineria de materiales de canstruccian y aluvion es una actividad ancestral en el Departamento, gjertda por
generacionas como sustento familiar, que ademas contribuye da forma destacada a la economia regional; sin embargo,
subsisten practicas ambientales inadecuadas ascciadas al bajo cumplimiento de fa normatividad y un limitado benefica
social para las comunidades vinouladas a ella.

Los trabajos mineros exigen jomadas extensas desde |as primeras horas del amanecer, en condiciones de alta
exigencia fisica y bajo nivel de proleccion personal. Los pequenios mineros y mineros (radicionales de la Asociacion
de Barequeros Aresanales del coregenients de San Pedro carecen de hermamientas fecnicas adecuadss y de
elementos de profeccitn personal, v no cueentan con formacion en seguridad y salud en el rabajo, lo gue los expons 3
fissnos flsieos, quimicos y bioldgicos propios de la actividad minera.

Actuaimente al Departamanto del Putumayo no cuenta con lineamientos clars y oficigies de nivel central que permitan
el desamolly de acciones enmarcadas en la formalizacidn, seguridad v bienestar de este sector, por lo cual fa
administracion departamental requiers emprender acciones que penmitan apoyar & [0s pequefios miNeros y/o minenos
tradicionales, contribuyendo 8 mejorar sus condiciones e vida v de sequnidad y salud en el frabso.

Magnitud actual del problema indicadores de referencia

S identifican 41 personas (pequenos mineros yio minesos tredicionales) afectadas por [a problematica descrita, segdn
informacion de |3 Secretaria de Planeacién del municipio de Coldn (2024). Esta poblacion se dedica a la expiotacion
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de aluvionas auriferos en la parte alta del coregimiento de San Pedro, municiplo de Colan, actividad que constituye
sy principal fuente de empleo y sustento economico y social,

REGION DEPARTAMENTO MUNICIPIO CENTRO POBLADO.
Amazonia Putumsnyo Caolbn Rurzal
Arbol de problemas
COMPOMENTE DESCRIPCION
Efecios Deterioro de la calidad de vida de las familias mineras y persistencia de la informabidad del
indirecios secior.
foct Alta exposicidn de los pequefios minems y mineros fradicionakes a accidentes de trabajo y
£ directos eniemedades laborakes.
Bl Deficiantes condicionas laborales, de seguridad y salud an al frabajo de los pequefas mineros
mneras radicionalas dedicados 4 la expictacion aurifera en &l municips de ]
P yio m tradicionales dedicados 2 la expiolacid if | icipio de Coldn
depariaments del Putumayo.
P i Baja disponibilidad de herramientas de irabajo y elementos de proteccion personal adecuados,
¥ sstasa formacdn en segundad y salud en el Irsbap mineno,
Cilisis Bajo apoyo instilucional para | dotacion de herramignias v elemenios de projecciin persanal, ¥
nictias débil acompafiamients técnico para & formalizacion minera a fravés de la plalaforma Génesis
de Iz Agencia Nacional de Mineria,
JUSTIFICACION

La explotacion aurifers en &l corregimiento de San Pedro, municipio de Colon, reviste importancia econdmica y social
significativa; conslituye una fuente clave de ingresos v empled para numerosas familias en wn area wral dopde las
alternativas [aborales son limiladas. Esta actividad ha sido desarollada de manera tradicional por genemaciones,
configurandose como un rengion productivo amaigado en la dentidad econdomica de ka region y en al sustento de ja
economia familiar v local

Es imgortante precisar que &l presente proyeclo esta dingido exclusivamenle 3 peguerios mineros ylo mnenos
tradicionales, es decir, a personas naturales debidamente identificadas y/o en procese de formalizacion ante la Agencia
Nacional de Mineria, que desarrollan |2 activdad de manera artesanad y de subsistencia. En ningln caso el proyecio
guarda relacian con ka mineria legal, né pratende fomentar, avatar o legdimar aclividades desaroliadas al margen de
|a ley. Por el contrario, uno de sus componentes cenfrales consiste pracizamenta en la werificacidn ¥ confrontacion de
la Informacidn de los mineros beneficanos frente a las bases de dalos oficiales (plataforma Genssis de |a Agencia
Macional de Mineriz y regisiros de ke Alcakdia de Colon), lo sual garantiza que |3 intervencicn se chente hacia la
formalizaciin, ka frazabilidad y el reconcoimianto insfilucional de esta poblackin, en concordancia con ka palitica mingra
nacional y departamental

No abstante les beneficics socloecondmicos que reporta esta actvidad, sy ejercicio incluso cuando se realza de
manera tradicionsl v legalments reconocida confleva riesgos ambientales v ocupacionales que deben ser alendidos de
manera responsable. El uso de hemaméentas inedecuadas, ia falta de elementos de proleccién personal v la ausancia

3
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de précficas seguras de trabajo no soio comprometen |a salud e integridad fisica de los mineres, sino que tamEien
pueden dedvar en un mayor impacto sobre |os recursos naturafes del temitorio (suel, agua y cobartura vegetal),
espaciaiments en zonas rurales de alta sensitdidad ecolbgica como San Pedm, Por esta razdn, el Plan de Cesarmolio
Municipal "Trabajemos Junies por Calon® plantea |a necesidad de un enfoque integral que atienda fanto las causas
estructurales del problema como sus efectos ambientales, socidles y econdmicos, mediante I3 coogeracion
interinstitucional para fomentar una mineria responsabie, segura y sostenible. En esa medida, 12 referencia al
componente ambiental en el presente proyecio no cbedace a que k8 actiidad se considere per se nociva, sino a la
necesidad de acompafiar tecnicamente a los mineros tradicionales para que su fabor se desarrolle bajo estandares
que minimican los riesgos ambientales y promuevan &l uso responsable de los recursos naturales, en finea con ks
prncicios de sostenibilidad que orientan tanto la politica depanamental como k2 municipal.

En este contexto, la Gobemacion del Putumayo, a trévés de la Secretaria de Productividad y Competitividad Sector de
Mings, ha venido acomeafiando & esie sector mediante la entrega de herramientas manuales de trabajo, accidn que
ha perrniide mejorar sus condiciones laborales, Con ef proyecto “Mejoramiento de las Condiciones Laborales,
Spquridad v Salud en el Trabajo de los Pequedos Mineros yo Mineros Tradicionales dedicados a [a Explotacion
Aurifera en el Muniisio de Cokan, Departamento del Putumayo®, se busca; (i) verificar y confrontar la informacion de
los mineros registrados en la plataforma Ganesss de |a Agencia Nacional de Mineria ¥ en las Dases de datos de la
Mealdiz de Coldn, a fin de garantizar que los beneficiancs comespondan efectivamente a pequedios mineros yio
mineros tradicionales identificados; (i) desamollar un taller de fermacion en seguridad y salud en el trabafe minero,
aneradn a fonalecer las capacidades de los heneficianos en matera de prevencian de nesgoes laborales y maneg
responsable del entama; y (1il) entregar hesramientas de trabajo y elementos de uso y profeccion personal a los 41
peguefios mineros ylo mineras radicionales identficados, cantribuyendeo asi a mejorar sus condiciones de trabajo v a
reduci los riesgos tanto para su salud como para el medio smbkente.

Con la ejecucion de este proyeclo se confribuye al cumplimiento de las metas del Plan de Desamclio Departamental
PUTUMAYO UM GOBIERND EN SERICQ 2025-2027", en su componente de Minas y Energla Sostenible, asi como a
los propésitos del Plan de Desarrollo Muricipal de Coltn en matenia de desarmollo ambiental sostenible, fortaleciendo
la forrnalizacian, mejorando las condiciones laborales, la sequridad y la salud en el trabajo de ia poblacidn minera
tradicional beneficiana del municipio

MARCO LEGAL

e Constitucion Politica de Colombia: articulo 25 (2l rabaje es un derecho y una obligacion social gue goza de
espacial proteccidn del Estada); articulo 79 (derecho a un amblente sano); arficulo 332 y 334 (el Estado as
sropiotario del subsusio y de los recursos naturales na renovables, y dirige la economia para rackonalizar el
aprovechamiento de los recursos naturales)

e Ley 685 de 2001 [Codigo de Minas): requia las relaciones uridicas del Estado con los parficulares y de astos
anlre &l, para |a exploracion y explotacion de los recursos mineros de propiedad estatal y privada,

e Ley 1450 de 2011 y Decreto 933 de 2013 formalizacion de la actividad minera desarrollada por mineros
tradicionaies.

e [Decreto 1073 de 2015 (Unico Reglamentario del Sector Adminkstrative de Minas y Energial: compila la
reglamentacion del sector minero, incluida la refativa a farmafizacion minera.

» Ley 100 de 1983 y Ley 1562 de 2012; Sistema General de Riesgos Laborales, con especial alencion a la
afiliacion y proteccion de los rabajadores expuesios a actividades de alto nesge, como (8 minena.

e [Decreto 1072 de 2015 (Unico Reglamentario del Sector Trabajo), Libro 2, Parte 2, Titulo 4, Capitulo §: Sisiema
de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo {S5-55T)
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* Resolucdn 0312 de 2019: estdndares minimos del Sistema de Gestion de Segundad y Salud en el Trabagpo,
aplicabies de manera diferenciada segin el nimero da Irabajadores ¥ el nivel de resgo.

e Decrelo 1866 de 2015: reglamento de seguridad en las labores mineras sublemaneas.

# Ley 99 de 1993: creacion del Swmtema Nacional Ambiental (SINA) y regimen de licencias ¥ profeccion
ambiental aplicabée a las actividades extraciivas.

e Ley 1523 de 2012: Politica Nacional de Gestion del Riesgo de Desastres, en ko refalivo a la prevencion de
riesgos asociados ala actividad miner

e Plan Nacional de Desarrollo 20222025 "Colombia Polencia Mendial de la Vida® (Ley 2294 de 2023} en lo
referenie a la transicién energetice justa y a la divessificacion productive asociada a las actividades
extractivas.

#» Plan Nacianal de Formalizacién Minera v lineamienios de |3 Agencia Nacional de Mnerda (ANM| para el
regisiro y verificacion de mineros iradicionales a fraves de la plataforma GENESIS.

De igual forma, por tratarse de un confrato estatal, resultan aplicables & Ley 80 de 1992, 1a Ley 1150 de 2007, |a Ley
1474 de 2011 y el Decreto 1082 de 2015, v en los aspectes no regulados en dicha nommatividad se acudia a las
dispasiciones dal Codige Chl y del Codigo de Comemio,

2. DESCRIPCION DEL OBJETC A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTD NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1. OBJETO DEL CONTRATO

“CONTRATO DE SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD ¥ SALUD
EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENDS MINEROS DEL MUMNICIFIO DE COLON, DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO, MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION ¥ PROTECCION
PERSONAL".

Por ser un contraln Estatal al régimen que rige el contrato es |a ley 80 de 1993, ley 1150 da 2007, decreto 1062
de 2015 en los aspecios no ragulados en estas normatividades se acudira a las regulaciones que sobre 1a melerla
consagee el codigo civil ¥ de comsrc, -

2.2, CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS UNSPSC.
En cumpimients a lo establecido en & numeral 2 del arficulo 2.2.1.2.1.5.1 decreto 1082 de 2015, se establece

por parte de la secretaria ejeculoea que ka identificacicn del abjeto a confratar en el cuarks nivel del Clasifcador
de Bienes y Sarvicics es el siguiente:

SEGMENTO | FAMILIA | cLASES |PRODUSTO DESCRIPCION
B0 000000 BO100000 | BD101600 | BONOAG0 Plamficacdn o administracion de proyectos.
e 24140000 (24141500 Suministrn para segundad y prefeccitn.
SOCN00C0D OOACO000 | S0101600 Senicios de ba‘rqueres ¥ cfﬂEnng
SO000000 80140000 | 80141800 | BO141607 Gestion de eventos

-
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SEGMENTD | FAMILIA | CLASES | PRODUCTO DESCRIPCION
AS000000 | 46180000 | 46181500 | 4181501 | Delantsies proleclores
45000000 | 46180000 | 46181500 | 46181504 Guantes de protecciin industrial
27000000 | 27110000 | 27112000 | 27112004 Paias
SP000000 | 52150000 | 52151500 | 52151501 | Utensilios da cocina desechables pars uso domésticos
78000000 | 78110000 | 78111800 | 78111808 Alquiler de eventos

3. CONDICIONES TECNICAS EXIGIDAS

3.1 Analisis Técnico:

De acuerds a la informacidn planieada e objeto & conlratar es “CONTRATO DE SUMINISTRO PARA EL
FORTALECIMIENTO DE LAS CONDIGIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS
MINERDS DEL MUNICIFIO DE COLON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LA ENTREGA DE
HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PERSONAL", Esta necesidad se encuentra
prevista en el Plan Anual de Adquisicianes de ka enbidad, soportado por el respectivo Certificado de Disponibilidad
Presupuesial, expedido por el Profesional del area de presupuesto. El analisis téenico bo constituye fa descripcion
detallada, la cantidad v presentacion de cada bien y servicio a adquine realizado por |a dependencia a cargo.

ITEM | CANT

UNIDADDE |

MEDIDA

FICHA TECNICA

DESCRIPCION

Actividad 1: Confrontar |a base de datos en la plataforma genesis de la respectivas alcaldias para dentificar
la veracidad de los Pequefios Mineros ylo mineros tradicionales mediante el enlace minero del respectivo

e e}

Municipio

ITEM | CANT

UNIDADDE |

MEDIDA _

DESCRIPCIOMN

| socicambients asociada & la actividad minera), ejecutado con enfidades plblicas y/o

Coondinador Téonico.

Formacin académica: Tibeo profesional en Ingenieria de Minas, Ingenieria
Geolégica o Geologia, expedido por una institucién de educacion supenor
debidamente reconocida paer el Ministerio de Educacion Nacional.

Tanela profesional vigente.

Experiencia general: Minima tres (3) afios de axpariencia profesional, contados a
partir de la fecha de expedicion de la tarjeta profesional (COPNIA) o de ke matricula
profesional (SGC), segln comesponda & la profesion acreditada.

Experiencia especifica; Habaer parficipado, en calidad de consultor yio asesor y'o
coordinadar tBonica, en mimma un 1) contrato relacionade con proyectos del seclor
minerm (exploracitn, explatacitn, formalzacibn minera, seguridad minera o gestion

privatfas.

SUBTOTAL
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Actividad 2: Taller de formacién en Eegum:lnd y Salud en el trabajo para la pequena Mineria, gque esla
seguridad y salud en el trabajo 7, jen qué consiste el sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo en la mineria?, ;Obligaciones de las Administradoras de riesgo Laboral?, Incluye alquiler de

auditorio y refrigerios para 41 personas

UNIDAD DE
ITEM | CANT MEDIDA DESCRIPCION
Un {1} Capacitadar Técnico y Formador,
Formacion académica; Tiule profesional en Ingenieria de Minas, Ingenieria
Geokdgica. Geologia, Ingenieria industriz! o Ingenieria Ambiental, expedido por una
insfitucion de educacion superier debidamente reconocida por e Ministerio de
Educacian Nacional, tarjeta profesional woenles.
Cartificado de aprobacian del curso viftual de capacitacion de cincuenta (50) horas en
? 1 GHoras | el Sistema de Gestidn de la Seguridad y Salud en el Trabsjo (5G-55T), dictado por el
Ministeria del Trabajo o entidad aulorizada por este, de contermidad con ka
Resclucion 4272 de 2021; o licensia vigente en Salud Ocupacional [ Seguridad y
Salud en el Trabaj.
Experiencia genaral: Minimeo tres [3) afos de experiencia profesional, contados a
| partir de Iz fecha de expedicion de la tarjeta profasional (COPNIA) o de la matricula
' profesional {SGC), segin comesponda a ls profesion acreditada,
Alquiler de auditorio {incluye slieteria, con mesas con sus fespectivos mantelas, 2
3 7 Dias areghos florales de centro , Videobeam, equipe de amplificacion microfonos
inalambricos, Stan de caleteria, lapiceros y Foreta de apuntes) capacidad para 41
PErsonas como minsmg
Refrigerios: Tipo 1: Sandwich de palls {100 gr de polle, dos hojas de lechuga, dos
4 41 Mumesc | rebanadas de pan, una rebanada de queso, dos rebanadas de fomate, una rebanada
de jaman y sal), Jugo araza (contenido 7 onzas)
SUBTOTAL
Actividad 3: Entrega de herramientas de trabajo y elementos de uso y proteccion peresla y iransporte
UNIDAD DE
ITEM | CANT MEDIDA I]EEI_: RIFCION
E3AK: Numero ____Bolas de cauche tipo lanera
[ 2 MNurmero Juego De § Dllas Aluminic con Tapa Aluminio de 18 A 24 Centimetros
7 3 Mumero Caldero en aluminio 4 Hros
B & | Numero - Termo Bomba 31 Doble Pared
B 41 MNumera Sombrero fipe pava safan proteceion sol cuello selapa en dal
10 | # Numer Guantes de Camaza indusirial construccion
11| # Numer - Inmpermeatle dos plezas
12 4 Humerno Balso marral campin mochila
13 | 41 | Numem B Silla taciica Militar base
14 o) Humerno _Baiea Americana
15 ] Numerg Earra_ge_ acera 16 Lbe
16 15 |  Numero Barra de acefo 14 Lbs
[ Numero Euggy (carretilla | pobetiena
1B | 20 Numero Almadana con Cabo 2 libras con cabo de madera
19 25 Mumern Pala redonda Mo. 4 ¢on cabo de madera
20 10 Numar Azadin Forjado Con Mango 1850 Gramas 1,2 Metros

-
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2 | 10 Numer Pica Piqueta 1.5 Liwas Mango Madera Modelo 8310716 Punla Corazdn
2 | B Numero Pofietileno Negre Cald Ancho de Bm

#guiler transporte tipe camioneta, con cilindraje de 2000 c.c. o m&s, debe contar con
{1} puertas, doble cabina con platan, capacidad 800 kg o mas. modedo 2015 en
23 2 viajos adelante, documentacion vigente, SOAT, reuision tBcnico mecanica, nuta Mocoa -
Coddn y viczversa, Vehiculo servicio Publico, Placa Bianca, Polizaa todo nesgo, Ruta
Mocoa- Colon y Viceverss

i SUBTOTAL
T TOTAL

METODOLOGIA PARA EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES

A continuacién, se plantean las fases principales para ef desamolo del proyecto y acanzar los obistivos especificas: .

Identificacian de la poblacién de los Pequefics Mineros yio Mnems Tradicionales y & posible ndmero de estas, con
|a colaboracion del enface minero del respectve Municiplo, posteriormente se procedera a la Verificacion de s
respectivos registros de los Mineros en (a plataforma Genesis. en caso de hacer nugvos fegistros lambién se
realizard, esta informacién incluye las dreas legales, ambientales, sociales y Wonicas.

1. Desarroliar una Capacitaciones en seguridad y salud en &l trabajo en Puerto Asls, con la parficipacion de los
rrineros previamenie [dentificados.

2. Luego se procederd @ reslizar ka enfrege de los elernentos asenciales, contemplados en |a Altemativa de
gobicidn, (herraméentas, vestido, calzado, v utensilios personales efe) qua acompafian al minero durante |as
jormadas extensas de trabajo.

ENTREGABLE

1. Seenfregara un informe que contemple toda la informacion de fos mineros beneficianos ded proyecto, con fa
infermacion entregada por af Municipio, se hece una verificacion en la platalorma Genesis de la Agencia
Nacional de Mineria, con el fin de verificar la veracidad de la informacidn y los respectivos Registros de los .
Pequefios Mneros yo mineros tradicionaies, ¥ se registrara las memaorias de ia capacitacion dada a |os
mineros. ' o hay necesidad de realizar nuevos registros, se realizara en la plataforma Genesis,

2. Serealizara un taller de formacion en Seguridad y Salud en el trabajo para ia pequefia Mineria, en & Municipio
de Colan, con temas relacionados direclaments a los frabajos mineros jgué es la segundad v salud an el
trabajo 7, ¢ en qué consiste ef sistema de gestion de |a sequrdad y salud en el trabajo en la mineria? |, 4
Obligaciones de las Administradoras de resge Laboral?,. Incluye alquiler de auditorio, ameglos y refigenio
para 41 parsonas.

3. Una vez identificada la poblacsdn minera beneficlaria se procederd hacer la enfrega de los elemantos
(herramientas) de trabajo y elemenios de profeccion personal a la asociacidn de baregquencs tradiconales,
previamaente Identificande los Pequefios Mineras yio Mineros tradicionales que hacen parte de la msma.

(ver aspecificacionas - Ver APU ).
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4. OBLIGACIONES DE LAS PARTES

= OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA

'N°_ | DESCRIPCION |
1 Presentar al supervisor del contrato informe por |a ejecuciin del contrato especificande de manera |
clara y detailada las obligaciones ejecutadas.
2 Custodiar los enes y documentos que con ocasion de la ejecucidn del contralo LA GOBERMACION
DEL PUTUMAY D o tercerss le entreguen.
3 Velar por [a conservacion de |as inslalaciones, informacion, documentacian digial o fizica deblendo
ser enfregada de manera periddica a la entidad, &n caso de perdida o destruccidn, se adelantaran
&5 denuncias & investigaciones ante las autoridades correspendientes.
4 En caso que k& aclividad contraciual, se legasen a desamollar con o en dispositivos. de propledad
def contrafisia, este enfendera iguaimente que fa informacidn relacionada con ka ejecucion dol
conlrato, parfenece a l3 enlidad estatal y debera entregarla mensualments o cada vez que la requiera
la enfided, sin omiti y/o alterar, uoculiar fofal 0 parcialmente la mismas.
5 Responder conforme a ta ley por sus achuiaciones u omisiones cuando con allas cause un perjuicio
a la Entidad o & tercems.
L Diligenciar las bases de dalos a las que haya lugar con ocasion a |a suscripcion del conlrato 0 en el
desarrolio del mismo, entrégando informacion fidedigna en los perindos estableckios para fal fin, de
I cual debera oblener prueba del reqistro de la misma, |a cual debera ser entregada en |os informes
El contratista se obliga 2 affiarse y cotizar &l Sistema General de Ssguridad Social en Pensiones, de
conformidad & o establecido en el adiculo 13 de [z Ley 100 de 1993, modificado por el arkculo 3 da
la Ley 797 de 2003 v su Decrelo Reglamentario 510 de 2003; lgualmente a afiliarse al Sistema
General de Sequridad Sogial en Salud de conformidad al ariculo 157 de ls Ley 100 de 1893, el Inciso
10 del articulo 23 del decrets 1703 de 2002 v demds nommas concordanies que lo reglamenten. De
conformidad con ef ardicule 18 de la Ley 1122 de 2007 el ingreso base de colizacion para Saled se
debera liquidar sobre una base de la cotizacion maxima de un 40% del valor mensual del contrato;
&l mismo porcentaje se ulllizad pama liquidar la colizacién para pension.  De conformidad con
Numeral 10 del literal a) del articuio 13 del Decrete 1295 de 1994, modificado por el Articulo 2° de
la ley 1562 de 2012, el contratista debera afliarse al Sistemna General de Rissgos Laborales, paralo
cual el manle de la cobzacin lo asumira en su tolalidad, conforrme al articulo 6° de la Ley 1562 de
212
La ontidad podrd solicitar en cualguwer momento al COMTRATISTA, sin que ke geners
regponsahilidad alguna, la exhibicion de recibos én los que consten los pages, para la ejecucion y
fiquidacin del contrato. |
B Presenlar planes de conlingencia en & plaze que % sea indicado por la Enbidad 2 fraves sl |
supenvisor del contralo, {
g Maniener reserva profesiona sobre la informacion de que tenga conocimienio. en el desamolio del
objeto contractual, U ey e N
10 | Las demas requendas por @ Gobemacidn del Putumayo, en relacion a la debida secucon del
proceso contraciual.
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SISTEMA INTEGRADD DE GESTION CoG0: FT-00-138

L !
.. ESTUDIO PREVID ikt
PUTUMAYD MIMIMA CUANTIA EECHA: 20/1 /2095

MIT. BOGOS4. 1844

» OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA!

N* | DESCRIPCION

i I‘.‘uspnnar con el tolal de personas dentro del contrato con el fin garantizar la preslal;r:ln del senicio
en lorma eficients.

2 Prestar Ios servicios con excelentes condiciones de caidad y que cumplen con todas las
especiicaciones consignadas en la propuesta gue presente el contrabista.
3 Presentar los respectives informes y soperies las aclividades de coordinacion, capacifacion y enfrega
Insurnos v equipos, anexando actas, listados de asistencia, regisiro fotografico y demas sopories
requenidos para validar el cumplimients tecnico de ta ajecucidn contractal

4 El contratista debers suministrar los insumes que s requiedan, con el fin de garantizar en todo
momenta la prestacion del servicio, bajo las condiciones de calidad y oporfunidad v kos requeridos
para que los operancs desamolien sus actividades.

5 El fipe de insumoa deben ser coondinados entre’ el supervisor v el contratista, con el propasio da
defar s insumos de calidad para la prestacién oel sendcio, kos cusies pueden variar para ajusianos
a las circunsiancias, siempre y cuando conserve los valores olartados por el proponente, a precios
normales del mercado.

b El contratizta se obfigadas a vigitar y constatar que el senicio de transporte se presie de forma
optima, con vehiculos en excelente condiclones lécnicas y sequros obligatoios y que |os
conduciores de cuenlen ton la hcencia de Conduccion vigente v apropiada pera el servicio.

| El sericios de alimentacion deben cumplr con |3 Reschecidn 2674 de 2013, que establece ks
| | requisitos sanitarios para |a industng de alimentos,

B Resiizar el tramite de ingreso y egresc ante &l Aimacén Departamental de Putumayo de los bienes
adquindos en desamoilo dEl m;em mntmclual e manera prewa asu mtega a los beneficiarios del

|

] El mntralusla sera responsable por fodos los accidenbes quae pmdan sufnr su personal, los visitantes |
o berceros, como resulfante de negligencia o descuido def confratista, por no fomar fas precaucionss
o madidas de sequridad, Por consiguiente, todas las indemnizaciones comespondientes seran por
cuenta del contratista.
11 | Las demas requendas por |2 Gobemasion del Pulumayn, en relaciin a la debida ejecucian de!

procesa contraciual '.

4.1. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD CONTRATANTE:

El Depadamento del Putumayo en desarrolic del contrato de prestacion de servicios adjudicado, ademas de los
derechos v deberes contenidos en e articuko 4 de 1 ley B0 de 1993 se obliga &

H* Uﬂ::ﬂpr:lﬁn I

’ Raalizar la supenvision lacnica v financiera a las actividades qua LB aﬁmﬂﬂn en dasafrnlh:l por redio
" |de un funcionario designada para 1al fin.

2. |Esfablecer mecanismos agiles v eficentes para el desarmollo del provects a su cargo |

Organizar & informacian y documenios que se genefen duranie B ejecucion del contrato,
3 mauen'rendu:- = -::ispcsin:ibn de los interesados y enviar, una vaz s& produzca copia de la misma

10




b SISTEMA INTEGRADD DE GESTION CODIGO: FT-00-138
| 01
i ESTUDIO PREVIC VERSION: D

m-mq REIPINLS, CLIANTLA, FECHSA; 20/11/2015

Coordinar con |as dependencas de |a entidad que tengan relacion con |a E}éﬁﬂﬁn del contralo, para
4. |que esias cumplan con sus obfigaciones. Dentro de esta funcidn sg entiende ncorporada la de

Integrar los comités a que haya lugar y parficipar de manera aciva y responsable en su
5.  |funcionamiento, dejando constancia da las diferentes reuniones que se celebren y decisiones gue

se adoplen,
§ Definir los cronogramas gue s seguiran durante el framde de las efapas contractusl y post
" |confractual o
7 Atender, framitar o resolver toda consulta que el CONTRATISTA, de forma tal gue se imprima agilidad
" |al proceso de la sofucion de ios problemas que se denven del desarmollo de la actividad contractual
4 Adelantar cualquier otra actuacion administraliva necesaria para la comecta administracion del

conirato.

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

4.1 ANALISIS DEL SECTOR. Se realizd en el anexe uno del presente decumento, el cual se considera parte
integrante del prasante estudio previo

4.2, Estudio econdmica:

Los precics para la realizacsin de actividades que se encuentran establecidas en el sub proyecto con Registro BPIN
Mo: 2024006860281, sa obfienen del promedio de las colizaciones presentadas por las siguientes empresas;
ANCOR, CLAUDIA ROJAS Y FULVIO GERMAN BERMED LUNA que & continuacin se relacionan y gue paamitio
presupuestar el valor del proyecto y por ende del contrato de prestacion de logistica a todo costo en: CINCUENTA
MILLONES DE PESOS ($ 50.000.000.00) WCTE, incluido IVA v demas coslos y gastos directos e indirectos. A ko
anterior so debe aclarar que el estudio de mercads presentado 2 confinuacion hace referencia solo a los precios
unitario,
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIG

FT-Q0 ﬂ{’r|

ESTUDM PREVIQ
MINIMA CLUANTIA

VERSIM: On |

FECH&: 2IK1172015

VALOR DEL PRESUPUESTO CFICIAL

Teniendn en cuenfa las colizacionss oblenidas, de conformidad en los planes de inversién y % asignacion del
presupuesto para el afo 2026, la Gobemacion del Futumaya ha establecido i valor del presupuesto ofical an la suma
de CINCUENTA MILLONES DE PESOS (5 50,000.000.00) MICTE, el cusl incluye [VA ¥ todos los gastos necesarios
con el fin de cubrr kos costos del contralo de acuerdo a los servicios que requiera la Secretaria de Preductivided vy
Compeditividad Depadtamental. hasia agolar los recursos asignados. De acuerdo al sigulente defalle.

| ITEM

UNIDAD
DE
_| MEDIDA

CANT

T Sy -

riesgo Laboral?, Incluye alquiler de auditor
DESCRIPCION

T nm e

PRESUPLESTO GFICIAL
PRESUPUESTO OFICIAL
UKIDAD
ITEM| CANT | DE DESCRIPCION b S TOTAL
MEDIDA
Actividad 1: Confrantar la bage de datos en la plataferma gencsls de la respectivas alcaldigs para [dentificar la
veracidad de los Pequefias Mineros ylo mineros tradicionales mediante el enlace minero del respectivo Municipio
LRt VALOR
ITEM | CANT DE DESCRIPCION UNITARIC TOTAL
MEDICA
Cogedrasior Téonicn
Formaciin acadamica: Titwio profesional en Ingenieria da
Minasa, ingenieria Geaoldgice o Geplogla, axpedido por una
imsfilucion de educacon supenor debidarmente reconscida par
&1 Minislero e Educacan Nacional.
Tarjatla profesional vigenls
Expenencia general: Minimo tres (3} anos de cxpencncia
profesional, contadios a partic de & fecha de expedicin de la
1 L Mes | tarjera profesional (COPNIAY o de fa matricula profasional BSOSO, 2000009
{5500, spgun corresponda a la profesidn acreddada.
Experencia especifica: Haber participado, en caidad de
consuitor wo asesor wo coordinador téonico, &n minimo un
1) comlrato relacionado con provactos ded sectol mineno
fexploracitn, exglolacion, larmalizacin minera, segunkdad
minera o geslicn socioarrd=ental asociada a la achvidad
minara), ejeculade con entidaces pablicas yio privadas
SUBTOTAL £ 3.500.000.00

Mineria, zqué es la seguridad y
salud an gl trabajo 7, jen qué consista vl sistema de gestidn de |la seguridad y salud &n &l trabajo an la mineria?,
£ Cbligaciones de las Administraderas de

I
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SISTEMA INTEGRADD DE GESTION

| copizo: Fr-oc-138

ESTUDMD PREYID
BAINIBAS, CLIANTILA

VERSION: 01

FECHA: 201172015

Un {1) Capacitador Téchica y Formador,

Formacion acadamica: Tituke profegional en [ngeniers de
Minas, Ingenleria Gaoldgice, Geologia, Ingueniena [ndusiral o
Ingenieria Ambienkl, expedids por una inslitucidn de
pdiucacan superior debidamenta reconocida por el Minsterio
de Educacion Nacional, langeta profesional vigenia

Carificado de aprobacidn del curss viflual de capaoiacion e
gincuenia (50) hores en al Sistema de Gestion de 3

Z 1 & Horas | Seguridad y Sahked en el Trabajo (56-55T), dictada por o 2 1.8000000,00 | 5 1.8600.000,00
Ministario del Trabajo o enbdad autesizada por este, de
conformidad con la Resolesion 4272 de 2021; o lcancia
vigente en Salud Ocupacional | Segunidad v Salud e el
Trabajo.
Experiencia general: Minima res (3) afos de expenendia
profesional, conlades a partir ge |a fecha de expediciin de la
tarjeta profesional (COPNLA) o de la malricula peodesional
(5030, segun comesponds a |8 profesion agredidada
Algieker de suditone (incluye slletera, Con Mesas con 50s
respecthes mankeles, 2 arreglos fiorales de candro |
3 z [Dias Videobeam, equipo de amplificacida micrifonos inalambricos, | & 27500000 g 750.000.00
Stan de caleteria, lapicergs y Breta de apunies) capscdad
pira 41 personss coma minima, "
Refrigeras; Tepo 1: Sandwich de polio (100 gr de oodo, dos
hojas de lechugs, dos rebansdas de pan, una rebanada de
" 41 Numero quaeso, das rebanadas da tomate, wna rebanadda de jamdn y % 15.800.00 568500000
sal]. Jugo araza (corenido 7 onzas)
SUBTOTAL 5 3,230,600, 00
actividad 3: Entrega de herramientas de trabajo y elementos de uso y proleccion perosla y iransporte
LUNIDAD VALOR
ITEM | CANT OE DESCRIFCION UNITARIO TOTAL
MEDHDA =
] 441 Muman Botas de caucho tipo llancra 0500000 | 53.805.00000
Juego De & Ollas Ntﬂ'ﬂll‘l-ll:l o Tapa Aluminio de IE- A2
=] 2 Mazmans Pl S11F.000,00 | 523400000
T 3 Muarmens Caldero en aiuwminia 4 linss T 87 600,00 F EI:IE.EIFI_].DD
] & Mumers Termo Bomba 3l Doble Parad SAVV.00000 | % 108200000
g 41 Mumass | Sombeera tipo pave safan proleccion sol cuelis Ecdapa endnl | 58500000 | §3.83500000
K FE| MU Guanles de Camaza industrial construcsion 54500000 | 51.845.000.00
i1 | 4 MurmeEn inmparmeable dos pieEas = 3 126.000,00 | %5.125.000,00
iz 41 Murmero Befso morral campin mochila 3 165.000,00 | §6.765.000.00
13 41 humero Silla factica Miltar base 5 54 000,00 | §2214.000,00
14 5] Numero Batea Amaricana § 80.000,00 & 400,000, 00
15 5 Murmern Barra de scero 16 Lbg % 237.00000 | 5 1.185.000,00
16 15 Mumerg Bara de acarn 14 Lbs % 181.600.00 | 52.722.500,00
17 [ Miirmera Buggy (carretita ) polietileno 5 550000000 | §3.300.000,00
18 ) Murmierg Almadana ear Eah-:l 2 librae con cabo do masders 5B4.000,00 | 39.680.000,00
19 25 Mumera Faky n:dnm:la Mo, 4 con cabo de maders 3 TAEM00 | 51,837 500,00
20 L] MiEman: Azadan Forjado Con Mango 1850 Grames 1,2 Metros £ 210.000.00 | §2,100.000,00
“Pica Pigueta 1.5 Libras Mange Madera Modelo 210718 | =
29 10 | Numerg Punta Corazén | $120530,00 | § 1.285.300,
22 25 Fagmens Folistiens Negro Cal § Ancho de 8m 1 5 111.000,00 | $2.7975.000,00

iT
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGO: FT-0C-133 |

ESTUDID PREVIO
BENEMA CLANTILA

VERSICH: &

FECHA: EI]H 12015

Bt

vidjes

Alguiter trenspone tipe caméongta, con gilindraje & 2000 c.c.
o ks, debe cordar con (4) puerias, doble cabina con platon,

capacidad 800 ka o mas, madelo 2015 en adalanta,
decumentacion vigante, SOAT, revisidn teenico mecanica,
ruts Mocoa - Colbn y vicavarsa, Wahiculo senacio Publics,
Placa Blanea, Polizas todo riespo. Ruta Mocoa- Calon y
WicaWesa

5343.700,00 | FEA7.A00,00

SUBTOTAL

%£43.261.200.00

TOTAL

$50.000.000,00

Es importante mencionar que en la respectiva etapa de revision de ofertas econémicas del proceso

de minima cuantia gue se adelanta, para determinar el mener precio ofertade se tendrd en cuenta la
sumatoria de los precios por cada item gue se describirdn en el cuadro de |a propuesta econdmica,

Por ende, los oferantae no podrin ofertar valores de costos superiores a los costos de promedios

establecides por la enﬁdad an la etapa de cotizacidn, :cnfurme se plasma en este documento. En

Los impuesfos y refencionss que surjan del presepie confrafo, corren por cuenta del contratista ol
Deparfamento del Putumayo hard las relenciones def caso y cumplira con las obligaciones fiscales que ordene

Ia ley.

Gastos asumdidas por el contratista
s |\VA~10% del valor del contrato, si el conlratista pertenece al régiman comin.

»  Relancin da la fuenta -

leyes que regulan i malena
» Sequridad Social El confratista debe pagar sequridad social y parafiseal segln comesponda.
+ Pilizas —conforme a Yo estabiecido en los eshudios prevics,

« Estampilias

VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

L2 serd aplicable en o concemients a 3 retencion en 13 feente (o establocdo paor las

Dw conformidad con 13 riecesided presentada en la Entidad se determind el costo probable para el presente
proceso de sefeccion cuyo objelo es | "CONTRATO DE SUMINISTRC PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS
CONDICIONES DE SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINEROS DEL MUNICIFIO
DE COLON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS,
ELEMENTOS DE DOTACION ¥ PROTECCION PERSONAL " serd hasta la surma CINCUENTA MILLONES DE
PESOS (§ 50.000.000.00) MICTE, e cual incluye [VA y tedes los gastas necesarnios con el fin de cubnr los coslos

dal contrat

5. PLAZO DEL CONTRATQ.

Se¢ estima por parte de la Secretaria Ejeculora que la actividad objelo de la necesidad de confratacion se
desamollard en un plazo de TRES (3) MESES para su ejecucion. Este plazo en caso de llegarse & celebrar &l confrats
8 contard a partir del cumplimiento de los requsitos de legalizacién y ejecucion de la misma y previa suscrpcion

del scta de inlgo.

VIGENCIA DEL CONTRATO:
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La vigencia del contrato sera igual al plazo de ejecucion y SEIS (06) MESES mas.

El plazo ded contralo se contard a partir de la suscripsion del acta de micio, previo el cumplimiento de los reguisitos
de legaizacion y elecucion del contralo

Siempre que cuailguera de los plazos en dias calendano indicados tenga vencimeento en dia inhabil, se entendera
gue dicho plazo vence el dia habil inmediaiamenie siguisnte.

Para los efecios dal contralo, cuando se indiquen plazos de dias habiles no s& compataran como tales los dias
sibados. domingos, dias festivos y puenies considerados de esta farma por |2 ley colombiana.

6. AMPARO PRESUPLESTAL

Para amgarar el valor del contrato que se pretends celebrar |3 entidad cuenta con ef respectiva certificads de
disponibilidad presupuestal expedido por la profesional especializada de presupuesto asi:

La Gobernacion del Putumayo ha designado para la ejecucion de este confrato |a sums de CINCUENTA MILLONES
DE PESOS ({3 50.000.000.00) MICTE, d= conformidad con el cerlificado de disponibilidad presupuestal expedido
por la Oficing de Presupuesto Degariamental, se pagara con carpo & recursos de inversion del proyechs
“FORTALECIMIENTO ORGANIZATIVO DEL MOVIMIENTO DE NEGRITUDES DEL MUNICIPIO DE SAN

MIGUEL",
IDENTIFICACION PRESUPUESTAL  :©  23.0.2.21.05.001.019
CONCEPTQ :  “CONTRATO DE SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE

LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS MINERDS DEL
MUNICIPIO DE COLON, DEFARTAMENTO DEL PUTUMAYO, MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS,
ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PERSONAL"

VALOR EN NUMEROS : §50.000.000.00
[No.de COP | 2026008195 | FlExpedicion | 30072026 | Vigencia | Vigencia Actual |
EPIN N* 2024006860281,

No obstante, lo anterior el pago se sujetard al mspectiva registro presupuesial expedido por & Projesona
especializado del Area de Presupueste de la entidad

8, AMALISIS DE RIESGOS Y FORMA DE MITIGARLOD.

El analisis del riesgo 5o realiza en el anexo dos ded presente documento, el cual se considera parte infegrante del
presanie estudio ANEXD B,

B.2. GARANTIA UNICA DE CUMPLIMIENTO

Dentro de un plaza de dos (2) dias habiles siguiente a ks facha de |a fema del contrato, el contratista pre:lsemaﬁ? a
la Entidad una garantia Gnica, |a cual debe ser suficiente de aceerdo con las distintas clases de obligacionas

amparadas,
e
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Se incluiran dnicamentes como riesges amparadas aquélios que comespondan a las abligaciones y prestaciones et
respactivo contrato, asi

Ampars Valor asequrado Vigencia del amparo
[ = Desde |a suscripeion del contrato, durante su
E”r.npl".“*”m - i jecucion y 6 meses mas, contados a partir de la
obligaciones. surgidas del | e 4o i doial del | fecha de su expedician, para todo taso debera

conirato, 0 el pago de mulias i plel g
5 gontralo estar vigente hasta la Bquidacion, segin lo
y demas sanclones |qu|E s oreceptuado en el ariculs 22123112 del
deriven de su incumplimianto Decretn 1082 del 2015,

Desde la suscripcion del contrato, duranta su
. ejecucian y  meses mas. En todo caso debers
Caiidad dal servicio W del valor fotal del | oo et hasta su liquidacion de conformidad
e con ¢ ariculo 2.2.1.2.3.1.15 del Decreto 1082
del 2015,

Fago de salanos, . = _
prestaciones  sociales e s dal velor total ol Vigencia igual al plazo de ajacucion del contrato ¥
indemnizaciones dal _persma! e 1 afios mds, segln lo precepluado en el articulo
que emplee el contrafists en |3 2.2.1.2.3.13 del decreto 2015

| ejecucion del centrato.

Flazo de duracion del contrato v un (1) aflo mas a
0% el valor tdal del|paric de k& fecha de su expedicon. Ariculo

Calidad de bienes conlrato 29123118 decrets 1082 del 2015, Debera estar
vigente hasia |a liquidacion dal contrato
Conforme o establecida en
Responsabilidad aivil | el arlculo 2.2.1.2.3.1.17. Plaze por el tiempo de ejectcion del confraio
exlracantractual. Decrate 108212015

200 SMMLY

Los porcentajes ¥ eventualidades amparadas estan encaminedas a garantizar lod resges determinados en la Secoian
3 del Decreto 1087 de 715, referente a las garantias:

Can ef amparo del cumplimiente del cantrale, 1a Entidad se precave contra los perjuicios dervados dal incumplimiento
imputable al contratista, de las obligaciones emanadas del contrato garantizado.

El contratista debera reponer la garantia cuando &l valor de la misma se vea afectada por razdn de siniestros. De igual
manera en cualquler evento en gue s2 aumenie el valor del contralo © se profrogue su vigencia debera ampliarse o
promogarse [a comespondients garantia,

El contratista deber reponer i garantia cuando ef vator de la misma se vea afectada por razon de siniestros, De igual
manera en cualquisr evento en que se aumente e valor ded contrato o se promogue su vigencia debera ampliarse o
promogarse |3 comespondients garantia.

De acuerda con el articule 217 del Decreto 018 de 2012, para |a liquidacion se exigira al contratisia la E:I.'!Eﬂﬁiﬁnln
ampliacion, si s del caso, de 'a garantia del conirato a & eslabilidad de ia obea, & b2 cafidad del bien o servicio

2
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suminisirado, a la provision de repuestos ¥ accesonios, al page de salarios, prestaciones e indemnizaciones, & la
responsabllidad civil y, en general, para avalar las cbligaciones que deba curnplir con postericridad a la extincidn del
confrato

9. FORMA DE PAGO.
La Gobemacion del Putumayo realizara el pago ded confrato abjeto del prasente estudio de |a siuisnte manara:

Fl Departamentn del Putumayo pagara al coniratista &l cien por ciente (100%) del valer del contralo una vez el
contratista allegue factura de venta, informe de eecucidn de aclivdades, entrega de productos establecidos,
aprobacion del supenasor, en el que acredite el cumplimienta total del contrate con |a constancia @ informe expedido
por &l supenvisor del contralo en la cual cedifque of cumplimients de las obligaciones a entera safisfaccion v la
suscripcibn ded acta de iquidacion,

La entidad pagara al contratista solemente |os bienes y servicios brindados; slempre v cuando estos sean
id dos

La solicitud de pago debera estar acompanada de las facluras soportes correspondientes de los senicios realizados v
de la cerificacion sobre el pago de abligacicnes asumides por parte del contratista por concepdo de salud, pensiones,
aportes a cajas de compensacion familiar, ICBF y SENA, del contratista y de (&8 personas qué raquido para la ejecuciin
del objeto contractual e igualmente la constancia expedida por el supérvisor del contrato en & cual certifique el
curnplimiento de las cbligaciones a entera satisfaccion

En la cuenta de cobro presentada, se deberd anexar centificado expedida por & rewsor fiscal contador del contratista
{enexar copla de |a tareta profesional y el cerificado de vigencia de [a juna central de contadores] planillas de pago
alos sisternas de sequridad social integral (salud, pensiin y riesges laborales) v aportes parafiscales de conformidad
¢on la normatividad vigente, ademas de paz y sakvo en &l pago de los salanios ¥ pagos al sistema de seguridad social
inegral (salud, pension v riesgos |aborales) v apories parafiscales, de tedo @l personal vinculade al contratista y que
sea ulilizado por ¢l mismo para la ejecucion del objeto contractual

5 el condratsta no presenta la cuenta con sus soportes respectivos, dentro de |a vigencia fiscal corespondiente, no
podra hacer ninguna reclamacion judicid o extrajudicial de actuaciones, intereses o sobrecostos sobre el valor de la
cuenta.

DEL DERECHO DE TURNO, Segin I sefialado en el A, 19 de la Ley 1160 de 2007, [a Entidad respetard el orden de
presentacion de los pagos por parte de |os contraistas. No obstanie, = las fachwas no han sido comeclamente
elaboradas o no se acompafian los documentos requenidas para el pago, al 1rrming para pago solo empazarna a contarse
desde |a fecha en que sa haya aporiado el Gimo de los documenios. Las demoras que s& presenten por eslos
conceplos seran responsabilidad del conrabsta y no lendrd por ello derecho al pago de infereses o compensacidn
alguna por parte de la Entidad. Los pagos que al Entidad se compromete & efectuar, guedan sigetos al PAC qua so
haga en su presupuesio, de ecuerdo con fas normas ledales vigentes, comprometiendose a incluir las paridas

necesanas en esle.
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Cuando & confrafista sea un aulo refenador, debera informar en fa factura esta condicion a fin de no efechuar la
retanaion.

El IVA y retencion en la fuenie 2 Ios pages o abonos en cuenta, se haran de acuerdo con las disposiciones legales que
regulan la maleria.

5l el contratista no presenta ka cuenta con sus soportes respéctivos, dentro de la vigencia fiscal comespondiente, no
podré hacer ninguna reclamacion judicial o extrajudicial de acluacionss, infereses o sobrecostos sobre el vaior de la

clenta

10. LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS,

La Administracién central del departamento del Putumays requiere que los servicios confratados se presten en el
municipéa de Coldn (p).

El progeso ingreso y egreso de |os bienes resultantes del proyecto se tramitaran en |3 oficina del almacen
Departamerital de Mocoa, Pulimaya-Calombia:

Para todos Jos efechos, se establece como domicilio contractual el municipio de Mocoa (F).

11. SUPERVISION

La vigllancia y supervision del coniralo que llegare 8 celebrarse estard a cargo def secratanio de productividad y
compefitividad, y/o del funcionano que se delegue para tal fin, o quien haga sus veces, quien levara & cabo gl
saquiriento y control ded mismao y orlentard al contrafista en agquelios aspectos que este requiera, en &l marco de o
pactadn, vedficando que durante Ia efcuciin dal contrato s mantenga el equilibrio financiery del mismo.

Las facultades y deberss da los supenssores son ks establecidos en el Estaluto General de Conbratacion de la
Administracion Pablica, Ing articulos 83 y 84 de ka Ley 1474 de 2011, &l manual de contratacion departamental, &l
Manua! de Supenision e Interventoria Departamantal y demés normatividad vigente, Estos verificaran y presentaran .
un informe donde se establezca la responsabiidad o negligencia por parte de fa empresa contratanta, para el caso
de reposicin de bienes, cuando hebiera lugar y demés informes necesanos para |a vigiancia del presente contralo.

El supensisor designade llievara a cabo el seguimiente y conirol del mismo y enentara al coniratista en aquefios
aspecios que este requisra, en el marco de lo pactado, verficands que durante la ejecucion del contrato se mantenga
et equilibrio financiera del misma

Las principales atribuciones de la supendsion son:

1. Vedficar el cumplimiento de los requisiios de perfeccionamiento, de ejecucion y de legalizacion del| contrata.

2. Verificar &l cumplimiento de |as normas tibutarias.

1. Suscribir las actas, incluida 15 de inicio, durante |a etapa confractual y post contractusl, somehendo a
consideracidn del representants legal de la entidad kas gue Empliguen adogeion de decisiones que
comprometan & la entidad y remitir los documentos originales a la Oficina de Contratacion para su archivo
en el expediente acompanadas de ks soportes que (s pstfiquen

4. Valar por ef cumplmienta de las garantias y soficitar i primoga cuando s& requeers.

5. Velar por ol cumpiimianto ded contrato en lodas las partes.

e
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6. Exigir la entrega de los blenes por parte ded contratista. con el cumpimienio de fodas las especificacionas
del contratn exigidas por |2 Secretaria de Praductividad v Compelitividad Departamental en la invitacion
plblica y en el contrato.

7. Las demas establecidas porla Ley y los Reglamentos de |3 enbdad,

8. \lerificar gue el contrabsta realice los apordes al sistema de saguridad social @n salud y pansian, de acuerdo
con ka normatividad que rige la materia.

2 Tramitar oporiunaments e page del confratista ante la gobemacion

10. Tramitar kzs prormogas y adiciones que fusren necesarias.

12. TIPO DE CONTRATO: Suministrs de bisnes y servicios.
13, REGIMEN JURIDICO APLICABLE

Para el proceso de selecoon objetiva se tendrd en cuenta la madalidad de minima cuantia de conformidad con lo
establecido en ef articulo %4 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011 regiamentado por &l articulo 2.2.1.2.1.5.1 dal
Decreto 1082 de 2015.

Teniendo en cusnta of presupuasto de la Entidad para el afio 2025 y el valor estimado del proceso, dado que el mismo
no supera &l 10% de 1a menor cuantia, [a modalidad de contratacidn es la establecida para invitaciones de “MINIMA
CUANTIA®, de conformidad con el Art 2.2 1.2.1 5.2 del Decreto 1082 de 7015, modificadn par el ariculo 2 del decreto
1850 de 2021, articuio 94 ey 1474 de 2011,

Due la modalidad de seleccdn do Minima Cuantia, como ko establece numeral 5 Art, 2 ley 1150 de 2007 v al paragrafo
2° del articulo 94 de |2 Ley 1474 de 2011, se realizard exclusivamante con las reglas en ella contempladas y en su
reglamentacian, no pudiendo aplicarse reglas propias de las demas modaladsdes de seleceion.

14, LIQUIDACION DEL CONTRATQ

Por ser un contrato de cuya ejecucion s2 prolonga en el tiempo, esta sueto a liquidacion, la cual se realizara de
acuerde can lo previsio en los articulos 60 de & Ley 80 de 1993 modificado por el articulo 217 del decrato 010 de
2012 y en el articuio 11 de la Ley 1150 de 2008, dentra de los cualro (4} meses siguientes al vencimeento del plazo
de gjecucin,

15. INDEMNIDAD.

EL COMTRATISTA contard con plena avtonomia para |a ejecucian de las actividades pactadas; por ial razon asume
&n forma tofal ¥ exclusiva, la responsabilidad gue se derive por [a calidad e idoneidad de las senicios prestados al
CONTRATANTE, asi coma la responsabiidad por los perjuicios que puedan derivarse de i acciones U omisines,

El contratista mantendra indemne & la Gobernacidn del Pulumaye contra fode reclamo, demanda, accidn legal, qus
pueda causarse O sungir por dafios y kesiones 2 personas o propeedades # lefceros ocasionadog por el contratista,
g5 subcontratistas o sus provesdoras durante la ejecucion de lss actividades objeto def contrato hasta la liquidaciin
definitiva dal mismo. El contrafista sera responsable ante |a entidad por todos ios danos causados & las propiedades
& instalaciones de la entidad ya sea por su culpa, por ef personal a sus servicios, de sus subconlralistas ¢ de sus
proveedores y reconceerd y pagara el valor de tales dafios o procedera a repararios a satisfzccion del Departamento

del Puturnayio,
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16. JUSTIFICACIGN DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITAN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS
FAVORABLE.

Da conformidad con las Leves 1450 y 1474 de 2011, y el decretn 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.1.52 numeral 4, se
establece que &l inko criterio a evaluar es &l precio, Este quiere decir que antes de verfficar los requisites habilitantes,
se verificara el precio de las ofertas presantadas, estableciendo un orden de menar a mayor valor, El oferente que
presanta |2 propuests mas baja serd al primero que se le verifique los requisitos habdantes, s cumple con estos
sera el adjudicatario dal proceso, sino cumple, se verificara al sequndo en el orden y asi sucesivamente hasta oblenar
el propencntn habilitade. Es de anotar, sl 2l verificar los requisitos habilitanies el propanente no pasa y &l requisito es
subsanada ko podra hacer &l en lerming perentons otorgado por la entidad.

17. REQUISITOS HABILITANTES PARA PARTICIPAR Y VERIFICAR DOCUMENTOS PARA ACREDITARLDS.

Son requisitos hab#tantes para participar y verificar: La capacadad jurldica, la capscidad financiers, y |a experiencia
(del interasado v del equipe de trabajo minime, de acuerdo con el articuln 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 2015.
Esios fequisitos no oforgan puntale ¥ la Gobemacién del Pulumayo los verficard como HABILITADA o NO

HABILITADA,
Son requisitos habiltantes para participar y verificar: La capacidad juridica, la capacidad financiers, y |a axpenencia

(dal interesado v del equipo de trabajo minimo), de acuerdo con el ariculn 2.2.1.1.1.5.3 del Decretn 1082 de 2015
Estos requisites no oforgan puntaje y la Gobemacitn del Putumayo los verficars como HABILITADA o NO

HABILITADA.

17 .1 DOCUMENTOS DE CONTENIDO JURIDICQ
DOCUMENTOS QUE DEBEN CONTENER LA PROPUESTA {Requisits habilitantes),

Los proponentes deben cumplir con ks siqulentes requisitos de grden Reridics y feemes.

Estos requisitos no oforgan puntaje v Iz Gobemacian del Departamento del Putumayo ks verificard como CUMPLE o
W& CUMPLE.

La propuesta debe contaner los documenios y la informacion que a continuackin se resefa;
1. CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Requisite que se cumple con la firma de 1a cana de presentacion de la oferta por paste de la persona legalmenie
facuttada.

Debe ser firmada por 2l proponente: persona natural, representants legal para personas juridicas, persona designada
para represantario en caso de consorcio o unidn lemporal, o apoderado debidamente constituido, evento en el cual se
debe anexar el orginal del poder autenticade donde se especifique si se oforga poder para presentar la oferta, o para
presentar ésta, participar en todo ol proceso de seleccidn de minima cuantia y suseribir el confrato en caso de resultar
spleccionada, En este svento el pader deberd ser anexado con esas formalidades junto con la carta de presentacidn de

la propuesia 50 peng de rechazn.

Antecadendo a la firma, se debe indicar en forma clara of nombre de |a persana que suscribe i ofaria.

24
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La carta de presentaciin se debera diligenciar de conformidad con el Formato No. 1 adjunto a la invitacion

En case de requerrse aclaraciones sobre ks érminos consionados en 13 cana de presentacion, k2 Gobemacidn del
Putumayn, |as solicitars & indicara al taming contedido para allo.

Cualguier anotacion, aclaracion o condicionamiento se tendra por no escrits

Junto con la carta de presentacidn, el proponente debe aportar fotocopia de la cédula de ciudadania de quien
suscribe la oferia.

DOCUMENTO DE CONFORMACION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL:

5i la oferta es preseniada por un Consorcio o una Unkdn Temporal, se debe anexar con fa propuesta el decumenio
suzchito por sus integrantes, en &l cual 52 demuestes &l esinclo cumpimienta de lo establiscide en el aniculo 7 de la
Ley B0 de 1993, donde se debe

a. Indicar en forma expresa si su participacion es a fitulo de Consorcio o Union Temporal,

b. Designar la persona, que para tados los efectos representard el consorcio o la unidn temporal.

€. Sefalar las reglas basicas que regulen las setaciones enire los miembros del censorco o le unicn emporal y sus
respeclivas responsabilidades.

d. Sefalaren forma clara ¥ precisa, los leminos v exlension de la paricipacian en la propuesta (aclividades)] v en su
gjecucion ¥ las cbligationes y responsablidades de cada uno an & epcucion del contrato, los cuales no podran sar
modificados sin el consentimiento previo de ka entidad.

e. Sefialar o duracion del mismo que no debera sar inferior 2 12 del conlralo y un afio mas.

f. En atoncidn a o dispuestoen el aficulo 11 de! Decredo 3050 de 1897, los intagrantzs del Consorcio o Unidn Temporal
en €l documento de constitecion deben manidestar para eleclos del pago an relacion con la facturaciaon;

Sila va a efectuar en representacin del consorcio o fa unidn temporal uno de sus inlegrantes, caso en el cual sa debe
informar & numera ded NIT de quien factura

5i |a facturacion la van & presentar en forma separada cada uno de fos integrantes del consorsio o ka union temporal,
caso en el cual se debe informar el numero de NIT de cada uno de alios ¥ 18 padicipacidn de cada uno en el valor del
contrats, .

Sila va realizar el consorcio o unidn femporal con su propio NIT, caso en el cual 52 debe infdarmar el ndmemn respectiva,
Adermds, o debe sefiziar al porcentaje o vakr del condrato que comesponda 3 cada uno de los integranies, el nombre

o.razon socisl y ef MIT de cada ung de elkos

El impuesto sobre |as ventas discriminado en la factura que expida el Corsorcio o Unidn Temporal, debera ser
distribuide a cada uno de sus miembros de acuerdo con su participacion en las aclividades gravadas que dismon lugar
al mpuesin, para efectos de ser declarada.

En cuglquiera de las alemativas anlenores, |as facturas deberan cumplic log requesitos establecidos en las
disposiciones legales.,

En caso que el proponenta no allegue con su propuesta el docurmenta de conformacién del consorcio o unién
temporal o el mismo requiers aclaraciones, la Enfidad solicitara el documento o las aclaraciones, para lo cual
el proponente cuenta con el plazo establecido en el cronograma del proceso para proporcionaria.

2y
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2. FOTOCOPIA LEGIBLE DE LA CEDULA DE CIUDADANIA DEL REPRESENTANTE LEGAL DE LA
PERSOMA JURIDICA O DE LA PERSONA NATURAL OFERENTE:

Se dabera allegar fotocopia de la cédula de ciudadania (Persona natural) y del representants legal (Persona juridica),
correspondsents a la persona que suscribe los documentos requernidas coma condiciones juridicas

3. LIBRETA MILITAR

En cumglimienio a b prevista en el aiculo 11 del decreto 2150 de 1895, y solo en caso de aplicar el oferenis
debera aportar & su propuesta la copia de ia libreta militar, requesito que es valide para ks hombres colombiancs
hasta s cincuenta [S0) afcs de edad, quienes de acuendo con ka Ley estan oblgados a defini su situacion militar

4. CERTIFICADD EXPEDIDO POR LA RESPECTIVA CAMARA DE COMERCIO:

a). PERSONAL JURIDICA: Cuando |2 propuesta sea presentada por una persona juridica, deberd allegar el cerificado
de exisbenca y representacion legal, expedido por la Camars de Comercao del lugar de su demicilio o por la enfidad
compelente, e cual deberd haber sido expedida dentro de los treinta (30) diss calendanic anteriores a |a fecha de
prasentacion de la propuesta

El praponents daberd acreditar una antigidedad minima de un (1) afie contade a partir de la fecha de consflucion
regisirada en el cerificada de exisiancia y representacidn legal expedido por la Camara de Comercio competente, a la
facha de cierre del proceso,

Adicional 2 lo anlerice, en of cerlificade de existencia y representacion legal detera constar ko Sigulente.

- Elohjeto social de la persona juridica para efectos de verificar quee esté autorizada para cumplir con el objeto
del contrato, El objeto sccial es iranserito en los certificados de existencia y representacion legal,
La calidad de representanie legal de quien suscribe |a oferta, ko cusl se verifica con la inseripeion del
representants legal en & cerificado de existencsa y raprasentacion legal
Las facultades def representante legal de la persona uridica para presentar k& oferta y obligar a [ persona
|uridica a cumplir con el objelo del contralo, lo cual se verifica con i inscrgeion del representante legel en el
cerificads de axstercia v representackin egal
La ausencia de inhabilidades, incompatibilidades o prohibiciones de la persona juridica para contratar con &
Estado. Este requisite ko debe verificar la Enfidad Estatal con la preseniacion de una declaracién de la persona
jurfdica en la cual esta cerifique gue ni la persona juridica nl su representante legal esian incursos en
inhabibdades, incompatibilidades o prohibiciones. Adicionalmente la Entidad Estatal debe consuliar los
sistemas da informacion de ta Procuraduria General de la Macian y ka Contraloria General de la Repiblica

Cuando e! monio de |a propuesta fusre superior al limite autorizado al representante legal, el oferente debera anexar 1a
carespondienie auiorizacion impartida en forma previa a la prasenlacidn de |a progueesta por la Junta de Socios o el
estaments de [a socedad que tenga e5a lunclon donds o faculte especificemente pare presantar la propuesia an esla
comvocatona y celebrar el confraio respectiva en caso de resultar seleccionado.

En 2l evento gue det contenida del Cerlificado expedido por la Camara de Comercia s2 haga ka ramision a los estatutos

de la Sociedad para establecer |as facultades del Representante Legal, el oferente debers anexar copia de la parte

perinente de dichos estalues y si de éstos se desprende que hay limitacion para presentar ka propisesta en cuanto a

su monto, se deberd igualmente adjuntar (2 sutorizacion especifica impartida en forma previa a la presentacion de |a
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oferta para parlicipar en esta convocatoda y suscribir el contrato con la Gobernacion del Putumayo, en caso de resultar
salecsionado.

Cuando la persona juridica no allegue el cerfificado expedido por la Camara de Comertio; la fecha de expedicién de
este no 52 ancuentre dentro de la requerida por la entidad o no se anexe I3 correspondiente aulonizacion para presentar
la olerta v en dado caso fiomar el confrate o |a pade perdinente de los estatutos para establacer las facultades del
represantants legal, la Gobemacion del Putumayo le sclicitara al proponente el respectivo documento o las aclaraciones
que s& consideren pertingntes, El proporents contara con el terming concedido por la entidad para allegar el documento
o hacer a3 aclaraciones que le sean sossitatlas,

Cuando el representanie legal de la persona |uridica tenga restricciones para contraer obligaciones en nombre de la
misma, debera adjunta &l decumenie de autorizacidn expresa del organo sccial compatente, en el cual conste que esta
facultado para presentar la propuesta y firmar el conlrato que se derve del proceso de seleccion.

Si la propuesta se presenta a nombre de una Sucursa, se deberan anexar los Centificados tanto de la Sucwsal como
de la Casa principal,

b). PERSONA NATURAL:

Tratindose de persona natural, & oferente debera acreditar su capecidad juridica mediante la inscripeicn viganie en el
Registro Mercantil, para lo cual debera allegar el cerfficado de Registro Mercantil expedido por la Camara de Comertio
o por la autoridad competente, con una antigdedad de expedicion no mayor & treinta (3] dias calendano anternones a
la fecha de crerre de presentacian de ofertas

Asi mismo, & oferente deberd ecreditar ura antigliedad minima de Un {1} afo contados a partir de |a fecha de su
inscripcion macial en el Registro Mercantdl, a la fecha de cierre ded proceso, y demosirar que las schividades registradas
guardan relacién directa con el obseto a conlratar, con el fin de garanizar la idoreaidad para la adecuada ejecucion y
curmplimiento del condrako,

¢). CONSORCIO O UNIONES TEMPORALES: En el caso de uniones lemporales o consorcios, sus membros personas
jurldicas deberan acreditar que dentro de su objeto social se encuentra comprendida ka actividad que se comprometen
a desarrallar en el acuerdo de conformacion cormaspondiente.

Du conformidad con el arfhcule 6 de la Ley 80 de 1993 |3 sockedad debe tenor una duracidn no inferior & plazo del
contrato y un (1) afic mads.

En ofertas conjuntas, cuando los integrantes del consorcio o unién temporal, o uno de ellos, sea persona juridica, cada
una de ellos o el tegrante respectvo, debe aportar & clado certificado

Cuando se trate de personas juridicas exdranjeras, que no fengan establecida sucursal en Colombia, deberan comprobar
su existencia y representacion legal de conformidad con las normas de su pais de origen y deberan acreditar un
apaderado domiciiada en Colombia, debidamenta facultado para presentar ofera en esle proceso y celebrar al confrato,
incluida ka facultad pars representarla judicial y extrajudicialiments

6. CERTIFICADO DE PAGOS A LA SEGURIDAD SOCIAL y APORTES PARAFISCALES:

f
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a). PERSONAS NATURALES: 5i gl olerente es persona natural deberd allegar los sopartes de pago a los sistemas
de salud, pensiones v parafiscales vigente y del mes en que s& adelante el cieme de presentacion de ofertas del

PreSENte Procesn.

Asimismo, debera sportar con ka propuesta una declaracién que se entenderd hacha bajo ka gravedad del juramento,
donde se cerfifique &l pago de los apores de sus empleados (si los luviere), a los sistemas de salud, resgos
profesionales, pensiones y apories a las Cajas de Compensacion Familias, Instituto Colombiano de Bienestar Famiar
v Senvicio Nacional de Aprendizaie. Dicho documento debe certificar, bien a |a fecha de presentacidn de su oferta o
al momento de suscrbir el contrato en caso que le s2a adjudicado & mismo, que ha realizado el pago de los spories
carmespondientes a los dltimes seis (6] meses, contades a partir de k2 citada fecha, en los cuales se haya causado la
obiigaciin de efecluar dchos pagos, ademas de la cerfificaciin de cumplimiento de sus obligaciones con ks sistemas
de salud, riesgos laboralas, pensiones y aportes a las Cajas de Compensacidn Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicie Nacional de Aprendizaje y cualquier ofro aporie parafiscal necesario, deberd alagar
eopla de planilla de pago & sisterma de salud del mes en el cual se cursa el presente proceso.

De conformidad con el articulo 10 dai decreto 2150 de 1995 (modifizada por &l articulo 25 de la ley 962 de 2005 y &
arficulo 7 del decrete ley M9 de 2012), la informacidn presentada se entiende suminisitrada bajo |a gravedad de
juramento respecio de su fidelidad y veracidad

Si el proponente poses un acusrda de pago con kas Enfidades recaudadoras respecto de alguna de las cbiigaciones
mencionadas deberd manifestar gue existe el acuerdo y gue se encuentra al dia en el cumplimiento del mismo,

Cuando se trate de Consomsins o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que sea persona
natural, debara aportar |3 declaracidn aqui exigida,

Conforme Bl articuls 50 de k ley 782 de 2002, por la cual se dictan nomas para apoyar el empleo y ampliar la
protaceion social y se modifican algunos articulos del Codigs Sustantive del Trabajo, para ia prueba de cumplimientos
de las Personas Malurales oeta obligacion se verficara con fa constancea de afiliacion y para k& suscrpcion del
eontratn, y para los pagos desvares de la ejecucidn del mismo, con la dltima consiancia de pago.

En &l evento an que la Entidad o estime pedinente, solicitard las respectivas constancias de pago a los contrafistas,
las cuales deberan ser expedidas en onginal por las Enfidades cerfificadcras.

El supervisor del contrato designado por ka Entidad seré ¢l encargado de realizar la verificacidn de la hifacion, pago,
monte y oportunidad de las obligaciones relativas a la seguridad social integral ded contrato,

b). PERSONAS JURIDICAS.

Si &l oferente &5 una persona juridica, deberd presentar una certiicacion expedida por el Revisor Fiscal, cuando esie
exista de acuerdo con los requermisntos de la Ley, o por el Representante Legaf cuando no se requiera Revisor
Fiscal, donde certifique f pago de los aportes de sus empleados & los sistemas de salud, riesgos [aborales, pansones
y apores a las Cales de Compensacién Familiar, Instifule Cofombiane de Bienestar Familiar y Servicio Nacienal de
Aprendizaja. Dicha documento debe cerfificar que, a |a fecha de presentacion de su oferta, ha realizato el pago de
los aportes comespondientes a la ndmina de ks (imos tres (03) meses, contades a partir de la citada fecha, en los
cuales se haya causado |2 cbigacicn de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga mas de
sg@ig (6] meses de constiuida, debera acredilar los pagos a pariir de la fecha de su constitucion.
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Da conformidad con el articulo 10 del Decreto 2150 de 1995 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005
of articulo 7 del Decreto ley 019 de 2012}, la informacion presentada se entiende sumenistrada bajo la gravedad de
juramento respecto de su fidelidad y veracidad.

5i el proponente posae un acuerdo de pago con las Entidades recawdadoras respacto da alguna de las obligaciones
mencionadas debard manifestar que existe el acuerda y que se encuentra al dia en el cumplimiento deal misma,

NOTA: El Revisar Fiscal debers aporiar copia de céduls de ciudadania v de |a tarjeta profesional con su respective
cartificado de vigencia de inscripcion y de antecedenies disciplinanos

c). OFERENTES ASOCIADOS,

Cuando se frae de Consorcios o Uniones Ternporales, cada uno de sus miembros iniegranies qua sea persona
juridica, debera aportar el certificado aqui exigido

WOTA 1; De acuerdo con o establecido en & Decreto Reglamentano MNo, 2286 de 2003, los proponentes que se
encuentren excluidos ded pago de los apores al régimen de subsidio familiar, SENA g ICBF, deberan acreditar dicha
sibuzcion presentando el cerificado de mwlugidn emifido por la Caja de Compensacidn Faméar a la cual se
encuentren afiiados o por &f SERA ¥ el KoBF cuando les comesponda cerfificarin

WNOTA 2 El Depanamanto del Pubemays, se resena el derecho de verficar con las respectivas Entidades la
informacion que suministran los proponentes. Si se advieren discrepancas entre |a mformacion suministrada v o
establacido por ol Depardamants def Putemays, i propuesta sera rechazada

Cuands el proponents no allegue con su oferta la cerificacion de gue trata esle numeral o [a misma requiera
aclarasiones, el Deparfamento del Pulumayo, las solicitara, guien comard con el plazo establecido en e cronograma
del procaso para allegarda.

MOTA 3: De conformidad con el concepto Mo, 201311200224331 del 27-02-2013 ded Ministerio de Safud v Profeccion
Social, "5 quien va 8 suscrbir un conlrato con & Estado se encuentra afiliado al régimen subsidiedo o como
beneficiaro de ofro colizante en sahed, esta affiacion bastard para feomar su conirato y una vez suscriba, sus aportes
deben ser efectrados como cotizante, al igual que haria kos de pensicnes v riesgos profesionales.”

NOTA 4: De conformidad con el concepto Mo, 201311200224891 del 27-02-2013 de! Minstenio de Salud y Proteccion
Social, “5i quien va a suserbir un contrato con ef Estado se encuentra afiiado al régimen subsidiado o coma
benefiziario de ofro cofizante en salud, esta aflacion bastard para fiemar su confrats y una ver suscrilo, sus apartes
deben ser efecluados como colizante, al iqual que haria los de pensiones v nesgos profesionales.” *[...) la base debe
comespander al 40% del valor bruto del contrate Bclurado en lorma mensualizada®

7.VERIFICACION BOLETIN DE RESPONSABLES FISCALES, ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS, JUDICIALES
¥ REGISTRO NACIONAL DE MEDIDAS CORRECTIVAS,

« CERTIFICACION DE ANTECEDENTES FISCALES.

De conformidad con |o exigido por e articulo 60 de ia Ley 610 de 2000, el oferente debera aliegar of cerificado que en
tal sentido expida la Contralora General de Iz Republica, cormrespondienie (persana natural) o el representante legal y
la parsona juridica {cada uno de los inlegrantes del Consorzio o Unidn Temporal} y con anfigledad no mayor a freinka
(30) dias.
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Se obfiene esta informacion con el NIT, para fas personas juridicas,
» CERTIFICADO O CONSULTA DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS.

Se debera allegar el certificadn que expide la Procuraduria Genesal de ks nacidn, Comespendients (persena natural)
o el representante legal y Iz persana {cada una de los integrantes del Consorcio o Union Temparal) y con antighedad
no mayor a breinta (30) dias.

Se obfiene esta informacion con el NIT, para las personas juridicas.

NOTA: Esios certificados seran verificados por la Enfidad ¥ &15ta podra soficitar se aclare cualqueer duda. Boletin da
Responsabiidad Fiscal (Contraloria)-SIRI (Fiscalia)

» ANTECEDENTES JUDICIALES O PENALES

Se debera allegar cedificade que en fal senfido expida bz Policia Nacianal, comespendiante (persana natural yio
represeniante legal] no mayor a ireinta (30) dias

Este certificado se obtiene en la pagina web.

« ANTECEDENTES SOBRE MEDIDAS CORRECTIVAS- CODIGO NACIONAL DE POLICIA Y
CONVIVENCIA.

Do conforrradad con el articulo 184 de la Ley 1801 del 28 de Julio de 2016 “por |a cual se expide ef Codigo Nacional
de Policia v Convivencia® y demas nomnes gue requlen la mataria, el proponente presantard junto con los documentos
de la propussia la congtancia en la que e indique la ausencia o presencia de Medidas comectivas impuestas en su
contra, Aplica tanto para personas nalurales como par representantes legales de persona juridicas y miembros de
Consorcios o Uniones Temporales, y que esle no s2a mayor a reinta (30) dias.

Dicha constancia se debe descargar en la pagina web hilps:Verpsi polici.oov.co Sistema Registro Nacional de Medidas
Comectivas RNMC de la Policla Nacional. E! Departamento del Putumayo Se reserva el derecho a verficar |a
informacitn scbee las medidas correctivas en e memento de la verficacsdn de los requisitos habililanies

NOTA: La Gobemacion del Departamento del Putumayo podra solicitar kas aclaraciones que considera perinantes, ¥
el ofererta debera presentarias en el termino estabiecido para el efeclo,

» REGISTRO DE DEUDORES ALIMENTARIOS MOROS0S - REDAM

Do conformidad con ka Ley 2087 del D2 de julio de 2021, el proponents preésentara cerificado de Registro de Deudores
Alimentarios Morosos, expedido por el Ministeno de ks TICS, noomayar a treinta {30} dias.

» CONSULTA DE INHABILIDADES, DELITOS SEXUALES.

Aportar copia de la consulta de Inhabiidades de delitos sexuales cometidos contra menares de 16 afos, Ley 1818 de
2018, el cual &5 expadido por la Policia Nacional, no mayor a treinta {30) dias.
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B. REGISTRO UNICO TRIBUTARIO RUT -

Se deberd presentar &l Documents de inscripein en el Registro Unico Tributaric, expedido por la Direccibn de
Impuestos y Aduanas Nacionales - [HAN - actualzado,

NOTA: Para el caso de Consercios o Unianes temporales, debers presentar el Registro Unico Tributario de cada uno
de los infegrantes.

Si &l proceso es adjudicado a un Conscecio o Unidn Tempurﬂl debera presentar & Registro Unico Trbutario, ef cual
deberd ser entregado a la entidad contratante dentro del primer dia habil siquisnte a la adjudicaciin ded confrate obeto
del proceso de seleccion.

0.CERTIFICACION DE NO ENCONTRARSE INCURSO EN CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD
PARA CONTRATAR CON ENTIDADES ESTATALES

El proponente presentard declaracidn expresa de NO estar incurso en causal alguna que le impida confratar con el
Estado que se entendera hecha bap ka gravedad dal juramento, de conformidad con el ariculo 10 del Decrato 2150
de 1585 (modificado por el articulo 25 de la Ley 962 de 2005 y ef articulo 7 ded Decreto Ley (19 de 2012),

Las persanas |uridicas |o hardn a través de su represantante legal, en tanto que para las formas asociatvas como
COMSORCIS ¥ uniones temporales dicha declaracion se exige de cada uno de sus membios,

Décha dectaracion se encontrard inmersa en el respective formato de Carta de Presentaciin de |3 ofena y se entendera
prestada con la firma de misma.

10. COMPROMISO DE TRANSPARENCIA ¥ ANTICORRUPCION

El proponente deberd diligenciar en su tofalidad |a piandilla suministrada y correspandiente a este formudans y firmarla
en sefial del compromiso adquirido.

11. GARANTIA DE SERIEDAD DE LA OFERTA

El Proponente debe presentar de manera simultinea con & propuesta, via Garanita de Seriedad de la Oferia que
cumpla con loe parimetros, condiciones y requisitos qus se indican en esle numeral

Cughguier eror o imgeecision en el texts de I3 pdliza, sera susceptible de aclaracian por el propanente o de conformidad
con lo solicitado por ka Entidad.

La O¥erla debera ncluir la Garantia de Seredad de la misma, que debera amparar los perjuicios que se deriven dal
incumplimiento dél ofrecimients, y asegure la firma, legalizacion, perfeccicnamianto y cumplimients de los requisitos
establecidos para el inicio de ejecucion del Contrato por parte del Adjudcatano, de conformidad con ko dispuesto en el
Decreto 1082 del 2015,

« GARANTIAS ADMISIBLES

El propanente deberd constiluir a favor de la Gobemacion del Departamento del Pulumayo una garantia de senedad
baw cualquiera de las formas permifidas por el adiculo 2.2.1.2.3.1.1 del Decrete 1082 de 2013, a saber: () contralo de
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sequro conenido en una pdiiza, {Il) patrimonic autnome, o (ill) garantia bancana. Las garantias deberan ser expedidas
gon eslicla sujecion a los requerimientos previstos en el decrato 1082 de 2015 y Jo dispuesto en &l Pliego de
condiciones,

El propanents debe allegar con su propuesta, el onginal de la péliza de seredad de la propuests acompafiada de sus
candiciones generales, ls cual debe constituirse de la sigussnte manera:

VALOR ASEGURADO Y WIGENCIA

El proponents debe allegar con su propuesta. el eriginal de |a péliza de seredad de la propuesta acompafiada de sus
condiciones generales, la cual debe constituirse de la sguente mancra:

Crilerios diferenciales para MIFYME ¥ EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES Y DISCAPACIDAD en el
sisterna de compras pdblicas (Decrete 1880/2031)

Conforme al articule 3 del Decreto 1360 de 2021, por el cual se adiciona a los articulos 2.2.1.2.4.2.18 a la Subssccion
2 de la Seccitn 4 del Capitule 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de 2015; de acuerdo con el
numeral 1 det arlicula 12 de la Ley 550 de 2000, segin kos resultades del andfisis del sector, deniro del proceso se
estableceran condicionas habiltantes dierenciales que promusvan y faciliten ka participacion en los procedimientos de
selecsion competitivos de las MIPYME domiciliadas en Colombia, y de los emprendimisntos y empresas de mujeres,
incorperando requisitos habiltantes diferenciales relacionados con el requisito de garantia de seriedad de oferta. En
desarolio de ko anferiar, con |3 finalidad de beneficiar a las MIPYME, emprendimientos y emprésa de mujeres, se
psiableceran condiciones més exigenles respecto & criterio de parficipacian enunciado a log demas proponentes que
concurman al procedimiento de seleccion que no sean MIFYME, emgrendimiento o empresa de mujeres. Asl las cosas,
la garantia de seredad de los afrecimientos debe constiberse de acuerda con la siguients:

DIEZ POR CIENTO (10%) DEL PRESUPUESTO OFICIAL PARA EMPRENDIMIENTOS, EMPRESAS DE MUJERES,
MIPYMES ¥ EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD, de conformidad con lo establecido fos aficulos
22124215 y22124.2.18 dal Decretn 1082 de 2015 v ef articule 2.2.1.2.4.2.7.3. dal Decreto 267 de 2029

OMCE POR CIENTO {11%) DEL PRESUPLESTO OFICIAL PARA LOS DEMAS PROPONENTES QIUE NO SEAN
EMPRENDIMIENTOS. EMPRESAS DE MUJERES, MIPYMES Y EMPRESAS DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD
de conformidad con lo establecido en s articulos 2.2 124215 y 2.2 1 242,18 del Decreto 1082 de 2015 y o arficulo
22124273 del Decreto 237 de 2026

L as cifras ded valor de la poliza deben expresarse en pesos, sin utiizar decimales, para lo cual se aproximara & miliplo
de mil inmediale, teniendo en cuenta reducir al vaios inferior si el decimal 25 de 1.4 49 y aproximar al siguiente superior,
si gl decimal es de 50 a 99,

Dicha garantia debe estar constiluida a favor de La Gobemacion del Departaments del Putumayo, con una vigancia
minima de tres (3) meses contados a partir de |a fecha de ciere dal proceso de seleccion, estar referida al presante
proceso de seleccion y de cenformidad con o previsto en ef Decreto 1082 de 2015, la misma se extendera desde ol
momento de presentacion de la oferta y hasta |a aprobacion de la garantia de cumpémiento def contrato.
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TOMADOR | AFIANZADO

Si el proponenie 85 una persona juridica, la garantia debera tomarse con el nombra o razdn social que figura en el
Cadificado de Existencia v Representacion Legal expedido por la Camara de Comercio respectiva, y no solo con su
sigia, & no ser que en el referdo documento se exprosa que la sociedad poded denominarse de esa manera.

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, coma Unida Termparal, Consoreio o Promasa de Sociedad
Futur, la garantia debe ser olorgada por todos sus imdegrantes {ariculo 2.2.1.2.3.1.4 Decreto 1082/2015).

La garantia de seredad de a3 oferla debe cubrir la sancidn dervada del incumplimiento de B oferta, en los siguientes
gventos: La no ampliacién de ka vigencia de la garentia de senedad de la olerta cuando el plazo para la Adjudicacion
o para suscnbir ef condrato es prormogade, sempre gue tal prdrroga sea inferior a fres (3] meses,

1 El retirs de [a oferta después da vencida el plazn fijado para s preseniacion 42 [as oferias
T La no suscripcion del contrato sin justa causa por parte del adjudcatario.
A La fata de oiorgamiento por pare del proponenta sedeccionado de Ja garantia de cumgplimianio del contrato.

La GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAY QD hara efectiva la garantia de sededad de la propuesta,
como mdemnizacion por perjuicios, sin menoscabo del inicio de las acciones fegales conducentes,

De presentarse incomeccion en &l nambre del beneficlario, omador, vigencia, manto asequeado, no estar referida al
presante concurso o no alegarse las condiciones generdles, la GOBERNACION DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYD salicitara al proponente los docementos e informackin del caso, para o cual el oferenbe cuenta con un
plazo establecido para ansxario, La no prasentacion de la garantia de seredad de forma simultdnea con la oferta sera
causal de rechazo de esta (ltima.

12, MULTAS Y SANCICNES POR INCUMPLIMIENTOS

El FORMULARIO “DECLARACION DE MULTAS Y SANCIONES' debe ser difigenciado y presantado por todos los
proponent2s yio infegranies de consonsios o uniones temporales. Sino han sido multados 0 sancionados deberan
indicar este hecho

12,1, DOCUMENTOS DE CONTENIDO TECNICO:

12.2.1 CERTIFICACION DE CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS: Ei oferente, deberd
diligancia &l formato anexe, donde consta ques el olerenta se compromete a cumplic con las especiicaciones tenicas
engidas, el cual pese a ser similar, se considera mdependienie del contenido de su ofena econdmica para efecios de
calidad. Se verificara coma CUMPLE o NO CUMPLE.

12,2.2. EXPERIENCIA Y CUMPLIMIENTO:

La Entidad temdra en cuenta coma fackor habilitante para b paricipacion en ef proceso de seleccion las condiciones
do expesiencia v complimiento de los oferentes, las cuales no olorgan puntaje y soio se verfican come CUMPLE o
MO CUMPLE.

-
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1.2.2.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA: El proponenie deberd demostrar [a experiencia especifica adguirida con

enfidades poblicas wio privadas en 13 ejecucion de un (1) contralo cuyo obiefn o actividades se
encuantren relacionades con [a formacidn, cabacitacion wo dotacidn de elementcs a comunidades
rurales o &l sector minero, |3 suma debera ser igusl o superiar al clen por cienta {100%) del presupuesio
ofictal en SMLMY

CONMCIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA: La experiencia del proponente se acreditard mediante la
presentacion de una de las siguientes alternativas:

i

ACREDITACION DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PUBLICO
COPIA DE CONTRATOS EJECUTADOS CON EL SECTOR PUBLICO.

Para el caso de contratos ejecutados con &l seckor plblco, s& debs anexar copia del contrato o acepiacion de oferta
v copia del acta de entrega v recbo definitiva wio liquidacidn del contrato. En ceso de actas de liguidacidn debe
cantener coma minimo [a squents infrmacian.

a
k)
&)
d)
E)

b.

&)
b]
c)

e
g)
0

Dbjelo del contralo

Valor.

MNombre o raztn social del contratista
Mombee o razdn zocial del contratanta

Fecha de micizcian v lerminacign del confrate

CERTIFICACIONES AL 100% DE EJECUCION:

Las cerificaciones para el proponents deberan ser expedidas por &l jefe de |a dependencia responsable del
products objets def confrats, o su delegado, en el cusl conste la siguiente informacidn;

La refacion de cada uno de los contratos

MWombre del contratants ¥ contratista

Nimeto del contrato, si fo benen,

Objeto

Plazo de ecucion

Valor final edecutado

Fechas de miclo v terminacion, suspensionss, |'F|r'|I|::H:|5 [diafmesiana)

Persona de contacio para uenﬁn:amn

Dates personales del contaclo para verificacion {mléﬁ::m:-. celular, direccion yio comen electrinico)

ACREDITACICN DE EXPERIENCIA EN EL SECTOR PRIVADO: Para el proponents fa experiencia se

acreditana de la sigulente manera:

CONTRATOS CON ENTIDADES PRIVADAS

Para el caso de ejecucidn de conlrales con parficulares, ke corespondera al oferente aporar [a siguiente informacidn:
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Faciura y Cerlificaciones expedidas por el representante kegal de la empresa o enfidad contratante en el que se
establezca nombre del contratista, nemero del conirato si lo fiene, ohjeta del contrato, plazo de ejecuciin, valar final
del contrafo ejecutado, persona de contacio para verificacion, datos personales del contacto para su venficacian
{Telédonn, direccitn yio cormeo electronics)

NOTA: No se aceptan autn certificaciones para acredifar eata expeniencia. La expenencia debe ser resultade de un
contrato principal, no s2 tendran en cuenta cerificaconas de subcontrataciones

NOTA: EL DEPARTAMENTO se reserva el derecho de venficar |a informagion suministrada per los oferentes, asi
comao e derecho de verificar suejecucion o existencia, Si se advierten discrepancias entre lo informade y ko establecido
por EL DEPARTAMENT O, se rechazara la propuesta.

Cuando un proponente, como perscna natural o juridica, acredite expenencia obtenida en consorcios o uniones
temporales, se fendré en cuenta su experiancia en proporeion & la paricipacidn individual def proponente en dicho
consofeio o umbn temparal. En este caso, ijuaimente deberd aliegar &l documenta de eonstitucida del consarcio o la
union temporal o aquefios documentas perinentes para determinar su participacion en [as actividades y ejecucion del
contralo,

En caso de presentar certificaciones gue ncluyan adiciones al contrato principal se debera determinar su valor y se
tendra en cuenta para la sumatcsia como un soko contrats

123  EQUIPC MINIMO DE TRABAJD

El contratizta del proyecto debera garanbzar un equipe minimo de trabajo, f cual debe cumplir con los requisios de
estidios académicos como de expenencia en los campos requenidos; asi misma, el contralista Gene plena autonomia
de elegir el personal que desarrollar y garantizard el cumpliméento al 100% de i aclividades planificadas, lenendo
en cugnta los siguentos requisios:

EXPERIENCIA DOCUMENTODS A
CANT | GARGO FORMACION PROFESIONAL APORTAR
Experiencia genaral: Minimo ; .
Titwlo  profesional  an | fres (3) ahos da experiencia gﬁ“:j;;fﬂ
Ingenieria  de  Minas, | profesional, contados a pardir chudadania
ngenieria  Geolbgica: o | de la fecha de expedicadn de la Diokama J'n:-
Geologia. expedido por | taneta profesenal (COPMIA} 0 Btk il H]:E i
unz Institucian de de la matricula profesonal d il da
educacion superor | (SGC), sf::g:hn comesponda a la P
1 . debidamenta  reconocida sin acraddada, 1
Goordinadar por el Minstedo de &p;';cﬁncla especifica: Haber g:ns?;:;ﬂ'
Educacion Naciona, participada, en calidad de S En_enﬁ
Tarjeta profesional wigents, consultor yio asesor yio o '
coordinador tecrico, Bn minime erlifcar de
um [1) eonteats relacionada con Formacion.
proyectos del sector minem Carlade
(exploracion, explotacidn, COmpaomise
P formalizacion manera, segundad
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minera o gestion
socioambiantal asociada a la
aclividad minera), ejecutads
con entidades poblicas yio
privadas,

La acredilacion de sxperencia
deberd ser por medio de una
cerificacion expedida por el
representante egal de Ia
enfidad o empresa coniralante.
hao %0 Acesiaran
autocerificaciones.

2 Capacitador

Titule  profesional  en
Ingereria.  de  Minas,
Ingenieria Geologica,
Geologla, Ingenieria
Industial o  Ingeniesia
Ambiantal, expadida por
ena  insffucion  de
educacion superiar
debidamente  reconocida
por el Ministerio  de
Educacion MNacionai,
tarets profesional vigente.
Certificado de aprobacion
del curse  wirlual de
capacilacion de cincuenta
{50} horas en &l Sistema de
Geslkdn de la Seguridad v
Salud en ol Trabaio [36G-
58T, diclade por @l
Ministerio del Trebajp o
entidad awtorzada  por
ezle, de conformidad con
la Resolucion £272 de
2021; o licancia vigenta en
Salud  Ocupacioonal |
Sequridad y Salud en el
Trabago.

Experiencia general: Minamo
tres (3} afos de expenencia
profasional, contados a parfir de
la fecha de expedicitn de la
tarjeta profesional {COPNIA) o
de s matricula profesional
{SGC), segln comesponda a la
profesiaon acreditada.

Experiencia especifica: Haber
paricipado, en caldad de
consultor  ylo  asesor  yio
farmadar, ena minimo un (1)
contrate relacionade con el
sector minero yio con procesos
de capacilacibn, formacion o
implementacian de Sistemas de
Gestion de Seguridad y Salud
en &l Trabajo, ejecutado can
enfidades pablicas ylo privadas.

La acreditacion de experiencia
deberd ser por medio de una
cerificacion expedida por el
representante legal de (e
enlidad o empresa contratante.
o &p ACENIERAN

= Hojadevida

o (Cadulade
ciudadania.

= Diploma yo
acta de grado
de tifulo de
tacnico,
profiasional

s Carfificaciones
de expenancia.

s Cortificads da
farmacion.

» Carede
COMpramiss

1.

FUNCIONES : COORDINADOR DE ACTIVIDAD 1

‘autocertificaciones.

Caonfrontar la base de dafos suministrada por la Alcakila de Colon con los registros existentas en & péataforma

GENESIS de la Agencia Nacional de Minerla, para verificar la veracidad de la informacicn de cada mineso.
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Adelantar, cuande haya lugar, los nueves reglstros de mineros beneficiades en la platsforma GENESIS,
considerande las dreas legal, ambsental, social y tecnica que exige dicho framile

Elaborar &l informe que confenga la informacdn consolidada de s minercs beneficianos del proyechn,
conforme &l Entregable N.* 1 descrito en el peril del proyecio,

Una vez identificada la pobtacion minars beneficiania, coordinar la enfrega de las herramientas de trabajo y
los elementos de proteccian personal a la Asocackin de Barequercs Aresanales, verficando previaments
que cada receptor este incluido en &l listado depurado de beneficianos,

Verificar que las hemramientss y elementos entregados corespondan en cantidad y especificacidn a lo
senalado en el Anexo de Precias Unitarias {APL) del proyecio.

Elaborar ol informee final de entrega de herramientas y elementos, corforme al Entregabla M.* 3 descrito en el
periil del provecio.

FUNCIONES: CAPACITADOR ACTIVIDAD 2 TALLER DE FORMACION EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJD,

(B

Desarroliar el aller de formacion en Seguridad y Salud en & Trabaio para |a pequeia mineria, con |a poblacion
diz mineros previamente dentdicada

Praparar y exponer el contenido tematico del taller conforme 2 o definido en el perfil del provecto: qué es fa
sequridad y salud en el trabaio, en qué consiste el sistermna de gestion de la sequndad y salud en el rabajo en
ka mineria, y ks obligaciones de [as Adminisiradoras de Riesgos Laborales (ARL).

Gestionar el alguiler del auditorio, ks ameglos logisticos vy los refigerios para las 41 personas partcipantes,

Reqistrar |25 memorias de la capacitacibn dictada a los mineros. conforme & Entregable N.° 1 {registm de
mamorias) y al Entregable N ® 2 descritos en e perfil del proyecia,

Elgbarar ef informe final del Lafer, con sus respeclivos sopores, al supenisor del contrato

NOTA: En al avenio de que & 1itulo acatemico haya sdo obtenido en el exiranjeno ef proponents debera acredilar la
convalidacion de dicho titulo ante el Ministerio de Educacitin Masiona! de conformidad con lo establecido en 3
Resolucion Mo, 21707 del 22 de diciembre de 2014 0 noema que la medilique o complements,

CONDICIONES PARA ACREDITAR EXPERIENCIA DEL EQUIPO MINIMO DE TRABAJO

Para la aceditacion de experiencia del equipo de trabajo requerido, se deben presentar fas debdas cerlificaciones
expedidas por el confratante que deberan contaner como minimo & siguiente informacion;

Fecha de inicio ¥ ferminacibn (dd/mm/aa)

Valor del conlrato

Dbjeto del conirato

Mombre del contratante & informacion de contacio.
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Sl el oferente si incluye en la ofertz en algin cargo del equipo de trabajo; |a experiencia abonada para ese cargo
debe ser diferante a la abonada como experiencia general y especilica del proponenta.

La Gobermacion del Putimayo se rezerva el derecho de verificar yio comprobar k& informacion que por esie concepio
presante el proponente. Podra soicitar aclaraciones de la informacian registrada en el cerificado, ¢ la documentacion

segin o considere necesanio ef Comith Evaluador.

Para efecios de ka verficacion de la experencla de los miemiros ded equipo y personal kbneo de trabajo, la misma no
s& acumulard en el evento que & tiempo efeciivo cedificado se encuentra trastapado con el fiempo de olros contratos
o relaciones laborales, por lo fanto solo se lendrd en cuenta el tiempo superpuesto una sola vez,

1.24. PROMESA DE CONTRATO DE PROVEEDURIA

En virtud ds I dispuesto en el articule 2.20,1.1.4 del Decrete 248 de 2021, los proponentes deberan acreditar
suscripeion de minma tres (3) promesas de confrate de proveeduria con los pequenios productons agropecuaios
locaies yio productores de la Agricultura Campesna, Familiar y Comunitasa locales y sus organizaciones, que se
encueniren en el registro de productores individuales y'u crganizaciones de productores consolidada por la Secretaria

Departamental da Agricultura

Las promesas de confratos de proveeduria podran ser individuales u aganizados bajo cualquier esquema asociativo
registrado ante la Secretaria de Agriculiura Departamental.

La promesa de contrato de provesduria de que frata el presente requisilo habilitante debera constar por escrito y tener
coma minime & siguiente contenido: identificacion del productor y del oferente, producto y variedad(es) del producto
agropecuario que se requiers, canfidad {unidades o peso), de compra ded proponente al productor, fecha y lugar de
entrega de los productos agropecuarios; condicionss de embalaje 0 empague de estos; y la intencion de ks compra de
producios agropecuanos,

MOTA: En caso de presantarse promesa de contrato de proveeduria, |3 entdad contratante venficara como requisito
de ejecucidn que el confratista haya celebrado @l contrato de proveedwia con los pequenios productones yio
productores de la Agricultura Campesina, Familiar o Comunitaria locales ¥ sus organizaciones; contratos gue deberan
suscrbirse con los pequefios productores enlistado en el anexo “Registre Peguefios productores Departaments del
Putwmayo”

13.CAPACIDAD FINANCIERA:

Para el presente procesa, |z entidad eorsidesa que no es necesario requeries a los posibles oferentes el contar con
ciertos topes financieras de acierdo A estudio realizado en af andlisis del sector y de conformidad con ef Articulo
7212152 Numera 2° del Decreto 1082 de 2015 es facultad de la entidad soliciiar una capacidad financiers minema.

14 OFERTA ECONOMICA:

El proponente deberd diligenciar ef Formato No. 4 cormespondiente 3 la oferta economica. El proponentz no podra
madificar, suprimir o, en todo caso, alterar los ierns, unidades y canfidades establecidas por la entidad, loda vez que
dicha informacion se requiers pare la comparaciin y revision de 138 propuestas.

La Gobemacion de Pulumays verificara as operaciones aritmeticas de tos componentes de |os valores. En caso de
presentarse error de esta indole yio de 2 multiplicacion de los valores unifarios que sefiale el proponente por ias
£l
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canbdedes que estipule la Gobemaclin del Pubemayo en el cuadro del presupuesto y especificaciones, la Gobemackin

ded Putumaye |os coreqied y se fendra en cuenta ef valor corregide para todos los efectos a fin de determinar la oferta
con menor valor,

Seran rechezadas las propuestas que no coticen todos los Hems minimos requeridos n los cuadros de cantidades y
especficacionss tecnicas relacionados dentro del Fermato No. 4 de |a presente invitacin.

El vaior de la propuesta econdomica, debe cuber todos los costos directos e Indirectos, denvades de actlividades a
epedutar. Deberd cubrir, enire ofros, los sueldos, jomales y prestaciones sociales def personal profesional, técnico,
administrativo y auxiliar vinculados a la ejecucin del contrato, honorancs, asesorias en actividades objeto del contrato,
horas extras, transpories, impuestos legaimente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en general todo costo en
qua incurra af confratista para la esscucion de los trabajos,

Gastos asumidos por el contratista:

1. WA - 18% del valor del contrate, & el contratista perenece al régimen carmln,

2. Retencion &n la fuente.

3. Parafiscales, pago de seguridad social, en los términos consagrados en el Articulo 23 de la Ley 1150 de 2007,
4. Pago comespondiente 2l sstema de nesgos laborales, en los terminos del Articulo 2° de la Ley 1562 de 2042,
5. Estampillas

6. Podizas conforme a lo establecido en los estudics previos.

Nota: por lo anterior, en |a etapa de formulacion de oferta, &l propenents debera costear el valor unitario de lodos v
cada uno de los items solicitados, teniendo en cuenta las condiciones exigidas y totalizar el valor de esos precios
unitanos a fin ce determinar con exactiud e valor de su oferta econdmica y por ends el menor precio ofertado, sobra
&l cual se precedera conforme o establece e Decredo 1082 de 2015 y la invitacion publica ded presente process. Mo
obslanis, lo-anterior, confrato podra celebrarse por el tofal def presupueste oficial asignad.

El valor de |a propuesta econdmica, debe cubrir todos los costos directos e indirectos, derivados de actividades a
ejecutar. Dabard cubrir, enre ofros, los sueldos, jomales y preslaciones sociales del personal profesional, tenico,
atministrativo y auxiliar vinculados a la ejecucion del confrato, honorarios, asesorias en actividades obieto del
coniratd, horas extras, fransportes, impuestos legalmente a su cargo, deducciones a que haya lugar y en general todo
costo en que incurra ef contratista para la ejecucidn da bos frabajos,

Azpects que se deben tener en cuenta para ba fjacion de los precios de |a propuesta;

a) El proponente debera colizar los items ofertados en la unidad de medida y cantidad requerida, conforme al farmats
de I3 Invitacion Publica, en caso gue no comesponda, la oferta sard rechazada, _ .

b} El proponente deberd presentar su oferta por el sistema de precios unitaras, conforme al cual en dicho precio se
encueniran comprendidos fodos los costos dinectos e indirecios que & gensran por la contratacibn,

c) Bajo este sistama de precios, el vendsdor es & unico responsable por la vinculacidn de personal y i celebracidn
de subcontraios tedo lo cual debe reslizar en su propio nombre y por su propia cuenta y nesgo sin que la Entidad
adquiera responsabdidad alguna por dichos actos,

d) Al formular I3 propuesta, el proponente deberd tener en cuenta que todos los impuestos v gastos que se causen
por razon de legalizacion y ejecucion de! contrato, incluidas la constitucién de la garantia Gnica de cumplimisnto y
pago de estampillas son de cargo exclusivo del contrabista, Por lo tanio, los precios que se propongan deberan
considerar tales concephos.

an
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e) La Entidad soko pagara los precios contratados y por tanto, no reconocerd suma alguna por impuestos ni reajustes
a los precios afertados, a manas que el reajuste se deba efectusr como consecuencia de una modificacidn del contrato
0 a las regulaciones que para tal efecto expida el Goblerno Nacional y estén legal y debidamente acreditados.

f) La entidad efectuara & vendedor las retenciones que, en matera de impuesios fenga establecida ia Ley.

g} Las devoluciones o exenciones a que crea tener derecho el vendedor deberd ser tramitadas por este ante fa
respectiva Administracitn de impuestos, sin resporsabilidad alguna por parte de la Enfidad © costo para ella,

h) Caon refacién al IVA, el proponente debers discriminar en fa cobizacion este Impuesto, en los items en los que se
causa. En caso de no indicare, este valor no podré ser reconocido por la Enfidad y ef contratista debera asumir el
costo del impuesto

Seran rechazadas las propuestas que no coticen fodos los ftems minimos requenidos en los cuadnos de cantidades y
especificacionas tbenicas relacionados dentro del Formato No. 4 de la presente invitacion,

15.CRITERIOS DE CALIFICACION PARA EVALUAR PROPUESTAS.

De conformidad con ko establecido en el Articulo 2.2.1,2.1.5.2 del Decreto 1082 de 2015, &l tnico criterio de evaluacion
sera precio mas bajo.

FACTORES DE SELECCION

EL DEFARTAMENTO previo andlisis comparativo de |as oferlas que cumplan con los requisitos establecidos en el
pliego de condiciones y en este documento, seleccionars el ofrecimients mas favorable  la entidad y a los fines que
ells busca, aplicando las mismos critesios para todas ellas, lo que permile asequrar una ssleccibn objeliva, teniendo
&n cuenta para fal efecto lo dispuesto por el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007, y utiizando ka modalidad de Seleccion
de MINIMA CUANTIA regulada en el Decreto 1082 de 2015, teniendo en cuenta coma factor de saleccidn sdlo e
PRECIC de conformidad con ko sefialado en el mencionado decrelo

16.CRITERICS DE DESEMPATE

De conformidad con lo dispuesto en & Articulo 2.2.1.1.2.2.% del Decreto 1082 de 2015, ef Articule 2.2.1.2.5.2 umeral
7 del misma decretn y las dispesiclones introducidas porla Ley 2089 de 2020, en caso de empale indistintamente de
su régimen contractual se aplicara lo dispuesto en el articulo 35, FACTORES DE DESEMPATE, de [a Ley 2068 de
2020 reglamentado por &l aficulo 2.2.1.24.2.17 del Decreto 1860 del 24 de diciembre de 2021, si persiste el empate,
se prefarird |a oferta presentada pamero en &l tempo, de acwerdo con lo sefialado en el Manual de Contratacion
Departamental. Lo anterar, sin perjuicio de f2 aplicacién amdonica de las demés reglas previstas en la nomativa
vigente sobre criterios de desempate en ks procesos de confratacion estatal

CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYME:

Tenienda presents que el presupuests oficial NO SUPERA de los limites establecidos en la ley para mitar el
presante proceso, 3 es susceplibe de realizar la limitaciin a MIPYMES de conformidad con lo establecido en &l
articulo 2.2.1.2 4.2 4. Del Decreto 1082 de 2015,

17.CAUSALES DE RECHAZD DE LA CFERTA

Seran rechazadas las propuestas cuando se presenten los siguientes eventos:

B i
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10.
1.

12.
13,
1,
15.

16.
7.

Cuando el proponente s8 encuenire incurso en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad
establecidas en ka Consfitucion o la Lay.

Cuando ks propuesta sea presentada por parsona juridicamente incapar para obhgarse o que no curnpla
con lodas ks caldades y condiciones de participacian.

Cuando para este mismo proceso se presenten vanss propusstas por el proponente, por s o por
interpuesta persona, en un consorcio, unidn temporal o individualmente.

Cuanda la propuesia se presente en forme exlemporanea

Cuando los precios unitarios olertados superen los precios unilaros promedio establecidos en ka enfidad
en el analiss del sector del presente proceso.

Cuanda la oferta no cumpla con ks requisitos minimos de participacidn, establecidos en la presente
invitacion y no se subsanen dentro da los 1erminDs concedidos para elio por la Entidad, cuando Ios
mismos sean susceptibles de ser subsanados de conformidad can lo establecida en el adiculo 5 de la
Ley 1150 de 2007,

Cuande fa propuesta no cumpla con las condiciones iécnicas minimas exigidas en la invitacion, La
Gobernacién del Putumayo podra solicitar aclaraciones y explicaciones & que hublera kugar, sin qua por
ello los proponentes pueden compéetar, adicionar, modificar o mejoear [as propuestas.

Cuando no se presente la Informacibn necesaria para llevar a cabo la verficacion y evaluacion
econémica de las ofzras.

Cuando se presenten inconsistencias o inconformidades entre la informacicn o documentacion allegada
por &l proponente y lo verificado por la enfidad, sin perjuicio de 1as acciones legales que puedan inicianss
por este hecho.

Cuando 52 compreebe que el propenente ha influide o presionado sobre el estudic de las oferas.
Cuando se compriebe que los documentos presentados por el proponenie contieren informacion inexacia
© que de cualquier manera no comespondan 8 & realidad,

Cuando no se demuestre el pana de los apones parafiscales o of cumplimientn del contrato de aprendizaje
estando obigado a ello.

Cuando exisia o se advierta enmendedura ¢ comeccion en los documentos presentados ¥ el proponents
na Io haya advertido previaments,

Cuando s2 demuesire que & empresa se encuentra en proceso de liquidacon.

Cuando el Valor de la oferta supere el valor del presupueslo oficial establecido por la Entidad,

o allegar garantia de seriedad de la ofera Adiculo 5. Paragrafo 3 Ley 1882 de 2018

En los demas casos donde expresaments asi ko indigue &l presente documenio yio 2 Ley o decrelos
reglamentarios.

18,PERFECCIONAMIENTO ¥ LEGALIZACION.

Dentro de los 2 dias habiles siguientes & |a fecha del comunicado de aceplaciin de oferta, la entidad y el conirabsta
entregaran en la Oficina de Contratacsdn de & Gobemacian del Putumayo, ks siguientes documentos censiderados
indispensables para la ejecucion y legalizacion del mismo:

1. Registro Presupuestal
2. Garantia Unica que ampare los riesgos del confrato

3. Acta de Aprobaciin de |a garantia
4, Acta de Inicio Firmada

19, ESTAMPILLAS E IMPUESTOS DEPARTAMENTALES:

4l
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En currplimients e 13 normatividad fiscal del Departamento del Putumayo, ef contratista es responsable del pago de
Ins tributos v estampillas aplicables al presente proceso. Para el efecto, se atenderdn las cuantias, porcentajes y
condiciones reguiadas en k2 Crdonanza Departamental No. 788 de 2018 (Estatuto de Rentas), modificada por la
Ordenanza No. 927 de 2024, la Ordenanza No. 805 de 2020, asi como o dispussto en las Circulares No. DIC del 28
de abril de 2025 y No. 004 del 19 de mayo de 2025, y demés normas que las modifiquan, adicionen & sustituyan.

Dee conformidad con el articulo 4 de la Ordenanza No. 827 de 2024, mediante 2 cual se modificd al articulo 296 del
Estatuty de Rentas Degartamental, el recaude ¥ pago de las estampillas se efectuard al mements de 12 lagalizaciin
del contrato.

Conforme 2 la fipologia contractusl, para el presente contraio ke son aplicables las siguientes estampillas e mpuestos
departamentalas:

El oferente cue rasulte favorecido en el proseso de seleccitn, debera asumir costos de impuestos yio estampillas
peadias a i3 ejecucion del cenbeato.

TIPO DE BASE CONCEPTO TARIFA
| CONTRATO GRAVABLE A i
| ESTAMPILLA PRC BIENESTAR DEL ADULTO 5,00%
MAYOR. |
VALOR TOTAL ESTAMPILLA BOMBERIL 1.00%
LOS CONTRATOS |  CONTRATO | ESTAMPILLA PRO ELECTRIFICACION RURAL 0.50%
DE SUMIMISTRO | (ANTES DE IVA) ESTAMPILLA PRO CULTURA 0.50%
QUE CELEBRE EL ESTAMPILLA PRO DESARROLLO FRONTERIZD 0,50%
DEFARTAMENTO ESTAMPILLA PRO DESARRCLLO 0.50%
CELPUTUMAYO | DEPARTAMENTAL
VALOR TOTAL | TASA PRO-DEPCRTE 2.50%
CONTRATO |
TOTAL ESTAMPILLAS } 10,5%
20. MULTAS:

En casao de mora & de incumpiimientn parcial de las obligaciones def coniratista, el Departamanto le impondra multas
mediante resalucian malivada y previe el agotamients del debido procese que garantice los derechos de audiencia y
de defensa para ef contratista, cantarme al procedimiento que establece el aniculo B6 de la Ley 1474 de 2011, en las
cuantias que para taf efects determing 1a entidad. En tode case parala imposicion de multss, sanciones y declaratonas
de incumgimianto la enfidad atenders lo expussto por ¢f articuls 86 de fa Ley 1474 de 2011

21, CESION DEL CONTRATO:

El propenente favorecido no podra ceder el contrato sin previa y expresa aceptacion del confratante, Cuando se lrate
de Inhabilidades e incompatibilidades sobreviniantes a que s refiere el articulo §° de [a ley 80 de 1993, debera &l
confralista cader el contrato previa autorizacidn escrita del confratanie, sl el no fuere posible renunciara a su
gjecucion. Cuando ka inhabilidad o incompatibilidad sobrevenga en un proponents dentro del proceso de selecean,
se entenderd que renuncia 3 la paricipacion en el process de seleccion y a los derechas surgides del mismo.
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Iguatments, el contratista respande por haber ocultado al contratar inhabilidades, incompatbilidades o prohibiciones
o por haber suministrado informacion falsa,

21, CLAUSULA PENAL:

En caso de declaratona de ceducidad o de incumpfmienta fotal o parcial de las obligaciones del Contrato, &
Contratlista debe pagar al Departamento del Putumaye, a titulo de indemnizacion, una suma equivalents al 10% del
walor total del contrato. El valor pactado en la cliéusula penal es el de |a estimacion anticipada de peguacios, no
obstante, dicha clausula no mpide ef cobro de indos los penuicios adiconales gue 52 causen sobre el citado valor
Este valor puede ser compensado con log montos que El Departamento del Putumayo adeude al Contratisia con
ocasion de la ejecucion del Contrato, de conformidad con ias reglas del Codigo Cavil

23, RECOMENDACION:

Con la presentacion de este estudio, queda evidencada la necesidad del confrato tendiente a cumpls con los
propositos eslablecidos para 2 buena marcha y efectivo cumplimients de los cometidos de la SECRETARIA DE
PRODUCTIWIDAD Y COMPETITIVIDAD, por consiguiente, se sclicita adelantar el proceso contractusl respectivo.

Alentamante,

SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD ¥
COMPETITIVIDAD

o ulrp i —Q

‘DAIRK MILENA PANTOJA LGPEZ
Secretana de Productividad y Competitividad

Elahum:_l Juana Acosta Secretaria de Productividad y Competitividad | Profesional de Apoyo Juridico -ﬁuﬂ— ]
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ANALISIS DEL SECTOR PARA CONTRATACION EN LA MODALIDAD DE SELECCION DE MINIMA CUANTIA

ANEXD Mo, 1.
San Migue! Agreda de Mosoa, (1 sepliembre 2006

Dogior

JAIRD FAVIAN RDSERD VALLEJD

Sacrefano de Sandcios Admirsstrabves Departarmeantal

Con delegacitn de Ordenador del Gasto Decreto No. (04 el 03 de anero del 2025
Moooa (P).

E. 5D

Cordigl zaludo,

Adelariadas las dikgencias comespondentss ¥ relecionadas con el pasio necesans parg realzer la confrasacin del siguierie cbigta;
CONTRATO DE SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO DE LOS PEQUEROS MINEROS DEL MUNICIPIO DE COLON, DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD,
MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION Y PROTECCION PERSOMAL asta
dependancia prosenla of andisis del sector da conformidad com K estabieckdo en & artculo 2,.2.1.1.1.6.7 del Decreto 1082 de 2015

1. ANALISIS DEL SECTOR:

Teniends en cuenta io dispussioen el articuls 2 21,1781 del Decreta 1082 o 2015 ¥ las recomend doiones &8 fa &genca Naconal g
Conlratacian Piblca ANCP - Calombia Compra Eficiznle. & vaves de la Guia de Elaborecion ga Estudios de Sachar GEES - Wersidn Jda
2025, coma parte del Procesa de Conlratacidn en cumplmiento de los principios de planificacidn, se procede a realzer e alcance reguedidn
i3 manara proparcionada ehniende en cuenia el valer, ol objedo, ol fpo de conlrala ¥ s nesgos danlilicadas.

En tal sandida, & deparamento del Puturayn proseds a etectuar el andliais necesano pare conocer 8l sastor ralative alobjato s Frovesn
da Confratecidn desda |a parspsctiva del seclor & padie de cinco dreas

A Aspecios generales dal Mencado

B. Wodak: de Abashesmients Estrabégos

C. Comporamients def Gaslo Hislorics — Estudio da la Damanda
D. Estudio de |a oferta

E. Eshuio del Mercada — Presupuasta oficial

ESTUDMD DEL SECTOR:
ASPECTOS GENERALES DEL MERCADOD ASPECTOS LEGALES QUE REGULAN EL MERCADD
Teniendo coma baza |a Guia para la Codificacdn e Beenes y Sericios de atuerdo con e cddigo edlandar de productos y sarvicios de

Maciones Unides, sa logra idenificar los praducios 8 adquir y su correspondiente nimero de products, clage, famika, segmeanio y &
naombre del grupo coma sa meestra a canlinuacién:

_SEGMENTO | FAMILIA | CLASES | PRODUCTO | DESCRIPCION
BLO00Ra0 BO00D00 |  BOIDIRID [ BOTOIGDM Planificacian o adminisiracin de proyecios
4000000 | 24140000 | sa500 | 0 | Suminisio para sequided y prolecién,

Palacio Depactamental Maocoa Calle 8 Mie 7-440, Codige Postal: B6000|
Conmutsdar (57-+8) $200000 - Fag 9295196 - Paging weh: Wiy paifumen i mo v o
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| 90000000 80100000 B(101600 Senvcos de banquetes y catesing

| 80000000 80140000 60141500 BO141E07 Gestion de eventas

| AGI00ODO | 4G1A00D 48181500 46181501 Delantales proleciores
46000000 | 45780000 | 46181500 | 4E1B1504 Quantes de proleccidn industral

| 27000000 27110000 27112000 27112004 Paing
52000000 E2150000 | 52151500 | 52151501 | Ulensilics de cocing dosechables para uso domesticos
TH000000 78110000 | TR111800 7111808 | Alquilst de eventos

A, ASPECTOS TECNICOS DEL MERCADD

RAMA: COMERCIO AL POR MAYOR ¥ AL POR MENOR

DIVISION: COMERCIO AL POR MAYOR

GRUPO: COMERCIC AL POR MAYOR ESPECIALIZADG DE OTROS PRODUCTOS

ACTIVIDAD: COMERCIO AL POR MAYCR DE MATERIALES DE CONSTRUCCION, ARTICULOS DE FERRETERIA, PINTURAS,
PRODUCTOS DE VIDRID, EQUIFD Y MATERIALES DE FONTANERIA Y CALEFACCION

L R

El ashutio del secior comespondients a la rarma econdmica del COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOR, ytammente an lo
relacionada coq la achvidad economica dal COMERCIO AL POR MAYOR DE MATERIALES DE COMSTRUCCI ARTICULOE DE
FERRETERIA, PINTURAS, PRODUCTOS DE VIDRID, EQUIPD ¥ MATERIALES DE FONTAMERIA ¥ CALEFACCION, lenienda an
cuentz qua |a aciividad econdmics de comarcio al por mayer de matenales de construccibn, articules de ferretaria, paburas, productas de
vidric, equipo y materisies de fantaneria y calefaccion comprande la comercializacion y disirbucion mayorista de una ampla vanedad de
bisnes ublizades en actividades productivas, cperativas, de mantenimienlo, reparecion y adecwacion tecreca, Dentro de esta ambito se
encuaniran heramierss manuses ¢ ekcyicas, arlicules de ferrsteria, accesodos, equipos, Implamentos y ofrss Insumos que sen
adpuindos por ampresas, entidades, unidades productivas y rabajadores para & desarrallo de sus actividades scondmicas, sin qus exista
fransformacitn industrial de los bienes comercialzanos

For su naturaleza, esta eclividad farma parte da |a rama econdmica del cormercis &l per mayar y & por menos, dado que su funcicn principal
consist en faciiar la droulacion y ahastecmients de hienes desde los productores o desiribukiores hacia los usuarios instilucionales,
empresaniales o productives qua los requiaren. En esie seomenio, el valor agregado 56 panara principalments a rawés de & Intermediacion
comercial, la disponibilicad de inventanias, ka distrituckén, el ecoaso a difarentes referencias v especificaciones tbonicas y a capacicad e
atender requerimientss de suminisiro da acuerdd con |as necesidades propias de cada actividad econdmica.

S refacion con el summnislro para &l fortalecimienta de as condiciones de sequridad y salied @n @ frabgo da los peguelios mnems,
mediants 13 enfrega de heramienias, elementos de dofacicn y prabeccién parsonal, se deriva de 1 necesicad de provaer benes
indispensabies para &l desarollo saguro y adecuado de las labores mineras. Las heramientas y damas implementos BIEMiNEatas
permiten majorar las condiciones materiales de trabap, faclitar 1a ejecucien de las ackwdades operatives y reducir |3 exposician de s
trabajadores a riasgos derivados del uso de instrumentos inedecuadas, delerorades o insuficientss. D esta manera, | ecidad camercia
analzada constituye & mesanismo econtmicy madiante ef cual s abasieca a los pequedios produciores mineros de s elemenias
requeridos para fortalecer su capacidad cperativa y mejorar las condiciones baje las cuales desarroilan sus labares, contribuyenog
diractamenie & cumplimiento de ias madidas de seguridad y prevencion asosiadas a esia actividad productiva.

Taniando en cuenia ko anfernior, |3 Gebermacidn del Departamento del Putumaya debe adelantar eata coniratacion delbedo 2 ia necasiiag
de fortalecer lag condiciones materisles en que los peqiefies mineros del municipio de Calén desarmalian sus actividades, parmcularmante
franle 3 los riesgos asociados & uso de herrarmientas inadecusdas, insuficienles o delenorades y & |8 ausenda & deficensia oe slemanios
ba%ioos o8 projecditn personal, La pequefia mineria presants una elevada exposicion 3 risegos fiskcos, mecanicos. locativos y
ccupacionaes gue pueden fraducirss en actidenles de trabajo, lasiones y aleckacionss & la integridad de queenes paricipen direciamenls
&n asias [abores, raptn por |a cual resulta necesanio pramowver condiconas minimas que permitan dasarmaliar |3 actividad de marara mas

e LA
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Lainlervencan departamental permite atendsr une necaskdad que rascienda & inferés ndnidusl de los benelciarics, en cuento canribuys
a la prewencion de accidenies, al mejoramiento te a5 candiciones de lrabajo v A fortalecimiento de midades productivas que hacen pane
de la aconooméa fariforial. La disponiildad de hemamientas spropladas, dotackn y slemenkos de profeccion personal fecilita que s
pequetcs minerns adopten pricticas de rateje mas sagures, disminuyen sy axposicidn @ faciores de riesgo y cuenban con megres
cordiciones pera desarollar sus laborss, especialmants cuzndo sus limilasores econdmicas dfcultan - adquisicibn & renovacion
apariuna de eshos Henses.

En esle consextn, Iz conbratacidn consSluya un insuiments para materializar acciones nshitucionales onentadas al frtaleciments de e
pequenia minerla ¥ 3 la profecoion de quisnes dariven de ells su susient, aficulande al desarrollo productive ton fa pravencitn da fEsgas
laborales. La entroga da 62803 elementos no dete entendersa unicamsanie coma ung transterencia de bienes, sino come ung medida de
fortalecimients de |as capasidades productives v de sequidad de ks banaficiaros, que conlribuye a raducar condicionis de vulnerabikdad,
promover pracicas responsables v avinzar hacka &f desamalio.de una actividad minera en mejores condiciones técnicas, laboreles y de
seguridad dentro del territania depariamantsl

En combnuidad con fa lechure del entormo econtemica en al que se desamashe a aclividad somerdal, la evoluckin rimestral det PIB permie
obsarvar que la econamia colombiana ha dejade alids las varadones exlracrdingnas que caracterizaron & pericde de pandemia ¥
reacivackn y se encuenira aciualmenta en una fase de crecmiento més estable, La serie muesira con darnidad el fransite desde (a fueds
condraccibn regestrada en 2020 v el posteror rebate de H21 hacia tasas progresivaments mas moderedas durante 3122 v, especieiments,
2023 v 2024 Esla rayecioria resulta importanie porqus parme vaiorar gl compartamiento recenle de B economia deste e perspecive
de narmalizacion del cicio, n la cual ks vaniackones positivas responden cada vez mencs 3 elecios astadisticos de base y reflsjan con
meyer prapiedad [a evolucion camande da ja actividad productiva,

Liog resultados preliminares oe 2006 muesiran, ademés, un fodalecmiento dal rilmo de expension duranta el sequndo frimesire. Despugs
e registrar un cracimienio anual de aprosimadaments 2.2 % en o prmer imasine, el PIE aumeantd 3.5 % en el segundn inmesire, o que
repiresenta ung acekracian de 13 punlos porcentuaies enfre embas perodos. Este rezullacs ubica al crecimiento dal segundo Fimesine
et ks regisines mas favorables da los G9mos anos ¥ evdencia una gnémica econdmica suparion a |a obsendada al nicks d2 13 vigendia,
aunque todavia distanie de les fasas excepcionaks slcanzadas durants la recuperacon poslerar 2 2020, Bs gque un crecirienlo
exlraondinang, la Informachdn permite Mentficar una expansidn de mayor inkensidad denire de un escenanio de eslzhilzaciin econbmica.

Fara lag acihvidades de comercie & por mayar y al por menar, eske comporamienta configera un enltomo favarable pars la ciraulacdn ¥
comarcializacion de bienes, an la redida en que une mavoer aclividad economica suess estar seompanads do meyares requenmientos da
ghasiecmiento, mosimienta da invenlarios, aperaganas e dsiibucicn y demanda provenlense de hogares, empresas v enlitades
pabdcas, En perticidar, los esisblecimienios dedicados a la comercializacion mayorsia de maleriakes, arficuios de femelerda, herramientas
y demds instmos ulilizados por unidades productives pericipan direclamente de eslas cedenas de sbastecimiendo. Mo obsfante, al
crecimiento agregada del PIB debe enlenderse coma und sefial del erdorms econdmico general ¥ oo camo una medicidn especifics del
desempefio te esta aclividad comertial, cuya evolucin depande adicienalimente da faciores como los costos de adquisacion, ransparle,
dizponibifidad de marcancias, condigiones og importaciin, Inventzios y comportamienio particular da la demanda.

En tal sentido, el crecimiento de 3,5 % regisirade en el sequndo timestra de 2028 parmite dasarrallar al andkss seclonal bajo un conlexdo
macrosconamico de axpansion y da mayer dinamismo frente al comienzo ol afo. Para efectos del mercado asociado & suminising de
harramientas, dolasdn v elementos requeridaos por las wnisgaces productivas, este escenario favorsca le existencia de condiciones
penardles para |a operacitn de proveadores v (8 moviizaodn da bianes 8 ravés o8 los canales comercipies, Sin embargn, ki evolicion
pasitiva da |3 ecanomia nackna consfituye Gnicamente e marco de referencia ded estudia, por ke qua su lechura gaba complamantanss
con & comporiamients especilico de larama de comescio, 1e eslructura de la oferfa dizponibda y las condicionas efeclivements chservadas
en al mercado chjeto de endlisis, [al como se presenta & sonlinugion
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A&l las cosas, de acuerds con el Departamente Admnisiraiivo Nacioeal de Estadisiica - DANE. en el segundo timesins de 20 6pr, el
Producto Intemo Brule e su serie orignal, crece 3,5% respacts al mismo penooo de 2025pr. Las aclividades scondmicas que mas
conkibuyen a la dnémica del valor agregado son-

v

#

L

Adminisiracion publica y defenss; planes de saguridad social de afiliacion obligatana; Educacisn, Aclvisates o atencin de &

sakid humana ¥ o servicios sociales contribuye 1,7 orceruales ;

Gomargio al por mayor y 8l por mencr, repaacin de vehiculos automolores y molocicalas, Transporis almacenamienata,
Adgjgmmiento y sarvicios de camida crece 2 2% {contripuye 0.5 punios parcentuales @ la veriacion anual}

Aclividades artisticas, de entrelenimienta y racreacitn y oiras actiwdades de senitics, Actividadas de los hogares indwidudies en
calidad de empleadores; acfdades no diferanciadas de los hogares individusies como praduciores de bignea v S2MViCios DEra s
propo crece 5.5% (contribuye 0.4 punios porcantiales & b variacioa anual)

Durante & primes semestre de 20260, respecio & mesmo periodo del afo anterlor, el Producto Interme Bruts presenta un crecimiento de
29% Las aclividades scond micas que més confribuyen a [ dnamica dal vakr agregand son.
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Adminisiracion publica y defensa; planes e securided social de alifackin thligatona; Educacion; Actnidades de atencan da la
salud humana ¥ de saricos socales crece 7.9% (coniribyye 1.3 punfos porcentuales a la variacion anuall,

Comersio al par mayoe y al por menor, feparaddn de wahiculos automotores ¥ mofocicletas; Transporie y almacenamiento;
Alnjamiento y sarvicos de eomida crece 2.6% (contribuye 0,5 punies porcenlugles & a variacidan anual),

Retredades ariisticss. da aniretenimiento y recreacian y olras aclividades de servicios; Actvidades da los hogares individuales an
eaddan de empleadares; actividades ne ditsrenciadas de los hogares individuales come productores de Hones ¥ gEricios para uso
propio crece §,3% (contribuye 0,3 puntos porcentuales a la varacin snual).

Respecto al irimaste inmediatamante aneror, & Produchs Inbemo Brulo en si sere ajustads por efecta estecional y calendario creca
1,3%. Cuarklo se obsarve &l comportamiento e las aclividadas econdmicas relacionadas:
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Consbuccion crece § 4%,

Actividades aristicas, de entratanimiento v recreacitn y olras aclividades de servicios, Actividates de o5 Rogans incividuales en
calidad de empleaderes; actvidades no diferencianas de los hogares individuaies como producknes de bigres y sarvicas g UsD
propia crace 4.0%.

Suministra de alectricidad, gas, vapor y aira acondcionads; Distribudon de agua; evacuacion y ratamiento de eguas residuaies,
gestibn da desschis y aclvidades de saneamienio ambiental crace 2 B%.

En Ia siguenie grifica, & DANE resume &l compartamients del PHB pera los perodos analizados anteriorments;
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Coma s puede ohservar, para el presente anéisis 52 loma coma rederencie i Clasficecon Induskial intemacional Uniforme de todas les
actividades economicas, Revision 5 Adaplada para Colombia [SIU Rev, 5 &G, especiflicarente e comportamients de b actividad
corespandisnte & la Division 48 "Comercio al por mayer®, dade qua enmarca ‘as achvidades que se prelenden condalar v gue 5o
encuentran (dentificadas baje & cedign 4673 carrespandients & “Comercie al por mayar da materiales de conatruceldn, articulas de
ferretaria, pinturas, productos de vidrio, equipe vy materiales de fontaneria y calefaccion®, oda vez que esla dase comprende |as
siguientes aclividades:

El comercio & por mayor de madera no rabajada v productos resullanies de la eaboracion primana de ia madesa,
El comercio & por mayor de pinturas, bamices v materiales do conslruccan, tales como; arena y graslla
El comerciz 8l por mayor de mallas plaslicas par 3 construccion i B induslnia
El camercie al por mayoe da widio plans, producics de fibra de widho, bascos de vidio para diferenies usos (indusiria
farmacéulica, almenticia, aiz.)
oe ferreteris v cemeduras.
El comercio al por mayor te calderas de agua y calentedones (excapin los de uso domestion).
El comercio @ por mayor de sanitanios (baferss, |avabos, inodoros v ofros articulos sanitaros de porcelana).
El comerda af por mayor de estrucheas meliicas o armezanes, partes de estrucluras metdicas [elaboradas da acen) ¥
producios simiaras para wso estructural, s
El comerdio & por mayar de equipo pare lainslEiacién de sargarics, teles comda: tubos, lubearias, accesonos, gifos, darivaciones,
coneconas, uberias da cawcha, ef,
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» £l comarcio &l por meyar de herramicnias de ferreteria, manuales v eléctricas, Wales como: martillos, siamas, destormiliadares.
mazos, pinzas, 1dados, baras de soidadsa, caladeea, puicons, ente oiras
El comercio al por mayor 4a geamembranas o geciexd o tela olecdilica.
El comercio al por mayor de polisombras,

Axi las cosas, en of segundn Iimeastre de 20%6pe, &l valor egregado de comartio al pof MEyer y & pOr Menor, reparackin de veniculos
sutomadores y motocidetas; fransparta y almacenamienta; aloamients y servicios de comida crece 2,2% en su sere trigindl, respacto al
s pesiodo de 20250r, Esta dinamica se explica por los siguientes comporiameenios

+ Comercio al por mayor y 8l par menor; regaracion de vehiculos avtomolones ¥ matocicletas crece 5.0%.
+ Transporie y almacenamiento decrenes 0,15,

+  Alojamientn y servicios de comida decrece 4.0%.

Respecto 2 trimestre nmedistamante anfarior en s setie ajustarda por efecio estacianal y calenderio, el valor agregado de comencio al
par mayor y al por menor, reparscon de vehioulos aufemolres y motacicletas; ransporie ¥ almacenamiento; alojamiento y servicios o8
corida srace on 0,3%, cuando se chserva al compariamianta de e acividades econdmicas rdaclonadas:

& Comercio 2l por mayor v al por mener, reparacion de vehicuios avlomolones y malociclelas crece 1.8%.
& Trensparie y almacenamianlo gecreoe 0,5%
= Alojamianto y sarvicios de comada dacrese 1,.7%

Estos comparlamientos det seclor comesgondients &l COMERCIO AL POR MAYOR ¥ AL POR MENOR se refleja en la siguianta graficat

COMERCH) AL POR MAYOR Y AL POR MEMOR
Il Trimasire 2026
I Afe cortida
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COMERCID AL POR MAYOR
¥ ALPOR BENOR

En linag can |8 evolucian favarabl cbservada ¢n la economia nacional, 12 rema comaspandisnte al COMERCIO AL POR MAYOR Y AL
POR MENOR mantiena durents el sequnds frimeste de 2006 una dingmica daramente axpansiva, La achividad regisiea un cresmiento
anual de 5,9 % frenle al mismo peéricdo de 2028 y una varacdn acumulads de 6,0 % en lo comids dal afo, resultados qua muesiran un
desemoeho soide durante el primer semastre ¥ confirman gue |a cxpansidn gel comsrric no responda dnicamenba a un comparamisnio
pundual de un irimastre, sing 8 una frayechona postiva sostenida a o largo de 2026

A asta evolucion se suma un cracimienta trimestral da 1,8 % trente & primer trimestre da 2026, o gue evidencia que % actiidad comercial
continud gananda dinamisma durante &f sagundo Mimestre. La convergencia de resultadas positivos en las medicienes anual, acumuiada
¥ Irimestral permite Kenfificar un escenanc favorabla para l rama, caracterizads por una meyor infensided de la achvigad ecandmiza ¥
par la cenlinuidad de las operaciones de comercializecadn, distribution y éreulacitn de bienes. En este santido, &l cormporlamignto
registredo durante & tagunda frimistre de 2026 reflea una rama comarcizl con capacidad de axpansion y con una evoluciin positiva tanio
en &l core plaza como an el balance dal aika cormdo..
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Profundizando an ia evolucion especifica de la rama, 18 sene inmesiral ded valor agregads gel COMERCID AL POR MAYOR ¥ AL POR
MENOR entre 2017 ¥ & segundo Irimestre de 2028 muestra una Yrayeclona de cracimiente de fargo plezo, sunque scompatiada de
fuctuaciones recurrenies & i largo del peroco. Los niveles chservados antes de 2020 se siluaban, en Wrminoes ganarales, anta los §7 y
5% hilones, hasta que |a intermupcidn de la sclividad econtmica llews & indicador a8 un minimo cercang & 37,03 bifones en & segundo
frimesire de F020, A partirde aill s produfe una recuperactbn progresiva que no soks parmilid retormar a los nivelss pravios, sino askablecer
una base prodicliva superios: duranta 2021 y 2022 se alcanzeron registros por encima da los 59 billones y, hacia finales de 2022 a valor
agregado llegd & superar los 310 billenes, avidencianda un cambio importanie en Iz escala de actividad frente 3 log primerncs éfics de lg
St

En ks penodos mas recentes se mankiens esta caraclerisica de niveles eskuchuralments mas: alfos combinados con: mowmientos
rimesirales pronunciados. Duranta 2024 y 2025 | aclividad oscild princpaimenie por ancima de jog 30 billones v alcanzd uno de sus
manimeos da |a sede, aproximadamente §10,48 blllones, hacia o corma de 2025, Para 2028 se obsarva inicia¥menie una comeosan hasta
siredador de 35,29 billones en el primer trimesire, saguida de una recuparacidn hasta aprovimadamente 39,74 biliones en e segundo
trimesire, 0 que representa un auments cercann & 3,7 % enlre ambos pefodos. Esla recuperacién @n el margan canfirma que fa
dismirucitn regislrada al inicio def afio no canfigurd, par 51 misma, una irayactona descendenie sostenide, sing una varkacion dentro el
patrdn clokoo de s actividad, que conlinda desenvoidbndose sobre rivales supenones a los regisirados durantes buena parte del periodo
2017-2020; como 52 observa @ continwacin;

Comercio al por Mayar y of oMtk & por Conirts; eomersio il o mensr
{incluro sl comarga al por mansr de combewiBdm); comerclo de vehiculon
soiornolores y molscic e wen pardes, plecas y sccrsoisn
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Complamentanda |z lecura de |a produccitn sectoral desde |2 perspeciiva de [a demanda interna, & gasio de corsumo final ndvidual de
ks hoganes manfiens duranis 2076 niveles elevados frente & comportamienss histanios de fa serie. Liegs de alansar aproximadamente
$207.67 pliones en & cuans rimesire de 2025, & consumo 56 rexdujo 3 cerca o $197 63 bilonas en el prmer timesire da 2025, para
posterorments racuperarse hasta B197.87 bilkines en el sagurdo fimesiee. Ezla evclucidn muestra una recompsicidn del gasio de los
hogares despues del apste regisirado & comienzo del ahe ¥ confima quee el consumsd privado conbinka desenvoividnd ose sobre una basa
considarabiements superior & la abservads antes de 2020, Aungue & nivel del sequnda rimestre fodavia no recupers el maximo alcanzada
al cema da 2025, & incrernando fiente al imesdre arecadanle avidanda wna reaclivacion del consurmo durande 1a primearz mitad da 2008,

Por su parte, o gasto de consuma firal del gabisms general presenta ascilaciones irmestrales mas pronunciadas. Después de alcanzar
aprovimadamente 558,95 billones en ol cuarla Irmesle do A025, descendsd a 335.E8 Lillones en el pemer rimesie da 2026 ¥
poslericmments aumantt hastz cerca de $46,80 tlones an & segundo irimeséna, La recuperacion obsarveda anlre ambos rimestas de
2025 es signifizabiva, aungue &l nival permaneca par dehiain del regisiredo al ciere de la vigencia amerior, comportamienio compalible
con |a marcada estaclonaldad que exhibe esta sede a lo largo cel penodo analizedo, En conjunto, fog nesuliados del sequndo frimesane
muesiran una racuparacion simuianea dal consump de los hogares y def gasio ded gobiemo frente & inicio dal afin, mantenigndase al
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primara cama el companante de mayer magnitud deniro del consumo fnat y, por tanta, coma uno de los princpales seooes da la demanda
intarna; coma $& obseraa a confinuadion
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For olrs parte, respecto al PIS del departamentn det Putumayo, para &l #fo 2025 predminar el PIB naconal alcanzt 1.852.670 milas da
millanes de pesos a pracios corrientes, o qua representa un aumenio de 148,271 miles de milores de peaos frenba a los 1. 706447 mies
da milanes registrades en 2124, egulvaienis a un crecimienta naminal dal 8.5 %, Los territofos con mayoe PIB fusron Bogeta D. C. ¥
fintiogula, con 471,200 y 277.082 miles de millones de pesss, respecivaments, [0 gue evidendia la elavada esncentracion de ka actividad
poonGmica nacional en |as principales economias temritonales. En conirasie, ins departamentos oon manar PIB fugron Guainia y Vaupes,
con §7¢ ¥ 520 mides de millones de pesos, raspadivaments,

O acuerda oo los resultades preliminares presantados para 2025, of PIB del depariamento del Pulumays escends a &,358 milas de
miliones da posos, cifra superior an 267 mies de milones & |os 6091 miks da mikones registrados en 2024, fo que comaspande a un
erecimienia nominal aproximacs def 4.4 % Este valor represantt canca del 0,39 % dal P8 naconal y ubicd al Pullmayn en e posicion 27
antre los departamanios y distritos del pais en tarmines da produccion. Su parliciacin comparativamente rediecida refleja una econamia
jerrilonial de menor escala. circunskancia que puede incidr an da ampiud del mercada local, 1 diversiicaciin d& los agentes acondmicos
y la dsponibilidad de provesdores con capacidad para atender |3 necesidades de kas enbdades plbicas, come sa obgerva én |a siguisnts
grafica
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Produsin imerne Brute por doportemenio
Precios cerrimatas - 2125
Wiles te millenas da peses
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Adora been, respeclo a @ composicidn oel PIE del deparamenta el Putumaye dorante 2525, se evidencia que la mayor produccitn proving
de ias aclividadas de admnistracion publica y defensa, segundad social abligabaria, edusaadn ¥ alendon de 18 salud, con 1,906 mikes de
milkzres de pesos, seguides por la expiotacion de minas y canberas, con 1.306 miles de milones, y por al comencio al por mayar y & par
menar, la regaracin de vehiculas, o ransporie v @macenamierds, con 1,142 milss de mifonss; mienires que i3 sgriciitura, ganaderiz
caze, Sihicultura ¥ pesca ooupd &l cuario luger, con 578 mikes de milones da pesce:
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PIE DEPARTAMENTO DEL PUTUMMAYC 2025
PRECIOS CORRIENTES - MILES DE MILLONES
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A continuasian, of andkss se concentra en el comportamianto de |s rama gal COMERCIO AL POR MAYOR Y AL POR MENOCR en el
depariamento del Pulemayo duranie los ditimos dsz afios, con @l propésiio de dentificar 3 evaluciin de su produceitn y las variaciones
ragisiradas a o rgo del ponodo, como s evidencia en ka siguiente grafica;

Departamento del Putumayo
Rama - Comercio al por mayor y al por menor; reparacién de
vehiculos automotores ¥ motocicletas; Transporte y
almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
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Respecta al PIS per capia, para 2025 ¢ depantament el Putumays registo una produccitn de 16,272,788 pescs por habitante, dfra
inferior an 18.5645 557 pesos al promedio nackenal, stuado en 34,915,345 pescs, lo gue ubica al depariarnents enire los lemtbanos can
menar FIB par capia del pais
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A su vez, 3 avolucien del Indice de Precios @ Consumidor entre 2011 y 2006 permite identificar una fase iniclal de refallva estabikdad,
seguita por ung aceleracitn inllacanana synificaliva 3 par de 2021, Despuds O registrar una varlacion de 1,81 % en 2320, al IPC
aurnentd & 5,62 % en 201 y alcaned 13,12 % en 2022, el nivel mas alto de Ia serie anafizada. Esbe compoeriamiante redujo ia capacidad
adquisitive de fos hogares ¥ Wrasleda mayores (resicnes @ loa ¢0alos de produccidn, Iranspodte, comercaizacion y preslacion de bienes
¥ Servicios, alectando las decisionss de conswma, nversion y gasta.

Postariarmantes, fa dinémica mfacionaria comenzd & moderarse. con registras de 8,28 % en 2023, 5,20 % en 2024 5,90 % e0 2025 Para
20248, la varackin acumulada enire enerd v 3go0sto s whicd en 5,35 %, 1o que evidencia gue, aungue |as presiones sobre ks precios son
suslanclamente menores Fende 3 g maximas observados en B122 conlinéan leniends incidencia sobre s capecidad de cansumo, k3
Ioermacian e cosles, ka programacion prasupuestal ¥ as condiciones de abastacimiento, En este contaxta, i evolucidn gel IPC igue
siando una variable rakevanie pam ntarpratar fas candisanes ecandmicas bejo lag cusios opersn hogams, empresas v anlidades pabicas,
oMo se cheerva en la sigulente griscy
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En euantn &l increments en & mes de AGOSTO de 2026, el IPC regisind una vanacicn de 0.39% en comparacitn con julle de 2026, siete
divisiones se ubicaren por encima del promedio nacional {0,33%). Racreacion ¥ cuilura (i3 88%), Informacion y comumcacion ((87%}
Alimentas y bebidas ro alcohdlicas (0,71%), Bienes y sarvicias dverses {0.52%, Bebidas dlenhalicas v labaco (0,41%). Muables, aticulos
para el hogar y pars fa consenrackn ondinaria del hogar (0.40%) y, por ulimo, Salud (D 40%). Por dabajo ge ubicaron; Algamienid, agua,
elactricidad, gas ¥ otros combustibles (0,38%), Restauranies y holgles 10,33%), Educackin (0,02%), Transooee (0,015 y, por (ima,
Prandas de vestr y calzada |-0,14%]); & saber:
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Los mayores apartes @ la varacion mensual del IPC [0,3%%)], se ubicaran en las divisiones da: Alimentas y bebidas no aleoholicas,
Alojamiento, agua, alegirickdad. gas y otms omibustiies, Resiaurantes ¥ holelas y Recreackdn y cullura, las cuales aponaron 0,52 punias
parcantuaies a la varizcdn ofal como s melRcana A Congnuacion:
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Asimisro, es perfinents lener en cuenta el compariamienta de los presics de la canasta famar en & afio 2025 y duranta el afic 2024, ¥
wef como Iz inflacidn aumentd & poder adquisitve de |as famiias, dado que & mos da AGOSTO de 2026, al IPC regising una variacdn da

5, 24% en comparscion con AGDETO de 2025
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En ¢l Gfimo 30, las divisiones Restaurantes y holeles (9,36%), Salud (8 30%), Educaciin (7.45%), Babadas alcobdlicas v tabaco (6 94%)
¥, por ufimo, Muebles, articulos para ef hogar ¥ para la-comsanaciin ardinaria def hagas [6.67%] S8 ubicaron por encima dal pramedio
nacianal (§,24%). Enire fento, les divisionas Almenios ¥ bebidas no aloohdlicas (§.10%), Bienas y sarvicios divarsos {6,05%), Informacian
¥ comunicacion [5,97%), Alojamianic, agqua, eecricilad, gas y olros combustibles (5. 74%), Transporte {5,25%), Recmeacion v cultura
{4,98%) ¥, por Glimo, Prendas de vestir v calzadno (3,26%) se ubicaron par debajo ded promedio nacional; como se relaciona:
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Ezlo ha genarado una disminucian de [os precios da las bienes y serndos, &l como se ha evidenciads en el afo 2025 y del afio 205,
donde 3 lendencia dal ogabo de los cofombsanas ha tenide una landencia vesiable duranta todo el-ano cormdo.

En refaciin con el desemples, pars el 2025, |a tase de desccupacion del total nacional fue 18.%%, siendo inferior a ka registrada an &l afo
2024, La igsa global da parficipacitn sa ubicd en 64,3%, o gue sgnificd un aumento ce 0.4 punos porcentusies respecto @ 2024163 9%),
Finalmarde, |& tasa de acupacion fue 58.8%, Io que representd un aumsnio de 1,2 punlos pomcentuates respecio 2 2024 [57 4%), comg
se demueslra en la squenle grafica;
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Er JULIQ de 3056, i tasa de desocupacion del tofel nacional fua B.1%, o qua reprasentd una dsminucdn de 0,7 puntos porceniuales
respecie & mismo mes de 2085 (8.6%). La 1asa plobal de parlicipacidn sa ubicd en B4, 3% v la tasa de ocupacion en 58,5%, an |uia de
2025 estas tasss fsaron 64,6% v 58,9%, respectivamanta; de la sxqusanis manars
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Tasa global de participacicn (TGP, Tasa de scupacion [ME) y Tasa de desocupacion (TO)
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Asmismo, la a5 de desocupacion 82l timesire mavil mayo - julio 2028 fue B1%, lo que reprasenit una disminusion e 0.8 puntos
parcentusas respacto al irmestie mévil mayo - uba 2025 (8,8%). La tasa gletial de paricipaciin se ubich en B4,8%, I gue signfict un
aumenta de 06 punios porcentuales frente al msno periodo del afa antarior (B4,2%). Finalmente, 3 tasa de ocupecion fua 59,5%, lo que
representd un aumento de 1,0 puntos porcantuales respesto al imeste movil mayo - julo 2025 (58,5%); a sater,
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En referencia de fa contribucian del sector respecto al emalea a nivel nacional, |2 rame del COMERCIO AL POR MAYOR ¥ AL POR
MENGR, ésta aports ala genaracsin de emples en un 17,2 % dal empan a nivel racional; sin embargs, durante el mes de JULIO de 2026
respects al mismo periodo del ato 2025, se presentd una varacion de 158 mi empleas; lo que se traduce en gue dicha rama presantd
una varaciin en ia emgleabiidad de 0,7 punips porceniuales respecto a ka poblacidn ccupacs & nivel nacional, coma 5 rEaciana:
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Disgribucién porcentusl, varipsion shenluta y coniribociée & | varacian do la poblfadon
peupada segui reme de activieled
Total nacienal
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ARora blen, respecto & compdrtamiento del salans ménime dste ha sido posiive ¥ ha aumentado 51.184.205 en los ditimos 15 Bfcs,
aumerilanto ol podar adquizsibva de ks rebajadorss colombienes gue devengan dicho salerio, comao se demuesira a continuacide
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Respecto a [a variacon para & mismo pariodo, en & afio 2028 presantd una variacitn posifive en tamines reales respecto al panodo
inmediatamers antesior, come s puede ewdencar en la siguianie grafica;
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ANALIEIS DEL SECTOR
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NIT, 000081644 |

VARIACHON - SALARIO MINIMO
A012-2028
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El awdip de fransporle ha preseniado un comportemientn pesitivo proposdional & inoraments del salario minimo, presentanda w
incramento dé §184 295 en Ios (Mimas quinca afios:

AUXILIO DE TRANSPORTE
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Estz comportammients se ve refigade en ks mismas beminas del compartanient del salarin minima, prasentando una variackn en .
tamminos raales fents al periodo anterier, evdencianda una variacion posiiva ded auxika del trangporte respach al afo FE5:
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VARIACION « AUXILIO DE TRANSPORTE
2012-2026
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Por olra parte, hay ciros valores que deben ser ssumidos por el confrafista por conceplo de impuestos anie ded orden pacional como
terrilora, coma par ejemple, an el caso dal Departamento del Pubumaya, las vakires por concepts de estampillas en virud de o establecsido
an & ORCEMANZA Ko 766 DE 2018 “*FOR MEDIO DE La CUAL SE EXFIDE EL ESTATUTO OE RENTAS DEL DEFARTAMENTD DEL
PUT L&Y D" modcado por i ORDENANZA No. 788 GE 2024 y ¢l DECRETO 062 DE 201E; valor que puede osciler depandisnda del
wvalor def condraba y cuyo walar poe diche concepio puede astar enfre al 0L5% v 11,10% dal valor total del condrasg, a saber
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En [l senlids, ke coslos v gastos deban cubsdr lodes s Cangos asockgos oo el conlrato de suministeo pard ol Briakcimenls de
proyecios de minerla,

B. MODELD DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
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En &l marco del presents estudio del sector, |a Gobernacion del Deparlaments ded Putumayn adopta come relerents melcdoiigico &l
Models de Ahastenimientn Estratégic en su varsitn 3.0, desamolaso por ka Agencia Nacional de Confratacidn Piblica — Colomibla Compra
Eficienta, & tanio s& constituye an una herramisnla erientadara para forslecer los procasos de planeacion condrachual y cualcar i3 oma
de dacisiones asociadas @ la adquiscidn de bienes y servicios. Este models ofrece un enfoque estruchirado para el anaksis del marcags,
permitiends comprender la dinamica de la oferta y ia demanda, asi come identificar eportunidades para |a genaracion de valer piblico, an
coherencia con |os crilefios que onentan |a gesfidn conlraclual de [as entidades poblicas.

De manera especifica, ¢ Modelo de Abasiecimients Estratégics varsin 3.0 resulia perfinentz para e desarrclio de £se esiudio en la
medda en que prepicia una sproimacitn estralbglca al andlsis sectorid, que brasoende (3 verfficacion hasica de |a exdstenca de aferta
¥ 56 arienta & la evaluacion de las condiciones del mercedo, las capacidades disponibles, los riesgos esociados y fas sltemativas de
abastecimientn, Este enfoque conlribuya a eplimizar el usa de ks recursas publicos y a fartalecsr las capacidades insflucionaies en los
[rOCES0S e Compra, promovienda decisiones infermidas y alineadas con crieres de eficanca, wansparencia y racionalidad an [ gesiion
conltrachual, en consonaica con las necesidadas ¥ abjabivas de b Gobernacion def Depertamentd del Pullmayo,

fnalisis do la Damanda;
- A nived nacional:

Para efects del andiisis de ta demanda a nivel nacional, se famo como referanca ef codige UNSPSC 2711 2000 - Herremientas manuales
de jardinania, agrcullira y forestacken, por serla clase que megar representa ¢l components de harramientas contenido en la contratacion
y manlener comaspendancia con el marcado de articulos de fereteriz idanlificado medianie la actividad econdmica CHLU £E73. La consulta
en & Modelo de Abastecimiento Estraségics permile, por fanio, spronimarse @ comporiamiento de las adquiscianes realizedss por las
enlidacdes egtatales del pafs para este fipo de bienes.
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Con cort & & de agosto de 2026, of MAE registra 113 contratos por un vaior tolal sproimado de $8.730,7 milones. La disiribucion
mEnsusE avidenca una infensificacion de la contrataciin durante el pimer samesine” se pasa de 4 contratas en enero v B en febrero, a 14
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en marzo, 15 en abrl, 23 an mayo y 32 en junio, mes que tencenlra el mayor pimens de oparaciones. Poslefiarmenle sa regisiran 16
contredos en ulia ¥ 1 en kos prmeres digs de agosto, Bl comportamiento del gasts no replica exactamente el nismers de conlratkes, dabido
& las cferenclas e cuanlia anlre 36 atkquisicianss, chservandase [0s mayoras nivelkss mensuaks de recursos espacialments hada febrem
¥ meya, Io que indica |3 coexisiencia de compras frecuenles de menor valor con operaciones purtiales de mayor dimension econdmica,

La perspectiva histonca messtna gue la demanda pltlica ascaada a asta categaria no comesponde & un lendmeno ccasionst Endre 2018
y 2025 s ragistran contralos n todas las vigancias, financiados y reportadas a fravds da SECOP |y SEGOP I, con diferancias importanies
an infensidad conlraciual de un afis & ofrp, Los mayores walimenes 52 abseran parficulaments enfre 208 ¥ 2022 con vigendas que
suparan ampliamenls los doscentos conlralos v, en agunos casos, se aprodman o schrepasan bs cualrocientos; postariormante se
aprecia una maodaracon en 2023 ¥ 2024 ¥ una recuperacian en 2025, Los 113 conlrains de 2026 deban inferprefarse congiderancd que
la iformacidn comasponcs Enicamente a g pameros siele mesas v sees dias cel &o, por 1o que no resulla metadoltgicamenie adecuado
campararks de manarae direcls con vigendas complelss
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En conjunie, los resultados muesiren e exislencia de una demanta nstitucional recumenie y termtcdalmente exendida para los benes
somprendides en la case UNSPSC 2112003 con condrataciin soslenida a fawés del Bampo v presencia de mdliiples entidadss
compracdoras. La confinedsd de fas adquisiciones, junlo con el ndmern de operacones egisirado durants 2086 v el valer acumulade
supenior a 3E.700 millonas, evidencia que no se ¥ala de un mercado poblico esporédico, sino de una calegoria con entecedentas
contracieales suficentes v dindmica efecivg de compra por parle ded Esiado, o que proporciona wna refereimsa perlipenie para
comprander las condiciones da demanda del mercado anaizada,

- A nivel lpcal (Sobernacidn Departamento del Putumayao)

Para & andisis o2 la demanda a nivel Incel, 52 consulld 2l Modelo de Abasbacimisnlo Estrafagice resiringiendo fa bisquada a los conlratos
celebrades por |a Gobemacién del Departamentn del Putumayo para la clase UNSPSC 27112000 — Hemamientas manuales de jarcineria,
agrculiura ¥ forestacién. Esle chdgo conlinda siendo perlirente coma referents de consulta por representar &l componenie oe
hesramiantas y articulos ¢e ferreteria que carasloriza el mercedo andlizado.
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Los resullades evidencian une demanda his¥vica reducids por parte de la entdad depariemantsl para esia calegoria. En el paricdo
disparile en la herramienta seidentifica un (1) conlrato, celebrado duranie 1a vigencia 2022, porun valor de $120.000.000. Mo se registran
aquisiconas bajo asta misma clasificacion durants |as demas vigencias mosiradas en la consulla, Incuido & periodo frarscumido da
02 de manera qus i contratacion departamantal asoclada especificanante 3 esta dase UNSPEC ha sids puntual y na recurrante.
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El antecedante idanfificato fue regisirade en SECOP || y correspondid 2 una modaldad compefitiva de seleccion abreviada de menor
cuAntia Asimismo, 1a harramienta reparta un Onico proveedar, SERVIMAX COMPANY SAS ZOMAL, con arigen en e departamesto de
Puturmeya, que concandrd el 100 % del valor v ded ndmem de confraios coservedos. En consesbancia, para exte antacedenta pariicular
exlste coincklencia entre 1a localizacion de la enlidad compradora y gl ceigen farforial del proveedar, sungue & reducido nimen e
obearvaciones impide inferr & pertir de este cato una estructura estable de parkdipacidn 0 compelencia en el mercada departamantsl

En términos generaies, | informacidn muestra que la Gobermacion del Fulumayo cuerds con aniecedenta de adquisicitn da bienos
clesficados en el UNSPSC 7112000, pero su demanda hiskvica bajp ests categora ha side espordcica. Es confrasta con &l
cormpodarmiento obsarvado & nivel nacienal, dende exisle una confratacion mas amglia v recurrente, v permite conclur que la ausencia de
compres frecuenies por parte o2 |a enfidad dapesiamental no supone inexistencia del marcado, $no una baja recurrencia inslilucianal
especifics en esta clagifcacitn, circunatancia que deberd diferencianss del andlisis de b aferta dispaniale en el terrionio

Analisis do ta Ofarta;
- A nivel naclonal:

Fara el analisis de |a ofarla a nivel nacional, sa consultaron los proveedonss. asociados durante |a vigencla 2025 a la dase UNSPSC
2T - Herramientas manuakes de jadinerta, agrcullura ¥ forestacin, wlbzada como refesanle por su correspondencia con el
companents de heraresnias y articufos de ferreléria que caracleriza al mercado analizado. Los resultadas del Modalo de Absstecimisnto
Estraiégico pammiten examinar ne soko |2 canfided de praveedorss que han confratac con entidades estatakes, sing famblén su nivel de
patGpacin, recumenca v forma de acceso a la conlratacion pdblca
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Le hemamienia idaniifica 101 proveedores vinculados & 113 cenlratos, par un valar agregado aproximads de 38.730,7 millones. La ralacion
enlre proveedoned v contraios resulla pariculanmenie relevanle, pues equivake g cerce e 1,12 consratas par proveedor, mostrandi: qus
las operaciones s encuenlran distibuidas enlre un nimers amplic de perficpantes y oue & repelicitn contraciual por provesder es
reducida. Le grafica confirma esta caracierisfica |3 mayoria registra und 0 dos confratos v solamente algunos akeanzan un ndmeng
ligaremeanta suparor, sinque 58 cosene, par canbdad de operaciones o par valor contralado, un proveadar con una posicidn amglismenta
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derinants frante al conjunto; En consecuesicia, |a afieria neconal presenta una astruciura diversdficada y con baja conceniracion aparenis
favoreble pera 2 enistencia de alemativas de abaslecimienio.

La pomposicitn de ks provesdores registrados en SECOP Il reluerzs esta lochura, D los canfredos para los cugles ia hamamenta presents
informacitn sobre pluraidad, 94, equivalentas al 97 92 %, coresponden @ proveedonas no plurales, mientras solamenta 2 conlralis,
equivalentas al 208 %, fueron ejecutados mediante estuclusas plurales. En termmnos di valor, ks proveedones no plurakes concentran
aprokimagamente $7.770 millones, equivalentes & 91,64 %, frente a cerca de 8710 millanes, comespandientes al 8,38 %, asociados a
prawsedores plarales. Esto evidansa que la oferts dispanile para 8553 calegoria se encuentra constiluida principalments por proveadores
que parfcipan individialmente, sin que ia asociaciin empresanal sed una condicidn recumenis para accader a este mercado publico
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Finalmenta, |a condratacin asociada & esios provesdores se cancenlrs principaiments en medabdades compehibvas, qua redinen
aproximadamenta §7.750 millones, cerca del B3 % del valor enaizado, mignlres s modaidades especiales raprasontan alrecadar da
§R10 millones y i contratason drecta cerca de §170 milones, Le combwmacin de un numero elevado de provaedonss, Lna baa
recurrencia individusl y una participacian predominante meadante procedimienins compaitvoe permita caractanzar |2 oferia racional como
un mescada con phiraidad efectiva de aganies y capacdad de respuesta dsinbuica, gin saflales evidanles de depandencia respecil 02
un preveeder esnesifico y con condiciones que favaresen [ CORCUTENGia Bn | adguisicién plbica de los Henes comprendides &) 6512

cabanoria,
- Anivel local (departamento del Putumayo):

Para o andlisis de la oferla a rivel local, se consullh el Modele de Abassacimienio Esirelégico resiringiento & bisgqueda a proweedores
con trigan en el depertaments del Putumays vinculades a convatos dasilicades bajo & eodigo UNSPSC FT11 2000 - Harramiontas
manuales de jardineria, agricultura y farestacidn, Esta consulla perriite esteblecer =, atamas de i3 oferta idaniificada a nivel nacicnal,
eniste prasencia efectva de proveedores departamentales con antecadentes de conratacin piblica &0 i categora seleccionada y, par

tanto, capacidad demostrada die participacian en esle mertaio
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Los resufiados muesiran 1% proveedores def Pulumays agoclados a 24 confralos, por un valar acumulado aprokimads de $1.240,98
mikanas. La conlratacion sa distribuye en diferanies wgencias, con regisires degde 2018 hesta H025, kb que evidencia que la paticipacion
de provesdores DcEes no cormesponde @ un hecho aislads, sno que presanta conlinuidad feenporal. Mo obsfanls, la refacién de
aproimadamants 1,26 contratos por proveedor indica una recurrencia relalivemende baje por particpants, demanera que [a contratacion

86 encuenira distrineda enfre detinics agentes v no concentrada de forma significativa e un Onico provesdar,
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La distrinucian par proveedor confima esta ceracterislica. Aungue siqunos parficipentes concentran Una mayar propercién del valo
contrelade [artre alies Fundadion Misionaria Adol de Vida, Infegrales FPS SAS y Servimax Company SAS ZOMAC), el numera de
coniretos por proveedor permanece reducidd ¥ 08 MAERIIES fapsinas Bpenas acanzan 608 conlreos para algunos parlicipantes. Esia
sombinacidn entre pluraided do proveadores v Laja frecuenda individual sugiare una ofeda local diverssficade: en |a cual axisten varias
allernativas son experiencis contractusl, sin oue la nfarmacién observada permila idenfificar una pasicion dominante o una depandencia
relewanis frenle & un g0k agente econdmico,

Frakrenie, ks dalos mueestran gue al 100 % da los conlratos repistracos en SECCP Il comespande 3 provesdones no plurales, fants en
mimern como en valar, Io que evikdencis que i3 perficipecion en esta caligoria se ha realizado principalmente de manera indlvidust
Asimismo, aproximadamense 51,220 millones dal valor eoniratads sa concenira en modaidades compeditivas, mientras 2 contralaciin
directa reprasenta una proporcain margingl cercana & 520 milanes. En eonjunta, 2 exstencia de 19 provaediones con antecedentes
contracheales en & Pulumayo, sumada & pradarinia de pracedimientos compatitivos, permite congulr que el departamenta dispang ce
una base Incal de cfarentes otn experiencia efctiva en la cataparia anakzada, circunslancia que favoreoa |3 posibfidad de concurrancia
territorsal sin excluir i3 pariicipecian de proveedores provenientes o olras regioras det pais.

C. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO = ESTUDIO DE L& DEMANDA
Con o fin de determinar el andlisis de la demanda, [ Entided procedin revisar bos Confrates relacionados con el presento proceso
contraciual de ks vigencias antencres por la administracion fepartamental, refacionando |08 procesds celebrados par al Departamento
gl Putumaya, & iqualments, con el fin de determinas ¢ comportamiento del seclor y s caracterisScas requendas, |a Entidad procedia a
enalizar los caniratos similanes realizadas por obras Entidades:

Departaments del Putumaya:

i, CONTRATE yio TENFD [Hrses i T
PROIESD VALOR TET"L L ] _ F_'_E'Em RS = "o
SINSTRD ¢ WATCAALES D€ FECARETERA PARA LA
ACECUACION ¥ ENMIENTO DE LAS DWFERENTES| .. :
SSADMCOR-20EE | SEaEn 0 Sdecsl | neRENMENCING DF LA GOSERNAGICN DEL DEPARTANENTO | | Miem Cumiis
| PuTUAYD
| FOATALECHMENTD. DE CAPARECADES ¥ HABLIDADES  DE
SPCOMOO0E220M | 55080000 3{Maies] | MULERES YLENERABLES DEL MUMICIFIO DE VALLE DEL GUAMUEZ rr—
L | DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYD: !
CONTRATO DE SUMPESTAD DE MATEFOALES METALICOS ¥ =
. EQLIBOE OF COMSTRUCCION PARA LAS MESORAS LOCATIVAS DE ; .
SEADSCO-04 | SR B0 || as WFERENTES CEFEMDENCIAS OF Lb GOBERMACION pEl | M Cuadis |
CEFARTAMENTD DEL PUTUMARY '

Asimismo, se realzd la consulla an & plataforma SECOP |y |, para @ idantificacion de procescs adjudicados por diferentes coniratanies
a nival Nacional con caracteristicas iguales o similares al objeta del presente estudio:

TENPD T
ﬁm‘“ ENTIDAD | VALORTOTAL | (Mesese DAJETO CORTRACTUAL MODALIDAD
anos) e
ADGUSKION ¥ EUMMNISTRO DE EQUIPGE GEML
NOUSTRIALES PARA EL FORTALECIMENTD DE
QEFRNIY — CaMoRs DE . UNIDADEE PRODUCTRVWAS. BENCFICHRIAE - DEL L
coreEpuCOLcEX | coveRpip | AN Trmes | oonRiMe DE CRECIMENTD EMPRESARIAL DIRKGIDO & | Mrre Cuantls
POELACION  ViCTHW  DEL OEPARTAMENTC DEL
PUTUMAYD ahE
E20HAA5I022 | CAMARALE BLUMINIGTRO Y ENTAEGAA TITULD DE COMPRANENTADE | . .
—CCB roMERGic | SOAUZS | 2mmm | oniee apopyCTINOS EN EL MARCO DEL GonvENg | Wi Tuaa

T
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S MCN0E-200 ASATED (B F1EL0000D Emeses | QPO AGRICOLS DE PROPIEDAD DEL MUNKGIPK) DE | Minima Cuarta

BUMECIPIO AN | BUMBIETRD OE COWEUSTIELE PARA LA MaCRikaR(a ¥

i | SN MATEQ - BOVACA |

Coma se puede evdenciar, exsten prooesos realirados por & Departamento dei Putumayo y oirés Entidades a nivel nasional ralacionadas
con o objalo qua sa prelende confratar; donde |a modaidad de sefeockin del contratista, ¢ objabo del conirata, el servicio v valor de ks
contratas y forma de pago es coberenbe can ol presente procesa confrachzal,

0. ESTUDIO DE LA OFERTA

Fara dedermingr &l analeiz de |a oferta, la Enlidad tomd coma referencia las empresas def sector chligadas a rapertar infarmacicn ante la
Superntendencia de Sociedades; las cuales se encuantran ingcritas bajo el codige 4673 cormespondiante @ “Comercio al por mayor de
materiales de construccidn, ariculos de ferreteria, pinturas, productas de vidrio, equipo v materiales de fontaneria y calefaccion™
ioda vez que asta clase comprende [as siguienies aciidades:

Bl comercio gl par mayvor de madera no Irabada y praductas resiltanies de a elaboracion primena de e maders,

El comercio &l por mayor de pinfuras, barmices y mateniales da construccidn, {eles como; arena g gravila,

El comercin &l par mapar de mallas plasficas para la construccitn y |8 industna

El comercio &l pof mayof de vidrio plens, producies de fibra de vidio, frascos de vidrio paea diferentes usos [industria
farmacéutica, almenticia, a4

El comerclo &l por mayar de artleulos de ferrelara ¥ corsdins.

El comarcie &l por mayor de calderas de agua y calenladores (gxceph ks de uso dormdstica).

El comercio al por mayor de sanianos (baterss, [avabos, incderss ¥ olms arficulos sandarios de porcetanal),

El comercin 8l por mayer de estrucluras meliiicas o armazones, partas de esiructuras metélicas {elsboradas de acem) y
producios similares para uso esireciural,

Elcomercio al par mayor de equipo para |z instalacin de sanitanos, ales como; Ubos, uberlas, accesorios, grilos, denvaciones,
conedones, beriag de caucho; aic.

El comercio al por mayor de herramiontas de farreteriz, manudas y eléciricas, tales coma; mariilos, sieras, destomiliadores,
mazog, pnzas, teladros. baras de selidedwa, caledora, pulidosa, entre ofras.

El comencio al por mayar de geomambranas o geataxtl o iefa ooolilica.

El comendio al por mavar de poliscminas.

Para e cual se obluvg coema resuflado mas da 556 em, Sin fenor an cuonta o sinndmeno de natur,
prestar Ios sevvicios requerioos, de |z cuales se deslacan las siquisnies empresas, o8 acuerdo con b bisgueda reaizada por la
Entdad, a saber

B T A T L T TR T

PENTL ZFECIAL 53

CENTRAL DE HERACE LTDA

CETAEUCONES Y REFRESENTADICNES ELECTRICAS ZA S
FERRETERLA TV POR: BAS

WARMOLES Y BERVIGINS B AT

FERRETERLA SLBWALLE LTTW,

FERROMERCET 545

FERRELLGUES A S

COMWERLIAL ZADCRA, BUHTIALLAINICE BR5
REFRESERTACIDMES E IWPORTACIONES DR PROCLUCTOS TF WADERA ¥ ACCERORIDE DEL DA RSE LIMITADS AP LTEW
FROGEMENTLE GG TELBOHDN BARRERA ¥ LW BAb
FEARFIRD 2AE

CRUFD BAN FDERS

COMERDAL JF LS4

COLMELING DE DIETRISUCIONES MAYORIETAL 505
RAAYLIN 585
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DEETRIBLUACG A BELGE 545
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CIOCIEL G R LT,

M TERIALES DE EXFORTAGION 54 MAERFT A
DL TS TECKOALIM S A 5

1 FERRETERIAS B,

BUTHPA LTI
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YESOS ¥ CALIZAS SERAARD AT 545
SAEYR TAAC HWOS ¥ C8 LTI
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FERFEINCIE 5hE BIS
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AL S AT
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CO TROLFLUD SA8

FERFETENS LA RERAS RES
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FIRECA B AT
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PAATERIALES ENO 205
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RGRECADOS TETLMN 5AS

HAAAETS BAS

DETRECOMES DIAT RAMDE S48

TOOCLAMINA & COMPIRIA B

AERALOD HEARRD ok

FERFETEAM METROPSLIS B A R,

WATERALES MURILLO S5

FEL 6 TORRES ¥ G, BA% ¥
RETACA 5AR

INGERARHAH.

GEGARS SA5

HERMHITE SANCHEZ VALLEIO ¥ CIRGENC
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FITiheG WALNES 3A5
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ASLOMEFADGE O COLDMEN 505

WUTES ¥ MOGALES 548

BEORMOK B

RATEMALES ELECTRICOS DE COLORDL, A5 - EH REIHGANFACION
WATERALES COMETHUCE RANICAS | TDw £ REGRGENTACIDN
FERRETER &, FINTURAS Y PRODUCT 0% AGROFECLWRIDS AT AT,
FERREPLARTICOE CALI BA5

SENTILGO PLATA Bas

FERROELECTRICOS MEDELLIM 588

IERCERAM ICAG GAS

LIOVER PEREET ERA SOCIECWD PR ACCIHES S a0,
HEW PRTURAS DE SOU0 WIS SA%

[DESTHELADORA ARCLE SA5

L OIS TRUCT 08 | MERSIRES SA

GHGAIES PRECABRICATHTE SnE
COMEACIALIZAO DR EL COMSTALCTOR £A

TLNACOL BA

WTEANASIOHAL DF ELECTRISOE 545

GOMWAR BA5

forredoria s fence s ol

WLIHOD AL R 285

ELERE R0 mFGLITECT ORI BAS

Baryr de i Corshroeitn SA%

WATERRLES ¥ HERRAMENTAS COMERCINL DR S0 5
WATERIMES EL TITAN 1542

CAIENAC Al .
CHEMTRADE COLOMELL 0 5

CONMERDIALITADCRR LAEMS 58

A NETRLCT BAE

FERRETER DISTRIVALVIELAR SA

ACLIBMETRO A

TIEMACDER S AR

IHYERRR COLOMELL BAS

SGNA ERERTEL 345

CENQA SAR

FERAECASTILLD BEE

FERREFALIACO 345

REFCHRN [HGERERLS ¥ SUMRIETROS GAS

FOERLET O SR8 ¥ nEIADOS Sa

WETS|FEY WADERAS CEL RIBARALIN BAG
FPEFRFEECENTIAL 545

HERBSHDO YEPEZ My Z 545

REPREZENTACIONE S ELECTRICAL ¥ MECAMICES CEPTCALRALAG INTERRACI et LES BAT
ESFERA COLOA 548

hraitam o orabed da Permiern ey bogoke T

COFFICOL 545

BAEACAY COLOMS 585

WHAS ¥ CAMTERAS 505

AVERICA REFRESERTRGONES LTEA
AUATURS B0%

Decoraion. 3 Acobados Caramioos 585
TALTON BNTEARACICNEL ShE
FLENON ESTRUCTURAS Y HEAFAIES S/S
COHPRGE T OWATLE 545
GAMELEC LTO#

MASIRA COLTHREA B A K
PERFIMETALER Y LAMINGE LTDS
FERRECTRTES L& CAMPFL LTO8
MEDRL CETORMLIDG S A

CIEL COMERCILL B4R
IWPCRTADORA REM DL FERAETERS EAR
ALFACD AT

METALCENTEA S A,

UICAVE S48

METALES ESTAUCTURALER B85

S TRIBUADORA, TREND 548

SIERRS GEHWCES LTDA

TRE COLOMEL, BAS
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TOOAC EAS
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Musend SEremp Dipeal ERE

Bl CERTER EAS
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(IR TRYALIDDRA METROCERAMCAS A5
iE MTER ELECTRICAS SAE
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DEMERRDS B85
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CORGTAUML 5AE

ACENTHIE RS

WATERTECH LASSA 584

DETATOOOYE 5 AL,

WATH TERFAREAN WGARLE COMPENY 5.0 5
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WATICASEN B

VSDRITIE DE L% SRENGA SA5

B AR R ST
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Formtnris Tormm 5.4,
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BTN REE

PFLOFER BA3
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FERRCA] LWPOS S48

CEEMLOOEA
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AJ&CICHER TORRES B8

PYMETAL SA5
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WETALE 5AE
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EL PALACD DEL ALLNINES 205

SORERAR COLCHAR 25

Falncio Departmnental Moecon Calle & Mo, 7-40, Ciddigo Postal: BA000

Commsutador (3T+R} 4200600 - Fax: 42051%6 - Paging web: aowsw. potumay s, gey.o0
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SISTEMA INTHGRADD DE GESTION

CODEGD: FT-0:0-136

o ANALISIS DEL SECTOR

b rA L eid MINIMA CLIANTIA

NIE, S, 1644

VERSHIN: 1

FECHA: 3] 2015

TRIPLE X OE COEL O, LT 0w TRICOL LTDA,

ACTESORICER Y ACAEADOE SRS

CASADE LA WALVLLA RS

MEEREAE

ARDUICERTSO DEL PRADD B A .
TGL A5

FUFT AFCIEG BAS

ELECTRORIENTE 84S

FRAMCISED CARRERG 588

POUET L DE ALEDAE S48

AT SRS

AROUICRES SAE

FERRE TERUY BARBOSA 56

FETRBUIDORA DE AL IS MO SDCEDAD POR ADCOMES BRIPLFIZADA
EPERTOOLGROUP 345

[ETRBYID0R FERHETERD FEARDGANGAS 545

WITREL COLOKBI SAE

AR SRl (I8 585

FESHETE RiA TUSDLARINAG RS

DLECUE WILLALEA Sh5

Kargueaid 583
W FEIW D58 T, 545

COMERAL TELLEZ 548

CISTRIBLEDN R OF MATERALES Pakis, COMSTRUGCICN CUCLTA LIMITALY,
HUMATEC BAREIC

SECAREA

COMBRTLAE, CHLTLAS B4

AAMETAHES G403

FLMACER PiES B

WGEL GOMET ¥ ik 245

MAACERES F MOUSTRAS ADCASAS
OVRR ¥ QA B -
FERMAKDET Y W 583

PINTLRAS DEA 54,

ACERTIE BLAAY BE

COMERCHIL IE EMPADLES Y PAPELES S0 5
FERRRDGVEL BAS

GRIPDROLOSN G458

PRTIFAS INDLSTRALES 545
ELECTRGPRATES B4R

PARACCHETRLIR HAS

AN BLECTRONK S90S ALECTRON
FERFETERA FERROVMALWULALE EAE
TOODPARE COMSTRUCOUNES Sh
TERKHIM CO DR 14 345

THE4S

CASA FEARETERA SAE

ETREUCKN Y DECIRACION GAE
ELLFELECT BAE

ELMEA SCHNEIDER-CARA AMINA 54,8
TENCaL 545

FELLEE Z83

CARS DEL BOMWBILLD Ma 2 LTOWN

DELLAOTRAS 1700

ROUAS HEFANOS 2A5

ERERCT EAS

BETES GHHCIA & COMPERL B EN S
HLLLETA SRS

VILRIDS CLUE UMD SRS !
Agrejaang y Iransporiect] iopades y Trass g i Wi e 08 mongarg oo by Foca s s romans ooion
CMRAED LA T LT D

FERAPLER Y CiA LTDR

PRESTIGE FLOCRMNG i

L& BODECESEA 5A

ALLMINIOS ¥ ESTRLCT IFRAS DE COLOMEN, Sag
FERRETERLE AHDRFES WaRTIMET SAS

COHERGD MOERIERS Y HEPRAMENTAS 548

TeF CORERCIALZALDRA LTDA

MULTITUERCES ¥ HER AN MERTAS S48

ENAL TRIPLEY BAR

[T 15 pep—

Palacio Depnrtamental Mocea Calle § Mo 740, Cadigo: Pestal: 360011
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGO: FT-0C-136
[ g —
iz O]
: : ANALISIS DEL SECTOR VERSION

P MINIMA CUANTIA FECHA: 207112014
ST, S N4

SIEEF CORCRETES LTOA

Pris 53 945

CONETRUCTHILR S0L0 TELNS B4R

GHUPD EWPRESARLAL DAFER 282

COMERCLITADCHA BLGICOL B4

BANTRET WORCADA E HUIDG BAS

CAICE D GRUPD FLESTRICD COLOWEWND C.L 5 ER G BN REORIAMNEACIONR
DS TRBLADORA LA CONFIAES S SORSTRELIDORA [A CDRFLAAAERE
1O COMTANY BAG

TUAALRER MG

CEFAMILA Bak LORENI0 COLOMEIA A5

CANELECD SaG

BALLARDT § b aSOCIAO0E 54

SLUPER LAMPAS BOGSTA BAS

CELEAS

ELECTRICIES WURILLD IMGERCER LIWTAT
IRETRELADOAA DE SUSIMETROS LA HACIEND 245
WIRICE 7 MARLIICTERIS CGA BAS

CUBERTAS GA5

CAECECOL ¥ S ECK .
DELTA GLOHAL 5hG

TAKA HARDWARE S0CEDA D POR ACCIDNES SMPLFIZADRS
P ARALENTAS RIGCADGE ¥ ACCESDRIOE Bak
CESTHIZLHDGAA CERANILAD MCIDERA A DL CALCE 54
TLEOMAF, 54

CASTHECE 54

BT TREACHRE S CA5s HERRERA BAE

FUECTMCOS EILLMRACICN H A5,

{IFEA 2 EN REORCANIZSCON

CEOFCLIMEFRDS SA5

[RETRISICHES ARAN LTDN

EQUIPDS ¥ HERRAMIENTAB IKDUSTRIALEE 505
T i EAS TARTES Y MR TERAL DE CONETRLUCDION LTD#
CULERPLAGT 585

WASTHAERTH 08 BATERIRES G AE

FrE ) CEATRO LT

ELECTRICIN [TAGRH kS

WIFB0E BAK BER BAE

PRl ENTRER BOGOTA BAS

El MpGAL BATERIALES 08 COMGTRUCCICN BAd
DISTRISUCIONES FERRDELECTIALTG DF DOOTENTE 545
WEACLFALIL INDLUSTRIM 24 % BN PROCESDDE RECRGAMZRION
VRIEOL EAS

ELECTROEERMRIGS 50

AEREGADDS IFL GCCIDENTE CE AEARALOA 505
WOEACT COLCM BN END

ERARTOOL S5 h
MHOUSTRIAL WRERA DE COLOMWEL S8

CIRAAL BaE

LAS PLERTAS ALEMANAR BAT

PAPCRTADDRA MHAFSE 20hE

B ORYWALL BRE

DEPLAETS IWPERID LER T

IMPOATADCHA FERRENAEDE LTOA

FERAEL ECTRICOS DIEGD MWD BR5

PCEL CAHIE A G

TECMIVALYUILAG S

FERRCELECTAOCE M SAS

WIDAKD ANDENG OCLOMEA SAS

DA IKELMIOS FERPETERDE Gk

CHFMATERIALEE 2488 COMETRUCDION BAR

WIRR) AL ARTE BAS

EYHTEX COLOMWE 555

FMTIAKVERSIORES 545

IOl BTERRACICAAL DE NEGOCIDE SAE
ELRANERICANS TE ELECTRICTS E LUMNADION GA5
ClERTIRL RACHDMAL DE TRIFLER

ety o EAJHFI TECTORRCOS 2%

FOLITI FRODMUCTOS | L

IHVERBIOHES CABAG T CASAZ GBS WESCASASY CASASEAS WWERSIMES CASAE Y CARAS BAS (NVERZIONDSCASAEY CAZAS A S, INVERSIINES CABRE

Palagio Departamental Mocoa Calle 8 Hr-. '.'—4(! Codipn Fosial: BROMOL
Coamutados {57+ A206600 - Fae: 1205196 - Papina web: waay, putirmey o.gayv.co
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SISTEMA INTEGRADO D GESTION

COMGD: FT-0C-136

- g AMALISIS DEL SECTIHG

Pl fLoros MINIMA CLANTILA
NI, HO0AT08. 1644

VERSICN: @]

FECHA: 20N VENS

¥LARKE RS

TREST CORPORATION S 4 =

SALPD RO R COUON AN Sas

ZLUPROMOM BA5

O DETRAUCIDNES G9E S48

ELECTAOCOE Y FERRETERM L 34 LTDA,

Vil T ESTECH COLDREIA, SUCUAEAL DOLTRNIL
HESRDE ¥ CEMENTOREL LAGITORAR

Sarem colomblaisas

1 BAS

CRACE COLORIEN, BaS

BOLDAL COUOMEL, BRS 1
L EWNCRCD GAREDN SUARET S4%

BOCEDAD AGREGAIOE GAMADERIA ¥ TRANSPORTE SAE
TUEDEY FERFLES OE OCCIDENTE S5

TRPLEY FOLOLIREGAS

TRAKBPFORT ANERICAN DUHETE A5

SOFLEN COLOMAL EAS

ECOCEDTECSAS

INTERRACINAL DE ACARAD0E GAS

COAL N B4R

DHETRUAR .40

HARITAR DOM ESTILD INPORTADCEAA ¥ COMETRIUCTORS ShE
TRRODEGA MWl AR SAS

REVICOL 553

oAU T 585

IFORTACIORES ¥ EXNFORTALIONES OSHLALK 585
VDRIE Y ESPEICS BL BEEEL 585
ELECTRICTE0NR BASG

MEGDO0E FAMLIRRES BTEGRAD0E BAS

M ARERAS ¥ TRITURADOS 545

APLIRA COMTROL CORROGIN GAS

TECKIFES O BAG

SINTETICOS HARCAL S5

O LPROVECHADDRA LOS BO05 58 3

Rerbiiong Famaeats WG

FROMECTOE MaCHAMARW Y B TERIALES 555

Higmma fificanel S5

GRUPO EMFRERARIAL SRVER B4R .
T CASSA BAG

FERFETERA Y VA RIETIADCS WALIRD SAS

FIRENDECORP Ba%

PPOETILES Bk

GRIFDE A0S 5AS

CEETHIBADORES INIUG TREALES ¥ PETROLERGE DE DOLOREIN 845
WTRIFICADOS VILLAKIL 505

AFETAR W TRITRADOS B4 HARR 544

HERFOE DE OCOTENRTE FERRETERAS Shi

Ai8A IS TRAUCIONES B85

CHLD EMPREEARILL AL BRE

ELECTHO HEDES E MGERIZAN 285

METALES JAIAC SnG

FERRETERIN LALBERTDEAS

GuoitaL TOOLS BRs

EOUCROW DOLOMEN BAS

FERAETERI GOWRIL 505

AGREGAOOE ¥ CANTERES DEL HDRTE BAD
DESTRIBLEDOAA SLAAMER] CANA DE ViDR 05 & G G A
FEFRCHOATE R SAs

EDEMOREA G

ILFERRA 545

DETREBUZOMES ELECTRICAS WAYELED 5ol
DRCUANERCKON FERKATIO A5

MEINDABLEE DEL OAENTE 523

JPNC COMERCIAL TN 585

CAsarThT RO E AR 1
SERIAGERTE OE COLONELY 846

SUFIARRCOL CARITAL LATARY

BHEP O MILLANIS COLOMELA 545

LATIM ETORE HOLEE BAS

Palatio Deparamentnl Mocon Calk: § Mo, 7=, Codigo Postal: S60001

Conmutsdor (3748 4200600 - Fa: 4295196 - Paging web: wwow putumsyo gov oo




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION COMMGO: FI=00-134

VERSIOMN: 01
ANALISS DEL SECTTH
MINIMA CUANTLA FECHA: 2001 1715

G
MWIT. B0 G-

\\xﬂ\\tﬂthx\ﬂhntnkhﬂtﬁﬂ\1tﬂﬂnum%tﬂttiﬁkkkﬂxthxmﬂkﬂtkkk\xhﬁtttttktkkﬂxk

STECHERL MIERIE RAS
PROBAADERAS COLGWE.

INVERSOMES JF BAE

P10k & EHCHAPES RYL e

oiobd A CLAL2ADDRA, GRADE 58

SCLICIONES Y FERRETERIA CUELLAR S5

RTES BAFE RV EARILLEACIONES ESPECALEE 5o
CAMTERAS DEL CALICA 85

WIERT AR ORA EL IWFERIG BA%

FERRETITD A5

COMETRHURIATADCE SA%

ACERCE DEL CHRIENTE GROUF 345
COWEROALIZADO A HERSD ¥ CEMENTO 205

W TEGIALES AHT BAS 1
DANOES ARDIHE SA5

Emlmm :;fHFEIT WOREEAS

T EAL S FLEWS D00 DEKTE SABMATERIM EX HUEYD DOCOENTE 245
[RETHIBLEDORS EL DBRERD 578

Cprtiz Hgms SAL

MMACEN REY 545

S THI WA TERIALES LA HRIDN BAS

CATERAR COLOMBAS A8

CAPHE COLON IS BAS

FERRETERIA T FERFLERM FIINTA 345
NARKFY - EEPelK INTELIGERTE R AR
COMEREBLEADCRA PURTULITE R S5E)
[HUERSIOMES GPIDER SAS

I.Eﬂ.l.-a:luncﬂ%ls ';EBHE

AORDCTLORE 11

ESTERLCIONES ELECTRRCAS PR LA IDUSTRIAY LA SORBTRUCCION AR
AR TN, DE MATERIALES B0%

Hi: TRALERIG SA%

ENCHAR CERABRCA Y LISTELLDS BAS
CACHAHRERS MUNDIAL B85

FERFX AGRO DEL PECFINGOGAS

CEMPMTOS Y MSTERALES DE COLOMELS LTDA
ALUA RIS Y MDRIDS 5 METRD Ba5

CISEROS PLACAS ¥ SLPERFICIER [EFLAR BAS
GHLPD BN COU0WBA 245

MMM BAE

L& RO FERRETERLS, 545

CORPER GROLP COLOMVALL SAS

FLLCOR MG

CPEERRA S5

CERAMCDLES 585

GOLPERFLES B85

COMAERCIAL DADORM LOB ALBAITHES A%
AMOERCDDOLORE BAE .
COMERCIALZACION Y SUMIKISTROS DE MATERIALES BAS
ROELAN COLONEIA 5A%

WROERLE DO RAAST. § A 5

ELECTROGIMET A G BAE:

TECHOGRAMNIAS COLDREW RS

MRCTE B&5

GRUPD DEFA BAS

CEMENTOS CRUCA 505

KRALF DISTRIBLIDORS 848

DECOHAGIDKES ¥ CERAMICAS BA5

WEBLRILS COLOREAL 348

SREPD F G CIVERGEALITALCHN BA2

WG CRMPEAE

BSOS BARDNEAD

DERDSITD LABTAHE GUCLTR G5

PATIRG AOLMY ¥ OELORET =45

COMERCID DIRECTO RAS

BAPOATALORA BARL B&5 -
ELARGUI ECTO CARXR SRS

fril Deetacieres Do La Comta S A5
LFLES COLO RN A3

EhE

Palscin Departzmental Moocos Calle B Mo, 740, Cadigo Fosial; 86000H
Cinmiitadior (378 AZ06000 - Fac: d295196 - Pagina wels soas, PUiLIGme. gIv.c0
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SISTEMA INTEGRADD DE GESTION

CEHDMG0 FT-OHC-130

° AMALISIS DEL SECTOR VERSHIN: 01

At altc] MININ W
'.-;rtu.mm|n_1 BLHALACRAMHR FECHA: 20/1 172015
S COLONEL, 2AS

FOHTE MATERWLES BAS

200A, OE FROVECTOE BFURTACIONES R&S
INVERE ONES F 27 6RS

Y W MATERLS DE COLOME A 545
FERREACERDS DEL CAFE B AR

COMERCIAL MEYER 585
FERRETERA FUNTD AMSRILLD YARLIAL 5.5
(EOFIPPLY SOLUCKNES AMBENTALER 255
GERUFT FYCENTHD B&S

EL ENTDHADOR FERRETERD2AS
CESTABLKIONES FERAELECTRICOE RESTRERD BAR
A1 CARLOE ANILA VELET 45

DESTRUACERT MACIOMEL 2285

FERREARDING B& 7 7TMA0
HEFEACERDS SR

VCToRA CL 545

DA HIER2D RCIRGDT BRE

[PSTEEAORS, DOy PALIUSTRE 505

GRUPO ELECTRICS TITAMUN S4.5.

HAE TAR INFLRTACIONES 545

NOTER COLOLES 245

WVERGEINES Y COMERTIALLZADORA L8 WONT AR BG5S
VTR A, 25 SUCESORES 5nb
ZUMEWAS S8 5

SEREGADOS HYT 245

ALLAADERA DE LA QOETA S8 5
FEARESANTANA ES LA SCLUCKDN GRS
SOCERADDE COMECALIZRT0N |NTEARACIDRAL LR ETICA SOFRMREE
MRV SOUJCIONES 345

EL #DCHAR0 SAS
[USTRIBUCEWE 5 ELEECTRICAS AC GRS
ELECTROFER ENERGA S8

ALLMRPOS ¥ IDEHDE AC SR8

HHAHE 52

FERBL LA UG 505

L SRR A DEL Q0008 Sas

[FETER 1

GFLFD ENPAESARIAL ALFA Y DMESH AJ BAS
W SEREA FERRETERDS Ba%

TLL GAS

HERRS ¥ METALES [ GeallahDER 245
WPORTAIIONES LED 545

s Aajepa S AT

GALUFD ALPEN 545

AGAEGARLE B CARDGA G

DEPQRTO TRIMILLO SAS

WY ERECHES J¥aiD fad

COMERTRLITADT NTERNACKOMAL ANAIECIENCT BAS
FOIALLA SR COL ORI, 505

ZAHRD BERGY £A8

Enitre alr:

R R S e R ETEE S SR L B LR S IR AL T L TR N ARSI S Sk 5 TS  f—

Falacin Deporamental Moooa Colle B Mo, =40, Cadipn Posial: R&0I01

En conclusion, al andlisis da la olera parmile esteblocor la exisiencia de un marcado amplio v con condicionas de pluraidad para &
abastacimeents de los benes requenides, La consulta oe emprasas que repartan informacitn ande ta Supennfendencia de Sockedades baj
la acinadad ClIL 4573 pesmilio kentlicar mas de 5585 sooedades vinculadas & comertio mayonsta de materales, arliculs ¥ heramientas
de festeleria, sin inclusr [as personas nalurales ¥ demas agentas ecardmicos que tambén pueden participer en esle mercada, ko que
eviiench una base emarasarial conglderalie a nivel nacional. Esta dispandblidad potencial se encuenlra respaldada par la condratackn
piblica efectivarnenta cbeervada an el Modelo de Abastedmiento Estratégica para al UNSPSC 27112000, que durants 2026 ragistra 101
proveedores asociados 4 113 confratos 4 nivel necional v, en el dmbito feritorial, anfecedentes de 19 proveedores ool deparfaments del
Pubumays vincidados 2 24 conlrates. En consecugncia, no s advierlen condiciones de dependencia frenle a un provesdor dederminiado
ri resiricciones estruclurales de oferia que puedan limiar, en principic, a concurrencia; por el condrenio, existe une base suficients de
ajenies pcondmices. lanio nacionales como depatameniaies, con anlecedentas de parficpacion en la provision de bienes de asta

Conmutudor {3785 4 2060000 - Fax; 4305196 - Fagino web; wao paipmnvsgoy, go




SISTEMA INTEGRADD DE GESTION OO FT00130

VERSIMIN: U]

D
|

ANALISIS DEL SECTOR
GHEEHMA N MINIA CLIANTLA
T Rl 1544

FECHA: 20/ 120015 |

naturakaza, orcunsiencia que faverece & compatancia y permite consitersr viable su abastecimiento bajo condiciones normales o2
FenGado.

E. AMALISIS DE MERCADO

De acuerdo con el objelo del povecto, 52 llevs a caba el estedio de prel:im:ile mercads feniendo an cuenta les siguiandes varizbhs,

1. Anafisis de precios unitanos, todos los valores incluidos en el presupuesto contienen los costos de los equipos, insumas,
materdales, ransporte (cuando se requiera) y mano de obra de |a regidn (calificada y no calificada).
2. Ubicacion del proyecio

El presupeesto total comesponde al valor del presente proceso que ascienda a 1a suma de CINCUENTA MILLONES DE

PESOS (5 50.0:00.000.00) M/ICTE; como resuliado de las cotizaciones afiegadas a la Entidad por empresas reconocidas de .'
L reqedn que prestan el servicio requerido, como bo son ANCOR, CLAUDMA ROJAS Y FULVID GERMAN BERMED LUNA

tal como se relaciona;

e e s L

Palacko Depariameniol Mocon Calle 8 Na, 740 Codigo Postal: 260001
Canmutador (5781 4206600 - Fax; 4355156 - Paping sweb: www. pubumaya.goy, o0




Pummaro

BT HOLLOE Tl

ZISTEMA TNTEGRAT) DE GESTHN

CODNG0: FT-00C-1346

ARALISIS DEL SECTOR

MTWINES CLAMTLA

——

WVERSILM: 0]

FECHA: 207117201 5

xm

minare del

ITEM | CANT

UNIDAD
DE
MEDIDA

DESCRIPCION
|

VALDR
UHITARIO

TOTAL

UNITARID

%Iu
VALOR | TOTAL

FLUVIO BERMED CLAUDIA ROJAS ANDRES FAEIAN CORDOBA _ PROMEDID
LIRIDAD
YALOR VALOR VALOR YALOR
ITEM | CANT “EEE DESCRIPCION UNTARID TOTAL UNITARI TOTAL | UNTARIG TOTAL UNTARID | TOTAL

Actividad 1: Coafronter le bage de delos sn ls platafarma Geness de i regaectives alealdizs pars [dentificar (s veraclded de s Paquaﬁ-:r!. Mineras yia minarcs fradicionalns medeante ¢l enlace

VALOR
UBTTARIG

VALOR

TOTAL UNITARI

TOTAL

| Ceordrwdat
Formacidn académica;  Tiluk
profzsional an  Ingenigria e
Minas, Ingereriz Gedoyce o
Gealogia, espedids por Ona
insihuckin da educackin supericr
cebidementa recanocda por &l
Minksetia de Educaciin Macienal,
Tafels  profésional  vigeme.
Experencia penerel; Minimo i
i atce  de  axperiends
pofesimal contasos a parfirce [a
facha da eupedicitn da s lanels

Tecnion

| pofesianal (COFRER] & de |2

mefriculs.  pralesiond  (B5C],
segn pomespondz a fa pralesin
acrediisia,

Expevioncia  especilica
pamicinada, en  caldad de
poreullor  we  ageser o
cadrinador scnloa, an mirimo un
[1] confmln  réacionadd  con
progecics  del secttor  minam
[eeplnraciia, exploiacion,
formaizacion minera, sequridad
minara o gestiin sociaambional

Habuer

200ia%s a la adividad mineral,

£3.450.000,00

SO0 00

53481000 00

§3 450 1K1 L

53.530.000,00

S0 00 | S3E00000.00

53.500.000 30

Falocis Deporamental Meson Calle B Mo, 7-460, Cadigo Postal: S60001
Cenmutndor (3783 4206600 = Fax; 4295196 - Pagina web: wvw. puilmeyis. goy.co
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SISTEMA INTEGRADC DE GESTICHN

CODGD: FT-0C-136

=

AMALISIS DEL SECTOR

MINIMA CUANTIA

VERSICMN: 01

FECHA: 2011 12015

extulada con entidadas piblicas
Wi privadas,

SUBTOTAL

5 3.400.000,00

& 3.4E0.000,00

% 1.530.000,00

5 3.500.000,00

Actividad 2: Taller de formacion en Seguridad y Salud an & trabaja para la
¥ aabud en ol brshajo en la mineda?, ;0

pequafia Minarla,

dquées la sequridad y salud en el irebajo %, pen qui cansisle el sist
bligaciones de las Administradaras de riesgo Laboral?, Incluye slquiter de auditorio

¥ refrigeriod pare 41 personas

ama de gastian de la seguriclad

ITEM

CANT

UNIDAD
E

& Hores

MEDIDA |

DESCRIFCION

YALOR
LINITARID

TOTAL

VALDR

UNITARIO TOTAL

VALOR
UNITARKD

Un {1) Capadieder Téomioo y
Farmacar

Formadtn  academeca:  Thio
profeslonsl  en  inganderla  de
Mings,  Ingenierine  GEcltgica
Geniogla, hgenierla IndushiE o
Ingenjera  Ambladsl,  expaddo
iw und insliuckin ce educasin
{ supavior debidamenie reconocida
{por 8l Ministeriy da Bducaoiin
{Macioniadl,  fajets  profsional

Wgarta

Certficadn de  epeomacitn del
st virlual de capeciacidn de
dncuienta [0 horae en-al Sistema
de Ceslidn pe 13 Seguidad ¥
Salud en @ Teabajo (5G-55T),
deleds por el Minkters  del
Tramn o enfidad aulwiada por
este, de cosformidad con e
Resduckdn 4572 de MG o

lcencis  wigenle en Balud
Ceupaciond [ Sequndad ¢ Selud
an L | Trabain

Ewperiancia general Minimo tras
{3 afes de  experencd
profesional. conladas 2 parkir defa
fcha de expedickn da 1o 1@=a
peodesipnal (COPNIA] o de la

1; 5 4, 780.000,00
i

5 1.750.00000

T 17500000 | 510005

31830 KK 00

VALOR

TOTAL LRI ARID

TOTAL

S1E3L0MOEC 1 ELELO.O0DL00 |

$1,800. 000,00

[ECTESTErTEs T ere $e e




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIE) FT-0C-136

ANALISES DEL SECTTHL

PN IMA CLEANTIA

VERSION: ]

FECTA; 2012005

mmrw s

segin orngspond & 13 prodesiin

Alquiter de  sudbario {Inclova
sllelerla, con mesas con sug
respactivas manisles, 2 ameglos
forgies de peniro | Videabeem,

d Z Dias | eqpo de amplificacen | 5 37400 & 4B 00000 5.365.000.00 5000000 5 386000 .00 5T 0000 SITS00G0G | STS0000,00
micnddoros inaldmbrices, Sien da
cfeteria, Bpioercs v ez da
| apunies) capacidad pas 4
| PEgaNAE oMo M.
i Refrigerice: Tipo 1: Sandwich ce
| | pole 100 gr de palio, dos hejas de
| | chugs, 65 misneis e pan, ! ?
4 41 Wumera |una rebanada de quesc, dos| 3 S6.000,00 S EeE 000,00 51580000 3 67500 00 &7 000,00 5 1380000 S16A001 00 | Se35A00.00
meoEradas  da  womeke,  una
rebenada o jamin v sal). Jugo
g [sordenido 7 orwas)
SUBTOTAL § 3.184,000,00 5 3.156.500,00 £ 1335.900,00 b 124880000
Activided 3: Entroga de beramtientas de babaje v elemonios de uso ¥ profeccitn perosla y o
UNDAD
WALOR VALOR VaLDR VALOR
ITEM | CANT HElﬁtlﬁ. DESCRIPCION UNITARIC TOTAL UNITARID TOTAL UNITARID TOTAL UNITARIC) TOTAL
- 41 humers | Batde de caochi oo llenera SI04LO0R0 | 5405400000 | SI0A00000 | 422300300 | STa0D00 £ 319800000 500000 | 5589500000
Jusnn Ce & Oiles Auminio con
B 2 humers (Tapa Auminio oda 18 A 24 FUIELOO00 | S32.000.0C STIES00.00 | 523300000 3 118.500.00 SZAT 000,00 SNT00000 (52300000
Lerfimetres
7 1 | humesn | Calden en guminio 4 lins SELOCO0 | SH400000. | SEESO000 | SP0REO0LO | S65.00000 & 196 (HH GO FETRO00) | 520250000
& i mumern | Teemo Bombe 3 Coble Pared SITTE0OLG | 106500000 | SATEOO000 | $1056.00000 | S177.50000 | 5106500000 | 517000000 | 51.062.00000
Snmbrere  Hpe  pawa  safed
&1 4 - g R L R FI000000 | 5425400000 | 50000000 | 5423300000 | 58100600 53.321.000.00 FO6.00000 | & 3938000000
1 | 41 | e | Guemes ot Carmaza industial| o oongo0 | 5180400000 | s43omg0 | $17e30oc00 | seaoooco | 519saconno | sascoopa | 6184500000
11 | a1 | Numerp | inmpemmeatie dos pezas SO0 | $549400000 | 513300000 | 55.453.00000 | 510A.00000 | 54A428.00000 | 5125.000,00 | 55.125.00000
12 1 4 Mmern | Botgo morral campin mochita FITA00000 | 5709300000 | SAT400000 | S7134.00000 | 514600000 | SE.068.00000 | 5165.00000 | 5676600000

Malocia Departamental Mocea Calie B No. T=40, Cidigo Posal: 860001

Commutndar (578} 2006000 - Fog: 4295 1496 - Paping weh: woww putimave pov ¢o



SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

|
CODIGD: FT-0C-136

AMALISTS DEL BECTOR

MIN A CUANTLA

VERSIOMN: 01

FECHA: 2001 LyX01S

13 | 41 | Numaro | Sila tackca Miitar base SERLO000 | $2.173.00000 | Sm00000 | S22500000 | $5400000 | 5221400000 | S64.00000 [52214.00000
14 | 6 | Numam | Bates Americana S7T400000 | $370.00000 | S/300000 | $3G00000 | SEA00000 | S4ESOOC00 | 56000000 | §400.000.00
15 | & | Numam | Berrs de acer 16 Lbs SZE000,00 | $1.180.000.00 | 523500000 | §1.175000,00 | $24000000 | $ 20000000 | $237.00000 | 7178500000
18 | 15 | humen | Beve de scera 14 Lbs 18200000 | $2.7390.000,00 | 5 183.000,00 | $2745000,00 | § 17950000 | 326250000 | 58150000 | §37z2500000
17 | 6| Numen |Bugy [carmedila ) pokeliens SO0 | § I5A0CCO0Y | S585.00000 | SISO06000 | 547500000 | 528500000 | £EEpo0000 | $330000000
18 A “Jn“;"ﬂmm 2IDrECON | ¢ g0 | $1660,00000 | §E2O0UL0 | $1680.000,00 | SETO000D | S1T4000000 | 58400000 | 5168000000
ag | o | s m““ Mo sconcabo 00} eopnnnn | $4Bs000000 | S7IOC000 | SEIS00000 | S7350000 | S1AVHO00 | $TIEN00 |S 183750000
o | 10 | fkemem G”"""“ﬂmﬁﬁuﬁ Manga 1850 | o0 nogan | g211000000 | s2e2ococo | s2iEmooogn | SZo7acens | 5 zovaocode | S21000000 | $2.100000,00
Fizg Pigeeta 1.5 Ubras Mango
9 | 1 | Mumera | Naders Wedels BII0TI6 Pucts | S1I000000 | 5119000000 | $121.00000 | $1.21000000 | $ 4850000 | 5148590000 | §129.530,00 | % 1.205.300,00
Corantn
7 | = | Nomem E““ Negro LaLB ANcho 88 | <00 po000 | $2800,00000 | $11000000 | $2750.000,00 | $114.00000 | $Z7TRE0000 | §111.00000 | SZ77E00000
N:ﬂj’immamna!i:u camionala,
ocon ciindrge de 2000 0o o més,
. heita conlar con (4] puerlas, doble .
ceking con plan, capadcas )
kg o meEs. modetn M8 en
23 | 2 | vasls | adebote socymontacion vigenle, | §342.00000 | $6B400000 | 534300000 | $EEG0CO0D | S3AGI0000 | SEM2A0000 | $MI00N0 | 56700
SOAT, rewisitn #cnica mecanica,
rua MocoE - Colbn v viceversa
Vehiculo servicn Publos, Flacs
Blenca, Pallzaa foda reego. Fuls |
Mooaa- Colon ¥ Wickwersa |
SUBTOTAL § 44.707,000,00 44.571,500,00  40.505.100,00 £41.261.200,00
TOTAL § 51,181,000,00  51.248,000,00 : 47.371.000,00 £50.000.009,00

Palacio Deporiamental Maeoa Calle 8 Mo, 740, Codigo Postal: $6000]
Conmutpdor {3783 4206500 - Fax: 4255 1% « Poging web: s, paIbusniso, gl



SISTEMA INTEGRADD DE GESTIOM CODIGD: FT-DC-1346

l, - .
R g ¥ ANALISIS DEL SECTOR, NI S
ALt MINIMA CUANTIA R

NI, S0 1 64

1.5. ANALISIS LEGAL

El presente proceso de confratacidn Se ragird por la ley B0 de 1983, ey 1150 de 2007, decreto 1062 de 2015 y de més normas
gue rigen |a contratacion pldbica en Colombia de conformidad con las mencionadas normas, el contratista se selecoionara a

traves del proceso de minima cuantia. el conlrato s regira por las normas comerciales y civiles perinentes.
2. ANALISIS DE RIESGOD

Ver, Matriz de riesgo.

Alentaments,
. SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y

COMPETITIVIDAD

% QQ,(_,;',Q
A.IFM MILENA PANTOJA LOPEZ
SEt lania de Productindad y Competifividad

Flsbue, Juana Acaata H Secietania de Peoductied s ¢ Compesthacad | Apayo suridi e |
|

Palacin Deporiamental Mecon Calle B Mo, T4, Cadigis I"m-.l.!l ﬁf.l,‘.l:_'ll_'ll
Conminador {570 ARWGADD - Fax: 4295196 - Pagina web; wavw, DUiimiy, Siv.cg
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION CODIGE: FT-08-137

MATRIZ DE RIESGD VEREION: 01

IIMIBA CUANT 1A FECHA: 20011 4/2015

GOBERNACION DEL PUTUMAYOD

SECRETARIA DE PRODUCTMDAD Y COMPETITIVIDAD DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO

MATRIZ DE RIESGOS

ANEXC No. 2

“CONTRATO DE SUMINISTRO PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS CONDICIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE LOS PEQUENOS
MINEROS DEL MUNICIFIO DE COLON, DEFARTAMENTO DEL PUTUMAYD, MEDIANTE LA ENTREGA DE HERRAMIENTAS, ELEMENTOS DE DOTACION
¥ PROTECCION PERSONAL".

”'ii

CLASE
Fu..__
ETAPA

General
Externo
Selecoion

(e CONTROL ¥ MONITORED
= = % i
L
48 |3 : gg B
S =20 |2 g |« e RE w
a F w 2 e L 4 | 'E &= . = o
o | & |[BS |5 /8|EH|E| 88 |(BE 38 | 2
= 7 = x |= b b | a L E: ]
E = H = L | E.‘I [iE o E - [
b L e |5 |4 |3 = = w E [
a & g (o = 9N ®0 i
85 5 5| | 38 |§78% |
g < > E = | 8
= Publicacin dal
Lﬁzﬂ'_ iy los informe de
"b:: s varificacion de los Verfcagion | ,
aopiados | do |2 | 2| 2| 4 | | reusks |§ | dels o
HAE i i 5 & | habilitantes y § condiciones i
ks propu establecmiento del sector e
proceso de Hip e s
R subsanarlos
| | |

Falacio Daperamental Mocos Calla & Mo. T—40, Cadigo Postal: 850001
Conmutador (57+8) 4206600 - Fay: 4205785 - Paging web! Wi oo Q. oo
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

MATRIZ DE RIESGO
REIPMINGS CLUAMNTEA

CODH0: I-—I'-'DE-'I#
VERSICH; 01
|

FECHA: 20M12MM5 |

e | Retrasoenla| |
T seleccion del | & Realzar | o - cuande s
_..3, E ' a8 thsnl.rfﬁzlente contratista % 21 3 | 4 § publicaciones en E ’::2;?:;: requiers |
3 4 E anegt;r:r:t;fu que afecta la g medios masivos E confratar
= < necesidad | 5 |
No ' Al
presentacidn
de las
garantias | ENmiracion :
reuerdas an de la
Ios propuesia, sezlaﬁh:ﬂ;:liﬂn - s:&guin'rentual
2 g E docurmenios Mo % 1 4 ; condietsnee g R 2 aprobacion Etapa
& | B | delproceso | legalizacion B e de las precontractual
= § & de del contrato. | 3 dlﬁmiﬂfﬂ g garaniias
p contratacion o | Aplicacion de o
la it
| e efechia de
manera tardia

Palacse Deparamantal Mocoa Calle 8 No. 7—40, Codign Postal; 880001

Conmutador (57 +8) 4206600 - Fax: 4205188 - Paging web; wan. pulLirn ey, goy. oo




SISTEMA INTEGRADD DE GESTION CODIGO: FT-0G-137

MATRIZ DE RIESGO VRSN 01
BAININA CLIANTLA, A
NIT. BOD.034 1844 | FECHA: 2001 1/2015
Increments !
de pracios an
=
&l rnﬁ.;rcﬁa:s lo ko | B
, m‘"g'; ? del % . Enla
& |2 | : contratista | - Estediode | = | evaluacion de Etapa
: =
E E g M‘:;ﬂm para la B 2 : $ E mercado g las contractual
i ) B 7 e sjecucion | B PropuUEsias
aumenio el en contrachial
valar de g
bienes objelo o7
del contralo
Estudiode ko
- % narmativa
g contracheal, Saguimienio a
s |E VECRAOCD afe:tqd_as o8 E capacidaden | o la
g g 2 st SRRy | = 1 i Z2 | e cuanto a los B | nomatividad Elapa
- = |2 legislacion |  iécnicas. | E i} ki = el confraciual
« 3 .
8 |45 | & e | trbutara | admiistatl | g ;ar:m mﬁ‘:‘;ﬁ = aﬂim't:f:m
alne i
b g normatividad |
!
:| | '; contractual 'L

Falacic Departamental Mocea Galle 8 Mo, 740, Chdigo Postal: 850001
Commubaciar (57+0) 4208000 - Fax: 4285156 - Pagina web: wanw . pullmEy Qe s
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

CODIGD: FT-OC-137

=

MATRIZ DE RIESGO VERaN-I)
SoCRI . MINIMA CUANTIA
NIT, BOD.0G4,164-4 | AN - FECHA: 20M11/2015
Verifizacan
de las
T condiciones
- E 3 G'Td;xs Suspension | & o | & |wle Hﬁtﬁz :E:as E | sacialesy Etapa
E 2 |3 | E GI;“ del contrato | = [ E o E nafursies en | conractus
wolor E i § ' | Ll las cuales se
gjecuta &l
Gantralo
Especificacia Analisis de e
Andlsis
e || S e £ | nestécnicas | Sendcios | @ estudios de
£ 1g |8 moscortecon| solotedos | § | 2 | 2 | 4 | g | esuostéonicos | g it W
£ = o5 bienesa | contractual
,% L% |ars equivocades § del mercado i
e necesidades actualizado
Accidente de | Lesiones al ' | Exigir plan de Revisidn Antes y
| L[rﬂnﬂn personat, | mavilidad; documental | duranie Iu?
| duranta af pérdidas werificacion de de wehiculos y | desplazamien
transporis de | materiales, | SOAT, revisidn conductores; | tos
a c | ® |personalylo | retrasos en E técnico-mecanica reparts de
5 E |8 -‘E hisnes hacia | la sjecucian | - ﬁ ¥ palizas; ' novedades
E— ;% E_ © (odesdeel |y posible 'E 5 4 § | = |conductores duranie
S | hugardel Incurmplimien | = idénecs; desplazamien
evento to del ohjeto cumplimiento de tos
] cordractual | normas de
transito

Palacio Depariamental Mocoa Cale B MNo. 740, Codigo Postal: 880001

Condmidador (57+8) 4206800 - Fax: 4295106 - Pagina web:




SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

L

CODMGO: FT-0C-137

MATRIZ DE RIESGO VERRIOH: 41
T, MININGA CLIANTIA e A S
o] = Intcxicacion | Afectacion a Seleccionar Verficacion | Durante I
|| alimentaia |18 salud de BeovERdOnes on de fichas prostacin dal
| masia participantas, BPM; conirol de ' técnicas, servicio
| | derivada de la | suspenzidn cadena de frin; aclas de
| 8 & |E |prestacion del de = trazabilidad de o |nrechoy
S |8 |8 |2 |seviode |actvidades | 3 2 |insumes: | coniroles
| é B ot g (- = 2 LhEh: P
| | .% . € |alimentacion | reclamacione | 5 medidas de g sanianos,
= 5y i highene: alencion regletr de
! afectacion a incidentas
' reputacional E alergias/restriceio
| nes
| . i x
0 Cancetacitn, | Falta de | Confirmaciones y Sequimierto & | Previo y
| sobreventa | alkojamiento, Meservas por confirmacicne | duranta fa
'| {overbooking) | costos escrito; pagos ¥ s ysoportes | ejecucion
. o adicionales, garantias; plan de de resena;
_E g E E incumpdmient | reprogramaci _{‘E confingencia con 'E verificacion da
= |8 2 E o del servicic | &n logistica y E; E hoteles aliemos; | £ | alojemients @
R Rl B 1 de hospedsie | posibles Fi verificacion previa| = | la legada
reservade refrasos en 2 3 3 de check-n
, | el
' cranograma
| |

Conmufadar ([57+8) 2208000 - Fax: 4285156 - Pagina web: wew. publsmays, qoy.co
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BISTEMA INTEGRADD DE GESTION

COMGE0: FT-0C-137

MATREIY DE RIESGAO

VERSION: 01

SN, MINIRA CLANTIA FECHA: 2001 1/2015
NIT, BOD.0B4.164-4 |
11 | Accidente Lesiones, [.|.I'I'|-|:IFEI'!'-'-E'I'!1&I-I' 56 Revislin de | Durante |3
' |aboral del incapacidade { 55T; afiliacion a giliaciones ¥ | ejecucidn
personal 5, , | sequnidad socis y EPP:
contratada | suspension ARL; entrega de werificacidn en
3 [« | B |para | tarnparal de | g EPP; inducciény | o  |campodel
izt £ ‘g E actlividades | actividades, E 9 4 & g SUpendsion en § cumplimianto
.% ﬁ 3 ¢ | |ogisticas sanciones y 5 sitio E de prolocolos
= | (montae, reclarmacione
desmontaje, |s '
cargay
descanga)

12 Hurto, pérdida | Costos de inventario y acias | Conciliacian | Durants la
o dafio de reposiciin, de da irventarios | elecucion
bignes, afectaciin de enfragaecito, |y verificacion

= aquipos o lasecucon | @ : custodia y control | o isiea; raporta
g £ E g |material da 5 £ | deaccesy; g |nmeiato de
g- - ._'.’.LE—J' §_ promocional | actividadesy | § 3 K| § | = |embaigey - rovedades
durante el dsminucian |~ ' transporie
desamolo dal | delimpacto SRQUID; SBQUMDS
gwents promociong cuando apligue

Palack Depariamental Mocoa Cafe B No, T=40, Cadigo Fostal: 850001
GConmutador (5 7+E) 4208600 - Fax: 4295196 - Pagna web: Wiwna, DUSLIMEYD.0v.c0
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SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

1
COMGED: FT-0C-137

MATRIZ DE RIESSEO
MIKBAS, CLIAMTIA,

VERSIOM: 1

FECHA: 20M12015

B | Contraiacion | Retrasas Verificagian de Vedficacion | Durante la
de personal | operativos, parfiles y documental | ejecucion
nodoneoco | riesgos sopartes; revisiin penddica por

g 2 g T-'Eﬂ incumplimient | legales, E de afliaciores ¥ supervisian;
E g |3 i sancionesy | = |pagos; control de 'E control de
7 o :i% g obligaciones | chsarvacons E 2 3 K E Esistencia y % asislancia y
laborales y de | s por parie navedades; reportes del
saquridad de |a clausulas de contratista
social Supervisicn - reamplazo
01 saptiembre 2026
Atertamenie,
SECRETARIA DE PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD
| — 9 -
DAlRp MILENA PANTOJA LOPEZ
Secretaris de Productividad y Competitividad -~
Elabard: Juana Acosi H Prokesioral de Apoya

Sincralariz de tmmum ¥ Compatiidad

Ihﬁjﬂ‘li

Falacio Departamanial Mocoa Calle B No. 7-40, Cadige Pestai: 860001

Conmutadar (57+8) 4205600 - Fax; 4295196 - Pagina web: www pullimayn: ao. oo
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