
VERIFICACIÓN PERFIL PERSONAS NATURALES

Los soportes de este formato son las certificaciones de educación, formación y experiencia entregadas con la hoja de vida

1. IDENTIFICACIÓN

Nombre: LAURA GRISELLE TORRES
PINEDA

C.C. 1023873715

2. VERIFICACIÓN REQUISITOS MÍNIMOS

ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA SI CUMPLE / NO CUMPLE

FORMACIÓN: formación académica como
técnico o tecnólogo en

Enfermería o áreas afines

Bachiller
Tecnico, titulo TECNICO

AUXILIAR DE ENFERMERIA

SI

TIEMPO DE EXPERIENCIA: 24 MESES 68.03 MESES SI

EQUIVALENCIA:

3. EXPERIENCIA

Entidad Contratante Fecha de Inicio
(dd/mm/aaaa)

Fecha de Terminacion
(dd/mm/aaaa)

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente 08/10/2025 16/04/2026

Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E 19/12/2024 30/09/2025

Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 27/03/2023 29/02/2024

Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 10/09/2022 26/03/2023

Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 15/07/2021 08/09/2022

Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 03/03/2021 14/09/2021

Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 17/09/2020 28/02/2021

Mary Jazmín Ovalle 10/10/2019 10/08/2020

CUMPLE SI

En cumplimiento de lo señalado en el artículo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de
2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, que LAURA GRISELLE
TORRES  PINEDA,  identificado(a)  con  la  cédula  de  ciudadanía  N°  1023873715,  acredita
idoneidad y/o experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil
requerido.



Nombre(s) y Apellidos:JUAN CARLOS RODRIGUEZ WALTERO
Identificación:79567523
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LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

El (la) señor(a)  LAURA GRISELLE TORRES PINEDA, identificado(a) con CC. No.
1023873715, presta sus servicios de manera personal y autónoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E  mediante contrato de prestación de servicios, según se
relaciona a continuación:

Contrato PS 7426 2025:

Fecha Inicio: 08/10/2025 Fecha Terminacion: 31/05/2026

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital según convenio PSPIC vigente y suscrito
entre el FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar la prestación de servicios en el Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la información y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el FDS y la Subred. 4. Apoyar las
actividades inherentes al objeto del contrato para el mejoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estándares de
habilitación y acreditación de servicios de salud. 5. Realizar apropiación conceptual desde su
perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre el
FDS y la Subred. 6. Cumplir con la meta, actividades y/o productos programados y asignados
con la calidad del dato requerida (oportunidad, consistencia, exactitud) desde su perfil técnico
y conforme a los anexos y lineamientos técnicos del convenio Interadministrativo PSPIC. 7.
Realizar con calidad y oportunidad los procesos de captura del dato, revisión y custodia de los
formatos, documentos y/o bases de datos y aplicativos, que correspondan a las acciones o
intervenciones realizadas de acuerdo a los lineamientos técnicos de los entornos y procesos
transversales del convenio Interadministrativo PSPIC. 8. Dar cumplimiento a las actividades
de los procesos TRANSVERSALES del PSPIC, de acuerdo a su competencia:
CANALIZACIONES, PAI, Educación para la Salud Publica, GESI, ACCVSyE, Notificación
de EISP y Participación Social. 9. El contratista se obliga a que las glosas que se generen por
incumplimiento de las obligaciones contractuales y de acuerdo a los hallazgos que identifique
el equipo de seguimiento y/o interventoría del FFDS_SDS al Convenio Interadministrativo
PSPIC (conforme al anexo de CRITERIOS DE GLOSA), serán causal de inicio de apertura de
procedimiento administrativo sancionatorio de incumplimiento contractual. 10. Realizar las
demás obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y que sean requeridas por la
supervisión.
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Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotá D.C, el  día 16 de Abril de 2026.

Para mayor información favor  comunicarse a la línea 3045952563 o dirigirse a la Diagonal 34 #
5-27, oficina de Contratación OPS

Cordialmente, 

LUIS FERNANDO JOYA JOYA
Director de Contratación

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como de la presente firma acá plasmada, será responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Artículos 286 y S.S. del Código Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revisión de este  documento y  que la información  ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel  Jiménez  – Técnico administrativo
                       Nubia Sánchez Valencia – Secretaria
Revisó: Luis Fernando Joya Joya - Director de Contratación



LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI, 
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR 
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Dirección de 
Contratación, se constata que la señor (a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA; con documento de 
identidad No, 1023873715 celebró Contrato (s) de Prestación de Servicio como se relaciona a continuación:

# Año Contrato Perfil Fecha 
Inicial Fecha Final Valor Total 

Contrato

Valor 
Honorarios 
Mensuales

Unidad

1 2024 10291-2024
AUXILIAR DE 
ENFERMERIA 19/12/2024 30/09/2025 $25166256 $2539843 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES



1 » Contrato: 10291-2024
Obligaciones: 

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines al perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnólogo, profesional, profesional especializado, conforme a lo establecido por los 
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estándares institucionales 
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia según parámetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guías 
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en las jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3. 
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, información, sensibilización, educación, canalización, atención, seguimiento, notificación de eventos de interés en 
salud pública y notificación de alertas a la población identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde los ejes de humanización y seguridad del paciente, de acuerdo con las 
guías y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, inducción o reinducción, 
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar los ejercicios participativos y la 
movilización social por el derecho a la salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar 
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por el supervisor del contrato y/o líder del proceso, cumpliendo los principios de 
veracidad, oportunidad, calidad según dinámica y/o programación de cada una de las líneas de intervención. 8. Alistar los soportes y presentar auditorías programadas tanto de la 
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestión y/o desarrollo del proceso según programación y velar 
por el cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier 
eventualidad que interfiera en el cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad según programación y necesidad del servicio. 12. Mantener la 
imagen institucional a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificación institucional de manera adecuada y permanente en la ejecución de las 
acciones, así como el uso eficiente de los insumos para el desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar 
cumplimiento a las obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestión documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecución del 
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologías de atención ante un evento prioritario de Salud Pública o alertas epidemiológicas que se presente de manera 
crítica en la Subred, según se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relación jurídica laboral entre la entidad y el 
Contratista, solo la ejecución y pago de los productos contratados.

La adulteración y/o uso fraudulento de la información, así como la presente firma acá plasmada , sera 
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los artículos 286 y S.S. del código penal 
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la información que reposa en base de 
datos de la Institución a los dos(2) días del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiración

Hu2gh56i@#$8zX 
Atentamente,

CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Laura Griselle Torres Pineda 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



CERTIFICACIÓN DE ACTIVIDADES

Generado por: Laura Griselle Torres Pineda 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4

Generado por: Laura Griselle Torres Pineda 
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509

Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizó el Sector Salud en el Distrito Capital y
Artículo 5 del Acuerdo se derogó en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusión ordenada
las obligaciones y derechos de toda índole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Dirección de Contratación de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) señor (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE 
identificado(a) con CC número 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestación de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestión relacionados a continuación:

AÑO NUMERO DE 
CONTRATO

FECHA 
INICIO

FECHA 
FINAL

OBJETO VALORES 
HONORARIOS

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERÍA

$ 2.299.415

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022
TÉCNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERÍA $ 2.197.032

ACTIVIDADES

A continuación, se describen las obligaciones conforme al último objeto contratado, así:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
línea.
2. Estructurar y desarrollar sesiones de información, educación y comunicación, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.
3. Toma de medidas antropométricas.
4. Implementar acciones de promoción, mantenimiento y recuperación para el cuidado de la salud familiar,
así como la activación de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuación)

en caso de ser necesario.
5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.
6. Identificación, caracterización y evaluación del perfil de riesgo individual y colectivo en población de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operación del convenio.
7. Aplicación de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.
8. Promover en la población de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente prácticas de autocuidado y desarrollo integral, en las
temáticas definidas según los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.
10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimáticas,
propias definidas por el equipo de gestión de los EBE con las características de calidad y pertinencia
técnica esperados.
11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retención documental definidas y la
normatividad vigente.
12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunación programadas por la institución, así
como la búsqueda activa de población pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunación.
13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estándares de calidad de la Subred.
14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACIÓN ADICIONAL

• Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024

• Estado del contrato: INACTIVO

• Total de contratos registrados: 7

• El contrato finalizó el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogotá D.C. a los 16 días del mes de abril de 2026.

VERIFICACIÓN DE AUTENTICIDAD

Código de Certificado:
41049E51
Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados

https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51


CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

_________________________________

ANA TATIANA QUINTANA TORRES
DIRECTORA DE CONTRATACIÓN

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41 | certificacionesops@subrednorte.gov.co | Tel: (571) 4431790 | Bogotá D.C., Colombia



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizó el Sector Salud en el Distrito Capital y
Artículo 5 del Acuerdo se derogó en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusión ordenada
las obligaciones y derechos de toda índole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Dirección de Contratación de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) señor (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE 
identificado(a) con CC número 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestación de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestión relacionados a continuación:

AÑO NUMERO DE 
CONTRATO

FECHA 
INICIO

FECHA 
FINAL

OBJETO VALORES 
HONORARIOS

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERÍA

$ 2.299.415

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022
TÉCNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERÍA $ 2.197.032

ACTIVIDADES

A continuación, se describen las obligaciones conforme al último objeto contratado, así:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
línea.
2. Estructurar y desarrollar sesiones de información, educación y comunicación, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.
3. Toma de medidas antropométricas.
4. Implementar acciones de promoción, mantenimiento y recuperación para el cuidado de la salud familiar,
así como la activación de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuación)

en caso de ser necesario.
5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.
6. Identificación, caracterización y evaluación del perfil de riesgo individual y colectivo en población de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operación del convenio.
7. Aplicación de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.
8. Promover en la población de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente prácticas de autocuidado y desarrollo integral, en las
temáticas definidas según los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.
10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimáticas,
propias definidas por el equipo de gestión de los EBE con las características de calidad y pertinencia
técnica esperados.
11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retención documental definidas y la
normatividad vigente.
12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunación programadas por la institución, así
como la búsqueda activa de población pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunación.
13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estándares de calidad de la Subred.
14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACIÓN ADICIONAL

• Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024

• Estado del contrato: INACTIVO

• Total de contratos registrados: 7

• El contrato finalizó el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogotá D.C. a los 16 días del mes de abril de 2026.

VERIFICACIÓN DE AUTENTICIDAD

Código de Certificado:
41049E51
Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados

https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51


CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

_________________________________

ANA TATIANA QUINTANA TORRES
DIRECTORA DE CONTRATACIÓN

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41 | certificacionesops@subrednorte.gov.co | Tel: (571) 4431790 | Bogotá D.C., Colombia



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizó el Sector Salud en el Distrito Capital y
Artículo 5 del Acuerdo se derogó en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusión ordenada
las obligaciones y derechos de toda índole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Dirección de Contratación de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) señor (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE 
identificado(a) con CC número 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestación de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestión relacionados a continuación:

AÑO NUMERO DE 
CONTRATO

FECHA 
INICIO

FECHA 
FINAL

OBJETO VALORES 
HONORARIOS

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERÍA

$ 2.299.415

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022
TÉCNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERÍA $ 2.197.032

ACTIVIDADES

A continuación, se describen las obligaciones conforme al último objeto contratado, así:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
línea.
2. Estructurar y desarrollar sesiones de información, educación y comunicación, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.
3. Toma de medidas antropométricas.
4. Implementar acciones de promoción, mantenimiento y recuperación para el cuidado de la salud familiar,
así como la activación de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuación)

en caso de ser necesario.
5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.
6. Identificación, caracterización y evaluación del perfil de riesgo individual y colectivo en población de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operación del convenio.
7. Aplicación de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.
8. Promover en la población de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente prácticas de autocuidado y desarrollo integral, en las
temáticas definidas según los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.
10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimáticas,
propias definidas por el equipo de gestión de los EBE con las características de calidad y pertinencia
técnica esperados.
11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retención documental definidas y la
normatividad vigente.
12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunación programadas por la institución, así
como la búsqueda activa de población pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunación.
13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estándares de calidad de la Subred.
14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACIÓN ADICIONAL

• Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024

• Estado del contrato: INACTIVO

• Total de contratos registrados: 7

• El contrato finalizó el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogotá D.C. a los 16 días del mes de abril de 2026.

VERIFICACIÓN DE AUTENTICIDAD

Código de Certificado:
41049E51
Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados

https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51
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FECHA: 19/11/2024

_________________________________

ANA TATIANA QUINTANA TORRES
DIRECTORA DE CONTRATACIÓN

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41 | certificacionesops@subrednorte.gov.co | Tel: (571) 4431790 | Bogotá D.C., Colombia



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizó el Sector Salud en el Distrito Capital y
Artículo 5 del Acuerdo se derogó en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusión ordenada
las obligaciones y derechos de toda índole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Dirección de Contratación de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) señor (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE 
identificado(a) con CC número 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestación de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestión relacionados a continuación:

AÑO NUMERO DE 
CONTRATO

FECHA 
INICIO

FECHA 
FINAL

OBJETO VALORES 
HONORARIOS

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERÍA

$ 2.299.415

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022
TÉCNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERÍA $ 2.197.032

ACTIVIDADES

A continuación, se describen las obligaciones conforme al último objeto contratado, así:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
línea.
2. Estructurar y desarrollar sesiones de información, educación y comunicación, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.
3. Toma de medidas antropométricas.
4. Implementar acciones de promoción, mantenimiento y recuperación para el cuidado de la salud familiar,
así como la activación de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones
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SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuación)

en caso de ser necesario.
5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.
6. Identificación, caracterización y evaluación del perfil de riesgo individual y colectivo en población de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operación del convenio.
7. Aplicación de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.
8. Promover en la población de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente prácticas de autocuidado y desarrollo integral, en las
temáticas definidas según los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.
10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimáticas,
propias definidas por el equipo de gestión de los EBE con las características de calidad y pertinencia
técnica esperados.
11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retención documental definidas y la
normatividad vigente.
12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunación programadas por la institución, así
como la búsqueda activa de población pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunación.
13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estándares de calidad de la Subred.
14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACIÓN ADICIONAL

• Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024

• Estado del contrato: INACTIVO

• Total de contratos registrados: 7

• El contrato finalizó el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogotá D.C. a los 16 días del mes de abril de 2026.

VERIFICACIÓN DE AUTENTICIDAD

Código de Certificado:
41049E51
Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados

https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51
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_________________________________

ANA TATIANA QUINTANA TORRES
DIRECTORA DE CONTRATACIÓN

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41 | certificacionesops@subrednorte.gov.co | Tel: (571) 4431790 | Bogotá D.C., Colombia



CERTIFICACIÓN CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACIÓN DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizó el Sector Salud en el Distrito Capital y
Artículo 5 del Acuerdo se derogó en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusión ordenada
las obligaciones y derechos de toda índole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Dirección de Contratación de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) señor (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE 
identificado(a) con CC número 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestación de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestión relacionados a continuación:

AÑO NUMERO DE 
CONTRATO

FECHA 
INICIO

FECHA 
FINAL

OBJETO VALORES 
HONORARIOS

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.460.374

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023
TECNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERÍA

$ 2.299.415

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022
TÉCNICO I - AUXILIAR DE ENFERMERIA

$ 2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $ 2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERÍA $ 2.197.032

ACTIVIDADES

A continuación, se describen las obligaciones conforme al último objeto contratado, así:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
línea.
2. Estructurar y desarrollar sesiones de información, educación y comunicación, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.
3. Toma de medidas antropométricas.
4. Implementar acciones de promoción, mantenimiento y recuperación para el cuidado de la salud familiar,
así como la activación de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones
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GESTIÓN CONTRACTUAL

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E
GESTIÓN DE LA CONTRATACIÓN

CÓDIGO: AP-CT-F-28

VERSIÓN: 5

PÁGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuación)

en caso de ser necesario.
5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.
6. Identificación, caracterización y evaluación del perfil de riesgo individual y colectivo en población de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operación del convenio.
7. Aplicación de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.
8. Promover en la población de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente prácticas de autocuidado y desarrollo integral, en las
temáticas definidas según los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.
10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimáticas,
propias definidas por el equipo de gestión de los EBE con las características de calidad y pertinencia
técnica esperados.
11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retención documental definidas y la
normatividad vigente.
12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunación programadas por la institución, así
como la búsqueda activa de población pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunación.
13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estándares de calidad de la Subred.
14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACIÓN ADICIONAL

• Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024

• Estado del contrato: INACTIVO

• Total de contratos registrados: 7

• El contrato finalizó el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogotá D.C. a los 16 días del mes de abril de 2026.

VERIFICACIÓN DE AUTENTICIDAD

Código de Certificado:
41049E51
Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados

https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51
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CERTIFICACIÓN DE EXPERIENCIA LABORAL

Bogotá D.C., 22 de septiembre de 2020

La suscrita, Mary Jazmín Ovalle, identificada con cédula de ciudadanía No. 1016032177, 
certifica que:

La señora Laura Griselle Torres Pineda, identificada con cédula de ciudadanía No. 
1023873715, prestó sus servicios desempeñando funciones relacionadas con el área de 
enfermería, en calidad de cuidadora / auxiliar de enfermería, mediante vinculación de tipo 
prestación de servicios.

Funciones desarrolladas:

• Administración de medicamentos según indicación médica.
• Realización de curaciones.
• Manejo de crisis comportamentales.
• Asistencia en actividades de la vida diaria del paciente.

El servicio fue prestado desde el 10 de octubre de 2019 hasta el 10 de agosto de 2020, 
brindando atención a un menor de edad con diagnóstico de autismo profundo.

Durante el tiempo de servicio, la señora Torres Pineda cumplió con sus funciones de 
manera responsable y comprometida.

La presente certificación se expide a solicitud de la interesada para los fines pertinentes.

Firma:

Mary Jazmín Ovalle
C.C. 1016032177
Teléfono: 3125095855
Correo: marygabrielito@gmail.com



ReTHUS

Cedula de Ciudadania

Tipo de Identificación * Número de Identificación *  

1023873715

Primer Nombre

LAURA

Primer Apellido

TORRES

Cambiar

Confirme los números de la Imagen * 

1143

A continuación diligencie la identificación o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

 Limpiar

Tipo
Identificación

Nro.
Identificación

Primer
Nombre

Segundo
Nombre

Primer
Apellido

Segundo
Apellido

Estado
Identificación:

CC 1023873715 LAURA GRISELLE TORRES PINEDA Vigente

Resultado General -2026-09-04→3:05:22 PM

Tipo
Programa

Origen
Obtención

Título

Profesión u
Ocupación

Fecha inicio
ejercer

Acto
Administrativo

Acto
Administrativo

Entidad
Reportadora

AUX Local TECNICO
LABORAL EN

AUXILIAR
DE

ENFERMERIA

2019-11-19 7471 DTS
SECRETARIA
DISTRITAL
DE SALUD

De conformidad con los artículos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Único Nacional de Talento Humano en Salud se constató que el (la)

señor(a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA identificado(a) con CC 1023873715 registra La
siguiente información:

2026-09-04→3:05:22 PM

Información Académica

La información dispuesta se encuentra en proceso de actualización de conformidad
con lo señalado por el Ministerio de Salud y Protección Social. El talento humano en
salud puede continuar ejerciendo su profesión u ocupación del área de la salud,
presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se
encontraban vigentes (Resolución de autorización de ejercicio en todo el territorio
nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaría de Salud, y según la

Verificar Registro en ReTHUS



 

profesión, tarjeta profesional, matrícula profesional, etc.). Registro Único Nacional del
Talento Humano en Salud (ReTHUS).

SISPRO

Dirección:
Carrera 13 # 32-76 (piso 1)
Cundinamarca, Bogotá D.C.
Código Postal: 110311

Horario de atención:
Lunes a viernes 8:00 a.m. a 4:00 p.m. (jornada continua)

  Contacto

Teléfono
conmutador:
En Bogotá: 601 330 5043 Opción 2
Resto del país: 018000960020 Opción
Correo de notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co

Términos y condiciones

https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf


CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS

LA PERSONERÍA DE BOGOTÁ, D.C. 

CERTIFICA 

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personería de Bogotá
D.C., el señor(a)  LAURA GRISELLE TORRES PINEDA,  quien se identifica con 

CÉDULA DE CIUDADANÍA No. 1023873715 de BOGOTA D.C.

(MIL VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS QUINCE)

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificación es válida, siempre y cuando el número consignado en el respectivo documento de identificación,
coincida con el aquí registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personería de Bogotá D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personería de Bogotá D.C., con atribuciones Disciplinarias. 

ADVERTENCIAS: 

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario deberá contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento o posesión en cargos que exijan para su desempeño ausencia de antecedentes, se
certificarán todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, artículo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres o más sanciones disciplinarias en los últimos cinco (5) años por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempeñar cargos públicos. Esta inhabilidad tendrá una duración de tres (3) años contados a
partir de la ejecutoria de la última sanción. (numeral 2°, artículo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, artículo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, artículo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, artículo 16 y numeral 6, artículo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificación debe ser complementada con la expedida por la Procuraduría General de la
Nación.

* Certificado expedido sin costo alguno. 

JAIRO AGUIRRE GONZÁLEZ
Personero Delegado (E) Para El Juzgamiento Disciplinario I 

Hoja 1 de 1

CERTIFICADO ORDINARIO No. 8372559
Bogotá D.C., 8 de septiembre de 2026 - 11:44 am

Código de verificación: 8372559PYGVG_XY7Y2_99351 

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80 
www.personeriabogota.gov.co 

http://personeriabogota.gov.co/


​Bogotá DC, 04 de septiembre del 2026​

​La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACIÓN certifica que una vez consultado el Sistema de Información de​ ​Registro de Sanciones e Inhabilidades​
​(SIRI), el(la) señor(a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA identificado(a) con Cédula de ciudadanía número 1023873715:​

​NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES​

​CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA​
​Jefe División de Relacionamiento Con El Ciudadano​

​ATENCIÓN :​
​ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN​
​TODAS LAS HOJAS.​



 

 

 

 

LA CONTRALORÍA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,

INTERVENCIÓN JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

 

CERTIFICA:

 
Que una vez consultado el Sistema de Información del Boletín de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de

septiembre de 2026, a las 14:31:19, el número de identificación, relacionado a continuación, NO SE ENCUENTRA

REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

 

 
Esta Certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el

respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

 

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolución 220 del 5 de octubre de 2004, la firma mecánica aquí

plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales.

 
 
 
 
 

Tipo Documento Cédula de Ciudadanía
No. Identificación 1023873715
Código de Verificación 1023873715260904143119

Generó: WEB

Con el Código de Verificación puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Código Postal 111071. PBX 5187000 - Bogotá D.C

Colombia Contraloría General NC, BOGOTÁ, D.C.
Página 1 de 1



Todos los derechos reservados.

Consulta en línea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:32:55 PM horas del 04/09/2026, el ciudadano identificado con:

Cédula de Ciudadanía Nº 1023873715
Apellidos y Nombres: TORRES PINEDA LAURA GRISELLE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el artículo 248 de la Constitución Política de

Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinción de
la condena o la prescripción de la pena.

Esta consulta es válida siempre y cuando el número de identificación y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policía Nacional más cercanas.

Dirección: Avenida El Dorado #
75 – 25 barrio Modelia, Bogotá
D.C.
Atención administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pm y
2:00 pm a 5:00 pm
Línea de atención al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotá)
Resto del país: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

 Presidencia

de la República

 Ministerio de

Defensa Nacional

 Portal Único

de Contratación

 GOV.CO



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/


CONSULTA EN LÍNEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 AÑOS

La Policía Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:38:14 horas del 04/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadanía No. 1023873715,

Apellidos y Nombres TORRES PINEDA LAURA GRISELLE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendrá en consideración por la entidad o empresa IDRD, con NIT 860061099-1 y su utilización

es exclusivamente dentro del proceso de selección al cargo, oficio o profesión, en cumplimiento de la Ley 1918 del

12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por

delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones” y su

Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018”, con observancia de

las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demás normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCIÓN DE INVESTIGACIÓN CRIMINAL E INTERPOL

Área de Administración de Información Criminal

ENLACES DE INTERÉS

 Portal web DIJIN

 Consulta Antecedentes Judiciales

 Protección de Datos

SÍGANOS EN LAS REDES SOCIALES

  

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

 2026 Policía Nacional de Colombia - Grupo Tecnologías de la Información y las Comunicaciones DIJIN

http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia


MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC

 

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con número de 
identificación CC 1023873715 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES 
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificación es válida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y número consignados en el 
respectivo documento de identificación, coincidan con los aquí registrados.

Se expide en Bogotá el 04/09/2026 02:48 PM

Código Verificación: 3LD54K78EQ

Válida hasta: 03/12/2026

__________________________________________________

Dirección de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGÍAS DE LA INFORMACIÓN Y LAS 
COMUNICACIONES - MINTIC



Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

 Consulta Ciudadano

La Policía Nacional de Colombia informa:
Que a la fecha, 04/09/2026 02:34:21 p. m.  el ciudadano con Cédula de Ciudadanía Nº. 1023873715 y

Nombre: LAURA GRISELLE TORRES PINEDA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.
De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Código Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validación No. 147046336 . La persona interesada

podrá verificar la autenticidad del presente documento a través de la página web institucional
digitando https://www.policia.gov.co,   menú ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad y la fecha de expedición del mismo. Esta consulta es válida siempre y

cuando el número de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

 Policía Nacional de Colombia

 (Default.aspx)  

Portal de Servicios al Ciudadano PSC



  Nueva Busqueda    Imprimir 

https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')


 

 
 
 
 
 
 

FORMATO DE RELACIÓN DE CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

PERSONA NATURAL 

 
 
 
Yo, LAURA GRISELLE TORRES PINEDA identificado(a) con cédula de ciudadanía 
No. 1.023.873.715 expedida en la ciudad de BOGOTA D.C manifiesto bajo la 
gravedad de juramento, que SI ( ) NO ( X) he suscrito contratos de prestación de 
servicios con otras entidades estatales, los cuales a la fecha se encuentran 
vigentes, y que relaciono a continuación: 
 
 
Entidad Estatal contrato No 

(vigente) 
fecha de inicio  fecha de 

finalizacion  

NA NA NA NA 
 
 
El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento a los(08 ) 
días del mes de SEPTIEMBRE del año 2026 
 
 
 
 
 
 
__________________________________ 
 
Firma 
Nombre: LAURA GRISELLE TORRES PINEDA  
 
C.C: 1.023.873.715 de BOGOTA D.C 
 
 
 
 
 
 

ADQUISICIÓN DE BIENES YSERVICIOS. 
V1 



UTC -5 14:24:11
LAURA GRISELLE T...

Aumentar el contraste

Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

Áreas de interés

Configuración Entidad Estatal / Proveedor

Administración de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripción a notificaciones

Logo de la entidad

Nombre de la entidad

Nombre abreviado

Fecha de creación

País de origen

Tipo de documento

Número de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Código UNSPSC

Zona horaria

Idioma

Moneda por defecto

País

Ciudad

Municipio

Dirección

Código postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrónico de la

oficina

Correo electrónico para

notificaciones SECOP II

Página web

Facebook

URL linkedin

URL de youtube

Twitter URL

Título

Nombre

Cargo

Teléfono

Móvil

Fax

Correo electrónico

Escritorio ➙ Configuración Entidad Estatal/Proveedor  

 
  Editar datos resumen Editar datos completos

Información general

 

LAURA GRISELLE TORRES PINEDA  

LAURA GRISELLE TORRES PINEDA  

24/07/2020 ((UTC-05:00) Bogotá, Lima, Quito)  

COLOMBIA  

Cédula de Ciudadanía  

1023873715  

Persona Natural colombiana  

 

 

 

 

COLOMBIA  

Distrito Capital de Bogotá  

Bogotá  

Información de contacto

CALLE 66 SUR # 10A 29 ESTE  

 

3043352172  

 

lauratorrespineda2101@gmail.com  

lauratorrespineda2101@gmail.com  

Dirección Estado País Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

Página web

 

 

 

 

 

Contacto principal

Bachelor  

LAURA GRISELLE TORRES PINEDA  

AUXILIAR DE ENFERMEDIA  

2108910  

3195034238  

 

lauratorrespineda2101@gmail.com  

Búsqueda Mis procesos Menú Ir a Buscar...

javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=710552191


Información financiera (No diligencie la tabla de información financiera si no está obligado a
tener estados financieros.)

Año fiscal Ingresos Ebitda Número de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de búsqueda especificados

  Editar datos resumen Editar datos completos
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