A

BOGOT.

de Recreacide y Deporte

VERIFICACION PERFIL PERSONAS NATURALES

Los soportes de este formato son las certificaciones de educacién, formacién y experiencia entregadas con la hoja de vida

1. IDENTIFICACION

Nombre:

LAURA GRISELLE TORRES
PINEDA

C.C.

1023873715

2. VERIFICACION REQUISITOS MiNIMOS

ASPECTO A EVALUAR REQUISITO EVIDENCIA SI CUMPLE / NO CUMPLE
FORMACION: formacién académica como Bachiller Sl
técnico o tecndlogo en Tecnico, titulo TECNICO
Enfermeria o areas afines AUXILIAR DE ENFERMERIA
TIEMPO DE EXPERIENCIA: 24 MESES 68.03 MESES Sl

EQUIVALENCIA:

3. EXPERIENCIA

Entidad Contratante

Fecha de Inicio

Fecha de Terminacion

(dd/mm/aaaa) (dd/mm/aaaa)
Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente 08/10/2025 16/04/2026
Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E 19/12/2024 30/09/2025
Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 27/03/2023 29/02/2024
Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 10/09/2022 26/03/2023
Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 15/07/2021 08/09/2022
Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 03/03/2021 14/09/2021
Subred Integrada de Servicios Norte E.S.E 17/09/2020 28/02/2021
Mary Jazmin Ovalle 10/10/2019 10/08/2020

CUMPLE

Sl

En cumplimiento de lo sefialado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Nacional 1082 de
2015, reglamentario de la Ley 80 de 1993 y de la Ley 1150 de 2007, que LAURA GRISELLE
TORRES PINEDA, identificado(a) con la cédula de ciudadania N° 1023873715, acredita
idoneidad y/o experiencia para cumplir con el objeto del contrato, de acuerdo con el perfil

requerido.
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Nombre(s) y Apellidos:JUAN CARLOS RODRIGUEZ WALTERO
Identificacion:79567523
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La Republica de Colombia
Fl Ministerio de Educacion Nacional
y en su nombre cl

Centro Comcrcna] Madrc Ellw Donca]lo

Autorizado por la Sccrctaria de Educacion de antafé de Bogota, D.C.
scgin Resolucidn No. 7431 del 24 de Diciembre de 199%

Confiere a :

Laura Crisclle Torres Dineda

CC. LOBSBTE de Bogoté DC.
el Titulo de:

Bachiller Académico

Dor haber cursado y aprobado los cstudios cormespoadicates al aivel
de Eduoncion Mcdin Académicn, (Articulo 28 Loy 15 de 1994);

scgin los phncs y progrmans vigenics del Proyecto Educativo institncionsl

-.——-.-.————,-uﬂ—
% | [o—r—

Anctado o Folio No. o/ 2 del libro pam Costral Intemo de Diplosss No

Dado ea Bogots. D.C a 17 de Dicicabre de 2006

o requiene Doyt de b Aecretare de Eduoacitn,
sefin Decretos T3 ded 6 de Mago de TR
y T ded 5 de Dictenbee 4 995
i b Dregidoncts 4 b Deplbikea

Scanned by Ta'pSca%er N



LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y EN SU NOMBRE

“FUSDESA”
FUNDACION DE SOCORRISTAS DESARROLLO Y ACCION

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

Aprobado por el ministerio de salud, Acuerdo-Ejecutivo No. 31 del 12-de Febrgro de 1999 y Licencia de Funcionamiento No. 1330 del 22 de Abril de 1999, emanada de la
Secretaria de Educacion de Bogotd, D.C. Actualizacién del Programa Acuerdo No. 164 del 18 de Marzo de 2010, emitido por la Comision Intersectorial para el Talento
Humano en Salud. Registro programa No. 15-096 del 20 de Agosto de 2010, emanada de la Secretaria de Educacion de Bogoté, D.C. Acuerdo No. 00314 del 10 de Diciembre de 2015,
Comisién Intersectorial para el Talento Humano en Salud. Registro programa No. 15021 del 17 de Junio de 2016, emanada de fa Secretaria de Educacién de Bogotd, D.C.

ACTA DE CERTIFICACION N° 045
ACTA INDIVIDUAL N° 387

En Bogotd D.C. a los 28 dias del Mesxie Septiembre del afio 2019
LAURA GRISELLE TORRES PINEDA
Identificado(a) con Cedula de Ciudadania N°1.023.873.715 De Bogota D.C.
Curséo y Culmino Satisfactoriamente el Programa
AUXILIAR EN ENFERMERIA, con una intensidad de 1800 horas,
y le confiere el Certificado de TECNICO LABORAL POR COMPETENCIAS.

Anotado en el Folio 387 del Libro 07 del Registro de FUSDESA

sxcaz‘r RIO Acapamco
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* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

CER-003314-2026
Codigo:625COEDDCB

Pé&g. 1 de 2 del certificado CER-003314-2026

LA DIRECCION DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS
DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E
NIT: 900959051-7

SE INFORMA QUE:

(la) sefior(@) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA, identificado(@) con CC. No.
1023873715, presta sus servicios de manera personal y auténoma en la Subred Integrada de
Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E mediante contrato de prestacion de servicios, segiin se
relaciona a continuacion:

Contrato PS 7426 2025:

Fecha Inicio: 08/10/2025 Fecha Terminacion: 31/05/2026

Objeto Contrato: PRESTAR SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION COMO TECNICO
AUXILIAR DE ENFERMERIA PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN EL PLAN DE
SALUD PUBLICA DE INTERVENCIONES COLECTIVAS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.SEE.

1. Prestar sus servicios con calidad y oportunidad, para el desarrollo de las actividades del Plan
de Intervenciones Colectivas en el Distrito Capital segiin convenio PSPIC vigente y suscrito
entre e FDS y la Subred. 2. Presentar mensualmente el cronograma de actividades a
desarrollar. 3. Apoyar la prestacién de servicios en e Plan de Intervenciones Colectivas,
presentando la informacién y/o soportes que se solicite conforme a los anexos y lineamientos
técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre e FDS y la Subred. 4. Apoyar las
actividades inherentes a objeto del contrato para € mejoramiento continuo de calidad y
aquellas definidas dentro de los planes de mejoramiento de los diferentes estandares de
habilitacion y acreditacion de servicios de salud. 5. Realizar apropiacion conceptual desde su
perfil con los anexos y lineamientos técnicos del convenio PSPIC vigente y suscrito entre €l
FDSy la Subred. 6. Cumplir con la meta, actividades y/o productos programados y asignados
con la calidad del dato requerida (oportunidad, consistencia, exactitud) desde su perfil técnico
y conforme a los anexos y lineamientos técnicos del convenio Interadministrativo PSPIC. 7.
Realizar con calidad y oportunidad los procesos de captura del dato, revision y custodia de los
formatos, documentos y/o bases de datos y aplicativos, que correspondan a las acciones o
intervenciones redlizadas de acuerdo a los lineamientos técnicos de los entornos y procesos
transversales del convenio Interadministrativo PSPIC. 8. Dar cumplimiento a las actividades
de los procesos TRANSVERSALES del PSPIC, de acuerdo a su competencia
CANALIZACIONES, PAI, Educacién para la Salud Publica, GESI, ACCV SyE, Notificacion
de EISPy Participacion Social. 9. El contratista se obliga a que las glosas que se generen por
incumplimiento de las obligaciones contractuales y de acuerdo a los hallazgos que identifique
el equipo de seguimiento y/o interventoria del FFDS SDS a Convenio Interadministrativo
PSPIC (conforme al anexo de CRITERIOS DE GLOSA), serén causal de inicio de apertura de
procedimiento administrativo sancionatorio de incumplimiento contractual. 10. Redlizar las
demas obligaciones que se relacionen con el objeto del contrato y que sean requeridas por la

supervision.
Direccién: Diagonal 34 No. 5 - 27 s x
Conmutador: 3282828 - Ext: 11092 e =
Celular: 3045952563 ..- ket Mg s Yrvicion i @ sap | BOGOTA\
Cemtro Oriente E5.E.

Email: certificacionesopsi@subredcentoorniente. gov.co



*
* SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS

BOGOT/\ | DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

Pé&g. 2 de 2 del certificado CER-003314-2026
Se expide a solicitud del interesado(a) en Bogotd D.C, el dia 16 de Abril de 2026.

Para mayor informacién favor comunicarse a la linea 3045952563 o dirigirse a la Diagonal 34 #
5-27, oficina de Contratacién OPS

Cordiamente,

V2 Vi

LUISFERNANDO JOYA JOYA
Director de Contratacion
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

La adulteracién y/o uso fraudulento de la informacién, asi como de la presente firma aca plasmada, seré responsabilidad exclusiva
del contratista, en los términos de que tratan los Articulos 286 y S.S. del Cédigo Penal Colombiano)

Los abajo firmantes, certifican que hicieron revision de este documento y que la informacion ha sido suficientemente evaluada,
revisada y aprobada.

Responsables: Isabel Jiménez — Técnico administrativo
Nubia Sanchez Valencia— Secretaria
Revist: Luis Fernando Joya Joya - Director de Contratacion

Direccién: Diagonal 34 No. 5 - 27

Conmutador: 3282828 - Ext: 11092 ..- — —
Celular: 3045952563 ‘o e, sometendimeienimndeniimes SALUD
Email: certificacionesopsi@subredcentooriente. gov.co Comira Orlente £5.E.




D s i CERTIFICACION DE ACTIVIDADES
Sur Occidente E.S.E.

LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOSDE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.
CERTIFICA:

Que mediante acuerdo 641 de 06 de abril de 2016, fueron fusionados los antes Hospitales BOSA, PABLO VI,
KENNEDY, DEL SUR Y FONTIBON en la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR
OCCIDENTE E.S.E., Que una vez revisadas las bases de datos que se encuentran en la Direccion de
Contratacion, se constata que la sefior (a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA; con documento de
identidad No, 1023873715 celebro Contrato (s) de Prestacion de Servicio como se relaciona a continuaci on:

Val or
#|Afo |Contrato |Perfil rﬁicgiaal Fecha Fi nal \C/ngnﬂa;l'gt al Honor ari os Uni dad
Mensual es
10291- AUXI LI AR DE
112024 5024 ENEERVER! A 19/ 12/ 2024 |30/ 09/ 2025 |$25166256 $2539843 SUBRED

OBLIGACIONES CONTRACTUALES

AUXILIAR DE ENFERMERIA



g L CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

B surOccidente ESLE.

1 » Contrato: 10291-2024
Obligaciones:

1. Cumplir a cabalidad con las actividades afines a perfil de gestor, bachiller, técnico y/o tecnélogo, profesional, profesiona especializado, conforme a lo establecido por los
lineamientos distritales del Modelo de salud MAS Bienestar en el marco de las acciones del plan de intervenciones colectivas PSPIC, en concordancia a estandares institucionales
y portafolio de servicios, con criterios de veracidad, calidad, oportunidad y pertinencia segiin parédmetros descritos en los documentos anexos del convenio, procesos, guias
institucionales y nacionales vigentes. 2. Participar activamente en |as jornadas programadas tanto por la SDS como por la Subred o las contempladas en el convenio asignado. 3.
Desarrollar acciones de control social, demanda inducida, informacion, sensibilizacion, educacién, canalizacion, atencion, seguimiento, notificacion de eventos de interés en
salud publicay notificacién de alertas a la poblacién identificada. 4. Prestar los servicios contratados desde |os €es de humanizacion y seguridad del paciente, de acuerdo con las
guias y protocolos institucionales vigentes. 5. Participar en reuniones de asistencia técnica ordinarias o extraordinarias, fortalecimiento de capacidades, induccion o reinduccion,
programadas por la secretaria Distrital de Salud o por la Subred. 6. Fortalecer los grupos, organizaciones y redes comunitarias para impulsar 1os gercicios participativos y la
movilizacion socia por el derecho ala salud. 7. Realizar entrega de productos, informes requeridos, bases de datos, aplicativos de la Subred o de la SDS, entre otros, o realizar
ajustes de manera oportuna cuando sean requeridos acorde a las observaciones de calidad dada por €l supervisor del contrato y/o lider del proceso, cumpliendo los principios de
veracidad, oportunidad, calidad segtin dindmica y/o programacion de cada una de las lineas de intervencion. 8. Alistar |os soportes y presentar auditorias programadas tanto de la
Subred, la SDS o por entes de control. 9. Elaborar y presentar cronograma mensual de actividades e informes de gestion y/o desarrollo del proceso segiin programacion y velar
por el cumplimiento de estos. 10. Atender las diferentes solicitudes asignadas y dar respuesta de manera oportuna a las mismas. 11. Informar oportunamente sobre cualquier
eventuaidad que interfiera en e cumplimiento de los objetivos establecidos, respondiendo a la disponibilidad segiin programacion y necesidad del servicio. 12. Mantener la
imagen instituciona a través de las actuaciones individuales 13. Portar los elementos de identificacion institucional de manera adecuada y permanente en la gjecucién de las
acciones, asi como el uso eficiente de los insumos para €l desarrollo de la actividad 14. Cuidar y dar buen uso los equipos y/o elementos asignados en el contrato para dar
cumplimiento alas obligaciones del convenio. 15. Cumplir con la normativa de gestion documental para la entrega de soportes y/o informes requeridos durante la ejecucion del
convenio 16. Participar activamente en procesos y metodologias de atencién ante un evento prioritario de Salud Publica o aertas epidemiol 6gicas que se presente de manera
criticaen la Subred, seglin se requiera.

Los contratos relacionados anteriormente no generaron relacion juridica laboral entre la entidad y €
Contratista, solo la g ecucién y pago de los productos contratados.

La adulteraciéon y/o uso fraudulento de la informacién, asi como la presente firma acd plasmada , sera
responsabilidad exclusiva del contratista, en los termino de que trata los articulos 286 y S.S. del codigo penal
colombiano

Se expide la presente constancia a solicitud del contratista conforme a la informacion que reposa en base de
datos de la Institucion alos dos(2) dias del mes de Octubre de 2025, la cual no tiene fecha de expiracion

Hu2gh56i @#$8zX
Atentamente,

Generado por: Laura Griselle Torres Pineda
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



.... Subred negradadeServicio de Sled CERTIFICACION DE ACTIVIDADES

Sur Occidente E.S.E.

——
t / (
Gustavo Andrés Lobo Garrido
DMRECTOR COMTRATACION SUBGEREMCIA CORPORATIVA

Generado por: Laura Griselle Torres Pineda
Celular 301 381 02 85 Tel 3849160 ext 2509
Calle 9 N° 39-46
Nit 900.959.048-4



CERTIFICACION CONTRATOS DE PRESTACION DE CODIGO: AP-CT-F-28
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

g X GESTION CONTRACTUAL VERSION: 5
!.7 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E )
GESTION DE LA CONTRATACION PAGINA: 1 DE 1

Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.
FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizé el Sector Salud en el Distrito Capital y
Articulo 5 del Acuerdo se derogé en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion ordenada
las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Direccidon de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) sefior (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE
identificado(a) con CC nimero 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion relacionados a continuacion:

ANO | NUMERO DE FECHA FECHA OBJETO VALORES
CONTRATO INICIO FINAL HONORARIOS

TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023 $2.299.415
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022 $2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.197.032

ACTIVIDADES

A continuacion, se describen las obligaciones conforme al Gltimo objeto contratado, asi:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

2. Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y comunicacion, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.

3. Toma de medidas antropométricas.

4. Implementar acciones de promocion, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de la salud familiar,
asi como la activacion de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones




CERTIFICACION CONTRATOS DE PRESTACION DE CODIGO: AP-CT-F-28
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

g X GESTION CONTRACTUAL VERSION: 5
!.7 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E )
GESTION DE LA CONTRATACION PAGINA: 1 DE 1

Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.
FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuacion)

en caso de ser necesario.

5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.

6. Identificacion, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo individual y colectivo en poblacién de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operacion del convenio.

7. Aplicacion de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.

8. Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo integral, en las
tematicas definidas segun los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas,
propias definidas por el equipo de gestion de los EBE con las caracteristicas de calidad y pertinencia
técnica esperados.

11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la
normatividad vigente.

12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la institucién, asi
como la busqueda activa de poblacion pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunacion.

13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estandares de calidad de la Subred.

14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACION ADICIONAL

« Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024
* Estado del contrato: INACTIVO

« Total de contratos registrados: 7

« El contrato finaliz6 el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de abril de 2026.

VERIFICACION DE AUTENTICIDAD

Cadigo de Certificado:

41049E51

Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados



https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51

CERTIFICACION CONTRATOS DE PRESTACION DE CODIGO: AP-CT-F-28
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

g X GESTION CONTRACTUAL VERSION: 5
!.7 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E )
. GESTION DE LA CONTRATACION PAGINA: 1 DE 1

FECHA: 19/11/2024

$

ANA TATIANA éUINTANAVTORRES
DIRECTORA DE CONTRATACION
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E.

Sede Administrativa: Calle 66 # 15-41 | certificacionesops@subrednorte.gov.co | Tel: (571) 4431790 | Bogota D.C., Colombia



CERTIFICACION CONTRATOS DE PRESTACION DE CODIGO: AP-CT-F-28
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

g X GESTION CONTRACTUAL VERSION: 5
!.7 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E )
GESTION DE LA CONTRATACION PAGINA: 1 DE 1

Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.
FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizé el Sector Salud en el Distrito Capital y
Articulo 5 del Acuerdo se derogé en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion ordenada
las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Direccidon de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) sefior (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE
identificado(a) con CC nimero 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion relacionados a continuacion:

ANO | NUMERO DE FECHA FECHA OBJETO VALORES
CONTRATO INICIO FINAL HONORARIOS

TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023 $2.299.415
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022 $2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.197.032

ACTIVIDADES

A continuacion, se describen las obligaciones conforme al Gltimo objeto contratado, asi:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

2. Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y comunicacion, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.

3. Toma de medidas antropométricas.

4. Implementar acciones de promocion, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de la salud familiar,
asi como la activacion de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones




CERTIFICACION CONTRATOS DE PRESTACION DE CODIGO: AP-CT-F-28
SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA

g X GESTION CONTRACTUAL VERSION: 5
!.7 SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E )
GESTION DE LA CONTRATACION PAGINA: 1 DE 1

Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.
FECHA: 19/11/2024

ACTIVIDADES (continuacion)

en caso de ser necesario.

5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.

6. Identificacion, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo individual y colectivo en poblacién de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operacion del convenio.

7. Aplicacion de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.

8. Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo integral, en las
tematicas definidas segun los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas,
propias definidas por el equipo de gestion de los EBE con las caracteristicas de calidad y pertinencia
técnica esperados.

11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la
normatividad vigente.

12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la institucién, asi
como la busqueda activa de poblacion pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunacion.

13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estandares de calidad de la Subred.

14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACION ADICIONAL

« Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024
* Estado del contrato: INACTIVO

« Total de contratos registrados: 7

« El contrato finaliz6 el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de abril de 2026.

VERIFICACION DE AUTENTICIDAD

Cadigo de Certificado:

41049E51

Verifique este certificado en:
aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados



https://aplicativos.subrednorte.gov.co/certificados/verificar/41049E51
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Subred Integrada de Servicios de Salud

Norte E.S.E.
FECHA: 19/11/2024

EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizé el Sector Salud en el Distrito Capital y
Articulo 5 del Acuerdo se derogé en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion ordenada
las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Direccidon de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) sefior (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE
identificado(a) con CC nimero 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion relacionados a continuacion:

ANO | NUMERO DE FECHA FECHA OBJETO VALORES
CONTRATO INICIO FINAL HONORARIOS

TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023 $2.299.415
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022 $2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.197.032

ACTIVIDADES

A continuacion, se describen las obligaciones conforme al Gltimo objeto contratado, asi:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

2. Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y comunicacion, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.

3. Toma de medidas antropométricas.

4. Implementar acciones de promocion, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de la salud familiar,
asi como la activacion de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones
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ACTIVIDADES (continuacion)

en caso de ser necesario.

5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.

6. Identificacion, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo individual y colectivo en poblacién de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operacion del convenio.

7. Aplicacion de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.

8. Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo integral, en las
tematicas definidas segun los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas,
propias definidas por el equipo de gestion de los EBE con las caracteristicas de calidad y pertinencia
técnica esperados.

11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la
normatividad vigente.

12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la institucién, asi
como la busqueda activa de poblacion pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunacion.

13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estandares de calidad de la Subred.

14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACION ADICIONAL

« Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024
* Estado del contrato: INACTIVO

« Total de contratos registrados: 7

« El contrato finaliz6 el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de abril de 2026.
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Cadigo de Certificado:
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EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizé el Sector Salud en el Distrito Capital y
Articulo 5 del Acuerdo se derogé en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion ordenada
las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Direccidon de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) sefior (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE
identificado(a) con CC nimero 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion relacionados a continuacion:

ANO | NUMERO DE FECHA FECHA OBJETO VALORES
CONTRATO INICIO FINAL HONORARIOS

TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023 $2.299.415
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022 $2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.197.032

ACTIVIDADES

A continuacion, se describen las obligaciones conforme al Gltimo objeto contratado, asi:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

2. Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y comunicacion, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.

3. Toma de medidas antropométricas.

4. Implementar acciones de promocion, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de la salud familiar,
asi como la activacion de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones
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ACTIVIDADES (continuacion)

en caso de ser necesario.

5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.

6. Identificacion, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo individual y colectivo en poblacién de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operacion del convenio.

7. Aplicacion de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.

8. Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo integral, en las
tematicas definidas segun los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas,
propias definidas por el equipo de gestion de los EBE con las caracteristicas de calidad y pertinencia
técnica esperados.

11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la
normatividad vigente.

12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la institucién, asi
como la busqueda activa de poblacion pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunacion.

13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estandares de calidad de la Subred.

14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACION ADICIONAL

« Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024
* Estado del contrato: INACTIVO

« Total de contratos registrados: 7

« El contrato finaliz6 el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de abril de 2026.
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EL (A) SUSCRITO (A) DIRECTOR (A) DE CONTRATACION DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD NORTE E.S.E

CERTIFICA

Mediante Acuerdo N° 641 del 06 de abril de 2016 se reorganizé el Sector Salud en el Distrito Capital y
Articulo 5 del Acuerdo se derogé en las Empresas Sociales del Estado resultantes de la fusion ordenada
las obligaciones y derechos de toda indole pertenecientes a las Empresas Sociales del Estado fusionadas.

Revisados los archivos que reposan en la Direccidon de Contratacion de la Subred Integrada de Servicios
de Salud Norte E.S.E, se evidencia que, el (a) sefior (a) TORRES PINEDA LAURA GRISELLE
identificado(a) con CC nimero 1023873715 ha suscrito con la entidad los siguientes contratos de
prestacion de Servicios Profesionales y Apoyo a la Gestion relacionados a continuacion:

ANO | NUMERO DE FECHA FECHA OBJETO VALORES
CONTRATO INICIO FINAL HONORARIOS

TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 9600-2024 11/12/2024 10/01/2025 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2024 7713-2024 23/10/2024 30/11/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2023 3736-2023 27/03/2023 29/02/2024 $ 2.460.374
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2022 6667-2022 10/09/2022 26/03/2023 $2.299.415
TECNICO | - AUXILIAR DE ENFERMERIA

2021 7733-2021 15/07/2021 08/09/2022 $2.232.372

2021 4673 03/03/2021 14/07/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.232.372

2020 6190 17/09/2020 28/02/2021 AUXILIAR DE ENFERMERIA $2.197.032

ACTIVIDADES

A continuacion, se describen las obligaciones conforme al Gltimo objeto contratado, asi:

1. Desarrollar las acciones previstas en los EBE de acuerdo a los requerimientos técnicos propios de cada
linea.

2. Estructurar y desarrollar sesiones de informacién, educacion y comunicacion, con actores
institucionales y comunitarios, caracterizados e identificados en las diferentes intervenciones de EBE.

3. Toma de medidas antropométricas.

4. Implementar acciones de promocion, mantenimiento y recuperacion para el cuidado de la salud familiar,
asi como la activacion de rutas integrales por medio del procedimiento de canalizaciones
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ACTIVIDADES (continuacion)

en caso de ser necesario.

5. Diligenciamiento adecuado y oportuno de los formatos requeridos para el desarrollo de los productos,
registro en el aplicativo G. TAPS, cumpliendo atributos de calidad, teniendo en cuenta los datos
referenciados por las familias abordadas en EBE.

6. Identificacion, caracterizacion y evaluacién del perfil de riesgo individual y colectivo en poblacién de los
diferentes cursos de vida, en el marco de la operacion del convenio.

7. Aplicacion de los tamizajes definidos en los documentos operativos de EBE.

8. Promover en la poblacion de los diferentes cursos de vida y sus familias el desarrollo de habilidades
para la vida, como una herramienta que fomente practicas de autocuidado y desarrollo integral, en las
tematicas definidas segun los documentos operativos de EBE. 9 . Realizar los acercamientos comunitarios
e institucionales que se requieran, para el desarrollo de las acciones de los EBE.

10. Hacer entrega de los reportes, informes, bases, tableros de control y/o herramientas ofimaticas,
propias definidas por el equipo de gestion de los EBE con las caracteristicas de calidad y pertinencia
técnica esperados.

11. Aportar al proceso de archivo, de acuerdo a las tablas de retencion documental definidas y la
normatividad vigente.

12. Participar activamente en las jornadas o actividades de vacunacién programadas por la institucién, asi
como la busqueda activa de poblacion pendiente por iniciar, continuar y completar esquemas de
vacunacion.

13. Dar respuesta a los requerimientos y solicitudes asignadas, de manera oportuna, clara y de acuerdo a
los estandares de calidad de la Subred.

14. Demas acciones acorde a su perfil que sean requeridos por la Subred.

INFORMACION ADICIONAL

« Las actividades descritas corresponden al contrato: 9600-2024
* Estado del contrato: INACTIVO

« Total de contratos registrados: 7

« El contrato finaliz6 el 10/01/2025.

La presente se expide a solicitud del interesado (a), en Bogota D.C. a los 16 dias del mes de abril de 2026.
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CERTIFICACION DE EXPERIENCIA LABORAL

Bogota D.C., 22 de septiembre de 2020

La suscrita, Mary Jazmin Ovalle, identificada con cédula de ciudadania No. 1016032177,
certifica que:

La sefiora Laura Griselle Torres Pineda, identificada con cédula de ciudadania No.
1023873715, presto sus servicios desempefiando funciones relacionadas con el area de
enfermeria, en calidad de cuidadora / auxiliar de enfermeria, mediante vinculacién de tipo
prestacion de servicios.

Funciones desarrolladas:

e Administracién de medicamentos segtin indicacién médica.
e Realizacion de curaciones.

e Manejo de crisis comportamentales.

e Asistencia en actividades de la vida diaria del paciente.

El servicio fue prestado desde el 10 de octubre de 2019 hasta el 10 de agosto de 2020,
brindando atencién a un menor de edad con diagnoéstico de autismo profundo.

Durante el tiempo de servicio, la sefiora Torres Pineda cumpli6 con sus funciones de
manera responsable y comprometida.

La presente certificacion se expide a solicitud de la interesada para los fines pertinentes.

WM Dualle

Mary Jazmin Ovalle
C.C.1016032177

Teléfono: 3125095855

Correo: marygabrielito@gmail.com

Firma:



ReTHUS

A continuacion diligencie la identificacion o nombre y apellido de la persona a consultar en el Registro Unico
Nacional de Talento Humano en Salud.

Tipo de Identificacion * Numero de Identificacion *
Cedula de Ciudadania 1023873715

Primer Nombre Primer Apellido
LAURA TORRES

Confirme los niUmeros de la Imagen *

Cambiar

1143

| (Lt

Resultado General -2026-09-04—-3:05:22 PM

Tipo Nro. Primer Segundo Primer Segundo Estado
Identificacion Identificacion Nombre Nombre Apellido Apellido Identificacion:

cC 1023873715 LAURA GRISELLE TORRES PINEDA  Vigente

De conformidad con los articulos 100 y 101 del Decreto Ley 2106 de 2019, una vez revisadas las
bases de datos del Registro Unico Nacional de Talento Humano en Salud se constaté que el (l1a)
sefor(a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA identificado(a) con CC 1023873715 registra La
siguiente informacion:

2026-09-04-3:05:22 PM

Informacion Académica

Tipo Origen Profesion u Fecha inicio Acto Entidad
Programa Obtencion Ocupacion ejercer Administrativo Reportadora
Titulo Acto
Administrativo
AUX Local TECNICO 2019-11-19 7471 DTS
LABORAL EN SECRETARIA
AUXILIAR DISTRITAL
DE DE SALUD
ENFERMERIA

La informacion dispuesta se encuentra en proceso de actualizacion de conformidad
con lo seifalado por el Ministerio de Salud y Proteccion Social. El talento humano en
salud puede continuar ejerciendo su profesion u ocupacion del area de la salud,
presentando los documentos que acreditaron el cumplimiento de los requisitos que se
encontraban vigentes (Resolucion de autorizacion de ejercicio en todo el territorio
nacional, expedida por este Ministerio o por una Secretaria de Salud, y segin la



profesion, tarjeta profesional, matricula profesional, etc.). Registro Unico Nacional del
Talento Humano en Salud (ReTHUS).

X/

SISPRO

Direccion:

Carrera 13 # 32-76 (piso 1)
Cundinamarca, Bogota D.C.
Cdédigo Postal: 110311

Horario de atencién:
Lunes a viernes 8:00 a.m. a 4:00 p.m. (jornada continua)

. Contacto

Teléfono

conmutador:

En Bogota: 601 330 5043 Opcidn 2

Resto del pais: 018000960020 Opcion
Correo de notificaciones judiciales:
notificacionesjudiciales@minsalud.gov.co

Términos y condiciones


https://www.minsalud.gov.co/Documents/Ministerio/Terminos%20y%20Condiciones%20de%20uso%20del%20portal%20web_Octubre%202012x.pdf

=X Personeria de Bogota, D. C. CERTIFICADO ORDINARIO No. 8372559
‘;’ s fp’ Antecedentes Bogota D.C., 8 de septiembre de 2026 - 11:44 am

Disci p linarios Caodigo de verificacion: 8372559PYGVG_XY7Y2_99351
Hojaldel

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA, quien se identifica con

CEDULA DE CIUDADANIA No. 1023873715 de BOGOTA D.C.
(MIL VEINTITRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA Y TRES MIL SETECIENTOS QUINCE)
NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion,
coincida con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C.,
contiene las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las
dependencias de la Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

* El certificado de antecedentes disciplinarios ordinario debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades
que se encuentren vigentes (Inciso 3°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figuren en el registro, en el certificado de antecedentes disciplinarios especial
(Inciso 4°, articulo 238 - Ley 1952 de 2019).

* Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los Ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas,
constituye inhabilidad para desempenfiar cargos publicos. Esta inhabilidad tendra una duracion de tres (3) afios contados a

partir de la ejecutoria de la Ultima sancién. (numeral 2°, articulo 42 - Ley 1952 de 2019).

* Certificado expedido de conformidad con el numeral 5, articulo 102 del Decreto Ley 1421 de 1993, articulo 238 de la Ley
1952 de 2019, numeral 4.5, articulo 16 y numeral 6, articulo 21 del Acuerdo Distrital 755 de 2019.

* Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

* Certificado expedido sin costo alguno.

\ [

JAIRO AGUIRRE GONZALEZ
Personero Delegado (E) Para El Juzgamiento Disciplinario |

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601)382 0450/80
www.personeriabogota.gov.co


http://personeriabogota.gov.co/

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES PIB

PROCURADURIA 1740

CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No 256100273

Bogota DC, 04 de septiembre del 2026

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de  Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) LAURA GRISELLE TORRES PINEDA identificado(a) con Cédula de ciudadania numero 1023873715:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

IADVERTENCIA: La certificacién de antecedentes contiene las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes. Cuando se

trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las anotaciones que
figuren en el registro. Anterior, de acuerdo a los incisos 30. y 40. del articulo 238 Ley 1952 de 2019.

INOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la Constitucion Politica y la ley particular o demas disposiciones vigentes. El Sistema SIRI reporta como antecedentes solamente las
sanciones con debida ejecutoria recibidas de las autoridades nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el
Estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion de antecedentes del aspirante en la pagina web:
https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

CATASSREAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co Carrera
5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy viernes 04 de
septiembre de 2026, a las 14:31:19, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento

Cédula de Ciudadania

No. Identificacién

1023873715

Caodigo de Verificacion

1023873715260904143119

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Generé: WEB

/7 .

HERNAN GUILLERMO JOJOA SANTACRUZ
Contralor Delegado

®

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado.
Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.

CGE, m—

Paginaldel



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 02:32:55 PM horas del 04/09/2026, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1023873715
Apellidos y Nombres: TORRES PINEDA LAURA GRISELLE

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcidn de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado #
75 — 25 barrio Modelia, Bogota
D.C.

Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co

Ministerio de Portal Unico s GOV.CO

m——
O o) d

de la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 14:38:14 horas del 04/09/2026, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1023873715,
Apellidos y Nombres TORRES PINEDA LAURA GRISELLE

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa IDRD, con NIT 860061099-1 y su utilizacion
es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley 1918 del
12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados por
delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018, con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

DIRECCION DE INVESTIGACION CRIMINAL E INTERPOL

Area de Administracion de Informacién Criminal

ENLACES DE INTERES
> Portal web DIJIN
> Consulta Antecedentes Judiciales

> Proteccion de Datos

SIGANOS EN LAS REDES SOCIALES

@ ®®

Consulta de Inhabilidades - Ley 1918 de 2018 | Ley 2375 de 2024

© 2026 Policia Nacional de Colombia - Grupo Tecnologias de la Informacién y las Comunicaciones DIJIN


http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
http://www.secretariasenado.gov.co/senado/basedoc/ley_1918_2018.html
https://www.policia.gov.co/jefatura-nacional-del-servicio-de-policia/dijin
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/
https://www.policia.gov.co/vinculos/habeas-data
https://www.instagram.com/dijinpolicia/
https://twitter.com/DIJINPolicia
https://www.facebook.com/PoliciaNacionalColombia

TIC

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC

CERTIFICA QUE

Una vez consultada la base de datos de deudores alimentarios morosos REDAM, el(la) ciudadano(a) con nimero de
identificacion CC 1023873715 NO SE ENCUENTRA INSCRITO EN EL REGISTRO DE DEUDORES
ALIMENTARIOS MOROSOS

Esta certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y numero consignados en el
respectivo documento de identificacion, coincidan con los aqui registrados.

Se expide en Bogota el 04/09/2026 02:48 PM

Cadigo Verificacion: 3LD54K78EQ
Vaélida hasta: 03/12/2026

Direccion de Gobierno Digital

MINISTERIO DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LAS
COMUNICACIONES - MINTIC
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A (Default.aspx) Q&

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 04/09/2026 02:34:21 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1023873715 y
Nombre: LAURA GRISELLE TORRES PINEDA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 147046336 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el nimero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir ]

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Carrera 59 # 26 - 21

Centro Administrativo Nacional CAN , Bogota D.C
Linea de atencién: 018000-910112

®'GoVv.Cco
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https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnImprimir2','')
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e Becreacstsn y Deport

FORMATO DE RELACION DE CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS

PERSONA NATURAL

Yo, LAURA GRISELLE TORRES PINEDA identificado(a) con cédula de ciudadania
No. 1.023.873.715 expedida en la ciudad de BOGOTA D.C manifiesto bajo la
gravedad de juramento, que SI () NO ( X) he suscrito contratos de prestacion de
servicios con otras entidades estatales, los cuales a la fecha se encuentran
vigentes, y que relaciono a continuacion:

Entidad Estatal contrato No fecha de inicio fecha de
(vigente) finalizacion
NA NA NA NA

El presente documento se diligencia y firma bajo gravedad de juramento a los(08 )
dias del mes de SEPTIEMBRE del afio 2026

Loora Tores Moeda

Firma
Nombre: LAURA GRISELLE TORRES PINEDA

C.C: 1.023.873.715 de BOGOTA D.C

ADQUISICION DE BIENES YSERVICIOS.
V1



Busqueda Mis procesos Menu Ira

escritoio = Configuracion Entidad Estatal/Proveedor

Areas de interés Informacion general

UTC -5 14:24:11
LAURA GRISELLET...

Buscar...

:Editar datos completos

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

. L. . Logo de la entidad
Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible) Nombre de la entidad

Biblioteca de documentos Nombre abreviado

L e Fecha de creacion
Suscripcion a notificaciones

Pais de origen

Tipo de documento

Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor

Codigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto
Pais

Ciudad

Municipio

Informacion de contacto

Provesdares

P
1]

LAURA GRISELLE TORRES PINEDA

LAURA GRISELLE TORRES PINEDA
24/07/2020 ((UTC-05:00) Bogota, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1023873715

Persona Natural colombiana

COLOMBIA
Distrito Capital de Bogota

Bogota

Direccién

Cadigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP I

Direccién

CALLE 66 SUR # 10A 29 ESTE

3043352172

lauratorrespineda2101@gmail.com

lauratorrespineda2101@gmail.com

Estado Pais Teléfono

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

Pagina web

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre
Cargo
Teléfono
Movil
Fax

Correo electrénico

Bachelor

LAURA GRISELLE TORRES PINEDA
AUXILIAR DE ENFERMEDIA
2108910

3195034238

lauratorrespineda2101@gmail.com


javascript:void(0);
javascript:void(0);
https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=710552191

Informacion financiera (No diligencie la tabla de informacién financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Ao fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de busqueda especificados

|:|Editar datos completos
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