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OFRECIMIENTO PARA LA ASIGNACIÓN DE PUNTAJE - CONTRAPARTIDA ADICIONAL
	Ofrecimiento adicional
	SI/NO
	Cantidad
	Costo Total Contrapartida Adicional

	Se otorgará el puntaje al proponente que ofrezca:

Se otorgarán el puntaje al proponente que oferte el pago de un mes de honorarios y un mes de desplazamientos de un (1) Técnico Administrativo y Financiero - territorial, requerido para apoyar la gestión administrativa y financiera necesaria para la adecuada ejecución del convenio. 
TOTAL: $ 3.447.200

	DILIGENCIAR
	DILIGENCIAR (En caso de ofrecer, copiar el concepto de la columna de ofrecimiento adicional)
	$ 3.447.200

	Se otorgará el puntaje al proponente que ofrezca:
El pago de un mes de honorarios y un mes de desplazamientos de un (1) Técnico Administrativo y Financiero - territorial, requerido para apoyar la gestión administrativa y financiera necesaria para la adecuada ejecución del convenio. 
TOTAL: $ 3.447.200
Más la participación de cinco (5) jóvenes líderes en el Grupo Diferenciado para el Fortalecimiento de Liderazgos – Componente de Desarrollo de Capacidades Comunitarias –, junto con los gastos asociados, conforme a lo establecido en el estudio previo y en el anexo de costos.
TOTAL $3.761.485
TOTAL 25 PUNTOS: $ 7.208.685

	DILIGENCIAR
	DILIGENCIAR (En caso de ofrecer, copiar el concepto de la columna de ofrecimiento adicional)
	$7.208.685 

	Se otorgará el puntaje al proponente que ofrezca: 
Se otorgará el puntaje al proponente que ofrezca:
El pago de un mes de honorarios y un mes de desplazamientos de un (1) Técnico Administrativo y Financiero - territorial, requerido para apoyar la gestión administrativa y financiera necesaria para la adecuada ejecución del convenio. 
TOTAL: $ 3.447.200
Más la participación de cinco (5) jóvenes líderes en el Grupo Diferenciado para el Fortalecimiento de Liderazgos – Componente de Desarrollo de Capacidades Comunitarias –, junto con los gastos asociados, conforme a lo establecido en el estudio previo y en el anexo de costos.
TOTAL $ 3.761.485
Más un (1) día adicional para el desarrollo de la jornada de cuidado emocional con los gastos derivados como se indica en el numeral C CONTRAPARTIDA ADICIONAL.
TOTAL: $30.954.464
TOTAL 50 PUNTOS: $ 38.163.149

	DILIGENCIAR
	DILIGENCIAR (En caso de ofrecer, copiar el concepto de la columna de ofrecimiento adicional)
	$38.163.149

	TOTAL CONTRAPARTIDA ADICIONAL.
	Dejar el total de la contrapartida adicional ofrecida*.



NOTA ACLARATORIA: Para efectos del otorgamiento del puntaje, los valores de las contrapartidas por concepto de mayor ofrecimiento no se suman entre sí. En caso de acreditarse más de un rango de mayor ofrecimiento, únicamente se tendrá en cuenta el valor correspondiente al mayor ofrecimiento alcanzado.
En la columna correspondiente al ofrecimiento el proponente debe señalar de manera expresa si ofrece o no el personal adicional utilizando las palabras SI o NO, de acuerdo con su ofrecimiento. 
El valor que aporte la ESAL [o Unión Temporal o Consorcio de Entidades Sin Ánimo de Lucro], debe obedecer a recursos propios o de cooperación internacional, y para este último, debe contar con manifestación expresa del Organismo Cooperante respecto de la destinación específica al proyecto.

Así mismo, el valor que aporte la ESAL [o Unión Temporal o Consorcio de Entidades Sin Ánimo de Lucro] debe distribuirse proporcionalmente durante todo el tiempo de ejecución del convenio, es decir, hasta el 30 de diciembre de 2026.

Dado lo expuesto, la ESAL [o Unión Temporal o Consorcio de Entidades Sin Ánimo de Lucro] debe manifestar su compromiso, informando: 
1. De dónde provienen estos recursos. 
1. La manera cómo será respaldada la suma mínima a aportar. 
1. Cómo serán desembolsados en el tiempo de ejecución del convenio. 



NOMBRE DEL PROPONENTE:
IDENTIFICACIÓN DEL PROPONENTE:
NOMBRE DEL REPRESENTANTE LEGAL:
IDENTIFICACIÒN DEL REPRESENTANTE LEGAL:
FIRMA:

Firmada por el proponente, o por el Representante Legal de la Persona Jurídica, del Consorcio o de la Unión Temporal, según sea el caso. 
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