
  

 
 

PLIEGOS DE CONDICIONES 

 

CONCURSO DE MÉRITOS No. SG CMA 002 DE 2026 

 

FORMULACIÓN Y ELABORACIÓN DE ESTUDIOS TÉCNICOS, MEMORIA JUSTIFICATIVA Y 

PROYECTO DE ACUERDO DE MODIFICACIÓN EXCEPCIONAL DE NORMAS URBANÍSTICAS DEL 

PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL COMO INSTRUMENTO QUE ORIENTA EL DESARROLLO Y 

LA OCUPACIÓN DEL SUELO EN EL MUNICIPIO DE OCAÑA, NORTE DE SANTANDER 

 

I. INTRODUCCIÓN  

  

El municipio de Ocaña, Norte de Santander, pone a disposición de los interesados los Pliegos de 

Condiciones para la selección del contratista encargado de ejecutar: CONCURSO DE MÉRITOS 

No. SG CMA 002 DE 2026. 

 

FORMULACIÓN Y ELABORACIÓN DE ESTUDIOS TÉCNICOS, MEMORIA JUSTIFICATIVA Y PROYECTO 

DE ACUERDO DE MODIFICACIÓN EXCEPCIONAL DE NORMAS URBANÍSTICAS DEL PLAN DE 

ORDENAMIENTO TERRITORIAL COMO INSTRUMENTO QUE ORIENTA EL DESARROLLO Y LA 

OCUPACIÓN DEL SUELO EN EL MUNICIPIO DE OCAÑA, NORTE DE SANTANDER.  

 

El Pliego de Condiciones, sus anexos y demás documentos del proceso de selección de 

contratistas están a disposición del público en el Sistema Electrónico de Contratación Pública –

SECOP– www.colombiacompra.gov.co   

  

La selección del contratista se realiza a través de CONCURSO DE MERITOS.  

  

El proponente deberá tener en cuenta las siguientes recomendaciones, antes de diligenciar la 

información requerida:  

  

➢ Leer cuidadosamente los estudios y documentos previos, pliego de condiciones y sus 

adendas si los llegare a haber, antes de elaborar la propuesta.  

➢ Queda entendido que con la presentación de la propuesta se acoge y aceptan todas las 

condiciones estipuladas en el presente pliego, sus anexos y en la ley.  

➢ La totalidad de la propuesta, inclusive los anexos, deben ser presentados en orden, 

debidamente foliados y relacionados en un índice; para facilitar su estudio.  

  

La presentación de la propuesta, por parte del oferente, constituye evidencia de que se 

estudiaron completamente las especificaciones, formatos y demás documentos; que recibió las 

aclaraciones necesarias sobre las inquietudes o dudas previamente consultadas y que ha 

aceptado que este pliego de condiciones es completo, compatible y adecuado para identificar 

los servicios a contratar por el sistema de Precios Unitarios Fijos, que está enterado a satisfacción 

del alcance del objeto a contratar y que ha tenido en cuenta todo lo anterior para definir las 

obligaciones que se adquieren en virtud del contrato que se celebrará.  

  

El Pliego de Condiciones contiene los parámetros, directrices e información que debe ser de 

obligatoria consideración por los proponentes que vayan a participar en el presente proceso, el 

cual, junto con el contrato que se celebre, se regirá por la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y la 

Ley 1474 de 2011, el Decreto 019 de 2012, Decreto 1082 de 2015, y demás disposiciones aplicables 

a la naturaleza del objeto de este proceso y del contrato respectivo y las demás normas 

concordantes.  

  

http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/


  

 
 

La información suministrada aquí, no eximirá al proponente de la responsabilidad de verificar 

mediante investigaciones independientes, aquellas condiciones susceptibles de afectar el costo 

y la realización de la misma.  

  

Toda la información suministrada por los proponentes deberá ser veraz y estará sujeta a 

verificación por parte del Municipio, de acuerdo con lo estipulado en el artículo 83 de la 

Constitución Política y los artículos 286 a 296 del Código Penal relacionados con la falsedad en 

documentos, en consecuencia, todas aquella observaciones que alegue el presunto 

incumplimiento a los artículos en mención, el interesado las debe realizar, dentro de los términos 

establecidos de Ley y deberán acompañarse de documentos por los cuales se desvirtué la 

presunción de la buena fe de la que gozan los proponentes.  

 

II. ASPECTOS GENERALES  

  

A. Invitación a las veedurías ciudadanas  

  

En cumplimiento de lo dispuesto en el inciso 3 del artículo 66 de la Ley 80 de 1993 el municipio de 

Ocaña, Norte de Santander invita a todas las personas y organizaciones interesadas en hacer 

control social al presente Proceso de Contratación, en cualquiera de sus fases o etapas, a que 

presenten las recomendaciones que consideren convenientes, intervengan en las audiencias y a 

que consulten los Documentos del Proceso en el SECOP II.  

  

B. Compromiso anticorrupción  

  

Los Proponentes deben suscribir el compromiso anticorrupción contenido en el anexo respectivo 

en el cual manifiestan su apoyo irrestricto a los esfuerzos del Estado colombiano contra la 

corrupción. Si se comprueba el incumplimiento del Proponente, sus empleados, representantes, 

asesores o de cualquier otra persona que en el Proceso de Contratación actúe en su nombre, es 

causal suficiente para el rechazo de la Oferta o para la terminación anticipada del contrato, si el 

incumplimiento ocurre con posterioridad a la adjudicación del mismo, sin perjuicio de que tal 

incumplimiento tenga consecuencias adicionales.  

  

C. Costos derivados de participar en el Proceso de Contratación  

  

Los costos y gastos en que los interesados incurran con ocasión del análisis de los Documentos del 

Proceso, la presentación de observaciones, la preparación y presentación de las Ofertas, la 

presentación de observaciones a las mismas, la asistencia a audiencias públicas, el IVA, todos y 

cada uno de los costos directos e indirectos y cualquier otro costo o gasto relacionado  con  la  

participación  en  el  Proceso  de  Contratación  estará  a  cargo  exclusivo  de  los interesados y 

Proponentes.  

 

D. Comunicaciones Los interesados deben enviar las observaciones al proceso de contratación 

a través de la plataforma secop II. 

 

Las respuestas se comunicarán a través de la plataforma del SECOP II, de acuerdo con el 

Manual de Uso y Condiciones de la plataforma del SECOP II. 

 

E. Horario  

  

Para todos los efectos relacionados con los trámites del presente proceso de selección el horario 

de atención, es el horario oficial establecido para atención al público del municipio de Ocaña, 

Norte de Santander, de lunes a viernes entre las 8:00 a. m. a 12:00 m., y entre las 2:00 p. m. a 6:00 

p. m. 



  

 
 

 

F. Idioma 

  

Los documentos y las comunicaciones entregadas, enviadas o expedidas por los Proponentes o 

por terceros para efectos del Proceso de Contratación, o para ser tenidos en cuenta en el mismo, 

deben ser otorgados en castellano. La Oferta y sus anexos deben ser presentados en castellano. 

Los documentos con los cuales los Proponentes acrediten los requisitos habilitantes de que trata 

el Pliego de Condiciones que estén en una lengua extranjera, deben ser traducidos al castellano 

y presentarse junto con su original otorgado en lengua extranjera. Para firmar el contrato, el 

Proponente que resulte adjudicatario debe presentar la traducción oficial al castellano de los 

documentos presentados por escrito en idioma extranjero, la cual deberá ser oficial en los 

términos del artículo 251 del Código General del Proceso, cumpliendo el trámite de Apostilla o 

consularización.  

  

G. Legalización de documentos otorgados en el Exterior  

  

Los Proponentes deben entregar con su Oferta los documentos otorgados en el exterior sin que 

sea necesaria su legalización. Para firmar el Contrato, el Proponente que resulte adjudicatario 

debe presentar los documentos otorgados en el extranjero, legalizados de acuerdo con lo 

previsto en el artículo 251 del Código General del Proceso.  

 

H. Conversión de monedas  

  

Los Proponentes deben presentar sus estados financieros en la moneda legal del país en el cual 

fueron emitidos y adicionalmente en pesos colombianos.  

  

Si está expresado originalmente en una moneda diferente a dólares de los Estados Unidos de 

América, debe convertirse a ésta moneda utilizando para ello el valor correspondiente a la tasa 

de cambio vigente  correspondiente a la última fecha de corte fiscal del país de origen, 

publicada en el sitio de web del Banco de la República de Colombia, de acuerdo con la siguiente 

ruta: www.banrep.gov.co , menú de contenido, series estadísticas, tasas de cambio, tasas de 

cambio de algunas monedas del mundo de países que no pertenecen al continente americano, 

tipo de tasa (elegir compra), serie para un rango de fechas, seleccionar la fecha, seleccionar la 

moneda (se obtiene cambio de dólares a la moneda elegida en la fecha requerida, en el caso 

de euro considerar hasta la quinta cifra decimal expresa).  

  

Si la tasa de cambio con el dólar estadounidense de la moneda en la que se encuentren los 

estados financieros de la moneda de origen del Proponente no se encuentra listada, se deberá 

certificar por la entidad facultada para ello de su país de origen, la tasa de cambio oficial entre 

esta moneda y el dólar estadounidense en la respectiva fecha de corte (subsanable).  

  

Una vez que se tengan las cifras en dólares de los Estados Unidos de América o si la información 

se presenta originalmente en dicha moneda, para la conversión a pesos colombianos se debe 

utilizar la Tasa Representativa del Mercado (TRM) publicada en el sitio de web del Banco de la 

República de Colombia, de acuerdo con la siguiente ruta: www.banrep.gov.co, menú de 

contenido, series estadísticas, tasas de cambio, tasas de cambio del peso colombiano, TRM.  

  

I. Expedición de adendas  

  

Cualquier prórroga en la fecha de cierre será anunciada a los proponentes por medio de 

Adendas, que harán parte del Pliego de Condiciones, y que serán comunicadas a cada uno de 

los proponentes que hayan demostrado interés en participar en la convocatoria.  

  

http://www.banrep.gov.co/
http://www.banrep.gov.co/
http://www.banrep.gov.co/
http://www.banrep.gov.co/


  

 
 

En consecuencia, se expedirán adendas “Cuando lo estime conveniente la entidad interesada, 

de oficio o a solicitud de un número plural de posibles oferentes, dicho plazo se podrá prorrogar 

antes de su vencimiento, por un término no superior a la mitad del inicialmente fijado.   

  

En todo se podrán expedir adendas hasta un (1) día hábil antes a la fecha prevista para el cierre 

del proceso de selección.  

  

La publicación de estas adendas sólo se podrá realizar en días hábiles y horarios laborales” 

(artículo 89 de la Ley 1474, reglamentado por el artículo 2.2.1.1.2.2.1. del Decreto 1082 de 2015).  

  

J. Obligaciones del Contratista  

  

En desarrollo de la contratación a realizar, se debe tener en cuenta lo establecido para el efecto 

en el artículo 5 de la Ley 80 de 1993, el artículo 50 de Ley 789 de 2002, el artículo 23 de la Ley 1150 

de 2007, la Ley 99 de 1993 y sus normas reglamentarias, y cumplir con las siguientes obligaciones:  

 

1. Cumplir integral y oportunamente el objeto y el alcance contratado, ejecutando en su 

totalidad los siete (7) productos definidos —actualización del expediente municipal, estudios 

básicos de amenaza, anexo participativo, insumos técnicos para el ajuste normativo, memoria 

justificativa y proyecto de Acuerdo, acompañamiento a la concertación y adopción, y 

actualización de la cartografía oficial y del SIG del POT—, conforme a lo establecido en los 

estudios previos, el Anexo Técnico y la propuesta presentada. 

 

2. Asignar el equipo profesional interdisciplinario ofrecido y aprobado por el Municipio, y 

mantenerlo vinculado a la ejecución del contrato durante toda su vigencia, garantizando la 

permanencia de los perfiles mínimos requeridos (urbanista, abogado especializado en derecho 

urbanístico y de ordenamiento territorial, profesional en gestión del riesgo, profesional en ciencias 

sociales y profesional en sistemas de información geográfica, entre otros exigidos), sin que 

proceda su sustitución sino mediante autorización previa, expresa y escrita del supervisor, y 

siempre con un profesional de calidades iguales o superiores. 

 

3. Acatar las instrucciones impartidas por el supervisor del contrato en el marco de sus 

competencias, y atender de manera oportuna y por escrito sus requerimientos, observaciones y 

solicitudes de ajuste relacionadas con la ejecución técnica, jurídica, ambiental y cartográfica del 

objeto contratado. 

 

4. Guardar reserva y confidencialidad sobre la información técnica, cartográfica, jurídica y social 

a la que tenga acceso con ocasión del contrato, en especial la relacionada con los estudios de 

amenaza y riesgo, el anexo participativo y los insumos previos a la concertación con CORPONOR, 

absteniéndose de divulgarla a terceros sin autorización expresa del Municipio. 

 

5. Responder por la calidad técnica, la idoneidad metodológica y el rigor normativo de los 

estudios, documentos, bases de datos, cartografía y demás productos entregados, garantizando 

que la memoria justificativa y el proyecto de Acuerdo se encuentren debidamente soportados 

en los estudios técnicos exigidos por el artículo 15 de la Ley 388 de 1997 y el artículo 2.2.2.1.2.3.4 

del Decreto 1077 de 2015, de manera que resulten idóneos para surtir las instancias de 

concertación ante CORPONOR y de aprobación ante el Concejo Municipal. 

 



  

 
 

6. Corregir, complementar o ajustar, sin costo adicional para el Municipio, los productos 

entregados cuando las observaciones formuladas por el supervisor, por CORPONOR, por el 

Consejo Territorial de Planeación o por cualquier otra instancia de concertación o aprobación 

correspondan al alcance y al objeto efectivamente contratado, dentro de los plazos que para 

el efecto señale el supervisor. 

 

7. Cumplir la normativa ambiental, de seguridad y salud en el trabajo, y demás disposiciones 

legales aplicables al desarrollo de las actividades de campo, socialización y trabajo de gabinete 

propias de la consultoría, incluyendo las condiciones que resulten pertinentes en el marco del 

Sistema Nacional de Gestión del Riesgo de Desastres. 

 

8. Entregar los productos dentro de los plazos y hitos establecidos en el cronograma contractual, 

informando al supervisor, con la debida antelación y justificación, cualquier circunstancia que 

pueda incidir en su cumplimiento. 

 

9. Participar activamente en las reuniones técnicas, mesas de trabajo, sesiones institucionales y 

espacios de participación ciudadana que sean requeridos por el Municipio, así como en las 

instancias de concertación con CORPONOR y de socialización ante el Concejo Municipal y la 

comunidad. 

 

10. Transferir al Municipio, a la finalización de cada producto y del contrato, los archivos fuente y 

editables, la información cartográfica georreferenciada, las bases de datos y demás insumos 

generados en ejecución del contrato, en los formatos y estándares que permitan su 

incorporación al expediente municipal y al Sistema de Información Geográfica del POT. 

 

11. Las demás obligaciones inherentes al objeto y a la naturaleza del contrato de consultoría, así 

como las derivadas de la ley, la buena fe contractual y la normativa aplicable a la modificación 

excepcional de normas urbanísticas. 

 

K. Obligaciones del contratante  

 

Sin perjuicio de las demás obligaciones surgidas del contrato y aquellas derivadas de la 

normatividad vigente y aplicables al mismo, el CONTRATANTE se obliga con respecto al 

CONTRATISTA a:  

 

1. Expedir el certificado de registro presupuestal.  

2. Asistir diligentemente al contratista en el cumplimiento del objeto del contrato, colaborando 

continuamente con él para el desarrollo del mismo.  

3. Ejercer la supervisión del contrato. 

4. Verificar el cumplimiento del pago de aportes a los sistemas de Seguridad Social Integral, y de 

Riesgos Laborales, y certificar ello.  

5. Las demás que deriven de la naturaleza del contrato y de la normatividad vigente que le sea 

aplicable. 

 

III. DEFINICIONES 

  

Las expresiones utilizadas en el presente documento con mayúscula inicial deben ser entendidas 

con el significado que a continuación se indica. Los términos definidos son utilizados en singular y 

en plural de acuerdo como lo requiera el contexto en el cual son utilizados. Otros términos 



  

 
 

utilizados con mayúscula inicial deben ser entendidas de acuerdo con la definición contenida en 

el Decreto 1082 de 2015. Los términos no definidos a continuación deben entenderse de acuerdo 

con su significado natural y obvio.   

 

Tabla – Definiciones   

 Definiciones  

Adjudicación  Es la decisión final del municipio de Ocaña, expedida por medio de un acto 

administrativo, que determina el adjudicatario del presente Proceso de 

Contratación.  

Contratista  Es el Proponente que resulte adjudicatario y suscriba el Contrato objeto del 

presente Proceso de Contratación.  

Contrato  Es el negocio jurídico que se suscribirá entre el Municipio y el adjudicatario, por 

medio del cual se imponen a las partes obligaciones recíprocas y se conceden 

derechos correlativos que instrumentan la relación.  

Oferta  Es la propuesta presentada al Municipio por los interesados en ser el contratista del 

Proceso de Contratación objeto del Pliego de Condiciones.  

Pliego  de  

Condiciones  

Es el conjunto de normas que rigen el proceso de selección y el futuro Contrato, en 

los que se señalan las condiciones objetivas, plazos y procedimientos dentro de los 

cuales los Proponentes deben formular su Oferta para participar en el Proceso de 

Contratación del contratista y tener la posibilidad de obtener la calidad de 

adjudicatario del presente Proceso de Contratación.  

Primer Orden 

de  

Elegibilidad  

Es la posición que ocupa el Proponente que, una vez habilitado, obtiene el puntaje 

más alto luego de efectuarse la evaluación prevista en el Pliego de Condiciones.  

Proponente  Es la persona natural o jurídica o el grupo de personas jurídicas y/o naturales, 

nacionales o extranjeras, asociadas entre sí mediante las figuras de consorcio, 

unión temporal o promesa de sociedad futura que presenta una Oferta para 

participar en el Proceso de Contratación.  

SMMLV  Sigla de Salario Mínimo Mensual Legal Vigente en Colombia  

TRM  Tasa de Cambio Representativa del Mercado spot de dólares de los Estados Unidos 

de América certificada por la Superintendencia Financiera de Colombia   para   

una   fecha   determinada   publicada en   la   página   web.  

P.O.  Presupuesto oficial del proceso de selección del contratista  

   

IV. DESCRIPCIÓN DEL OBJETO CONTRACTUAL  

  

El objeto contractual es: FORMULACIÓN Y ELABORACIÓN DE ESTUDIOS TÉCNICOS, MEMORIA 

JUSTIFICATIVA Y PROYECTO DE ACUERDO DE MODIFICACIÓN EXCEPCIONAL DE NORMAS 

URBANÍSTICAS DEL PLAN DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL COMO INSTRUMENTO QUE ORIENTA EL 

DESARROLLO Y LA OCUPACIÓN DEL SUELO EN EL MUNICIPIO DE OCAÑA, NORTE DE SANTANDER , 

y tiene como especificaciones técnicas las consagradas en la ficha técnica contenidas en el 

anexo pertinente, y se seleccionará al proponente por el sistema de precios unitarios fijos sin 

formula de reajuste.  

  

Los demás detalles del presente Proceso de Contratación también se encuentran incluidos en los 

Documentos del Proceso.  

  

A. Clasificación UNSPSC  

  

El presente objeto contractual está codificado en el Clasificador de Bienes y Servicios de 

Naciones Unidas (UNSPSC) con el nivel, como se indica en la siguiente tabla:  

  

 



  

 
 

Codificación UNSPSC 

CODIGOS 

UNSPSC 

70131700 

77101600 

77101700 

80101500 

80101600 

93142000 

93142100 

 

El proponente individual (persona natural o jurídica) o los integrantes de las uniones temporales o 

consorcios que presenten propuestas, deberán estar clasificados en las anteriores actividades, 

especialidades y grupos; dicha información requerida será verificada por medio de la 

certificación consignada en el Registro Único de Proponentes (RUP) a la fecha de cierre del 

presente proceso de Selección de Contratista. 

 

Este certificado debe haber sido expedido dentro de los treinta (30) días calendario anteriores a 

la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

  

Respecto a las sociedades extranjeras con sucursal en el país, esta debe inscribirse en el Registro 

Único de Proponentes ante la Cámara de Comercio donde haya establecido el domicilio de su 

sucursal aportando los documentos pertinentes. En consecuencia, deben presentar el RUP y el 

NIT, respectivo, de la sucursal en Colombia. A su vez, deberán demostrar su capacidad Jurídica.  

  

Se deberán aportar los documentos que acrediten la existencia y representación legal de la 

sociedad extranjera en el país de origen. Para el caso de las facultades del representante legal, 

este debe contar como mínimo con la representación legal de la casa matriz.  

  

La persona natural extranjera sin domicilio y la persona jurídica extranjera sin sucursal en 

Colombia, podrá acreditar este requisito con una declaración rendida bajo la gravedad del 

juramento, que será entregada con la presentación de la propuesta, por la persona natural o el 

representante legal de la persona jurídica o apoderado, en la que se indique que tiene la 

experiencia relacionada con la Actividad aquí previstos. En caso de que no se acredite esté 

requisito la propuesta será RECHAZADA.  

  

Las sociedades extranjeras pueden estar representadas por el mandatario y/o representantes de 

su sucursal o por un tercero.  

  

El documento que acredite la adquisición de la personería jurídica deberá contar como mínimo 

con los siguientes datos:   

 

➢ Nombre o razón social completa del proponente.  

➢ Tipo, número y fecha del documento de constitución o creación.  

➢ Fecha y clase de documento por el cual se reconoce la personería jurídica.  



  

 
 

➢ Duración de la entidad  

 

Cuando en el documento aportado que acredita la existencia y representación legal de la 

persona jurídica extranjera no cuente con toda la información requerida, podrán adjuntar una 

certificación del representante legal de la sociedad extranjera o en su defecto del mandatario 

de la sucursal con los datos que faltan, la cual se entiende formulada bajo la gravedad del 

juramento.  

  

Los documentos otorgados en el exterior deberán presentarse legalizados en la forma prevista en 

las normas vigentes sobre la materia.  

  

Para la representación legal de la persona jurídica extranjera en Colombia, esta podrá designar 

su sucursal u otorgar poder a una persona natural o jurídica domiciliada en Colombia, caso en el 

cual deberá estar facultado para representar legalmente a la persona jurídica extranjera.  

  

En cuanto a las facultades del representante legal designado por la persona jurídica extranjera 

deberán indicarse en el anexo correspondiente del formulario.  

  

Los proponentes plurales que tengan al interior de sus integrantes personas extranjeras no inscritas 

en el Registro Único de Proponentes por no tener domicilio o sucursal en el país, deberán, de 

acuerdo a lo que dispongan los pliegos de condiciones, acreditar los requisitos habilitantes de 

dichos integrantes directamente ante las entidades estatales, quienes deberán realizar la 

verificación de la documentación de manera directa.  

  

Nota. La inscripción, clasificación y calificación del oferente en el RUP, debe ser anterior a la fecha 

de presentación de la propuesta, y debe encontrarse vigente a la fecha de adjudicación del 

contrato.  

  

B. Precio estimado del Contrato  

  

La entidad calculó el precio estimado, previamente en los estudios de mercado, y el precio 

incluye: los costos de personal directos e indirectos, en que incurra el Interventor para la debida 

ejecución del contrato, los honorarios, el Impuesto al Precio Agregado (IVA) y demás costos 

necesarios para el normal desarrollo de los trabajos. 

 

Para al cálculo del precio de la propuesta deberá utilizarse el Formato correspondiente, teniendo 

en cuenta las siguientes definiciones: 

 

Costos directos de personal: Están constituidos por los sueldos del personal profesional, técnico, 

administrativo y auxiliar propuesto. Las prestaciones sociales (legales y convencionales), 

seguridad social y pago de aportes parafiscales de dicho personal estarán cubiertas con el Factor 

Multiplicador (FM). Este factor se podrá fijar entre 1,50 y 2,00. 

 

Dentro del factor también estarán constituidos los siguientes costos y/o tarifas propias del 

contrato: estudios y asesorías adicionales, pruebas de laboratorio, etc.  

 

Factor Multiplicador (FM): corresponde a los costos en que incurre el consultor / interventor y su 

utilidad, para ejecutar el contrato. Este factor se aplica sobre los costos directos de personal. Éste 

incluye los siguientes componentes: 

 

a. Prestaciones sociales (legales y convencionales), seguridad social y pago de aportes 

parafiscales. 



  

 
 

b. Honorarios o Utilidad del Consultor / Interventor: Es el beneficio económico que percibe el 

Consultor por la ejecución del trabajo y está incluido en el Factor Multiplicador. 

 

Además, se ha tenido en cuenta los porcentajes que por concepto de impuestos nacionales, 

departamentales y locales se imputan al oferente seleccionado, así como las demás retenciones 

respectivas y los costos de transporte y de pólizas de garantía (en caso de ser exigidas). 

 

El presupuesto oficial es la suma de TRESCIENTOS OCHENTA Y CINCO MILLONES NOVECIENTOS 

NOVENTA Y CINCO MIL SEISCIENTOS CINCUENTA PESOS ($385.995.650) MONEDA LEGAL incluido 

IVA, costos directos e indirectos, respaldados en el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No. 

CD1328 del 01 de septiembre de 2026 – Rubro(s): 2.3 2.0 2.0 2.008 4.5 0.12 y 2.3.2.02.02.009.45.043 

- 1. Revisar y ajustar el POT como instrumento que orienta el desarrollo y la ocupación del suelo 

en el territorio municipal. 2. Formular el plan parcial de renovación urbana del centro de la ciudad 

y el sector del mercado público, que permita la desconcentración de actividades. 3. Realizar los 

estudios detallados de la amenaza, la evaluación de vulnerabilidad y la evaluación del riesgo 

para las áreas con condición de riesgo y para las áreas con condición de amenaza. (Para pago 

solo servicios profesionales de Ajustes al POT). 

 

No. ACTIVIDAD 
PRODUCTO/ 

ENTREGABLE 
INDICADOR  META 

COSTO 

DIRECTO 

1.1.1 

Actualización de los 

documentos del expediente 

municipal 

Archivo técnico e 

histórico Documento 

de 

planeación 

realizado 

1 35.000.000 
Documento de 

seguimiento y 

evaluación del 

POT vigente 

1.1.2 

Actualización de los estudios 

básicos de amenaza e 

incorporación de los resultados 

al POT 

Estudios básicos 

de amenaza 

Documento 

de 

planeación 

realizado 

1 43.500.000 
 

  

1.1.3 

Diseño e implementación de la 

estrategia de participación 

ciudadana y de comunicación 

de los resultados del proceso 

de modificación excepcional 

del POT 

Anexo 

participativo 

Documento 

realizado 
1 31.000.000 

 

 

  

1.1.4 

Realización de los insumos que 

soporten la modificación al 

contenido del documento 

técnico de soporte 

Documento con  

Insumos técnicos 

que soporten la  

modificación al 

contenido del 

documento 

técnico de 

soporte 

Documento 

de 

planeación 

realizado 

1 59.000.000 

 

 

 

1.1.5 
Memoria 

Justificativa 

Documento 

de 
1 49.000.000 

 

 



  

 
 

Realización del proceso de 

formulación de la modificación 

excepcional del POT 

Proyecto de 

acuerdo 

planeación 

realizado  

1.1.6 

Acompañamiento en el 

proceso de concertación, 

consulta, aprobación y 

adopción ante las instancias 

correspondientes 

Documento con 

las actas y 

presentaciones de 

las mesas con las 

instancias de 

concertación, 

consulta, 

aprobación y 

adopción 

Documento  

realizado 
1 11.230.000 

 

 

1.1.7 

Estructuración de la cartografía 

y Actualización del Sistema de 

Información Geográfica del 

POT 

Cartografía de 

soporte al 

Documento de 

insumos técnicos 

para la 

modificación 

excepcional del 

POT 

Documento 

de 

planeación 

realizado 

1 46.000.000 

 

Cartografía de la 

etapa de 

formulación 

 

SIG del POT  

TOTAL ACTIVIDAD       274.730.000  

DESCUENTOS DEL 21,5% ALCALDÍA       59.066.950  

DESCUENTOS IVA DEL 19%       52.198.700  

COSTO TOTAL DEL PROYECTO       $385.995.650  

 

Notas: 

  

1.- Para cada uno de los ítems que conforman el presupuesto oficial se establecen las 

especificaciones técnicas, las cuales consisten entre otras, en la descripción de la actividad, 

materiales utilizados, equipo, ejecución de los trabajos, condiciones para el recibo de los trabajos, 

unidad de medida, forma de pago e ítem de pago. 

2.- Los análisis de los precios unitarios nos indican de manera clara y detallada la forma en que 

fueron calculados dichos precios unitarios que se utilizaron para determinar el precio estimado 

del contrato.  

3.- El precio total corregido de las ofertas presentadas y/o los valores parciales de ítem no podrán 

exceder del precio propuesto por la entidad estatal contratante; de lo contrario la oferta será 

rechazada. 

 

C. Forma de pago  

  

El Municipio determinó realizar el pago de la ejecución del objeto a precios unitarios teniendo en 

cuenta que el sistema que más facilita la determinación del alcance del objeto de los contratos; 

permite una mejor comparación de las diferentes ofertas; permite un mejor control de la 

ejecución para la autorización de los pagos y control de la utilización de los recursos que se 

ejecuten en el tiempo previsto en el cronograma de ejecución de inversión. 

 



  

 
 

El Municipio de Ocaña N.S. se obliga a pagar al contratista, el precio establecido en la oferta 

escogida, de la siguiente manera: 

 

Un primer pago equivalente al 25% una vez se lleve a cabo la Actualización de los documentos 

del expediente municipal. 

 

Un segundo pago equivalente al 25% una vez se desarrolle la revisión y actualización de los 

estudios básicos de amenaza e incorporación de los resultados al POT y se entregue el anexo 

participativo (Entrega y aprobación de soportes). 

 

Un tercer pago equivalente al 20%, una vez se entreguen los Insumos técnicos que soporten la 

modificación al contenido del documento técnico de soporte, incluida la Cartografía de la 

modificación y el SIG. 

 

Un cuarto pago equivalente al 20% une vez se entrega de la Memoria justificativa y proyecto de 

Acuerdo. 

 

Un pago final por el 10%, una vez se hay surtido la concertación ambiental (CORPONOR), y la 

presentación al consejo territorial de Planeación (CTP) y Concejo Municipal (Acompañamiento y 

cierre documental). 

 

A la correspondiente factura o cuenta de cobro, se deberá anexar una relación detallada de los 

documentos exigidos, tales como: cumplimiento de sus obligaciones con los sistemas de salud, 

riesgos profesionales, pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar y Servicio 

Nacional de Aprendizaje, documentos que serán radicados ante la Secretaría de Hacienda del 

Municipio de Ocaña, dando cumplimiento al Artículo 19 de la Ley 1150 de Julio 16 de 2007 DEL 

DERECHO DE TURNO. 

 

Notas: 

 

1.- Se pagará al Contratista previa presentación de los siguientes documentos: 1. Cuenta de 

cobro. 2. Factura cambiaria de compraventa, cuando tributariamente esté obligado. 3. Acta de 

supervisión y de pago. 4. Constancia de pago a los regímenes de Seguridad Social Integral y de 

Riesgos Laborales, parafiscales, y demás documentos que sean requeridos para el pago.  

 

2.- El supervisor del contrato, anexará informe impreso de supervisión. 

 

3.- (en caso de pactarse anticipo) EL CONTRATISTA presentará ante EL CONTRATANTE el plan de 

inversión del anticipo, el cual deberá ser aprobado por EL SUPERVISOR.  

 

4.- Los fondos de la cuenta del anticipo no podrán ser utilizados para ningún gasto de legalización 

del contrato, en razón a ello el Plan de Inversión del Anticipo no puede incluir gastos de 

legalización.  

 

5.- Los fondos de la cuenta del anticipo sólo podrán ser utilizados para gastos propios del contrato, 

de conformidad con el Plan de Inversión del Anticipo aprobado por EL SUPERVISOR.  

 

6.- Los gastos deberán estar soportados con las facturas correspondientes, y por ningún motivo 

se aceptarán órdenes de compra o cotizaciones para justificar el anticipo. 

 

7.- No se pactará anticipo. 

 



  

 
 

8.- Los pagos están sujetos al PAC de la entidad contratante y se llevarán a cabo dentro de los 

45 días hábiles siguientes a la aprobación de la cuenta de cobro. 

  

D. Plazo de ejecución del Contrato  

  

El plazo de ejecución del contrato es de NOVENTA (90) DÍAS CALENDARIO, contados desde de la 

suscripción del Acta de Inicio.   

 

El oferente debe tener en cuenta en la elaboración de su oferta, la implementación de los frentes 

de trabajo y personal administrativo necesario para el cumplimiento del plazo establecido.  

 

El plazo para la ejecución se contará a partir de la suscripción del ACTA DE INICIO o en su defecto 

de la orden de inicio emitida por el SUPERVISOR, dentro del término previsto para el cumplimiento 

de los requisitos de ejecución del contrato, para lo cual se deber surtir los siguientes eventos:  

  

➢ Aprobación de la póliza única de cumplimiento.  

  

➢ Expedición del respectivo registro presupuestal.  

  

➢ El contratista debe acreditar que se encuentra al día con el pago de los aportes 

parafiscales, a los sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales.  

 

E. Lugar de ejecución del Contrato  

  

El lugar de ejecución del Contrato es la jurisdicción del municipio de Ocaña ubicado en el 

Departamento de Norte de Santander. 

 

Será de los proponentes visitar e inspeccionar el y/o los sitios en el cual, o cuales se ejecutarán las 

actividades en desarrollo del contrato objeto del presente proceso de selección. Los proponentes 

deberán realizar todas las evaluaciones y estimaciones que sean necesarias para presentar su 

propuesta sobre la base de un examen cuidadoso de sus características, incluyendo los estudios, 

diseños, evaluaciones y verificaciones que consideren necesarios para formular la propuesta. Así 

mismo, deberá consultar los estudios y documentos previos elaborados por el Municipio.  

 

V. CONVOCATORIA LIMITADA A MIPYMES  

  

Manifestaron limitación a Mipyme domiciliadas en Ocaña, Norte de Santander: 1. BUSBANZÁ 

INGENIERÍA SAS, NIT. 901185879-9, RL CARLOS ROBERTO AREVALO OROZCO, C.C. 88.285.864 

(Cumple); y 2. FABIO ALFONSO BAYONA RAMON, C.C. 5.468.680 

 

El presente Proceso de Contratación será limitado a la participación de Mipymes territorial – 

Ocaña, Norte de Santander.  

 

VI. REQUISITOS HABILITANTES  

  

El Municipio debe verificar con el Registro Único de Proponentes el cumplimiento de los requisitos 

habilitantes. Esta verificación se hará de acuerdo con el artículo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082 de 

2015 y el Manual para determinar y verificar los requisitos habilitantes en Procesos de Contratación 

expedido por Colombia Compra Eficiente.  

 

De conformidad con el numeral 6.1 del artículo 6 de la Ley 1150 de 2007, solo en aquellos casos 

en que por las características del objeto a contratar se requiera la verificación de requisitos del 



  

 
 

Proponente adicionales a los contenidos en el RUP, la Entidad Estatal puede hacer tal verificación 

en forma directa. 

 

A. Capacidad jurídica  

  

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 

nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo 

objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta 

asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año más. 

 

El Municipio también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 

incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el 

boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 

antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.  

 

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 

documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior 

a tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, 

fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o nombre de la persona 

que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando 

expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que 

lo faculta.  

 

La capacidad jurídica se demuestra entre otros, con la presentación de los siguientes 

documentos: 

 

➢ Carta de presentación de la propuesta. 

➢ Formato de Hoja de vida de la función pública. 

➢ Fotocopia de la cédula de ciudadanía. (Si es persona jurídica - fotocopia del 

Representante Legal de la empresa). 

➢ Situación militar. (Hombres) 

➢ Registro Único Tributario - RUT. 

➢ Registro Único de Proponentes – RUP. 

➢ Certificado de Existencia y Representación Legal, si el participante es persona jurídica, 

expedido con no más de treinta (30) días antes del cierre del presente proceso de 

selección, en el cual deberán estar claramente expresadas las facultades del gerente.  

➢ Carta de autorización de la Junta Directiva al Gerente, cuando el precio de la propuesta 

supere las autorizaciones que este tiene según los estatutos de la sociedad. Las 

limitaciones a las facultades del Gerente deberán estar claramente expresadas en el 

certificado que expida la Cámara de Comercio.  

➢ Certificado de Antecedentes Disciplinarios de la razón social y del representante legal 

expedido por la Procuraduría General de la Nación. 

➢ Certificado de Antecedentes Fiscales de la razón social y del representante legal 

expedido por la Contraloría General de la República. 

➢ Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policía Nacional. 

➢ Certificado de Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC. 

➢ Documento de constitución de consorcio o unión temporal en el evento que se presente 

bajo una de estas modalidades.  

➢ Certificación que acredite que se encuentra al día en el pago de aportes parafiscales 

relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, y de Riesgos Laborales, así como los 

propios del Sena, ICBF y Cajas de Compensación Familiar. (Artículo 23 Ley 1150/2007). 

➢ Los anexos del pliego de condiciones o a su equivalente. 



  

 
 

➢ Los demás que se soliciten por la entidad. 

 

CONSORCIOS Y UNIONES TEMPORALES  

 

➢ Carta de presentación de la oferta suscrita por el representante legal del Consorcio o 

Unión Temporal. 

➢ Documento de constitución del Consorcio o Unión Temporal, El cual debe contener como 

mínimo los requisitos establecidos en esta Invitación. 

➢ Deberán acreditar además todos los requisitos señalados anteriormente según 

corresponda para sus integrantes si son personas naturales o jurídicas. 

➢ Propuesta Económica de conformidad a los requerimientos de esta invitación.  

 

La capacidad jurídica se demuestra entre otros, con la presentación de los siguientes 

documentos:  

  

a) Carta de presentación de la propuesta  

  

Se elaborará a partir del modelo suministrado en el pliego de condiciones, suscrita por el 

proponente o su representante legal o apoderado.   

  

Con la carta de presentación de la propuesta se entiende presentada la declaración 

juramentada por parte del proponente de no encontrarse incurso en alguna de las inhabilidades 

o incompatibilidades previstas en la Ley, ni en conflicto de intereses que pueda afectar el normal 

desarrollo del contrato, así como el origen licito de los recursos destinados al proyecto o a la 

ejecución del contrato. 

 

Con la finalidad de facilitar la evaluación, a la carta de presentación de la oferta debe anexarse 

en los siguientes términos: 

 

1. Debe ser escaneada íntegramente en formato PDF. 

2. Sin perjuicio de lo anterior, los formatos que en los que se deba plasmar la información de 

experiencia del proponente debe anexarse en formato WORD. 

3. La propuesta económica, debe ser anexada en formato EXCEL. 

 

La capacidad jurídica se demuestra entre otros, con la presentación de los siguientes 

documentos: 

  

b) Póliza de Garantía de Seriedad de la Oferta  

 

 La garantía de seriedad de oferta ampara a la Entidad Estatal contra el riesgo (precontractual) 

de que el oferente en procesos de selección no efectué ofrecimientos serios y, por lo tanto, se 

rehúse a suscribir el respectivo contrato en caso de ser adjudicatario.  

  

El proponente deberá allegar Garantía de Seriedad del Ofrecimiento por un valor de por lo menos 

el diez por ciento (10%) del valor de la oferta, (el artículo 2.2.1.2.3.1.9. del Decreto 1082 de 2015 

establece que el valor de esta garantía debe ser de por lo menos el diez (10%) del valor de la 

oferta), y su vigencia será desde la presentación de la oferta y hasta la aprobación de la garantía 

de cumplimiento del contrato.  

  

Así mismo, el artículo 115, establece que la garantía de seriedad de la oferta debe cubrir la 

sanción derivada del incumplimiento de la oferta, en los siguientes eventos:  

  



  

 
 

a.) La no ampliación de la vigencia de la garantía de seriedad de la oferta cuando el 

plazo para la Adjudicación o para suscribir el contrato es prorrogado, siempre que tal 

prórroga sea inferior a tres (3) meses.  

  

b.) El retiro de la oferta después de vencido el plazo fijado para la presentación de las 

ofertas.  

  

c.) La no suscripción del contrato sin justa causa por parte del adjudicatario.  

  

d.) La falta de otorgamiento por parte del proponente seleccionado de la garantía de 

cumplimiento del contrato.  

  

Esta garantía será otorgada a favor del Municipio de Ocaña, Norte de Santander, y como 

tomador el nombre del proponente persona natural o el nombre de la persona jurídica, deberá 

figurar su razón social completa, según el Certificado de Existencia y Representación Legal, y no 

sólo con su sigla, a no ser que en el referido documento se exprese que la sociedad podrá 

denominarse de esa manera.  

Cuando la oferta es presentada por un proponente plural, como consorcio, unión temporal o 

promesa de sociedad futura, la garantía debe ser otorgada por todos sus integrantes.  

  

La póliza deberá estar firmada por el garante y el tomador, esto es, por el proponente - persona 

natural, el representante legal de la persona jurídica o el representante del consorcio o unión 

temporal.  

  

c) Cédula de ciudadanía o similar 

  

La cédula de ciudadanía como documento de identificación en los actos políticos como civiles 

quedó consagrada por la ley 7º de noviembre 8 de 1934, sancionada por el presidente Alfonso 

López la cual disponía en su artículo quinto que: "...a partir del 1 de febrero de 1935 será 

obligatoria la presentación de la cédula de ciudadanía que para efectos electorales, exige la 

ley 31 de 1929, en todos aquellos actos civiles y políticos en los que la identificación personal sea 

necesaria..." (Fuente: Historia Electoral Colombiana. cap. 2). Esta cédula se expedía a las personas 

mayores de 21 años.  

  

Posteriormente y acorde con el artículo 1 de la Ley 39 de 1961, la cédula de ciudadanía es el 

documento con el cual los colombianos mayores de edad, pueden identificarse en todos los 

actos civiles, políticos, administrativos y judiciales. Desde 2000 y hasta el 2010, los ciudadanos se 

identificaron con los tres formatos de cédulas existentes, la blanca laminada, la café plastificada 

y la amarilla con hologramas. Pero a partir del 31 de julio de 2010 los dos primeros formatos 

perdieron su vigencia y el único documento válido de identificación para los colombianos 

mayores de edad es la cédula amarilla con hologramas.  

  

El documento deberá ser allegado por parte de cada uno de los proponentes, sus apoderados 

y sus representantes.  

 

d) Situación militar 

  

La ley 48 de 1993, establece que todos los varones colombianos están obligados a definir su 

situación militar a partir de la fecha en que cumplan su mayoría de edad.   

  

Éste documento no es de carácter obligatorio para las personas de género femenino, así como 

tampoco a los hombres mayores de 50 años de edad, de conformidad al artículo 111 del Decreto 

2150 de 1995.  



  

 
 

 

e) Certificado de existencia y representación legal  

  

Si el proponente es una persona jurídica nacional, deberá comprobar su existencia y 

representación legal, mediante certificado expedido por la Cámara de Comercio; cuando se 

trate de personas jurídicas extranjeras, que no tengan establecida sucursal en Colombia, deberán 

comprobar su existencia y representación legal de conformidad con las normas de su país de 

origen.  

  

El certificado deberá contener la siguiente información:  

  

➢ Fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del plazo 

de la presente selección de contratista.  

  

➢ El objeto social de la sociedad deberá incluir las actividades principales objeto de la 

presente selección de contratista  

  

➢ La duración de la sociedad, contada a partir de la fecha de cierre del plazo de la 

presente selección de contratista, no será inferior al plazo establecido para la ejecución 

del contrato y un (1) año más.  

  

Si el Consorcio o la Unión Temporal lo conforman personas naturales deberán presentar fotocopia 

de la cédula de ciudadanía.  

  

Para las personas naturales deberá presentar documento que lo acredite como tal o copia de la 

matricula profesional.  

  

Las personas jurídicas extranjeras acreditarán lo pertinente mediante un certificado expedido por 

la autoridad competente en el país de su domicilio, cuya fecha de expedición deberá ser dentro 

de los treinta (30) días calendario anteriores a la fecha de presentación de la Propuesta, en el 

que conste su existencia, y el nombre del representante legal de la sociedad o de la persona o 

personas que tengan la capacidad para comprometerla jurídicamente mediante facultades 

expresas señaladas en este o a través de las autorizaciones conferidas por el órgano directivo 

competente, sin embargo, no podrán adjuntarse documentos cuya fecha de expedición sea 

posterior a la fecha de cierre de la presente selección de contratista.  

  

Si una parte de la información solicitada no se encuentra incorporada en el certificado 

mencionado, o si este tipo de certificados no existieren, de acuerdo con las Leyes que rijan estos 

aspectos en el país de origen, la información deberá presentarse en documento independiente 

emitido por un ejecutivo autorizado de la sociedad o por una autoridad competente. Estos 

documentos se entenderán otorgados bajo la gravedad del juramento.  

  

Si la Propuesta fuere suscrita por una persona jurídica extranjera a través de la sucursal que se 

encuentre abierta en Colombia y/o por el representante de ésta, deberá acreditarse la 

capacidad legal de la sucursal y/o de su representante mediante la presentación del original del 

certificado de existencia y representación legal expedido por la Cámara de Comercio de la 

ciudad de la República de Colombia en la cual se encuentre establecida la sucursal, cuya fecha 

de expedición deberá ser dentro de los dos (2) Meses anteriores a la fecha de presentación de 

la Propuesta. Cuando el representante legal de la sucursal tenga limitaciones para presentar la 

Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto requerido para la contratación en 

caso de resultar Adjudicatario, se deberá presentar en la Propuesta copia del acta en la que 

conste la decisión del órgano social competente correspondiente de la sociedad extranjera, que 



  

 
 

autorice la presentación de la Propuesta, la celebración del Contrato y la realización de los 

demás actos requeridos para la contratación en caso de resultar Adjudicatario.  

 

Las personas naturales extranjeras, deberán acreditar su existencia mediante la presentación de 

copia de su pasaporte, y si se encuentra residenciado en Colombia, mediante la presentación 

de copia de la Cédula de Extranjería expedida por la autoridad competente.  

  

El poder debidamente otorgado al apoderado del Proponente, si es del caso.  

 

Nota. Si el representante legal de la persona jurídica NACIONAL O EXTRANJERA tuviere 

limitaciones para presentar la Propuesta, suscribir el Contrato o realizar cualquier otro acto 

requerido para la contratación en caso de resultar Adjudicatario o las mismas no se encuentran 

en forma expresa en el respectivo Certificado de existencia y representación legal, se deberá 

presentar con la Propuesta copia del acta de autorización en la que conste la decisión del 

órgano social competente. Si dicho documento no se aporta con la propuesta en el día y la hora 

señalada en el presente pliego de condiciones para el cierre de la presente selección de 

contratista, el ofrecimiento será rechazado. En ningún caso la entidad permitirá que se subsane 

la falta de capacidad para presentar la oferta, ni que se acrediten circunstancias ocurridas con 

posterioridad al cierre del proceso, así como tampoco que se adicione o mejore el contenido de 

la oferta.  

 

f)  Carta de información de consorcios o uniones temporales  

  

Se diligenciará de acuerdo con el modelo suministrado en el pliego de condiciones, teniendo en 

cuenta lo siguiente:  

  

• En caso que el proponente sea un consorcio deberá indicar el porcentaje de 

participación de sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo del Municipio.   

• En caso que el proponente sea una unión temporal indicará el porcentaje de 

participación y señalar los términos y la extensión de la participación en la propuesta y en 

la ejecución del contrato de sus integrantes, los cuales no podrán ser modificados sin el 

consentimiento previo del Municipio. Lo anterior de conformidad con el numeral 2 del 

artículo 7 de la Ley 80 de 1993, toda vez que las sanciones por el incumplimiento de las 

obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato se impondrán de acuerdo con la 

participación en la ejecución del contrato, de cada uno de los integrantes de la unión 

temporal.   

• Los integrantes del Consorcio responderán solidariamente por todas y cada una de las 

obligaciones derivadas de la propuesta y del contrato; y los integrantes de la Unión 

Temporal responderán hasta la el monto de su participación para efecto de la asignación 

de las sanciones por incumplimiento.  

• Los consorcios o Uniones Temporales deberán acreditar su constitución, antes de la fecha 

de cierre de la presente selección de contratista, y deberán designar a un representante 

del Consorcio o de la Unión Temporal.  

  

g) Registro Único Tributario – RUT 

  

Es el mecanismo único para identificar, ubicar y clasificar a las personas y entidades que tengan 

la calidad de contribuyentes declarantes del impuesto sobre la renta y no contribuyentes 

declarantes de ingresos y patrimonio; los responsables del régimen común y los pertenecientes al 

régimen simplificado; los agentes retenedores; los importadores, exportadores y demás usuarios 

aduaneros, y los demás sujetos de obligaciones administradas por la U.A.E. Dirección de 

Impuestos y Aduanas Nacionales DIAN, respecto de los cuales esta requiera su inscripción.  



  

 
 

  

El RUT sirve para avalar e identificar la actividad económica ante terceros con quienes sostenga 

una relación comercial, laboral o económica en general y ante los diferentes entes de supervisión 

y control, a su vez, este documento le señala sus obligaciones frente al Estado Colombiano.   

  

A su vez, le permite a la DIAN contar con información veraz, actualizada, clasificada y confiable 

de todos los sujetos obligados a inscribirse en el mismo, para desarrollar una gestión efectiva en 

materia de recaudo, control y servicio que a su vez facilite el cumplimiento de las obligaciones 

tributarias, aduaneras y cambiarias, así como la simplificación de trámites y reducción de costos.  

 

h) Certificado de inscripción en el Registro Único de Proponentes - RUP  

  

De conformidad con el artículo 6 de la Ley 1150 de 2007 modificado por el artículo 221 del 

Decreto 019 de 2012, a la presente selección de contratista aplicará el requisito del Registro Único 

de Proponentes RUP. En consecuencia y en aplicación del artículo 2.2.1.1.1.5.1. Del Decreto 1082 

de 2015, Las personas naturales y jurídicas, nacionales o extranjeras, con domicilio en Colombia 

interesadas en participar en Procesos de Contratación convocados por las Entidades Estatales, 

deben estar inscritas en el RUP.  

  

La inscripción del proponente deberá encontrarse vigente y en firme para el momento de la 

verificación de este requisito durante todo el término de revisión, evaluación y adjudicación, 

teniendo en cuenta que este requisito deberá cumplirse hasta el último día del término dispuesto 

en el cronograma adoptado o modificado del presente proceso; de igual forma, una vez 

adjudicado deberá mantenerse vigente por el término de ejecución del contrato hasta la 

liquidación del mismo, en caso de no cumplir con este requisito, será causal de rechazo de la 

propuesta.  

  

La persona natural o jurídica extranjera, sin domicilio o sucursal establecido en Colombia, deberá 

acreditar su inscripción y capacidad de contratación en el registro correspondiente en el país 

donde tengan su domicilio principal, dicho documento debe ser presentado de acuerdo con lo 

previsto en las Leyes colombianas. En caso de no presentar este documento, o no tener definida 

su capacidad de contratación en él, deberá presentar la certificación de inscripción en el registro 

de proponentes de la Cámara de Comercio de Colombia. Este certificado deberá tener una 

fecha de expedición no mayor a treinta (30) días anteriores a la fecha de cierre del plazo de la 

presente selección de contratista; el no cumplimiento de los requisitos exigidos en este numeral 

causará el rechazo de la oferta.  

  

i) Certificación de pagos a los sistemas de Seguridad Social, Riesgos Laborales y Aportes 

Parafiscales  

  

1. Cuando el proponente sea una persona jurídica, deberá presentar una certificación, en 

original, expedida por el Revisor Fiscal, cuando este exista de acuerdo con los 

requerimientos de la ley, o por el Representante Legal o quien hiciere sus veces, cuando 

no se requiera Revisor Fiscal, donde se certifique el pago de los aportes de sus empleados 

a los sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones y aportes a las Cajas de 

Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de 

Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de presentación de su 

oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de los últimos 

seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 

obligación de efectuar dichos pagos. En el evento en que la sociedad no tenga más de 

seis (6) meses de constituida, deberá acreditar los pagos a partir de la fecha de su 

constitución.  

  



  

 
 

El Municipio verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 

presentación de la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades 

recaudadoras por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.  

  

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de 

alguna de las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que 

se encuentra al día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá 

anexar certificación expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.  

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros 

integrantes que sea persona jurídica, deberá aportar el certificado aquí exigido.  

  

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del 

respectivo contrato la certificación donde se acredite el pago correspondiente a la fecha 

de suscripción del mismo.  

 

 2. Cuando el proponente sea una persona natural, deberá presentar una declaración donde 

certifique el pago de los aportes de sus empleados a los sistemas de salud, riesgos profesionales, 

pensiones y aportes a las Cajas de Compensación Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar 

Familiar y Servicio Nacional de Aprendizaje. Dicho documento debe certificar que, a la fecha de 

presentación de su oferta, ha realizado el pago de los aportes correspondientes a la nómina de 

los últimos seis (6) meses, contados a partir de la citada fecha, en los cuales se haya causado la 

obligación de efectuar dichos pagos.  

  

El Municipio verificará únicamente la acreditación del respectivo pago a la fecha de 

presentación de la oferta, sin perjuicio de los efectos generados ante las entidades recaudadoras 

por el no pago dentro de las fechas establecidas en las normas vigentes.  

  

En caso de presentar acuerdo de pago con las entidades recaudadoras respecto de alguna de 

las obligaciones mencionadas deberá manifestar que existe el acuerdo y que se encuentra al 

día en el cumplimiento del mismo. En este evento el oferente deberá anexar certificación 

expedida por la entidad con la cual existe el acuerdo de pago.  

  

Cuando se trate de Consorcios o Uniones Temporales, cada uno de sus miembros integrantes que 

sea persona natural, deberá aportar la declaración aquí exigida.  

  

Adicionalmente el proponente adjudicatario, deberá presentar para la suscripción del respectivo 

contrato la declaración donde se acredite el pago correspondiente a la fecha de suscripción 

del mismo.  

 

j) Certificado de antecedentes disciplinarios 

  

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar 

antecedentes vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el estado, a la fecha 

establecida para el cierre del presente proceso de selección, de conformidad con lo establecido 

en la Ley 1238 de 2008.  

  

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de 

origen no exista Ente Estatal que certifique la ausencia de antecedentes disciplinarios, se deberá 

indicar esta circunstancia así como la declaración de no contar con antecedentes disciplinarios 

que impliquen inhabilidad para contratar en documento suscrito bajo la gravedad de juramento 

por el proponente persona natural o representante legal de la persona jurídica, como 

proponente individual o integrante del proponente plural.  

  



  

 
 

Nota. Se deberá allegar el certificado de la persona jurídica y de su (s) representante (s).  

  

k) Certificado Vigente de Responsabilidad Fiscal 

  

De conformidad con lo consagrado en el artículo 60 Ley 610 de 2000 y el parágrafo primero del 

artículo 38 de la Ley 734 de 2002, ningún proponente ni los integrantes de consorcios o uniones 

temporales, podrá estar registrado en el Boletín de Responsables Fiscales de la Contraloría 

General de la República vigente a la fecha de cierre del presente proceso de selección.  

  

Tratándose de proponentes extranjeros sin domicilio o sin sucursal en Colombia y en cuyo país de 

origen no existe Boletín de Responsables Fiscales o su equivalente, deberá indicar esta 

circunstancia, en documento suscrito bajo la gravedad de juramento por el proponente persona 

natural o representante legal de la persona jurídica, como proponente individual o integrante del 

proponente plural.  

  

Nota. Se deberá allegar el certificado de la persona jurídica y de su (s) representante (s).  

 

l) Antecedentes Judiciales 

  

Ningún proponente, ni los integrantes de consorcios o uniones temporales, podrán presentar 

Antecedentes Judiciales vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.  

  

Nota. Se deberá allegar el certificado de la persona jurídica y de su (s) representante (s).  

  

m) Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC 

 

El artículo 183 del Código Nacional de Policía y Convivencia – Ley 1801 de 2016 establece que: “Si 

transcurridos seis meses desde la fecha de imposición de la multa, esta no ha sido pagada con 

sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al día, la persona no podrá: (…) 4. Contratar o 

renovar contrato con cualquier entidad del Estado. (…) Las autoridades responsables de 

adelantar los trámites establecidos en el presente artículo deberán verificar que la persona que 

solicita el trámite se encuentra al día en el pago de las multas establecidas en el presente Código. 

 

n) Registro de Deudores Alimentarios Morosos – REDAM 

 

Es un mecanismo de control creado por el Gobierno Nacional a través de la Ley 2097 de 2021, 

que busca garantizar el cumplimiento de las obligaciones para todas las personas que hayan 

suscrito títulos alimentarios. 

 

o) Verificación del certificado del Sistema de Consulta de Inhabilidades por Delitos Sexuales 

cometidos contra menores de 18 años 

Las personas que hayan sido condenados por la comisión de delitos contra la libertad, integridad 

y formación sexuales de persona menor de 18 años serán inhabilitadas para el desempeño de 

cargos, oficios o profesiones que involucren una relación directa y habitual con menores de edad 

en los términos que establezca el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, o quien haga sus 

veces. 

 

Nota. El proponente debe presentar el correspondiente certificado de antecedentes para la 

persona natural, y el representante legal de la persona jurídica (s) cuando aplique. 

 

 



  

 
 

p) Formato de hoja de vida de la función pública con soportes  

 

 Es el conjunto de experiencias (educacionales, laborales y vivenciales) de los oferentes, los 

cuales deberán adjuntarlas a la propuesta, así como la del personal requerido en el Pliego de 

Condiciones.  

  

q) Carta de compromiso de transparencia  

  

Se elaborará a partir del modelo suministrado en el pliego de condiciones, suscrita por el 

proponente o su representante legal o apoderado.   

 

  

r) Carta de compromiso de anticorrupción  

  

Se elaborará a partir del modelo suministrado en el pliego de condiciones, suscrita por el 

proponente o su representante legal o apoderado.   

 

s) Acta de Junta de Socios  

  

Cuando se desprenda del Registro Único de Proponentes que el representante legal del 

proponente ya sea como persona jurídica o como proponente plural, requiere de autorización 

para presentar oferta y/o suscribir contratos, deberá anexar el documento por medio del cual se 

otorgue esa autorización.  

  

Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el artículo 189 de la ley 410 de 

1971 (Código de Comercio).  

  

t) Copia de la Tarjeta Profesional y Certificación de Vigencia (Cuando aplique) 

  

Es necesario anexar copia de la tarjeta de matrícula profesional y certificación de vigencia de la 

misma de quien suscribe y de quien avala la propuesta, según corresponda.   

  

La propuesta deberá ser abonada por un Ingeniero Civil.  

  

u) Documento de constitución del proponente plural  

  

En el evento en que la oferta vaya a ser presentada bajo la figura del Consorcio o Unión Temporal 

o cualquier tipo de figura plural, se deberá allegar el documento de constitución conforme al 

modelo anexo al pliego de condiciones y en este constar por lo menos:   

  

a) La modalidad de asociación.  

b) Objeto del proceso de selección.  

c) Tiempo de duración que no debe ser inferior al término de duración del proceso, 

celebración y ejecución del contrato y un (1) año más.  

d) Nombre del proponente plural y de sus integrantes.  

e) El porcentaje de participación de cada una de las partes.  

f) La indicación que ninguna de las partes podrá ceder su participación a los demás 

integrantes del proponente plural ni a terceros, sin autorización previa de la entidad 

contratante. Igual autorización se requerirá, cuando la modalidad de asociación sea el 

contratista.   

g) Cuando el representante legal de la persona jurídica integrante de proponente plural, 

requiere de autorización para ser parte o integrar un proponente plural, deberá anexarse 

el documento por medio del cual se otorgue la autorización.   



  

 
 

h) FIRMADO EN ORIGINAL por los integrantes y el representante del proponente plural.  

  

Cuando la constitución se efectué bajo la figura de la Unión Temporal se deben señalar los 

términos y extensión de la participación de cada integrante en la propuesta y en la ejecución 

del contrato.   

  

v) Carta de disponibilidad del personal y/o equipo ofrecido 

 

El proponente debe anexar carta mediante la cual garantiza la disponibilidad del personal 

exigido en los pliegos de condiciones. 

 

w) Demas anexos del pliego de condiciones 

 

El proponente debe anexar debidamente diligenciados y firmados los anexos del pliego de 

condiciones. Si los hay. 

 

B. Experiencia 

 

La Entidad requerirá como experiencia un mínimo de condiciones, que van desde requerimientos 

generales hasta requerimientos específicos, los cuales son adecuados y proporcionales al objeto 

del contrato a ejecutar, a la magnitud y a la finalidad de la Entidad, la cual busca un contratista 

que cuente con la experiencia suficiente en la realización de labores iguales o similares al objeto 

contractual.  

 

La experiencia solicitada respecto al objeto y a los códigos del Clasificador de los Bienes y 

servicios de Naciones Unidas (UNSPSC), obedecen a requerimientos generales que consisten en 

que el proponente cuente con experiencia en las principales actividades a ejecutar de acuerdo 

con el correspondiente presupuesto de obra del contrato, las cuales son un referente mínimo que 

debe cumplir el proponente.  

 

Para determinar la experiencia general y específica, se tiene en cuenta la experiencia con las 

actividades a ejecutar y los servicios previstos en el alcance.  

 

El proponente deberá acreditar la ejecución, terminación y liquidación de mínimo los siguientes 

contratos:  

 

El proponente deberá acreditar la celebración y liquidación de dos (2) contratos de consultoría 

suscritos con entidades públicas o privadas. Cada contrato deberá estar debidamente registrado 

en el Registro Único de Proponentes RUP en los siguientes códigos UNSPSC: 80101500, y 80101600, 

cuyo valor sumado en SMLMV sea igual o superior 1,0 veces el presupuesto oficial expresado en 

SMLMV. 

 

Nota 1. En caso que la experiencia se haya obtenido en consorcios, uniones temporales o 

asociación plural se tendrá en cuenta como experiencia acreditada el porcentaje de su 

participación.  

 

Nota 2. Para determinar el precio total de los contratos celebrados que se aporten para acreditar 

la experiencia será aquel que tuvieron a la fecha del acta de terminación del mismo, incluyendo 

las adiciones en tiempo o precio, y para la conversión a salarios mínimos mensuales legales 

vigentes (SMMLV) se dividirá el precio total ejecutado del contrato en pesos dividido entre el 

monto del salario mínimo legal vigente a la fecha de terminación según lo dispuesto en el 

parágrafo anterior. 

 



  

 
 

En caso de presentar el precio en moneda extranjera, se aplicará lo siguiente: Cuando el precio 

esté dado en dólares americanos (USD) se convertirá a pesos colombianos utilizando para esa 

conversión la tasa representativa del mercado (TRM) vigente para la fecha de suscripción del 

contrato. Para efectos de actualizar el precio de los contratos celebrados se utilizará el valor del 

salario mínimo mensual legal vigente (SMMLV), de conformidad con la tabla sobre salarios mínimo 

legal en Colombia que más adelante se trascribe.  

 

Nota 3. No podrá acumularse a la vez, la experiencia de los socios y la de la persona jurídica 

cuando éstos se asocien entre sí para presentar propuesta bajo alguna de las modalidades 

previstas en el artículo 7 de la Ley 80 de 1993.  

 

Nota 4. En el caso de sociedades que se escindan, la experiencia de la misma se podrá trasladar 

a cada uno de los socios escindidos, y se contabilizará según se disponga en el respectivo pliego 

de condiciones del proceso.  

 

Nota 5. Se aceptará experiencia que se acredite con contratos liquidados.  

 

Nota 6. Para los Proponentes Plurales, cada uno de los integrantes del Proponente debe aportar 

como mínimo el veinte (20%) por ciento de la experiencia. 

 

Nota 7. El proponente debe allegar formato por medio del cual se acredita la experiencia que 

hará valer dentro del presente proceso, la cual deberá contener por lo menos los siguientes datos: 

 

Nombre del contratista  

Identificación  

Entidad contratante  

Número de contrato  

Clase de contrato  

Objeto de contrato  

Precio del contrato en pesos  

Precio del contrato en SMMLV  

Porcentaje de participación  

Fecha de inicio del contrato (día-mes-año)  

Fecha de terminación del contrato (día-mes-año)  

Fecha de liquidación del contrato (día-mes-año)  

 

Nota. 8. El proponente deberá anexar: a. Copia del contrato y del acta de liquidación, o b. Copia 

de la certificación del contrato acreditado. 

 

Nota. 9. No se permiten sub contratos o contratos derivados de una subcontratación. 

 

EQUIPO DE TRABAJO 

 

ÍTEM CONCEPTO CANTIDAD 

1 DIRECTOR DE CONSULTORÍA (Arquitecto planificador) 1.00 

2 PROFESIONAL 1 (INGENIERO AMBIENTAL y/o BIÓLOGO) 1.00 

3 PROFESIONAL 2 (GEÓLOGO) 1.00 



  

 
 

4 PROFESIONAL 4 (ARQUITECTO URBANISTA) 1.00 

5 PROFESIONAL 4 (PROFESIONAL SOCIAL) 1.00 

6 PROFESIONAL 5 (GEÓGRAFO - ASESOR SIG) 1.00 

 

C. Capacidad financiera  

  

El Proponente demostrará los indicadores requeridos con base en la información contenida en el 

RUP a 31 de diciembre de 2025. 

 

La siguiente es la fórmula aplicable: 

 

 
 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa 

de sociedad futura). 

 

Con el fin de verificar la solidez financiera, el Proponente deberá cumplir con los indicadores 

financieros establecidos en este documento. 

 

 Índice de liquidez: Indica cual es la capacidad del proponente para cancelar sus deudas 

a corto plazo comprometiendo sus activos corrientes, es decir, por cada peso de deuda 

corriente establece cuanto se tiene de respaldo en activo corriente; entre más alto sea el 

índice, menor es el riesgo de que exista incumplimiento de las deudas a corto plazo. 

 

Los activos corrientes normalmente incluyen caja, títulos valores de corto plazo, cuentas 

por cobrar e inventarios. Los pasivos corrientes normalmente incluyen las cuentas por 

pagar, deuda de corto plazo y gastos acumulados. 

 

 Índice de endeudamiento: Refleja el grado de apalancamiento que corresponde a la 

participación de los acreedores en los activos del proponente. Mientras más alto sea este 

Índice menor es el apalancamiento financiero. 

 

 Razón de cobertura de intereses: Este indicador es el resultado de la utilidad operacional 

dividida por los gastos de intereses. Es fundamental para un oferente estar al día con sus 

obligaciones financieras, particularmente con la obligación de pagar intereses 

financieros. Una compañía puede encontrarse en dificultades financieras y operacionales 

y mantener el giro ordinario de sus negocios por un buen tiempo en la medida en que sea 

capaz de pagar sus intereses de deuda. 

 

 Patrimonio: El patrimonio equivale a la diferencia entre el activo total y el pasivo total. La 

entidad estatal requiere que el proponente demuestre que su patrimonio equivale como 

mínimo al mismo valor del contrato, de manera que aquel que sea elegido pueda 

asegurar su continuidad en el tiempo de duración del mismo. 

 

Tabla – Capacidad financiera 

Indicador  Índice 

requerido  



  

 
 

Índice de Liquidez (activo corriente / pasivo corriente)  ≥ 7,94 

Nivel de Endeudamiento (pasivo total / activo total)  ≤ 0,30 ò 30% 

Razón de Cobertura de Intereses (utilidad operacional / 

gastos de intereses)  

≥ 30,48 

 

D. Capacidad organizacional  

 

El Proponente demostrará los indicadores requeridos con base en la información contenida en el 

RUP a 31 de diciembre de 2025. 

 

De igual manera, en caso de que se presenten oferentes plurales (unión temporal, consorcio o 

promesa de sociedad futura) la siguiente es la fórmula aplicable: 

 

 
 

Donde n es el número de integrantes del oferente plural (unión temporal, consorcio o promesa 

de sociedad futura). 

 

Estos indicadores miden el rendimiento de las inversiones.  

 

 Rentabilidad del patrimonio: La utilidad operacional sobre el patrimonio indica que tan 

rentable es una empresa respecto de su patrimonio, por lo tanto muestra que tan 

eficientemente usa su patrimonio para generar ganancias. 

 

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Patrimonio. 

Este Indicador expresa que porcentaje representa la utilidad neta del valor del 

financiamiento de capital, o, cuantos pesos de utilidad neta genera la empresa por cada 

peso de financiamiento, esta razón mide el rendimiento sobre la inversión, por lo tanto 

muestra que tan eficientemente usa su Patrimonio para generar ganancias 

 

 Rentabilidad del activo: La utilidad operacional sobre los activos indica que tan rentable 

es una empresa respecto de sus activos totales, por lo tanto muestra que tan 

eficientemente usa sus activos para generar ganancias.  

 

Este indicador es el resultado de dividir la utilidad operacional sobre el Total Activo. Este Indicador 

mide la eficiencia en el uso de los Activos de una empresa para establecer la efectividad total 

de la administración y producir utilidades sobre los Activos Totales disponibles. 

 

Capacidad Organizacional 

Indicador  Índice 

requerido  

Rentabilidad sobre el patrimonio (utilidad 

operacional / patrimonio)  

≥ 0,15 

Rentabilidad sobre activos (utilidad operacional / 

activo total)  

≥ 0,04 

 

 

 

 



  

 
 

E. Información financiera para Proponentes extranjeros  

  

Los Proponentes extranjeros deben presentar la información financiera que se relaciona a 

continuación, de conformidad con la legislación propia del país de origen, avalados con la firma 

de quien se encuentre en obligación de hacerlo de acuerdo con la normativa vigente del país 

de origen:  

  

(i) Balance general  

(ii) Estado de resultados  

  

Los anteriores documentos también deben ser presentados utilizando el Plan Único de Cuentas 

para Colombia (PUC).  

 

VII. EVALUACIÓN DE LA OFERTA  

  

El Municipio debe evaluar las Ofertas de los Proponentes que hayan acreditado los requisitos 

habilitantes así:  

 

Tabla – Requisitos habilitantes 

Criterio de evaluación    

CAPACIDAD JURÍDICA  HABILITADO  

CAPACIDAD FINANCIERA   HABILITADO  

CAPACIDAD 

ORGANIZACIONAL  

HABILITADO  

EXPERIENCIA  HABILITADO  

  

Nota. En el informe de evaluación financiera se tendrá en cuenta el valor de la oferta, en el 

entendido que si esta es superior al P.O. se inhabilitará inmediatamente.   

  

Teniendo en cuenta que el contrato derivado del presente proceso de selección de contratistas 

requiere esencialmente contar con personal que ostente especiales condiciones acordes con la 

naturaleza del objeto a desarrollar tanto en experiencia como en formación del personal clave 

para su ejecución; es así como el Municipio considera prudente asignarle mayor relevancia a la 

formación y experiencia dada la fuerte incidencia que tiene este factor en la exitosa ejecución 

del mismo; por ello lo “conceptual” e “intelectual” adquiere mayor relevancia y es así como se 

distribuye el puntaje de la calificación asignado a los factores evaluables:  

 

Tabla - Puntaje por criterio de evaluación  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Criterio de evaluación  Puntaje  

1. EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE 40 

2. EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE 20 

3. FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA 

ESPECÍFICA DEL EQUIPO PROPUESTO 

30 

4. APOYO LA INDUSTRIA NACIONAL 9 

5. VINCULACIÓN DE PERSONAS CON 

DISCAPACIDAD 

1 

Total  100 



  

 
 

1.- EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL PROPONENTE – 40 PUNTOS 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Acreditar la ejecución, terminación y liquidación de mínimo dos (2) 

contratos que dentro de su objeto y/o alcance contemple la 

formulación y/o elaboración y/o modificación y/o revisión y/o ajustes 

y/o actualización de plan de ordenamiento territorial (POT o PBOT o 

EOT), cuya sumatoria de presupuestos sea igual o mayor a 1 vez el P.O. 

en SMMLV, y que se encuentren inscritos en los códigos UNSPSC: 

70131700, 77101600, 77101700, 80101500, 80101600, 93142000, y 

93142100. 

40 

Acreditar la ejecución, terminación y liquidación de mínimo un (1) 

contrato que dentro de su objeto y/o alcance contemple la formulación 

y/o elaboración y/o modificación y/o revisión y/o ajustes y/o 

actualización de plan de ordenamiento territorial (POT o PBOT o EOT), 

cuya sumatoria de presupuestos sea igual o mayor a 1 vez el P.O. en 

SMMLV, y que se encuentren inscritos en los códigos UNSPSC: 70131700, 

77101600, 77101700, 80101500, 80101600, 93142000, y 

93142100. 

10 

 

Con base a lo anterior se deberá diligenciar la siguiente información: el objeto; el porcentaje de 

participación si fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión temporal; las fechas 

contractuales de iniciación y terminación y las de reiniciación o suspensión si el contrato presenta 

suspensiones; el valor total facturado por concepto de la consultoría o el que corresponda según 

el porcentaje de participación si fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión temporal. 

 

Si se trata de un proponente plural la experiencia requerida podrá ser acreditada por uno o varios 

miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 

 

Si el contrato corresponde a una consultoría ejecutada bajo la modalidad de consorcio o unión 

temporal, el valor facturado por concepto de consultoría ejecutada a considerar será igual al 

valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes 

 

Si en el acta de liquidación del contrato no se especifica el porcentaje de participación del 

consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos, no se tendrá en cuenta el 

valor de dicho contrato. 

 

Para acreditar la experiencia se deberá aportar copia del contrato y acta de recibo final y/o 

acta de liquidación. 

 

2.- EXPERIENCIA ADICIONAL DEL PROPONENTE – 20 PUNTOS 

 

DESCRIPCIÓN PUNTAJE 

Acreditar la ejecución, terminación y liquidación de mínimo tres (3) 

contratos que dentro de su objeto y/o alcance contemple la 

formulación y/o elaboración y/o modificación y/o revisión y/o ajustes 

y/o actualización de plan de ordenamiento territorial (POT o PBOT o 

EOT), cuya sumatoria de presupuestos sea igual o mayor a 3 veces el 

P.O. en SMMLV. 

20 



  

 
 

Acreditar la ejecución, terminación y liquidación de mínimo dos (3) 

contratos que dentro de su objeto y/o alcance contemple la 

formulación y/o elaboración y/o modificación y/o revisión y/o ajustes 

y/o actualización de plan de ordenamiento territorial (POT o PBOT o 

EOT), cuya sumatoria de presupuestos sea igual o mayor a 2 veces el 

P.O. en SMMLV. 

10 

Acreditar la ejecución, terminación y liquidación de mínimo tres (3) 

contratos que dentro de su objeto y/o alcance contemple la 

formulación y/o elaboración y/o modificación y/o revisión y/o ajustes 

y/o actualización de plan de ordenamiento territorial (POT o PBOT o 

EOT), cuya sumatoria de presupuestos sea igual o mayor a 1 veces el 

P.O. en SMMLV. 

5 

 

Con base a lo anterior se deberá diligenciar la siguiente información: el objeto; el porcentaje de 

participación si fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión temporal; las fechas 

contractuales de iniciación y terminación y las de reiniciación o suspensión si el contrato presenta 

suspensiones; el valor total facturado por concepto de la consultoría o el que corresponda según 

el porcentaje de participación si fue ejecutado bajo la modalidad de consorcio o unión temporal. 

 

Si se trata de un proponente plural la experiencia requerida podrá ser acreditada por uno o varios 

miembros del consorcio, unión temporal o promesa de sociedad futura. 

 

Si el contrato corresponde a una consultoría ejecutada bajo la modalidad de consorcio o unión 

temporal, el valor facturado por concepto de consultoría ejecutada a considerar será igual al 

valor total facturado multiplicado por el porcentaje de participación de cada uno de los 

integrantes 

 

Si en el acta de liquidación del contrato no se especifica el porcentaje de participación del 

consorciado que presenta experiencia a través de esos documentos, no se tendrá en cuenta el 

valor de dicho contrato. 

 

Para acreditar la experiencia se deberá aportar copia del contrato y acta de recibo final y/o 

acta de liquidación. 

 

3.- FORMACIÓN ACADEMICA Y EXPERIENCIA ESPECÍFICA DEL EQUIPO PROPUESTO – 30 PUNTOS 

 

Clasificación del Personal y equipo Puntaje 

Director de consultoría  50 

Profesional ambiental con experiencia en 

ordenamiento 
50 

Profesional en gestión del riesgo – geología e 

hidrología 
50 

profesional planeación territorial y urbanística 50 

profesional social 50 

profesional asesor en SIG 50 



  

 
 

TOTAL 300 

 

Se calificará la experiencia específica del equipo que presenten los proponentes, de acuerdo 

con los siguientes parámetros: 

 

El proponente deberá adjuntar para cada uno de los profesionales la siguiente documentación: 

• Hoja de vida con soportes. 

• Copia de la cédula de ciudadanía, o su equivalente. 

• Copia de la tarjeta o matrícula profesional, donde se especifique la fecha de expedición, con 

el fin de determinar la experiencia general. 

• Certificado de vigencia de la matrícula profesional, vigente a la fecha de cierre de la presente 

CONCURSO DE MÉRITOS. 

• Carta de compromiso y disponibilidad debidamente suscrita por cada uno del personal 

requerido en donde se especifique su nombre, identificación, nacionalidad, el cargo a 

desempeñar, su dedicación y su disponibilidad de tiempo en el porcentaje exigido para el 

desarrollo del presente proyecto, durante el plazo del mismo. 

• Copia de los diplomas o actas de grado que acrediten la formación de los profesionales en 

los niveles de pregrado y postgrado. 

• Certificado de los contratos presentados para acreditar la experiencia, el cual debe contener: 

Nombre del contratista Identificación 

Entidad contratante  

Número de contrato  

Clase de contrato  

Objeto de contrato 

Valor del contrato en pesos 

Copia de los contratos de carácter laboral, relacionados como experiencia. En su defecto, 

certificado laboral, donde se señale el cargo desempeñado, si fue contratado tiempo completo 

o no, fecha de inicio y terminación, y valor del contrato. 

 

Director: Un (1) profesional de la ingeniería civil, o en el área de arquitectura con una experiencia 

general de quince (15) años contados a partir de la expedición de la matricula profesional y una 

experiencia específica certificada mínima de cuatro (4) contratos, adjuntado los documentos 

que acrediten la experiencia, tales como certificación laboral, la cual debe incluir: Objeto del 

Contrato, duración, y actividades desarrolladas, al igual que copia del contrato, del cual se 

derivó la prestación de sus servicios profesionales.  

Dedicación: 50% del tiempo total del contrato. 

Profesional en gestión del riesgo. Un (1) profesional en geología con una experiencia general de 

mínima de dos (2) años contados a partir de la expedición de la matricula profesional con 

especialización, conocimientos y experiencia relacionados con áreas de la geología, geotecnia, 

gestión del riesgo de desastres, y temas relacionados y una experiencia específica certificada 

mínima de cuatro (4) contratos adjuntado los documentos que acrediten la experiencia, tales 

como certificación laboral, la cual debe incluir: Objeto del Contrato, duración, y actividades 



  

 
 

desarrolladas, al igual que copia del contrato, del cual se derivó la prestación de sus servicios 

profesionales 

Dedicación: 50% del tiempo total del contrato. 

 

Profesional área Planeación territorial y urbanística. Un (1) profesional en arquitectura y/o 

ingenierías, con título de postgrado en urbanismo, ordenamiento territorial, planificación territorial 

o afines con una experiencia general de mínima de dos (2) años contados a partir de la 

expedición de la matricula profesional con especialización, con experiencia en áreas del 

urbanismo, planificación urbana y territorial, ordenamiento territorial, norma urbana y temas 

relacionados y una experiencia específica certificada mínima de cuatro (4) contratos adjuntado 

los documentos que acrediten la experiencia, tales como certificación laboral, la cual debe 

incluir: Objeto del Contrato, duración, y actividades desarrolladas, al igual que copia del 

contrato, del cual se derivó la prestación de sus servicios profesionales 

Dedicación: 50% del tiempo total del contrato. 

Profesional Ambiental: Un (1) profesional en Ingeniería ambiental o agronomía, biología con título 

de postgrado con una experiencia general de mínima de dos (2) años contados a partir de la 

expedición de la matricula profesional con especialización en temas relacionados en el área 

ambiental y/o cambio climático, y una experiencia específica certificada mínima de tres (3) 

contratos adjuntado los documentos que acrediten la experiencia, tales como certificación 

laboral, la cual debe incluir: Objeto del Contrato, duración, y actividades desarrolladas, al igual 

que copia del contrato, del cual se derivó la prestación de sus servicios profesionales 

Dedicación: 50% del tiempo total del contrato. 

 

Profesional social: Un (1) Profesional en Ciencias Sociales, Comunicación y afines con una 

experiencia general de mínima de dos (2) años contados a partir de la expedición de la matricula 

profesional con experiencia relacionada en políticas públicas y temas relacionados con la 

participación comunitaria, trabajo social y similares, y una experiencia específica certificada 

mínima de cuatro (4) contratos adjuntado los documentos que acrediten la experiencia, tales 

como certificación laboral, la cual debe incluir: Objeto del Contrato, duración, y actividades 

desarrolladas, al igual que copia del contrato, del cual se derivó la prestación de sus servicios 

profesionales 

Dedicación: 50% del tiempo total del contrato. 

 

Profesional SIG: Un (1) Profesional geógrafo, ingeniería civil / catastral, con título de postgrado en 

sistemas de información geográfica o afines al ordenamiento territorial y/o urbanismo con una 

experiencia general de mínima de dos (2) años contados a partir de la expedición de la matricula 

profesional con especialización en temas relacionados, con experiencia en formulación o revisión 

de instrumentos de ordenamiento territorial, áreas de la geodesia, geografía, manejo de SIG y 

temas relacionados, y una experiencia específica certificada mínima de cuatro (4) contratos 

adjuntado los documentos que acrediten la experiencia, tales como certificación laboral, la cual 

debe incluir: Objeto del Contrato, duración, y actividades desarrolladas, al igual que copia del 

contrato, del cual se derivó la prestación de sus servicios profesionales 

Dedicación: 50% del tiempo total del contrato. 



  

 
 

 

4.- INCENTIVO A LA INDUSTRIA NACIONAL - 9 PUNTOS 

 

De conformidad con lo establecido en la Ley 816 de 2003, a los proponentes que oferten en su 

totalidad servicios nacionales, se les otorgará el siguiente puntaje. 

 

Propuesta cuyos servicios ofrecidos sean en un 100% de origen nacional recibirá 9 puntos, las 

demás recibirán 5 puntos. 

 

5.- VINCULACIÓN DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD – 1 PUNTO 

 

La Entidad asignará un (1) punto al Proponente que acredite el número mínimo de personas con 

discapacidad de acuerdo con el número total de trabajadores de la planta de su personal en 

los términos señalados en el artículo 2.2.1.2.4.2.6. del Decreto 1082 de 2015 (adicionado por el 

Decreto 392 de 2018).  

 

Para esto debe presentar el Formato – Vinculación de personas con discapacidad – suscrito por 

el Representante Legal o el Revisor Fiscal, según corresponda en el cual certifique el número total 

de trabajadores vinculados a la planta de personal del Proponente o sus integrantes a la fecha 

de cierre del proceso de selección y el número mínimo de personas con discapacidad en su 

planta de personal, de conformidad con lo señalado en el certificado expedido por el Ministerio 

de Trabajo, el cual deberá estar vigente a la fecha de cierre del proceso de selección. 

 

Para los Proponentes Plurales, la Entidad tendrá en cuenta la planta de personal del integrante 

del Proponente Plural que aporte como mínimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia 

requerida para el Proceso de Contratación. 

 

A. Propuestas elegibles 

 

Las que cumplen con los requisitos mínimos, y obtengan el puntaje mayor. 

  

B. Criterios de desempate  

 

Se entenderá que hay empate entre dos o más propuestas, cuando presenten un número 

idéntico en el total de la ponderación de las propuestas.   

  

En caso de empate en el puntaje total de dos o más Ofertas, el Municipio de Ocaña, Norte de 

Santander escogerá el oferente que tenga el mayor puntaje en el primero de los factores de 

escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones del Proceso de 

Contratación. Si persiste el empate, escogerá al oferente que tenga el mayor puntaje en el 

segundo de los factores de escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones 

del Proceso de Contratación y así sucesivamente hasta agotar la totalidad de los factores de 

escogencia y calificación establecidos en los pliegos de condiciones.   

  

De persistir el empate, se desempatará conforme a los criterios definidos en la ley 2069 del 31 de 

diciembre de 2020, “POR MEDIO DEL CUAL SE IMPULSA EL EMPRENDIMIENTO EN COLOMBIA” así:  

 

En caso de empate en el puntaje total de 2 o más ofertas en los procesos de contratación 

realizados con cargo a recursos públicos, los procesos de contratación realizados por las 

entidades estatales indistintamente de su régimen de contratación, así como los celebrados por 

los procesos de contratación de los patrimonios autónomos constituido por las entidades 

estatales, el contratante deberá utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para 



  

 
 

seleccionar el oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales 

vigentes. 

 

a) Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios 

extranjeros. 

b) preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres víctimas de la violencia 

intrafamiliar o de la persona jurídica en la cual Participe o participen mayoritariamente; o, 

la de un proponente plural constituido por mujeres cabezas de familia, mujeres víctimas 

de violencia intrafamiliar y/o personas jurídicas en las cuales Participe o participen 

mayoritariamente. 

c) preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones 

establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) De su nómina está en 

condición de discapacidad a la que se refiere la ley 361 de 1997. si la oferta es presentada 

por un proponente plural, el integrante del oferente que acredite que el diez por ciento 

(10%) De su nómina está en condición de discapacidad en los términos del presente 

numeral, debe tener una participación de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en 

el consorcio, Unión temporal o promesa de sociedad futura y aportar mínimo el veinticinco 

por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.  

d) Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculación en mayor 

proporción de personas mayores que no sean beneficiarias de las pensiones de vejez, 

familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensión 

establecido en la ley. 

e) preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones 

establecidas en la ley, que por lo menos el diez por ciento (10%) de su nómina pertenece 

a población indígena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitanas. 

f) Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegración o reincorporación o de la 

persona jurídica en la cual participe o participen mayoritariamente; o, la de un 

proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporación, y/o personas 

jurídicas en las cuales participe o participen mayoritariamente.  

g)  Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado 

por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de 

reincorporación o reintegración, o una persona jurídica en la cual participe o participen 

mayoritariamente, y, que tenga una participación de por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) en el proponente plural; (b) la madre cabeza de familia, la persona en 

proceso de reincorporación o reintegración, o la persona jurídica aporte mínimo el 

veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y (c) ni la madre 

cabeza de familia o persona en proceso de reincorporación o reintegración, ni la persona 

jurídica, ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o 

accionistas de los miembros del proponente plural. 

h) Preferir la oferta presentada por una Mipyme o cooperativas o asociaciones mutuales; o 

un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o asociaciones mutuales.  

i)  Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequeñas 

empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.  

j)  Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o información 

contable con corte a 31 de diciembre del año anterior, por lo menos el veinticinco por 

ciento (25%) del total de pagos realizados a MIPYMES, cooperativas o asociaciones 

mutuales por concepto de proveeduría del oferente, realizados durante el año anterior; 

o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que: (a) esté conformado por al 

menos una MIPYME, cooperativa o asociación mutual que tenga una participación de 

por lo menos el veinticinco por ciento (25%); (b) la MIPYME, cooperativa o asociación 

mutual aporte mínimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la 

oferta; y (c) ni la MIPYME, cooperativa o asociación mutual ni sus accionistas, socios o 



  

 
 

representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del 

proponente plural . 

k) Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés 

Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.  

l) Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que deberá haber sido 

previsto previamente en los Documentos del Proceso.  

 

PARÁGRAFO PRIMERO. Los factores de desempate serán aplicables en el caso de las 

cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de clasificación 

empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, 

pequeñas o medianas. 

 

PARÁGRAFO SEGUNDO. Para los criterios enunciados que involucren la vinculación de capital 

humano, el oferente deberá acreditar una antigüedad igual o mayor a un año. Para los casos 

de constitución inferior a un año se tendrá en cuenta a aquellos trabajadores que hayan 

estado vinculados desde el momento de constitución de la misma. 

 

PARÁGRAFO TERCERO. El Gobierno Nacional podrá reglamentar la aplicación de factores de 

desempate en casos en que concurran dos o más de los factores aquí previstos.  

 

ACREDITACION:  en atención a que la ley no lo establece, Será cada entidad pública quien 

analice si en el ordenamiento jurídico existe un documento especial para acreditar cada 

circunstancia. por lo que la entidad estatal contratante tendrá la discrecionalidad para 

establecer en el pliego de condiciones de qué manera el proponente podrá probar que se 

encuentre bajo la condición permita aplicar la regla de desempate. 

 

- La Condición de mujer cabeza de familia y la cesación de la misma, Desde el momento 

que en que ocurrió el respectivo evento, deberá ser declarada ante notario por cada 

una de ellas, expresando las circunstancias básicas del respectivo caso. 

Las situaciones de violencia que dan lugar a la atención de las mujeres, sus hijos e hijas, se 

acreditarán con la medida de protección expedida por la autoridad competente. 

- Se tendrá en cuenta la vinculación de aquellos adultos mayores objeto de esa ley que 

hayan estado vinculados con una anterioridad igual o mayor a un año. para los casos de 

Constitución inferior a un año se tendrá en cuenta aquellos trabajadores que hayan 

estado vinculados desde el momento de Constitución de la misma. el empleador deberá 

mantener el mismo porcentaje de adultos mayores Trabajadores al interior de la empresa 

durante la vigencia de ejecución del contrato. 

para estos efectos, la persona natural, el representante legal de la persona jurídica o 

revisor fiscal, según corresponda, certificara, bajo la gravedad de juramento, el número 

total de trabajadores vinculados a la planta de personal del proponente o sus integrantes 

que cumplan con lo aquí señalado a la fecha de cierre del proceso de selección. 

- el proponente acreditará el factor de desempate de qué trata el numeral 5, mediante 

certificación expedida por el Ministerio del interior, quién es autoridad encargada de 

certificar la pertenencia a las poblaciones indígena, negra, afrocolombiana, raizal, 

palenquera, ROM, o gitanas.  

- el proponente acreditará este factor de desempate de qué trata el numeral 6, mediante 

certificación expedida por la agencia para la reincorporación y la normalización – ARN.  

- El proponente acreditara este factor de desempate establecido en el numeral 6, 

mediante el certificado de existencia y representación legal de la sociedad. 

- Por último, si persiste el desempate se realizará el sorteo por medio de balotas. 

 

NOTA: La información referente a la aplicación de los factores de desempate deberá ser 

aportada por el oferente dentro de su oferta y no podrá requerirse por la entidad, ni 



  

 
 

aportarse por el proponente con posterioridad a la fecha de cierre, por ser un factor de 

selección del oferente. 

 

 

VIII. OFERTA  

A. Presentación  

  

Los aspirantes deben presentar una propuesta completa, incluyendo la información sobre la 

capacidad jurídica y las condiciones de cumplimento de requisitos habilitantes y factores 

técnicos de evaluación y una propuesta de CONTENIDO ECONOMICO, la cual solo será abierta 

al momento de llevar a cabo la evaluación correspondiente. 

  

La propuesta deberá contener todos los documentos y aspectos técnicos, exigidos en este pliego, 

en el orden que se indica, y se presentará en la siguiente forma:  

  

➢ Escrita y en idioma castellano. 

➢ Foliada en forma consecutiva y la numeración de los documentos debe iniciar con el número 

uno (1).  

➢ Carpetas debidamente legajadas.  

➢ Con tabla de Contenido.  

➢ Sin enmendaduras, ni tachones ni borrones.  

➢ Debidamente firmada por el proponente en caso de ser persona natural; o por el 

representante legal en el caso de personas Jurídicas; o por el representante del consorcio o 

unión temporal; o por el apoderado debidamente facultado. Incluyendo el aval por parte de 

profesional (si aplica).   

 

La propuesta deberá presentarse en forma escrita, en medio impreso, debidamente foliada, con 

el siguiente contenido:  

  

1: Requisitos habilitantes y factores técnicos  

2: Propuesta económica  

  

Para efectos de llevar a cabo la elaboración de los informes de evaluación, el proponente 

deberá adjuntar todos y cada uno de los documentos que conforman la propuesta. 

 

Para efectos de llevar a cabo la verificación y corrección aritmética de la oferta económica, el 

proponente deberá adjuntar EL FORMATO DE OFERTA ECONOMÍCA – técnica en EXCEL. 

 

B. Acreditación de requisitos habilitantes  

  

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y 

cuando cumplan las condiciones exigidas en el Pliego de Condiciones:  

  

Individualmente, como:  

  

(a) Personas naturales nacionales o extranjeras.  

  

(b) Personas jurídicas nacionales o extranjeras, que se encuentren debidamente constituidas, 

previamente a la fecha de apertura del presente CONCURSO DE MERITOS.  

  

(c) Conjuntamente, en cualquiera de las formas de asociación previstas en la Ley.  

  

Todos los Proponentes deben:  



  

 
 

  

(i) Tener capacidad jurídica para la presentación de la Propuesta y para la celebración y 

ejecución del contrato.  

  

(ii) No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas 

en las Leyes de Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993 y la Ley 1150 de 

2007.  

  

(iii) En el caso de las personas jurídicas deberán estar inscritas en la cámara de comercio y 

Cumplir con la vigencia de la sociedad al momento de la presentación de la oferta y para 

todo el tiempo de ejecución del contrato y un año más.  

  

(iv) No estar incursos en ninguna causal de disolución o liquidación.  

  

(v) No estar en un proceso de liquidación.  

  

(vi) No estar reportado en el último Boletín de Responsables Fiscales vigente, publicado por la 

Contraloría General de la República, de acuerdo con el artículo 60 de la Ley 610 de 2000.  

  

(vii) No presentar antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para 

contratar con el Estado Dicha afirmación se entenderá prestada con la suscripción de la 

carta de presentación de la Propuesta, sin perjuicio de anexar los documentos solicitados.  

 

Nota. Dichas afirmaciones se entenderán prestadas bajo la gravedad del juramento con la 

suscripción y presentación de la propuesta.  

  

Ninguna persona podrá formar parte de más de un Consorcio o Unión Temporal que presenten 

Propuesta en la presente selección de contratista. De la misma manera tampoco podrá una 

misma persona presentar más de una oferta o hacer una combinación de estas dos posibilidades 

– individual y conjuntamente en la presente selección de contratista. En caso que se incurra en 

esta prohibición, por sí o por interpuesta persona, el MUNICIPIO rechazará las ofertas.  

  

APODERADO. Las personas naturales extranjeras sin residencia en Colombia, y las personas 

jurídicas extranjeras sin domicilio en Colombia, deberán acreditar un apoderado domiciliado en 

Colombia, debidamente facultado para presentar la Propuesta, participar y comprometer a su 

representada en las diferentes instancias de la presente selección de contratista suscribir los 

documentos y declaraciones que se requieran, así como el Contrato, suministrar la información 

que le sea solicitada, y demás actos necesarios de acuerdo con el Pliego, así como para 

representarla judicial o extrajudicialmente.  

  

Dicho apoderado podrá ser el mismo apoderado único para el caso de personas extranjeras que 

participen en Consorcio o Unión Temporal, y en tal caso, bastará para todos los efectos, la 

presentación del poder común otorgado por todos los participantes del Consorcio o Unión 

Temporal con los requisitos señalados en el presente pliego relacionados con la autenticación, 

Consularización y traducción; particularmente con lo exigido en el Código de Comercio de 

Colombia. El poder a que se refiere este párrafo podrá otorgarse en el mismo acto de constitución 

del Consorcio o Unión Temporal.  

Con la propuesta el proponente deberá incluir los documentos que se relacionan a continuación, 

y la omisión de aquellos necesarios para la comparación de las propuestas, impedirá tenerla en 

cuenta para su evaluación y posterior adjudicación, de conformidad con parágrafo 1º del 

artículo 5 de la ley 1150 de 2007:  

 

1. Capacidad jurídica  



  

 
 

  

En el presente Proceso de Contratación pueden participar personas naturales o jurídicas, 

nacionales o extranjeras; consorcios, uniones temporales o promesas de sociedad futura, cuyo 

objeto social esté relacionado con el objeto del contrato a celebrarse. La duración de esta 

asociación debe ser por lo menos por la vigencia del Contrato y un año más.  

  

El Municipio también revisará que los Proponentes no se encuentren en causales de inhabilidad, 

incompatibilidad o conflictos de interés para celebrar o ejecutar el contrato. Para ello, revisará el 

boletín de responsables fiscales, el certificado de antecedentes disciplinarios, el certificado de 

antecedentes judiciales y el RUP para verificar que no haya sanciones inscritas.  

  

Las personas jurídicas extranjeras deben acreditar su existencia y representación legal con el 

documento idóneo expedido por la autoridad competente en el país de su domicilio no anterior 

a tres (3) meses desde la fecha de presentación de la Oferta, en el cual conste su existencia, 

fecha de constitución, objeto, duración, nombre representante legal, o nombre de la persona 

que tenga la capacidad de comprometerla jurídicamente, y sus facultades, señalando 

expresamente que el representante no tiene limitaciones para contraer obligaciones en nombre 

de la misma, o aportando la autorización o documento correspondiente del órgano directo que 

lo faculta.  

  

La capacidad jurídica se demuestra entre otros, con la presentación de los documentos 

referenciados en el literal A de la SECCION VI. REQUISITOS HABILITANTES del Pliego de Condiciones.  

  

C. Evaluación de las Ofertas  

 

Los Proponentes que hayan acreditado los requisitos habilitantes de que trata la sección VI serán 

evaluadas, de acuerdo con lo establecido en la sección VII.  

 

El Municipio debe publicar el informe de evaluación de Ofertas en la oportunidad señalada en 

el cronograma contractual.  

 

D. Declaratoria de Desierta  

 

El Municipio declarará desierto el presente proceso de selección cuando:  

 

A. No se presenten ofertas. 

B. Ninguna de las ofertas resulte hábil por no cumplir las exigencias del Pliego de 

Condiciones. 

C. Existan causas o motivos que impidan la escogencia objetiva del Proponente. 

D. El representante legal del Municipio o su delegado no acoja la recomendación del comité 

evaluador y opte por la declaratoria de desierta del proceso, caso en el cual deberá 

motivar su decisión. 

E. Los demás casos contemplados en la ley y el pliego de condiciones.  

 

E. Retiro de la Oferta  

 

Los Proponentes que opten por entregar su Oferta antes de la fecha de cierre del proceso de 

selección, podrán retirarlas, siempre y cuando la solicitud, efectuada mediante escrito, sea 

recibida por el Municipio antes de la fecha y hora de cierre del presente proceso.  

 

Cuando se trate de retiro definitivo, la Oferta le será devuelta al Proponente sin abrir, previa 

expedición de un recibo firmado por el solicitante.  

 



  

 
 

F. Devolución de las Ofertas  

 

Una vez finalizado el proceso de selección los Proponentes no favorecidos con la adjudicación 

del contrato, podrán acercarse a reclamar el original de la garantía de seriedad de la Oferta y 

los demás documentos, dentro de los 15 días hábiles siguientes a la fecha en que se expida el 

acto de adjudicación, previsto en el Cronograma; de lo contrario, El Municipio procederá al 

archivo de la Oferta original y la destrucción de su copia.  

 

G. Rechazo de la oferta  

 

En adición a otras causas previstas por la ley, el Municipio rechazará las Ofertas presentadas por 

los Proponentes que incurran en una o más de las siguientes causales:  

 

A. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté incurso en 

causal de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación 

colombiana para contratar. 

B. Cuando en un mismo Proceso de Contratación se presentan oferentes en la situación 

descrita por los literales (g) y (h) del numeral 1 del artículo 8 de la Ley 80 de 1993 la Entidad 

solo admitirá la oferta presentada primero en el tiempo. 

C. Cuando una misma persona natural o jurídica, o integrante de un Proponente Plural 

presente o haga parte en más de una propuesta para el presente Proceso de 

Contratación. 

D. Tener el representante legal de la persona jurídica limitaciones para comprometer a la 

sociedad y no contar a la fecha de cierre del proceso, con la autorización suficiente del 

órgano social.  

E. No anexar con la carta de presentación de la oferta el poder conferido en legal forma 

con nota de presentación personal otorgada ante Notario Público, con anterioridad al 

cierre del proceso o que este no se encuentre suscrito por quien tenga facultades para 

ello según los documentos de existencia y representación de la persona jurídica, cuando 

se actúe a través de apoderado. 

F. No corresponder el objeto social de las personas jurídicas con las actividades objeto del 

presente proceso.  

G. No cumplir las personas jurídicas con la duración exigida al momento del cierre del 

presente proceso de selección.  

H. Estar incursa la persona jurídica proponente individual o integrante del proponente plural 

en causal de disolución o liquidación.  

I. No estar inscrito el proponente o los integrantes del Proponente Plural en el Registro Único 

de Proponentes de la Cámara de Comercio, en la actividad, especialidad y grupo (s) 

exigidas en el presente pliego a la fecha de cierre del presente proceso, salvo las 

excepciones de Ley. 

J. Que el Proponente o alguno de los integrantes del Proponente Plural esté reportado en el 

Boletín de Responsables Fiscales emitido por la Contraloría General de la República. 

K. Que la persona jurídica Proponente individual o integrante del Proponente Plural esté 

incursa en la situación descrita en el numeral 1 del artículo 38 de la Ley 1116 de 2006. 

L. Que el Proponente no aclare, subsane o aporte documentos necesarios para el 

cumplimiento de un requisito habilitante. 

M. Que la inscripción en el Registro Único de Proponentes (RUP) que realice el Proponente 

por primera vez o cuando han cesado los efectos y debe volver a inscribirse, no esté en 

firme en la fecha prevista para el cierre del Proceso de Contratación. 

http://www.mineducacion.gov.co/1621/articles-85593_archivo_pdf4.pdf


  

 
 

N. Que el Proponente no acredite la presentación de la información para renovar el Registro 

Único de Proponentes (RUP) a más tardar el quinto día hábil del mes de abril de cada 

año.1  

O. Que el Proponente aporte información inexacta sobre la cual pueda existir una posible 

falsedad. 

P. Que el Proponente se encuentre inmerso en un conflicto de interés previsto en una norma 

de rango constitucional o legal 

Q. Que la carta de presentación de la oferta no esté firmada en original por el proponente. 

R. No presentar abono de la propuesta debidamente firmado en caso de ser este exigido. 

S. No entregar la Garantía de seriedad de la oferta junto con la propuesta y su recibo de 

pago. 

T. Que el objeto social del Proponente o el de sus integrantes no le permita ejecutar el objeto 

del Contrato, con excepción de lo previsto para las sociedades de objeto indeterminado. 

U. Que el valor total de la oferta o aquel revisado en la audiencia efectiva de adjudicación 

exceda el Presupuesto Oficial Estimado para el Proceso de Contratación. 

V. Presentar la oferta con tachaduras o enmendaduras. 

W. Que el Proponente adicione, suprima, cambie, o modifique los ítems, la descripción, las 

unidades o cantidades señaladas en el presupuesto oficial.  

X. No ofrecer el valor de un precio unitario. 

Y. Superar el valor unitario de alguno o algunos de los ítems ofrecidos con respecto al valor 

establecido para cada ítem del Presupuesto Oficial.  

Z. Cuando se presente propuesta condicionada para la adjudicación del contrato. 

AA. Presentar la oferta extemporáneamente. 

BB. No presentar oferta económica. 

CC. No presentar firmada en original la oferta económica. 

DD. Entregar la información de la propuesta económica en el sobre que no corresponda. 

EE. Presentar más de una oferta económica en el Sobre 2. 

FF. Cuando se determine que el valor total de la oferta es artificialmente bajo, de acuerdo 

con lo establecido en el pliego de condiciones. 

GG. Cuando se presenten propuestas parciales y esta posibilidad no haya sido establecida en 

el pliego de condiciones. 

HH. Ofrecer un plazo superior al señalado por la Entidad en el pliego de condiciones. 

II. Ofrecer condiciones particulares del proyecto de inferior calidad, personal profesional sin 

los requisitos mínimos; actividades por ejecutar y su alcance, forma de pago, obras 

provisionales, permisos, licencias y autorizaciones, notas técnicas específicas, y 

documentos técnicos adicionales, en condiciones diferentes a las establecidas por la 

Entidad. 

JJ. Estar incurso el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural en causal 

de inhabilidad, incompatibilidad o prohibición previstas en la legislación colombiana para 

contratar.  

KK. No aportar los documentos requeridos por la Entidad en el plazo previsto en este Pliego.  

LL. Presentar el proponente o alguno de los integrantes del proponente plural, antecedentes 

disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar con el Estado.  

MM. Exceder el valor total corregido de la oferta el presupuesto oficial para el proceso.  

NN. No consignar o no ofrecer el valor de un precio unitario u ofrecer como valor de ese precio 

unitario cero (0), el valor establecido en el anexo.  

OO. Cuando un profesional sea propuesto en más de una oferta. Las ofertas en las que se 

presenten los mismos profesionales, serán rechazadas.  

PP. Cuando un oferente o su representante legal aparezca como miembro del personal 

propuesto por otro oferente. En estos casos se rechazarán ambos ofrecimientos.  

 
1 Esta causal se entiende dentro de los términos del Decreto Nacional 434 de 2020. 

 



  

 
 

QQ. Cuando se advierta circunstancias que puedan afectar los principios que rigen el 

procedimiento de contratación, entre las cuales se pueden considerar las siguientes.  

RR. Una misma persona natural o jurídica se presenta al proceso y esta a su vez pertenece a 

otra persona jurídica que también está participando en el proceso.  

SS. No subsanar dentro de los plazos establecidos por el Municipio.  

TT. Cuando no se aporten los documentos necesarios para la calificación de la experiencia 

y formación profesional de los profesionales ofrecidos. 

UU. Cuando no se cumpla con las condiciones de experiencia general o específica mínima 

del proponente, determinados en el pliego de condiciones. 

VV. Cuando no se encuentren inscritos en la actividad, especialidad y grupos exigidos en 

pliegos de condiciones con respecto al registro único de proponentes. 

WW. Incumplir el compromiso de transparencia, cuando el Municipio lo compruebe, y  

XX. Las demás establecidas en la normatividad vigente y previstas en el pliego de 

condiciones.  

 

I. Validez y vigencia de la propuesta  

 

La oferta tendrá una validez de noventa (90) días calendario, contados a partir de la fecha de 

cierre del proceso. En el evento que sea prorrogada la fecha de cierre del proceso, la validez de 

la propuesta debe ser mínimo de 90 días calendario, contados a partir del nuevo día del cierre 

previsto con ocasión a la prórroga. En caso de que el proponente no indique el término de validez 

de la propuesta, la Entidad la considerará válida hasta el día del vencimiento de la garantía de 

seriedad de la propuesta.  

  

J. Información inexacta  

 

La Entidad se reserva el derecho de verificar integralmente la información aportada por el 

Proponente. Para esto, puede acudir a las autoridades, personas, empresas o entidades   

respectivas.  

 

Cuando exista inconsistencia entre la información suministrada por el Proponente y la 

efectivamente verificada por la Entidad, la información que pretende demostrar el Proponente 

se tendrá por no acreditada.  

 

La Entidad compulsará copias a las autoridades competentes en aquellos eventos en los cuales 

la información aportada tenga inconsistencias sobre las cuales pueda existir una posible falsedad, 

sin que el Proponente haya demostrado lo contrario, y procederá a rechazar la oferta.  

 

No se configura este supuesto cuando la Entidad establece en el numeral 8.3 que no va a 

entregar anticipo y/o pago anticipado y el Proponente no renuncia a ellos. Tampoco cuando a 

pesar de que las personas jurídicas están exentas de los aportes a seguridad social, en el “Formato 

6- Pago de Seguridad Social” acredita el pago. 

 

K. Información reservada 

 

Si dentro del Sobre 1 de la propuesta el Proponente incluye información que conforme a la ley 

colombiana tiene el carácter de información reservada, dicha circunstancia deberá ser 

manifestada por el Proponente con absoluta claridad y precisión, identificando el documento o 

información que tiene el carácter de reservado y la disposición legal que lo ampara. Sin perjuicio 

de lo anterior y para efectos de la evaluación de las propuestas, la Entidad se reserva el derecho 

de dar a conocer la mencionada información a sus funcionarios, empleados, contratistas, 

agentes o asesores que designe para el efecto. 

 



  

 
 

En todo caso, la Entidad, sus funcionarios, sus empleados, contratistas, agentes y asesores están 

obligados a mantener la reserva de la información que, por disposición legal, tenga dicha 

calidad y que haya sido debidamente identificada por el Proponente.  

 

L. Precio artificialmente bajo 

 

En el evento en el que el precio de una oferta no parezca suficiente para garantizar una correcta 

ejecución del contrato, de acuerdo con la información recogida durante la etapa de 

planeación y particularmente durante el Estudio del Sector, la Entidad deberá aplicar el proceso 

descrito en el artículo 2.2.1.1.2.2.4. del Decreto 1082 de 2015 y los parámetros definidos en la Guía 

para el manejo de ofertas artificialmente bajas en Procesos de Contratación de Colombia 

Compra Eficiente. 

 

IX. ACUERDOS COMERCIALES   

  

El proceso de contratación está cubierto por los siguientes acuerdos comerciales y por la Decisión 

439 de la Secretaría de la Comunidad Andina de Naciones (CAN): 

 

 

PAÍS 

ENTIDAD 

ESTATAL 

INCLUIDA 

 

UMBRAL 

EXCEPCIÓN 

APLICABLE AL 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

PROCESO DE 

CONTRATACIÓN 

CUBIERTO POR EL 

ACUERDO 

COMERCIAL 

Alianza Pacífico Chile SI NO -- NO 

Perú SI NO -- NO 

Chile SI NO -- NO 

Costa Rica SI NO -- NO 

Estados AELC (EFTA – suiza, Liechtenstein, 

Noruega e Islandia) 

SI NO -- NO 

Triángulo Norte Guatemala SI NO NO NO 

Unión Europea, Reino Unido e Irlanda del 

Norte 

SI NO -- NO 

 

Los Acuerdos Comerciales establecen plazos mínimos para presentar las ofertas con el fin de dar 

tiempo suficiente a los proponentes para preparar sus ofertas.  

 

En el caso bajo estudio, el Acuerdo Comercial con Guatemala no contempla plazos mínimos, el 

municipio otorgará los plazos prudentes que permitan a cualquier proponente preparar su oferta 

y presentarla con antelación a la fecha de cierre propuesta. 

 

X. RIESGOS  

  

De acuerdo con la metodología de Colombia Compra Eficiente, se identifican los Riesgos del 

Proceso de Contratación desde su planeación hasta su liquidación:  

  

El equilibrio económico del contrato se puede ver afectado por los siguientes riesgos: (artículo 3, 

numeral 1, artículo 5 Ley 80 de 1993, artículo 4 Ley 1150 de 2007, reglamentado por el artículo 

2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015).  

 

Descripción del Riesgo:  

 

De conformidad con lo establecido en el artículo 4 de la Ley 1150 de 2007, durante la etapa de 

publicación de los estudios previos y las condiciones mínimas requeridas por el municipio, y hasta 



  

 
 

el plazo establecido para presentar ofertas, los interesados podrán pronunciarse sobre la 

estimación, tipificación y asignación de los riesgos previsibles, realizada por la Dependencia 

encargada del proceso.  

 

Definiciones: Para los efectos del presente proceso de selección, se entenderán las siguientes 

categorías de riesgo:  

Riesgo Previsible: Son los posibles hechos o circunstancias que por la naturaleza del contrato y de 

la actividad a ejecutar es factible su ocurrencia.  

 

Riesgo Imprevisible: Son aquellos hechos o circunstancias donde no es   factible su previsión, es 

decir el acontecimiento de su ocurrencia, tales como desastres naturales, actos terroristas, guerra 

o eventos que alteren el orden público.  

 

Tipificación del Riesgo: Es la enunciación que se hace de aquellos hechos previsibles constitutivos 

de riesgo que, en criterio de la Secretaría de Planeación Municipal, pueden presentarse durante 

y con ocasión de la ejecución del contrato.  

 

Asignación del Riesgo: Es el señalamiento que hace la Dependencia encargada del proceso, de 

la parte contractual que deberá soportar total o parcialmente la ocurrencia de la circunstancia 

tipificada, asumiendo su costo.  

 

Riesgos Previsibles: Se ANEXA MATRIZ DE RIESGOS conforme al CONPES 3714 DE 2011  

 

Riesgos Imprevisibles: Se consideran riesgos no previsibles, por la incertidumbre de su ocurrencia, 

los de fuerza mayor, caso fortuito o hechos de terceros, tales como desastres naturales, actos 

terroristas, guerras, asonadas o eventos que alteren el orden público.  

 

IDENTIFICACION Y CLASIFICACIÓN DE LOS RIESGOS.  

 

Los riesgos se identifican y clasificaran de acuerdo a su clase, su fuente, la etapa del proceso de 

contratación en la que se encuentra el Riesgo, y su tipo así;  

 

CLASE:  

 

a) General: es un Riesgo de todos los Procesos de Contratación adelantados por el 

Municipio.   

b) Específico: es un Riesgo propio del Proceso de Contratación objeto de análisis.  

  

FUENTE:  

 

✓ Interno: es un Riesgo asociado a la operación, capacidad, o situación particular de 

municipio (reputacional, tecnológico).   

✓ Externo: es un Riesgo del sector del objeto del Proceso de Contratación, o asociado a 

asuntos no referidos a la Entidad (desastres económicos, existencia de monopolios, 

circunstancias electorales).  

  

ETAPA:  

 

a) Planeación: la etapa de planeación está comprendida entre la elaboración del 

Plan Anual de Adquisiciones y la fecha en la cual se decide continuar o no con el Proceso 

de Contratación. Durante esta etapa, el Municipio elabora los estudios previos y el 

proyecto de pliegos de condiciones o sus equivalentes.   



  

 
 

b) Selección: la etapa de selección está comprendida entre el acto de Apertura del 

Proceso de Contratación y la Adjudicación o la declaración de desierto del Proceso de 

Contratación. En la etapa de selección el Municipio selecciona al contratista.    

c) Contratación: Una vez adjudicado el contrato objeto del Proceso de Contratación, 

inicia la etapa de contratación en la cual se debe cumplir con el cronograma previsto 

para la celebración del contrato, el registro presupuestal, la publicación en el SECOP y el 

cumplimiento de los requisitos para el perfeccionamiento, ejecución y pago.    

d) Ejecución: la etapa de ejecución inicia una vez cumplidos los requisitos previstos 

para iniciar la ejecución del contrato respectivo y termina con el vencimiento del plazo 

del contrato o la fecha de liquidación si hay lugar a ella. Esta etapa puede extenderse 

cuando hay lugar a garantías de calidad, estabilidad y mantenimiento, o a condiciones 

de disposición final o recuperación ambiental de las obras o bienes.  

 

TIPO:   

 

a) Riesgos Económicos: son los derivados del comportamiento del mercado, tales 

como la fluctuación de los precios de los insumos, desabastecimiento y especulación de 

los mismos, entre otros.  

b) Riesgos Sociales o Políticos: son los derivados de los cambios de las políticas 

gubernamentales y de cambios en las condiciones sociales que tengan impacto en la 

ejecución del contrato.  

c) Riesgos Operacionales: son los asociados a la operatividad del contrato, tales 

como la suficiencia del presupuesto oficial, del plazo o los derivados de procesos, 

procedimientos, parámetros, sistemas de información y tecnológicos, equipos humanos o 

técnicos inadecuados o insuficientes.  

d) Riesgos Financieros: son (i) el riesgo de consecución de financiación o riesgo de 

liquidez para obtener recursos para cumplir con el objeto del contrato, y (ii) el riesgo de 

las condiciones financieras establecidas para la obtención de los recursos, tales como 

plazos, tasas, garantías, contragarantías, y refinanciaciones, entre otros.  

e) Riesgos Regulatorios: derivados de cambios regulatorios o reglamentarios que 

afecten la ecuación económica del contrato.  

f) Riesgos de la Naturaleza: son los eventos naturales previsibles en los cuales no hay 

intervención humana que puedan tener impacto en la ejecución del contrato, por 

ejemplo, los temblores, inundaciones, lluvias, sequías, entre otros.  

g) Riesgos Ambientales: son los derivados de las obligaciones legales o 

reglamentarias de carácter ambiental, así como de las licencias, planes de manejo o de 

permisos y autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y compensatorias, 

obligaciones de mitigación, tareas de monitoreo y control, entre otras.  

h) Riesgos Tecnológicos: son los derivados de fallas en los sistemas de comunicación 

de voz y datos, suspensión de servicios públicos, nuevos desarrollos tecnológico o 

estándares que deben ser tenidos en cuenta para la ejecución del contrato, 

obsolescencia tecnológica.  

  

Nota. De no asistir los interesados a la audiencia de tipificación, asignación y distribución de los 

riesgos previsibles se tendrá como tal la matriz publicada por el Municipio como anexo de los 

estudios previos.  

  

XI. GARANTÍAS  

 

De conformidad al artículo 2.2.1.2.3.1.1. del Decreto 1082 de 2015 los riesgos que deben cubrir las 

garantías en la contratación, son el cumplimiento de las obligaciones surgidas en favor de las 

Entidades Estatales con ocasión de: (i) la presentación de las ofertas; (ii) los contratos y su 

liquidación; y (iii) los riesgos a los que se encuentran expuestas las Entidades Estatales, derivados 



  

 
 

de la responsabilidad extracontractual que pueda surgir por las actuaciones, hechos u omisiones 

de sus contratistas y subcontratistas. 

 

El oferente que resulte favorecido, en su calidad de contratista podrá otorgar para asegurar el 

cumplimiento de sus obligaciones las siguientes garantías: 

 

a) Contrato de seguro contenido en una póliza 

b) Patrimonio autónomo 

c) Garantía Bancaria 

 

Nota 1. La responsabilidad extracontractual de la administración derivada de las actuaciones, 

hechos u omisiones de sus contratistas o subcontratistas solo puede ser amparada con un 

contrato de seguro. 

 

Nota 2. El monto, vigencia, amparos o coberturas de las garantías se determinarán teniendo en 

cuenta el objeto, la naturaleza, las características de cada contrato y los riesgos que se deban 

cubrir. 

 

INDIVISIBILIDAD DE LA GARANTIA 

 

La garantía de cobertura del Riesgo es indivisible; sin embargo, en los contratos con un plazo 

mayor a cinco (5) años las garantías pueden cubrir los Riesgos de la Etapa del Contrato o del 

Periodo Contractual, de acuerdo con lo previsto en el contrato. 

 

En consecuencia, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2013, Entidad Estatal 

en los pliegos de condiciones para la Contratación debe indicar las garantías que exige en cada 

Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual así: 

 

a.) La Entidad Estatal debe exigir una Garantía independiente para cada Etapa del 

Contrato o cada Periodo Contractual, cuya vigencia debe ser por lo menos la misma 

establecida para la Etapa del Contrato o Periodo Contractual respectivo. 

 

b.) La Entidad Estatal debe calcular el valor asegurado para cada Etapa del Contrato, 

Periodo Contractual o unidad funcional, tomando el valor de las obligaciones del 

contratista para cada Etapa del Contrato o Periodo Contractual, de acuerdo con las 

reglas de suficiencia de las garantías establecidas en el Decreto 1082 de 2015. 

 

c.) Antes del vencimiento de cada Etapa del Contrato o cada Periodo Contractual, el 

contratista está obligado a obtener una nueva garantía que ampare el cumplimiento 

de sus obligaciones para la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, si 

no lo hiciere se aplicaran las reglas previstas para el restablecimiento de la garantía. 

 

Si el garante de una Etapa del Contrato o un Periodo Contractual decide no continuar 

garantizando la Etapa del Contrato o Periodo Contractual subsiguiente, debe informar su decisión 

por escrito a la Entidad Estatal garantizada seis (6) meses antes del vencimiento del plazo de la 

garantía. Este aviso no afecta la garantía de la Etapa Contractual o Periodo Contractual en 

ejecución. Si el garante no da el aviso con la anticipación mencionada y el contratista no obtiene 

una nueva garantía, queda obligado a garantizar la Etapa del Contrato o el Periodo Contractual 

subsiguiente. 

 

En desarrollo de la contratación administrativa y especialmente en el proceso de ejecución del 

contrato podría eventualmente estar expuesto a riesgos como el incumplimiento de las 

obligaciones del contratista; incumplimiento en el pago de salarios y prestaciones sociales a sus 



  

 
 

empleados; daños causados a terceros por la prestación del servicio. Este debe constituir con 

una entidad bancaria o una compañía de seguros legalmente constituida en Colombia, a favor 

del MUNICIPIO DE OCAÑA garantía única que ampare los siguientes riesgos: 

 

a. Seriedad de la Oferta. El Proponente debe presentar junto con la oferta una garantía de 

seriedad de la misma a favor del municipio de Ocaña, Norte de Santander, en porcentaje 

del 10% de la oferta, por el término de noventa (90) días, contados desde la fecha del 

cierre del proceso. 

 

b. Cumplimiento. El contratista debe presentar una garantía de cumplimiento de las 

obligaciones derivadas del Contrato, a favor del municipio de Ocaña, Norte de 

Santander, en porcentaje del 20% del valor del contrato, por el término de duración del 

contrato, y cuatro (4) meses más. 

 

c. Pago de salarios prestaciones sociales legales e indemnizaciones laborales. El contratista 

debe presentar una garantía para garantizar el pago de prestaciones sociales legales e 

indemnizaciones laborales, a favor del municipio de Ocaña, Norte de Santander, en 

porcentaje del 10% del valor del contrato, por el término de duración del contrato, y tres 

(3) años más. 

 

d. Calidad del servicio. El contratista debe presentar una garantía para garantizar la calidad 

del servicio, a favor del municipio de Ocaña, Norte de Santander, en porcentaje del 10% 

del valor del contrato, por el término de duración del contrato, y cuatro (4) meses más. 

 

Notas: 

 

1. De conformidad con el numeral 8 del artículo 2.2.1.2.3.1.7 del Decreto 1082 de 2015, pueden 

exigirse amparos adicionales para los demás incumplimientos de obligaciones que la Entidad 

Estatal considere deben ser amparados de manera proporcional y acorde a la naturaleza del 

Contrato.  

2.- El MUNICIPIO aprobará las garantías exigidas por él y constituidas por el contratista, siempre 

que las encuentre ajustadas a lo especificado en los pliegos de condiciones. En caso contrario, 

las devolverá al CONTRATISTA, según sea el caso, para que dentro del plazo que la entidad le 

señale, haga las modificaciones y aclaraciones necesarias. 

3.- El CONTRATISTA deberá reponer el monto de la garantía cada vez que la suma asegurada se 

disminuyere o agotare. De igual manera, en el evento en que se adicione el valor del contrato, 

se prorrogue el término de su ejecución, o cuando se produzca su suspensión, deberá ampliarse 

o prorrogarse la correspondiente garantía.  

4.- Si el CONTRATISTA se negare a constituir o a reponer la garantía exigida, EL MUNICIPIO podrá 

dar por terminado el contrato en el estado en que se encuentre, sin que haya lugar a reconocer 

o pagar Indemnización alguna. El contratista deberá mantener vigente las garantías y deberá 

ajustarlas siempre que proceda.  

5.- Para la liquidación del contrato, se exigirá al contratista la ampliación de los amparos del 

contrato si es del caso. 

6.- El proponente debe anexar el comprobante de pago de las pólizas. 

 

XII. SUPERVISIÓN  

  

El supervisor será el (la) titular de la Secretaría de Planeación Municipal.  

  

El Contratista debe acatar las órdenes que le imparta por escrito, y con copia a la Entidad, el 

interventor (en caso de ser contratado) y/o supervisor. No obstante, si el Contratista no está de 

acuerdo con las mismas debe manifestarlo por escrito al supervisor, con copia al Municipio, antes 



  

 
 

de proceder a ejecutar las órdenes. En caso contrario, responderá solidariamente con el 

interventor (en caso de ser contratado) y/o supervisor si del cumplimiento de dichas órdenes se 

derivan perjuicios para el municipio de Ocaña, Norte de Santander.  

 

XIII. ORDEN DE ELEGIBILIDAD Y ADJUDICACIÓN  

  

El Contrato se adjudicará según el orden de elegibilidad establecido en el informe de evaluación.   

 

Se adjudicará el proceso al Proponente ubicado en el primer puesto del orden de elegibilidad, y 

que cumpla con todos los requisitos exigidos en el presente pliego de condiciones o procederá 

a la declaratoria de desierta del proceso, si a ello hubiere lugar.  

 

En el evento que el Alcalde Municipal de Ocaña, Norte de Santander o su delegado no acoja la 

recomendación del comité evaluador, deberá justificarlo en el acto administrativo de 

adjudicación o declaratoria de desierta.  

 

XII. CRONOGRAMA 

 

 

Será el consagrado en SECOP II. 

 

Dada en la ciudad de Ocaña, Norte de Santander, a los quince (15) días del mes de septiembre 

de 2026. 

 

Original firmado 

 

GLORIA CRISTINA BARBOSA ANGARITA 

Secretaria General 
Proyectó: EDWIN EDGARDO BERMÚDEZ PINTO – Asesor Jurídico 

Revisó y aprobó: RAÚL EDUARDO GARCIA BECERRA – secretario de Planeación 

 


